Posudek vedouciho diplomové prace

Ustav sociélni prace Filozofické fakulty Univerzity Hradec Kralové

Autor zavérecné prace: Be. Marian Slesingr, DiS.

Nazev zavérecné prace: Kritické momenty v praxi socidlnich pracovniku zaiazenych do organu
socialné-pravni ochrany déti

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace: A

Cilem piedlozené diplomové prace je ,,popsat kritické momenty v praxi socialnich pracovnikti organt
socialné-pravni ochrany déti a objasnit zkuSenosti pracovniku s jejich zvladanim®.

Takto zformulovany cil je adekvatni pozadavkam, kladenym na diplomové prace na USP FF UHK.

Hodnoceni struktury prace: A

Odivodnéni: Pfedlozena zavéreCna prace ma srozumitelnou a logickou strukturu, pokryvajici v
dostate¢né mife téma prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace: A

Odtivodnéni: Teoreticka ¢ast predstavuje adekvatni vhled do feSené problematiky. Umoziiuje autorovi
prace uchopit pfedmét vyzkumu s dostateCnou pifesnosti. Je nutno ocenit skutecnost, ze klicové
koncepty pracovniho stresu jsou zpracovany na podkladé primarnich cizojazy¢nych zdrojt.

Hodnoceni metodické ¢asti prace: A

Odtvodnéni: Hlavnim vyzkumnym cilem bylo ,popsat kritické momenty v praxi socialnich
pracovnikil organti socialné-pravni ochrany déti a objasnit zkusSenosti pracovniki s jejich zvladanim®.
Tento cil byl roz¢lenén na tii diléi cile, které byly preformulovany do podoby vyzkumnych otazek. Z
nich dale vyplynulo 20 tazatelskych otazek pro socialni pracovniky OSPOD. Tyto otazky byly
polozeny celkem deseti respondentim. Celou transformaci cile do vyzkumnych otazek a posléze do
tazatelskych otazek povazuji za logicky postavenou a srozumitelnou.

Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu: A

Odtivodnéni: Pro analyzu dat byla vyuzita interpretativni fenomenologicka analyza, ktera byla detailné
predstavena v ivodu metodické ¢asti prace. V souladu s touto metodou bylo pfi zpracovani dat vyuzito
kodovani. Zpracovani vysledkll vyzkumu a jejich interpretace dosahuji standardni Grovné.
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Hodnoceni naplnéni cili a zpracovani zavéra prace: A

Odivodnéni: Zvoleny cil prace byl naplnén.

Hodnoceni formalni stranky prace: A

Odtivodnéni: Autor prace dodrzel pozadavky USP FF UHK kladené na zavéreéné prace.

Hodnoceni piinosu prace pro praxi socidlni prace ¢i socidlni politiky: A

Odtvodnéni: Téma zavéreéné prace se tyka oboru socialni prace. Jejim piinosem je reflexe ponékud
opomijeného tématu pracovni zat€Zze socialnich pracovnikii a pracovnic organii socialné pravni
ochrany déti. Detailni popis zkoumané problematiky v sobé skryva urcity potencial byt impulsem c¢i
inspiraci ke zmén¢ pracovnich podminek pracovniki v této oblasti praxe.

Otazky k obhajobé:

Ve vysledcich vyzkumného Setfeni se objevily nékteré skeptické ndzory na tlohu supervize jakozto
nastroje, kterym Ize feSit mnohé kritické momenty v praxi pracovniki OSPOD. Jini jeji dilezitost
podtrhovali. Byl zminén nazor, Ze kvalita supervize zavisi na osobnosti supervizora. Napadaji autora
prace konkrétni feSeni, jak ucinit supervizi ucinnym nastrojem pomoci a podpory socidlnim
pracovnikiim na téch pracovistich, kde supervize evidentné nenaplituji ocekavani jejich ucastnikii?

Celkové zhodnoceni prace: A

V Hradci Kralové dne 16. 8. 2020
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