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Souhrn

Cilem této prace je sezndmeni s problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
konkrétné v podminkach energetické spolec¢nosti.

V teoretické Casti je kratky pohled do historie BOZP, jeji progresivni vyvijeni v disledku
Casu, prumyslové revoluce a zvySujicich se narokiti na dodrzovani BOZP, vcetné souvisejiciho
dozoru nad dodrzovanim BOZP. Nasledné jsou analyzovdny soucasné nejdilezitéjsi pravni
pfedpisy a proveden rozbor pracovni urazovosti a Cetnosti pracovnich uraza. Bliz§i pohled je
vénovan koordindtorovi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na stavenisti, vyhodnoceni nutnosti
zpracovani planu BOZP a oznameni o zahdjeni praci na oblastni inspektorat prace.

Praktickd cast se vénuje analyze vnitinich bezpecnostnich predpisi, metodickému fizeni
BOZP a vypracovanym minimalnim standardim BOZP ve zkoumané energetické spolecnosti.
Detailné€jsi pohled je zaméfen na pracovni Grazovost a pracovni Urazy kmenovych zaméstnanct

S naslednymi navrhy opatfeni vedouci k eliminaci jejich Cetnosti a zavaznosti.

Klicova slova: bezpeénost a ochrana zdravi pfi praci, inspektorat bezpe¢nosti prace, koordinator
bezpeCnosti a ochrany zdravi pfi praci, osobni ochranné pracovni prostiedky, povinnosti

zaméstnance, povinnosti zaméstnavatele, pracovni Urazy.

Uvod

Vsechna prava a povinnosti, které maji pro BOZP zasadni vyznam, byla jiZ velmi precizné
popsana v bezpoctu zakonl, nafizeni vlady i1 odbornych publikacich. Toto téma pojimaji a
zpracovavaji z rtiznych uhll, definuji zasady, pracovni postupy, zavadéni do praxe, ale i stanovuji
sankce za jejich nedodrzovani. Pfesto zde existuje jeden ze zasadnich a odv€kych rozport, jak
rozumné vyvazit ndklady na vlastni realizace dila v souladu se zajiSt€énim bezpecnosti a ochrany
zdravi pfi praci pro pracovniky, ktefi dilo provadéji. Miizeme urcité konstatovat, Ze za 1éta vyvoje,
ale i praxe, se nazor na tento vé¢ny rozpor vyrazné posunul ve prospéch BOZP a dnes jiz ziejmé
nikdo nepochybuje 0 tom, Ze naklady vynaloZené na zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
neznamenaji negativni ekonomicky dopad na vlastni realizaci dila, ale spiSe naopak. Je zcela
nepopiratelné, ze ptipadné zdvazné pracovni Urazy znamenaji ve svém dlsledku vyrazné vyssi

ekonomické néklady pro zhotovitele dila.

Ochrana lidského Zivota a ochrana zdravi by méla byt prioritou nejen pro zaméstnavatele,
ktefi maji povinnost vytvaret bezpecné a neohrozujici prostiedi pro vlastni vykon prace, ale
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I zaméstnanci by méli zménit pohled na tuto problematiku. Méli by si uvédomit, Ze pouzivanim
dostupnych a ptfidélenych ochrannych pracovnich prostfedkt chrani nejen svoje zdravi, ale i svoje
ekonomické zajmy, protoze piipadné 1éeni v pracovni neschopnosti vyrazné snizuje jejich platebni
schopnost a ekonomické ztraty nenesou jen oni sami, ale i rodinni pfisluSnici, ktefi s nimi sdili

spolecnou domacnost.

Cil prace a metodika
Cil prace

Cilem prace je sezndmeni s problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, konkrétné
Vv podminkéch energetické spolecnosti. VSeobecnd cast bude obsahovat analyzu zékladnich
pravnich pfedpist, analyzu pracovni Urazovosti a Cetnosti pracovnich Uraza. BlizSi pohled bude
vénovan koordinatorovi bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci na stavenisti, vyhodnoceni nutnosti
zpracovani planu BOZP a ozndmeni o zah4jeni praci na oblastni inspektorat prace. Prakticka Cast se
bude vénovat analyze wvnitinich bezpeCnostnich predpisi zkoumané energetické spolecnosti,
vypracovanym minimalnim standardim pro zakladni kontrolu BOZP na stavenisti, uplatiiovanych
pfi realizaci staveb obnovy a udrzby energetickych siti a zdokumentovani jeji tirazové politiky.
V zavéru dojde k vyhodnoceni ziskanych dat a pfipadné navrzeni feSeni vedouci k eliminaci

nedostatku.

Metodika

V teoretické Casti bude probihat shromazdéni, studium pravnich ptedpisti a odborné literatury
potifebné pro vypracovani zadané prace. Deskripce soucasného stavu se bude opirat o platné pravni
upravy zakonnych predpisti, norem a odborné literatury. Jako zaklad dané problematiky vztahujici
se k tématu BOZP bude analyzovan zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace a zakon ¢. 309/2006 Sb.,
o zajisténi dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pifi praci, ktery jiz konkretizuje
pozadavky na pracoviSté a pracovni prostiedi. Z odborné literatury bude podrobena analyze
publikace od Jaroslava Cermaka ,,Bezpeénost prace: aktualizované okruhy bezpeénosti a ochrany
zdravi pii praci“ a dale publikace od Evy Dandové ,,Bezpe¢nost a ochrana zdravi pii praci v
otazkach a odpovédich.“ Problematika odborn€ zpusobilych osob se bude opirat o analyzu
publikace od kolektivu autorit Miroslava Koc¢iho, Miroslavy Kopecké a Jindficha Steibitze
,Privodce odborn€ zplsobilych osob problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi pii préci,
hornické ¢innosti a pozarni ochrany.* Data pro ptiklad vypoctu prepoctu objemu praci na jednu

fyzickou osobu budou pro ptehlednost sefazena do tabulky.



Cetnost pracovnich trazli a pracovni neschopnosti bude roz¢lenéna dle kategorizace praci do

vybranych odvétvi a promitnuta do grafil.

V praktické casti budou analyzovany vnitini bezpeCnostni metodiky, bude probihat
konzultace se specialistou BOZP a PO ve zkoumané energetické spolecnosti, zabyvajici se
dopravou, obnovou a udrzbou siti prepravujici zemni plyn, zaméfend na oblast pracovnich urazu.
Pro ucely bakalarské prace budou analyzovany tii pracovni urazy kmenovych zaméstnanct s délkou
1éGeni v pracovni neschopnosti piesahujici tfi dny. Urazy budou vybrany z rtiznych odbornych
oblasti vykonavané pracovni ¢innosti a s odliSnou mirou odpovédnosti za jeho zavinéni. Informace
pro analyzu vybranych pracovnich urazi budou cerpany ze zaznaml o turazech zaslanych
oblastnimu inspektoratu prace.

Dale prob¢hne sbér a utfidéni dat z vnitfnich internich dokumentti spolecnosti v oblasti
pracovni urazovosti. Do kategorie ¢etnosti pracovnich Grazi budou zahrnuty i Urazy dodavateld,
protoZe je na né¢ pro Ucely vnitinich statistik nahlizeno jako na urazy kmenovych zaméstnanct.
Ziskané informace budou nasledn¢ zpracovany a vyhodnoceny v grafech.

Vlastni pfimé pozorovani soucasného stavu bude zamétené na vytvorené vnitini standardy pro

minimalni zakladni kontrolu BOZP na stavenisti a metodou indukce vyvozeny néasledné zavéry.

Na zavér bude provedena metodou syntézy sumarizace poznatkli a vyhodnoceni névrhi
opatfeni, vedoucich ke zvySeni bezpeCnosti a ochran¢ zdravi pfi praci a ke snizovani Cetnosti

a zavaznosti pracovnich urazu.

Vlastni prace

Ve zkoumané energetické spoleCnosti patii bezpeCnost a ochrana zdravi pfi praci k jedné
Z hlavnich priorit a celkové sméfovani ve vztahu k této otdzce je shrnuté a oficidlné vyjadiené
vrcholovych managementem v ,,Politice bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci.” Vysoka kultura
BOZP je podporovana prostiednictvim fizeni svych rizik v souladu s politikou a cili v oblasti
BOZP. Programy na rozvoj kultury BOZP se zamétuji na sjednocovani a zjednodusovani procest
V této oblasti a moderni nastroje k identifikaci a odstranovani rizik. Firemni politika BOZP je
podporovana motem spolecnosti: ,,Kazdy zaméstnanec odchdzi z prace minimalné tak zdravy, jak
do ni prisel.* Tato politika je koncipovana ive vztahu K externim dodavatelim a zaméfena na
realizaci zakazek na obnovu a udrzbu energetickych siti. Pracovni urazy zaméstnanci dodavateld
vzniklych pfi realizaci zakézek jsou pravidelné zahrnovany do vnitinich statistik vykazovanych
pracovnich urazii a je na né ztohoto hlediska pohlizeno jako na pracovni urazy vlastnich

zameéstnancu.



Pro hodnoceni v oblasti ¢etnosti pracovnich urazt byl odborem zabyvajicim se vykaznictvim
pouzit ukazatel LTIF. Tento celosvétové uzndvany ukazatel bezpecnosti prace vyjadiuje pocet
pracovnich trazli vedoucich k pracovni neschopnosti na milion odpracovanych hodin. Pro kazdy
rok byly stanoveny cile v oblasti BOZP z hlediska ukazatele LTIF. Cilova maximalni hodnota LTIF
pro rok 2016 byla stanovena na 1,9.

Vzhledem k tomu, Ze pracovni trazy vznikaji hlavné pfi montaznich pracich a realiza¢ni
¢innosti vykonavané jak zaméstnanci, tak externimi dodavateli pii udrzbé a obnové energetickych
siti, byly pro zakladni kontrolu BOZP na stavenisti odbornym tutvarem BOZP vypracovany
minimalni standardy BOZP. Minimalni standardy BOZP byly odbornym utvarem BOZP vytvofeny
pro oblast vybaveni OOPP na stavenisti, zajiSténi staveniste, zajisténi st€n vykopt a minimalni

rozmerové naroky na montdzni jamy.

Pro ucely této bakalarské prace jsou popsany vzniklé pracovni urazy tii kmenovych
zamg&stnanct a jejich nasledna feSeni v souladu s vnitinimi piedpisy spole¢nosti.

Prvni z analyzovanych absen¢nich pracovnich urazti vyzadujici 1é¢eni delsi nez 3 dny se stal
kmenovému zaméstnanci, ktery na zékladé pracovniho piikazu vykonaval kontrolni cinnost
spocivajici v méfeni tésnosti a pevnosti stavajiciho energetického zatizeni. Zaméstnanec doslapl na
uvolnénou, nestabilni dlazbu, kterd se s nim zhoupla a méla za nasledek ztratu rovnovahy
a nasledny pad zaméstnance na hromadu blize umisténych cihel. Pti padu doslo k narazeni Zeber na
levé ¢asti téla. Zaméstnanec mél piedepsané OOPP a v zapisu z jednani a rozhodnuti odSkodnovaci
komise, po vySetieni pfi€in pracovniho Urazu, byla stanovena mira odpovédnosti zaméstnavatele ve
vysi 100%.

Nasledné navrZena opatieni vedouci k minimalizaci rizik a zabranéni opakovani pracovniho
urazu:
sezndmit s pracovnim Urazem ostatni montazni inspektory,
spravn¢ vyhodnotit viditelné riziko,
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pouzit montdzni brasnu (volné ruce),

YV V V V

doplnit méfici pfistroje popruhy k zavéseni.

Dalsi z analyzovanych absenc¢nich pracovnich urazl se stal zaméstnanci, ktery na zakladé
pracovniho piikazu provadél demontaz meéficiho zafizeni koncového zadkaznika. Pti uvolnovani
zatuhlého Sroubeni doSlo k ndhlému uvolnéni Sroubu a ndslednému néarazu ruky do ramu dvirek,
kde bylo méfici zatizeni umisténo. Narazem vznikla trzné rdna na pravé ruce. Pfi¢inou urazu bylo
provadéni praci ve vynucené poloze (méfici zatfizeni bylo umisténo nevhodné€) a v omezeném
montaznim prostoru. Zaméstnanec mél predepsané OOPP a opét byla stanovena mira odpoveédnosti

zaméstnavatele, po vySetieni pfiCin urazu, na 100%.
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V tomto piipad¢ byla navrzena tato opatieni vedouci k eliminaci bezpe¢nostnich rizik:

» seznamit s pracovnim urazem ostatni montazni pracovniky,

» zakryti ostré hrany montazniho prostoru pomoci vhodnych prostredki (tubex),

» pouzit pracovni rukavice s del$i manzetou.

Pro vyrobce prefabrikovanych a integrovanych skiini, kde jsou méfici zafizeni pro odbér
energii umisténa, bylo navrzeno toto opatieni:

» ostré hrany dvifek integrovanych nebo prefabrikovanych skiini opatfit jiz ve vyrobé
vhodnou ochranou tak, aby pifi montaznich pracich uvniti prostoru bylo zabranéno
moznému poranéni.

Posledni z analyzovanych pracovnich Uraza se stal zaméstnanci, ktery na zékladé pracovniho
postupu provadel zasah na trasovém uzavéru energetického zatizeni. Prace spocivala v obrusovani
potrubi pro provedeni svaru. Béhem brouseni doslo k odletu ocelové okuje z potrubi a ndslednému
zasazeni pravého oka zaméstnance. Pfi vySetfovani pracovniho urazu bylo zjisténo, ze zaméstnanec
nepouzil vhodné OOPP. Doslo tim k poruseni vnitini metodiky BOZP a bylo rozhodnuto
odskodnovaci komisi, Ze mira odpovédnosti zaméstnance bude ve vysi 50% a mira odpovédnosti
zamg&stnavatele ve vysi 50%.

Pro tento pracovni Uraz byla navrZena tato opatfeni:

» seznamit s pracovnim Urazem ostatni montdzni pracovniky,

» pravidelné kontroly zaméfené na pouzivani OOPP,

» provéieni vybavenosti a funkénosti OOPP,

» proskoleni vedoucich zaméstnanct na nutnost kontroly pouzivani OOPP zaméstnanci pied

vlastnim zapocetim prace.

Zavér
V ramci této prace byla shrnuta a popsana fada teoretickych i praktickych zasad BOZP, kratce

byla zminéna historie BOZP a byly vyspecifikovany nékteré zdkonné a piedpisové ramce pro tuto

oblast, ptiklady, grafy i statistiky.

Prace s lidskym faktorem na poli BOZP je trvaly a dlouhodoby proces. Castou tendenci v této
souvislosti byva, ze po pifipadném nartistu pracovnich trazii dochéazi k silnému zintenzivnéni
nastavenych opatfeni, diraznému proskolovani, prezkusovani a naopak v ptipad¢, ze po delsi dobu
nenastane zadny zavazné&jsi pracovni Uraz, dochazi k nebezpecné rutiné a podceniovani nebezpeci.
Pti tomto pfistupu nejsou zaméstnanci vedeni zddoucim smérem a BOZP neni chdpana jako zasadni

a trvala ochrana zdravi sebe samych, ale pouze jako jednordzova, mnohdy piehnana reakce na



vzniklou mimotadnou situaci. Proskolovani zaméstnancii v oblasti BOZP by mélo probihat formou
diskuze nad nazornymi piiklady z praxe, nevolit formu pouhého odcitovani zakont, vnitinich
smérnic a metodik, ale demonstrovat priklady na zaklad¢ praktickych ukazek. Ukazat dobré i Spatné
feSeni vCetné nasledkli, ke kterym muze podcenovani pravidel BOZP vést. V ptipadé zvoleni
takového postupu je efekt zapamatovani vyrazné podpotfen a dochazi k podpofe védomi vlastni

zranitelnosti a pfirozené ostrazitosti.

Navrzend feSeni v oblasti eliminace bezpecnostnich rizik a ¢etnosti pracovnich urazi byla, po
vyhodnoceni technikem BOZP, realizovatelna, piinosna a zavedena do praxe. Zavedena byla také
vyssi Cetnost kontrol zamétend na pouzivani OOPP. VSichni zaméstnanci byli také zainteresovani
finan¢ni motivaci, aby pfi vyhodnoceni viditelného rizika vzniku pracovniho razu upozoriiovali na
tyto skoronehody. Odstranéni rizik vzniku pracovnich trazi je ve svém vysledku levnéjsi nez 1é¢eni

a financ¢ni feseni jiz vzniklych pracovnich traza.

Vyvoj v oblasti BOZP neustidle sméfuje kupiedu a je proto nezbytné neustale sledovat
aktualni déni v této oblasti. Ve zkoumané energetické spolecnosti patii bezpec¢nost a ochrana zdravi
pfi praci kjedné z hlavnich priorit a dodrzovani jeji vysoké kultury je prubézné€ sledovano
a vyhodnocovano managementem. Diraz je také kladen na neustalé sledovani aktualnich oblasti
ohrozeni a v piipadé potieby knim pribézné piijimana pfiméfend opatieni. Nicméné veskera
nastavend opatfeni a nafizeni nebudou U¢innd, pokud nebudou pouzivéna se zdravym rozumem

nikoliv pod hrozbou sankci, ale dohromady se zdravou a pozitivni motivaci.
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