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 v  

Povinná kritéria hodnocení práce 
hodnocení (známka) 

A B C D E F 

 ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

 ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Zpracování  ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

 ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

Hloubka a správnost provedené analýzy ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

Práce s literaturou ☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

Logická stavba a  ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ ☐ 

 ☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

 ☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

 ☐ ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ 

 teorii (v praxi) ☐ ☐ ☒ ☐ ☐ ☐ 

 výsledku anti-plagiátorské kontroly 

9   

nejedná se o plagiát  v textu 

2012 a v seznamu literatury 2009; v 

práce Pavlíny Vykydalové, v 

  

 

V  managerské praxi. Téma je 

pokrok   citacích, zejména po formální stránce. 

 



 

 

 

 

profesi managera.  

provedl zmapování problému. V analýze n

 

Otázky k obhajob : 

 

 Jak je interpretuje? 

 

Práci  k  

  D 

 

V Hradci Králové, dne   24. srpna 2022 

  

  

 podpis  

 


