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Cil prace: Na zakladé¢ analyzy soucasného stavu systému financovani vybranych
zdravotnickych subjekti navrhnout vybranému subjektu efektivnéjsi ¢erpani prostredkd.

Stupen hodnoceni (znamka)
Povinna kritéria hodnoceni prace
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Prace svym zamétfenim odpovida studovanému oboru
Vymezeni cile a jeho naplnéni

Zpracovani teoretickych aspektd tématu

Zpracovani praktickych aspektt tématu

Adekvatnost pouzitych metod, zptisob jejich pouziti
Hloubka a spravnost provedené analyzy

Prace s literaturou

Logicka stavba a ¢lenéni prace

Jazykova a terminologicka aroven

Formalni Gprava a néalezitosti prace

Vlastni pfinos studenta
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Vyuzitelnost vysledki prace v teorii (v praxi)

Vyjadreni k vysledku anti-plagiatorské kontroly
Prace byla vyhodnocena s celkovou podobnosti 6 %.
Diléi pripominky a naméty:
Citace uvadéné jako poznamky pod carou nejsou jiz podporované formy citovani.
Je mozné, Ze v kapitole 3. autorka nepouZila Zadny zdroj a vse jeji origindlni text a jeji
mySlenky? Sporné odkazy v textu na tabulku ¢. 5, nakladové indexy i vydaje zdravotnich
pojistoven. Tabulka ¢. 6 a v ni uvedené indexy 1), 2) nejsou vysvétleny. V textu se vyskytuji
hrubé chyby, coZ zejména v prvnim odstavci kapitoly cil prace zpochybinuje jazykovou
uroven. Neni vhodné pouzivat ve finan¢nich charakteristikach jednotky korun. Autorka
nékteré jednotky uvadi v mil. K¢, nékteré v tis. K¢ a hodnoti i jednotky korun.

Kapitola 5 svym rozsahem neodpovida v§znamu financovani nemocnic - nemusela za timto
ucelem vzniknout samostatna kapitola. Zafazeni portalu Managementmania jako zdroje



pro vypocet finan¢nich ukazatel neni vhodnym a erudovanym odkazem. Neni jasny autor
ani ptivod tohoto zdroje, stejné jako nékteré popisné charakteristicky.

Neni od véci, ze UZIS (Ustav zdravotnickych informaci a statistiky) vypoéitava ndkladovou
rentabilitu, jako pomér ,,zisku“ k nakladtim. TrZzby jsou charakteristickym parametrem pro
subjekty orientované na zisk, FNHK je statni pfispévkovou organizaci.

V kapitole metodiky mohly byt uvedeny subjekty pouzité pro srovnani FNHK tzn. FN Brno,
FN u svaté Anny v Brné, FN v Motole a FN Kralovské Vinohrady, FN Olomouc atd. Vice nez
srovnani v rentabilité a zadluZenosti bych vidéla srovnani v ukazatelich kapitoly 6.4.3.
(analyza osobnich nakladt, ukazatele kapacitni a vykonové).

Celkové posouzeni prace a zdiivodnéni vysledné znamky:

Celkova struktura prace odpovida deklarovanému cili v samotné praci, ale vzadani BP byl
cil prace formulovan jinak. Vyzkumné otazky si autorka nepolozila a nelze proto hodnotit
jejich naplnéni. Pfesto lze konstatovat, Ze autorkou vymezeny cil byl splnén. Teoreticka
¢ast bakalarské prace ma sice popisny charakter, vyuzité citace jsou téméi vzdy oznaceny
odkazem na jejich autora a zdroje jsou uvedeny v seznamu literatury. Prakticka ¢ast jiz
autorciny vlastni nazory obsahuje a je nutné vyzdvihnout je, stejné jako samostatnost pfi
feSeni konkrétniho problému. Byla prokazana odpovidajici troven prace s odbornou
literaturou, bohuzel pouze ceskou. Zptsob vykladu je zajimavy, text je vhodné doplnén
tabulkami a grafy.

Otazky k obhajobé:

Myslite, Ze ve statni prispévkové organizaci je vhodné pouzivat k finan¢ni analyze
ukazatele rentability? Jste nazoru, Ze zdravotnické zafizeni typu nemocnice nema
ekonomicky vyznam a jako soukromy subjekt by ekonomicky neptezil?

V ¢em je podstata tak vyznamného rozdilu mezi CF z provozni ¢innosti a vysledkem
hospodareni FNHK v jednotlivych letech?

Praci doporucuji k obhajobé.

Navrzena vysledna znamka: B

V Hradci Kralové, dne 12. kvétna 2021




