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Anotace

Tato diplomova prace se zabyva asistentem pedagoga a to nejen z hlediska
legislativniho, ale také jako podpurného pedagogického pracovnika. Ktery svym citlivym
pristupem napomaha Zakim a studentim se specialnimi vzdélavacimi potfebami se
vzdélavat v hlavnim vzdélavacim proudu v kolektivu svych vrstevnikd. V této préaci je
popsan postup zadosti o asistenta, vysvétleny pojmy jako integrace, inkluze
a segregace.

V zavéru jsou zde predstaveny pomucky pro asistenta pedagoga, postupy k jejich

vyrobé a vyuziti.

Klicové pojmy
Asistent, asistent pedagoga, etnikum, inkluze, integrace, pedagog, specialni,
specialni pedagog, vzdélavani, zak, zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami



Annotation

This thesis deals with the teacher's assistant, not only in terms of legislation, but also
as a supporting teaching staff. That their sensitive approach helps pupils and students
with special educational needs to be educated in mainstream education in a group of
their peers. In this work is described how to claim the assistant, definition of integration,
inclusion and segregation.

In conclusion are presented tools for a teacher's assistant, guides for the production

of these tools and their usage.

Key Words
Assistant, teacher's assistant, education, ethnicity, inclusion, integration, pupil with
special educational needs, special education teacher, student, teacher
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UvoD

Pozice asistenta pedagoga je v soucasné dobé ve Skolach stale vice zmifovana.
V mnoha tfidach, pfedevs§im pak na prvnim stupni tito asistenti plisobi. Kdo je vSak tim
asistentem, co si pod timto pojmenovanim predstavit, jak takovy asistent pracuje? Toto
jsou Casto kladené otazky prevazné z fad rodicl. Néktefi rodie tuto pozici vnimaji jako
urcité stigma svych déti. Povazuji pfitomnost asistenta ve tfidé za indikaci snizené
mentalni Urovné vzdélavanych 2akd. V lepSim pfipadé, je tato tfida z jejich pohledu
hodnocena jako problémova.

Na tyto otazky se snazim ve své praci odpovédét a vyvratit tento nelichotivy
predsudek. Za cil si kladu vice pfibliZit SirSi vefejnosti tuto relativné novou pedagogickou
pozici.

Prace je rozdélena do dvou €asti. V prvni, teoretické ¢asti se zabyvam samotnou
instituci asistenta pedagoga z legislativniho, pravniho a finanéniho hlediska. Pozice
asistenta pedagoga je zde predstavena i z lidského hlediska, jako je potfebna kvalifikace,
osobni pfedpoklady a kladny vztah k praci s détmi.

Ve druhé, praktické €asti se snazim pomoci kvalitativniho vyzkumu popsat Glohu
asistenta pedagoga na zakladni Skole a zhodnotit jaké jsou pfinosy &i nedostatky ve
spolupraci asistent-zak-ucitel. Dale zde budou popsany postupy k vyrobé jednoduchych
pomucek a kontakty na spole€nosti, které se vyrobou a prodejem didaktickych pomucek

pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami zabyvaji.



. TEORETICKA CAST
1 HISTORIE

Historie asistentl pedagoga se u nas objevuje od devadesatych let minulého stoleti.
Potfeba zavedeni asistentt pedagoga do $kol vyvstala pfedev§im s novym pohledem
na osoby a Zaky se specialnimi potfebami. A to pfedevsim diky novym zahrani¢nim
trendum, které se k nam dostali po zméné politického usporadani.

V Listiné z&kladnich prav a svobod se v ¢lanku 33 piSe, Ze zakladni vzdélani je
statem nafizeno, a proto tentyz stat je povinen vytvorit takové podminky, aby vSichni Zaci
mohli chodit do Skoly. Tyka se to vSech zakul tedy i téch, ktefi maji snizené 1Q, odliSnou
barvu pleti nebo zdravotni postizeni. Neni tedy mozné, aby si Skoly své Zaky vybiraly.

Prijetim vyhlasky 127/1997 Sb. o specialnich Skolach a specialnich materskych
8kolach se zacali objevovat asistenti u Zaku se zdravotnim postizenim i ve specialnich
8kolach. Tuto funkci nejdfive zajistovali pfedevSim obc&ané vykonavajici civilni sluzbu.
Zacatkem devadesatych let se objevovali asistenti pedagogd u socidlné
znevyhodnénych, hlavné romskych Zaku. V letech 1997 — 1998 prebira stat odpovédnost
za zaméstnavani romskych asistentl pedagogu. V nasledujicich letech byla funkce
asistenta pedagoga vazana vyhradné na romské etnikum a pocet asistentu tak vzrostl
na vic nez dvé sté z pavodnich dvaceti. V tomto obdobi Slo o tedy tzv. romského
asistenta.

Metodickym pokynem z roku 2000 byla vazba na urcité etnikum zruSena zavedenim
pFipravnych tfid pro socidlné znevyhodnéné. Tento pokyn jasné pojmenoval pracovni
pozici na ,vychovatel-asistent ucitele®.

Na zakladé bohatych zkuSenosti ze zahranici, pfedevSim Danska, Velké Britanie,
Némecka, Rakouska, Nizozemi atd., spolu s poZzadavky Evropské agentury pro specialni
vzdélavani (European Agency for Development in Special Needs Education), ve které
ma Ceské republika od roku 2004 své zastoupeni, a ve smyslu akceptovani svétovych
trend v oblasti vzd&lavani déti se specialnimi potiebami, jsou v Ceské republice
zajistény podminky pro integrované a inkluzivni vzdélavani. Umocnuje je nové Skolska
legislativa, kterd nabyla GcCinnosti dne 1. 1. 2005. Jednu z vyznamnych podminek
predstavuje zajisténi nezbytnych persondlnich sluzeb, posilenych o profesi asistenta
pedagoga.

V soucasnosti vychazi podoba prace asistentl z legislativniho sjednoceni profese
uzakonénim predpist z let 2004 — 2005. Jedna se o Skolsky zdkon a o vyhlasku
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o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Nejen, Ze se upravila pozice
asistentd ve specialnich Skolach, ale podpofila se i pfitomnost asistentl na béznych

7~z

Skolach, pfi vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
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2 KDO JE ASISTENT PEDAGOGA?

Nova profese v naSem Skolstvi. Asistent pedagoga (nékdy se setkavame s pojmem

asistent ucitele, asistent v pfipravnych tfidach apod.) je pomocnik pedagoga, ktery se

mize vyznamnou meérou podilet na vzdélavacim procesu nejen ve Skole, ale i v oblasti

mimoskolni vychovy. Podili se na podpurném vzdélavani a integraci Zéka se socialnim

nebo kulturnim znevyhodnénim, zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami a také

Zzaka mimoradné nadaného. (Prucha, 2009)

Asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, ktery mize vykonavat podpurnou,

pfimou i nepfimou pedagogickou &innost. ZaleZi na rozhodnuti feditele Skoly a vychazi

ze zakona €. 563/2004 Sb. o pedagogickych pracovnicich.

Hlavni ¢innosti, které vykonava asistent pedagoga, jsou:

1)
2)

spoluprace s pedagogickym tymem,
pomoc Zakum pfi vstupu na zakladni Skolu, tedy pfizpusobeni se $kolnimu
prostiedi,
komunikuje s zaky a se zakonnymi zastupci,
je urcitym prostfednikem mezi Skolou a rodinou Zaka, pokud pochazi
z odli$ného sociokulturniho prostfedi,
individualné pracuje s urenym zakem a to nejen se specialnimi
vzdélavacimi potfebami,
pomoc zakim pfi sebeobsluze,
dal$i ¢innosti, které asistent pedagoga vykonava, jsou:
a) doprovod zaku na Skolni akce,
) pfiprava pomucek na vyu€ovani,
c) pomoc zakam, ktefi maji vysokou absenci,
) spolupracuje s ucitelem ve vyu€ovacich pfedmétech, které jsou naro¢né

na organizaci.

Konkrétni ndpli prace, jeji rozsah a rozpis jednotlivych €innosti asistentovi uruje

feditel Skoly na zakladé podkladd a doporuceni SPC, které tuto potfebu vyhodnoti na

zakladé skute¢nych potieb Zaka a podminek konkrétni Skoly.
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3 SEGREGACNI A INKLUZIVNI VZDELAVACI SYSTEM

V poslednich letech dochazi v Ceské republice pomérné &asto k zasadnim zménam
ve vzdélavacim systému. Hlavni zména nastala v roce 2004 pfijetim nového Skolského
zakona a tyto zmény pokracuji az do pfitomnosti. Ve vSech slozkach vzdélavaciho
procesu dochazi k pfehodnoceni, véetné plvodnich systému prace, které se do té doby
bézné uzivaly. Na§ vzdéldvaci systém byl a je stéle kritizovan za vysokou miru

segregace. Z té postupné vyplyvaji dalSi problémy spojené se socialni nerovnosti.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zaky se specialnimi potfebami vymezuje zakon &. 561/2004Sb. o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS§§im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
predpisu (dale jen ,Skolsky zakon®), zaky se zdravotnim postizenim, zdravotnim
znevyhodnénim nebo socialnim znevyhodnénim.

Specialné vzdélavaci potfeby téchto Zakl jsou zde zajisStovany formou individualni
nebo skupinové integrace, pfipadné samostatné ve Skole uréené pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami.

Zaci se zdravotnim postizenim

Zakem se zdravotnim postizenim je podle $kolského zakona uvazovan ten zak, ktery
je s télesnym, zrakovym, sluchovym nebo mentalnim postizenim, s vadami fedi,
autismem, soubéznym postizenim vice vadami feci, autismem, soub&znym postizenim

vice vadami a specifickymi poruchami u¢eni nebo chovani.

Zaci se zdravotnim znevyhodnénim
Za 7aky zdravotné znevyhodnéné jsou podle Skolského zakona povazovani Zaci
zdravotné oslabeni, s dlouhodobym onemocnénim nebo s leh&imi zdravotnimi

poruchami, které vedou k porucham uceni a chovani.

Zaci se socialnim znevyhodnénim

ZAaci se socialnim znevyhodnénim jsou podle $kolského zakona povaZovani Zaci
z rodinného prostiedi s nizkym socialné-kulturnim postavenim, ohrozeni socialné
patologickymi jevy, zaci s nafizenou Ustavni vychovou nebo uloZzenou ochrannou

vychovou nebo Z4ci v postaveni azylanta a G€astnika fizeni o udéleni azylu.
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3.1 Segregacni vzdélavani

Segregace znamena vyclenéni, vylou€eni z urcitého celku. V nasem pfipadé se
jedna o spoleCenskou segregaci. Tento vzdélavaci systém, predev§im na drovni
zakladniho vzdélavani je charakteristicky predevsim tim, ze velmi striktné urcité skupiny
vzdélavanych déti podle urcitych kritérii oddéluje. Mezi tato kritéria maze patfit rozdilné
vychozi sociokulturni postaveni déti, etnicka, nabozenska a politicka pfislusnost a dalsi.

Zé4ci jsou pak vzdélavani oddélené od sebe s minimainim kontaktem s jinymi skupinami.

3.2 Integracni vzdélavani

Integrace znamena zaclenéni, zapojeni do né&jakého celku. Z pedagogického Uhlu
pohledu se jedna o zapojeni do Skoly a do majoritni spole€nosti. V zahranici je tento typ
vzdélavani rozsifen. V Cechéach se uplatriuje od devadesatych let dvacatého stoleti.

Jedna se o komplex pfistupl a zpusobl zapojeni Zaka, resp. zaku se specialnimi
vzdélavacimi potfebami do hlavnich proudd vzdélavani a béznych Skol. Cilem je
poskytnout spole€enskou zkuSenost a kontakt i Z4kam s tézkymi a trvalymi postizenimi
s jejich zdravymi vrstevniky.

Integrace je bud oddélena, kdy se jedna o specializovanou tfidu v bézné zakladni
Skole, individualni, nebo skupinova. Tedy, jednotlivec, &i skupina Zaku je integrovana do
jedné tfidy bézné zakladni Skoly. Integrace probiha vzdy na zakladé posouzeni
a doporuceni specialné pedagogického centra nebo na zadost rodicu.

3.3 Inkluzivni vzdélavani

Inkluze znamena splynuti s celkem v tomto pfipadé s vétSinovou spolecnosti.
Inkluzivni vzdélani je zaméfeno na individualitu jednotlivce. Podle Prachy (2003) je tfeba
nehledat problém v selhani ditéte, ale selhani vzdélavaciho systému u konkrétniho
ditéte. PFi neluspéchu je tfeba hledat bariéry v systému, ktery neni dostate¢né otevieny
potfebam jednotlivce. Kazdé dit€ ma unikatni charakteristiku, schopnosti, zajmy
a vzdélavaci potreby.

Na rozdil od integrovaného zpusobu vzdélavani, se inkluzivni vzdélavani
nespecializuje na pozorovani a analyze integrovaného jednotlivce, €i skupiny. Naopak
pfendsi odpovédnost za vytvofeni vhodnych podminek pro inkluzi na pedagoga.
Specialni vzdélavaci potfeby jsou zde chapany jako pfirozenost a jsou napliovany
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v hlavnim vzdélavacim proudu pfedevsSim pomoci tvorby individualnich vzdélavacich
pland. Spravné inkluzivni vzdélavani je zalozeno na UspéSné kooperaci pedagoga
s dal8imi 8kolnimi a mimoskolnimi odborniky.

Tedy velmi zjednoduSené se da fici, ze integrovany vzdélavaci systém vyzaduje na
rozdil od inkluzivniho vetSi miru pfizpusobivosti integrovaného 24ka. V inkluzivnim
vzdélavacim systému se edukativni proces vice snazi pfizpasobit zakam.

Z inkluzivniho vzdélavani vychazi inkluzivni Skola, ktera vytvari prostor pro realizaci
spravedlivych vzdélavacich pfilezitosti.

To znamena, ze je spravedliva pro vSechny déti a respektuje jejich odlinosti jako
napriklad etnické, jazykové, ndbozenskeé, fyzické, aj. Tyto odliSnosti jsou naopak vitany

jako zdroj dalsi inspirace pro zkvalitnéni vzdélavani vSech déti.

3.4  Multikulturni vzdélavani

V soucasnosti se ve spoleCnosti stdle vice setkavame s osobami odli§ného
etnického a sociokulturniho pavodu. Proto si multikulturni vzdélavani klade za cil pomoci
riiznych vzdélavacich programu vytvaret zpusobilost lidi chapat a respektovat i jiné
kultury nez svou vlastni. Pomaha oslabovat a eliminovat rasové a etnické predsudky.
Vyznamny pfinos ma predevSim Kk nové vytvafenym postoju vac&i imigrantim,

pFisludnikm jinych narodu, ras, kultur, apod.
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4 ZAKONY A VYHLASKY

4.1  Odborné kvalifikace asistenta pedagoga
Pozadavky na odbornou kvalifikaci asistentd pedagoga uvadi zakon €. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich (ve znéni zakona ¢. 198/2012 Sb.):

,§ 20 Asistent pedagoga

(1) Asistent pedagoga, ktery vykonava primou pedagogickou ¢innost ve tfidé, ve které
se vzdélavaji déti nebo Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, nebo ve Skole
zajistujici vzdélavani déti a Zaku formou individualni integrace, ziskava odbornou

kvalifikaci

a) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem v akreditovaném studijnim programu

v oblasti pedagogickych véd,

b) vysokoskolskym vzdélanim ziskanym studiem jiného akreditovaného studijniho
programu neZz podle pismene a) a

1. vzdélanim v programu celoZivotniho vzdélavani uskutecriovaném vysokou skolou
a zaméreném na pedagogiku,

2. studiem pedagogiky, nebo

3. absolvovanim vzdélavaciho programu pro asistenty pedagoga uskutec¢riovaného
vysokou Skolou nebo zarizenim pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale
jen ,studium pro asistenty pedagoga®),

¢) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim akreditovaného vzdélavaciho

programu vy$si odborné Skoly v oboru vzdélani s pedagogickym zamérenim,

d) vyssim odbornym vzdélanim ziskanym ukoncenim jiného akreditovaného

vzdélavaciho programu neZ podle pismene c) a

1. vzdélanim v programu celoZivotniho vzdélavani uskutecriovaném vysokou skolou
a zaméreném na pedagogiku,

2. studiem pedagogiky, nebo

3. studiem pro asistenty pedagoga,

e) stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukonc¢enim vzdélavaciho

programu stredniho vzdélavani v oboru vzdélani s pedagogickym zamérfenim, nebo
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f) stfednim vzdélanim s maturitni zkouskou ziskanym ukoncenim jiného vzdélavaciho

programu stredniho vzdélavani nez podle pismene e) a

1. vzdélanim v programu celoZivotniho vzdélavani uskutecriovaném vysokou skolou
a zaméreném na pedagogiku,

2. studiem pedagogiky, nebo

3. studiem pro asistenty pedagoga.

(2) Asistent pedagoga, ktery vykonava primou pedagogickou ¢innost spocivajici

v pomocnych vychovnych pracich ve Skole, ve Skolském zarizeni pro zajmové
vzdélavani, ve skolském vychovném a ubytovacim zafizeni, ve Skolském zarizeni pro
vykon ustavni nebo ochranné vychovy, nebo ve skolském zafizeni pro preventivné

vychovnou péci, ziskava odbornou kvalifikaci
a) vzaélanim podle odstavce 1,

b) stfednim vzdélanim s vyuénim listem ziskanym ukonc¢enim vzdélavaciho programu

stfedniho vzdélavani a studiem pedagogiky,

¢) stfednim vzdélanim ziskanym ukoncenim vzdélavaciho programu stfedniho

vzdélavani v oboru vzdélani zaméreném na pfipravu asistentt pedagoga,

d) stfednim vzdélanim ziskanym ukonc¢enim vzdélavaciho programu stfedniho
vzdélavani a

1. studiem pedagogiky, nebo

2. studiem pro asistenty pedagoga, nebo

e) zakladnim vzdélanim a studiem pro asistenty pedagoga.”

4.2  Pravni pfedpisy upravujici funkci asistenta pedagoga

V této ¢asti uvadim pravni normy, které hovofi o aspektech vazanych na vykon této
pozice. Ostatni normy tvofi obecny ramec jeho pusobnosti — zpravidla na daném stupni
vzdélavaci soustavy. Uvadim i prehled dokumentl nepravniho charakteru, ktery se

v néjaké mife institutu asistenta tyka.

Z koncepEnich materidlu se jedna o tyto dokumenty:

e Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské republice. Bila kniha (Praha 2001);
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Dlouhodoby z&mér vzdélavani a rozvoje vychovné vzdélavaci soustavy Ceské
republiky (Praha 2007);

Stfednédobda koncepce statni politiky viuci obanum se zdravotnim postizenim.
Usneseni viady CR &. 605 ze dne 16. 6. 2004;

Narodni plan podpory a integrace ob&anu se zdravotnim postizenim viladni
usneseni ¢. 1004 ze dne 17. 8. 2005 na obdobi 2006 — 2009, v¢etné dodatku
¢. 710/2007;

Narodni plan vytvareni prilezitosti pro osoby se zdravotnim postizenim na obdobi
2010/2014, Usneseni vliady CR &. 253 z roku 2010, (ASISTENT PEDAGOGA
analyza personalnich, legislativnich, statistickych a proceduralnich aspektu,
Olomouc 2013).

Z&kony a vladni nafizeni:

Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§Sim odborném
a jiném vzdeélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisl, predevsim
Zakona ¢. 383/2005 Sb.;

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych
zakon, ve znéni pozdéjsich predpisu;

Nafizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyu€ovaci, pfimé
vychovné, pfimé specidlné pedagogické, pfimé pedagogicko-psychologické
¢innosti pedagogickych pracovniku;

Narizeni vliady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve vefejnych sluzbach a sprave,
(ASISTENT PEDAGOGA analyza personalnich, legislativnich, statistickych

a proceduralnich aspektl, Olomouc 2013).

Vyhlasky, tykajici se problematiky inkluzivniho vzdélavani:

Vyhlaska ¢&. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdélavani, ve znéni vyhlasky
¢. 43/2006 Sb.;

Vyhlaska €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdélavani a nékterych ndlezitostech
plnéni povinné Skolni dochézky, ve znéni Vyhlasky ¢. 454/2006 Sb.;

Vyhlaska €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve
znéni Vyhlasky €. 374/2006 Sb.;

Vyhlaska €. 10/2005 Sb., o vy$Sim odborném vzdélavani, ve znéni pozdéjSich
piedpisU;
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e Vyhlaska €. 492/2005 Sb., o krajskych normativech;

e VyhlaSka & 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach
a Skolskych poradenskych zafizenich;

e VyhlaSka €. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, zaka a studentl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a vzdélavani déti, zakd a studentd mimoradné
nadanych, ve znéni pozdéjsich predpisu;

e Vyhlaska €. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd, ve znéni
VyhlaSky €. 412/2006 Sb., (ASISTENT PEDAGOGA analyza persondlnich,

legislativnich, statistickych a proceduralnich aspektd, Olomouc 2013).

Informace MSMT:

e Informace MSMT k zabezped&eni vzdélavani déti, zak( a student(l se specialnimi
vzdélavacimi potfebami podporou asistence €. j. 14 453/2005-24, (Véstnik
MSMT & 10/2005). (ASISTENT PEDAGOGA analyza personalnich,
legislativnich, statistickych a proceduralnich aspektl, Olomouc 2013).

4.3 Funkce asistenta pedagoga

Na zakladé vyjadieni Skolského poradenského zafizeni a se souhlasem krajského
Ufadu, zfizuje funkci asistenta pedagoga feditel Skoly (§ 16, odst. 9 zakona €. 561/2004
Sb., (Skolsky zakon), § 20 zakona €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a §
7 vyhlasky €. 73/2005 Sb., (viz vySe).

Z&akon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich vymezuje dle § 2 odst. 2 —
pfimou pedagogickou c¢innost vykonava: ucitel, vychovatel, speciadlni pedagog,
psycholog, pedagog volného Casu, asistent pedagoga, trenér, vedouci pedagogicky
pracovnik.

Asistent pedagoga pusobi ve tfidé, ve které se vzdélava dité, Zdk nebo student se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (se zdravotnim postizeni zdravotnim postizenim,
zdravotnim znevyhodnénim, sociélnim znevyhodnénim).

V pfipadé déti, zaki a studentd se zdravotnim postizenim a zdravotnim

znevyhodnénim je nezbytné vyjadieni Skolského poradenského zafizeni.
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5 FINANCOVANI ASISTENTU PEDAGOGA

Ve smérnici MSMT jsou stanovené zavazné zasady, na zakladé kterych krajské
Ufady provadéji rozpis finan¢nich prostfedkd ze statniho rozpoctu, ktere jsou pfidélované
dle §161 odst. 6 Skolského zakona; obecni Ufady obci s rozSifenou pusobnosti provadéji
navrhy rozpist rozpoctl financnich prostfedku statniho rozpoctu.

Povinnost vyclenit ¢ast finan¢nich prostfedkd do rezervniho fondu uklada § 161
Skolského zakona. Je v8ak pfitom tfeba vénovat zvlasini pozornost funkci asistenta
pedagoga.

Financovani asistentll pedagoga je provadéno pfedevsim z pfisluSnych rozvojovych
programu. Z normativd jen v mensim rozsahu a jen tam, kde rozvojovy program nestaci.
V pfipadé, Ze tyto ur€ené pfimé vydaje nezajistuji uskuteénéni upravenych vzdélavacich
programu, popfipadé specifik VP, dopomaha financovat krajsky ufad tyto potfeby
z vlastni vytvofené rezervy.

Normativni financovani vzdélavacich potfeb zaka se zdravotnim postizenim pomoci

krajskych normativli probiha pomoci:

a) z&kladni castky, ktera je zavisla na tom, o jakého Zaka se jedna, . jde-li o dité
v matefské Skole, zakladni Skole, zakladni Skole specialni, stfedni Skole, apod.

b) pFiplatku, ktery je zavisly na: ,... druhu zdravotniho postizeni Zaka (mentalni,
zrakoveé, sluchove, télesné, apod.), zpusobu jeho integrace (individualni,
Skupinova, tj. zfizeni tridy, samostatné zfizené celé skoly)., (ASISTENT
PEDAGOGA. Analyza personalnich, legislativnich, statistickych
a proceduralnich aspektd, Olomouc 2013)

Ur€eni vySe zakladni ¢astky i pfiplatku je Cisté v kompetenci krajskych Ufadd, pfi
jejim stanoveni nejsou nijak omezovany. Je v8ak tfeba prihlédnout k celkovému objemu
pridélenych financi ze statniho rozpoctu. Pouze v8ak v pfipadé, Zze se jedna o Skoly
a 8kolska zafizeni zfizovana krajskym Gfadem &i obci. Skoly a $kolska zafizeni zfizovana
obcemi a kraji se pfi podavani zadosti o zvySeni rozpoctu musi fidit pokyny a postupy
prislusného krajského Ufadu. To se tyka i pfipadu, kdy predpisy stanoveny rozpocet
Skoly nebo Skolského zafizeni je nedostateCny na pokryti vSech vydaji spojenych se
zfizenim funkce asistenta pedagoga.

Financovani 2akl se specialnimi vzdélavacimi potfebami je upraveno u soukromych

a cirkevnich 8kol a 8kolskych zafizeni:

e Zakonem €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, ve znéni pozdéjSich predpisu;
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e Vysi normativil na kalendafni rok stanovuje MSMT a je zvefejnéno na
www.msmt.cz a ve Véstniku MSMT. Pro $koly soukromé se navic uplatiiuje

zakon €. 306/1999 Sb. ve znéni pozdéjSich predpist, kde jsou stanoveny
zakladni podminky pro poskytnuti dotace ze statniho rozpoctu.

Financovani ¢innosti asistentll pedagoga, které neni zabezpeceno pfiplatky na
skupinovou integraci u téchto Skol, se predpoklada formou vyhlaSeni specialnich
rozvojovych programui podle § 171 odst. 2 Skolského zakona.

Financovani mzdovych nakladl uréenych asistentim pedagoga z krajského
rozpoctu je v praxi spojeno s urcitymi obtizemi.

Na zékladé t&chto obtizi, vypisuje MSMT takové rozvojové programy, jejichz cilem
je pomoc krajum a Skolam tyto naklady financovat.

5.1  Platové zarazeni

LPlatové zarazeni asistenta pedagoga ve Skolach zfizovanych statem, krajem, obci
a svazkem obci se uskutecriuje podle ustanoveni § 4 zakona o platu (od 1. 1. 2007 podle
§ 123 nového zakoniku prace) na zakladé nejnarocnéjsich poZadovanych c&innosti
a plnéni kvalifikacnich predpokladdi. Platové zafazeni je mozné od 4. do 8. platové tridy
podle poZadavku skoly a skolského zafizeni na naroénost vykonavané prace. Asistent
pedagoga je pedagogickym pracovnikem, proto mu naleZi platovy tarif podle prilohy
¢. 2 narizeni viady ¢. 330/2003 Sb., ve znéni pozdéjsich pfedpist (od 1. 1. 2007 podle
prilohy ¢. 2 nafizeni viady ¢&. 564/2006 Sb.), a 8 tydni dovolené.” (ASISTENT
PEDAGOGA. Analyza personalnich, legislativnich, statistickych
a proceduralnich aspektu, Olomouc 2013)
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6 SKOLSKA PORADENSKA ZARIZENIi A ASISTENT
PEDAGOGA

Skolska poradenska zafizeni jsou:

1) Pedagogicko-psychologické poradny (dale jen ,PPP*),
2) Specialné pedagogické centrum (dale jen ,SPC*).

Obé tyto pracovisté maji pfi zajisStovani asistentd pedagoga zasadni vyznam. Jejich
Uloha spociva v doporuceni sluzeb asistenta pedagoga s ohledem na specialni
vzdélavaci potfeby ditéte, Zaka nebo studenta se specialnimi vzdélavacimi potfebami.
Toto vyjadreni je nezbytné pro feditele Skoly na zakladé ustanoveni § 16 odst.
9 Skolského zakona €. 561/2004 Sb.: ,V pripadé déti, Zakd, a studentl se zdravotnim
postiZzenim a zdravotnim znevyhodnénim, je nezbytné vyjadreni Skolskeho
poradenského zafizeni.”

PPP tedy navrhuji podpudrnou funkci asistenta pedagoga na zakladé § 2 pism. d)
a § 5 odst. 3 pism. b) vyhlasky €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
Skolach a skolskych poradenskych zafizenich.

SPC navrhuji funkci asistenta na zakladé § 6 odst. 4 pism. a) vyhlaSky €. 72/2005
Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych poradenskych
zafizenich. Doporuceni Skolského poradenského zafizeni je poskytovano v souladu
s § 7 odst. 2 vyhlasky €. 73/2005 Sb.

Bez vyjadfeni Skolského poradenskeého zafizeni nemuze feditel Skoly Zadat
o souhlas se zfizenim podpulrné funkce asistenta pedagoga. Toto v8ak neplati v pfipadé,
Ze se jedna o zadost k zajisténi asistenta pedagoga pro zaky socialné znevyhodnéné.
V tomto pfipadé je v kompetenci feditele Skoly o asistenta Zadat i bez souhlasu PPP
nebo SPC.

6.1  Podklady SPC pro zfizeni funkce asistenta pedagoga

Pro zfizeni asistenta pedagoga, neni pfimé forma podkladu legislativné uréena.
Pfesto jsou néktera ramcova ustanoveni ohledné Zadosti o zfizeni této funkce
legislativné ur€eny vyhlaSkou €. 73/2005 Sb. Jedn4 se predevsim o zaleZitost Skolskych

poradenskych zafizeni a jejich zfizovatelu.

22



SPC vyuZivaji internich formulafi k doporu¢enim k integraci nebo zafazenim déti,
zaku nebo studentt do specialnich Skol a specialnich tfid béznych Skol. Dale pak ke
stanoveni individualniho vzdélavaciho planu (déle jen ,IVPY). K pfevedeni vySe
zminénych déti, 24ka a studentl do jinych vzdélavacich programu, &i ke zfizeni
podpurné funkce asistenta pedagoga ve tfide.

Tato doporu€eni SPC obsahuji odivodnéni zfizeni funkce asistenta pedagoga na
Skole, dale je jasné vymezen rozsah innosti asistenta pedagoga, pfipadné navrhovanou
vySi pracovniho Uvazku. Dale navrhuji jeho pracovni napln, pfipadné dal$i navrhované
podplrné c&innosti v souladu s potfebami Zaka nebo studenta se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Pfes tato doporuceni se vSak jeSté musi dale zadat, jelikoz se
jedna o ekonomicky a organizaéné naro¢nou podpurnou sluzbu. Podminkou schvaleni
a financovani je profesionalné zdivodnéna potfeba na zakladé vySe zmifiovanych

legislativnich ustanoveni.
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7 NAPLN PRACE A OSOBNOST ASISTENTA PEDAGOGA

Zakladnim ukolem asistentl pedagoga je podpora vzdélavani zakua se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Neznamena to vSak, Ze se podpora bude odehravat v Cisté
pfimé praci s zakem s postizenim ¢&i znevyhodnénim. Asistentskd podpora by méla
zahrnovat mimo jiné i pfimou pedagogickou c&innost s ostatnimi zaky ve tfidé
a organizacné-administrativni podporu pedagoga. Tim se zajisti samotnému uciteli Sirsi
prostor pro intenzivni a vice individualizovanou praci se Z2&ky se specialnimi

vzdélavacimi potfebami.

7.1 PFfima pedagogicka ¢innost asistenta pedagoga
Je Cisté v kompetenci Feditele Skoly, ktery rozhodne, zda se naplf prace asistenta
bude skladat z Cisté pfimé pedagogické prace, €i bude v Uvazku nékolik hodin nepfimé
pedagogické prace.
V rdmci pfimé pedagogické ¢innosti se pfedpoklada tato pracovni napln:
e individualni prace s ur€enymi zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve
vyucovacich hodinach pod vedenim ucitele,
e pomoc ucitelim se zaky, ktefi maji vyukové a kazeriské problémy (obtizné
chapani uciva, jazykova bariéra, konfliktni situace, aj.),
e samotna prace se Zaky v dobé vyucovani i mimo vyucovani,
e pomoc pfi zajistovani doprovodu na skolni akce mimo Skolu,
e asistence v hodinach naukového a vychovného zaméreni,
e kazdodenni ¢innosti ve tfidach dle rozpisu tydenniho rozvrhu,

e pomoc zakum pfi péstovani zakladnich norem chovani ve Skolnim prostiedi.

7.2  Nepfima pedagogicka ¢innost asistenta

Prestoze soucasna legislativni Uprava povoluje feditelim Skol sestavit naplh prace
asistenta pedagoga, je z praxe potvrzeno, Ze efektivnéjSich vysledkl je dosazeno,
zapojuji-li se asistenti téz do nepfimé pedagogické ¢innosti. Popis nepfimé pedagogické
¢innosti by mél byt uveden v naplni prace asistenta pedagoga.
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Mezi tyto Cinnosti patfi:

e spolulcast na pedagogickych radach, pfip. poradach pedagogického sboru,

e konzultace s u€itelem, v jehoz tfidé asistent pasobi,

e spoluprace s pracovniky 8kolské poradenské sluzby a Skolského
poradenského zafizeni,

e Ucast na konzultacich s rodi¢i a zakonnymi zastupci zaka, jez vyuziva
podpory asistenta pedagoga,

e podileni se na pfipravé individualniho vzdélavaciho planu pro 2éky, se
kterymi aktivné pracuje,

e dopliovani si odborné kvalifikace pomoci DVPP a samostudiem,

e priprava pomucek k vyuce,

e pfiprava a vedeni zgjmovych aktivit,

e Ucast na jednanich vychovné komise.

7.3  Osobnost asistenta pedagoga
V letech 2012 — 2013 provadél tym odbornikd z Univerzity Karlovy v Praze vyzkum
zaméFeny na préci asistentd pedagoga v bé&znych zakladnich skolach v Ceské republice.
V ramci tohoto Setfeni byli uCitelé 8kol, které se tohoto vyzkumu G€astnili, dotazovani na
otazku: ,Jaké nejdulezitéjsi viastnosti a schopnosti by podle Vas mél mit asistent
pedagoga?” (Némec a kol. 2013)
Hlavnimi pfedpoklady podle dotdzanych pedagogt bylo:
e potiebné vzdélani a znalosti,
e empatie k potfebam zakd,
e schopnost vytvofit si hezky vztah s zakem,
e trpélivost,

e schopnost kooperace s vyucujicim.

Z vyzkumu take vyS$el rozdilny zakladni pozadavek na charakteristicky rys asistenta
pedagoga podle charakterl potieb zaka. Ve tfidach, kde byli asistenti pridéleni k Zakim
se socialnim znevyhodnénim, byla preference prfedev§im dobrého vztahu k détem.
Ucitelé, ktefi méli ve tfidach asistenty pedagoga pfidélenych k détem se zdravotnim

postizenim nebo znevyhodnénim, uvadeéli jako hlavni rys pfedevsim trpélivost.
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Dale je tfeba jednoznacné odmitnout vlastnosti jako je nedostatek trpélivosti,
nervozita, sklony k manipulaci, vybusnost a agresivita, laxni & dokonce opovrzlivy
pristup.

PFi vybéru asistenta pedagoga je také tfeba pamatovat na to, Ze se jedna o osobu,
ktera bude svou pfitomnosti neustale plsobit na konkrétni zaky. Je proto tfeba zvazit,
zda jeho pfitomnost je pro zaky skute¢nym pfinosem a v zadném pfipadé je nijak
neohrozi. U déti je tfeba dbat zvySené opatrnosti. Dité totiz neni schopno se pfFipadnym
negativnim vlivam asistenta branit. Casto nedokéze, nebo se nechce s negativnimi
zazitky sveéfit nékomu jinému. MiZe tak trvat i nékolik tydnd nez rodice, ucitel nebo jina
dospéla osoba zjisti, ze s ditétem neni vhodné zachazeno. BohuZel toto nevhodné
pusobeni mize zanechat velmi negativni nasledky na psychice ditéte.

Asistenta pedagoga Ize povazovat za podptrného pedagogického pracovnika, ktery
svym empatickym a duslednym zplsobem prace ma pozitivni vliv na zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Diky vzajemné kooperaci s vyucujicim pedagogem dokaze
Zzakovi maximalné efektivné zprostfedkovat hlavni vzdélavaci proudy ve vhodném

Skolnim kolektivu vrstevnikd.

7.4  Mozné problémy prace asistenta pedagoga, rodic¢l a pedagogu
Béhem vlastni prace asistenta muzeme narazit na rizné tézkosti. A to nejen ve
vztahu asistent—zak, ale i asistent—rodi¢e nebo asistent—pedagog.
Asistent—rodice:
e P¥i zajistovani asistence se jasné nestanovi poZzadavky a nevymezi rozsah
jeho préace s konkrétnim zakem.
¢ Rodice podavaji asistentovi zkreslené informace o potfebach ditéte.
e ZamlCuji nékteré klicové informace. Napfiklad zdravotni stav ditéte a mozné
komplikace, které mohou nastat.
e VyuZivaji sluzeb asistenta nad ramec jeho povinnosti.
e Vyhrady a vytky k jeho praci, Fesi v pfitomnosti zaka, ¢i pfimo s zakem. Tim
zpochybniuji praci asistenta a jeho schopnosti.

K tomuto poslednimu bodu je tfeba doplit, Ze rodice, aniz si plné uvédomuji mozné
nasledky, doma pred ditétem hovofi o praci asistenta. To pak mize vést k nepfijemnym
situacim. Napfiklad v zakladni $kole v PySelech jeden integrovany Zak prvni tfidy fekl
své asistentce pedagoga, ze ho musi poslouchat, protoze ji jeho rodice plati.
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Asistent—pedagog:

Pedagog nepredstavi asistenta vSem ve tfidé hned pfi nastupu a nevysvétli
divod jeho pfitomnosti ve tfidé.

Na pocCatku spoluprace si oba jasné nestanovi role, neujasni kompetence
a jasna pravidla spolupréace.

Pedagog nepredstavi asistenta ostatnim ¢lenim pedagogického sboru.
Pedagog neinformuje rodi¢e ostatnich zakG o tom, Ze se v jejich tfidé
vzdélava zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami, ktery potfebuje pomoc
asistenta pedagoga.

Pedagog nezkoordinuje svou praci s praci asistenta pedagoga.
Nespolupracuji spolu na pfipravé dalSiho vyu€ovani.

Pedagog nechava asistenta, aby si praci s zakem, resp. 2aky pfipravoval
sam.

Pedagog prenasi odpovédnost za vzdélavani integrovaného zaka vyhradné
na asistenta.

V extrémnich pfipadech dochazi k Ccisté individudlni praci asistenta
pedagoga s potfebnym zakem. Ten zadava praci, znamkuje a kontroluje vSe
bez pfimého dozoru ucitele, ktery upfednostiuje praci se zbytkem tfidy,
a tudiz nezapojuje zaka do vyuky.

K prvnimu bodu je tfeba dodat, Ze jestlize se ostatni Zaci nesezndmi s divodem

pritomnosti asistenta pedagoga ve tfidé, mohou jeho pfitomnost chapat jako

nespravedlivou vyhodu jen pro jednoho Zdka. (Uzlova, 2010). Uzlova se dale zmiriuje,

Zze pfi nedostate¢ném predstaveni asistenta pedagoga, muize dochazet k jeho

zesmeésnovani, nerespektovani. V extrémnim pfipadé se muze stat obéti riznych drzosti

a posmésku ze strany pedagogického sboru i zaku.

Jakych chyb se dopoustéji asistenti:

Nejsou k praci asistenta pedagoga jasné motivovani. Mnohdy ji vykonavaji
po neuspésich v jiném zaméstnani. Toto se ukazalo jako jedna z hlavnich
pricin vybéru povolani asistenta pedagoga, viz prakticka ¢ast této prace.
Brani Zakovi vlastnimu rozvoji tim, Ze o né pfehnané pecuiji.

Nedavaji zakovi vlastni prostor. V praxi ho pak nenechaji vyslovit vlastni
nazor, rozhoduji za ného, nema moznost sdélit své potreby a to i v pfipadech,

kdy je Zadouci, aby se dité samo projevilo.
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e P¥ilis se fixuji na zaka.

e Své chovani a zpusob komunikace neuzpusobi véku a zajmim 24ka. Proto
se muze stat, ze i ke star§im zakdm, napf. 7. a 8. tfidy se chovaji jako
k predskolakim.

e Nepfiméfené ,své" zaky zatéZuji. Ve snaze docilit toho, aby Zaci uspéli,
kladou na né vysoké naroky.

e Davaji rady a doporuceni rodi¢im a pedagoglm, kritizuji jejich pfistup a péci.

e Zasahuji do kompetenci ucitele.

e Nevyviji aktivitu, jsou pasivni, o¢ekavaji rady a pokyny od vyucujiciho.

e Nevedou zaznamy o prabéhu vyu€ovani a o studijnich vysledcich zaka,

pracuji chaoticky, nepfipravuji se na hodiny.

Pro kladny prubéh vzajemného pusobeni pedagog—asistent—rodina—zak je velice
dalezité, jakym zplsobem pedagog s asistentem spolupracuje a komunikuje. Obecné je
znamo, ze déti jsou k rlznym projevum vzajemné nesnaSenlivosti a prehlizeni velmi
vnimavé. Je tfeba, aby pedagog dal asistentovi prostor ke své praci a vhodné s nim
komunikoval. Osobnost asistenta ma také velky vliv na celkovou atmosféru ve tfidé a na
zpUsobu vzajemné spoluprace. ,,Od asistenta se o¢ekava, Ze bude prostfednikem, mezi
zaclenenym Zakem a jeho spoluZaky a Ze mu pomuZe s navazanim kontaktu s nimi.
Jestlize sam ma s komunikaci s détmi potize, nemiZze tuto svou roli pinit, ba naopak,
mdZe byt pfekazkou socialnich interakci ditéte s postizenim se spoluZaky bez postiZeni.*
(Uzlova, 2010)

7.5 Naméty pro individualni praci asistenta pedagoga s zdkem se SVP

V téch &astech vyu€ovani, kdy neni mozné, aby 724k se specialnimi vzdélavacimi
potfebami pracoval spole¢né se tfidou, je prostor pro individualni praci s asistentem.

Asistent se pfedem s pedagogem domluvi na obsahu a formé prace, tak aby ji bylo
mozné sladit s obsahem a formou vyuky ostatnich déti. Ukoly asistentovi zadava ugitel,
ktery po jejich vypracovani praci spole¢né s asistentem vyhodnoti. Idealni je zaroven
o tom informovat i ostatni spoluzaky ve t¥id&. Zaci tak sleduji, Ze i integrovany zak ma
plnit stejné jako oni studijni povinnosti a je za né také nasledné hodnocen. Pfedchazi se

tim pfipadnym mylnym dojmdm o moznych studijnich Ulevach, posméskam apod.
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V ramci individualni prace se za¢lenénym Zakem vyuziva asistent rizna uvolfhovaci
a relaxacni cviceni. Trénuji rdzna percepcni a grafomotoricka procvi€ovani, pfipadné
dalSi oblasti, ktera jsou oslabena a je tfeba je zdokonalit.

Nékteré Skoly Zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami zaradily do rozvrhu
individualni hodiny. Tyto individualni hodiny probihaji zpravidla dvakrat do tydne
a probihaji individualné mimo kmenovou tfidu. VétSinou to byva u€ebna vyhrazena Cisté
pro tento druh spoluprace asistenta pedagoga, nebo specialniho pedagoga s zakem se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Oba zde pracuji zcela individualné. ,Obsahem
individualni prace je vétsinou nacvik a rozvijeni téch schopnosti a dovednosti, se kterymi
ma Zak vzhledem ke svému postizeni nejvétsi problémy, jako napr. rozvoj ¢tenarskych

dovednosti, matematické predstavy, grafomotorika.” (Uzlova, 2010)

7.6 Naméty prace asistenta pedagoga
Mezi zakladni naméty prace pro asistenta pedagoga patfi nasledujici oblasti.
1) Uprava tempa fedi, rytmizace, artikulace:
e rytmizace slov,
e vytleskavani slabik,
e ndcvik spravné vyslovnosti hlasek,
e gymnastika jazyka (doporuCuje se supervize klinického nebo S$kolniho
logopeda),
e jednoduché fikanky.
2) Rozvoj slovni zasoby:
e vedeni rozhovoru predevSim pomoci jednoduchych otazek a odpovédi
e popis obrazkl, vypravéni kratkych pohadek spole¢né s ucitelem nebo
asistentem,
e doplhovani fikanek, rymu, apod.
3) Mimika obliceje:
e uvolriovani orofacialnich ¢asti,
e napodobovani grimas,
e urCovani emoci podle obrdzku a nasledné jejich napodobovani.
4) Orientace v Case:
e zakladni ¢asova orientace podle béZznych dennich €innosti,

e rozliSovani ro€nich obdobi podle obrazku, zvyku, apod.
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5) Prostorova orientace:
e pravoleva orientace,
e orientace v télesném schématu,
e pfesun véci na jiné misto,
® pexesa,

® popis obrazku.

6) Rozvoj hrubé a jemné motoriky:
e spravné drzeni téla,
e skakani na jedné noze,
e drzeni rovnovahy s vhodnou balanéni podloZzkou,
e hod mi¢em, aj.,
e prace s modelovaci hmotou,
e navlékani koralka,

e stfihani, lepeni, skladani papird, apod.

7) Grafomotorika:
e uvolhovaci cviky rukou jiz od ramene,
e kresleni prstem preferované ruky do pisku, krupi¢ky, apod.,

e kresleni, obkreslovani, vybarvovani.

8) Smyslové vnimani - percepce:

Tyto oblasti byvaji obecné velmi Casto oslabené, jejich napravé je proto tfeba
vénovat vice €asu a cviceni k jejich zlepSeni zavadét do individualni prace pravidelné.
Do této oblasti spadé zrakoveé a sluchové vnimani. Pro jejich ndpravu je vhodné pouZzit
napf. Kimovy hry, hledani rozdill na obrazcich, dokreslovani nedokreslenych obrazki,
urcit ve zméti €ar konkrétni tvar. Ve sluchovém vnimani se procviuje napodobovani
zvukU zvifat, rozliSovani jednotlivych zvukd, ur€ovani prvni a posledni hlasky ve slové,

vyhledavani slova zacinajiciho urcitou hlaskou, aj.

9) Pamét a mysleni

Vypravéni pohadky nejcastéji O veliké fepé, vypraveéni pfibéhd, pisnicka ,Kdyz jsem
ja slouzil“. Dale pexesa, opakovani urcitych Cisel, apod. Je tfeba procvicovat logické
mysleni, tedy urcit, ktery obrazek do skupiny nepatfi, nebo patfi. U starSich déti urcit
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slova nebo skupiny slov, kterd do uréené skupiny nepatfi a pro¢. Vhodné jsou také
nedokon&ené obrazkové pribéhy, kdy dité logicky dokonluje déj, aj.

Aktivit a pomucek, které se daji pfi procvi¢ovani jednotlivych oblasti pouzit je velmi
mnoho. Nékteré z nich budou pfedstaveny i s popisem vyroby v zavéru této prace.
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8 ZAKLADNI ZNAKY USPESNEHO ZACLENENI| ZAKA V BEZNE

SKOLE

V soucasnosti je problematika inkluzivniho vzdélavani hodné feSena. Predevsim

v oblasti zakladniho vzdélavani. Funkéni zaclenéni se da rozpoznat na zakladé

nékterych zjevnych znaku. PfedevSim v zakladni Skole se jedna o:

Moznost navstévovani bézné zakladni Skoly v tésné blizkosti bydlisté
konkrétniho Zaka.

Zak navstévuje béznou tfidu se svymi vrstevniky, se kterymi postupuje do
vyssich ro¢nikad.

Ucitelé maximalné zapojuji Zaka do bézné vyuky spole€né s ostatnimi zaky
ve tridé.

Mezi Zaky se vytvofi vztah se zaclenénym zakem.

Spoluprace skoly s tymem odbornikl z poradenskych pracovist (PPP, SPC).
Ve Skole je tym pracovnikl, ktefi maji vzdélavani zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami na starosti.

Odborna poradenska pracovisté podavaji pedagogim a asistentim potifebné
informace a metodicka doporuceni.

Skola, ve které jsou zaglefiovani z4ci, se specialnimi vzdélavacimi potfebami
je v uzkém kontaktu s rodinou a s tymem odbornikd, ktefi se na zaclenéni

podileji.
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. PRAKTICKA CAST
9 METODOLOGIE VYZKUMU

Pro tuto préaci byla zvolena metoda kvalitativniho vyzkumu a to formou rozhovoru.
Pfedevsim proto, Ze tato metoda dava moznost ziskat informace hlubsi, vice osobniho
az divérného charakteru. Respondenti méli dostatek prostoru se oteviené rozhovofit.

Lnterview je vyzkumnou metodou, ktera umoZriuje zachytit nejen fakta, ale i hloubéji
proniknout do motivi a postoju respondentu.“ (Gavora 2010). Gavora se dale zmiriuje,
Ze rozhovor je postaven na interpersonalnim kontaktu a jeho Uspésnost tedy zavisi na
navozeni raportu vyzkumnikem. Raport znamena vytvofeni oteviené atmosféry
a navazani pratelského vztahu.

Z&kladem interview jsou otazky a odpovédi. Pro rozhovory se pouzivaji otazky
uzavrené, oteviené a polouzavrené.

Otazky do rozhovoru jsou sestaveny z osmnécti otazek, ze kterych je 8 pro
pedagogy vyuzivajici podpurnych sluzeb asistenta pedagoga a 10 otazek je uréeno
asistentim pedagoga. S ohledem na vysokou heterogenitu pfipadd se jedna o rozhovor
polostrukturovany. Zakladem polostrukturovaného rozhovoru je stanovené zakladni
obsahové téma a nékolik hlavnich otdzek. V pribéhu rozhovoru vznikaji dalSi otéazky.

K rozhovordm bylo pfizvano 11 respondentl z bézné zakladni Skoly v Praze 4.
Z téchto respondentd bylo pét z nich tfidnich ucitell, ktefi maji ve svych tfidach zaky se
specifickymi vyvojovymi poruchami. DalSich Sest respondentl byli asistenti pedagoga
pusobici napfi¢ obéma stupni této zakladni skoly.

Z celkového vzorku 11 respondentl bylo deset zen ve véku 23 — 55 let, a jeden muz
ve veéku 30 let.

Respondenti se déli na dvé skupiny:

e Skupina A jsou pedagogové, ktefi vyuzivaji podparnych sluzeb asistentt
pedagoga.

e Skupina B jsou asistenti pedagoga.

Ve skupiné A je pét respondentl ve véku 30 az 55 let, s praxi 2 az 32 let. Ve skupiné
B je 6 respondentl ve véku 23 az 32 let s praxi 0,5 az 5 let, viz Graf 1 a Graf 2.
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Okruhy otazek pro skupinu A — pedagogy:

1) Kolik méate ve tfidé integrovanych 2aka?
Jsou ve tfidé Z4ci se socialnim znevyhodnénim?
Jakéa méte oekavani od asistenta pedagoga?
Jaka je va$e spoluprace s asistentem pedagoga?

)
)
)
5) Jak vnimate pfitomnost asistenta ve Vasi tfidé?
) Pozorujete néjaké zpétné vazby na pfitomnost asistenta pedagoga, a jaké?
) Jsou néjaka pozitiva a negativa v pfitomnosti asistenta pedagoga ve tfidé?
) Jaky je Vas vék?
) Kolik let ucite?
Okruhy otazek pro skupinu B — asistenty pedagoga:
1) Ve které tfidé délate asistenta pedagoga?
) Kolika zakim a z jakého duvodu jim/jemu délate asistenta pedagoga?
) Jak na Véas z2ak/zaci pfi praci reaguji?
) Jaka je Vase presna napln prace véetné hodinové dotace?
5) Vidite pfinos pfi praci s zaky, ke kterym jste uréeny(4)?
) Jaka je spoluprace s vyucujicim pedagogem?
) V pfipadé zaka 2. stupné je doplfiujici otdzka: Jaka je spoluprace
s vyuc€ujicimi pedagogy?
8) Jakeé je Vase vzdélani?
9) Kolik let pracujete jako asistent pedagoga, nebo jako pedagogicky
pracovnik?
10) Jsou néjaka negativa na Vasi praci, pfipadné jaka?
11) Dlvod vybéru povolani asistent pedagoga?

9.1 Cil vyzkumu

Cilem této prace je zaméfit se na praci asistenta pedagoga jako takovou. Proto je
vyzkum rozdélen na dvé ¢asti. V prvni ¢asti vyzkumu se zaméfim na to, které €innosti
asistenta pedagoga jsou nejvice pfinosné a ve druhé casti, pro koho je pfitomnost

asistenta pedagoga nejvétsim pfinosem.
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Cast 1. Které ginnosti asistenta pedagoga jsou nejvice pfinosné?
e Individudlni pomoc Zakum integrovanym, s IVP nebo jinak znevyhodnéné.

e Pomoc pedagogovi pfi organizaci vyucovani.

Cast 2. Pro koho je pfitomnost asistenta pedagoga nejvétsim ptinosem?
e Z&kum v ramci integrovaného vzdélavani.
e (Celé skupiné Zaku tedy tfidé.

e Samotnym pedagogum.

9.2  Vyzkumné prostfedi

Vyzkum probihal v prostorach Skoly v soukromi kmenové tfidy konkrétniho
respondenta, pfipadné v kabinetu. A to pouze za pfitomnosti priizkumnika a tazaného
tvari v tvar proti sobé. Pfed kazdym rozhovorem byl respondent ubezpecen, Ze se jedna
o0 sbér materialu k €isté studijnim uceldm a je tudiz divérny. Z technického vybaveni byl

pouzit diktafon zn. Olympus, na ktery byl cely rozhovor zaznamenan.

9.3 Skupina A — pedagogové

Jména respondentt jsou z davodu jejich osobni ochrany pozménéna. Na jejich
zadost nejsou k jejich jménuam uvadény odpovédi, ale jednotliva Cisla, ktera se neshoduji
s porfadim. Jedna se predevS§im o moznost identifikace odpovédi s konkrétnim
respondentem na zékladé vyucovaciho pfedmétu, ktery vyucuji a délky pusobeni na
Skole.

e Klara
Vék 35 let, ucitelka po studiu specialni pedagogiky na UJAK. Pracuje ve tfidé
s prfevahou integrovanych zakl s odkladem Skolni dochazky. Praxe 2 roky.

e Llenka
Vék 53 let, uCitelka prvniho stupné, praxe 32 let, vzdélani Bc., nyni studuje navazujici
ucitelsky Mgr. program na UJAK.
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9.4

Alena

Vék 48 let, ugitelka prvniho stupné ZS, vzdélani Be. na UJAK, studuje navazujici
Mgr. program na UJAK, Montessori pedagogika, praxe 26 let.

Hana

V&k 55 let, ugitelka prvniho stupné ZS, praxe 29 let, vzdélani Mgr. PF UK.

Monika

Vék 30 let, vychovatelka $kolni druziny, 7 let praxe, vzdélani SS Pedagogické

lyceum.

Graf 1: Vék a délka praxe respondentu ve skupiné A

pocet let
N w A n D
o o o o o

-
o

mvék mdélka praxe

Zdroj: vlastni vyzkum

Skupina B — asistenti
Séra
32 let, jako asistentka plsobi 1 rok, studuje vysokou Skolu, UJAK, specialni
pedagogiku — vychovatelstvi.
Martin
30 let, jako asistent pusobi 0,5 roku, vzdélani vyssi odborné socialni, nyni studuje
UJAK, specialni pedagogiku — ucitelstvi.
Mirka
26 let, jako asistentka pusobi prvnim rokem, predtim ugitelka MS, vzdélani VS UJAK,

specialni pedagogika.

36



Katka

24let, jako asistentka pracuje jiz 4 roky, vzdélani SS ekonomického zaméreni.
Monika

24let, jako asistentka pracuje 5 let, vystudovala SS pedagogickoul.

Helena

23 let, jako asistentka pracuje 0,5 roku, studuje VSE.

Graf 2: Vék a délka praxe respondentd ve skupiné B

|1 Ios I II Il Ios
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Séra Martin Mirka Katka Monika Helena
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- -t N N w w
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mvék mdélka praxe

Zdroj: vlastni vyzkum
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10 ODPOVEDI

10.1  Odpoveédi skupiny A — pedagogové

Otazka éislo 1: Kolik mate ve tfidé integrovanych zaka?

Celkovy pocet integrovanych zaku dotazovanych pedagogl byl 24. To v pfepoctu

na pét uciteld vychazi v primeéru na 4,8 zaka.

Otazka &islo 2: Jsou ve tfidé Zzaci se socialnim znevyhodnénim?

Pouze dva respondenti uvedli, ze maji ve sve tfidé socialné znevyhodnéné 24ky. Byl
to respondent €islo 5 s jednim a respondent s Cislem 1, ktery ma ve tfidé tfi takové 2aky.
Ostatni respondenti nemaji 2adného. To v prepocétu vychazi na 0,8 socialné
znevyhodnéného zaka na pedagoga.

Otazka ¢islo 3: Jaka mate oéekavani od asistenta pedagoga?

V této otazce byly odpovédi vSech péti respondentd velmi shodné:

»--. N0 mél by byt empatickej, vnimat co je zrovna potfeba s ¢im je tfeba pomoct.
A to nejen détem, ale i mé. Mél by urCité umét spolupracovat s kolektivem déti
i dospélych a podle pokynd.” (5)

... bude to aktivni spoluprace, to bych rekla, Ze je tak na prvnim misté, ale bude to
v souladu s davérou. ProtoZe ve chvili kdy neni divéra v asistenta, nemohu s nim
pracovat. Jinak by se mel mél naladit na tu skupinu, bude se se mnou domlouvat na té
aktivité na nasledujici den a obdobi. Je dobré si vymezit cile spoluprace a mél by znat
moZnosti toho ditéte, jeho strop, aktivity, apod. Dale by ho mél urcité motivovat a mél by
vyvijet aktivitu. Urcité by mél mit kladny vztah k pomuckam a sam je i vyrabét, ale to je
soucast Montessori pedagogiky.* (3)

.- V dobé, kdy na skole asistenti zacinali, jsem byla viastné prakopnik. Nebyla
vytvofena napln prace asistenta. Vse se vytvorfilo aZz postupné. Rozhodné by méla
pracovat podle pokynt pedagoga, umét pracovat s Zaky a znat své kompetence, presto,
Ze jsem ji davala velkou volnost. Byt mi k ruce.” (2)

... 0Cekavam, Ze asistent by mél pracovat podle pokynu, umét zasahovat ihned jak
je to tfeba, a umél pracovat samostatné.” (1)

.- kKdyZ ja nezvladam, mél by pomoci tomu ditéti dovysvétlit latku, v tom poctu
29 déti nemohu vsechno obéhat a rozhodné by mél pracovat podle mych pokyna...“ (4)
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Z odpoveédi vSech péti respondentu tedy vyplyva, Ze asistent by mél predevsim:
o Umét pracovat a spolupracovat pod vedenim pedagoga.

o Meél by znat potfeby Zzaku, ke kterym byl uréen.

Problematiku spoluprace ur€uji jako zasadni. Néktefi respondenti maji negativni
zkuSenosti se vzajemnou spolupraci s asistentem. Kdyz doSlo k vyméné asistenta,
problémy jiz nebyly. Z toho je velmi patrné, Ze se jedna o velmi Uzkou spolupraci dvou
osob, kdy je zapotfebi dobfe zvladnuta vzajemna komunikace a respekt.

Na tuto otazku velmi Uzce navazuje otdzka tykajici se spoluprace pedagog—asistent.

Otazka Gislo 4: Jaka je vase spoluprace s asistentem pedagoga?

Z rozhovoru vyplyva, Ze vSichni respondenti maji negativni zkuSenost se spolupraci
pedagog—asistent. Jako nejcastéjsi pfi¢ina Spatné spoluprace bylo uvadéno asistentovo
nerespektovani pokynu pedagoga. Néktefi asistenti podle pedagogl nejsou na déti
naladéni a neumi si k nim vytvofit vztah.

.- CO mam tuto asistentku, tak uz dobra... umi pracovat podle pokynt a srovnat
tfidu tak, abych se mohla vénovat tém, co to potfebujou.*(4)

... Mmam ve své tfidé zhruba 5 asistentu, uz ani kolikrat nevim, kdo u mé ma byt,
protoZe se rizné stridaji, kdyZz nékdo onemocni tak za néj zaskakuji... protoZe se jedna
o0 volnoc¢asovou aktivitu, nelze skloubit jednoho asistenta s rozvrhem hodin tfidy... proto
jich tu mam tolik. Ke kaZzdému ditéti jeden asistent i po dobu obédl... kaZdej asistent je
jinej, kaZdej ma svij zplsob prace, nékdy musim naznacit, Ze je vhodny, aby ten asistent
zakrocil... néktefi asistenti jsou hodné benevolentni, cozZ ja teda zase jako nemusim...
kaZdej mame jinej styl prace... ja vyZaduju od déti pinit pravidla, a v tomhle je to nékdy
t6Zky s tim asistentem, protoZe on jim néco dovoli a ja jim do toho nechci moc
zasahovat...” (1)

... Ma byvala asistentka byla skvéla, byly jsme naladény na stejnou vinu. Nemusela
jsem ji nic fikat, stacilo mit snad jen myslenku a hned jsme ji spolecné realizovaly. To
bylo opravdu super. Mély jsme hodné spolecného, nazory, poZadavky na déti a prosté
jsme se naprosto shodly. Ted’ mam jinou a lidsky neni problém, ale jen pracovné to neni
ono, musim ji vic ukolovat a né vZdy to déla, ale snaZi se a uz se to hodné zlepsuje.
MozZna se pfede mnou stydi... nevim*(5)

»--- Naprosto uzZasna, asistentka byla i inteligentni a uméla s détma hezky vyjit,
pochopila, co se po ni chce, byla i aktivni. Vymyslela tfeba véci na vytvarku... ja byla
velice spokojena... " (2)
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»--- kdyZ si lidé sednou a je divéra, tak ta spoluprace je naprosto uZasna. Ma byvala
asistentka mi hodné pomahala, i vécmi jako tfeba vedeni tridniho fondu. Ale také kdyZz
byl problém s nékterym Zakem a jeho rodici, mohl pomoci uvést informace tak, jak je

vidéla, musim Fici, Ze mi byla velkou oporou v komunikaci s rodici...* (3)
Z vySe uvedenych odpovédi vyplyva, Ze vSichni respondenti si proZili negativni
zkuSenost se spolupraci asistenta pedagoga, jak jiz bylo patrné v otazce Cislo 3. Jestlize

je vSak vzajemny vztah v pofadku, spolupraci si velmi pochvaluji a vyzaduiji.

Otazka &islo 5: Jak vnimate pfitomnost asistenta ve Vasi tfidé?

Jak je patrné z predchozich otdzek a odpovédi na né, pfitomnost asistenta
pedagoga hodnoti vSichni pedagogové velmi pozitivné. Néktefi respondenti dokonce
uvadeéji jeho pfitomnost jako nutnost.

... V.tomhle poctu déti je to potfeba a i tak Ze tu mam tolik asistent( najednou, tak
je stejné poznat, Ze pritomnost tolika integrovanych déti je na ukor ostatnich... a mé je
to lito, ale bez asistent( by to tu neslo, to bych tady béhala jen za téma tfema détma,
kteri nutné vyZaduji nasi pomoc...“ (1)

»--- kdyZ bych tu asistentku neméla, tak 8 integrovanych déti, pfi celkovém poctu 14
déti, prosté nezviladnu. Ty problémy déti jsou tak heterogenni a tak vyrazny, Ze sama
zvladnu maximalné hodinu. Jedno dité mi pravidelné utika ze tfidy, Ze jde prosté domd.
KdyZ se takhle rozhodne, b&éhame za nim skoro cela $kola, nékteré déti musime krmit,

‘

pocuravaji se. KdyZz bych méla vsechno tohle délat sama, nic jiného uz bych nezviadla...*
(5)

.- | kdyZ byla o dost raznéjsi a pfisnéjsi nez ja, déti ji méli velice rady a fikaly ji
Marto, ona uméla dobre vycitit, co ty déti potrebuji..." (2)

Z rozhovoru také vyplyva, Ze zatimco se asistent vénuje ¢innostem, které pedagoga
od pfimé prace zdrzuji, mize se ucitel plné vénovat potfebnym zakdm. Celkové v8ak

v pfitomnosti asistenta pedagoga maji vSestrannou oporu.

Otéazka ¢islo 6: Pozorujete néjaké zpétné vazby na pfitomnost asistenta pedagoga, jaké?

V této otazce se opét vSichni respondenti shodli v tom, Ze pfitomnost asistenta ma
rozhodné pro tfidu pfinos. A to nejen pfi praci s integrovanymi ¢i jinak z nezvyhodnénymi
Zaky, ale i v opofe pedagogu jako takovych. UCitelé, ktefi vyuZivaji sluZzeb asistenta, si
velmi pochvaluji pomoc pfi organizaci vyuky. Mohou zafazovat vice rdznych

skupinovych aktivit, oZivovat vyuku exkurzemi, vénovat se vice individualné détem. A to
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nejen vyukoveé slabsim, ale také nadanym, kterym je tfeba pfipravit individualni vyukovy
plan.

Otazka ¢islo 7: Jsou néjaka pozitiva a negativa v pfitomnosti asistenta pedagoga ve
tridé?

Jako vyrazné pozitivni vnimaji dopomoc pfi organizaci vyuky. Moznost skupinové, Ci

individualni prace s zaky. Pomoc pfi pfipravé pomucek, u mladsich zakl vyrazna pomoc
se sebeobsluhou. Pomoc pfi zvladnuti pozadavku Skoly u déti s pomalym pracovnim
tempem, u bazlivych déti s pfekonanim strachu a separaci od rodi€d. Jednoznaéné
pozitivné hodnoti organizovani akci mimo Skolu, doprovod pfi pfemistovani ze Skoly
napf. do divadla, apod.

Jeden z respondentd zdaraznil potfebu asistenta pfi hodinach télesné vychovy:

... ly déti se témér nehybou, kaZdy pohyb je pro né problém. Nékteré cviky jako
kotrmelce se opravdu bojim s détma délat, protoZe by si mohly ubliZit... U mladsich déti
je tfeba pomahat i s rozcvickou... neuméji ani béhat, rozbéhnou se a prosté najednou
upadnou na zem. Nemit asistentku, musim celé tridé zrusit hodinu télocviku a oSetfovat
bolavé koleno..." (5)

»--- Ona mi byla prosté po ruce, zapisovala znamky, pripravovala pomucky, chodila
kopirovat, pomahala zdobit tfidu a z pedagogickych ¢innosti byla velkou oporou Zakam
s IVP, cizincim nemluvicam...*(2)

... mam tu nékolik cizinct, pfevazné samé nemluvice. Bez asistentky bych
neudélala vabec nic, protoZe oni opravdu neuméji vibec ¢esky...“ (4)

... pozitivni je ta celkova opora, kterou v asistence mam. Pomoc s pomuckami

a organizaci vyuky.“(3)

Jako negativni konstatuji vSichni zcela shodné neustély hluk a Sum ve ftfidé.
PrestoZe se asistent snazi po tfidé pohybovat velmi potichu, Zaci, ktefi maji obtize
s koncentraci, se nechavaji snaze vyrusit. | kdyz individualni pomoc s potfebnymi Zaky
vitaji, jedna se zaroven o nepfijemné vyrusovani a neustaly hluk. Pro ucitele byva ob¢as
obtizné rozpoznat, kdy se jedna o hluk individualni prace asistenta, nebo ruseni zaku.
Zvlast jedna-li se o vyklad nové latky a ucitel je do vykladu plné zabran.

»--- jJako negativa, rozhodné pro toho ucitele je to rusivej element. Na jednu stranu
pomaha, ale na druhou je to rusivej element. Ty tady néco délas, ona ti tady chodi, tam
jde Fict néco tamtomu ditéti, pak ty néco povidas a skoncis a nevis, co jsi fekla...” (2)
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»--. nejhorsi je neustaly Sum ve tridé. Déti, které potrebuji dopomoc asistenta, maji
prevazné potiZe v ¢eském jazyce a to je sileny. Hlavné v hodinach ¢teni, kdy s détma
Cteme nahlas a hlavné tyhle malinky maji hodné jemny hlasky. Integrovani Zaci mluvi
casto nahlas, neuméji septat, maji potize s porozuménim, mnohdy i se sluchem. To se
pak stava, Ze jen délam pssst... a pak zjistim, Ze to jsou oni...“(5)

»--. neustaly hluk a Sum...”(3)

»--- POKud mas za asistenta ¢lovéka, se kterym si nesednes a musis s nim pracovat.
A kdyby mél aspori i néjaky vztah k détem, ale kdyz mas asistenta, ktery stoji a cely den
nic nedéla, a jesté nema, nebo neprojevuje vztah k détem, je to spatny...” (1)

Z odpovédi opét vyplyva, Ze k dobré spolupraci a kladnému vnimani asistenta ve
tfidé je opét dobry mezilidsky vztah a uméni kooperace pedagog—asistent. Pokud tato
kooperace funguje, vytvofi si i zaci k asistentovi pfatelsky vztah. Jako vyrazné negativum
opét hodnoti pfipadnou Spatnou vzajemnou spolupraci a nové se zde objevuje hluk
a neustaly ruch, ktery Uzce souvisi s ¢astym pohybem asistenta ve tfidé. Individualni
pomoc asistenta pedagoga je zaloZzend na pfimém vztahu Zak-—asistent—pedagog.
Zamezit hluku a drobnému ruSeni se nejspi$ zcela neda.

Respondenti se pfevazné shodli, Zze asistenty s 2aky posilaji tfeba pracovat na
chodbu, kde pro tyto zaky vytvofili individualni pracovni misto. Zaroven se vSak také
shoduji, Ze toto neni Stastné feSeni. PfedevSim proto, Ze nemaji nad 2aky a vyukou
kontrolu. To nas opét privadi k potfebé dobré spoluprace a vzajemné daveéry.

»--- N0 kdyZ uZ mam pocit, Ze nevim jak zklidnit déti, musim Baru poslat na chodbu,
ale radost z toho nemam. Ty podminky tam nejsou vhodny. JenZe mit je tady cely den,
tak zesilim a prijdu o hlas. Myslim, Ze déti to museji vnimat podobné... ,, (5)

»--- posilam ji na chodbu, protoZe nékdy mam pocit, Ze jsem blazen! Maji tam svétlo
od prosklenych adveri a pripravené pracovni misto.” (2)

... Nékdy necham asistentku pracovat se tfidou a sama jdu na chodbu si déti
individualné poslechnout. Jinak chodi na chodbu asistentka.” (4)

Otéazka dislo 8: Kolik je Vam let?

Odpoveédi jsou patrné z Grafu 1.

Pramérny vék tadzanych respondentd je 44,2 let.

Otéazka ¢islo 9: Kolik let uéite?

Odpoveédi jsou opét patrné z Grafu 1.
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Celkem v8ech pét dotazanych respondentll ma praxi 96 let, to odpovida praméru
19,2 let na jednoho respondenta. Primérny vék, kdy se dotazani respondenti zacali
vénovat pedagogické ¢innosti, byl 24,8 let.

10.2 Odpoveédi skupiny B — asistenti pedagoga

Otéazka Gislo 1: Ve které tfidé délate asistenta pedagoga?

VSech Sest respondentd mé konkrétniho Zaka, ale presto pracuji napfi¢ prvnim
i druhym stupném zakladni Skoly. Jestlize néktery z asistentd onemocni, dochazi
k pfesunu asistentl k nejvice potfebnym zakam.

Ctyfi respondent( pracuje na prvnim stupni, tedy 1. aZ 5. tfida.

Jeden respondent pracuje ¢astec¢né na prvnim a Caste¢né na druhém stupni
zakladni Skoly, tedy 2. a 6. tfida.

Jeden respondent pracuje s zaky pouze na druhém stupni zakladni Skoly, tedy v 6.
a 7. tride.

Otazka Cislo 2: Kolika Zakim a z jakého duvodu jim/jemu délate asistenta pedagoga?

Zde vSichni dotazani odpovidali, Ze jsou sice primarné urceni k jednomu, & dvéma
zakam urcité tfidy, ale béhem jejich pobytu v konkrétni tfidé pracuji i s ostatnimi zaky
podle potfeby a pokynl pedagoga. Néktefi maji praci rozdélenou mezi vice zaku riiznych
tfid. Mimo zdznam zaznélo, Ze to neni Uplné Stastné feSeni. Hufe se vzajemné navazuje
vztah asistent—zak. Néktefi Zaci maji dokonce i dva asistenty, ktefi se u ného v pribéhu
tydne stfidaji. To vidi jako komplikaci pfedevsim u zaka s poruchou chovani.

... jJako Ze momentalné, jo? Tak momentalné tfi Zaci. Pfevazné na druhym stupni.
Jedné divce v sedmic¢ce pomaham se ctenim, ta Spatné vidi. V Sestce jsem byla poprvy
tenhle tyden, u kluka ktery podle mé moc pomahat nepotrebuje a v 1. B, tam jsem kvili
jednomu klukovi, kdyby néco, ale zatim zvlada, co sem vidéla tenhle tejden..." (8)

... tedka ve 4. A... Tam je Karel. On ma vsechny dysfunkce, on se spatné uci,
Spatné slysi a socialné se Spatné orientuje... Ale v té tfidé jsem sice primdrné pro néj,
ale nejsem jenom pro néj. Tam je spousta cizincl i ¢eskych déti, ktery prosté zlobéj
a potrebujou moji pomoc... prosté zlobéj, jsou nepozorny, to u¢eni je moc nezajima...
no a na druhym stupni jsem taky do ledna délala, tam jsem byla v 6. A a taky v 7. tfidé
u Lindy.“(6)

»--- NO ja semv 1. tfidé, u kluciny s ADHD, agresivitou a stfedni mentalni retardaci.

Ale ve tridé je jesté jedna asistentka pedagoga pro celou tridu. Vzajemné se doplriujeme.
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Nékdy se stane, Ze Adam je opravdu hodné divokej a tak mi ho pomiZe zklidnit, ja zas
kdyZ mam prostor, pomaham se tfidou. Ale jinak jsem opravdu v 80% pouze pro néj.
Teda pri vyucovani. V druZiné uz ne...“(11)

,0ficialné jsem byla pfidélena k jednomu chlapci s poruchou chovani, SPU, nizkou
frustracni toleranci, zvysenou impulzivitou..., v pribéhu roku byl do tfidy prefazen jesté
jeden chlapec, ktery ma schvaleného asistenta. Ve tfidé mame nékolik déti s integraci
a IVP. Primarné se tedy vénuji dvéma Zakam, v pripadé, Ze neni nutna ma intervence
u téchto dvou, vénuji se zbytku tridy... zejména tém Zakam, ktefi maji néjaké SPU.“(9)

... V Sestce, pétce a prvni. TakZe trem, v Sestce to byla Linda, v pétce je to kluk,
ktery Zadnyho asistenta nepotfebuje. Je spis asocialni, aby ho nékdo nevyuZil. Tam v ty
pétce jsem byl z divodu, Ze nezvladaj délat nic samostatné, prosté na to nemaj
kapacitu...a pak pomaham i celé tridé, na to Ze je jim kolem 12-14 let jsou schopny po
sobé i po uciteli klidné hodit Zidli... " (5)

... Na byvalé skole jsem délala asistenta v programu ,Zacit spolu”, kde je asistent
pedagoga a asistent pro celou tfidu, zaroveri jsem délala asistenta u poruchovych déti.

“

Jako jsou poruchy uceni, dyskalkulie, dyslexie... VZdy to bylo pouze na prvnim stupni.
(7)

Mezi nejCastéjSimi divody pfidéleni asistenta pedagoga jsou jednoznacné poruchy
chovani a koncentrace, dale pocet zaku ve tridé. Vy$Si roniky jsou prevazné v poctu
28-30 zaku na jednoho pedagoga. DalSim davodem asistentské dopomoci je zastoupeni
zaku cizinca, ktefi maji vyrazné jazykové bariéry. Néktefi tito Zaci nastoupili napfiklad
rovnou do 3. ro€niku s nulovou znalosti Ceského jazyka. Dale jsou to specifické poruchy
uceni.

Z uryvka rozhovorl také vyplyva, ze asistenti jsou pfizvani i k Zakam, ktefi nemaji
zadné zasadni poruchy, pro které by byl doporucen asistent pedagoga, ale jejich
vzdélavaci vysledky jsou vyrazné pod normou a je tfeba jim dopomoci probiranou latku
predlozit pro né pochopitelnym zptsobem. To se tyka pfedevsim chlapcl v paté a Sesté

tridé.

Otazka Gislo 3: Jak na Vas Zak / Zaci pfi praci reaquiji?

V této otazce se vsichni respondenti shoduji, Ze na né zaci reaguji pfedevsim
pozitivné. A to nejen ti Zaci, ke kterym jsou pfednostné pridéleni, ale i ti ostatni ve tfidé.
,Z4ci mé prijali kladné, bez problému, sami se na mé nevahaji obratit. Ostatni déti
ve tfidé jsou zvyklé, Ze se mezi nimi v hodinach pohybuji a také jsou seznamené s tim,

Ze ve tridé jsou déti, které potrebuji specialni péci a dopomoc. Pri praci se snazim ostatni
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nerusit. Nemayji problém se na mé obratit v pripadé, Ze maji pocit, Ze jim mohu s né&im
pomoci... jak v hodiné, tak i o pfestavce.” (9)

... myslim, Ze dobre. My jsme totiZ nastupovali do prvni tfidy vSichni spolecné. V ty
dobé nikdo nikoho neznal, déti nezaZily, jak to chodi v normalni tfidé, takZe jim to prislo
podle mé prirozeny. Co se tyce FrantiSka, tak jsem predem védéla, Ze se zajima
o techniku, takZe jsem se néj pfipravila... jinak kdyZ kluci méli o prestavce problém, prisli,
nebo holky chtély néco, pfisly za mnou, nebo prosté jen tak pokecat. Déti védély, Ze
maZou kdykoliv jit za mnou, nebo za pani ucitelkou.” (8)

... reagoval na mé dobre, my jsme se jiz znali z klubovny..." (6)

»--- JO, Adam mé vzal dobre, védél, Ze jsem tu pro néj. Ostatni déti se mnou problém
taky nemély. ProtoZe jsem jim odpoledne délala vychovatelku v druZiné. Tam mél spis
problém Adam. Ten totiZz nechapal, pro¢ uZ se mu najednou nevénuju stejné jako
dopoledne...”“(11)

... reagovali na mé dobre. Spis si neumim predstavit, jak by to ve tfidé vypadalo,
kdybych tam nebyl. Hlavné na tom druhym stupni, kde jsou ti Zaci uzZ docela dost divoky,
hlavné kluci...” (10)

... Pro ty déti to byla samoziejmost, u tohoto vzdélavaciho programu asistent
pedagoga prosté je.“(7)

Z Uryvk( odpoveédi respondentt je jednoznacné patrné, ze déti pritomnost asistenta
ve tfidé vnimaji pozitivné. Respektuji ho jako druhého ucitele, citi v ném oporu a povazuji

ho za ucitele-kamarada.

Otazka ¢islo 4: Jaka je VaSe presna napln prace véetné hodinové dotace?

VSichni dotazovani respondenti maji ve smlouvach uveden plny Uvazek, ale uvadéji,
Ze primarni je vyuka. Tedy, béhem vyucovani se vénuji potfebnym Zakdm. Hodinova
dotace asistovani Uzce souvisi s rozvrhem 24ku jednotlivych tfid. Poté co je vyu€ovani
ukonc€eno, pfechazeji do Skolni druziny, nebo do Skolniho klubu. Kde se bud’ dale vénuji
asistentské cinnosti, vychovatelkam $kolni druziny, kde jsou Z&ci se specidlnimi
vyvojovymi poruchami.

Jeden respondent po vyu€ovani prechazi do skolniho klubu, ktery vede. Z toho
tedy vyplyva, Ze neni pfesné stanovena hodinova dotace asistovani. Dale z toho jasnéji
vychazi davod, pro€ se u jednoho zaka stfidaji i dva asistenti. Divodem je vysoka zatéz
8kolni druziny a Skolniho klubu. Kde se tyto déti velmi vyrazné projevuiji.
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»--- NO ja jsem cely vyucovani u Adama, pak po zvonéni v 11:40 okamZité prebiram
celou tfidu a jako vychovatelka s détmi odchazim na obéd a do druZiny. Tedy 20 hodin
asistence, 20 hodin druZina... KdyZ jsem u Adama, musim mu upravovat vSechna
zadani. Pro svoje poruchy hned nechape, co se po ném chce. TakZe mu i vyrabim rizné
pomucky, ktery jsou délany ¢isté pro néj a na konkrétni ucivo, aby to co nejvic pochopil...
jinak jsem pfi ruce druhé asistence a pani ucitelce, kdyz druha asistentka supluje v jiné
tfidé. Adam to beze mé ve tridé nezviada, proto si o dalsi praci fikam vZdycky, kdyZ vim,
Ze je bud’ v pohodé, nebo neni zrovna Zadouci, abych u néj sedéla. To je, kdyZ ma tfeba
zachvat vzteku a vydira mé... Mam super ucitelku, dobre se shodneme, mam jeji pinou
davéru. Nechava mé hovorit i s rodi¢i Adama. Taky chodim jako doprovod na rizné
akce.”(11)

... [0 se pfesné neda urcit, dokud je vyucovani, asistuju, po vyucovani jsem vzdy
v druziné, ale kolik hodin to ma byt, nevim. KdyZ odpadne ucitel, tak u¢im. KdyZ odpadne
jiny asistent tak asistuju za néj, kdyz uz ja mam bejt v druZiné... Jinak pomaham vsude
tam, kde je tfeba. KdyZ je FrantiSek samostatny, tak si o praci feknu. Kopiruju, zdobim
nasténku, néco stfiham... Mam dozory na chodbach, doprovazim na tfidu na akce, do
divadel a podobné.* (8)

»--- jJa kdyZ zrovna neasistoval, tak jsem hodné suploval v jinych tfidach, nebo jsem
primo i vyucoval némcinu na druhym stupni. Jinak Lucce jsem pomahal s prepisem,
pomahal v zemépise vyhledavat v mapach. PouZivala velké lupy, ty ji hodné pomahaly.
Jesté jsem ji mél pomahat s orientaci a sobéstacnosti, ale v tomhle byla v pohodé.
Nechtéla to... no a pak jsem pomahal i s celou tfidou. Ty kluci jsou fakt divoky, ta uCitelka
by to tu podle mé sama nezvladla. KdyZ potfebovala pomoct s pripravou, tak jsem ji taky
pomahal.“(10)

,U obou chlapct je téZko pfedvidatelné, které konkrétni situace v nich dokaZou
vyvolat napriklad zachvat agrese, na druhou stranu jsou situace, které uZz mame
ozkousené, které funguji jako roznétka a snaZime se jim predchézet. Zakam v hodinach
dopomaham zejména v situacich, které souvisi s jejich diagnézou SPU... dovysvétluji,
pomalu opakuji, ukazuji... také podavam psychofarmaka. 1x tydné se vénuji malé
skupince déti... maximalné 8 déti..., se kterymi mame domluvené grafomotorické,
logopedické a cteci chvilky... priblizZné na 20 minut. Celkova hodinova dotace... ve své
kmenové tridé... 24 hodin tydné plus 6 hodin odpoledne v druZiné jako asistentka.” (9)

»--- pomaham ve 4. A u jednoho chlapce. Tim, Ze ma snad vsechny mozZny poruchy

tak mu rdzné dopomaham, jak mi ucitelka rekne. Jinak délam ve tridé vse co je treba...
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pomaham zklidnit ostatni, délam doprovod na akcich... dokonce i zapisuju znamky,
adélam nasténku...” (6)

V podstaté se zde vSichni asistenti shoduji, Ze primarni je potfeba dopomoct zakim
tak, aby vyuka pro né byla co nejsrozumitelngjsi, dale jsou velkou oporou pedagogim
a vychovatelim, v jejichz tfidach plsobi. A to nejen z pedagogického, ale
i nepedagogického hlediska. Dale vSichni asistenti uvadéji, ze chodi s pedagogy na
akce porfadané mimo $kolu. A to i se tfidami, kde jako asistenti nepusobi.

Otazka Cislo 5: Vidite prinos pfi praci s zaky, ke kterym jste uréeny(a)?

,Ve tridé je ma pritomnost urcité znat, takZze momentalini pfinos urcité vidim. Jina
otazka je, jak budou tito dva Zaci fungovat napriklad po ukonceni zakladniho vzdélavani,
vzhledem k velké impulzivité, ¢asto konfliktnimu chovani a agresi, nejen slovni, kdy
nebudou mit vedle sebe asistenta, tlumiciho hrany mezi jim a okolnim svétem, nedokazu
fici...” (9)

»,ARozhodné, Adam je snaZivy a diky individualnimu pfistupu uci se stejné véci jako
déti ze tridy, neni mu zatim tfeba v ni¢em ulevovat. Sam by nezvladl nic, a pani ucitelka
by jeho chovani v tom poctu déti co ma nedokazala zviadnout. | kdyZ tam ma asistentku
pro tfidu, tak by to zas bylo na jejich ukor.“ (11)

~Je to znat hodné, ale to spis v pripadé ostatnich déti. Mam pocit, Ze tfida je klidnéjsi,
kdyZ tam jsem a pomuzu ucitelce, kdyZz mé potrebuje” (7)

,PFinos jednoznac¢né ano, a to nejen vuci Lucce, ale i vaci ucitelce, prosté si myslim,
Ze zvlast na druhym stupni by ucitelé méli byt ve tfidé dva...”(10)

... NO ja nevim, ja myslim, Ze moc ne, ale ucitelce jo...”(8)

U téch zaka kde jsou vyrazné poruchy chovani spojené s poruchou koncentrace,

nebo specifické poruchy uceni, se vSichni respondenti shodli na tom, Ze pfinosem urcité

jsou. U 24k, ktefi jsou na vrcholu svych moznosti, pfinosem asistent neni, asistenti si

virvs

Otazka ¢islo 6: Jaka je spoluprace s vyucujicim pedagogem?

»S kmenovou tridni uéitelkou je spoluprace velmi dobra... na vsem, co se tyka téchto
déti, jsme se zatim vZdy dohodly, i tok informaci mezi nami o téchto détech, funguje bez
probléma.” (9)

... tidni ucitelka je vyborna, ve vsem se spolu shodnem, perfektné funguje
vzajemna komunikace” (11)

~Bez problémi.“ (7)
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V této otazce se vSichni respondenti shodli, ze problém s pedagogy nemaji. Mimo
zaznam mi jeden respondent sdélil, Ze problémy s pfedeSlym pedagogem mél, ale poté,
co doslo ke zméné tfidy a tim zmény kmenového pedagoga, vse se vyresilo.

Dobrou spolupréaci spattuiji i ti respondenti, ktefi pracuji pfedevs§im na druhém stupni
zakladni skoly.

Otazka dislo 7: Jaké je VaSe vzdélani?

Dva respondenti uvedli Uplné stfedoSkolské vzdélani s maturitou. Tfi respondenti
jsou studenti vysoké Skoly, dva z nich maji titul Bc. Jeden respondent ma uUplné
magisterské vysokoskolské vzdélani. Tfi respondenti z Sesti maji pedagogické vzdélani,
jeden pedagogické vzdélani dokonCuje. Jeden respondent ma vzdélani Cdisté

ekonomického zaméreni.

Otazka Cislo 8: Kolik let pracujete jako asistent pedagoga, nebo jako pedagogicky

pracovnik?
Odpoveédi jsou patrné z Grafu 2.

Otazka dislo 9: Jsou néjaka negativa na Vasi praci, pripadné jaka?

,NEékdy bych Fekl, Ze je asistent u Zaka, kteri ho uplné nepotfebujou, nebo spis
nevyuZijou. Prosté, kdyZ na to nema, tak asistent uz mu nepomuze...“(10)

Mrzi mé, Ze ta prace nenasla pochopeni u rodiny. S Adamem jsme udélali velky kus
prace, i pres diagndzy co ma, postupujeme se tfidou. Stacilo by jen trochu spoluprace
s rodinou a Adam mohl zistat na Skole. Takhle jde do specialni skoly, tam to pro néj
bude krok zpét...“(11)

,INékdy je to samozfejmé narocné... bezmala tricet déti ve tfidé, se kterymi travim
cas i o prestavkach... kde je vysoka hladina hluku. Nastésti ale vyrazné prevazZuji
pozitiva.” (9)

~Jsme neustale v hluku, a mnohdy pfesné nevime, co budeme presné délat, kdyz je
nékde néjaka dira, posilaji se asistenti. A to u mladsich déti je problém, zviast kdyz je
tfeba navazat duvérnej vztah...” (7)

~INEékteri rodice si mysli, Ze kdyZ je asistent u jejich Zaka, nemuseji se uz o nic starat.
Prosté vse hodi na néj. Maji pak na mé nesmysiné poZadavky, jako kontrolovat mu skolni
pomucKy, odpoustét kazeriské prestupky... Do urcité miry urCité, ale nesmi si dovolit
vée.”(8)
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»--- 0NO Se to nezda, ale je to dost naro¢né. Celé dopoledne jsem u Zaki, pak zazvoni
konec vyucovani a ja hned beru déti do druZiny a na obéd. A v druziné mame sice
rozpisy, ale my nemame prakticky volno ani na obéd. A to nemluvim o financich, ty jsou
dost mizerné..." (10)

~Nejhorsi je, Ze nemam ani chvilku oddychu. Adamovi zkracuji posledni vyuc¢ovaci
hodinu a chodim s nim na obéd. On si tam prohliZi kniZky a ja mam aspon chvilinku se
najist. ProtoZe se zvonénim se ze mé stava vychovatelka a jsem s détma v druziné. Na
obéd s nima sice chodim, ale nemohu se najist, protoZe pomaham s vydejem obédt
a likvidaci pouzitého nadobi.” (11)

»--- JSme bez volna, fungujeme pfi vyucovani, mame neustalé dozory a suplujeme.
Prescasu je dost, ale neni, kdy si je vybrat.” (7)

»--- Spatné finanéni ohodnoceni, my jsme v praci prakticky porad, neni kdy si vybrat
volno za pfescasy a proplatit nam to nelze.” (8)

,Rodice se ke mné nechovaji vibec hezky, jasné mi davaji najevo, Ze na mé skole
prispivaji... jednou mi to dokonce fekl i maj prvriacek, kterému jsem asistovala. A to mé
asi mrzelo ze vseho nejvic...” (11)

Z odpovédi respondentl jasné vyplyva, ze maji vyrazné mnoho pres¢asovych hodin,
ale diky neustalym personalnim nedostatkim si nemaji jak tyto pres€asy vybrat. Diky
velmi omezenym financim mnohdy ani neni moznost proplaceni pres€asut napf. formou
zvySeni odmén a podobné.

Dal§i negativa spatfuji ve vnimani pozice asistent pedagoga jako takové. A to
predevSim ze strany rodi€u konkrétnich zaku. Asistent ma ve tfidé pasobit jako podpora
zakum a pedagogum. Nikoli vSak rodi¢um. Mnozi rodi¢e pfitomnost asistenta tak vnimaji
jako osobu, kterd dokaze zaplnit nedostatky jejich ditéte. Pfipadné, ze zastane veskerou
praci, ke zvladnuti Skolnich povinnosti a oni jiz pak nemuseji doma s Zaky nijak pracovat.

Otazka ¢islo 10: Dlvod vybéru povolani asistent pedagoga?

U této otazky se v podstaté respondenti opét shodli. Pfevazné se po ukonceni Skoly
neuspésné uchdzeli o zaméstnani. Dva respondenti pozici asistenta pedagoga ziskali
napriklad tim, Ze pochazeji z rodin, kde je alespon jeden z rodi€¢l pedagog, a proto se
jim naskytla pfilezitost vykonavat tuto funkci.

Dva respondenti se rozhodli na zakladé kladného vztahu k této praci, pokracovat ve
studiu pedagogického zaméreni.

Jeden respondent ma tuto pozici jako praci pfi studiu vysoké Skoly, ekonomického

zaméreni.
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... lak chtéla bych tu jesté pfisti rok bejt, ale pak si hledat néco v oboru, kterej
studuju...“(6)

Jeden respondent ma vysokoskolské vzdélani pedagogického zaméfeni - specialni
pedagogiku. Se zaméstnanim je spokojen. K této praci ho pry ,pfivedla stastna nahoda”.

Jeden respondent ma stfedni pedagogické vzdélani, a s praci asistenta je spokojen.

50



11 VYHODNOCENI VYZKUMU

11.1  Vyhodnoceni ¢asti A — pedagogoveé
Tato vyzkumna ¢éast se zabyvala pohledem pedagogl na pfinos pfitomnosti
asistenta pedagoga ve tfidé. Které konkrétni ¢innosti asistenta pedagoga jsou nejvice
pfinosné?
Daji se shrnout do dvou oblasti:
1) Individualni dopomoc Zzakum integrovanym, s IVP nebo jinak znevyhodnéné.
2) Pomoc pedagogovi pfi organizaci vyucovani.

Vyhodnoceni vyzkumu:

1) Pedagogové se jednohlasné shodli, ze pritomnost asistenta pedagoga ve
tridé, u zaka integrovaného, s IVP, ¢i jinak znevyhodnéného, vitaji.
Zduvodnéni:

Davod, pro¢ pedagogové vitaji pfitomnost asistenta u 2a4kd se SVP? PredevSim

z vysokého poctu zakl na pedagoga. A zvySujici se neukaznénost 2akl. Pedagog, ktery

se musi individualné vénovat potfebnym zakdm, nemulze zaméstnat zbytek tfidy. Z4ci

na tento prostoj reaguji zvySenou nekazni a hlukem. Dale neni v jeho silach postupovat

s zaky v ucivu dle planu. Pokud se vSak rozhodne pro opacny postup, tedy dat pfednost

tfidé, potfebni Z&ci nedostavaji rovnocenné vzdélavaci moznosti, prospéchem se

propadaji a na své znevyhodnéni opét reaguji zménami v chovani. To v tomto pfipadé

byvé rezignace na vzdélavani a nerespektovani skoly jako instituce.

2) Pedagogové se i v této otazce jednoznacné shodli, Ze asistenta vyuzivaji také
pfi organizovani vyucovani a je tedy pro né jeho pritomnost velkym pfinosem.
Zduvodnéni:
| v této otazce je zasadni problematika vysokého poctu zakl na pedagoga. Rozdilné

pracovni tempo, Zaci se specifickymi vyvojovymi poruchami potfebuji vice individualni

péce, mnohdy zalozenych na vyrobé specialnich pomucek. Dale je asistent potfeba pfi
zajistovani bezpecnosti pfi Skolnich akcich, porfadanych mimo Skolu. Diky pfitomnosti
asistenta pedagoga, jsou pedagogové schopni do vyuky zafadit vice ruznorodych
¢innosti, napfiklad ze zazitkové pedagogiky, které vyrazné obohati vyuku a tim zvySuji
jeji efektivitu. Tyto C€innosti jsou velkym pfinosem zejména pro 2aky se specialnimi

vzdélavacimi potfebami.
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Zavér vyzkumné c¢asti A — pedagogové

Pfitomnost asistenta pedagoga je ve tfidé jednoznaénym pfinosem.

11.2 Vyhodnoceni ¢asti B — asistenti pedagoga
Cast B byla zaméfena na pohled samotnych asistentll pedagoga. V této &asti byla
poloZena otazka, ktera se déli na tfi ¢asti:
Pro koho je pfitomnost asistenta pedagoga nejvétsim pfinosem?
1) Zakim v ramci integrovaného vzdélavani.
2) Celé skupiné zakul tedy tFidé.
3) Samotnym pedagogim.

Vyhodnoceni vyzkumu:

1) V této otazce se asistenti shodli, ze pfinos zakim je jednoznacny. Dale tvrdi,

Ze jsou taci, ktefi dopomoc potrebuiji vice, jini méné.

Zduvodnéni:

U zakua integrovanych by bez jejich dopomoci vyuka neprobihala plnohodnotné,
predevéim z divodu vysokého zatizeni pedagoga podtem zaku ve tfidé. Zaci, u nichz
takovy pfinos v individudlni dopomoci neni, mize byt dan zejména vysokou
heterogenitou diagn6z v kombinaci osobnostnimi rysy jednotlivych Zzakd. Dalsi roli zde
muze hréat i fakt nejednotného systému asistovani u potfebnych 2aka. Tito Zaci nemaji
rezim pfimé spoluprace spravné zafixovany a mnohdy na kazdého asistenta reaguji

jinak.

2) V otazce se shodli vSichni asistenti. Pfitomnost asistenta pedagoga ma na

tridu jednoznacné pozitivni vliv.

Zduvodnéni:

| zde je to opét problematika vysokého zatiZzeni pedagoga a to nejen vysokym
poctem zaku, ale také Zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami a také pomérné
vysokym zastoupenim déti cizincl. Pfevazné asijské narodnosti, u kterych je vyrazna

wvoiv s

spolupracuiji.

52



3) V této otazce se opét vSichni dotazani asistenti shodli, ze jejich pomoc je pro

pedagogy vyraznym prinosem.

Zduvodnéni:

| v této otdzce nardZzime na narustajici poCet zaku se specifickymi vyvojovymi
poruchami. Pedagog pro tyto Zaky pfipravuje materialy, které jsou uzplsobené
jednotlivym zakum, dal$i nepedagogické cinnosti, které je tfeba zajistit pro optimalni
chod tfidy, muze bez problému zastat asistent pedagoga, zatim, co se pedagog vénuje
vyuce. Také se néktefi respondenti zmifuji o narUstajici agresi zakd a to nejen viCi
vrstevnikim, ale i vi€i pedagogim a to zejména na druhém stupni zakladni Skoly. To je
dalsi duvod, pro¢ by podle asistentd mély byt v jedné tfidé pedagogové dva. Ucitel

a asistent pedagoga.

Zavér vyzkumné casti B — asistenti pedagoga

Asistenti pedagoga spatfuji svou pfitomnost ve tfidé jednoznaéné potiebnou.
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12 KAZUISTIKY

Adam, 8 let, 1. trida zakladni Skoly

Diagn6za: ADHD syndrom, hyperkineticky syndrom, lehka mentélni retardace.
Medikace Ritalin 2 x 1,5 tablety denné.

Adéamek Zije v rodinném domé se svou matkou, otcem, babickou a téZce nemocnym
dédeckem. Adam sourozence nema. V domku s nimi bydli pes vlkodav Eda. Matka je
stfedosSkolsky vzdélana, otec ma pouze z&kladni vzdélani. Babicka kdysi pracovala jako
vedouci cukrarka ve Spickovych hotelich v Praze. Dédecek onemocnél leukémii a je
upoutan na lizko v domaci péci.

Rodi¢e Adama jsou velmi zaméstnani podnikatelé, proto vyzaduji pro chlapce
odpoledni Skolni druzinu. Babicka pfili§ zadjmu o rodinu neprojevuje, dédecek se na
chodu domécnosti ze zdravotnich divodd neucastni.

S asistentem pedagoga jiz do prvni tfidy nastoupil. Od prvniho dne ostatni zaci
veédéli, Ze Adam je kamarad, ktery je sice velmi Sikovny, ale jsou nékteré véci, pfi kterych
bude od asistentky potfebovat pomoct. Déti ho pfatelsky pfijaly.

Adam je velmi snazivy a pfesto, Zze ma naméfené IQ v pasmu lehké mentalni
retardace, je mnoho véci, které si uvédomuje. Velmi silné si uvédomuje svou odliSnost
hned ve dvou Urovnich. A to v urovni fyzické, kdy ve svém véku méfi 135 cm a vazi 45kg,
a pak v arovni mentélni. Citi, Ze nereaguje presné tak, jak by asi mél, a pfitomnost
asistenta chape jako pomocného uditele proto, aby pochopil, co se po ném ve Skole
chce.

Toto jeho uvédoméni ma pro né&j silnou vnitini motivaci k zvladnuti vSech
vzdeélavacich obtizi, které ma diky svym diagn6zam. Tato jeho osobni ctizadost je pro
néj hnaci motor, ale zaroven mu ¢ini obtize. V momenté&, kdy se jeho vykon nerovna
predstaveé, okamzité propada placi, nékdy jde ze zachvatu vzteku k agresivité a ni¢eni
véci kolem sebe. V extrémnich pfipadech se obraci k sebeposkozovani — silné mackani

pazi, tvafi a nohou, které vedou k otlakim a modfinam.

Prace s asistentkou: Asistentka sedi s chlapcem v posledni lavici. Pracuje s IVP,

které s tfidni ucitelkou sestavovala na z&kladé doporuceni specialné pedagogického
centra. Na pribéhu jsou spole¢né pfedem domluvené a pracuji na zakladé tydenniho
planu.

Pracovni harmonogram si nastavila tak, ze prvni vyu€ovaci hodinu si nejprve 5 az

10 minut povidali, aby se Adam vypovidal a naladil na Skolni prostfedi. Poté spole¢né
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pracuji. Prvni vyu€ovaci hodina je pro Adama nejproduktivnéjSi, proto je schopen
pracovat i dvacet minut. Asistentka si na zakladé jeho individualnich potfeb vyrébi
pomucky takového charakteru, aby probiranou latku pochopil co nejlépe a s trvalym
efektem.

DalSi vyu€ovaci hodinu jiz jeho studijni vykon pomalu klesa, a proto je tfeba ihned
po prestavce s Adamem zalit pracovat. Druhou vyucovaci hodinu je pravidelné
matematika, ktera ho velmi bavi a ve srovnani s prvni hodinou, kdy je Cesky jazyk,
projevuje vyraznou snahu pocitat a délat stejna cvieni jako déti ve tfidé.

Pfi praci pouziva jako motivaci Sirokou Skalu odmén. Jako jsou napfiklad razitka
s dinosaury, které ma Adam velmi rad. Za kazdy splnény Ukol dostava do ucebnice
razitko, dle vlastniho vybéru. Jestlize je pro Adama den, kdy jeho vykon neni dobry
a neni mozné ho na vyuku naladit, stavi si s nim asistentka z jeho oblibeného lega a pfi
tom mu davé rdzna drobna cviCeni a lehké ukoly. Napfiklad stavéji spole¢né dim.
Asistentka mu fekne, Ze by se ji libil komin dlouhy jako od tovarny, tak velky aby byl
aspon z deseti Cervenych kostek. Pak si to rozmysli, a fekne, Ze by se ji libil komin, tak
o pét kostek mensi, kolik ze zdstane na kominu kostek? Adam, aniz by si to zcela
uvédomoval, na vyuku touto formou pfistoupi a spole¢né tak procvicuji matematiku, ale
i Cesky jazyk. To mu zas dava rlizna pismenkova domina, pexesa, uréovani hlasek podle
sluchu apod.

Velmi €asto spole¢né pracuji mimo tfidu. Je to dano predev§im Adamovou velkou
hlu€nosti a neschopnosti Septat. Jeho hlu¢nost je naro€na predevSim v hodinach
Ceského jazyka.

Po velké svacinové prestavce Adamuv vykon klesa velmi rychle, koncentraci udrzi
maximalné deset minut. Pfi téchto hodinach je velmi asto prvouka, hudebni a vytvarna
vychova. Prvouku nemda rad. Pfedev8im z duvodu nedostatecné slovni z&soby
a obtizemi v porozumeéni. Asistentka s Adamem na prvouku €astou opousti Skolni
budovu a prochézeji se po okoli Skoly, kde spole€né nazorné nacvi€uji prakticky Zivot
a seznamuji se s okolnim prostfedim. Nékdy jdou ven az ¢tvrtou vyu€ovaci hodinu, kdy
uz Adam z ddvodu vysoké unavy neni témér schopen koncentrace. Velmi €asto se stava,
Ze béhem posledni hodiny Adam si jde lehnout na koberec s oblibenou obrazkovou
knizkou a pfi jejim prohlizeni usne.

Diky jeho osobnostnim predpokladim a velmi citlivého a svédomitého pfistupu
asistentky, ktera dokaze ucivo nabidnout Adamovi hravou formou, se Adam v souc¢asné

dobé uci ucivo ve stejném rozsahu jako zaci prvni tfidy.
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Asistentka se UcCastni jednani s rodiCi, kazdy den zapisuje Adamovi denik,
navstévuje s rodinou logopedickou a neurologickou ambulanci, aby méla co nejpfesnéjsi
informace a vyuku tak mohla Adamovi maximalné uzpuasobit jeho potfebam. Zasadni
nevyhoda je ta, Ze rodina pfili§ nespolupracuje a nerespektuje doporuceni SPC, Skoly,
odbornych ambulanci a asistentky.

Adama nechavaji v druziné az do 15:00, kdy ovSem je asistentka v druziné jako
vychovatelka a uréena tedy vSem détem, ne jen Adamovi. Zasadni problém je v tom, Ze
Adam tuto zménu nechape a vyzaduje stejnou pozornost, jakou ma dopoledne. To
ovSem v poctu 30 déti a naplné prace vychovatelky Skolni druziny neni mozné.

DalSi problém je v zatézi Adama samotného, ktery by potfeboval po vyu€ovani mit
klid a optimélni odpocinek. To mu ovSem hluéné prostfedi Skolni druZiny nemuze
poskytnout a zvySujici Unava v ném probouzi vztek, ktery obraci ke svym spoluzakam.
Tato agrese se projevuje hluénym nadavanim détem, fyzickym napadanim, busenim
pésti do déti, rozbijenim hracek, hazenim riznych pfedmétd smérem k détem, apod.
Zde hraje také velkou roli jeho vyrazna fyziognomie, kdy ma na rozdil od svych
vrstevnikd v priméru o 20 kg vy$Si hmotnost a je o hlavu vétsi. Jeho sila je téméF shodna
se silou dospélého Clovéka.

Rodina dostavala pravidelné informace od asistentky, od tfidni pani ucitelky,
zaroven od druhé asistentky, ktera byla ve tfidé pfitomna. Na zakladé v§ech informaci,
se rodina rozhodla prefadit Adama do specialni Skoly a o to od nasledujiciho Skolniho

roku.

Adélka, 8 let, 1. tfida zakladni Skoly

Diagnéza: ADHD, vyvojova dysfazie v expresivni sloZce, oslabeni motorické funkce,
socioemoc¢ni nezralost, negativismus.

SPC doporucilo asistenta pedagoga po celou dobu vyuky, aby pomahal vyrovnavat
deficit v oblasti sluchové percepce a feCovych schopnosti, respektovani pravidel
(poskytuje okamzitou zpétnou vazbu), nacvik seberegulace a korekce nalad (podpora
pfi emocnich obtizich).

Adélka Zije ve cCtyfpokojovém byté v panelovém domé v jednom z prazskych
sidlistich, se svou matkou, jejim pfitelem, strycem, babi¢kou a dédec¢kem. Celou situaci
jesté komplikuje dcera matcina pfitele, které je stejném véku jako Adélka a byva u nich
¢asto na navstévé a v neposledni fadé partnerka stryce, ktera v byté nepravidelné

prespava.
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Matka Adélky byla zaméstnana jako délnice, poté byl dlouhou dobu na ufadu préace.
Otec Adélky o dceru nejevi zajem. Z matcinych informaci vyplyva, Ze otec matku
opakované hrubé fyzicky napadal v obdobi téhotenstvi, aby udajné potratila. Narozeni
dévcatka vedlo k rozpadu vtahu. V rodiné plsobi velmi dominantnim elementem babicka
divenky. Ta se pry o dév¢atko plné stard od jejich 4 mésicud, pro absolutni nezajem
matky. Babicka je podle informaci z rodiny onkologickym pacientem a duchodkyné.
Dédecek je pfilezitostné zameéstnavan jako silniéni délnik. Pfi nepfizni pocasi
nezaméstnan. Rodina se potéci ve finanénich obtizi. Finance na Skolni potfeby, svaciny
a obédy jsou, ale jiz nestaCi pro zajmové krouzky, které by Adélka velmi rada
navstévovala. Pfedevsim tane¢né zamérfené. Matka je vyu€ena, prarodie maji pouze
zakladni vzdélani.

Adélka je pfijemna divenka. Ma rada pozornost. Jeji vychozi rodinné prostifedi neni
pFiznivé pro jeji plnohodnotny rozvoj. Preferuje spole¢nost dospélych osob. K tém se az
nepfirozené lisa a vyzaduje objimani. Se svymi vrstevniky si pfili§ nerozumi a Adélku
jeji vrstevnici pfili§ nepfijimaji. Neumi s nimi komunikovat, nechova se k nim hezky. Na
svlj nizky vék, ma uzasnou schopnost na kazdém ¢lovéku najit jeho slabinu jiz po velmi
kratkém €ase. Toho pak vyuziva a do tohoto slabého mista se pravidelné strefuje. To se
nejvice projevuje drobnym Skozenim déti. Napfiklad jim vezme néjakou drobnou hracku,
kterou nékam schova a pak pozoruje s lehkym usmeévem ve tvafi, jak ji hledaji. Jindy zas
déti vydira, nebo dokonce vyhrozuje zabitim jejich rodicu.

Adélka si rada hraje na hry, které zcela neodpovidaji détskym hram. Casto si
vyhrnuje tricka a vyrébi si podprsenku, s oblibou si hraje na porod, nebo na exotickou
tanecnici, tak, ze si do tricka dava kelimky od jogurtl jako, Zze ma fiadra. Dale osahava
na intimnich mistech divky i chlapce, matka prozradila, Ze podobné dotyky zkou$i i na ni
doma. Casta masturbace na vefejnosti — napfiklad v priib&hu vyudovaci hodiny i doma.

Prace s asistentkou: Asistentka pracuje dle pokynt a doporuceni SPC, a tfidni

ucitelky a Skolni poradenskeé sluzby. Se kterou konzultuje Adél€iny vyrazné vykyvy
v chovani a uceni.

Adélka rada provokuje a nerespektuje pravidla, Jestlize ma& moznost nékoho
,nastvat®, ma nejvétsi radost, i kdyz je to na jeji ukor. Prvni vyu€ovaci hodina pro ni
zacina priblizné o deset minut pozdéji, protoze se odmita pfipravit na vyuku. Poté si
zacne kreslit do sesSitu misto spolecné prace. Kdyz se spole¢né prace pod vedenim
asistentky ucastni, po chvilce se rozhodne, Ze ji nedokon¢i a praci vygumuje. Poté si
dopisuje domaci ukol. Asistentka ji usmeérnuje a pobizi k praci. Snazi se ji motivovat
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volnym odpolednem a moznosti si hrat. Na toto nejspi§ nereaguje z duvodu
disharmonického rodinného prostfedi. Presto vS8ak Adélka Skolni praci s asistent&inou
dopomoci prevazné dokoncuje. Kdyz ma divenka dobry den, je ochotna si praci jen
nechat vysvétlit a je schopna pracovat i samostatné. Jeji intelektova vybavenost je
prumérna. Proto pozadavky prvni tfidy by pro ni z tohoto hlediska nemély byt problém.

Velké obtize méa predevsim v Ceském jazyce, kdy vyuka probiha pomoci genetické
metody. Geneticka metoda je zaloZzena na zvladnutém fonematickém sluchu. Déti
s vyvojovou dysfazii maji vyrazné nedostatky v této oblasti. Proto tfidni pani ucitelka
ihned s Adélkou zacala vyuku ¢&teni nacvi¢ovat pomoci slabik. S asistentkou pak tvofi
slova ze slabik. K tomu pouzivaji rizné hry. Slabikové domino, pexeso, a dalsi. Prace je
rozvrzena tak, aby v dulezitych momentech vyu€ovaci hodiny asistentka s Adélkou
pracovala spole¢né se tfidou. PredevSim pfi vysvétlovani nové latky. Asistentka si
s divkou latku procvici. Kdyz pak pomalu procviCuje i cela tfida, ma asistentka prostor
s Adélkou nerusené ¢ist, trénovat skladbu slov a vét. Adélka tak ma vyu€ovani zaplnéné
neustalymi aktivitami, které vedou k zvladnuti Skolnich povinnosti.

Spoluprace Adélky s asistentkou je pfinosna. Bohuzel, potfebovala by asistentku
i do druziny. Adélka zalina ze $koly utikat. Pfedev8§im v jidelné. Dokéaze se
nepozorované vytratit pani vychovatelce pfi cesté do jidelny. Tam pak pfijde tfeba az po
dvaceti minutach, kdy jsou déti jiz naocbédvané. Jindy zas nepozorované utece ze Skolni

druziny a jde si sama kreslit do Satny na zem.

Jan, 6,5 let, pripravny roénik bézné ZS

Diagnéza: tézké ADHD

V zavéru doporuceni SPC se uvadi tato doporuceni k €innosti asistenta pedagoga
s chlapcem: pfitomnost asistenta pedagoga po celou dobu pobytu v ZS, dohled pii
pfesunech, vhodné zafazovani relaxace, podpora vnimani bezpe¢ného chovani k sobé
i k ostatnim, pomoc s motivovanosti pfi praci, nacvik prosocialni komunikace, posilovani
volnich vlastnosti a vytvareni hodnoticiho systému, pomoc pfi snizovani impulzivniho
chovani.

Chlapec zije s rodi¢i v malém byté 1+1 v panelovém domé&, na okraji Prahy. Chlapec
nema zadné dalsi sourozence. Matka je vyucena prodavacka a otec vyuceny
elektroinstalatér, ktery pracuje na smény v soukromé firmé. Matka z divodu péce
o chlapce neni zaméstnana na plny Gvazek, ale jen jako brigadnice v obchodé. Rodina
se potykd s finan¢nimi obtizemi, byt maji na hypotéku a prakticky pouze jeden pfijem.
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Prilezitostné ji za Uplatu vypomaha najata chiva s péci o chlapce, kdyZz matka musi do
zaméstnani.

Honzik nastoupil do pfipravné tfidy bézné zakladni Skoly. V pfipravné tfidé je
vyucovani pouze od 8:00 do 11:40 o maximalnim poctu 15 zaka. Vyuka zde probiha
formou hry, tak aby postup do prvni tfidy probihal co nejplynuleji.

JiZz prvni den zacaly velké potize s jeho impulzivitou. Honzik nezvlad! prvni uvitaci
vyucovaci hodinu a chystal se utikat. Samovolné potfeby utékd se opakovaly kazdy den
a to i pfi Skolnich akcich mimo $kolni budovu. B&hem péar dni se u chlapce zacala
objevovat agresivita a to nejen verbalni, ale i fyzicka, ktera byla namifena ke spoluzakim
i dospélym osobam. S velkou oblibou bral détem hracky, které vydaval za své vlastni,
poléval déti vodou z piti a pokfikoval na né vulgarni vyrazy. Pro své nekontrolovatelné
chovani byl okamzité vyloucen ze Skolni druziny.

Nepfijemné klima tfidy navozoval také jeho neustaly pla¢, ktery nastal vzdy
bezprostfedné po situaci, ktera se vymykala jeho chapani. Napfiklad kdyz déti byly
zameéstnany spole€nou praci, ale Honzik preferoval vlastni hru. Nebo mu pfi hie byla
nabidnuta néjaka hracka, kterou si Honzik okamzité pfivlastnil a povazoval za jeho
osobni véc. PI&¢ byl doprovazen vybuchy vzteku s dupanim na misté, busenim pésti do
stolu, hazenim riznych pfedmétd po détech. Velké potize mu Cinil kolektiv Zaka ve tfide,
ktery byl jiz takto snizen. Idedlni pro néj byla deten¢ni mistnost, kam musel byt pro své
vyrazné vybuchy vzteku a potifeby Utékl s asistentkou odvadén. V této mistnosti byla
relaxacni zéna s hrackami, ve které se okamzité zklidnil, zac¢al 1épe komunikovat
a projevoval zajem o dalSi spolupraci s zaky. Nékdy si pral zlstat dal izolovan
s asistentkou, jindy se po par minutach vrétil zklidnény do tfidy a pracoval dle pokynu
tfidni ucitelky.

Jeho vyraznd porucha pozornosti se projevovala i v dalSich oblastech nez jen
socialni. Napfiklad v sebeobsluze a hygiené. Bylo tfeba s nim pravidelné dochézet na
toaletu, jelikozZ se pravidelné pomocoval. Doba nutné k vykonani potfeby pro néj byla tak
dlouhd, Ze svou potfebu nikdy UpIné nedokongil. Pfi svacindch musel byt zcela v klidu,
nejlépe mimo kolektiv, protoze nebyl schopen se ve spole€nosti spoluzaku najist.
V pfipadé, Ze byl na chvilku bez pfimého dohledu, do svaliny jen kousl, okamzité ji
uklizel nebo vyhazoval. Na obéd do Skolni jidelny musel chodit samostatné s asistentkou
jesté pred ukon€enim vyucovaci hodiny a po celou dobu obéda s nim sedéla u stolu
a motivovala ho k jidlu. Mnohdy se stavalo, ze jidlo odmital a tak byl matkou, ktera si pro
chlapce chodila hned po vyuc€ovani a odvadéla jej domu, krmen.
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Béhem par tydnl se Honzikova potieba utékd ze Skoly vyrazné zvysila. Situace se
stala netnosnou a chlapec byl na 6 tydnd umistén na diagnosticky pobyt na détskou
psychiatrii. Na zakladé tohoto pobytu byla doporu€ena okamzita integrace, dopomoc
asistenta pedagoga a medikace Ritalin.

Prace s asistentkou: Asistentka s chlapcem pracovala individualné, dopfravala mu

vice pohybu a na zakladé jeho potfeb mu nabizela rizné odpocinkové &innosti. P¥i
vzteku a agresivité jej dokazala zklidnit pomoci pevného objeti a vysvétlovala mu zdsady
spravného chovani. Dopfavala mu vice pozornosti, kterou potfeboval na rozdil od svych
spoluzakl. Diky velmi citivému a pohotovému pfistupu asistentky pedagoga se

Honzikovo chovani jesté v kombinaci s medikaci stalo zvladnutelné.
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13 POMUCKY

V zavéru této praktické casti bude popsana vyroba pomdcek, které si asistenti
pedagogu vyrabéji na zakladé potieb zakl se speciadlnimi vzdélavacimi potfebami.
Jedna se pfedevsim o podpdrné pomucky uzivané na prvnim stupni, zvlasté v pfipravné
a prvni tfidé zakladni Skoly. Dale zde budou predstaveni néktefi hlavni prodejci
didaktickych pomucek pro zaky a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pro déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami je pfedev§im dllezita nazornost.
Podplrné pomucky vytvarené pro tuto skupinu zaka maji hravy a zabavnych charakter.
Je tedy dulezité, aby nabizené pomucky zaky zaujaly a zaroven splnily svij didakticky
Ucel. PFi pFipravé podpuarnych vzdélavacich materiala je tfeba mit na paméti, ze zaci se
specialnimi vzdélavacimi potfebami mivaji velmi €asto pfidruzené potize jako napfiklad
poruchu pozornosti. Je tedy tfeba pomucky pfipravovat s ohledem na jednotlivé Zzaky
a jejich vzdélavaci specifikum. Dité, které ma poruchu pozornosti, nemuze pracovat
s pomuckami, které jeho pozornost odvadéji od puvodniho zadméru. Proto neni vhodné
pouzivat pomulcky s motivy, které ma rado a jsou pro néj predmétem hlavniho zgjmu.
Naopak u Zaka, ktery je ke vzdélavani apaticky a neprojevuje o nabizené ucivo zajem,
muzeme jeho motivaci zvySit pomuackami, které jej zaujmou, a tim zvySime jeho zajem
k dalsi praci. Vzdy bychom méli vychazet z faktu, ze kazdy Zzak a jeho potfeby jsou
jedinecné.

Je mozné vyuzit didaktickych pomucek nabizenych specializovanymi prodejci, ktefi
se zabyvaji vyrobou vzdélavacich pomucek s rdznymi tématy pro Siroké uziti i v jinych
ro¢nicich zakladni Skoly. Jednotlivi prodejci a vyrobci didaktickych pomuicek se mohou
zamérovat na konkrétni odvétvi ve specidlnim vzdélavani. Jedna se o logopedické
pomlcky, potfeby pro zaky s poruchou autistického spektra, ale také montessori
pomucky, které se v poslednich letech hojné vyuZivaji i ve specidlnim vzdélavani.

PfedevSim pro svou jednoduchost, nazornost a Sirokou vyuzitelnost.

13.1 Vyroba pomtcek v pfipravné tfidé ZS

Didaktickd kniha s aktivitami

VyuZiti této pomucky je velmi Siroké. Knihu Ize zaméfit Cisté tematicky, napf. rozvoj
matematickych pfedstav, rozvoj slovni zasoby, aj. Pokud bychom preferovali vSestranny

rozvoj, je tfeba si pfedem ujasnit, jaka vSechna témata jsou vhodnéa pro danou vékovou
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skupinu zaradit. K vyrobé je tfeba obrazovy material, ktery je sefazen do urCitych celk(
dle tématu. Tyto obrazky pak nasledné zalaminujeme a dérovackou vytvofime na pravé
strané vyrazené otvory. Do téch se provlékne krouzkova vazba $anonu. Je mozno
provliéknout a svazat barevnym provazkem. Pro zajisténi vétsi odolnosti je vhodné pouzit
krouzky na klice. Stranky knihy je mozno obohatit o rGzné aktivity, kdy zak pomoci
suchych zipa vlepuje urcité vyseky a tvary na ur¢ené misto. Jak vidime na Obrazku 1,
zak se uci graficky rozpoznavat Cislice v oboru od 1 — 10. Zaroven procvi€uje i jemnou

motoriku, orientaci na ploSe a koordinaci oko—ruka.

Obrazek 1: Didakticka kniha, vlevo rozvoj pocetnich predstav, vpravo zrakova
diferenciace

Zdroj: Vlastni vyrobek
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Obrazek 2: Didakticka kniha, emoce a pocitani v oboru 1-6

Zdroj: Vlastni vyrobek

Na Obrazku 2 je leva strana knihy vénovana emocim. Predevsim mladsi Zaci maji
problém s rozpoznavani emoci jak vlastnich, tak osob v jejich blizkosti. Pomucka je hojné
vyuzitelnd u Sirokého spektra Zakua. Lze ji vyuzit v domécim prostfedi s rodici, ve Skole
pfi FeSeni konflikt( s okolim, aj. Bohaté vyuZiti je u zakl a osob s poruchou autistického
spektra. Prava strana knihy je zaméfena na rozvoj pocetnich predstav, grafické
znazornéni ¢islic v oboru 1 — 6, zrakovou diferenciaci, barvy, pravolevou a prostorovou

orientaci, rozvoj jemné motoriky a koordinace oko—ruka.
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Obréazek 3: Encyklopedie, hudebni nastroje a pfirodni jevy

Zdroj: Vlastni vyrobek

Na Obrazku 3 je kniha zaméfena jiz vice tematicky. Jedna se o rozvoj poznani
a slovni zasoby. Na levé strané jsou obrazky hudebnich nastrojd, na levé pak symboly
prirodnich jevu. Prace s touto dvoustranou je opét velmi Siroka. S zdkem si povidame
na urcité téma, déle nechdme dité vyhledavat konkrétni obrazky dle pokyna. Pro ztizeni
Ize pouzit zvukovou nahravku jednotlivych hudebnich nastrojd a nechat Zaka na zakladé
poslechu jednotlivé hudebni nastroje rozpoznavat a vyhledavat na obrazcich. Prava
strana knihy s pfirodnimi jevy zas nabizi moznosti rozvoje slovni zasoby, uci zaka
orientovat se v pfirodnich jevech. Ziskava zkladni védomosti o proménach pocasi,
o jejich moznych nebezpeci. UCime Zaka umét se chovat v konkrétnich situacich.
Napf. duha —co je to duha, z jakych barev se sklada, jak vlastné vznika, apod. U obrazku
s ohném zas vysvétlujeme pozitiva ohné jiz od historie — ochranna funkce, obziva, teplo.
Je v8ak zaroven tfeba vysvétlit jeho nebezpedi a zplsob ochrany pfed ohném.

Takto Ize pfipravit pracovni listy na grafomotoriku k opakovanému pouziti, jak je vidét
na Obrazku 4. Jedna se zde o pracovni list s uvolfiovacimi cviky. Zatavenim do
laminovaci folie nam tak vznikl nekone¢né pouzitelny pracovni list, na ktery mazeme

psat stiracim fixem.
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Obréazek 4: Grafomotorika, nacvik psani

Zdroj: Vlastni vyrobek

7 ™ 7

Na tomto obrazku je patrné, Ze se na vzniku knihy podileji i samotni zaci. Tato kniha
byla ur€ena pro Sestiletou divku, kterd si obrédzek na pracovnim listé nejprve vymalovala

a tim si k této pomucce vytvofila osobni vztah, ktery na ni mél silné motivacni vliv.

Rozvoj pocetnich predstav

Na Obrazku 5 je postup vyroby matematické tabulky. Zaci si nejprve rozsttihali
vytisténa cCisla na jednotlivé kartiCky. Ty pak nalepili na kreslici karton formatu A4. Ke
kazdému Cislu nalepili z barevného papiru presny pocet ¢tvereckd. Tato pomucka slouzi
k lep8i orientaci v matematickych predstavach, vyuziti ma i v prvni tfidé zakladni Skoly.
PFi tvorbé této pomlcky si déti osvojovaly jemnou motoriku, koordinaci oko—ruka,
orientaci na plo$e, geometrické tvary a barvy.

65



Obrazek 5: Matematicka tabulka

Zdroj: Vlastni vyrobek

13.2  Vyroba pomucek pro prvni tfidu ZS

Zacéatek Skolniho vzdélavani je pro mladsi zaky pomérné naro¢né. To pfedevsim
diky velkému mnozstvi informaci a vyrazné vysSich pozadavku na déti. Pomucky, které
zde nyni budou popsany, maji opét Siroké spektrum pouziti. V prvni fazi byly pouzity jako
nazorna pomucka pro celou tfidu. Nasledné je pouzivaji asistenti pedagoga k praci
s Zaky s vyrazné nizSim pracovnim tempem a specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Pouziti nasly i u zakl s vysokou absenci.

Cesky jazyk

Pexeso

KartiCky s obrazky, kazdy obrazek predstavuje pocate¢ni pismeno slova. Karticky
jsou ve shodném poctu s pismeny abecedy. Tedy napf. pismeno A symbolizuje obrazek
»auto®, pismeno B je zastoupeno obrazkem ,buben®.

66



Obrazek 6: Pexeso
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Zdroj: Vlastni vyrobek

Prace s touto pomackou je Siroka.
e Lze ji pouzit jako klasické pexeso.
e Lze nechat jednu kopii nerozstfihanou, zak poté na nerozstfihany podklad
poklada karticky dle pokynu.
e Spole¢na hra se tfidou. Zaci stoji v kruhu, kazdy 74k ma svou karti¢ku
s obrazkem. Tu pfedvede ostatnim a vyslovi, napf. , A, jako auto”. Nasledné
karticku polozi pfed sebe na zem, tak aby byl obrazek pro vSechny viditelny.
PokraCuje ve hie soused se svym obrazkem. ,B, jako buben®. Takto
pokracujeme, dokud se nepredstavi vSechny karticky s obrazky. Poté prvni
zak z kruhu vyslovi: ,Jsem A, jako auto a volam pismeno N*. Volany zak
zvednou svou karti¢ku ze zemé a fekne: ,Jsem N, jako nota a volam pismeno
T“. Takto pokracujeme tak dlouho, dokud se opét vSichni Zaci v kruhu
nevystfidaji.
Vyroba takového pexesa je velmi jednoduchd. Nejprve si vytvofime, napf.
v programu Word, tabulku s pfesnym poctem okének. Do téch nésledné vkladame
obrazky z internetu, které jsou volné dostupné ke stazeni.
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Matematika
Ciselné karty
Pomucka k fixaci grafického znazornéni s poctem a nazvem. K vyrobeni je tfeba,
napf. v programu Word, vytvofit tabulku, do které se doplni Cislice podle aktualniho
probiraného uciva.
VyuZziti pomucky je rozsahlé.
e K islici Ize doplfiovat pfesny pocet, napf. kostek, fazoli, atd.
e Dvé tabulky, jednu rozstfihat a druhou vyuzit jako podlozku a Cislice
vyhledavat v tabulce a pokladat dvojici.
e Ve dvojici hrat jako pexeso.
e Vyuziti té2 ke karetni hie ,Cerny Petr”, kdy je Cerny Petr napfiklad nové

probirana Cislice, nejcastéji vSak Cislice 0.

Mésce
Na vyrobu je tato pomucka nejméné narocna. Na papir se nakresli méSce, nad kazdy
se prilozi kartitka s &islem. Zak do kazdého mésce vklada uréeny pocet drobnych
predméta (fazole, koralky, kostky, apod.). Lze pouzit misto papiru stiraci tabulku
a barevny fix. Mezi mé&ce se mohou psat probirana matematicka znaménka.
e UrCovani pfesného poctu dle Cisla.
e RozliSovani mnozstvi — vice, méne.
e Reseni matematickych pfiklad(i — s&itani, odgitani.
MéSce jako pomucku lze vyuZit podle individudlnich potfeb kazdého zaka. Ma
mnoho obmén, které z této jednoduché pomucky tvofi zabavu nejen pro Zaky, ale i pro

jejich asistenty.
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14 VYBRANI PRODEJCI DIDAKTICKYCH POMUCEK,
OBCANSKA SDRUZENI

Oskola (Obrazkova skola)

http://www.obrazkova-skola.cz

Spole¢nost zabyvajici se vyrobu obrazkovych kartiCek. Tisténé a laminované
kartiCky maji Siroké vyuziti pro déti od dvou let po mladsi Skolni vék a pro Zaky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Jiny svét

http://autismus-a-my.cz

Spole¢nost zabyvajici se predevsim prodejem pomucek se specializaci na poruchy
autistického spektra. V nabidce maji produkty vice vyrobcu.

Nakladatelstvi Tobias

http://www.tobias-ucebnice.cz

Jejich motto zni ,uceni s porozuménim®. V tomto nakladatelstvi se specializuji na
tvorbu publikaci, metodickych pfiru¢ek a pracovnich listd predevS§im pro zaky se

specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Nakladatelstvi Portal

http://www.portal.cz

Jedna se o nakladatelstvi odborné literatury, kde vychazi edice Simonovy pracovni
listy. Tato edice je zaméfena pro pfedskolni, mladsi Skolni zaky a pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Déle nakladatelstvi Portal vydava dalSi odborné publikace,
zabyvajici se touto tématikou.

Pastelka.eu
http://www.pastelka.eu
Papirnictvi specializujici se na trojhranny program a pomucky, které vedou ke

spravnému uchopu psaciho nacini.
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http://www.grafomotorika.eu

Na portélu grafomotorika.eu maji rodi€e i pedagogové moznost ziskat informace
o vysledcich testu raznych psacich per, které provadély specialni pedagozky pfimo
s détmi, které k nim dochazely. Pro rodiCe jsou pfinosem fotografie spravné polohy pfi

psani.

Daldi obcCanskd sdruzeni, projekty a portdly zabyvajici se integrovanym
vzdélavanim:
e http://www.asistentpedagoga.cz
e http://www.novaskolaops.cz
e http://www.varianty.cz

e http://www.osobnostnirozvojpedagoga.cz
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ZAVER

MysSlenka inkluzivniho vzdélavani je Uzasna predevS§im z huménniho hlediska.
VSichni jsou si diky této myslence rovni, maji stejnd prava na vzdélani, moznost
pracovniho uplatnéni, nabizi se vyS$Si moznost spoleCenského Zivota s moznosti
pratelského i uzsiho intimniho sezndmeni s vyhledem na moznost ,b&zného” rodinného
Zivota.

Ano, jak se piSe v Bibli ,pfed Bohem jsme si vSichni rovni*. Plati vSak toto pravidlo
i b&Zném Zivoté opravdu vSech lidi bez rozdilu? Opravdu je integrace nebo inkluze cesta
k feSeni této otazky, kterou resi lidstvo jiz od samého pocatku?

Tato prace se zabyvala naplni prace asistentd pedagoga v béznych zakladnich
Skolach. Tudiz se nejedna jen o Zzaky s poruchou uceni, laicky povazovano s ,dys-
poruchami®. Tito ,dys- poruchovi zaci“ maji omezeni, ktera nejsou na prvni pohled
patrna. Tito zaci se normalné pohybuji, hovofi, vidi, slySi. Pfesto je pro né zvladnuti
8kolni dochazky velmi ndro€né. Za minulého rezimu by tito Zaci byli pasovani pfizviskem
,hlupédk” a v lepSim pfipadé by s podprimérnymi zndmkami absolvovali z&kladni $kolu
a mozna by se vyucili néjakému femeslu. V hor§im pfipadé byli pfesunuti do zvlastni
Skoly, kde se s nimi nepracovalo dle jejich skuteénych potfeb. Proto se stavalo, ze
mnoho Zakd s pramérnou az nadprimérnou inteligenci koncilo jako bé&zné vyuceni
femesilnici a jejich zivot byl fizen jejich aktualnim vzdéldvacim vykonem, ktery by v8ak
diky vhodnému vedeni mohl byt vyrazné lepsi a jejich vzdélavani by probihalo kvalitnéji
a ziskali by moznost kvalitnéjiho zivota.

V ramci integrace se v8ak setkdvame i s dalSimi typy Zaka, ktefi jsou bézné
zaclefiovani do kolektivu svych vrstevnikld. Jedna se o déti cizincu, romské déti, lehce
nebo téZce zdravotné, ¢i mentalné postizené, s poruchou autistického spektra, s zaky
socialné znevyhodnéné, aj.

Z rozhovorU, které byly pofizovany v ramci praktické ¢asti této diplomové prace,
vysSly najevo rizné nazory. Pfedevsim kolektiv tfidy se zaclenénym Z&kem, ktery méa
vyraznéjsi poruchu a dopomoc asistenta je pro né&j nezbytna, maze v jistych ohledech
pfitomnosti tohoto integrovaného Zaka stradat.

Pedagogoveé i asistenti zaclenénych 24ku jsou s integraci vcelku spokojeni, jelikoz
jejich Z&ci jsou na drovni bézné zékladni Skoly prevazné zvladnutelni. AvSak uznavaji
urcité odpirani pozornosti pedagogu ostatnim zakam.

V dobé kdy, je dité zaclefiovano do bézné zékladni Skoly se s okolnim svétem teprve

seznamuje, nechape rozdily v povahach ostatnich, barvy pleti, nerozumi mife je zdravy—
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nemocny. Je to prosté jenom dité, které jde do Skoly s aktovkou od Jeziska a penalem
plnym krasnych pastelek. A tak integrujeme 2acka s tézkym zdravotnim postizenim, kdy
je v rdmci svého postiZzeni upoutan na voziku. Problém nastava v momentég, kdy se Skola
Ucastni Skoly v pfirodé s riznymi sportovnimi aktivitami, kterych se diky svému postizeni
nebude moci U€astnit, spoluzaci si ve tfidé vypravéji, jak hrali fotbalovy zapas a vyhrali
nebo se domlouvaji, ze pujdou spole¢né na diskotéku s divkami ze tFidy.

V ramci integrace se do $kol dostavaji i zacci s mentalnim postizenim, téZkou
poruchou koncentrace, ADHD, aj. Tito zaci v ramci své poruchy narusuji bézny chod
vyucovani, ¢asto mivaji sklon k agresivnimu chovani, jsou emo¢né nestabilni, vyZaduji
vysokou miru pozornosti nejen pedagogu, ale i spoluzaka.

Aby integrace spravné probihala, je tfeba ucinit mnoho opatfeni. Zajistit
kvalifikovany personal, pfipravit technické podminky ve Skole, ustoupit v nékterych
pravidlech. Napfiklad Zaci védi, Ze nesméji vyruSovat, a nesou za tento prohfeSek
nasledky. Zak s t&zkym ADHD vyrusuje. Casto se dopousti i dalsich, ve $kole
nepovolenych aktivit, které jsou i pro tohoto Z&ka zakazané, ale je u néj jina, vy$si mira
tolerance. Jak se v takovém prfipadé citi jeho okoli? Je pro né integrovany Zak, ktery je
neustéle vyrusuje, chova se agresivné a dostava spoluzaky do nepfijemnych situaci,
v jejich tfidé stale jesté pfinosem?

Integrovat ano, ale je néjaka hranice, kdy je integrace opravdu pfinosem pro
vSechny? Lze skute¢né integrovat upIné vSechny osoby se vSemi druhy postizeni? Do
jaké miry jsme my, ¢lenové majoritni spole¢nosti schopni a ochotni pfizpisobit se par
jedinciim? A do jaké miry je vibec jeSté vhodné se pfizpusobit? Toto je jen par z mnoha
dalSich otazek, které je tfeba odpovédét. Ty v8ak nebyly pfedmétem zkoumani této
diplomové préace.

Byla zde vysvétlena problematika prace asistenta pedagoga v béznych zakladnich
Skolach. Prace poukazuje na legislativni opatfeni k zajisténi této v naSem Skolstvi
relativné nové funkce, seznamuje se samotnou osobnosti a poZzadavky na charakter
asistenta pedagoga. Nabizi naméty, metody a zplsoby prace asistentd s Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

Z kvalitativniho vyzkumu pozice asistentl pedagoga jednoznacéné vychazi jako velmi
potfebna a pfinosna nejen pro potfebné zaky, ale téZ pro pedagogy. V samotném zavéru
prace jsou ukazky a navody na vyrobu jednoduchych pomdacek, které asistenti pfi své

praci mohou vyuzit.
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Pro zajisténi kvalitni integrace je tfeba spolupracovat s tymem odbornikd, ktefi se
specializuji na tuto problematiku. S témi mame moznost se setkat prfedevSim
v pedagogicko-psychologickych a specialné pedagogickych poradnach.

Mimo tato pracovisté existuji jeSté dalSi neziskové organizace a sdruzeni, které
nabizeji rdzné podplrné programy pfedev8im organizacim a rodindm. V préaci jsou
uvedené pouze nékteré zajimavé odkazy na prodejce specialné pedagogickych
pomucek a kontakty na organizace, na které je mozno se v pfipadé potfeby obratit.

Tato prace je koncipovana tak, aby sjednotila vesSkera dullezita fakta, informace
0 naplni prace a zaroven predstavila samotnou instituci asistenta pedagoga.
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