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1 Uvod

S pojmem produktivita se posledni dobou setkdvame velmi casto, na rozdil vSak
od jinych pojmd, které jsou nadmérné pouzivany, ma produktivita obrovsky vyznam,
zejména pro podniky. Jedna se o efektivitu vyuzivani vyrobnich faktord pii pfeméné
vstupl na vystupy. ZvySovani produktivity muze vést ke snizovani nakladt, diky cemuz

muze podnik zvySovat svou konkurenceschopnost.

Jednim ze vstupl, které ovliviuji produktivitu podnikli, je pravé kapital.
Ten je financovan z vlastnich a cizich zdrojt, kdy oba tyto typy s sebou pfinasi urcité

naklady na jejich pouzivani.

Prace je rozd€lena na cCast teoretickou a praktickou. V teoretické Casti je popsan
kapitdl a jeho clenéni, naklady kapitdlu nebo produktivita a jeji méfeni.
V casti praktické pak je analyzovana produktivita prace a kapitalu z pfidané hodnoty
¢i vykoni. Déle zde jsou zanalyzovany naklady na cizi kapitdl. Na zavér dochézi

Kk popsani vztahu mezi jednotlivymi velikostmi podnikd a jednotlivymi typy produktivit.

Cilem této bakalafské prace je tedy nalézt vztah mezi nédklady na kapital
a produktivitou podnikid a popsat jej. Tento vztah je popsdn za Cast strojirenského
primyslu  Ceské republiky, kdy byla vybrana vyroba elektrickych zafizeni
(27 CZ-NACE) v letech 2011 az 2015. Vztah mezi naklady na kapital a produktivitou
je popsan z hlediska celého oddilu 27 CZ-NACE, ale také z hlediska jednotlivych

velikostnich kategorii podnikd, které se zde nachazi.
Vystupy této prace poslouzi jednotlivym velikostnim kategoriim podnikil

K poznani, jak velky vliv na zménu produktivity mohou mit naklady kapitalu.

Data jsou ziskand z databdaze ALBERTINA.



2 Literarni reserse

2.1 Kapitalova struktura podniku

Pro vymezeni kapitalové struktury podniku si musime nejdiive vysvétlit pojmy
majetkova struktura podniku a financni struktura podniku. Majetkovou strukturou
podniku rozumime podrobné slozeni podnikovych aktiv, které nalezneme na levé strané
rozvahy. Toto sloZeni je zavislé na fad¢ faktorti, jakymi jsou technickd naro¢nost
vyroby, stupenn rozvinutosti penéZzniho a kapitalového trhu, konkrétni ekonomicka
situace a orientace hospodaiské politiky podniku nebo odpisova politika podniku.

Financni struktura podniku predstavuje zdroje, ze kterych majetek podniku vznikl.

Kapitalova struktura podniku je ¢asti financni struktury podniku. Zachycena
je v pasivech firmy, tedy na pravé strané rozvahy. Tato struktura nam ukazuje slozeni
kapitdlu podniku, ze které¢ho je financovan jeho dlouhodoby majetek a trvala cast
obézného majetku. (Martinovi¢ova, Koneény & Vavtina, 2014). Pokud vlozi kapital
do spolecnosti podnikatel nebo skupina podnikateld, pak mluvime o vlastnim kapitalu.
O cizim kapitalu (dluhu) hovotfime pfi vlozeni kapitalu do podniku bankou (véfitelem).
Takové rozdéleni kapitalovych zdroji plati pfi zalozeni podniku, ale i1 pfi zvétSovani

majetku firmy nebo pro financovani jeho béznych potieb. (Synek & Kislingerova, 2015)

Kazdy podnik pfitom voli pomér vlastniho a ciziho kapitdlu v zavislosti

na nasledujicich faktorech:

- odvétvi, na které se podnik orientuje (pfevahu vlastniho kapitalu budeme hledat
v primyslu, v obchod¢ bude pomér vyrovnany a Vv penéznictvi bude pirevladat

cizi kapital),

- struktura majetku (kdyz je vyssi podil dlouhodobého majetku, tak se zvySuje

i podil vlastniho ¢i dlouhodobého ciziho),
- urokova mira bank,
- stabilita trzeb a zisku,

- subjektivni postoj majitele ¢i manazert. (Vochozka & Mulag, 2012)



Obrazek 1: Kapitalova struktura podniku
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Zdroj: Mulacovd & Mulac, 2007

2.1.1 Vlastni kapital

Vlastni kapital predstavuje ten, ktery do podniku vlozil bud’ jeho majitel (zédkladni
kapital, kapitdlové fondy) nebo kapital, ktery podnik sam vytvofil vlastni Cinnosti
(fondy ze =zisku, nerozdéleny hospodaisky vysledek bézného ucetniho obdobi
¢i minulych let). Podil vlastniho kapitalu na celkovém kapitalu je ukazatelem finan¢ni
jistoty, nebot’ je vlastni kapital hlavnim pilifem podnikatelského rizika. Vlastni kapitél

neni veliinou, kterd by byla konstantni, ale neustéle se méni v zdvislosti na vysledcich

hospodareni daného obdobi. (Synek & Kislingerova, 2015)

Vlastni kapitdl mizeme rozdélit na nékolik skupin dle mnozstvi majiteli podniku.
Ve firm¢ jednotlivce tvoii vlastni kapital penézité nebo nepenézité vklady. U obchodni

spole¢nosti je vlastni kapital rozdélen do n€kolika skupin:
- zakladni kapital,
- kapitalové fondy,
- fondy ze zisku,
- nerozdeleny vysledek hospodateni minulych let,

- vysledek hospodaieni bézného tc¢etniho obdobi. (Synek & Kislingerova, 2015)



Zakladni kapital tvoii penézité i nepenézité vklady spolec¢nikii do spolecnosti.
Vyse vkladi je dana piisluSnym pravnim ptedpisem nebo je na rozhodnuti vlastnika.
Pokud je wvklad vnepenézité formé, pak je =zapotiebi jeho ocenéni.

(Martinovicova, Koneény, & Vaviina, 2014)

Na kapitalové fondy se mlzeme divat jako na kapital, ktery ziskal podnik
z vnéjsku, pricemz nejde o cizi kapitdl. Do kapitdlovych fondi zahrnujeme hlavné
emisni azio. Tyto fondy ale mohou vznikat z darti ¢i dotaci na pofizeni stalého majetku

nebo z vkladu spole¢niku, které nezvysuji zakladni jméni. (Valach, 1999)

Fondy ze zisku od roku 2014 neupravuje zakon, ale spole¢enska smlouva obchodni
korporace. Zakotvenim tvorby fondd do spolecenské smlouvy pro obchodni korporaci
znamena povinnost tyto fondy tvofit. Soucasti fondl ze zisku je i1 rezervni fond, ktery
slouzi ke kryti budoucich ztrat spolecnosti. Fondy ze zisku d€lime na statutdrni
a ostatni. Statutarni fondy, jak jiz bylo tfeCeno, vyplyvaji ze spolecenské smlouvy,
kde je uvedena tvorba, G¢el a podminky pouziti. Ostatni fondy vznikaji na zakladé

rozhodnuti valné hromady. (Hadrabové, 2015)

Nerozdéleny vysledek hospodaieni predstavuje zisk nebo ztratu. Nerozd€leny zisk
(po odvodu dani) slouzi k dal§imu podnikdni. Zisk ov§em nemusi odpovidat hotovym
penézim ¢i penézim v bance. Podnik se tak muze dostat do situace, kdy vykazuje
vysokou hodnotu nerozdéleného zisku, ale nema dostatek volnych penéznich prostredkt
a mize se tak dostat do platebni neschopnosti. Pokud je nerozdélenym vysledkem

hospodareni ztrata, pak se nam sniZuje vlastni kapital. (Synek, 2011)

2.1.2 Cizi kapital

Cizi kapital je v podstaté dluh spolecnosti, ktery musi byt diive ¢i pozd€ji uhrazen.
S cizim kapitdlem jsou spjaty urit¢ naklady, vzhledem k faktu, ze si ho firma

zapujcuje. Takovymi ndklady jsou vétSinou troky. Cizi kapitél se sklada z:
- rezerv,
- kratkodobych zavazk,
- dlouhodobych zavazkd,
- bankovnich tvéra a vypomoci. (Ruckova, 2015)

Rezervy jsou €asti nevykazaného zisku. Zadrzovani penéz ve formé rezerv neni
vSak mozné bez oduvodnéni, jakym mohou byt napiiklad udalosti z minulosti, tedy
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realna rizika. Tato rizika mohou souviset s podnikanim, kdy podnik uzavie nevyhodnou
smlouvu (vysoké naklady). Rezervy také vznikaji pro piesné vymezené ucely,
kdy dochazi napiiklad k zaruénim opravam. Od zavazku, o kterych bude zminka nize,
se rezervy odlisuji predevsim tim, Ze nevime pfedem, kdy dojde k udalosti, kvali které

rezerva vznikla. Potfebnou vysi rezervy také pfedem nezndme. (Kovanicova, 2012)

Pod kratkodobymi zavazky si miizeme predstavit zdvazky se splatnosti kratsi
12mésict. Jedna se napfiklad o zavazky viaci dodavatelim, nevyplacené mzdy
zam¢stnanciim, ostatni pohledavky vici zaméstnanciim ¢i spolecnikiim nebo naptiklad

ptijaté zalohy od odbérateld. (Sedlacek, 2011)

Dlouhodobé zavazky se od kratkodobych lisi piedev§im splatnosti, kterd je zde
delsi nez 12 mésich. Patfi sem naptiiklad emitované dluhopisy, zavazky vici jinym
spole¢nostem s o¢ekavanou dobou splatnosti del$i nez jeden rok, sménky k thradé

a dalsi. (Sedlacek, 2011)

Bankovni uvéry ziskava podnik od bank. V nékterych podnicich mtize bankovni
uvér predstavovat znacnou Cast externich zdroji financovéani podnikatelské Cinnosti.
Bankovni Gvéry jsou smluvnim vztahem mezi bankou a podnikem. Firma za né
zpravidla plati arok. Finan¢ni vypomoci jsou pujcky, které podnik ziskava od jinych

osob mimo banku. (Steker & Otrusinova, 2013)

2.1.3 Naklady na kapital

Jak jiz bylo psano vySe, existuji dvé hlavni formy financovani majetku podniku.
Jedna se o vlastni a cizi kapital. Jak vlastni, tak i cizi kapital s sebou pfinasi urcité

naklady na jejich pouZivani.

2.1.3.1 Naklady ciziho kapitalu

Cizi kapital ssebou piinasi ndklady v podobé placenych urokd. Uroky plati
akcionafi svym véfitelim za divéru spojenou s poskytnutim prostfedkd k uskutecnéni
podnikatelské ¢innosti. Do propoctu je zahrnuta i daflova sazba, jelikoz jsou placené
uroky danové uznatelny naklad, ktery snizuje zaklad dané. O tomto jevu mluvime jako
o danovém S§titu, kdy se ndm v zavislosti na zvySovani zadluzenosti snizuji danové
odvody. Cizi kapital, ktery uroCime, se casto skldda z vice casti, které¢ se lisi
charakterem a cenou. Mezi tyto casti patii napiiklad pljcky, Gvéry nebo financni

derivaty. VSechny soucasti je nutno agregovat a nasledné¢ stanovit primérnou trokovou



sazbu za pomoci aritmetického priméru. Primérou trokovou sazbu pak muzeme

povazovat za naklady ciziho kapitalu. (Vochozka & Mulac, 2012)

2.1.3.2 Naklady viastniho kapitalu

Pouzivani vlastniho kapitalu v podniku neni zadarmo, ¢asto byva drazsi nez pouziti
ciziho kapitalu. Pfi¢inou jsou zejména oportunitni (alternativni) ndklady. Firma totiz
muze vlastni kapital pouzit na jiny projekt, ze kterého by vznikaly vynosy. Podnik
by také mohl vlastni prostiedky vyuzit naptiklad k investovani na kapitalovém trhu,
¢imz by ziskaval vynosové troky. Nemoznost zrealizovani téchto aktivit, vedoucich
k dosazeni vynosu, predstavuje pro podnik naklad, ktery ovSem neni zahrnut

V hospodarském vysledku firmy v daném obdobi. (Mulacova & Mulac, 2007)

Néklady vlastniho kapitalu, které firm¢e skute¢né vznikaji, mizeme rozdélit do dvou
variant. Patii sem naklady akciového kapitalu, pokud je podnik financovan kmenovymi
akciemi. Dalsi moZnosti je vypocet za pomoci modelu CAMP (Capital Assets Princing
Model). V prvnim piipad€, kdy mame financovani za pomoci kapitalu ziskaného emisi
kmenovych akcii, tvofi ndklady vztah mezi vyplacenou dividendou a trzni cenou akcie

dle tohoto vzorce:

Nyk= D g
TCy-EN
Ptitom:
Nvk jsou naklady na vlastni kapital,
Divy je ro¢ni dividenda,
TCx je trzni cena akcie,

EN jsou emisni naklady,

g je predpokladané konstantni navySeni dividend.



Pti stanoveni nakladu vlastniho kapitalu, vychazejici z metody CAMP, vyjadiujeme

naklady timto vztahem:
r, =rf+,B( rm—;ff)
Kde je:
Is bezrizikova Urokova mira,

B citlivost vynosové miry kmenovych akcii firmy na zménu vynosové miry

trzniho portfolia,

I'm vynosnost trzniho portfolia,

(rm-re) rozdil vyjadiujici prémii za systematické riziko. (Marini¢, 2008)
2.1.4 Optimalni kapitalova struktura

Kazdy podnik potiebuje urcité mnozstvi kapitalu. Je-li kapitalu vice nez podnik
potfebuje, pak je podnik piekapitalizovany. To se projevuje jeho nehospodarnym
vyuzivanim kapitalu. K ptekapitalizovani dochdzi naptiklad u akciové spolecnosti,
ktera emituje vice akciového kapitalu, nez miize vyuzit. Akciova spole¢nost potom neni
schopna vytvofit takovy zisk, aby mohla akcionafim poskytnout pozadovanou miru
dividend. Opaénym extrémem je podkapitalizovany podnik, kde je kapitdlu malo,
coz muze zpusobovat poruchy v plynulém chodu podniku. K podkapitalizovani dochazi
¢imz dochdzi k samovolnému riistu aktiv a podniky tak nejsou schopny dostate¢né kryt
svij majetek finanénimi zdroji. Takovy podnik se mulZe dostat aZz do platebni

neschopnosti, coz miize byt cesta k ukonceni jeho ¢innosti. (Synek, 2011)
Velikost podnikového kapitalu zavisi zejména na téchto okolnostech:
1. velikost podniku — obecné muzeme fFici, ze vétsi podnik potiebuje vice
finan¢nich zdrojt,

2. stupen mechanizace, automatizace ¢i robotizace — vyssi Groven téchto stupiti

pro podnik znamena vétsi potfebu financénich zdrojd,

3. rychlost obratu finan¢nich zdroji — rychlej$i obrat znamend mensi potiebu

finan¢nich zdroj,



4. organizace odbytu — vice finan¢nich zdroji je vyzadovano u podniku s vlastni
prodejni siti, nez u firmy prodavajici ptes obchodni podniky. (Martinovi¢ova,

Kone¢ny & Vaviina, 2014)

Nazory na optimalni miru zadluZenosti se v minulosti liSily, dnes vSak prevlada
tzv. teorie ,,U* kiivky u celkovych nakladii na kapital. Zaklada se na zjisténi, Ze celkové
naklady zacinaji stoupat od urc¢ité miry zadluzeni. Dochézi k tomu zejména vlivem dani
na cenu ciziho kapitalu, ktery se zmensuje pii vysSim zadluzeni podniku, kdy maji
vétitelé daleko vyssi pozadavky na turoky, jelikoZz stoupa riziko. Pro podnik je tedy
vhodné, aby dokdzal vyvazit mnozstvi vlastniho a ciziho kapitalu na uroven, kdy jsou
celkové nédklady na potizeni kapitalu co nejmensi. Primérné naklady na celkovy kapital
s rustem zadluzenosti nejprve klesaji, avSak od urcité irovné zadluzenosti maji rostouci

charakter. Podnik tedy musi zvolit nejvhodnéj$i miru zadluzenosti, kdy jsou primérné

v

Optimalni kapitdlovou strukturu podniku lze teoreticky stanovit jako minimum
celkovych nakladd podnikového kapitalu. Dosahneme toho za pomoci vazeného
priuméru na podnikovy kapital, kde jsou zahrnuty slozky nakladt vlastniho i ciziho

kapitalu. Dle vzorce:
E . *D
WACCZreE+rd (1-t) re

Kde:

WACC znamena primémé vazené naklady kapitalu (Weighted Average

Cost of Capital),

r. ndklady vlastniho kapitalu (rate of equity),

rq naklady na cizi kapital (rate of debt),

E velikost vlastniho kapitalu (Equity),

D velikost ciziho zpoplatnéného kapitalu (Dept),

C velikost celkového investovaného kapitalu (Capital),

t pfedstavuje danovou sazbu (Vochozka & Mulac, 2012).
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Tak, jak je pro podnik dilezity optimalni pomér mezi vlastnim a cizim kapitalem,
je pro podnik dilezity také optimalni pomér mezi dlouhodobymi a kratkodobymi zdroji.
Existuje zde dualezity pojem Cisty pracovni kapital (net working capital),
ktery piedstavuje piebytek obézného majetku nad kratkodobym cizim kapitalem.
Cisty pracovni kapitdl nam ukazuje ¢ast volnych prostiedkil, ktera bude pro podnik
dostupné po uhradé vSech béznych zavazkl. Dostatecnd vyse pracovniho kapitalu patii

ke znaktm dobré finan¢ni situace podniku. (Synek & Kislingerova, 2015)

Kapitadlovou strukturu Ize hodnotit horizontdln¢ nebo vertikalné. Hodnoceni
horizontalni je oznaovano jako ,zlaté bilancni pravidlo.” Toto pravidlo fika,
ze investiéni majetek ma byt pokryt vlastnim kapitdlem podniku, respektive kapital,
ktery je dlouhodobé vazany, by mél byt financovan z dlouhodobych zdroji. Pravidlo
setedy zminuje o Casovém souladu mezi jednotlivymi slozkami aktiv a pasiv.
Doba, po kterou firma naklada s kapitalem, by méla byt totozna s dobou, na kterou
podnik potiebuje kryt majetek timto kapitdlem. Pokud k financovani dlouhodobého
majetku dochazi za pomoci kratkodobych zdroji, musi firma za svou Zivotnost Zadat
onové uvéry ¢i emitovat dalsi kratkodobé obligace. Divodem tohoto jednéani
je skute¢nost, Ze pfeména dlouhodobého majetku na penize presahuje splatnost

kratkodobych zdroji. To znamena, ze firma je podkapitalizovana. (Riackova, 2015)

Vertikalni analyza kapitadlové struktury se zabyva klasickym slozenim kapitalu.
Tato analyza ma byt vsouladu shodnocenim rizika véfiteld. Z pohledu véfitele
se zvysuje potencidlni riziko v pfipad€ vysSiho podilu financovani za pomoci dluhu,
cozmize pro podnik znamenat problémy pifi ziskdvani dalSich  zdroja.
Kapitalova struktura tedy ztélesiiuje moznost volby mezi rizikem a vynosem pii vyuziti
vy$§iho dluhu. Dluh tedy na jednu stranu pro firmu pfinaSi vyS$i riziko spojené
s dosazenim budoucich ziski, ale na druhou stranu vede k vy$si o¢ekdvané vynosové
mife. Diky tomu lze za optimalni kapitalovou strukturu povazovat takové slozeni pasiv,

které ptedstavuje rovnovahu mezi rizikem a vynosem. (Rickova, 2015)
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2.2 Produktivita

Uginnost, se kterou se vyrobni faktory dokazou vyuZzit ve vyrob&, se nazyva
produktivita. Produktivitu nalezneme ve vSech podnicich, tyka se totiz jak vyrobnich,
tak 1 nevyrobnich podnikli. Vyrobou se mysli pifeména vstupli na vystupy.
Vysoka produktivita dokaze snizit naklady, ¢imz podnik mulze snizit cenu vyrobku.
Diky tomu pak firma naptiklad zvysi mzdy, dosdhne vyssiho zisku nebo zvysi okruh
zékaznikl, a tim se stane vice atraktivni pro investory. Zakladni ¢lenéni produktivity
jena zaklad¢ rozsahu uvazovanych vstupd. Existuje tedy produktivita parcialni
¢i celkova (souhrnnd). Parcialni produktivita se zabyva produktivitou konkrétniho

vyrobniho faktoru (napf. praci nebo kapitalem). (Synek, 2011)
Celkovou produktivitu (produktivitu vyrobnich faktord) Ize vyjadiit timto vzorcem:

Vystu
Produktivita= PPy
vstupy

Z tohoto vzorce vyplyva, ze existuje nckolik moznosti, které povedou k rustu
produktivity. Produktivita tak muze rust napiiklad zvySenim vystupli pfi zachovani
vstupli nebo sniZzenim vstupi pifi zachovani vystupll. Nejpfiznivéjsiho zvySeni
produktivity vSak dosdhneme zvySenim vystupi pifi souCasném sniZeni vstupd.
Firmy pfitom pouzivaji nékolik druhti vstupd, kterymi jsou material, prace a kapital.

(Synek, Kopkané, & Kubalkova, 2009)

2.2.1 Vyrobni faktory a produktivita

Dle ekonomické teorie je kazdéa Cinnost, tvotici hodnotu, vyrobou. Slovo vyroba
zahrnuje vSechny hospodafské aktivity, které jsou spojené se zajiStovanim vyrobkl
a sluzeb pro konec¢ného spotiebitele.

Pro uskute¢néni vyroby se dle narodohospodaiské teorie (obecné ekonomie) musi
spojit tfi zakladni vyrobni faktory (vyrobni Cinitelé): prace, ptida a kapital. Prace a ptda
se povazuji za plivodni vyrobni faktory. Kapital je pak faktorem odvozenym,
pfiCemz kapitadlem se mysli fyzicky kapital, nikoli penézni (napiiklad stroje, néstroje
atd.). Z hlediska podnikové ekonomiky se pak vyrobni faktory konkretizuji v jejich
¢lenéni napiiklad takto:

1. dispozitivni (fidici) prace (podnikové fizeni),

2. vykonna prace,
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3. dlouhodoby hmotny majetek (pozemky, budovy, stroje),
4. materidly (suroviny, pomocné a provozni latky).

Pro ekonomy byvaji stézejni vyrobni faktory rtzné. Vyrobnimi faktory
jsou tak oznaCovany: puda, suroviny, technologické znalosti, prace, Kkapital,
podnikatelské schopnosti ¢i znalosti. (Synek & Kislingerova, 2015)

Tabulka 1: Rozdil mezi narodohospodarskym pohledem na vyrobni faktory a pohledem
podnikovym

Narodohospodarsky pohled Podnikohospodarsky pohled

1. Ridici prace (znalosti, informace)
1. Prace

2. Vykonna prace

2. Pida Plda (pozemky)

Budovy

Stroje a vyrobni zafizeni

3. Hmotny dlouhodoby

Nastroje

3. Kapital majetek (provozni
Dopravni prostiedky prostredky)
Vypocetni technika aj.

4. Material (pracovni piedméty

Zdroj: Synek & Kislingerova, 2015

2.2.1.1 Prace

V mnoha podnicich pfedstavuje prace hlavni sloZzku podilejici se z velké c¢asti
na celkovych vydajich, co se tyce vstupti. Navzdory klicovému vyznamu prace, byva
jejimu méteni vénovana velmi mala pozornost. V praxi to miize byt z divodu pomérné
snadného méfeni tohoto vstupu. Nicméné je mnoho dileZitych problémi pii méfeni
prace ignorovano. Spotieba prace je obvykle méfena pomoci jednoduchych ukazateld,

jako:

- pocet zamé&stnanych osob,

pocet odpracovanych hodin,

- pocet zaméstnancii na plny Gvazek,
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- celkové mzdy a platy. (Coelli, 2005)

Pii zvySovani produktivity je nutné brat v potaz rozdily ve vstupu prace,
nebot’ kazdy zaméstnanec ma jiné znalosti, dovednosti ¢i praxi, coz vede k velkym
rozdilim v pfispéni jednotlivych pracovnikii na vystupu. Zachyceni dopadi meénici
se kvality prace na rast produkce a produktivity l1ze dosdhnout za pomoci diferenciace

vstupu prace podle druhu dovednosti. (OECD manual, 2001)

2.2.1.2 Pdda (pfirodni zdroje)

Casti ptirodniho bohatstvi jsou piirodni zdroje, tedy véci, které &lovék odebira
Z ptirody a preménuje je na rtizné produkty. Pfirodnimi zdroji v SirSim slova smyslu
jsou puda, nerostné a energetické suroviny ¢i stav  Zivotniho prostiedi.
Toto pak determinuje efektivitu vyuziti prace a kapitalu. Pfirodni zdroje jsou
primarnimi  vyrobnimi faktory. Obecné¢ se mluvi o pudé pro zemédélskou

¢1 primyslovou vyrobu, ale také o pfirodnich zdrojich na povrchu zemé i pod ni.

O tom, ze je nedostatek pfirodnich zdroji pro dany stat ekonomickou brzdou,
byla fada ekonomt do nedavné doby piesvédena. Dnes jiz naopak pievlada nazor,
7e zem¢ s malym mnozstvim ptirodnich zdroji maji vyhodu V jejich vétsi flexibilité
a produktivité. Nenahraditelnost pfirodnich zdroji se spojuje s niz§Sim hospodaiskym
rustem, ale Zadny diikaz o dlouhodobém vztahu mezi hospodarskym ristem a pfirodnim

bohatstvim neexistuje.

Z toho vSeho plyne, ze ptirodni zdroje jsou jednim z kliCovych vstupt, ale jejich
uzemni vlastnictvi nema zasadni vliv na produkéni schopnosti ekonomiky. Produktivita
pfirodnich zdroji zavisi hlavné na efektivité¢ jejich vyuziti a na technologickém

pokroku, kdy je zvySovana Géinnost vyuziti. (Novotna & Volek, 2008)

2.2.1.3 Kapital

Spravné méteni efektivity a produktivity kapitalu je velmi dulezité. Zvlasté dilezité
je to v pipadech, pii méfeni multifaktorové produktivity, kdy je fadné vedena evidence
konkrétnich vstupli, pouzitych ve vyrobnim procesu. M¢cfeni mnozstvi a ceny
kapitalovych vstupti je celkem naro¢nd. Hlavnim divodem je trvanlivost tohoto vstupu.
Na rozdil od vstupli materidlu ¢i1 prace, které jsou spotfebovany nebo vyuzity

ve vyrobnim procesu v ramci jednoho ucetniho obdobi, je kapitdlovy statek nakoupen
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V jednom ucetnim obdobi a ve vyrobnim procesu je pouzit i v dalSich obdobich,

dokud neni nahrazen novym kapitalovym statkem. (Coelli, 2005)

2.2.2 Meéreni produktivity

Za predpokladu, ze podnik ma pouze jeden druh vstupu a jeden druh vystupu,
neni viibec tézké méfit produktivitu. Vystup na jednotku vstupu je tplnym meétitkem
pro uroven produktivity, pficemz mize byt pouzit pro srovnani vykonnosti firem
a vstupii. Produktivita je pak méfena za pomoci dilc¢ich méfeni produktivity, kterymi

jsou napfiklad vystup na pracovnika ¢i vystup na odpracovanou hodinu. (Coelli, 2005)
Pti méteni produktivity se zohlednuji:
1. Technologie

Casto uréenym piedmétem méfeni produktivity byva technologicky rist.
Technologie byva popsana jako doposud znama cesta pro pieménu zdroji ve vystupy,
které hospodaistvi dané zemé¢ vyzaduje. Dané vystupy se objevi bud’ ve své nehmotné
formé (napt. nové plany ¢i védecké poznatky) nebo jsou ztélesnény v novych vyrobcich
(napf. zmeéna designu nebo kvalita nové vyrobenych kapitdlovych statki).
Vztah technologie a produktivity neni jednozna¢né uréeny, navzdory castym
oznatovanim technologie, jako hlavniho faktoru, zpusobujiciho rist produktivity.

(OECD manual, 2001)
2. Efektivita

Snaha o zachyceni zmén v efektivité byva odlisnd od identifikace technologické
zmény. Plna efektivita ve vyrobnim podniku znamena, Ze vyrobni proces dosahl
maximalniho mnoZzstvi vystupu, ktery je fyzicky dosaZitelny s danymi technologiemi
apevné danym mnozZstvim vstupll. Technické zvySovani efektivity je pohyb smérem
kK osvéd¢enym postupiim nebo odstranéni technickych ¢i organiza¢nich neefektivnosti.
Meéteni produktivity se tyka dané Urovné rozvinutosti primyslu. ZvySeni efektivity
muze byt z diivodu vyssi uinnosti jednotlivych vyrobnich zafizeni. Ne kazd4 forma

technické efektivity v§ak ma ekonomicky smysl. (OECD manual, 2001)
3. Uspory realnych nékladi

Uspory realnych nékladl jsou nezaujatym zptsobem, jak popsat podstatu zmény

naméfené produktivity. Teoreticky lze od sebe oddélit zmény, kterych je dosazeno
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za pomoci ruznych typu efektivity, technologickych zmeén ¢i uspor z rozsahu. V praxi
je vSak t&€zké zjistit, ktery ze jmenovanych Ciniteld ma na svédomi tuto zménu.
Produktivita zjistuje nejen vySe zminéné faktory, ale také zmény ve vyuziti kapacit,
uceni se za pochodu a chyby vieho druhu. Rada autorti oznaduje pravé uspory nakladi

jako hlavni diivod zvySovani produktivity. (OECD manual, 2001)
4. Benchmarking v produkénim procesu

V podnikové ekonomice jdou za pomoci benchmarkingu zjistit neefektivnosti
Vv podobnych nebo stejnych vyrobnich procesech. Obdobného zpiisobu lze vyuzit také
pfi srovnani jednotlivych stath ¢i regiont vramci jednotlivych obord.

(Novotna & Volek, 2008)
5. Zivotni uroved

Zivotni uroveii piimo souvisi s produktivitou. Mé&feni produktivity je pfedpokladem
pro jeji zvySovani. Toto zvySovani md za nasledek rist produktivity prace,
ktera nasledné zvysuje piijmy obyvatel. Pfi ristu piijmi obyvatel pak roste i jejich

zivotni troven. (Novotna & Volek, 2008)
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2.2.3 Druhy produktivit

Produktivita jde méfit celou fadou zpisobi. Piehled o mnohych z nich podava

nasledujici tabulka: (Novotnd & Volek, 2008)

Tabulka 2: Prehled hlavnich mér produktivity

Ukazatel vstupu

Kapital, prace a
mezispotieba

Ukazatel vystupu Prace Kapital Kapital a prace (energie,
material,
sluzby)
Produktivita Produ.ktllwta Multlfakt(‘)r.ova KLEMS
, . kapitalu produktivita . ,
Produkce prace (zaloZena . . multifaktorova
na produkci) (zaloZena na (zaloZzend na roduktivita
P produkci) produkci) P
P ktivi Multifak :
Produktivita rodu. 1:IVIta ultifa tt.)r.ova
. . kapitalu produktivita
. } prace (zaloZena . .
Pfidana hodnota " , (zaloZend na (zaloZzena na -
na pridané o , o .
hodnot&) pfidané pridané
hodnoté) hodnoté)

Jednofaktorové miry produktivity | Multifaktorové miry produktivity

Zdroj: Novotnd & Volek, 2008

2.2.4 Produktivita prace

Produktivita (Zivé) prace se v praxi méti ze vSech typl produktivity nejCastéji.
VétSinou jde o produktivitu zaméstnancl vyroby, tedy vyrobnich délnik. Co se tyce
méfeni produktivity zivé prace, je obecné leh¢i méfit produktivitu préce,
ktera se zaklad4a na dovednostech (ptiklady profesi: zednik, zdmecnik, feznik). Znacné
obtiznéjsi je pak méfeni produktivity prace, kde se vyzaduji hlavné znalosti (manazer,
inZenyr, programator). Rozhodujicim cCinitelem produktivity prace je vybavenost
technikou a pouzité technologie (havif pracujici s uhelnym kombajnem vytéZi za sménu

daleko vice uhli nez havit se sbijeckou).
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Zakladni vzoreCc pro meétfeni produktivity prace se skladd z vystupu a jediné¢ho

vstupu (prace):

vystupy
prace (Ziva prace)

Produktivita prace (Ziva prace)=

(Synek, Kopkéné, & Kubalkova, 2009)

2.2.4.1 Produktivita prace zalozena na produkci (hrubém vystupu)

Produktivita prace zaloZzena na produkci zobrazuje, jak efektivné se prace vyuziva
k tvorb¢é vystupu. Zména produktivity prace ukazuje spole¢ny vliv kapitalu a dalSich
vstupti a dale pak technickych, organiza¢nich a efektivnich zmén ve firmach.
Tato produktivita ovSem jen caste¢né odrazi skuteCnou produktivitu prace, co se tyce
jednotlivych pracovniki a jejich usili. Pomér mezi vystupem a vstupem prace zavisi

predevsim na pfitomnosti dalSich vstupt.

index hrubého vystupu (produkce)

Vypocet=
ypoce index vstupu (prace)

Hruby vystup na bazi produktivity prace sleduje pozadavky na pracovni silu
na jednotku fyzického vystupu. To odrazi zménu ve vstupnim koeficientu prace podle
odvétvi a mize pomoci pii analyze pozadavkii na pracovni silu v daném odvétvi.
Mezi vyhody tohoto ukazatele patii snadné méfeni a Citelnost. Mé&feni hrubého vystupu
vyzaduje pouze cenové indexy hrubé produkce (nikoliv na mezispottebu, jak tomu
je v pfipadé produktivity prace zalozené na pfidané hodnoté). Mezi nevyhody patii
nedostate¢né zobrazeni napiiklad technologické zmény nebo produktivity jednotlivci.

(OECD manual, 2001)

2.2.4.2 Produktivita prace zalozena na pfidané hodnoté

Na zakladé tohoto ukazatele se zjiStuje vyuziti prace K tvorbé piidané hodnoty.
Narozdil od pfedchoziho ukazatele, tedy produktivity prace zaloZzené na produkei,
zde zalezi méné na zménach v poméru prace Kk ostatnim vyrobnim faktorim.
Jako piiklad se uvadi vyuziti outsourcingu v podniku (nahrazeni lidské prace jinym
vyrobnim vstupem), coz vede k poklesu pfidané hodnoty a zaroven k poklesu spotieby
prace. Prvni efekt ma za nésledek rast produktivity prace, ale druhy vede k jejimu

poklesu. Da se tedy fici, ze méfeni produktivity prace zaloZzené na ptidané hodnoté vede
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k mén¢ dikladnému zohlednéni substituce prace a kapitalu, nez je tomu v piipadé

produktivity prace zalozené na hrubém vystupu (produkci).

index pridané hodnoty

Vypocet=
PO dex spotreby prace

Spotiebou prace je mysSlen pocet piepoctenych pracovnikii nebo mnozstvi
odpracovanych hodin. Vyhody tohoto ukazatele ptedstavuji jednoducha zjistitelnost
a Citelnost. Avsak za velky nedostatek se povazuje ne uplné¢ ziejmy vliv ostatnich

faktort, které ovliviiuji produkci. (Novotna & Volek, 2008)

2.2.5 Produktivita kapitalu

Index produktivity kapitadlu ukazuje casovy profil, jak se produktivita kapitalu
podili na tvorbé pridané hodnoty. Produktivita kapitdlu odrdzi spolecny vliv prace,
mezispotieby, technickych zmén, zmény efektivity, Gspor z rozsahu, vyuziti kapacit
¢i chyb v méfeni. Stejné tak, jako produktivita prace, mize byt i méfeni produktivity
kapitalu zalozeno na hrubém vystupu nebo na ptfidané hodnoté. U méteni produktivity
kapitdlu se pouzivd stejné uvazovani, jako v ptfipadé méfeni produktivity prace.
Meéfieni pfidané hodnoty u produktivity kapitdlu byva méné citlivé k procesim
substituce mezi vstupy, které se pouzivaji pro mezispotfebu a kapital, nez méfeni

hrubého vystupu.

index pridané hodnoty

Vypocet=
IO dex kapitalovych vstupu

Zmény produktivity kapitalu ukazuji, do jaké miry mlZe byt dosazeno ristu
produkce s niz§imi naklady v podobé uslé spotieby. Vyhodou této metody je snadna
Citelnost. Produktivita kapitalu mefi pouze cast produktivity, ktera ovSem odrazi vliv
mnoha faktort. Mize zde nékdy dojit k zdméné miry ndvratnosti kapitalu

s produktivitou kapitalu. (OECD manual, 2001)

2.2.5.1 Multifaktorova produktivita (MFP) a TEP

Souhrnnym ukazatelem produktivity je produktivita vyrobnich faktor
(TFP — Total Factor Productivity), ktera se sklada ze vSech vyrobnich faktorti. TFP méti
vystup, kteryje vazany na kazdou jednotku prace a kapitdlu nebo jinych faktora
produkce. TFP se pouziva jako zaklad pro zhodnoceni agregovaného tempa rustu

vystupu aocenéni piinosu technologického pokroku. Total Factor Productivity
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predstavuje koncept, kdy se méfi efekt technologickych zmén v produktivité, ktery
je hnacim kolem ekonomického ristu. (Novotna & Volek, 2008)

Jak produktivné jsou kombinovany vstupy, které se vyuzivaji k tvorbé hrubého
vystupu (produkce), zobrazuje multifaktorova produktivita. Ta v praxi odrazi zmény
v efektivité, ekonomickou vzacnost, zmény ve vyuziti kapacity a chyby v méfeni.
Multifaktorova produktivita ukazuje podobny pfistup jako u TFP a je tedy mozné
tyto dva ukazatele zaménovat. (Novotna & Volek, 2008)

A) Multifaktorova produktivita zaloZena na piidané hodnoté

Multifaktorova produktivita prace a kapitalu ukazuje ¢asovy profil, jak produktivné
jsou vyuzivany vstupy prace a kapital k tvorbé ptfidané hodnoty. Koncepéné neni tato
produktivita méfitkem technickych zmén. Je vSak indikdtorem kapacity primyslu,
ukazuje tedy, jak pfijem na jednotku primarniho vstupu pfispivd k ristu celé
ekonomiky. Méfeni v praxi odrazi spoleény vliv nehmotnych technickych zmén,
uspor Z rozsahu, zmény v efektivité a rozdily ve vyuzivani kapacit. Kdyz je kapitalovy
vstup agregatorem ruznych typl aktiv, kazdy z nich je vazeny dle jejich alternativnich
nakladl na uziti a zaloZzeny na cendch kapitalovych statkil, které odrazi zménu kvality.
Utinky ztélesnéné technickymi zménami jsou pievzaty z technickych vstupt.

Pouze nehmotna technicka zména ovlivni multifaktorovou produktivitu.

index pridané hodnoty

Vypocet= — -
P index kombinace vstupu prdce a kapitalu

Dtvodem pro pouziti multifaktorové produktivity je analyza mikroekonomickych
a makroekonomickych vazeb, jak mize primysl prispét k rustu celé ekonomiky a MFP,
zivotni urovné ¢i strukturalnich zmén. Vyhodou je jednoduchost agregace ve vSech
odvétvich, jednoduché koncepéni propojeni primyslu na trovni MFP a celkovy
ptiristek multifaktorové produktivity. Data Ize navic ziskat pomérné snadno
Z narodnich ucti. Nevyhodou pak je, ze se Uplné¢ neméfi piinos technickych zmén.

(OECD manual, 2001)

B) KLEMS multifaktorova produktivita (KLEMS-MFP)

KLEMS multifaktorovéa produktivita zobrazuje asovy profil, jak l1ze produktivné
kombinovat vstupy, které se pouzivaji pro vytvoieni hrubého vystupu (produkce).
KLEMS zobrazuje technickou zménu ve vyrobé. Tato zména se v praxi odrazi

ve zmeén¢ efektivnosti, uspor z rozsahu, popiipadé ve vyuziti vyrobni kapacity.
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index hrubého vystupu

Vypocet= -
P index vSech vstupt

Ugelem této multifaktorové produktivity je analyza trovné primyslu a sektorové
technické zmény. Mezi vyhody KLEMS-MFP patii, ze je nejvhodnéjSim nastrojem
pro méteni technické zmény v primyslu, kde je role mezispotifeby kompletné uznéna.
Nevyhodou KLEMS jsou zna¢né pozadavky na vstupni data, jakymi jsou tabulky

vstupll a vystupd, které jsou v souladu s narodnimi ucty. (OECD manual, 2001)
2.2.6 Nové pristupy v méreni produktivity

2.2.6.1 Nové podnikové systemy

ZvySovani produktivity patii k hlavnim ukolim managementu podniku. S rostouci
globalizaci musi podnik reagovat na prudky rist produktivity ve viudcich svétovych
podnicich. Pravé schopnost zareagovat je podminkou pro dosazeni a udrzeni
konkurenceschopnosti. V dnesni dobé dochazi k celosvétovému zvysSovani produktivity
na zaklad¢ zavadéni pievratnych japonskych manazerskych technik do podnikovych
systémi. Podniky, které¢ takové techniky pouzivaji, se oznacuji za podniky svétové tiidy

(word class company).

Analyzy ukazaly, ze z celkové doby vyrobniho cyklu je asi jen 10 % ¢asu vyuzito
k tvorb¢ hodnoty a zbytek je dobou, kde vznikaji pouze zbyte¢né rezijni naklady.
Konven¢nim ptistupem je zamétfovani se na zkracovani operacnich ¢astli, coz ale miize
pfinést Uspory pouze vramci zmifovanych 10 %, pficemz vyspélejsi stroje Casto
zvysuji zasoby. Usili inovatorti organizace by se proto mélo zaméfit na odstranéni
mezioperacnich casti, kdy se neptfidava Zadnd hodnota a pfitom tvoii 90 % casu.

Toho lze dosédhnout vytvotrenim plynulého toku operaci, které piidavaji hodnotu.

Systémy v podnicich svétové tiidy se zakladaji na filozofii Just-in-Time,
coz je primarni orientace na procesy (ne na jednotlivé operace), na procesni fizeni
s cilem odstranit vyrobni ztraty (zasoby, vady, poruchy, prostoje, neproduktivni

pfeprava a neproduktivni kontrola). To vSe pfi pruzné malodavkové vyrobé.
V novych podnikovych systémech dochéazi k provazani téchto slozek:
- Stihlych, bezztratovych procesi (lean production),
- Uplného Just-in-Time (Uplna eliminace ztrat),

- Tfizeni kvality,
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- fizeni zakaznikem,

- vyvoj a konstrukce vyrobkil pro zékaznika a pro ,,vyrobitelnost®,
- znalostni organizace,

- stihlého fizeni (lean management). (Synek, 2011)

Tyto procesy se rozsifily z vyrobnich procesii na veskeré podnikové procesy a jsou
to hlavni prvky, s kterymi pracuje soudobé procesni fizeni. Pokud podniky dokazou
tyto procesy zdaftile aplikovat, pak jim takové inovace piinasi vyrazny rast produktivity
a konkurenceschopnosti. Vzhledem ke globalizaci je 1 pro Ceské podniky nutné takovéto
procesy zavadét. Realizaci takovych inovaci vyrobnich systémi i nasledné ¢innosti
je nutné podporovat odpovidajicim podnikovym fizenim vcetné aparatu novych
ukazateld, kritérii a nastrojii ekonomické analyzy, které zachycuji jak pozitivni,
tak i negativni dopady. Novy kriterialni aparat ma byt zalozen na dusledné reflexi
celkové produktivity a jinych faktord, které se podili na tvorbé ekonomické piidané

hodnoty (EVA). (Klegka, 2000)

2.2.6.2 Vypocdcty a analyzy produktivity a jinych faktord tvorby EVA

Ukazatel EVA odstraiuje nedostatky ukazatele ROE (rentabilita vlastniho kapitalu)
a pfinasi tak novy pohled na vysledek hospodaieni ¢i novou investici podniku.
Ekonomické pfidana hodnota vznika, kdyZ je rozdil NOPAT - C x WACC kladny.
Kdy NOPAT je cisty provozni zisk po zdanéni a C je celkovy pouzity kapital

(vlastni i cizi) a WACC jsou pramérné vazené naklady kapitalu.
Nasledujici pocetni postupy, analyzy a ukazatele pracuji s ndsledujicimi stézejnimi
veli¢inami:
pro vystup (trzby, vynosy) ve sledovaném intervalu:
pj (p) — ceny jednotek vystupt pro j-ty druh vystupu (j=1, 2, ..., m)
q; () — pocty jednotek vystupti
pro vstup (ekonomické naklady):

pvi — ceny (néklady) jednotek vstupil, pro i-ty druh vstupu (spotieba i1 vazani),
(i=1, 2, ..., n), u vazanych slozek vstupu se ptislusna cena odvozuje od nékladu kapitalu
(WACC)

22



Vij (Vi) — pocty spotiebovanych a vazanych jednotek vstupl, u slozek spotfeby jde
0 spotfebovand mnozstvi, kdezto u vazanych slozek vstupu jde vlastné o penczni

hodnoty jejich primérnych stavli ve sledovaném obdobi.

Parciélni produktivita se vyjadri jako:

Vi,j
Celkova produktivita vyrobnich faktort (TFP):

m %
Loy L1 P, i

Ekonomické pfidana hodnota (EVA) ve struktufe potiebné k vypoctiim produktivity lze
vyjadtit jako:
ij *qj_ Z va,i *Vi,j
j=1 i=1 j=1
(Kislingerova, 2008)
Mezi ukazateli TFP a EVA pak existuje tento vztah:

Tabulka 3: Vztah mezi ukazateli TFP a EVA

Hodnota celkové produktivity (za
EVA (za obdobi) obdobi) — méfené ukazatelem celkové
produktivity (TFP)
>0 >1
=0 =1
<0 <1

Zdroj: Klecka, 2000
Z této tabulky se zda, Ze zjiStovani TFP pfi soucasném zjistovani EVA nepiinasi
vyznamnéj$i poznatky, jelikoz jde o rozdil (u EVA) a podil (u TFP) stejnych veli¢in

(vynosy a ekonomické ndklady). To ale plati pouze pii statickém zjiStovani,

.....

(Kletka, 2000)
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2.3 Vztah produktivity a nakladi na kapital

Pro firmu, kterd je dostate¢né vykonna by mél platit vzorec % >]. Vystupem lze

povazovat vSechny vynosové polozky z vykazu zisku a ztraty. Za vstup se pak dosadi
veSkeré naklady spojené s dosazenim vynost (nékladové polozky z vykazu zisku
a ztraty), pak celkovy naklad na kapital (WACC — Weighted Average Capital Cost),
ktery ale ve vykazu zisku a ztraty neni obsaZen. Proto je zapotfebi ho dopocitat
a vysledkem vynasobit vSechny uplatné zdroje podniku
(vlastni kapital + bankovni uvéry + obligace). Ziska se tak absolutni vyse nakladii na
kapital firmy. Z Gcetnich nékladii se ale musi vyloucit nakladové uroky, které jsou ted’

soucasti nakladl na kapital a byly by tak zohlednény dvakrat.
Produktivita vSech faktoru (TFP) je:

VYHosy

TFP=
naklady-uroky+dan+danové stity+[WACC*(VK+BU+OBL)]

kde:
vynosy jsou veskeré vynosové polozky z vykazu zisku a ztraty,
naklady jsou veskeré nakladové polozky z vykazu zisku a ztraty,
dai je dan z pfijmi z vykazu zisku a ztraty,
danové Stity jsou ndkladové uroky X danova ztrata,
WACC je sazba primérnych vazenych nakladi na kapital,
VK+BU+OBL jsou tplatné zdroje firmy (vlastni kapital + bankovni Gvéry + obligace).
(Novotna & Volek, 2008)
Plati tedy, Ze:

— VYnosy
ekonomické naklady spotieby a vazani vSech druhu vstupii

Takto sestaveny ukazatel produktivity relativné nejlépe vyhovuje standardnim
narokim operac¢niho fizeni, ale navic 1 novym narokiim procesniho fizeni, fizeni Stihlé
vyroby 1 sfizenim aktiv. OdraZzi se zde totiZ Uc€innost spotieby 1 vazani vyrobnich

faktori vcetné¢ ekonomickych obé&ti z vazani financnich zdroji. Vzorec lze ucinné
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pouzivat pfi analyze urovné i vyvoje tvorby ekonomické pfidané hodnoty EVA,

pfipadné plnéni cilt podniku. (Klecka, 2000)

Z prvniho vzorce je tedy patrny vliv primérnych vazenych ndkladi na kapital
na produktivitu vSech faktort. Cim bude WACC mensi, tim bude produktivita vyssi
a naopak. Nejvyssi produktivity pak Ize dosdhnout, za ptedpokladu jediné proménné —
WACC, co nejnizsi sazbou prumérnych vazenych nakladi na kapital. Jak jiz bylo
dosahnout za pomoci optimalizace kapitalové struktury, kdy k ¢asti financovani majetku

vyuzijeme také cizi zdroje, diky kterym bude kapital pro podnik levné;jsi.
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3 Metodika a cil prace

Cilem bakalafské prace je zhodnotit vliv naklad na kapitdl na produktivitu
podnikt bez ohledu i s ohledem na velikostni kategorie podnikd ¢asti strojirenského

pramyslu Ceské republiky — 27 CZ-NACE ,,vyroba elektrickych zatizeni.®

Pro dosazeni hlavniho cile prace je zapottebi splnit dil¢i cile:

studium literatury za ucCelem zjiSténi postupli meéfeni produktivity
a nakladl na kapital,
e analyza produktivity prace, produktivity kapitalu a nékladi na kapital v dané
&asti strojirenského pramyslu CR (27 CZ-NACE),
e hledani vztahu mezi ndklady na kapital a produktivitou prace z ptfidané hodnoty
nebo vykont,
o bez ohledu na velikost podniki,
o s ohledem na velikost podniki,
e hledani vztahu mezi néklady na kapitdl a produktivitou kapitalu z pridané
hodnoty ¢i vykondt,
o bez ohledu na velikost podniki,

o S ohledem na velikost podnikii.

Teoretickd Cast bakalaiské prace se zabyva typy produktivity a jejich métfenim,

skladbou podnikového majetku a néklady na jednotlivé typy financovani majetku.

Prakticka ¢ast prace pak analyzuje produktivitu prace z ptidané hodnoty a vykont,
produktivitu kapitdlu z pfidané hodnoty a vykonli a naklady na cizi kapitél
ve strojirenském primyslu Ceské republiky (27 CZ-NACE) mezi lety 2011 az 2015.
Analyza je provedena jak bez ohledu na velikostni kategorie podnikd, tak s ohledem
natyto kategorie, které jsou uvedeny ve smérnicich Evropské unie. Patfi sem
mikropodniky, malé podniky, stfedni podniky a velké podniky. Nésleduje posouzeni
vlivu nakladd na cizi kapitdl na produktivitu prace zpifidané hodnoty,
vykonil a posouzeni vlivu nakladii na cizi kapitdl na produktivitu kapitalu z ptidané
hodnoty a vykont. V zavéru je pak uveden vysledek dané prace a navrhy na zvyseni

produktivity prace i kapitalu pfi zmeéné€ naklada ciziho kapitalu.
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Vsechna data potiebna pro praktickou ¢ast bakalarské prace jsou ziskéna z databaze
Albertina. Strojirensky primysl Ceské republiky (27 CZ-NACE) za roky 2011 az 2015
je zde zastoupen 412 subjekty. Data jsou zpracovana a zanalyzovana v programech
Microsoft Word, Microsoft Excel 2007 a STATISTICA 12. Tyto programy byly

také pouzity pro tvorbu vystupnich tabulek a grafi.

Bakalafska prace byla vytvofena v ramci feSeni grantu Grantové agentury

JihoCeské univerzity ¢. 053/2016/S- Inovaéni management a konkurenceschopnost

MSP.

3.1 Pouzité vzorce

, ., , Vs , ridana hodnota
Produktivita prace z piidané hodnoty = P 202072 (1)
osobnindklady

vykony
)

Produktivita prdce z vwkonii = ————
p y osobnindklady

vykony ( )

Produktivita kapitdlu z vykonu = —
dlouhodoby majetek

pridand hodnota
(4)

Produktivita kapitadlu z pridané hodnoty = Touhodoby majeteh

Néklady na cizi kapital = SN 1 _ sazba dané z piijmi PO) (5)

cizi zdroje

. o hod
Mezirocni tempo ristu = (Lomt — 1) * 100 (6)
hodnotag—q
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4 Prakticka ¢ast Bakalarské Prace
4.1 Strojirensky priumysl

Soucasti strojirenského pramyslu je tézZke strojirenstvi, které se zabyva vyrobky
s vysokou hmotnosti a rozméry (t€Zebni technika, elektrarny). Lehké strojirenstvi se pak
zabyva vyrobou spotifebni elektroniky (pracky, ledni¢ky, cernd technika).
Do strojirenského primyslu také patfi dopravni strojirenstvi (dopravni prostiedky),
vSeobecné strojirenstvi (obrabéci stroje), pfesné strojirenstvi (optika, méfici pfistroje)

a investi¢ni strojirenstvi (zafizeni pramyslovych zavodu).

Strojirensky primysl v Ceské republice je zastoupen po celém jejim tzemi a patii
k nejvyznamnéj$im odvétvim této zemé. Mezi nejvice prosperujici ¢asti strojirenského
prumyslu patéi vyroba dopravnich prostfedki a elektroniky. | ztohoto duvodu
je strojirensky pramysl snadno zasazitelny hospodaiskymi krizemi, jak tomu bylo
jiz n€kolikrat v minulosti. Jak se dokazal strojirensky pramysl vzpamatovat
z t¢ doposud posledni, ukazuje prvni graf, kde je vidét vysledek hospodaieni vybranych
firem (27 CZ-NACE) v letech 2011-2015.

Graf 1. Vysledek hospodareni firem strojirenského pramyslu (27 CZ-NACE)
v letech 2011 az 2015

Vysledek hospodareni
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=@—Rady1l 4247247 4524031 5166079 8404983 8841292

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z grafu lze vycist obrovsky nartst zisku v roce 2014 a celkovou tendenci rlstu
zisku v letech 2011 az 2015. Zda je tento trend ovlivnén rustem produktivity, a jaky
vztah mezi produktivitou a naklady na kapital existuje, bude patrné z nasledujici

analyzy téchto Ciniteltl.
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4.2 Analyza produktivity v éasti strojirenského primyslu CR
(27 CZ-NACE)

Analyza se zaméfuje na vyvoj produktivity prace a kapitalu v letech 2011 az 2015
s ohledem na velikostni kategorie podnikt. Po vytfidéni vSech dat zbylo ke srovnani
412 podnikt, které ptsobily na Ceském uzemi v letech 2011 az 2015. Strojirensky
pramysl byl vybran pro jeho dlouholetou tradici na tizemi Ceské republiky a jeho

vyznamnosti pro ekonomiku zemé.

4.2.1 Analyza produktivity prace

Tato Cast se zaméfuje na analyzu produktivity prace z ptidané hodnoty a vykoni.
Jsou zde pouzity vzorce 1 a 2 z metodologické Casti bakalaiské prace. Nejprve byla
vypoctena produktivita prace z ptidané hodnoty na zaklad¢ vstupnich dat piidané
hodnoty a osobnich nakladi. Na zékladé¢ vykond a osobnich nédkladi se vypocetla

produktivita prace zaloZzena na vykonech. Vysledky jsou uvedeny v grafu ¢islo 2.

Graf 2: Vyvoj produktivity prdace zaloZené na pridané hodnoté a vykonech ve
strojirenském priimyslu (27 CZ-NACE) CR 2011-2015

Produktivita prace 2011 az 2015
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==@= PP z pfiadné hodnoty 1,552 1,565 1,619 1,741 1,682
PP z vykont 5,894 5,928 6,055 6,533 6,515

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z grafu lze vycist, ze produktivita prace z vykoni se zvysila vice nez produktivita
prace zalozena na piidané hodnoté. Obé dvé produktivity dosahly svého maxima
v roce 2014, vroce 2015 pak nasledoval mirny pokles. Produktivita prace z ptidané

hodnoty vzrostla v roce 2015 oproti prvnimu sledovanému roku o 8,4 % a produktivita
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prace z vykond vzrostla o 10,5 %. Doslo k tomu vlivem vétsiho nariistu vykond nezli
pfidané hodnoty, kdy vykony vzrostly o pfiblizn¢ 36 % a pfidand hodnota o pfiblizné
33 % ve sledovaném obdobi (2011-2015).

Produktivita prace z pfidané hodnoty zobrazuje, kolik korun ziska podnik z jedné
koruny osobnich nékladd. Tato produktivita se zvySila na zékladé zvySovani piidané
hodnoty. Osobni naklady se také zvysily, ale v porovnani s pfidanou hodnotou méné.
Zvysovani piidané hodnoty Ize dosahnout 1 zvySenim osobnich nékladd, kdy dochazi
ke stimulaci pracovniku, kteti podavaji vyssi vykon a tim pak roste i produktivita prace.
Firmy by se tedy m¢ly vice zaméfit na odménovani a motivovani svych zaméstnanct,
aby dosahly vyssiho ristu produktivity prace. Kromé vysSich mezd je dalsi cestou
ke zvySovani produktivity prace napiiklad prohlubovani znalosti pracovniku. Zasahy
jinych vyrobnich faktori do produktivity prace zalozené na ptidané hodnoté nejsou
ptimo Citelné.

Produktivita prace z vykonu zobrazuje, kolik korun z vykond piipadd na jednu
korunu osobnich nakladt. Produktivita prace zalozena na vykonech odrazi spole¢ny vliv
vSech vyrobnich faktorl, které byly pro vyrobu vystupu pouzity. Odrazi tedy
I technologické, organiza¢ni a dal$i zmény, ke kterym v podnicich doslo. Tim si lze
vysvétlit vyssi narast této produktivity oproti produktivité prace zalozené na piidané

hodnoté.

Ve tietim grafu Ize vidét mezironi zménu produktivity prace zalozené
jak na ptidané hodnoté, tak i na vykonech ve vyrobé elektrickych zatizeni Ceské

republiky.
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Graf 3: Mezirocni tempo riistu produktivity prace z pridané hodnoty a vykonii za roky
2011-2015

Meziro¢ni tempo rastu produktivity prace v %
10,000
8,000
6,000
4,000
0,000 [ ™
-2,000
-4,000
2012/2011 2013/2012 2014/2013 2015/2014
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M PP z vykonl 0,579 2,137 7,901 -0,269

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Tteti graf ukazuje nejprve rostouci tendenci produktivity prace jak z pridané
hodnoty, tak z vykoni. Ob¢& produktivity prace dosahuji svého ristového maxima
v roce 2014, kdy je rozdil oproti ptedchozimu roku u produktivity prace zaloZzené na
pridané hodnot¢ 7,510 % a u produktivity prace z vykont je zde dokonce 7,901% nartist
oproti roku 2013. Vroce 2015 je zde pokles u obou produktivit prace,
ktery je u produktivity prace zalozené na ptidané hodnoté znaény. Pfi¢inou toho
je narust osobnich nakladt 06,6 %, kdezto pfidana hodnota vzrostla pouze o 3 %

a vykony se navysily o 6,3 %.

4.2.2 Produktivita prace v zavislosti na velikostnich kategoriich podnik

V této ¢asti bude provedena analyza produktivity prace v zavislosti na velikostnich
kategoriich podnikii. Bude zde popsan vyvoj produktivity prace zalozené na piidané
hodnoté a nasledné vyvoj produktivity prace zaloZené na vykonech. Dojde zde také
ke srovnani vysledki mezi jednotlivymi velikostmi podniki a také k popsani jevi, které

mohly souviset s danym vysledkem.
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4.2.2.1 Produktivita prace zaloZzena na pfidané hodnoté v zavislosti na

velikostnich kateqoriich podnikt

V grafu 4 je zobrazen prubéh produktivity prace z ptidané hodnoty v zavislosti

na velikostni kategorii podniku ve strojirenském primyslu (27 CZ-NACE).

Graf 4: Produktivita prace z pridané hodnoty v zavislosti na velikostni kategorii

podniku ve strojirenském prumysiu (27 CZ-NACE) 2011-2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z grafu je patrné, Ze nejvice korun z pfidané hodnoty na korunu osobnich nédklada
dokazaly vytvotit velké podniky vroce 2014, a sice 1,929 K¢ zpfidané hodnoty
na kazdou korunu osobnich nakladd. Velké podniky dokazaly nejvice zvysit piidanou
hodnotu v porovnani roki 2011 a 2015, a to o 55 %. Dosahly tohoto vysledku i pies to,
ze se jim zvySily osobni ndklady nejvice ze vSech skupin podnikit — o 35 %.
Nejmensi produktivity prace zaloZené na piidané hodnoté pak dosahly mikropodniky
vroce 2011, které se ale svou produktivitou v roce 2013 dostaly nad troven malych
podnikl a sviij ndskok udrzely i v nésledujicich letech sledovaného obdobi. Pies urcité
rozdily je zde vidét velmi podobny pribéh produktivity prace z pfidané hodnoty u vSech

velikostnich kategorii podnikd.
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Graf 5 ukazuje procentni hodnoty zmény produktivity prace zalozené na pfidané

hodnoté.

Graf 5: Mezirocni tempo ristu produktivity prdace z pridané hodnoty dle velikostni

kategorie strojirenského priumyslu (27 CZ-NACE) za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Podobny pribéh zmeén produktivity prace z pridané hodnoty, jaky byl vidét

z ptedchoziho grafu, je patrny i zde. Nejvétsi vykyvy jsou vidét u velkych podniki,

které vroce 2015 oproti roku 2014 zaznamenaly ze vSech velikostnich kategorii

dokonce nejvétsi mezirocni pokles produktivity prace z pfidané hodnoty a pfitom rok

piedtim dokazaly vytvofit zdaleka nejvétsi procentni meziro¢ni narist produktivity

prace.
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4.2.2.2 Produktivita prace zaloZzena na vykonech v zavislosti na velikostnich

kateqoriich podnikt

Nyni dojde k ptfesunu k produktivit¢ prace z vykonti v zavislosti na jednotlivych
velikostnich kategoriich. V grafu 6 je zobrazen vyvoj produktivity prace z vykonii podle
jednotlivych velikostnich kategorii podnikii v letech 2011 az 2015, ptesné hodnoty jsou
uvedeny v tabulce pod grafem.

Graf 6. Produktivita prace z vykonii v zavislosti na velikostni kategorii podniku ve

strojirenském prumyslu (27 CZ-NACE) 2011-2015

Produktivita prace z vykonu dle velikostnich
kategorii podnik
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stfedni podniky 5,235 5,230 5,289 5,675 5,725
velké podniky 8,117 8,109 8,181 8,984 8,889

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z Sestého grafu je oproti grafim predchozim jiz patrny rozdil mezi velikostnimi
kategoriemi podnikli. Je to zplsobeno vlivem pusobeni vSech vyrobnich faktort
na produktivitu prace z vykond. Tim lze vysvétlit, pro¢ velké podniky dokédzou
vyprodukovat 8,889 K¢ vykoni na jednotku osobnich naklad vroce 2015,
coz je ze sledovanych kategorii podnikl nejvice. Stfedni podniky pak vyprodukuji
0 3,164 K¢ vykontl na jednotku osobnich nakladti méné€ v roce 2015, ale potad je zde
patrnd  vysSi  produktivita prace zvykond nez v pfipadé malych podnikl
a mikropodnikd, jejichz vyvoj produktivity je pfiblizné stejny a jsou na tom ze vSech

kategorii podnikii nejhtre.

Graf cCislo 7 navazuje na predchozi graf, zobrazuje mezirocni tempo rlstu
produktivity prace zvykond v jednotlivych velikostnich kategoriich vyroby
elektrickych zafizeni v letech 2011 az 2015.
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Graf 7: Mezirocni tempo ristu produktivity prace z vykonit dle velikostni kategorie
strojirenského prumyslu (27 CZ-NACE) za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Graf 7 jiz smazéava rozdily mezi mirou produktivity prace zaloZené na vykonech
mezi jednotlivymi velikostmi podnikli. Pokud zlstane Vv budoucnu stejny trend jako
ve sledovaném obdobi, pak lze ocekdvat zvySovani rozdili v produktivité prace
z vykont mezi velkymi a stfednimi podniky na strané jedné a mikropodniky a malymi
podniky na stran¢ druhé. Tomuto trendu asi neplijde zabrénit, v mikropodnicich dochazi
ke zvySovani vykonil nejspiSe zvySovanim kvalifikace prace zaméstnancii, kdezto
ve velkych podnicich tomu je nejspiSe z divodu zavadéni novych technologii
a zautomatizovani provozu. Pfes nejvyssi tempo ristu produktivity prace zalozené
na vykonech ve sledovaném obdobi u velkych podniki, jsou vykyvy v meziro¢nim
narlstu této produktivity nejvyssi, a prave tato kategorie podnikd se tak stava nejvice

nestabilni, co se ty¢e zvySovani produktivity prace z vykont.

4.2.3 Analyza produktivity kapitalu

Stejné tak, jako méteni produktivity prace, mize byt i méfeni produktivity kapitalu
zalozeno na vystupu nebo na pfidané hodnoté. Produktivita kapitdlu pak odrazi
spole¢ny vliv vstupli do vyroby: kapitdlu, prace, mezispotieby, technickych zmén
¢i uspor z rozsahu nebo ve vyuziti kapacit. Analyza produktivity kapitalu se zaméeruje
na vyvoj produktivity kapitdlu zaloZzené na piidané hodnoté a na vykonech

vletech2011 az 2015. Podilem vykoni a  dlouhodobého  majetku
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(dlouhodoby nehmotny a dlouhodoby hmotny majetek) se dospéje k hodnoté
produktivity kapitalu zalozené na vykonech. Podilem ptidané hodnoty a dlouhodobého
majetku (dlouhodoby nehmotny a dlouhodoby hmotny majetek) se pak dospéje
Kk produktivité prace zalozené na piidané hodnoté. K vypoctu produktivity kapitalu
z vykonu je pouzit vzorec 3 z metodologické Casti prace a k vypoctu produktivity
kapitalu zalozené na ptfidané hodnoté je pouzit vzorec 4 z metodologické casti prace.
Analyza za¢ina grafem cislo 8, kde je zobrazen vyvoj produktivity kapitalu zalozené na
pfidané hodnoté i na vykonech ve vyrobé elektrickych zafizeni CR

zaroky 2011 az 2015.

Graf 8: Vyvoj produktivity kapitalu zalozené na pridané hodnoté a vykonech
ve strojirenském primyslu (27 CZ-NACE) CR 2011-2015

Produktivita kapitalu 2011 az 2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z grafu lze vycist, Ze se s vyjimkou roku 2013 ob¢ produktivity kapitdlu zvysily.
Produktivita kapitdlu zaloZzena na ptidané hodnoté se zvysila o 12,6 % a produktivita
kapitalu zaloZend na vykonech o 14,8 % v porovnani let 2011 a 2015. Doslo k tomu
vlivem vétsiho nartstu vykont nezli pfidané hodnoty, kdy vykony vzrostly o pfiblizné
36 % a ptidana hodnota o pfiblizné 33 % ve sledovaném obdobi. Ale v roce 2013 doslo
k v&tsimu snizZeni produktivity kapitalu zaloZzené na vykonech, nez produktivity kapitalu

zaloZené na ptidané hodnot¢.

Produktivita kapitalu zaloZena na ptidané hodnoté vyjadiuje, kolik korun ptfidané

hodnoty ptipada na korunu dlouhodobého majetku podnikii ve strojirenském pramyslu
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Ceské republiky. Tato produktivita kapitalu se zvysila diky narstu pfidané hodnoty,
pricemz se zvySovala také hodnota dlouhodobého majetku sledovanych podnikd,
ale v porovnani s pfidanou hodnotou ne o tolik. Nejvys$si produktivity tak dosahly
tyto podniky v roce 2015, kdy dokazaly vytvorit 1,101 K¢ piidané hodnoty z jedné
koruny pfipadajici na kazdou korunu dlouhodobého majetku. Nejnizs§i hodnoty dosahly

Vv prvnim roce sledovaného obdobi, ¢ili v roce 2011.

Produktivita kapitalu zaloZzend na vykonech zobrazuje, kolik korun z hodnoty
vykonii pfipada na jednu korunu dlouhodobého majetku podniku. Produktivita kapitalu
zvykonii se zvysila na zdkladé zvySovani vykonl podnikd, které bylo vyssi,
nez zvySovani dlouhodobého majetku podnikii vyroby elektrickych zatizeni. Stejn¢ jako
tomu bylo u produktivity kapitdlu zalozené na ptidané hodnoté, tak i zde lze vidét
nejlepsi vysledek, tj. nejvyssi produktivitu vroce 2015, kdy produktivita kapitalu
z vykonii dosahla hodnoty 4,263 K¢ na jednu korunu dlouhodobého majetku.
Nejhorsiho vysledku ze sledovaného obdobi bylo opét dosazeno v prvnim roce daného

obdobi.

Jakého meziro¢niho tempa ristu produktivity kapitélu z pfidané hodnoty a vykont
dosahly firmy vyroby elektrickych zafizeni za sledované obdobi 2011 az 2015 je 1épe

patrné z nésledujiciho grafu ¢islo 9.

Graf 9: Mezirocni tempo ristu produktivity kapitilu z pridané hodnoty a vykonii
strojirenského primysiu (27 CZ-NACE) za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty
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Devaty graf zobrazuje shodnou tendenci obou produktivit kapitdlu, kdy vidime
nejprve rostouci produktivitu mezi roky 2011 a 2012 a vzapéti klesajici 2013/2012.
Rustového maxima dosahly obé produktivity kapitalu v roce 2014 oproti roku 2013.
Produktivita kapitalu zalozena na piidané hodnoté vzrostla o 9,224 % a produktivita
kapitalu zaloZena na vykonech dokonce 0 9,621 %. Mezi lety 2014 a 2015 opét vidime

nartist produktivity kapitalu, ale jiz nizsi, nez v pfedchozim meziro¢nim srovnani.

4.2.4 Produktivita kapitalu v zavislosti na velikostnich kategoriich

podniku

V této Casti bude provedena analyza produktivity kapitdlu Vv zavislosti
na velikostnich kategoriich podnikd. Bude zde popsan vyvoj produktivity kapitalu
zalozené na pridané hodnoté a nasledné vyvoj produktivity kapitdlu zalozené
na vykonech. Dojde zde také ke srovnani vysledkii mezi jednotlivymi velikostmi

podnikl a rovnéZ K popsani jevi, které mohly souviset s danym vysledkem.

4.2.4.1 Produktivita kapitalu zaloZzena na pfidané hodnoté v zavislosti na

velikostnich kateqgoriich podnikt

V grafu cCislo deset je zobrazena produktivita kapitalu z pfidané hodnoty podle
jednotlivych velikostnich kategorii podniki v letech 2011 az 2015.

Graf 10: Vyvoj produktivity kapitilu zalozené na pridané hodnote dle velikostnich
kategorii podnikii strojirenského priimyslu (27 CZ-NACE) CR 2011-2015
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Z grafu cCislo 10 lze vidét, Ze nejvyssi produktivity kapitalu zaloZené na piidané
hodnoté vytvotily mikropodniky v prvnim roce sledovaného obdobi a az do roku 2015
své prvenstvi dokdzaly obhajit. V roce 2011 dokazaly mikropodniky vytvofit 1,490 K¢
ptidané hodnoty na kazdou korunu dlouhodobého majetku,
kapitalu zalozené na ptidané hodnot¢ dosahly velké podniky v roce 2011, kdy vytvotily
0,743 K¢ piidané hodnoty na korunu dlouhodobého majetku podniki. Z grafu je ale
patrné, ze velké podniky dokazaly velky rozdil této produktivity kapitalu
zroku 2011 snizit a rozdil oproti ostatnim velikostnim kategoriim podnikt je
v roce 2015 ze sledovaného obdobi nejnizsi. Malé podniky a stfedni podniky se pak
umistily svou produktivitou kapitalu z pfidané hodnoty mezi obéma extrémy. Diivodem
nejhorsiho vysledku velkych podnikt je skute¢nost, ze velké podniky vyuZzivaji daleko
vy$§i mnozstvi dlouhodobého majetku, ktery je zapotiebi k vyrob¢. Pfidand hodnota
velkych podnikii oproti malym podnikiim je také daleko vyssi, ale mikropodniky pfi
pocitani produktivity kapitalu z pfidané hodnoty vitézi menSim rozdilem mezi pfidanou
hodnotou a dlouhodobym majetkem.

Graf Cislo 11 navazuje na predchozi graf, zobrazuje totiz meziro¢ni tempo ristu

produktivity kapitdlu zalozené¢ na pfidané hodnoté ve vyrobé elektrickych zatizeni

Ceské republiky v letech 2011 az 2015.

Graf 11: Mezirocni tempo ristu produktivity kapitalu z pridané hodnoty dle velikostnich
kategorii podnikii strojirenského priomyslu (27 CZ-NACE) za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Z grafu je patrné, Ze tempo ristu produktivity kapitalu zaloZené na pfidané hodnoté
je u vétsiny velikostnich kategorii podobné. Velké podniky vSak ve vétSin€ mezirocnich
srovnani vykazovaly vyssi tempo ristu oproti ostatnim velikostnim kategoriim podnikii,
mezi lety 2011 a 2012 dosahly 12,832% néartGstu. Mezi lety 2013 a 2014 dokonce
13,172% narustu produktivity kapitalu z pfidané hodnoty. Da se piedpokladat, ze velké
podniky navzdory znaénému pouzivani dlouhodobého majetku v budoucnu dokazou
ostatni podniky v produktivité kapitalu zalozené na ptidané¢ hodnoté¢ dohnat ¢i dokonce
predCit diky vysokému tempu ristu této produktivity kapitdlu ve sledovaném obdobi.
Tuto myslenku navic podporuje skutecnost, ze ve sledovaném obdobi dosahly velké
podniky, jako jedinéd velikostni kategorie podnikt, vzdy kladného meziro¢niho tempa

rustu produktivity kapitalu zaloZzené na ptidané hodnoté.

4.2.4.2 Produktivita kapitalu zaloZzena na vykonech v zavislosti na velikostnich

kateqoriich podnikt

Tato ¢ast se zaméfuje na produktivitu kapitalu zalozenou na vykonech s ohledem
na velikostni kategorie podnikl. V grafu ¢islo 12 je zobrazen vyvoj produktivity
kapitalu z vykonti v letech 2011 az 2015 v jednotlivych velikostnich kategoriich

podnikii ve vyrobé elektrickych zatizeni Ceské republiky.

Graf 12: Vyvoj produktivity kapitilu zalozené na vykonech dle velikostnich kategorii
podnikii strojirenského priimysiu (27 CZ-NACE) CR 2011-2015
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Z grafu lze vy¢ist, kolik korun z vykont pfipadd na kazdou korunu dlouhodobého
majetku podnikl v jednotlivych velikostnich kategoriich podniki. Z grafu je patrné,
ze pres ne uplné presveédcivy zacatek v roce 2011, dosahly velké podniky vzdy nejvyssi
produktivity kapitalu z vykonii. V roce 2015 dokazaly velké podniky dokonce vytvorit
4,664 K¢ vykonl na kazdou korunu dlouhodobého majetku. Za timto Gispéchem stoji
daleko vyssi pfirtstek vykont, nez dlouhodobého majetku oproti ostatnim podnikim
malé podniky, které vSak vroce 2014 a 2015 zacaly tuto produktivitu zvySovat
a dotahovat tak mikropodniky. V roce 2015 byl pak rozdil v produktivité kapitalu
zalozené na vykonech mezi mikropodniky a malymi podniky 0,291 K¢ vykont na jednu

korunu dlouhodobého majetku.
V grafu ¢islo 13 je vidét jakého meziro¢niho tempa riistu produktivity kapitalu
zalozené na vykonech dosahovaly jednotlivé velikostni kategorie podniki vyroby

elektrickych zafizeni v letech 2011 az 2015.

Graf 13: Mezirocni tempo riistu produktivity kapitilu z vykonii dle velikostnich kategorii
podnikii strojirenského priumyslu (27 CZ-NACE) za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Co se tyce meziro¢niho vyvoje produktivity kapitdlu z vykont, je patrné, ze prvni
3 meziro¢ni srovnani ovladly velké podniky, které dosahly nejvyssiho meziro¢niho

tempa ristu ve srovnani let 2011 s 2012 a 2013 s 2014. V porovnani let 2012 a 2013

v
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V porovnani let 2014 a 2015 dokdzaly produktivitu kapitdlu zaloZzenou na vykonech
navysit nejvice stiedni podniky, o 7,591 %. Velké podniky v poslednim meziro¢nim
srovnani sledované¢ho obdobi navysily vykony mén¢, nez stfedni podniky, proto dosahly
niz§iho meziro€niho rastu 3,77 %. Nejhiie ze vSech velikostnich kategorii podnikt
dopadly mikropodniky, které za celé¢ sledované obdobi nedosdhly nikdy nartstu
produktivity kapitalu z vykond.
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4.3 Analyza nakladl na kapital ve vyrobé elektrickych zarizeni

strojirenského primyslu Ceské republiky

Tento dil praktické ¢asti bakalaiské prace se zabyva analyzou ndklad na kapital
V &asti strojirenského primyslu (27 CZ-NACE) Ceské republiky v letech 2011 az 2015.
Jsou zde zohlednény velikostni kategorie podnikid, které jsou porovnany.
Vzhledem ke vstupnim datim, kde pouze malé procento podnikd vyplaci podily
na zisku, zde nebudou porovnany naklady na vlastni kapital, ale pouze naklady
na kapital cizi. Naklady na cizi kapital 1ze vypocitat u vSech sledovanych podnik,

proto tyto naklady Ize objektivné posoudit, na rozdil od nakladt vlastniho kapitalu.

4.3.1 Analyza nakladt na cizi kapital

Analyzy néakladt na cizi kapitdl vyroby elektrickych zafizeni lze dosahnout
zapomoci vzorce Cislo 5 zmetodologické casti této prace, jehoz aplikovanim
se vypoctou naklady ciziho kapitalu. K vypocétu je zapotiebi znat vysi nakladovych
urokd, které plati dluznik véfiteli, hodnotu cizich zdroji podnikii a také sazbu dané
z piijma pravnickych osob. V grafu 14 je zobrazen vyvoj nakladi ciziho kapitalu

ve vyrobé elektrickych zafizeni v Ceské republice za roky 2011 az 2015.

Graf 14: Ndklady na cizi kapital strojirenského primyslu (27 CZ-NACE) Ceské
republiky v letech 2011 az 2015
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Zdroj: Albertina a vlastni vypocty
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Ve sledovaném obdobi 1ze zaznamenat nejprve mirny narast nakladii na cizi kapital
vroce 2012. Po zbytek sledovaného obdobi se ale nadklady na cizi kapital zacinaji
snizovat a v roce 2015 dosahuji svého minima. Pfi¢inou jsou klesajici nakladové uroky,
které v porovnani let 2011 a 2015 klesly o 29,1 %. Mnozstvi cizich zdroji
ve sledovanych podnicich se v daném casovém tuseku meénilo pouze V jednotkach
procent, v porovnani let 2011 a 2015 se pak cizi zdroje snizily o 1,9 %. Z toho vseho
je patrné, Ze ve sledovaném obdobi doSlo nejspiSe k poklesu turokovych sazeb,
diky cemuz podniky, za téméf stejné mnozstvi ciziho kapitalu, mohly zaplatit méng.
V roce 2012 zaplatily podniky 0,012 K¢ nékladovych trokt z kazdé koruny cizich
zdroji, coz je ze sledovaného obdobi nejvice. Nejméné pak zaplatily v roce 2015,

jen 0,008 K¢ nakladovych z koruny cizich zdroju.

Graf 15 zobrazuje meziro¢ni tempo riistu nakladi na kapital ve vyrobé elektrickych

zaiizeni Ceské republiky za obdobi 2011 az 2015.

Graf 15: Mezirocni tempo ristu ndkladii na cizi kapitdl strojirenského primysiu

(27 CZ-NACE) za roky 2011-2015

Meziro¢ni tempo rlistu nakladd na cizi kapital
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H Naklady ciziho kapitélu 4,240 -14,957 -14,843 -4,312

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Néklady na cizi kapitadl ve sledovaném obdobi rostly pouze ve srovnani let
2011 22012, a to 0 4,240 %. V dalsich letech je zaznamenan pokles nakladl ciziho
kapitalu, mezi lety 2012 a 2013 dokonce o rekordnich 14,957 %.
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4.3.1.1 Naklady na cizi kapital v zavislosti na velikostnich kateqoriich podnikti

V grafu ¢islo 16 je zobrazen vyvoj ndkladl na cizi kapital ve vyrobé elektrickych
zafizeni Ceské republiky. Vyvoj je rozdélen podle jednotlivych velikostnich kategorii
podnikl v obdobi 2011 az 2015.

Graf 16: Vyvoj ndkladii na cizi kapital dle velikostnich kategorii podnikii strojirenského
priimyslu (27 CZ-NACE) CR 2011-2015

Vyvoj nakladl na cizi kapital ve strojirenském
primyslu CR dle velikostnich kategorii podnikd
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Stredni podniky 0,0095 0,0108 0,0101 0,0097 0,0086
Velké podniky 0,0119 0,0122 0,0097 0,0074 0,0072

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Vyvoj nékladi na cizi kapitdl je ve sledovaném obdobi u malych podnika
a mikropodnikd témét totozny. Nejvyssi pokles nakladi na cizi kapital je patrny
u velkych podnikt, které v prvnich dvou letech sledovaného obdobi dosahovaly vyssich
nakladl na cizi kapital, ale od roku 2013 az do roku 2015 je zde vidét znacny pokles,
Tohoto vysledku velké podniky dosahly pii pfiblizn€ stejném mnozstvi cizich zdroju
v pribéhu sledovaného obdobi. Zna¢né zmeény ale velké podniky dosahly
u nékladovych trokd, které z 300665 K¢ v roce 2011 klesly na minimum 164201 K¢
v roce 2015. Minima nakladl na cizi kapital pak doséhly velké podniky v roce 2015,
kdy za kazdou korunu ciziho kapitalu zaplatily 0,0072 K& ndkladovych trokt. Je tedy
ziejmé, ze za snizovanim ndkladi ciziho kapitdlu ve strojirenském pramyslu
(27 CZ-NACE) ve sledovaném obdobi staly piedev$im velké podniky, které tyto

naklady dokazaly nejvice sniZit.
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V nasledujicim grafu ¢islo 17 je vidét procentni vyvoj naklad ciziho kapitalu
ve vyrobé elektrickych zaiizeni Ceské republiky podle velikostnich kategorii podniki
Vv letech 2011 az 2015.

Graf 17: Mezirocéni tempo ristu ndkladi na cizi kapital strojirenského primyslu

(27 CZ-NACE) dle velikostnich kategorii podnikii za roky 2011-2015

Meziro¢ni tempo rlstu nakladd na cizi kapital dle
velikosti podnikl v %
20,000
15,000
10,000
5,000 -
0,000 - .
-5,000 - . o L
-10,000
-15,000
-20,000
-25,000
-30,000
2012/2011 2013/2012 2014/2013 2015/2014
B Mikropodniky -4,991 -4,606 -2,496 -4,177
W Malé podniky -5,495 -2,350 -2,657 2,866
Stredni podniky 14,290 -6,756 -3,715 -11,237
Velké podniky 2,855 -20,527 -23,288 -3,311

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Z grafu je vidét, ze naklady na cizi kapital ve vétSin€ piipadi napfi¢ sledovanym
obdobim klesaly. Nejvys§iho meziro¢niho procentniho poklesu doséhly velké podniky,
kterym néklady ciziho kapitalu klesly mezi lety 2013 a 2014 dokonce 0 23,288 %.
Nejvyssitho mezirocniho procentniho nartistu dosahly stiedni podniky mezi

lety 2011 a 2012, kdy jim naklady na cizi kapital vzrostly o 14,290 %.
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4.4 Posouzeni vlivu nakladu na cizi kapital na produktivitu

podniki

Tato cast bakalarské prace se bude zabyvat posouzenim vlivu nakladi na cizi
kapital na produktivitu podniki ve strojirenském pramyslu (27 CZ-NACE) Ceské
republiky. Néklady na cizi kapital zde budou porovnany nejprve s produktivitou prace
zalozenou na ptidané hodnoté a vykonech. Dale dojde ke srovnani nakladt na cizi

kapital a produktivity kapitalu z ptidané hodnoty a vykond.

4.4.1 Analyza vztahu mezi produktivitou prace a naklady na cizi kapital

bez ohledu na velikostni kategorie podnikt

K analyze vztahu mezi produktivitou prace z pfidané hodnoty a naklady na cizi
kapital a mezi produktivitou prace z vykonu a néklady na cizi kapital dojde za pomoci
regresni analyzy. Tato analyza bude nejprve provedena pro vSechny velikostni kategorie
podnikt vyroby elektrickych zatfizeni dohromady a nasledné pro jednotlivé kategorie
zvlast.

V osmnactém grafu dojde ke srovnani vyvoje produktivity prace zaloZené

na pridané hodnot¢ a vykonech s naklady na cizi kapital ve vyrob¢ elektrickych zafizeni

Ceské republiky v letech 2011 az 2015.

Graf 18: Posouzeni vyvoje ndkladii na cizi kapital a produktivity prace zaloZené

na pridané hodnoté a vykonech za roky 2011-2015
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Z grafu je patrné, Ze nejvétsiho rastu dosahuje produktivita prace z ptidané hodnoty
I z vykont v letech 2013 a 2014, tedy v letech, kdy dochazi také k nejvétsimu poklesu
nakladi na cizi kapitdl u podnikd strojirenského prumyslu (27 CZ-NACE).
V letech 2012 a 2015 ale dochazi nejprve k narustu, pak poklesu jak obou produktivit
préce, tak ndkladl na cizi kapital. Nutno ale podotknout, Ze v téchto letech doslo pouze

k minimalnim zménam jak produktivity prace, tak nakladd na cizi kapital.

V tabulce Cislo 4 je provedena korelacni analyza produktivity prace a nakladi
nacizi kapitadl za odvétvi vyroby elektrickych zafizeni Ceské republiky

V letech 2011 az 2015.

Tabulka 4: Analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou prdace z pridané

hodnoty a vykonii
Pocet piipada | Korela¢ni koeficient | p-hodnota
Produktivita prace z pridané i
hodnoty a naklady na cizi kapital 1301 0,0277 0,3791
PI’OdL}kthlta prace z Vy.k(’)nu a 1301 -0,0041 0,8814
naklady na cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Provedena analyza nenasla zadny vyznamny vztah
(spliujici podminku 5% vyznamnosti) mezi naklady na cizi kapital s produktivitou
prace z ptidané hodnoty ani s produktivitou prace z vykont. Ve strojirenském primyslu
(27 CZ-NACE) Ceské republiky tak ani jedna ze sledovanych produktivit prace nema

prokazatelny vliv na néklady ciziho kapitalu.
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4.4.1.1 Analyza vztahu mezi produktivitou prace z pfidané hodnoty a naklady

na cizi kapital podle jednotlivych velikostnich kateqgorii podniki

V této Casti dojde k analyze vztahu produktivity prace z piidané hodnoty s naklady
na cizi kapitdl za pomoci regresni analyzy dle jednotlivych velikostnich kategorii
podniki. V nasledujici tabulce je Cervené zvyraznén vyznamny vztah mezi jednotlivymi

analyzovanymi veli¢inami.

Tabulka 5: Analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou prace z pridané

hodnoty dle velikostnich kategorii podnikii

Pocet pfipada | Korela¢ni koeficient | p-hodnota
Mikropodniky 708 -0,2156 0,0000
Malé podniky 314 0,1254 0,0263
Stredni podniky 216 0,4677 0,0000
Velké podniky 63 -0,1393 0,2763

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Analyza odhalila linearni zavislost mezi naklady na cizi kapital a produktivitou
prace zalozené na pridané hodnoté¢ u mikropodnikli, malych podnikii a stiednich
podniki. Z toho u stfednich podniki je dokonce vyznamna linearni zavislost. U velkych

podnikid vyznamny vztah (spliiujici podminku 5% vyznamnosti) odhalen nebyl.

Tabulka 6. Regresni analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou prace

Z pridané hodnoty u mikropodnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita prace z pfidané hodnoty
mikropodniktl R=,21563961 R2=,04650044 Upravené R2=,04514987
F(1,706)=34,430 p
N=708 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 7 b t(706) p-hodn.
Abs.¢len 1,73451 0,053138 32,64123 | 0,000000
Naklady nal - 515640 | 0,036750 | -9,89642 | 1,686582 | -5,86774 | 0,000000
cizi kapital

Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Z tabulky ¢islo 6 Ize vytvoftit vzorec vyjadiujici vztah produktivity prace z ptidané

hodnoty a naklada na kapital pro mikropodniky:

Rovnice 1:

vztah nakladu na cizi

U mikropodniki

Produktivita prace z PH mikropodniki
= 1,7345 — 9,8964 * naklady na cizi kapital

kapital a produktivity prace z PH

Tabulka 7: Regresni analyza vztahu ndkladit na cizi kapital s produktivitou prdce

Z pridané hodnoty u malych podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita prace z pfidané hodnoty
malych podnikd R=,12539410 R2=,01572368 Upravené R2=,01256895
F(1,312)=4,9842 p
N=314 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b b 7b t(312) p-hodn.
Abs.Clen 1,41988 0,116137 12,22592 0,000000
Naklady na| 155394 | 0056167 | 1648884 | 7,385742 | 223252 | 0,026290
cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z tabulky ¢&islo 7 lze vytvofit vzorec vyjadiujici vztah produktivity prace z ptidané

hodnoty a nakladi na kapitéal pro malé podniky:

Produktivita prace z PH malych podniki =
= 1,4199 + 13,4888 * naklady na cizi kapital

Rovnice 2: vztah nakladd na cizi kapital a produktivity prace z PH u malych

podniki
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Tabulka 8: Regresni analyza vztahu ndkladit na cizi kapital s produktivitou prace

Z pridané hodnoty u stiednich podniki

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita prace z pfidané hodnoty
stfednich podniki R=,46766658 R2=,21871203 Upravené R2=,21506115
F(1,214)=59,907 p

N=216

Sm.chyba Sm.chyba

* -

b 7 b* b 2 b t(214) p-hodn.
Abs.Clen 0,5832 0,32122 1,815654 | 0,070823

Néklady nal /o667 | 0060422 | 1672789 | 2161242 | 7739941 | 0,000000
cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z tabulky ¢islo 8 1ze vytvofit vzorec pro model, ktery je vyznamny a vyjadiuje

vztah produktivity prace z pfidané hodnoty a ndkladl na kapital pro stfedni podniky:

Produktivita prace z PH strednich podnikt
= 0,5832 + 167,2789 * naklady na cizi kapital

Rovnice 3: Vztah nakladi na cizi kapital a produktivity prace z PH u sti‘ednich

podniki

4.4.1.2 Analyza vztahu mezi produktivitou prace z vykont a naklady na cizi

kapital podle jednotlivych velikostnich kateqorii podnikt

Tabulka 9: Analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou prace z vykonii

dle velikostnich kategorii podnikii

Pocet ptipadt | Korelaéni koeficient | p-hodnota
Mikropodniky 708 -0,0568 0,1309
Malé podniky 314 0,0923 0,1025
Stredni podniky 216 0,2600 0,0001
Velké podniky 63 0,1929 0,1299

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Analyza odhalila linearni zavislost mezi naklady na cizi kapital a produktivitou
prace zalozené na vykonech ze vSech velikostnich kategorii podnika pouze u stfednich
podniki. U ostatnich velikostnich kategorii podnikd ze strojirenského primyslu

(27 CZ-NACE) vyznamny vztah nalezen nebyl.
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Tabulka 10: Regresni analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou prace

Z vykonii u stiednich podniku

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita prace z vykonu stfednich
podnikd R=,25999653 R2=,06759819 Upravené R2=,06324118 F(1,214)=15,515

p
N=216 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba )
b 7 b b 2 b t(214) p-hodn.
Abs.&len 4,5066 1,20917 | 3,727032 | 0,000248
Naklady na| o ,cqq97 | 0066008 | 3204550 | 8135686 | 3,938881 | 0,000111
cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Z vysledkli analyzy lze sestavit vzorec linedrni zéavislosti produktivity prace

z vykonti na naklady ciziho kapitélu u stfednich podniki strojirenského primyslu CR:

Produktivita prace z vykont stiednich podnikt

= 4,506 + 320,4550 * naklady na cizi kapital

Rovnice 4: vztah nakladi na cizi kapital a produktivity prace z vykonii u stifednich

podniki
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4.4.2 Analyza vztahu mezi produktivitou kapitalu a naklady na cizi kapital
bez ohledu na velikostni kategorie podnikii

K analyze vztahu mezi produktivitou kapitalu z ptidané hodnoty a néklady na cizi
kapitadl a mezi produktivitou kapitdlu z vykonli a ndklady na cizi kapital dojde opct
zapomoci regresni analyzy. Tato analyza bude nejprve provedena pro vsechny
velikostni kategorie podniki strojirenského prumyslu (27 CZ-NACE) dohromady

a nésledné pro jednotlivé kategorie zv1ast.
V grafu Cislo 19 dojde ke srovndni vyvoje nékladii na cizi kapital a produktivity
kapitalu ve vyrobé elektrickych zaiizeni Ceské republiky v letech 2011 az 2015.

Graf 19: Vyvoj ndkladii na cizi kapitil a produktivity kapitilu zalozené na pridané
hodnoté a vykonech za roky 2011-2015

Produktivita kapitalu a naklady na cizi kapital
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Zdroj: Albertina a viastni vypocty

V roce 2012 je vidét narlst jak obou produktivit kapitalu, tak i nikladl na cizi
kapital, oproti roku 2011. V néasledujicim roce 2013 zase oproti ptedchozimu roku lze
vidét pokles produktivity kapitdlu i nakladi na cizi kapitdl. Posledni dva roky
sledovaného obdobi vykazuji ndklady na cizi kapitél klesajici tendenci, ale produktivita

kapitalu z ptidané hodnoty i z vykont roste.

V tabulce Cislo 11 je provedena korelacni analyza produktivity kapitdlu a nakladi
na cizi kapital za strojirensky pramysl (27 CZ-NACE) Ceské republiky v letech
2011 az 2015.
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Tabulka 11: Analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou kapitalu z pridané

hodnoty a vykoni

Pocet ptipadl | Korela¢ni koeficient | p-hodnota

Produktivita kapitalu z pfidané )
hodnoty a naklady na cizi kapital 1194 0,0724 0,0124

Produk’tlwta kaplt'alru z Vylfonu a 1194 -0,0755 0,0001
naklady na cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

V tabulce jsou Cervené vyznaceny proménné, mezi kterymi je prokazatelny vztah,
spliujici podminku 5% vyznamnosti. Existuje tedy linearni zavislost mezi naklady
nacizi kapitdl a produktivitou kapitdlu jak zpfidané hodnoty, tak z vykonu

ve strojirenském primyslu (27 CZ-NACE) Ceské republiky.

Tabulka 12: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z pridané hodnoty bez ohledu na velikostni kategorie podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z pfidané hodnoty
R=,07237272 R2=,00523781 Upravené R2=,00440328 F(1,1192)=6,2763 p

N=1194
b Sm.chg/ba b Sm.chyba 1(1192) p-hodn,
zb zb
Abs.&len 4,6328 0,37902 | 12,22315 | 0,000000
Néklady na | 475375 | (028888 | -36,7386 | 14,66456 | -2,50526 | 0,012369
cizi kapital

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Vztah produktivity kapitdlu z pfidané hodnoty a nakladii na cizi kapital lze

z analyzy vyjadfit vzorcem:
Produktivita kapitalu z PH = 4,6328 — 36,7386 * ndklady na cizi kapital

Rovnice 5: Vztah nakladu na cizi kapital a produktivity kapitalu z pridané

hodnoty bez ohledu na velikostni kategorie podniku
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Tabulka 13: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z vykonii bez ohledu na velikostni kategorie podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z vykonu R=
,07549458 R2=,00569943 Upravené R2=,00486529 F(1,1192)=6,8327 p
N=1194
b Sm.chg/ba b Sm.chyba 1(1192) p-hodn.
zhb zhb
Abs.c¢len 16,947 1,89229 8,95585 0,000000
Naklady na |4 n75495 | 0028882 | -191,377 | 7321300 | -2,61394 | 0,009063
cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Zregresni analyzy lze vycCist vztah mezi produktivitou kapitdlu z vykont

a néklady na cizi kapital:
Produktivita prace z vykonl = 16,947 — 191,377 * ndklady na cizi kapital

Rovnice 6: vztah nakladi na cizi kapital a produktivity kapitalu z vykonu

bez ohledu na velikostni kategorie podniku

4.4.2.1 Analyza vztahu mezi produktivitou kapitalu z vykonu a naklady na cizi

kapital podle jednotlivych velikostnich kateqorii podnikt

Tabulka 14: Analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou kapitalu z pridané

hodnoty dle velikostnich kategorii podnikii

Pocet ptipadi | Korelaéni koeficient | p-hodnota
Mikropodniky 623 -0,0857 0,0325
Malé podniky 301 -0,1980 0,0006
Stedni podniky 207 -0,1795 0,0097
Velké podniky 63 -0,6036 0,0000

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Analyza odhalila linearni zavislost mezi ndklady na cizi kapital a produktivitou
kapitalu z ptidané hodnoty u velikosti podnikii, které jsou v tabulce zvyraznény
Cervené. Jak je vidét, zvyraznény jsou vSechny velikostni kategorie podnikti. Da se tedy
fict, ze linedrni zavislost existuje u vsech velikostnich kategorii podnik strojirenského
primyslu (27 CZ-NACE) Ceské republiky. U velkych podnikil je vysoky korela¢ni

koeficient, jde zde tedy o vyznamnou linedrni nepfimou zavislost.
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Tabulka 15: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z pridané hodnoty u mikropodnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z pfidané hodnoty
mikropodniky R=,08565607 R2=,00733696 Upravené R2=,00573847
F(1,621)=4,5899 p

N=623

" Sm.chyba Sm.chyba i
b 7 b b 7 b t(621) p-hodn.
Abs.¢len 6,2535 0,66376 9,42123 0,000000

Naklady na| = heo6o6 | 0030081 | -436221 | 2036121 | -2,14241 | 0,032548
cizi kapital

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Regresni analyza odhalila vztah mezi nédklady ciziho kapitdlu a produktivitou
kapitéalu z ptidané hodnoty u mikropodnikil vyjadieny:
Produktivita kapitalu z PH mikropodnikt
= 6,2535 — 43,6221 * naklady na cizi kapital
Rovnice 7: Vztah nakladi na cizi kapital a produktivity kapitalu z pridané

hodnoty u mikropodniki

Tabulka 16: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z pridané hodnoty u malych podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z pfidané hodnoty
malych podnikll R=,19795673 R2=,03918687 Upravené R2=,03597344
F(1,299)=12,195 p
N=301 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 2 b t(299) p-hodn.
Abs.¢len 3,9674 0,45059 8,80497 0,000000
Naklady
ciziho -0,197957 0,056687 -98,7004 28,26392 -3,49210 | 0,000552
kapitalu

Zdroj: Albertina a viastni vypocty
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Vztah produktivity kapitalu z pfidané hodnoty a nékladl na cizi kapital u malych
podnikt Ize vyjadrit jako:
Produktivita kapitalu z PH malych podniki
= 3,9674 — 98,7004 * naklady na cizi kapital
Rovnice 8: Vztah nakladd na cizi kapital a produktivity kapitalu z pridané

hodnoty u malych podniki

Tabulka 17: Regresni analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z pridané hodnoty u strednich podniku

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z pfidané hodnoty
stfedni podniky R=,17949206 R2=,03221740 Upravené R2=,02749651
F(1,205)=6,8244 p
N=207 Sm.chyb Sm.chyb
N m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 7 b t(205) p-hodn.
Abs.Clen 3,971 0,62663 6,33643 0,000000
Naklady
ciziho -0,179492 0,068709 -112,038 42,88761 -2,61236 0,009658
kapitalu

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

U stfednich podnikli lze vztah mezi produktivitou kapitalu z ptidané hodnoty

a naklady na cizi kapital vyjadfit:

Produktivita kapitalu z PH stfednich podnikt
= 3,971 — 112,038 * naklady na cizi kapital

Rovnice 9: Vztah nakladi na cizi kapital a produktivity kapitalu z pridané

hodnoty u stiednich podniki
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Tabulka 18: Regresni analyza vztahu ndkladii na cizi kapital s produktivitou kapitalu

Z pridané hodnoty u velkych podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z pfidané hodnoty
velkych podnikd R=,60364282 R2=,36438465 Upravené R2=,35396473
F(1,61)=34,970 p
N=63 Sm.chyb Sm.chyb
N m.chyba m.chyba i
b 7 b b 2 b t(61) p-hodn.
Abs.c¢len 1,2721 0,071913 17,68907 0,000000
Naklady
ciziho -0,603643 0,102078 -27,7078 4,685486 -5,91354 0,000000
kapitalu

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Analyzou vztahu nakladl na cizi kapital s produktivitou kapitalu z pfidané hodnoty

u velkych podniki se dospélo k vyznamnému modelu se vztahem mezi ukazateli:

Produktivita kapitalu z PH velkych podniki
= 1,2721 — 27,7078 = naklady ciziho kapitalu

Rovnice 10: Vztah naklada na cizi kapital a produktivity kapitalu z pridané

hodnoty u velkych podniki

4.4.2.2 Analyza vztahu mezi produktivitou kapitalu z vykonu a naklady na cizi

kapital podle jednotlivych velikostnich kateqorii podnikt

Tabulka 19: Analyza vztahu ndkladiit na cizi kapitdal s produktivitou kapitalu z vykon

dle velikostnich kategorii podnikii

Pocet ptipadi | Korelaéni koeficient | p-hodnota
Mikropodniky 623 -0,0881 0,0280
Malé podniky 301 -0,2006 0,0005
Stfedni podniky 207 -0,1983 0,0042
Velké podniky 63 -0,4177 0,0007

Zdroj: Albertina a viastni vypocty

Analyza vztahu jednotlivych velikostnich kategorii mezi ndklady na cizi kapital
a produktivitou kapitdlu z vykonli prokazala linearni zavislost u vSech velikostnich
kategorii podnikii (Cervené zvyraznéné€). Tento vztah bude popsan u jednotlivych
velikostnich kategorii v nasledujicich rovnicich. Vysoka hodnota korela¢niho

koeficientu u velkych podnikd opét poukazuje na vyznamnou linearni zavislost.
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Tabulka 20: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z vykonii u mikropodniku

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z vykonu
mikropodnik(l R=,08805920 R2=,00775442 Upravené R2=,00615660
F(1,621)=4,8531 p
N=023 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 7b 1(621) p-hodn.
Abs.Clen 23,776 3,4640 6,86363 0,000000
Naklady
ciziho -0,088059 0,039973 -234,087 106,2591 -2,20298 | 0,027963
kapitalu

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Vztah mezi néklady na cizi kapitdl a produktivitou Kkapitdlu z vykoni

u mikropodniku strojirenského primyslu (27 CZ-NACE) Ize vyjadfit:

Produktivita kapitalu z vykoni mikropodnik

= 23,776 — 234,087 * naklady na cizi kapital

Rovnice 11: Vztah nakladd na cizi kapital a produktivity kapitalu z vykonu

u mikropodniki

Tabulka 21: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z vkonit u malych podniku

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z vykond malych
podnikGl R=,20063202 R2=,04025321 Upravené R2=,03704335 F(1,299)=12,541
p
N=301 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 7b t(299) p-hodn.
Abs.Clen 11,449 1,30388 8,78053 0,000000
Naklady
ciziho -0,200632 0,056656 -289,631 81,78769 -3,54126 | 0,000462
kapitalu
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U malych podnikl byl regresni analyzou zjiStén nasledujici vztah mezi néklady

na cizi kapital a produktivitou kapitalu z vykont:

Produktivita kapitalu z vykoni malych podnikt

= 11,449 — 289,631 * naklady na cizi kapital

Rovnice 12: Vztah naklada na cizi kapital a produktivity kapitalu z vykonu

u malych podniki

Tabulka 22: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitdlu

Z wkonii u stiednich podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z vykonu stfedni
podniky R=,19830062 R2=,03932314 Upravené R2=,03463691 F(1,205)=8,3912
p
N=207 Sm.chyb Sm.chyb
. m.chyba m.chyba i
b 7 b* b 7 b t(205) p-hodn.
Abs.¢len 14,011 2,1830 6,41791 0,000000
Naklady
ciziho -0,198301 0,068456 -432,806 149,4105 -2,89676 | 0,004180
kapitalu

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Regresni analyza dospéla k nésledujicimu vztahu mezi nédklady na cizi kapital

a produktivitou kapitalu z vykoni u stiednich podnikt:

Produktivita kapitalu z vykont strednich podnikt

= 14,011 — 432,806 * naklad na cizi kapital

Rovnice 13: Vztah naklada na cizi kapital a produktivity kapitalu z vykoni

u stiednich podniku
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Tabulka 23: Regresni analyza vztahu ndkladi na cizi kapital s produktivitou kapitalu

Z vykonut u velkych podnikii

Vysledky regrese se zavislou proménnou: Produktivita kapitalu z vykonu velkych
podnikd R=,41767945 R2= ,17445612 Upravené R2=,16092261 F(1,61)=12,891

N=63 P
b sz'cg‘j’ ba b Sm'zcgyba t(61) p-hodn.
Abs.&len 59127 | 0,33683 | 17,55416 | 0,000000
Naklady
kc;;:tr;?u 0417679 | 0,116334 | -78,7940 | 21,94599 | -3,59036 | 0,000659

Zdroj: Albertina a vlastni vypocty

Model néakladti na cizi kapital a produktivitu kapitalu z vykond u velkych podnika

je vyznamny a vztah mezi ukazateli je:

Produktivita kapitalu z vykona velkych podnikt
= 5,9127 — 78,7940 * naklady na cizi kapital

Rovnice 14: Vztah naklada na cizi kapital a produktivity kapitalu z vykonu
u velkych podniku
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45 Shrnuti:

Cast prace zabyvajici se analyzou vztahu mezi produktivitou prace a naklady
na cizi kapital byla vytvofena za pomoci korela¢ni a regresni analyzy. Bez ohledu
na velikostni kategorie podniki nebyl prokdzan zadny vztah mezi ndklady na cizi
kapital a produktivitou prace z ptfidané hodnoty ani z vykonii, ktery by spliloval

podminku 5% vyznamnosti.

Analyza vSak prokazala linearni zavislost mezi naklady ciziho kapitalu
a produktivitou prace z ptidané hodnoty u tii velikostnich kategorii podnikt. Z toho
u sttednich podnikli jde o vyznamnou linearni zavislost. Tento vztah lze
U mikropodnikt vyjadrit jako produktivita prdce
z PH mikropodniki = 1,7345 - 9,8964 * naklady na cizi kapitdl. U malych podnikia
se tento vztah vyjadii jako produktivita prdce z PH
malych podniki = 1,4199 + 13,4888 * ndklady na cizi kapitdl. Pro stfedni podniky
pak plati vzorec produktivita prdce z PH
strednich podniki = 0,5832 + 167,2789 * ndklady na cizi kapitdl.

U produktivity prace z vykontl byla s ohledem na velikostni kategorie podniki
nalezena linearni zavislost pouze u stfednich podnikt. Tento vztah je produktivita

prdce z vykonii stiednich podnikii = 4,506 + 320,4550 * ndklady na cizi kapitdl.

Dalsi oddil této Casti prace analyzuje vztah mezi produktivitou kapitalu a naklady
na cizi kapital. Bez ohledu na velikostni kategorie zde je linearni zavislost s naklady
na cizi kapital nalezena jak u produktivity kapitalu z pfidané hodnoty, tak u produktivity
kapitalu z vykond. Pro produktivitu kapitadlu z ptidané hodnoty se vzorec vyjadii
produktivita kapitalu z PH = 4,6328 — 36,7386 * naklady na cizi kapital.

Vztah nakladd na cizi kapital s produktivitou prace zvykoni se pak vyjadii

produktivita prace z vykonii = 16,947 - 191,377 * naklady na cizi kapital.

Analyza vztahu mezi produktivitou kapitalu z vykonl a naklady na cizi kapital
podle jednotlivych velikostnich kategorii podnik ukazuje line4rni zavislost u vSech
velikostnich kategorii podnikii. U velkych podnikii jde o vyznamnou linedrni zavislost.
Pro  mikropodniky lze tento vztah  vyjadifit  produktivita  kapitdalu
z PH mikropodnikii = 6,2535 - 43,6221 * ndklady na cizi kapitdl. Pro malé podniky
pak plati vztah produktivita kapitdlu z PH
malych podnikii = 3,9674 -98,7004 * naklady na cizi kapitdl. Sttedni podniky vztah
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vyjadiuji jako produktivita kapitdlu z PH
strednich podnikii = 3,971 - 112,038 * ndklady na cizi kapitdl. Regresni analyza
uvelkych podniki odhalila tento vztah produktivita kapitilu =z PH
velkych podniki = 1,2721 - 27,7078 * ndklady ciziho kapitdlu.

Do tohoto oddilu spada také analyza vztahu mezi produktivitou kapitalu z vykoni
a naklady na cizi kapital podle jednotlivych velikostnich kategorii podnikt. Tak jako
u produktivity kapitalu z pfidané hodnoty, i zde byla linearni zavislost objevena u vSech
velikostnich kategorii podnikii, z toho u velkych podniki jde opét o vyznamnou linearni
zavislost. Vzajemny vztah nadklada ciziho kapitalu a produktivity kapitalu z vykont
jetak u mikropodniktt vyjadien jako produktivita kapitilu z vykonii
mikropodnikii = 23,776 - 234,087 * ndklady na cizi kapitdl. Pro malé podniky plati
vztah produktivita kapitdlu z vykonii
malych podniki = 11,449 - 289,631 * ndklady na cizi kapitdl. Stiedni podniky
vyjadiuji ~ tento  vztah  rovnici  produktivita  kapitilu @z  vykoni
strednich podnikii = 14,011 - 432,806 * ndklady na cizi kapitdl. Pro velké podniky
plati vztah produktivita kapitdlu z vykonii
velkych podnikii = 59127 -78,7940 * ndaklady na cizi kapital.
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5 Zaver

Cilem bakalaiské prace je nalézt vztah naklada na cizi kapital s produktivitou prace
zalozené na ptidané hodnoté nebo vykonech a produktivitou kapitalu z ptidané hodnoty
¢i vykond v &asti strojirenského primyslu (27 CZ-NACE) Ceské republiky
v letech 2011 az 2015.

Prakticky dil bakalarské prace je rozdélen na dvé casti. Prvni se zabyva analyzou
produktivity prace z pfidané hodnoty a vykont, produktivity kapitalu z pfidané hodnoty
a vykoni a naklady na cizi kapitdl ve sledovaném obdobi 2011 az 2015
ve strojirenském primyslu (27 CZ-NACE) Ceské republiky. Druha &ast se zabyva
hledanim vztahu mezi jiz zminénymi produktivitami a néklady na cizi kapital.
Analyzy se nesoustiedi pouze na celkovy pohled, ale jsou zde zohlednény i velikostni

kategorie podnikii.

Prvni ¢ast prace, zabyvajici se analyzou produktivity prace z ptidané hodnoty
a vykonti, odhalila rostouci tendenci obou produktivit prace od roku 2011 do roku 2014.
V roce 2015 ob€ produktivity prace mirné¢ klesly. V porovnéni let 2011 s 2015 pak vice
vzrostla produktivita prace z vykoni — o 10,5 %, produktivita prace z pfidané hodnoty

vzrostla 0 8,4 %.

Z hlediska velikostnich kategorii podnikii dosahovaly ve sledovaném obdobi
mikropodniky a malé podniky velmi podobné velikosti produktivity prace z pfidané
hodnoty, vys$i dosahovaly stfedni podniky a nejvyssi velké podniky.
Pfitom v porovnani let 2011 a 2012 rostla tato produktivita prace pouze velkym
podnikiim. V poslednim roce sledovaného obdobi doslo u vsech velikostnich kategorii

podnikti k mirnému poklesu produktivity prace z pridané hodnoty.

Analyza produktivity prace zalozena na vykonech podle jednotlivych velikostnich
kategorii podnikd ukdzala vyrazn€ vysSi produktivitu prace u velkych podnikd,
oproti ostatnim kategoriim podnikd. Mikropodniky a malé podniky opét dosahovaly
nejnizsi, témet totozné, tirovné produktivity prace z vykond. Nejvice svou produktivitu
prace z vykonl dokazaly za sledované obdobi navysit velké podniky, nejméné pak malé

podniky.

Dalsi oddil prace se zabyva analyzou produktivity kapitalu z pfidané hodnoty

a vykonil. Bez ohledu na velikostni kategorie se da fici, Ze ob& produktivity kapitalu
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rostly s vyjimkou roku 2013. V porovnani let 2011 a 2015 pak produktivita kapitalu

z pridané hodnoty vzrostla o 12,6 % a produktivita kapitalu z vykon vzrostla 0 14,8 %.

Co se porovnani produktivity kapitalu z pfidané hodnoty dle velikostnich kategorii
tyce, nejvyssiho nartstu za sledované obdobi dosahly velké podniky, které naptiklad
I mezi lety 2011 a 2012, kdy ostatni kategorie podnikd zazivaly pokles, dosahovaly
12,8% nartstu produktivity kapitalu. V porovnani s jinymi velikostnimi kategoriemi ale
velké podniky dosahovaly nejniz§i produktivity kapitdlu zpfidané hodnoty,

nejvyssi dosahovaly mikropodniky.

Produktivita kapitalu zalozend na vykonech podle velikostnich kategorii podnika
jiz ukazuje trosku jiny obrazek, nejvyssi produktivity zde dosahuji velké podniky
podniky po celou dobu sledovaného obdobi. Nejvice dokazaly tuto produktivitu kapitalu
navysit velké podniky vporovnani let 2011 a 2015 o 23,1 %, nejméné
pak mikropodniky, kde doslo dokonce k poklesu produktivity o 9,1 %.
Nejhtfe Vv meziroénim srovnani dopada rozdil mezi lety 2012 a 2013, kdy vSechny

velikostni kategorie podnikt dosahuji poklesu produktivity kapitalu z vykont.

Posledni oddil této ¢asti praktické prace se zabyva analyzou nakladl na cizi kapital.
Néklady na vlastni kapital nejsou analyzovany z diivodu velmi nizkého procenta
podniku, které vyplaci podily na zisku. Z celkového pohledu naklady na cizi kapital
Klesaly s vyjimkou roku 2013. V porovnani let 2011 a 2015 pak klesly 0 29,9 %.

S ohledem na velikostni kategorie podnikii je také vidét celkova tendence
klesajicich nakladti na kapital, nejvice u velkych podnikt, kterym tyto naklady mezi
lety 2012 a 2013 klesly o 20,5 % a mezi lety 2013 a 2014 dokonce o 23,3 %.
Kvili 14,3% ristu nakladl na cizi kapital mezi lety 2011 a 2012 dosahly stfedni

v

roku sledovaného obdobi.

Cil bakalafské prace se podafilo splnit za pomoci korela¢ni a regresni analyzy.
Vztah mezi sledovanymi veli¢inami existuje, v nékterych piipadech je vyznamny,
jindy zanedbatelny. Linearni zavislost byla nalezena mezi naklady na cizi kapital
a produktivitou prace z ptidané hodnoty u mikropodnikli, malych a stfednich podnikd,
Z toho u stfednich podnikli jde o vyznamnou linearni zavislost. Dale byla odhalena

linearni zavislost mezi naklady na cizi kapitdl a produktivitou prace z vykonl
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u sttednich podnikti. Linearni zéavislost existuje také mezi naklady na cizi kapitél
a produktivitou kapitalu z ptfidané hodnoty i vykonl bez ohledu na velikostni kategorie.
S ohledem na velikostni kategorie zde existuje linedrni zavislost u vSech velikosti

podnikd, z toho u velkych podniki je tato zavislost vyznamna.

Podniky vyroby elektrickych zafizeni strojirenského primyslu by tedy mély
pfi zvySovani zejména produktivity kapitalu, ¢astecné pak produktivity prace, brat ohled
na naklady ciziho kapitalu. Pro zvySeni produktivity kapitalu je mozné snizit naklady
nacizi kapital, tedy optimalizovat kapitdlovou strukturu podnik. Pro zvySeni
produktivity prace vSak to samé plati jen u mikropodnikti. Tuto skutecnost lze vysvétlit
veétSim poctem investic podnikd pfi niz$i urokové mite, které zvySuji v konecném
dasledku produktivitu podnik.

U malych a stfednich podnikii miZze byt zvySovani produktivity prace zpusobeno
rustem naklada ciziho kapitdlu. Tento vysledek lze vylozit jako snahu podniki, pti vyssi
urokové mife, vkladat penize pouze do investic s vyssi efektivitou. Pii snaze zvySovat
produktivitu podnikli vSak nelze opomenout ani vliv dalSich faktori, které ovliviuji

produktivitu prace ¢i kapitalu.
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6 Summary

This bachelor‘s thesis deals with the relationship between the productivity
of enterprises and the cost of capital. This thesis is divided into the theoretical
and the practical part. The metodology of this thesis includes the process of creating this

work from studying the literature to building the conclusion.

The theoretical part is composed of basic information about this issue.
The practical part of thesis deals with the work with Albertina database where all
the information about enterprises is. There is the characteristic of selected enterprises
in the national economy - manufacture of electrical equipment (27 CZ-NACE)
in the time period of 2011 - 2015. The second part is the analysis of the relationships
between the productivity of enterprises and the cost of capital with the help
of correlation and regression analysis. The last part of all is the conclusion where all

the relations are.

Key words: cost of capital, productivity in relation to cost, Albertina database
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