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UVOD

Tato diplomova prace je zamétena na vytvareni informaéné-vzdelavaciho prostredi
pro podporu ucitelské profese na Vyssi odborné Skole a Stfedni Skole hotelové
SCMSD. Zaroven se snazi o reflektovani doby, pii které byla sepisovana. Proto jsou
jednotlivé kapitoly aktualizovany o aktudlni kroky, které vlada CR podnikala
v souvislosti se vzdélavanim za doby pandemie Covid-19. Protoze tuto nelehkou dobu
sama prozivam jako studentka VS, ugitelka SS a matka dvou dcer navitévujicich ZS,
bylo pro mé zvolené téma velmi aktudlni a jeho vytvafeni pfinosné pro mou vlastni
praxi ve vyuce. Jestlize je v letoSnim roce zapojeno do distanéni vyuky odhadem asi
102 300" pedagogti, podle udaji MSMT, je vice nez pravdépodobné, Ze vétsina z nich
se n&jakym zptisobem potyka se znalostmi a vyuzivanim digitalniho prostfedi. Skola,

na které pisobim, neni vyjimkou.

PiedloZena diplomova prace se sklada z péti kapitol. Prvni kapitola je vénovana
vzdeélavani ucitel, vymezeni kompetenci potfebnych pro povolani ucitele
a legislativnimu rdmci. Druhd kapitola se zabyva podrobnéji informacné
vzdélavacimu prostiedi, vymezeni hlavnich pojmd, jako jsou digitalni kompetence,
podpora pro distan¢ni vzdélavani, jeho vyhody i nevyhody, jez sebou pfinasi a také
strucny piehled do nejpouzivanéjSich technologii. Tteti kapitola ukazuje historicky
vyvoj SMCSD az po souéasnost, faktory ovliviiujici informaéné vzdélavaci prostiedsi.

A podrobné se zamé&fuje na vyuku ve Skolnim roce 2020.

Cil prace a urcCeni vyzkumnych otazek tvoii Ctvrtou kapitolu této prace. Tato Cast
piedstavuje metody vyzkumu, vybér vyzkumné strategie. Zaméfuje se na kvantitativni
a kvalitativni vyzkum a zvoleny smiSeni pfistup. Vybér a popis vyzkumného vzorku
pro polostrukturované rozhovory a dotaznikové Setfeni spolu s etikou vyzkumu.

Stanoveni hypotéz, které byly empiricky provérovany.

LMSMT, Stav uciteli v regiondlnim $kolstvi, 2020 https://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-
cr/statistika-skolstvi/o-skolske-statistice-1



Patd kapitola je veénovana vysledkim vyzkumu, které budou interpretovany
na zaklad¢ vyzkumnych Setteni, kterych bylo dosazeno kvalitativnim i kvantitativnim

vyzkumem a piipadné falzifikaci hypotéz.

ZavéreCna diskuse, kterd tvoii posledni kapitolu, slouzi na koncepci dosahnutych
vysledkl z prizkumu a tvrzenimi z teoretické¢ Casti prace. Zaroven v této ¢asti

nastiniuje dalsi problémy, ptipadné navrhujeme mozné feSeni dané problematiky.



TEORETICKA CAST

1 VZDELAVANI UCITELU, LEGISLATIVNI RAMEC

Prvni kapitola diplomové prace je zaméfena na vymezeni zakladnich pojmi
vztahujicich se k tématu této prace, tj. na moznosti vzdélavani pedagogt, odborné

kompetence, v¢etné aktualniho legislativniho ramce.

1.1 VZDELAVANI V UCITELSKE PROFESI

Kvalita vykonu ucitele a profesni standard jsou v poptedi zajmu vzdéelavaci politiky.
Informace a znalosti jsou klicovou podminkou. Podminkou, ktera je ovliviiovana
zejména rozvojem a potiebou vyuzivani informacénich a komunikacnich technologii.
Skolstvi se fadi mezi ty obory, které jsou zménami v technologiich zisadné
ovliviiovany. Aby vzdélavaci systém mohl efektivné pracovat, musi reflektovat
zmeény vzdélavaciho kontextu, cile vzdélavani i samotnou roli ucitele. Mezinarodni
trendy ve vzdélavani ovliviwyji rozvoj vzdélavacich systémt a maji piimy vliv
na utvareni nového konceptu profese ucitele v eském prostredi.

Jako piiklad miZe slouzit Globalni komunita vysokoskolského vzdélavani OER
- Open Educational Resources, ktera aktivné poskytuje vyukové, ucebni a vyzkumné
materidly na jakémkoliv médiu. V digitalni ¢i jiné podobé, které jsou licencovany jako
vetejné vlastnictvi nebo pod jinou otevienou licenci, kterd umozZiuje neplaceny
nebo s malym omezenim. Dostupnost, mnozstvi informaci a snadné orientace patii
mezi nejocenovanéjsi vyhody pii vyuzivani OER. Vedoucimi zemémi jsou Kanada,

zapadni Evropa a oblasti Jizni Ameriky a Stfedniho vychodu?.

Evropska Unie ma jiz 23 narodnich koalic, ICT firem, vzdé€lavacich instituci,

neziskového a akademického sektoru.

https://library.educause.edu//media/files/library/2020/3/2020_horizon_report_pdf.pdf?#page=7&la=en
&hash=0C5E0415C9202F58BC1E5577A709A5D673AB27D8


https://cs.wikipedia.org/wiki/Digit%C3%A1ln%C3%AD_data

Aktivity narodnich koalic zastfeSuji spolupraci zacéastnénych stran. O jejich
aktivitach v oblasti dopadu digitalnich technologii na nas kazdodenni zivot, zejména
ve sveteé prace a vzdelavani. Narodni pedagogicky institut dlouhodobé zapracovava
IT dovednosti do kurikularnich dokumentt pro zakladni a stiedni $koly, pfipravuje
systémy uznavani kvalifikaci a propojeni neformélniho vzdelavani s trhem prace.
Zabyva se vyuzitelnosti portfolia EUROPASS, které deklaruje dovednosti a

zkugenosti jednotlivce a dal§imi vybranymi aktivitami®.

V roce 2016 byla v Ceské republice po vzoru iniciativ ze zahrani¢i ustavena Ceska
narodni koalice pro digitdlni pracovni mista, zkracené¢ DigiKoalice. Jedna se
0 oteviené uskupeni zastupct statnich instituci, IT firem, ICT sektoru, vzdélavacich
instituci, akademické obce, neziskovych organizaci, zfizovatelll Skol a Skolskych
zatizeni a dalSich subjekti. V soucasné dobé ma 221 ¢lend. Jejich snahou je ptispét
ke zvySeni digitdlni gramotnosti ob&anti CR. ZvySovat Sance uspét za pomoci
digitdlnich dovednosti na trhu prace a docilit tak v désledku vétsi
konkurenceschopnosti &eské ekonomiky. Vznik DigiKoalice iniciovalo MSMT
a naplnilo tim vize sdilené napti¢ EU v Digital Skills and Jobs Coalition. DigiKoalice
pravidelné¢ ve svych tydennich hlaSenich informuje o webinafich, Skolenich,
konferencich, novych aplikacich a analyzach CSU. Tim ptedstavuje uceleny soubor

informaci, ktery poméh4 orientovat se v novinkéach z digitalniho svéta®,

Pokud do téchto zmén zaneseme minuly rok v souvislosti s pandemii Covid 19 je
proména Skolniho vzdéldvani nejenom Zadouci, ale pfimo nutnd. ProtoZe tato
diplomova prace nemulzZe tuto skute¢nost vynechat, bude uvedené téma préace
aktualizovéano o soucasny stav.

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy piedstavilo v roce 2014 strategii
vzdélavaci politiky. Vlada CR tuto strategii schvalila 9. ervence 2014. Tato strategie
vzdélavani se tak stala klicovym dokumentem a zaroven podminkou pro Cerpani

prostiedkii z Evropské unie.

3 http://www.nuv.cz/projekty/ceska-narodni-koalice-pro-digitalni-pracovni-mista
“https://digikoalice.cz/


https://ec.europa.eu/digital-single-market/en/digital-skills-jobs-coalition

Dokument obsahoval tfi klicové priority vztahujici se ke strategii vzdélavani do roku
2020.

Prvni prioritou bylo snizeni nerovnosti ve vzdélavani, zvySeni dostupnosti a kvality
predskolniho vzdé€lavani, zavedeni povinného posledniho roc¢niku piedskolniho
vzdelavani, snizeni poctu odkladi Skolni dochazky. Ve spole¢né casti maturitni
zkousky povinné zatazeni matematiky, a to nejdive od roku 2020. Podpoteni dalsiho
profesniho rastu absolventti obort stiedniho vzdélavani bez maturitni zkousky
zavedenim mistrovské zkousky.

Druhou prioritou se stala podpora kvalitni vyuky ucitele, s ¢imz souviselo dokonéeni
a zavedeni kariérniho systému ¢i posileni kvalitni vyuky budoucich pedagogt
na vysokych Skolach. Rovnéz také dokonceni a zavedeni kariérniho
systému pro ucitele a zlepSovani podminek pro jejich préci.

Tteti prioritou bylo odpovédné a efektivni fizeni vzdélavaciho systému navéazané
na oteviené a srozumitelné prezentované zmény. Které by nadale zlepSovaly
komunikaci mezi aktéry ve vzdélavani vcetné€ Siroké vetejnosti.

Na tuto strategii v souasné dobé navazuje dalsi strategie, kterou predstavilo MSMT
a bylo vladou CR schvaleno ke dni 19. #ijna 2020. (MSMT, 2020)

Dokument byl predlozen ministrem Skolstvi, mladeze a té€lovychovy Robertem
Plagou. Ukolem Strategie 2030+ je stanoveni sméru rozvoje $kolstvi a priority
investic na dalSich deset let. Cilem schvalené strategie je modernizace vzdélavaciho
systému v oblasti regiondlniho Skolstvi, zdjmového a neformélniho vzdelavani
a celozivotniho uceni. Definovany jsou dva hlavni strategické cile. Prvni cil je
zaméfen na promeénu obsahu a zptisobu vzdélavani. Druhy strategicky cil je zaméten
na snizovani nerovnosti v ptistupu ke vzdélavani a rozvoj potencialu vSech déti. Cesty
K realizaci téchto cilti jsou pedstaveny V jednotlivych strategickych liniich. Jednotlivé
linie by mély vést k proméné samotného vzdélavani, vyraznéjsi podpote pedagogt,
zvyseni odbornych kapacit, diivéry a vzajemné spoluprace a také k zajisténi stabilniho

financovani. (MSMT, 2020)



Prvni dvé strategie: Bild kniha - narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské
republice z roku 2002 a vyse zminéna Strategie 2020 z roku 2014 nesplnili fadu
deklarovanych cili podle vyjadieni ministerstva skolstvi. Strategie 2030 ma mnohem
vetsi Sanci pro naplnéni svych cilu.

Diky probihajici pandemii koronaviru a zavieni $kol, byly rozbity stereotypni
pfedstavy o vzdélavani a umoznily ucitelim i feditelim divat se na né z jiné
perspektivy.

Ceska $kolni inspekce vydala 18. srpna 2020 doporudeni tykajici se organizace
vzdélavani a prace se vzdelavacim obsahem ve Skolnim roce 2020/2021. Dokument
byl zaslan Skolam spolu s dal$imi materialy a podklady pfipravenymi Ministerstvem
Skolstvi, mladdeze a télovychovy. Toto doporuceni v sobé nese mnoho podobnosti
se Strategii 2030, obsahuje zasadni reformy ceského skolstvi, kli¢ova témata. S tim
rozdilem, ze dokument ministerstva $kolstvi po¢ita se zavadénim reforem v horizontu

10 let, dokument skolni inspekce v horizontu roku ¢i dvou.

1.2 LEGISLATIVNI NAROKY

Legislativni normy vymezuji prava a povinnosti ucitell. Oblast dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikill je obsazena v né¢kolika legislativach. Vychazi ze zékont,

vvvvvv

a novely, které reflektovaly a uptesnovaly vyuku a vzdélavani béhem vyvoje
pandemie Covid 19.
e zakon €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon, v platném znéni

e zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich, v platném znéni
e zakon €. 262/2006 Sb., zdkonik prace

e vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovniki,
akreditac¢ni komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikli



Zikon €. 561/2004 Sb., $kolsky zakon

Tento zakon upravuje piedskolni, zakladni, stfedni, vyssi odborné a nékteré jiné
vzdélavani ve Skolach a Skolskych zafizenich, stanovuje podminky, za nichz se
vzdélavani a vychova uskuteCiiuje, vymezuje prava a povinnosti fyzickych
a pravnickych osob pfi vzdélavani a stanovuje plsobnost organli vykonavajicich
statni spravu a samospravu ve S$kolstvi. V souvislosti s pandemii byla vymezena

zvlastni pravidla pfi omezeni osobni piitomnosti déti, zakt a studentii ve $kolach®.

Vyhlaska ¢. 233/2020 Sb., o nékterych zvlastnich pravidlech pro vzdélavani
V souvislosti s mimofadnymi opatfenimi pii epidemii koronaviru SARS CoV-2.
Vyhlaska ¢. 232/2020 Sb. o pfijimacim fizeni, maturitni zkousce a zavére¢né zkousce
ve Skolnim roce 2019/2020 s vyznacenymi ¢astmi, které jsou odlisSné od béznych
postupii, a doplnénymi komentaii.

Vyhlaska ¢. 211/2020 Sb., o hodnoceni vysledki vzdélavani Zakh ve druhém pololeti
Skolniho roku 2019/2020.

Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaki se specidlnimi vzdeélavacimi potfebami
a zaka nadanych, ve znéni G¢inném od 1. 1. 2020 (Zékon ¢. 561/2004 Sb., Skolsky

zakon).

Legislativni zmény pfichazely napfi¢ celym kalendainim rokem a za rok 2020 bylo
podéano 12 navrht vyhlasek, 4 navrhy natizeni vlady a 6 navrhi zakona. Tyto data
Serpaji z nalezenych legislativnich zmén MSMT CR. Poslednim navrhem,
s ukonéenym pfipominkovanim, je navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska
0 predskolnim vzdélavani a vyhlaSka o zékladnim vzdélavani a nékterych
nalezitostech plnéni povinné Skolni dochazky. Datum ukonceni pfipominkovani je
7. leden 2021. Z téchto udaju vyplyva, ze uplynuly rok byl plny kli¢ovy zmén

pro ¢eské Skolstvi, které ho zdsadn€ modernizovaly.

S https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2004-561
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1.3 KOMPETENCE UCITELE

Znalosti a dovednosti ucitele jsou hlavnim ptedpokladem pro vykon jeho povolani.
Znalosti ziskané studiem na vysoké Skole a poté prohlubované celozivotnim
vzdélavanim. Nebot’ ulitelska profese v sobé nese mnoho podob, obsahuje mnoho
dil¢ich roli, které se bez neustalého prohlubovani znalosti neobejdou. Ucitel ma byt
zprostiedkovatelem znalosti, kultury, vychovatelem, radcem, pomocnikem, znalcem
oboru. Profesni kompetence ucitele proto zahrnuji Siroké spektrum znalosti,
dovednosti, schopnosti, postoji a osobnostnich dispozic. Kompetence ucitele
se V literatufe déli do nasledujicich kategorii. Klasifikace jednotlivych kategorii

vychazi z prace doc. Vasutové. (Vasutova, 2004, str. 103)

* Kompetence oborové predmétova — ucitel je schopen v rdmci své aprobace
predavat poznatky vystudovanych obort do vzdélavacich obsahli vyucovanych
hodin.

» Kompetence didakticka, psychodidaktickd — ucitel ovlada strategie vyucovani
a u¢eni, dovede vyuzivat metodicky repertoar a individualizuje jej potiebam zakd.

+ Kompetence pedagogickd — ucitel ovladd procesy a podminky vychovy,
je schopen podporovat rozvoj individualnich kvalit zakd, ma znalosti o pravech
ditéte a respektuje je ve své praci.

» Kompetence manazerska — ucitel zna podminky a procesy fungovani skoly, ovlada
administrativni tkony spojené s evidenci Zakl, ma organizani schopnosti
pro mimo vyukové aktivity zaka.

* Kompetence diagnostickd, hodnotici — wucitel dovede pouzit prostiedky
pedagogické diagnostiky, umi identifikovat Zaky se specifickymi poruchami
uceni.

+ Kompetence socialni — uéitel ovlada prosttedky k vytvareni ptiznivého klimatu
V ucebné.

+ Kompetence prosociadlni — ucitel ovlada prostiedky socializace zak.

* Kompetence komunikativni — ucitel ovlada prosttedky pedagogické komunikace,
dovede uplatnit efektivni zplisoby komunikace a spoluprace s rodi¢i a také

ostatnimi socidlnimi partnery.



+ Kompetence interven¢ni — ucitel ovlada intervencni prostiedky k zajisténi kazné
a orientuje se v socialn¢ patologickych projevech zaku.

+ Kompetence osobnostni — jsou vymezeny jako psychicka a fyzicka zdatnost
a odolnost ucitele, dobry aktualni zdravotni stav, mravni bezihonnost.

+ Kompetence osobnostné kultivujici — ucitel ma vSeobecny rozhled, reprezentuje
svou profesi, ma osobnostni piedpoklady pro spolupraci s kolegy, je schopen

reflektovat vzd€lavaci potfeby a zajmy zaka. (VaSutova, 2004, str. 104)

Z vyse uvedenych kompetenci vyplyva, ze znalosti a dovednosti ucitele jsou a musi
byt velmi rozsahlé, aby mohl svou profesi vykonavat dobfe. Osobnost ucitele musi
byt komplexni po vSech strankach. V souvislosti s pandemii vyvstala do popiedi
zdjmu dalsi nezbytna kompetence ucitele a to znalost a schopnost ovladat oblast

pouzivani digitalnich technologii.



2 INFORMACNE VZDELAVACI PROSTREDI

Druhé kapitola diplomové préace je zaméfena na vytvaieni informacné vzdélavaciho
prostiedi pro podporu ucitelské profese a digitdlni kompetence pedagogickych
pracovnikd. Zaroven se i do této kapitoly promita rok 2020 v souvislosti s globalni
pandemii. Minuly rok se totiz ukazal jako kliCovy pro provéieni znalosti digitalnich
kompetenci nejen pedagogickych pracovnikii, Skol, ale 1 samotného ministerstva
Skolstvi. Zaroven jasn¢ ukdzal potiebu zmén ve vzdélavacim systému nejen u nds,

ale v celé Evropé.

,,Nedostatky ve Skolstvi nemohou byt vyreseny technologiemi. Jakékoli mnozZstvi
pocitacii situaci nezlepsi ... Muzeme ulozit vsechny védomosti na CD-ROMy. Miizeme
dat WWW server na kazdou Skolu - nic z toho neni sSpatné. Spatné je to az v tom
okamziku, kdyZz si zacneme myslet, Ze jsme udélali néco pro vyreseni problémii

se vzdélavanim. * (Jobs -1996)

2.1 DIGITALNI KOMPETENCE

Ve vétsing€ evropskych zemi dochazi dlouhodobé k tpravée oficialnich kurikularnich
dokumentt s cilem podpofit rozvoj digitalnich kompetenci u zakt. Zaroven S tim
vznika pozadavek vybavit potiebnymi kompetencemi téz ucitele, aby byli schopni
ptipravovat zaky, studenty na zivot a praci v digitalni spolecnosti. Narodni ustav
pro vzdélavani v projektu: Podpora prace ucitelit byl v minulosti povéfen tvorbou
ramce digitalnich kompetenci ucitele. Jeho aktivity se promitly do Strategie
digitalniho vzdélavani CR do roku 2020. Jak jiz bylo napsano v prvni kapitole,
s odstupem casu se tato strategie neukazuje jako piili§ GspéSna. Béhem prvni viny
pandemie byla pfedstavena dalsi strategie, kterd nese nazev: Strategie 2030+, jejim
tviircem je MSMT CR. Jedna se o zakladni strategicky dokument, jehoZ uéelem je
definovat vizi, nastavit priority, cile a opatfeni pro oblast vzdélavaciho systému

a vzdélavaci politiky v obdobi, které presahuje horizont roku 2030.
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Ukolem soucasné strategie je zajisténi plynulého prechodu do dalsiho desetileti,
ptiprava vzdélavaciho systému CR na nové vyzvy v oblasti regionalniho $kolstvi,
z4jmového a neformalniho vzdélavani a celozivotniho uceni. Soucésti je zaméteni
na feseni pretrvavajicich problémii v ceském skolstvi. Strategie 2030+ vymezuje dva
hlavni strategické cile, které se zaméiuji na promeénu obsahu vzdélavani a na snizovani
socialnich nerovnosti ve vzdélavani. Pripravné prace trvaly dva roky a proces tvorby
na jafe ovlivnila pandemie. Pro naplnéni vytyCenych cilti budou v prubéhu realizace
pro jednotlivd implementacni obdobi definovéana klicova opatieni. V soucasnosti se
Ceské republika nachdzi v prvnim implementaénim obdobi, které bude platit az

do roku 2023. (Wagner, 2020-08-28)

Réamec digitalnich kompetenci ucitele v ucelené podobé ukazuje, co by mél znat
a umét ucitel v soucasné dob¢ v oblasti pouzivani digitalnich technologii. Upozoriuje
na cinnosti a dovednosti, které mohou byt podcefiovany nebo o kterych se
V souvislosti s vyukou béZzné¢ neuvazuje. Zaméfuje se zejména na pedagogické
kompetence a na to, jak jsou tyto kompetence ovlivnény moznosti ¢i nezbytnosti
pouzivat digitalni technologie ve vyuce. Primarnim ukolem je motivovat ucitele
k tomu, aby byl schopen na zaklad¢ systematické reflexe se dale profesné rozvijet.

A ziroven také motivovat viechny $koly pfipravujici u¢itele®.

Evropska komise v poloviné minulého roku piedstavila Akéni plan pro digitalni
vzdélavani (Digital Education Action Plan). Ten ma do budoucna ¢lenskym zemim
pomoci s digitdlnim vzdélavanim svych obcant. Je vyzvou k pouceni se z krize
zpiisobené pandemii, béhem niz se technologie pouZivaji ve vzdélavani a odborné
pfipravé v bezprecedentnim méfitku. S vyslednym cilem, pfizpisobit systémy
vzdélavani a odborné ptipravy digitdlnimu véku. Pro sviij akéni plan jsou klicové dveé
strategické priority. Prvni je podpora rozvoje vysoce vykonného digitalniho
vzdélavaciho systému. A druhou strategii je rozvoj digitalnich dovednosti

a kompetenci pro potieby digitalni transformace. (Evropska komise, 2020)

6 MSMT, https://www.msmt.cz/vzdelavani/dalsi-vzdelavani/ramec-digitalnich-kompetenci-ucitele
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Vzdélavani je v kompetenci jednotlivych narodnich statti a Evropska unie se snazi
0 koordinaci a pomoc ¢lenskym statim. Jednou z moznosti je financovat nakupy
novych pocitact, tabletd, vyukovych softwarti nebo internetového pfipojeni.

(Hendrych, 2020)

Uz dnes vime, Ze 65 procent letosnich prviiacku bude diky novym technologiim délat
praci, kterd dnes jeste neexistuje, ale zaroven se obavame, Ze distancni vyuka jim
zpusobi do budoucna jisty hendikep. Musime je, i sebe dobre pripravit na budoucnost

a pandemie by v tom neméla byt prekazkou, ale vyzvou,“ (Sojdrovd, 2020)

2.2 VYVOJ DISTANCNI VYUKY

Historie distan¢niho vzdélavani, jako nové vzdélavaci prilezitosti, ma koteny
v riznych systémech korespondenc¢niho studia, které se objevily jiz v poloviné
devatenactého stoleti v Anglii a Francii. Dalsimi zemémi poté byli Némecko
a Rakousko-Uhersko a USA. Na nejprestiznéjSich americkych a kanadskych
univerzitach se jiz vyuziva jako zptsob studia piesahujiciho klasickou vyuku. Také
vV byvalém Sovétském svazu a nasledné¢ v NDR, Polsku i v Cesku se za¢alo rozvijet

dalkové studium. (Palach, str. 53)

Nejvétsimi poskytovateli distanéniho vzdélavani se stali britska Open University
a Span¢lska oteviend univerzita UNED s velkym dirazem na aspekt otevienosti.
V Némecku je to universita FernUniversitét, kterd zalozila studium na podporovaném

samostatném studiu. (Palach, str. 41)

Distanéni vzdélavani v Ceské republice nema dlouhou tradici. Proto také jeho
zavedeni do struktury vzdélavani bylo pomérné slozit¢é a pomalé. V minulosti
prob&hlo nékolik pokusi v institucich pro vzdélavani dospélych, napt. 1. Ceska
korespondencni skola - ukoncila svou ¢innost v r. 1992, §vycarska nadace Transfer
- skoncila v r. 1993, Némecka koresponden¢ni akademie - skoncila v r. 1995,

Evropska §kola koresponden¢nich kurzii, Akademie Jana Amose Komenského.
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Tato forma studia se zavedla predevsim na vysokych Skolach, zejména na Vysokém
uéeni technickém v Brné&, Univerzité Palackého v Olomouci, Technické univerzité
v Liberci.

Distanéni forma studia se v CR do ptichodu pandemie a nasledovného uzavieni $kol
realizovala ve dvou rovinach: jako distan¢ni gradualni vysokoskolské studium a jako

kurzy tzv. celozivotniho vzdélavani. (Marvanova, 2007)

2.3 PODPORA PRO DISTANCNI VZDELAVANI

Distancni vzdélavani je multimedialni forma samostatného studia, které je
koordinovano vzdelavaci instituci a v némz jsou vyucujict, resp. Konzultanti v priibéhu
vzdelavani trvale nebo prevazné fyzicky oddéleni od vzdelavanych. (Zlamalova, 2001,
str. 4) Do 1. biezna loniského roku platila definice, Ze poskytuje nové vzdélavaci
prileZitosti a podpurné vzdelavaci sluzby pro zpravidla samostatné studujici dospélé
ucastniky, kde hlavni odpovédnost za pribéh a vysledky vzdélavani spociva
na studujicich, kteri jsou oddeéleni od vyucujicich. (Palan, 2002) V soucasné dobé¢
se Skolni vyuka s vyjimkou 1. a 2. tfid odehrava distan¢ni formou a jedna se tak o jiz
druhy Skolni rok, kdy distan¢ni vyuka zasahuje do $kolniho vzdélavani. Pfinosem této
situace je velka pfilezitost k vyvoji alternativnich piistupt. Skoly a pedagogové

se snazi alespon ¢astecné nahradit osobni vyuku online formou.

Evropské komise definuje distanéni vzdélavani jako ,,jakoukoliv formu studia,
kde student neni pod stilym a bezprostrednim dohledem ucitelii, nicméné, vyuziva
plan, vedeni a konzultace vzdeéldavaci instituce ¢i jiné podpiirné organizace. Distancni
vzdelavani charakterizuje samostudium, a proto je silné zavisle na didakticky
kvalitnim navrhu materialii, které musi nahradit interaktivitu mezi studentem
a vyucujicim, béznou v prezencni vyuce. Samostudium je vzdy doplnéno podporou
tutora a dalsim podpurnym servisem, ktery je v idealnim pripadé poskytovan
regiondlnim studijnim centrem a vyuziva ve stale veétsi mire moderni komunikacni

média.” (Euroactiv, 2020)
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Distan¢ni vyuka byla 28. srpna 2020 oSetiena novelou skolského zakona ¢. 561/2004
Sh. a stanovila povinnost ucastnit se distanéni vyuky pro zaky a studenty. MSMT
ve stejny den vydalo podrobnou metodiku pro vSechny typy Skol obsahujici také
doplnény manual: Provoz S$kol a Skolskych zafizeni ve Skolnim roce 2020/21
vzhledem ke COVID-19. Uzakonéni distan¢ni vyuky jako povinné ¢aste¢né pomohlo
s nedostatenou motivaci a nedisciplinovanosti zakti a studentti, se kterou
se vzdeélavani ve velké mifte potykalo béhem prvni viny pandemie. ZlepSeni ale nadale
komplikuje nekvalitni internetové pfipojeni nebo nedostupnost odpovidajici techniky
a nesjednoceni komunikacnich kanalt, které Skoly vyuzivaji. Vyuka na délku

tak ukazala v dob¢& pandemie své vyhody i nevyhody.

24  VYHODY A NEVYHODY DISTANCNIHO

VZDELAVANI
Vyhody i nevyhody distan¢niho vzdé€lavani u zak jsou prozatim posuzovany
z kratkodobého hlediska, dlouhodoba zatim posuzovat nelze. Pozitiva i negativa
se zacaly projevovat velmi rychle a byly nesCetnékrat posuzovany vefejnosti,
odborniky, masmédii 1 témi, kterych se pfimo dotyka, pedagogy a studenty. Béhem
kratké doby, jiz béhem prvni viny uzavieni Skol, se pfimé dotazovani rozsitilo
0 riznorodé prizkumy a dotazniky. Jedna véc je ale jiz jasna, je potieba pohlizet
na distan¢ni vyuku, jako na vyznamny krok, ktery nas dalece posune a ne jako
na nahradni ¢i pfimo nouzové feseni.
Predpokladem tuspéchu distan¢niho vzd¢lavani je podpora studujicich. Ta je
rozhodujicim faktorem, proto musi byt vyuka zaloZena na vysoké kvalité studujicich
materidli a podplrnych strukturdch. Mezi né se fadi zpétnd vazba navazujici

na pokrok v uceni, konzulta¢ni podpora — individualni i skupinova, poradenské

sluzby. (Zlamalova, 2001, str. 37)

Integraci obou zminénych faktori, vysoké kvalit¢ poskytovanych materiald
I vSestranné a komplexni studijni podpofe muze byt distan¢ni vyuka uspéSnou

vzdélavaci formou.
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Hlavnimi vyhodami distan¢éniho vzdélavani jsou:

Dostupnost kdykoliv a kdekoliv, v praci, doma, ve Skolicim centru, kdekoliv
je internetové piipojeni.

Vyssi efektivnost vyuky — flexibilita, uspofadani do mensich celkt, konkrétni
individualni obsah.

Individualni pfistup ke studentovi — moznost vytvofit kazdému uzivateli
podminky odpovidajici jeho zivotnimu a studijnimu rytmu, konkrétnim pottebam,
z4jmum.

Nizs$i ndklady na studium — odpadaji naklady na dopravu, ubytovani, nakup
studijnich text, naklady na ¢asové ztraty.

VEtsi mnozstvi testovanych znalosti — autoevaluacni pribézné testy, zkouskové
testy.

Vys$i mira interaktivity, rychlejsi vstiebavani informaci studentem a snadnéjsi
zapamatovani diky vyuziti Sirokého spektra multimédii.

ZvySovani znalosti a dovednosti z oblasti ICT. (Zlamalova, 2001, str. 59)

K nevyhodam patfi:

Zavislost na technologii, dostupnosti internetového pfipojeni, potfeba trvalého
pristupu studenttl, vybavenost rodin komunika¢nimi technologiemi.

Nevhodnost pro ur€ité typy vzdélavacich produktii, potfeba kombinovat tuto
formu s prezencni pii studiu v prakticky orientovanych pfedmétech, trénincich
manualni zrucnosti, nepfenositelnost osobni zkuSenosti.

Nevhodnost pro nékteré studujici.

Vysoké pocatecni naklady na ptipravu a rozb&hnuti studia.

Nizka kvalita obsahu, neporozuméni probirané latce, zadanému tkolu, nemoznost

se pfimo zeptat, nedostatecnd zpétna vazba pii hodnoceni. (Zlamalova, 2001,

str. 59)

Hlavni vyhody i nevyhody distan¢ni vyuky vychazi ze zavéra Dr. Zlamalové, ktera je

publikovala ve své knize vroce 2001. Jeji zavéry jsou vSak stale platné a byly

doplnény pouze o problémy soucasné situace. Kdy se distan¢ni vyuka nevztahuje

pouze na studenty vysokych §kol, ale pojima vSechny stupné vzdélavani.
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Kontaktni forma vyuky byla doposud povazovana za zaklad. I z toho diivodu se jina

forma vyskytovala okrajové a spiSe dopliiovala nebo zpesttovala vyuku.

2.5 ZAKLADNI PRINCIPY DISTANCNIHO VZDELAVANI

Distan¢ni  vzdélavani je zalozeno na nékolika dilezitych principech.
Multimedidlnosti, individualizaci studia, podpote studujicich, kvalitnich vzdélavacich
materidlech a samostudiu. (Zlamalova, 2001, str. 59)

Multimedialnost vyznamné piispiva ke spravnému a efektivnimu chapani obsahu
uciva prostifednictvim zapojeni smysli. Pouzitymi médii mohou byt vyukova videa,
audia, animace, elektronické testovani. Zaroven optfené o aktivni komunikaci
zamétenou na pochopeni vyuky. Komunika¢nimi formami jsou diskusni skupiny,
e mailové konzultace, telefonické konzultace. (Tamtéz, str. 59)

Podpora studujicich napf. formou malych studijnich skupin. Rizeni samostudia

vyucujicim a poskytnuti kompletnich studijnich materialt. (Tamtéz, str. 59)

MSMT piedstavilo v minulém roce zakladni principy, které maji zvysit uspé$nost
zakl pfi studiu behem distancni vyuky. Zaroven na své stranky umistilo uzite¢né
odkazy, zdroje, vzdélavaci videa, webinafe. Prvnim principem je udélat maximum
proto, aby kazdy zak byl do distanéni vyuky zapojen. Zmapovat individualni
podminky zaka, jejich potfeby a moznosti. Mit ve Skolach k dispozici potiebnou
techniku a ucitelé si osvojit dostatecné dovednosti. Nastavit jasna a jednotna pravidla
k ¢asovému a obsahovému rozvrzeni online i offline vyuky. Stejné tak ujednotit
pravidla hodnoceni a poskytovani formativni zpétné vazby jednotlivym Zaktm.

Druhym principem je komunikace, sjednoceni hlavnich komunikac¢nich platforem pro
komunikaci se zaky, rodi¢i i kolegy. Komunikovat se vSemi podle stanovenych
pravidel. Zajistit technickou i odbornou podporu pro vyuku na dalku. Nastavit systém
podpory. Monitorovat a vyhodnocovat pribéh vzdélavani na dalku. Reagovat na nové

vzniklé podnéty a situace, neustale optimalizovat jiz zavedeny systém. (MSMT, 2020)
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Distan¢ni vyuka umozinuje velmi dobie naucit teorii a znalosti, které l1ze ptedat etbou,
analyzou, pozorovanim apod. Co vSak distan¢ni vyuka neumi pfili$ nahradit, je vyuka
praktickych dovednosti. Miize byt ¢astecné nahrazovana vyukovymi videi, kterych
je dostupné velké mnozstvi na internetu. PfestoZe jsou jiz 3D animace umoziujici
snimat ¢innost ze vSech uhli, zastavovat, pfehravat videa, nemusi to vzdy k pochopeni

uciva stacit.

26  VYUZIVANI ICT UCITELI

wewvr

Jednim z nejdilezitéjsich predpokladi pro uspésnou realizaci distanéni vyuky v dobé
pandemie nemoci covid-19 jsou dosavadni zkuSenosti s ICT technologiemi

a dovednosti souvisejici se zaclenovanim ICT technologii do vyuky.

Problematikou vzdélavani na dalku béhem celosvétové pandemie nemoci covid-19
se zabyvaly také mezinarodni instituce puasobici v oblasti vzdélavani. Mezi
ty vyznamné jiz zmifiovand OECD, Organizace pro hospodaiskou spolupraci
a rozvoj. Napt. ve své tematické zpraveé: A framework to guide an education response
to the COVID-19 Pandemic of 2020. Tato zprava se zabyva nezbytnymi opatfenimi
vV podobé socialni izolace, které naruSila Skolni vzdé&lavani na nékolik mésict
ve vétsing zemi svéta. A ukazuje, Ze pokud béhem tohoto obdobi nedojde k umyslné
a ucinné strategii ochrany prilezitosti vzdélavat se, mize toto naruSeni zpusobit

studentim vazné vypadky v uceni’.

Dalsi z tematickych zprav OECD je Learning remotely when schools close: How well
are students and schools prepared? Tato zprava je zaméfena na distan¢ni vyuku
po uzavieni skol. A do jaké miry jsou Skoly a studenti na nouzovou distan¢ni vyuku

ptipraveni. Vychazi ze statistiky PISA.8

" A framework to guide an education response to the COVID-19 Pandemic of 2020
https://learningportal.iiep.unesco.org/en/library/a-framework-to-guide-an-education-response-to-the-
covid-19-pandemic-of-2020

8Learning remotely when schools close: How well are students and schools prepared?
https://www.oecd.org/coronavirus/policy-responses/learning-remotely-when-schools-close-how-well-
are-students-and-schools-prepared-insights-from-pisa-3bfdalf7/
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Mezinarodni Setfeni PISA (Programme for International Student Assessment)
V Ceské republice je vyzkum pofadan prostiednictvim Ceské $kolni inspekce.
V dubnu 2020, v navaznosti na zcela mimofaddnou a necekanou situaci souvisejici
s vydanim zékazu osobni pfitomnosti zadkd ve Skolach vlivem pandemie nemoci
covid-19, realizovala Ceska kolni inspekce mimofadné tematické Setieni. Tykalo
se téméf 5.000 zakladnich a stiednich $kol. Jednou z oblasti, kterymi se CSI v tomto
Setieni zabyvala, byly také podminky pro realizaci distanéniho vzdélavani.
V navaznosti na toto Setfeni, po obnoveni prezencniho vzdélavani na zacatku Skolniho
roku 2020/2021, pokracovala inspekce ve sledovani dopadii mimotfadnych opatieni

na podminky i priibéh vzdélavani ptimo ve skolach®.

Tyto vysledky byly sledovany v ramci $etieni PISA 2018 a ukazuji vychozi stav CR
ptred nastupem pandemie. Dotazovani feditelé kol posuzovali, zda uditelé v jejich
Skolach maji dostateéné technické a pedagogické dovednosti pro zaclefiovani ICT
do vyuky. Z odpovédi vyplynulo, Ze necelé dvé tietiny zakt navstévuji Skoly, v nichz
feditel hodnoti kapacity ucitelii kladné, coz odpovida priméru v zemich OECD.
Nejhiie posuzovali ICT dovednosti svych uciteli feditelé viceletych gymnazii. Z toho
vyplyvaji vyznamné potieby Skol zlepSit vzdélavani ucitelll v oblasti vyuzivani ICT
technologii. Pfestoze se CR umistila na prvni piiéce mezi zemémi OECD
Vv dostupnosti odbornych prameni, ukazuje se, ze nemusi jit pravé o efektivni cestu
k rozvijeni ICT dovednosti.

Vysledky mezinarodnich Setfeni opakované poukazuji na vysokou potiebu uciteli
zlcastnit se dalSiho vzdélavani v oblasti integrace ICT do vyuky.

Zjisténi z Setfeni TALIS 2013 a TALIS 2018 dokladaji, ze deklarované potiebé
neodpovida realna tcast uciteld na aktivitach profesniho rozvoje v této oblasti, ktera

stale klesa. (CSI, 2021)

® https://www.csicr.cz/Csicr/media/Prilohy/2021_p%c5%99%c3%adlohy/Dokumenty/Podminky-pro-
distancni-vyuku-ceskych-zaku-v-mezinarodnim-srovnani.pdf
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Od roku 2009 se v zemich OECD vyrazné zlepsila vybavenost $kol pocitaci,
coz doklada narGist poméru mezi poctem pocitacti a zakd v letech 2009 az 2018.
V priméru OECD v roce 2018 pfipadd na kazdé ctyfi zaky jeden pocita¢ navic
V porovnani s rokem 2009 a aktudlni pomér poctu pocitaci na zaka cCini 0,8.
Dostupnost pocitacl, ale nutné neznamena, ze jsou tyto pocitace vhodné pro vyuziti
ve vyuce. V CR navitévuje 46 % zaka $koly, jejichz feditelé nepovazuji elektronické
pristroje ve Skole za dostatecné¢ vykonné. Tento podil je v mezinarodnim srovnani
vyrazn€ nadprimérny (primér OECD ¢ini 31 %). Necelé dvé tietiny ¢eskych zaki
dale navstévuji Skoly s dostate¢nym poctem elektronickych piistroji pro vyuku a vice
nez Ctvrtina zakt chodi do Skoly bez dostacujici rychlosti internetového pfipojeni.
(CS1, 2021)

Graf 1: Sekundérni analyza

GRAF 2 | ICT vybaveni ve Skolach (podil patnactiletych Zaki, jejichZ Feditel souhlasi s uvedenymi vyroky) die PISA 2018
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clektronické piistroje ve Skole jsou  poéet elektronickych pristroji pro vyuku je 3ifka pasma nebo rychlost intemetového
dostatené vykonné dostagujici ptipojeni ve Skole je dostadujici

Podle vysledk Setieni Ceské $kolni inspekee z dubna 2020 vyuzivali pedagogové v pritbéhu pandemie nemoci covid-19
pro on-line vyuku zaptijéenou Skolni digitalni techniku nebo svou osobni digitalni techniku, pfipadné chytry telefon.

Zdroj: CSI, online, cit 2020-02-10

Vice nez polovina uciteli povazuje své ICT dovednosti za lepsi v porovnani
s obdobim pied vypuknutim pandemie.

Ptic¢inou je pravdépodobné velky tlak na ucitele vyuzivat digitalni technologie jako
prostiedek komunikace s zdky po ploSném zdkazu osobni pfitomnosti zakd ve
Skolach. S tim souvisi také rozsifeni nabidky dalSiho vzdélavani, které ucitelé Casto

vyuzivali. Velké vétSina z nich méla ICT dovednosti pfed pandemii na vyssi Grovni.

I na zacatku podzimu 2020, tedy pfed druhou vlnou plosného zakazu osobni
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pritomnosti zakt ve Skolach, vSak Ctyfi z deseti uciteltl vyjadtili potfebu zucastnit se
dalsiho vzdélavani pro zkvalitnéni vyuZivani digitalnich technologii ve $kole. (CSI,

2021)

Graf 2: Podminky pro distan¢ni vyuku ¢eskych zaka v mezinarodnim srovnani

Sekundarni analyza

GRAF 3 | Ochota uditeli integrovat ICT do distan¢ni vyuky
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dalSi podporu

Zdroj: CSI, online, cit 2020-02-10

Setfeni PISA v roce 2018 poukézalo na relativné vysoky podil §kol, které nemaji
dostatek kvalifikovaného personalu pro technickou podporu. V Ceské republice
je takovych 8kol 52 %, coz je o 6 procentnich bodi nad primérem OECD.
Nejpozitivng€ji  vnimaji situaci feditelé stiednich odbornych Skol a jako

nejproblémovéjsi se jevi situace na gymnaziich.

Z vysledku Setfeni PISA vyplyva, Ze 1 ptes Casto akcentovany nedostatek technické
podpory byli ucitelé v dobé pred nastupem pandemie nemoci covid-19 ve vétsing Skol
v Ceské republice motivovani, aby zaéletiovali ICT do vyuky. Vice nez 80 % feditel
souhlasilo s tim, Ze ucitelé jsou motivovani technologie do vyuky integrovat, coz je
vyrazné nadprimérny podil v kontextu zemi OECD, kde motivaci uciteld uvedlo

jen necelych 60 % fediteli. Vysoka mira podpory uitelti v zavadéni ICT do vyuky
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byla zji§téna napii¢ viemi druhy a typy $kol, v nichz studuji patnéctileti Zaci. (CSI,

2021)

Graf 3: Podminky pro distan¢ni vyuku ¢eskych zaki v mezinarodnim srovnani

Sekundérni analyza
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Zdroj: CSI, online, cit 2020-02-10

2.7 NEJPOUZIVANLEJSI APLIKACE

Z dat shromazdénych béhem jarni vyuky minulého roku vyplyva, ze kromé vyuzivani
socidlnich siti a malému zapojeni Skolnich platforem se béhem pandemie také
ukdazalo, jaké jsou rozdily mezi kraji i Skolami.
Do distan¢ni vyuky se zapojila drtiva vétSina gymnazistii, na odbornych ucilistich se
ale nezapojila celd pétina zaki. Podle CSI pocitilo omezeni vyuky téméf 1,7 mil. zaka
a student.
To potvrdilo slova expertli, ktefi jiz v minulosti poukazovali na nedostate¢ny
rozpodet, ktery by umoziioval na ZS a SS obnovovat poéitace, platit skolni spravce IT

a pripojeni k internetu. A to bylo také jednim z klicovych faktord, pro¢ se dlouhodobé

fesi problematika malého zapojeni digitalnich technologii ve vzdélavani.
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Nedostatecné vybaveni byl, a stale je problém napii¢ Skolami i republikou.
Ministerstvo Skolstvi se proto rozhodlo skolam poskytnout dotace. (Brzybohata,
2020)

Graf 4: Zptsoby online komunikace ve skolach, duben 2020

ZPUSOBY ON-LINE KOMUNIKACE Duben 2020
NEJCASTEJSi ZPUSOBY NASTROJE VYUZiVANE UCITELI PRO
KOMUNIKACE UCITELU SE ZAKY (v %) KOMUNIKACI S ZAKY

1. STUPEN
ZAKLADNI
SKoLy

@
-

2. STUPEN
ZAKLADNI -

GOOGLE ”
By cvsmoon I3
3 ; 3%
STREDNI X0 MICROSOFT e
Skoty 61 TEAMS 2
e
ADRESNY SOCIALNI SITE
EMAIL (FACEBOOK APOD.)
HROMADNY ==\ VEREJNA PLATFORMA ZOOM Q
EMAIL ) (GoOGLE APOD)
WEBOVE STRANKY SKOLNI PLATFORMA 9
SkoLy (BAKALARI APOD.) MOQBLE @

Zdroj: Cesky statisticky ufad, online, cit 2020-01-02%°

Pii distan¢ni vyuce dominovaly na obou stupnich zakladnich Skol komunikacni
platformy typu WhatsApp, Skype nebo Facebook a $kolni informacni systém
Bakalafi.

Divodem bylo zjisténi, Ze jsou nejvyuzivanéj$imi platformami a zaci i ucitelé jsou na
né zvykli, umi s nimi pracovat a jsou do znacné miry nedilnou soucasti komunikace

v jejich zivoté. (Brzybohata, 2020)

WhatsApp
Aplikace WhatsApp ma pies 2 miliardy uzivatelt ve vice nez 180 zemich. Tato

aplikace umoziiuje snadnou komunikaci s ptateli a rodinou, béhem pandemie nasla

10 https://twitter.com/statistickyurad/status/1298202183570251776
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uplatnéni 1 pfi komunikaci mezi uditeli a studenty. Pfedevs§im proto, Ze je dostupna
bezplatng, nabizi jednoduché, bezpecné a spolehlivé vedeni hovori a posilani zprav.
A ma klicovou dovednost a tou je snadné sdileni dokumenti. Umoziuje posilat
soubory v PDF, dokumenty, tabulky, prezentace a dalsi soubory aZz do velikosti 100
MB1L,

Skype

Dalsi z komunikac¢nich platforem, vyuzivana hlavné pfi online vyuce jazykd.
Umoziuje odesilat soubory, a to i v prubéhu video hovoru. Na konci zati 2020 byl
predstaven projekt do Skol Skype in the Classroom a VvV soucasnosti ma pies pul

milionu zapojenych zaki.

Facebook
Umoziuje tvorbu skupin, kam lze vkladat videa, soubory, soucasn¢ je mozné vyuzivat

messenger, zadéavat ukoly.

Bakalari

Tento program pouziva pies 60 % viech $kol v CR a ma pies milion uZivateli. Nabizi
provoz ve Skolni siti, Cist¢ cloudové anebo hybridni feSeni, vetné moznosti
vzdaleného pfipojeni pfes webovou aplikaci. Primarné je ur€eny jako internetova
zakovska kniZka, ktera zptistupniuje rodi¢iim informace o klasifikaci a dochazce zakd,
osobni rozvrh Zdka a zmény v ném. Umoznuje piedavani vyukovych materidli
studijnim skupinam, vytvafeni anket'?.

Google Classroom

V této aplikaci Ize vést videokonference, telefonaty, zadavat tkoly, sdilet materialy.
UmozZiuje vytvatet kurzy, komunikovat a zadavat ukoly, sdilet obsah.

Microsoft Teams

Dalsi z nastroju, ktery je soucasti zdarma dostupné sady Microsoft Office 365 Al
pro skoly. Umoziluje délat online hodiny s podporou $kolni tabule, sdileni pracovni

plochy nebo prezentace s moznosti automatického nahravani hodiny a jejiho uloZeni.

1 https://www.whatsapp.com/coronavirus/educator/?lang=cs
12 https://www.bakalari.cz/
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Mimo to, je soucasti Office 365 i tlozisté souborti OneDrive, aplikace Office Online,
nastroj Microsoft Forms pro tvorbu online pisemnych testd, které¢ se samy opravuji

nebo aplikace OneNote pro elektronické piipravy do hodin®®.

2.8 BARIERY VE VYUCE

Na bariéry ve vyuce poukazuje vyzkum realizovany v prosinci 2020 v ramci projektu
Zivot béhem pandemie podporovany organizaci Ugitel nazivo a MSMT. Dotazoval
se Ctyt stovek rodict déti na zakladnich a stfednich Skolach na vyvoj distan¢ni vyuky
b&hem epidemie koronaviru. Za problém distan¢ni vyuky byla ozna¢ena rodiCe ztrata
motivace déti. VEétSina dotazanych uvedla, Ze jejich déti jsou v distanéni vyuce méné
motivované nez v té bézné. Podle Ctvrtiny rodict jsou pak urcité méné motivované.
Nektefi z ucitelt nedokazou déti v online prostfedi motivovat k praci, i pro né je
to tézka situace. Dalsi z problémi na které vyzkum ukdzal: mnozi ucitelé fesi distancni
vyuku pracovnimi listy nebo samostudiem zaki. U zaki se projevuje socialni izolace
a dochazi k velkému poklesu mimoskolnich aktivit. Soubéh vyse popsanych faktorh
upozornuje také na to, ze distan¢ni vyuka muze dale vést k nerovnostem v Ceském
vzdélavani. Dulezitd je poté investice do programl, které po normalizaci

epidemiologické situace nerovnosti snizi. 4

13 https://www.microsoft.com/cs-cz/education/products/teams
14 Zdroj: https://www.idnes.cz/zpravy/domaci/distancni-vyuka-vyzkum-rodice-zaci-zakladni-skola-
stredni-skola-motivace-technicke-zazemi.A210125 112736_domaci_misl
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Tabulka 1: bariéry ve vyuce

(Distan¢ni vzdélavani na jare a podzim 2020 pohledem rodicit)

Podminky k distancni vyuce

Do jaké miry ma toto dité zajisténo ndsledujict podminky k distonéni vyuce?

dostatecné rychlé pripojeni k internetu (neseka se video apod.) n ﬁ 2% ]
Dostatecné technické vybaveni (pristup k pocitaci s kamerou a m“ o
mikrofonem) 2 *24 2

Vyhovujici rezim (pravidelné vstéva, ma pravidelné prestavky) 1 giii |“

Vyhovujici prostor (dostatek svétla, stil, Zidle, vzduch, kid) ri gs Iu

wipatné (0-3)  mnepilisdobré (4-4)  wdobré (7-8)  mvjbomé (9-10)

Distanéni vzd&lavani na jafe a podzim 2020 pohledem rodicii

Zdroj: MSMT, online, cit 2020-02-15
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3.VYSSI ODBQRNA SKOLA A STREDNI SKOLA
HOTELOVA SCMSD PELHRIMOY, S.R.O.

Pokud si shrneme jednotlivd fakta uvedenda Vv ptedchozich dvou kapitolach,
je jednozna¢né, Ze proto, aby mohla jakakoliv Skola uspé$né¢ fungovat béhem
distan¢ni vyuky a vytvaret dalsi prostor pro vyuzivani modernich platforem ve vyuce,
pousti se na cestu s nejistym vysledkem. Nebot' faktorti ovlivitujicich vysledek

je velmi mnoho.

3.1 O SKOLE

V roce 1981 zahgjilo svoji ¢innost Stfedni odborné ucili§té spole¢ného stravovani
Vv Pelhifimov¢ jako nejmodernégjsi zatizeni v republice pro pfipravu u¢nd v oborech
kuchai-¢isnik pro Svaz spotiebnich druzstev. Na skole studovalo 353 uénd, ve 13
tiidach. V roce 1982 byl pfi Skole otevien hotel Rekrea. Stfedni odborné ucilisté
spole¢ného stravovani v Pelhfimové zajistovalo piipravu uéiti pro Jednoty SD
JihoCeského kraje. Do roku 1989 byla $kola kazdoro¢né poradatelem krajského kola
soutéZe odbornych dovednosti uénd v oboru kuchar a ¢isnik, Ve vSech ro¢nicich stali
ucnove Skoly na nejvyssich stupnich v krajskych kolech, Skola méla 1 vitéze narodnich
kol. V roce 1989 byly zavedeny studijni ¢tyfleté obory kuchaft-¢isnik, a v nasledujicim
roce také pétileté studium hotelové Skoly. Roku 1996 se umoziluje nastavbové
studium "podnikani* pro absolventy ugebnich oborti kuchat-¢ignik a cukraf. Skola je
jako spoleénost s rudenim omezenym zalozena roku 1992. SCMSD za dobu své
existence vychovala stovky odbornikli a ziskala uznani a respekt mezi odbornou
I laickou vefejnosti. Dokladem tsp&sné prace jsou dosazené vysledky v odbornych,
sportovnich a jazykovych soutézich v ramci okresu, regionu, Ceské republiky
i na mezinarodnim poli. Také ze strany pedagogu se jednalo o prestizni zaméstnani,
kvalitné finanéné¢ zhodnocené nad urovenn ostatnich statnich Skol. Motivace
pro vytvafeni informacné vzdélavaciho prostiedi zde byla nastavena velmi dobie

a skola byla uznavana a respektovana. (Coop, 2015)
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V pozdéjsich letech postupné zacal postupny upadek skoly, jeji prestize, snizovaly
se kritéria pro pfijimani novych studenti, omezovala zadanost nabizenych obort
ze strany vetejnosti. Prvni vyraznéj$i snahy o vzestup urovné skoly jsou datovany
rokem 2012, kdy skola realizovala dvoulety projekt s nazvem ,,EU penize $kolam*,
Nazev projektu byl Moderni hotelova $kola Pelhiimov. Za tyto dotace byla studentim

vybudovéna pocitacova ucebna a instalovany do tiid dva vykonné dataprojektory.

Dalsi projekt z roku 2018 se zaméfoval na rekonstrukci odbornych uceben a byl
spolufinancovan Evropskou unii v ramci Integrovaného regiondlniho opera¢niho
programu. Cilem bylo zvySeni kvality a dostupnosti infrastruktury pro vzdélavani
acelozivotni uceni. Soucasti byl ndkup notebookl pro vétSinu vyucujicich,

velkoplosnych televizi a pofizeni stolnich po¢itatt do kazdé ucebny®.

V stejném roce nastupuji jako ucitelka cizich jazykl na tuto skolu. Je to prvni rok,
kdy je zaroven spusténa elektronickd verze tfidni knihy v aplikaci Bakalafi. Pies
pocate¢ni neduvéru u pedagogickych pracovnikd si rychle nachazi oblibu. Oba
projekty i zavedeni elektronické tfidni knihu byly iniciovany mlad$imi pedagozkami,
které vSak ihned po prosazeni svych navrhi odesly ze svého pracovisté. Jako divod
uvadély silnou demotivaci, pomaly posun ke zlepSovani stavajici situace
a Vv neposledni fad¢ vyrazné niz$i ohodnoceni nez, které bylo v té dobé& na statnich
Skolach. Ptesto byl jiZ na této Skole z jejich podnétu nastaven piiznivy trend a Skola
nadale pokracovala ve zkvalithovani prostor pro vyuku. Pfedstavila také nové
maturitni 1 u¢ebni obory. Velkou rekonstrukci proslo zdzemi vedeni Skoly a Skolni
jidelna. Nové ucebny odborného vycviku se téSily velkému zdjmu ze strany
odbornikl, zakt i vetejnosti. V roce 2019 a 2020 nastoupili novi mladsi ucitelé
azaroven v disledku zmén byla Skola odménéna navySenim poctu uchazeci
0 studium. Diky snaze vSech zaméstnanct Skola plni, 1 do té doby uzaviené uc¢ebny
a celkovy trend vyrazné motivuje vSechny zainteresované.

Presto je na této Skole fada pfetrvavajicich problémi, které komplikuji vyraznéjsi
posun pravé z hlediska absence digitalnich kompetenci, které se pln¢ projevily v dobé

prvni vilny pandemie.

15 https://www.hs-pe.cz/index.php?pg=aktuality&rub=3&archiv=true
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3.2 SLOZENi PEDAGOGICKEHO SBORU

Pedagogicky sbor je tvofen 15 pedagogickymi pracovniky a 4 mistry odborného
vycviky. Z pedagogického sboru 6 pedagogti uci v dichodovém veéku. VEkovy prumér
je 53,5 let. Tento vysledek je porovnan s Setfenim ke stavu uditelského sboru
v regionalnim Skolstvi, které bylo publikovano v Praze 21. kvétna 2019. Vysledky
mimotfadného Setfeni ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ukéazaly,
ze primérny veék ucitelt v regionalnim skolstvi, kde jich pracuje témét 150,6 tisic
(odpovida 135,3 tisicim uvazki), je pomérné vysoky a dosahuje 47,2 let. U vyssich
odbornych skol je primér 50,2 let. Rozdily jsou mezi jednotlivymi kraji — nejmladsi
jsou v pruméru ucitelé Jihomoravského kraje (46,6 let), nejstarsi Karlovarského kraje

(48,7 let). (MSMT, 2020)

Z komparace vysledki mimoradného Setfeni vyplyva, ze vékovy prumér Vyssi
odborné Skoly a Stfedni Skoly hotelové, ktera patii pod kraj Vysocina, dosahuje

veékového priiméru a mirné jej prevysuje.

Ke stejnému vysledku, dochazi také Ceska $kolni inspekce ve svém mimoiadném
Setfeni. Mimoiadné Setieni MSMT probihalo v roce 2019. Ministerstvo kolstvi
zjistovalo praimérny veék uciteltl v jednotlivych druzich skol od zakladni az po vyssi
odborné dle krajského ¢lenéni, ve srovnani s celorepublikovymi priméry. Celkovy
pramérny vék uciteltl ve vSech typech skol se v Kraji Vysocina vyraznym zptsobem
neodli$uje od celorepublikového priméru. Z hlediska primérného véku za celou CR
se prumérny veék zen v ucitelské profesi v Kraji Vysocina pohybuje ve vSech typech
Skol mirné pod celorepublikovym primérem, naopak v ptipadé muzi se primérny
veék v tomto kraji pohybuje ve vSech typech Skol mirné nad celorepublikovym
prumérem. Z hlediska mezikrajského srovnani nejsou vyraznéjsi rozdily, Kraj
Vysoéina se pohybuje na sttedovych hodnotach. Primémy véku ugitelti v CR je okolo

50 let a rozdily mezi jednotlivymi kraji nejsou vyrazné.
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Dle MSMT je stavajici situace spojend s problematickou situaci vysokého
prumérného véku sboru i vedeni $kol alarmujici a v pfipadé, ze nebude nalezeno
adekvatni feSeni, mize v budoucnu dochazet k personalnim problémiim spojenym
s nedostatkem novych ucitelt. (Csicr, str. 49)

Tyto vysledky mimotadnych Setfeni dokazuji, Ze vytvareni informacné-vzdélavaciho
prostredi pro podporu ucitelské profese je velmi nesnadné jiz s ohledem na vékovy
pramér pedagogického sboru. Protoze tento trend je mnoho let neménny je potieba ho
zohlednovat prave \ souvislosti se zapojenim jednotlivych
pedagogt, ale i jednotlivych  8kol do dal§iho vzdélavani v  informacnich

technologiich.

3.3 PROSTREDKY VYUZIVANE BEHEM VYUKY NA
DALKU

SCMSD neni schopna, stejné jako fada jinych kol, rychle reagovat na novou situaci
a komplexn¢ teSit vyuku na dalku. Jarni vyuka je feSena zadavanim ukold pfes
program Bakalafe a setkava se s fadou problému. Néktefi zaci odborného ucilisté
se do vyuky nezapojuji a chybi jim vyraznéj$i motivace. Je podcenéna zavaznost
situace a necini se zadné kroky pro navrat pandemie a znovu uzavieni §kol v dal§im
Skolnim roce. Protoze vSichni Zaci jsou podle vladnich pokynu klasifikovani jako
prospivajici, neni dostatecné ani adekvatn€ vyieSena jejich neucast na distancni
vyuce. Béhem druhé viny pandemie jsou v fijnu 2020 znovu uzavieny Skoly, ale
tentokrat je jiz uzakonéna povinnost ucastnit se vyuky na dalku. Skola zakupuje
licenci od Microsoft Teams a ucitelé vyuzivaji ke své vyuce videokonference pies
tuto platformu, zaroven nékteti vyuzivaji aplikaci Skype pro vyuku cizich jazykda.
Piestoze toto feSeni neni plné dostacujici, jedna se o dalsi krok k modernizaci vyuky.

Prakticka cast této prace se bude mimo jiné zabyvat, pro¢ tomu tak je.

Prozatim nejrozsahlejsi Setfeni probchlo v ramci Nérodniho testovani 9. tiid
realizovaném spole¢nosti Scio a jeho vysledky byly prezentovany k 11. lednu
leto$niho roku. Do Setfeni se zapojilo témét 4000 zakt, zhruba 700 rodich a vice nez

stovka pedagogt.
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Anketa spolecnosti Scio zjisStovala jak zaci, jejich rodice 1 vyucujici vnimaji piinosy
1 nedostatky distancni vyuky na zékladnich Skolach. Zavéry Setfeni komentovala
Eliska Hloupa Sovova, koordinatora projekti pro skoly ve spolecnosti Scio.

Moznost podle svého si organizovat cas, samostatnost, nové formy vyuky, ale také
nadmira ukoli, nizsi motivace k uceni, chybéjici bézny kontakt s vrstevniky, obcas
vaznouci komunikace vSech zucastnénych a také pretizeni ucitelé, to jsou néktera
Z hlavnich zjisténi pruzkumu na téema distancni vyuky. Jeho vysledky mj. prinasi vhled
do toho, jak vyuku vnimaji Zaci z prelomového rocniku 9. trid, tedy Zaci, z nichz se nyni

velka cast pripravuje na prijimaci zkousky na stredni skoly.

Zatimco rodice jsou s fungovanim kol v dobé distancni vyuky vesmés spokojeni,
to samé uZ neplati z opacného pohledu. Ze s pedagogem potaimo se Skolou
komunikuje a spolupracuje vétsina rodici, si mysli jen necela polovina (48 %)
oslovenych ucitelii. Naopak tretina kantoru tvrdi, Ze takto aktivnich je jen hrstka
Z rodicii. Pozitivné vSak vnimaji interakci se zZaky, kteri jsou dle vyucujicich ve své
drtivé vetsine (90 %) aktivni. Vétsina ucitelii (61 %) pritom travi vyukou a pripravou

na ni alespon 8 hodin denné a distancni vyuku povazuje presné 9 z 10 dotdzanych

vevr

16 https://perpetuum.cz/2021/01/skoro-4000-zaku-nam-zhodnotilo-distancni-vyuku

30



PRAKTICKA CAST

4. METODIKA VYZKUMU

Prakticka ¢ast prace byla zalozena na ptredpokladu, ze nouzova distancni vyuka, tak
jak ji ukazuje soucasna praxe, je v mnohém nevyhovujici. Pfesnéji feceno vyuka
na dalku by mohla byt t¢innou metodou vzdélavani, kdyby neselhavalo vice faktort.
Vzdélavat zaky touto formou se zacalo v bfeznu 2020 do kvétna téhoz roku, kdy
se ¢aste¢né vratili do $koly a znovu bylo distan¢ni vzdélavani obnoveno v fijnu 2020
nového Skolniho roku a pokracuje doposud. Béhem této zkusenosti jsem vlastni praxi
i pozorovanim svého okoli ziskavala povédomi o problémech, které tento model
vyuky piinési. A na zakladé spole¢nych rozhovort s ostatnimi pedagogy jsme hledali
feSeni. Proto, aby kvalita vyuky byla zachovéna a Zéci se v co nejvyssi mozné mife

dal vzdélavali.

Pro realizaci vyzkumu bylo nasnad€ vyuzit zazemi mého pracovisté na Vyssi odborné
a stfedni Skole hotelové v Pelhfimové. A praveé soucasny stav vzdélavani a jeho

problematika se stal pfedmétem mého Setfeni.

4.1 TEMA A CIL VYZKUMNEHO SETRENI

Cilem prace je reflexe vytvaieni informaéné-vzdélavaciho prostiedi na SCMSD. Prace
se snazi zjistit, jaké potieby maji pedagogové SMCD v oblasti sebevzdélavani a jak
by jim toto prostiedi mohlo uleh¢it vyuku. Nejen s ohledem na soucasnou situaci, kdy

jsou uzaviené sttedni Skoly.

Hlavni cile jsou pomoci dotaznikového Setfeni a polostrukturovanych rozhovori

opoveédét na formulované hypotézy a tim je verifikovat ¢i falzifikovat.
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Cil prace bude naplnén prostiednictvim analyzy dat ziskany kombinaci kvalitativniho
a kvantitativniho vyzkumu. Opirany o nékolik polostrukturovanych rozhovori
a online dotaznikového Setieni. Hloubkové rozhovory budou vedeny se zaméstnanci
sttedni hotelové Skoly, vybér respondentii bude zamémé zuzen, tak aby byl dan
prostor prezentovat nazory a zkusenosti napfi¢ v§emi vékovymi kategoriemi. Online
dotaznik budu vytvofen v aplikaci Survio a bude vybérové rozeslan pouze
do stiednich $kol ptisobicich ve stejném mésté jako SCMSD. Tak aby mohlo dojit
Kk co nejpiesnéjSimu porovnani zkuSenosti s distan¢ni vyukou. Zpracovanim
jednotlivych odpovédi na zakladé jejich shod i rozdilnosti bude zjisténo, zda
a piipadné jaky dopad ma vyuka na dalku na vzd&lavaci prosttedi pii SCMSD. Snahou

bude nésledné nalézt a definovat urcité problémy i jejich nasledovné feseni.

4.2 VYZKUMNE OTAZKY

Prostfednictvim vyzkumné ¢asti prace bude cilem najit odpovédi na tyto vyzkumné

otazky:

1) Jaké prostiedky vyuZivaji ucitelé pro komunikaci se studenty?

2) Zménil se obsah vyuky v souvislosti s pifechodem k distan¢ni vyuce?

3) Které skute¢nosti vyuku na dalku komplikuji?

4) Jaka je ¢asova naro¢nost distan¢niho vzdélavani?

5) V ¢em je spatirovan nejvétsi piinos distan¢niho vzdélavani?
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43 METODY VYZKUMU

Kvantitativni vyzkum

Tato prace kombinuje metody kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu. Snazi se
vyuzit vyhody obou piistupt pii feseni vyzkumného problému. Kvantitativni vyzkum
vyuzivd ndhodny vybér a siln€ strukturovany sbér dat. Také byva spojovan

s hypoteticko-deduktivnim modelem védy a sestava se zakladnich komponenti:

e Teorie — vysvétluje vztahy v realném svété
e Hypotéza - vztah mezi minimaln€ dvéma proménnymi X a'Y
e Operacni definice - definice Kk zjisténi pozorovaného X a Y
e M¢éfeni — pozorovani
e Testovani hypotézy — zavér o platnosti hypotézy
o Verifikace — vysledek testovani vztazeny k historii
(Hendl, str. 42)

Kvalitativni vyzkum

Kvalitativni vyzkum vyzaduje validni méfeni. Musi byt spolehlivy, vhodny
a adekvatni. Je zaméfen na interpretace subjektivnich vyznami, popis kontextu
jednani a chovani, pfi¢emz se zajima o subjektivni teorie jedincli v daném prostiedi.
Vybéry obvykle pracuji s malym poctem jedincii, ale s velkym objemem dat, které
pochazeji z rozhovorti nebo z nékolika zdroji dat jakymi jsou terénni poznamky,
nejruznéjsi dokumenty a rozhovory. Obvykle vyuziva n€kolik zdroji dat. Cilem je
ziskani komplexnéj§i porozumeéni riiznych stranek situace. Kvalitativni vyzkum
vétSinou zduraziiuje, ze vysledky je nutné uvazovat lokaln¢, v daném kontextu.
Obvykle se neusiluje o zobecnéni na vétsi populaci. Pouziva presné a objektivni
metody pro ziskani dat. Data se induktivné analyzuji a interpretuji. Vysledky maji byt
zobecnitelné pro celou populaci mimo kontext vyzkumu. Velkou roli hraje
spolehlivost a validita metod a jejich objektivita, zobecnéni zavisi na reprezentativnim

vybéru a moznosti cely vyzkum zopakovat.
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Hlavnim kritériem kvalitativniho vyzkumu je mira, jak se podafilo autenticky zachytit

a prezentovat pohledy zkoumanych jedinct. (Hendl, str.42)

Dilezité zasady pro zlepSeni kvality vyzkumu:

e Saturace - sbér dat se ma ukoncit teprve v momenté, kdy dalSi data
nepfispivaji k popisu, porozumeéni ptipadu nebo vyvoji teorie.

e Krystalizace - hlubSi porozuméni situaci a uznanim ruznych stranek
a aspektli a toho, Ze naSe pochopeni zdvisi na uhlu pohledu a naSich
moznosti pfi vyzkumu.

e Revize pomoci kolegt - dikladna kontrola kroki a zpravy.

e Triangulace - vyuzivani vice zdroju dat a vice prostiedku pro jejich sbér.

V prubéhu psani této prace doSlo béhem vyzkumu ke smiSenému pfistupu.
Z primarniho  kvalitativniho vyzkumu zalozenému na polostrukturovanych
rozhovorech byl pfidan kvantitativni vyzkum v podobé dotaznikového Setieni a po
jeho vyhodnoceni bylo pfistoupeno opét ke kvalitativnimu vyzkumu a doptdvani se na
zakladé polostrukturovanych rozhovort. Tento obecny piistup michani obou metod
umoziuje pouzit na uvod kvalitativni metodu sbéru dat, po jejich shromazdéni
a analyze, se dotazovat pomoci strukturovaného dotazniku v rdmci Setfeni a nasledné
provést dostatecné hloubkové dotazovani vybranych dotaznik Setfeni. (Hendl, 2016,

str. 56)

44 VYBER VYZKUMNE STRATEGIE

V diplomové praci bylo pouzito vice vyzkumnych strategii, a to ve dvou fazich.
V prvni, pocate¢ni fazi, byl pouzit kvalitativni prizkum. Zdrojem pro ziskani
informaci v prizkumné ¢asti byly polostrukturované rozhovory se 2 pedagogickymi

pracovniky stfedni hotelové skoly.

34



Tyto rozhovory tvorily jadro predvyzkumu, jehoz cilem bylo predevSim zjistit
hloubku zatéze a jmenovat komplikace, kterou sebou zména z prezencni vyuky
na distan¢ni pfinesla. A soucasn¢ s tim se pokusit na zakladé¢ pravé prozivané

zkusenosti specifikovat jeji pfinos.

Vysledky analyzy poslouzili pro zpracovani metodiky k druhé fazi. Tento
predvyzkum a jeho vyhodnoceni byl podstatny pro tvorbu otazek do dotaznikového
Setfeni, ve kterém se vyzkumny vzorek rozsitil o pedagogické pracovniky na vSech
sttednich Skolach, jez pisobi v Pelhfimoveé. Druha faze vyzkumu byla zalozZena
na kvantitativnim prazkumu. Zdrojem pro ziskani informaci byl jiz vySe zminény
dotaznik. Online dotaznik byl rozesldan b&hem ledna 2021 a jeho vyplnéni bylo
anonymni a dobrovolné. Dotaznik obsahoval 12 otazek. Respondenti méli moZnost
vybrat vzdy jednu z nékolika moznosti piipadné vyjadrit vlastni nazor. Po vyplnéni
respondenty probéhla analyza ziskanych vysledkii a nasledné probchly 4 dalsi
polostrukturované rozhovory opét s pedagogickymi pracovniky. Ty to rozhovory byly
klicové, protoze umoznily doptat se na nckteré informace, jez byly zjiStény
z dotaznikového Setfeni. Poté byl ze vSech ptfedchozich Setfeni vyvozen zavér

I doporuceni feseni.

45 VYBER A POPIS SOUBORU ROZHOVORU

Realizace rozhovoru probéhla pres aplikaci Microsoft Teams nebot’ nebylo mozné
za soucasné situace vést strukturované rozhovory piimo v prostorach stfedni hotelové
Skoly. Pruzkum se uskute¢nil v prosinci roku 2020. Vyzkumny vzorek byl sestaven
ze zaméstnancu Skoly zapojenych do distan¢ni vyuky. Typ vybéru vzorku byl ucelny.
Vzorek ucelovy, kvalitativni tvofili ugitelé SCMSD a kvantitativni, ucitelé

z obdobnych $kol v Pelhifimové.

35



Pro rozhovory bylo osloveno 6 pracovnikti. Skupina byla nehomogenni, jednalo se
0 lidi rGzného véku, obou pohlavi a rozdilnych aprobaci. Z celkového poctu

respondentt byli 2 muzi a 4 Zeny. Strukturu respondenti piehledné znazorfiuje nize

uvedena tabulka.

Tabulka 2: Zakladni parametry

Pohlavi M 7 7 M 7 7
Vék 69 63 46 32 31 28
Praxe 39 39 27 9 1 2

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

4.6  VYBER A POPIS SOUBORU DOTAZNIKOVEHO
SETRENI
Pro ucely vyzkumu byli do tohoto dotaznikového Setfeni vybrani ucitelé, zaméstnani
na SCMSD a dale ostatni ugitele, ktefi plisobi na stfednich $kolach v Pelhiimové.
Vybér byl uceloveé zazen, aby se jednalo pouze o stfedni Skoly a aby vybrané skoly

byly ve stejném mésté. Dotaznikového Setteni se ziiCastnilo 48 respondentd, z toho 39

zen a 9 muzu.

Prvni a druha otdzka v dotaznikovém Setfeni byla zaméfena na ziskani zakladnich

parametri dané¢ho souboru.

Otazka ¢. 1

Tabulka 3: Zakladni parametry ziskaného souboru - Pohlavi

Pohlavi Absolutni ¢etnost Relativni ¢etnost
Muz 9 18,8%
Zena 39 81,3%

Celkem 48 100%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)
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Tabulka 3 doklada, ze z celkového poctu 48 respondenttl, dotaznik vyplnilo 39 zen
(81,3%) a 9 muza (18,8%). Byla prvni ze dvou otazek, zjistujicich
sociodemografickou charakteristiku. Jeji vyhodnoceni rovnéz ukazuje na genderovou

problematiku zaméstnancti ve skolstvi, tedy ze ve Skolstvi pracuje vice zen.

Podle udaji MSMT v Ceské republice v roce 2018 puisobilo v regionalnim $kolstvi
celkem 135,5 tisic ucitelti. Z toho na stiednich Skolach bylo celkem 38,2tisic uciteld,
prepoctenych na plny pracovni ivazek. I na stiednich Skoléch je patrna pievaha zen
Vv ucitelském sboru. Neni vSak tak znacnd jako v pfedSkolnim vzdélavani ¢i
na zakladnich $kolach. Zeny se v praméru podili z 60 % na uéitelich stiednich §kol.
Podil muzii se znacn¢ 1isi podle druhi a oborii vzdélavani. Napi. pozici ucitel
praktického vyucovéni a odborného vycviku zastivali ze dvou tietin muzi.
Ve vyucovani odbornych predmétt prevladaly zeny (58 %) a mezi uliteli vSeobecné
vzdélavacich predméti na stifednich Skolach byla Zenska dominance jesté vyssi (69

%). (CSU podle ISPV)

Otazka ¢. 2

Tabulka 4: Zakladni parametry ziskaného souboru — Délka praxe ve Skolstvi

21 a vice let 19 39,6%
0-5let 12 25%
11-15let 8 16,7%
16 — 20 let 5 10,4%
6 — 10 let 4 8,3%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)
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Tabulka 4 doklada délku puisobeni respondentli v oblasti Skolstvi. Nejvyssi pocet
respondenttl, 19 (39,6%) uvadi 21 a vice let. 12 respondentli ma naopak nejnizsi praxi
ve Skolstvi a 0 az 5 let (25%). 8 respondenti (16,7%) zvolilo moznost 11 az 15 let.
5 respondentt (10,4%) uvedlo 16 az 20 let praxe ve Skolstvi a 4 respondenti (8,3%)
odpovédéli 6 az 10 let.

I tento vysledek potvrzuje Setieni MSMT a CSI, které bylo zminéno v teoretické ¢asti
a to vékovou strukturu uéiteld v regionalnim $kolstvi. Udaje vychazeji ze specialniho
zpracovani dat z ISPV v roce 2018. Mezi stiedoskolskymi vyucujicimi jsou dvé
tietiny 45letych a starSich a pouha 4 % mladsich 30 let. 27 % ucitelt je starSich 55 let.
Zaroven se ale ukazuje, Ze druhy nejvyssi pocet zucastnénych respondentli ma pouze
praxi do 5 let. Z téchto dat vypliva, Ze pies vysoky vékovy pramér je zde pozitivni
trend a motivace k zaméstnani ve Skolstvi. Také je nutné dodat, ze vSichni mladsi

respondenti, ktefi tuto délku uvedli, byly zeny.

4.7  ETIKA

Ceska asociace pedagogického vyzkumu ma sviij vlastni eticky kodex, ktery
je zavazny pro vSechny jeji ¢leny. Podkladem pro kodex jsou kodexy organizaci
AERA a BERA. AERA byl publikovdan v roce 1992 u Americké asociace
pedagogického vyzkumu (Ethical Standards of the American Educational Research
Association) a BERA, Britska asociace pedagogického vyzkumu (British Educational

Research Association). (Priicha, Svaiigek, 2009)

Pouceny souhlas

Utastnici vyzkumu jsou pravdivé sezndmeni s povahou a vedkerymi moznymi
disledky své ti¢asti na vyzkumu (jak pozitivnimi, tak negativnimi), a na zdklad¢ toho

se svobodné rozhodli pro ucast ve vyzkumu. Ucastnikiim musi byt také sdéleno pravo

odstoupit od ucasti na vyzkumu bez udani divodu.
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Tato UcCast by méla byt dobrovolnd a védomd s védomim, Ze badani bude
zdokumentovano napt. nahrano na diktafon, vyplnén formuléf. (Priicha, Svaricek,

2009, str. 5-9)

V této praci byli vSichni ucastnici pouceni, a protoze si nepiali nahravat rozhovory,

byly pofizovany poznamky K jednotlivym rozhovortim.

Zpiistupnéni zavéreéné zpravy ucastnikiim vyzkumu

V kvantitativnim vyzkumu panuje obecnd shoda, Ze by vyzkumnik, pokud je
to mozné, mél nabidnout Uc¢astnikim zkoumani vysledky Setteni. (Pricha, Svaiicek,

20009, str. 5-9)

Etické principy pedagogického vyzkumu:

Pracovnik pedagogické védy a vyzkumu

e provadi vyzkum s respektem vi€i vSem jedinciim, ktefi jsou pfimo ¢i nepiimo
cilem zkoumani, a dba, aby nezptisobil jmu a neposkodil jejich prava

e informuje ucastniky vyzkumu pravdivé o povaze, cili a pribé¢hu vyzkumu,
stejn¢ jako o moznych duasledcich vyzkumu

e ziskava pro vyzkum dobrovolny pouceny souhlas od zkoumanych ucastnik
a pouci je o jejich moznosti z vyzkumu kdykoliv odstoupit

e zachovava divérnost nebo anonymitu informaci ziskanych béhem vyzkumu
od zkoumanych jedinci

e pfi vyzkumu pouziva metody sbéru dat s ohledem na zachovani autorskych prav

e bcéhem vyzkumu i po jeho zvefejnéni uchovava data a plany vyzkumu takovym
zpusobem, aby nemohlo dojit k jejich zneuziti (viz Zakon ¢. 101/2000 Sb.,

0 ochrané osobnich tidajt)
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zprostiedkuje odpovidajicim zpisobem vysledky svého vyzkumu zkoumanym
ucastniktim

nezvetejiiuje vysledky svého vyzkumu, pokud by mohlo dojit k poskozeni prav
ucastnikli zkoumani

odpovida za presnost a spravnost vyzkumu, respektuje pravidla védecké prace,
stejné jako svobodné, nezavislé a kritické mysleni. (Pricha, Svaficek,

2009, str. 5-9)
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48 HYPOTEZY

Podle Dr. Chraska, hypotéza tvofi jadro klasického kvantitativné orientovaného
vyzkumu. Jehoz cilem je falzifikovat hypotézu. Védecka hypotéza musi mit moznost
empirického ovéieni, zdiivodnéni jeji pfijatelnosti*’. Ridi se tiemi pravidly, které

vychazi z Gavory:

* Hypotéza je tvrzeni, které je vyjadieno oznamovaci vétou (vyzkumny problém
je naopak vhodné vyjadfit vétou tazaci).

* Hypotéza musi vyjadfovat vztah mezi dvéma proménnymi (pokud se nejedna
0 Vyjadfeni vztahli, neni mozno hovofit o védecké hypotéze). Proto musi byt
hypotéza vzdy formulovdna jako tvrzeni o rozdilech, vztazich nebo
nasledcich.

*  Hypotézu musi byt mozno empiricky ovéfovat. Proménné, které v hypotéze
vystupuji, musi byt meéfitelné (byt napf. jen na zéklad¢ kategorizace).

(Gavora, 2000, str. 53)

Na zaklad¢ kvalitativniho vyzkumu a studia literatury se predpoklada, ze na vytvareni
informacné vzdélavaciho prostredi distanéni vyuky maji vliv nasledujici proménné,
jakou jsou vé€k vyucujicich, zkuSenosti s pouzivanim digitalnich technologii a typ
vyucovanych predmétli. Na zakladé téchto predpokladli byly dale formulovany
hypotézy a vyzkumné piedpoklady.

Formulace hypotéz (H):

Hypotéza €. 1: Ucitelé musi vyrazné zasahovat do rozsahu probirané¢ho uciva a kratit
ho.

Hypotéza ¢&. 2: Nejveétsi komplikaci pro ucitele byl nedostatek znalosti a zkuSenosti

s digitalnimi technologiemi pouzivanymi pfi distan¢ni vyuce.

7 https://dnnt.mzk.cz/view/uuid:321d5e20-a4a6-11e5-b5dc-005056827e51?page=uuid:962830a0-
bb8c-11e5-8¢c9e-001018b5eb5¢

41



Hypotéza ¢. 3: Vyucujici postradaji zejména Skoleni v oblasti informacnich

technologii pro podporu online vyuky.

Hypotéza ¢. 4: Jednoznacnym piinosem je prohloubeni vyuzivani programového

vybaveni ze strany ucitelq.

Blizsi zdtivodnéni hypotéz je uvedeno dale v textu.

4.9 POLOSTRUKTUROVANY ROZHOVOR

V prvni fazi pfedvyzkumu, tedy pii zpracovani polostrukturovanych rozhovort
s pedagogickymi pracovniky byla pouzita metoda prostého vyctu. Podle
Dr. Milovského, autora knihy: Kvalitativni pfistup a metody v psychologickém
vyzkumu, je tato metoda ziejmé nejrozsitenéjsi podobou metody rozhovoru, nebot’
dokaze feSit mnoho nevyhod jak nestrukturovaného, tak plné strukturovaného
ptipravu. Pfi polostrukturovaném rozhovoru se pouzivaji inquiry, tedy upifesnéni
a vysvétleni odpovédi ucastnikii. Mélo by byt definovdno minimum témat a otazek,

jez budou tvofit jadro rozhovoru. (Milovsky, 2006, str. 159-161)

410 DOTAZNIKOVE SETRENI

Ve druhé fazi byl pouzit kvantitativni sbér dat na vétSim vzorku respondentli. Tento
vzorek byl rozsifen o vSechny stfedni skoly v daném mésté. Byl proveden pomoci
dotaznikového Setfeni. Se snahou o kvantifikaci vyskytu problému. Vysledky byly
dedukovany a statisticky zpracovany. Ziskané informace jsou vlozeny do tabulek

pro lepsi nazornost zobrazeny 1 formou grafi.

Pro ucely vyzkumu byli do tohoto dotaznikového Setieni vybrani ucitelé, zaméestnani

na SCMSD a dale ostatni uéitele, ktefi piisobi na stéednich $kolach v Pelhiimové.
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Vybér byl ucelové ziizen, aby se jednalo pouze o stfedni Skoly a aby vybrané Skoly
byly ve stejném mésté. Elektronicky dotaznik vytvofeny pies Survio software byl
na vybrané skoly rozeslan 9. ledna 2021. Béhem nasledujicich sedmi dni byl
respondenty vyplnén. Celkove bylo pozadano o vyplnéni dotazniku cca 80 pedagogu
véetné vedeni jednotlivych Skol. Online dotaznik vyplnilo 48 respondentt, z toho 39
zen a 9 muzil. Od zacinajicich pedagogl az po ty, ktefi maji vice jak 21 let praxe. Pied
vyplnénim dotazniku byli respondenti obeznameni s faktem, ze data sesbirana
prostiednictvim tohoto online dotazniku jsou zcela anonymni. Po respondentech
nebyly v ramci vyzkumu vyzadovany zadné osobni udaje, kromé uvedeni pohlavi,
véku a vzdélani. Ze statistiky dotazniku vyplyva, ze z celkového poctu se 79
pracovnikii se zapojilo a piimy odkaz na dotaznik pouzilo. Hranice uspéSnosti

vyplnéni byla 60,8%, tedy 31 respondentli dotaznik nedokon¢ilo.

Graf 5: Vyhodnoceni dotazniku — navstévnost

Celkem navstév

® Vyplnéno
® Vyfazeno

Nevyplnéno

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)
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Graf 6 Vyhodnoceni dotazniku — navs§tévnost
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Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Dotaznikové Setfeni obsahovalo 12 otadzek, z nichz nékolik bylo otevienych,
a respondenti byli Zadani o vlastni nazor. Primérna délka vyplihovani byla cca 5

minut.

Tteti etapa vyzkumu se tykala zpracovani a vyhodnocovani ziskanych informaci
metodou dotazovani. Na vyhodnoceni ziskanych tidaji o respondentech byla pouzita
statistickd metoda. Elektronické zpracovani idajli umoznilo zjednoduseni a zptesnéni

analyzy udajii. Zpracované udaje byly pfevedeny do tabulek a grafi.
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5. VYSLEDKY VYZKUMU

Empirickd cast diplomové prace je vénovana samotnému vyzkumu, ziskanym
vysledkiim na zadklad¢ dotaznikového Setfeni a jejich nasledovné interpretaci.
Vysledky prazkumu jsou zpracovany formou tabulek. Odpovédi jsou zaznamenany
ptehledné podle dutlezitosti s ohledem na cil prazkumu. Vysledky vychézejici

z rozhovort byly porovnany s dotaznikovym Setfenim.

51 VYSLEDKY VYZKUMU A JEJICH ANALYZA

Kvalitativni vyzkum strukturovanych rozhovorti umoznil proniknout hloubéji
do tématu dalkového vzdélavani v soucCasné dobé. Vytvotil jakysi nahled
na problematiku distanéni vyuky a jejich komplikaci. Mozny piinos, ktery z ni
vyplyva z pohledu pedagogt stiednich skol v Pelhfimové. Vyzkum byl pfinosny nejen
pro zvolené téma této diplomové prace, ale také pro dotazované pedagogy, kteti méli
mozZnost a prostor se svobodné a anonymné vyjadiit k soucasnému zptsobu vyuky.
Vyzkum poukdzal na dalsi jev a to odliSnost ve vnimani aktudlni situace. Tato
riznorodost nazorii jednotlivych vyucujicich byla rozliSena na zakladé véku, délky
praxe ve Skolstvi. Pestrost vybéru zdvisela na ochoté kolegl najit si chvilku ¢asu
a zodpoveédné odpovidat na otazky. To se setkalo jen se vstficnym jednanim. Diky

tomu zde mohl byt dan prostor zacinajicim uciteliim, zkuSenym i seniortim.

5.1.1 PROSTREDKY PRO VYUKU

Skoly maji v sou¢asné dobé sirokou nabidku prosttedkii ke komunikaci se svymi zaky
a studenty. Mohou komunikovat pies videohovory pomoci platforem Microsoft
Teams, kterd se v prtizkumech ukazala jako jedna z nejvyuzivangjSich, ale také
je vyuzivan Skype, GoogleHangouts. Siroce dostupné jsou specializované programy
pro Skolni administraci a komunikaci (Edookit, Bakalafi apod.)a komplexni vyukové
platformy (Fred, Google Classroom apod.). Skoly vyuZivaji moZnost piedavani

vytiSténych materiala pro Zaky ze znevyhodnéného prostiedi.
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Podrobnéji byly vyuzivané aplikace popsany v teoretické ¢asti, v kapitole 2.6.

K tomuto tématu se vztahovala tieti otazka z dotaznikového Setieni. Ctvrta otdzka
navazuje na pouzivané prostfedky ke komunikaci se studenty a zjistuje komplikace,

které stézuji vyuzivani téchto prostredk.

Otazka ¢. 3

Tabulka 5: Prostiedky vyuzivané pro komunikaci se studenty
Videohovory 34 70,8%

(Skype, GoogleHangouts,
Microsoft Teams apod.)
specializované programy pro 30 62,5%
Skolni administraci a
komunikaci

(Edookit, Bakalati apod.)
predavani vytisténych 17 35,4%
materiali

(napf. ptes schranku ve §kole)

umisténi materialti na skolni 11 22,9%
(tfidni) stranky
komplexni vyukové platformy 10 20,8%

(Fred, Google Classroom apod.)
Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)

Tabulka 5 doklada, jaké prostfedky jsou respondenty vyuzivany ke komunikaci se
studenty. Tato otazka umozinovala zvolit vice odpovédi. Z vysledki je patrna velka
obliba predevsim videohovort, coz doklada, Ze ucitelé i1 studenti potiebuji spolecnou
interakci u vyuky. 34 respondenti (70,8%) volilo tuto moznost, 30 respondentl
(62,5%) také zvolilo moznost komunikace pies specializovany program.
17 respondentil (35,4%) zaroven vyuziva moznost predavani vytiSténych materiald,
tato moZnost je také nutnosti, protoZe béhem pandemie se plné projevily socialné
ekonomické nerovnosti. Dv€ z vybranych §kol jsou zaroven i odborna ucilisté a maji

v

je znevyhodnéna také v piipadé podpory ze strany rodici a prostiedi, v némz vyrista.
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Jedenact respondentd (22,9%) volilo také moznost umistovani materialti na stranky
Skoly a nejméné se do vysledkti promitalo zapojeni platforem typu Fred, Google
Classroom, 10 respondentt (20,8%). Co se tyce tohoto typu platforem, je tfeba dodat,
ze ani jedna neni podporovana ze strany vedeni Skol. VSechny skoly pouzivaji témér

vyhradné komunikaci pies Microsoft Teams.

Pti souctu odpovédi se ukazuje, ze vétSina pedagogi vyuzivd kombinace moznosti

a zaroven reflektuje potieby zaka.

V soucasné dobé jsou jiz k dispozici data z prvniho uzavieni Skol, které prob&hlo
béhem jarni vlny pandemie. Ze studii vyplyva, Ze jsou zna¢né nerovnosti
ve vzdélavani, které v Cesku patii k nejvy$sim v Evropé. Z technického hlediska byla
na rychlé ptizptisobeni se potiebam vyuky na dalku pfipravena jen mensSina Skol.
Z pohledu ICT dovednosti uciteld jich byla na vyuku na dalku ptipravena méné nez
polovina, coz je pod primérem zemi OECD. Technickd vybavenost na strané
hardwaru a internetového pfipojeni a podpora déti ze strany rodi¢i ma velkou roli
Vv domacnostech. Asi 6 % domacnosti s détmi nema doma pocitac nebo tablet. Zhruba

3 % zaki nemaji pfipojeni k internetu. (Federi¢ova, Korbel, 2020)*8

5.1.2 BARIERY VE VYUCE

Skute¢nosti, které brani ¢i komplikuji distanéni vyuku, je mnoho a jiZz nékolik
vyzkumnych Setfeni se k této problematice vztahuje. Nékteré jsou uvedeny v teoretické
Casti této prace. Pricin je mnoho. Ta nejpodstatngjsi je, Ze se jedna o nouzové feSeni
stavajici situace. Za problémy distan¢ni vyuky je oznaCovana ztrata motivace zakda,
socialni izolace, nerovnosti v ¢eském vzdélavani, nedostatecné technické vybaveni

a znalost IT. Viz Zlamalova a Uvod do distanéniho vzd&lavani.

18 https://idea.cerge-ei.cz/vystupy/pandemie-covid-19-a-socialne-ekonomicke-nerovnosti-ve-

vzdelavani
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Ctvrtd otdzka polozena v dotaznikovém Setieni se vztahovala ke komplikacim

distan¢ni vyuky.

Otazka ¢. 4

Tabulka 6: Skute¢nosti, které komplikuji vyuku na dalku

nedostate¢na motivace ze 32 66,7%
strany studenti
nedostate¢né technické 19 39,6%
vybaveni
nedostateéné znalosti I'T 15 31,3%
nedostatek vyukovych 6 12,5%
materiala
nedostate¢na podpora od 3 6,3%
zameéstnavatele

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 6 doklada, které skutecnosti komplikuji vyuku na dalku. Tato otazka
umoziiovala zvolit vice odpovédi. Z celkového poctu 48 respondentd, 32 respondentti
(66,7%) vybralo jako nejvétsi komplikaci, nedostate¢nou motivaci ze strany studentu.
Vysledky dotazniku tedy presvéd¢ive ukazali, Ze stejné jako ucitelé motivuji své zaky,
zaci také motivuji ucitele. Na zéklad¢ zpétné vazby a ville Zaku experimentovat,
nabizet svym ucitelim alternativni zplisoby vyuky jsou ucitelé ochotni rozvijet své
kompetence v IT. Zde je ve vysledku ukdzana opacna strana demotivace v podobé

netcasti zakl na online vyuce.

MSMT se snazila pou¢it z prvniho uzavieni §kol a v srpnu byla uzakonéna povinnost
Ucastnit se distan¢ni vyuky ze strany Zaka. Také byl Skolam zaslan finan¢ni ptispévek
na vybaveni Skol potifebnou technikou, pfesto se zcela nepodatfilo problematiku

neucasti ¢i demotivace zaka vyfresit.
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Devatenact respondenti (39,6%) z celkového poctu uvedlo jako komplikaci vyuky na
dalku nedostate¢né vybaveni. 15 respondenti (31,3%) nedostate¢nou znalost IT.
6 respondentt (12,5%) vidi komplikace v nedostatku vyukovych materialt a jako
nejmensi komplikaci se ukéazala nedostatecna podpora ze strany zaméstnavatele. Tuto

moznost oznacili 3 respondenti (6,3%).

513 TYPY OBSAHU

Skoly vyuzivaji béhem distan¢niho vzd€lavani nejriznéjsi typy vyukovych obsahd.
Ucitelé vétSinou voli ty nejbéZznéjsi napt. ucebnice a pracovni seSity, oskenované

materialy, vyukova videa na YouTube a on-line encyklopedie.

Pat4 otdzka v dotaznikovém Setfeni byla sméfovana na zjisténi jednotlivych typl
vyukovych obsahil pouzivanych na stfednich Skoldch. Respondenti méli moZnost
zvolit vice moznosti.

Otazka ¢. 5

Tabulka 7: Typy vyukovych obsahti vyuzivanych pfi distan¢nim vzdélavani

li.cebmce a pracovni 43 89 6%
seSity, podle kterych se
Zaci bézné uci ve Skole

oskenované materialy 41
(vlastni, z knih, z
casopisi, apod.)

85,4%

vyukova videa na YouTube 27 56,3%

on-line encyklopedie a 20
prehledy uciva
(Wikipedie apod.)

41,7%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 7 doklada, které vyukové obsahy vyucujici vyuzivaji pfi distan¢ni vyuce.
| tato otazka umoznovala zvolit vice odpovédi. Vysledky paté otazky dotaznikového

Setfeni ukazuji, ze ucitelé pfili§ neexperimentuji a drzi se vyzkouSenych materiald.
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Témét rovnym dilem do své vyuky piednostné zarazuji ucebnice a pracovni sesity
doplnéné o oskenované materialy. Zaci jsou na tento druh materialti zvykli a pracuji
Snim 1 béhem prezencni vyuky. 27 respondenti (56,3%) dotdzanych uvedlo
zafazovani vyukovych videi pro zpestieni ¢i vysvétleni probirané latky. Nejméné tedy

20 respondentt (41,7%) vyuziva online encyklopedie a ptehledy uciva.

Pravdépodobné se v odpovédich vyznamné projevuje vékovy profil vyucujicich,
jejich nedostate¢né znalosti v pouzivani digitalnich technologii a caste¢né

I nepfipravenost na jinou formu vyuky.

5.1.4 KRACENI VYUKY

Skoly maji nastavené ramcové vzdélavaci plany a podle nich vytvari skolni vzdélavaci
plany. Tento systém byl do pfichodu pandemie funkéni, ale v soucasné dob¢ se zacina
ukazovat, ze u nékterych predméti neni mozné dodrzet ptedem dany obsah. A proto

must tito ucitelé vyraznéji zasahovat do uciva, které mélo byt probirano se zaky.

Na zékladé této situace byla pro ucely této diplomové prace formulovana prvni

hypotéza a vysledky dotaznikového Setfeni ji mély verifikovat ¢i falzifikovat.

Dokazovani hypotézy €. 1: Ucitelé musi vyrazné zasahovat do rozsahu probiraného

uciva a kratit ho.

V dotaznikovém Setfeni polovina respondentl odpovédéla, Ze vyuka byla velmi malo
pozménéna. 14 respondentli odpovédélo, ze zasah do obsahu vyuky byl vyznamny,
ze 74dné zmény v obsahu vyuky souvisejici s ptechodem na distan¢ni vyuku nevnima.

Hypotéza se nepotvrdila.
Ctyti dotazovani respondenti v polostrukturovanych rozhovorech uvedli, Ze nemohou

vyraznéji zasahovat do obsahu uciva s ohledem na dileZitost ptipravy k maturitnim

I zavérecnym zkouskam.
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Z udajt vyplyva, ze se obsah uciva v ur¢itych predmétech nekratil. Zaroven se musi
pfi vyhodnocovani prizkumu zohlednit, Zze takto odpovidajici respondenti jsou
vyucujicimi hlavnich pfedmétii. Dva respondenti potvrdili hypotézu o vyrazném
zdsahu do obsahu vyuky. Tento zasah je zdivodnén velmi problematickym
vyuCovanim praktickych dovednosti i laboratornich cviceni, které jsou témét
nepienosné pies virtualni prostiedi. U téchto odbornych piredmétl je proto obsah
zasadné redukovan a moznost vyuzivat 3D animaci a vyukova videa na youtube

je omezovano nabidkou.

Tento problematicky stav se netyka pouze SCMSD, ale o vyrazném zasahu do vyuky
informuyji feditelé napfi¢ celou republikou. Jedna se o stejné typy Skol, tedy odborna
ucilisté. Hovofi pfitom o ztracenych mésicich, které se mohou ¢asem projevit v kvalité
a moznostech ziskavani prace. Hlavné pokud jde o zaky, ktefi o ¢ast vyuky pfisli
uz V minulém Skolnim roce. Dle jejich tvrzeni, distan¢ni vyuka praktické vyucovani
a odborny vycvik v zddném ptipad¢é nenahradi. Podstatnou komplikaci je zaroven to,
7e néktefi zaci z domova pracuji a néktefi ne®.

Z $etfeni MSMT se stiedni odborné vzdélavani s vyuénim listem tykalo 75 133 Zakd

ve Skolnim roce 2019/20%°.

Jeden z respondentt polostrukturovaného rozhovoru uvedl: ,, Stacilo by madlo, abych
mohl deélat dal svou praci. Kdyby ve Skole naistalovali kvalitni kameru do praktické
kuchyné, mohl bych Zakiim ukazovat jak treba vykostit kuie a ne jim jen posilat odkazy

na youtube. “ (vlastni Setteni, 2021)

19 http://www.ceskaskola.cz/2020/11/ucnove-ztraci-dovednosti.html
20 https://www.czso.cz/documents/10180/122363208/230042200302.pdf/305273f4-462a-4024-acel-
587df451cab7?version=1.3
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515 ROZSAH ZMEN

Rozsah zmén souvisejici s kracenim vyuky byl promitnut do sedmé otazky

dotaznikového Setfeni a respondenti méli moznost vybrat si z nabizenych odpovédi.

Otazka ¢. 7

Tabulka 8: rozsah zmén souvisejicich s pfechodem na distan¢ni vyuku

Velmi malo 24 50%
vyznamné 14 29,2%
zcela zasadné 6 12,5%
4 8.3%
viibec ne

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 8 doklada rozsah zmén souvisejici s piechodem na distan¢ni vyuku. Vysledek
Setfeni opétovné potvrdil, to co se jiz projevilo v odpovédich na otazku c¢islo 5.
Piechod na distan¢ni vzdélavani byl obrovskou vyzvou pro zavedeni novych ¢i jinych
vyukovych metod. Ale doposud neni tato Sance proménit Ceské Skolstvi plné vyuZita.
24 respondentt (50%) odpovédé€lo, Ze vyuku pozménili velmi malo. 14 respondentt
29,2%) vyznamné, 6 respondentd (12,5%) zcela zasadné a nejniz§i pocet, tedy
4 respondenti  (8,3%) odpovédél, Ze zadné zmeény souvisejici s pfechodem

na distan¢ni vyuku nevnima.

516 CASOVA NAROCNOST

Od ptechodu k nouzové distancni vyuce se ukazuje, ze je velmi naro¢na na cas
a ptipravu. Skoly 1 ucitelé se v ramci svych moznosti pokousi vypotadat s novou

situaci.
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Proto byla do dotaznikového Setfeni zahrnuta otdzka, kterd zjiStovala rozsah zasahu
do bézného pracovniho dne ucitelt. Respondenti méli moznost vybirat si z nékolika

moznosti.

Otazka ¢. 6

Tabulka 9: ¢asova naro¢nost distanéniho vzdélavani

Styri ai_ Sest 20 41.7%
hodin ’

Sest az osm hodin 17 35,4%

méné neZ dvé hodiny 6 12,5%

dvé az ¢tyri hodiny 6 12,5%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 9 doklada, kolik &asu travi respondenti vyukou na dalku. Sesta otazka
potvrzuje to, co neni mezi laickou vetejnosti pfili§ znamé a docenéné. Distan¢ni vyuka
je velmi naro¢nd na Cas, nejen samotné vzdélavani v pfimém pienosu b&hem
videohovor(, ale hlavné pfipravami, zpracovavanim materiall, oprav odevzdanych
praci. K této otazce se také sneslo nejvice pfipominek z jednotlivych za€astnénych
Skol. V podobé nedostatecného casového vymezeni. Podle dotazovanych, by bylo
zadouci pridat jesté moznost zvolit 8 az 10 hodin denné. Dvacet respondentd (41,7%)
vybralo moznost 4 az 6 hodin denné. 17 respondentt (35,4%) volilo rozmezi mezi
6 az 8 hodinami. Shodné po 6 respondentech (12,5%) byla vybrana rozmezi od 2 do
4 hodin.

Vysledky jsou ovSem zavislé na typu vyuCovanych predméti, které ale nebyly
Vv dotazniku profilovany. Zaroven je potieba dodat, Ze ne vSechny pfedméty jsou plné
nahrazovany a fada z nich ustupuje hlavnim pfedmétim, napf. matematice, cizim

jazykum, Ceskému jazyku.
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Tento faktor je potieba zohlednit nebot’ mezi respondenty jsou zahrnuti i ucitelé

odborného vycviku, jejichz predméty se distanénim zptisobem témét nevyucuji.

Dokazovani hypotézy €. 2: Nejvétsi komplikaci pro ucitele byl nedostatek znalosti

a zkuSenosti s digitdlnimi technologiemi pouzivanymi pii distan¢ni vyuce.

V dotaznikovém Setfeni potvrzuje 15 dotazovanych ze 48 nedostatek znalosti
a zkuSenosti s digitalnimi technologiemi jako nejvétsi komplikaci. Z tohoto vysledku
vyplyva, ze za zavaznéjs$i komplikace povazuji nedostateCnou motivaci ze strany
zakl, takto odpovédélo 39 respondenti a 19 respondentim komplikuje vyuku

nedostate¢né technické vybaveni.

S timto konstatovanim souhlasili pouze 2 dotazovani z polostrukturovanych
rozhovort. A to ptrestoze se v souvislosti s distan¢ni vyukou nejcastéji pfes masmédia
sklotiuje pravé nedostate¢na znalost IT. Ctyfi respondenti uvedli, Ze nejvétsi
komplikaci pro uditele je nedostate¢na motivace ze strany zaku, ktera se projevuje
vysokou absenci v online hodinach, neodevzdavanim ukoli apod. Tento diivod velmi,
az zasadné komplikuje distan¢ni vyuku. Pfestoze je od druhého uzavieni Skol tato
forma vzdélavani povinna a Zaci se ji UcCastnit musi (v ptfipad€, Ze nemohou, musi

odlvodnit a omluvit zameskané hodiny) je jejich pfistup ke vzdélani problematicky.

V teoretické &asti této prace byla citovana sekundarni analyzy CSI, ve které bylo
z vysledka Setfeni patrné, Ze ackoliv se Ceska republika umistila na prvni piiéce mezi
zemémi OECD v dostupnosti odbornych pramenti, diky nimZ se ucitelé mohou
pribézné zlepSovat v pouzivani ICT, nedochézi u nich k pfiliSnému rozvijeni ICT
dovednosti. Vysledky mezinarodnich Setfeni opakovan€ poukazuji na vysokou
pottebu ucitelli zucCastnit se dalSiho vzdélavani v oblasti integrace ICT do vyuky.
A presto, realna ucast uciteldi na aktivitdch profesniho rozvoje v této oblasti klesa.
Ceska $kolni inspekce opakované poukazuje na stéZejni roli kvalitni metodické
podpory uciteli pii vyuzivani digitadlnich technologii v dobé zakazu osobni
pritomnosti zakl ve Skolach. Metodicka podpora uciteld je podle Setfeni v nejvyssi

mife potiebna na stiednich §kolach. (CSI, 2021)
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5.1.7 SKOLENI

Dokazovani hypotézy ¢ 3: VyuCujici postradaji zejména Skoleni v oblasti

informacnich technologii pro podporu online vyuky.

V dotaznikovém Setfeni 13 ze 48 respondentti, by nabidku e-learningového vzdélavani
v oblasti digitalnich technologii vyuzilo. 23 respondenti by ji vyuzilo, ale vaha
z ¢asovych divodt, 6 respondentti vaha, pro budouci uplatitelnost. Pouze 6 ze 48

dotazovanych, ale tuto moznost zamitlo.

Ctyfi respondenti z polostrukturovanych rozhovort souhlasili s hypotézou a uvedli,
ze Skoleni, které by prohloubilo jejich uzivatelskou znalost ovladani doporuc¢enych
programl, by bylo pfinosné. Zaroven vyjadfili nespokojenost se soucasnym
technickym vybavenim. Ve dvou piipadech také nutnosti pracovat na vlastnich
pocitacich. Dva respondenti nebylo stejného nézoru jako ostatni. Prvni z nich vyjadiil
spokojenost a zdlraznil pomoc vedeni Skoly s online vyukou v jeho hodinach. Druhy
respondent jiz Skoleni nepovazuje za nutné, protoze melo pfijit ihned po prvnim

uzavieni Skol.

Ucitelka z rozhovoru €. 3 uvadi: ,,Kurzy, Skoleni ano, ale pouze kratkodobé, prezencni
formou a tykajici se mych predmeétii. Potom bych uvitala naucit se zakladiim nékterych

novych vyukovych programii . (vlastni Setfeni, 2021)

Z této odpovédi je patrné, ze ucitelé védi, ve kterych oblastech ICT maji jisté
nedostatky, ale chtéji Skoleni Gizce zaméfena ke konkrétnim predmétim. A vyucované
prezen¢ni formou. Nicméng, to jen ukazuje, Ze 1 kdyz by bylo v soucasné dobé Skoleni

pfinosné, tato podminka ho odsouva opét na dobu po otevieni skol.
Setfeni PISA v roce 2018 poukézalo na relativné vysoky podil $kol, které nemaji

dostatek kvalifikovaného personalu pro technickou podporu. V Ceské republice

je takovych kol 52 %, coZ je o 6 procentnich bodti nad primérem OECD. (CSI, 2021)

55



Otazka ¢. 11

Tabulka 10: nabidka e-learningového vzdélavani v oblasti aplikace digitalnich

technologii ve vyuce.

Vaham z ¢asovych 23 47,9%
divodu

Ano 13 27.1%

Ne 6 12,5%

VYaham z duvodu
budouci
uplatnitelnosti
dovednosti ve své
praci

6 12,5%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka ¢. 10 znazornuje odpovédi tykajici se nabidky e-learningového vzdélavani
Vv oblasti digitalnich technologii. 23 respondent (47,9%) by ji vyuzilo, ale vaha
z ¢asovych davodu, 13 (27,1%) se vyslovilo pro e-learningové vzdélavani,
6 respondentt (12,5%) tuto nabidku odmita. Stejny pocet jich vaha, neni si jistych,

zdali tyto znalosti v budoucnosti uplatni.

Piestoze by bylo e-learningové vzdélavani v oblasti IT velmi potiebné, ukazuje
se na zaklad€ Setfeni, Ze respondenti jsou zahlceni naroc¢nosti vyuky na dalku.
To je pravdépodobnym diivodem vahani. Zaroven musi byt brano v potaz, ze fada
vyucujicich je jiz v diichodovém veéku anebo kratce pfed odchodem do néj. Proto
zdanlivé nesmyslna odpovéd’ z diivodu budouciho uplatnéni ve své profesi, nabyva

jinych rozméra.
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5.1.8 TECHNICKA PODPORA

Otazka ¢. 8

Tabulka 11: vyuziti technické podpory nebo moznost konzultaci k distan¢ni vyuce

Nevim 20 41, 7%
Ano 19 39,6%
Ne 9 18,8%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 11 znazoriuje, zdali respondenti maji zajem o technickou podporu nebo
moznost konzultaci k feSeni vyuky na dalku. Z vysledku je patrné ze 20 respondent
(41,7%) nevi a 19 (39,6%) si je jistych, ze by podporu vyuzili. Pouze 9 respondentt

(18,8%) tuto moznost podpory a konzultaci zamitlo jako nepotiebnou.

Pravdépodobné by zaleZzelo na dalSich upfesiiujicich okolnostech, které by ncktefi
respondenti pottebovali pro své rozhodovani znat. Misto konéani, Casovou narocnost,

obsah konzultaci.

5.1.9 PRINOSY NOUZOVE DISTANCNI VYUKY

Piinosy distancniho vzdélavani u zaki jsou prozatim posuzovany z kratkodobého
hlediska, dlouhodoba zatim posuzovat nelze. Béhem kratké doby, jiz béhem prvni

viny uzavieni Skol, se ptimé dotazovani rozsitilo o riiznorodé prizkumy a dotazniky.
Nékteré jsou zminovany v teoretické ¢asti napt. PISA.

Ptredpokladem uspéchu distancniho vzdélavani je podpora studujicich. Ta je
rozhodujicim faktorem, proto musi byt vyuka zalozena na vysoké kvalité studujicich
materidlii a podplirnych strukturdch. Mezi né se fadi zpétnd vazba navazujici
na pokrok v uceni, konzultaéni podpora — individudlni i skupinova, poradenské

sluzby. (Zlamalova, 2001, str. 37)
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Na zaklad¢ vlastni zkuSenosti 1 zkusSenosti ostatnich uciteli byla formulovana ¢tvrta

hypotéza.

Dokazovani hypotézy €. 4. Jednoznacnym piinosem distancni vyuky je prohloubeni

uzivatelskych znalosti ze strany uciteld.

Vysledky v dotaznikovém Setfeni ukazali, Ze jako pfinos je vnimana 10 respondenty
ze 48. Vyssi poCet vnima jako nejpfinosnéjsi samostatnost zaku. Respondenti dale
zminovali v otevienych odpovédich c¢asovou flexibilitu, lepsi komunikaci mezi
Skolou, rodinou, zaky. Ale zaroven nékteti z ucitelll nepovazuji tuto zkuSenost

V podobé distan¢ni vyuky za Zddnym zpiisobem ptinosnou.

Tato hypotéza byla vyjadifena navzdory tomu, Ze distancni vyuka nadale pokracuje
a tudiz soucCasny stav neni stale uzavieny. Piesto ¢i praveé proto, bylo zadouci znat
nazor respondentd, jestli vnimaji néjaky pozitivni piinos nové zkuSenosti. Hypotéza
vychazela z pfejimaného faktu, ze digitdlni kompetence uciteld mohou byt

prohloubeny z hlediska nutnosti je pouzivat. A tim i ozna¢eny za piinosné.

Pouze 2 respondenti polostrukturovanych rozhovori, ale potvrdili, Ze mimo jiné
je prohloubeni digitalni gramotnosti pro né ptinosné. Oproti tomu 4 respondenti tuto

moznost ptinosu zcela odvrhli.

Hypotéza se nepotvrdila.

Respondenti v oznaceni mozného piinosu shodné uvadéli: samostatnost zakd,
studentll a budouci varianté vzdélavani, pfi nemoci ¢i nemoznosti zdka prezencné
studovat. Z dalsich odpovédi vyplynulo jako pfinosné selektovani zaki, kdy distan¢ni
vyuka prokaze skute¢ny zdjem o obor. Ale také zaky nau¢i zodpovédnosti za vlastni
studium. A mozna nejpiekvapivéjsi byla odpoveéd, Ze tato situace muize byt piinosna,
nebot’ pomuze k obméné pedagogického sboru, kdy stejné jako u zaka prokaze jejich

skutecny zajem o praci.
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Z tematické zpravy CSI reflektujici zkuSenosti zakd a u¢iteld zakladnich $kol
s distan¢ni vyukou ve 2. pololeti skolniho roku 2019/2020:

Vice nez polovina ucitelii povazuje své ICT dovednosti za lepsi v porovnani
s obdobim pfed vypuknutim pandemie, pficemz 21 % ucitelli zaznamenalo vyrazné
zvySeni svych dovednosti a 31 % pak jejich mirné zvyseni. Pfi¢inou je nepochybné
velky tlak na ucitele vyuzivat digitalni technologie jako prostfedek komunikace s zaky
po plosném zakazu osobni pritomnosti zakti ve Skolach. S tim souvisi také rozsifeni
nabidky dal$iho vzdélavani, které ulitelé Casto vyuzivali. Celkem 48 % ucitelii Zadny
posun nezaznamenalo, nicméné velkd vétSina z nich méla ICT dovednosti pied
pandemii na vys$i Grovni. Pfed druhou vinou plosného zdkazu osobni pfitomnosti
zaki ve Skoléach, vSak Ctyfi z deseti ucitelt vyjadrtili potfebu zlcastnit se dalSiho

vzdé&lavani pro zkvalitnéni vyuzivani digitalnich technologii ve §kole. (CSI, 2021)
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K formulované hypotéze byla vznesena otazka v dotaznikovém Setfeni.

Otazka ¢. 12

Tabulka 12: ptinos vyuky na dalku

Samostatnost ve vzdélavani

Je mozZné vyuzivat i v pripadé, Ze je ZAk nemocny a
nemiiZe se zucastnit béZné vyuky

Nic, prinos 0

Zaci ziskali pocit vét$i vnitini zodpovédnosti, nutnosti
a potieby aktivity

Zdokonaleni v ICT, nalezeni dalSich aplikaci, online
stranek a diiraz na komunikaci

10

Velice individualni zaleZitost. Distan¢ni vyuka
nékterym studentiim, kteFi si zvladaji ucivo,
zorganizovat tato vyuka vyhovuje, naopak tém, kteri
poti‘ebuji vedeni a podporu, tento styl vyuky
nevyhovuje. Zaci se (i dle svych slov) osamostatni,
jsou vice nezavisli a také si vice vazi podpory a prace
uditele.

Radéji bych navrat k prezen¢ni vyuce.

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka €. 12 predstavuje nazory jednotlivych respondentti. Posledni otdzkou, ktera
byla do dotaznikového Setfeni zafazena, je samotny piinos vyuky na dalku. Otazka
byla ponechéna jako oteviend a respondenti mé€li moZznost vlastnimi slovy shrnout

pfinos vyuky i to co se jim nejvice osvédcCilo. Pro piehlednost byly odpovédi

podobného charakteru spocitany spolecné.

Vysledky jsou nasledujici: zdokonaleni v ICT:10 respondentti, velky posun

vV samostatnosti zakd: 8 respondentt, S IT, ¢asova flexibilita a také zlepSeni spoluprace

mezi zaky, rodici a Skolou.
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Ale také je zde vyssi pocet odpovédi respondentl, kteti odmitaji jakykoli pifinos

soucasného vzdélavani. 3 respondenti vyjadfili touhu navratit se k prezen¢ni vyuce

vvvvvv

5.1.10 SDILENi ZKUSENOSTI

Ucitelé potiebuji formalné i neformalné sdilet své zkusenosti a problémy s ostatnimi
kolegy navzajem. A to nejen v rdmci Skoly, ale i ostatnich Skol a také pies socialni

média. Je to dilezité v ramci psychohygieny a zaroven to posouva jejich znalosti.

Devata otazka dotaznikového Setfeni se pta na vnimani potieby ucitelt, sdilet tyto

zkuSenosti.
Otazka ¢. 9
Tabulka 13: sdileni zkuSenosti s kolegy z ostatnich $kol
Ano 28 58,3%
Nevim 14 29,2%

Ne 6 12,5%

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setfeni)

Tabulka 13 znazorfiuje ochotu sdilet zkuSenosti s kolegy z ostatnich $kol. Protoze je
stdle velmi omezovan socialni kontakt mezi lidmi, citi se izolované. V ucitelské
profesi to plati také, neni v sou¢asné dob¢ mozné ti¢astnit se vyménnych programd,
vzdélavacich kurzl, exkurzi, apod. A to ma velky dopad na predavani zkuSenosti
I znalosti mezi sebou navzajem. Své zkuSenosti, problémy a obavy sdili alespon pies

socialni média.

Nejvice, tedy 28 respondentt (58,3%) by moznost sdileni pfivitalo, 14 respondentt

(29,2%) je zatim nerozhodnych a pouze 6 (12,5%) tuto moznost odmitlo.
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Pokud se na tato data podivame kontingencni tabulkou, je 23 Zen a 5 muZzi pro sdileni.

11 Zen a 3 muzi nevi a 5 zen a 1 muz sdilet své zkuSenosti nechtéji.

5.1.11 PODPORA ZRIZOVATELE

MSMT se snazi podporovat $koly a u¢itele béhem distanéni vyuky. Ztizovatel posila
penize na provoz Skoly, financuje rekonstrukce, stavi nové budovy. To jedna z jeho
dalezitych uloh. V poslednich letech je na Skoly a ptedevsim jejich feditele nakladano
nekontrolovatelné mnozstvi novych pozadavkd, at’ jiz legislativnich, provoznich,
pedagogickych, nebo prosté jen lidskych. Neustalé novelizace Skolskych ptedpisi,
GDPR, vefejné zakazky, projektovd fizeni, inkluze, aktivni rodice vyzadujici
partnerskou diskusi, stavebni a bezpec¢nostni ptedpisy, formativni hodnoceni,
projektové dny, nedostatek ~ pedagog, pozadavky  zaméstnanci?l.

Ulohou a to neméné diilezitou je i podporovat uéitele v jejich profesi.

2L https://www.rizeniskoly.cz/cz/aktuality/co-z-muze-zrizovatel.a-5886.html
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Desata otazka dotaznikového Setfeni umoznila svou otevienou formou zaznhamenat

nazory uciteld.

Otazka ¢. 10

Tabulka 14: podpora ¢i koordinace ze strany ziizovatele

Technické vybaveni 6

Vice interaktivnich materialu 6
Skoleni ohledné MS Teams 9

Skoleni na tvorbu vlastnich on-line materialu 6
Jsem OSVC, podporu ani nemam, ani 4

neoc¢ekavam.

Uznani kvality nasi praci + naslouchani
podnétiim z nasi strany pro zefektivnéni 10

soucasné formy distan¢ni vyuky.

Podporu ze strany vedeni a Skoly mame, jen
se nedostava Cas, online vyuka zabere daleko 5)

vice ¢asu

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)

Tabulka 14 piedstavuje nazory jednotlivych respondentii. Protoze desata otazka byla

oteviend a bylo pouze na respondentech, jak na ni vlastnimi slovy odpovi.

Pro piehlednost byly odpovédi podobného charakteru spocitany spolecné.
Respondenti odpovidali strucn€ v kratkych vétach. 6 respondentii by chtélo zlepsit
stav technického vybaveni, technického zazemi. Pro moznost Skoleni ohledné
rozsifovani znalosti v oblasti IT, konkrétné pro Microsoft Teams, je 9 respondentt
a dalsich 6 by uvitalo Skoleni na tvorbu vlastnich online materialti. 4 respondenti
podporu ze strany ziizovatele nemaji a ani ji neo¢ekavaji. 10 respondentti uvadi, ze by
ze strany zfizovatele uvitali vy$8i zdjem o jejich praci, piipadné vyssi daslednost
V jedndni s rodi¢i zakl, vyssi odmeény a jasn€ formulované podminky pro distancni

vyuky a jejiho prodluzovani.
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Na SCMSD neni dostate¢né pokryti technickym vybavenim pro vechny pedagogy,
Skoleni k ovladdani zpfistupnénych platforem (Bakaladfi, Microsoft Teams) také
doposud nebylo uskute¢néno. Prozatim vétSina pedagogli pracuje na vlastnich
zafizenich ze svych domovtl bez jakéhokoliv ptispévku ¢i vyjasnéni podminek pro
praci z domova. Neni nastavena zaddna platforma pro moznost sdileni ¢i pfedavani
klicovych informaci k vyuce, zdkim, zméndm. Tyto nedostatky se takeé

V dotaznikovém Setieni potvrzuji.

52 KOMPARACE ZJISTENI Z KVALITATIVNIHO A
KVANTITATIVNIHO VYZKUMU

V zavéretné Casti paté kapitoly budou porovnany jednotliva zjisténi dotaznikového

Setfeni a polostrukturovanych rozhovort. Pfedstaveny vysledky hypotéz a vysledna

wev

vyzkuml uvedenych v teoretické¢ ¢asti prace. Popsany limity i problémy, které

vznikaly pfi vyzkumu.

Porovnavané otazky:

Dotaznikové Setieni:

1. Zménil/a jste v souvislosti s pfechodem k vyuce na dalku obsah vyuky?

2. Které skute¢nosti vam vyuku na dalku kompliku;ji?

3. Vyuzil/a byste pfipadnou nabidku e-learningového vzdélavani v oblasti

aplikace digitalnich technologii ve vyuce?

4. 'V ¢em spatiujete nejvetsi prinos vyuky na dalku, co se Vam nejvice osveédcilo?
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Hypotézy:

H1: Ucitelé¢ musi vyrazné zasahovat do rozsahu probirané¢ho uciva a kratit ho.

H2: Nejvetsi komplikaci pro ucitele byl nedostatek znalosti a zkusSenosti s digitalnimi

technologiemi pouzivanymi pii distan¢ni vyuce.

H3: Vyucujici postradaji zejména Skoleni v oblasti informacnich technologii pro

podporu online vyuky.

H4: Jednozna¢nym piinosem je prohloubeni vyuzivani programového vybaveni ze

strany uciteltl

1. Komparace vysledkii: Ucitelé musi vyrazné¢ zasahovat do rozsahu probiraného

uciva a kratit ho.

Dotazovani uéitelé SCMSD Vv polostrukturovaném rozhovoru uvedli, Ze vyrazngjsi
kréaceni uc¢iva neni mozné z diivodu ptiprav k maturitnim i zavére¢nym zkouskam. Co
se ty¢e vyucovani hlavnich pfedmétii. Dva respondenti potvrdili hypotézu o vyrazném
zasahu do obsahu vyuky a zdavodnili ji velmi problematickym vyufovanim

praktickych dovednosti i laboratornich cviceni.

V dotaznikovém Setfeni polovina respondentii odpovédéla, ze vyuka byla velmi malo
pozmeénéna. 14 respondentit odpoveédé€lo, Ze zasah do obsahu vyuky byl vyznamny,
pro 6 respondentl zcela zasadni. Nejniz§i pocet, tedy 4 respondenti odpovédéli,

ze zadné zmény V obsahu vyuky souvisejici s pfechodem na distan¢ni vyuku nevnima.
V porovnani vysledki, je zfejmé, ze rozsah redukce obsahu k danému pfedmétu

se vyraznéji vyviji od typu predmétu nez napi. od digitalnich znalosti ucitele, jeho

veku a typu vyukovych programi na skole.
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Hypotéza €. 1: Ucitelé musi vyrazné zasahovat do rozsahu probiraného uciva a kratit
ho.

Tato hypotéza se nepotvrdila. Rozdilnost v zasahovani do rozsahu uciva je rozdilna

a odviji se od typu vyuc¢ovaného predmétu.

2. Komparace vysledku: Nejvétsi komplikaci pro uéitele byl nedostatek znalosti a

zkusenosti s digitalnimi technologiemi pouzivanymi pfi distan¢ni vyuce.

4 dotazovani ucitelé z 6 polostrukturovanych rozhovori uvedli, ze nejvétsi komplikaci
pro ucitele je nedostatetna motivace ze strany zaku, ktera se projevuje vysokou
absenci v online hodinach, neodevzdavanim ukoll apod. Jako nejvétsi komplikaci ji

vnimaji pouze 2 dotazovani.

V dotaznikovém Setfeni potvrzuje 15 dotazovanych ze 48 nedostatek znalosti

a zkuSenosti s digitalnimi technologiemi jako nejvétsi komplikaci.

V teoretické Casti byly piedstaveny vysledky Setfeni PISA a vyplynulo z nich,
Ze | pres Casto akcentovany nedostatek technické podpory byli ucitelé v dobé pied
nastupem pandemie nemoci covid-19 ve vétsing kol v Ceské republice motivovani,
aby zaclenovali ICT do vyuky. Vice nez 80 % fediteld souhlasilo s tim, Ze ucitelé jsou
motivovani technologie do vyuky integrovat, coz je vyrazné nadprimérny podil
v kontextu zemi OECD, kde motivaci uciteld uvedlo jen necelych 60 % tediteld.
Vysoka mira podpory ucitelt v zavadéni ICT do vyuky byla zjiSténa napfi¢ vSemi

druhy a typy $kol, v nichZ studuji patnéctileti zaci. (CSI, 2021)

Hypotéza ¢&. 2: Nejvetsi komplikaci pro uditele byl nedostatek znalosti a zkuSenosti

s digitalnimi technologiemi pouzivanymi pfi distan¢ni vyuce.
Kazdy ucitel vnima komplikace v distanéni vyuce individualng. Ucitelé jsou

motivovani, aby digitalni technologie do vyuky zarazovali a prohlubovali své znalosti

V této oblasti Sirokou nabidkou vzdélavacich kurzu.
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Nejvetsi bariérou neni nedostatek prace sec technologiemi, ale s motivaci studentt/
zakl. Hypotéza se nepotvrdila, protoze jen cca 1/3 dotazanych ji uvedla jako nejvetsi

problém a obdobné to bylo i u ugiteli z SCMSD v Pelhiimové.

Stejny vysledek uvadi napt. i Zlamalova, ktera ve své publikaci z roku 2001 uvedla,
ze vzdélavaci instituce na zakladé prizkumu trhu dosli K zavéram, ze distan¢ni vyuka
vzhledem ke své otevienosti sleduje jiné a zpravidla Sirsi cilové skupiny, u nichz
nerozhoduji ,klasickd*™ kritéria jako ve€k, bydlisté, prospéch v predchozim studiu.

Ale ptedevsim zajem o studium.

3. Komparace vysledkii: Vyucujici postradaji zejména Skoleni v oblasti

informacnich technologii pro podporu online vyuky.

V rozhovorech bylo zjisténo, Ze vétsina uciteld postrada Skoleni, které by prohloubilo
jejich uzivatelskou znalost ovladdani doporucenych programi, by bylo pfinosné.
V poctu 4 z 6. Dva respondenti nebylo stejného nazoru jako ostatni. Prvni z nich
vyjadfil spokojenost a zduraznil pomoc vedeni skoly s online vyukou v jeho hodinach.
Druhy respondent jiz Skoleni nepovazuje za nutné, protoZze melo pfijit ihned po
prvnim uzavieni Skol.

V dotaznikovém Setieni 13 ze 48 respondentd, by nabidku e-learningového vzdélavani
Vv oblasti digitalnich technologii vyuZzilo. 23 respondentll by ji vyuzilo, ale vaha
z ¢asovych divodt, 6 respondentti vaha, pro budouci uplatitelnost. Pouze 6 ze 48

dotazovanych, ale tuto moznost zamitlo.

Z Setteni PISA vyplyva, Ze vice nez polovina ucitelt povazuje své ICT dovednosti
za lepsi v porovnani s obdobim pifed vypuknutim pandemie, pfi¢emz 21 % ucitelt
zaznamenalo vyrazné zvySeni svych dovednosti a 31 % pak jejich mirné zvyseni.
Pri¢inou je nepochybné velky tlak na ucitele vyuzivat digitalni technologie jako
prostiedek komunikace s Zaky po plosném zdkazu osobni pfitomnosti zakl
ve Skolach. S tim souvisi také rozsitfeni nabidky dalSiho vzd€lavani, které ucitelé casto
vyuzivali. Celkem 48 % ucitelti Zadny posun nezaznamenalo, nicméné¢ velka vétSina

z nich méla ICT dovednosti pfed pandemii na vyssi urovni.
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Na zacatku podzimu 2020, tedy pied druhou vinou plosného zakazu osobni
pfitomnosti zakl ve Skolach, vSak ctyfi z deseti uciteltt vyjadrili potiebu zucastnit

se dalsiho vzdélavani pro zkvalitnéni vyuzivani digitalnich technologii ve Skole?.

Hypotéza €. 3: Vyucujici postradaji zejména Skoleni v oblasti informacnich

technologii pro podporu online vyuky.

Komparace vysledki: Jednoznacnym piinosem distan¢ni vyuky je prohloubeni

uzivatelskych znalosti ze strany uciteld.

Pouze 2 z 6 respondentil v polostrukturovaném rozhovoru potvrdili, Ze mimo jiné je
prohloubeni digitalni gramotnosti pro n¢ pfinosné. Oproti tomu 4 respondenti tuto

moznost pfinosu zcela odvrhli.

Vysledky v dotaznikovém Setfeni ukézali, ze jako pfinos je vniména 10 respondenty

ze 48. Vyssi pocet vnima jako piinosnéj$i samostatnost zaku.

Z rozhovori s pedagogickymi pracovniky byl ziskan urcity pohled na jejich vlastni
chéapani soucasné situace s ohledem na pandemii, nahled na jejich vnimani distan¢ni
vyuky spolu s jejich zkuSenostmi s ni. Cilem bylo zjistit, jak je utvafeno vzdélavaci
prostiedi, souvisejici komplikace i1 pfinos. Dle pfedeslych rozhovort bylo zjiSténo,
7e i v ramci jedné $koly mohou byt odpovédi riiznorodé a rozchazet se. Ze mira
naroCnosti se neodviji od délky praxe, potazmo vé&ku ucastnika, ale od typu
vyudovanych predmétil. Ze se shodné vyjadiuji pro podporu v podobé& kvalitniho
Skoleni, které by mohlo pomoci fesit tuto nezvyklou situaci. Ale rozchazi v jeho

podobach a zaméteni.

Predstavené hypotézy byly falzifikovany a to ve vSech piipadech.

22 https://www.csicr.cz/Prave-menu/Mezinarodni-setreni/P1SA/Datove-soubory-a-dotazniky/Ceska-
skolni-inspekce-zverejnuje-narodni-a-mez-(1)
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53 ODPOVEDI NA VYZKUMNE OTAZKY

Vysledky jsou interpretovany na zakladé polostrukturovanych rozhovora
s pedagogickymi pracovniky SCMSD a dotaznikového Setieni se zapojenim ostatnich
stiednich Skol. Zarovein jsou porovnany se Setfenimi zmiflovanymi v teoretické ¢asti

diplomové¢ prace.

1) Jaké prostiredky vyuZivaji ucitelé pro komunikaci se studenty?

Z vysledkil rozhovort vyplyva, Ze ulitelé prednostné vyuzivaji doporucené a skolou
podporované prostiedky pro vyuku a povazuji je za dostadujici. Na SCMSD jsou
zminované Microsoft Teams a diive Skype a komplexni vyukovy program Bakalafi.
Z dotaznikového Setfeni vyplyva, Ze ucitelé stfednich Skol v Pelhfimové nejvice
vyuzivaji Microsoft Teams a Skype, dale komplexni vyukové programy typu Bakalafri
a ¢ast ucitelil 1 moznost predavani tisténych materiali. Vysledky obou Setfeni se tedy
shoduji a je patrné, Ze na $kolach v daném mésté, uditelé i vedeni $kol zvolilo stejné

prostfedky ke komunikaci. A to ty, které byly bézné a prozkousené.

K téméf shodnym vysledkim dochézi i $etieni MSMT z dubna 2020 zmifiované
Vv teoretické casti, kde k vySe uvedenym prosttedkiim komunikace ucitelt a zaka

ptifazuje jesté Google Classroom, WhatsApp a Facebook.

2) Zménil se obsah vyuky v souvislosti s pifechodem k distan¢ni vyuce?

Z vysledkii rozhovoril vyplyva, Ze ucitelé z hotelové skoly se rozchazi v rozsahu zmén
obsahu vyuky. D¢li se na dvé skupiny, z nichZ vét§inova odmita zasahy do obsahu
z ditvodu nutnosti probrat u¢ivo v plném rozsahu. A pfipravit tak zodpovédné zaky
astudenty k zavérecnym a maturitnim zkouskam. Druhd mensi skupina uciteld
naopak vyrazn¢ zasahuje do obsahu vyuku a odivodiuje to nevyhovujicimi
podminkami a nedostate¢nymi prostfedky, které by podporovaly vyuku praktickych

pfedméti distancni formou.
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Z dotaznikového Setfeni vyplyva, ze ucitelé stiednich $kol v Pelhfimové odpovidali
odlisng. Ze 48 si 38 dotazanych vybralo odpovéd’, Ze zmény v rozsahu obsahu vyuky
jsou vyznamné ¢i zcela zasadni. Tento rozpor muze byt vysvétlen tim, Ze se jedna
0 odlisné typy stfednich Skol s jinym zaméienim. Nebo proto, Ze neni v anonymnim

Setfeni znamo, ktefi ucitelé a s jakymi aprobacemi se Setieni zucastnili.

3) Které skutecnosti vyuku na dalku komplikuji?

Z vysledkd rozhovorid vyplyva, ze vétSina uciteld z hotelové Skoly postrada skoleni,
které by prohloubilo jejich uzivatelskou znalost ovladani doporucenych programd.
Pouze 2 respondenti nejsou stejného nazoru jako ostatni. Prvni z nich vyjadiil
spokojenost a zduraznil pomoc vedeni $koly s online vyukou v jeho hodinach. Druhy
respondent jiz Skoleni nepovazuje za nutné, protoze melo pfijit ihned po prvnim

uzavreni Skol.

V dotaznikovém Setieni 13 ze 48 respondentt, by nabidku e-learningového vzdélavani
v oblasti digitalnich technologii vyuzilo. 23 respondenti by ji vyuzilo, ale vaha
z ¢asovych divodt, 6 respondentti vaha, pro budouci uplatitelnost. Pouze 6 ze 48

dotazovanych, ale tuto moznost zamitlo.

Ze zjisténych skuteCnosti vyplyva, Ze postoj uciteld k dalSimu rozvoji jejich
digitalnich kompetenci je vesmés kladny. A zalezi jen na upfesnéni podrobnosti,

aby nabidku vyuzili.

VysledKy Setieni PISA uveiejnéné minuly mésic CSI dokazuji, 7e vétsina ugitel
vyuziva Skoleni v této oblasti a proto jiz pfed pandemii byli jejich dovednosti na vyssi
trovni, nezli tomu bylo diive. Ctyfi z deseti u¢iteld vyjadiili potfebu zucastnit

se dalsiho vzdelavani pro zkvalitnéni vyuZzivani digitalnich technologii ve §kole.
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4) Jaka je ¢asova naro¢nost distan¢niho vzdélavani?

Z vysledkl rozhovort vyplyva, ze ucitelé z hotelové Skoly se shoduji, ze Casova
naro¢nost je vyssi a jeji vySe zalezi na typu predmeétu. Presto je z nékterych odpoveédi
patrné, ze ¢asova naro¢nost se pohybuje okolo 7 az 8 hodin denné (podil online hodin

a pfiprav) a u n€kterych je nutnost pfipravovat se i ve volnych dnech.

V dotaznikovém Setfeni nejvice respondentti vybralo odpovéd Ctyfi az Sest hodin
ajako druhd a také velmi pocetnd odpovéd byla moznost, Sest az osm hodin.
Vzhledem k vékovému praméru, ktery vyplyva z Setieni CSU pro MSMT, je patrno,
7e vétsina ugitel SS ma letitou praxi ve $kolstvi a piipravé hodin vénuje nizsi usili
a proto i vybrané odpovédi potvrzuji, ze Casova naro¢nost distanéni vyuky je u vétsiny

uciteld vyssi. I vzhledem k poctu hodin tydenniho pedagogického tivazku.

5) V ¢em je spatiovan nejvétsi piinos distan¢niho vzdélavani?

Z vysledka rozhovort vyplyva, ze ucitelé z hotelové skoly povazuji za nejvétsi piinos
distanéni vyuky samostatnost zaki a poté v poctu 2 z 6 respondenti prohloubeni
digitalni gramotnosti. Dale je zmifovana jako pfinosnd samotnd zména, kterd miize
vést k dalSim zménam ve vzdélavani, ale také 1 k obméné pedagogického sboru.

Vysledky v dotaznikovém Setfeni ukazali shodny vysledek 1 zde je vySSim poctem
respondentll vnimana jako pifinosnd samostatnost zak. 10 respondenty ze 48

odpovédélo, ze piinosem je prohloubeni digitalni gramotnosti.

54  DISKUZE

Tato diplomové prace byla zaméfena informacné vzdelavaci prostifedi pro podporu
ucitelské profese. A protoze souCasnd doba pfinesla vyrazné zmeény jak
do vzdélavaciho prostredi, tak i do ucitelské profese, stala se hlavnim tématem

distan¢ni vyuka, ktera zapocala v bieznu minulého roku a trva do soucasnosti.
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Digitalni gramotnost zde byla pfedstavena jako zdkladni soubor kompetenci, tedy
soubor znalosti, dovednosti, postoji, hodnot a schopnosti, které¢ ucitel nezbytné
potiebuje, aby vyuzival efektivné digitalni technologie, média k hledani, ovétovani,

kritickému hodnoceni a efektivnimu piedavani informaci ve své profesi.

Vyzkumné otazky zamétené na distancni vyuku byly zodpovézeny na zakladé
interpretace vysledkti polostrukturovanych rozhovorti a dotaznikového Setfeni.
Zaroven byly v teoretické Casti predstaveny vysledky vyzkumnych Setieni, které se
k této problematice vztahuji. A n€které z nich napt. PISA zahrnovali také vysledky

mezinarodniho srovnavani.

V diplomové praci byly formulovany 4 hypotézy a pét vyzkumnych otazek.
Smétovaly k dosavadnim zkuSenostem ucitelti s distanéni vyukou. Jmenovité:
komplikace i1 pfinos distanéni vyuky, potieba Skoleni a redukce obsahu vyuky.

Predstavené hypotézy byly falzifikovany a to ve vSech ptipadech.

Z reSersi odborné literatury vyplynulo, Ze tematika distancni vyuky je velmi obsahla.
Bylo potifebné zjistovat nejen jeji vyhody, nevyhody a mozné ptinosy, ale také
se zabyvat faktory, které ovliviiuji distancni vzdélavani béhem pandemie. SmiSeny
vyzkum provedeny v ramci diplomové prace potvrdil obecné piijimané tvrzeni jinych
odbornikl. Distan¢ni vzdé€lavani je postavené na motivaci zakd, rodicl, uciteli a Skol.
Nikoliv na technickych prostfedcich a znalostech IT, které omezuji, ale nejsou

limitujici.

Diplomova prace se soustiedi na vyzkumné otazky a hypotézy, ovSem pii jejim
zpracovani je nutné pocitat s omezujicimi faktory, které mohou vyzkum ovlivnit.
Mezi hlavni bariéry vyzkumu patii to, Ze nouzova distancni vyuka neni v €eskych
pomérech dostatecné¢ popsand, ze néktera vetrejné dostupna data nejsou Uplna

a odborna literatura je pfedev§im ze zahrani¢nich zdroju.
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ZAVER
Predkladand diplomova prace se zaméfila na problematiku vytvéieni informacneé-
vzdélavaciho prostiedi pro podporu ucitelské profese na Vyssi odborné skole a Stiedni

$kole hotelové SCMSD béhem pandemie Covid-19. Tedy na obdobi od biezna

minulého roku az do soucasné doby.

Na pocatku byl stanoven cil ziskat pomoci polostrukturovanych rozhovord v ramci
SCMSD odpovédi na vyzkumné otazky. Tyto otazky pomohly ke stanoveni hypotéz.
Nésledné probéhlo dotaznikové Setfeni, zalozené na stejném typu otazek. Tento
smiSeny vyzkum, kvalitativni a kvantitativni, umoznil analyzovat vysledky a

formulované hypotézy falzifikovat.

V teoretick¢ casti bylo definovano vzdélavani uciteld, vymezeny kompetence
potiebné pro povolani ucitele a legislativni ramec véetné zmén, které byly v minulém
roce piijaty. Podrobnéji se tato ¢ast vénovala informacné vzdélavacimu prostiedi,
kli¢ovym pojmum, jako jsou digitalni kompetence, podpote distanéniho vzdélavani,
jeji vyhody i nevyhody a struénému piehledu do nejpouzivanéjSich technologii.
A také piedstavila samotnou Skolu, jeji pedagogicky sbor, historii i soucasnost.
Do jedné z podkapitol byly zaneseny aktualni vysledky Setfeni PISA a mohly
poslouzit k doplnéni smiSeného vyzkumu. Coz bylo velmi ptinosné, nebot’ rozhovory
v této praci probihaly pouze s omezenym vzorkem pracovnikii SCMSD a dotaznikové

Setfeni mélo 48 zapojenych respondentt.

V praktické ¢asti byla predstavena jiz zminénd metodika vyzkumu a jednotlivé
vysledky Setfeni. Z nich vyplynulo, ze ucitelé i Skoly se snazi pruzné reagovat
na soucasnou a sloZitou situaci. Komplikace, které v pribéhu distan¢ni doby vznikaly,
jsou diléi a fesitelné. Ze je vniman posun k modernimu fungovani v online prostieds,
které miize do budoucna v mnoha ohledech zlepsit efektivitu vzdélavani. Zapojeni
a zvetejnéni vyuky pomoci online pfenost hodin mezi Zaky a jejich rodice i prarodice
se mozna stane branou do diskuzi a zmén ve vzdélavani. To vSe je piinosem,
ze kterého v budoucnu mohou vSichni tézit. Pfinosna je i ziskana samostatnost uciteld,

zakli 1 Skol a zkuSenost z Uiplného pifeneseni vyuky do on-line formy. A tim

73



I v budoucnu online vyuku vice zapojovat, a to vSude tam, kde to bude mozné. Protoze

tim smérem krac¢i budoucnost.

Doufam, ze tato diplomova prace nebude jen pobidkou pro diskuzi, ale i motivaci

pro dalsi praci a zkoumani v této oblasti.
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PRILOHA A — DOTAZNIK

Ptiloha ¢. 1: Zptistupnéna data (hypertextovy odkaz) Data dotazniku ve formatu xIsx
naleznete zde: https://my.survio.com/H9P2M1H6G7C2R8E4P5C2/builder

Dotaznikové Setieni se skladalo z jednotlivych otazek:

1. Pohlavi

2. Kolik celych let uz mate za sebou na nékteré zékladni ¢i stiedni Skole?

3. Jaké prostiedky vyuzivate pro komunikaci se studenty?

4. Které skutecnosti vam vyuku na dalku komplikuji?

5. Jaky typ vyukového obsahu vyuzivate ptfi vyuce na dalku?

6. Kolik ¢asu travite vyukou na dalku (tim, Ze je zakum/ studentim zadate, ptip.
zaslete, nebo zpiistupnite pomoci odkazu)?

7. Zménil/a jste v souvislosti s pfechodem k vyuce na dalku obsah vyuky? (Musel/a
jste redukovat obsah uciva?)

9. Vyuzil/a byste moznost sdileni zkuSenosti s kolegy z ostatnich Skol k feSeni vyuky
na dalku?

10. V ¢em byste uvital/a podporu ¢i koordinaci ze strany ziizovatele? Uved'te

11. Vyuzil/a byste ptipadnou nabidku e-learningového vzdélavani v oblasti aplikace
digitalnich technologii ve vyuce?

12. V ¢em spatiujete nejvétsi ptinos vyuky na dalku, co se Vam nejvice osveéd¢ilo?



1. Pohlavi
Graf 1: Vyhodnoceni dotazniku
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2. Kolik celych let uZ mate za sebou na nékteré zakladni ¢i stiredni Skole?

3. Graf 1: Vyhodnoceni dotazniku
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3.Jaké prostiredky vyuZivate pro komunikaci se studenty?

Graf 3 Vyhodnoceni dotazniku
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apod.)

D) Umisténi materiald na Skolni (t¥idni) stranky

E) Pfedavani vytisténych materiald (napf. pres schranku ve $kole)
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4. Které skutecnosti vam vyuku na dalku komplikuji?

Graf 4 Vyhodnoceni dotazniku
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5. Jaky typ vyukového obsahu vyuzZivate pii vyuce na dalku?

Graf 5 Vyhodnoceni dotazniku
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Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setteni)
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6. Kolik ¢asu travite vyukou na dalku (tim, Ze je Zakdm/ studentim zadate, p¥ip.

zaSlete, nebo zpristupnite pomoci odkazu)?

Graf 6 Vyhodnoceni dotazniku
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Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)
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7. Zménil/a jste v souvislosti s pfechodem k vyuce na dalku obsah vyuky?

Graf 7 Vyhodnoceni dotazniku
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8. Vyuzil/a byste technickou podporu, moZnost konzultaci k i‘eSeni vyuky na dalku?

Graf 8 Vyhodnoceni dotazniku
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9. Vyuzil/a byste moZnost sdileni zkuSenosti s kolegy z ostatnich $kol k FeSeni vyuky na
dalku?

Graf 9 Vyhodnoceni dotazniku
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10. V ¢em byste uvital/a podporu ¢i koordinaci ze strany ziizovatele? Uved’te

Graf 10 Vyhodnoceni dotazniku

Zdroj: autorka prace, 2021(vlastni Setfent)

Graf 11 Vyhodnoceni dotazniku
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Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)

Graf 12 Vyhodnoceni dotazniku

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)
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11. Vyuzil/a byste pripadnou nabidku e-learningového vzdélavani v oblasti aplikace

digitalnich technologii ve vyuce.

Graf 13 Vyhodnoceni dotazniku
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Zdroj: autorka prace, 2021(vlastni Setfeni)
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12. V ¢em spatiujete nejvétsi piinos vyuky na dalku, co se Vam nejvice osvédcilo?

Graf 14 Vyhodnoceni dotazniku

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)

Graf 15 Vyhodnoceni dotazniku
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Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setieni)

Graf 16 Vyhodnoceni dotazniku

Zdroj: autorka prace, 2021 (vlastni Setteni)
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