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Cíle práce 
Cílem bakalářské práce je představit a popsat oblast hodnocení ve vzdělávání a zjistit, jak na aktuální 
podobu školního hodnocení nahlíží žáci vybrané střední odborné školy. 

Metodika 

Teoretická část práce bude vypracována na základě dostupných zdrojů informací. Rešerše se zaměří na ob­
last hodnocení ve vzdělávání, pedagogickou evaluaci, nástroje hodnocení, vysvědčení jako takové a jeho 
aktuální podobu, historický vývoj. V praktické části bude probíhat sběr dat prostřednictvím průzkumného 
šetření. Bude posouzeno, jak žáci, případně učitelé vybraných středních odborných škol, nahlíží na sou­
časnou podobu školního hodnocení (zkoušky, testy, průběžné hodnocení, sledující pokrok žáků - písemné 
práce, prezentace, projekty, domácí úkoly, známkování, zpětná vazba a její význam, formativní hodnocení, 
sebehodnocení-s cílem pomoci rozvíjet reflexivní a metakognitivní dovednosti a zlepšovat učební postupy 
a strategie žáků a jejich případné preference). Získané poznatky budou analyzovány, sumarizovány a inter­
pretovány. V závěru práce budou výsledky shrnuty a budou navržena případná doporučení pro praxi. 

Závazný harmonogram zpracování práce: 

- Průběžná komunikace a sdílení průběžných verzí práce s vedoucím práce po celou dobu jejího zpracová­
vání. Obojí je zohledněno ve výsledném hodnocení práce. 

- Kompletní pracovní verzi práce odevzdat vedoucímu práce s minimálně měsíčním předstihem před ode­
vzdáním finální verze na studijní oddělení, tj. do konce února 2024. 

- Finální verzi práce odevzdat do UIS a na studijní oddělení IVP do 31. března 2024. 
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