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Dalsi hodnoceni:

Prace se zaméfuje na problematiku tvorby procesu talent managementu v organizaci XY. Zvolené téma je v
soucCasné dobé aktualni a umoznuje praktické vyuziti. Autorka prokazala orientaci v dané problematice, schopnost
pracovat s daty a informacemi a schopnost vyuZit teoreticka vychodiska pro praktickou ¢ast prace. Prace je pékna
a peclivé zpracovana. Ocenuiji volbu tématu, navrh celého procesu talent managementu povazuji za narocné
téma. K praci mam drobné pfipominky. Doporucovala bych vénovat vice pozornosti pravopisu a praci s odbornym
jazykem.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Rozpocet na pilotni projekt je stanoven na 50 000 K¢, ale spolu s implementaci talent managementu vzniknou
organizaci dal$i naklady. Dokazala byste je stanovit nebo alespori odhadnout?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jak sama v praci uvadite, dulezity je také rozvoj talentl. Budte konkrétnéjsi a uvedte, jak by mél nasledny rozvoj
talentd (ve vztahu k jejich pracovnim pozicim/kli€¢ovym kompetencim) probihat.

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
V souvislosti s rozvojem talentd je dalezité také zminit kariérni moznosti (a planovani nastupnictvi). V praci se
témto tématim také vénujete. Prosim budte konkrétnéjsi a rozvedte tuto problematiku jesté trochu vice.

Ostatni otazKy vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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