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Další hodnocení:
Práce se zaměřuje na problematiku tvorby procesů talent managementu v organizaci XY. Zvolené téma je v
současné době aktuální a umožňuje praktické využití. Autorka prokázala orientaci v dané problematice, schopnost
pracovat s daty a informacemi a schopnost využít teoretická východiska pro praktickou část práce. Práce je pěkná
a pečlivě zpracovaná. Oceňuji volbu tématu, návrh celého procesu talent managementu považuji za náročné
téma. K práci mám drobné připomínky. Doporučovala bych věnovat více pozornosti pravopisu a práci s odborným
jazykem.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Rozpočet na pilotní projekt je stanoven na 50 000 Kč, ale spolu s implementací talent managementu vzniknou
organizaci další náklady. Dokázala byste je stanovit nebo alespoň odhadnout?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jak sama v práci uvádíte, důležitý je také rozvoj talentů. Buďte konkrétnější a uveďte, jak by měl následný rozvoj
talentů (ve vztahu k jejich pracovním pozicím/klíčovým kompetencím) probíhat.

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:
V souvislosti s rozvojem talentů je důležité také zmínit kariérní možnosti (a plánování nástupnictví). V práci se
těmto tématům také věnujete. Prosím buďte konkrétnější a rozveďte tuto problematiku ještě trochu více.

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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