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Priloha A: Vzor dotazniku

Témadotazniku: Vliv 4. pramyslové revoluce (Pramysl 4.0, digitaliza¢ni a technologické
trendy) na zaméstnance podnikii v CR.
Dotaznik je zpracovan pro uéely diplomové prace na Ceské zemédélské univerzité v Praze.

Prizkum je anonymni. Pfedem dékuji za ¢as, ktery budete vénovat tomuto dotazniku.

1. Velikost vaseho podniku:
a) Mikro (<10 zaméstnancii)
b) Maly (<50 zaméstnanci)
¢) Stfedni (<250 zaméstnancii)
d) Velky (>250 zamé&stnancti)
2. Hlavni obor podnikéni:
a
b

Pramyslova vyroba
IT
Obchod

Finance

()

)
)
)
)

o

D

) Reality
f) Marketing, média

g) Jiné sluzby

h) Jine: ..o
3. V jakém oddéleni podniku pracujete?

a) Management

b) Vyroba

¢) Marketing

d) Finance

e) IT

f) Logistika

g) Zakaznicky servis

h) Jiné: ..o,
4. Jak dlouho pracujete pro tuto firmu?

a) Mén¢ nez 1 rok

b) 1-3 let
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c) 4-6 let

d) 7-10 let

e) Vice nez 10 let

. Znate pojem 4. primyslova revoluce nebo Pramysl 4.0?

a) Ano

b) Ne

. Jaké z uvedenych zmén v pracovnich procesech jste zaznamenal v poslednich 5

letech ve vasi firmé pod vlivem trendt digitalizace a automatizace? (1 nebo vice

odpovédi)?

a) Méné manualni a fyzické naro¢né prace, automatizace pracovnich procesi

b) Pracovnicijsou ménézapojenido vyrobnichprocest aspise vykonavaji kontrolni
funkce nad procesy ve firme

¢) Inovace v oblasti hardware

d) Inovace v oblasti software

e) Zaméstnani novych pracovniku s technickym vzdélanim

f) Skoleni zaméstnanct v oblasti digitalizace, rekvalifikace a reskilling

9) Zadné

N JING

. Jaké z nésledujicich technologickych prvki jsou ve vasem podniku vyuzivany? (1

nebo vice odpovédi)

a) Inteligentni roboty

b) Automatizovane vyrobni linky

¢) Automaticky monitoring a alarmy pro nezadouci stavy ve vyrobé

d) Predikce vyroby a zakézek na zaklad¢ analyzy velkych dat (Big data)

e) Analyza velkych dat (Big data) pro jiné podnikové procesy

f) Uméla inteligence (Al)

9) Zadné

. Jak byste hodnotil(a) soucasnou uroven digitdlnich kompetenci zaméstnancti
v porovnani s aktudInimi potfebami podniku a trendy? Odpovéd’ uved’te na Sbodové
Skale, kde 1 = velmi nizka troven, 3 = pramérna troven, 5 = vysoka troven:

1 2 3 4 )
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9. Doslo v poslednich 5 letech k propousténi zaméstnanciui ve vasi firmé z dvodu vlivu
automatizace a digitalizace?
a) Ano
b) Ne

10.Jak se v poslednich 5 letech zménily naroky na digitalni kompetence novych
pracovniki, které firma zaméstnava? Odpoveéd’ uved’te na Sbodové skéle, kde 1 =
vyznamn¢ Se snizily, 3 = nedoslo K Zddnym zménam, 5 = vyznamné se zvysily:

1 2 3 4 5

11. Potkavala se vasi firma v poslednich 5 letech s potizi pii hledani novych pracovnikui
s pozadovanymi digitdInimi dovednostmi? Odpovéd uvedte na 5bodové skale, kde
1 = vyznamné potize, 3 = ani ano, ani ne, 5 = ziadné potize:
1 — 2 — 3 — 4 — 5

12.V ¢em spocivaly vyse uvedené potize firmy pii hledani novych pracovniki

s pozadovanymi digitalnimi dovednostmi?

a) Nedostatek pracovnikt na trhu préace s pozadovanou Urovni digitalnich
dovednosti

b) Nedostatek pracovnikt na trhu prace v daném regionu zemé

¢) Pozadavky pracovnikt na finanéni odménu pievySovaly piedstavy a moznosti
firmy

d) Pracovnici s dostate¢nou urovni digitalnich dovednosti nemé&li poZzadovanou
uroven kompetenci pro dany trh a obor podnikani

) I it

f) Firma neméla zadné potize pti hledani pracovniku s digitalnimi dovednostmi

g) Nevim

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023
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Pi#iloha B: Privodni dopis k dotazniku

Vazeny pane / vazena pani,

Jsem studentem magisterského oboru Ceské zemédélské univerzity v Praze (CZU, Provozné
ekonomicka fakulta). V souéasné dobé se zabyvam zpracovanim diplomové prace na téma
»Analyza tthu prace v CR a SRN*. V této praci se zam&iuji na digitalni trendy a jejich vliv
na podniky a jejich zaméstnance. Soucasti mé prace je prizkum stavu digitalni transformace
podnikani, a proto shromazduji informace o ndzorech a zkuSenostech ¢eskych podnikii

v této oblasti.

S timto dopisem oslovuji Vas s prosbou vypnéni stru¢ného dotazniku, ktery zabere asi 10 -
15 minut Vaseho ¢asu. Na konci této zpravy naleznete odkaz na vyplhéni online dotazniku
na plattormé Google Formulafe (Google Forms). V ptipadé, Ze byste preferoval(a) vypnéni
papirového formulare, posilam také soubor pdf. Budu velice vdécny za jakékoli informace,
které mi sd¢lite a které mi pomohou napsat praktickou ¢ast mé diplomové préace.

Dotaznik je vytvofen Cisté¢ na nekomer¢ni bazi. Cely prizkum je anonymni a v diplomové

praci nebudou uvedeny udaje jako napi. nazev firmy ¢i jméno kontaktni osoby z firmy.

Odkaz na vyplnéni online dotazniku:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSFBDIOhUNgAcaNhdynn -st-
7RL6Wh9Q yvInj4JcNENKK6Ieg/viewform?usp=sf link

S pozdravem,
Bc. Abduazim Abdurashidov

abdurashidov.cz@gmail.com

P.S. Kontaktni e-mail na Vasi firmu jsem dostal z databaze Firmy.cz.

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023
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Pi#iloha C: Otazky pro ¥izeny rozhovor

Otazka €. 1: Jakeé pozitivni efekty maze podle Vaseho ndzoru digitalizace zpisobit z

hlediska zaméstnanct firem a trhu préace?

Otézka ¢. 2: Jake negativni dopady muze podle vas digitalizace vést z hlediska zaméstnanct

firem a trhu prace?

Otazka ¢. 3: Jaké jsou podle Vas hlavni problemy firem pii zavadéni digitalizace a pro¢

nekteré firmy digitalizaci neprovadéji viibec nebo ji délaji netispésne?

Zdroj: vlastni zpracovani, 2023
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