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Nadcéasové-neutralni
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Naro¢nost tématu Naro&né teoreticky i metodologicky
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Zastaralé prameny
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Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu
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Vlastni p¥inos price Formulace plvodnich zavérd X

Formulace zavéri kompilovanych ze zdrojt

Chybi formulace vlastnich zavéri

Dalsi hodnoceni:

Autorka si pro svij diplomovy tkol zvolila problematiku stabilizace zaméstnanct. Hlavnim cilem prace je
formulace doporuceni pro zlep$eni stabilizace zaméstnanct v nemocnici XY. Na podporu hlavniho cile si autorka
stanovila dva diléi cile: - identifikace klicovych faktor( ovliviiujicich stabilizaci zaméstnanct v nemocnici XY, -
zhodnoceni soutasného stavu stabilizace zaméstnanct v nemocnici XY. Cile jsou dobfe a jasné formulovany

a jsou dosazitelné. Teoreticka ¢ast tvori dostateCny zaklad pro &ast praktickou. Prace s literaturu je dobra.
Metodologicky postup je vhodny. Ocenuji pouziti dané kombinace metod. Data jsou vhodné interpretovana a
statisticky zpracovana. Zavéry i doporuceni jsou relevantni. Text neobsahuje ani zasadni formalni nedostatky. Cile
prace byly naplnény, zadani bylo dodrzeno. Celkové praci hodnotim jako pomérné kvalitni a doporuduiji, aby se
stala pfedmétem obhajoby.

Otazka ¢. 1 vztahujici se k tématu prace:
Charakterizujte jednotlivé prvky procesu stabilizace.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Formulujete hodné doporuceni, které z nich je podle Vas z hlediska stabilizace pracovnik( nejzasadnéj$i a pro¢?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
Budou doporuéeni aplikovana do praxe?

Ostatni otdzky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporucuji k obhajobé

Datum: 18.05.2024 Podpis oponenta prace
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