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Uvod

Role asistenta pedagoga nabyva v soucasné dobé na vyznamu, a to predevsim vzhledem
ke stale CastéjSimu inkluzivnimu vzdélavani. Sama jsem nékolik let v této pozici
pracovala a mam tedy k této profesi blizko. I proto jsem si tuto dnes velmi dulezitou
pedagogy vyuzivanou profesi zvolila za téma své bakalarské prace. Zajimalo mé, jak
asistenti pedagoga vnimaji svoji roli pifi pedagogické Cinnosti s zaky s poruchami

chovani.

Bakalarska prace obsahuje dvé na sebe navazujici Casti, tedy cCast teoretickou

a empirickou.

Teoreticka prace je v prvni kapitole zaméfena na vymezeni pojmu asistent pedagoga,
historii této profese, nutné kvalifikaéni pfedpoklady a naplil této profese jako takové.
Zabyvat se také budu spolupraci asistenta pedagoga s vyucujicim, konkrétné popisem
a formou spoluprace mezi nimi, ale také s pfipadnymi riziky, které tato profese muze

pfinaset.

Druha kapitola teoretické Casti je konkretizovana pojmem poruchy chovani, kdy definuji

jejich klasifikaci, nejCastéjsi projevy a pficiny.

V treti kapitole teoretické Casti mé prace se zamefim na specifické poruchy chovani
a diagnozu ADHD. Budu se zabyvat jejich pfi¢inami a projevy a moznostmi pomoci
ve vzdélavacim procesu, a to bud formou podpirnych opatieni nebo vyuZzitim asistenta

pedagoga nebo obéma formami dohromady.

V empirické ¢asti mé prace, ktera vymezuje cile vyzkumu, popisuje jeho metodologii
a prubéeh ziskavani dat, dale charakterizuje vyzkumny soubor a interpretuje vyzkumné
otazky, je pouzivan ke zisténi vysledkd kvalitativni vyzkum  pomoci
polostrukturovaného rozhovoru. Vyzkumné otdzky jsou stézejnim pilitem pro ziskani

odpovédi na cil mé bakalarské prace.

Pevné véifim a jsem presvédCena, ze vysledky mého vyzkumu mohou pfispét asistentim
pedagoga pii jejich kazdodenni praci s détmi se specialnimi vzdélavacimi potiebami.
Asistenti pedagoga jsou velmi dualezitou a potfebnou skupinou pedagogickych
pracovnikd, ktera velmi ulehCuje a pomaha ve vzdélavacim procesu nejenom zakam, ale

i pedagogiim.
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1 Asistent pedagoga

Asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, ktery ve spolupraci s ucitelem pomaha

pfi vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

,Asistent pedagoga je pedagogickym pracovnikem, a je tedy zaméstmancem Skoly
a pusobi ve tridé, v niz je integrovdn Zak se specidlnimi vzdélavacimi potiebami. Hlavnim
poslanim asistenta pedagoga je podporit integraci zZdku se specidlné vzdeéldvacimi

potiebami do hlavniho vzdélavaciho proudu* (Zampachova, Cadilova, 2021 str. 6)

1. 1 Defini¢ni vymezeni profese asistent pedagoga

Do roku 1997 bylo v Ceskych Skolach béznou praxi pusobeni jednoho pedagogického
pracovnika ve tiidé. V roce 1997 vesla v platnost vyhlaska ¢. 127/1997 Sb., o specialnich
Skolach a specialnich matetskych Skolach a moznosti vzniku autistickych tfid a poprvé
se objevuje moznost pusobeni dvou pedagogickych pracovnikii v jedné tiidé. Jako vhodni
kandidati byli voleni pracovnici civilni sluzby, ktefi na Skolach vykonavali funkci
asistentd pedagogu. V nékterych piipadech tyto pozice dotovaly krajské urady, resp.
jejich odbory $kolstvi. (Cadilova, Zampachova, 2021)

Pavodné byli asistenti pedagoga vyuzivani pouze pro praci se zaky se zdravotnim
postizenim ¢i socidlnim znevyhodnénim. V roce 1997 byla zfizena funkce tzv. romského
asistenta. V roce 2001 byla zavedena nova pozice — vychovatel — asistent pedagoga. Tento
asistent nepracoval jen s romskymi zaky, ale vé€noval se 1 dalSim zakim se socialné
znevyhodnéného prostiedi. Zasadni zména nastala v letech 2004 az 2005, kdy doslo
k legislativnimu ukotveni profese asistent pedagoga. Toto ukotveni profese asistent
pedagoga vedlo k tomu, Ze jiz nedochazi k rozliSovani pisobeni asistenta pedagoga, jak

e uvadéno vyse. (Moravkova, Vejrochova, 2015)

J. Priicha (2009) v pedagogickém slovniku vymezuje asistenta pedagoga nasledovné:
,,Novd profese v Ceském Skolstvi-asistent pedagoga-je pomocnik pedagoga, ktery se muze
vyznamnou mérou podilet na vzdéldvacim procesu nejen ve Skole, ale i mimo Skolni
vychovu. Jeho kompetence jsou legislativné vymezeny a upraveny vtom smyslu,

Ze se podili na podpiirném vzdeélavani a integraci Zakii. (Pricha, 2009, str. 424)

Jedna se o pedagogickou profesi, kterou chapeme jako jedno s podpurnych opatieni
pii vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pracuje pod vedenim ucitele.

Metodickou podporu asistentu pedagoga by méli zajistit poradensti pracovnici Skoly
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(vychovny poradce, specialni psycholog a skolni psycholog) a odbornici kteti pracuji
prislusnych poradenskych zafizenich (pedagogicko-psychologické poradné ¢i specialné

pedagogickém centru). (Kendikova, 2016)

1. 2 Legislativni ukotveni asistenta pedagoga

Za asistenta pedagoga je povazovan pedagogicky pracovnik, ktery je zaroven
zaméstnancem Skoly nebo Skolského zatfizeni. V platné legislative, jedna se konkrétné
o zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, je konkrétné€ definovan jeho status a pozice,
jsou zde objasnéna obecna pravidla tykajici se skolni dochazky a také druhy studia na
uvedenych typech skol. K problematice vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi
potfebami se vztahuje zejména § 16, ktery byl v nedavné dobé vyznamné novelizovan.
Podrobné zmény jsou popsany v ¢asti S jako specialni vzdélavaci potieby. Za vyznamny
zakon se povazuje €. 562/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné nékterych
zakonu, v platném znéni. V jeho § 3 az 4 jsou definovany obecné predpoklady pro vykon
pedagogického pracovnika a § 20 presné vymezuje, ziskavani odborné kvalifikace
asistentd pedagoga. K asistentim pedagoga se vaze provadéci predpis k zakonu
o pedagogickych pracovnicich, a to nafizeni vlady ¢. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu
pfimé vyucovaci, ptfimé vychovné, ptimé specialné pedagogické a piimé pedagogické

a psychologické Cinnosti pedagogickych pracovniki. (Kendikova, 2016)

Mezi dulezity kroky bylo piijeti novely skolského zakona 82/2015 Sb., ktera stanovuje
fadu novych opatfeni. Mezi jedno z nich je bezplatné poskytovani podptrnych opatieni
Skolou pro zaky se SVP. Po nasledné zméné Skolského zakona doslo v roce 2017
k nahrazeni vyhlasky ¢. 73/2005 Sb. za vyhlasku 27/2016 Sb., o vzdélavani zaka se
specialnimi vzdélavacimi potiebami a zakt nadanych. Tato vyhlaska zafazuje asistenta
pedagoga a jeho sluzby, jako jedno z podpurnych opatieni podle §16 odst. 2 Skolského
zakona. Zaroven zavadi moznost sdileného asistenta pedagoga. Jeho Cinnost se pfili§
neméni, nejvétsi diraz se zde klade na podporu poskytovanou uciteli s moznosti asistenta

pracovat i s ostatnimi zaky ve tfide. (Tepla, Felcmanova, Némec, 2019).

Pivodni Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakt se specialnimi potfebami a zakt
nadanych byla jiz dvakrat novelizovana. Vychazime tedy z platné druhé novely
C. 416/2017 Sb. Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému

pracovnikovi pii vzdélavani zaka ¢i zakd s SVP, pomaha pfi realizaci a organizaci
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vzdélavani, zapojuje zaka do vSech Cinnosti uskutecriovanych ve skole a podporuje jeho
samostatnost. Pracuje s zakem podle jeho potieb nebo s ostatnimi zaky ve tfidé podle

pokynt pedagogického pracovnika. (Gabasova, Vosmik 2019)

Pracovni pozice asistenta pedagoga jako pedagogického pracovnika vychazi ze zakona
o pedagogickych pracovnikii ¢ 563/ 2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpist, ktery
vykonava svoji pedagogickou ¢innost podle Skolského zakona ¢. 561/ 2004 Sb., ve znéni

pozdéjsich predpist. (Okrouhla, Stan¢k, 2022)

1. 3 Kvalifikacni predpoklady asistenta pedagoga
Asistent pedagoga patii mezi pedagogické pracovniky §koly, proto musi spliiovat
urcité obecné pozadavky, které spliiuji i ucitelé. Presné se uvadi § 3 odst. 1 zakona
€. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o0 zméné nekterych zakond, v platném

znéni. Mezi tyto obecné pozadavky fadime:

e odborna kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost, kterou vykonava
e bezthonnost

e zdravotni zpusobilost

e plna zpusobilost k pravnim tkonim

e prokazana znalost Ceského jazyka

Dale podle § 20 zakona 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a zméné

nékterych zakond, v platném znéni, mohou pozici asistenta pedagoga vykonavat osoby:

a) které ziskaly vysokoskolské vzdelani v programu pedagogickych véd

b) ziskanym studiem na vysoké Skole jiného oboru, nez pedagogickém
a zaroven celozivotnim vzdélavanim v oblasti pedagogiky, studiem
pedagogiky nebo, studiem pro asistenty pedagoga

c) ziskanym studiem vyssi odborné skoly v oboru vzdélavani na ptipravu
pedagogickych asistentd nebo socialni pedagogiku

d) ziskanym stfednim vzdélavanim s maturitni zkouskou zaméfenym
na piipravu pedagogickych asistentti

e) ziskanym stfedoskolskym vzdélanim zameétrené jinak nez na oblast
pedagogicky véd

f) ziskanym stfednim vzdélanim s vyucnim listem a studiem pedagogiky

g) ziskanym stfednim vzdélanim zaméfeném na piipravu asistentii pedagoga
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h) ziskanym zakladnim vzdélanim a absolutoriem studia pro asistenty
pedagoga
(Kendikova, 2017)

Asistent pedagoga, by mél tuto praci vykondvat se spravnou motivaci, trpelivosti,
empatii, laskavosti a nejdulezitéjsi osobnostni predpoklad kladny vztah k détem.
Jde o predpoklady na lidské a osobnosti urovni, které nenajdeme v zadné legislativé.

(Uzlova, 2010)

1. 4 Napln prace asistenta pedagoga
Konkrétni rozsah a rozpis Cinnosti asistenta pedagoga stanovi feditel na zakladé
doporugeni Skolského poradenského zafizeni, Pedagogicko-psychologické poradny
a Specialniho pedagogického centra. Napln asistenta pedagoga je tedy vzdy pfizptisobena
individualnim moznostem zaka ¢i zak( se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a potfebam zaka vyplyvajicim zejména z druhu zdravotniho postizeni nebo zdravotniho

znevyhodnéni. (Kneslova, Fialova Baureova, Okrouhla, 2022)

,Asistent pedagoga poskytuje podporu jinému pedagogickému pracovnikovi
pri vzdélavani Zdaka ci Zakii se specidlnimi vzdéldavacimi potrebami v rozsahu podpiirného
opatreni. Asistent pedagoga pomdhd jinému pedagogickému pracovnikovi pri organizaci
a realizaci vzdélavani, podporuje samostatnost a aktivni zapojeni Zdaka do vSech cCinnosti
uskutecriovanych ve Skole v rdmci vzdélavani, véemé poskytovani Skolskych sluzeb*

(Vyhlaska & 27/2016 Sb., 5)

Kendikova (2016) uvadi, ze feditel Skoly rozhoduje o naplni prace asistenta pedagoga.
Jedna v souladu posouzeni Skolského poradenského zafizeni a individualniho planu
konkrétniho zaka. Bere pfitom ohled na specialni vzdé€lavaci potieby zaka a jeho aktualni
stav a individudlni vyvoj. V praxi nejcastéji asistent pedagoga vykonava tyto hlavni

éinnosti:

e pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly pfi vychové a vzdélavaci
¢innosti

e pomoc zakim pfi vyuce a pii piipraveé na vyuku

e podili se na konzultaci se zakonnymi zastupci zakt a komunitou, ze které
zak pochazi

e podpora zakam pfi pfizpisobeni se skolnim prostfedim
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e nezbytnou pomoc zakim s té€zkym zdravotnim postizenim pfi sebeobsluze

a pohybu béhem vyucovani a pfi akcich mimo skolu

Napli prace asistenta pedagoga muzeme téz rozd€lit na piimou pedagogickou ¢innost
a neptimou pedagogickou ¢innost, v bézné zakladni Skole a v zakladni Skole zfizené dle

§ 16 odst.9. (Cadilova, Zampachov4, 2021)

a) Zakladni Skola

Prima pedagogicka cinnost asistenta pedagoga zahrnuje, orientaci ve Skolnim
prostiedi, podporu zaka pfi vyuce, pomaha zakiim pracovat s pomuackami, které potiebuji
pii vzdélavacim procesu, poskytuje podporu k navazovani piriméfenych vztaha
s vrstevniky, rozvoj komunika¢nich schopnosti s vrstevniky a pomoc pii vyuziti volného
Casu ve Skole a na mimoskolnich akcich. Neprima pedagogicka €innost asistenta
pedagoga zahrnuje spolupraci na tvorbé individualniho planu zaka, podili se na dalsim
vzdélavani v oblasti vychovy a vzdélavani déti s PAS a na zjisténi kontaktd s rodinou

a poradenskych zafizeni. (Cadilova, Zampachova, 2021)

b) Zakladni §kola zrizena dle § 16 odst. 9

Prima pedagogicka Cinnost asistenta pedagoga stanovi dopomoc pii jednotlivych
sebeobsluznych dovednosti zédka sPAS, které je nutné rozvijet v souvislosti
(prevlékanim, uzivanim toalety a stravovanim), podporuje Zzaka v samostatnosti
a v pfipravé na vyucCovani, planuje relaxacni pfestavky ve vyucovacich hodinach
individualné dle potfeb zaka, navrhuje volnoCasové aktivity, které zak s PAS zvladne
a pomaha zakovi nacvicovat socialni a komunika¢ni dovednosti. Neprima pedagogicka
¢innost asistenta pedagoga stanovi podil na zpracovani dokumentace o zakovi, zajisténi
kontaktu srodinou a pfisluSnym poradenskym pracovi§tém, podili se na dalSim

vzdélavanim zakt s PAS. (Cadilov4, Zampachova, 2021)

1. 5 Spoluprace asistenta pedagoga s ucitelem

Efektivni spolupraci asistenta pedagoga a ucitele 1ze chapat jako zaklad efektivniho
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Pro partnerské nastaveni ucitele
a asistenta pedagoga se doporucuje, alesponi ob¢as k vyméné jejich roli (napf. v ramci
vytvarné vychova, hudebni vychovy). Déle se doporucuje, aby se asistent pedagoga

spolecn¢ s ucitelem ucastnil na pfipravé vyuky v ramci nepiimé pedagogické Cinnosti.
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Asistent pedagoga tim ziska informace, jak bude vyuka probihat, jaké jsou cile a které

postupy a metody budou pouzity k dosazeni téchto cili. (Palounkova, 2017)

Jelikoz je asistent pedagoga predevs§im spolupracovnikem a pomocnou rukou ucitele,
m¢él by predevs§im akceptovat a dodrzovat jeho nazory a rozhodnuti. UCcitel planuje
a pfipravuje praci asistenta v ramci vyucovacich hodin, pfipravuje a koordinuje
vzdélavaci proces ve tiidé a o prestavkach. Nezbytnou soucasti této spoluprace je
i reflektovani postieht asistenta a jeho pfipominek. Asistent pedagoga ma moznost
vSimnout si jemnych situaci a déni ve tfidé 1 béhem prestavek. Ucitel je ze své pozice
behem vyucujiciho procesu zaméfen predevsim na vyuku a jeji vystupy, kdezto asistent
vidi tfidu 1 vyuCovaci proces z jiného uhlu. Spoluprace vyucujiciho s asistentem spociva
mimo jiné i v tom, ze po skonceni vyuky spole¢né hodnoti proces vyuky i vysledky zaka
se specialnimi vzdélavacimi potfebami 1 v celé tfid€. Pozice asistenta pedagoga tedy neni
v zadném pripadée ani podfadna, ani vedlejsi, asistent pedagoga je dal§im rovnopravnym
pedagogickym pracovnikem ve tfid€. Za nezbytnou a prvoradou soucast této spoluprace
je tfeba nastavit efektivni komunikaci mezi uCitelem a asistentem. Vztah mezi asistentem
pedagoga a ucitelem zaka s SVP je zakladnim prvkem, ktery ovliviluje uspésnost

vzdélavaciho procesu. (Moravkova, Vejrochova, 2015)

Spoluprace asistenta pedagoga a pedagoga je nejdualezit€jsim pilitem kvalitni integrace
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Tato spoluprace bude funkéni, pokud
si pfedem spolecné nastavi jasna pravidla, se kterymi budou oba souhlasit. Je vhodné
nastavit si pravidla v oblastech vymezeni prostoru, kde muze asistent s ditétem
pracovat, Casové rozdéleni, kdy a kdo bude pracovat s ditétem, jak budou probihat
pfipravy na vyucovani, spolecné¢ se domluvit na stejném systému opravovani
a hodnoceni. Zakladni podminkou pro efektivni spolupraci mezi asistentem pedagoga
a pedagogem je vzajemna komunikace a vymezeni svych pozadavkl na samotném

pocatku spoluprace. (Stanék, Kneslova, 2022)

1. 6 Rizika profese spojena s roli asistenta pedagoga

Prace asistenta pedagoga je stejné jako jakakoliv pedagogickd profese v mnoha
ohledech narocna a mohou v ni byt obsazeny rizikové momenty. Nékteré z téchto
problému spojenych s praci asistenta pedagoga si uvédomuji nejenom ucitelé, vedeni
Skol, ale 1 zakonni zastupci a odborna vetejnost. Za nejrizikovejsi problémy je samotnymi

18



asistenty povazovana nejistota a strach ze ztraty zaméstnani, kterd byva zapficinéna
z mozného davodu odchodu zaka ze Skoly, pficemz dalsi zak vyzadujici pomoc asistenta
nenastoupi. Dal§i nepfijemnou skutecnosti byva malé finan¢ni ohodnoceni, které
je ovlivnéno uvazkem asistenta pedagoga. VétSinou pracuji na polovicni uvazek. Jako
zatézkavajici se dale jevi velmi nejasné informace v oblasti naplné prace, chybi jasné
vymezeni pfimé a nepiimé prace asistenta pedagoga. Velkym problémem byva také
nefunkéni komunikace mezi asistentem aucitelem a jejich Spatnd vzijemna
informovanost v oblasti vzdélavacich moznosti. Nékdy bohuzel dochazi k absenci

etického a profesniho kodexu. (Kendikova, 2016)

Kendikova (2016) dale uvadi, ze ve vétSiné §kol nejsou zadné metodické navody
pro asistenty pedagoga. Asistenti pedagoga jsou malo informovani, ze mohou
spolupracovat s odborniky a dale se vzdélavat. Tato situace se, ale zlepSuje 1 diky
internetovym strankam, kde jsou rizné publikace a odkazy, které se tykaji jejich povolani.
Skoly si viak stale stézuji na velmi malou spolupraci s odbornymi poradenskymi

zafizenimi.

Mrazkova, Kucharska a kol. (2014) oznacuji jako riziko velké pretéZzovani asistentt
pedagoga ze strany vyucujiciho. DalSim rizikem profese asistenta pedagoga je kontakt
se samostatnym zakem, muze to byt agresivita zaka vuci asistentovi pedagoga nebo
naopak pfiliSna citova navaznost na svého svéfence. Rovnéz za rizika povazuji nejistotu

prodlouzeni smlouvy a nizké finan¢ni ohodnoceni asistenta pedagoga.

Mezi necastéjsi rizika spojené s pozici asistenta pedagoga je nepromysleny vybér
asistenta pedagoga. Dnesni dobé pfibyva velky pocet zajemct a Casto se na této pozici
stfidaji maturanti, ktefi nebyli pfijati na vysokou Skolu. DalSim rizikem je nepfipravenost
ucitelt na pritomnost dalsi dospélé osoby ve tiid€. Asistent pedagoga by mél byt formalné
predstaven pedagogickému sboru, vymezit jeho kompetence a spolupraci s ostatnimi
vyucujicimi, nesmi byt vniman jako dalsi osoba ktera skolou jen prochazi. (Horackova,

2015)
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2 Poruchy chovani

Poruchy chovani jsou charakterizovany opakujicim se vzorcem disocidlniho,
agresivniho a vzdorovitého chovani, kdy jedinec neni schopen respektovat normy
chovani na urovni odpovidajici jeho véku. Porucha chovani je cCastym jevem
z neptiznivého psychosocialniho prostiedi, vCetné neuspokojivych vztaht v rodiné

a selhavani ve skole. (Train, 2001)

Poruchy chovani jsou negativni odchylky v chovani nékterych osob od normy. Norma
je to, co se bézné hodnoti a, co ocekavaji jiné osoby nebo skupiny. Normu chapeme jako
urCité¢ méfitko a normalitu jako vyjadfeni urcitého stavu. Norma se posuzuje
z nejruzngjsich hledisek, napf. z hlediska medicinského, filozofického, statistického,

psychologického a socialniho. (Pipekova, 2010)

Ke vzniku poruch chovani pfispiva vliv nedostatecného nebo nevhodného ptsobeni
socialni urcité dispozice osobnosti jedince na zakladeé centralniho nervového systému.
Ty jsou pak oznacovany jako vyvojové nebo specifické poruchy chovani hyperkineticky
syndrom ADHD, porucha pozornosti s hyperaktivitou nebo ADD, kde neni porucha

pozornosti provazena hyperaktivitou. (Pricha, 2009)

SmiSené poruchy chovani a emoci (Palct, 2007) charakterizuje jako kombinaci
antisocialniho a agresivniho chovani, které se projevuji v raném détstvi a pretrvava
do adolescence, ale i do dospélosti. V fadé pripadd se jedna o poruchu chovani
ditéte, ktera odpovida rodinnému prostiedi, ve kterém dité wvyrasta (kriminalni
subkultura, pfekracovani pravnich norem). V tomto pfipadé jde o socidlné¢ podminéné

chovani. (Hutyrova a kol. 2019)

2. 1 Klasifikace poruch chovani
V literatufe nachazime ruzné pohledy na klasifikaci poruch chovani. Medicinska
klasifikace, socialni klasifikace, dimenzionalni klasifikace, ktera se vyuziva ve specialni

pedagogice a v psychologii, Skolni klasifikace a klasifikace podle etiologie. (Fialova

Bauerova, 2022)
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Medicinské hledisko klasifikace poruch chovani
Poruchy chovani jsou v Mezinarodni klasifikaci nemoci (MKN-10) déleny néasledovné.

F91.0 — Poruchy chovani ve vztahu k rodiné jsou predevS§im konfliktni situace
v roding, konflikty mezi rodici, rozvody, agresivita, kradeze, niCeni véci a rodinného
majetku. Ani takto naruSeny stav mezi ditétem a rodiCem, nepostacuje sam o sobé

ke stanoveni této diagnozy.

F91.1 — Nesocializovand porucha chovani dité nebo mladistvy realizuje piestupky
samostatné. Charakteristické pro tuto poruchu chovani izolovanost, agresivita a vzdor
vuéi dospélym. Chybi jakékoliv hlubsi vztahy k vrstevnikim. Porucha chovani

agresivniho samotarského typu.

F91.2 - Socializovana porucha predstavuje negativni vztah k autoritam,
ke Skole, pozitivni vztah k parté, ktera ma disocialni charakter. Porucha chovani

skupinového typu, skupinové delikvence.

F91.3 — Opozi¢ni vzdorovité chovani nejvice se vyskytuje u mladsich déti odmitani
plnéni piikazi, neposlusnost, hrubost, nepratelské postoje, provokace, drazdivost, které
vSak neobsahuji delikventni Ciny ani extrémné&jsi agresivni nebo disocialni chovani.

(MNK-10, 2023)
Socialni klasifikace poruch chovani

Mezi nejcastéjsi poruchy chovani podle stupné spolecenské zavaznosti, obsahu a forem

jsou:

Chovani disocialni — za toto chovani je povazovano chovani ve $kolnim ¢i rodinném
prostfedi, predevsim vychoveé. Sem fadime vzdorovitost, kazeriské prestupky proti
Skolnimu fadu, odmitani kontaktu. Vhodnymi pedagogickymi postupy, jako jsou

napfiklad poznamkami ¢i datkami, je mozno tyto obtize zvladnout.

Chovani asocidlni —Pfi tomto chovani jedinec vétSinou Skodi sam sobé&, fadime sem
zaskolactvi, Spatny prospéch, uteky, demonstrativni sebepoSkozovani a jiné. Tyto projevy
byvaji bohuzel trvalejsiho charakteru a mivaji vzestupnou tendenci. Reseni t&chto situaci
jiz vyzaduje specialné pedagogicky postup, vyuzit Ize stiedisek vychovné péce, a to jak

v ambulantni, tak v pobytové forme.
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Chovani antisocidlni — Jedna se o nejzavaznéjsi formu chovani. Antisocialni chovani jiz
poskozuje nejenom okoli, ale jedinec poskozuje i sam sebe. Tyka se veskeré trestné
¢innosti, naptiklad kradeze, loupeze, sexualni delikty, vandalstvi zabiti, vrazdy. Souvisi
téz s gamblerstvim a toxikomanii. Naprava u déti je provadeéna ustavni ¢i ochranou
vychovou, kterou urcuje soud. V pfipadé mladistvého je naprava realizovana

i ve vézenskych instituci. (Slomek, 2010)
Dimenzionalni klasifikace poruchy chovani

Dimenzionalni klasifikaci déli poruchy chovani a emoci do cCtyf skupin podle
zakladnich vzorci chovani déti a mladeze. Pozoruje stupen poruchy, ktery odpovida
danym projevim chovani, hloubkou dané poruchy a také to, jak je chovani jedince

vyrazné a odli§né od bézného chovani.

¢ Osobnostni a psychické problémy — Pro tyto jsou charakteristické prehnana
uzkost, socidlni izolace, stydlivost a dalsi pfipadné indikatory souvisejici
s tendenci uzavirani se socialnimu prostiedi.

e Nevyzralost — Na nevyzralost upozoriiuji problémy s pozornosti, roztrzitosti,
dennim snénim a pfitomny mohou byt dal§i projevy, které jsou v rozporu
s vyvojovou formou.

e Socializovana agrese — Typickym chovanim socialni agrese jsou kradeze,

zaskolactvi a identifikace s delikventni skupinou. (Fialova Bauerova, 2022)

Skolska klasifikace poruch chovni

Poruchy chovani vyplyvajici z konflikth (kradeze, zaskolactvi, lhani). Poruchy
chovani spojené s nasilim (Sikana, agrese, loupeze). Poruchy chovani souvisejici se

zavislosti (toxikomanie, gamblerstvi). (Fialova Bauerova, 2022)
Klasifikace poruch chovani dle etiologie

Klasifikaci podle etiologie dé€lime na specifické poruchy chovani, kde jsou zndmy
pficiny, které vznikaji ptisobenim vné&jsich a vnitinich faktord na zakladé prokéazaného
oslabeni nebo zmén nervové soustave. Tyto poruchy nazyvame ADHD/ADD, kde jsou
popsané poruchy pozornosti, hyperaktivity a impulzivity. Nespecifické poruchy

chovani, které vznikaji zjinych pfi¢in nez specifické poruchy chovani. Pficiny
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nespecifickych poruch chovani nesocializovana porucha chovani, socializovana porucha

chovani a porucha opozi¢niho vzdoru. (Hutyrova, 2019)

Kocurova (2002) rozdé€luje klasifikaci faktord poruch chovani podle etiologie do tii

skupin:

e Predisponujici — disocidlni porucha osobnosti, lehkd mozkova
dysfunkce, dédi¢nost a lehka mentélni retardace
e Preformujici (socializa¢ni) — vliv vrstevnickych skupin, rodiny a Skoly

e Provokujici — vékové obdobi napt. adolescence, krize (Slowik, 2007)

2. 2 Priciny poruch chovani

Pricin poruch chovani mize byt cela fada. Podle zakladniho specialné pedagogického
¢lenéni jsou pii€iny vzniku poruch chovani vnitini (endogenni) a vnéjsi (exogenni). Mezi
pric¢iny poruch chovani fadime osobnostni charakteristiky a genetické dispozice, oslabeni
nebo poruchy centrdlni nervové soustavy, mentalni retardace, vlivy socialniho
arodinného prostfedi. Dale jsou to subdeprivacni a deprivacni zkuSenosti ditéte,
subkultury a vrstevnické socialni prostfedi a zivotni prostiedi a jeho vlivy. Mnoho
odborniki souhlasi s tim, ze rozvoj poruch chovani a emoci ovliviiuji biologické faktory,
psychosocialni faktory a prostfedi. Nejvice zasahuji tyto poruchy pravé biologické
faktory, a to v prenatalnim a perinatdlnim zivoté, které vedou k porucham centralni
nervové soustavy. Mohou byt vysledkem genetickych abnormalit nebo zéasahu
do biologické struktury organismu. Psychosocialni rizikové faktory se spiSe podileji na
vyvoji poruch chovani nez na jejim pfimém vzniku. Casté psychosocialni faktory jsou
predevsim faktory rodinného prostfedi, kterymi jsou rozchody rodict, jejich dusevni
onemocnéni a patologické chovani celé rodiny. Soucinnosti téchto faktord mize byt dité
se syndromem s ADHD, ktery je biologicky podminén. Ve §patném a necitlivém
prostfedi se porucha ADHD, ktera by se nemusela objevit, rozvine mnohem rychleji

a stane se biologickym podmétem poruchy chovani. (Janka, 2009)

Mezi dalsi priciny, které pusobi na poruchu chovani jsou socialni vlivy prostiedi
predevsim vliv rodiny, pfili§ velké naroky na dité, které nemuze splnit nebo chladné
emocni prostiedi. V skolnim prostiedi, tfidni klima, vytvafeni pozitivnich vazeb ve tiidé
spravné a v€asné feSeni problému pedagogem, eliminace Sikany apod. Dale sem nalezi
geneticka podminéna dispozice ¢asto s typickou odchylkou v rozvoji emocnich a volnich
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charakteristik. Poruchy chovani vznikaji oslabenim nebo poruchou centralni nervové

soustavy jiz v prenatalnim nebo perinatalnim obdobi. (Slomek, 2010)

2. 3 Nejcastéjsi projevy poruch chovani
Chovani ditéte je vysledkem mnoha faktord, které ovliviiuji osobnost ditéte. Tyto
faktory se nejvice odrazeji v socialni oblasti, a to pfedevsim v rodin€, ve Skole a mezi
vrstevniky. Pokud na dité ptisobi mnoho negativnich vlivt a jeho primarni obtiZe nejsou
vnimany a ovliviiovany miize se u ného rozvinout nespecificka porucha chovani, ktera

s sebou pfinasi sekundarni problémy v chovani.
Nadmérné upoutavani pozornosti

Poruchou, ktera pretrvava do Skolniho véku, je mimo jiné nadmérné upoutavani
pozornosti. Dité se chce prosadit v kolektivu a projevuje se Castym Saskovanim. Tento
projev muzeme pozorovat u déti, které se citi ménécenné, citové a spoleCensky
neuspokojené. Saskovani je &astdji pozorovano u chlapct, coZ souvisi s horsi

pfizpasobivosti naroktim spolecnosti. (Matéjcek, 2011)
Negativismus

Pro rany détsky vék je typické obdobi vzdoru a uminéného chovani, Ize hovortit
o zacinajici nerovnomérnosti duSevniho vyvoje. Nejvice se projevuje neschopnosti
akceptovat normy a pozadavky v chovani, které jsou kladeny na jedince. Negativistické

reakce se projevuji odmlouvanim a odmitanim poslusnosti. (Fialova Bauerova, 2022)
Lhavost

Je to varianta uniku z osobné tizivé situace, kterou dit¢ nedovede vyfeSit jinak.
Musime rozliSovat, zda jde o lez bajnou, ktera se projevuje fantazii nepravdivych piibéhu.
Lhani mazeme oznacit za poruchu, pokud je patrny zamér ziskat vlastni vyhody anebo

poskodit druhého ¢loveka. (Matéjcek, 2011)
Kradeze

KradezZe jsou charakteristické tim, ze jsou zamémé. O kradezi mizeme hovofit pouze
tehdy, pokud dité pochopilo pojem vlastnictvi a je schopno rozlisit vztah k cizim
avlastnim vécem. Pokud kradeze posuzujeme jako mozny projev poruch chovani

je nutné si v§imat zpusobu jejiho provedeni. Dité krade pro sebe, chce ziskat néco,
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co nemuze dosahnout jinym, socialnim piijatelnéjSim zpasobem. Dité krade pro druhé
pfi¢inou téchto kradezi byva neuspokojena potieba z nedostatk citovych vztazich
v rodinném prostiedi. Dité krade pro partu vyrazem této snahy, je udrzet si svoji pozici

v parté. (Fialova Bauerova, 2022)
Agresivita

Agresivni chovani je porusovani socidlnich norem, které jsou cCasto spojeny
s omezovanim zakladnich prav ostatnich. Projevem agresivniho chovani je neschopnost
empatie, nedostatek citového vztahu ke komukoliv, lhostejnost a emocni plochost.

U agresivniho chovani chybi pocit viny a objevuje se vyrazny egoismus. (Slomek, 2010)
Sikanovani

Zéakladnim rysem Sikanovani je umysl, ktery je namifeny proti jinému subjektu
a pusobi na jeho dastojnost. Nékdy je tento druh zvlastni agrese obtizné rozpoznatelny.
Sikanovani je vrozeny sklon k nasili. Snahou je ukazat svoji tvrdost druhym, poklesne

hodnota pratelstvi a lasky. (Fialova Bauerova, 2022)
Z.askolactvi

Zaskolactvi byva spojovano se strachem negativniho hodnoceni ve skole. PfiCiny
musime hledat ve Skole a vroding, ale i v osobnosti ditéte. Mezi prvnimi pfiznaky
zaskolactvi byva nejCasteji impulsivni jednani, které vyvolava v ditéti nutnost délat dalsi
prestupky (lhani, podvadéni, utikani), pokazdé jde o signal nevyreSené¢ho problému.

(Slomek, 2010)
Utéky a toulni

Utéky jsou uréitou variantou Gnikového jednani. Prakticky jde o adaptadni selhani,
které mohou mit chronicky ¢i aktualni charakter. Dité vétSinou utika z prostredi, které se
mu zda ohrozujici nebo jinak nepfijatelné. Dité neni schopné feSit danou situaci
vhodnéjsim, adaptaéné zralej$im zpusobem. Toulani je charakteristické dlouhotrvajicim
opusténim domova. Sklon k toulani mivaji déti s nedostateCnou citovou vazbou k lidem
a k zazemi, které je dysfunkéni. Toulaji se sami i v part€¢ vétSinou v adolescentnim
véku, Casto to byva propojeno s dal§imi projevy problémového chovani, které jsou

prostfedkem k zajisténi dalsi obzivy (prostituce, kradeze, loupeze). (Slomek, 2010)
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3. Specifické poruchy chovani

Hyperkinetické poruchy, které vznikaji obvykle v prvnich péti letech zivota. Hlavnimi
rysy jsou naruSena pozornost s hyperaktivitou. NaruSena pozornost se projevuje
tim, ze jedinec Casto piechazi od jedné Cinnosti ke druhé nebo pred¢asné zanecha cinnost
na zadaném ukolu a zanecha ukol nedokonceny. Pii hyperaktiviteé byva dité velmi
neklidné, poskakuje, chodi z mista, vyrusuje a ukvapené odpovida na otazky. Kvuli své
poruse se tézko zapojuje do tfidniho kolektivu. Odbornici poukazuji na to, ze specifické
poruchy jsou dédi¢né, kdy jeden z rodi¢t trpél v détstvi také né&jakou poruchou chovani,

¢i mél problémy s drogami a poruchami socialnich vztaha. (Train, 2001)

Mezi nejcastéj§i  specifické poruchy fadime ADD syndrom pozornosti
bez hyperaktivity a ADHD syndrom poruchy pozornosti s hyperaktivitou. Nejcasté)si
pfi¢inou téchto poruch je pfedevsim poskozeni centralni nervové soustavy v ranném
vyvoji pfed narozenim, v prabéhu porodu nebo po porodu. Jsou vrozené, ale muzeme
je spravné zvolenym vychovnym postupem korigovat a ovliviiovat. (Jucovicova,

Zakkova, 2010)

V mnoha odbornych publikacich se miizeme docist, ze ADD a ADHD jsou stejného
charakteru, ale pokud se blize sezndmime s t€émito projevy zjistime, Ze jejich podstata je
odlisna. Mnoho odbornika a Iékaii oznacuje tyto poruchy za kinetické. Avsak podle
(Michalkové, 2007) fadime ADD a ADHD mezi poruchy spektralni. Tato porucha
se objevuje u kazdého jedince v riznych stupnich zavaznosti. Zavérem lze dodat, ze

se nevyskytuje pouze v jedné formé.

Specifické poruchy spadaji v MNK-11 pod oznacenim neurovyvojové poruchy. Neni
zde uvadeéna zadna hyperkineticka forma, ale ani ADD. Bude se pouze rozliSovat ADHD
s prevazujici symptomatickou hyperaktivné-impulzivni a ADHD s kombinaci obou

hlavnich symptomu. (Fialova Bauerova, 2022)
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3.1 ADHD (Attention Deficit Hyperaktivity Disorder)

Jedna se o poruchu, kterd se projevuje hyperaktivitou, nepozornosti a impulsivitou
ditéte. Porucha pozornosti je spojovana s hyperaktivitou, a proto rozliSujeme ADHD
s agresivitou a bez ni. Jde o vyvojovou poruchu, ktera ma chronicky charakter. , Obtize
Jsou casto spojené s neschopnosti dodrzovat pravidla chovani a provadeét opakované po
delsi dobu urcité pracovni vykony. Tyto evidenmé biologické deficity oviiviwji interakci

ditéte s rodinou, Skolou a spolecnosti* (Zelinkova, 2003, s. 196).

Porucha pozornosti s hyperaktivitou ADHD je vrozeny neurovyvojovy syndrom dany
naruSenym fungovanim oblasti mozku, které souviseji s planovanim, piedvidanim,
udrzenim pozornosti a sebeovladanim. Je znamo, ze postupné s veékem dochazi
k viditelnym zlepSenim pfiznakl hyperaktivity a k ¢astecnému zklidnéni, ubyva neustaly
pohyb a netrpélivost, ale stale mohou pretrvavat projevy nepozornosti, netrpélivosti,

impulzivniho chovani a vnitiniho neklidu (Russel, Rostain, 2008)
3. 2 Mozné priciny a projevy u zakia s ADHD

Pticiny vzniku specifickych poruch chovani nebyvaji Casto zcela jasna a pifesna
vysvétleni, pro¢ tyto poruchy vznikaji. U vétSiny autord se vSak docteme o tom, Ze
nejvetsi a nejpravdépodobnéjsi pricinou je matka a jeji problémy v téhotenstvi. Dale také
porod a geneticka podminénost. Nejdulezitejsi piiciny vzniku ADHD a ADD jsou
rizikové faktory, které muzeme rozdé€lit na prenatalni, perinatalni a postnatalni. Do
prenatalnich rizikovych faktori fadime infek¢ni, psychické, endokrinni, genetické pticiny
a nutricni. Velmi dulezitymi faktory jsou i perinatalni, které zahrnuji pficiny, jako jsou
nedonosenost ditéte, prenaseni, protahovany porod, prekotny porod, abnormality plodu,
medikace v pribéhu téhotenstvi a medikace pfi porodu. Faktory postnatalni jsou rizné

infekce po porodu, toxiny, jedy, cévni a metabolické poruchy. (Michalova, 2007).

Velmi zavaznou piic¢inou hyperkinetické poruchy muze byt i kombinace genetickych
a negenetickych faktort. Casto v piipadé pouzivani alkoholu v prab&hu tdhotenstvi nebo
hyperaktivita otce. Také harmonické prostiedi hraje dulezitou roli. Déti, které stradaji
psychicky, neziji v harmonickém prostfedi nebo se nenachazeji v dobrém psychickém
rozpolozeni mohou cCastéji trp€t poruchou pozornosti s hyperaktivitou. (Jucovicova,

Zakkova, 2010)
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Pri¢ciny ADHD jsou spjaty s oslabenim ve funkcich a schopnostech zodpovédnych
za fizeni, regulaci a integraci chovani. Za nejcCastéj$i pfi¢inu hyperaktivity je povazovana
kombinace neurologickych a vnéjSich faktorti nejedna se jen pouhé vlivy prostredi. Za
nejdulezitéjsi vznik piicin ADHD se povazuji zdravotni komplikace v prenatalnim,
perinatalnim a postnatalnim vyvoji (pfed¢asné a komplikované porody, konzumace

alkoholu a koufeni matky v t€hotenstvi). (Hutyrova, 2019)

U jedincu trpicich poruchou ADHD lze pozorovat typické a charakteristické

symptomy, mezi n¢ fadime:

e porucha pozornosti
e hyperaktivita

e impulzivita

Uz u déti v predskolnim veku sledujeme poruchu pozornosti. Pii této poruse dochazi
k ovliviiovani nepfiznivého Skolniho vykonu ditéte. Tato porucha ovliviiuje soustredéni
déti na delsi dobu, napiiklad na jednu konkrétni €innost. Déti v tomto piipad€ neustale
meéni ¢innosti a nejsou schopny se plné€ koncentrovat Spatné se soustiedi tieba na poslech
pohadky a konkrétni hracku. Pfi poruse pozornosti se tito jedinci ¢asto nudi, proto je
vhodné ménit aktivity, které jsou pro né atraktivni. Pfi aktivite, ktera je piili§ nezajima
nastava problém s motivaci. Takovato komplikace muize piichazet hlavné v obdobi §kolni
dochéazky, kde dité musi spliovat urcité ukoly o které nejevi zajem. Dité pak nezvlada
tento ukol dokongit. Casto pii plnéni téchto ukold dit& znervozni i z okolnich podmét
kterymi mohou byt rizné zvuky nebo véci, které ho pfi této Cinnosti obklopuji. Pokud
ditéti nabidneme ukol nebo aktivitu o kterou jevi zdjem a je schopno udrzet pfi ni
pozornost a je touto ¢innosti 1 motivovan zadané ukoly je schopné dokoncit. (Jucovicova,

Zakkova, 2010)

Déti s hyperaktivitou nedokazou dlouho posedét ¢i stat na jedno misté, jsou casto
neklidné a typické je pro né i velky piival energie a potieba neustale n€kam odbihat a
Skole Casto hlasité, Casto si i pfi vyucovani povidaji s ostatnimi spoluzadky, mohou mit
i problém s tkoly predevsim u téch, kde je potieba vétsi mira soustfedeni a je vhodné mit
naprosté ticho. Ovsem takovéto aktivity déti Casto odmitaji a nebavi je. Predevsim tehdy
pokud maji déti své chovani kontrolovat je u nich hyperaktivita zfeyméj§i. Mohlo by se
nam zdat, ze jsou déti s hyperaktivitou Casto unavené predevsim proto, ze vydavaji hodné

energie, ale je tomu pravé naopak. Déti odpocinek béhem dne nevyzaduji, ale maji

28



problémy s veCernim usinanim. Hyperaktivita se neprojevuje v takové mite u starSich déti
a dospélych. Impulzivita se projevuje vétsSinou nedomyslenymi ¢iny nebo vécmi, které
déti delaji, aniz by domyslely jejich nésledky. Jejich jednani je bezmyslenkovité a

neuméji kontrolovat své emoce. (Kendikova, 2019)

Détem déla problém neskakat do feCi ostatnim dospélym nebo i svym vrstevnikam,
mohou prerusovat rozhovory druhych, vykfikuji odpovédi, aniz by se hlasily. U téchto
déti je problém kontrolovat své zbrklé jednani a neumi dlouho Cekat, nez je nékdo vyzve
k odpovédi, proto se pousti zbrkle do dalSich aktivit, které mohou byt i pro né nebezpecné.
Pii téchto aktivitach si neuvédomuji rizika, které ty to aktivity mohou zpusobit.

(Drtilkova, Sery, 2007)

Podle Michalové (2007) je impulzivita ve velmi uzkém kontaktu s hyperaktivitou.
Michalova uvadi, ze se impulzivita u ditéte ve skole projevuje tak, ze si napt. zcela plné
nepiecte zadani daného ukolu nebo vykfikuje svoji odpovéd’, aniz by slySelo celou
otazku. Impulzivita a hyperaktivita muize predstavovat pro jedince, ktefi témito

symptomy trpi, nebezpeci, protoze si mnohdy neuvédomi rizika svého jednani.

3. 3 Role asistenta pri vzdélavani zaka s poruchami chovani
a ADHD

Dité, které ma diagnostikovano ADHD by me¢lo spolupracovat s asistentem pedagoga
predevs§im v dobé, kdy vykazuje nejvétsi aktivitu a je nejméné unavené. Pokud je dité
unavené a je nepokojné mél by asistent pedagoga nabidnout ditéti relaxacni ¢innost, ktera
dit€ uvolni a mohou se k dané Cinnosti vratit. Napfiklad relaxacni ¢innosti mohou byt
pohybové a odpoCinkové aktivity. Asistent pedagoga by nemél nutit dité do aktivity ktera
ho nezaujme a vyvolava u ného nesoustiedénost. Vzdy je dulezité dit€ zaujmout vhodnym
slovnim projevem, zajimavou povzbuzujici hrou ¢i jinou aktivitou. Je vhodné, aby
asistent pedagoga zaujal dité€ pfijemnym hlasem a povzbudivym slovem. Dalsi relaxacni

aktivitou mohou byt protahovaci cviceni téla zeyména horni ¢asti téla. (Vopel,2009)

Vétsina déti, 1 ty s problémy, si pfeji mit kamarada. Proto vzdy, kdyZz je to mozné,
vyviji snahu pedagog ¢i asistent pedagoga vytvorit prostredi, praci ¢i jinou pfilezitost k
tomu, aby k navazani ptatelstvi doslo. ,, Prdtelstvi se miize vytvorit, ale pokud se tak
nestane, dité s problémy bude mit alespon néjaky vzor a druhy Zdak prileZitost osvédcit

svoji vyspélost. “ (Train, 2001, s. 146)
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4. Stupné podpory zaka
Zampachova, Cadilova a kol. (2015) vymezuji tyto stupné podpory dle miry postiZeni

zaka, kterému asistent pedagoga vénuje ve tfidé znacnou cast vyucovani:

1. stupeni: Pii planovani tohoto stupné se bézn¢ vyuziva individualni pfistup k zakowvi,
je ale nutnosti ménit nebo pfizpisobit obsah vzdelavani. V tomto stupni podpory je

pfiznavan predevsim zaklim s Cetnymi absencemi nebo delsiho onemocnéni.

2. stupen: V tomto stupni jiz vyzadujeme spolupraci rodiny zaka a §koly se Skolskym
poradenskym zafizenim. Musime stanovit takové specialni postupy, metody a formy
prace které odpovidaji a v opodstatnénych pfipadech se pak muze na vzdélavani podilet
Skolni specialni pedagog, psycholog ¢i asistent pedagoga. Obsah uciva je doporu¢ovano
pfizpusobit, ne vSak zcela snizit. Tento stuperi podpory vyZaduje nazorné a vizualizované
pomucky. Je vhodny pro zaky, ktefi maji psychické onemocnéni, emoc¢ni nestabilitu,

vykyvy nélad ¢i lehké fyzické postizeni, a které neomezuji zaka v béznych ¢innostech.

3. stupen: Pri realizaci tohoto stupné musi byt nezbytna Gprava prostredi, ve kterém
je zak vzdélavan. Zde je dulezity i rozsah domaci pfipravy. Obsah uciva je mozno
modifikovat, ale také ptizplsobit. Bézné vyukové materialy je nutné vyuzivat i pii praci
se specialnimi pomuckami, napfiklad didaktickymi a rehabilitanimi pomtickami. Dale
v tomto stupni je dualezité ziidit funkci asistenta pedagoga, ktery pracuje a pomaha ve
ttide v nékterych predmétech nebo se podili alespori na ¢asti vyuky. Vyuziti tohoto stupné
podpory je predevsim u zaku s lehkou az stfedné té€zkou poruchou aktivity, poruchou

autistického spektra, pozornosti a soustiedéni.

4. stupen: V této urovni je nutné redukovat obsah vzdélavani i vyuzivané metody
a formy prace. Obsah uciva byva ptizpasoben a modifikovan vzhledem k individualnim
moznostem zaka. Nutnosti je pfizpusobit celkovy obsah vzdélavani i vyuzivanych metod.
Tento druh podpory je piifazovan zakim s poruchami aktivity a pozornosti (ADHD),
s poruchou autistického spektra, s poruchami uceni (SPU) dale s poruchami chovani
(SPCH). Pii tomto stupni podpory jsou vyuzivany pii vzdélavani specialni pomucky,
ucCebnice ¢i didaktické pomucky. Tento stupen vyzaduje pfitomnost asistenta pedagoga

a uprava ucebniho planu.

30



5. stupen: Tento stupen je vyuzivan u zaka, ktefi potfebuji nevyssi stuper podpory.
Jsou to zaci predev§im se zdravotnim postizenim, vétS§inou v kombinaci s dal§imi
poruchami (ADHD, porucha motorickych funkci, SPU, SPCH, vyvojova porucha teci
apod.). Planovani uciva, které je pfizpusobovano a redukovano, je uzpusobeno mife
danych potizi u konkrétniho zaka. Pfi vzdélavacim procesu je nutné zajistit zakovi
specialni ucebnice a vyukové materialy. Ve vzdélavacim procesu u té€chto zaku je vhodné
vyuzivani technickych pomucek (komunikatory, pocita¢, specialni klavesnice). Musime

téz Casto upravovat pracovni prostiedi a upravy samotného pracovniho mista ve tfidé.

4. 1 Zakladni Skola ztizena podle §16 odst. 9 Skolského zakona

Skola ziizena pro déti, 74ky a studenty s mentalnim, t&lesnym, zrakovym nebo
sluchovym postizenim, zavaznymi vadami feci, za&vaznymi vyvojovymi poruchy ucent,
zavaznymi vyvojovymi poruchami chovéni, soubéznym postizenim vice vadami nebo
autismem. V této Skole lze zfizovat tfidy, oddéleni a studijni skupiny. Zaradit do takové
tfidy, oddéleni ¢i studijni skupiny nebo pfijmout do takové skoly lze pouze déti, zaky
a studenty se specialnimi vzdélavacimi potfebami na doporuceni Skolského poradenského

zatizeni. (Skolsky zakon 561/2004 Sb.)

Vzdélavani 7aka se specialnimi vzdélavacimi potiebami se v CR realizuje ve dvou
vzdélavacich trovni, a to zakladniho vzdelavani poskytované zékladni Skolou a zdkladni
Skolou praktickou a zaklady vzdélani poskytované zakladni Skolou specialni. Prabéh
Skolni dochazky je po dobu deviti (deseti) let. Dnes se Casto setkdvame s inkluzivnim
vzdélavanim, kdy zaci s SVP dochézeji na zakladni Skolu a maji legislativné upravené
podminky vzdélavani. Dale vzdélavani zakt s poruchami chovani, hyperaktivnich a
poptipadé zakt s edukativnimi problémem, probiha ve specialnich tfidach zakladni Skoly
nebo v zakladni Skole praktické. Specialni Skolska zatfizeni jsou pro zaky, jejichz poruchy

chovani vykazuji protispolecensky charakter. (Pipekova, 2010)
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S Empirické ¢ast

V této Casti popisujeme metodologii vyzkumu, pribéh ziskavani dat, charakterizujeme
vyzkumny soubor. Metodologie vyzkumu byla na zakladé kvalitativniho vyzkumu
a polostrukturovanych rozhovora. Data byla ziskana pomoci otevienych otazek zamérné
vybranym respondentiim; asistentim, ktefi pracuji na vyse zminéné zakladni a praktické

skole.

Vzhledem k tomu, ze je mi blizkéa problematika pedagogické ¢innosti na zakladni Skole
ziizené podle §16 odst. 9 Skolského zakona, zvolila jsem si za objekt svého vyzkumu
prave Skolu tohoto typu, a to s ohledem na objektivnost mého vyzkumu prvni i druhy

stuper.

5.1 Cil vyzkumu
Cilem prace je zjistit nazory asistenti pedagoga na svoji roli pii vzdélavani zaka

s poruchou chovani a jejich praci ve tiidé.

Domnivam se, ze dulezitost porozuméni praci a roli asistenta pedagoga je zakladnim
predpokladem k tomu, aby ve tfidach, a nejen v nich dochazelo k efektivnimu vyuziti
asistentll pedagoga ve Skolach. Predevsim zacinajici uCitelé si nemuseji plné uvédomovat
dulezitost jeho role ve tfide€ a ani sami pfipadni zajemci o tuto profesi nemusi nutn€ veédét,

co vSe prace asistenta pedagoga u zakid s poruchami chovani obnasi.

S. 2 Vyzkumné otazky

Na zakladé vyse uvedenych cilli jsem zvolila hlavni vyzkumnou otazku (HVO), ktera zni:

Jaké nazory maji asistenti pedagoga na Zakladni Skole a Praktické Skole na svoji

rv r

roli pri vzdélavani zaku s poruchou chovani ve tridé?

K odpovédi na hlavni vyzkumnou otazku pouziji Ctyti dil¢i vyzkumné otazky:

DVO 1 Jak vnimaji svoji roli asistenti pedagoga pii spolupraci s uciteli

pfi pedagogickém procesu na zakladni Skole a praktické Skole?

Cilem prvni dil¢i vyzkumné otazky je zjistit, jak asistent pedagoga spolupracuje
s uCitelem, jaké druhy a zpasoby vzajemné komunikace v ramci edukacniho procesu
vyuzivaji na zékladni Skole zfizené podle §16 odst. 9 Skolského zakona. A jak také
vzajemné spolupracuji.
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DVO 2 Jak vnimaji asistenti pedagoga svoji roli pfi vzdélavani zaka s poruchou

chovani?

Cilem druhé dil¢i vyzkumné otazky je zjistit, jaké ma moznosti asistent pedagoga fesit
vzniklé problémy u déti s poruchou chovani. Pro srovnani prvniho a druhého stupné mé

budou zajimat konkrétni poruchy chovani a jejich mozna feseni pti eduka¢nim procesu.

DVO 3 Jaka rizika vnimaji asistenti pedagoga pifi vzdélavani se zakem s poruchou

chovani?

Cilem treti dil¢i vyzkumné otazky je zjistit, jaké negativni vlivy mohou ovlivnit praci
asistenta pedagoga s zaky s poruchou chovani. Budou mé zajimat rizika, ktera se vazi

na praci asistenta pedagoga s zaky s poruchou chovani.

DVO 4 Jaka rizika asistenta pedagoga mohou nastat pii spolupraci s ucitelem?

Cilem c¢tvrté dil¢i vyzkumné otazky je zjistit, jaky negativni postoj mize mit ucitel
pii spolupraci s asistentem pedagoga. Bude mé zajimat, co mize nejvice ohrozit tymovou

spolupraci mezi asistentem pedagogem a ucitelem.

5.3 Transformace dil¢ich vyzkumnych otizek do tazatelskych
otazek
Kazdou z dil¢ich uvedenych otazek jsem transformovala do souboru tazatelskych
otazek. Pro vyzkum jsem zhotovila dvanact tazatelskych otazek. Otazky jsem rozdélila
do c¢tyt dil¢ich vyzkumnych otazek. Kazda dil¢i vyzkumna otazka obsahuje tfi tazatelské
otazky. V nasledujici tabulce je znazornéna transformace vyzkumnych otazek na otazky

tazatelské, které byly pouzity v rozhovorech s vybranymi respondenti.
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Tabulka 1: Transformace vyzkumnych otazek do tazatelskych otazek (zdroj: viastni)

Dil¢éi vyzkumné | Technika Respondenti Tazatelské otazky

otazky

DVO1 Jak vnimaji | Polostrukturovany | AP1-prvni stupen TO1: Jak funguje
rozhovor

svoji roli asistenti
pedagoga pii svoji
spolupraci s uciteli
pfi  pedagogickém
procesu na zakladni
Skole a praktické

skole?

AP2-prvni stupeni
AP3-prvnistupeni

AP4-druhy stupeti
AP5-druhy stupen

APG6-druhy stupen

Vase tymova
spoluprace

s uCitelem?

TO2: Jakym
zpusobem se
domlouvate na
prubéhu vyuky?
TO3: Popiste
moznosti

hodnoceni vyuky
s ucitelem?

DVO2 Jak vnimaji

asistenti pedagoga
svoji roli pii
vzdélavani zaku

s poruchou chovani?

Polostrukturovany rozhovor

AP1-prvnistupen

AP2-prvni stupeni
AP3-prvni stupeni
AP4-druhy stupenl
AP5-druhy stupen

APG6-druhy stupen

TO4: Jaké
poruchy chovani se
u zaka vyskytuji a
jak jste se s nimi

seznamila?

TOS: Jaké metody
Vam byly
doporuceny pri
préci s zaky

s poruchou

chovani?

TOG6: Jak vypada
Vase profesni
¢innost ve tfideé

s zaky s poruchou

chovani?
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DVO3 Jaka rizika
vnimaji asistenti
pri

zaka

pedagoga
vzdélavani

s poruchou chovani?

Polostrukturovany

rozhovor

AP1-prvni stupen
AP2-prvni stupen
AP3-prvni stupen
AP4-druhy stuperi
AP5-druhy stuperi

AP6—druhy stupen

TO7: Jaka rizika
mohou nastat pfi
vzdélavani zaku

s poruchou

chovani?

TO8: Jak se rizika
projevuji u zaka

s poruchou
chovani? Da se jim
predejit a pokud
ano jakym

zpusobem?

TO9: Jak
ovliviyje autorita
ucitele z Vaseho
pohledu rizikové
chovani zaku ve

tride?
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DVO4 Jaka rizika | Polostrukturovany | AP1-prvni stupen TO10: Co
mohou nastat pfi | rozhovor AP2-prvni stupeii povazujete za
spolupraci problematické na

AP3-prvni stupeni

s ucitelem? spolupraci

AP4-druhy stupeni | uCitelem?

AP5-druhy stupeii | TO11: Jaké

¢innosti by mohly
AP6-druhy stupen oL
negativné ovlivnit
tymovou praci

s uCitelem?

TO12: Jakym
zpusobem miiZete
fesit vznikly
problém ve
spolupraci

s uCitelem?

5. 4 Metodologie vyzkumu
K dosazeni cili prace bylo zvoleno kvalitativni vyzkumné Setieni vychazejici
z teoretické Casti a stanovenych cili prace. Kvalitativni vyzkum jsem vedla formou
polostrukturovanych rozhovord s konkrétnimi asistenty pedagoga, pfiCemz jsem pfi

vyzkumu se postupovala podle jednotlivych pfipravenych otazek.

Hlavnimi rysy kvalitativniho vyzkumu je dlouhodobost, intenzita zkoumani a dale
podrobny zapis dat. Kvalitativni pfistup zkouma jevy a problémy v autentickém prostredi
s cilem ziskat komplexni obraz zalozeny na hlubokych datech a specifickém vztahu mezi

badatelem a ucastnikem vyzkumu. (Svaticek, Sed'ova, 2007)

Na zacatku kvalitativniho vyzkumu si vyzkumnik vybird téma a zvoli zakladni
vyzkumné otazky, které muze doplniovat v pribéhu vyzkumu, béhem sbéru a analyzy dat.
Kvalitativni vyzkumnik se seznamuje s novymi lidmi, pracuje pfimo v terénu a jeho prace
se Casto prirovnava Cinnosti detektiva. Takto definovany vyzkum je ¢asto realizovan

v piirozenych podminkach socialniho prostredi, pficemz plan vyzkumu je mozné rozvijet,
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pfizptsobovat a proménovat dle okolnosti a dosud ziskanych vysledki. Je tedy mozno

fici, ze se jedna o plan viceméné pruzny. (Hendl, 2016)

5.5 Metody a prabéh ziskavani dat

Vybér metod a sbéru dat v kvalitativnim vyzkumu jsou zaméteny na jisté otevienosti
otazkach a pozorovani. Pti vyuzivani metod sbér dat v kvalitativnim vyzkumu nelze

opomenout vztah mezi vyzkumnikem a ucastnikem zkoumani. (Svaticek, Sed’ova, 2007)

Jako metodu sbér dat v tomto kvalitativnim vyzkumu jsem zvolila polostrukturovany
rozhovor s pfedem pfipravenymi otevienymi otazky. Tuto metodu jsem pouzila z divodu
ziskani skute¢nych vypovédi respondent. Rozhovor s respondenty trval pfiblizné hodinu

a 20 minut. Odpovédi na otazky byly nahrany na diktafon a nasledné prepsany.

Polostrukturovany rozhovor je jednim z typu hloubkového rozhovoru. Hloubkovy
rozhovor se neskladda jen =z rozhovoru a prepisovani, ale také z pfipravy
rozhovoru, pribéhu vlastniho dotazovani, reflexe rozhovoru a analyzy dat.
Polostrukturovany rozhovor je do jisté miry strukturovana konverzace, kdy vyzkumnik
tuto konverzaci fidi pomoci hlavnich, patrajicich a navazujicich otazek. Vybér otazek
se rozliSuje podle vyzkumného zaméru a pribéhu rozhovoru. Délka rozhovoru trva
z pravidla hodinu az hodinu a pil, kdy uvodni cast trva 10 az 20minut, hlavni Cast
rozhovoru 30 az 40minut a dokoncovaci ¢ast rozhovoru 5 az 10minut. Polostrukturovany
rozhovor by mél mit pyramidovy model. Prvni je hlavni vyzkumna otazka, ktera
je stanovena na pocatku vyzkumného Setfeni z té nésledné vychazeji dil¢i vyzkumné

otazky a pak navazuji tazatelské otazky. (Svaticek, Sed’'ova, 2007)

Oteviené otazky definuje Hendl (2016) jako moznost zvoleni jakéhokoliv sméru
a jakoukoli volbu slov dotazovaného. Otazky musi byt srozumitelné a jasné, aby si tazatel

uvédomoval, jakym zptuisobem se dotazovany vyjadiuje.

5. 6 Charakteristika vyzkumného souboru
Vyzkumné Setfeni bylo provadéno na Zakladni Skole a Prakticka skole, ktera je zfizena
podle §16 odst. 9 Skolského zakona, je ptispévkovou organizaci Kralovéhradeckého
kraje. Poskytuje specialné pedagogickou péci détem, zakiim a studentim se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Jejimi soucasti jsou zakladni Skola, zékladni Skola specialni
a stfedni Skola. Stfedni Skolu predstavuje Prakticka skola dvouleta a jednoleta. Pro svij

vyzkum jsem oslovila asistenty pedagoga z prvniho a druhého stupné zakladni Skoly
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ziizené podle §16 odst. 9 Skolského zakona. Asistent pedagoga na této Skole pracuje ve
tfide se vSemi zaky a spolupracuje s uCitelem. V téchto tfidach se vzdélava maximalné 14
zakl a vétsSinou jsou ve tiidach spojené dva ro¢niky. Prace asistenta pedagoga spoCiva
v individualnim pfistupu k zakim se specialnimi vzdélavacimi potfebami a k zak(m,
ktefi maji urCity druh zdravotniho postiZzeni. Respondenty jsem z divodu anonymity

oznacila pismeny AP a pfifadila ¢isla od 1-6. pro piehledné&jsi orientaci uvadim tabulku.

Tabulka 2: Charakteristika respondentii (zdroj: viastni)

Respondenti Pohlavi Pusobeni na | Praxe v oboru

zakladni skole

ziizené dle § 16

odst. 9
AP1 zena 1. stupenl 4. roky
AP2 zena 1. stupenl 2. roky
AP3 Zena 1. stupen 1. rok
AP4 zena 2. stupenl 6. let
AP5 zena 2. stupenl 3. roky
AP6 Zena 2. stupen 2. rok

5.7 Etika vyzkumu

Velkou pozornost béhem vyzkumu jsem vénovala v§em zdsadam, které se tykaji etiky

vyzkumného Setieni.

Etika vyzkumu se piedevsim opird o zasadni pravidla, ktera se musi striktn€ dodrzovat.
Jde hlavné o zasady dodrzovani soukromi, poucené¢ho souhlasu, emocniho
bezpeci, zatajeni, anonymitu a svobodu odmitnuti. Dllezitym pozadavkem vyzkumu
je dodrzovani soukromi, néktefi ucastnici vyzkumu mohou sdélovat citlivé podrobnosti
ze svého soukromi a pouha anonymita nebude stacit. Kazdého z Gcastniki musime
pfedem informovat o prubéhu a okolnostech vyzkumu, proto je potieba ziskat
informovany souhlas, ze se zic¢astni studie. Kazdy ma téz pravo na svobodu odmitnuti

a muze kdykoliv svoji u€ast na vyzkumu ukon¢it. (Hendl, 2016)
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6. Interpretace vysledki vyzkumného Setieni

Konkrétnim vysledkim dil¢ich otazek budu vénovat prostor v této kapitole. V kazdé
podkapitole uvadim samostatnou dil¢i vyzkumnou otazku, kterou interpretuji pomoci
tazatelskych otazek a dokladam konkrétnimi vypovéd'mi respondentl. Rozhovory

uvadim v uvozovkach a pro piehlednost jsou psany pismem kurzivou.

Jména respondentt jsem kvuli jejich anonymité oznacila APlaz AP6, kdy APlaz AP3
jsou asistenti pedagoga, ktefi pracuji na prvnim stupni a AP4 az AP6 asistenti pedagoga
pracujici na druhém stupni zékladni Skoly zfizené dle § 16 odst. 9. Toto rozdéleni mam

uvedeno v tabulce ¢.2, kde je uvedena charakteristika respondentt.

6. 1 Prvni dil¢i vyzkumna otazka
DVO1: Jak vnimaji svoji roli asistenti pedagoga pri spolupraci s uciteli

pri pedagogickém procesu na zakladni Skole zrizené dle § 16 odst. 9?

Za cil mé prvni dil¢i otazky jsem stanovila zjistit, jaké jsou moznosti spoluprace
asistenta pedagoga pii vyuce a jak je umoznéno asistentu pedagoga hodnotit prabéh

vyuky s ucitelem.

Na otazku, jak funguje Vase tymova spoluprace s ucitelem respondenti na prvnim
stupni odpovidali kladné, na druhém stupni maji respondenti spiSe negativni zkuSenost
., ...md spoluprace s ucitelkou je na dobré urovni, protoze jsme si tzv. sedli, tak se do
prace kazdy den opravdu tésim. Navzdjem se dopliiujeme a tvorime tym. “(API).
., -..Spolupraci s moji pani ucitelkou hodnotim kladné. Mdame jasné stanovené hranmice,
co je cisté jeji prdce akde uz potiebuje moji pomoc. “(AP2). ,,...s pani ucitelkou
intenzivné spolupracujeme, vidy mé seznami s tématem hodiny a ndplni vyuky. “(AP3).
,, ...spoluprace s ucitelem v nékterych oblastech funguje lépe a v nékterych hire. V otdzce
Jje diiraz na slovo ,,tymovad*“ spoluprdace a v tomto ohledu md néjaké deficity. UCcitel
Jje naprosto dominantni z mého pohledu nevyuziva potencial, kterym asistent disponuje.
V nékterych hodindch sito jako asistent, viceméné odsedim a drobné kony
si vyhledavam sama. Tento ucitel dle mého jesté nedokaze vyuzit plné asistenta jako
podporu ve tridé a pracovat s nim v tymu. “(AP4). ,, ...pracuji na druhém stupni ctvrtym
rokem a vystridala jsem i ucitelky. U jedné pani ucitelky jsem se necitila ,,prijatd“
do kolektivu a tim pddem naSe spoluprace nebyla prili§ uspéSna. Pani ucitelka mé
prehlizela a davala mi najevo, Ze mé viastné nepotiebuje. Oviem u jinych ucitelek jsem

se citila jinak , potrebna‘“ nase spoluprdce byla velice dobrd a myslim si, Ze i pozitivni
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atmosféra ovliviiovala chod tridy. “ (APS). ,,...ve spoluprdci s ucitelem jsem problém
neméla. VZdy si vyjdeme vstiic, nékdy i vyslechnou mé ndpady, jak s Zdkem pracovat.
Hned od zacdtku jsme si vyjasnily, jak si ucitelé predstavuji moji prdci s Zdkem. Vse je

o domluvé a komunikaci, kdyz se mi néco nelibi, tak to Feknu. “(AP6).

Na otazku, jakym zptuisobem se domlouvate na prubéhu vyuky respondenti na prvnim
stupni odpovidali. VétSinou rano pred vyucCovanim. V prubéhu vyuky ucitel reaguje
k smérem respondentim gesty nebo pokyny. Na druhém stupni vétSinou zalezi, s kym
respondenti spolupracuji. ,, ... s pani ucitelkou se domlouvdme kazdé rdano pred vyukou.
Sdéli mi informace k vyuce a jak si predstavuje pritbéh hodiny, jelikoz ve tiidé mdame
ucitelka sdélit jesté néjaké diileZité informace musi tak ucinit o prestdvce. Vidy pred
vyukou vim, co se bude v hodindch probirat nejsem prekvapend a mohu tak vhodné
reagovat i na pripadny zdaskok v hodiné. “(AP1). ,, ...vidy mé pani ucitelka kazdé rdano
seznami s prithéhem vyuky a pokud se béhem hodiny bude dit néco netradicniho (prdce
s pomiickami, tvorba néjakého vyrobku) ucitelka mé upozorni i den predem.“(AP2).
., ... 0 prithéhu vyuky jsem vidy informovdna rdano pred vyucovdanim a pokud se musi
v pritbéhu hodiny néco ménit ucitelka reaguje gesty Ci verbalnim zpiisobem oslovenim,
pant asistentko. “(AP3). ,, ...na vyuce se domlouvdme nepravidelné, narazové a nejcastéji
pred hodinou, nékdy vitbec. “(AP4). ,, ...zdlezi na tom s kym spolupracuji u pani ucitelky,
ktera mé prehlizi se nedomlouvame vithec a kolikrat ani nevim, Ze nebude pritomna
a ja musim suplovat, s jinymi ucitelky se vétSinou domluvime rano pred vyukou. “(AP5).
,, ... komunikujeme rano pred vyukou, jak dand hodina bude vypadat, Jsou, ale i ucitelé,

kteri nekomunikuji nebo mi to sdéli v priitbéhu hodiny. “(AP6).

Vsichni respondenti odpovédéli témer totozn€ na otazku popiste moznosti hodnoceni
vyuky s ucitelem. Kazdy z respondenti odpovédél, ze se jedna predev§im o postiehy
probraného uciva, co se podafilo a nepodaftilo. ,, ...pokud mi to cas dovoli a nemusim
po vyuce bézet hned do druziny, zhodnoti pani ucitelka cely prubéh dne, co se podarilo
a naopak, co se nepodarilo. Projdeme si, co by bylo vhodné zopakovat nebo prizpusobit
Jinym  situacim. “(AP1). ,,...vétsinou hodnotime, co se ndm podarilo a nepodarilo
probrané ldtce, kdo z Zdku porozumél ldatce a u koho je potreba zvolit vhodnéjsi zpiisob
wkladu. “(AP2). ,, ...s pani ucitelkou vétsinou hodnotime vyuku, podle toho, jak Zdci
pochopili dané téma. Pokud je nutné jesté dovysvétlit pripravime dalsi materidly a vhodné

pomiicky. “(AP3). ,, ...na hodnoceni vyuky se podilim sporadicky, a to prevdzné pouze
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v hlavnich predmeétech. Jednd se predevsim o postrehy probraného uciva. Co se tyce
klima ve tridé je se mnou ucitel pouze v pripadeé, kdy podminky nejsou, nebo nebyly, uplné
idealni. Ucitel se uwjiStuje, zda md ve mné oporu jako ve svédkovi.“(AP4).
,, ... U pant ucitelky s kterou jsme si nesedli, probihd hodnoceni velmi casto, a to z divodu
nespokojenosti z mé prdace. Pani ucitelce se pordd néco nelibi, nepracuji dle jejich
predstav. U jinych kolegyn uz takovy problém neni, a naopak hodnoceni pritbéhu celého
dne probiha v pozitivnim duchu. Hlavné hodnotime pochopeni probraného uciva. “(AP3).
., ...Snazime se navzdjem s ucitelem podporovat. Jsme pomocnou rukou vSem Zdkiim.
Snazime se udrZovat klid v hodiné. Chceme, aby v§ichni v ramci svych moznosti pracovali
a pochopili dané téma hodiny. Pokud Zdci nepochopili snaZime se pristupovat k nim

individualnéji. “(AP6).
Shrnuti DVO1

Z vypovédi respondentd vyplyva, ze maji pozitivni i negativni zkuSenosti. Pozitivni
hodnoceni spoluprace s ucitelem maji respondenti z prvniho stupn€. Maji jasn€ nastavené
hranice, védi, jaka bude naplil vyuky a s ucitelem intenzivné spolupracuji. Na druhém
stupni vétSinou asistenti pedagoga citi dominanci ze strany ucitele a maji pocit nevyuziti

svého potencialu. Toto bohuzel ovliviiuje atmosféru ve tfide a prabéh vyuky.

O tom, co se bude probirat v hodinach zalezi s kym budou respondenti spolupracovat,
vétSinou se domluvi s ucitelem pied vyukou. Zalezi také co se bude probirat, pokud
hodina vyzaduje narocnéjsi ptipravu jsou respondenti informovani den dopfedu. Nekdy
se stane, ze hodina musi probihat jinak a ucitel reaguje na asistenta pedagoga gesty nebo
verbalnim oslovenim pani asistentko. Dale z vypovédi respondentd vyplyva, ze jsou

ucitelé, ktefi nekomunikuji nebo to sdéli v prubéhu hodiny.

Hodnoceni vyuky vétSinou probiha v duchu, co se podarilo a naopak, co se nepodafilo
probrané latce. Respondenti jsou pomocnou rukou vSem zakiim ve tfid€. Snahou asistentt
pedagoga je, aby zaci vramci svych schopnosti pracovali. Pokud zaci nepochopili

probranou latku zvoli se individualnéjsi pfistup a vhodny vyklad latky.
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6.2 Druha dil¢i vyzkumna otazka
DVO2: Jak vnimaji asistenti pedagoga svoji roli pri vzdélavani zaku s poruchou

chovani?

Cilem mé druhé vyzkumné otazky je zjistit jaké poruchy chovani se vyskytuji ve tfide,
kde dany asistent pedagoga puisobi, dale jaké ma moznosti asistent pedagoga seznamit se
s poruchami chovani u jednotlivych zak. Zajimala mé téZ profesni Cinnost asistenta
pedagoga ve tfidé s zaky s poruchou chovani a metody, které mu byly doporuceny pii

praci s témito zaky s poruchou chovani.

Na otazku, jaké poruchy chovani se u zakt vyskytuji a jak jste se s nimi seznamila
respondenti se shodli, jak na poruchach chovani, tak na moznosti seznameni s poruchami
chovani. ,, ... u nas ve Skole se nejvice objevuji poruchy chovani ADHD, agresivni chovani
ke spoluZdkiim, lhani, zdSkoldctvi, krddeze a Sikana. S poruchami chovdni jsem
se seznamila, Ze jsem zacala pracovat jako asistentka pedagoga na paragrafové Skole.
Zde jsem se seznamila s uvedenymi poruchami a diagndzami. Ddle od tridni ucitelky
a z dokumentace Zdka a doporuceni z SPZ. “(AP1), (AP2). ,, ...u nasich Zdkii se projevuje
nespavost, nechut  pracovat, nepozornost, odmitdni  respektovat  ucitele,
zdskoldctvi, kradezZe a Sikana. S témito poruchami jsem se sezndmila uvedenim do praxe
na paragrafové Skole a od tridni ucitelky. “ (AP3). ,, ...u Zdku se vyskytuji poruchy chovani
klasické, od lehkych po zdavaziné, které jsou na hranici s psychiatrickou, nebo uz do ni
prerostly. Ddle maji nékteri Zaci diagnostikované ADHD s ruzné zdvazinymi prvky
projevu. S poruchami chovani téchto Zakit jsem se sezndmila nejprve pozorovanim
a komentdri ucitele, poté mi bylo, na moji Zddost, umoznéno nahlédnout do zprav
a doporuceni SPZ. Dalsi informace jsem ziskala konzultaci s jinymi pedagogickymi
pracovniky. “(AP4). ,, ...u nas ve Skole je poruch chovani celkem velkd rada od klasického
ADHD, problémy se zdSkoldactvim, krdadezemi, koureni v objektu Skoly, agresivnim
chovanim vici spoluzdkiim. Seznamila jsem se s nimi od ucitelit a zprav a doporuceni

SPZ.“(AP5), (AP6).

Respondenti na otazku, jaké metody Vam byly doporuceny pii praci s zaky
s poruchami chovani odpovidali nej¢astéji individualni pfistup a nastaveni hranic.
,, ... nastavit si hranice a diisledné dodrzovat. Nebyt prilis kamarddskd, ale zdroven ani
odmérena, tyto déti maji takovy radar a poznaji kdo je nemd rad. SnaZit se déti

respektovat a brdt je takové jaké jsou. Za sebe si myslim, Ze je diilezZité, nastavit si pevné
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hranice, dodrZovat a byt uprimna. “(AP1). ,,...zejména individuadlni pristup, kazdy Zdk
reaguje odlisné. Jeden potiebuje dopomoci se vS§im a druhy zas jen potiebuje trochu vice
casu, aby porozumél danému tikolu a asistenci potiebuje jen pro kontrolu a ujisténi. 1aké
Jje dobré vycitit, kdy Zdk opravdu potrebuje moji pomoc, a kdy je jen liny pracovat.
Je to opravdu hodné individudlni. “(AP2). ,, ...doporuceno mi bylo pozorovat a vyhodnotit
situaci, kdy Zdak moji asistenci potiebuje a pristupovat ke kazdému Zdku individudlné.
Hlavneé trpélivost, ditslednost a empatii. “(AP3). ,, ... doporuceni metodam pri praci s Zdky
Jjsem noho nedostala. V zdsadé jde o nepodcenovdni Zaka k dalSimu pocitu frustrace
a agrese, pokud pozoruji, Ze Zak neni stabilni, aby nedoslo k afektu. Problém resit
s odstupem, kdy je Zdk uz klidny a emocné stabilnéjsi. Ddle jsem si z viastni zkuSenosti
prisla na zpiisoby, jak s kazdym Zdakem pracovat dle jeho individualnich obtizi. “(AP4).
,, ... nastavit si pevné hranice a nenechat je prekrocit. Také mi byla dana rada, pokud jsem
v zacdtcich prisnéjsi mohu pak ubrat z prisnosti, ale obrdcené to nefunguje. Dalsi radou
Jje, Ze nékdy vyslechnuti a snazZeni o pochopeni problému zZdka to, co zrovna dité
potiebuje. “(APS). ,, ...jednat v klidu a snaZit se nevyhodit z rovnovahy, pokud s Zdkem
prijdu do konfliktu. Byt diisledna nastavit si hranice, které se musi dodrzovat. “(AP6).

Na otazku, jak vypada VaSe profesni Cinnost ve tfidé s zaky s poruchou chovani
respondenti odpovidali. Zalezi na uciteli, co bude potiebovat a na vlastnim
pozorovanim, co vdané situaci zak potiebuje. , ..snaZim se byt ucitelce
ndpomocnd, neprekazet pri vvuce a zbytecné se neptat. Myslim si, Ze spravny asistent
musi umét vytusit vznikajici problém a vcas zasahnout. Ve tridé hodné pomdhdm
s porozuménim napriklad s danym ukolem. Pomdhdam nejen s matematikou a ceskym
Jazykem, ale také o prestavkach privznikliém konfliktu. “(AP1). ,,...moje cinnost
je ovlivnéna pozZadavky ucitele. Snazim se béhem vyuky pomahat, co nejvice Zakiim.
Chodim mezi nimi do vysvétluji ukazuji spravny postup, nebo opakuji to, co uz zaznélo
z ust ucitelky. Béhem prestavek je vidét rozdil mezi ucitelem a asistentem. Chodi za mnou
svéruji se, povidaji si. Potom je samoziejmé o néco horsi udélovat pokyny. “(AP2).
,, ... ve spoluprdci s ucitelem eliminujeme negativni chovani a snazime se Zdka pozitivhim
pristupem vrdtit zpét do vyukového procesu. V pripadé, Ze Zak nereaguje odvedu
ho a uklidnim mimo tridu. “(AP3). ,, ... pokud se jedna o poruchy spojené s hyperaktivitou
snazim se pri prdci se Zaky vyuzivat stridavych c¢innosti, relaxacnich chvilek a postupného
navySovani obsahu zviddnuté prdace. Pokud jde o Zdky s klasickymi poruchami chovani

a emoct casto vyuzivame praci v individudlnim prostiedi, mimo tridu, v pripadé afektu
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odchdazim s Zdakem ze tridy. Pokud to je zviladnutelné v ramci prochdzky po budové Skoly,
vracime se do t'idy a pokud nme odchazi Zdk kvychovné poradkyni a metodicce
prevence. “(AP4). ,, ...ve tFidé se snazim o co nejvétsi pozornost a soustiedéni na Zdky
a vuku. Snazim se vnimat, co Zdci potrebuji a byt jim, co nejvice napomocnd. Casto
pomdhdm pani ucitelce nebo uciteliim s kopirovanim materialu na vyuku. “(AP5).
,, ...pomahdam s udrzovanim klidu ve tride, aby se mohlo pracovat na zadaném iikolu.
Stanovili jsme si pravidla, ktera se snaZime s Zaky dodrZovat. Spolupodilim se na pripravé

materidlu na hodiny. Sleduji a mapuji celkové rozloZeni tridy. “(AP6).
Shrnuti DVO2

Ve skole se objevuji poruchy ADHD, agresivita, kradeze, zaskolactvi, Sikana
a odmitani respektovat ucitele. Asistenti pedagoga se mohou seznamit s uvedenymi
poruchami chovani a diagnézami od tifidnich uciteli, z dokumentace zaka, doporuceni

z SPZ, a také konzultaci dalsich pedagogickych pracovnikd.

Nejcastejsi metodou pii praci s zaky s poruchou chovani jsou nastavené hranice
aindividualni pfistup k zadku. Pozorovat zaka, pokud neni stabilni nepodcenovat
ho k dal§imu pocitu frustrace a agrese. Problémy fesit s odstupem, kdy je zak klidngjsi

a vyrovnanéjsi.

Profesni Cinnost asistenta pedagoga je ovlivnéna pozadavky ucitele. VétSinou asistenti
pedagoga pomahaji s udrzenim pozornosti zaka pii zadavani ukolid. Pozorovanim
vnimaji, co zaci nejvice potiebuji a jsou jim ve vyuce napomocni. Kdyz zak nereaguje
na pokyny uditele a za&ina se chovat agresivng, odvadi ho asistent mimo tfidu. Zaka
uklidni a vraci se do tfidy. Pokud se zak neuklidni, odchézi k vychovné poradkyni nebo

metodicce prevence.

6. 3 Treti dil¢i vyzkumna otazka
DVO3: Jaka rizika vnimaji asistenti pedagoga pri vzdélavani zaku s poruchami
chovani?
Cilem treti dilci otazky je zjistit jaka mohou nastat rizika pfi vzdélavani zaku
s poruchami chovani, jak se projevuji tato rizika a jakym zptusobem se jim da predejit

a jak ovliviiuje autorita ucitele rizika chovani zaku ve tfidé.
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Na otazku, jaka rizika mohou nastat pifi vzdé€lavani zakd s poruchou chovani
odpovidali respondenti vétsinou, ze rizika uz si zaci pfinaseji z doméaciho prostiedi, kde
jsou malo motivovani a vlastné o Skolu nejevi velky zajem. ,, ... rizik spojené s poruchami
chovani u zZdku je mnoho. Prvnim rizikem je podle mé nevhodny viiv ze strany rodiny
a vrstevnikii ve tridé nebo ve Skole. Déti se snadno nechaji strhnout takzvané Spatnou
partou. Dals§im rizikem je setkdvani o prestavkach déti z prvniho stupné s druhym
stupném. Déti casto vzhlizeji ke starSim Zdkiim a rddi je napodobuji, tim vznikda i mnoho
problému ve tridé. Dalsim rizikem je povaha ucitele, pokud ucitel nemd prirozenou
autoritu je nékdy tézké déti uklidnit. “(AP1). ,, ...samoziejmé jsou situace kdy Zdk bere
léky nedostane medikaci a pak je jeho chovdni nepredvidatelné. Resenim je asistent
odvede ho ze tridy, zkousi s nim pracovat. Pokud nic nepomdhd je kontaktovan zdkonny
zdstupce. VSeobecné se ke kazdému ditéti pristupuje individualné. Pri poruchdach chovdni
neni Zddny ndvod, jak s ditétem pracovat. Chovani je nestabilni, jakykoliv podnét muZze
zZdka ovlivnit. “(AP2). ,,...Zdk se nechce vzdéldavat, nemd pocit, zZe vzdélani je diilezité
po vzoru své rodiny neuznava vzdélani a ani autoritu ucitele. Projevuje se pak
agresivné. “(AP3). ,, ...jde prevdzné o rizika spojend slovnim napadenim, vyhrozovdanim,
v pripadé afektu i fyzickym napadenim. Pri prdci s témito Zaky jste v riziku neustdle, a to
primdrné pri postupech FeSeni problémii. Asistent pedagoga ani potazmo ucitel neni
psycholog nebo psychiatr a velmi Casto je v riziku nespravného postupu pri reSeni obtizi
Zdkii. “(AP4). ,, ...Tekla bych, Ze jednim rizikem je rodinné prostiedi dité nemotivuji
ke vzdeéldavani, viastné nékdy je i podporuji v zdSkoldactvi. Dalsim rizikem je prehlédnuti
i malého zacinajiciho konfliktu mezi Zdky, ktery pak miiZe preriist do obrich
rozmérit. “(APS). ,, ...odmitavost Zdku se vzdélavat. Domdci priprava chybi, Skolu berou
Jjako nucené zlo, ktera jim je k nicemu. Snazime se do Zdkii co nejvice nahrnout ldtku
béhem vyucovani, ale castd absence je obrovsky problém, probranou latku si nikde
nezjisti (nejevi o to zajem). DalSim rizikem u Zdkii je odmitavy postoj, agrese a casté

slovni napadani smérem uciteli. “(AP6).

Dalsi otazku, kterou jsem polozila respondentim, jak se rizika projevuji u zakt
s poruchami chovani. Da se jim predejit a pokud ano jakym zptsobem. Odpovidali
nejCastéji agresivita, zmény nalad, fyzické napadani a predejit rizikim relaxacni
chvilky, slovni podpora, stfidani aktivit a spoluprace s odborniky. ,, ...rizika se projevuji
vétsinou neklidem, zvySenou agresivitou, hdadavosti se spoluzdky a nékteré déti z vyssich

rocnikit  zacinaji  kourit a nékdy také travu. Ddle se objevuji fyzické
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napadcani, sebeposkozovant, Sikanovani. Jak se dda predchdzet rizikovému chovani, neni
lehka otdzka na kazdého piisobi néco jiného. Ve tridé mdme Zaka, na kterého plati, kdyz
si ho vyslechnu a on se mi svéri najdeme spolecné FeSeni. OvSem na jiného Zdka, ktery
je uzavieny, nekomunikuje neplati nic. VSimla jsem si, Ze na nékoho opravdu funguji
viidna slova a slova podpory na jiného spise povzbuzeni a doddni odvahy vse
resit. “(AP1). ,,...rychla zména ndlady, neposednost, podrazdénost a unava. Chovdni
vybocujici z normdlu. Predejit témto rizikim relaxacni chvilky, stFiddni aktivit, aktivity
ve skupiné, kdy Zdci maji pocit, Ze se neuci, ale hraji si. Ddle spolupracujeme s odborniky
(psycholog, psychiatr, OSPOD). “(AP2). ,,...projevuji se ndladovosti, podrazdénosti,
vyruSovanim, strhdavdanim na sebe pozornosti a agresivitou. Predejit pozitivni motivaci
k danym ukoliim, stiidani aktivit. K Zdkovi pristupujeme individudlné, zajimame se
i omimo Skolni prostredi a spolupracujeme s odborniky (psycholog, psychiatr,
PPP). “(AP3). ,,...rizika se projevuji riznymi zpusoby, nejcastéji jsou to afektivni
zdchvaty, kdy Zdak ohroZuje sebe i ostatni spoluzdky. Jednak jde o ndsilné chovani viici
okoli, kdy jde o niceni materidlniho vybaveni Skoly, ale i ke spoluZakiim a pedagogiim.
Casto se, ale 2k dostava do stavu, kdy ma sebedestrukcni sklony. Predchdzet rizikiim se
Jisté da. Dle individudlnich obtizi Zaka k nému volime i vhodné pristupy, pracujeme s nim
a zajimdme se o faktory mimo Skolni prostredi, spolupracujeme s odborniky (psychiatr,
psycholog, PPP, OSPOD).“(AP4). ,,..rizika u téchto Zdkii se projevuji neklidem,
agresivitou, ndaladovosti, afektivni zdchvaty a fyzickym napaddnim. Predejit jim miizeme
stiidanim aktivit, zarizenim relaxacnich chvilek do vyuky (hry, soutéZe). VyuzZivame
spolupraci s odborniky (PPP, psycholog, psychiatr, aj.). “(AP5). ,, ...rizika se projevuji
zménou ndlad, agresivitou, neklidem, podrdzdénosti a vybusSnosti. Predejit ano
nevynucovat si respekt a klid kriceni, vétSinou to ma opacny dopad. Nastavit si hranice
a pevné je dodrZovat, byt v klidu za kaZdé situace, snazit se o vhodnd slova podpory.
Spolupracovat s odborniky a zajimat se individudlné o Zdka i mimo Skolni

prostredi. “(AP6).

Na otazku, jak ovliviiuje autorita ucitele z Vaseho pohledu rizikové chovani zakt
ve tfidé odpovidali respondenti shodné ucitel musi mit pfirozenou autoritu, vynucena
autorita nepfispiva na klidu ve tfid€. ,, ...rizikové chovdni Zdkii oviivituje, pokud je ucitel
prilis autoritativni. Ucitel by mél mit prirozenou autoritu, jasné si stanovit pravidla. Svou
prirozenou autoritou rizika zazehna ucitel jiz v pocdtcich. Zdci vyciti, kdy mohou uciteli

verit. “(AP1), (AP2), (AP3). ,,...toto je velmi individudlni a zdlezi na typu osobnosti
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a charakteru ucitele. V nékterych pripadech hodné jak pozitivné, tak negativné.
V nékterych pripadech minimdlné “(AP4). ,,...pokud nemda ucitel prirozenou autoritu
mdm pocit, ze nemUze Zdci nic naucit. Ve tridé je pak rusno a nic nefunguje tak jak
ma. “(APS5). ,, ...ja chdpu, Ze ucitel musi ucit a néco déti naucit, ale nékdy to je vynucend
autorita nebo i ty ucitelé k Zakiim maji odmitavi pristup a ty déti to citi. A bud na ty hodiny
s danym ucitelem nechodi nebo mu nevénuji pozornost. Ale pokud je ta autorita

prirozend, tak i ty déti jsou zaujati jeho vykladem a poslouchaji. “(AP6).
Shrnuti DVO3

Riziko ve vzdélavani zaki s poruchou chovani vidi asistenti pedagoga predevsim
v roding, kde nejsou zaci motivovani, vyskytuji se Casté absence. Jsou snadno
ovliviiovany starSimi vrstevniky a nechaji se strhnout §patnou partou. Ve skole pak byvaji
agresivni, naladovi, podrazdény a odmitavi jakékoliv ¢innosti. Casto jde o slovni
napadani k smérem ucitelim, kdy ucitele nepovazuji za autoritu. A neposledni Fadé
dochazi i k fyzickému napadani spoluzakii. Pti praci s témito zaky jste v riziku neustale

jakykoliv podnét muze jejich chovani ovlivnit.

Autorita ucitele téz mize ovlivnit riziko chovani zakd. Pokud ucitel nema pfirozenou
autoritu, ve tfidé pak nefunguje nic tak jak ma. S pfirozenou autoritou, kdy si ucitel

stanovi pravidla, muze ptredejit konfliktim uz v pocatku.

Predejit rizikiim se da pomoci stiidani aktivit, relaxacnimi koutky, pozitivni podporou
k danym ukoltim, aktivity ve skupin€, kdy zaci maji pocit, Ze se nemusi ucit, ale hraji
a odpocivaji. Dale zajimat se o faktory mimo Skolni prostiedi. Dulezité je spolupracovat

s odborniky (psychiatr, psycholog, PPP, OSPOD).

6. 4 Ctvrta diléi vyzkumna otazka

DVO4: Jaka rizika mohou nastat pri spolupraci s ucitelem?

Cilem ctvrté dil¢i vyzkumné otazky je zjistit, jaké rizika neboli problémy a Cinnosti
mohou ovlivnit tymovou praci s ucitelem a jakym zptsobem lze tento vznikly problém
vyfesit.

Respondentiim jsem polozila otazku, co povazujete za problematické pii spolupraci
s ucitelem. Odpovédi respondentti byly vétsinou podobné. Povysenost ze strany ucitele,

$patna komunikace a nenalezeni spole¢né cesty. ,, ... za problematické povazuji predevsim

pokud si k sobé asistent pedagoga a ucitel nenajdou cestu. Pokud je ucitel nadrazeny
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a napriklad ho urdzi, Zdci toto chovani velice rychle rozeznaji a asistent tim ztrdci
autoritu, kterd se vétSinou nedd ziskat zpét. Problematické je taky to, Ze ucitel nedostane
zZadné instrukce, jak ma asistentem nakladat, co je v kompetenci asistenta a co
nent. “(AP1). ,,...osobné nic, ale urcité velkym problémem z mého hlediska by byla
nedostatecna komunikace a pokud by si ucitel nesedl s asistentem.“(AP2).
., ... kdyz si asistent spolecné s ucitelem nesedi a neumi to skryt pred Zdky. DalSim
problémem Spatna komunikace a nevyjasnéné kompetence. “(AP3). ,, ...nedostatecnou
komunikaci, rozdilné pristupy kZakum a jejich hodnoceni, nékdy vékovy rozdil,
nepochopenti role asistenta pedagoga ve vzdéldavacim procesu. “(AP4). ,, ...myslim si, Ze
nejvice problematické jsou vztahy na pracovisti, pokud se navzdjem nemaji
spolupracovnici ,,radi“ nemiiZze fungovat ani komunikace mezi pedagogickymi
pracovniky. “(AP5). ,,...vétSinou Zadny problém nemam. Ale nékdy spatiuji jejich
odmeérenost z jejich strany a povySenecky postoj, Ze ja tomu nerozumim, protoZe nejsem
ucitelka. Stdva se mi to jen u jedné pani ucitelky, Ze tomu nemiizu rozumét po absolvovani

kurzu, Ze ona md letitou praxi. “(AP6).

Na otazku, jaké cinnosti by mohly ovlivnit tymovou praci s ucitelem respondenti
odpovidali predev§im zasahovani do vyuku a nerespektovani kompetence ucitele.
,, ... Urcité nevhodné vyjadiovani o uciteli ci o asistentovi. Pomlouvdni pedagogického
pracovnika pred détmi. Pokud asistent pedagoga neposlouchd prikazii a rad
ucitele. “(AP1). ,, ...myslim si, pokud asistent zasahoval prilis do vyuky a nerespektoval
kompetence ucitele. Vidy by mél byt na prvinim misté ucitel. Ten je ovSem informovdn
a reit vzniklé problémy. Asistent miiZe ucitele nahradit v urcitych rolich, pokud je o to
pozadan. Tyto hranice by mél asistent respektovat, mély by byt jasné stanoveny. “(AP2).
., ...zasahovani do vyuky ucitele asistentem. PovySovanim se ucitele nad asistentem
pedagoga. “(AP3). ,, ... ze strany asistenta pedagoga je to napriklad zasahovdni do vyuky,
prebirani kompetence ucitele, pristup asistenta, ktery je za hranici vztah Zdk
a pedagogicky pracovnik. Ze strany ucitele povySeny postoj k asistentovi nezdjem
a neprijeti jeho ndzoru na vyuku, Zdky, jejich obtize a cely vzdéldvaci proces.
Nezapojovani asistenta do vzdéldvaciho procesu.“(AP4). ,,...Cinnost, ktera by mohla
ovlivnit tymovou prdci je zasahovdni asistenta do vyuky a nerespektovani kompetenci
ucitele. Opacné, kdy ucitel prehlizi asistenta a nezapojuje ho do vzdéldvaciho

procesu. “(APS). ,, ... pokud asistent Fesi véci tykajici se tridy a ucitele samotného za jeho
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zddly. Asistent nerespektuje pravidla a déld si véci po svém. Ze strany ucitele povysenecky

postoj nezdjem o asistenta jako partdka. “(AP6).

Na otazku, jakym zpisobem muzete fesit vznikly problém ve spolupraci s ucitelem
respondenti odpovidali shodné vzajemnou komunikaci nebo se s problém obrati
na vedeni Skoly. ,,...pokud vznikne jakykoliv problém, vim, Ze miiZu prijit za pani
ucitelkou a rict co se mi libi nebo naopak nelibi. Pokud vznikne problém rdda reSim vse
hned a mdm Stésti, Ze pracuji s pani ucitelkou, které vérim, a tak problém ihned vyresime.
OvSem vim od kolegyn, Ze takové chovani neni vidy samoziejmosti, nékdy ony musi resit
problém s vedenim Skoly. “(AP1). ,, ...komunikaci mezi mnou a ucitelem. Pokud nelze
vykomunikovat obracim se na vedeni Skoly. “(AP2), (AP3). ,,...problém by meél byt
resitelny pohovorem, domluvou, kompromisem, vyjasnénim situace a respektovdani
nazoru druhého. Pokud toto nelze, mél by se ucitel Ci asistent obrdtit na Skolské
poradenské pracovisté, jeho cleny dle typu problému nebo na vedeni Skoly. “(AP4).

., ... komunikaci a spolupraci dal§ich zainteresovanych stran. “(AP5), (AP6).
Shrnuti DVO4

Z vypovédi respondentd vyplyva, ze nejvetsi problém ve spolupraci s ucitelem
je komunikace a povySenost ze strany ucitele, kdy zaci rychle vyciti tuto situaci a asistent
pedagoga tim ztraci autoritu. DalSim problémem podle respondenti jsou nevyjasnéné
kompetence, role mezi asistentem pedagoga a ucitelem. Ucitel nedostane jasné
instrukce, jak pracovat s asistentem. Muze dojit k prehlizeni a k nezapojovani asistenta
pedagoga do vzdélavaciho procesu. Problémem mohou byt i negativni vztahy

na pracovisti, coz maze ovlivnit komunikaci mezi ostatnimi pedagogickymi pracovniky.

Cinnosti, které by mohli ovlivnit spolupraci s uditelem ze strany asistenta pedagoga
je nerespektovani kompetenci, zasahovani do vyuky a feSeni véci, které se tykaji tfidy
za jeho zady. Asistent muze v urcitych rolich zastoupit ucitele, ale musi respektovat
nastavené hranice ucitelem. Pokud asistent nerespektuje pravidla a déla si to po svém

muze to negativné ovlivnit vzajemnou spolupraci s ucitelem.

Reseni téchto problémt by méla byt dle respondentd vzijemna komunikace,
vysvétleni daného problému, kompromis a respektovani nazoru druhého. Pokud
nenastane zlepSeni musi se respondenti obratit na vedeni Skoly nebo na Skolské

poradenské pracovisté.
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7. Zavér vyzkumného Setieni a doporuceni pro praxi

Hlavnim vyzkumnym Setfenim bylo zjistit, jak asistenti pedagoga vnimaji svoji roli
pii vzdélavani zaka s poruchou chovani. Vyzkumné Setfeni bylo realizovano na zakladni
Skole a praktické Skole ziizené podle § 16 odst. 9. Bylo osloveno Sest respondentd
zakladni Skoly, z toho tfi respondenti pracuji na prvnim stupni a tfi respondenti pracuji

na druhém stupni.

Z vyzkumného Setfeni vyplyva, ze spoluprace mezi uciteli a asistenty se vice darfi
na prvnim stupni. Zde asistent pedagoga vétSinou spolupracuje s jednim ucitelem. Jejich
spoluprace je mnohem Ccastéj§i a intenzivnéjSi. Maji mezi sebou blizsi vztah a Iépe
poznavaji jednotlivé zaky. Asistent pedagoga se spolecné podili na vyuce a hodnoti
prubéh hodiny s ucitelem. Dohodnou se spolu na individualnim pfistupu k zakim

a vhodném vykladu latky.

Na druhém stupni spolupracuji asistenti pedagoga s vice uciteli, a to muze vést
k nevyuziti asistenta pedagoga ve tiidé. VétsSinou se domlouvaji na prabéh vyucovani
sporadicky nebo ucitel sdéli asistentovi, co od ného ofekava v prubéhu hodiny. Toto
bohuzel mize ovlivnit klima ve tfidé a prabéh vyuky. Hodné zalezi na tom, s kym
asistenti pedagoga spolupracuji. Ucitelé, ktefi vyuzivaji potencialu asistenta a ucitelé,

kteti spiSe prehlizeji asistenta pedagoga.

Nejcastejsim problém ve spolupraci s ucitelem respondenti uvadéji nevyjasnéné
kompetence, povySenost uciteld. Ze strany asistenta pedagoga je to zasahovani do vyuky.
Témto problémim se da predejit vzajemnou komunikaci nebo kompromisem. Pokud vSak

asistent pedagoga s ucitelem nenajdou spole¢nou cestu musi se obratit na vedeni Skoly.

Z vyzkumného Setfeni dale vyplyva, Ze asistenti pedagoga pracuji s zaky, u kterych
se vyskytuji poruchy chovani agrese, zaskolactvi, odmitani respektovat ucitele,
Sikanovani, vandalismus, kradeze a ADHD s rizné zavaznymi prvky projevi. Vzdélavani
téchto zakt je velmi naro¢né, proto se musi zvolit vhodné metody stfidani aktivit
v hodinach, relaxacni koutky, individualni pfistup a nastaveni hranic, které se musi
striktné dodrzovat. Dals§i metodou je vlastni pozorovani zaku, pokud zak vykazuje
znamky agrese a nereaguje na pokyny ucitele odvadi ho asistent ze tfidy. Rizika k poruch
chovani si pfinéseji zaci z domova, rodi¢e nemotivuji déti chodit do skoly. Proto se u nich
Casto objevuje vysoka absence a zaskolactvi. Dal§im rizikem dle vyzkumného Setieni je

vliv starSich vrstevnikl, ve Skole byvaji neklidni, podrazdény, a jejich agrese vici
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spoluzakum, ale i ucitelim vstoupa. Témto rizikim se da predejit nastavenim pevnych
hranic a dodrzovat je. Dale individualni pfistup, pozitivni motivace, slova podpory,
zajimat se o faktory mimo Skolni prostfedi a v neposledni fadé¢ spolupracovat s odborniky

(psychiatr, psycholog, OSPOD).

Hlavni vyzkumny cil jsem ptetransformovala do hlavni vyzkumné otazky: Jaké ndzory
maji asistenti pedagoga na Zdkladni Skole a Praktické Skole na svoji roli pri vzdéldavani
Zdkit s poruchou chovani ve tiidé? Pro toto vyzkumné Setfeni jsem zvolila metodu
kvalitativniho vyzkumu pomoci polostrukturovanych rozhovora s asistenty pedagoga

Odpovéd na tuto otazku je nasledovna:

Z odpovédi asistentti pedagoga vyplyva, ze nahlizeji na svoji roli pti vzdélavani zakta
s poruchou chovani jako na skute¢nost, kterou miizou chapat riznym zptisobem, a hlavné
velmi individudlné. Asistenti pedagoga, ktefi se stali u€astniky mého vyzkumu pfistupuji
k vnimani své role odlisné. Odlisny nazor asistentd pedagoga na svoji roli pii vzdélavani
zakt s poruchami chovani, je dan jednak osobnostnimi rysy asistenta pedagoga, tak

i tfidou a vyucuyjicimi, ktefi v ni pasobi.

Respondenti se ale ve skrze, ze bez vzajemné spoluprace s uciteli, individualniho
pristupu ke kazdému zakovi solo a nevyjasnénych kompetenci mezi asistentem
a uCitelem, by nebyla jejich role pfi vzdé€lavani zakd s poruchou chovani dostatecné

naplnéna.

Doporuceni pro praxi

Ucebni proces nam velmi uleh¢uje dobra spoluprace ucitele s asistentem pedagoga.
Spoluprace by se méla zakladat na pohovorech asistenta pedagoga a ucitele. Pohovory
by mély byt konstruktivni, mit cile a zpisoby dosaZeni tohoto pedagogického cile.
Také je dobré sledovat vztah asistenta pedagoga k zakim, negativni i pozitivni.

S negativnimi vztahy zakt k asistentovi pedagoga je dualezité pracovat.

Zlepsit komunikaci s zakem, zvolit nenasilnou a pozitivni, vstiicnou komunikaci.
Zadavat ukoly, které zak zvladne. Je také nutné vymezit kompetence asistenta pedagoga,
kompetence ucitele a zaka. Velmi dalezitou ulohu v ucebni procesu hraje tym ucitelt-

pedagogickych pracovniki.
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Cil by mél byt spolecny vzdélavat zaky. Neustale by méla byt vzajemné vysvétlovana
pravidla dosazeni cile. Vzajemna nesympatie mize vznikat z riznych preferenci a cilt.
Je nutné respektovat riizné cesty k dosazeni spolecného cile. Proto je dilezity respekt
a zivy dialog.

Predejit rizikim pii vzdélavani zakt s poruchami chovani. Rizika mohou vyplyvat
z poruchy chovani a z celkového naladéni ucitell a asistenti na zaky, nespravné
vedenych ¢i zvolenych pedagogickych cili, nedostate¢ného vymezeni hranic a pravidel.
Takeé je velmi potrebné dobfe pracovat s empatii. Zaméfit se na chovani zaka, které mohu
zménit a chovani, které zménit nemohu. Pokud mi neni jasné, jak spravné pusobit

na zéka, je dobrym pomocnikem spoluprace s odborniky.

Je dulezité si vymezit, jaky problém chci u zaka napravit, korigovat. Proto ma
nezastupitelné misto pozorovani chovani zdka. Kdy a kde se jeho chovani zhorSené
Ci zlepSené projevuje. Musime se téz zaméfit na vnéjsi faktory ptuisobici na zaka (ton hlasu

ucitele, stuper slozitosti zadanych ukolt).

Velmi dulezité je zafadit do prace se zakem i relaxacni chvilky, v ptipadé zhorSeného
chovani nabizet rizné relaxacni techniky, které vyhovuji potfebam zaka, urCit prostiedi

ve kterém se zak citi bezpecné relaxacni koutek, prochazky po okoli, které zak zna.
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8. Zavér

Bakalaiska prace se zabyvala tématem roli asistenta pedagoga pii vzdélavani zaku
s poruchou chovani. Hlavnim cilem mé prace a mého zajmu bylo zjistit nazory asistentd
pedagoga, jak oni sami vnimaji svoji roli pfi vzdélavani téchto zakd. Zhodnoceni bylo
poté provedeno na zaklad¢€ teoretickych poznatka ziskanych studiem odborné literatury

a na zakladé vlastnich nazort asistenti pedagoga ziskanych vyzkumnym Setfenim.

Mam za to, ze mnou stanoveny cil bakalatské prace byl splnén. Béhem vyzkumného
Setfeni jsem pouzila Ctyfi dil¢i otazky, na které odpovidali asistenti pedagoga. Zvolila
jsem si kvalitativni vyzkumnou strategii polostrukturovanych rozhovort a asistentim
pedagoga jsem pokladala oteviené otazky. Tato volba obnasSela presné a peclivé

zpracovani rozhovort a nezaujatou naslednou interpretaci.

V ramci hlavniho vyzkumného cile byly zodpovézeny vSechny kladené otazky.
Rozhovory jsem provedla mezi asistenty prvniho stupné a druhého stupné. Poté jsem
nazory porovnala mezi sebou. Ukazalo se, Ze asistenti z prvniho stupné jsou plné vyuziti
ve vzdélavani zaka s poruchou chovani. Jsou spokojeni ve spolupraci s uciteli, jejich
naplni prace. Problémy, které mohou nastat pfi praci vétSinou spolu s ucitelem piedejdou
vzajemnou komunikaci. Na druhém stupni asistenti pedagoga maji spiSe negativni
zkuSenosti postavenim asistenta pedagoga ve tfide, nékdy chybi vzajemna komunikace
a nevyjasnéné kompetence ve spolupraci s ucitelem. Nejdilezitéjsi pii vzdelavani zaka
s poruchou chovani je ze strany asistentd pedagoga vzajemna spoluprace a komunikace

s uCitelem a vyjasnéné kompetence asistentli pedagoga ve tiidé.

Zaveérem bakalarské prace je zjisténi, ze role asistenta pedagoga ma vliv na vzdélavani
zaka s poruchou chovani a tento vliv muze byt determinovan mnoha rtiznymi faktory,
kterymi jsou spoluprace asistenta pedagoga s vyucujicim, jeho postaveni ve tiidé

a nedilnou soucasti je samostatny vztah asistenta pedagoga a zaku.

Dale muZe byt ma bakalafska prace muize byt vyuzita jako zdroj informaci pro budouci
asistenti pedagoga a téz 1 pro ucitelé, ktefti s asistenty pedagoga zacinaji pracovat nebo
snimz jiz pracuji, a to z davodu, ze uvadi souCasny pohled na problematiku prace
asistenta pedagoga pii vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami,

predev§im se zaky, ktefi maji problémy s chovanim.
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10. Seznam priloh

Priloha A: Prepis rozhovoru s respondentem AP1 (prvni stuperi)

Priloha B: Ptepis rozhovoru s respondentem AP4 (druhy stuperi)
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Ptiloha A: Ptepis rozhovoru s respondentem AP1 (prvni stuperti)
1. Jak funguje Vase tymova spoluprace s ucitelem?

Mpyslim si, Ze md spoluprdce s ucitelem je na dobré urovni. ProtozZe pracuji s ucitelem, se
kterym jsme si takzvané ,,sedli“ tak se kazdy den do prace tésim. Pracujeme opravdu
v tymu, pani ucitelka je velice vytiZend, a proto se obcas stane, Ze musim prevzit vyuku.
V zacatcich nasi spoluprdce jsem nevédéla, co si v nastalé situaci pocit. S nabranymi
zkuSenostmi se jiz netresu ze vzniklé situace, ale snazim se détem preddavat informace

v podobném duchu jako pani ucitelka.
2. Jakym zpusobem se domlouvate na prubéhu vyuky?

Kazdé rano si najdeme s pani ucitelkou chvilku na sdéleni diilezitych informaci k vyuce a
toho co se bude v hodindch dit. ProtoZe u nas ve tridé jsou trochu divocejsi déti musime
s pani ucitelkou ziistavat ve t7ideé i o prestavkdch. Proto pokud mi pani ucitelka chce sdélit
néjakou dilezitou informaci musi tak ucinit o prestdvce, a to bud ve tridé anebo na
chodbé. Myslim si, Ze komunikace mezi ndmi probihda velmi dobre. VZidy pred vyukou vim,
co se bude v hodiné probirat, nejsem prekvapend a mohu tak vhodné reagovat i na

Ppripadny zdskok pri vyucovani.
3. Popiste moznosti hodnoceni vyuky s ucitelem?

Pokud nam to ¢as dovoli a ja nemusim po vyuce bézet do druziny, zhodnoti pani ucitelka
cely probéhly den. Projdeme si, co se nam nepodarilo a pristé by chtélo udélat jinak nebo

naopak co se podarilo a bylo by vhodné zopakovat anebo prizpiisobit jinym situacim.

4. Jaké poruchy chovani se vyskytuji u zaka a jak jste se s poruchami chovani

zaku seznamila?

U nas ve Skole se nejvice objevuji poruchy v chovdni, ADHD, agresivni chovani ke
spoluzakiim, lhani a podvody, zdskoldctvi, kradeze, Sikana. S poruchami chovani jsme se
seznamila tak, Ze jsem zacala pracovat jako asistentka ve Skole ziizené podle §16
odstavec 9. Zde jsem se seznamila se vSemi uvedenymi diagnozami a poruchami.

Z doporuceni SPZ. Z osobniho Zivota nastésti zkuSenosti nemadm.
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5. Jaké metody Vam byli doporuceny pri praci s zaky s poruchou chovani?

Urcité si nastavit urcité hranice a dodriovat dusledné dodriovani. Nebyt prilis
kamarddska, ale zdaroven ani odmérend, tyto déti maji takovy ,,raddrek “ a poznaji kdo je
nema rdd. Snazit se déti respektovat a brdt je takové jaké jsou, nepovySovat se nad nimi.
Dalsi radou bylo nesnaZzit se vSechny déti zachranit a nebrat si nic osobné. Za sebe si

myslim, Ze je diilezité nastavit si sprdavné hranice, dodrzovat zvolend pravidla, byt primd.
6. Jak vypada Vase profesni ¢innost ve tiidé s Zaky s poruchou chovani?

Snazim se byt ndpomocna pani ucitelce, neprekdzet pri vyuce a zbytecné se neptat. Myslim
si, Ze spravny asistent musi umét odtusit vznikajici problém a vcéas zasahnout. Musi byt
neustale ve strehu a pripraven sprdvné zasdahnout. Ve tridé hodné détem pomdhdm
s porozuménim napriklad danému ikolu. Pomdhdm nejen s matematikou a ceskym

Jjazykem, ale také o prestdvkdch pri vzniklém konfliktu.
7. Jaka rizika mohou nastat pri vzdélavani zaku s poruchou chovani?

Mpyslim si, Ze rizik spojenych se vzdéldavani Zakii s poruchou chovani je mnoho. Prviim
rizikem je podle mé nevhodny viiv ze strany rodiny a vrstevnikii ve tridé nebo ve Skole.
Déti se snadno nechaji strhnout takzvané Spatnou partou. DalSim rizikem je spolecné
setkavani déti z druhého a prvniho stupné. Déti z prvniho stupné vzhlizeji k détem starsim
radi je napodobuji a tim vznikd mnoho problémii. U nds ve tridé je vice rocnikit a casto
vznikaji konflikty z toho, Ze se mladsi déti snazi napodobovat déti napriklad z devdtych
tr'id. DalSim rizikem je povaha ucitele, pokud ucitel nemda prirozenou autoritu je nékdy

tézke deti uklidnit.

8. Jak se rizika u zaku s poruchou chovani projevuji? Da se jim predejit a pokud

ano jakym zpuasobem?

Rizika se u Zdkii, jak jsem si vSimla projevuji vétsinou neklidem, zvySenou agresivitou,
hddavosti se spoluzdky, nékteré déti (zvlasté z vysSich rocniku) zacinaji kourit cigarety a
nekdy také travu, ddle se objevuje Sikanovani spoluzdkii, fyzické napaddani, plactivost,

sklon k sebevrazddm, sebepoSkozovdni.

Jak se da predchdzet rizikovému chovani neni snadnd otdzka a ja si nejsem jistd, zda na
ni znam odpovéd. OvSem také si myslim, Ze na kazdého Zaka plati néco jiného. Ve tridé

mame Zaka, na kterého plati, kdyz si ho vyslechnu a on se mi svéri, snaZime se najit
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spolecné FeSent, pokud je. OvSem na jiného Zdka, ktery je uzavieny a nechce komunikovat
mi prijde, Ze neplati nic. Vsimla jsem si, Ze na nékoho plati vlidnd slova a slova podpory

na jiného spis povzbuzeni a doddni odvahy vse resit.
9. Co povazujete za problematické na spolupraci s ucitelem?

Za problematické povazuji predevsim pokud si k sobé asistent pedagoga a ucitel nenajdou
cestu. Pokud je ucitel nadrazeny asistentovi a napriklad ho urdzi, déti toto chovani velice
rychle rozeznaji a asistent tim pak ztrdci autoritu, kterd se jiz vétSinou nedd ziskat zpét.
Problematické je také to, zZe ucitel nedostal Zadné instrukce, jak md s asistentem naklddat,

co je v kompetenci asistenta a co neni.
10. Jaké ¢innosti by mohli negativné ovlivnit tymovou spolupraci s ucitelem?

Urcité nevhodné vyjadrovani o uciteli ¢i o asistentovi. Pomlouvani pedagogického
pracovnika pred détmi, pokud neni ve tridé. Pokud asistent pedagoga neposloucha rad a

Pprikazi ucitele.
11. Jakym zpusobem muzete reSit vznikly problém ve spolupraci s ucitelem?

Pokud vznikne jakykoli problém vim, Ze vzdy miizu prijit za pani ucitelkou a uprimné rict
co se mi nelibi nebo naopak libi. Pokud vznikne problém rdda reSim vse ihned a mdm
Stésti, Ze pracuji s pant ucitelkou, které vérim, a tak problém ihned vyreSime. Jesté se ndm
nestalo, ze bychom se nedomluvili. Ov§em vim od kamaradek, které pracuji také na pozici
asistenta pedagoga, zZe takového chovani neni vidy uplnou samoziejmosti. Nékdy ony
musi 7esit problém s vedenim Skoly. Vazim si tedy nadstandardni spoluprdci mezi pani

ucitelkou a mou osobou.
12. Jak ovliviiuje autorita ulitele rizikové chovani ve tridé.

Bez prirozené autority mdm pocit, ze by ani nemohla pani ucitelka ve tridé fungovat.
Casto jsem svédkem jak vznikajici problém, ¢i afekt Zdka pani ucitelka diky své autorité
zazehnd jiz v pocdtcich. Pokud by pani ucitelka neméla prirozenou autoritu nebyl by ve

trideé takovy klid a deéti by di délaly co by chtély.
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Ptiloha B: Ptepis rozhovoru s respondentem AP 4 (druhy stuperi)
1. Jak funguje Vase tymova spoluprace s ucitelem?

Spoluprdce s ucitelem v nékterych oblastech funguje lépe a v nékterych o néco hiir.
V otazce je ditraz na slovo ,,tymova “ spoluprdce a v tomto ohledu mad fungovani ve tride
néjaké deficity. Ucitel je naprosto dominantni a z mého pohledu nevyuziva plné potencidl,
kterym asistent disponuje. V nékterych hodinach si to, jako asistent, viceméné odsedim ve
tridé a pracovni ndplni v hodiné jsou jen drobné itkony, které si vyhledam sama. Tento
ucitel, dle mého, jesté nedokdze vyuzivat plné asistenta jako podporu ve tridé a pracovat

s nim v tymu.

2. Jakym zpusobem se domlouvate na prubéhu vyuky?

Na vyuce se domlouvdame nepravidelné, narazové a nejcastéji pred hodinou, nékdy viibec.
3. PopiSte moznosti hodnoceni vyuky s ucitelem?

Na hodnoceni vyuky se podilim sporadicky, a to prevazné pouze v hlavnich predmeétech.
Jedna se o postrehy k pochopeni probiraného uciva. Co se tyce klima ve t7ideé, iesi je se
mnou ucitel pouze v pripadeé, kdy podminky nejsou, nebo nebyly, uiplné idedlni. Ucitel se
ujistuje, zda md ve mné podporu jako ve svédkovi, Ze postupoval pri FeSeni problémii

vhodneé.
4. Jaké poruchy chovani se vyskytuji u zaka a jak jste se s poruchami chovani
zaku seznamila?

U Zdkii se vyskytuji poruchy chovani klasické, od lehkych po zdvainé, které jsou na
hranici s psychiatrickou diagnozou, nebo uz do ni prerostly. Ddle maji nékteri Zdci

diagnostikované ADHD s riizné zdavaznymi prvky projevii.

S poruchami chovdni téchto Zakii jsem se sezndmila nejprve pozorovanim a komentdri
ucitele, poté mi bylo, na moji Zadost, umoznéno nahlédnout do zprav a doporuceni SPZ.

Dalsi informace jsem ziskala konzultaci s jinymi pedagogickymi pracovniky.
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5. Jaké metody Vam byli doporuceny pri praci s zaky s poruchou chovani?

Doporuceni k metodam pri prdci s Zdky s poruchami chovani jsem mnoho nedostala.
V zdsadeé jde o nepodnécovani Zdka k dalsimu pocitu frustrace a agrese, pokud pozoruji,
Ze zdk neni stabilni, aby nedoslo k afektu. Problém resit s odstupem, kdy je Zak jiz klidny
a emocné stabilnéjsi. Dale jsem si vilasmi zkuSenosti prisla na zpusoby, jak s kazdym

zZdkem pracovat dle jeho individudlnich obtizi.

6. Jak vypada Vase profesni ¢innost ve tiidé s Zaky s poruchou chovani?

Pokud se jedna o poruchy pozornosti s hyperaktivitou, snazim se pri prdci se Zdky
vyuzivat stridavych cinnosti, relaxacnich chvilek, postupného navySovdani obsahu

zvilddnuté prdce a odmeén.

Pokud jde o Zdky s klasickymi poruchami chovani a emoci, casto vyuZivdme prdci
v individualnim prostiedi, mimo tridu, pripadné pri afektu odchdzim s Zdakem ze tiidy.
Pokud je to zvladnutelné v ramci prochdzky po budové Skoly, kdy se Zdk uklidni, vracime

se do tridy, pokud ne, odchazi Zak k vychovné poradkyni nebo metodicce prevence.
7. Jaka rizika mohou nastat pri vzdélavani zaku s poruchou chovani?

Jde prevazné o rizika spojend se slovnim napadenim, vyhroZovdnim, v pripadé afektu i

fyvzickym napadenim.

Pri prdaci s témito Zdky jste v riziku neustdle, a to primdrné pri postupech reSeni
problémii. Asistent pedagoga, potazmo ani ucitel, neni psycholog nebo psychiatr a velmi
casto je v riziku nespravného postupu pri reSeni obtizi Zdkii.

8. Jak se rizika u zaku s poruchou chovani projevuji? Da se jim predejit a pokud

ano jakym zpuasobem?

Rizika se projevuji riiznymi zpiisoby, nejcastéji to jsou afektivni zachvaty, kdy Zdk
ohrozuje sebe i ostatni spoluzaky. Jednak jde o ndsilné chovani viici okoli, kdy jde o niceni
materialniho vybaveni Skoly, ale i ke spoluzakiim ci pedagogickym pracovnikiim, casto se

ale zZdk dostdva do stavu, kdy md sebedestrukcni sklony.
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Predchdzet rizikiim se jisté dd. Dle individualnich obtiZi Zdka k nému volime i vhodné
Ppristupy, pracujeme s nim, zajimdme se i o faktory mimo Skolni prostiedi, spolupracujeme

s odborniky — psycholog, psychiatr, PPP, OSPOD aj.

9. Co povazujete za problematické na spolupraci s ucitelem?

Nedostatecna komunikace, rozdilné ndzory na pristup k Zdakiim a jejich hodnocent, nékdy

vekovy rozdil, nepochopent role asistenta ve vzdélavacim procesu.
10. Jaké ¢innosti by mohli negativné ovlivnit tymovou spolupraci s ucitelem?

Ze strany asistenta je to napriklad zasahovdni do vyuky, prebirdani kompetenci ucitele,

pristup asistenta, ktery je za hranici vztahu Zdak vs. pedagogicky pracovnik.

Ze strany ucitele povySeny postoj k asistentovi, nezdajem a neprijeti jeho ndzorii na vyuku,
Zdky, jejich obtize a cely vzdélavaci proces. Nezapojovani asistenta do vzdéldavaciho

procesu ad.
11. Jakym zpusobem muzete reSit vznikly problém ve spolupraci s ucitelem?

Problém by mél byt reSitelny pohovorem, domluvou, kompromisem, vyjasnénim situace a
respektovdanim ndzoru druhého. Pokud toto nestaci, mél by se ucitel nebo asistent obrdtit

na Skolni poradenské pracovisté, jeho cleny dle typu problému, pripadné na vedeni Skoly.
12. Jak ovliviiuje autorita ucitele z Vaseho pohledu rizikové chovani zaku ve tiidé?

Toto je velmi individudlni a zalezi na typu, osobnosti a charakteru ucitele. V nékterych

pripadech hodné jak pozitivné, tak negativné, v nékterych pripadech minimdlné.
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