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UVOD

Profese asistenta pedagoga je v soucasné dobé velmi aktualnim a diskutovanym
tématem. Tato diplomova prace se zabyva praci asistenta pedagoga na stfedni Skole. Cilem
prace je zjistit a popsat, co je naplni prace asistenta pedagoga na stfedni Skole a jak probiha

spoluprace mezi uciteli a asistentem pedagoga.

Toto téma jsem si vybrala proto, ze pracuji jako ucitelka na stfedni Skole a od zafi roku
2020 je na nasi Skole vzdélavan zak s poruchou autistického spektra, k jehoz vzdélavani je
potfeba pritomnost asistenta pedagoga. Na naSi Skole dosud zadny asistent pedagoga
nepusobil. Pro vétSinu uciteld tak nastala velka zména, protoZe s pusobenim asistenta

pedagoga ve vyuce neméli zadnou zkuSenost.

Na skole soucasné¢ vykonavam funkci vychovného poradce, a proto napsani diplomové
prace na dané téma beru jako pfilezitost k rozsifeni svych znalosti v oblasti spoluprace

s asistentem pedagoga.

Diplomova prace je rozdélena na ¢ast teoretickou a praktickou. Teoreticka cast prace
se sklada ze péti kapitol. Prvni kapitola teoretické ¢asti uvadi rizné piistupy k vykladu pojmt
inkluze a inkluzivni vzdélavani. Druha kapitola uvadi prehled mezinarodnich dokumenta,
znichz inkluze vychazi. Soucasné zde nalezneme informace, jak je inkluze zakotvena
v pravnim fadu Ceské republiky. V souvislosti s tim je zde uveden postupny vyvoj pojmu zak
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Treti kapitola se vénuje podpirnym opatfenim
a podrobné popisuje jednotlivé stupné podpurnych opatieni, které ke svému vzdélavani
potfebuji Zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Ctvrta kapitola se z riznych pohledd
diva na pojem , asistenta pedagoga“. Nalezneme v ni, jak je asistent pedagoga zakotven
v legislativé, jaké kvalifikacni pozadavky musi splnit zajemce o toto povolani, co je naplni
prace asistenta pedagoga a jaké osobnostni pfedpoklady by asistent pedagoga mél mit. Pata

kapitola se vénuje porucham autistického spektra.

Cilem empirické Casti diplomové prace je popsat pusobeni asistenta pedagoga na
konkrétni stfedni Skole. K naplnéni tohoto cile byl zvolen kvalitativni vyzkum a byly

polozeny Ctyfi vyzkumné otazky.

Data byla ziskana pomoci polostrukturovanych rozhovort a dotaznikti. Nasledné byla

provedena analyza ziskanych dat pomoci otevieného kodovani a poté kategorizaci koda dle



podobnosti. Na podkladé vysledkt analyzy dat byly zodpovézeny vyzkumné otazky.
Vysledky vyzkumu jsou diskutovana a déale vyuzity pii stanoveni doporuceni pro teditele

Skol, asistenty pedagoga, ucitele a pro Skolska poradenska zafizeni.

Ziskané informace mohou byt vyuzity k zefektivnéni prace asistenta pedagoga nejen

na stfedni Skole, ale 1 na druhém stupni zékladnich §kol.



TEORETICKA CAST

1 Inkluze a inkluzivni vzdélavani

Inkluze je v Ceské republice v poslednim desetileti velmi diskutovany pojem, ke
kterému se vyjadiuji nejen odbornici, ale i laici. Pfitom vétSina diskutujicich nerozlisuje mezi

pojmy inkluze a inkluzivni vzdé€lavani. Proto se tato kapitola vénuje zavedeni obou pojmu.

1.1 Inkluze

Zilcher a Svoboda ve své publikaci ,,Inkluzivni vzdélavani* vychazi z pohledu mnoha
Ceskych i zahrani¢nich autord (Pancocha 2013; Tannenbergerova 2013, 2016; Ainscow, César,
2006; Ainscow et al., 2000) na inkluzi a dochézi k zavéru: ,, Na inkluzi je nutno nahlizet jako
na komplex, ktery Ilze vymezit jak z hlediska filozofického, sociologického, pedagogického,
specidlné-pedagogického,  lidsko-pravniho,  etického,  ekonomického,  politického,

didaktického, historického. “.

Inkluze (z lat. inclusio) znamena zahrnuti nebo pfijeti do né&akého celku.
V sociologickém slovniku je oznacovana inkluze za ,,vys$si stuperi integrace postizenych nebo
znevyhodnénych jedincu do spolecnosti a jejich instituci” (Jandourek, 2007, s. 107). Dle
Anderlik (2014, s. 42) inkluze je zaloZena na rovnocennosti jedinct, aniz by byla
predpokladana normalita. Za normalni se povazuje rozmanitost, pritomnost vétSich ¢i mensich
rozdila. Pedagogicky slovnik (Pracha et al., 2013, s. 56) formuluje pojem inkluze jako

,,zapojovani postizenych do hlavniho proudu déni ve spolecnosti “.

Slowik (2022 s. 45) ve své praci shrnuje nazory vice autort (Ainscow, Booth, Dyson,
2006; Lombardi, 1999; Hakova, Strnadova, 2010; Bartotiova, Vitkova a kol., 2016) na
k odlisnosti a k pravu kazdého jednotlivce na rovnocenné clenstvi v komunité a spolecnosti.
Inkluze primo predpoklada prirozenou spolecenskou heterogenitu (tedy pestrost vyvérajici

z rozdilit mezi jednotlivci ve skupiné), kterd je zdkladni charakteristikou inkluzivni komunity. .

Inkluze souvisi s antidiskriminacnim hnutim ve spoleCnosti. Je to pojem, ktery se
vztahuje k zajisténi rovnych prilezitosti, podpory a ucasti vSech jedinct ve spoleCnosti, bez

ohledu na jejich pohlavi, vék, barvu pleti, etnicky puvod, postizeni nebo jiné osobni



charakteristiky. Inkluze se snazi vytvorit prostredi, které respektuje rozmanitost a zohlediuje
potieby raznych lidi (Slowik, 2014, s. 45). Pozadavek rovnosti v pfistupu k lidem se
specialnimi potfebami neznamena ocekavani stejnych vykont, protoze inkluzivni piistup

predpoklada riznost ve vSem, tedy i ve vykonu. (Slowik, 2014, s. 47).

Braunsteiner a Mariano-Lapidus (2014) ve svém c¢lanku uvadi: ,,chdpeme inkluzi za
zdkladni prdvo vsech déti a dospélych plné se ucastnit a prispivat ke vSem aspektiim Zivota

a kultury, bez omezeni nebo hrozby marginalizace “.

Inkluze neni jen samotny cil, ale i cesta, jak vystizné uvadi Slee a Allan (2001, in
Slowik 2022 s. 61) slovy: ,,Inkluze tedy neni sama o sobé cilem, ke kterému by méla
spolecnost smérovat, ale spiSe zasadnim ditkazem existence opravdového humanismu

a demokracie anebo také nastrojem k vytvdreni takové spolecnosti. .

Inkluzivni pfistup se projevil 1 vrevidovaném modelu mezinarodni klasifikace
vztahujici se k osobam s postizenim a znevyhodnénim. Svétova zdravotnickd organizace
vydala v roce 2001 Mezinarodni klasifikaci funkénich schopnosti, disability a zdravi — MKF
(v originale International Classification of Functioning, Disability and Health — ICF), ktera
nahradila dfive vyuzivanou Mezinarodni klasifikaci vad, postizeni a handicapt (v originale
International Classification of Impairments, Disabilities and Handicaps — ICIDH). Nova
klasifikace MKF (2008) vychazi z principu pozitivni diagnostiky, sleduje u lidi s postizenim
a znevyhodnénim jejich neposkozené funkce a télesné struktury, v§ima si jejich schopnosti
a potencialu k aktivité a hodnoti moznosti jejich participace na zivoté bézné spolecnosti

(MKE, 2008, s. 8; Slowik s. 35).

Shrneme-li vyse uvedené, mizeme konstatovat, ze inkluzi se spoleCnost snazi vytvorit
prostredi, které respektuje rozmanitost a zohledriuje potreby lidi bez ohledu na jejich pohlavi,
vek, rasu, etnicky ptvod, postizeni nebo jiné osobni charakteristiky. Inkluze se projevuje ve

vSech oblastech zivota spolecnosti. Podstatou inkluze je dalsi rozvoj lidské spole¢nosti.

1.2 Inkluze ve vzdélavani

Inkluze se projevuje v ruznych oblastech zivota spolecnosti, vetn€ vzdélavani. Inkluzi
ve vzdélavani se zabyva mnoho autort, nejen zahrani¢nich, jako napfiklad Alan Dyson (1999,
2000, 2014), Tony Booth (1998, 2007), Mel Ainscow (2007), ale 1 ¢eskych jako napfiiklad
Marie Vitkova (2012, 2015, 2016, 2017, 2018, 2020), Bohumira Lazarova (2015, 2016,



2017), Karel Pancocha (2014, 2015, 2017), Josef Slowik (2016, 2022), Ladislav
Zilcher(2019) a dali. Tito autofi se shoduji, ze inkluzivni vzdélavani je vnimano jako

prostiedek k zajisténi rovného a spravedlivého pfistupu ke vzdélavani vSech jedinca.

Cile inkluzivniho vzdélavani se v prabehu let ménily. Zpocatku $lo jen o umistovani
vSech déti do Skol hlavniho proudu, pozdéji je zduraziiovana jejich plna ucast ve vSech
oblastech tykajicich se vzdélavani a zduraziuje se hlavni cil inkluze — dosazeni maximalni

ucasti vSech lidi na déni v mistni 1 Sirsi komunité. (Slowik, 2022, s. 116)

Nejvystiznéj§i  definici inkluzivniho vzdélavani uvadi Spilkova (2005, s. 7):
JInkluzivni vzdéldavani znamend spravedlivy a rovny pristup ke vzdélavacim prilezitostem pro
vS§echny déti bez vyjimky. Je kladen ditraz na solidaritu, pospolitost, spoluprdci a vzajemnou
pomoc, spoluucast na vlastnim rozvoji, uceni prostrednictvim podnétmého prostiedi

a kvalitnich ucebnich situaci.*

Podle Bootha a Ainscowa (2007, s. 8) je inkluze ve vzdélavani , nekonecny proces
zkvalitiovdni uceni a zapojeni vSech Zdkit a studentii. Jde o idedl, o ktery Skola miiZe usilovat,

ale kterého prakticky nikdy zcela nedosdhne “.

Braunsteiner a Mariano-Lapidusve ve svém clanku (2014) zdaraziuji, ze inkluzivni

vzdélavani by mélo byt chapano jako Skolni filozofie poskytovani vzdélavani pro vSechny.

Svoboda et al. (2015, s. 10) uvadi ,,podstatou inkluzivniho pristupu je akceptovdni
individudlnich potreb kazdého ditéte, Zdaka a studenta, neustdaly diiraz na kvalitu pro viechny

¢

ucastniky vzdélavaciho procesu, zapojeni vSech déti a celkovy prospéch vSech déti. “.

Dle Lechty (2016, s. 29) se ,,...Zdci v rdmci inkluzivniho edukacniho konceptu uz
nedéli na dvé skupiny (1j. ty, kteri maji specialni vzdélavaci potieby, a ty, které je nemaji), ale
Jde o jedinou heterogenni skupinu Zakii, kteri maji rozdilné individudlni potreby ... vSichni Zdci
bez ohledu na jazykové, kulturni, etnické rozdily nebo rozdily v ekonomickém statusu, pohlavi
a schopnostech, mohou byt vzdélavdny se svymi vrstevniky v béZnych tridach, ve Skolach co

113

nejblize svému bydlisti. *.

Zilcher a Svoboda (2019, s. 56) se na inkluzivni vzdélavani divaji z né€kolika thlu
pohledu, kdyz konstatuji: , Inkluzivni vzdéldvani je z pohledu didaktického vrchol
individualizace ve vzdélavdani, z pohledu Skolni kultury je to vize plné komunitni Skoly
a z pohledu Skolni politiky nastavené takové prostiedi, které respektuje zvidaStnosti

a podporuje rovnost vSech, a to ve veSkerych moznych situacich. “.
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Dale Zilcher a Svoboda (2019, s. 184) ve své knize uvadi souhrn zasad pro tvorbu
inkluzivniho prostfedi §koly, které nalezli u zahrani¢nich (napt. Booth, Ainscow, 2002, 2011,
Armstrong, Spandagou, 2010; Thompson, Timmons, 2016) 1 ¢eskych (napt. Pancocha, 2013;
Svoboda a kol., 2015; Tannenbergerova, 2016) autort:

- Existuje jasnd a v§emi (pedagogickymi i nepedagogickymi) pracovniky sdilend vize
Skoly zamérujici se na viechny jeji Zdky.

- VSichni Zdci jsou plnohodnotnymi cleny Skoly a Skolni komunity a jsou vzdélavdni
spolecné s ostatnimi.

- Je uplatitovana rozsahla Skala prvkit podpory pro vSechny Zaky, ale také zaméstnance
skoly.

- Ve Skole je uplatiiovan tymovy pristup k reSeni vSech problémai.

- Skola efektivné vyuziva a hleda zdroje (persondlni i financni).

- Skola pracuje s flexibilnim kurikulem (vzdélavacim programem) a klade diraz na
vyuzivani efektivnich didaktickych metod a postupu, podlozenych priklady dobré
praxe.

- Ve Skole je poskytovdna silnd podpora ze strany jejiho vedent, kterd zahrnuje sdileni
informaci a moznost demokratického rozhodovani o diileZitych otdzkdch fungovani
skoly.

- Ve Skole je rozvijena a realizovana kontinudlni a kvalitni podpora osobnostniho

¢

a profesniho rozvoje zaméstnancii. ‘

Farell a kolektiv autori (2007) ve svém ¢lanku diskutuji vysledky studie financované
Ministerstvem Skolstvi a dovednosti (DfES), ktera zkoumala vztah mezi Gspéchy a inkluzi
v béznych Skolach v Anglii. Vysledky této studie uvadi, ze 1 kdyz existuje maly statisticky

vztah mezi inkluzi a akademickymi vysledky, nema to vliv na celkovy vykon skoly.

Vyznam inkluzivniho vzdélavani zdUraziuji Braunsteiner a Mariano-Lapidus (2014),
kdyz ve svém ¢lanku shrnuji zavéry mnoha vyzkumu na téma inkluze ve Skolstvi a konstatuji,
ze bylo dokazano, ze zaclenéni zaci se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP)
dosahuji lepsich studijnich vysledki nez zaci, ktefi se vzdélavaji ve specialnich tfidach. Dale
konstatuji, ze takto zaclenéni zaci maji lepsi vztahy s vrstevniky a zvySuje se jim sebevédomi.
Utast v inkluzivnich vzd&lavacich programech piinasi vysledky i po ukondeni gkolni

dochazky, protoze takto vzdélavani zaci se SVP Castéji pokracuji v dal§im studiu a snaze se
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uplatni v zaméstnani. Soucasné také uvadi, ze pro prosazeni inkluzivniho pfistupu ve Skolstvi

je potfebna rozmanitost ucitell a soucasné je nutna zmeéna piipravy budoucich ucitelt.

K nejvyznamnéjsim propagatorim rozvoje inkluze ve vzdélavani patii Tony Booth
a Mel Ainscow. Jejich publikace ,,Ukazatel inkluze™ (2007) predklada komplexni material, jak
vytvorit inkluzivni vzdélavaci prostiedi na Skolach. V podstaté se jedna o konkrétni cyklické
kroky, které vedou k posouzeni aktualni situace ve Skole, vypracovani planu inkluzivniho
rozvoje Skoly, realizace priorit, a opétovné posouzeni situace ve Skole. Autofi v textu uvadi,
ze proces inkluze zacind tim, ze se pfipustime jinakosti mezi zaky. DalSim krokem je
respektovani téchto odlisnosti. Zak n4s musi zajimat z pohledu celé osobnosti. K tomu je
tfeba prestat myslet ve stereotypech. ,, Pokud pracujeme na definovani a odstrainovdni
problémii jednoho studenta, miZeme své poznatky vyuzit i ku prospéchu jinych studentii, kteri
byli zpocatku vnimani jako bezproblémovi. “. Pti vypracovani publikace autofi vychazeli ze

svych znalosti a praktickych zkuSenosti, které byly podpofeny nékolikaletymi vyzkumy.

Vyse uvedeny model vychazi z anglické vzdélavaci soustavy. Pro Ceské prostfedi ho
upravil kolektiv autorti Zdenék Svoboda, Ladislav Zilcher, Petra Morvayova a Jaroslav Rigan
v ramci projektu ,,Cesta k inkluzi: od segregace k pozitivni diverzit€¢ ve Skolstvi“. Tento
model byl popsan v materidlu ,Metodika tvorby strategického planu pro vytvareni
inkluzivniho prostredi Skoly* (2015). V tomto modelu je k vytvofeni inkluzivniho prostiedi ve
Skole nabizen vétsi pocet kroku. SoucCasné autofi poukazuji na moznost vyuziti ,, Ukazatele

inkluze®.

Podrobny popis obou modela 1ze uvadé€ji ve své publikaci Zilcher a Svoboda (2019,

s. 194-296).

Muzeme shrnout, ze jestlize chceme vybudovat inkluzivni spoleCnost, musime zacit
sinkluzi ve vzdélavani. Podstatou inkluzivniho pfistupu ve vzdélani je akceptovani
individualnich potifeb kazdého zaka. V ramci inkluzivniho vzdélavani pedagog pracuje

s heterogenni skupinou zaku a diferencované reaguje na vzdeélavaci potieby vSech zaku.
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2 Legislativni dokumenty

V této kapitole jsou uvedeny dokumenty, které se dotykaji vzdelavani a inkluze.
V historickém kontextu se nejdiive jednalo o prosazeni prava na vzdélani, teprve pozdéji Slo

o rozSifeni tohoto prava na vzdélani pro vSechny.

2.1 Mezinarodni dokumenty!

V této podkapitole jsou uvedeny jen nejdulezitéjsi mezinarodni dokumenty, které se
tykaji vzdélavani a inkluze. Jsou zde uvedeny proto, ze Ceska legislativa, nejen v oblasti

vzdélavani a inkluze, vychazi z obecnych principti mnoha mezinarodnich dokument.

Pravo na vzdélani patii mezi jedno z tzv. lidskych prav. Lidska prava byla definovana
ve Vseobecné deklaraci lidskych prav (1948), dokumentu, ktery byl schvalen Valnym
shromazdénim Organizace spojenych narodt (dale OSN) 10. prosince 1948. Lidska prava
vychazi z predpokladu, ze se vSichni lidé rodi svobodni a jsou si navzajem rovni. Soucasné je
zde zakotveno pravo na zvlastni ochranu déti. Pravo na vzdélani je rozvedeno v ¢lanku 26,
v némz je zakotveno, ze spoleCnost pomuze kazdému jedinci dosahnout bezplatné zakladni

vzdélani a zajisti rovny piistup k vy$sim stupriim vzdélani.

Dalsi dokument tykajici se lidskych prav je Umluva o ochrand lidskych prav
a zékladnich svobod (1950), zkracené Evropska umluva o lidskych pravech. Tento dokument
byl projednan Radou Evropy a byl podepsan 4. listopadu 1950. V Umluvé je pravo na
vzdélani formulovano tak, ze je zakazano komukoliv odpirat pravo na vzdélani. Do pravniho
ramce Ceskoslovenské federativni republiky byla zahrnuta sdélenim federalniho ministerstva

zahrani¢nich véci ¢. 209/1992 Sb. m. s.

Pravo na vzdélani je také popsano v Deklaraci prav ditéte (1959), kterou pfijalo Valné
shromazdéni OSN 20. listopadu 1959. V zasadé 7 Deklarace je uvedeno, ze dit€¢ ma narok na
vzdélani, které ma byt v pocateCnich stupnich bezplatné a povinné. Soucasné v zasadé 5 je

uvedeno, ze kazdé postizené dit€ ma pravo na specialni péci. Tento zdanlivy rozpor vytesila

lKapitola je zaloZena na textu Lazarova, B., Hlouskova, L., Tmkova, K., & Pol, M. (2013) Inkluze ve
vzdélavani optikou mezinarodnich dokumentii. In M. Bartonova, M. Vitkova et al., Vzd¢lani se zaméfenim na
inkluzivni didaktiku a vyuCovani zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole hlavniho vzdélavaciho

proudu (s. 15-30). Brno: Masarykova univerzita, 2016)
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20. listopadu 1989 piijata Umluva o pravech ditéte, ktera v ¢lanku 23 uvadi, Ze postizenému
ditéti ma byt zabezpeCen takovy pristup ke vzdélani, ktery vede k dosazeni co nejvyssiho
rozvoje jeho osobnosti. Tato Umluva byla do pravniho ramce Ceskoslovenské federativni

republiky zahrnuta sdélenim federalniho ministerstva zahrani¢nich véci €. 104/1991 Sb. m. s.

18. fijna 1961 byla v Turinu podepsana Evropska socialni charta (1961). V ¢lanku
10 je uvedeno, ze se staty zavazuji poskytovat nebo podporovat odbornou pfipravu vsech
osob, véetné zdravotné postizenych. Clanek 15 Charty deklaruje pravo t&lesné & dusevnd
postizenych osob na odbornou pfipravu k vykonu povolani, rehabilitaci a na profesni
a socialni readaptaci. V Revidované Evropské socidlni charté, ktera byla schvéalena ve
Strasburku v roce 1996, je ¢lanek 15 pozménén a deklaruje pravo osob s postizenim na
nezavislost, socialni integraci a na uast v Zivoté spoletnosti. Do pravniho ramce Ceské

republiky byla Charta zafazena sdélenim ministerstva zahrani¢nich véci €. 14/2000 Sb. m. s.

Za prvni mezinarodni dokument zacileny na prava osob s postizenim lze povazovat
Umluvu o pravech osob se zdravotnim postizenim (2006). Tato Umluva byla piijata 13.
prosince 2006 Valnym shroméazdénim OSN. V ¢lanku 7 této umluvy je uvedeno: ,,Pri
Jakékoliv cinnosti tykajici se déti se zdravomim postiZzenim musi byt prednim hlediskem
nejlepsi zajem ditéte. “. Ptimo vzdélavanim déti se zdravotnim postizenim se zabyva clanek
24. V ném je uvedeno, ze smluvni staty zajisti, aby déti se zdravotnim postizenim nebyly
z divodu svého postizeni vylouCeny ze vSeobecné vzdé€lavaci soustavy. Tyto déti maji narok
na bezplatné zakladni a stfedni vzdélavani v misté bydli§té. Détem se zdravotnim postizenim
ma byt poskytnuta nezbytna podpora umoziiujici jejich G&inné vzdélavani. Umluva byla do
pravniho ramce Ceské republiky zahrnuta sd&lenim ministerstva zahrani¢nich véci &. 10/2010

Sb. m. s.

Vzdélanim se také zabyva Listina zékladnich prav a svobod Evropské unie (2012),
kterd byla pfijata 26. fijna 2012. Tato Listina zafazuje pravo na vzdélani mezi jednu ze
zakladnich svobod obcant Evropské unie, kdyz v ¢lanku 14 uvadi, ze ,, kazdy ma pravo na
vzdélani a pristup k odbornému a dalSimu vzdeélavani“. Vzdélavani se dotyka 1 €lanek 21, ve
kterém je uveden zakaz diskriminace z divodu zdravotniho postizeni a clanek 26, ktery
pfiznava osobam se zdravotnim postizenim ,, prdvo na opatreni, jejichz cilem je zajistit jejich

nezavislost, socidlni a profesni zaclenéni a jejich uicast na Zivoté spolecnosti “.
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2.2 Legislativni dokumenty Ceské republiky

Zakladnim zakonem Ceské republiky je Ustava, zakon & 1/1993 Sb., ve znéni
pozdg&jsich predpist. V ni je deklarovano, 7e Ceska republika je svobodnym, demokratickym
statem, je zalozena na tcté k lidskym pravim a na zasadach obCanské spoleCnosti. Soucasti
ustavniho potradku je Listina zakladnich prav a svobod, zakon ¢. 2/1993 Sb., ve znéni
ustavniho zakona ¢. 162/1998 Sb. a tstavniho zakona ¢. 295/2021 Sb. Ve ¢lanku 3 odstavce
1 Listiny je uvedeno: ,, Zdkladni prava a svobody se zarucuji vSem bez rozdilu pohlavi, rasy,
barvy pleti, jazyka, viry a ndboZenstvi, politického ci jiného smysleni, ndrodniho nebo
socialniho pivodu, prislusnosti k ndrodnostni nebo etnické mensiné, majetku, rodu nebo
Jiného postaveni. “. V ¢lanku 33 Listiny je pro vSechny zaru€eno pravo na vzdélani, které ma

byt na zékladnich a stfednich Skolach bezplatné.

Také podle ustanoveni § 2 odstavce 1 Skolského zakona €. 561/2004 Sb.je vzdélani
zalozeno na rovném piistupu kazdého obcana Ceské republiky nebo Evropské unie bez
jakékoliv diskriminace. Rovny pfistup ke vzdélani a jeho poskytovani je deklarovan
v § 1 zakona ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pred

diskriminaci (tzv. antidiskriminacni zakon).

Zaklad legislativy ve Skolstvi predstavuje tzv. Skolsky zakon, jeho novelizace,
souvisejici vyhlasky a provadéci natizeni. Prvni novelou ,,socialistického* Skolského zakona —
zakona €. 29/1984 Sb. po roce 1989 byla novela ¢. 171/1990 Sb., ktera kromé zkraceni
povinné Skolni dochazky na devét let a prodlouzeni dochazky do zakladni Skoly na devét let,
zavedla moznost diferenciace vyuky podle schopnosti a zaymu déti. V provadéci vyhlasce
€. 291/1991S8b., o zékladni Skole, pak byly uvedeny moznosti individualizace vzdélavani
(prefazeni zaka do vyS$sSiho ro¢niku, zfizovani tfid podle potieb rozvoje zaku, ziizovani
specializovanych tfid pro zadky s postizenim nebo vyrovnavacich tfid pro zaky, ktefi

nezvladaji vstup do Skoly).

V roce 2002 byla zvefejnéna Smérnice Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale MSMT) kintegraci déti a zakd se specialnimi vzd&lavacimi potiebami do 8kol
a Skolskych zafizeni ¢.j.: 13 710/2001-24. V odstavci 1 ¢lanku 1 této Smérnice bylo uvedeno:
. ditétem nebo Zdakem se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami ... se rozumi dité nebo Zdk se
zrakovym, sluchovym, télesnym nebo mentdalnim postizenim, s vadami 7eci, s vice vadami,
s lékarskou diagnosou autismu, se specifickymi poruchami uceni nebo chovani, dité nebo Zdk

zdravomé postizeny z ditvodu dlouhodobé nebo chronické nemoci“. V odstavci 2 €lanku 1 této
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Smérnice bylo uvedeno, ze specialni vzdélavaci potieby téchto zaku jsou zajistovany formou
individualni ¢i skupinové integrace, nebo ve Skole samostatné uréené pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami (dale SVP). Soucasné byla v této smérnici uvedena moznost

vzdélavani individualng integrovaného zaka podle individualniho vzdélavaciho programu.

Dulezitou zménu pfinesl zakon ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Tento zdkon upravuje nejen oblast
predskolniho, zakladniho a stfedniho vzdélavani (jak vyplyva z jeho nazvu), ale také vyssiho
odborného, zajmového, zakladniho uméleckého a jazykového vzdélavani. Také v tomto
zakoné byl definovan pojem specialni vzdélavaci potieby, oproti pfedchozi Smérnici, doslo

k rozsifeni chapani tohoto pojmu.

V odstavci 1, paragrafu 16 skolského zakona bylo ptvodné uvedeno, ze ditétem,
zakem a studentem se SVP je osoba se zdravotnim postizenim, zdravotnim znevyhodnénim
nebo socialnim znevyhodnénim. V dalSich odstavcich § 16 pak byly tyto poymy dale
vymezeny vyctem — zdravotnim postizenim se rozumi mentalni, télesné, zrakové nebo
sluchové postizeni, vady feci, soub&ézné postizeni vice vadami, autismus a vyvojové poruchy
uceni nebo chovani (odstavec 2); zdravotnim znevyhodnénim se rozumi zdravotni oslabeni,
dlouhodob4a nemoc nebo leh¢i zdravotni poruchy vedouci k porucham uceni a chovani
(odstavec 3); socialnim znevyhodnénim se rozumi rodinné prostfedi ohrozené socidlné
patologickymi jevy, nafizena Gstavni nebo ulozena ochranna vychova ¢i postaveni azylanta

(odstavec 4).

V odstavci 9, paragrafu 16 skolského zakona bylo uvedeno, zZe feditel Skoly muze se
souhlasem krajského utfadu ve tfidé nebo studijni skuping, ve které se vzdelava zak se SVP,
ziidit funkci asistenta pedagoga. V piipadé, ze se jedna o zaka se zdravotnim postizenim ci

zdravotnim znevyhodnénim, je nezbytné vyjadieni SPZ.

V § 18 skolského zakona bylo ptvodné uvedeno, Ze feditel Skoly mize s pisemnym
doporu¢enim $kolského poradenského zafizeni (dale SPZ) povolit zakovi se SVP nebo
s mimofadnym nadanim vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu (dale IVP).
Vzdélavani podle IVP umozni feditel Skoly na zadost zletilého zaka ¢i zadost zakonnych

zastupcu nezletilého zaka.

Provadécim predpisem této novely Skolského zakona se stala vyhlaska ¢. 73/2005 Sb.,
o vzdeélavani deéti, zakd a studentd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaku
a studentl mimofadné nadanych.V odstavci 1, paragrafu 1 této vyhlasky bylo uvedeno, ze
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vzdélavani déti, zakt a studentd se SVP (tzv. specialni vzdélavani) a vzdélavani déti, zaku
a studentl mimoradné nadanych se uskuteciiuje pomoci podpurnych opatieni, ktera jsou
poskytovana nad ramec individualnich pedagogickych a organizacnich opatieni spojenych se
vzdelavanim zaka stejného veéku v tzv. béznych skolach. Tato vyhlaska rozlisovala dva typy
podpurnych opatieni — podptrna opatieni pii specialnim vzdélavani a podpurna opatieni pii

vzdélavani zakth mimoradné nadanych.

V odstavci 2 paragrafu 1 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb. bylo uvedeno, ze podpirnymi
opatfenimi pii specialnim vzdélavani se rozumi vyuziti specialnich metod, postupti, forem
a prostfedkd vzdélavani, kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich pomiicek, specialnich
ucebnic a didaktickych materialli, zafazeni predméti specialné pedagogické péce,
poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb, zajisténi sluzeb asistenta pedagoga,
snizeni poctu zaku ve tiideé, oddéleni nebo studijni skupiné nebo jina Gprava organizace

vzdélavani zohledriujici specialni vzdélavaci potieby zaka.

V odstavci 3 paragrafu 1 této vyhlasky bylo uvedeno, ze podplrnymi opatfenimi pfi
vzdélavani mimoradné nadanych zakd se rozumi vyuziti specialnich metod, postupt, forem
a prostfedkd vzdélavani, didaktickych material, poskytovani pedagogicko-psychologickych

sluzeb, nebo jina uprava organizace vzdélavani.

V § 2 této vyhlasky bylo uvedeno, Ze specialni vzdélavani se poskytuje zakim,
u kterych byly SVP zjistény na zakladé vySetfeni SPZ. V § 3 vyhlasky je uvedeno, Ze
specialni vzdélavani zaka se zdravotnim postizenim je zajiStovano formou individualni ¢i

skupinové integrace, ve specialni Skole, nebo kombinaci téchto forem.

Dale bylo vtéto vyhlasce uvedeno, ze IVP se stanovi pro zaka individualné
integrovaného, zaka s hlubokym mentalnim postizenim, pro zadka skupinové integrovaného,

pro zaka specialni Skoly (dle § 6), nebo pro vzdélavani zaki mimoradné nadanych (§ 13).

V § 7 této vyhlasky bylo uvedeno, ze pfi specialnim vzdélavani se muze vyuZzit
asistent pedagoga. Jeho hlavnimi Cinnostmi jsou pomoc zaktim pfi pfizpisobeni se Skolnimu
prostifedi, pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly pfi vychovné a vzdélavaci Cinnosti,
pomoc pii komunikaci se zaky, pii spolupraci se zakonnymi zastupci zaki a komunitou, ze

které zak pochazi.
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Platnost vyhlasky ¢. 73/2005 Sb. skoncila 31. srpna 2016. Tato vyhlaska byla
nahrazena novou vyhlaskou €. 27/2016 Sb., o vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi

potfebami a zakt nadanych.

V roce 2015 probéhla dalsi novela Skolského zakona. Tato novela je zde zmifiovana,
protoze prinesla novy pohled na vzdélavani zaku se SVP. Plny nazev této novely je zakon
¢. 82/2015 Sb., kterym se méni zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa, a nékteré

dalsi zakony.

V § 16 této novely uz déti, zaci a studenti se SVP nejsou vymezovani prostiednictvim
konkrétniho handicapu. Dle odstavce 1 této novely ,, ditétem, Zakem a studentem se SVP se
rozumi jedinec, ktery k naplnéni svych vzdéldvacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivini
svvch prav na rovnopravaém zaklade potrebuje poskytnuti podpurnych opatreni . Podpturna
opatfeni jsou v tomto paragrafu definovana jako nezbytné Upravy ve vzdélavani a skolskych
sluzbach, které odpovidaji zdravotnimu stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym Zzivotnim
podminkam ditéte, zaka nebo studenta. Podpirnym opatfenim se vénuje nasledujici kapitola

prace.
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3 Podpiirna opatieni

V odstavci 2 paragrafu 16 novely Skolského zakona ¢. 82/2015 Sb. je uvedeno, ze

podpurna opatieni spocivaji v:

- poradenské pomoci Skoly a Skolského poradenského zafizeni,

- uprave organizace, obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani,

- uprave podminek pfijimani ke vzdélavani a ukoncovani vzdélavani,

- pouziti kompenzaCnich pomucek, specialnich ucebnic a specialnich ucebnich
pomucek, vyuzivani komunikaénich systému neslySicich a hluchoslepych osob,
Braillova pisma a podpurnych nebo nahradnich komunikaénich systému,

- upravé ocekavanych vystupt vzdélavani v mezich stanovenych ramcovymi
vzdélavacimi programy,

- vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,

- vyuziti asistenta pedagoga,

- vyuziti dalSiho pedagogického pracovnika, tlumocnika Ceského znakového jazyka,

prepisovatele pro neslysici.

V odstavci 3 paragrafu 16 skolského zakona je uvedeno, Ze se podplirna opatieni déli
podle organizac¢ni, pedagogické a financni narocnosti do péti stupnd. Zaclenéni podptrnych
opatieni do stupnd stanovuje provadéci pravni predpis. Dle odstavce 4 podpurna opatieni
prvniho stupné se poskytuji i bez doporugeni SPZ. Podptirna opatieni druhého az patého
stupné Ize poskytnout pouze s doporuenim SPZ. Odstavec 5 stanovuje, 7e podminkou pro
poskytovani podpurnych opatieni druhého az patého stupné je piredchozi pisemny

informovany souhlas zletilého zaka nebo zakonnych zastupcu nezletilého zaka.

Jak jiz bylo uvedeno vyse, provadécim predpisem novely Skolského zadkona ¢. 82/2015
Sb. se stala vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjSich pravnich pfedpisi. V odstavci
5 paragrafu 2, této vyhlasky je uvedeno: ,,Clenéni konkrétnich podpiirnych opatieni do
stuprii, pravidla jejich pouziti a normovand financni ndrocnost podpiirnych opatieni druhého
az patého stupné jsou stanoveny v priloze ¢. 1 k této vyhldsce. . Na zakladé€ této ptilohy je

vypracovana nasledujici cast této kapitoly.
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3.1 Podpurna opatieni prvniho stupné

Podparna opatieni prvniho stupné slouzi k vyrovnani mirnych obtizi ve vzdélavani
zaka. Upravy ve vzdélavani zaka navrhuji pedagogicti pracovnici ve spolupraci se Skolnim

poradenskym pracovistém, zletilym zakem nebo zakonnymi zastupci nezletilého zaka.

Skola maze (ale nemusi) vypracovat plan pedagogické podpory (dale PLPP). V PLPP

se nastavuji zmeény v organizaci vzdélavani, hodnoceni zaka, metody a formy prace.

Voli se takové metody vyuky, které aktivizuji a motivuji zéka a upeviiuji jeho pracovni
navyky. Duraz je kladen na individualizaci vyuky. Vybiraji se takové formy prace, které
umozni ¢astéj§i kontrolu a poskytovani zpétné vazby a respektuji pracovni tempo zaka. Tim
se rozumi napf. stfidani forem a cinnosti béhem vyuky, zména zasedaciho poradku,
diferenciace vyuky, pouziti skupinové ¢i kooperativni vyuky. V pfipad€ potfeby muze byt

zakovi poskytnuta pedagogicka intervence.

Vyuzivaji se ruzné formy hodnoceni, zejména ty, které podporuji rozvoj dovednosti
aveédomosti zaka. Duraz je kladen na sebehodnoceni zaka. Hodnoceni slouzi nejen

k vyhodnoceni uspésnosti zakova uceni, ale také k posileni jeho motivace k dalSimu uceni.

Podparna opatieni prvniho stupné by méla byt vyhodnocena nejpozdé€ji do tii mésica
zapoceti jeho poskytovani. Dle odstavce 2 paragrafu 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni
pozdgjsich pravnich predpist, v piipadé pretrvavajicich obtizi zaka muze Skola navrhnout
zletilému Zékovi nebo zakonnym zastupctim nezletilého zaka navstévu SPZ, které mize

doporucit vyssi stupen podpory.

3.2 Podpurna opatieni druhého stupné

Podparna opatieni druhého stupné€ se pouziji, jsou-li problémy zaka ve vzdélavani
mirné a mohou byt kompenzovéany s vyuzitim specialnich ucebnic a specialnich ucebnich

pomiucek nebo kompenzacnich pomucek, s podporou predmétu specialné pedagogické péce.

Voli se takové metody vyuky, které berou v uvahu potreby zaka, zohlediuji jeho
ucebni styly a respektuji miru nadani zaka. Podpirnym opatfenim muze byt individualni
vzdé&lavaci plan (dale IVP), ktery navrhne SPZ a zpracuje $kola. Vzor IVP je uveden v piiloze

¢. 2 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjsich pravnich predpist.
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V pripadé potieby muze byt v IVP zahrnut predmét specialné pedagogické péce, ktery
je poskytovan v rozsahu jedna hodina tydné. Tento pfedmét se zaméfuje na napravy v oblasti
logopedickych obtizi, specifickych poruch uceni, rozvoj; grafomotorickych ¢i vizualné
percepCnich dovednosti, zdravotni télesné vychovy nebo na néacvik socialni komunikace.
Predmét specialné pedagogické péce je zajiStovan pedagogickymi pracovniky Skoly
s rozsifenou kompetenci pro oblast specialni pedagogiky, specialnimi pedagogy nebo

psychology $koly nebo SPZ.

Pfi hodnoceni zaka se vybiraji se takova kritéria, kterd jednak zohledfiuji omezeni

zaka, souc¢asné mu umozni sledovani pokroku.

3.3 Podpurna opatreni tiretiho stupné

Podparna opatieni tfetiho stupné se pouziji, jestlize charakter SVP zaka vyzaduje
znatelné upravy metod prace, organizace a prub&éhu vzdélavani, ipravu skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP), hodnoceni Zaka nebo jeho podporu asistentem pedagoga, $kolniho
psychologa ¢i specialniho pedagoga.V oduavodnénych pfipadech muze také dojit k apraveé
obsahu vzdélavani a vystupt ze vzdé€lavani. V piipadé potfeby je mozné prodlouzit délku

zakladniho, stfedniho a vys§iho odborného vzdélavani o jeden rok.

Pouzivané metody vyuky respektuji potfeby zéka, podporuji motivaci zéka a jeho
zafazeni do tiidy. V piipadé potieby miize SPZ jako podptirné opatieni zvolit IVP. Do IVP
muze byt zahrnut predmét specialné pedagogické péce, ktery je poskytovan v rozsahu dvé
hodiny tydné€. Tento predmét zahrnuje kromé predméti specialné pedagogické péce
uvedenych ve druhém stupni podpurnych opatfeni i dalsi, napf. zrakovou stimulaci, praci
s optickymi pomuckami, bazalni stimulaci u zakti s mentalnim postizenim, logopedickou péci,
rozvoj sluchového vnimani a odezirani, rozuméni mluvené feci a jeji produkci, Ceskému

znakovému jazyku.

Pfi hodnoceni zaka se vyuziva slovni, formativni 1 sumativni hodnoceni, podporuje se

sebehodnoceni zéka tak, aby se zvySovala motivace zaka k u€eni.

Vyjimecné lze vyuzivat specialni ucebnice, specialni ucebni pomucky nebo

kompenzacni pomucky.
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3.4 Podpurna opatieni ¢tvrtého stupné

Podparna opatieni ¢tvrtého stupné€ se pouziji, jestlize charakter SVP zaka vyzaduje
vyznamné Gpravy metod prace, organizace a priib&hu vzdélavani, upravu SVP a hodnoceni

zaka.Muze dojit k upraveé obsahu vzdélavani a vystupt ze vzdélavani.

Obvykle je tfeba uzpusobit prostiedi vzdélavani tak, aby bylo dosazeno pokud mozno
co nejvyssich vzdelavacich pokrokt zaka a jeho socialniho rozvoje. Prace s zakem muze byt
ovlivnéna rezimovymi opatfenimi. Je mozné zkracovat vyucovaci jednotky, ¢ast vyuky

realizovat individualné.

Do IVP muze byt v pfipadé potieby zahrnut predmét specialné pedagogické péce,
ktery je poskytovan v rozsahu tfi hodiny tydné. IVP muaze vymezit podminky pro Cinnost
dalSiho pedagoga, asistenta pedagoga, tlumocnika Ceského znakového jazyka, prepisovatele
pro neslysici, vyuzivani alternativnich a augmentativnich forem komunikace. V IVP mize byt
popsano vyuziti specialnich ucebnic, specialnich uCebnich pomucek a kompenzacnich

pomucek.

Zakladem pro hodnoceni je analyza u¢iva zaméfena na piistupnost uciva pro zakovo

uceni, jeho pozitivni motivaci k dal§imu vzdélavani a vytvareni postoju.

U zaka uvedenych v § 16 odst. 9 zakona je mozné v piipadé potieby prodlouzit délku

zakladniho, stfedniho a vy$siho odborného vzdélavani o 2 roky.

3.5 Podpurna opatieni patého stupné

Jak je uvedeno v pfiloze €. 1 vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., ve znéni pozdéjSich pravnich
predpisi,podplirna opatieni patého stupné se pouziji, jestlize ,, charakter SVP Zdka vyzaduje
nejvyssi miru prizpiisobeni organizace, priubéhu a obsahu vzdélavdni, podporu rozvoje
schopnosti a dovednosti Zaka a kompenzaci diisledkii jeho zdravotniho postiZeni. Organizace
vzdéldavani Zdaka a volba metod vyuky plné akceptuje zdravomi stav Zdka a omezeni, kterd
stupni zdravotnich postizeni. ,, Zdci jsou obvykle vzdéldavani s podporou asistenta pedagoga,
specidlniho pedagoga a druhého pedagogického pracovnika, casto s pritomnosti dalsi osoby
dulezité pro podporu zZdka. Vyuka je realizovana specidlnimi pedagogy, pripadné s jejich

¢

intenzivni podporou. “.
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Pouzivané metody vyuky musi respektovat limity a moznost zaku s cilem dosazeni
nejvyssi mozné miry rozvoje zakd a podpory jejich motivace ke vzdélavani. Vyuka vzdy
zahrnuje prfedmét specialné pedagogické péce, ktery je poskytovan v rozsahu ctyfi hodiny
tydné. Tento pfedmét je zaméfen na napravy vyplyvajici z charakteru zdravotnich a jinych
obtizi zakd. Obsah uciva je obvykle upraven a vyrazné redukovan. V souvislosti s tim dochazi

i k Gipraveé vystupt ze vzdélavani.

Pocet zaka ve tfidé/skupiné je Ctyfi, vyjimecné Sest. Individualni vyuka muze byt

zajisténa pedagogickym pracovnikem Skoly v domécim prostiedi.

Pii hodnoceni zaka lze vyuzit rizné formy hodnoceni. Vzdy je tfeba vychazet ze

zdravotniho stavu zaka a k moznosti vytvareni nahledu na schopnost zaka dosahovat pokroku.
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4 Asistent pedagoga

Jak bylo uvedeno vyse, asistent pedagoga je jednim z podpurnych opatieni. Sluzby

asistenta pedagoga se uplatiuji u zaku, ktefi maji nejméné teti stupeni podptrnych opatieni.

Uloha asistenta pedagoga spo¢iva v personalni podpofe pedagoga ve tiidé. Tim je
pedagog schopen individualné napliovat SVP zaka/zakt. Ve vyhlasce ¢. 27/2016 Sb., ve
znéni pozdéjsich predpist, v odstavci 1 paragrafu 5 je uvedeno:,, Asistent pedagoga poskytuje
podporu jinému pedagogickému pracovnikovi pri vzdélavani Zdka ¢i Zdkii se specidlnimi
vzdéldvacimi potrebami v rozsahu podpiirného opatreni. Asistent pedagoga pomdhd jinému
pedagogickému pracovnikovi pri organizaci a realizaci vzdéldavani, podporuje samostatnost
a aktivni zapojeni Zdka do vSech cinnosti uskuteciiovanych ve Skole v ramci vzdélavdni, vcetné
poskytovani Skolskych sluzeb.“ Naplii prace asistenta pedagoga pak upfestiuje odstavec
2 paragrafu 5: ,, Asistent pedagoga pracuje podle potreby s Zaky tridy, oddélent nebo studijni

skupiny podle pokynii jiného pedagogického pracovnika a ve spoluprdci s nim. “.

Michalik et al. (2015, s. 146) definuji asistenta pedagoga jako , pedagogického
pracovnika, ktery se podili na vzdélavani déti, Zaku a studentii se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami v pripade, Ze tito nejsou sami schopni efektivné napliovat své vzdéldavaci potreby “.
Dale (s. 147) je v publikaci uvedeno, ze ackoliv je asistent pedagoga urCen k podporte jednoho
konkrétniho zaka, je nezbytné, aby v tymu s ucitelem piebiral tkoly ve vzd€lavani i vaci
jinym zakam se SVP, ptipadné vici zakim intaktnim.

Muzeme shrnout, ze asistent pedagoga je pedagogicky pracovnik, jehoz hlavni

pracovni naplni je poskytovani pomoci pedagogickym pracovnikim Skoly pfi vychovné

a vzdélavaci Cinnosti, pii komunikaci s zaky a pfi spolupraci se zakonnymi zastupci zakd.

4.1 Historie vzniku pozice asistenta pedagoga

Témér v kazdé publikaci, kterd se zabyva tématikou asistenta pedagoga, najdeme
kapitolu, ktera se vénuje historii. Zdroje pro vypracovani této kapitoly jsou Cadova (2012),
Moravkova Vejrochova (2015), Dulikova (2020) a on-line Portal pro $kolni asistenty

a asistenty pedagogi’.

2https://www.asistentpedagoga.cz/asistent—pedagoga/historie
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Asistenti pedagoga jsou do vyuky zakt se SVP se v Ceské republice zapojovani od 90.
let minulého stoleti. Nejdiive u zakt se socialnim znevyhodnénim, pozdé€ji i u zaku se

zdravotnim postizenim.

Na zacatku 90. let minulého stoleti bylo do zvlaStnich Skol zarazeno pfiblizné 80 %
romskych déti. V té dobé se zacaly uplatiiovat ve Skolstvi urcité vyrovnavaci prostredky, které
se snazily pfispivat k vétsi uspéSnosti romskych déti na Skolach. Jednalo se o zfizovani
nultych ro¢nikt a zavadéni funkce asistenta pedagoga. S touto myslenkou piisel v roce 1991
PhDr. Vladimir Oléh. Prvni, podle tehdejsi terminologie, pedagogicky asistent byl zaméstnan
roku 1993 Mgr. Helenou Balabanovou na soukromé Skole Premysla Pittera v Ostraveé. V té

dobé se vzdélavani a financovani tzv. ,,romskych asistenti“ vénovaly neziskové organizace.

U zaka se zdravotnim postiZzenim ve specialnich Skolach se asistenti zacali objevovat
s prijetim vyhlasky €.127/1997 Sb., o specialnich Skolach a specialnich matefskych Skolach,
ktera stanovila, ze ve specialnich tfidach pro zaky s poruchou autistického spektra, tfidach pro
zaky hluchoslepé, piipravnych stupnich a tfidach pro zaky s vice vadami zabezpecuji
vzdélavaci Cinnost dva pedagogicti pracovnici. ZpocCatku vykonavali praci asistentd ve

specialnich §kolach zejména pracovnici tzv. ,,civilni sluzby*.

Od roku 1997 prevzal zodpovédnost za zaméstnavani romskych asistentl stat. V roce
2000 vydany Metodicky pokyn MSMT ke zfizovani piipravnych tiid pro déti se socialnim
znevyhodnénim ¢.j.. 25 484/2000-22 zrusil spojitost asistentské profese na etnicitu a vedl
k ustanoveni funkce vychovatele — asistenta ucitele. Timto opatfenim doslo k Sir§imu pojeti
asistence, ktera zacala byt orientovana na vSechny socialn¢€ znevyhodnéné zaky bez ohledu na
jejich etnickou prislusnost.

Jak jiz bylo uvedeno, pozdé&i se legislativné zabyval zfizenim funkce asistenta
pedagoga odstavec 9 paragrafu 16 tzv. Skolského zakona ¢. 561/2004 Sb. Soucasné se
o0 praci asistenta pedagoga zminuje 1 navazujici vyhlaska ¢. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti,
zakl a studentd se specialnimi vzdélavacimi potfebami a déti, zaku a studenti mimoradné
nadanych. Praci asistenta pedagoga se také zabyva zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych

pracovnicich.
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4.2 Pozadavky na kvalifikace asistenta pedagoga

Text této kapitoly wvychazi z aktualniho znéni zakona ¢ 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ktery ma platnost do 31. srpna 2023.

v

Zakon ¢. 563/2004 Sb. v §2definuje, ze pedagogickym pracovnikem je ten, kdo
vykonava pfimou pedagogickou Cinnost a soucasné vyjmenovava jednotlivé pedagogické
profese, mezi nimi 1 asistenta pedagoga. Paragraf 3 uvadi obecné pozadavky na Cinnost
pedagogického pracovnika. Je to zpusobilost k pravnim ukontm, kvalifikace pro pfimou
pedagogickou ¢innost, bezithonnost, zdravotni zpusobilost a znalost Ceského jazyka. V §20
tohoto zakona je uvedeno, Ze podle prace, kterou vykonava, mizeme rozlisit dva druhy

asistentd pedagoga. S tim souvisi i pozadavky na jejich kvalifikaci.

V odstavci 1 paragrafu 20je uvedeno, ze asistent pedagoga, ktery vykonava ptimou
pedagogickou Cinnost ve tiid€, ve které se vzdelavaji zaci se SVP, ziskd odbornou kvalifikaci
ukon¢enym vysokoSkolskym studiem, ukonéenym vysS§im odbornym vzdélavanim ¢i
ukoncenym stiednim vzdélavanim s maturitni zkouskou. Pokud se jedna o pedagogicky obor
vzdélavani, tak je kvalifikace dostacujici. Pokud se jedna o jiny nez pedagogicky obor

vzdélavani, tak se kvalifikace musi doplnit studiem:

- v programu celozivotniho vzdélavani zaméfeném na pedagogiku,
- pedagogiky,

- pro asistenty pedagoga.

V odstavci 2 paragrafu 20je uvedeno, Ze asistent pedagoga, ktery vykonava ptimou
pedagogickou cCinnost spocivajici v pomocnych vychovnych pracich ve skole nebo ve
Skolském zafizeni, muze ziskat odbornou kvalifikaci stejnym zpasobem jako asistent
pedagoga dle odstavce 1. Dal§i moznosti ziskani odborné kvalifikace je ukoncenym studiem
sttedniho vzdelavani s vyucnim listem a studiem pedagogiky; ukonCenym stfednim
vzdélavanim se zaméfenim na piipravu asistentd pedagoga, ukonCenym stfednim
vzdélavanim a studiem pedagogiky ¢i studiem pro asistenty pedagoga; zakladnim

vzdélavanim a studiem pro asistenty pedagoga.

Obsah a rozsah tohoto studia pak urcuje vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani
pedagogickych pracovnikl,, akreditatni komisi a kariérnim systému pedagogickych

pracovnika.
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- Studiem v oblasti pedagogickych véd uskutecnéné v ramci celozivotniho
vzdélavani na vysoké Skole ziskava absolvent znalosti a dovednosti v oblasti
pedagogickych, specialné pedagogickych nebo psychologickych véd. Toto
studium musi trvat nejméné 250 hodin a musi byt zakonceno obhajobou
zaveérecné pisemné prace a zaveérecnou zkouskou pred komisi.

- Studiem pedagogiky ziskava jeho absolvent znalosti a dovednosti v oblasti
pedagogickych véd. Studium pedagogiky pro asistenty pedagoga musi trvat
nejméné 80 vyucovacich hodin a musi byt zakonceno obhajobou zavérecné
pisemné prace a zaveére¢nou zkouskou pred komisi.

- Studiem pro asistenty pedagoga ziskava jeho absolvent znalosti a dovednosti
v oblasti pedagogickych véd. Toto studium musi trvat nejméné
120 vyucCovacich hodin a musi byt zakoncCeno zavéreCnou zkouskou pied

komisi.

Dne 23. Cervna 2023 byla ve Sbirce zakont vyhlasena novela zakona o pedagogickych
pracovnicich, jeji u¢innost je od 1. zafi 2023. Uplny nazev této novely je zakon &. 183/2023
Sb., kterym se méni zakon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné
nékterych zakond, ve znéni pozdéjsich predpist, a zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisi. Zmeény této novely, které se tykaji asistentt pedagoga, jsou minimalni.
Nove budou na pozici asistenta pedagoga také kvalifikovani vysokoskolaci, kteti vystudovali
obor s psychologickym zaméfenim a zajemci, ktefi ziskali vyS§i odborné wvzdélani
absolvovanim studia na konzervatofi. Déle kurz ,studium pro asistenty pedagoga“ bude

vhodny jen pro uchazece bez maturitniho vzdélani, tedy pro ty asistenty pedagoga, jejichz

pfima pedagogicka ¢innost spociva v pomocnych vychovnych pracich.

Vétsi dopad by méla mit novela Skolského zakona, ktera by méla od roku 2024 zrusit
asistenta pedagoga jako podpurné opatieni a soucasné by méla parametrizovat financovani
asistentl pedagoga. Ministerstvo §kolstvi, mladeze a tdlovychovy (MSMT, 2013-
2023)’navrhuje v této novele financovani asistentdi pedagoga na zakladé maximalni tydenni
miry pfimé pedagogické Cinnosti zabezpecované asistentem pedagoga (tzv. PHmax). Tato
novela méla byt projedndna na zasedani vlady v poloviné cervence 2023. Protoze
z ptipominkového fizeni vznikly rozpory, budou se timto ndvrhem dale zabyvat koali¢ni

experti.

3https://www.msmt.cz/zmena-financovani-asistentu-pedagoga
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4.3 Napln prace asistenta pedagoga

Napln prace asistenta pedagoga urcuje vyhlaska ¢. 416/2017 Sb., vyhlaska, kterou se

meéni vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdé€lavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami

a zakd nadanych, ve znéni vyhlasky ¢. 270/2017 Sb. Napln prace asistenta pedagoga souvisi
s jeho kvalifikaci.

V odstavci 3 paragrafu 5 vyhlasky ¢. 416/2017 Sb. je uvedeno: ,,Asistent pedagoga,

k jehoZ cinnosti jsou stanoveny predpoklady v § 20 odstavec 1 zdkona o pedagogickych

pracovnicich, zajistuje zejména:

a) primou pedagogickou cinnost pri vzdéldavani a vychové podle presné stanovenych

postupu a pokymit ucitele nebo vychovatele zamérenou na individudlni podporu Zadkii

a prdce souvisejici s touto primou pedagogickou cinnosti,

b) podporu Zaka v dosahovani vzdélavacich cili pri vyuce a pri pripravé na vyuku, Zdk je

c)

pritom veden k nejvy$si mozné mire samostatnosti,
vychovné prdce zamérené na vytvdreni zakladnich pracovnich, hygienickych a jinych

¢

navykit a dalsi ¢innosti spojené s ndacvikem socialnich kompetenci. ‘

V odstavci 4 paragrafu 5 je uvedeno:, Asistent pedagoga, k jehoZ cinnosti jsou

stanoveny predpoklady v § 20 odstavec 2 zdkona o pedagogickych pracovnicich, zajistuje

zejména:

a)

b)

c)
d)

pomocné vychovné prdce zamérené na podporu pedagoga zvidsté pri praci se
skupinou Zdkii se specidlnimi vzdéldavacimi potrebami,

pomocné organizacni cCinnosti  pri  vzdélavdni skupiny Zdkii  se specidlnimi
vzdéldvacimi potiebami,

pomoc pri adaptaci Zdkii se specidalnimi vzdéldavacimi potiebami na Skolni prostiedi,
pomoc pri komunikaci se Zaky, zdkonnymi zdstupci Zdkii a komunitou, ze které Zak
pochazi,

nezbytnou pomoc Zdkiim pri sebeobsluze a pohybu béhem vyucovdni a pri akcich
poradanych Skolou mimo misto, kde Skola v souladu se zdpisem do Skolského rejstriku
uskutecriuje vzdeéldavani nebo Skolské sluzby,

pomocné vychovhé prdace spojené s ndcvikem socidlnich kompetenci Zdkii se

¢

specidlnimi vzdélavacimi potiebami. “.
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Ke konkrétni naplni prace asistenta pedagoga uvadi Némec et al. (2014, s. 52-53), ze
by méla vychazet z pozadavkd ugitell, méla by byt konzultovana s pracovnikem SPZ a méla

by se skladat z pfimé i nepfimé pedagogické Cinnosti.

Jak uvadi Ruzicka et al. (2019, s. 17) ,, Zcela konkrétni ndpli prdce asistenta
pedagoga pak stanovuje pisemné teditel Skoly, ktery vychazi ze SVP Zdka, jemuz je podpora
poskytovana, a z jeho aktudlniho stavu. Ddle z doporuceni SPZ a podpiirnych opatieni

popsanych v IVP. “.

Moravkova Vejrochova et al. (2015, s. 39) ve své publikaci uvadi, ze pfi stanoveni
¢innosti asistenta pedagoga v dobé nepfitomnosti zaka se SVP vychazi feditel Skoly ze
skuteCnosti, ze se jednad o pedagogického pracovnika Skoly, asistent pedagoga plni piimou

pedagogickou ¢innost v soucinnosti s ucitelem ve tride.

4.4 Predpoklady pro praci asistenta pedagoga

Krome odpovidajici kvalifikace jsou u asistentid pedagoga dulezité i jejich schopnosti,
dovednosti a osobnostni rysy. Jak vyplyva ze zavéru zahrani¢niho vyzkumu Grooma a Rose
(2005; in Némec et al. 2014, s. 18) skoly pfi vybéru asistentli kladou diraz na ,, schopnost
tymové prdce, ochotu ucit se, adaptabilitu, trpélivost, smysl pro spravedinost, vychovatelské
dovednosti, schopnost naslouchdni, schopnost samostatné prdce, porozuméni pro potieby
Zdka“.

Némec et al. (2014, s. 54) na zakladé vlastniho vyzkumu v ¢eskych skolach uvadi, ze

asistent pedagoga by mél:

- mit pozitivni vztah k zakiim,

- mit vzdélani a znalosti odpovidajici ¢innostem, které od né&j budou ve vykonu profese
vyzadovany,

- byt trpélivy

- byt empaticky

- byt pfipraven se dale vzdélavat.

Moravkova Vejrochova et al. (2015, s. 51) uvadi, ze v osobnostni charakteristice

asistenta pedagoga by mél byt kladen diraz na:

- nendsilné, pfirozené chovani
- zaujeti pro svoji praci
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- schopnost tymové prace
- samostatnost, tvurci pristup

- organizacni schopnosti

Gabasova a Kosmik ve své publikaci (2019, s. 13) uvadi nejdulezitéj§i osobnostni

predpoklady pro praci asistenta pedagoga:

-, klidna povaha,

- vstFicnost a laskavost v pristupu k détem i dospélym,
- ochota naslouchat,

- psychicka odolnost,

- nadhled a odstup,

- pozitivhi myslenti,
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- skvélé komunikacni dovednosti.
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S Poruchy autistického spektra

Poruchy autistického spektra (pfipadné autismus) jsou zavazné vyvojové poruchy,
které ovliviiuji cely zivot jedince s autismem. Pritomnost poruchy autistického spektra
ovliviiuje chovani ditéte a pozd¢ji 1 dospélého jedince v mnoha oblastech zivota. (Thorova,

2016, s. 31).

Nejvystiznéj§i charakteristiku autismu uvadi Yongsona (2000, in Vagnerova, 2004,
s. 317): ,,Autismus ... je neStastny stav mysli, kdy postizeny jedinec neni schopen uZivat

¢

lidského spolecenstvi a stahuje se do viastniho svéta. “.

5.1 Co jsou poruchy autistického spektra

Zdravotnictvi v Ceské republice dosud pouziva 10. revizi Mezinarodni statistické
klasifikaci nemoci a ptidruzenych zdravotnich probléml (zkracené Mezinarodni klasifikace
nemoci, MKN-10). Dle této revize jsou poruchy autistického spektra (dale PAS) oznacovany
jako pervazivni vyvojové poruchy a oznaCovany kodem F84. (Mezindrodni klasifikace

nemoci, 1992, str. 219).

Tato skupina se dale deli na détsky autismus (F84.0), atypicky autismus (F84.1),
Rettiv syndrom (F84.2), jina détska dezintegracni porucha (F84.3), hyperaktivni porucha
sdruzena s mentalni retardaci a stereotypnimi pohyby (F84.4), Aspergertiv syndrom (F84.5),
jiné pervazivni vyvojové poruchy (F84.8), pervazivni vyvojova porucha nespecifikovana

(F84.9).

Jak ve své publikaci vysvétluje Thorova (2016, s. 59): ,,Slovo pervazivni znamend
vSepronikajici a vyjadiuje fakt, Ze vyvoj ditéte je naruSen do hloubky v mnoha smérech.
V diisledku vrozeného postizeni mozkovych funkci, které ditéti umoziuji komunikaci, socialni
interakci a symbolické funkce, dochdzi k tomu, Ze dité nedokdze vyhodnocovat informace

stejnym zpiisobem jako déti stejné mentdlni virovné. Vnimd, prozivd, a tudiz se i chovd jinak. “.

5.2 Vyskyt a pri¢iny vzniku autismu

Jak shodné uvadi vice zdroji (Vagnerova, 2004, s. 317; Thorova, 2016, s. 228) Cetnost
vyskytu PAS v diagnosticky vyspélych zemich je 1-2 procenta. Cast&ji jsou postiZeni chlapci
nez divky, v literatufe je udavan pomér 4-5 : 1. (Harris, 1998; Kohler, 1999; Rahn
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a Mahnkopf, 2000; Hrdlicka, 2000; Piven, 2002 in Vagnerova, 2004, s. 318). Svétovou

odbornou vetejnosti je shodné pfijiman fakt, ze vyskyt PAS roste.

Konkrétni, specificka pricina PAS neni dosud znama. Autismus vznika jako disledek
organického poskozeni mozku. Je pravdépodobné, ze se mize tvorfit mnoha zptisoby a na jeho
vzniku se muze podilet vice faktort. Jak uvadi Vagnerova (2004, s. 318-319), mezi tyto

faktory patfi:

- geneticka podminénost

- exogenni, prenataln€ pasobici vlivy (napf. infekce)

- biologicky zaklad — funkéni ¢ morfologickd zména mozku ¢ neurochemické
odlisnosti centralni nervové soustavy

- vng¢jsi, socialni faktory (pfedevsim chovani rodicu k ditéti)

5.3 Charakteristické projevy autismu

V 70. letech minulého stoleti vymezila britskd psychiatricka LornaWingova spole¢né
problémové oblasti, které jsou klicové pro diagnozu a nazvala je triddou poskozeni. Patfi sem

potize v socialnim chovani, komunikaci a pfedstavivosti. (Vagnerova, 2004, s. 59).

Projevy autismu popisuji ve svych publikacich Vagnerova (2004, s. 319-327)
i Thorova (2016, s. 63—175):

1. Poruchy socializace

Porucha socialni interakce souvisi s hloubkou postizeni. Obecné 1ze konstatovat, ze
déti s PAS neprojevuji zdjem o socialni kontakt, chovaji se, jako by ostatni lidé ani
neexistovali. Pritom vétSina déti s PAS o socialni kontakt stoji. Za zdanlivym nezajmem ditéte
o socialni kontakt se cCasto skryva nejistota, jak kontakt navazat. Pro tyto déti je

charakteristicke:

- naruSeni vztaht k lidem — déti s PAS lidskou bytost chapou podobné jako nezivy
objekt; v dusledku toho si nevytvaii obvyklou citovou vazbu s matkou, nechtéji se
mazlit ¢i chovat; nenavazuji obvyklé vztahy k lidem, vétSinou nemaji o kontakt zajem;
podobné je to i s vrstevnickymi vztahy.

- porucha socialni adaptace — déti s PAS nerozliSuji jednotlivé socidlni situace
a nerozumeji jejich smyslu; maji neschopnost ucit se napodobou. V dusledku poruchy

socialni adaptace byva chovani déti s PAS napadné, Casto je obtizné ho regulovat
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2. Poruchy komunikace
Poruchy v komunikaci se u déti s PAS predevsim projevuji v:

- kvalitativni odlisnosti neverbalni komunikace — déti s PAS nereaguji na o¢ni kontakt,
usmeév €1 mimiku obli¢eje; nejsou schopny rozlisit emoce jinych lidi, nejsou schopny
empatie; ocni kontakt ani gestikulaci neumi vyuzit ke komunikaci

- narusenémvyvoji feCi — déti s PAS nejsou schopny vyuzivat fe¢ jako prostifedek

komunikace
3. Poruchy predstavivosti

Podstatou vyvoje predstavivosti je rozvoj napodoby. To zpusobuje, Ze se u déti s PAS
nerozviji hra, dit¢ upfednostiiuje ¢innosti a aktivity, které preferuji mladsi déti. Déti s PAS

vyhledavaji pfedvidatelnost v Cinnostech a upinaji se na stereotypni ¢innosti.

Kromé toho, se u déti s PAS objevuji 1 nespecifické variabilni rysy. Autistické déti
mivaji problémy s orientaci v okolnim svété. Podnéty okoli na né Casto pusobi jinak, Casto
nepiijemné. OdliSnosti se projevuji ve vnimani i1 v uvazovani. Také smyslové podnéty
zpracovavaji jedinci s PAS jinak, nez je obvyklé. To se projevuje zvySenou ¢i naopak
snizenou citlivosti na nékteré bézné podnéty — svételné, zvukové, chutové ¢i ¢ichové. Reakce
z precitlivélosti se projevi jako uzkostnd az panickéd reakce, vyhybavé chovani ¢€i zachvaty
kiiku ¢i vzteku. Tyto precitlivélé reakce se obvykle s vékem ztraceji. Snizena citlivost je

zmirfiovana riznymi pedagogickymi nacviky.

Autistické déti trpi urCitym kognitivnim postizenim, nerozviji se u nich symbolické
mySsleni, je zde patrna porucha fantazijni produkce, jejich hra nema tvofivy charakter.

Wingova (1997, in Vagnerova, 2004, s. 322) oznacuje tuto odchylku jako poruchu imaginace.

Déti s PAS se Casto zajimaji o takové vlastnosti poznavanych objektl, nejsou schopné
diferencovat mezi podstatnymi a méné podstatnymi znaky. Mivaji problémy v oblasti
exekutivnich funkci — nedovedou planovat nebo odlozit néjakou cCinnost a nedokazou

anticipovat dasledky svych ¢int.

5.4 Zmény v chapani autismu dle MKN-11

Svétova zdravotnickd organizace pfijala v roce 2019 11. revizi MKN, ktera vstoupila
v platnost dne 1. ledna 2022. V souCasné dobé se pracuje na dokonceni jejiho prekladu
a dochazi k testovani spravnosti a kompletnosti predlozené verze.
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MKN-11 pfinasi nekolik vyznamnych technickych a obsahovych zmén. Mezi
technické patii nové kodovaci schéma, k obsahovym zménam patii doplnéni polozek do
mnohem vétsi trovné klinického detailu, pfesuny v nékterych kapitolach, vytvoreni novych

kapitol.

MKN-11 koresponduje s 5. revizi klasifikaci dle Diagnostického a statistického
manualu dusevnich poruch (DSM-V). Jak uvadi Thorova (2022 in Bazalova, 2023, s. 47),
v MKN-11 kategorie Pervazivnich vyvojovych poruch zanikla a byla nahrazena
skupinou DusSevnich, behavioralnich a neurovyvojovych poruch (6A), kam spadaji vyvojové
poruchy intelektu (6A00), vyvojové poruchy feci a jazyka (6AO01), porucha autistického
spektra (6A02), vyvojova porucha uceni (6A03), vyvojova porucha motorické koordinace

(6A04), porucha aktivity a pozornosti (6A05) a stereotypni pohybova porucha (6A06).

Dle vlastniho piekladu Bazalové (2023, s. 48): ,,Porucha autistického spektra je
charakterizovana pretrvavajicimi deficity ve schopnosti iniciovat a udriovat vzdjemnou
socialni interakci a socidalni komunikaci a radou omezenych, opakujicich se a nepruznych
vzorcu chovani, zdajmii a aktivit, které jsou jednoznacné netypické a neprimérené vzhledem

¢

k véku jedince a sociokulturnimu kontextu. .

Shrneme-li vyse uvedené, , PAS je naruSenim komunikace a socidlniho chovani
projevujicim se repetitivnim chovanim.“. PAS uz neni vymezena triadou diagnostickych
kritérii, ale pouze dyadou, protoze komunikace a socialni chovani byly slouc¢eny do jedné

kategorie. (Bazalova, 2023, s. 49).
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VYZKUMNA CAST

6 Metodologie

6.1 Vyzkumny problém

Pred provedenim vlastniho vyzkumného Setfeni bylproveden pruzkum tykajici se
odborné literatury, odbornych ¢lankt a diplomovych praci zabyvajicich se tématikou asistenta

pedagoga.

Za nejstarsi informacni zdroje pro tuto diplomovou praci 1ze povazovat vystupy dvou
projektti, jejichz nositelem byla Univerzita Palackého v Olomouci. Jedna se o projekt
,Inovace Cinnosti SPC pii posuzovani specialnich vzdélavacich potieb zakd a déti se
zdravotnim postizenim®, ktery probihal v letech 2010-2013. Mezi hlavni vystupy tohoto
projektu lze povazovat vytvoreni , Katalogu posuzovani specidlnich vzdélavacich potteb* pro
zaky se Sesti zakladnimi zdravotnimi postizenimi. Té€mi se rozumi postizeni t€lesné, zrakoveé,
mentalni, sluchové, feCové a poruchy autistického spektra. Tento katalog slouzi zejména pro
pracovniky SPZ. Dale byly v ramci projektu vypracovany metodiky, uréené pro uéitele. Tyto
metodiky popisuji, jak pracovat szaky svySe uvedenymi zakladnimi zdravotnimi
postizenimi. V téchto metodikach se nachazi 1 drobna zminka tykajici se spoluprace ucitele

s asistentem pedagoga.

Cenngj§i pro vypracovani této diplomové prace byly vystupy druhého projektu
s nazvem,,Systémova podpora inkluzivniho vzdélavani v CR“. Zejména se jedna o, Standard
prace asistenta pedagoga“, ktery zpracovala Monika Moravkova Vejrochova a dalsi autofi.
V této publikaci autofi vymezuji a legislativné zakotvuji pozici asistenta pedagoga, uvadi
pozadavky na jeho kvalifikaci, popisuji osobnost asistenta pedagoga a jeho spolupraci
s dal§imi aktéry procesu edukace. ZavéreCna kapitola je pak veénovana hodnoceni
a metodickému vedeni asistenta pedagoga. Dalsi publikaci je ,Metodika prace asistenta
pedagoga“ autorky Ilony Horackové. Potfebné informace, i kdyz nékteré legislativné
zastaralé, v ni naleznou nejen asistenti pedagoga, ale i ucitelé a vedeni Skol. Dulezitou ¢asti
této knihy je Desatero zakladnich pfedpokladi dobré spoluprace asistenta pedagoga s uciteli
a ukazky dobré praxe nejen ze zakladnich, ale i stfednich Skol. Dalsim vystupem projektu
bylo vypracovani metodik pro praci asistenta pedagoga s zaky s riznymi, jiz vySe uvedenymi,

typy SVP. V téchto metodikach jsou popsany nejen jednotlivé typy postizeni, s nimiz se
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asistent pedagoga muze setkat, ale i rady, jak stémito zaky pracovat. Bohuzel, tato

doporuceni jsou vhodna pievazné pro zakladni skolu.

Z vyzkumu autord Némec, Simadkova-Lauren&ikova, Hajkova (2014) vyplyva, e nékteii
asistenti vyjadfili potfebu lepsi a intenzivnéjsi spoluprace s pedagogy. Zaznély takové nazory,
ze  spoluprace by méla byt béznou  praxi pro  vSechny  pedagogy,
avSak bohuzel to neni vzdy realita a nékdy se stane, Ze jsou asistenti odmitnuti. Asistenti by
uvitali vétsi daveru ze strany pedagogu a vice partnerstvi ve vztahu s nimi. Zaznél i hlas,
ktery vyjadfoval, ze prace asistenta neni dostateCné¢ ocenéna, zejména mezi pedagogy,
a radi by vidéli, kdyby méla vétsi prestiz, divéru a uznani. NejCastéji by vSak zménili vysi
mzdy, protoze Ctvrtina dotazovanych je existenéné zavisla na jiném zaméstnani. Zameétovali
se také na problematiku z pohledu pedagogt, kde mimo jiné témét polovina dotazovanych
uvedla, ze by na praci asistenta pedagoga neménili nic. Tretina dotazovanych pedagogi by
uvitala vyssi ivazek asistenta.

Dulezitym zdrojem, ktery se vénuje vztahu ucitel — zak, je publikace ,,UCitel a asistent
ve spolecném vzdélavani“, kterou napsal Michal Rizicka s kolektivem autort. Tato publikace
vznikla v rdmci projektu Studentské grantové soutéze na Univerzité Palackého v Olomouci
,, Vyzkum inkluze zaka a studentll se specialnimi potfebami. Jak uvadi jeji autofi, v publikaci
., prindsime zdkladni informace o vyvoji existence pozice asistenta pedagoga v cCeském
Skolstvi, o jejim legislativnim ukotveni (s nékterymi vyvojovymi presahy) a zajisténi. Text
dopliiujeme odkazy na k tématu relevantni (zejména) tuzemské zdroje a vyzkumy“. Tento
vyzkum se dotykal ulitelti a asistenti pedagoga, ktefi pisobi na prvnim stupni zakladnich
Skol, 1 kdyz nékteré zaveéry z diskuse jsou platné i pro pusobeni asistenta pedagoga na stiedni

skole.

Za zékladni literaturu, kterd se tykd inkluzivniho vzdélavani a prace asistenta
pedagoga, lze povazovat knihu autorky Jitky Kendikové , Vademecum asistenta pedagoga®.
Tato kniha je urCena nejen pro asistenty pedagoga, feditele Skol a ostatni pracovniky ve
Skolstvi, ale i pro rodiCe déti se SVP. Autorka se vni vénuje préci asistenta pedagoga
a zaClenovani zak se SVP do béznych tiid. Vychazi pfitom ze své zkuSenosti s inkluzivnim
vzdélavanim na zakladni a stfedni Skole. V jednotlivych kapitolach autorka charakterizuje
jednotlivé typy asistentll, s nimiz se lze v Ceském Skolstvi setkat; uvadi predpoklady pro
vykon prace asistenta pedagoga; jaké kvalifikacni pozadavky musi asistent pedagoga splnit

a kde je muzZze ziskat; popisuje pravni ramec postaveni asistenta pedagoga a podava informace
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tykajici se financovani zakd se SVP. V knize také nalezneme znéni etického kodexu asistenta
pedagoga; kazuistiku zéka s Aspergerovym syndromem; podminky pro odklad ¢i naopak
predcasné zahajeni povinné Skolni dochazky. Podrobné je zde popsana volba stfedni Skoly pro
zaky se SVP; problematika pfijimaciho fizeni na stfedni Skoly pro tyto zaky i uzplsobeni

podminek pro konani maturitni zkousky.

Dalsi publikaci je kniha, kterou napsala Anna Tomkova a dalSi spolupracovnici,
s nazvem ,,Spoluprace ucitele s dal§imi odborniky v realité spolecného vzdélavani“. Jak uvadi
autori, cilem publikace je propojit vysledky vyzkumnych Setfeni realizovanych s podporou
projektu ,,Spole¢né vzdélavani a podpora Skol krok za krokem — Implementace Ak¢niho planu
inkluzivniho vzdélavani — metodicka podpora“ s pozadavky na teoreticko-praktické ukotveni
poznatkil o spolupraci mezi uciteli a dalSimi odborniky ve Skole. V prvni kapitole autofi
uvadi, jak se spoleCenské zmeény projevily ve Skolstvi a jak skolstvi po roce 2016 ovlivnilo
spole¢né vzdélavani a zdivodnuji nutnost ucitele spolupracovat s dalsimi odborniky ve Skole.
Druhd kapitola popisuje zvoleny vyzkumny postup, ktery probihal formou
polostrukturovanych rozhovort.Tyto rozhovory jsou zpracované do piipadovych studii
auvedeny jako priklady inspirativni praxe. Kazda nasledujici kapitola je vénovana jiné
skupiné aktérti edukacniho procesu, obvykle na zakladni Skole, jen v jednom pftipadé i na
Skole stiedni. Jedna z kapitol popisuje spolupraci ucitelky a asistentky pedagoga na prvnim
a druhém stupni zakladni Skoly. Shrnuti celého vyzkumu a doporuceni pro praxi jsou uvedeny
v zavéreCné kapitole. V ni autofi uvadi, ze nejdilezitési pro zajisténi kvalitni vyuky
a podminek pro ueni vSech zaka je spoluprace vSech aktéri edukace. Aby tato spoluprace
mohla probihat, musi ji podpofit vedeni Skol — ne direktivné, ale vytvarenim vhodnych
podminek pro tuto spolupraci. Déle autofi konstatuji, ze proto, aby ucitelé byli schopni se

s témito zmeénami vyrovnat, je nutné zménit 1 jejich vzdélavani.

Déle jsem se zabyvala ¢lanky v odbornych ¢asopisech. Zjistila jsem, ze 1 kdyz je
inkluzi vé€novano hodné ¢lanki, téma asistenta pedagoga se v nich vyskytuje sporadicky.
Napt. v odborném Casopise Specialni pedagogika se od roku 1990 objevilo pét ¢lanka tykajici
se problematiky asistentd pedagoga; v poslednich péti let to byly tifi clanky. Podobné
v asopise Skolni poradenstvi v praxi, ktery je vydavan od roku 2014, jsem celkem nalezla
devét ¢lankl, ztoho za poslednich péti let to bylo pét clankl. V Casopise Pedagogika za
poslednich pét let vySel pouze jeden ¢lanek. V databazi Theses jsem nalezla 386 diplomovych
praci, které obsahovaly klicové slovo ,,asistent pedagoga“, z toho 14 obsahovalo dalsi klicové

slovo ,, stfedni Skola®.
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Shrneme-li vySe uvedené, 1ze konstatovat, Ze téma asistent pedagoga neni v literatufe
prilis rozsifené. Navic se vétSina zdroju vénuje praci asistenta pedagoga obecné, piipadné se
zaméfuje na jeho praci na prvnim stupni zakladni Skoly. AvSak tyto poznatky nelze
automaticky pouzit na druhém stupni zakladni Skoly ¢i na Skole stfedni, kdy dochazi
ke stiidani uciteld na jednotlivé predméty a obvykle chybi blizky kontakt a piredavani

informaci mezi ucitelem a asistentem pedagoga.

Tato diplomova prace by méla prispét k rozsifeni poznatkd o praci asistenta pedagoga
na stfedni Skole. Proto vyzkumnym problémem této diplomové prace bylo zvoleno pusobeni

asistenta pedagoga na stiedni Skole.

6.2 Vyzkumna strategie

Po prostudovani zdroji byl k provedeni empirické Casti prace zvolen kvalitativni
vyzkum, nebot’ se jedna o detailn&jsi popis sledovaného jevu a vysledky vyzkumu nebudou
dosazeny pomoci statistickych metod ¢i jinych zptusobu kvantifikace (Corbinova a Strauss,
1999, in Miovsky, 2006, s. 16).Dle Hendla (2005, s. 63) kvalitativni vyzkum pouziva
hloubkové studium jednotlivych piipadi a jeho cilem je ziskat popis jednotlivych pfipada.

Kvalitativni vyzkum je orientovan na vyhledavani novych informaci, dat a souvislosti.

6.3 Cile vyzkumu, vyzkumné otazky

V navaznosti na stanoveni metodologického problému a vyzkumné strategie byly

stanoveny za cile vyzkumné Casti prace.
Hlavni cil:

— popsat pusobeni asistenta pedagoga na vybrané stiedni §kole.
Dil¢i cile:

— popsat napli prace asistenta pedagoga na vybrané stfedni Skole,

— popsat, jak na vybrané stfedni Skole probiha spoluprace asistenta pedagoga s uciteli.
Pro naplnéni cilti vyzkumu byly polozeny nasledujici vyzkumné otazky:

1. Jakaje tloha asistenta pedagoga na vybrané stfedni Skole?

2. Jak probiha spoluprace asistenta pedagoga s jednotlivymi vyucujicimi?
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3. Jaké jsou vzajemné vztahy mezi jednotlivymi aktéry edukacniho procesu?

4. Jak hodnoti pfinos asistenta pedagoga jednotlivi aktéfi edukacniho procesu?

6.4 Metody sbéru dat

Dle Hendla (2005, s. 164) ,hlavni skupinu metod sbéru dat v empirickém vyzkumu
tvori naslouchdni vypraveni, kladeni otazek lidem a ziskdvani jejich odpovédi. Dotazovani

obecné zahrnuje rizné typy rozhovori, dotaznikii, Skal a testir.

Jako metoda sbéru dat byly zvoleny polostrukturované rozhovory, skupinovy rozhovor

a dotaznik:

— polostrukturovany rozhovor probé¢hl s asistentkou pedagoga, tfidni ucitelkou a zakem
se SVP,
— skupinového polostrukturovaného rozhovoru se zucastnili spoluzaci zaka se SVP,

— dotaznik vyplniliucitelé podilejici se na vyuce zaka se SVP.

6.4.1 Polostrukturovany rozhovor

Dle Pedagogického slovniku (Pricha a kol., 2015, s. 51) , rozhovor je metoda
dotazovani, pri niz dotazovanda osoba je vedena otdzkami tazatele ke sdélovani urcitych

informaci “.

Jak uvadi Hendl (2005, s. 160) ,, ... vedeni kvalitativniho rozhovoru je uménim i védou
zaroven.  VyZaduje dovednost, citlivost, koncentraci, interpersondlni  porozuméni
a disciplinu. “. Déale Hendl (2005, s. 167) doporucuje veénovat zvlastni pozornost zacatku
a konci rozhovoru. ,,Na zacatku dotazovani je nutné prolomit pripadné psychické bariéry
a zajistit souhlas se zaznamem. laké zakonceni rozhovoru je jeho diileZitou soucdsti. Pravé na
konci rozhovoru nebo pri louceni miizeme jeSté ziskat diilezZité informace. Kvalitativni

¢

rozhovor neni pouze sbérem dat, ale miiZe mit i intervencni charakter. .

Dle Reichla (2009, s. 111) pro polostrukturovany rozhovor je charakteristické, ze je
pfedem piipraven soubor otdzek, aniz je presné urCeno jejich poradi. Jeho vyhodou je

flexibilita, moznost okamzité reakce na odpovéd’. Komunikace je snadnéjsi a pfirozena.

Pro kladeni otazek doporucuje Hendl (2005, s. 168), aby rozhovor zacinal otdzkami,

které se tykaji neproblémovych skute¢nosti. V dals§i fazi rozhovoru se snazime ziskat

39



informace o interpretacich, nazorech a pocitech, znalostech a dovednostech. Nejdiive klademe

otazky zameérené na pritomnost a teprve pak na budoucnost nebo minulost.

Na zakladé téchto informaci byly pred vlastnimi rozhovoryvytvoreny tfi sady otazek,
pro kazdého vySe uvedeného respondenta zvlast. Sada otazek pro asistentku pedagoga je
uvedena v pfiloze €. 1, sada otazek pro tfidni ucitelku je uvedena v pfiloze €. 2 a sada otazek
pro zaka se SVP je uvedena v pfiloze ¢. 3. Pfi vlastnim rozhovoru pak, kromé pfipravenych

otazek,byly pro objasnéni ¢i doplnéni poskytnutych informaci kladeny dalsi dopliyjici otazky.

Vsechny sady otdzek meély spoleCnou strukturu — pocatecni otazky se tykaly
zivotopisnych dat a pozdéji slouzily k popisu vyzkumného vzorku. Dalsi otazky se tykaly
popisu vzajemné spoluprace (asistentky pedagoga a tfidni ucitelky, asistentky pedagoga
a zéka). V rozhovoru s asistentkou pedagoga 1 s tiidni ucitelkou se posledni Cast otazek tykala

predstavy o idealni spolupraci mezi ucitelem a asistentem pedagoga.

6.4.2 Skupinovy rozhovor

Jak uvadi Svaricek a Sed’ova (2007, s. 184): ,,Skupinovy rozhovor je metoda, pri niz se
provadi strukturované interview s vice neZ tremi osobami najednou, pricemzZ se nepracuje se

skupinovou interakci a dodrzuje se zndamy model otazka — odpoveéd. .

Dle Hendla (2005, s. 182-183) ,, Skupinovy interview predstavuje organizovanéjsi typ
skupinové diskuse a zdroven casto pouzivany kvalitativni rozhovor s vétsim poctem jedincii.
Interview se provadi najednou ve skupiné Sesti az osmi lidi s cilem probrat urcité téma.“.
Skupinovy rozhovor umozni béhem kratké doby ziskat informace od skupiny lidi. Pfitom lze
jednodusSe zjistit, kdy nastava ve skupiné souhlas ¢i nesouhlas s urcitym tvrzenim. Jeho

nevyhodou je Casova naro¢nost, abychom ziskali nazory vSech tiCastnika.

Pripravené otazky pro skupinovy rozhovor se spoluzaky jsou uvedeny v piiloze €. 4.
Pred vlastnim rozhovorem byli zaci seznameni se zasadami, které budou pii rozhovoru
dodrzovany. Tyto zasady jsou pfilohou ¢. 5. V prvni casti skupinového rozhovoru otazky
zjistovaly, jakou maji zaci zkuSenost s praci asistenta pedagoga na zakladni Skole a daly
prostor k srovnani prace asistenta pedagoga na zakladni a stfedni Skole. Dalsi otazky byly
zaméfeny na praci asistenta pedagoga s zadkem se SVP, spolupraci asistenta pedagoga s uciteli
a vztah mezi asistentem pedagoga a tfidou. V zavéru rozhovoru méli zaci moznost se obecné

vyjadrfit k pfinosu asistenta pedagoga ve tiidé.
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Pro zajisténi prirozené interakce byly rozhovory s asistentkou pedagoga, tfidni

ucitelkou a spoluzaky nahravany. Rozhovor s zakem se SVP byl pouze zapsan.

6.4.3 Dotaznik

Dle Pedagogického slovniku (Pricha a kol.,2015, s. 43) , dotaznik je metoda pro
hromadné shromazdovani dat pomoci pisemné zaddvanych otazek“. Dle Ferjencika (2010,
s. 183) muzeme dotaznik chapat jako standardizovany rozhovor zadany v pisemné podobé.

Jak uvadi Gavora (2000, s. 102) v dotazniku se vyskytuji tyto typy otazek:

uzaviené otazky — nabizi hotové alternativni odpovédi,

- oteviené otazky — umoziuji velkou volnost pfi odpovédi, obtiznéji se vyhodnocuji,
- polouzaviené otazky — nejdfive nabizeji alternativni odpovéd a potom jesté
pozaduji vysvétleni nebo objasnéni v podobé oteviené otazky,

- Skalované otazky.

Forma dotazniku byla zvolena pro snadné ziskani dat od vSech uciteli dané tiidy.
V pfipraveném dotazniku se vyskytly uzaviené, oteviené i polouzaviené otazky. Uzaviené
a polouzaviené otazky slouzily zejména k ziskani zivotopisnych dat. Odpovédi na oteviené
otazky popisovaly vztah, spolupraci a komunikaci ucitele s asistentem pedagoga. Otazky

dotazniku jsou uvedeny v pftiloze €. 6.

Dotaznik byl vytvofen v prostfedi Google Forms. Po vytvofeni dotazniku dostaly
zadost o jeho vyplnéni tfi kolegyné, které neuci ve tfidé, v niz probihalo vyzkumné Setfeni.
Cilem tohoto predvyzkumu bylo ovéfeni porozuméni otazkam a odstranéni piipadnych chyb.
Teprve po tomto ovéfeni byl jednotlivym uclitelim dané tfidy poslan e-mail s odkazem na

dotaznik a prosbou o jeho vyplnéni.

6.5 Vybér vyzkumného vzorku

Pii vybéru vyzkumného vzorku byl pouzit zamérny vybér. Jak uvadi MiSovi¢ (2019,
s. 43) spociva vtom, ze bez uplatnéni specifickych metod ¢i strategii vybirame ucastniky

vyzkumu, ktefi spliiuji urcité kritérium a souhlasi s ucasti ve vyzkumu.

Z Casovych i organizacnich divodu byla pro vyzkum vybranastfedni Skola, na které

autorka diplomové prace u¢i. Na této skole byla pro vyzkum vybrana asistentka
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pedagoga,ktery na Skole pliisobi nejdéle a ktera ma zkuSenosti s pisobenim na jinych Skolach.

Tento vybér pak urcil konkrétniho zéka se SVP, jeho tiidni ucitelku a spoluzaky.

6.5.1 Popis vyzkumného vzorku

Vyzkum probihal na stfedni $kole v byvalém okresnim mé&sté na severu Moravy. Skola
v soucasné podobé& vznikla v roce 2011 sloucenim tii Skol. Ve skolnim roce 2022/2023 m¢éla
Skola pres 600 zakd, ucilo na ni vice nez 60 ucitelti. Na skole bylo témér 30 zak( se SVP,

z toho dva zaci méli podpurné opatieni v podobé asistenta pedagoga.

Vyzkumu se ucastnila asistentka pedagoga, zak se SVP, jeho tfidni ulitelka, vyucujici

dané tfidy a vybrani spoluzaci.
Asistentka pedagoga

Asistentkou pedagoga je zena ve veéku 57 let. Vystudovala gymnazium, pak
knihovnickou nastavbu. Pivodné vlastnila knihkupectvi, pfed 10 lety se rozhodla ukoncit
svou zivnost a vénovat se praci v socialni oblasti. Nejdfive absolvovala kurs , Asistence
handicapovanym od 0 do 99 let”, poté si doplnila vzdélani a vystudovala na Pedagogické

fakulté Univerzity Palackého v Olomouci, bakalaisky obor Pedagogické asistentstvi.

Praci asistenta pedagoga vykonavala na rtiznych typech skol — ve specialni matetské

a zakladni Skole, na bézné zakladni skole, na gymnaziu a na stfedni Skole.
Tridni ucitelka

Ttidni ucitelkou je zena ve veéku 53 let. Po absolvovani Vysoké Skolu technické
v Liberci, zacala ucit na stfedni Skole, a proto si rozsifila své vzdelani dopliikovym
pedagogickym studiem na Ostravské univerzit€. Pasobi na druhé stiedni Skole, nikdy neméla

moznost spolupracovat s asistentem pedagoga.
Zik se specidlnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se SVP je chlapec ve véku 19 let s diagnézou poruchy autistického spektra.
Mél odklad povinné Skolni dochazky, od tieti tfidy byl vzdélavan s pomoci asistenta
pedagoga. Navstévoval tfi zakladni skoly, pfitom se u néj vystiidaly dvé asistentky pedagoga.
Ve skolnim roce 2020/2021 nastoupil na zkoumanou stfedni Skolu a zacal studovat obor

Informacni technologie.
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Ucitelé

Dotaznikového Setfeni se zacastnilo 12 ze 14 uciteld, ktefi v dané tiidé vyucuji.

Navratnost dotaznikil je 85,7%. Blizsi charakteristika respondentl je uvedena v nasledujicich

tabulkach:

Tabulka ¢. 1: Rozdéleni respondentit dle vékové kategorie:

Ve vyuce konkrétniho zaka prevazuji zeny, jejichz vék je vyssi nez 44 let.

Tabulka ¢. 2: Titul

Vékova ) .
kategorie Muz Zeny
24-33 1 0
34-43 0 1
44-53 1 2
54-63 1 5
64 a vice 0 1
celkem 3 9

Muzi Zeny
Ing. 1 3
Magr. 2 6

Na vyuce tohoto zaka se podili prevazné ucitelé, ktefi ziskali pedagogické vzdélani pii svém

vysokoskolském studiu.

Tabulka ¢. 3: Rok ukonceni pedagogického studia

Dor. 1990

1991-2000

2001-2010

2011-2020

4

4

2

2

Na vyuce konkrétniho zaka se podili ucitelé, ktefi maji dlouholeté pedagogické zkusSenosti.

Soucasné ztoho vyplyva, ze v dobé svého studia neziskali znalosti, jak spolupracovat

s asistentem pedagoga.
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Tlabulka ¢. 4: Charakteristika pedagogut — Zen

Délka
pedagogicke Magr. Ing.
praxe
1-5 0 0
6-10 0 0
11-20 2 1
21-30 1 2
31 avice 3 0
labulka ¢. 5: Charakteristika pedagogii — muzu
Délka
pedagogicke Magr. Ing.
praxe
1-5 0 0
6-10 2 0
11-20 0 0
21-30 0 0
31 avice 0 1

Jak ukazuji posledni dvé tabulky, pfi vyuce konkrétniho zaka prevazuji ucitelé s dlouholetou

pedagogickou praxi.
Spoluzaci

Skupinového rozhovoru se zicastnilo Sest spoluzakiizaka se SVP. Kritériem pro jejich

vybér byla ochota vénovat sviij ¢as rozhovoru a dosazeni véku 18 let.

6.6 Etika vyzkumu

Pred zahajenim rozhovoru i dotaznikového Setfeni byli respondenti informovani, ze
poskytnuté udaje budou divérné, budou pouzity v anonymni podobé pouze pro potieby této
diplomové prace. Pred zahajenim rozhovoru jeho ucastnici podepsali informovany souhlas.

Jeho znéni je ptilohou €. 7.
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7 Metoda analyzy dat

Data ziskana formou rozhovoru byla nejdfive pfepsana ze zvukové do textové podoby.
Poté byla provedena kontrola transkripce respondentem. Poté doslo k redukci prvniho fadu —
rozhovory byly ocistény od vypovédi, které se opakovaly; od vyraza, které naruSovaly
plynulost a nenesly zadnou informaci. Upravené rozhovory pak byly vytistény. Soucasné byly
vytistény odpovédi na jednotlivé otazky dotazniku. Takto ziskana data byla analyzovana

pomoci techniky otevieného kddovani.

Jak uvadi Miovsky (2006, s. 219): ,,Kddovani je prirazovdni klicovych slov c¢i symbolii
k castem textu tak, aby byla umoznéna snadnéjsi a rychlejsi prdce s témito cdastmi a bylo

mozné prostrednictvim kddii snadnéji pracovat s vétSimi vyznamovymi celky. .

Oteviené kodovani je technika, ktera byla vyvinuta v ramci analytického aparatu
zakotvené teorie, pozd¢€ji zacala byt pouzivana i v dalSich kvalitativnich vyzkumech. Dle
Svafigka a Sedové (2007 s. 160): ,, PFi otevieném kédovani je text jako sekvence rozbit na
Jednotky, témto jednotkdm jsou pridélena jména a s takto nové pojmenovanymi (oznacenymi)

¢

Jfragmenty textu potom vyzkumnik ddle pracuje. “.

Prakticky to znamenalo, Ze k jednotlivym ¢astem rozhovort ¢i odpoveédim v dotazniku
byly piifazovany konkrétni kody, tedy slova ¢i slovni spojeni, ktera co nejvystiznéji vystihuji
danou &ast textu. P¥i tom byly, jak doporuduje Svatitek a Sed’ova (2007, s. 212), vyuzivany
otazky:, Co?, Kdo?, Jak?, Kdy?, Jak dlouho?, Kde?, Jak moc?, Jak silné?, Proc¢?, Kviili

Cemu?, Pomoci ceho? “.

Dalsim krokem byla tzv. kategorizace. Ta prob&hla tak, ze vytvofené kody byly

vypsany a vzajemn¢ porovnany. Vzajemné souvisejici kody byly spojeny do Ctyt kategorii.
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8 Ziskana data

8.1 Kategorie: popis prace

Tato kategorie obsahuje kody: skutecna prace, idealni prace.

Asistentka pedagoga pfi popisu své prace uvadi ,,jd ho nemiizu nic ucit, to je stredni
Skola“. Podrobné& pak popisuje: ,,v priubéhu vyuky sedim uplné jinde... kdyz vidim, Ze néco
nestiha, tak se jdu zeptat, jdu to zkontrolovat“. Asistentka pedagoga i zak se specialnimi
vzdélavacimi potfebami se shoduji, ze hlavni naplni asistentky je zapis uciva z vyucovacich

hodin, zaznamenani domacich tkolt, pisemného i ustniho zkouseni.

Vétsina vyucujicich v uzaviené otazce dotazniku vybrala, ze nejCastéjsi naplni prace
asistentky pedagoga je podpora znevyhodnéného zédka a komunikace s jeho rodici. Popis
prace byl konkretizovan v odpovédich na oteviené otdzky. V nich ucitelé shodné€ tvrdi, ze
hlavni naplni prace asistentky pedagoga je psani zapisi uciva zhodin a dalsi organizacni
zalezitosti. Nejvystiznéji napli prace asistentky pedagoga popisuje jeden z vyucujicich slovy:
Asistentka porizuje zdpisy z hodin, zaznamendva ukoly k opakovani, upozorni mé, Ze
prislusny studijni material nemdam sdileny. “. Zak se SVP a vyudujici jazyka Eeského shodng

konstatuji, ze pisemky z daného pfedmétu pise zak s asistentkou v kabineté.

Spoluzaci shodné€ zminuji, ze asistentka pedagoga ucitelim pfili§ nepomaha. Kriticky
hodnoti skutecnost, ze v nékterych hodinach asistentka pedagoga zapisy nede¢la a pak si jde
k vyucujicim nahrat prezentaci. Dale konstatuji, ze v pocitacovych pfedmétech maji vSechny
podklady v MS Teams a asistentka pedagoga zakovi se SVP znovu zbytecné posila
informace, kde dané ucivo najde. Uvadi o tom, ze ,, asistentka obcas déld véci, které neddavaji

smysl “.

O idealni spolupraci s asistentkou pedagoga se zmiriuje vétSina vyucujicich. Shoduji se
na tom, ze by ocekavali vétsi aktivitu a pomoc asistentky pedagoga v hodinach. Nejlépe to
vystihuje jedna z vyulujicich slovy: ,, Privitala bych pomoc pri praci v hodindch i s jinymi
slabsimi Zaky, pripadné i zasdhnout pri vyruSovani v hodiné, taktéz pohlidat vyuzZivini
komunikacnich prostredkii pri pisemnych opakovanich. “. Spoluzaci pfi popisu ideéalni prace
asistenta pedagoga uvadi , asistent by mél pomdhat jednomu konkrétnimu Zaku nebo celé

tride “.
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8.2 Kategorie: vztahy

Tato kategorie obsahuje kody: spoluprace, vztah asistentka pedagoga-zak, vztah asistentka

pedagoga-tiidni ucitelka, vztah asistentka pedagoga-ucitelé.

Diky tomu, zZe asistentka pedagoga méla moznost vykonavat svou profesi na zakladni
i sttedni Skole, vnima rozdilny pfistup uliteld k asistentim pedagoga na obou typech
Skol. O ucitelich na zakladni Skole uvadi ,,jsou rddi, Ze jim pomdhdte “ kdezto ucitelé na

sttedni Skole ,,si mysli, Ze jsem tam zbytecna “.

Kdyz asistentka pedagoga popisuje svou praci na zkoumané skole, uvadi, ze zpocatku
mnoho uciteld nepochopilo nutnost jeji pritomnosti, protoze , maji pocit, Ze je (Zdk)
normalni“. Dale konstatuje, ze s vétSinou ucitell se ji dobfe spolupracuje, nicméné existuji
ucitelé, se kterymi vzajemna spoluprace nefunguje a ktefi v hodinach pouze toleruji jeji
pritomnost. Vyzvedla a jmenovala tii ucitele, s nimiz je spoluprace perfektni a ktefi ji ,, berou
skoro jako kolegu*“. O dal§i vyulujici pak uvedla, ze ,, ma lidsky pristup “. UcCitelé oznacuji

svij vztah s asistentkou pedagoga jako korektni, bezproblémovy.

Asistentka pedagoga 1 tfidni ucitelka se shoduji, ze navzajem nemaji dobry vztah.
Tiidni ucitelka pfiznava, ze vzajemné nespolupracuji, asistentka pedagoga je v jejich
hodinach ,,jenom pritomnd, clovék navic“. Asistentka pedagoga vzajemny vztah popisuje

slovy ,,ja si myslim, Ze ji vadim ... chybi mi ta vzajemna, normdlni, kolegidlni spoluprdce .

Asistentka si uvédomuje, ze jeji spoluprace s tfidni ucitelkou i dalSimi vyucujicimi
neni uplné idedlni a navrhuje 1 teSeni: , Myslim si, Ze by méli spolu, minimdlné tridni

¢

a asistent daleko vic spolupracovat, rikat si véci, rozebirat to. “.

Vztah s zakem se SVP popisuje asistentka pedagoga jako dobry, zaloZzeny na diavére.
Obecné zduraziuje, Ze je nutné, aby si asistent s zakem rozumél i po lidské strance, ,, protoze

kdyz neni vzdjemna ditvéra, tak to nefunguje “.

Spoluzéaci 1 tfidni ucitelka poukazuji, ze asistentka pedagoga déla zzaka se
SVP, neschopného, nesvépravného clovéka“ a ptitom maji pocit, ze Honza (jméno je
zmeénéno), az na neschopnost délat si zapisy, je jako kazdy jiny student, ktery obc¢as na néco
zapomene nebo se néco nenaudi. Jako priklad uvadi, ze 1 kdyz Honza udéla malou chybu, tak
to asistentka pedagoga zvelicuje a hlasité fesi pred celou tfidou. Shodné maji pocit, Ze nékteré
reakce asistentky pedagoga, at’ uz k zakim ¢i ucitelim tfidy jsou nepfiméfené a zbyteCné
vytvaii ve tfid€ napéti.
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Spoluzaci maji pocit, ze asistentka na Honzu nahlizi ,, jako na kluka, ktery md problém
zapadnout do kolektivu, tak ho uzemriuje jesté vic“, o tiidé pak tvrdi, ze je celkem normalni
a Honzu se snazi podporovat a zapojovat do déni. Maji pocit, ze ,,ona sama chce o vSem

rozhodovat ““, a tim brani osamotniovani zaka.

Ttidni ucitelka 1 spoluzaci popisuji piipady, kdy doslo k nedorozuméni mezi tfidou
a asistentkou pedagoga. Jako priklad uvadi situaci, kdy ve tfidé na asistentku pedagoga zbyla
rozbita zidle. Dle spoluzak ,, asistentka pedagoga nejdrive po nds rvala a pak dotdhla vedeni
(Skoly) “. Tiidni ucitelka pii popisu vztahi mezi tfidou a asistentkou pedagoga uvadi, ze
asistentka ,, nemd vztah k détem* nebo , ,décka zbytecné prudi”. Soucasné tito respondenti
konstatuji, ze situace byla nejnarocnéjsi v prvnim ro¢niku, v soucasnosti uz je lep$i, ale stale

neni uplné idealni.

8.3 Kategorie: komunikace

Tato kategorie obsahuje kody: komunikace asistentka pedagoga — zak, komunikace asistentka
pedagoga — tfidni ucitelka, komunikace asistentka pedagoga — ucitelé, komunikace asistentka

pedagoga — rodice.

Asistentka pedagoga uvadi, ze ve vyucovacich hodinach s zakem se SVP komunikuje
jen v pripadé, kdy ma pocit, ze ji zak potfebuje. Na konci dne predad zapisy z hodin zakovi,

nebo je posle mailem.

Jak uvadi asistentka pedagoga, jeji vzdjemnou komunikaci s uciteli ovliviiuje jejich
vzajemny vztah. Jen s n€kterymi uciteli je komunikace oboustranna. Pokud ji ucitel nepieda
potiebné informace, muze je vycist z Bakalafi, nebo si je zjist'uje od zakl ve tiid€. Pfitom ma
pocit, Ze toto ziskavani informaci od zaka snizuje jeji autoritu. Soucasné uvadi, ze je dulezité

s uciteli ,, nebyt vedle sebe, ale spolu, vzdjemné komunikovat “.

Tridni ucitelka 1 asistentka pedagoga shodné uvadi, ze v piipadé problému situaci

spolu konzultuji. Soucasné dodavaji, ze to nebyva prilis Casté.

O komunikaci s rodi¢i asistentka pedagoga uvadi, ze v podstaté neexistuje, 1 kdyz
podle pocatecni dohody by ji rodie méli jednou za tyden zavolat.Intenzivnéj§i komunikace
byla pouze tehdy, kdyz se rodiCe zéka rozesli a projevilo se to v chovani zaka. Asistentka

sama vola rodi¢im jen v nejnutnéjSich pripadech. Dale se asistentka pedagoga zminuje, ze
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nedavno volala matce a dozvédéla se, ze rodice jsou se v§im spokojeni, proto nemaji davod

s ni komunikovat. Soucasné€ konstatuje, ze ji chybi ,, néjakd zpétna vazba, jestli to funguje .

8.4 Kategorie: vyznam asistenta pedagoga

Tato kategorie obsahuje kody: dilezitost, potifebnost, nepotiebnost, prace asistenta pedagoga

na zakladni Skole, prace asistenta pedagoga na stfedni Skole.

Vsichni dotazani spoluzaci se shoduji, ze pfitomnost asistenta pedagoga ve Skole je
dilezita. Vnimaji, ze je podporou pro uclitele, kteti se tak , memusi starat o vSechny
najednou “, ale 1 pro zaka, ,, pokud to ten Zdk opravdu potrebuje . Déle se zaci vyjadiili, ze je
zasadni, aby s nimi (asistenty pedagoga) ucitelé uméli pracovat. Nelibi se jim ,,pokud je
ucitelé nevyuzivaji“, pokud ve tiide asistent ,,jen tak sedi”, ptipadné pokud ,, pomdhaji jenom

¢

tomu konkrétmimu Zdakovi*. Naopak ocenuji, kdyz asistent pedagoga,, pracuje s celou tridou*

¢

a jako prospésné citi, pokud se asistent pedagoga,, zapojuje, komunikuje s celou tridou. “.

Zak se SVP o asistentce pedagoga uvadi ,,jsem rad, Ze ji mam* a konstatuje, Ze
asistentka pedagoga je pro né€j nejdilezitéjsi v jazyce Ceském, protoze je pro néj nejhorsi
psani. Naopak ,,v odbornych predmétech zdpisy nedéla, tam jsou vétsinou na Teamsu . Déle
uvadi, ze na prvnim stupni zakladni Skoly ho asistentka pedagoga sama ucila, ale od druhého

stupné zakladni Skoly a na stfedni Skole mu déla pouze zapisy.

Asistentka pedagoga na jedné strané uvadi, ze je jeji pfitomnost ve vyuce nezbytna,
protoze zak se SVP ,, ... neni schopny délat zdpisy, proto jsem tady... a kdyz je ve stresu, tak se
to stupriuje ... “. SoucCasné citi, ze jsou 1 chvile, kdy ji zdk nepotiebuje. V rozhovoru uvedla, ze
pokud zaci pracuji ve skupinach, zak se SVP jeji pomoc nepotiebuje, protoze kdyz , pracovali
po dvou, po trech, tak mu vidycky nékdo poradil. “. Podobné se vyjadiila o odbornych
ptedmétech: ,, V' pocitacovych predmétech maji vSechno v téch programech, to mu jde, tam

pomoc nepotiebuje.

Neékteti spoluzaci si v§imaji rozdilu ve vyuzivani asistentil na zakladni a stfedni Skole.
Jeden z nich se vyjadril takto: ,, Na zdkladce (asistentka) tak néjak pracovala pro celou tiidu.
Ona nds spis obchdzela, byla mezi témi Zdky a snazila se jim poradit, kdyz byli zasekli. ... Na
stredni Skole v podstaté déla zapisy jednomu Zdkovi, pripomind mu, kdy jsou pisemky a takové

¢

véci. “.
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Také asistentka pedagoga vnima rozdily v praci asistenta pedagoga na zakladni
a stfedni Skole. Popsala intenzivnéjsi praci s zdkem se SVP na zakladni Skole: , déti se uci
zdkladni navyky ... asistent pedagoga pomaha psat, pocitat a tak... “, kdezto na stfedni Skole

,,jde o to, aby mél viechny podklady ke studiu®.

Rada ugiteld, na rozdil od spoluzakd, vnima asistenty pedagoga jako nepotiebné.
Vyjadrovali se napftiklad: ,,Jd ji kprdci tfidniho ucitele nepotrebuji a nepotrebuji prdci
asistentky ani pri vyuce odbornych predméni.; ptipadné , Zdk ji vmém predmétu
nepotrebuje, ani ostatni zdci. “. Néktefi ucitelé pak zduraziuji, ze asistentim pedagoga chybi
odborné znalosti. Podobné se vyjadfil 1 dalsi ucitel, ktery dfive pracoval na pozici asistenta
pedagoga na zakladni Skole. Konstatuje: ,, Na stredni Skole, aby se asistent pedagoga vice

zapojoval, musel by mit odborné znalosti, musela by se i zménit vyuka. .

8.5 Kategorie: samostatnost

Tato kategorie obsahuje kody — zak bez asistentky pedagoga ve skole, zak bez asistentky

pedagoga na mimoSkolnich akcich.

O situaci, kdy asistentka pedagoga neni pfitomna ve vyucovani, uvadi spoluzaci zaka
se SVP, ze se Honza vic snazi. Oni mu také pomahaji, ,,nechdme mu zdpisky ofotit“. Podobné

tuto situaci popisoval i zak se SVP.

Podobné je 1 vyjadieni tfidni ucitelky, ktera fika, ze kdyz asistentka pedagoga neni
pfitomna ve vyuce, tak to Honza nepocituje, , aspori v odbornych predmétech je uplné

v pohodé “.

Spoluzaci maji pocit, ze samostatnost Honzy vadi asistentce pedagoga. Popsali
priklad, kdy zak se SVP jel s vyucujicim odbornych predmétt a nékolika spoluzaky ve svém
volném Case na soutéz. Poté zazili, ze asistentka pedagoga se tfidou 1 uciteli feSila, Zze Honza
ne¢kam jel a nikdo to s ni nekonzultoval. Jednou, to jsme jeli s Michalem na soutéz, tak prosté
méla problém, ze to s ni nekonzultovali. Chovani asistentky pedagoga nechapou a komentu;i
ho slovy: ,,Je to jeho aktivita, tak to miZe vypadat i takové omezujici, do toho mu nemd co

délat, jako co chce délat ve svém volném case. “.

Podobné¢ popisuji i Honzv pobyt na turistickém kurzu, na kterém asistentka pedagoga
nebyla pfitomna. Uvadi, ze dva dny byl takovy zarazeny, ale ,pak uz sndami normdiné

komunikoval “.
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9 Vysledky vyzkumu

Vysledky vyzkumu jsou popsany v nasledujicich odpovédich na vyzkumné otazky.

1. Jaka je uloha asistenta pedagoga na vybrané stfedni Skole?

Vsichni respondenti se ve svych vypovédich shoduji v tom, ze asistentka pedagoga

pracuje pouze pro zaka se SVP, viibec nepracuje s ostatnimi zaky ve tfid¢.

Dale vsichni respondenti potvrzuji, ze hlavni naplni prace asistentky pedagoga je
zhotovovani zapisi z vyuky, zejména ve vSeobecné vzdélavacich predmétech. Nékdy vsak
asistentka zapis neprovadi a podklady k danému tématu, nejCastéji prezentace, si vyzada
ptimo od ucitele. V odbornych predmétech asistentka pedagoga pouze zapiSe, kde zak dané
ucivo nalezne. V piipadé€ potieby upozorni ucitele, ze planovana pisemna prace ¢i zkouseni

neni dosud zapsano v Bakalafich.

Podobné vnimé svou ulohu 1 sama asistentka pedagoga, kdyz uvadi, ze jejim ukolem
na stfedni Skole neni zaka ucit, protoze k tomu ji chybi odborné znalosti. Sama svou ulohu

vidi v psani zapist a organizacnich zalezitosti.

Chybi koordinace spoluprace asistentky pedagoga s uciteli. To zejména ovlivnila
skuteCnost, ze asistentka pedagoga a tfidni ucitelka si lidsky nesedly. Navic tfidni ucitelka,
ktera je soucasné ucitelkou odbornych predmétl, ma pocit, ze asistentku pedagoga vibec

nepotiebuje, a pfedpoklada, ze totéz plati 1 pro ostatni ucitele.

Vyse uvedené ovlivnila i skuteCnost, ze se jedna o prvni asistentku pedagoga na této
Skole. Vétsina uciteld tak dosud neméla moznost s asistentem pedagoga spolupracovat.
Ucitelé sice ve svych odpovédich uvadi, ze na pfitomnost asistentky pedagoga byli dobie
pfipraveni, ale prakticky nevi, jak ji do vyuky zapojit. Navic uéitelé odbornych predméta si

mysli, Ze pfi jejich zptsobu vyuky nemaji potfebu asistentku pedagoga vyuzivat.

2. Jak probiha spoluprace asistenta pedagoga s jednotlivymi vyucujicimi?

Vzajemna spoluprace 1 komunikace mezi asistentkou pedagoga a jednotlivymi uciteli
neni pfili§ velkd. Tuto spolupraci ovliviluje zejména druh vyucCovaného predmétu.
S uciteli odbornych predméti asistentka pedagoga témér vibec nespolupracuje. S vétSinou
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uciteld vSeobecné vzdélavacich predmétd je spoluprace minimalni, obvykle se spolu
domlouvaji jen v nejnutnéjSich ptipadech. Pouze s nekolika uciteli vSeobecné vzdelavacich
pfedméti i odbornych predméti probiha intenzivné€jsi spoluprace. Tyka se to predevs§im

ucitelt, ktefi jiz méli moznost s asistentem pedagoga na piedchozi skole pracovat.

Také spoluprace asistentky pedagoga s tfidni ucitelkou je mala, Castéj§i byla pouze
v dobé rozchodu rodi¢. Tridni ucCitelka komunikuje srodi¢i vSech zakl prostrednictvim
Bakalaii. Nema potiebu jinym zptsobem, ¢i intenzivnéji komunikovat s rodi¢i zaka se SVP,

a proto ani nechce asistentku pedagoga vyuzivat pro tfidnické prace.

3. Jaké jsou vzajemné vztahy mezi jednotlivymi aktéry edukacniho procesu?

74k i asistentka pedagoga popisuji svij vzajemny vztah jako dobry. T¥idni uditelka
i spoluzaci vidi tento vztah jako ne zcela zdravy. Shodné uvadi, Ze asistentka pedagoga chce

ovliviiovat vSe, co se tyka zaka, nepodporuje a neocenuje jeho samostatnost.

Asistentka pedagoga 1 tfidni ucitelka hodnoti svij vzajemny vztah negativné,
konstatuji, ze obé& jsou rozdilné. Jak jiz bylo uvedeno, to se projevuje i pii jejich vzajemné
komunikaci a spolupraci. Ttidni ucitelka rada pracuje samostatn€, nema potiebu spoluprace

s ostatnimi.

Asistenta pedagoga 1 ucitelé oznacuji své vzajemné vztahy za korektni. Soucasné

pfiznavaji, ze by je mohla vylepsit intenzivnéjsi vzajemna komunikace.

Asistentka pedagoga i spoluzaci se shoduji na tom, ze jejich vzajemné vztahy nejsou
ideélni, 1 kdyz od prvniho ro¢niku doslo k jejich mirnému zlepSeni. Spoluzaci a tfidni ucitelka
vidi pficinu v tom, Ze asistentka pedagoga neumi pracovat s zaky jejich vékové kategorie.
Asistentka pedagoga vidi pficinu ve Spatné komunikaci s tfidni ulitelkou, ktera tim podryva

jeji autoritu ve tiidé.

4. Jak hodnoti pfinos asistenta pedagoga jednotlivi aktéfi edukacniho procesu?

74k ocefiuje piitomnost asistentky pedagoga ve vyuce, zejména ocefiuje jeji pomoc pii
psani zapisu uciva. Uvadi, ze prace asistentky pedagoga na stiedni Skole je stejna jako na
druhém stupni zakladni Skoly. Soucasné si uvédomuje, ze pfitomnost asistentky pedagoga

neni nutna pfi vyuce odbornych predmétu.
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Tridni ucitelka nema potfebu vyuzivat praci asistentky pedagoga. Podle ni staci

pracovat se vSemi zaky ve tfide stejné.

Ucitelé odbornych predmétt si mysli, ze pfitomnost asistentka pedagoga ve vyuce je
zbyteCna, protoze v téchto pfedmeétech maji vSichni zaci k dispozici elektronické ucebni
materialy. Zdaraziuji, ze asistentka pedagoga je humanitné¢ zaméfena a chybi ji odborné
vzdélani.

Ucitelé vSeobecnych predméti ocefiuji pomoc asistentky pedagoga pii psani zapisa,
soucasné by privitali jeji vétsi zapojeni ve vyuce a praci se vSemi zaky tfidy. Neuvédomuji si,
ze to by mohla zménit lepsi komunikace mezi asistentkou pedagoga a uciteli.

Spoluzaci obecné ocefiuji piitomnost asistenta pedagoga ve vyuce, pfitom zdiraziuji,
Ze je nutné, aby ucitelé uméli s asistentem pedagoga pracovat. Vnimaji, ze neni zcela vyuzita.
Uvadi, ze by pfivitali, kdyby asistentka pedagoga vice spolupracovala s uciteli a vénovala se

viem zakum ve tiidé.
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10 Diskuse

Autorka prace si je védoma omezenosti svych vysledkt, protoze vyzkum byl
uskute¢nén na jedné stfedni Skole, s jednou asistentkou pedagoga. Presto vysledky prace se

shoduji se zaveéry jinych vyzkumu.

Z vysledki vyzkumné cCasti prace vyplyva, ze pusobeni asistentky pedagoga
u konkrétniho zaka se SVP neni zcela pozitivni. To ma nékolik pficin (srovnej Némec et al.

2014, s. 58; Dulikova 2020):

— tfidni ucitelka nepfistupuje pozitivné k inkluzi ve vzdélavani,
— tfidni ucitelka nevita pfitomnost a podporu asistenta pedagoga ve tride,

- tfidni ucitelka ani asistentka pedagoga si nejsou zcela védomi svych kompetenci a roli.

To vSe svédCi o nekoncepCni persondlni praci vedeni Skoly. Jak uvadi Horackova
(2015, s. 15): ,,Ne kazdy ucitel je pripraven na to mit ve tidé integrovaného Zdka a viibec
respektovat individualitu a jakékoliv potieby, natoz specidlni. Stejné tak neni pripraven na

pritomnost dalsi dospélé osoby ve tride. “.

Asistentka pedagoga 1 tfidni ucitelka shodné uvadi, ze mezi sebou nemaji dobry vztah.
To je zakladni pficina, ktera ovliviluje jejich vzajemnou spolupraci. Pfitom jak uvadi
Horéackova (2015, s. 12): ,, Efektivni komunikace a spoluprdce mezi asistentem pedagoga
a ucitelem/uciteli md své predpoklady jiz ve vybéru uchazece o pozici asistenta pedagoga
a v personalnim obsazeni tridy nebo skupiny Zaku. ““. Potvrzuji se tak také zavéry z vyzkumu
Rizicky (2019, s. 82), znichz vyplyva, ze pokud ,,se jedna o vztah problémovy, ucitelé

neshleddavaji Zadny smysl a vyznam prinosu asistenta pedagoga ve tridé “.

Z vysledkt vyzkumné Casti prace vyplyva, ze asistentka pedagoga se vénuje pouze
zakovi se SVP. Tato skuteCnost vadi i mnohym ucitelim. Jak uvadi Némec et al. (2014, s. 55)
je to Casty problém ceského Skolstvi. Podpora zadka se SVP se totiz nemusi uskuteCnit jen
formou piimé prace stimto zakem, ale mize byt i formou piimé pedagogické Cinnosti

s ostatnimi zaky tridy.

Vysledky vyzkumné c¢asti prace ukazuji, ze naplni prace asistentky pedagoga na
zkoumané stfedni Skole je zejména pofizovani zapisi zvyuky. Z vypovédi asistentky
pedagoga i ucitelt vyplyva, ze nemaji jasnou piedstavu o naplni prace asistenta pedagoga

a 0 moznosti vyuziti jeho pfimé a neptimé pracovni doby. Pfitom jak uvadi v zavérech svého
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vyzkum Ruzicka et al. (2019, s. 53) pro optimalni nastaveni prace asistenta pedagoga je nutné
Jormulovat ndplin prdce odpovidajici potrebdam ucitele a Zdkii ... a nastavit adekvdimi pomér
mezi primou a neprimou pedagogickou cinnosti asistenta“. To vSak neni problém konkrétni
stfedni Skoly, jasné stanovenou pracovni napli a kompetence nema mnoho dalSich asistenti

pedagoga (srovnej Némec et al., 2014b, s. 200).

Tridni ucitelka nepiisobi jako koordinator mezi asistentkou pedagoga a vyucujicimi
ato negativné ovliviiuje spolupraci asistentky pedagoga s dal§imi vyucujicimi. Pfitom, jak
uvadi Némec et al. (2014b, s. 202), pro zaji§téni kvalitni vyuky a podminek pro uceni vsech
zakl je nutna spoluprace vSech aktéri edukace. Vzajemné vztahy ovliviiuji i komunikaci
jednotlivych aktéri edukacniho procesu. Efektivni komunikace mezi ucitelem a asistentem

pedagoga je zakladnim pfedpokladem pro smysluplné vyuziti asistenti pedagoga.

I kdyz vysledky vyzkumného Setfeni vyznivaji negativn€, vlastni Setfeni mélo
u nekterych respondenti — ucitelti i své pozitivni dopady. V odpovédich dotazniku obvykle
uvedli, ze byli pfipraveni na spolupraci s asistentkou pedagoga, ale uvédomili si, ze ve
skuteCnosti nevi, jak s ni pracovat. Kontaktovali autorku prace i dal§iho vychovného poradce

a zacali se zajimat, jak by probihat jejich spoluprace s asistentkou pedagoga méla vypadat.

V dobé vyzkumu na vybrané stfedni Skole pusobila i druha asistentka pedagoga,
u zakyné se zrakovym postizenim. V této tfidé uci uplné€ jina skupina uliteld. Bylo by

zajimavé srovnat pusobeni obou asistentek pedagoga.

Cile prace byly splnény, vyzkumné otazky byly zodpovézeny. Diplomova prace

popisuje praci asistenta pedagoga na stredni Skole i jeho spolupraci s uciteli.

55



11 Doporuceni

Vyzkum probihal na jedné konkrétni stfedni Skole, pfesto je mozné z jeho vysledkt

vyslovit nasledujici doporuceni, kterd jsou vétSinou platna 1 na druhém stupni zakladnich

skol:

Pro feditele Skol/vedeni Skoly

V ptipadé, ze do prvniho ro¢niku nastoupi zak s potiebou asistenta pedagoga, vedeni
Skoly by mélo promyslet, kdo bude tfidnim ucitelem. Pfedevsim by to mél byt jedinec,
ktery ma zkuSenost spoluprace s asistentem pedagoga. Pokud to neni mozné, pak by
meél mit schopnost spolupracovat s ostatnimi a mél by byt ochoten tento nelehky kol
pfijmout.

Budouci tfidni ucitel by mél mit moznost zucastnit se konkurzniho fizeni pro obsazeni
pozice asistenta pedagoga. Vedeni skoly by mélo brat ohled na jeho néazor, s kym se
mu bude co nejlépe spolupracovat.

Reditel §koly by mél uréit osobu zodpovédnou za metodické vedeni asistenta
pedagoga. Tato osoba by v ptipadé potieby méla radit i ucitelim, jak co nejacinnéji
s asistentem pedagoga spolupracovat.

Reditel by mél vyzadovat, aby se konaly pravidelné schiizky, kterych se zucastni
asistent pedagoga, tfidni ucitel a osoba zodpoveédna za metodické vedeni. V piipadé
potieby, zejména pii nastavovani vzajemné spoluprace, by se téchto schiizek meél

Ucastnit 1 zdkonny zastupce zaka se SVP.

Pro uditele

Ucitelé by neméli pohlizet na asistenta pedagoga jako na vettelce ve vyuce, ale naopak
by ho chapat jako svého pomocnika.

Ucitelé by st méli uvédomit, ze zadkladem jakéhokoliv vztahu je komunikace. Méli by
se s asistentem pedagoga domlouvat na ucinné spolupraci. Soucasné by méli brat
v uvahu ty navrhy asistenta pedagoga, které se dotykaji zaka se SVP.

Ucitelé by st meli uvédomit, ze 1 kdyz je asistent pedagoga pfifazen k jednomu zakovi,
ma pomahat uciteli. Nemél by pracovat jen s jednim zakem, ale se vSemi zaky ve
tride, ktefi jeho pomoc v daném okamziku potiebuyji.

Pokud ucitel nevi, jak vyuzivat asistenta pedagoga ve svych hodinach, m¢l by se jit

poradit s osobou ur¢enou za metodické vedeni asistenta pedagoga.
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Pro asistenty pedagoga

Asistent pedagoga by mél projevit maximalni Usili o navazani tymové spoluprace
s jednotlivymi uciteli. Mél by aktivné komunikovat se vS§emi uciteli, domlouvat se na
vzajemné spolupraci.

Asistent pedagoga by se mél pravidelné schéazet s osobou zodpovédnou za jeho
metodické vedeni.

Asistent pedagoga by nem¢él pracovat pouze s zdkem se SVP, ale se vSemi zaky tridy
dle pokynti ucitele.

Asistent pedagoga by mél mit dobré vztahy s zaky tfidy.

Pro pracovniky SPZ

V piipadé stiedni $koly by méli pracovnici SPZ zvazit, zda neni vyhodn&j§i misto
podpurné opatieni asistenta pedagoga navrhnout podptrné opatieni dalsi pedagogicky

pracovnik.
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ZAVER

Cilem diplomové prace bylo zjistit a popsat, co je naplni prace asistenta pedagoga na

sttedni Skole a jak probiha spoluprace mezi uciteli a asistentem pedagoga.

Diplomova prace je rozdélena na cast teoretickou a praktickou. V prvni kapitole
teoretické casti byly uvedeny a porovnany nazory mnoha autori na pojmy inkluze
ainkluzivni vzdélavani. V druhé kapitole byly uvedeny informace o mezinarodnich
dokumentech, z nichz inkluze vychézi. Soucasné zde byly podany informace o zakotveni
inkluze v pravnim fadu Ceské republiky. Treti kapitola se zabyva podparnymi opatfenimi
a podrobné popisuje jejich jednotlivé stupné. Ve ctvrté kapitole nalezneme, jak je asistent
pedagoga zakotven v Ceské legislativé, jaké kvalifikacni pozadavky musi splnit zdjemce o toto
povolani, co je naplni prace asistenta pedagoga a jaké jsou predpoklady pro vykonavani

profese asistent pedagoga.

Cilem empirické Casti diplomové prace bylo popsat pusobeni asistenta pedagoga na
konkrétni stiedni Skole. K naplnéni tohoto cile byl zvolen kvalitativni vyzkum a byly
polozeny Cctyfi vyzkumné otazky. Pomoci nich bylo zjiStovano, jak probiha spoluprace
a komunikace mezi asistentem pedagoga dalSimi aktéry edukacniho procesu, tedy uciteli,
zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami a jeho spoluzaky. Soucasné bylo zji§tovano, co

je hlavni pracovni naplni asistenta pedagoga.

Data byla ziskana pomoci polostrukturovanych rozhovort a dotaznikt. Nasledné byla
provedena analyza dat pomoci otevieného koédovani a poté kategorizaci kodu dle podobnosti.
Na podkladé vysledkd analyzy dat byly zodpovézeny vyzkumné otazky. Vysledky vyzkumu
byly diskutovany a vyuzity pii stanoveni doporuceni pro feditele Skol, asistenty pedagoga,

ucitele a pro Skolska poradenska zatizeni.

Ziskané doporuceni mohou byt vyuzity k zefektivnéni prace asistenta pedagoga nejen

na stfedni Skole, ale 1 na druhém stupni zékladnich §kol.
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SEZNAM ZKRATEK

MKF Mezinarodni klasifikaci funk¢nich schopnosti, disability a zdravi

ICF International ClassificationofFunctioning, Disability and Health
ICIDH International Classification of Impairments, Disabilities and Handicaps
OSN Organizace spojenych narodt

MSMT Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy

SVP specialni vzdélavaci potreby

IVP individualni vzdélavaci plan

SPZ Skolské poradenské zafizeni

PLPP plan pedagogické podpory

SVP Skolni vzdelavaci program

MKN Mezinarodni klasifikace nemoci
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prace:

Predlozena diplomova prace se zabyva pusobenim asistenta
pedagoga na stfedni Skole. Jejim cilem je zjistit a popsat, co
je naplni prace asistenta pedagoga na stfedni Skole a jak
probiha spoluprace mezi uciteli a asistentem pedagoga.
Diplomova prace je rozdélena na teoretickou a praktickou
Cast. V teoretické Casti jsou na podkladé odbornych zdroji a
Skolské legislativy vymezeny pojmy inkluze, inkluzivni
vzdélavani, podplirna opatieni, asistent pedagoga a poruchy
autistického spektra. V empirické casti je predstaven
vyzkum, jehoz cilem bylo popsat pusobeni asistenta
pedagoga na konkrétni stfedni Skole. Tento vyzkum probihal
na vybrané stfedni Skole na jafe 2023. Sbér dat byl zajistén
metodou rozhovora a dotaznikii. Ziskana data byla
zpracovana pomoci otevieného kodovani. Ziskané vysledky
slouzi k zodpovézeni vyzkumnych otazek. Vysledky jsou

diskutovany a jsou uvedena doporuceni pro praxi.
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Anotace v angliétiné:

Thesis explores the teaching assistant role at a high school. Its aim
is to determine and describe the teaching assistant job at a high

school and how the cooperation between teachers and teaching




assistants takes place. Thesis is divided into a theoretical and
practical part. In the theoretical section, concepts of inclusion,
inclusive education, support measures, teaching assistants and
autism spectrum disorders are defined based on professional
sources and educational legislation. The practical part introduces a
research study whose objective was to describe the teaching
assistant work at a specific secondary school. This research took
place at a selected secondary school in the spring of 2023. Data
collection was conducted through interviews and questionnaires.
The collected data was processed using open coding. The results
obtained were used to answer the research questions. The results

are discussed, and recommendations for practice are provided.
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Priloha ¢. 1: Otazky pro asistentku pedagoga

1. Jak dlouho pracujete na pozici asistenta pedagoga?
Co bylo vasi motivaci pro vykonavani profese asistenta pedagoga?

Jakym Skolenim jste pro§la, abyste mohla pracovat na pozici asistenta pedagoga?

Ll

Méla jste moznost rozsifit si své vzdélani na pozici asistenta pedagoga dal§imi kurzy
¢i skolenimi?

Na kolika Skolach jste v pozici asistenta pedagoga ptisobila?

Zkuste se zamyslet, jaké vlastnosti by mél mit asistent pedagoga?

Citite se spokojena na pozici asistenta pedagoga?

Vadi vam néco na praci asistenta pedagoga?

A S AN

Jak jste se dozvédéla o volném misté asistenta pedagoga na této Skole?

10. Jak probihala prvni schiizka s feditelem Skoly, tiidni ucitelkou?

11. Jak probéhlo seznameni s zakem a jeho rodic¢i?

12. Jaka je napli vaseho pracovniho dne?

13. Jak probiha vase spoluprace s zakem v prubéhu vyuky?

14. Co je dulezité pro praci s zakem?

15. Co délate, v piipadé, ze zak ve vyuce neni pfitomen?

16. Jak konkrétné probiha vase spoluprace s jednotlivymi vyucujicimi?

17. Jak hodnotite vztahy, spolupraci a komunikaci s jednotlivymi vyucujicimi?

18. Pokud byste méla moznost cokoliv zménit v oblasti spoluprace s vyucujicimi, co by to

bylo?



Priloha ¢. 2:  Otdzky pro tridni ucitelku

hat

Jaké je vase vzdélani?
Jak dlouho pracujete jako pedagog?
V prubéhu vaseho pedagogického vzdélani, byla jste seznamena jak pracovat se zaky

se SVP?

.V pribéhu své praxe uz jste spolupracovala s asistentem pedagoga?
. Jaké vlastnosti by mél mit asistent pedagoga?

4
5
6.
7
8
9

Kdy a jak jste se dozvédéla, ze ve vasi tfidé bude pusobit asistent pedagoga?

. Myslite si, ze jste byla na spolupraci s asistentem pedagoga pripravena?
. Jak probéhla prvni schiizka s rodici zaka, ktery potfebuje asistenta pedagoga?

. Jak probehlo vase seznameni s asistentem pedagoga?

10. Jak probéhlo predstaveni asistentem pedagoga ve tiidé?

11. Jak probiha vase spoluprace tfidniho ucitele s asistentem pedagoga?



Priloha ¢. 3: Otdzky pro Zdka se SVP

AN

Vzpomenes si na svého prvniho asistenta pedagoga?

Kolik osob se u tebe na pozici asistenta pedagoga vysttidalo?

Jak ti asistentka pedagoga pomaha?

Ve kterych pfedmétech ma pro tebe pritomnost asistenta pedagoga nejvetsi piinos?
Co délas, jestlize asistent pedagoga neni pfitomen?

Lisi se v tvém piipad€ pomoc asistenta pedagoga na zakladni a stfedni Skole?



Priloha ¢. 4:  Otdzky pro spoluzaky

Setkali jste se s asistentem pedagoga na zakladni skole? (pokud odpovi ano, otazka ¢.
2, jinak otazka ¢. 3)

Muzete porovnat praci asistenta pedagoga na zakladni a stiedni Skole?

3. Myslite si obecné, Ze je funkce asistenta pedagoga dulezita?

>

© N W

Kdy a jak jste byli seznameni se skuteCnosti, ze ve tfidé bude plsobit asistent
pedagoga?

Vnimate pusobeni asistenta pedagoga ve tiidé?

Jaké zpusoby prace asistent pedagoga pouziva?

Lisi se prace asistenta pedagoga v jednotlivych predmétech?

Jak funguje Honza, kdyz asistentka pedagoga neni pfitomna?



Priloha ¢. 5:  Zasady skupinového rozhovoru

- hovori vzdy pouze jedna osoba

- diskuse se ucastni vSichni pfitomni ucastnici

- nikdo nema dominantni roli

- kazdy ma pravo fict sviij nazor

- kazdy ma pravo se k nazoru jiného vyjadrit, ale nema pravo jej odsuzovat
- kazdy ma pravo odmitnout odpovéd’

- kazdy ma préavo zastavit svou odpovéd’, nechce-li pokracovat



Priloha ¢. 6: Dotaznik

Jste: muz Zena
Uved'te svij vek: 24-33 34-43 44-53 54-63 64 a vice
Jaky je vas titul? Mgr. Ing. jiny

Jak jste ziskal/a pedagogické vzdélani?

pfi vysokoskolském studiu pii celozivotnim vzdélavani jinak
V kterém roce jste ukoncil/a pedagogické studium?

Jaka je délka vasi pedagogické praxe?

1-5 6-10 11-20 21-30 vice nez 30

Byl/a jste v ramci svého pedagogického studia pfipraven/a na praci s zaky se specialnimi

vzdélavacimi potiebami? ano ne

Jak hodnotite myslenku spole¢ného vzdélavani zakt se specialnimi vzdélavacimi potfebami

a zaku bez téchto potieb? (zdivodnéte)

Vyberte typy zaka se SVP, o nichz si myslite, Ze byste s nimi mohli pracovat bez podpory
asistenta pedagoga (vybér z vice moznosti): zadk s poruchami uceni; chovani; télesné
postizeny; sluchové postizeny; zrakové postizeny; nadany, socialné znevyhodnény; jiny
(specifikujte). Chcete piidat komentai?

MEél/a jste v prubéhu své pedagogické praxe moznost spolupracovat s asistentem pedagoga?

ano ne
Jaka je Vase osobni zkuSenost se spolupraci s asistentem pedagoga?

Vyberte, co je naplni prace asistenta pedagoga ve Vasich hodinach (vybér z vice moznosti):
podpora znevyhodnéného zaka; podpora pedagoga; vyména roli; podpora dalSich zakd ve

tfide; individualni prace se skupinkou zaki; komunikace s rodi¢i znevyhodnéného zaka.

Chtél/a byste néco na spolupraci s asistentkou pedagoga néco zmeénit?  ano ne

(pokud ano, uved’te co)
Jakou naplni prace byste jako pedagog ocenili od asistenta pedagoga

Chtéli byste néco k tématu dotazniku dodat? ano  ne (pokud ano, uved’te co)



Priloha ¢. 7:  Informovany souhlas

Informovany souhlas s poskytnutim vyzkumného rozhovoru a jeho naslednym vyuzitim

pro ucely diplomové prace ,,Asistent pedagoga na SS«

Podpisem vyjadiuji souhlas s nasledujicimi body:

e Byl/a jsem informovan/a o uc¢elu rozhovoru, kterym je sbér dat pro potieby vyzkumu
diplomové prace Lenky Zarubové s nazvem ,, Asistent pedagoga na SS*.

e Bylo mi sdéleno, jak dlouho bude rozhovor probihat a jaky bude mit prabéh. Byl/a
jsem seznamen/a s pravem odmitnout odpoveédét na jakoukoliv otazku.

e Souhlasim s nahravanim nésledujiciho rozhovoru a jeho naslednym zpracovanim.
Zvukovy zaznam rozhovoru nebude poskytnut tfetim strandm a po prepsani bude
vymazan. Transkripce bude pfistupna pouze komisi u obhajoby diplomové prace,
jinak nikomu, az na Casti rozhovoru citované pfimo v textu diplomové prace, ktera
bude volné dostupna online.

e Byl/a jsem obeznamen/a, jak bude s rozhovory nakladano a jakym zptusobem bude
zajisténa anonymita i po skonceni rozhovort, ktera znemozni identifikaci mé osoby.
Nikde nebude uvedeno mé jméno ¢i jiné osobni udaje, diky nimz bych mohl/a byt

identifikovan/a.

Davam své svoleni k tomu, aby vyzkumnice pouzila rozhovor pro potieby své diplomové
prace, anékteré Casti v ni muze citovat, zvukova nahravka bude po ukonceni vyzkumu

vymazana.

Datum:
Podpis respondenta:

Podpis vyzkumnika:



