SKODA AUTO VYSOKA SKOLA o.p.s.

Studijni program: N6208 Ekonomika a management

Studijni obor/specializace: Specializace Finance v mezinarodnim podnikani

Komparace danovych a pravnich aspektu
podnikani osoby samostatne vydélecné €inné
a spolecnosti s rucenim omezenym

Diplomova prace

Bc. Jifi HORAK

Vedouci prace: prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.



SKODA AUTO VYSOKA SKOLA 0.p.s. Akademicky fok: 2022/2023
Katedra financi a Géetnictvi

Zpracovatel:
Studijni program:
Spedalizace:

Nazev tématu:

Cil:

Rozsah prace:

~{

$KODA AUTO Vysoka Skola

ZADANI DIPLOMOVE PRACE

Bc. Jifi Horak
Ekonomika a management
Finance v mezinarodnim podnikani

Komparace daiiovych a pravnich aspekta podnikani
osoby samostatné vydéle¢né ¢inné a spole¢nosti
s ru¢enim omezenym

Cilem diplomové prace je komparace danového a pravniho zatizeni podnikajici
fyzické a pravnické osoby. Soutasti prace je vymezeni zakladnich pojm
souvisejici se zdanénim pfijm( a pravni pohled na provozovani podnikatelské
&innosti. Prakticka &ast je zaloZena na modelovych prikladech zdanéni prijmd
fyzickych a pravnickych osob.

1. Uvod a udel diplomové prace ve vazbé na feSenou problematiku zdanéni
prijma a pravnich vychodisek téchto forem podnikani

2. Dafova a pravni wehodiska dané z pfijma pravnickych a fyzickych osob

3. Aplikatni East

4. Zavér

55 - 65 stran

Seznam odborné literatury:

1. DVORAKOVA, V. - PITTERLING, M. - SKALICKA, H. Zdarovani pfijmd fyzickjch a prév-
nickych osob 2017. 2. vyd. Wolters Kiuwer, 2017. 331 s. Dané. ISBN 978-80-7552-538-3.

2. VANCUROVA, A. - LACHOVA, L. Darovy systém CR 2018. 14. vyd. 1 VOX, a.s., 2018.
403 s. Ekonomie. ISBN 978-80-87480-63-2.

3. PELECH, P. - PELC, V. Dané z pfijmd s komentafem. Olomouc: ANAG, 2014. 1119 s.
ISBN 978-80-7263-867-3.

4. BENOVA, K. Dané a dafiové soustava. Vyd. 1. Ostrava: Vysoka skola podnikani v Ostravé,
2007. ISBN 978-80-86764-75-7..

5. MARKOVA, H. Darové zakony 2018. Praha: Grada, 2018. 288 s. ISBN 978-80-271-0766-

e



Datum zadani diplomove prace:

Termin adevzdani diplomove prace:

Elekiranicky schvalkeno dne 2. 5. 2022

Be. Jifi Horak
Autor prace

Elekiranicky schvaleno dne 2. 5. 2022

doc. Ing. Tomas Krabec, Ph.D., MBA
Garant studijni specializace

Omar 2022

leden 2023

L. 5.

Elekironicky schvalano dne 2. 5. 2022

prof. Ing. Jifi Strouhal, Ph.D.
iedoucl prace

Elekironicky schvaleno dne 3. 5. 2022

doc. Ing. Pavel Mertlik, CSc.
Rektor SAVS



Prohlasuji, ze jsem zavére€nou praci vypracoval(a) samostatné a pouzité zdroje
uvadim v seznamu literatury. Prohlasuji, ze jsem se pfi vypracovani fidil(a) vnitfnim
predpisem SKODA AUTO VYSOKE SKOLY o.p.s. (dale jen SAVS) smémici

Vypracovani zaverecné prace.

Jsem si védom(a), ze se na tuto zaveérecnou praci vztahuje zakon ¢. 121/2000 Sb.,
autorsky zakon, ze se jedna ve smyslu § 60 o Skolni dilo a ze podle § 35 odst. 3 je
SAVS opravnéna mou praci vyuzit k vyuce nebo k vlastni vnitini potfebé.
Souhlasim, aby moje prace byla zverejnéna podle § 47b zakona €. 111/1998 Sb., o

vysokych Skolach.

Beru na v&domi, ze SAVS ma pravo na uzavieni licenéni smlouvy k této praci za
obvyklych podminek. Uziji-li tuto praci, nebo poskytnu-li licenci k jejimu vyuziti, mam
povinnost o této skuteénosti informovat SAVS. V takovém pripadé ma SAVS pravo
ode mne pozadovat pfispévek na uhradu nakladu, které na vytvoreni dila vynalozila,

a to az do jejich skute¢né vyse.

V Mladé Boleslavi dne 5.1.2023



Dékuiji prof. Ing. Jifimu Strouhalovi, Ph.D. za odborné vedeni zavérecné prace,

poskytovani rad a informacnich podkladu.



VOO et eee et et ee e e eaeae e e s sae s s s ee e e ee et bbb 9
1 Pravni aspekty podnikatele...........cocouiiiiiiiiiiiiiiiii e 11
1.1 Definice a vymezeni pojmu OSVC .....c.cvevevivereiieeeeieeseseeeeieee e 11
1.2 Formy podnikani fyzickyCh 0SOD ..........ccoocuiiiiiiiiiiie e 13
1.2.1  ZIVNOSIENSKY ZAKON ...t 15
1.2.2  DrUNY ZIVNOSE ..o e 15

1.3 Zahajeni provozovani CINNOS.......c..eeeieeiiiiii e 16
1.3.1  Registracni povinnost vUci finanénimu uradu ... 17
1.3.2 Registracni vuci OSSZ a zdravotni pojiStovne ..........ccceeeeeiieenene 18

1.4 UKONCENT CINNOSEI ....uueeeiiiiiiiiieieeeeeeeeeeee e e e s s s s e e eeeeeeeeeeeeeees 18

2  Pravni aspekty pravnické 0SODY ..........ccccoeiiiiiiiiiiiii e 20
P2 T o Yo [T IRV =T o TP 21
2.2 ZAKIAdNi KAPItAl .......ccouerieee e e 21
2.3  Zalozeni a vzniK SPOIEENOSE .....ceeeiiiiiiieeieee e 22
2.4 Prava SpoleCNiKU......c.coeeeeiierieeiieest e s 23
2.5  PoVviNNOSti SPOIECNTKUL ... ..eeeeeeeiiie e 25
2.6 Organizacni Struktura S.r.0. .......cocciiiiiiiiiiiie e 26
2.6.1  ValNA hromada ............oooouiiiiiieeee e 26
2.6.2 Jednatel..... ..o 28
P20 TS TR B Lo o) (o3 1 £=To - P PPPPP 29

2.7 Zruseni a zanik SPOIEENOS.....ceeruuiiiiiiiiiiei i 29

3 Ugetnictvi, Géetni minimum a danova evidenCe...........cceeueereeeeieeenveenneenenes 31
I I Y /=Y 1= o YRV o1 (a1 (o A VA O 32
3.1.1 Kategorizace ucetnich jednotek..........ccccuvrieriiiiiiiiiiiiiiii 34
3.1.2  Predmeét UCetNICIVI .........uueeieiiiiiiiiiiiieiiieeeeeeeeeee e 34
3.1.3  UBEINT ZASAAY «..veeeeeeeeeeeeeeee et ne e 35
3.4 UCEtNT ZAVEIKA ......eeeecececvieeeeeeee ettt 35
3.1.5  Audit UCEtNT ZAVEIKY ......uuuueeieiiiieiiiiiiiiineeiieieeseessssssssssssassesssnsaassaaaane 38

2 B =1 o To AV 2= W1V T [=Y o o Y 38
4 Danova vychodiska z pfijmu fyzickych 0SOD.........cccooiiiiiiiii 40
4.1 Dan z pfijmu fyzickyCh 0SOD.......ccceiiiiiiiiii e 41
4.2  DanoVe SUDJEKLY ......cociuiieee e 41



4.2.1 Rezidentstvi fyzickyCh 0SOD........ccooiiiiiiiiiiiiii 42

R T = 0 =Yo [ 0 [=1 W o = [ 1= TR PP 42
4.4 Prijmy ze zAavislé CiNNOStI ......cceeeiiiiiiiiii i 43
4.5 Prijmy ze samostatné CiNNOSti..........cooviiiiiiiiiiiiiiee e 44
4.6  ZAKIAA ANE .....ovveeeeeeeee e 45
4.6.1 DaNOVA ZrAta .....eeeeeeeee e 46
4.6.2 ZAlIONY NA AN ......oiiiiiiieeeiee e 47
4.6.3 Poplatnik v pausalnim rezimu.........cccccoiviiiiiiniiniiieeeee e 47
4.7 Nezdanitelné ¢asti zakladu dan€...........cooovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeee 50
4.8 Slevy na dani a danové zvyhodnéni..........ccccoociiiiiiininiee e 50
4.9 Zdanovaci obdobi a sazba dane..........ccccceeiiiiiiiiiiie 51
5 Darova vychodiska z pfijmu pravnickych 0S0ob .........cccooeiiiiiis 53
5.1 DanoVe SUDJEKLY ......cocuiiiee e 53
5.1.1 Rezidentstvi pravnickych 0Sob ...........cocoeiiiiiiiiiiiiii e 53
2 = = Yo [ 0 =1 0o =] o 1= YOO 54
LRI 4= 1 {F=Te [ =T o 1= TP 54
5.4 Polozky odcitatelné od zakladu dangé ............ccccoocereniiieiiiiice 55
5.5 Slevy nadania zalohy na daf .......ccccceeiciiiiiiiniiiie e 56
5.6 DanOVE OUPISY ...eeeeieiurireeeeiieeeeaieeeeee e s ee s s sisee e s s saas e e s e s anne e e e e asa e e e e 56
AR O To | [07.4=Y g = e t=1 o HA O 58
5.8 Zdanovaci obdobi a sazba dane..........ccccceeiiiiiiiiiiiiii 59
5.9 Dan z pfidané hodnoty ........ccceerireriiiie e 60
5.10  Vybrané danové pfipady U S.1.0. ....ccccciciiiiiiiiiiiie e 62
5.10.1  Zdanéni podilu spole€nika S.r.0. ......ccccceeiiiiiiiiriiieeee e 62
5.10.2  Zdanéni pfijmu ¢lend organl spole€nosti...........ccccveeriieeeiniieeenee, 62

6 Povinné odvody na socidlni a zdravotni pojiSteni .........ccccceueeeeiiiiieneieie, 64
6.1 SOCIAINT POJISIENT U OSVC ...ttt 64
6.2  SOCIAINT POJISTENT U S.T.0. 1iiieiiieeiieie e 65
6.3  Zdravotni POJIStENT U OSVC ....ooveeeeeeeeeeeeeeee et 65
6.4  Zdravotni POJIStENT U S.T.0. ..ueeeeeiiiiee e 67
7 Praktick@ CaSt ....cooeeeeeeeee e 68
7.1 Komparace danove ZAtEZe..........ccceeiiiiiiiiiiiiiiiie e 69
7.1.1  Danova a odvodova zatez fyzické 0SobY.........cccceveiiiiiiiiniiiieee 69
7.1.2 Komparace vydajl fyzick€ 0SODY........cccoeveiiiiiiiiiiiiiiiee e 71



7.2 Danové a odvodové zatizeni pravnické 0SoDY ..., 74

7.2.1  Formulace hlavni zji$téni z dafiového pohledu..........cccooiiiniiennne 86

7.3 Komparace pravni povahy podnikatelské Cinnosti .............cccooerinininncns 86
SEZNAM [HEIATUNY ..vveeieeeeeee e s 92
Seznam Obrazkl @ taDUIEK ........oceiiieeeeeie e e e 96
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Uvod

Touha po podnikani v Ceské republice (dale jen ,CR*) véeobecné vzrista a je
vnimano v podvédomi Siroké verfejnosti jako &innost, ktera je provozovana za
Ucelem dosazeni zisku, zhodnoceni vloZzenych prostfedkll a mira ocekavani
uspéchu a prosperity. V ramci rozhodovani o zahajeni podnikatelské ¢innosti, musi
osoba brat na zfetel znaCnou miru rizika a nejistoty, které podnikani dozajista
prinasi. Tyto Cinitelé mohou v pfipadé mozného nezdaru v podnikani negativnim
zpUsobem ovlivnit Zivot podnikatele. Je zadouci, aby nebyla podcenéna zahajovaci
¢ast podnikatelského zaméru a zohlednény v8echny faktory a proménné prvky
v podnikani jako je napf. vybér pravni formy, vyse zakladniho kapitalu a dariové

hledisko plynouci z pravni formy ¢i pomysina likvidita z nové vznikajiciho podnikani.

Pravo podnikat a provozovat jinou hospodaiskou ¢innost je zarfazovano mezi
hospodarska prava, které jsou nepochybné zaru¢ena Listinou zakladnich prav
a svobod. Listina stoji na pomysiné vrcholu pravniho postaveni, jelikoz je soucasti
Ustavniho poradku CR, proto se Ize domahat svého prava pomoci provadécich
zakonl. U podnikani & u provozovani jiné hospodarské cinnosti se jedna
o samostatnou vydéle¢nou cinnost. Samostatna vydélecna cinnost vedle zavislé
¢innosti je jednou z moznosti svobody volby povolani, jakozto i svobody volby
pravni formy podnikani. Pravo podnikat je pfisuzovano fyzickym i pravnickym
osobam, kterym Listina toto pravo nezpochybnitelné zajistuje. Listina je pfedevSim

zakladem ochrany trzniho hospodafstvi a svobody podnikani (Cerna a kol., 2016).

Prvni dulezitym krokem je vybér pravni formy podnikani. Jiz v poatku zahajeni
podnikatelské Cinnosti je nezbytné zvoleni pravni formy podnikani a s tim souvisejici
obchodni nazev ¢i jméno pod nimz bude podnikani vykonavano. Zvoleni pravni
formy podnikani pfedstavuje vyznamné rozhodnuti, ovsem tato volba neni
nezvratna. Ke zméné pravni formy muze dojit v pribéhu podnikani, kdy je osoba
donucena pravni formu zmeénit na zakladé relevantnich divodu, ale toto rozhodnuti
je spojeno s dalsimi vydaji spojenymi se zménou pravni formy. DalSim konvenci
ovliviujici rozhodovani je pozadovany zakladni kapital. Podnikani na zakladé
zivnostenského ¢&i jiného opravnéni podle zvlastnich predpist neni nijak kapitalové
narocné a je vyzadovan pouze spravni poplatek. V ramci rekodifikace soukromého

prava bylo vyrazné snizeno i kapitalové zatizeni spole¢nosti s ru¢enim omezenym



(dale jen ,s.r.0.“) a u€inéno dostupnym pro kteroukoliv osobu, ktera ma volnou jednu
korunu v kapse. Zamérfeni diplomové prace bylo vybrano z divodu osobniho zajmu,
jelikoz problematika zdarovani pfijmU je pro podnik i pro podnikatele fyzickou osobu
velice dulezitd a zavazujici. Darova optimalizace a danové planovani jsou pojmy,
které rezonuji spole¢nosti uz del$i dobu, a proto je dilezité védeét, jak spravne

zdanovat pfijmy nejen z podnikani.

Elementarnim cilem diplomové prace je pfedevSim zpracovani komparace
teoretickych a praktickych vychodisek dvou odlisSnych pravnich forem, a to osoby
samostatné vydéle¢né ¢&inné (dale jen ,0SVC‘) podnikajici na zakladé
zivnostenského nebo jiného opravnéni a s.r.o. a to tak, aby bylo mozné zvolit
nejvhodnéjsi variantu pro zahajeni podnikani a pfipadné doporuceni pro zacinajici

podnikatele z hlediska pravniho a danoveho.

Dil¢im cilem je tedy vypracovani teoretického nadhledu nad moznymi pravnimi
formami fyzickych a pravnickych osob v CR ve smyslu pravniho a darového.
Konkrétné se jedna o zakladni defini¢ni znaky pravnich forem, moznosti evidence
pfijmd z vykonavané ¢&innosti, problematiku danovych odvodd a povinného
pojistného, protoze tyto faktory jsou zcela zasadni pfi vybéru pravni formy
podnikani.

Druhym diléim cilem je analyticka komparace pravnich forem predevsSim
z danového pohledu na zakladé demonstrovanych vypocta a ilustraci. Kromé vyse
uvedeného bude nasledné provedena zaveére¢na komparace z pohledu pravniho

a danového.
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1 Pravni aspekty podnikatele

V roce 1991 byl schvalen kodex obchodniho prava, a to zdkon ¢€.513/1991 Sb.,
obchodni zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,0ObchZ"), ktery obsahoval
pravni Upravu postaveni podnikatelll a Upravy obchodnich zavazkovych vztahU.
V § 2 odst. 1 OchZ byl explicitné vymezen pojem podnikani jako ,soustavna ¢innost
provadeéna samostatné podnikatelem viastnim jménem a vlastni odpovédnost za
ucelem dosazeni zisku“. Nicméné v ramci rekodifikace soukromého prava byl
zrusen s ucinnosti k 1.1.2014 a vyznamna ¢ast obchodnich vztahl fyzickych osob
byla soustfedéna do nové vznikajiciho obCanského zakoniku, zakona ¢. 89/2012

Sb., ob&ansky zakonik, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,NOZ").

Pojem podnikani na zakladé téchto skutenosti jiz neni definovan v ¢eském
pravnim rfadu. Vedle NOZ byl vytvoren i normativ upravujici obchodni spole¢nosti
vramci zakona o obchodnich korporaci, zakon ¢. 90/2012 Sb., o obchodnich

spole¢nostech a druzstvech, ve znéni pozdéjsich predpisu dale jen ,ZOK").

Kromé jiz zminéného NOZ je podnikani fyzickych osob upraveno primarné zakonem
€. 455/1991 Sb., zivnostensky zakon (zivhostenské podnikani), ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,ZZ"), a dal$imi zvlastnimi zakony, které upravuiji podminky pro
podnikani v &innostech vyloudenych z plsobnosti ZZ. V souvislosti s podnikanim
fyzickych osob se setkdvame s pojmem OSVC, jedna se o termin pouzivany
zejména v prislusnych zakonech dopadajici na tento podnikatelsky subjekt (Veber
a Srpova, 2012).

1.1 Definice a vymezeni pojmu OSVC

V 8eském pravnim Fadu presnou definici OSVC neni mozné najit, ovéem NOZ
poskytuje obecnou definici podnikatele. DalSi pravni upravou, kde se pojednava
o OSVC je zakon &. 155/1995 Sb., o diichodovém pojiéténi, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,ZoDUP"), jelikoz tento pojem zde musel byt stanoven z divodu
Ucasti na povinném ddchodovém pojisténi, avsak toto vymezeni je pouzitelné jen
pro dany pravni predpis, nikoliv pro Siroké pravni vyuziti. Obecnou definici
podnikatele Ize vnimat dvojim zplUsobem, za prvé z vécného hlediska, zdali ma
vykonavana cinnost charakter podnikani a za druhé z formalniho hlediska,

na zaklade zapisu v obchodnim rejstfiku.
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Vécna definice podnikatele je vymezena v § 420 odst. 1 NOZ nasledovné:

,Kdo samostatné vykonava na viastni ucet a odpovédnost vydéle¢nou cinnost
Zivnostenskym nebo obdobnym zpusobem se zamérem Cinit tak soustavné za

ucelem dosazeni zisku, je povazovan se zfetelem k této ¢innosti za podnikatele”.

NOZ jiz opustil odsuzované zakladni vymezeni podnikatele jako osoby, jez viastni
podnikatelské opravnéni a rozsifuje pojem podnikatele na vSechny osoby, které ve
skute€nosti podnikaji. Duvodem této zmény bylo obsahnout i osoby, které
nepotiebuji opravnéni k vydéleéné c¢&innosti napf. najem nemovitosti, bytl
Ci nebytovych prostor za predpokladu, ze jsou spatfeny znaky vydéle¢né Cinnosti.
V § 421 odst. 1 NOZ je pohlizeno na osobu vykonavajici vydéleénou cCinnost
nasledovné: ,Za podnikatele se povaZuje osoba zapsana v obchodnim rejstriku.

Za jakych podminek se osoby zapisuji do obchodniho rejstfiku, stanovi jiny zakon*.

Podnikatel je v ob&anského zakoniku vymezen vramci znakd Cinnosti, kterou
vykonava a ktera je oznacovana v pravni teorii jako podnikani. Pojem podnikani, jak
jiz bylo fe€eno v sou€asné pravni uprave definovano neni, ale neni pfe o tom,
ze znaky ¢innosti, jejichz pomoci je definovan podnikatel, jsou potencionalni novou

definici pro podnikani (Cerna a kol., 2016).

K tomu, aby urlita osoba byla povazovana z pravniho hlediska za podnikatele
a zaroven urcita ¢innost byla podnikanim, musi byt kumulativné spinéno nékolik

podminek:

a) Jedna se o Cinnost vydélecnou je-li vykonavana za uplatu, tedy je zdrojem
prijmU osoby, ktera ji vykonava na svij ucet a odpovédnost. Neni rozhodné,
zdali zisku dosahne ¢&i nikoliv, ale rozhodujici je vlle tak Cinit. Atribut
vydélecnosti je zadouci, ale tento jediny znak neni schopny diferencovat
podnikani od jinych druhl ¢innosti, napf. zaméstnanecky pomér je ¢innost

vydéleéna a neni oznadena za podnikani (Cerna a kol., 2016).

b) Cinnost je vykonavana zcela samostatn&. Samostatnost je defini¢ni znak,
ktery vyznamné odliSuje podnikani od jinych vydéleénych ¢Cinnosti, napfr.
od pracovnépravnich vztahl jako je pracovni pomér a dohody konané mimo
pracovni pomér. Samostatny je ten, kdo si svévolné rozhoduje o tom, jakou
vydéle¢nou €innost bude konat, v ramci svych podminek a pro ktery subjekt

ji bude vykonavat. Podnikatel neni v(ci jiné osobé podfizen a je zde nutné
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vyloucit zavislou praci ve smyslu zékoniku prace. Samostatnost podnikatele
nezbavuje povinnosti dodrzovat pravni predpisy a fidit se dle nich ci
ho nezbavuje povinnost plnit své zavazky vi¢i druhym stranam, které na

sebe prevzal dobrovolné.

c) Cinnost je vykonavana na vlastni Gget, jestlize piijem z &innosti je pFijmem
toho, kdo ji vykonal a nikoho jiného. Cinnost je vykonavéna na vlastni
odpovédnost a osoba, ktera ji vykonava nese veskeré ekonomickeé a pravni
dusledky &innosti (Cerna a kol., 2016).

d) Cinnost je vykonavana zivnostenskym nebo jinym obdobnym zplUsobem

podle zvlastnich predpisu.

e) Cinnost je vykonavana a provadéna soustavné s jedinym uéelem, a to
je dosazeni zisku. Prilezitostné a podobné Cinnosti, které se neopakuji nebo
se vbudoucnu nemaji opakovat nejsou povazovany za podnikani.
Soustavnost sama o sobé nijak nevyluCuje sezonni povahu opakované
¢innosti, jelikoz se povazuje za cCinnost, ktera se opakuje jen v urcitych
castech roku. Ziskem se rozumi kladny hospodarsky vysledek z €innosti bez
ohledu na zpusob vedeni pfijmuU, zdali vyuziva danovou evidenci, zaznamy

o ptijmech a evidenci pohledavek anebo Ugetnictvi (Cerna a kol., 2016).

1.2 Formy podnikani fyzickych osob

Zivnostenské podnikani predstavuje oblast podnikani v odvétvi vyroby, obchodu
a poskytovani sluzeb. Tento druh podnikani je nejrozsifenéjSich pravnich formou
podnikani vibec a je povazovano za velmi nenaroéné podnikani, které je typické
osobni Ucasti podnikatele, nizkou kapitalovou zatézi v disledku pocatecnich vkladu
do podnikani. Podle Vlacha (2019) az 71 % ¢&eskych podnikatell (fyzickych osob)
provozuje svoji ¢innost na zakladé zivnostenského opravnéni a je tak podmnozinu
OSVC. Ostatné je mozné demonstrovat na pfilozené tabulce podet platnych

zivnostenskych opravnéni.
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Tab. 1 Roc¢ni prehled platnych Zivnosti od roku 2018

Pocet ke dni : 31.12.2021|31.12.2020|31.12.2019 | 31.12.2018
Celkem platnych 4018839| 3921322| 3831792 3743413
pro Zivnosti : koncesované 314 747 300 402 287 915 274 695
: vazané 348 955 334 193 317 013 308 220

: Ffemesiné 1049220| 1033228| 1017046 998 126

: volné 2305917 2253499 2209818| 2162 372

ZO0 pro fyzické osoby 3091488 3023756 2961390| 2904 078
ZO pro prévnické osoby 927 351 897 566 870 402 839 335
ZO0 pro cizince 138 346 131 155 124 568 118 173

Zdroj: Ministerstvo priimyslu a obchodu, 2022

Reziduum podnikateld vykondva svoji &innost podle zvlastnich predpisu, jde

zejména o svobodna povolani (Iékafi, advokati, dariovy poradci, auditofi, architekti

atd.)

nebo provozuji

zemedeélskou vyrobu,

lesni

a vodni

hospodarstvi.

Na nasledujici obrazové ilustrace je mozné spatfit moznosti podnikani uréené pro

fyzické osoby.

Fyzické
osoby

FO podnikajjgi na zakladé
I /7

FO provozujici

zemédélskou vyrobu,
lesni a vodni hospodafrstvi

FO podnikajici na zakladé

zvlastnich predpist

Zivnosti koncesované
Zivnosti ohlasovaci [ mmm

o Zivnosti femeslné

Obr. 1 Moznosti podnikani v CR uréené pro fyzické osoby

Zdroj: vlastni zpracovani dle ZZ a dal$i predpisii, 2022
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1.2.1 Zivnostensky zakon

ZZ je obecnym, resp. subsidiarnim pravnim piedpisem upravujici podminky
podnikani. Plati, Ze pokud neni néjaka ¢innost z plUsobnosti zakona vylou¢ena,
tak podléha rezimu Zivnostenského zakona. ZZ v Gvodnich ustanovenich pojednava
o obecnych nalezitostech vztahujici se k zivnosti jako takove, poté urCuje druhy
Zivnosti &i vznik, zmé&nu a zanik Zivnostenského opravnéni. ZZ definuje, co je

povazovano za zivnost prostrednictvim pozitivniho a negativniho vymezeni.
Pozitivné je Zivnost vymezena v ramci § 2 Z7Z nasledovné:

,Zivnosti je soustavné cinnost provozovand samostatnd, vlastnim jménem,
na viastni odpovédnost, za uc¢elem dosazeni zisku a za podminek stanovenych

timto zakonem®.

Negativni vymezeni, tedy co nelze povazovat za zivnostenské podnikani
je obsahem § 3 ZZ. Zivnosti se tedy nepovazuje takové podnikani, které je upravené
zvlastnimi zakony (zakonem o bankach, zakonem o pojistovnach), které vylucuje
plsobnost tohoto zakona. Zivnost mlze provozovat fyzicka i pravnickd osoba,

jestlize jsou splnény podminky stanovené timto zakonem.

Podminky provozovani zivnosti jsou dvojiho druhu, a to vSeobecné podminky, které
musi splnit kazdy zivnostnik a zvlastni, resp. podminky odborné ¢&i jiné zpUsobilosti
stanovené vyhradné pro remesiné, vazané a koncesované zivnosti. VSeobecnymi
podminkami jsou plna svépravnost a bezuhonnost. Plnou svépravnost osoba
ziskava zletilosti podle § 30 odst. 1 NOZ, anebo pred zletilosti pfiznani svépravnosti

pfivolenim soudu (Cerna a kol., 2016).

1.2.2 Druhy zivnosti

Zivnosti se déli na ohlasovaci a koncesované. Zivnosti ohlasovaci mohou byt
provozovany na zakladé pravniho ukonu ohlaseni podnikatelem a obdrzenim

verejného opravnéni, ¢imz je zivnostenského opravneni.
Ohlaovaci zivnosti se dale déli podle § 19 ZZ na:

e Zivnosti remesiné,

e zivnosti volné, a

e Zzivnosti vazané.
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U zivnosti femesinych je nutné splnit vSeobecné podminky a zaroven prokazana
odborna zpuUsobilost. Odborna zpUsobilost je prokazovana dokladem o fadném
ukonceni stfedniho vzdélani s vyuénim listem anebo dosazeni vyssiho stupné
odborného vzdélavani Ci pfipadné absolvovani praxe v oboru. Vycet zivnosti

Femeslnych je uveden v pfiloze 6.1 ZZ, napt. zednictvi, holiéstvi nebo hodinafstvi.

U zivnosti volnych neni pozadovana odborna ani jina zpUsobilost pouze spinéni
v8eobecnych podminek provozovani zivnosti. Zivnostensky ani jiny zakon by nemél
vyzadovat odbornou nebo jinou zpusobilost. Vycéet Zivnosti volnych je uveden
v piiloze &. 4 ZZ. Pro vazané zivnosti plati nejpfisn&j$i podminky v ramci Zivnosti
ohlasovacich, a to splnéni odborné zpUsobilosti stanovené Zivnostenskym
zakonem, ale i zvlastnimi zakony. VycCet vazanych zivnosti je uveden v pfiloze €. 2

ZZ, jde napt. o projektovou &innost ve vystavbé &i geologickou &innost.

Koncesovana zivnost je podminéna nabytim pravni moci rozhodnuti pfislusného
organu o udéleni koncese. Mezi koncesované zivnosti nalezi napf. provozovani

pohfebni sluzby.

Podnikatelské opravnéni se rozumi vefejnopravni opravnéni provozovat
podnikatelskou c¢innost. Opravnéni vznikda na zakladé splnéni stanovenych
podminek napf. ohldSenim u zivnosti ohlasovacich, rozhodnutim pravni moci
o udéleni koncese u koncesovanych zivnosti nebo zapisem do evidence na zakladé
které se vydava osvédCeni (advokati, darfiovy a ucetni poradci), licence (banky)
&i autorizace (architekti). Podnikatelské opravnéni se oznaduje v ZZ jako
Zivnostenské opravnéni. Zivnostenské opravnéni je prokazovano vypisem
z zivnostenského rejstfiku podle zadkona o verejnych rejstficich (Srpova a Veber,
2012).

1.3 Zahajeni provozovani €innosti

Podnikatel podnikajici na zakladé ZZ je povinen spinit zakladni registrani
povinnosti nezbytné pro zahajeni podnikatelské C&innosti. Jedna se zejména
o ucinéni zadosti na zivnostenském ufadé, ktery je zplnomocnén vydat
Zivnostenské opravnéni k vykonavané &innosti. Dale pak ma OSVC registraéni
povinnost vU¢&i finanéni spravé, okresni spravé socialni zabezpeceni (dale jen

,OSSZ") a zdravotni pojistovne.
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Podle Srpové a Rehote (2012) doslo k vyrazné novelizaci ZZ po&inaje rokem 2006
a byl tak vytvofen systém tzv. Centralniho registraéniho mista. Zivnostenské tiady
pini funkci jednotného kontaktniho mista ve smyslu zakona o volném pohybu
sluzeb, a proto je zde moznost pfi ohlaseni zivnosti nebo podani zadosti o koncesi
na zivnostenském uradé splinit registraéni povinnost vu¢i ostatnim Uradim.
Na zivnostenském uradé zadatel vypIni tzv. Jednotny registraéni formular
a v souladu s § 45a ZZ mdze fyzicka osoba kromé& ohlageni Zivnosti nebo zadosti

o koncesi také:
1) podat prihlasku k registraci k dani z pfijmu fyzickych osob,
2) podat pfihlasku k nemocenskému a dichodovému pojisténi,
3) podat prihlasku k zdravotnimu pojisténi,
4) oznamit zahajeni vydélecné Cinnosti,
5) oznamit vznik nového pracovniho mista Ci jeho obsazeni.

V ramci zivnosti ohlasovacich muze podnikatel zacit provozovat ¢innost jiz dnem
ohlaseni za pfedpokladu, ze splnil vSeobecné a zvlastni podminky provozovani
zivnosti, vyplnil Jednotny registraéni formular a zaplatil spravni poplatek ve vysSi
1 000 K&. Dalsi ohlaseni Zivnosti je zpoplatnéno ve vysi 500 K&. Zivnostenské

opravneni je vydano do 15 dnl ode dne ohlaseni (Veber, Srpova a kol., 2010).

U koncesovanych zivnosti Ize zacit provozovat ekonomickou Cinnost az dnem
nabyti pravni moci rozhodnuti o udéleni koncese. Zivnostensky Gfad ma 60 dnli na
to, aby rozhodnul o vydani koncese. Zadost o koncesi je také zpoplatnéno ve stejné
vySi jako zivnosti ohlasSovaci. V pfipadé, kdy podnikatel nevyuzije sluzeb
Jednotného registraéniho formulafe je povinen se registrovat sam a splnit tak

zakonné Ihlty pro ucinéni registrace (Veber a Srpova, 2012).

1.3.1 Registraéni povinnost viéi finanénimu uradu

Pfi registratnim fizeni je podnikatel postupovat na zakladé platné danové
legislativy, ¢imz je zakon €. 280/2009 Sb., danovy Fad, ve znéni pozdéjsich predpisU
(dale jen ,DR“). Registraéni povinnost nastava dariovému subjektu v okamziku,
kdyz mu vznika povinnost podat pfihlasku k registraci k dani. V pfihlasce je povinen
danovy subjekt uvést potfebné udaje, které jsou klicové pro spravu dani. Navazujici

pravni uprava je uvedena v ustanoveni § 39 zakona ¢. 586/1992 Sb., o danich
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z pfijmU, ve znéni pozdéjsich predpisu (dale jen ,ZDP*), ktera se dotyka vyhradné
zakonné Ihity pro spinéni registraéni povinnosti u¢inénim pfihlasky k dani z pfijmu

fyzickych osob a zdkonné znéni je nasledujici:

,Poplatnik dané z prijmd fyzickych osob uvedeny v § 2 odst. 2 je povinen podat
prihlasku k registraci k dani z prijma fyzickych osob u prislusného spravce dané
do 15 dni ode dne, ve kterém

a) zapocal vykonavat ¢innost, ktera je zdrojem pfijmi ze samostatné ¢innosti, nebo

b) prijal pfijem ze samostatné ¢innosti*.

1.3.2 Registraéni vaci OSSZ a zdravotni pojiStovné

Podnikatel je dale povinen splnit registracni povinnost vi¢i OSSZ a oznamit den
zahajeni, resp. opétovné zahajeni samostatné vydelecné Cinnosti, avsak nejpozdeji
do 8.dne kalendarniho meésice nasledujiciho po meésici, kdy doslo k zahajeni
vydélecné cinnosti. U zdravotniho pojisténi je povinnost registrace stanovena
nejpozdéji do 8 dnl od zahajeni ¢innosti. U nemocenského pojisténi neni povinné
ucinit registraci za predpokladu, ze se subjekt nechce ucastnit nemocenského
pojisténi, resp. Ukast na nemocenském pojisténi je pro OSVC dobrovolna
(Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019).

1.4 Ukoncéeni ¢innosti

Ukoné&eni podnikatelské Cinnosti na zakladé zivhostenského opravnéni nevykazuje
znaky vysoké administrativni obtiznosti a je pomérné snadné jeji zruseni.
Zruseni takového opravnéni lze ucinit na zivnostenském uradé bezplatné a staci
vyplnit pfislusny formular. Je nezbytné informovat o ukonéeni €innosti nasledujici

instituce (Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019):
a) Financ¢ni ufad, a to do 15 dnli ode dne ukonéeni €innosti.
b) Zdravotni pojistovnu do 8 dnd od ukonéeni €innosti.

c) OSSZ, a to 8.den kalendainiho mésice, ktery nasleduje po meésici, v némz

doslo k ukonéeni éinnosti.
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DUvody ke zruseni zivnostenského opravnéni zivnostenskym ufadem nabyvaji
odliSné povahy napf. zruseni na zakladé zadosti podnikatele, tedy jedna se
o dobrovolné ukonceni cCinnosti. Pokud jde o nedobrovolné zruseni, tak je
v kompetenci zivnostenského ufadu rozhodnout o neplatnosti zivnostenského
opravnéni za predpokladu, ze podnikatel nesplfiuje vSeobecné a zvlastni podminky
provozovani zivnosti anebo zasadnim zplsobem porusuje podminky provozovani

zivnosti. K zaniku zivnostenského opravnéni dochazi napinénim téchto skuteénosti:
1) smrti podnikatele,
2) zanikem pravnické osoby,
3) uplynuti doby, jestlize zivnostenské opravnéni vydano na dobu neurcitou,
4) v pfipadech stanovenych zvlastnim zakonem,

5) rozhodnutim o zru$eni zivnostenského opravnéni (Cerna a kol., 2016).
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2 Pravni aspekty pravnické osoby

V poslednich letech je viditelny trend zvySujici se poCet nové vzniklych spole¢nosti
v ramci Ceské republiky, a to nejen v souvislosti s nové vzniklym NOZ, ale také
protoze na nasem uzemi jsou vhodné podminky pro zalozeni spoleCnosti. Pocet
nove vzniklych kapitalovych spolecnosti v pravni formé s.r.o. dosahl zhruba 22 227
a vroce 2015 se jednalo uz o navySeni vyraznéjSi a nové vzniklo pfes 26 104

spole¢nosti (Rybni¢kova, 2016).

Pravnicka osoba je definovana v § 20 NOZ nasledovné : ,Pravnicka osoba
Je organizovany utvar, o kterém zakon stanovi, Zze ma pravni osobnost, nebo jehoz
pravni osobnost zakon uzna. Pravnicka osoba muzZe bez zretele na pfedmét své
¢innosti mit prava a povinnosti, které se slucuji s jeji pravni povahou*. Z této definice
je patrné, ze kazda pravnicka osoba ma pravni osobnost, resp. pravni subjektivitu,
tedy ma schopnost byt nositelem a vykonatelem prav a povinnosti. Ma zpUsobilost
k prvnimu jednani, ukonum, bez kterych by subjekt nemohl vystupovat v ramci
obchodnich vztah(. Dale jsou pravnické osoby prioritné upravovany v ZOK,

pod které vécné spadaiji.

S.r.o0. pfedstavuje pravni formu kapitalové obchodni spolecnosti upravené ¢eskym
pravnim fadem. Jedna se o nejmladsi formu obchodni spole€nosti a prvni zminky
o existenci této spolecnosti se objevuji na prelomu 19. a 20. stoleti v némeckém
pravu. S.r.o. je tedy pravnickou osobou a ma pravni osobnost, tzn. je nositelem prav
a povinnosti viéi tretim stranam. MUze tedy Zalovat jiné subjekty, ale i za urcitych
okolnosti byt zalovana. Jako ostatni obchodni spole€nosti se zapisuje do obchodni
rejstiiku bez ohledu na to, zda zalozeni ma souvislost s podnikatelskym ucelem

a dosazeni zisku &i nikoliv (Cerna a kol., 2015).

V § 132 odst. 1 ZOK je vymezena zakonna definice nasledovné: ,Spole¢nost
S ruéenim omezenym je spolec¢nost, za jejiz dluhy rué¢i spolecnici spolecné
a nerozdilné do vyse, v jaké nesplinili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného

v obchodnim rejstiiku v dobé&, kdy byli véritelem vyzvani k plnéni*.

Z vySe uvedené definice vyplyva povinnost vytvaret zakladni kapital prostrednictvim
vkladl od spole¢nikl. Zakladni kapital naplrioval funkci pomysiné jistoty pro
uspokojeni véfitelskych narokl, pokud dojde k platebni neschopnosti ze strany

spoleCnosti. V soucasnosti funkce zakladniho kapitalu postrada na vyznamu,
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jelikoz minimalni vySe zakladniho kapitalu je v aktualni pravni uUpravé spise
symbolickd Hlavnim definiénim znakem je omezené ruéeni spole¢nikl za dluhy
spole¢nosti. DUvodem ruéeni spole¢nika za dluhy spoleénosti je nesplnéni vkladové
povinnosti vSemi spolec¢niky. Nesplnénim vkladové povinnosti, byt’ pouze jednoho
ze spoleénikl, zaklada solidarni ruéeni za dluhy spole¢nosti (Béhounek, 2011)
(Cerna a kol., 2015).

2.1 Podil v s.r.o.

Podil je predstavovan mirou ucasti spoleCnika ve spole€nosti a je tvofen souhrnem
vSech prav a povinnosti, jez plynou z této ucasti. Podil spoleCnika a jeho velikost
je stanoven pomeérem jeho vkladu na podil pfipadajici k vysi zakladniho kapitalu,
ledaze spoleCenska smlouva, resp. zakladatelska listina urCi jinak. Spole¢nikem
je pouze ten, kdo ma podil ve vlastnictvi nebo spoluvlastnictvi. Jsou zde, ale vyjimky
a to takové, Ze pokud podil je ve spole¢ném jméni manzelu (tzv. ,SJMY),
tak spole¢nikem je pouze jeden z manzelu. SIM predstavuje specificky druh

vlastnictvi, které je povazovano za zcela legitimni (Cerna a kol, 2016).

Podil je povazovan za véc, ktera ma movity nehmotny charakter. Podil mUze byt
pfedmétem prodeje (uplatny prevod), darovani, dédénim (bezuplatny prfevod)
¢i sménou. Podil spole¢nika mlze byt zastupovan cennym papirem, ktera
je oznacovan jako kmenovy list, jestlize je podil prevoditelny. Kazdy spoleénik muze
mit pouze jeden podil, jestlize spoledenska smlouva dovoli néco jiného (Cerna
a kol., 2016) (Stenglova a kol., 2014).

2.2 Zakladni kapital

Zakladni kapital pfedstavuje penézni vyjadieni souhrnu penéznich i nepenéznich
vkladl v§ech spoleénikll do zakladniho kapitalu spoleénosti a je vymezen v § 30
ZOK. Predmétem vkladu mohou byt penize nebo jind véc, ktera je penézné
ocenitelna vyjimaje prace Ci sluzeb. Penézité vklady jsou splaceny podle podminek
uvedenych ve spolecenské smlouve, ale zakon pozaduje pfed vznikem spolecnosti
splaceni celého vkladového azio a 30 % z kazdého penézitého vkladu spolecnika.
Nepenézity vklad musi byt viozen do spole¢nosti pfed okamzikem jejiho vzniku

a ocené&n znalcem, ktery stanovi realnou hodnotu majetku (Cerna a kol., 2016).
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Zakonna minimalni vysSe zakladniho kapitalu je ustanovena nepfimo v zavislosti na
poctu spoleéniku, resp. pocétu podilll ve spole¢nosti. Minimalni vyse jednoho podilu
¢ini 1 K¢ pro s.r.o. vzniklé od 1.1.2014. Zakon umoznuje zalozeni spole¢nosti pouze
s jednim spoleénikem a jednim podilem. V tomto pfipadé je minimalni vyse zakladni
kapitalu stale 1 K& Od roku 2014 zakladni kapital jiz pozbyl zajiStovaci funkci
a ochrana véritell je tak velmi omezena. Zakladni kapital je mozné zvySovat jednak
z vlastnich zdroju nejéastéji z vytvofeného zisku anebo novym vkladem spoleénika
(Bé&hounek, 2011).

2.3 Zalozeni a vznik spolecnosti

S.ro. je zaloZzena spoleCenskou smlouvou (je-li vice zakladatelll) nebo
zakladatelskou listinou (je-li pouze jeden zakladatel). Zakladatelem muze byt
fyzicka i pravnicka osoba, at uz pochazi ztuzemska C¢i ze zahraniCi.
Zakladatelského pravni jednani musi obsahovat formu vefejné listiny. Verejnou
listinou se pro ucely tohoto zakona rozumi notarsky zapis. Nerespektovani
pozadované formy mdze dojit k absolutni neplatnosti dokumentu (Stenglova a kol.,
2014).

Podle § 146 odst. 1 ZOK by méla spole€enska smlouva zahrnovat po dobu své

existence nasledujici nalezitosti:
a) firmu a sidlo,
b) pfedmét podnikatelské €innosti,
c) urceni spole¢nikd uvedenim jména a bydlisté, resp. sidla,

d) uréeni druhG podild kazdého spoleénika a prav a povinnosti s nimi

spojenych, povoluje-li spole¢enska smlouva vice druhl podild,
e) vysi vkladu nebo vkladl pfipadajicich na podil nebo podily,
f) vySi zakladniho kapitélu a

g) pocet jednatelt a zpUsob jejich jednani za spole¢nost.
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Urcité obsahoveé nalezitosti ukotvené ve spolecenské smlouvé jsou vyzadovany
pouze u zalozeni spole¢nosti. V souladu s § 146 odst. 3 ZOK je mozné po vzniku
spoleCnosti a splnéni vkladové povinnosti Ize tyto nalezitosti zcela opomenout

a jedna se zejména o:
a) vkladovou povinnost zakladatell, véetné Ihity pro jeji spinéni,

b) udaj o tom, koho zakladatelé urCuji jednatelem nebo jednateli, popfipadé

¢leny jinych volenych organu spoleénosti,
c) urceni spravce vkladu,

d) u nepenézitého vkladu jeho popis, ocenéni, ¢astku, kterou se zapocitava na
emisni kurs, a urCeni osoby znalce, ktery provedl ocenéni nepenéziteho

vkladu.

Od okamziku zalozeni je nutné odlisit okamzik jejiho vzniku. Spole¢nost vznika az
dnem zapisu do obchodniho rejstfiku a ziskava tim pravni subjektivitu. Navrh na
zapis spoleCnosti podavaji vSichni jednatelé. Pred podanim navrhu je
bezprostiedné nutné, aby byly vlozeny veskeré nepenézité vklady, uhrazeno

vkladové azio a alespori 30 % z kazdého vkladu spoleénika (Stenglova a kol., 2014).

2.4 Prava spolecniku

Podil spole¢nika na obchodni spole¢nosti zaklada fundamentalni prava plynouci
z tohoto podilu. Bézné jsou prava spoleénikl pfi svém zakladnim ¢lenéni rozdéleny

podle vécné povahy nasledovné:
1) Majetkova prava:
i. pravo na podil na zisku
ii. pravo na vyporadaci podil
2) Nemajetkova prava
i. pravo na fizeni spolecnosti
ii. pravo nainformace

iii. pravo podat spole¢nickou zalobu
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Pravo na podil na zisku je zakladnim majetkovym pravem spoleénika. Vyplaceni
podilu na zisku, jez vlastni jeden ze spoleé¢nikl vyzaduje splnéni nékolika
predpokladl. Za prvé valnd hromada schvalila fadnou ucetni zavérku do 6 meésicu
od ukonéeni u€etniho obdobi. Za druhé z radné nebo mimoradné ucetni zavérky
je patrné, ze ucetni jednotka dosahla zisku, ktery je schopna rozdélit mezi
spoleCniky. Poslednim predpokladem je rozhodnuti valné hromady o rozdéleni
zisku (Cerné a kol., 2015).

Od rozhodnuti valné hromady o rozdéleni zisku je nutné odlisit od rozhodnuti
jednatelll o vyplaté podilu na zisku, bez néhoz nelze podil na zisku vyplatit.
Jednatelé ve svém rozhodnuti musi brat na zfetel tzv. test insolvence, resp.
posouzeni, zda se spoleCnost neocitne vyplatou podilu na zisku v upadku.
Zisk je rozdélen podle poméru jejich podilt, neni-li ve spoleéenské smlouvé
stanoveno jinak. Podil na zisku ma zasadné penézni povahu, ale spoleCenska
smlouva miZe upravit a stanovit i nepen&zni plnéni napt. cenné papiry (Stenglova
a kol., 2014).

Vyporadaci podil predstavuje majetkové pravo, které vznika, jestlize spoleénikovi
zanikne ucast ve spole¢nosti za jejiho trvani jinak nez pfevodem ¢i prechodem
podilu na jinou osobu. Vyporadaci podil je pohledavkou stinového spolecnika, resp.
jeho pravniho nastupce vuci spoleénosti. VySe vyporadaciho podilu je vyjadrena

v penézich.

Nemajetkovym pravem spojenym s podilem je pravo spole¢nika podilet se a
ovliviliovat fizeni spole€¢nosti rozhodovanim na valné hromadé. PfedevSim ma
pravo ucastnit se jednani valné hromady. DalSim dil€¢imi pravy je ovliviiovani pofadu
jednani ¢&i vznaseni navrhl a protinavrhl k projednavanym bodU jednani valné
hromady. AvSak nejvyznamnéjSim pravem v oblasti prav fizeni spoleCnosti je pravo

spole¢nika hlasovat.

Pravo podat spole€nickou zalobu ma ve s.r.0. kazdy spole¢nik. Prioritni funkci
spolecnické zaloby je moznost chranit zajmy spoleCnosti, pokud jeji organy nejsou
dostate¢né ¢inné. Podstata spole¢nické Zaloby spociva v tom, Ze spoleé¢nik mlze
podat zalobu proti ¢lenovi voleného organu nebo proti jinému spoleénikovi ohledné
splnéni vkladové povinnosti, dokonce muize podat Zalobu na vylouéeni spole¢nika

ze spolecnosti soudem pro nesplnéni vkladové povinnosti.
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Pravo na informace je dalSim zasadnim pravem, kterym disponuje kazdy
spole¢nik. Hojnost informaci o spole¢nosti je nutnym predpoklad pro hodnotny
vykon spole¢nika. S.r.o. neni povinna tvofit kontrolni organ, tudiz pravo
na informace spole¢né s pravem nahlizeni do dokladd spoleénosti je kvalitni nastroj

kontroly &innosti jednateltl (Cerna a kol., 2015).

2.5 Povinnosti spole¢niku

Povinnosti spole¢nikl Ize délit na povinnosti nafizené zakonem zejména vkladova
povinnost, povinnost loajality, rueni za dluhy spole€nosti a povinnosti stanovené
spoleCenskou smlouvou, a to pfiplatkova povinnost, pracovni povinnost a povinnost

zakazu konkurence.

Prvotni povinnosti kazdého spolecnost je jeho vkladova povinnost. Lze vymezit
jako vlozeni pfedmétu vkladu, a to ve formé penézitého nebo nepenézitého plnéni.
Vkladova povinnost je vytvarena v souvislosti se zalozenim spolec¢nosti
ve spoleCenské smlouvé nebo v ramci zvySovani zakladniho kapitalu spole¢nosti.
Vkladova povinnost musi byt splnéna ve Ih(té uvedené ve spole¢enské smlouveé.
Nepenézité plnéni musi byt ocenéno znalcem, kterého vybiraji zakladatelé nebo

pFi zvy$ovani zakladniho kapitalu jednatelé (Stenglova a kol., 2014).

Povinnost loajality predstavuje povinnost kazdého spoleénika chovat se Cestné ke
spole¢nosti, spoleé¢nikim ¢&i ¢lenlm volenych organ( a dodrzovat vnitfni fad
spole¢nosti. Ruéeni je dalSi z povinnosti vyplyvajici v ramcidrzby podilu ve
spoleCnosti. Za dluhy spolecnosti ruci vsichni spoleCnici spole¢né a nerozdilné
(solidarneé) do vySe, v jaké nesplinili vkladové povinnosti podle stavu zapsaného
v obchodnim rejstfiku v dobé, kdy byli véfitelem vyzvani k pinéni. Ostatné jak bylo

uvedeno v ramci definice vyse.

Priplatkovou povinnosti je oznacovana povinnost spole¢nika poskytnout dalsSi
penézité prostiredky tzv. pfiplatek k vytvofeni vlastniho kapitalu spolecnosti nad
ramec spolecnikova vkladu. Timto pfiplatkem je zamérné tvoren vlastni kapital pro
ucely uhrazeni vzniklé ztraty nebo realizace podnikatelskych aktivit snadnéj$im
zpUsobem nezli zvySovat zakladni kapital. Ve smlouvé musi byt taxativné vymezen

maximalini rozsah uloZeni priplatkové povinnosti (Stenglova a kol., 2014).
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Zakaz konkurence neni zakonné ustanoven primo pro spoleéniky, avsak pouze
pro ¢leny volenych organl. Zakaz konkurence muze byt uloZzen spoleenskou
smlouvou, poté dopada na stavajici i budouci spolecniky. Je-li zaveden zakaz
konkurence ve spoleCenské smlouveé vypovida to o osobnéjSim pojeti spoleCnosti
(Stenglova a kol., 2014).

2.6 Organizacni struktura s.r.o.

Kazda s.r.o. vytvari obligatorné (zavazné) vzdy dva, v zakonem stanovenych
pfipadech i tfi nebo Ctyfi organy, a to nejvyssi organ, ¢imz je valna hromada
a statutarni organ vrukou jednatele, resp. jednatell. Ostatni organy jako je
kupfikladu kontrolni organ dozorci rada spoleCnost zfizuje dobrovolné na zakladé
ustanoveni ve spoleCenské smlouveé, ovéem v nékterych pfipadech je vytvoreni
dozorc€i rady zakonné vymahano. Za predpokladu, ze je spolecnost subjektem

verejného zajmu podle zakona o auditorech zfizuje i vybor pro audit.

2.6.1 Valna hromada

Valna hromada, v minulosti oznacovana jako sbor spolec¢nikl(, je nejvy$sSim
organem spole¢nosti. Valnd hromada je slozena vyhradné ze vSech spoleéniku.
Spolecnici prostrednictvim tohoto organu uplathuji zakladni prava, které jim plynou

z Udasti na spoleénosti a ovliviuji chod a fungovani spoleénosti (Cerna a kol., 2015).

Valna hromada ma predevSim dvé elementarni funkce, a to informacni
a rozhodovaci. Prostfednictvim valné hromady jsou spole€nici informovani
o kliCovych zalezitostech spole¢nosti a paralelné je valnd hromada organem
s rozhodovaci pUsobnosti, jelikoZz rozhoduje o zakladnich a klic¢ovych otazkach
(Stenglova a kol., 2014).

Valna hromada je fazena meziobligatorné zfizované kolektivni organy
s prevladajici vnitfni plsobnosti. PlUsobnost nalezici valné hromadé je dvojiho
druhu, a to plsobnost zakonna v ramci § 190 odst. 2 ZOK a pusobnost vychazejici
ze spole¢enské smlouvy. Spole¢enska smlouva muze pUsobnost valné hromady
rozsifit (vyhradit k rozhodovani) anebo ve vyjimeénych pfipadech i zuzit. PUsobnost
valné hromady se rozumi konani veskerych zavaznych rozhodnuti vztahujici se

k trvani a ¢innosti spole¢nosti (Kaninska, 2021).
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Zakladni vymezeni plsobnosti valné hromady je obsahem ustanoveni § 190 odst.

2 ZOK a nékteré z nich je vhodné predlozit v nasledujicich bodech:
a) rozhodovani o zméné obsahu spolecenské smlouvy,

b) rozhodovani o zménach vyse zakladniho kapitalu, o pfijmuti nepenézitého
vkladu nebo o moznosti zapoéteni penézité pohledavky vici spoleénosti proti

pohledavce na splnéni vkladové povinnosti,
c) volba a odvolani jednatele, pfipadné odvolani ¢lena dozorci rady,
d) rozhodovani o zruseni spolecnosti s likvidaci,

e) schvalovani radné, mimoradné, konsolidované ucetni zavérky, rozdéleni

zisku nebo jinych vlastnich zdroju ¢&i uhrady ztrat,
f) rozhodnuti o pfeméné spole€nosti,
g) rozhodnuti o nalozeni s vkladovym aziem,
h) rozhodovani o podani navrhu na vylouceni spole¢nika soudem.

Svolani valné hromady je zakladni predpoklad k tomu, aby mohla byt vykonana
funkce informacni a rozhodovaci. Zakon vyzaduje svolani valné hromady alespon
jednou za 12 mésicl, nevyzaduje-li spolec¢enskd smlouva castéjsi svolani.
Svolavatel valné hromady je zplnomocnén jednatel, ma-li spole¢nost vice jednatell

je zadouci, aby se na svolani valné hromady usnesli.

V krajnich mezich mUze svolani provést kterykoliv spole¢nik. Termin konani valné
hromady a jeji pofad musi byt oznamen pisemné nejpozdéji 15 dnl pred jejim
konanim. Obsahem pozvanky je uvedeni terminu jednani, porad jednani a text

navrhu usneseni (Stenglova a kol., 2014).

Valna hromada je schopna se usnaset, jsou-li pritomni spole€nici majici alespon
polovinu v§ech hlasu (§ 169 odst. 1 ZOK). Rozhodnuti valné hromady s.r.o. je pfijato
za predpokladu, Ze je patficné odhlasovano dostate¢nym poétem hlasu. V zasadé
plati, Ze k pfijeti rozhodnuti je vyzadovana alespon prosta vétsina hlast pritomnych
spoleénikd (§ 170 ZOK). Je nutno dodat, Ze kazdy spole¢nik ma jeden hlas za
kazdou korunu pocatecniho vkladu viz § 169 odst. 2 ZOK, ledaze by spolecenska
smlouva urcila jiny pomér. Konani valné hromady je povinné proveden zapis

prubehu jednani, pfijaté usneseni a existujici protesty proti usneseni.
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V ramci rozhodovani zasadniho charakteru je vyzadovana forma verejné listiny,

ato v souladu s § 776 odst. 2 ZOK je notarsky zapis.

2.6.2 Jednatelé

Jeden nebo vice jednatelt predstavuje druhy z obligatorné zfizovanych organt
spolenosti a zastupuje tzv. statutarni organ. Jednatelé disponuji neomezenym
jednatelskym opravnénim, ale i vyznamné vnitini rozhodovaci pravomoci. Statutarni
organ je historicky v eském pravu povazovan za organ S neomezenymi
jednatelskymi pravomoci. Kazda pravnicka osoba je zastupovana statutarni
organem, aby v pravnich vztazich vystupoval nékdo, kdo ma nezpochybnitelné

zastup&i opravnéni, tedy kona se tak v zajmu tfetich osob (Cerna a kol., 2015).

Zakladatelé, resp. spole€nici maji moznost volby, zda vice jednateld bude
predstavovat individualni statutarni organy spolec¢nosti nebo bude vytvofen
kolektivni statutarni organ. Neni-li ve spoleéenské smlouvé uvedeno neco jiného,
tak z dotCeného pravniho pfedpisu neni patrna povinnost vytvaret spole¢né
kolektivni organ. Za predpokladu vice jednatelll mUze spole¢enska smlouva vymezit

povinnost spole€ného zastupovani spolecnosti.

Jednatel zastupuje spole€nost jako €len statutarniho organu ve vSech zéalezitostech,
at’ uz pravni povahy ¢i nikoliv. Vykonava obchodni vedeni spolecnosti zejména
¢innosti jako realizace podnikatelské Cinnosti, sprava majetku, finanéni fizeni
¢i vedeni marketingovych kampani. Jednatelé jsou dale odpovédni za vedeni
ucetnictvi €i vyhotovuji zpravu o vztazich mezi propojenymi osobami Ci svolavaji

jednani valné hromady (Stenglova a kol., 2014).

Funkce jednatele v pfipadé zalozeni spole¢nosti vznika jeho jmenovanim ve
spoleCenské smlouvé ke dni zapisu do obchodniho rejstfiku. Pokud je spolecnost
jiz zapsana do obchodniho rejstriku a trva jeji fungovani, tak jednatele jmenuje a
odvolava valna hromada z fad spole¢nikl. V souladu v § 198 odst. 1 ZOK muze
jednatele jmenovat soud, jestlize ke jmenovani nového jednatele nedojde do

1 mésice od doby skoncéeni funkce predchoziho jednatele.

Funkce jednatele zanika smrti, ztrata predpokladd pro vykon funkce, odvolani
z funkce valnou hromadou bez udani dlvodu, pravni moci vylou¢eni z funkce

(diskvalifikace) &i uplynutim funkéniho obdobi (Cerna a kol., 2015).

28



2.6.3 Dozorc¢i rada

Zakon neuklada pro s.r.o. povinnost zfizovat dozor¢i radu. Dozor¢i rada je tzv.
fakultativnim organem, v zasadé to znamena, ze zfizeni tohoto organu je Cisté na
spole€nosti a neni nikterak zadkonné zavazné. Spolecnost zfizuje dozoréi radu
pouze v pfipadech stanovené zvlastnimi pravnimi predpisy nebo zanesenim do
spoleCenské smlouvy. Tak tomu je tehdy, pokud je spoleCnost obchodnikem
S cennymi papiry, organizatorem regulovaného trhu Ci je spolecnost pfedmétem

pfemény dle zakona o pfeménach (Stenglova a kol., 2014) (Cerna a kol., 2015).

Dozor¢i rada je organem kontrolnim, ktery mize byt kolektivnim organem &i tvoren
pouze jednim ¢lenem, je na spoleCenské smlouve, aby pocet urcila. V pfipadé, ze
se jedna o kolektivni organ, tak voli ze svého stfedu predsedu. K Clenstvi v dozorci
radé jsou pozadovany pouze obecné podminky, a to plna svépravnost

a bezthonnost ve smyslu § 6 odst.2 ZZ ve spojitosti s § 46 ZOK.

Kontrolni plsobnost dozoréi rady je mozné stanovit zEasti velice obecné a z&asti
|ze plsobnost vnimat vice specializované. Obecnou kontrolni plsobnosti se rozumi
dohled nad ¢innosti jednatelt, nahlizeni do uUcetnich knih a Ucetnich zavérek.
Specializovana kontrolni €innost je chapana jako razantni zasah do cCinnosti
jednatelll napf. Ize uvést prezkum zpravy o vztazich mezi propojenymi osobami €i
prezkum stfetu zajmu. V krajnich pfipadech mize dozoréi rada pozastavit vykon
funkce jednatele nebo nedovolit uzavieni nevyhodné smlouvy pro spolec¢nost
(Stenglova a kol., 2014).

2.7 ZruSeni a zanik spole¢nosti

Ukonéeni €innosti s.r.o. probiha, stejné jako u jinych pravnickych osob, ve dvou na
sebe navazujicich pravnich skuteénosti, a to zruSeni a zanik spole¢nosti. Zruseni
spoleCnosti je mozné rozdélit na dobrovolné, ke kterému dochazi na zakladé
rozhodnuti spole¢nosti a na nedobrovolné, jenz dochazi rozhodnutim soudu, resp.

organem vyssi moci (Cerna a kol., 2015).

Pokud jde o dobrovolné zruseni mohou byt pravni dlvody nasleduijici:
a) dohodou v$ech spoleénikd,
b) rozhodnutim valné hromady,

c) uplynutim doby trvani spolecnosti,
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d) naplnénim ucelu, ke kterému byla pravnicka osoba vytvorena.

Dohoda spoleénikll o zruseni spoleé¢nosti musi obsahovat formu verejné listiny,
resp. notarsky oveérena (§ 241 ZOK). Valna hromada je opravnéna k tomu, aby
zrusila spole¢nost za predpokladu, ze je tato kompetence taxativné vymezena ve
spole¢enské smlouvé. Posledni dva body vyétu pravnich duvodd jsou

charakteristické zejména casovym omezenim a v praxi nejsou tyto prilis casté.

Mezistupném mezi zruSenim a zanikem spolecnosti je tzv. likvidace, ovSem zalezi,
zdali k likvidaci dochazi ¢i nikoliv. ZruSeni spoleCnosti s likvidaci je procesem
definitivnino ukoné&eni ¢innosti, vyrovnani dluhl, rozprodani majetku spoleénosti
a vznikly likvidaéni zlstatek rozdélen mezi spole¢niky jako nahrada za ztratu podilu
ve spole€nosti. Podle § 185 NOZ spole¢nost zanika dnem vymazu z obchodnim
rejstiiku (Cerna a kol., 2015).

Za predpokladu zruSeni spole€nosti bez likvidace ekonomicka Cinnost ukonéena
neni a bude ji vykonavat pravni nastupce, dochazi k plynulému prevodu jméni
a pravni odpovédnosti zaniklé spolecnosti. Spolecnik jako nahradu za ztratu podilu
na zaniklé spole¢nosti obdrzi penézni dorovnani nebo v pfipadée fuze a rozdéleni

U&ast na nastupnické spolegnosti (Cerna a kol., 2015).
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3 Uégetnictvi, Géetni minimum a darova evidence

Pravni systém CR je zaloZen na kodifikovaném pravu, resp. regulace a regulaéni
opatfeni se provadi pomoci zakond, vyhlasek &i jinym pravnich norem. U&etnictvi
podnikatelll je vymezeno v zakoné & 563/1991 Sb., o UCetnictvi, ve znéni
pozdéjSich predpist (dale jen ,Zou“), jez byl od doby svoji existence nékolikrat
novelizovan, jelikoz trzni ekonomika a hospodarstvi se neustale vyviji, tak i pravni
predpisy musi byt novelizovany. DoSlo k tzv. zméné pravniho aktu v dusledku
trzniho vynuceni. Vedeni ucetnictvi predstavuje soubor povinnosti, které stanovuji
pravni predpisy pfi zobrazovani ekonomické aktivity. Povinnost vedeni ucetnictvi
nepochazi z prava soukromého, ale nybrz z prava verejného. Povinnost vést
ucetnictvi nemaji vsichni podnikatelé, nybrz jen ty, o kterych to stanovi zakon.

Ostatni podnikatelé vedou pouze evidenci, ktera je urCena pro ucely vybéru dani.

Vedle ZoU vydava ministerstvo financi provadéci vyhlasky na zakladg, kterych je
zajistovana tvorba Udetni standardd v konkrétni zemi. U&etni jednotky, které maiji
akcie kotované na burze v ramci Evropské Unie (dale jen ,EU®) jsou povinny
sestavovat individualni a konsolidované ucetni zaverky podle mezinarodnich

standardd Udetniho vykaznictvi (dale jen ,IFRS*) (SindelaF a Mullerova, 2022).

Zakon

0 Ucetnictvi

=
=N
Vyhlasky [FRS

Ceské tcetni
standardy
g (CUS)

il:]

Vnitini smérnice ucetni
jednotky

Obr. 2 Uprava uéetnictvi v CR

Zdroj: Sindelar a Miillerova, 2022, str.25
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V rdmci § 1 odst. 2 ZoU jsou uvedeny subjekty, které maji povinnost vést Ggetnictvi

a jsou to:

a) vsechny pravnické osoby se sidlem v CR,

b) zahranicni pravnické osoby a zahraniéni jednotky, které jsou posuzovany
jako U&etni jednotka na zakladé pravni fadu CR v ramci, kterého jsou
zaloZeny nebo zfizeny &i jsou povinny vést G&etnictvi, pokud na Uzemi CR
podnikaji nebo konaji jinou hospodarskou €innost,

c) organizacni slozky statu,

d) fyzické osoby, které jsou jako podnikatelé zapsany v obchodnim rejstfiku,

e) fyzické osoby, jestlize jejich obrat pfesahl za bezprostfedné predchazejici rok
souhrnnou vysi 25 000 000 K¢,

f) ostatni fyzické osoby, které se rozhodly vést ucetnictvi na zakladé svého
rozhodnuti, resp. vedeni Ucetnictvi z dobrovolné vle,

g) ostatni fyzické osoby, které jsou podnikateli a jsou spoleéniky sdruzenymi ve
spole€nosti, jestlize alesport jeden ze spoleénikll sdruzenych v této
spoleCnosti je povinen vést ucetnictvi,

h) ostatni fyzické osoby, kterym povinnost vedeni ucetnictvi uklada zvlastni

zakon.

3.1 Vedeni ucetnictvi

Uetni jednotky vedou G&etnictvi od své vzniku az do dne svého zaniku, dnem

vzniku se povazuje den zapisu do obchodniho rejstfiku, den zaniku se rozumi ukon

vymazu z obchodniho rejstfiku. Jedna se zejména o pravnické osoby se sidlem na

Uzemi Ceské republiky, organizaéni slozky statu, dale fondy investiéni (bez pravni

subjektivity), svéfenecké, obhospodarované penzijni spoleénosti a ty ucetni

jednotky o kterych to stanovi zvlaétni predpis (SindelaF a Mullerova, 2022).

Fyzické osoby vedou ucetnictvi:

a)

ode dne zapisu do obchodniho rejstfiku az do dne vymazu z obchodniho

rejstiiku, nebo
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b) od prvniho dne ucetniho obdobi bezprostfedné nasledujiciho po kalendarnim
roce, ve kterém se staly ucetni jednotkou, az do posledniho dne ucetniho

obdobi, ve kterém prestaly byt povazovany za ucetni jednotku,

c) od prvniho ucetniho obdobi nasledujici po kalendarnim roce, ve kterém
se dobrovolné rozhodly vést ucetnictvi, a to do konce posledniho dne

ucetniho obdobi, ve kterém se rozhodly ukoncit vedeni ucetnictvi,

d) od prvniho dne ucCetniho obdobi nasledujiciho po kalendarnim roce,
ve kterém se staly spoleCnikem sdruzenym ve spole¢nosti nebo néktery ze

spole¢nikl se stal Ucetni jednotkou,

e) ode dne zahajeni az do dne ukonceni Cinnosti, pokud jim vedeni a jeho

ukoné&eni stanovi jiny ptedpis (Kralova a Hejret, 2022) (§ 4 ZoU).

Podnikatelé, ktefi jsou povazovani za fyzické osoby a nemaji povinnost vést
ucetnictvi, se mohou rozhodnout, ze povedou ucetnictvi dobrovolné. Poté se i na
né& vztahuje povinnost vést G&etnictvi podle ZoU. Podnikatel, ktery vede Ugetnictvi

zpravidla uplathuje vydaje v prokazané vysi.

Dobrovolné vedeni Ucetnictvi u fyzickych osob neni obvyklé z dlOvodu vys$si
administrativni naro¢nosti. Vedeni ucetnictvi je zpravidla uréeno podnikatellim
s milionovymi pfijmy. Ugetnictvi musi byt vedeno minimalné po dobu 5 po sobé
jdoucich ucetnich obdobi s vyjimkou ukonceni ¢innosti (Dvorakova, Pitterling,
Skalicka, 2019).
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3.1.1 Kategorizace uc€etnich jednotek

Tab. 2 Kategorizace ucetni jednotky

Uéetni Aktiva celkem Roéni uhrn Primérny pocet
jednotka (netto) obratu zaméstnancu
Mikro Do 9 mil. K¢ Do 18 mil. KE Do 10
Mala Do 100 mil. K& Do 200 mil. K¢ Do 50
Stredni Do 500 mil. K& Do 1 mid. K& Do 250
Velka Nad 500 mil. KE |Nad 1 mld. K& Nad 250

Zdroj: vlastni zpracovani, podle ZoU, 2022

ZoU rozlisuje Ugetni jednotky do &tyi kategorii na zakladé miry jejich aktiv, obratu
a poctu zaméstnancu. Aktivy se rozumi Uhrn aktiv zjisténych z rozvahy ve vysi netto,
ro¢nim uhrnem Cistého obratu je vySe vynosu ocisténa o prodejny slevy, vydelena
poctem mésicll, po které trvalo Ucetni obdobi a vynasobena 12. Primérny pocet
zaméstnancd je povazovan evidenéni podet zaméstnancd podle metody Ceského

statistického Ufadu (Sindelar a Mullerova, 2022).

3.1.2 Predmét ucetnictvi

V zakoné je odkazovano na dvé ucetni soustavy, a to na jednoduché ucetnictvi
a podvojné ucetnictvi, které oznacuje jako vedeni ucetnictvi v plném nebo
zjednoduseném rozsahu. V ramci jednoduchého ucetnictvi jsou ucetni pfipady
zachycovany pouze pohyby penéz v penéznim deniku. Jednoduché ucetnictvi
mohou vést zpravidla jen spolky, odborové organizace, cirkve, nabozenské
spoleCnosti Ci honebni spoleCenstva za podminek, ze dany subjekt neni platcem

dané z pfidané hodnoty a uhrn pfijmy a suma majetku nepresahnu vysi 3 mil. KE.

Podnikatelé, kterym neni umoznéno vést ucetnictvi jednoduché, jsou odkazani na
ucetnictvi podvojné v plném nebo zjednoduseném rozsahu. V praxi to znamena,
ze ucetni pfipady jsou uctovany podvojnym zapisem, resp. kazdy ucetni pfipad
musi byt zauctovan na dva ucty, na strané ,Ma dati“ jednoho ucétu a na strané
,Dal“ druhého uctu stejnou vysi. V tomto systému se uctuji o nakladech a vynosech,

které jsou nezavislé na toku penéz (Cerna a kol., 2016).

Ugetni jednotky tedy UG&tuji podvojnymi zépisy o skutednostech, které jsou

pfedmeétem ucetnictvi, do obdobi, s nimz vécné a Casove souvisi, v pfipade, ze neni
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mozno tuto zasadu dodrzet, mohou uctovat i v uetnim obdobi, v némz zjistily

uvedené skuteénosti (Sindelar a Mullerova, 2022).

3.1.3 Ugetni zasady

Hlavni uCetni zasady evropského prava, které se vyvinuly v ramci historického béhu
ucetnich zvyklosti a zasad, je zasada vérného a poctivého zobrazeni skutecnosti
v ucetni zaverce a zasada opatrnosti. Dle zasady vérného a poctivého zobrazeni
skuteCnosti je hlavnim ucelem ucCetni zavérky umoznit stavajicim i budoucim
véfitelim a investorim spolehlivy ndhled do majetkové, finanéni a vynosové situace

U&etni jednotky (Cerna a kol., 2016).

Zasada opatrnosti plni pfedevsim ulohu ochrany véfitelt pfed potencionalnimi riziky
a ztraty svych veéfitelskych narokl. Je Zzadouci, aby uUcetni jednotky reflektovaly
vSechny predvidatelna rizika, ztraty ¢i znehodnoceni majetku. Nastrojem pro
dodrzovani této zasady jsou zejména tvorba rezerv, opravnych polozek ¢i odpisU.
Zasada opatrnosti je podporena realizaCnim principem, kdy se sméji do ucetni
zavéerky zahrnout jen ty zisky, které byly skute¢né realizovany ¢i uznany

v daném uéetnim obdobi.

Na vySe zminéné zasady navazuje zasada Casoveé souvztaznosti neboli akrualni
princip, dle které je nutné zahrnout vynosy a naklady do ucetniho obdobi, se kterym
veécneé a Casove souvisi bez ohledu na realny tok penéz. Dalsimi u€etnimi zasadami
jsou napr. ,going concern“ (neomezené trvani podniku), zasada objektivity, princip
pfifazovani nakladll k vynosum ¢&i zasada ocenovani penézni jednotkou
(Cerna a kol., 2016).

3.1.4 Ugetni zavérka

Pojem ,ucCetni zavérka“ je souhrnnym oznacenim pro ucetni vykazy v ramci
podvojného udetnictvi. Udetni zavérka se v CR sklada z rozvahy (bilance), vykazu
zisku a ztrat (vysledovka) a piilohy. Ugetni zavérka stfednich a velkych jednotek
zahrnuje i prehled o penéznich tocich a prehled o zménach ve viastnim kapitalu.
V zavislosti na velikosti podniku zakon uklada povinnost vyhotovit zaverku
ve zkraceném nebo zjednoduseném rozsahu. Nasledujici obrazovy vzor popisuje

prehledné jaky vykaz a v jakém rozsahu musi byt vyhotoven.
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Tab. 3 Kategorizace ucetnich jednotek a jejich rozsah ucetni zavérky

Polozka Mikro Mala Stfedni | Velka
. .. | Plny rozsah, musi-li
PIny rozsah, musi-li .
overit auditor zaverku_ overit < v
auditor Vzdyv | Vzdyv
Rozvaha i i i i plném plném
Zkracep)_/ rqzsvah, Zkrac,er_1y ,ro%sah, rozsahu | rozsahu
nemusi-li zavérku musi-li zavérku
overit auditor oveérit auditor
Plny rozsah, pokud | PlIny rozsah, pokud
je obchodni je obchodni
spole¢nosti nebo spolecnosti nebo
musi mit zaverku musi mit zaverku
Vv . ovérenou auditorem | ovéfenou auditorem | Vzdyv | Vzdyv
ykaz zisku a ; ;
strat Zkraceny rozsah, Zkraceny rozsah, pinem pinem
pokud neni pokud neni rozsahu | rozsahu
obchodni obchodni
spoleCnosti a ani spolec¢nosti a ani
nemusi mit zavérku | nemusi mit zavérku
overenou auditorem | ovérenou auditorem
Piny rozsah, musi-li | PIny rozsah, musi-li
zaverku ovefit zaverku overit
auditor auditor Vzdyv | Vzdyv
Priloha i i i i plném plném
Zkracepy rqzsvah, Zkrace,ny rc,>zsvah, rozsahu | rozsahu
nemusi-li zavérku nemusi-li zavérku
overit auditor overit auditor
Piehled o
penéznich Nemusi Nemusi Musi Musi
tocich
Piehled o
zmenac!1 ve Nemusi Nemusi Musi Musi
vlastnim
kapitalu

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle ZoU, 2022

Rozvaha je tvorena aktivy na strane jedné a pasivy na strané druhé. Pasiva ukazuji
na zdroj prostfedkd neboli odkud byla aktiva financovana, zdali z vlastnich nebo
cizich zdrojl. Strana aktiv podava informace o tom, na co byly prostfedky pouzity.
V rozvaze se vyuziva princip bilanéni rovnice, kdy aktiva museji rovnat pasivim,
|ze fict, ze rozvaha je dvoji pohled na spole¢nost. Rozvaha je statickym vykazem
(Boksova, 2013).
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Druhou c¢asti ucetni zavérky je vykaz zisku a ztraty, resp. ,vysledovka“.
Ve vykazu zisku a ztraty jsou uvedeny naklady a vynosy ucetniho obdobi. Jedna se
o vykaz dynamicky nikoliv stavovy. Pokud plyne z rozvahy hospodarsky zisk nebo
ztrata Ize jednoduse zjistit jaké naklady byly vynalozeny k dosazeni vynosu.
Naklady mohou byt ¢lenény podle druhu nebo podle ucelu. Pfiloha je dokumentem,
ktery vysvétluje a doplfiuje informace o pouziti ucetnich metod, pfipadné zmény
ucetnich metod ¢&i vyskytujici se odchylky od predepsanych ucetnich metod

a postupll (Cerna a kol., 2016).

Ugetni jednotky pro G&ely Ugetnictvi ocefuji majetek a zavazky v piipadé, kdy
dochazi k uskuteénéni ucetniho pripadu a také ke konci rozvahového dne nebo
k jinému okamziku, k némuz se zavérka sestavuje. Pro okamziky ocenéni stanovi
zakon pro dana majetek rlizné zplsoby ocenéni. Metody ocenéni mohou byt napf.
porfizovaci cena, vlastni naklady, reprodukéni pofizovaci cena i jmenovita hodnota.
Pofizovaci cena je cena, za niz byl majetek pofizen se souvisejici naklady napf. na
dopravu, instalaci ¢i pojisténi. Reprodukeni pofizovaci cena je cena, za kterou by
byl majetek pofizen v dobé, kdy se o ném uctuje (pfijaté dary, nebo nové zjistény

majetek). Vlastni naklady je ocenovan majetek, ktery byl pofizen vlastnim naklady.

V ramci ocenéni ubytku prodanych zasob nebo eventuelné cennych papiru stejného
druhu je umoznéno ve smyslu ZoU pouzit jiné ocenéni. Ubytek zasob Ize ocenit
metodou vazeného aritmetického pruméru &i FIFO (first in first out). Metoda LIFO
(last in first out) je v CR nepovolena. V G&etnictvi se pouziva princip historickych
cen, ktery v zasadé nepovoluje upraveni ceny smérem nahoru v souvislosti se
zasadou opatrnosti. Na rozdil od principu historickych cen je v rémci EU uplatfiovan
princip realné ceny (,fair value“) pro ocenéni finanénich instrumentl a nastroju
z dlivodu zajisténi srovnatelnosti finanénich Udajl, proto je mozné precenit urcita
aktiva (Cerna a kol., 2016).
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3.1.5 Audit u€etni zavérky

Povinnym auditem ucetni zavérky se rozumi ovéreni ucetni zavérky auditorem
v pfipadech, kdy povinnost provedeni auditu stanovi zakon. Ugelem auditu je
zasadu a tim je vérné a poctivé zobrazeni ucetni zavérky. Na nasledujici obrazovém
vzoru je predestfeno, jaky subjekt musi mit ovéfenou ucetni zavérku auditorem
(Sindelai a Mullerova, 2022).

Tab. 4 Ovérovani ucetni jednotky auditorem

Kritérium Aktiva celkem | Ro¢ni uhrn Cistého Prﬁmérny pocet
(netto) obratu zaméstnancu

Kategorie 40 mil. Ké 80 mil. Ké 50

Velké audit vzdy

Stredni audit vzdy

Malé (a.s.,

svérenecké PFi prekroceni jednoho kritéria po dvé po sobé jdouci obdobi

fondy)

Malé ostatni PFi prekroceni dvou kritérii po dvé po sobé jdouci obdobi

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle Sindelare a Miillerové, 2022

Ugetni obdobim se rozumi dvanact nepfetrzité po sobé& jdoucich mésicl.
Ugetni obdobi je bud shodné s kalendafnim rokem nebo eventueln& Ize pouzit
hospodarsky rok, ktery za&ina jinym mésicem, nez je leden (Sindelai a Millerova,
2022).

3.2 Danova evidence

Podnikatelé, ktefi jsou fyzickymi osobami a nemaji povinnost vést ucetnictvi €i tak
necini dobrovolné, vSak nejsou zbaveni povinnosti vedeni evidence o svych
pfijmech a majetku. Jednou z moznosti, jak vykazovat své pfijmy a majetek je
vedeni danové evidence. Zakonné vymezeni danové evidence je obsahem
§ 7b ZDP. Jedna se o velmi zjednoduSenou a administrativné nenaro¢nou formu

poskytovani prehledu o stavu a pohybu majetku.

Danova evidence je podstaté obdobou jednoduchého ucetnictvi, avSak po
metodické strance velice jednoducha a bez nutnosti znacného technického
vybaveni. V darfiové evidenci jsou zachyceny udaje o penéznich tocich (pfijmy

a vydaje), které bezprostfedné souvisi s podnikanim, a stavu majetku a dluhd na
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konci zdanovaciho obdobi. Obdobné jako ucetnictvi je narokovana evidence
majetku, ktery je nalezité ocenovan. Vyslovné neni predepsana forma danova
evidence (DuSek a Sedlacek, 2022).

Podle Duska a Sedlacka (2022) je hlavnim cilem danové evidence zjisténi zakladu
dané z pfijmu. Je vstupni databazi pro vyplnéni darfiové pfiznani. Za druhé muze
slouzit jako uzite€ny nastroj poskytovani prehledu o stavu majetku a dluhu
za predpokladu, Zze bude pribézné vedena. Stejné jako Ucetnictvi se opira o prvotni
doklady. V darové evidenci se hmotny majetek oceriuje podle § 29 ZDP
a pohledavky podle § 5 ZDP, zavazky se ocenuji jmenovitou hodnotou a pfi prevzeti
pofizovaci cenou, penize a ceniny se ocenuji taktéz jmenovitou hodnotou (Dusek a
Sedlacek, 2022).

I
|
l Prvotni doklady HJ

»

[
[ Skutetny stav |« ">[ Dafiova evidence ‘_l

v

. sy

{lnformace pro fizenlJ | Dafové pfiznani l—»l Spravce dané

Obr. 3 Postup vedeni darové evidence

Zdroj: DuSek a Sedlacek, 2022, str. 10

Podnikatel, ktery nevede ucetnictvi ani dafiovou evidenci, ma moznost uplatnit pro
ucely dané z prijmuU fyzickych osob vydaje zakonem stanovené procentem z pfijmu
dle § 7 odst. 7 ZDP. V tomto pfipadé je povinen vést alespon zaznamy o pfijmech

a evidenci pohledavek vzniklych v souvislosti s podnikanim.

Posledni moznosti pro podnikatele je vyuziti pausalniho rezimu, ktery byl
zakonodarci vytvoren s cilem eliminovat jakoukoliv administrativu souvisejici
s placenim dani a odvody povinného pojistného (Dvofakova, Pitterling a Skalicka,
2019).
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4 Danova vychodiska z pfijmu fyzickych osob

Ceské pravo nema v zadném pravnim predpise ustanoveni, které obecné
a jednotné vymezuje pojem ,dan“ zplUsobem, aby umoznovalo pouziti v ramci
celého pravniho fadu CR. Vyluéné DR obsahuje v ustanoveni § 2 odst. 3 nasledujici

vymezeni:
,Dani se pro ucely tohoto zakona rozumi:
a) penézité plnéni, které zakon oznacuje jako dari, clo nebo poplatek,

b) penézité pinéni, pokud zakon stanovi, Ze se pri jeho spravé postupuje podle
tohoto zakona,

c) penézité plnéni v ramci délené spravy”

Citované ustanoveni predstavuje takové pravni vymezeni, které je aplikovatelné pro
ucely vybéru a zajisténi placeni dani, avSak nikoliv pro Siroké pravni vyuziti, na které
by se mohlo odkazovat v ramci celého pravniho fadu. Pokud jiny pravni predpis

M

pouzije termin ,dan* nejedna se o ustanoveni v DR. Na zakladé studia pfidruzenych
definic tohoto terminu je zadouci pfilozit dalsi definici, abychom byli schopni dovodit

dalSi ur€ujici znaky (Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019).

,Dari je obvykle definovana jako povinna, zakonem uloZena platba do verejného
rozpoctu, ktera je neucelova, neekvivalentni, nenavratna, a ktera se pravidelné

opakuje” (Benova, 2007, str. 5).

Na prvni pohled patrnym znakem je neucelovost, neekvivalentnost a nenavratnost.
Neucelovosti se rozumi, ze uhrazena dan nema zadny predem urCeny zamer.
Dan je pfijmem statniho rozpoctu a neni prvotné zfejmé na co budou jeho penézni
prostfedky pouzity, zdali na duchody, socidlni davky ¢&i na profinancovani
konkrétniho projektu. Neekvivalentnost je takovym znakem, kdy vySe odvedené
dané neni nijak zavisld na mife spotfeby vefejnych statk(i poskytované statem.
Dalsim atributem dané je napf. vynutitelnost €i nenavratnost darového odvodu

(Vancurova a Lachova, 2016).
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4.1 Dan z prijmu fyzickych osob

Kazda fyzicka osoba usiluje o danovou optimalizaci své darové povinnosti, ovéem
v souladu s pravnimi predpisy. Dan z prijmu fyzickych osob je dani dichodovou,
resp. se dotyka vesSkerych prijmU, které osoba dosahla vydéleénou c&innosti.
Dan z pfijmu fyzickych osob je upravena v ramci § 2 az § 16 ZDP. Systémy zdanéni
fyzickych a pravnickych osob je odlisSny, proto je zadouci poskytnout metodiku jak

v oblasti terminologie, tak v oblasti vypoctu kone¢né darové povinnosti.

Podle Dvorakové (2019) byl zakon novelizovan zhruba 195krat, tudiz pfi jeho
aplikace je nutné pracovat s aktualnim znénim. Nejzasadnéjsi zménou v poslednich

letech bylo zruseni superhrubé mzdy.

4.2 Dariové subjekty

,Darnovy subjekt je osoba podle zakona povinna strpét, odvadét nebo platit dan*
(Vanc€urova a Lachova, 2016, str.14). Souhrnné jsou takto oznacovany dvé skupiny
osob. Prvni skupinou jsou osoby, jejiz pfijmy jsou podrobeny dani a druh& skupina
osob, ktera je opravnéna dan vybrat a odvést prisluSnému spravci dané. V ramci
obou skupin jsou ustalené dariové pojmy jako je poplatnik, ktery zastupuje prvni
vySe zminénou skupinu osob a platce dané, ktery zastupuje druhou vySe zminénou

skupinu osob.

Poplatnikem se rozumi osoba, jejiz pfijmy a majetek jsou pfimo podrobeny dani,
resp. je nositelem danového bfemene a vytvorené zdroje jsou dani kraceny.

Prijmy jsou pfedmétem dané a nejsou osvobozeny.

Platce dané se rozumi osoba, ktera pod majetkovou odpovédnosti odvadi spravci
dané dan vybranou nebo srazenou poplatnikiim (Dvofakova, Pitterling a Skalicka,
2019).

Vybér pomoci platce ma své opodstatnitelné divody, a to minimalizace danovych
unikl, protoze poplatnik neméa moznost ovlivnit vy$se dané, a dale dochazi ke
zrychleni vybéru dané, jelikoz platce odvede okamzité po vzniku zdanitelného

pfijmu (Vancurova a Lachova, 2016).
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4.2.1 Rezidentstvi fyzickych osob

Poplatnik je dle § 2 ZDP dafiovym rezidentem, tzn. osobou, ktera méa na tzemi CR
bydlisté nebo se zde obvykle zdrzuje. Bydlistém se rozumi byt v osobnim &i cizim
vlastnictvi dle smlouvy o pronajmu. Osobou obvykle se zdrzujici se rozumi osoba,
ktera pobyva na Gzemi CR alespori 183 dni v kalendafnim roce, a to souvisle nebo

prerusovane, jelikoz se do doby 183 dni zapocCitava kazdy den pobytu.

Danovy rezident podléha danové povinnosti z pfijmu plynouci ze zdroju na Uzemi
CR a na pfijmy plynouci ze zdrojd v zahraniéi, tudiz ma neomezenou dafovou
povinnost a dani celosvétové pFijmy. Darovy nerezident nema na Uzemi CR byd|ité
ani se zde nezdrzuje, tudiz neni nutné posuzovat ¢asovy test 183 dni. Dariovy
nerezident méa dariovou povinnost jen na pfijmy plynouci ze zdroji na Gzemi CR,

respektive ma omezenou danovou povinnost (Dobesova, 2003).

4.3 Predmét dané

V ustanoveni § 3 ZDP jsou uvedeny pfijmy, které jsou pfedmétem dané z pFijmu
fyzickych osob a je poplatnikovou povinnosti tyto prijmy zdanit, respektive se jedna
o zdanitelné pfijmy. Dale je nutné zohlednit tzv. osvobozené pfijmy, tedy pfijmy,
které byly do pfedméty zahrnuty, ale u€inkem osvobozeni jsou zprostény danové
povinnosti. Oba tyto prvky je nutné brat v potaz pfi vedeni poplatnikovych pfijmu,

ktery jednak zaradit do pfijmy a které vyradit z pfijmu (Pelech a Pelc, 2007).
Predmét daneé je stanoven v § 3 odst. 1 ZDP nasledovné:
,Predmétem dané z prijmi fyzickych osob jsou

a) prijmy ze zavislé ¢innosti (§ 6),

b) prijmy ze samostatné &innosti (§ 7),

c) pfijmy z kapitaloveho majetku (§ 8),

d) prijmy z najmu (§ 9),

e) ostatni pfijmy (§ 10).
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4.4 PFijmy ze zavislé €innosti

Prijmy ze zavislé Cinnosti jsou uvedeny a podrobné popsany v § 6 odst. 1 ZDP.
Jedna se zejména o prijmy plynouci fyzickym osobam, které vykonavaji zavislou
praci na zakladé pracovniho poméru pfipadné v ramci dohod konanych mimo

pracovni pomer.

Mezi pfijmy ze zavislé ¢innosti muzeme zaradit (Vybihal, 2022):

vvvvvv

e piijmy ze soucasného nebo dfivéjSiho pracovnépravniho, sluzebniho, clenského

a obdobného poméru, v nichz je povinen dbat pokynu platce téchto pfijmu,

e pfijmy na zakladé funkéniho pozitku (napf. pfislusnici statnich organud, organd

obci a jinych organt Uzemni samospravy),

e pfijmy ¢lent druzstev, spole¢nikli spolecnosti s ruéenym omezenym

a komanditistl komanditni spole¢nosti,

e odmény Clena organu pravnické osoby a odména likvidatorovi,

vvvvvv

¢innosti, ze které plynou pfijem ze zavislé ¢innosti, bez ohledu na to, zda pfijmy
plynou od platce, tudiz u kterého poplatnik vykonava cinnost nebo od platce,

u kterého €innost vykonavana neni.

V rémci téchto pfijmU musela byt vymezena zavisla prace prostfednictvim pokynu
D-285, jelikoz aktuadlni pravni uprava je velmi kusa a lehce zneuzitelna z pohledu
obdobnych a jinych pomérd. Ugelem pokynu stanoveni zdanéni prijm( fyzickych
osob ze zavislé Cinnosti ve spojitosti s jinymi nez pracovnépravnimi vztahy.
Rysem zavislé €innosti je skute¢nost, ze neni vykonavana pod vlastnim jménem
a na vlastni odpovédnost jako tomu byva v pripadech obdobnych poméru.
Nejznaméjsi zneuziti téchto pravnich nedostatkli byl a je fenomén zvany

Svarcsystém, proto bylo nutno poskytnout dislednéj$i vymezeni (Pokyn D-285).

43



4.5 Pfijmy ze samostatné ¢innosti

Prijmy ze samostatné Cinnosti jsou uvedeny a podrobné popsany v § 7 odst. 1 a 2
véechny OSVC. Tyto pfijmy jsou vykonavany zcela nezavisle a plynou ze
samostatné vydelecné Cinnosti poplatnika. V ramci tohoto dil€iho zakladu dané Ize

uplatnit vydaje v prokazané vysi nebo pausalni vydaje a Ize dosahovat ztraty.
Dosahované prijmy jsou nasledujici (§ 7 odst. 1 a 2 ZDP):

a) prijmy ze zemédélské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi,

b) pfijmy ze zivhostenského podnikani,

c) pfijmy z jiného podnikani dle zvlastnich predpisu,

d) podily na zisku spole¢nikl vefejné obchodni spole¢nosti a komplementaru

komanditni spolecnosti,

e) pfijmy z uziti nebo poskytnuti autorskych prav, a to v ramci pfijmu z jejich

rozsSirovani,
f) pfijmy z prondimu majetku uvedeného v obchodnim rejstfiku,
g) prijmy z vykonu nezavislého povolani.

Mimo vy$e uvedené pfijmy muze poplatnik evidovat i pfijmy z kapitalového majetku
dle § 8 ZDP a jsou diléim zakladem dané. Jedna se vyhradné o pfijmy z drzby
finan¢niho majetku fyzické osoby. U téchto pfijmd se uplathuji dva rezimy zdanéni,
a to zdanéni v dil¢im zakladu dané nebo zdanéni zvlastni sazbou dané dle § 36
ZDP (dan je konecna, jelikoz je odvedena platcem dané a nejsou zahrnovany do
danového pfiznani). Jedna se o pfijmy z podill na zisku, podily na zisku tichého
spoleCnika, uroky, vyhry a jiné vynosy ve formé vkladu na vkladnich knizkach
a vynosy z finanénich prostfedkl na vkladovém Uctu, pinéni ze soukromého
zivotniho pojisténi, davky penzijniho pfipojisténi se statnim prispévkem (Dvorakova,
Pitterling a Skalicka, 2019).

V pfipadé zdanéni v diléim zakladu dané se jedna o pfijmy ve formé uroku a jinych
vynosu z poskytnutych Uvérl a zapujéek, urokl z prodleni, uroky z vkladl na
uctech, které jsou urCeny k podnikani ¢&i urokové vynosy zdrzby smeénky.
U téchto pfijm0 nelze uplatnit Zadné vydaje a nelze dosahovat ztraty s vyjimkou

prijmU uvedenych v § 8 odst. 5 ZDP.
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Mezi dalsi pfijmy |ze zaradit pfijmy z najmu dle § 9 ZDP. Jedna se o pfijmy z najmu
nemovitych véci, byt a movitych véci kromé pfilezitostného najmu movitych véci,
které jsou zdariovany vramci § 10 ZDP. Dil¢i zaklad dané z pfijm0 z ndjmu je
stanoven jako rozdil mezi pfijmy a vydaji na dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmu,
tedy podle podobného rezimu jako v pfipadé prijmd ze samostatné cinnosti.
U pfijmU z najmu Ize uplatnit vydaje v prokazané vysi nebo pausalni vydaje ve vysi
30 % zpfijm0. Pausalni vydaje nesmi prekroCit vydajovy limit 600 000 K¢
(Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019).

Do ostatnich pfijmU jsou zahrnovany pfijmy, které se vyznaduji pfilezitostnym
charakterem a nelze je povazovat za vyhradni zdroj pfijmi. Tyto pfijmy jsou
zdanovany vramci § 10 ZDP. Dil¢i zaklad dané se ur€i jako rozdil mezi pfijmy
a vydaji, avSak lze uplatnit pouze skute¢né vydaje, které jsou prokazatelné
vynaloZené na dosazeni téchto pfijmu, a to maximalné do vyse pfijmu, tedy nelze

dosahovat ztraty.

4.6 Zaklad dané

Definice zakladu dané je vymezena v § 5 odst. 1 ZDP nasledovné:

,Zakladem dané je Castka, o kterou prijmy plynouci poplatnikovi ve zdariovacim
obdobi pfesahuji vydaje prokazatelné vynaloZzené na jejich dosazeni, zajisSténi
a udrzeni, pokud dale u jednotlivych prijmi podle § 6 az 10 neni stanoveno jinak".

Obecné se zaklad dané stanovi jako rozdil mezi pfijmy a vydaji, které byly
vynaloZzeny na dosazeni, zajisténi a udrzeni téchto pfijmd v ramci zdanovaciho
obdobi, avsak jeho ureni neni Castokrat tak trivialni, jak by se mohlo na prvni
pohled zdat. Zakladni pravidlo pro zjisténi zakladu dané je urceni, zda dosahovany
pfijem je predmétem dané a neni osvobozen od daneé, dale se nezahrnuiji pfijmy,

které jsou zdanovany zvlastni sazbou dané dle § 36 ZDP, resp. srazkova dan.

Poplatnik mdze dosahovat pfijmU z rtznych druhl ¢innosti a mit soubézné dva
a vice druhl pfijmU podle § 6 az § 10 ZDP (napf. pfijmy ze samostatné &innosti
a pfijmy z najmu). V ramci kazdého druhu pfijmu je vytvoren samostatny zaklad
dané, resp. dil¢i zaklad dané. Zakladem dané je pak soucet jednotlivych dil€ich
zakladi dané stanovenych podle jednotlivych druhl pfijma. Poplatnik ma pravo

volby, zda zvoli uplatnéni vydaju v prokazané vysi na zakladé faktur ¢i dokladd nebo
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procentem z pfijmU, nékdy nazyvano pausalni vydaje. Pokud vydaje prevysuji

prijmy, je rozdil danovou ztratou (Dvorakova, Pitterling a Skalicka, 2019).
Znéni podminek uplatnitelnosti pausalnich vydaju je nasledujici (§ 7 odst.7 ZDP):

a) 80 % zpfijmu ze zemédeélské vyroby, lesniho a vodniho hospodarstvi
a z pfijmU z femesIné Zivnosti, nejvyse Ize vSak uplatnit vydaje do ¢astky
1 600 000 K¢,

b) 60 % z pfijmu ze zZivhostenského podnikani, nejvyse Ize v§ak uplatnit vydaje
do Castky 1 200 000 K¢,

c) 30 % z pfijmU z ndjmu majetku zafazeného v obchodnim majetku, nejvyse

Ize vSak uplatnit vydaje do ¢astky 600 000 K¢,

d) 40 % zjinych pfijmu ze samostatné cinnosti, s vyjimkou pfijmu podle
odstavce 1 pism. d) a odstavce 6, nejvySe |ze vSak uplatnit vydaje do ¢astky
800 000 Ke&.

4.6.1 Danova ztrata

Poplatnik se dostava do danové ztraty v pfipadé, kdy jeho pfiznané vydaje prevysuji
dosazené pfijmy. Danova ztrata vznika pouze u pfijmu ze samostatné ¢innosti dle
§ 7 ZDP a u pfijmu z najmu dle § 9 ZDP. Jedna se o polozku snizujici zaklad dané,
tedy se odecita od uhrnu dil¢ich zakladd dané stanovenych dle § 7 az do § 10 ZDP.
Od z&kladu dané Ize odecist danovou ztratu nebo jeji €ast vramci dvou
zdanovacich obdobich bezprostfedné predchazejici zdanovacimu obdobi nebo
obdobi, za které se podava danové pfiznani, za ktera se danova ztrata stanovi,
nebo v 5 zdanovacich obdobich, které bezprostfedné nasledovaly po obdobi,

za které se danova ztrata stanovila.
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4.6.2 Zalohy na dan

Tab. 5 Zalohy na dan z prijmu

Danova povinnost Vyse zalohy Splatnost zalohy
Do 30 000 K& 0 % Neplati
Od 30 001 K& do 150 000 K¢& 40 % Pololetné (15.6, 15.12)
Nad 150 000 K& 25 % Ctvrtletné (15.3,15.6,15.9,15.12)

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle § 38a ZDP, 2022

Z vySe uvedené tabulky Tab. 5 je zfejmé, ze poplatnik, jehoz posledni znama
danova povinnost nepresahla 30 000 K& neni povinen odvadét zalohy na dan
z pfijmU. V pfipadé, Ze posledni znama dariova povinnost pfesahne ¢astku 30 000
K¢, ale neni vyssi nez 150 000 K¢ je poplatnik povinen platit zalohu na dan ve vysi
odpovidajici 40 % posledni znamé dani. Paklize posledni znama darova povinnost
je vyssi nez 150 000 K¢ jsou zalohy stanoveny ctvrtletng, a to ve vysi odpovidajici

25 % posledni znamé dani.

4.6.3 Poplatnik v pausalnim rezimu

Poplatnik, ktery nevede ucetnictvi, darfiovou evidenci ani neuplatiuje tzv. pausalni
vydaje ma moznost vyuzit pausalni dané, respektive byt ucastny v pausalnim
rezimu. Pausalni dan je zpUsob, jak mohou néktefi poplatnici za pfisny podminek
splnit své danové a odvodové povinnosti pocinaje kalendarnim rokem 2021 jedinym
trvalym mési¢nim pfikazem k uhradé. Neni povinnost podavat danové pfiznani,

ani hlaseni, resp. prehledy o pfijmech na socialni spravu ¢i na zdravotni pojistovnu.

Pausalni dan prosla vyraznou novelizaci, kdy se pausalni dan nestanovi na zakladé
ocekavanych pfijmd a vydaju jako v pfedchozim ucinném znéni, ale je stanovena
pevnou Castkou. Zakon ¢€.540/2020 Sb., s ucinnosti od 1.1.2021, kterym se méni
ZDP, resp. probéhla novelizaci v rdmci pausalni dang, a to v ramci téchto paragrafu
§ 2a (poplatnik v pausalnim rezimu), dale § 7a pausalni dan a § 38la az § 38lq dalsi
podminky (registrace, oznameni aj.). Pro zivnostniky a drobné podnikatele je to
vyrazné snizeni administrativnich vydajd, které by musely uéinit v souvislosti
s vyplfhovanim dafiového pfiznani ¢i prehledd na socialni a zdravotni pojisténi
(DuSek a Sedlacek, 2022).
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Pausalni dané muze vyuzit osoba, jez splfiuje nasledujici podminky:

a)

e)

ma pouze pfijmy ze samostatné ¢innosti neprevysujici 1 mil. K¢, pokud se
nejedna o pfijmy od dané osvobozeng, pfijmy, které nejsou predmétem dané

a pfijmy, ze kterych je dan vybirana srazkou podle zvlastni sazby dane,

neni platcem dané z pfidané hodnoty a ani nema registracni povinnost k dani

z pfidané hodnoty,

neni spoleCnikem vefejné obchodni spole¢nosti a komplementarem
komanditni spolecnosti,

Nesmi zahrnovat do pfijmU pfijmy ze zavislé ¢innosti vyjimaje dohod
konanych mimo pracovni pomér (DPC a DPP),

Prijmy z ngjmu a ostatni prijmy nesmi jejich souhrnna vyse v daném roce
presahnout limit 15 000 K¢ (§ 7a ZDP) (Dusek a Sedlacek, 2022).

Pausalni dan je pro rok 2022 stanovena na 71 928 K¢, avsak se plati mésicni zalohy

a ty jsou splatné do 20. dne zalohového obdobi, na které se zalohy plati.

Mésiéni zalohova vymeéra Cini 5 994 K¢ a obsahuje nasledujici odvody:

Tab. 6 Vyse pausalni dané a ostatnich odvodu

asiéni toho ¢éini
Rok Mve'su:'nl . Narust Z I I, N Za rok
pausalni dan zdravotni | socialni | dan
2021 5 469 K¢ 0 2393 KE |2976 KE| 100 K& |65 628 K&
2022 5994 K¢ 525 Ké 2627 KE |3267 KE|100 KE |71 928 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle DuSek a Sedlacek, 2022

S pfichodem novelizované pausalni dané dochazi k vyraznému omezeni ve vztahu

k danovym odpoctim a dal$im ulevam, jelikoz poplatnik Uc¢asten pausalniho rezimu

nema moznost uplatnéni polozek odcitatelnych od zakladu dané (dariova ztrata),

nezdanitelnych ¢asti zakladu dané (Uroky z uvérd, bezuplatné plnéni, odbér krve,

soukromeé zivotni pojisténi, penzijni pojisténi), slev na dani a danového zvyhodnéni.
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Dulezitou zménou, kterd nabude ucéinnosti od 1.1.2023 je navySeni limitu pro

pausalni dan na 2 mil. K¢ a sou€asné se zvedne limit pro registraci povinnost k dani

z pfidané hodnoty (dale jen ,DPH") také na 2 mil. KE. Pausalni dan bude rozdélena

na tfi pasma a zaloha na dan se bude odvijet od Uhrnu pfijmu za zdanovaci obdobi

a také na vydajovém pausalu. Tyto skutec¢nosti budou duilezité pro aplikaéni ¢ast

prace. Na nasledujici obrazku jsou spatfitelna zminéna tfi pasma a tabulka Tab. 7

znazornuje rozdeéleni odvodovych plateb.

Roz&ifeni pausalni dané pro Zivnostniky s pFijmy do 2 milioni roéné

Vyie paudalnich zaloh dle roénich pFijmi a viydajového pausilu pro rok 2023

80 % 60 % 40 %

PFijmy rocné f vydajovy paugal
do 1 mil. K&

16 000 K&

16 000 K& 26 000 KE

do 1,5 mil. K&

do 2 mil. K&

Obr. 4 Pausalni dan v roce 2023

Zdroj: Ministerstvo financi Ceské republiky, 2022

Tab. 7 Pasma pausalni dané

. Uhrn RLEnl Mésiéni . Socialni Zdravotni
Pasmo| ima | UMM latba | P3| pojisteni | pojisténi
plateb
1 do 1 mil. 74 496 6 208 100 3 386 2722
2 do 1,5 mil. 192 000 16 000 4 963 7 446 3 591
3 do 2 mil. 312 000 26 000 9 320 11 388 5292

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle finanéni spravy CR, 2023
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4.7 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané

Nezdanitelné ¢asti zakladu dané jsou nastrojem upravy zakladu dané. Funguji jako
danové odpocty, kdy se poplatnik mize vylepsit svoji danovou pozici.
Prvnim odpocétem jsou bezuplatna plnéni uvedené v § 15 ZDP. V zakoné jsou
striktni podminky pro uplatnéni téchto odpocti. Bez spinéni téchto podminek nelze

uplatnit tento danovy odpocet.
Danové odpocty se uplatiuji v prokazane vysi. Jedna se zejména o tyto odpocty:

a) Hodnota bezuplatného plnéni poskytované obcim, krajim pfipadné
pravnickym osobam se sidlem na Uzemi CR. Minimalni vy$e odpoétu je
stanovena na 1000 K& nebo 2 % ze zakladu dané. V uhrnu Ize odecist

maximalné 15 % ze zakladu dané.

b) Uroky z Gvérd ze stavebniho spofeni nebo drokii z hypote&nich Gvérl, pokud

se jedna o bytovou potfebu poplatnika. Souhrnna vyse uplatnéni droku

,,,,,,

c) Danova ztrata za podminek podle § 34 ZDP,

d) Pfispévky na penzijni pfipojisténi se statnim prispévkem, penzijni pojisténi
a doplnkové penzijni sporeni na které Ize maximalné uplatnit 24 000 K¢.

e) Prispévky na soukromé zivotné pojisténi také v maximalni vysi 24 000 K¢&
roc¢ne.

f) Uhrady za zkousky ovéfujici vysledky dal$iho vzd&lavani, nejvyse vsak
10 000 K¢, avSak nebyly hrazeny zaméstnavatelem ani nebyly uplatnény

jako vydaj podle § 24 ZDP s prijmy ze samostatné Cinnosti podle § 7 ZDP.

4.8 Slevy na dani a danové zvyhodnéni

Mechanismus slev na dani funguje jako snizeni danové povinnosti poplatnika,
ovSem kazda ze slev a danoveé zvyhodnéni maji své podminky, které je nutné splnit
a také je odli$né jejich narokovani v ramci zdarovaciho obdobi u OSVC a napfiklad
u zaméstnance. Tento zpusob poskytovani ulevy na dani je velice efektivnhim

nastrojem.
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U zaméstnance pfi vypoCtu zalohy je mozné si odecist nékteré slevy na dani
a danové zvyhodnéni ve vysi jedné dvanactiny Castky jako tzv. mésicni sleva na
dani a tzv. mésiéni dafiové zvyhodnéni, ovSem néktere slevy na dani Ize uplatnit az
po skon&eni roku v ramci ro¢niho zuctovani zaloh na dan a dariového zvyhodnéni
(§ 35ba az § 35d ZDP).

U OSVC je situace jing, jelikoz véechny dariové Ulevy jsou Fe$eny az po skon&eni
roku prostrednictvim danového pfiznani. V pfilozené tabulce je vycCet slev a danove

zvyhodnéni, které |ze narokovat v aktualnim zdanovacim obdobi 2022.

Tab. 8 Slevy na dani a dariové zvyhodnéni 2022

Slevy na dani a darfiové zvyhodnéni 2022
Roé¢né 2022 | Mési¢éné 2022
Sleva na poplatnika 30 840 2570
Sleva na vyzivovaného manzela 24 840 uplathuje se roéné
Sleva na vyzivovaného manzela ZTP/P 49 680 uplathuje se roéné
Sleva na invaliditu | a Il. stupné 2520 210
Sleva invaliditu Ill. Stupné 5040 420
Sleva na drzitele prukazu ZTP/P 16 140 1345
Sleva na studenta 4 020 335
Danové zvyhodnéni na prvni dité 15 204 1267
Danové zvyhodnéni na druhé dité 22 320 1860
Danové zvyhodnéni na tfeti a dalSi dité 27 840 2320
Darové zvyhodnéni na dité s prikazem ZTP/P 30408 2534
Danové zvyhodnéni na druhé dité ZTP/P 44 640 3720
Danové zvyhodnéni na tfeti a dalSi dité ZTP/P 55 680 4640
Sleva na umisténi ditéte 16 200 uplathuje se ro¢né

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle serveru www.kurzy.cz, 2022

4.9 Zdanovaci obdobi a sazba dané

Podle § 16 ZDP sazba dané ¢&ini 15 % pro ¢ast zakladu dané do 48nasobku
primérné mzdy a 23 % pro ¢ast zakladu dané presahujici 48nasobek primérné
mzdy. Zdanovacim obdobim se rozumi kalendafni rok. Po definovani vSech prvku
ovliviiujicich vyslednou dan z pfijma fyzickych je mozné poskytnout koneény

algoritmus vypoctu v nasledujici tabulce Tab. 9 nize.
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Tab. 9 Vypocet dané z prijmui fyzickych osob

Radek |Popis Operace Operace

1 DZD § 6 = pouze pfijmy ze zavislé Cinnosti, zadné vydaje +
2 DZD § 7 = pfijmy — vydaje; skute€né nebo pausaini +
3 DZD § 8 = pouze pfijmy z kapitalového majetku +
4 DZD § 9 = pfijmy — vydaje; skute€né nebo pausaini +
5 DZD § 10 = pfijmy — vydaje; skuteéné nebo pausalni

S xia +

(zemeédélska vyroba)

6 Zaklad dané (soucet dil¢ich zakladl dané § 6 az §10 ZDP) =
7 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané (§ 15 ZDP) -
8 Odcitatelné polozky (§ 34 ZDP) -
9 Zaklad dané zaokrouhleny na stokoruny smérem dolt =
10 Sazba dané 15 %, resp. 23 % *15 %
11 Dan pred slevami =
12 Slevy na dani -
13 Dan po slevach =
14 Danové zvyhodnéni -
15 Zaplacené zalohy -
16 Preplatek/ Nedoplatek na dani =

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle pravidel ZDP, 2022
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5 Danova vychodiska z pfijmu pravnickych osob

Zdanéni pfijma pravnickych osob je zakotveno v druhé ¢&asti ZDP, konkrétné se
jedna o ustanoveni § 17 az 21a ZDP, poté nasleduji spole¢na ustanoveni pro
fyzické a pravnické osoby. Pravnicka osoba je povazovana pro Ucely dané z prijmu
za poplatnika i platce dané. Poplatnikem se stava v okamziku, jez je povinna ze své
podnikatelské €innosti odvést pfislusnou dan do statniho rozpoctu a platcem dané,
kdy vypocétenou darfovou povinnost musi uhradit v pfedepsané Ihité pro zaplaceni
(Boksova, 2013).

5.1 Darnové subjekty

Danovy subjekt, ktery je povazovan za poplatnika dané z pfijmU pravnickych osob

je vymezen v § 17 ZDP nésledovné:
a) pravnicka osoba,
b) organizacni slozka statu,
c) podilové fondy,
d) podfond akciové spole¢nosti s proménnym zakladnim kapitalem,
e) fond penzijni spole€nosti,
f) svérensky fond podle NOZ,
g) jednotka, ktera je zalozena ¢&i zfizena poplatnikem,
h) fond ve spravé tzv. Garanéniho systému finan¢niho trhu.

VVyse uvedeny prosty vycet pravnich subjektd, ktefi jsou povazovani za poplatniky
je do znacné miry odborny, ale zjednodusené lIze fict, ze se jedna o obchodni
spole€nosti a druzstva, které byly zalozeny za u¢elem podnikani. Druhou kategorii
poplatnikli dané z pfijmu pravnickych osob jsou poplatnici, ktefi nebyli zfizeni za

ucelem podnikani a jsou v § 17a ZDP oznacovani jako verejné prospeésni poplatnici.

5.1.1 Rezidentstvi pravnickych osob

Poplatnici jsou danovymi rezidenty Ceské republiky, pokud maji na izemi Ceské
republiky své sidlo nebo misto svého skuteéného vedeni, nikoliv formaini sidlo.
Darovou povinnost se vztahuje jak na pFijmy plynouci ze zdrojd na Gzemi Ceské

republiky, tak i na pfijmy plynouci ze zdroji v zahraniéi.
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Poplatnici jsou dafovymi nerezidenty, pokud nemaji na tzemi Ceské republiky své
sidlo. Dafova povinnost se vztahuje pouze na pfijmy ze zdrojd na Uzemi Ceské
republiky (§17 odst. 3 a 4 ZDP).

5.2 Predmét dané

Po definovani zakladnich danovych subjektl, jez souvisi s dafiovou problematikou
je davodné si dale uréit predmét dané z pfijm0 pravnickych osob s Ucelem
identifikace relevantnich pfijmu, které musi byt zdanény. Podle § 18 odst. 1 ZDP
jsou predmétem dané veskeré prijmy z podnikatelské cinnosti a nakladani
s veskerym majetkem pravnické osoby. Ov§em jsou zde i vyjimky u subjektd, jejichz

prijmy jsou z pfedmétu dané vynaty.

Za pfedmét dané se nepovazuji pfijmy zdravotni pojistovny plynouci ve formé
pojistného na verejné zdravotni pojisténi, pokuty a penale ulozené pojisténci Ci platci
pojistného nebo eventuelné pfirazky k pojistnému vymeérené zameéstnavateli.
Dale uhrady plateb za vykony pracovné-lékarskych sluzeb a specifické zdravotni
péce od zaméstnavatele Ci ucelové dotace ze statniho rozpoctu. Neboli veskeré
obdrzené pInéni od platce pojistného smérfujici zdravotni pojistovné. Dale prijmy
spole€enstvi viastnikl jednotek z dotaci, pfispévku vlastnikl jednotek na spravu a
opravy domu ¢i pozemku, uhrady v souvislosti s uzivanim bytového &i nebytového
prostoru a pojistné pinéni na zakladé sjednaného pojisténi spolecenstvim vlastniku
jednotek (§ 18 odst. 2 ZDP).

V § 19 ZDP jsou uvedené pfijmy, které jsou sice pfedmétem dané a mély by
podléhat zdanéni, ovéem tyto pfijmy jsou osvobozeny od dané. Dale v § 19a ZDP

jsou doplnény o bezuplatné pfijmy, které rovnéz jsou osvobozeny.

5.3 Zaklad dané

Hruby vysledek hospodareni je zakladnim atributem pro zjisténi dariového zakladu
u pravnickych osob a je zjiStovan zpravidla z u€etnictvi, a to vzdy bez vlivu
Mezinarodnich Ugetnich standardd. Uprava hrubého vysledku hospodafeni na
zaklad dané a nasledny vypocet splatné dané se odehrava mimo systém ucetnictvi.
Hruby (nezdanény) vysledek hospodareni je ur¢en rozdilem mezi vynosy a naklady
a je dale upravovan na danovy zaklad v souladu s pravnimi predpisy dané zemeé.

Z danového zakladu je kvantifikovana splatna dan. Hruby vysledek hospodareni je
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upravovan (ocistén) v souladu s ustanovenimi plynouci z dotéeného pravniho
predpisu statu, v CR tim je ZDP (Bok$ova, 2013).

Vysledek hospodareni zjistény z ucetnictvi neni mozno povazovat za zaklad dang,
proto je vysledek hospodareni upravovan podle pravidel ZDP. Dochazi tedy
k upravam vysledku hospodareni o polozky zvySujici a snizujici vysledek
hospodareni. V zasadé plati, ze danové neuznatelné naklady, které dle tohoto
zakona nelze zahrnout do nakladu se pricitaji k vysledku hospodareni, zatimco
danové neucinné vynosy se odecitaji a vznika zaklad dané. Je tedy nutné sledovat,
zda zauctované operace naplnuji princip danové ucinnosti. Ze zakladu dané je pak
stanovena splatna dann vramci zdanovaciho obdobi (Dvofakova, Pitterling a
Skalicka, 2019).

5.4 Polozky odcitatelné od zakladu dané

Takto upraveny zaklad dané je nasledné mozné snizovat o polozky odcitatelné od
zakladu dané dle § 34 ZDP. Jedna se o danovou ztratu, ktera byla vysvétlena vyse
v kapitole 3 prace, odpocet vramci projektd vyzkumu a vyvoje, odborného

vzdélavani a dle § 20 odst. 8 hodnotu bezuplatného plnéni.
Vydaje na projekty vyzkumu a vyvoje:

e 100 % - Castky, jestlize vydaje na vyzkum a vyvoj bézného zdarnovaciho

obdobi jsou stejné jako vydaje za minulé zdarnovaci obdobi,

e 110 % - Castky, jestlize vydaje na vyzkum a vyvoj, jsou vyssi nez vydaje za

minulé zdarovaci obdobi.

Dalsi odcitatelnou polozkou od zakladu dané jsou vydaje vynalozené na podporu
odborného vzdélavani. Vyse odpoctu na jednoho studenta, ktery se ucastni
odborného vzdélavani Cini 200 KE na studenta za hodinu (Dvorfakova, Pitterling,
Skalicka, 2019).

Posledni moznosti odCitatelnych polozek jsou bezuplatna pinéni, resp. dary.
Minimalni vySe danové uznatelnosti bezuplatného pinéni je 2000 KE. V uhrnu Ize
odecist nejvyse 10 % ze zakladu dané snizeného podle § 34 ZDP; to neplati pro
zdanovaci obdobi, ktera skoncila v obdobi od 1. 3. 2020 do 28. 2. 2022, za ktera Ize

v uhrnu odecist vzdy nejvysSe 30 % zakladu dané, a to na zakladé jiného pravniho
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predpisu upravujici tuto &astku, Slo zejména o dopady pandemie Covid-19.

Obecné je stanovena mira 10 %, pokud nebude navys$ena jinym predpisem.

5.5 Slevy na dani a zalohy na dan

Prvni slevou na dani je zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim, ktera Cini
18 000 K¢ na zameéstnance s nizsi urovni zdravotniho postizenim a 60 000 K& na
zameéstnance s tézSim zdravotnim postizenim. Pocinaje rokem 2022 je mozné si
uplatnit novou slevu na dani, ktera je dostupna takrka kazdému véritele, jemuz bylo
zastaveno vymahani pohledavky neprevysujici 1 500 KE. Dalsim typem slevy na
dani jsou investicni pobidky, které musi splhovat pfesné vymezené podminky

uvedené v § 35a (§ 35 a §35a ZDP).

Vv

zalohy na dan z pfijmu. V § 38a ZDP je uvedeno, kdo je povinen platit zalohy na
dan z pfijm0 v jaké vysi a v jakych ¢asovych horizontech. Zalohy se plati v pribéhu
tzv. zalohového obdobi. ,Zalohovym obdobim se rozumi obdobi od prvniho dne
nasledujiciho po uplynuti posledniho dne Ihity pro podani dariového priznani za
minulé zdariovaci obdobi do posledniho dne Ihity pro podani dariového priznani
v nasledujicim zdariovacim obdobi“ (Dvorakova, Pitterling, Skalicka, 2019, str.31).

Dulezity faktem je, Zze zalohové obdobi neni shodné se zdanovacim obdobim.

Zalohy na dan jsou blize popsany v ramci ¢tvrté kapitoly.

5.6 Darové odpisy

Poplatnici pro svoji ekonomickou €innost v zasadé potrebuji majetek, at' uz hmotny
¢i nehmotny. Nahlédneme-li do zakona s vétsim zfetelem, tak zjistime, Ze odpisim
hmotného a nehmotného majetku je vénovana patficna pozornost. Fyzické osoby,
které vedou danovou evidenci uplatiuji danove odpisy majetku podle ZDP, zatimco
ucetni jednotky by méli rozliSovat odpisy ucetni a darové, jelikoz ucetni odpisy
nejsou relevantni pro zjisténi zakladu dané (Dvofakova, Pitterling a Skalicka, 2019).
Rozdil mezi odpisy danovymi a uCetnimi ovliviiuji vysledek hospodareni. V zasadé
plati, ze pokud jsou ucCetni odpisy vétsi nez danové, vysledek hospodareni se
zvySuje. V opacném pfipadé se vysledek hospodafeni snizuje. V souvislosti

s danovymi odpisy byly vytvorfeny tabulky s koeficienty pro rovnomeérné a zrychlené
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odepisovani. Dale byly definovany matematické vztahy pro vypocet rovhomérnych

a zrychlenych odpist. Podoba vypoctu danovych odpisl je nasleduijici:
1. Rovnomeérny odpis = pofizovaci cena x odpisova sazba (%)/ 100
2. Zrychleny odpis v prvnim roce = pofizovaci cenal/koeficient
3. Zrychleny odpis v dal$im roce = 2x zUstatkova cena/koeficient — pocet let

odepisovani

Tab. 10 Odpisové skupiny

Odpisova Minimalni doba Priklady
skupina odepisovani
1 3 roky Kancelarské stroje a pocCitace, televizni
kamery...
2 5 let Automobily, rozhlasové a televizni
pfijimace...
3 10 let Klimatizacni zafizeni, kotle pro ustfedni
vytapéni, jeraby...
4 20 let Budovy ze dreva a plastul, oploceni budov a
inzenyrskych staveb...
5 30 let Vyrobni budovy, komunikace (silnice,
mosty, tunely aj.)...
6 50 let Administrativni budovy, budovy hotelu,
obchodnich domu, skoly...

Zdroj: Vachtova, 2019

Tab. 11 Rovnomérné odepisovani DHM-sazby

Odpisova V prvnim roce V dalsich letech Pro zvysSenou
skupina odepisovani odepisovani vstupni cenu
1 20 40 33,3
2 11 22,25 20
3 5,5 10,5 10
4 2,15 5,15 5
5 1,4 3,4 3,4
6 1,02 2,02 2

Zdroj: Vachtova, 2019
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Tab. 12 Zrychlené odepisovani DHM-sazby

Odpisova V prvnim roce V dalSich letech Pro zvysSenou
skupina odepisovani odepisovani vstupni cenu

1 3 4 3

2 5 6 5

3 10 11 10

4 20 21 20

5 30 31 30

6 50 51 50

Zdroj: Vachtova, 2019

5.7 Odlozena dan

Odlozena dartma v nazvu slovo ,dan®, ale nejedna se o zadnou darnovou povinnost,
ktera by méla byt odvedena a uhrazena ve zdanovacim obdobi. Odlozena dan neni
uvedena v danovem pfiznani na rozdil od splatné danég, ktera je odvedena spravci
dané. Odlozena dan vznika na zakladé rozdili mezi ucetnim a danovym vysledkem
hospodareni. Odlozena dan se zjistuje ze vSech prechodnych rozdill vznikajici

v odlisSném ucetnim a danovém pojeti polozek zachycenych v ucetnictvi.

Rozdily jsou dvojiho typu, a to trvalé a do¢asné. Trvalymi rozdily se rozumi napr.
danové neucinné naklady (naklady na reprezentaci, cestovné nad povolenou vysi Ci
danové neuznatelné vynosy. Do¢asnymi rozdily jsou takové rozdily, které nabyvaji
danoveé ucinnosti, ale v jiném nez ucetnim obdobi. VSechny doCasné rozdily vznikaji
na zakladeé odlisného pojeti na polozky vykazané v ucetnictvi. Docasnymi rozdily
mohou byt napf. rozdily mezi uéetni a dariovou zlstatkovou cenou, mezi opravnymi

polozkami k zasobam, pohledavkam ¢i rezervy nad limit.

Pro aktiva plati, je-li U¢etni zUstatkova cena vétsi nez danova zlstatkova cena,
vznikd odlozeny darovy zavazek nebo muize vzniknout odloZzena dariova
pohledavka a to tak, ze Ucetni zlstatkova cena je mensi nez danova zustatkova
cena. U pasiv se jedna o odlozeny danovy zavazek v pfipadé, je-li danova zakladna
pasiv vétSi nez ucetni zUstatkova cena. OdloZzena danova pohledavka vznika za
predpokladu nizsi darové zakladny pasiv oproti Ucéetni zUstatkové hodnoté
(Boksova, 2013).
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V pfipadé darnové neucinnych vynosu je tvofen odloZzeny dariovy zavazek z titulu
smluvnich pokut a Urokl z prodleni, ale za podminek, Zze se jedna o vystavenou
nezaplacenou fakturu. V okamziku zaplaceni se stane danové uznatelnym, tzn.
vynos bézného roku a danova povinnost nastava az pfijdou penézni prostiedky.
Odlozena danova pohledavka se vytvori v pfipadé nezaplacené faktury, typicky jde
o smluvni penale a pokuty ¢i uroky z prodleni. Jestlize tyto transakce budou
uhrazeny v pristim ucetnim obdobi, v okamziku uhrady se stanou nakladem téhoz
roku (Boksova, 2020).

5.8 Zdanovaci obdobi a sazba dané

Pravnické osoby maji vice moznosti volby zdanovaciho obdobi. Podle § 21a ZDP

zdanovacim obdobim se rozumi:
a) Kalendarni rok

b) Hospodarsky rok — obdobi, které mize zacinat prvnim dnem jiného mésice,

nez je leden, ovSem presnou definice je mozné najit v zakone o ucetnictvi

c) Obdobi od rozhodného dne fuze nebo rozdéleni obchodni korporace nebo
prfevodu jméni na spolecnika pravnické osoby do konce kalendarniho nebo
hospodarského roku, ve kterém se preména nebo prevod jméni staly
ucinnymi

d) Ugetni obdobi, pokud je toto G&etni obdobi del§i nez nepretrzité po sobé

jdoucich 12 mésicu

Sazba dané cCini 19 %, dan se stanovi jako soucin zakladu dané snizeného
o polozky snizujici zaklad dané a o odcitatelné polozky od zakladu dané
zaokrouhleného na celé tisice KE smérem doll a sazby dané. Po definovani véech
prvkd ovliviiujicich vyslednou dar z pfijmU pravnickych osob je mozné poskytnout

konecny algoritmus vypoctu v nasledujici tabulce Tab. 13 nize.
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Tab. 13 Vypocet dané z prijmu pravnickych osob

Radek

Popis Operace

Operace

Vysledek hospodareni (zisk nebo ztrata)

Polozky zvySujici vysledek hospodareni (darové neucinné
naklady)

Polozky snizujici vysledek hospodareni (darové neucinné
vynosy)

Zaklad dané

Odcitatelné polozky od zakladu dané dle § 34 a § 20 odst. 8

Zaklad dané po uprave (zaokrouhleni na celé tisice smérem
dold

Sazba dané 19 %

Dan pred slevami

Slevy na dani

Dan po slevach

Zaplacené zalohy

Preplatek/ Nedoplatek na dani

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle pravidel ZDP, 2022

Tab. 14 Vypocet disponibilniho zisku

Radek | Popis Operace Operace
1 |Ugetni vysledek hospodareni =
2 |Dan z pfijmu -
3 |Dan z pfijmu odloZena +/-
4 Disponibilni vysledek hospodareni =

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle Vachtové, 2012

5.9 Dan z pfidané hodnoty

DPH predstavuje dan ze spotieby vyrobkl, zbozZi ¢i sluzeb a je fazena mezi dané

nepiimé, které jsou vybirany v cené zdanitelného plnéni. Podnikatel je povazovan

za platce této dané, avsak poplatnikem dané je konecny spotrebitel, ktery je

nositelem danove zatéze (Boksova, 2013).

Osobou povinnou k dani je fyzickd nebo pravnicka osoba, ktera samostatné

vykonava ekonomickou ¢innost anebo pravnicka osoba, ktera nebyla zalozena za

ucelem podnikani, ale uskutec¢nila ekonomickou ¢innost. Zdanitelné plnéni je takove

plnéni, které je predmétem dané a neni osvobozeno od této dané.
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Predmétem dane jsou takova pInéni, u kterych je misto plnéni v tuzemsku a zaroven
je pInéni uskutecnéné osobou povinnou k dani, jde-li o pInéni za uplatu. Jedna se

o plnéni:

a) zdanitelna (pak bude osoba povinna k dani uplatriovat dari, nebude-li od

uplatriovani osvobozen),

b) osvobozena od dané (bud’ s narokem na odpocCet nebo bez naroku na
odpocet dané)(DusSek a Sedlacek, 2022, str.41).

Podle § 2 zakona ¢.235/2004 Sb., o dani z pfidané hodnoty, ve znéni pozdéjsich
predpisu (dale jen ,ZoDPH") jsou za zdanitelnd plnéni povazovana nasledujici
plnéni:

1) dodani zbozi za uplatu osobou povinnou kdani, s mistem pinéni

v tuzemsku,

2) poskytnuti sluzby za uplatu osobou povinnou k dani, s mistem plnéni

v tuzemsku,

3) porizenizbozi z Elenského statu EU za uplatu s mistem plnéni v tuzemsku

osobou povinnou k dani,

4) pofizeni dopravniho prostiedku z jiného Clenského statu EU za uplatu

osobou nepovinnou k dani,
5) dovoz zbozi s mistem pInéni v tuzemsku.

Osvobozeni od uplathovani DPH je spinéno za predpokladu, ze osoba povinna
k dani ma sidlo, resp. misto podnikani v tuzemsku a jeji obrat nepfesahl za
bezprostfedné predchazejicich 12 mésiclt ¢astku 1mil. K& (od roku 2023 2 mil. K&).
Prekro¢enim uvedené &astky je divodem pro ucinéni registrace k DPH. Prihlaska
k registraci musi byt podana do 15 dnd od skonéeni mésice, v némz byl limit
prekrocen. Zdanovacim obdobim je zpravidla kalendaini meésic, ale zakon
umoznuje, aby zdarfiovaci obdobi bylo Ctvrtleté za predpokladu splnéni

predepsanych podminek (Dusek a Sedlacek, 2022).

V § 51 az § 62 ZoDPH jsou uvedeny pinéni, ktera jsou osvobozena od DPH bez
naroku na odpocet a od § 63 az § 71h ZoDPH jsou uvedena osvobozena pinéni
s narokem na odpocet. Co se ty€e sazeb dané, tak je nastavena zakladni sazba

21 % a dvé snizené sazby 15 % a 10 %.
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5.10 Vybrané darové pfipady u s.r.o.

5.10.1 Zdanéni podilu spole€nika s.r.o.

Podil spole¢nika zisku podléhd 15 % srazkové dani z pfijmu, ktera je srazena
a odvedena spravci dané s.r.o. vyplacejici podil na zisku. Srazkovou dan je s.r.o.
povinna srazit v okamziku vyplaty, avSak nejpozdéji do konce tfetiho mésice
nasledujici po mésici, kdy valna hromada rozhodla o rozdéleni zisku. Srazkova dan
se odvadi spravci dané do konce kalendarniho mésice nasledujiciho po mésici,
ve kterém vznikla povinnost srazit dan. Takto zdanény pfijem jiz nepodléha

povinnym odvodim na socialni a zdravotni pojisténi (Béhounek, 2022).

5.10.2 Zdanéni prijmu €lent organu spoleénosti

Jednatelé Ci Clenové dozorCich rady vykonavaji ¢innost na zakladé smlouvy
o vykonu funkce podle ustanoveni § 59 ZOK. V ramci uzavfeni smlouvy o vykonu
funkce Ize sjednat odménu véetné ujednani o vysi ¢i smlouva mlze obsahovat dalsi
benefity jako je napf. podil na zisku za podminky jeho pfiznani. Pfi absenci této

smlouvy je ¢innost vykonavana bezplatné (Pfeilerova, 2022).

Prijmy ¢lent organl pravnickych osob jsou zdarovany jako pfijem ze zavislé
Cinnosti podle § 6 odst. 1¢c ZDP. V praxi to znamena, ze jednatelé a ¢lenové dozorci
rady, pokud existuje, tak je systém zdanéni stejny jako v pfipadé béznych
zaméstnancl sazbou 15 %. Jednateli ¢i &lenovi jiného voleného organu je
umoznéno uplatnéni nezdanitelnych ¢asti zakladu dane, slev na dani ¢i danového
zvyhodnéni za predpokladu podpisu prohlaseni k dani. Po skoncéeni roku muize
poplatnik pozadat o provedeni ro¢niho zuctovani slev na dani a danového
zvyhodnéni, jelikoz nékteré slevy na dani a odcCitatelné polozky od zakladu dané
jsou uplathovany az po skonceni zdarnovaciho obdobi (sleva na umisténi ditéte

¢i sleva na manzela).

U téchto subjektl je zcela ¢asté vyplaceni vysSich odmén, tudiz se na né mulze
vztahovat vy$si danova sazba 23 %, v pfipadé uhrnu pfijmd nad 1 867 728 K& pro
zdanovaci obdobi 2022. Odmény ¢&lent organl pravnickych osob podiéhaji také

povinnym odvodim na socialni a zdravotni pojistné.

62



Tab. 15 Vypocet odmény c¢lena voleného organu

Hrazeno spole¢nosti

Radek | Popis Operace Operace
1 |Uhrn zdanitelnych pfijm =
2 Socialni pojisténi (24,8 %) X
3 | Zdravotni pojisténi (9 %) X
4 Diléi zaklad dané =
5 Nezdanitelné ¢asti zakladu dané -
6 | Zaklad dané upraveny =
7 |Dandle § 16 ZDP *0,15 %
8 |Slevy nadani -
9 Dan po slevach =
10 | Danové zvyhodnéni -
11 | Zaplacené zalohy -
12 | Doplatek/Preplatek na dani =
13 | Socialni pojisténi (6,5 %) -
14 | Zdravotni pojisténi (4,5 %) -
15 | Cisty prijem =

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle ZDP, 2022
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6 Povinné odvody na socialni a zdravotni pojisténi

Vedle danové povinnosti jsou odvody na socialni a zdravotni pojisténi, resp. povinné
pojistné dalsSi z polozek, které velmi zatézuji pfijmy podnikatele Ci spoleCnost a tim
i disponibilni zUstatky. V aplikaéni ¢asti je pocitano i s odvodovym hlediskem, proto
v této kapitole je dlivodné tento aspekt podnikatelské ¢innosti zminit. Nejprve bude
vysvétlena problematika socidlniho pojisténi obou subjektll a poté i zdravotni

pojisténi.

6.1 Socialni poji§téni u OSVC

OSVC se fadi mezi platce pojistného na socialni zabezped&eni, jez zahrnuje pojistné
na dlchodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti, pokud jsou
ucastny na duchodovém pojisténi a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti.
Podminka ucasti na dichodovém pojisténi je vymezena v § 10 zakona ¢. 155/1995
Sb., o dlchodovém pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpist (dale jen ,ZDUP*),
a to doba po kterou byla vykonavana hlavni vydéleéna cinnost. Nemocenské
pojisténi je u OSVC dobrovolné a je zde moznost Udasti na tomto pojisténi pro

pfipad nenadalého vypadku pfijmU v souvislosti s nemoci podnikatele.

Pojistné na socialni pojisténi se fidi zakonem ¢. 589/1992 Sb., o pojistném na
socialni zabezpeCeni a pfispévku na statni politiku zaméstnanosti, ve znéni
pozdé&jsich predpist (dale jen ,ZoPSZ"). Vyméfovacim zakladem OSVC pro pojistné
na dldchodové pojisténi a prispévek na statni politiku zaméstnanosti je ¢astka
uréena timto subjektem, avsak nejméné 50 % dil¢iho zakladu dané z pfijmU ze
samostatné cinnosti dle ZDP, resp. za vymérovaci zaklad se povazuje uhrn

zdanitelnych pfijmU ze samostatné ¢innosti podle § 7 ZDP a je vydélen dvéma.

Vramci vymérfovaciho zakladu jsou stanoveny tzv. minimalni a maximalni
vymeérovaci zaklady, tyto zaklady se odviji od primérné mzdy daného roku.
Minimalni vymérovaci zaklad je roven 25 % primérné mzdy pro hlavni ¢innost a
minimalniho vymeérovaciho zakladu je ovSsem povinna zakonnou minimalni vysi
pojistného uhradit. Maximalni vyméfovaci zaklad je stanoven 48nasobkem
prumérné mzdy. U pfijmu, které pfesahuji tyto limity jiz nejsou pfedmétem dalSich

odvod( na socialni pojisténi (Subrt a kol., 2016).
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Sazby pojistného Cini 29,2 % z vymérovaciho zakladu zjisténého za rozhodné
obdobi, ztoho 28 % na dlchodové pojisténi a 1,2 % na statni politiku

zaméstnanosti. Rozhodnym obdobim se rozumi kalendarni rok (§ 7 ZoPSZ).

6.2 Socialni pojisténi u s.r.o.

Zaméstnavatel je povinen platit pojistné na socialni zabezpec€eni zahrnujici pojistné
na dlchodové pojisténi, nemocenské pojisténi a statni politiku zaméstnanosti.
| sami zaméstnanci jsou poplatniky pojistného, a to vramci své cCasti. Dale
zameéstnavatel je povinen odvést Cast pojistného, které odpovida vymeérovacimu
zakladu zaméstnance a soucasne odvadi i ¢ast pojistného, které nalezi odvést
zaméstnanci. Odvedené pojistné je srazeno zameéstnanci z jeho pfijmu, které mu
zameéstnavatel zuctoval. Zameéstnavatel ma opravnéni ponizit mésiéni mzdu

o vyméfené pojistné i bez jeho osobniho souhlasu (Subrt a kol.,2016).

VVymérovacim zakladem zaméstnance se rozumi uhrn pfijmU, které podléhaji dani
z prijmu fyzickych osob, jsou pfedmétem dané a nejsou od této dané osvobozeny,
jinymi slovy to jsou takové prijmy, které podléhaji zdanéni podle ZDP (,zdanitelné
prijmy“). Vyse pojistného je vypocteno procentni sazbou z vymeérovaciho zakladu
zjisténého za rozhodné obdobi. Rozhodnym obdobim se rozumi kalendarni mésic,

za které se pojistné plati, neni-li stanoveno jinak.

VySe procentni sazby pojistného Cini u zaméstnavatele 24,8 % z vymérovaciho
zakladu, z toho 2,1 % na nemocenské pojisténi, 21,5 % na dlchodové pojisténi
a 1,2 % na statni politiku zaméstnanosti. U zaméstnance sazba pojistného Cini 6,5
% z vymeérovaciho zakladu. Vymérovaci zaklad i pojistné se zaokrouhluje na celé
koruny smérem nahoru. Maximalni vymérfovaci zaklad se rovna 48nasobku
primérné mzdy (Subrt a kol.,2016) (§5 ZoPSZ).

6.3 Zdravotni pojisténi u OSVC

Zdravotni pojisténi je upraveno v zakoné €. 48/1997 Sb., o vefejném zdravotnim
pojisténi a o zméné a doplnéni nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni pozdéjsich
predpist (dale jen ,ZVZP*). Tento normativ v zasadé vymezuje podminky Ucasti,
vznik a zanik zdravotni pojisténi, pravni vymezeni pojisténcl a subjekty povazované
za platce pojisténi. DalSim navazujici pravnim predpisem, ktery je obsahové

dopliujicim je zakon o pojistném na zdravotni pojisténi.

65



Pojistné na zdravotni pojisténi se Ffidi primarné zakonem ¢. 592/1992 Sb.,
o pojistném na verejné zdravotni pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpist (dale jen
,ZPZP*). OSVC je platcem pojistného na zdravotni pojisténi, jestlize vykonava
Cinnost, ze které plynou pfijmy ze samostatné cinnosti podle §7 ZDP.
Pojistné se hradi zdravotni pojistovnég, u které je osoba pojisténa s vyjimkou zaloh
na pojistné OSVC, ktera je poplatnikem v pausalnim rezimu a je Uéastna pausalni
dani. Povinnost platit pojistné vznikd dnem zahajenim samostatné vydéleéné
¢innosti (§ 5 a § 8 ZoPZP) (§ 4 a § 8 ZVZP).

Osoba, ktera zahajuje samostatnou vydéle¢nou €innost plati v prvnim kalendainim
roce této Ccinnosti meésiéni zalohy na pojistné vypoctené z minimalniho
vymeérovaciho zakladu, a to z divodu absence dolozenych pfijmu, ze kterych by
byla vypoctena zaloha na pojistné, ovSsem je zde moznost si zalohu stanovit vyssi,
nez je minimalni hranice, coz je ostatnimi podnikateli doporu¢eno a vyhnou se tak
vysokym doplatkiim v pripadé vyssi pfijmud. Ve druném a dal$im roce se vySe zalohy
na pojistné stanovi procentni sazbou z mésic¢niho vymérovaciho zakladu. Mésiéni
vymeérovaci zaklad ¢ini prumér za pfedchazejici kalendaini rok pfipadajici na jeden
kalendaini mésic (§ 8 odst. 1 a 2 ZoPZP).

Vyméfovacim zakladem OSVC je 50 % darfiového zakladu, dafiovy zakladem se pro
ucely pojistného na zdravotni pojisténi rozumi dilCi zaklad ze samostatné Cinnosti
stanoveny podle § 7 ZDP, resp. Uhrn pfijmU ze samostatné cinnosti snizeny
o vydaje. | u zdravotniho pojisténi je stanoven minimalni vymérovaci zaklad, ktery
je roven dvanactinasobku poloviné primérné mzdy v dotéeném roce, ovéem co se
ty€e maximalniho vymérovaciho zakladu neni zde stanovena zadna limitni hranice
jako v pfipadé socialni pojisténi. Lze tedy fict, ze z kazdé dosazené koruny je
odvedena pomérna ¢ast na zdravotni pojisténi po zohlednéni vydaju na dosazeni,
zajisténi a udrzeni téchto pfijmi. Vyse pojistného ¢ini 13,5 % z vymérovaciho
zakladu za rozhodné obdobi. Rozhodnym obdobim se rozumi u OSVC kalendarni

rok, za které se pojistné plati (§ 3a odst. 1 a 2 ZoPZP).
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6.4 Zdravotni pojiSténi u s.r.o.

Pravnicka osoba vystupujici jako zaméstnavatel, ktery je platcem pfijmU ze zavislé
¢innosti a funk&nich pozitkl je soucasné platcem pojistného na vefejné zdravotni
pojisténi za své zaméstnance. | na zaméstnance je pohlizeno jako na platce
pojistného, a to v ramci jejich povinné €asti stanovené procentni sazbou z uhrnu
pfijm0. Povinnost vznika dnem nastupu zaméstnance do zaméstnani a zanika
ukoncéenim pracovniho poméru. Zameéstnavatel odvadi ¢ast pojistného (dvé tretiny),
které je povinen odvést za své zameéstnance a soucasné odvadi i ¢ast pojistného
(jednu tretinu), které nalezi odvést zameéstnanci, srazkou ze mzdy ¢i platu
(verejny sektor). Vymérovacim zakladem zameéstnance se pro ucely zdravotniho
pojisténi rozumi dhrn pFijmG ze zavislé cCinnosti, které podléhaji dani z pfijmu
fyzickych osob. Sazba pojistného pro zdravotni pojisténi ¢ini 135 %
z vymérovaciho zakladu za rozhodné obdobi. Zaméstnavatel tedy hradi 9 %
z vymérovaciho zakladu a zaméstnanec zbylé 4,5 % odvodu. Rozhodnym obdobim
se rozumi kalendarni mésic. Minimalni vymérovaci zaklad se rovna minimalni mzdé
v pfislusném kalendarnim roce a maximalni vymeérovaci zaklad neni stanoven
(Subrt a kol., 2016).

Tab. 16 Sazby pojistného

Polozka Zaméstnanec | Zaméstnavatel | OSVC | OBZP
Zdravotni pojisténi 4,50 % 9%[13,5%[13,5%
Nemocenské pojisténi - 2,1 % - -
Ddchodové pojisténi 6,50 % 21,5%| 28 % -
St. pol. zaméstnanosti - 12%| 1,2% -
Celkem 11 % 33,8 % 42,7 % 13,5 %

Zdroj: vlastni zpracovani, upraveno podle § 7 ZoPSZ a § 2 ZoPZP, 2022
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7 Prakticka Cast

Sedma kapitola predstavuje stézejni ¢ast diplomové prace, ve které je provedena
analyza danoveho zatizeni podnikani fyzické osoby vyuzivajici pravni postaveni
OSVC, tedy osoba podnikajici na zakladé vefejného opravnéni a zvazované
zalozeni s.r.0. jako jedné zmoznych variant zalozeni pravnické osoby.
Je poskytnuta i nasledna komparace obou pravnich forem pro ucinéni rozhodnuti,
zdali setrvat v podnikani jako OSVC nebo zvolit pfemé&nu pravni formy.
Komparovanym subjektem byla vybrana zubni ordinace sidlici ve mésté Brné v
rukou majitele a zubare vjedné osobé. Podnikatel pan Spurny si pral byt

anonymizovan, avSak poskytl cenné informace a podklady k u€inéni komparaci.

Byly vyuzity pouze vstupni udaje pro provedeni darfiové analyzy a komparace.
Na zakladé zkoumani v obchodnich rejstiiku a soubézné v ramci vyhledavani
v registru Ceské |ékarské komory neni mozné tvrdit, kterd pravni forma prevazuje
nad druhou, tudiz diky témto nesrovnalostem bylo vybrano toto odvétvi podnikani
pro komparaci jak danovou, tak pravni. Navic v ramci s.r.o. je krajné rozmanity
systém odménovani za vykon €innosti v ramci spoleénosti, proto tento jev bude také
obsahem komparace. Urcitd cCast osob je odmérnovana na zakladé
pracovneépravniho vztahu mzdou a zbytek nechavaji ve spole¢nosti pro ucely
investice. Reziduum osob vyuziva jako svoji odménu za vykon vyplatu podilu na
zisku spole¢nosti, ovéem toto feseni neni Uplné prichodné z hlediska danové

kontroly.

V prvnich €asti je uvedeno danové zatizeni prostrednictvim algoritmu vypoctu dané
z ptijmd fyzickych osob v pravni formé& OSVC. Na tento vypodet navazuje vydajova
komparace darnového subjektu, jinymi slovy porovnani vydajl, které byly dosazeny
v ramci zdanovaciho obdobi v prokdzané vysi na zakladé dokladd a v druhém
pfipadé vydaje, které jsou stanovené v pausalni vysi bez nutnosti vést jakoukoliv
evidence vydajd. Podnikatel neprovozuje ¢innost na zakladé 7Z, resp. innost neni
zivnosti, jak bylo uvedeno v kapitole prvni prostrednictvim negativniho vymezeni
zivnosti. Pan Spurny podnika na zakladé zvlastnich predpist podle zakona
¢. 95/2004 Sb., o podminkach ziskavani a uznavani odborné zpUsobilosti a
specializované zpUsobilosti k vykonu zdravotnického povolani |ékare, zubniho

|ékare a farmaceuta, ve znéni pozdéjsich predpist a podle zakon ¢. 372/2011 Sb.,
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o zdravotnich sluzbach, ve znéni pozdeéjSich predpistu. Obecné je zminéna
podnikatelska ¢innost definovana jako poskytovani zdravotnich sluzeb, konkrétné
se jedna o lécebnou preventivni péci v oboru praktického zubniho |€karstvi a
ortodoncie, péce v oboru protetiky, dentoalveolarni chirurgie, parodontologie a

pedostomatologie.

7.1 Komparace danové zatéze

Tato dilCi kapitola predstavuje kliCovou roli v rdmci celé prace, proto ji bude
vénovana znacna pozornost. V teoretické doslo k osvojeni pravnich a danovych
pojmU a nyni dochazi k vymezenému Useku prace pro praktickou aplikaci. Aplikaéni
Cast prace se zaméfuje predevsim na analyzu a naslednou komparaci danové a
odvodové zatéze pana Spurného, ktery momentalné vyuziva statutu fyzické jako
OSVC a zvazuijici pfemény pravni formy na s.r.o. jako jedno z moznych eventualit
pravnické osoby. Mezi zminénymi pravnimi formami dochazi ke znacné diferenciaci
v oblasti danové sazby, zaokrouhleni i stanoveni danového zékladu. Odvodova a

danova hlediska znacné ovlivnuji vysledné Cisté prijmy z vykonavané ¢innosti.

7.1.1 Dariova a odvodova zatéz fyzické osoby

V této dil¢i subkapitole je kvantifikovana odvodova zatéz danového subjektu jakozto
podnikajici fyzické osoby, resp. OSVC v porovnani se zvazovanou pfeménou na
pravnickou osobu ve formé s.r.o. Pro potfeby srovnani je brano v potaz zdarnovaci
obdobi 2021 a 2022, které jsou zachyceny v danové evidenci podnikatele.
Je odhlédnuto od rozdilu pro stanoveni zakladu dané v ucetnictvi a dariové

evidenci.

V darfiové evidenci jsou zohlednény pouze pfijmy a vydaje v souvislosti se
samostatnou vydéle¢nou cCinnosti a jiné prijmy poplatnik neeviduje. Poplatnik
zahrnuje prijmy pouze do dil¢i zakladu dané podle § 7 ZDP a uplathuje vydaje
v prokazané vysi, pfi vypoctu vysledné dané nejsou zohlednovany optimaliza¢ni
odpocty jako jsou dariové odpisy majetku, odpocty Urokl z uvérl, daru &i pfispévky
na penzijni pfipojisténi. V ramci vypoctu je uplatiovana pouze sleva zakladni (sleva
na poplatnika), na kterou ma narok kazdy ob&an CR. Dale je nutné podotknout, Ze
prijmy presahujici 1mil. KE podléhaji DPH viz kapitola 5.9, ovSem zdravotni sluzby
jsou osvobozeny od DPH podle § 58 ZDPH kromé napf. prodeje zubnich kartacku

a souvisejici zbozi, vypis ze zdravotni dokumentace, béleni zubu &i jiné estetické
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zakroky. Tyto zdravotni sluzby nejsou od dané osvobozeny. Pokud jde o pana
Spurného, tak poskytuje Cisté standardni zdravotni zakroky s Ié€ebnym cilem, tudiz
poskytuje osvobozena plnéni. Na nasledujici tabulce je pfilozen vypocet dané

z pfijmu fyzickych osob.

Tab. 17 Vypocet dariové povinnosti fyzické osoby

Radek | Popis Operace 2021 2022
1 Uhrn pfijmt § 7 ZDP 1651 427 K& 1 981 900 K&
2 |Vydaje 915 609 K& 1123 667 K&
3 |DZD §7ZDP 735 818 K& 858 233 K&
4 |Zaklad dané upraveny 735 800 K¢ 858 200 K¢&
5 |Dandle § 16 ZDP 110 370 K& 128 730 K&
6 |Slevy nadani 27 840 K& 30 840 K&
7 |Zalohy na dan - KE - K¢
8 Darova povinnost 82 530 K¢ 97 890 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z vySe uvedené tabulky je patrna vySe dosahovanych pfijmU za zdariovaci obdobi,
které byly snizeny v souladu se ZDP o vydaje v prokazatelné vysi a kvantifikovan
diléi zaklad dané ze samostatné Cinnosti podle § 7 ZDP. Poté bylo nutné tento
mezisoucet zakladu dané zaokrouhlit na celé stokoruny smérem dolt podle
§ 16 odst. 2 ZDP a vynasobit sazbou dané ve vysi 15 % podle § 16 odst.1 ZDP.
Pocinaje zdanovacim obdobim 2021 se nenavysuje pfijem o solidarni zvyseni dané,
ale byla legislativné pridana vyssSi sazba dané, a to 23 %. Nicméné poplatnik
nedosahuje takového zakladu dané, aby bylo nutno pfistoupit k vys$si sazbé dané.
Tento postup by byl uplathovan u uhrnu pfijm0, které prevySujici 48nasobek

primérné mzdy v pfislusném kalendarnim roce.

V roce 2021 byl maximalni vymérovaci zaklad stanoven na Castku 1 701 168 K¢
a pro rok 2022 je hranice 1 867 728 K&. Danova povinnost je tedy vycislena pro
zdanovaci obdobi 2021 na ¢astku 110 370 K¢ a pro zdanovaci obdobi 2022 na
Castku 128 730 KE&. Takto vypoctena dan neni konecna, ale je snizena o slevu na
poplatnika o ¢astku 27 840 K¢ pro zdanovaci obdobi 2021 a o ¢astku 30 840 K¢ pro
zdanovaci obdobi 2022. Dal$imu zatizeni, kterému OSVC podléha ze svych piijmd
je odvodové zatizeni do socidlniho a zdravotniho systému CR. Podnikatel,
ktery provozuje hlavni vydéleénost c&innost podléha odvodim na socialni

zabezpeceni zahrnujici duchodové pojisténi a statni politiku zaméstnanosti
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a odvodim vU¢i zdravotni pojistovné, u které je registrovan. Tabulka nize

zohledniuje odvodové hledisko vychazejici z poplatnikovych pfijma.

Tab. 18 Kalkulace povinného pojistného pana Spurného

Radek |Popis Operace 2021 2022
1 Vymérovaci zaklad 367 909 429 117
2 Socialni pojisténi 107 430 125 303
3 Zdravotni pojisténi 49 668 57 931
4 Nemocenské pojisténi (dobrovolné) 7727 9012
5 Zaloha na socialni pojisténi 8 953 10 442
6 Zaloha na zdravotni pojisténi 4139 4 828
7 Pojistné bez nemocenského pojisténi 157 098 183 234
8 Pojistné v€. nemocenského pojisténi 164 825 192 246

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z uvedené tabulky je zfejmé, ze pojistné se pocita z vymérovaciho zakladu
pojisténce. Vyméfovacim zakladem pro vypoget pojistného u OSVC se rozumi 50
% z danového zakladu z pfijmd ze samostatné Cinnosti za zdariovaci obdobi.
Vymérovaci zaklad se zaokrouhluje na celé koruny smérem nahoru.
Poté se pfistupuje k vypoctu pojistného pri uplatnéni sazeb z vymérovaciho zakladu
a to, 29,2 % pro socialni pojisténi a 13,5 % pro zdravotni pojisténi. Nemocenské
pojisténi je pro OSVC na dobrovolné bazi, ale je pojistenci doporuéeno zvazeni,
zdali by nebylo vhodné hradit toto pojisténi z divodu nenadalému vypadku pfijmu.
V modelovém pfikladu neni vSak pocitano s nemocenskym pojisténim jen je zde

vyCisleno pro pfipad vyuziti v nasledujicim obdobi.

7.1.2 Komparace vydaju fyzické osoby

PFi pocatcich zahdjeni podnikani se poplatnik rozhoduje, ktery druh vydaju hodla
uplathovat k dosahovanym pfijmim. Poplatnik ma pravo volby, zdali vyuzije
prokazatelné vydaje na dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijm0 ve formé dokladu
¢i faktur anebo vyuzije zakonem stanovené vydaje procentem z pfijmu, tzv.
,pausalni vydaje“ ¢i ,vydajovy pausal“. Jelikoz pan Spurny dosahuje pfijmd z vykonu
nezavislého povolani jako poskytovatel zubni péce a v ramci zakonné litery je mu
umoznéno uplatnit 40 % vydajovy pausal, avsak souhrnna vysSe nesmi presahnout
za zdanovaci obdobi 800 000 K&. Na nasledujici tabulce je znazornéno srovnani

uplatnéni pausalnich vydajl a vydaju ve skute¢né vysi pana Spurného.
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Tab. 19 Skutec¢né vydaje versus pausalni vydaje

. Skuteéné | Pausalni | Skutecné | paugain;
Radek| Popis Operace vydaje vydaje vydaje vydaje
2021 2022

1 |Uhmpiijmi §7 ZDP | 1651 427| 1651427] 1981 900| 1981 900
2 |Vydaje 915609| 660571| 1123667 792760
3 |DzZD§72ZDP 735818| 990856| 858233| 1189 140
4 |Zaklad dané upraveny| 735800| 990800| 858200| 1189100
5 |Dan dle § 16 ZDP 110370| 148620 128730 178365
6 | Slevy na dani 27 840 27 840 30 840 30 840
7 | Celkova dan 82530| 120 780 97890| 147525

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z tabulky Tab. 19 je vidno, ze se poplatnikovi nevyplati uplathovat pausalni vydaje,
ale vydaje ve skute¢né vysi. Rozdil mezi vydaji je propastnych 255 038 K¢ pro rok
2021 a 330 907 K& pro rok 2022, tudiz poplatnik bude vyuzivat skutecné vydaje.
Dale se tento rozdil projevi v celkové dani, ktera je v roce 2021 o 38 250 K& vysSi

pfi pouziti vydajového pausalu a o 49 635 KE& v roce 2022.

Tab. 20 Vliv vydajt na celkovou dan a odvodovou povinnost

. Skuteéné | Pausalni | Skutecné | pa,gn;
Radek| Popis Operace | vydaje vydaje vydaje vydaje
2021 2022
1 Uhrn pFijmu 1651427 1651427 1981900 1981900
2 |DZD§7 ZDP 735 818 990 856 858 233| 1189 140
3 |VZ pro pojistné 367909 495428| 429117 594570
2 | Socialni pojistné 107 430 144 665 125 302 173 614
3 | Zdravotni pojistné 49 668 66 883 57 931 80 267
4 | Celkova dan 82 530 120 780 97 890 147 525
5 | Odvodova zatéz | 239 628 332 328 281 123 401 406
6 | Nemocenské poj. 7727 10 404 9 011 12 486
7 | Odvodova zatéz | 247 355 342 732 290 134 413 892
8 |Darlova zatéz v % 5% 7,3 % 4,94 % 7,44 %
9 Odvodovi zatez |
vV % 14,51 % 20,12 % 14,18 % 20,25 %
10 Odvody zatez Il v
% 14,98 % 20,75 % 14,64 % 20,88 %

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022
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Pomoci vySe uvedené tabulky Tab. 20 je mozné poukazat na zvySeny vymeérovaci
zaklad pro vypocet povinného pojistného pfi pouziti pausalnich vydajich oproti
prokazatelnym vydajim, to ¢ini poplatnikovi znaéné vydaje vramci celkové
odvodové povinnosti. Je dale poskytnut propoet nemocenského pojisténi
z vymérovaciho zakladu, jelikoz neékteré fyzické osoby vyuzivaji tohoto pojisténi pro
pfipad nemoci a potencionalniho vypadku pfijmU, ale pro véechny podnikatele je
nepovinné oproti napf. zaméstnancum, ktefi maji povinnost hradit nemocenské
pojisténi. Pri dalsim srovnavani s pravnickou osobou nebude nemocenské pojisténi
zakomponovano do srovnani, jelikoz pan Spurny nevyuziva nemocenské pojisténi.
Jak jiz bylo vySe zminéno, propocet nemocenského pojisténi je uveden pro potreby

dalsiho rozhodovani, zda vyuzit v budoucnu ¢&i nikoliv.

Posledni variantou, ktera by prichazela v uvahu je vstoupeni do pausalniho rezimu
a vyuzivat institutu pausalni dane, avsak je nutné posoudit parametry vstupujici do
moznosti u€asti v pausalniho rezimu, proto je pfilozena tabulka Tab. 21, abychom

mohli posoudit, zdali pan Spurny splfiuje zakonné podminky.

Tab. 21 Kvantifikace celkovych parametri pro posouzeni vyhodnosti pausalni dané

oo Zaklad - Socialni Zdravotni
Rok Prjmy dané Dan pojisténi pojiténi | Celkem
2021 1651427 735818 | 82530 107 429 49 668 | 239 627
2022 | 1981 900 858 233 | 97 890 125 303 57931 | 281 124

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Na zakladé posouzeni podminek a parametrt pro vstupu do pausalniho rezimu je
rozhodnuti takové, ze pan Spurny sice neni platce DPH coz je prvni podminka,

kterou splfuje, avSak nesplfiuje zakonny limit vyse prijmu.

Pocinaje datem 1.1.2023 je novelizovan institut pausalni dane a nejvétsi zménou je
navyseni limitu dosahovanych pfijmU na 2 mil. K&, a i limit pro povinnou registrace
k DPH. Na zakladé téchto skutecnosti by se posuzovany poplatnik mohl pfihlasit do
pausalniho rezimu od zdariovaciho obdobi 2023, pokud by se chtél zbavit dariové
evidence, ovSem za predpokladu, ze by poplatnik nepfekroil tento limit.
Pro budouci planovani existence pana Spurného a pfedpokladem, ze pfijmy budou

proporcionalné rust znovu by prevysil zakonny limit G¢inny od 1.1.2023.
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| kdyZz prihlédneme ke skutkovému stavu, ze se pan Spurny nemuze pfihlasit do
pausalniho rezimu, neni to pro néj nikterak vyhodné, jelikoz by od roku 2023 spadal
do 3. pasma pausalni dané a je vylouceno, ze by se pan Spurny pfihlasil do
pausalniho rezimu, jelikoz celkové odvody v roce 2022 jsou 0 30 864 K¢ nizsi nezli
vymeéreny roéni uhrn plateb vramci pausainiho rezimu. Zavérem lIze fict,
ze s vykonem nezavislého povolani budou uplathovany pouze a vyhradné vydaje

v prokazané vysi a nedojde k vyuziti ani pausalnich vydaju ani pausalniho rezimu.

7.2 Dariové a odvodové zatizeni pravnické osoby

Pan Spurny uvazuje o zméné pravni formy na s.r.o. a dochazi v ramci prace ke
kvantifikaci dariového povinnosti pravnické osoby. Algoritmus vypoctu je ponékud
odlisny od fyzickych osob napf. ve véci zaokrouhleni zakladu dané na celé tisice

korun smérem dolU &i odlisSné danové sazby.

Tab. 22 Vypocet dariové povinnosti s.r.o.

Radek |Popis Operace 2021 2022
1 Vysledek hospodareni 735818 858 233
2 Danové neucinné naklady - -
3 Dariové neucinné vynosy - -
4 Zaklad dané 735 000 858 000
5 Celkova darnova povinnost 139 650 163 020
6 Vysledek hospodareni po zdanéni 596 168 695 213
7 Srazkova dan § 36 ZDP 89 426 104 282
8 Disponibilni zUstatek 506 742 590 931
9 Celkova danova zatéz 229 076 267 302

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Jak jiz bylo vySe zminéno pravnické osoby podléhaji vyssi danove sazbé ve vysi 19
% ve srovnani s fyzickymi osobami, které zdanuji své pfijmy 15 % sazbou dané.
V tomto vypocetnim algoritmu je odhlédnuto od optimalizacnich polozek jako je
kupfikladu uplatnéni danovych odpisl a polozek od¢itatelnych od zakladu dané ve
smyslu § 34 ZDP a polozek snizujici zaklad dané v ramci § 20 ZDP. Danova
povinnost ¢ini v roce 2021 139 650 K¢ a v roce 2022 163 020 KE.

Takto kvantifikovany vysledek hospodareni po zdanéni zlstava ve spoleénosti
a v tuto chvili s nim nelze nijak nakladat az do doby, kdy valna hromada rozhodne

o vyuziti zisku, to je hlavni rozdil oproti podnikani fyzickych osob. Valna hromada
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tedy musi rozhodnout o vyplaté podilu na zisku, aby se ziskem mohlo byt nakladano
ve smyslu osobni potfeby. V bézné podnikové praxi byva €ast zisku prerozdélen
kupfikladu do rezervniho fondu, socidlniho fondu &i zUstava nerozdélen pro pripady
nenadale situace. V nasem pfipadeé je cely zisk vyuzit na vyplaceni podilu na zisku
jediného spole¢nika s.r.o. S vyplacenim podilu na zisku je spojena dalSi danova
zatéz, tedy uz jednou zdanény zisk je zdanén podruhé zvlastni sazbou dané podle

§ 36 ZDP tzv. srazkovou dani ve vysi 15 %.

Tab. 23 Komparace zatizeni fyzické a pravnické osoby

5 Fyzicka | Pravnicka | Fyzicka | Pravnicka
Radek Popis Operace osoba osoba osoba osoba
2021 2022

1 |Zaklad dané 735818 735818| 858 233 858 233
2 |Dan z pfijmu 82 530 139650 97890 163 020
3 Povinné pojistné 157 098 -| 183 234 -
5 Srazkova dan - 89 426 - 104 282
6 Celkova odvodova zatéz| 239 628 229076 281 124 267 302
7 | Zistatek k vyplaceni 496 190 506 742| 577 109 590 931

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

V tabulce Tab. 23 byla provedena komparace dané z pfijmu fyzickych a pravnickych
osob v ramci stejnych zakladl dané. Prvotni komparace byla provedena pouze na
drovni danové sazby a povinnych odvodl, ktera je rozdilna pro oba dariové
subjekty. Je odhlédnuto od optimalizacnich polozek pouze u fyzické osoby je
uplatnéna sleva na poplatnika ve vysi 27 840 K¢ pro zdanovaci obdobi 2021 a
30 840 K¢ pro zdanovaci obdobi 2022. Z vySe uvedeného je zfejmé, ze u pravnické

osoby dochazi k vetsi danové zatézi plynouci z vyssi danove sazby.

Danova povinnost je tedy je u pravnické osoby o 57 120 K¢ v ramci zdanovaciho
obdobi 2021 a 0 65 130 K& ve zdanovacim obdobi 2022. Pfi porovnani nesmime
opomenout diferenciaci v oblasti zaokrouhlovani, kdy u pravnickych osob se
zaokrouhluje na tisice smérem dold, tak u fyzickych osob na stovky smérem dolu.
Co se tyCe dalSich povinnych odvodu tak fyzicka osoba podiéha odvodim na
socialni a zdravotni pojisténi z dosahovanych pfijmU. Povinné pojistné je ve vysi
157 098 K¢ pro rok 2021 a 183 234 K¢ v ramci roku 2022. Pojistné se vyméruje

Zz vymérovaciho zakladu.
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DUvodem absence vypoctu povinného pojistného u pravnickych osob je skuteénost,
ze se jedna o spolecnost s jednim spolecnikem, ktery si pouze vyplaci podil na

zisku, které je srazené srazkovou dani podle § 36 ZDP.

Z tohoto podilu neplynou odvody na socialni a zdravotni pojisténi, proto zde nejsou
zahrnuty vtomto vypocCtu. Spole¢nik si tento vydaj hradi az z osobniho
disponibilniho zlstatku. Odlisna situace by byla, kdyby byl sjednan pracovné pravni
vztah a pro spole¢nost by se staly tyto platby darové uznatelné, coz v tomto
modelovém pfikladu neuvazujeme. Po tomto zjisténi se viditelna vyhodnost
z vychoziho vypoctu pravnické osoby pomérné snizuje az vylu€uje, proto dochazi

k simulace situace, kdy bude sjednan pracovnépravni vztah.

Posuzovany subjekt pan Spurny je ze zakona povinen ucastnit se zdravotniho
pojisténi, a eventualni moznosti, jak dostat této povinnosti je sjednani
pracovnépravni vztahu, z €ehoz by plynuly platby do systému zdravotniho a
socialniho pojisténi. Vyplacet si odménu jednatele v ramci povahy podnikani neni
vhodné, jelikoz je pan Spurny poskytovatelem zubni péce a administrativu kolem

jeho podnikani si zafizuje externé prostrednictvim danové kancelare.

Dalsi moznosti, pokud by se chtél podnikatel odménovat na zakladé podilu na zisku
je pravni postaveni osoby bez zdanitelnych pfijmU (dale jen ,OBZP“), jez eviduje
pouze piijmy z kapitalového majetku. Toto feseni, jak jiz bylo jednou zminéno neni
zdaleka prlchodné z pohledu darové kontroly, ale je mozné se takhle vystavit
potencionalnimu riziku. Navic pfi setrvani vramci OBZP by pan Spurny nebyl
Ucasten dlchodového pojisténi, coz je dal$i riziko ramci budouciho vyhledu.
Z tohoto modelového pfikladu tedy vyplyva, ze po zahrnuti povinného minimalniho
odvodu pfi zohlednéni vSech skuteCnosti je vyhodnéjsi setrvat v ramci pravni formy
OSVC, proto je nutné pfistoupit k dal$i komparaci a zahrnout dal$i skute¢nosti do

modelového pfikladu.

Vhodnym vychodiskem z této situace je tedy uzavieni pracovnépravniho vztahu se
svoji spole¢nosti a plynuly by tak platby na zdravotni a socialni pojisténi. Je dulezité
dodrzet, aby vyplaceny Uhrn pfijmU nebyl niz§i nez minimalni mzda v aktualnim
zdanovacim obdobi. Dale pro danové ucely je vhodné, aby byla v pfipadném

pracovnim pomeéru, co nejvice uplatnéna sleva na poplatnika.
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V tabulce nize je uvedena danova a odvodova komparace, kdy pan Spurny
podnikani jako fyzicka osoba v pravni formé& OSVC, ze které mu plynulou pfijmy ze
samostatné ¢innosti podle § 7 ZDP anebo provozuje svoji ¢innost pod hlavi¢kou
pravnické osoby vramci s.r.o. a je sjednan pracovnépravni vztah. Pobira tedy
pfijmy ze zaméstnani od své spoleCnosti. DalSi posuzovanou variantou je
odménovani pouze na zakladé podilu na zisku a podrobeni se ur€itému riziku ze
strany spravce dané. Tedy v ramci odménovani podilem na zisku neni pfitomna
pracovni smlouva a z ni plynouci pfijmy ze zavislé ¢innosti. Pro potfeby vypoctu byl

stanoven roéni uhrn pfijmu plynouci z vyplatni pasky ve vysi 204 000 K¢.

Tab. 24 Srovnani zdanéni pana Spurného v roce 2021 (pracovni smlouva, samostatna

¢innost a podil na zisku)

. Pravnicka Fyzicka S.r.o. podil
FEEE osoba s.r.o. osoga OSVC | na zizku

Zdanovaci obdobi 2021 2021 2021
Zaklad dané pred upravami 735818 735 818 735 818
Vy$e Uhrnu pfijmu dle §6 ZDP 204 000 - -
Povinné pojistné 68 952 157 098 -

z toho: socialni pojisténi 50 592 107 430 -

z toho: zdravotni pojisténi 18 360 49 668 -
Z3aklad dané po upravé 462 866 735 818 735 818
Zaklad dané zaokrouhleny 462 000 735 800 735 000
Dan z pfijmu 87 780 82 530 139 650
Zisk po zdanéni 375 086 653 288 596 168
Srazkova dan (§36 ZDP) 56 263 - 89 426
Vys$e vyplaceného podilu 318 823 - 506 742
Pfijem ze zavislé Cinnosti 178 800 - -
Celkovy pfijem z ¢innosti 497 623 496 190 482 118
Celkové odvody 238 195 239 628 253 700

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z pfilozené tabulky Tab.24 je mozné usoudit, ze nejvysSi odvodové povinnosti
plynou z vykonu samostatné vydeélecné Cinnosti podle § 7 ZDP, tedy podnikanim
jako OSVC. Po uplatnéni prokazatelnych vydajd na dosazeni, zajisténi a udrzeni
prijmU jsou vysledné odvody na socialni a zdravotni pojisténi vy$si nezli kombinaci
pfijm0 ze zavislé ¢innosti a vyplacenim celého podilu na zisku jedinému

spoleCnikovi. Tento rozdil je dan prfedevsim skutecnosti, ze naklady (vydaje)
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spojené s vyplacenim odmény zameéstnance jsou danové uznatelné a odvody ze
samostatné &innosti OSVC jsou danové neuznatelné. Sice dariova povinnost je
niz&i u OSVC, av$ak nedorovna to markantni rozdil, ktery je v odvodové povinnosti.
Vyse odvodové povinnosti pana Spurného je v pfipadé spojeni pfijmu ze
zameéstnani a vyplacenim celého podilu na zisku jedinému spole¢nikovi vyhodnégjsi

nezli vykonavat &innost jako OSVC.

Treti situace, ktera je modelovana je situace, kdy je cely zdanény zisk znovu zdanén
srazkovou dani a cely podil vyplacen spolecnikovi. Tato varianta se zda byt na prvni
pohled vyhodna, ovéem nesmime opomenout fakta, ze osoba, ktera ma pouze
prijmy podilu na zisku musi hradit alespon zdravotni minimum, které je pro rok 2021
¢ini 24 624 K¢, které musime odecist od pfijmu z ¢innosti, jelikoz zdravotni pojisténi
neni danové uznatelné z dlvodu absence pfijmU ze zavislé ¢innosti, jinak by
samoziejmé bylo darové uznatelné. A také neni osoba Uc¢astna na dichodovém
pojisténi, coz je také znacna nevyhoda. Timto bych posoudil jako nejvyhodnéjsi

prvni variantu, tedy kombinovat pfijem ze zaméstnani s podilem na zisku.

Navic je nutné podotknout, ze se jedna o s.r.o. s jedinym spoleCnikem a zaroven
jednatelem, ktery nezaméstnava zadného zameéstnance by bylo dost podezielé pro
spravce dané. Ten by se ptal, kdo tedy generuje zisk, kdyz je pan Spurny jediny
spole¢nik a jednatel v jedné osobé a zadnym zplUsobem se neodménuje a neni
k dispozici zadny odvod za zavislou ¢innost. Proto je na misté volit zpUsob
kombinace zdanéni ¢asti pfijml ve formé zaméstnaneckého poméru a ¢ast ve
formé podilu na zisku, aby subjekt byl schopny vytahnout vSech disponibilni

zUstatky ze spolec¢nosti.

| pro rok 2022 je proveden kalkula¢ni vypocet v souvislosti s navy$enim pfijmu a
zménami v souvislosti zmény vySe slevy na poplatnika ¢i kazdoro¢né ménéné

vymeérovaci zaklady pro povinné pojistné.
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Tab. 25 Srovnani zdanéni pana Spurného v roce 2022 (pracovni smlouva, samostatna

¢innost a podil na zisku)

Polo3ka Pravnicka Fyzicka S.r.o._podil
osoba s.r.o. | osoba OSVC na zisku

Zdarnovaci obdobi 2022 2022 2022
Zaklad dané pred upravami 858 233 858 233 858 233
Vy$e Uhrnu pfijmu (DZD §6) 204 000 - -
Povinné pojistné 68 952 183 234 -

z toho: socialni pojisténi 50 592 125 303 -

z toho: zdravotni pojisténi 18 360 57 931 -

Zaklad dané po upravé 585 281 858 233 858 233
Zaklad dané zaokrouhleny 585 000 858 200 858 000
Dan z pfijmu 111 150 97 890 163 020
Zisk po zdanéni 474 131 760 343 695 213
Srazkova dan (§36 ZDP) 71120 - 104 282
Vys$e vyplaceného podilu 403 011 - 590 931
Pfijem ze zavislé Cinnosti 181 560 - -
Celkovy prfijem z ¢innosti 584 571 577 109 564 687
Celkové odvody 273 662 281 124 293 546

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

| vramci zdanovaciho obdobi 2022 vychazi vyhodnéji vyuziti kombinace zavislé
ginnosti a vyplaceni celého podilu na zisku spoleénosti. Cisté pfijmy generované
v ramci pravnické osoby s.r.o. jsou vy$$i nezli vyuziti pravniho postaveni OSVC

a zahrnovat pfijmy do § 7 ZDP.

Rozdil v Cistych pfijmech v ramci zdanovaciho obdobi 2021 byl pouhopouhych
1433 K¢, ovséem ve zdanovacim obdobi jiz tento rozdil Cinil 7 462 K¢, a timto je
doporuceno na takové urovni prijmu pfi zohlednéni jednoclenné spolecnosti vyuzit
zalozeni zvazovaneé pravni formy s.r.o. V tfeti varianté je odec¢teno od vyplaceného
podilu zdravotni minimum, proto je tato varianta oznacena jako velice nevyhodna a

vychazi nejhdre.

Pro celistvost v§ech pfidruzenych propoctl a vypoctl je uvedena v tabulce Tab. 26
i vypocet dané z pfijmU ze zavislé ¢innosti v roce 2021 a 2022 pfi uhrnu zdanitelnych
pFijma 204 000 Ke.
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Tab. 26 Zdanéni zavislé ¢innosti pana Spurného v letech 2021 a 2022

Z pohledu fyzické osoby 2021 2022
Uhrn pfijmli podle § 6 ZDP 204 000 204 000
Odvod socidlniho pojisténi 13 260 13 260
Odvod zdravotniho pojistéeni 9180 9180
Dan z pfijmu ze zavislé ¢innosti 2 760 0
PFijem z Cinnosti 178 800 181 560
Celkové odvody 25 200 22 440

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Nasledujici pfipad danové a odvodove zatéze pana Spurného je znazornén nize na
tabulce s oznacenim Tab. 27 a jedna se o situaci, kdy pan Spurny zaméstnava sebe
jako poskytovatele zubni péCe a zdravotni sestru jako svého zaméstnance, ktera je

pod jeho vedenim.

Pan Spurny tedy vystupuje jako poplatnik i platce dané z pfijmu fyzickych osob,
jelikoz za svého zaméstnance zdravotni sestru srazi a odvede dan z pfijmu ze
zavislé Cinnosti, tedy vystupuje jako platce dané a zaméstnanec vystupuje jako
poplatnik, ktery si hradi svoji dafiovou povinnost prostrednictvim platce dané, ktery
to za néj odvede. Spolecnost vystupuije jako platce dané z pfijmuU ze zavislé ¢innosti
i za pana Spurného také srazi a odvede vyslednou darfiovou povinnost,
ale navic pan Spurny je poplatnik dané z pfijmu ze zavislé &innosti, ktery musi
zaplatit dafiovou povinnost. Co se tyée dané z pfijmu pravnickych osob tak
spole¢nost vystupuije jako platce a poplatnik dané z pfijmu. V ramci srazkové dané
je platcem dané pravnicka osoba, tedy dana spolec¢nost a pan Spurny je
poplatnikem srazkoveé dang, ale jiz nic neodvadi, jelikoz uz bylo srazeno a odvedeno

spolecCnosti.

V prvni fazi je uvedena komparace s.r.o. s OSVC, za situace, kdy darové subjekty
vyplaceji odménu zaméstnanci ve vysi 204 000 K¢ a pan Spurny pobird mzdu ve
vySi 324 000 K¢ a zbytek zisku si vyplaci podilem. Druhou situaci je porovnani, kdy
s.r.o. také zaméstnava a vyplaci svého zameéstnance, ale poskytovatel zubni péce
pan Spurny je vyplacen pouze z podilu na zisku, pfizohlednéni urcitého rizika

kontroly od spravce dane.
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Tab. 27 Zdanéni pfijma pana Spurného v roce 2021 za predpokladu zaméstnani zdravotni

sestry
Polo3ka Pravnicka Fyzicka S.r.o._podil
osoba s.r.o. | osoba OSVC na zisku
Zdanovaci obdobi 2021 2021 2021
Zaklad dané s.r.o. pred upravami 735 818 735 818 735818
Vy$e Uhrnu pfijmu (DZD §6) 528 000 204 000 204 000
Povinné pojistné za zaméstnance 178 464 68 952 68 952
z toho: socialni pojisténi 130 944 50 592 50 592
z toho: zdravotni pojisténi 47 520 18 360 18 360
Zaklad dané s.r.o. po upravé 29 354 462 866 462 866
Zaklad dané s.r.o. zaokrouhleny 29 000 462 800 462 000
Dan z pfijmu 5510 41 580 87 780
Zisk po zdanéni 23 844 421 286 375 086
Srazkova dan (§36 ZDP) 3577 - 56 263
Vys$e vyplaceného podilu 20 267 - 318 823
Vymé&fovaci zéklad OSVC - 231 433 -
Povinné pojistné OSVC - 99 102 -
z toho: socialni pojisténi - 67 578 -
z toho: zdravotni pojisténi - 31524 -
Pfijem ze zavislé Cinnosti 267 600 - -
Celkovy prfijem z ¢innosti 287 867 322 184 294 199
Celkové odvody 243 951 209 634 237 619

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Mzdové naklady u pravnické osoby jsou uplathovany ve vy$si mife nezli u OSVC,

a to z divodu moznosti uplatnitelnosti mzdovych nakladd (vydajd) v ramci s.r.o. jak

pana Spurného, tak jeho zaméstnance. U OSVC je situace odli$na, kdy si podnikatel

muze odecist pouze mzdové naklady (vydaje) svého zaméstnance.

Z toho plynou vysoké odvodové povinnosti,

které vyrazné snizuji vysledek

hospodareni potazmo i zaklad dané. VVyse disponibilnich prostfedku je tedy nizsi u

s.r.o. Co se tyCe vyplaceni na zakladé podilu na zisku, tak znovu to vychazi

vyhodnéji nez kombinace pracovniho poméru a z négj plynouci pfijmy ze zavislé

cinnosti a zbytek vyplacen podilem na zisku, ale se svymi riziky, ktera byla zminéna

vy$e. Z nasledujiciho vyplyva, Ze je vyhodnéjsi podnikat na zakladé OSVC nezli

prostfednictvim s.r.o. pfi zohlednéni uvedenych skutecnosti jako je zaméstnani

jedné zdravotni sestry, vyse dosahovanych prijmd a urovné uplatnitelnych vydaju.
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Neni mozné vyloucit, Ze u vysSich pfijml pfi stejné drovni vydajl nebude situace
odlisna, proto je pokratovano v komparaci i pro zdanovaci obdobi 2022.

V ramci zdariovaciho obdobi 2022 je proveden kalkulacni vypocet v souvislosti
s navySenim zakladu dané a zmeény vySe slevy na poplatnika €i kazdoroéné

ménéné vymeérovaci zaklady pro povinné pojistné.

Tab. 28 Zdanéni pfijma pana Spurného v roce 2022 za predpokladu zaméstnani zdravotni

sestry
. Pravnicka Fyzicka i
FEEE osoba s.r.o. osoza osvC gér;'sﬁzd“
Zdarovaci obdobi 2022 2022 2022
Zaklad dané pred upravami 858 233 858 233 858 233
Vy$e Uhrnu pfijmu (DZD §6) 528 000 204 000 204 000
Povinné pojistné 178 464 68 952 68 952
z toho: socialni pojisténi 130 944 50 592 50 592
z toho: zdravotni pojisténi 47 520 18 360 18 360
Z3aklad dané po upravé 151 769 585 281 585 281
Zaklad dané zaokrouhleny 151 000 585 200 585000
Dan z pfijmu 28 690 56 940 111150
Zisk po zdanéni 123 079 528 341 473850
Srazkova dan (§36 ZDP) 18 462 - 71078
Vys$e vyplaceného podilu 104 617 - 402773
Vyméfovaci zéklad OSVC - 292 641 -
Povinné pojistné OSVC - 124 957 -
z toho: socialni pojisténi - 85 451 -
z toho: zdravotni pojisténi - 39 506 -
Pfijem ze zavislé Cinnosti 270 600 - -
Celkovy pfijem z ¢innosti 375217 403 384 376 529
Celkové odvody 279 016 250 849 277 424

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z pfilozené tabulky jako nejzasadnéjsi vyplyva skutecnost, ze s proporcionalnim
navysenim vyse pfijmu a tim i zakladu dané, dochazi ke snizovani rozdilu v Gisté
vy$i piijmd pii podnikani na zakladé OSVC a pfi preméné formy podnikani na s.r.o.
Ve zdanovacim obdobi 2021 byl rozdil v celkovém C&istém pfijmu z €innosti 34 317
K¢ a ve zdanovacim obdobi 2022 jiz jen 28 157 K¢.
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V navaznosti na pfedchozi zjisténi je mozno ucinit tvrzeni, ze je vyhodnéjsi podnikat
na zakladé OSVC nezli prostfednictvim s.r.o. pfi zohlednéni skuteénosti jako je
zaméstnani jedné zdravotni sestry, vySe prijmd z ¢innosti a vyse prokazatelnych
vydaju. Avsak dale je nutno podotknout, Ze s dalSim navysenim pfijmU a tim
i zakladu dan& bude se OSVC stavat méné& vyhodnou. Jednotlivé analyzy
a komparace vedou ke zjisténi, ze v ramci urCitych skutecnosti je vhodné nastavit

hranice, kdy se vyplati podnikat jako OSVC a kdy uz to nebude vyhodné a radéji

zvolit s.r.o.

Tab. 29 Zdanéni zavislé ¢innosti pana Spurného a zdravotni sestry v letech 2021 a 2022

Z pohledu zaméstnance 2021v b 2022v A1k
zubar sestra zubar sestra
Uhrn pfijm{i podle § 6 ZDP 324 000 204 000 324 000 204 000
Odvod socidlniho pojisténi 21 060 13 260 21 060 13 260
Odvod zdravotniho pojistéeni 14 580 9180 14 580 9180
Dan z pfijmu ze zavislé
¢innosti 20 760 2 760 17 760 0
Pfijem z Cinnosti 267 600 178 800 270 600 181 560
Celkové odvody 56 400 25 200 53 400 22 440

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

V navaznosti na predchozi zjisténi je vhodné jesté poskytnout dvé analyzy a ucinit
rozmezi zaklad( dané, kdy se vyplati podnikat jako OSVC a kdy je vyhodné uginit
pfeménu pravni formy podnikani. Tato rozhodnuti jsou vykonavana na zakladé
vyvoje zakladu dané z darové evidence ¢&i z Ucetnictvi. Je tedy dulezité, jakou vysi
pfijmu je schopen pan Spurny vygenerovat, jestli to je viilbec mozné v zavislosti na
druhu podnikani a také na urovni cenové hladiny, jez ovliviiuje vysi pfifaditelnych
skuteénych vydaji na dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmd. V tabulce nize je
poskytnut propocet pana Spurného za predpokladu zékladu dané 1, 5 mil. KE ve
zdanovacim obdobi 2022 pfi zohlednéni skuteCnosti jako je zaméstnani zdravotni

sestry.
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Tab. 30 Zdanéni pfijma pana Spurného pfi zakladu dané 1,5 mil. K¢

Bolosk Pré""li;ké Fyzicka | S.r.o. podil
olozka oss_ﬁo? osoba OSVC | na zisku
Zdarnovaci obdobi 2022 2022 2022
Zaklad dané s.r.o. pred
Upravami 1500 000 1 500 000 1 500 000
Vy$e Uhrnu pfijmu (DZD §6) 528 000 204 000 204 000
Povinné pojistné 178 464 68 952 68 952
z toho: socialni pojisténi 130 944 50 592 50 592
z toho: zdravotni pojisténi 47 520 18 360 18 360
Zaklad dané s.r.o. po upravé 793 536 1227 048 1227 048
Zaklad dané s.r.o. zaokrouhleny 793 000 1227 000 1227 000
Dan z pfijmu 150 670 153 210 233 130
Zisk po zdanéni 642 866 1073 838 993 870
Srazkova dan (§36 ZDP) 96 430 - 149 081
Vys$e vyplaceného podilu 546 436 - 844 790
Vymé&Fovaci zéklad OSVC - 613 524 -
Povinné pojistné OSVC - 261 975 -
z toho: socialni pojisténi - 179 149 -
z toho: zdravotni pojisténi - 82 826 -
Pfijem ze zavislé Cinnosti 267 600 - -
Celkovy prfijem z ¢innosti 814 036 811 863 820 166
Celkové odvody 443 324 484 137 475787

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z vySe uvedeného plyne, ze pfi zakladu dané rovnajici se 1,5 mil. K¢ je odvodova
povinnost v ramci podnikatele jako OSVC vy$si o 40 813 K& nezli v pfipadé
podnikani jako pravnicka osoba s.r.o., a Cisty pfijem z vykonavané cinnosti je 2 173

K&. Podnikatel vyuzivajici pravni postaveni OSVC uz dosahl pomysiné hranice

vyhodnosti

Bylo dosazeno takového zakladu dané, kdy uz neni vyhodné setrvat v ramci OSVC,

ale ucinit preménu na pravnickou osobu jako s.r.o.
Pro Uplnou prukaznost zjisténi je poskytnuta posledni tabulka této prace, ktera jen
potvrzuje predchozi zjisténi. Nize je poskytnut propocCet pana Spurného za

predpokladu zakladu dané 2 mil. KE ve zdanovacim obdobi 2022.
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Tab. 31 Zdanéni pfijma pana Spurného pri zakladu dané 2 mil. K¢é

Polo3ka Pravnicka |Fyzicka osoba| S.r.o. _podil
osoba s.r.o. oSsvC na zisku
Zdarnovaci obdobi 2022 2022 2022
Zaklad dané s.r.o. pred upravami 2 000 000 2 000 000 2 000 000
Vy$e Uhrnu pfijmu (DZD §6) 528 000 204 000 204 000
Povinné pojistné za zaméstnance 178 464 68 952 68 952
z toho: socialni pojisténi 130 944 50 592 50 592
z toho: zdravotni pojisténi 47 520 18 360 18 360
Zaklad dané s.r.o. po upravé 1 293 536 1727 048 1727 048
Z3aklad dané s.r.o. zaokrouhleny 1293 000 1727 000 1727 000
Dan z pfijmu 245 670 228 210 328 130
Zisk po zdanéni 1 047 866 1498 838 1398 918
Srazkova dan (§36 ZDP) 157 180 - 209 838
VyS$e vyplaceného podilu 890 686 - 1189 080
Vymé&fovaci zéklad OSVC - 863 524 -
Povinné pojistné OSVC - 368 725 -
z toho: socialni pojisténi - 252 149 -
z toho: zdravotni pojisténi - 116 576 -
Pfijem ze zavislé Cinnosti 267 600 - -
Celkovy prfijem z ¢innosti 1 158 286 1130 113 1162 836
Celkové odvody 599 074 665 887 633 164

Zdroj: vlastni zpracovani, 2022

Z posledni tabulky prace je evidentni celkova odvodova povinnost pana Spurného

podnikajiciho na zakladé podnikatelského opravnéni jako OSVC o téméF 66 818 K&

vy8Si, nezli by tuto Cinnost provadél pod pravnickou osobou v rezimu s.r.o. a

kombinoval vyplaceni pfijm0 na zakladé pracovnépravnino vztahu a podilem na

zisku. Je tedy potvrzeno, ze pfi zakladu dané prevysujici 1,5 mil. K¢ je vykon Cinnosti

na zakladé OSVC z hlediska dariové zatéze nevyhodny. U zakladu dané dosahujici

2 mil. K¢ je rozdil jesté markantnéjsi. Proto v navaznosti na tento skutkovy stav bych

doporucoval zvolit pravni formu s.r.o.
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7.2.1 Formulace hlavni zjiSténi z danového pohledu

Béhem danové analyzy a komparace v ramci prace doslo k ur€eni limitni hranic, kdy
je OSVC povazovana za nevyhovuijici z hlediska darové zatéze. V piipadé, Ze pan
Spurny je jedinym spoleCnikem vramci s.ro. a je odménovan na zakladé
pracovnépravniho vztahu a zbytek vygenerovaného zisku si vyplati podilem na
zisku je tato varianta vyhodnéjsi nezli setrvat v pravni formé& OSVC jiz pfi zakladu

dané rovngjici se Castce 738 818 KC.

V druhém pfipadé, kdyz by se pan Spurny odmeénoval kombinaci sjednavaného
pracovnépravniho vztahu a podilu na zisku spole¢nosti a zaroven zaméstnaval
zdravotni sestru tak pfi zohlednéni vyse zakladu dané 738 818 K¢ a 858 233 K¢ by
pro néj nemelo smysl ménit pravni formu na s.r.o. Avsak za predpokladu, kdyby se
zaklad dané prevysil hranice 1, 5 mil. K& uz by stalo za uvazeni zménit pravni formu
na s.r.o. Pfilozena kvantifikace darfového a odvodové povinnosti na urovni zakladu

dané ve vysi 2 mil. KE potvrzuje toto zjisténi.

Zavérem lze fict, ze pfi zakladu dané rovnajici se ¢astce 700 000 K¢ pfi zohlednéni
skutecnosti jako je zaméstnani pouze pana Spurného pfi uhrnu pfijmud ze zavislé
¢innosti 204 000 K¢ je vyhodnéjsi uCinit preménu pravni formy na s.r.o. Pokud by
ale pfi stejném zakladu dané zameéstnaval dalsiho zaméstnance a vyplacel mu

odménu za jeho praci je pro n&j vyhodné setrvat v ramci pravni formy OSVC.

Za predpokladu proporcionalniho rlstu v nasledujicich letech a navyseni zakladu
dané na ¢astku 1,5 mil. KE je pro pana Spurného vyhodné zvazit u€inéni premeény

pravni formy na s.r.o.

7.3 Komparace pravni povahy podnikatelské €innosti

Posuzovany subjekt pan Spurny provozuje svoji podnikatelskou ¢innost na zakladé
opravneni podle zvlastnich predpist, jak jiz bylo zminéno vyse v identifikaci
komparovaného subjektu. Pan Spurny nema jiny zdroj pfijmu nezli vykon hlavni
samostatné vydeéle¢né Cinnosti. V pocatcich jeho podnikani se jevilo jako nejlepsi
varianta volby podnikat jako OSVC, tedy jako fyzicka osoba. Podnikat jako fyzicka
osoba je vhodné pro subjekty, které teprve zacinaji s podnikanim nebo osoby, které
nedosahuji vysokych pfijmU ¢i nemaji vydéleénou ¢innost jako hlavni zdroj obzivy

napf. jsou zameéstnani a podnikatelskou ¢innost maji jako vedlejsi prijem.
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Na zakladé skutecnosti obdrzenych z jeho evidence je na misté uvazeni, zdali
neucinit preménu pravni formy podnikani, jelikoz jeho pfijmy jsou dosti vysoké a
trend jeho pfijmu se neustale zvysuje, resp. ma stoupajici tendenci. Na vybér je
spoleénosti kapitalové a osobni podle ZOK, ovSem nejvyhodnéjsi varianta je pro ngj
dozajista s.r.o., na kterém je shoda v ramci Siroké verejnosti, které tento typ pravni

formy podnikani zakladaji.

Pt zaloZeni nestatniho zdravotnického zafizeni v pravni form& OSVC je prvnim
krokem ziskat opravnéni k poskytovani zdravotnich sluzeb. Opravnéni Ize ziskat na
zakladé zadosti u mistné pfislusného Krajského uradu, zadost je zpoplatnéna ve
vySi 1 000 K¢E. Dale fyzicka osoba musi se zaregistrovat u zivhostenského urfadu
pro Ucely danovych a pojistnych odvodU. Je doporuéeno, aby byla zaloZzena i zivnost

volna jako pro potfeby nakupu a prodeji pomUcek dentalni hygieny a dalsiho zbozi.

| kdyZ posuzovany subjekt nema zajem o prodej téchto predmétl je doporuéeno
tuto zivnost zalozit. Zalozeni zivnosti volné je také zpoplatnéno 1 000 KE&. Fyzicka
osoba musi mimo jiné zalozen i bankovni Ucet pro potfeby hrazeni vSech odvodU
spojenych s ¢innosti. DalSi véci, kterou musi osoba provést je ziskani prostor pro
vykon poskytovani zubni péce, které musi byt zkontrolovany hygienickou stanici a
v pfipadé rentgenu i kontrolu ze strany uradu pro jadernou bezpeénost. Pokud je
splnéno vyse uvedené mulze poskytoval zubni péce zacdit podnikat, ovéem po
porizeni potfebného vybaveni. Poslednim ukonem je zajisténi smlouvy se zdravotni
pojistovnou, ktera bude vyplacet pInéni za provedené sluzby.

vvvvvv

spoleénosti musi sepsat zakladatelskou listinu v pfipadé jednoho spoleénika a tato
listina musi byt ovéfena notarskym zapisem. Poté je povinna spolec¢nost byt
zapsana do obchodniho rejstfiku. S celym procesem zalozeni jsou spojeny poplatky
a administrativni naklady v rozmezi 12 000 az 20 000 K¢. Existuji i pravni kancelare,
které cely proces zajisti za vas, ale s poplatkem prevysujici 50 000 KE. Co se tyce
zmén v ramci evidence pfijmU je povinnost pravnické osoby vést Ucetnictvi ve
zkraceném nebo plném rozsahu v zavislosti na zakonnych parametrech, které byly

zminény v kapitole 3.
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Jak jiz bylo zminéno v teoretické ¢asti pocCinaje dnem 1.1. 2014 v ramci rekodifikace
soukromého prava byl ObchZ zruSen a nahrazen ustfednim pravnim predpisem,
¢imz je NOZ upravujici obchodni pravo prevazné v obecné roviné a doplnény ZOK
v roviné pravni upravy obchodnich spoleCnosti a druzstev. Na zakladé téchto
skuteCnosti je povoleno, aby kapitalova spole¢nost jako s.r.o. byla zalozena a fizena
pouze jednou osobou jako jednoclenna spole¢nost. Spolenost bude zalozena
jednim spoleénikem prostrednictvim zakladatelské listiny ovéfené notarskym
zapisem a zaroven se pak Spurny stane jednatelem spolecnosti, tudiz nijak nebude
omezena jeho fidici pravomoc. Dale je razantné snizena kapitalova narocnost
v ramci vkladové povinnosti, ktera Cini pouhou 1 K¢ vkladu, ale doporucuje se, aby
vklad nabyval vys$Sich hodnot z divodu nenadalych skuteénosti. Toto je hlavni
rozdil mezi fyzickou a pravnickou osobou, jelikoz v ramci podnikani fyzickych osob

neni stanoveno tvorit vysi zakladniho kapitalu.

Pravnicka osoba jako s.r.o. ru€i za zavazky omezeng, a to do vySe nesplaceného
zakladniho kapitalu v ramci vkladové povinnosti, kdyz jej splati za zavazky nikterak
neruci. Fyzicka osoba ru€i celym svym majetkem, coz je ponékud stresujici
a rizikové. Tento faktor vnimaji i bankovni instituce v oblasti poskytovani uvéru
zminénym osobam. Pravnicka osoba ma povinnost utvaret organizacni strukturu

spoleCnosti, coz u fyzické osoby nenajdeme.

Pfinosem pravnické osoby v oblasti poskytovani zdravotni péce je skutecnost, ze
pod hlavi¢kou jedné pravnické osoby mulze pracovat vice zubnich lékarl v rdmci
pracovnich pomeérl nebo na zakladé dohod konanych mimo pracovni pomeér,
ale tento aspekt je spiSe pro osoby, které uz néjakou dobu vykonavaji tuto ¢innost

anebo planuiji rozsifit portfolio poskytovanych sluzeb.

Zaverem této kapitoly |ze poskytnout tvrzeni, ze podnikani na zakladé pravnické
osoby je pro ty podnikatele, ktefi dosahuji vy$Sich obrat( a pravni forma fyzické

osoby je povazovana jako svazujici v nasledném rustu podnikani.
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Zaver

Elementarnim cilem diplomové prace bylo zpracovani teoretickych hledisek v ramci
tématu a navazani aplikacni ¢asti dvou odlisSnych pravnich forem s hlavni otazkou,
zdali ma posuzovany subjekt pan Spurny setrvat v pravni formé& OSVC nebo uginit
pfeménu podnikani a zalozit pravnickou osobou v pravnim postaveni s.r.o.
Odpovédét jednoznaéné zdali ma subjekt ucinit pfeménu podnikani neni vibec
jednoduché, jelikoz zalezi na osobnosti podnikatele, vyse dosahovanych pfFijmu

a vydajové stranky podnikani.

PFfi tvorbé rozhodnuti je dulezité vnimat dvé hlavni hlediska této zvazované
pfemeény, a to hledisko pravni a danové. Pravni aspekty obou pravni forem byly
zminény v kapitole 1 a 2 této prace. Pravni hledisko je predevsim dulezité pfi
prvotnim uvazovani o zméné, které povinné nalezitosti se budou tykat dotéené
osoby pfi zahdjeni nového podnikani. Jedna se zejména o vkladovou povinnost,
zména v oblasti ru€eni, pojeti prav plynouci z ucasti na spole¢nosti Ci vysSi
pocatecni spravni poplatky. Treti kapitola byla vénovana predevsim rozdilnym
druhUm evidenci pfijmu. Pfi zméné pravni formy by totiz doslo i ke zméné evidence

prijmU, a to z danové evidence na vedeni Ucetnictvi.

Autor pfi svém uvazovani doporu€uje zvolit pravnickou osobu ve formé s.r.o.
z dlivodu minimalizace ruc¢eni osoby do vy$e nesplaceného zakladniho kapitalu,
vklad ve vysi jedné koruny, pocit vérohodnosti pfi ndboru novych zaméstnancu

¢i otevirenost v rdmci pfijeti investi¢nich pobidek ze strany investoru.

Druhym posuzovanym hlediskem v ramci prace je hledisko dariové, které stoji na
pomysiném vrcholu pfi rozhodovani, jelikoz darnova zatéz prvotné zatézuje
disponibilni zUstatky subjektu. Dariovy systém pravnickych a fyzickych osob je zcela
odliSny s rlznymi dopady na disponibilni zUstatky, proto toto hledisko bylo
vymezeno jako klicové. Zdanéni fyzickych a pravnickych osob je situovano v ramci
kapitol 4 a 5. Zde je pfedevSim odlisnost v ramci danové sazby, optimalizacnich
polozek & slev na dani. Sestd kapitola je v teoretickém nadhledu vénovana

odvodUm na socialni a zdravotni pojisténi z pohledu OSVC a s.r.o.
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Posledni kapitolou prace je kapitola zamérena predevsim na aplikacni Cast celé
prace. Tato &ast predstavuje stéZejni roli v rozhodovani, zda setrvat v ramci OSVC

nebo ucinit pfechod na jiz nékolikrat zmiriovanou pravnickou osobu ve formeé s.r.o.

Prvni ¢ast aplikacni ¢ast obsahovala kvantifikaci darfiového a odvodového zatizeni
podnikatele pobirajici pfijmy ze samostatné ¢innosti podle § 7 ZDP a z nich vyplynul
vypocet danoveho a odvodové zatizeni. Nasledovala dil¢i komparace fyzické osoby
na rozdilném pojeti vydajl, a to bud uplatnéni vydajového pausalu nebo vydaju
v prokazatelné vysSi. Jednoznaéné vyplynulo, ze vydajovy pausal je nevyhodny.
Doplnénym srovnani byla situace, kdyz by poplatnik splfioval podminky pro vyuziti
pausalniho rezimu a stal se poplatnikem pausalni dané. Avsak poplatnik nesplrioval
podminky pausalni dané neni mozné tohoto systému vyuzit, ale ani by to pro ngj

nebylo z hlediska danové povinnosti vyhodné.

V druhé aplikacni Casti je obsazen vypocet danové povinnosti pravnickych osob a
nasledné komparovan s danovou povinnosti fyzickou osob. Prvni modelovy pfiklad
je stanoven pouze na urovni danové sazby a nejsou obsazeny povinné odvody ve
smyslu povinného pojistného z pohledu pravnické osoby, jelikoz spolec¢nik je
vyplacen pouze z podilu na zisku, proto nebyly odvody na pojistné zahrnuty.
Zpocatku bylo na prvni pohled evidentni, ze vychazi jako vyhodné vyuziti pravni
formy s.r.o., avSak po uhrazeni minimalni zdravotniho pojistného ze strany

spolecCnika jako fyzické osoby se vyhodnost vyloucila.

V druhém modelovém pfikladu je jiz obsazena plna odvodova povinnost obou
pravnich forem za situace, kdy je posuzovany subjekt zaméstnan u spole¢nosti a
pobira mzdu a ze zisku je vyplacen podilem na stanovené urovni danoveho zakladu.
Hlavnim zjisténim z pfikladu je takové, Ze je vyhodné uginit preménu z OSVC na

s.r.0. v zavislosti na zohlednéni vSech skutecnosti uvedené v pfikladu.

Ve tfetim modelovém prikladu je uvedena situace, kdy posuzovany subjekt pobira
mzdu u své spolecnosti a zaroven zamestnava dalsiho zaméstnance v ramci s.r.o.
a je komparovan s osobou, jez tuto &innost provadi na zakladé OSVC za
predpokladu stejnych danovych zakladl. Zjisténi z pfikladu jsou takova, Ze pfi

zohlednéni uvedenych skutecnosti neni vyhodné Cinit pravni pfeménu.

V poslednim modelovém pfikladu byly zamérné zvysSeny zaklady dané o nékolik

desitek procent, aby bylo mozné poskytnout limitni hranice, kdy jiz neni vyhodné
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setrvat v ramci aktualni pravni formy OSVC pfi zohlednéni skutkového stavu

platného ve tretim modelovém pfikladu.

Pridanou hodnotou a pfinosem prace je podle autora vymezeni limitnich hranic vyse
danoveého zakladu v ramci kterého je vhodné uCinit preménu na pravnickou osobu
a kdy naopak setrvat v aktualni pravni formé. Celé rozhodovani se odviji od
parametrl dosahovanych pfijmd, procentudlni vyse nakladli (vydajl) a tim

i dafiového zakladu.
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