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Uvod

V dnesni dobé se socialni vylouceni mladeze stava stale naléhavéjsim problémem, ktery vyza-
duje komplexni a efektivni pristup. Tato bakalarska prace se zaméruje na vyvoj preventivniho
programu pro zaky stfednich skol, ktefi Celi riziku socidlniho vylouceni. Program je navrzen s
ohledem na specifické potfeby mladych lidi pochazejicich ze socialné znevyhodnéného a kul-
turné odlisného prostiedi, s cilem podpofit jejich integraci do spolecnosti. Vychazi z poznatk( a
zkuSenosti z praxe, které zdUraznuji dlileZitost aktivniho zapojeni mladeze do program, které
nejenze poskytuji podporu, ale také rozvijeji jejich dovednosti a potencidl. Tato prace se zamé-
fuje na identifikaci klicovych faktor( vedoucich k socidlnimu vylouéeni a navrhuje strategie a
aktivity, které mohou predchazet tomuto jevu a posilovat socialni sité a zdroje zak( ve skolnim
prostiedi. Cilem tohoto preventivniho programu je nejen chranit mladez pred negativnimi do-

pady socidlniho vylouceni, ale také podporovat jejich celkovy rozvoj a Uspéch ve spolecnosti.



Klicova slova
Ohrozena mladez, volny cas, socidlné patologické jevy, rizikové prostredi, socialné znevyhod-

néné prostredi, prevence socialniho vylouceni, prace s mladezi

Key words
Youth at risk, free time, social pathological phenomena, high risk environment, socially disadva-

ntaged environment, prevention of social exclusion, youth work.



Abstrakt

Tato bakala¥ska prace zkouma praci s mladeZi na stfednich $kolach v Ceské republice, pochaze-
jici ze socidlné znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi béhem jejich volného casu, s
dlirazem na jejich budouci zac¢lenéni do spolecnosti. Hlavni pozornost prace je zamérena na po-
zitivni ovliviiovani procesu socializace Zaka prostfednictvim aktivizacnich program( v ramci te-
rénni nizkoprahové organizované vychovné a socidlni prace. Tato problematika mé velice zajima,
jelikoZ jsem se praci s détmi a mladezi vénovala v rdmci své praxe v nizkoprahovém zatizeni. P¥i
tvorbé prace vychazim ze svych osobnich zkusenosti spojenych s konkrétni lokalitou, na kterou
se Cast mé prace zaméruje. Mym zakladnim presvédcenim je, Ze aktivizacni programy urcené
pro cilovou skupinu déti a mladeze v rdmci nizkoprahové organizované terénni vychovné a soci-

alni prace mohou hrat klicovou roli v prevenci socidlniho vylouceni.

Abstract

This bachelor's thesis examines working with youth in secondary schools in the Czech Republic,
originating from socially disadvantaged and culturally diverse backgrounds during their leisure
time, with an emphasis on their future integration into society. The main focus of the work is on
positively influencing the socialization process of students through activation programs within
the framework of low-threshold organized educational and social work conducted in the field.
This issue is of great interest to me as | have dedicated my professional practice to working with
children and youth in a low-threshold facility. In crafting this thesis, | draw upon my personal
experiences associated with a specific locality, which is the focus of part of my work. Fundamen-
tally, | believe that activation programs designed for the target group of children and youth
within the context of low-threshold organized field-based educational and social work can play

a pivotal role in preventing social exclusion.



A TEORETICKA CAST



1 Obecné informace a seznameni s tématem

V soucasné dobé lze na stfednich Skolach pozorovat zména socialnich struktur a nardst individualismu
mezi zaky. Tento trend je Casto spojovan s rostoucim tlakem na akademické vysledky a také s dlsledky
distanéni vyuky béhem pandemie covidu19. (Ceska $kolni inspekce, 2021) Soucasné digitalizace a roz-
Sireni socialnich médii prispivaji k oddéleni jedincl a skupin, coz m(ize vést k osamoceni a izolaci jed-
notlivych Zaka.(Bonsaksen, et al., 2023) Tato situace ma negativni dopad na vztahy mezi détmi a skolni
klima jako celek. Je nezbytné, aby skoly a pedagogové reagovali na tyto zmény a aktivné pracovali na

podpote socidlni integrace a spoluprace mezi zaky. (Cermakova, 2015)

Skola je klicovym mistem pro vzdélani a vychovu déti a mladeze. S vyskytem problémovych jevi v této
skupiné je nezbytné, aby skolni prostredi bylo pfipraveno na jejich rfeseni. Aktudlni situace ve Skolstvi
v Ceské republice pracuje s poradenskym systémem, ktery zahrnuje vychovné poradce, metodiky pre-
vence, Skolni psychologii atd. (Zapletalova, 2020) Nicméné Zadny z téchto profesional(l nema systema-
tickou provazanost svého plisobeni a moznost efektivniho jednani na Grovni celého Skolniho prostiedi,
rodiny a komunity, coz zdlraznuje i vize Americké asociace skolskych socialnich pracovnikll. (SSWAA,

2013)

1.1 Prevence
Matousek (2008) v rdmci socialni prace popisuje prevenci jako soubor opatfeni zamérenych na pred-
chazeni socialnimu selhani, zejména tém, ktera ohroZzuji zakladni hodnoty spole¢nosti, jako jsou krimi-
nalita, prostituce, toxikomanie, xenofobie, rasismus a socialni parazitismus. Prevence se rozdéluje do

tfi hlavnich typu:

Primarni prevence, nékdy oznacovana jako nespecificka, sméfuje na celou populaci v dobé, kdy
se oCekavany problém jesté neprojevuje. Cilem je podpora prosocialnich postojd a chovani, ne

pouze vystrahy a zdkazy.

Sekundarni prevence, téZ zndma jako indikovanad, se soustiedi na osoby s vyssim rizikem social-
niho selhani nebo na ty, u nichZ se zacina projevovat, avsak jesté nedosahlo jednoznacného ur-

ceni miry.
Tercidlni prevence se zaméfuje na ty, u nichz jiz k socialnimu selhani doslo.

Autor rovnéz pojedndva o pojmu programu v SirSim smyslu, kdy program predstavuje formalizovany
zameér skupiny lidi s podobnym zajmem, napftiklad politické strany, vlady nebo nestatni organizace. V

kontextu pomahajicich profesi je program chapan jako organizovany plan ¢innosti (Matousek, 2008)



1.2 Pojem socialni vylouceni
Socialni vylouceni nebo téz socialni exkluze je obvykle pouzivany termin oznacujici komplexni nedosta-
tecnou ucast jednotlivce, skupiny nebo mistniho spolecenstvi na Zivoté spolecnosti. Vyjadfuje nedo-
state¢ny pfistup k socidlnim institucim, které zajistuji vzdélani, zdravotni péci, ochranu a zakladni
blahobyt. Socidlni vylou¢eni mize nabyvat rlznych forem a mliZze se ménit v prlibéhu casu. Konkrétné
se projevuje zivotem v chudobé, absenci Ucasti na trhu prace (zejména u mladych lidi, ktefi nejsou
zapojeni do systematického vzdélavani), nedostatecnym bydlenim, nedostatkem pfijmu a obvykle v
izolaci nebo v malé skupiné jedincq, ktefi sdileji podobné deprivace a pohybuji se na okraji spolecnosti.
Chronicky pocit, Ze jedinec nema své misto ve spolecnosti, mQze byt dlouhodobym zdrojem stresu.

(Matousek, 2008)

Socialni exkluze je také slozitym, vzdjemnym procesem odepirani Sanci na spolecenskou Ucast, preru-
Sovani socidlnich vazeb a oslabovani socialni solidarity. Tato forma vylouceni miZe byt zaloZena na
rGznych kulturnich identitach, jako jsou rasové, etnické, jazykové, kastovni, naboZenské, stejné jako na
faktorech véku, pohlavi, sexudlni orientace, invalidity, chudoby, nezaméstnanosti, socialné-ekonomic-
kych podminkach a misté bydlisté. Tyto dimenze maji tendenci se vzajemné prolinat, prekryvat a ku-
mulovat v prabéhu casu. Socialni exkluze ma negativni dopady jak na jednotlivce, ktefi jsou vylouceni,

tak na spolecnost jako celek. (Silver, 2015)

1.2.1 Priciny socialniho vylouceni

Priciny socialniho vylouceni mohou sahat od individualnich az po systémové faktory, véetné nizkého
sebevédomi, nizkého pfijmu, nedokonceného vzdélani, nedostatecnych socidlnich dovednosti, Spat-
ného dusevniho i fyzického zdravi, nevhodného bydleni, vysokého véku, vysoké kriminality v dané ob-
lasti, dysfunkcnosti rodiny, zavislosti na ndavykovych latkach, nezaméstnanosti, neexistujiciho
zdravotniho a socialniho pojisténi a dalSich. Boj proti socialnimu vylouceni je jednim z hlavnich cill
soucasné socialni politiky ve statech. Tento koncept zahrnuje Sirsi a komplexnéjsi perspektivu nez po-

jem chudoby a zohledriuje i socialni, politické a kulturni hledisko. (Matousek, 2008)

1.2.2 Socialni inkluze

Socialni inkluze neboli zacleriovani, je definovana zakonem 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach v § 3
jako: ,proces, ktery zajistuje, Ze osoby socidlné vyloucené, nebo socidlnim vyloucenim ohroZené dosdh-
nou pfrileZitosti a mozZnosti, které jim napomdhaji piné se zapojit do ekonomického, socidlniho i kultur-

niho Zivota spolecnosti a Zit zplisobem, ktery je ve spolecnosti povaZovadn za bézny”.

Integrace je Siroce uzndvany idedl novodobé socialni prace — opak socidlniho vylu€ovani, s nimz se lidé

se znevyhodnénim setkavali a doposud casto setkavaji.



1.3 Nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez
Podle pravni normy 108/2006 Sb. O socialnich sluzbach patti nizkoprahové zatizeni pro déti a mladez
(dale oznacované jako NZDM) mezi jedno ze zafizeni uréenych k poskytovani socialnich sluzeb a spada
do kategorie bez thradovych. Tato sluzba je zamérena na déti a mladez, které Celi obtiznym Zivotnim

situacim nebo jsou jim ohrozeny.
Nizkoprahova zafizeni jsou pravné ukotvena v § 62 108/2006 Sh.

(1) Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez poskytuji ambulantni, popripadé terénni sluzby détem ve
véku od 6 do 26 let ohrozenym spolecensky nezadoucimi jevy. Cilem sluzby je zlepsit kvalitu jejich Zi-
vota predchazenim nebo snizenim socidlnich a zdravotnich rizik souvisejicich se zplisobem jejich Zivota,
umoznit jim lépe se orientovat v jejich socidlnim prostredi a vytvaret podminky k feseni jejich nepftiz-

nivé socialni situace. Sluzba muze byt poskytovana osobam anonymné.

(2) Sluzba podle odstavce 1 obsahuje tyto zakladni ¢innosti: a) vychovné, vzdélavaci a aktivizacni ¢in-
nosti, b) zprostfedkovani kontaktu se spole¢enskym prostredim, c) socidlné terapeutické cinnosti, d)

pomoc pfi uplatfiovani prav, opravnénych zajm( a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti.

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez jsou ukotvena téz ve vyhlasce ¢. 505/2006 Sh. § 27, ktera
uvadi zakladni ¢innosti pfi poskytovani socialnich sluzeb v nizkoprahovych zafizenich pro déti a mladez,

jez se zajistuji v rozsahu téchto ukonu:
a) vychovné, vzdélavaci a aktiviza¢ni Cinnosti:
1. zajisténi podminek pro spolecensky prijatelné volnocasové aktivity,
2. pracovné vychovna cinnost s détmi,
3. nacvik a upeviovani motorickych, psychickych a socidlnich schopnosti a dovednosti,
4. zajisténi podminek pro pfimérené vzdélavani,
b) zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostredim:
aktivity umoznuijici lepsi orientaci ve vztazich odehravajicich se ve spolecenském prostredi,
c) socialné terapeutické ¢innosti:

socioterapeutické ¢innosti, jejichZ poskytovani vede k rozvoji nebo udrZeni osobnich a socidlnich

schopnosti a dovednosti podporujicich socidlni zaclefiovani osob,

d) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi obstaravani osobnich zaleZitosti:
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1. pomoc pti vyfizovani béznych zélezitosti,

2. pomoc pti obnoveni nebo upevnéni kontaktu s rodinou a pomoc a podpora pfi dalSich aktivi-

tach podporujicich socialni zac¢lenovani osob.

1.3.1 Vize NZDM 2030

Vize pro rok 2030 vychazi z potfeby optimalizace stavajicich sluzeb NZDM a jejich dalSiho rozvoje. Uni-
katni schopnost NZDM spociva dle Ceské asociace streetwork (CAS, 2019) v aktivnim vyhledavani, na-
vazovani a udrZovani kontaktu s cilovou skupinou, ktera byva pro jiné sluzby tézko dosazitelna. Duraz
klade na adaptaci k potfebam dospivajicich a mladych dospélych, reagovani na rychlé zmény v jejich
zivotnim stylu a kulturnim prostredi, véetné virtualnich svét( socialnich siti. Pracovnici NZDM vyuzivaji
znalosti nejen ze socialni prace, ale také z oblasti vyvojové psychologie, pedagogiky a volnocasové pe-
dagogiky pro praci s détmi a dospivajicimi. Jejich cilem je aktivizovat mladé lidi, posilovat jejich kom-

petence a podporovat je pfi feseni socialnich vyzev, aby prevzali odpovédnost za svij Zivot.

V Ceské republice se socidlni sluzby pro neorganizované déti a mladez, ¢asto realizuji prostfednictvim
nizkoprahovych center. Ty maji za Ukol poskytovat zazemi pro preventivni plsobeni v oblastech, kde
jsou déti a mladez vystaveny rizikim. Tato pomoc je zejména zamérena na ty, ktefi nemaji dostatecnou
podporu od své rodiny a okoli, a travi svlj volny ¢as v prostfedich ohrozenych rlznymi riziky.

(Zikmundova & Ruzickova, 2019)

Socialni pracovnici ve Skolstvi hraji klicovou roli v poskytovani komplexni pomoci. Ti funguji nejen ve
Skolnim prostredi, ale také mimo néj jako soucast multidisciplinarniho tymu. Spoluprace s rliznymi za-
interesovanymi subjekty mlze prispét k efektivnéjsimu reseni komplexnich problémd, se kterymi se
Zaci a jejich rodiny mohou potykat. Jednotlivé pfispévky v této kapitole potvrzuji, Ze socialni pracovnici
jsou nejen legitimni, ale i nezbytni odbornici ve Skolnim prostredi. Zaméruji se na v€asnou intervenci
pfi problémech Zaku a jejich rodin. Predkladané priklady dobré praxe priblizuji profesi skolského soci-
alniho pracovnika, jeho roli ve skolském systému a moznosti zavedeni této pozice do ¢eského Skolstvi.

(Pospisil, 2017)



2 Naplnéni cile socialni politiky

,V socialni politice jako v systému, ktery se vyznacuje znacnou slozZitosti, jde nutné vZdy o soustavu
cili, jimiz je napliovan cil obecny, ktery Ize zformulovat jako zdokonalovani Zivotnich podminek lidi a
rozvoj osobnosti ¢lovéka. Zakladnim cilem socidlni politiky musi tedy byt vytvoreni lidsky dlstojnych

podminek Zivota a zajisténi rovnych prilezitosti vSem.” (Krebs, 2015)

2.1 Principy

2.1.1 Solidarita

Podle Masaryka (1931) je solidarita ,,etickym prikazem, nebot ¢lovék je dluZznikem spolecnosti a zrika-li
se svych prdv a privilegii ve shodé s ideou solidarity, je to jen spldceni dluhu za prospéch, ktery skytad
spolecnost jednotlivci, rovnéz jako dluh generacim minulym, jejichZ statky nakupené pili jsou mu k dis-

pozici, a povinnosti vsech lidi je soliddrné pracovat na rozhojnéni tohoto bohatstvi“.

Program na prevenci socialniho vylouceni na stfednich Skolach pfinasi vyznamny pfispévek k rozvoji
solidarity mezi Zaky. Solidarita, v rdmci naseho pfistupu, znamena aktivni podporu a vzajemnou souna-

leZitost, ktera vytvari pevné vazby ve skolnim prostiedi. (Krebs, 2015)

Princip solidarity, jaky je patrny také ze strany Nizkoprahového zatizeni pro déti a mladez, ktera se
snazi o zapojeni zaka do aktivit, které podporuji spolecenstvi a predchazeji moznym socialnim pro-
blému. Solidarita v tomto programu znamen3, Ze Z4aci nejsou izolovani, ale aktivné pracuji na vytvareni

inkluzivniho prostiedi, kde kazdy jednotlivec ma své misto a pocit sounaleZitosti.

Pfesun principu solidarity na tfidni Uroven ma za cil posilit vztahy mezi Zzaky a podporovat kolektivni
odpovédnost za prevenci sociadlniho vylouceni. Timto zplsobem se Skolni prostfedi stava mistem, kde
je pecovano o blaho kazdého jednotlivce a kde se aktivné pracuje na vytvareni pozitivniho sociadlniho

klimatu.

2.1.2 Subsidiarita
Subsidiarita, v tomto kontextu, znamena aktivni vyuku zaka, jak efektivné a odpovédné fesit konflikty

a problémy na mistni Urovni, tj. v rdmci Skolni ttidy.

Ve chvili, kdy kolektiv neni schopen sebefizeni a kolektivniho feseni vyzev, existuje riziko, Ze se tyto
zaleZitosti dostanou na vyssi Urovné spravy, véetné intervence policie, organu socialni péce nebo dal-
Sich statnich instituci. (Krebs, 2015) To nejenzZe zatéZuje spolecnost z hlediska naklad(i a administra-
tivy, ale mlZe téZ prispét k zvySovani spolecenskych problémd. Program na prevenci socidlniho

vylouceni na stfednich skolach ma za cil vyuzit princip subsidiarity jako nastroj pro posileni schopnosti



v v v

student(l konstruktivné resit konflikty a podporovat vzajemnou solidaritu. Vyuka subsidiarity je klic¢o-
vym krokem k vytvoreni prostredi, kde se Zaci aktivné angazuji v prevenci socidlnich probléma, pricemz

klade ddraz na mistni, tfidni Uroven, a tim predchazi vyssim formam socialni intervence.

2.1.3 Participace
Participace je dulezitym prvkem ve vzdélavani, ktery pomaha zak{m rozvijet dovednosti, ziskavat zku-

$enosti a aktivné prispivat k budovani pozitivniho $kolniho prostiedi. (Ceska kolni inspekce, 2017)

Participace se projevuje v kontextu, kdy libovolna stfedni Skola projevuje zajem o implementaci naseho
preventivniho programu a aktivné se angazuje ve spolupraci na vytvareni socialné zdravého prostredi
pro studenty. TaktéZ mizZe byt projevem samotnych student(, ktefi dobrovolné pristupuji k ucasti v
programu a svou aktivni pritomnosti pfispivaji k zlepseni kolektivu. Individualni iniciativa student(
muZe rovnéz vzniknout v disledku naseho programu, umoznujici jim aktivné stanovovat hranice a po-
dilet se na tvorbé pozitivniho socidlniho prostredi. Naplnénim principl participace je mobilizovat stu-
denty tak, aby byli schopni samostatné fesit vyzvy v kolektivu a aktivné pfispivat k budovani socialni

soudrzZnosti. (Krebs, 2015)

2.1.4 Socialni spravedlnost

Princip socidlni spravedInosti m{Ze byt implementovan skrze nékolik klicovych opatfeni. Rovhomérny
pfistup by zajistoval, aby vsichni Zaci bez rozdilu socidlniho pozadi, etnického plvodu nebo finanéni
situace méli rovhomérny pfistup ke vzdélani. Dliraz by byl kladen na aktivni podporu rovnych pfilezi-
tosti, umoznujicich vSem zak(m plné vyuZit svij potencial bez diskriminace, o ¢emz pojednava ve vse-

obecné roviné socialni politiky i Krebs. (2015)

Dale by byly implementovany inkluzivni vzdélavaci programy, které by podporovaly riiznorodost a re-
spektovaly individualni potfeby vSech zak(. Otevreny dialog a poslech by poskytovaly prostor pro sdi-
leni zkusenosti, obav a potieb Zak(, coz by napomohlo identifikaci potencialnich socialnich problém.
Zaroven by byl kladen dlraz na rozvoj empatie a vzajemného porozuméni mezi Zaky, vytvarejici re-
spektujici a podplrné prostiedi. Strategie prevence a reseni konfliktl by byly implementovany s cilem
posilit socidlni spravedinost a eliminovat faktory vedouci k socidlnimu vylouceni. (viz pfiloha 2.) Celkové
by tyto kroky mély vytvaret prostredi zaloZzené na principu socialni spravedinosti, kde kazdy zak ma

Sanci na plnohodnotnou Ucast a rozvoj tak, jak kaze princip socidlni spravedInosti. (Krebs, 2015)

2.2 Funkce
Socialni politika ma nékolik funkci, které jsou zaméreny na podporu a ochranu obc¢ana. Jednou z nich

je ochranna funkce, ktera se zabyva situacemi, kdy lidé i skupiny celi socialnim problémUim nebo ne-



vyhodam. Dalsi funkce je rozdélovaci a prerozdélovaci, ktera urcuje, jak se majetek a pfrileZitosti roz-
déluji ve spolec¢nosti. Homogenizacni funkce se snazi zmirnit rozdily v Zivotnich podminkach mezi lidmi,
zatimco stimulacni funkce podporuje pozitivni socidlni chovani. Preventivni funkce se pak zaméfuje na
zabranéni vzniku nezadoucich situaci, jako jsou zdravotni problémy, nezaméstnanost nebo kriminalita.
(Krebs, 2015) Tyto funkce spolu vzdjemné souviseji a maji vliv na celou spolecnost, proto je dllezZité,

aby socialni politika efektivné plnila tyto ukoly.

Tento preventivni program predstavuje klicovy néstroj socidlni politiky, jenz usnadnuje integraci sluzeb
poskytovanych nizkoprahovym zatizenim pro déti a mladez pfimo do prostredi skolniho zafizeni. Timto
zpUsobem intervenuje v mikroprostredi Skolniho kontextu a efektivné brani preneseni problémd, které
jsou v jejich jadru, do makroprostiedi spolecnosti. To umoznuje feseni problému v jejich primarni sfére
a zabranuje jejich eskalaci ¢i rozsifeni. Tento pristup ma potencial pozitivné ovlivnit nejen praci social-
nich instituci, ale i samotné skolni prostredi, coz mlze v dlouhodobém horizontu vést ke zlepseni cel-

kového socidlniho klimatu a efektivity preventivnich opatfeni. (Tomes, 2010)



3 Teorie a metody socialni prace
3.1  Antiopresivni pristupy

3.1.1 Empowerment, zmoctiovani klienti

Tato teorie vychazi z presvédceni, Ze jednotlivci maji pravo a schopnost ovliviiovat a kontrolovat sv(j
vlastni Zivot a prostredi. V ramci socidlni prace se empowerment zaméruje na poskytovani nastrojd,
znalosti a podpory, které umozni klientim prevzit kontrolu nad svym Zivotem a rozhodovanim. Také
predstavuje klicovy koncept v oblasti socialni prace, ktery je zaméren na posilovani a autonomii klient(.

(Janebova, 2014)

Empowerment v ¢eském kontextu socialni prace mlze byt implementovan prostiednictvim nékolika

klicovych strategii a postupd. (Stastna, 2019)

e Posilovani sebedlvéry a sebepojeti: Prace na posileni pozitivniho vnimani sebe sama a schop-

nosti jedince prekonavat vyzvy.

e Podpora aktivni Ucasti: Motivace a podpora aktivni Ucasti klientl ve vlastnim procesu rozho-

dovani a planovani.

e Rozvoj dovednosti a znalosti: Poskytovani konkrétnich dovednosti a informaci, které umozni

klientdim efektivnéji resit své problémy.

e Podpora socialni sité: Vytvareni a posilovani socialnich vztah( a siti, které mohou klientim po-

skytovat oporu a podporu.

e Zapojeni do rozhodovacich procesU: Zajisténi, aby klienti byli aktivné zapojeni do procesu roz-

hodovani tykajiciho se jejich Zivota a situace.

3.1.2 Enabling, uschopnéni klientti
Podle Navratila (2001) je koncept uschopnéni chapan jako prostredek, ktery ma zabranit vytvareni za-
vislosti klientl na podpurnych systémech. Tento pristup zdlraznuje, Ze klienti by méli rozvijet doved-

nosti umoznujici jim Uspésné zvladat narocné podminky svého Zivota.



3.2 Ekologicka perspektiva

3.2.1 Vztah ¢lovék:prostredi

Vztah clovék:prostiedi neboli person:environment fit predstavuje aktualni propojeni mezi potfebami
klienta (systému) a socidlnim prostfedim, vyjadiené jako rovnovaha ¢i pomér. Vztah Clovék:prostredi
mUZe inklinovat k pfiznivosti, minimalni priznivosti nebo nepfiznivosti. (Navratil, 2003) Pfiznivy nebo
minimalné priznivy vztah reflektuje stav relativni adaptace, ktery podporuje trvaly rozvoj a uspokojujici

socialni fungovani v daném prostredi. (Levicka, et al., 2012)

3.2.2 Obranné mechanismy

Obranné mechanismy nazyvané také coping mechanisms predstavuji specifické zplsoby chovani, slou-
Zici jako prostredek k prekonani zivotnich stresort kladenych na jednotlivce. Tyto mechanismy zahrnuji
usili o regulaci negativnich emoci a feseni problém. Uspéch pfi zvladani stresu zavisi na kombinaci
osobnich vlastnosti a vnéjsiho prostredi a pfispiva ke zlepseni interakci mezi jednotlivcem a jeho pro-
stredim. To mQze vést k vétsi angaZovanosti ve vztazich, vyssim kompetencim, sebelcté a lepsi se-
bekontrole. Tyto charakteristiky jsou disledkem adaptivniho jednani jednotlivce v rdmci jeho prostredi
a jsou relativné univerzalni. (Navratil, 2003) Prostrednictvim rozklicovani obrannych mechanism{, jez

Zaci uplatnuji, budou moci lIépe porozumét vlastnimu chovani i chovani svych vrstevnik( a okoli.

3.2.3 AngaZovanost ve vztazich

AngaZovanost ve vztazich zahrnuje schopnost navazovat a udrzovat pratelské, partnerské a rodinné
vztahy, a také pocit prinaleZitosti k podplrné socialni siti. (Navratil, 2003) Poskytnuti pocitu nalezitosti
a prislusnosti k podpurné socidlni siti mGze mit pozitivni vliv na dusevni zdravi zak{ a posili tim i zdravé

sebevédomi jednotlivc.

3.3 Kognitivné-behavioralni terapie
Kognitivné-behavioralni terapie (KBT) predstavuje spojeni poznatk(l z oblasti behavioralni terapie a ko-
gnitivni védy, zamérujici se na faktory ovliviujici lidské chovani. KBT se vénuje viem determinantim

lidského chovani a poskytuje postupy pro praci s klienty v oblasti socialni prace (Matousek, 2013)

Tento druh terapie vychazi z pfedpokladd o uéeni a tvrdi, Ze Zivé bytosti nejsou narozeny s vrozenym
schématem o okolnim svété. Ziskavaji poznatky a nastroje k jejich ziskavani prostfednictvim socializace
ainterakce s prostfedim. Socialni pracovnici v rdmci KBT umoznuji klient(im ziskavat Zadouci zkusenosti

a vytvaret bezpecné prostredi pro nacvi¢eni potfebnych dovednosti (Navratil, 2001)

Cilem terapie je zména chovani klienta braniciho mu v Uspésném a samostatném fungovani. KBT vyu-

Ziva rGizné techniky, jako je trénink asertivity, relaxace, expozice, sledovani a planovani ¢innosti. Tyto
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metody jsou Ucinné v pracovni oblasti socidlni prace a mohou byt implementovany v programu pre-
vence socidlni exkluze na stfednich skolach. Trénink asertivity, napriklad, mizZe posilovat schopnosti
komunikace a feseni konfliktl, zatimco techniky relaxace a expozice mohou pomoci Zakiim zvladat

stres a socidlni tlaky (Matousek, 2013).

Celkové lze konstatovat, Ze KBT poskytuje teoreticky rdmec a praktické nastroje a techniky, které mo-
hou byt efektivné integrovany do program( prevence socialni exkluze na stfednich skolach, napfriklad
béhem aktivit s prvky dramatické vychovy, jako jsou ,Role play” hry, nacviky situaci nebo prehravani

situaci (viz priloha 2).

3.4  UKolové orientovany pristup
Ukolové orientovany pfistup (UOP) je efektivni strategii intervence, ¢asto pouzivanou v nizkopraho-
vych zafizenich pro déti a mladez. Spolu s kognitivné-behavioralni terapii (KBT) sdili dGraz na ovliviio-
vani chovani, aktivni feseni problému a stanovovani casové omezenych cili s naslednym uzndvanim

Uspéchl (Matousek, 2013).

Podle Navréatila (2001) ma UOP $iroké vyuZiti, zahrnujici konflikty, socidlni vztahy, organizaéni struktury
a dalsi oblasti. Klient je aktivnim partnerem, zatimco socidlni pracovnik hraje roli privodce. Kli¢ové

hodnoty zahrnuji partnerstvi a zmocrnovani klienta.

Dulezitym prvkem je jasné definovany ¢asovy ramec intervence (Matousek, 2013). Navratil (2001) na-
vrhuje Sest krokl pro dosazeni klientovych cil(l, véetné pripravy, prizkumu problému, dohody o cilech,
formulace ukol(, jejich plnéni a terminace. UOP vyuziva konkrétni metody, jako je aktivni poslech, mo-
tivace klienta k oteviené komunikaci a roz¢lenéni probléma podle priority. Socialni pracovnik podpo-

ruje klienta v pInéni Ukoll a spole¢né hodnoti efektivitu intervence (Matousek, 2013).

V kontextu programu prevence socialni exkluze na stfednich $kolach mdze byt UOP ve spojeni s KBT
vyznamnym nastrojem. S dlirazem na stanoveni cilll, spolupraci s klientem a systematicky postup muze

v v v

posilit socialni dovednosti zak( a efektivné fesit jejich problémy.

3.5 Techniky
V projektu budou vyuzity réizné techniky komunikace a prace ve skupindach (viz pfiloha 2). Zaci budou
napfiklad diskutovat o danych tématech ve skupinach, coz jim umozni porozumét rliznym perspekti-
vam. Technika parafrazovani mize byt vyuzita k porozuméni pohlediim ostatnich. Dale mohou Zaci
vyuzivat brainstorming k aktivnimu hledani novych ndpadu a reSeni v ramci asociacnich aktivit, jak po-

pisuje Navratil. (2001)
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4 Analyza potrebnosti

Podle nejnovéjsich dat Ministerstva Skolstvi a mladeze koncem roku 2023 navstévovalo Ceské stiedni
Skoly celkem 484 744 7aku. Primérny pocet zakll v jedné tridé se podle statistik Pedagogické komory

pohyboval kolem 23 Zak( v roce 2023. (Ministerstvo skolstvi, mladezZe a télovychovy, 2023)

Z analyzy OECD statistik za predchozi rok vyplyva, Ze pres vyrazny pokles v poslednich letech zistava
problematika koureni mezi mladistvymi aktudlnim tématem. V roce 2022 uvedlo 14 % pat-nactiletych,
Ze koutilo béhem posledniho mésice, coz predstavuje nizsi podil nez primér v ramci Evropské unie (17

%). (Organisation for Economic Co-operation and Development, 2024)

Ceska Republika se v evropském srovnani fadi mezi zemé s vysokou spotfebou alkoholu na osobu, coz
odrazi i skutecnost, Ze mladistvi nejsou vyjimkou. Nadmeérna konzumace alkoholu mezi patnactiletymi
byla v roce 2022 mirné nad primérem EU, kdy 22 % divek a 24 % chlapc( uvedlo, Ze se opili vice nezZ
jednou. Je viak dlleZité poznamenat, e tyto hodnoty od roku 2014 klesaji. V roce 2017 byly v Ceské
republice zavedeny pfisnéjsi predpisy tykajici se konzumace alkoholu a jeho nakupu nezletilymi
osobami, coz mohlo prispét k této pozitivni tendenci. (Organisation for Economic Co-operation and

Development, 2024)

Co se tyce well-beingu Zakd, vyzkum Narodniho Ustavu dusevniho zdravi (2023) pojedndava o tom, Ze
40 % z3aka vykazuje znamky stfedni az tézké deprese a 30 % Zaku trpi Uzkostmi. Vyzkum se sice sou-
stredoval na Zaky 9. tfid na zakladnich skolach, ale dle vyvojové rocenky (Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a télovychovy, 2023) Ize predpokladat, Ze znacna cast téchto zakl se presune na stredni Skoly. Dle
studie od Unicef (2021), je sebevrazda druhou nejcastéjsi pricinou umrti mladych lidi, navic poukazuje

na to, Zze chlapci v adolescentnim véku pachaji sebevrazdu az dvakrat ¢astéji nez divky.

To vSe naznacuje potifebu zaméreni se na well-being a psychohygienu této vékové kategorie. Analyza
potieb stfedoskolskych tfid ukazuje na nezbytnost vyvoje socidlnich dovednosti, empatie a schopnosti
resit individualni i skupinové problémy. Prioritou je poskytnout Zakim vhodné nastroje pro fizeni
stresu a agresivity a vést je k uvédomeéni si potencialnich disledkd socidlniho vylouéeni a uzivani navy-
kovych latek. Klicové je také poskytnout informace o dostupnych po-mocnych organizacich a zdrojich,

které se specializuji na prevenci a feSeni problému spojenych se socidlnim vyloucenim.

Z vyzkumu, ktery vedl C. NathanDeWall, Timothy Deckman, Richard S. Pond, Jr., a lan Bonser (2011)
vypliva, Ze lidé maji silnou potfebu pozitivnich vztahd, kterd je zakotvena v nasi evoluéni historii. Vy-
svétluje, jak socialni vylouceni mize ovlivnit riizné aspekty nasi kognice, emoci a chovani, a jak potieba

patfit néjakému spolecenstvi ovliviiuje projev nasi osobnosti. Pomoci vyzkumu byl analyzovan repre-
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zentativni vzorek Zaka stfednich skol, zahrnujici rizné sociodemografické charakteristiky, jako jsou so-
cioekonomicky status, etnicka pfislusnost, misto bydlisté a dalsi relevantni faktory. Respondenti byli

vvvvv

vylouceni.

V pribéhu vyzkumu (DeWall, et al., 2011) byly zhodnoceny rizné aspekty socidlniho vylouceni, véetné
interakci ve skolnim prostredi, pristupu k vrstevnik(im, drovné podpory a konflikt(i ve vztazich. Dliraz
byl kladen na identifikaci klicovych determinant(l a situaci, které mohou pfrispivat k socidlnimu vylou-
¢eni Zaka. Vyzkum také poskytne dilezité informace pro navrZeny preventivni program pro zaky stred-
nich skol ohroZenych socidlnim vyloucenim. Na zakladé ziskanych poznatk(i jsme schopni lépe
porozumeét specifickym potfebam této cilové skupiny a navrhnout Uc¢inna opatfeni smérujici k prevenci

socialniho vylouceni v ramci stfedoskolského prostredi.

Dle prizkumu zverejnénych webovou strankou Interaktivni platforma podpory dusevniho zdravi a pre-
vence rizikového chovani (IPREV, 2024) a acet.cz (ACET, 2024) je navic jasna absence preventivnich

programU s tématikou socialniho vylouceni.

V Ceské Republice je nedostatek takovych program(i, které by byly skute¢né viestranné a funkéni. Po-
jem socidlni prevence totiz byva v ceském prostredi ¢asto zUZen pouze na problematiku Romského
etnika (Navratil & Simikova, 2002), drog (Novakova & Habiridkova, 2023) nebo jinych specifickych pro-

blematik.
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5 Cile projektu

Tento bakalaisky projekt si klade za cil vytvofit na prevenci zaméreny program pro stiedni $koly v Ceské
Republice, ktery ma snizit riziko socidlniho vylouéeni a problematického chovani u Zzakd v dané cilové
skupiné. Implementaci tohoto programu lze intervenovat v situacich, ve kterych by se déti a mladez
mohly ocitnout v souvislosti se socidlnim vylou¢enim, problematickym navazovanim socidlnich vztah,

a ovlivnit tak jejich budouci chovani nebo jim poskytnout pomoc, pokud se jiZ nachazi v takové situaci.

Prvni setkani bude slouzit k dvodnimu sezndmeni s programem, které bude provedeno spolecné se
kolnim metodikem prevence. Zaci budou na Gvodni hodiné informovéni o tom, co mohou od pro-
gramu ocekdavat a budou motivovani k dobrovolné ucasti. Nasledujici setkani budou probihat ptiblizné
po dobu jedné hodiny, s moZnosti jejich prodlouZeni ¢i zkraceni. Vzhledem k soucasné situaci na stred-
nich skolach, kde chybi pevné vazby mezi zaky a existuje ohroZeni socio-patologickymi jevy, jako jsou

drogy, zaskolactvi a Sikana, je program navrzen tak, aby reagoval na tyto vyzvy.

PriibéZnou evaluaci po kazdém setkani bude zjistovano, zda ma program pro zaky smysl a zda prinasi
ptinosy. Na poslednim setkani probéhne zavérecna reflexe programu, kde bude zjistovano, zda byl

program Uspésny a zda splnil svlj stanoveny cil.
Hlavnim cilem projektu je vytvofit pozitivni a soudrzné socidlni prostredi na stfedni Skole.

Prvnim podcilem projektu je posileni vztah(i mezi Zaky a vytvoreni atmosféry vzajemného re-
spektu a spoluprace. Zdmérem je do konce skolniho roku vytvofit homogenni skupiny, kde Zaci
budou vzajemné komunikovat a respektovat se. Projekt si klade za cil vytvofit prostredi, kde se

zaci budou citit podporovani a pfijimani.

Druhym podcilem je prevence patogennich jevl, a to prostfednictvim implementace programu
na prevenci nasili a uzivani drog ve skolnim prostredi. Tyto programy maji poskytnout zakiim
informace, dovednosti a strategie, jak predejit negativnim jeviim a aktivné se zapojit do pre-

vence.

Hlavnim Umyslem je vytvoreni prostiedi, kde se zak citi bezpecné, respektovan a podporovan ve svém
osobnim i akademickém rozvoji. Zavedenim konkrétnich opatteni, sledovanim dosazenych vysledk(i a
pruznym prizplisobenim strategii v prabéhu ¢asu si projekt klade za cil dosdhnout udrzitelného pozi-

tivniho socidlniho prostredi na stfedni Skole.
Dale by mél projekt podpofit
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Rozvoj socidlnich dovednosti: Posileni schopnosti Zakd navazovat a udrzovat pozitivni socialni

vztahy.

Posileni kolektivni identity: Vytvoreni homogennich skupin ze zpo¢atku atomizovaného pro-

stfedi, podpora vzajemného respektu.

Navazani kontaktu s NZDM: Pro ty jedince, ktefi budou chtit své potiZe fesit mimo tfidni ko-

lektiv a budou mit snahu zlepsit svou situaci i mimo ramec tohoto projektu.

Ucelem projektu je systematicky rozvijet socidlni dovednosti z4kd, pFi¢emsz klade dliraz na navazovani
a udrzovani zdravych socialnich vztahU. Diky zapojeni Zak( do aktivit zamérenych na posileni kolektivni
identity se oCekdva transformace atomizovanych skupin ve Skolnim prostfedi na homogenni skupiny s
podporou vzajemného respektu. Priibézné aktivity budou zaméreny na rozvoj komunikacénich doved-
nosti, coz prispéje k vytvareni pozitivni atmosféry ve tridé a celkové ve Skolnim prostredi. Tento ramec
projektu vychazi z potreby posileni socidlniho prostredi ve stfednich Skolach a podpory zakl v procesu

jejich osobniho a socidlniho rozvoje. Projektem se snazime ovlivnit chovani zak(i smérem k pozitivnim

socialnim interakcim a zabranit jim v Gcasti na rizikovém chovani spojeném se socialnim vyloucenim.

Cile projektu jsou definovany pomoci SMART metody, coZ znamen3, Ze jsou konkrétni, méritelné, do-
sazitelné, relevantni a ¢asové ohranicené(Doran, 1981). Program je urcen pro cilovou skupinu zak( ve
véku pfriblizné 15-19 let, ktefi jsou ohroZeni socialné nezadoucimi jevy a socidlnim vylou¢enim. Cely
rozsah preventivniho programu zahrnuje 10 setkani, ktera budou probihat jednou tydné po skonceni

vyucovani.
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6 Cilova skupina

6.1 Popis cilové skupiny
Cilovou skupinou jsou mladi lidé v obdobi adolescence, ktefi se nachazeji ve fazi Zivota, kdy je formo-
vani socialnich vazeb a identita klicové. Specificky se tento projekt zaméruje na zaky, ktefi maji ome-
zené socidlni vazby ve skolnim prostredi. M{iZe se jednat o jedince s nizkou socialni integraci, tissi nebo
uzavienéjsi osobnosti, anebo ty, ktefi jsou vystaveni rizikovym chovanim a negativnim socialnim vli-
vam. Déle mohou patfit do této skupiny i Zaci, ktefi projevuji znamky socialni izolace nebo maji obtize

navazovat pozitivni vztahy s vrstevniky.

6.2 Zapojeni cilovych skupin
Zapojeni cilové skupiny bude zaloZzeno na motivaci k Ucasti v rdmci projektu a Uspésnému absolvovani,
s dlirazem na vytvoreni "svépomocné skupiny" a vyuziti psychoterapeutickych metod prace. U&astnici
projektu se dozvédi vice o sobé a svych spoluzacich, porozumi dlivodiim jejich chovani a budou moti-

vovani k aktivnimu rozklicovani pficin svého chovani a reakci na podnéty.

6.3 Popis a analyza potreb cilové skupiny
Tento projekt bude mit pfimy prospéch predevsim pro Zaky stfedni Skoly, ktefi budou pfimo zapojeni
do kli¢ovych aktivit. Bude se jednat o zaky ve véku 15-18 let, ktefi budou mit moznost aktivné se ucast-
nit programd zamérenych na posileni jejich socidlnich dovednosti, prevenci nasili a uzivani drog, a roz-
voj kolektivni identity. Predpokladany pocet téchto pfimych ucastnik( bude zaviset na zajmu a
dostupnosti prostiedkl, ale ocekava se tridni skupina, kterd bude mit kolem 23 zakd{. (Ministerstvo

Skolstvi, mladeze a télovychovy, 2023)

Nepfimy prospéch projektu bude mit SirSi komunita skoly, véetné pedagogického sboru a dalsiho per-
sonalu. Posileni vztahl mezi zaky a vytvoreni pozitivniho socidlniho prostredi povede k zlepSeni cel-
kové atmosféry skoly, coZ muzZe vést ke zlepseni pracovniho prostiedi pro pedagogy a dalsi
zaméstnance. Implementace programU na prevenci nasili a uzivani drog také prispéje k bezpecnosti a

pohodli nejen skolni komunity, ale i celé spolecnosti.

Navic mlZe tento projekt poskytnout prilezitost pro ndvaznou spolupraci s neziskovymi organizacemi
nebo odborniky v oblasti socidlni prace a prevence, coz mize vést k rozvoji Sirsi sité podpory a sluzeb

pro zaky skoly. Timto zplsobem muze projekt mit nepfimy vliv na Sirsi komunitu mimo prostredi Skoly.
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7 Pridana hodnota projektu

Pridana hodnota tohoto projektu spociva v jeho komplexnim a cileném pfistupu k prevenci socialniho
vylouceni a rizikového chovani u mladych lidi na stfednich skolach. Diky zapojeni odbornik( z oblasti
socialni prace a kvalitné zpracovanych metodickych list( s Sirokym okruhem témat bude zajisténa kva-
litni podpora pro Zaky. Projekt nabizi riznorodou skalu aktivit zamérenych na posileni socialnich do-
vednosti, podporu dusevniho zdravi a prevenci patologického chovani. Duraz je kladen na individualni
pri-stup ke kazdé skole a cilové skupiné zaku, coz umozniuje pravé individudlni adaptace programu na
specifické potreby a prostredi jednotlivych skol. Timto zplsobem projekt pfindsi prfidanou hodnotu v
podobé rliznorodého a udrziteIného preventivniho programu, ktery ma pozitivni dopad na rozvoj mla-

dych lidi a celkovou atmosféru ve Skolach.

Dalsi prinos projektu spociva v moznosti zachytit a oslovit jednotlivce, ktefi hledaji podporu pfi feseni
svych problémU pravé prostrednictvim skolniho kolektivu. Tyto osoby budou identifikovany napfriklad
pomoci anonymni schranky dotazl nebo pfi sdileni osobnich zkusenosti mezi Ucastniky projektu. Po-
kud budou potiebovat individualni podporu mimo skolni prostredi, budou pfesmérovani k prislusnému

nizkoprahovému zafizenim pro déti a mladez.

Projekt, zaméreny na rozvoj komunikacnich a socidlnich dovednosti prostiednictvim aktivity s moral-
nim dilematem, pfinasi vyznamnou ptidanou hodnotu pro Ucastniky. Tato inovativni iniciativa ne-
jenze podporuje individuaini rozvoj, ale také posiluje kolektivni schopnosti skupinové komunikace a
konfliktniho feseni. Projekt vytvafi prostor pro nazorovou diverzitu a uci ucastniky respektovat od-
lisné perspektivy. Komunikace, feSeni problém{ a schopnost konstruktivni diskuse se stavaji klico-
vymi pili¥i, které se v projektu aktivné rozvijeji. U¢astnici se nejen uéi vyjadrit své myslenky a nazory,

ale také jsou vedeni k naslouchdni a respektovani stanovisek ostatnich.

Pridana hodnota spociva v tom, Ze Ucastnici ziskavaji dovednosti nezbytné pro efektivni mezilidskou
interakci a budovani zdravych vztah(. Projekt neni pouze teoretickym cvi¢enim, ale interaktivnim za-
Zitkem, ktery utvari praktické dovednosti potfebné pro kazdodenni Zivot. Posiluje empatii, schopnost
resit konflikty konstruktivné a vytvaret prostredi, kde je kazdy hlas slySet. Timto zplsobem pfinasi
projekt pfidanou hodnotu do Zivotd Ucastnikl, posiluje jejich socialni sité a pripravuje je na efektivni

zaclenéni do spolecnosti..
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8 Klicové aktivity
KA1 Strategické planovani projektu a sestaveni realizacniho tymu
NZDM
Ptiprava Nizkoprahového zafizeni pro déti a mladez (NZDM) na projekt je klicovym prvnim krokem, kde
se definuji specifické znalosti a dovednosti, které chceme podporovat. Sestaveni tymu zahrnuje odbor-
niky s kompetencemi v oblasti pedagogiky, psychologie a socialni prace, kteti spole¢né diskutuji o op-
timalnim pfristupu k cilové skupiné a cilim projektu. Tym rozfazuje aktivity a ukoly s ohledem na

jedinecné schopnosti kazdého ¢lena tymu a také s prihlédnutim k specifikim cilové skupiny.

Indikator spinéni: Dokonceny plan projektu obsahujici seznam klicovych ¢len(i tymu, pfifazené role a
rozdéleni Ukoll. Plan by mél detailné popisovat ¢asovy ramec a zodpovédnosti jednotlivych ¢lenl

tymu.

Ovéreni: Kontrola projektové dokumentace a rozhovory s ¢leny tymu. Zajisténi, Ze kazdy ¢len tymu ma

jasny ukol a rozumi své roli v projektu.

KA2 - Analyza a vybér vhodnych metod a aktivit
Detailni soupis metod a aktivit vychazi z osvédcenych sociologickych, pedagogickych a psychologickych
pristup(, které jsou uzity v metodickych listech. Jsou zde téz integrovany metody, které respektuji po-

treby a vyvojové faze zaka strednich skol.

Vhodné aktivity budou vybrany tak, aby zohledriovaly potreby skol a vyucujicich, které ohrozené tridy
na dany projekt prihlasi a zaroven budou vyslechnuty i potfeby Zak( a jejich preference pti vybéru
témat. To se bude odehrdvat pfi prvokontaktu se tfidou, to znamena na Gvodnim setkani. Skola bude
mit mozZnost vyjadfit, jaka témata by pro své Zaky preferovala a se kterymi jevy se Zaci v daném kolek-

tivu potykaiji.

Indikator splnéni: Vytvoreny seznam konkrétnich aktivit, které budou zahrnuty v preventivnim pro-

gramu. Tento soupis by mél obsahovat popis jednotlivych aktivit a o¢ekavané vystupy.

Ovéreni: Analyza seznamu metod a aktivit v porovnani s plivodnim planem.
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KA3 - Identifikace a osloveni partnerskych $kol a propagace projektu
Pro Uspéch projektu je nezbytna strategicka volba partnerskych skol, a to nejen geograficky, ale také s
prihlédnutim k potfebam a specifikim kazdé skoly. Osloveni skol probiha s dlirazem na vytvoreni part-
nerstvi a aktivni spolupréce. Propagace programu na webovych strankach zajistuje Sirokou dostupnost
informaci pro potencialni partnery a podporuje povédomi o projektu verejnosti. Vitané by bylo také
zafazeni programu do databaze MSMT nebo do databdze jiz zminénych webovych stranek. Kli¢ovou

roli bude hrat komunikace s metodikem prevence.

Indikator splnéni: Seznam vybranych skol, provedena kampan, osloveni skol a evidence propagace

programu online. DlleZitym prvkem je i méreni zajmu a odezvy od Skol.

Ovéreni: Zaznamy o komunikaci se Skolami, monitoring navstévnosti webovych stranek a pfijatych pfi-

hlaskach od skol.

KA4 - Adaptace metod na konkrétni potreby vybranych skol
Kazda skola je jedinec¢na, a proto je klicové prizptsobit metodiku projektu konkrétnim potifebam a vy-
zvam dané skoly. Tato adaptace probiha na zakladé dikladné analyzy socidlniho prostredi skoly a jejich

zakd. Metody jsou upraveny tak, aby co nejlépe reflektovaly aktualni situaci v kazdé partnerské skole.

Indikator splnéni: Zpracované dokumenty adaptace metod pro kazdou vybranou Skolu s jasnym vy-

svétlenim, jak bude program prizplisoben konkrétnim potfebam skol.

Ovéreni: Konzultace s pedagogickym personalem, zhodnoceni aktualnich problém( ve tfidach a shoda

s vysledky adaptace.

KAS5 - Realizace a implementace programu ve tiidach
Realizace programu ve tfidé je strukturovana a systematicka. Jednotliva setkani s zaky jsou navrZena
tak, aby postupné rozvijela klicova témata definovana v ramci KA2. Program respektuje individuaini
rozdily mezi zaky a vyuZiva interaktivnich metod a cviceni k podpofre jejich osobnostniho rozvoje, soci-
alnich dovednosti a prevenci rizikového chovani. Projekt navazuje i na béznou funkci NZDM, kdy po-
maha jedinci, ktery by chtél dany problém tesit individudiné mimo ttidni kolektiv. Takovy jedinec muze
byt zachycen v rdmci anonymni schranky daveéry, kdy budou Z4ci v prlibéhu programu vyzivani, aby
vhodili svou otazku nebo kontaktni Udaje, diky kterym se mohou pozdéji spojit pfimo se socialnim pra-

covnikem a pripadné navazovat na dalsi sluzby NZDM.
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Indikator splnéni: Dochazka ucastnikl, vyplnéné hodnotici dotazniky a zdznamy o prlibéhu kazdého
setkani. Také sledovani aktivity a zapojeni zak( béhem programu. Vytvoreni anonymni schranky ddveéry

a seznameni Ucastnikl s jejim fungovanim.

Ovéreni: Pravidelné zaznamy a monitorovani Ucasti, rozhovory s pedagogy a Zaky, a zhodnoceni do-

taznik(l po kazdém setkani.

KA6 Hodnoceni a evaluace priubéhu a vysledkii projektu
Evaluace je neodmyslitelnou soucasti kazdé faze projektu. Po skonceni kazdého programového cyklu
probiha dikladna analyza dosazenych vysledkd. Zahrnuje jak kvantitativni, tak kvalitativni aspekty a
poskytuje holisticky pohled na efektivitu programu. ldentifikované Uspéchy jsou uznany a pfipadné
nedostatky jsou peclivé analyzovany s cilem neustale zdokonalovat a pfizplisobovat program aktual-

nim potrebam cilové skupiny.

Indikator splnéni: Vytvorena zavérecna zprava s vyhodnocenim dosaZenych cil( a navrzenymi vylep-

Senimi. DUraz na hodnoceni Ucinnosti a pohledy uGcastnik(.

Ovéreni: Analyza zavérecné zpravy, pohovory s pedagogy a Zaky, a systematické zhodnoceni pribéhu

celého projektu.
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9 Management rizik

Rizika projektu
Rizika projektu mohou zahrnovat rizné faktory, které mohou ovlivnit jeho priibéh a Uspéch. Mezi tato
mozna rizika patfi nedostatecny zajem Zakd o uUcast v preventivnim programu. Pokud Zaci nepovaZzuji
téma projektu za dostatecné relevantni nebo zajimavé, mlze to vést k nedostatecné ucasti a snizeni
efektivity programu. Dalsim potencidlnim rizikem je nizka ucast zak( na planovanych aktivitach pro-
gramu. Pokud se Zaci neucastni naplanovanych aktivit, mizZe dojit k naruseni harmonogramu a snizeni
ucinnosti projektu. Omezena podpora ze strany skol a pedagogu je také dulezitym faktorem. Pokud
neni projekt dostate¢né podporovan skolnim vedenim nebo pedagogy samotnymi, mizZe to vést k ne-
dostatecné integraci do skolniho prostredi a sniZeni Ucinnosti prevence. Nedostatek financnich pro-
stredkd je dalSim potencialnim rizikem, které mlze omezit moZnosti projektu a jeho schopnost
realizovat planované aktivity. Nedostatek financi muize ovlivnit kvalitu a rozsah prevence. MozZnost
vzniku konfliktd mezi zdky béhem aktivit programu je dalSim faktorem, ktery miize neblaze ovlivnit
prabéh projektu. BEhem aktivit mizZe dojit k nedorozuménim, konfliktim nebo napéti mezi Zaky, coz

mUZe narusit celkovou atmosféru programu a jeho ucinnost.

Identifikace predpokladanych rizik Navrhy preventivnich opatieni

Nedostatec¢ny zajem zak(l o Ucast v preventiv- | Vytvoreni atraktivnich a interaktivnich pre-
nim programu. zentaci pro Zaky, které zdlrazni vyhody Ucasti
v programu. Propagace programu na skolnich

nasténkach a socialnich sitich.

Nizka acast Zakd na planovanych aktivitach | Aktivni komunikace s zaky pred zacatkem
programu. programu, kde budou sdéleny konkrétni akti-
vity a jejich pfinosy. Zajisténi rliznorodych a
atraktivnich aktivit, které budou odpovidat

zajmam zaka.

Omezena podpora ze strany kol a pedagog(. | Pravidelnd komunikace s vedenim skol a pe-
dagogy, prezentace programu na pedagogic-
kych schlzkach a zdlraznéni benefitl pro
Skolu a Zaky. MoZnost zapojeni pedagogl do

programu.
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Potencidlni finanéni omezeni nebo nedosta-

tek zdrojl na realizaci projektu.

Hledani alternativnich financ¢nich zdrojq, jako
jsou granty, sponzorstvi od mistnich firem
nebo dobrovolnické prispévky. Dikladna ana-

lyza financnich potfeb projektu.

Moznost vzniku konfliktl mezi zaky béhem

aktivit programu.

Implementace pravidel chovani a etiky v
ramci programu. Pfedem definované postupy
pro feseni konfliktl a pfitomnost kvalifikova-

nych moderatord béhem aktivit.
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10  Vystupy a vysledky
10.1 Vystupy

Z vystup( klicovych aktivit projektu vyplyne kompletni plan projektu obsahujici identifikaci klicovych
¢lent tymu, prirazeni roli a distribuci ukoll. Dale bude vytvoren podrobny seznam konkrétnich metod
a aktivit, jez budou integrovany do preventivniho programu. Soucasti vystupl bude rovnéz seznam
vybranych skol, doplnény o zpracované dokumenty adaptace metod pro kaZzdou individudalni skolu,
jasné specifikujici, jak bude program prizplsoben specifickym potfebam jednotlivych Skol. Dochazka
Ucastnikd, vyplnéné hodnotici dotazniky a podrobné zaznamy o pribéhu kazdého setkani budou rov-
néz obsazeny mezi vystupy. Nakonec bude vytvorena komplexni zavérecna zprava, ktera zahrne zhod-

noceni dosazenych cilll a predlozi navrhy na mozna vylepseni do budoucna.

10.2 Vysledky

Zlepsena socialni integrace Zakd - Posileni socialnich vazeb a vytvoreni pozitivniho prostredi ve tridé.

Snizené riziko socialniho vylouceni - Redukce faktor( vedoucich k socidlnimu vylouceni a zlepseni cel-

kového pohody Zaka.

Rozvoj komunikacnich dovednosti - Zlepseni komunikacnich schopnosti Zakd prostfednictvim aktivit a

diskuzi.

Pfedchazeni patologickym jeviim - Odbourani rizikového chovani, prevence vztah(l ke $kodlivym lat-

kam a podpora psychosocidlniho zdravi zak(.

Posileni divéry a respektu ve tfidé - Vytvoreni prostfedi vzajemného respektu a davéry mezi zaky, coz

napomuze prevenci konfliktd.
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11 Harmonogram

Harmonogram

1 6 11 16 21
GO
KA2 .|
KA3 |
KA4 |
KAS |
KA6 |

Délka celkem: 2 roky = 24 mésicl
1. Strategické planovani projektu a sestaveni realizacniho tymu NZDM
1 -4 mésic
2. Analyza a vybér vhodnych metod a aktivit
3 —20 mésic
3. Identifikace a osloveni partnerskych skol a propagace projektu
5 —20 mésic
4. Adaptace metod na konkrétni potreby vybranych skol
5—19 mésic
5. Realizace a implementace programu ve tfidach
3 —20 mésic
6. Hodnoceni a evaluace pribéhu a vysledkl projektu

4 — 24 mésic
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12  Rozpocet

Rozpocet projektu na prevenci socidlniho vyloucéeni a rizikového chovani mladych lidi na stfednich sko-
lach je sestaven s ohledem na riizné aspekty a potfeby projektu. Jednim z hlavnich faktor(, které ovliv-
nuji rozpocet, jsou personalni naklady. Ty zahrnuji platy socialnich pracovnik(, ktefi jsou zapojeni do
realizace programu. Socialni pracovnici vykondvaji svou praci v ramci svych stavajicich pozic v nizko-
prahovych zafizenich, coZ sniZzuje naklady na platy. Za celkem 10 dni terénni prace, které stravi socialni
pracovnik s jednim tfidnim kolektivem, obdrZi pfiblizné 11 710 K¢. Pfi poctu 3 socidlnich pracovniki

Cini personalni naklady 35 130 K¢.

Dalsi duleZitou slozkou rozpoctu jsou materidlové naklady. Ty zahrnuji naklady na potfebné materialy
pro realizaci setkani, workshopu a Skoleni. Mezi tyto materialy patfi rizné psaci a vytvarné pom’cky,
pracovni listy, technické vybaveni pro prezentace a dalsi materialy nezbytné pro interaktivni realizaci
programu. Tri baliky papiru vyjdou na 450 K¢, tuzky budou stat 450 K¢, kdyZz budeme pocitat s cenou
1,50 K¢ za kus. 6 sad fixu, které budou viceucelové a vyjdou na 504 K¢. Sada fix na tabule 189 K¢. Celkem

nas tyto potreby vyjdou na pfijatelnych 1600 K¢.

Naklady na propagaci a osloveni partnerskych skol jsou dilezZitou soucasti rozpoctu. Tento rozpocet
zahrnuje naklady spojené s marketingem projektu, vytvarenim propagacnich materialll a komunikaci
se Skolami. Je nezbytné zajistit dostatecnou propagaci projektu a osloveni potencialnich partnert pro
Uspésné spusténi programu. Projekt mizZe byt také vystaven na dfive zminénych databazich jako je
iprev.cz (2024) nebo m(ize byt prezentovan na socidlnich sitich. Tuto ¢ast bude mit na starost marke-

tingové oddéleni daného NZDM. Propagace véetné prace, reklamy a tiskovin bude stat asi 2400 K¢.

Co se tyce naklad(l na pronajem prostor k realizaci, tak se pocita s tim, Ze se projekt realizuje prevainé

v prostorach samotnych stfednich skol, kam jsou socidlni pracovnici a preventivnim programem dosa-

zeni.
Program pro 1 skolu Program pro 10 §kol
Material 160 K¢ 1 600 K¢
Personalni zajisténi 35000 K¢ 350 000 K¢
Propagace 240 K¢ 2 400 K¢
35400 K¢ 354 000 K¢
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13  Metodika aktivit v ramci projektu

Tento projekt vyuzZivd metodik od 3 ceskych organizaci. Jedna se o metodiku ,Co délat, kdyz...”
(Vankatova, et al., 2010), ktera poslouZi pfi zpracovani pripravy hodin s drogovou tématikou a patolo-
gickymi spolecenskymi jevy. Obsahuje ndvody na pfipravu hodin, detailni popis aktivit i kopirovatelné

pracovni listy.

Metodika od nevladni organizace Konsent z. s. (2021), ktera vznikla v rdmci jejich projektu Zadna tabu
pred tabuli, poskytuje komplexni metodiku obsahujici osm vyukovych planli pro pedagogy, které se
zabyvaji zakladnimi aspekty lidské sexuality, jako je vztah k vlastnimu télu, stanoveni hranic, komuni-
kace a také problematika pornografie a seznamovani. Kazda lekce je rozvriena do 90 minut, ale obsa-
huje i kratsi variace programu. Vsechny lekce jsou interaktivni a podporuji kolektivni soudrznost,
komunikaci a sdileni. Konsent vytvofil mimo jiné i osvétovou kampan zaloZenou na dotaznikovém Set-
feni Ceské stiedoskolské unie (2022), které zkoumalo pohled 74kl na momentalni pojeti sexudlni vy-
chovy na skolach, a také zjistoval, u jakych témat by vyucujici ocenili metodickou podporu. To

poukazuje na duleZitost zapojeni téchto témat do projektl primarni prevence.

Organizace Society for all (2023) vytvorila metodiky RRRR, tedy Metodiky Respekt, Rozmanitost, Rov-
nost, Resilience, které nahrazuji potfebnou podporu v oblastech, které jsou pro skoly nové. Obsahuji
osm piehlednych a praktickych pfirucek, rozdélenych podle roénik(. Kazda prirucka obsahuje aktivity,
jako jsou role-play hry, diskuse nad modelovymi situacemi nebo prace s daty. K dispozici jsou také

pracovni listy pro Zaky a otazky k reflexi aktivit.

Kombinovanim téchto metodik Ize obsahnout Siroké spektrum témat z oblasti socialniho vylouceni
ohroZzujici stfredoskolaky. V pfiloze 1 se nachazi priklad realizace deseti setkani zamérenych na klicova
témata jako je tolerance a respekt, emocni gramotnost, silné stranky osobnosti, omamné latky, zvla-
dani stresu, bezpecné navazovani vztahu, souhlas a intimita, a schopnost vyjadfit potfebu pomoci. Tyto
aktivity jsou koncipovany v souladu s definovanymi cili, uvadéji casové vymezeni, potrebné materialy
a reflektuji moznosti pro interaktivni diskuzi ¢i zpétnou vazbu se zapojenymi zaky. V pfiloze 2 lze na-

hlédnout do mozného rozvrzeni témat v ramci preventivniho programu.
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Cilem této prace bylo navrhnout a analyzovat projekt, ktery by poskytoval podporu a prevenci social-
niho vylouceni zakiim stfednich Skol. Z predeslych kapitol vyplyva, Ze socialni vylouceni je zavaznym

problémem, ktery mizZe mit negativni dopady na Zivoty mladych lidi.

Z analyzy potreb a statistickych udajd vyplyva potieba podpory déti a mladistvych pravé ve sfére psy-
chického zdravi, podpora respektu k rozmanitosti a potfeba prevence v oblasti patologického chovani.
Tyto statistiky poukazuji i na to, Ze vyznamnou roli hrdla pandemie covid-19 v predchozich letech, ktera
v mnohych ohledech zménila zpUsob interakce mezi zaky. Zajimavé obohaceni by v budoucnu mohly

prinést i statistiky popisujici dopady digitalnich technologii a Al na tuto cilovou skupinu.

Projekt splfiuje dfive vymezené cile a podafrilo se v ném téZ podchytit rizika plynouci z hrozeb.

V prlbéhu sestavovani prace tézZ vyplynuly nové vyzvy, napfiklad zna¢nd rliznorodost zavaznosti ohro-

Zeni socialnim vyloucenim.

PrestoZe jsme neméli moZnost realizovat projekt v praxi a ovéfit jeho Ucinnost, tak vSe nasvédcuje
tomu, Ze by mohl pfinést pozitivni zmény ve skolnim prostiedi a pfispét k prevenci socidlniho vylouceni

u zaka strednich skol.

Vzhledem k Uspésnému sestaveni tohoto projektu a rozsahu této prace se nabizi moznost jeho rozsi-
feni o dalsi oblasti prevence socidlniho vylouéeni, napfiklad o implementaci projektu v jinych typech

Skol nebo o posouzeni dlouhodobych dopad(i navrzenych opatfeni.

Nabizi se téz rozsifeni prace o fizenou spolupraci s uciteli, ktefi mohou dohliZet a déle rozvijet vztahy
mezi zaky i po skonceni preventivniho programu nebo moznost poradat workshopy pro ucitele a skolni

metodiky prevence.

Zavérem lze konstatovat, Ze projekt na podporu prevence socialniho vylouceni u zak( stfednich skol
predstavuje relevantni a Ucinny nastroj pro zlepseni Zivota mladych lidi a budovani zdravéjsi a inkluziv-

néjsi spolec¢nosti.
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Seznam pouzitych zkratek

NZDM - Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez

CAS — Ceska asociace streetwork

KBT - Kognitivné begavioralni teorie

KA - Klicova aktivita

OECD - Organizace pro hospodaiskou spolupraci a rozvoj Organization for Economic Co-
operation and Development

UOP - Ukolové orientovany pfistup

Al — Artificial intelligence
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Priloha 1

Témata, ze Kterych mtiZe byt projekt sestaven

Téma 1: Emoc¢ni gramotnost

Téma 2: Silné stranky osobnosti

Téma 3: Gender a identita

Téma 4: Sex edukace

Téma 5: Rodina a vztahy

Téma 6: Omamné latky

Téma 7: Bezpeci na internetu

Téma 8: Sikana

Téma 9: Zaskolactvi

Téma 10: Poruchy pfijmu potravy

Téma 11: Motivace

Téma 12: Stres

Téma 13: Socialni dovednosti

Téma 14: Komunikace

Téma 15: Finan¢ni gramotnost

Téma 16: Time management

Téma 17: Redeni konfliktd

Téma 18: Kritické mysleni a rozhodovani
Téma 19: Tolerance a respekt k rozdilnostem
Téma 20: Osvojovani zakladnich znalosti o dusevnim zdravi
Téma 21: Sebelcta a sebevédomi

Téma 22: Multikulturni porozuméni a inkluze
Téma 23: Bezpecnostni povédomi a prevence rizikového chovani online
Téma 24: Prevence Uzkosti a deprese

Téma 25: Socialni média a digitaIni etika

Téma 26: Rozvoj pracovnich dovednosti a pfiprava na trh prace
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Priloha 2

Priklady setkani:

Metodické listy a podrobny popis je k nalezeni na webovych strankach autorf

https://www.societyforall.cz/metodiky-rrrr

https://konsent.cz/pro-vyucujici/

a v knize ,Co délat, kdyz...“ od vydavatelstvi Raabe

1. Uvod a seznameni s kolektivem

(Vankatova, Mertin, & Jirouskova, 2010)

Tato hodina bude organizovana ve spolupraci metodikem prevence v rdmci jedné vyucovaci hodiny.
Socialni pracovnici predstavi preventivni program, navazi prvni kontakt s Zaky a zmapuiji situaci ve tridé.

Na zakladé toho budou vybrana témata, kterym se budou v nasledujicich setkanich vénovat.
Cile:
e Seznameni se s tfidnim kolektivem
e Prvotni zmapovani socialni situace
Cas: 45 minut
Pomdcky: Papiry a psaci potifeby, schranka d(véry
Aktivity:
e |ce breaker hry
e Podaniinformaci o projektu a sluzbé Nizkoprahovych zatizeni pro déti a mladez
e Strom vztahu

e Rozdame zak(m papiry, které budou slouzit, jako hlasovaci karty, na které Zaci anonymné na-
pisi, jak moc by je na Skale od 1 do 5 dané téma zajimalo. Témata se béhem prestavky vyhod-

noti a predstavi zakim.
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Reflexe:

2.

Spole¢né zhodnoceni stromu vztah(l a moznost sdileni postiehl z této aktivity. Zaci mohou

vyjadrit své pocity ohledné zobrazeni socidlnich vztahU ve tridé.

Diskuse o vysledcich hlasovani a predstaveni témat, ktera zaujala zaky nejvice. MoZnost sdileni

dlvodu, proc se Zaci zajimaji o urcita témata a co od nich ocekavaiji.

Tolerance a respekt k rozdilnostem

(Konsent, z. s., 2021)

Cile: Studujici

umi svymi slovy vysvétlit, co je to respekt.

rozumi tomu, proc je respekt v komunikaci a vztazich dalezity.

umi rozeznat respektujici chovani od nerespektujiciho v riznych situacich.

Cas: 90 min

Pomcky: vytisténa kopie ,Pravidla respektu”, Komiks - kopie pro kazdého, Krabice nebo obalka pro

anonymni otazky, pocitac, dataprojektor, prezentace, schranka daveéry

Aktivity:

Kratce zopakujeme zakladni pravidla, ktera jsme se studujicimi nastavili na za¢atku hodin. Zd{-
raznime, Ze osobni pfibéhy/zkusenosti/nazory, které béhem hodiny zazni, maji zlstat ve ttidé

a nikdo je nema pravo tzv. vynaset.

Pravidla respektu

Diskutujeme o tom, Ze slovo respekt znamena Uctu ¢i uznani a chovat se k nékomu s respektem

znamena byt vici nému ohleduplny a uznavat ho.

Kdy je tézké dodrzovat pravidla? + reseni

Komiksy- Promitneme komiks na tabuli a stru¢né popiSeme, co se v situacich odehrava, vse

pak postupné spole¢né prochazime jednotlivé situace a jejich mozna reseni.

Reflexe:

Na zavér lekce v kruhu nechame kazdého sdélit jednu véc, kterou si z lekce odnasi.
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e Podle uvazeni shrneme, Ze respekt je dllezity pro kazdy vztah. Aby nase vztahy byly dobré a
bezpecné, je tfeba respektovat potreby a hranice druhych. Nesmime ale zapominat na to, ze

dllezZité je respektovat také sam sebe a umét si nastavit vlastni hranice.

3. Emocni gramotnost
(Society for All, 2023)

Cile: Zaci

e se kriticky se zamysli nad vlastnimi emocnimi reakcemi na Sirokou skalu situaci v rdznych kon-

textech.
e se dozvi, jak vhodné ovladat své emocni reakce pfi vyjadrovani nazord, hodnot a voleb.
e rozumitomu, jak se lisi vztahy mezi vrstevniky, rodici, uciteli a dalSimi dospélymi.
Cas: 90+ min
Pomlcky: Pracovni listy, papiry a psaci potreby, Karty s emocemi, schranka davéry
Aktivity:

e Porozuméni sloZitym situacim
e Teplomér emoci
e Kviz emoce
Reflexe
e Vedte studenty, aby si zopakovali vzdélavaci zaméry, zeptejte se jich, co se pfi této aktivité
naucili.

e Pozadejte je, aby okomentovali, proc je dllezité, abychom uméli rozpoznavat vlastni emoce i

emoce, které prozivaji jini lidé.
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4. Silné stranky osobnosti
(Society for All, 2023)

Cile:
e siuvédomujisi své osobni kvality, dovednosti, Uspéchy a potencial a hodnotit je.

e rozviji svou sebedlvéru a zodpovédnost a vyuzivaji své schopnosti, v souladu s tim nastavuji

své osobni cile a planuji osobni rozvoj.

e vijak pracovat se zatéZzemi vyplyvajicimi z charakteru Zivota v dané dobé.
Cas: 90+ min
Pomcky: Pracovni listy, Papiry a psaci potreby, Karty ,,24 silnych stranek charakteru”, schranka dlvéry
Aktivity:

e Ocenéni svych silnych charakterovych stranek

e Vyuziti silnych stranek pfi feseni etickych dilemat

e Emocni krajina v zavérecnych rocnicich stfedni skoly

e Silné stranky pfi studiu
Reflexe:

Pozadejte studenty, aby se zamysleli nad tim, co se naucili. Co jim nejvice pomohlo, aby si uvédomili

své silné stranky, ze kterych mohou cerpat na cesté k cili?

5. Omamné latky
(Vankatova, Mertin, & Jirouskova, 2010)

Cile: Zéci
e jsou informovdani o nasledcich uZivani drog.
e jsou sezndmeni s riziky uZivani ,modernich” drog.
e vi, jak finan¢né narocné drogy jsou.

Cas: 90 min
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Pomdcky: statistiky o cenach drog, statistiky o zavislostech, papiry a psaci potreby, schranka d(veéry
Aktivity:

e Jaké drogy jsou pro Vas ,,normalni“?

e Kolik stoji zavislost?

e Jak si zajistit Uspéch bez drog?
Reflexe:

e 7Z4ci mohou sdilet své prani a nadéje do budoucna ohledné prevence uzivani drog ve svém
okoli. M{iZe se diskutovat o tom, jak by mohli sami prispét k prevenci a podpore zdravi ve své

komunite.

6. Zvladani stresu
(Society for All, 2023)

Cile: Z&ci
e umi urcit obvyklé faktory stresujici studenty béhem studia na stfedni Skole.
e zvladaji strategie pro zvladani narocnych situaci.
e zvaZi, jak pomoci vystresovanym pratellim.
Cas: 90 minut
Pomlcky: pracovni listy, vytisténé kvizové otazky, papiry a psaci potreby, schranka davéry
Aktivity:
e Poznas svij stresor?
e Strategie zvladani narocnych situaci
e  Kviz- Jak zvladdm narocné situace?
e Proaktivni a reaktivni strategie zvladani narocnych situaci

e Kazuistiky — Zvladani situaci v kontextu
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e Relexacéni techniky

Reflexe:

e 7Zaci sdileji své osobni zkusenosti se stresem a reflektuji, jak se s nim vyporadavaji v jejich kaz-

dodennim zivoté.

e Spolecné se zhodnocuje, které strategie zvladani stresu jsou pro Zaky nejucinnéjsi a proc. Dis-

kutuje se o jejich prednostech a omezenich.

e Ptame se zakQ, co se jim na dnesnim setkani libilo nejvice.

7. Bezpec¢né navazovani vztahi
(Society for All, 2023)

Cile: Z&ci
e si nacvici asertivni slovni reakce, aby se uméli postavit sami za sebe.
e zhodnoti asertivni reakce na zatézové situace.
e nacvici asertivitu v zatéZovych situacich
Cas: 90 min
Pomdcky: Papiry, psaci potreby, kopie karty ,,Umim byt asertivni, schranka davéry
Aktivity:
e Jak vyuZit asertivitu
e Rekni, jak ti je
e Kdy si situace zada nase silné stranky
Reflexe:

e Zeptejte se student(, jak jim aktivita pomohla s osvojovanim strategii, které mohou uplatnit v
pfipadé negativniho tlaku ze strany vrstevnikd.

o Zeptejte se zaku, jaké Casti této aktivity pro né byly nejuzite¢néjsi
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8. Souhlas a intimita
(Konsent, z. s., 2021)

Cile: Studujici

e umi vysvétlit vyznam slova souhlas.

e chapou dllezitost souhlasu u sexualnich aktivit.

e umi rozlisit situace, v nichZ k souhlasu k sexualni aktivité dochazi a v nichZ k souhlasu nedo-

chazi.

e védi, Ze mohou vyjadfit nesouhlas.

e védi, Ze nesouhlas druhé osoby musi respektovat.

Cas: 90 min

Pomcky: Pracovni list, Dataprojektor, pocitac¢, reproduktory a pfipojeni na internet (nebo stazena vi-

dea v pocitaci), schranka dveéry
Aktivity:

e Zddraznime, Ze je nutné, aby osobni pribéhy/zkusenosti/nazory, které béhem hodiny zazni,
zUstaly ve tridé a nikdo ze studujicich je nevynasel. Soucasné pokud nékdo nechce svoje zku-

Senosti sdilet, nemusi (plati jak pro studujici, tak pro vyucujici).

Sdélime studujicim, Ze se budeme bavit o souhlasu k sexudlni aktivité, a Ze cilem hodiny je

pochopit, proc je souhlas dllezZity, a naucit se rozpoznat, kdy k souhlasu dochazi a kdy ne.

Jak mlze vypadat souhlas? Priklady.

Jak se ujistit?

Nacvic¢eni odmitnuti

Reflexe:

e Pozadame studujici, aby kazdy kratce sdélil, co si z hodiny odnasi, co pro néj bylo pfinosné a
dalezité. // Pozadame studujici, aby kazdy napsal na post-it papirek, co si hodiny odnasi, co

pro néj bylo pfinosné a dllezité. Nechame studujici lepit post-it papirky na flipchart a nasledné

41



je precteme. // Pozadame studujici, aby si ve dvojici sdileli, co pro né bylo bylo pfinosné a

dllezité a nasledné nechame jednotlivé dvojice kratce sdilet, o ¢em mluvily.

Shrneme, Ze neZ se s nékym chceme libat, hladit, mazlit nebo mit sex, je duleZité se ujistit, ze
druhy je s ndmi na stejné viné a chce to také. Je potfeba byt k druhému uptfimny v tom, co

chceme délat a co délat nechceme.

Souhlas nemusi byt jen vyréeny slovné. Je potreba, abychom byli velmi vnimavi a pozorni, a

kdykoliv si nejsme jisti, musime se zeptat.

VyZadovanim sexudlni aktivity na nékom, kdo nesouhlasi, se dopoustime nasili.

9. Jak si rict o pomoc
(Society for All, 2023)

Cile: Zak

umi rozpoznavat a zvladat vlastni pocity

vi jak hledat cesty, jak Celit zatézim vyplyvajicim z charakteru Zivota v dané dobé

rozvine specifické dovednosti (seberegulativni i i komunikacni) pro zvladani rGznych socialnich

situaci (komunikacné sloZité situace, soutéz, spoluprace, pomoc atd.)

Cas: 90 minut

Pomcky: Nakopirovanou kartu "Modelové situace”, schranka davéry

Aktivity:

Seznameni se se statistikami a diskuse

Mam pozadat o pomoc? Modelové situace

Hrani roli — Jak pozadat o pomoc

Kde hledat pomoc — mapa pomoci
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Reflexe:

e Spolecné projdeme jednotlivé aktivity, diskutujeme o jejich pozitivnich a negativnich stran-

kach.

e 7Zaci se podéli o své pocity, myslenky a ndzory na téma "Jak si fict o pomoc", a zhodnoti cely

program.
e Ujistéte se, Ze vSichni Zaci méli moZnost sdélit své nazory a pocity ohledné dnesniho setkani.

e Podékujte zaklim za jejich aktivni Ucast a podnétné prispévky k diskusi.

10. Vyhodnoceni programu

Cile: Zaci
e zhodnoti své zkuSenosti a pfinosy ucasti v programu.
e jsou schopni identifikovat klicové poznatky a dovednosti, které ziskali béhem programu.

e vytvofi individudlni akéni plany pro dalsi rozvoj na zékladé svych ziskanych znalosti a doved-

nosti.
Aktivity:
e Prezentace vysledk( a zavéry z probihajicich setkani.
e Skupinova diskuse o zkusenostech a prinosech Ucasti v programu.
e Tvorba individualnich akénich plan( na zakladé ziskanych znalosti a dovednosti.
Casova dispozice: 90 min

Pomcky: Prezentace s klicovymi body a vysledky programu, Papir a tuzky pro tvorbu akcnich pland,

Interaktivni tabule, schranka davéry
Reflexe setkani:

e Ucastnici budou mit prileZitost sdilet své dojmy z programu, zhodnotit, co se jim libilo, co se

jim zdalo uZite¢né a co by chtéli zlepsit.
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Zaméfri se na to, jak planuji vyuzit ziskané znalosti a dovednosti v budoucnosti a jaké kroky

podniknou pro svij osobni rozvoj. Nakonec dojde k zavérecnému rozlouceni a podékovani za

Ucast.
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