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Uvod

Cilem zékladniho vzdélavani je piipravit dité na budouci zivot. Skola je mistem, kde
dité stravi podstatnou ¢ast svého Zivota, ziskava zde nové zkusenosti, dovednosti a znalosti, uci
se toleranci a spolupréci, coz vyrazn¢ ovliviiuje celé jeho détstvi. Aby bylo dité ve Skole
uspésné a vytvorilo si kladny postoj ke vzdélani, tak je podstatnou zaleZitosti pozitivni vstup
do systému vzdélavani. Adaptaci ditéte na Skolni prostiedi ovliviiuje hned nékolik faktord.
zaka ke Skolni GispéSnosti. Dal§im ¢initelem jsou spoluzaci, ktefi se navzajem uci spolupraci,
toleranci a spole¢nému Ssouziti. Zasadni je skolni zralost a ptipravenost ditéte na zahajeni $kolni
dochazky, jelikoz nedostate¢ny vyvoj ditéte je pricinou skolni neuspésnosti. Hlavnim ¢initelem,
na ktery se zamé&fujeme v této diplomové praci, je ucitel. Ucitel disponuje mnoha profesnimi
kompetencemi, které zahrnuji celou jeho osobnost a postoj ke vzdélani. Vyuka v prvnim
ro¢niku je velmi specificka a naro¢na, a proto se stal ucitel elementarista a jeho kompetence
hlavnim tématem nasi kvalifika¢ni prace.

Hlavnim cilem prace je posoudit uroven profesnich kompetenci uéitele 1. rocniku ve
vztahu k adaptaci ditéte na skolni prostiedi. Dil¢imi cili jsou: popsat profesni kompetence
ucitele elementaristy ve vztahu k $kolni adaptaci ditéte, charakterizovat specifika dynamiky
vztaht zdka a ucitele v 1. rocniku a popsat vztah mezi délkou praxe a urovni profesnich
predpokladii ucitele elementaristy. Praci rozdélime na ¢ast teoretickou a praktickou.

Teoreticka ¢ast bude ¢lenéna do Ctyf kapitol, ve kterych se budeme zabyvat vymezenou
problematikou. V prvni kapitole se budeme zabyvat profesi ucitele a jeho osobnosti. Ve druhé
kapitole se zamétime na profesni kompetence ucitele a na specifika ucitele elementaristy. Treti
kapitola je zaméfena na adaptaci ditéte na $kolni prostiedi a na Cinitele, ktefi tento proces
ovliviuji. Ctvrtou kapitolu predstavuje popis $koly a §kolniho prostiedi, kde se zaméfime na
celkové klima Skoly a klima tfidy.

V praktické ¢asti se budeme vénovat kvalitativnimu vyzkumu, ktery zkouma uroven
profesnich kompetenci uditele 1. ro¢niku ve vztahu k adaptaci zaka na $kolni prostiedi. Pro toto
vyzkumné Setieni jsme vybrali informantky s riznou délkou praxe a pokusime se posoudit, zda
délka praxe ucitele elementaristy souvisi s irovni jeho kompetenci. Jako metody kvalitativniho
vyzkumu jsme zvolili rozhovor, pozorovani a video hospitaci. Pro zaruceni validity
uplatitujeme principem triangulace.

Ptedlozeny cil prace bude naplnén interpretaci dat, ve které se pokusime o seskupeni

zjiSténych informaci ze vSech metod vyzkumného Setfeni. Praci doplnime o pfilohy, které



budou piedstavovat ukazky z aplikovanych metod vyzkumného Setfeni a procesu jejich

analyzy.



. TEORETICKA CAST

1. Profese ucitele

V této kapitole se budeme zabyvat definici ucitele, nebot pravé ucitel je nedilnou
soucasti vyucovaciho procesu. Role ucitele ma mnoho povinnosti a je odpovédna za budovani
osobnosti zakl a za jejich zaclenovani do spolecnosti. Do profese ucitele tedy nezatazujeme
pouze organizace vyucovaciho procesu a jeho realizace, ale také administrativni ¢innosti
a budovani dovednosti, schopnosti, navykt, postojii a hodnot zakt. Dale se také zaméteni na
osobnost ucitele a na jeho typologii, jelikoz se v pedagogickém prostiedi mizeme setkat
s riznymi jedinci, ktefi maji rozdilné ndzory, hodnoty a postoje k vyuce a Skolnimu systému.
Dulezité je také zminit profesni drahu ucitele, kterd hraje zasadni roli v zivote ucitele. Na této
cesté se formuluje ucitelova osobnost a z nejistého zacinajiciho ucitele, ktery se zamétuje
pfedev§im na sviij vykon se stdva zkuSeny ucitel s rozvinutou intuici a bohatymi
pedagogickymi zkuSenostmi.

Profesi ucditele fadime do nejstarSich profesi v kulturnich dé&jinach lidstva (Pracha,
2013). Kazdy ¢lovek intuitivné vi, co znamena a obnasi profese ucitele. Definice uditele je vSak
vV literatufe tézka K naleznuti a je téméf nemozné uchopit, co je podstatou uéitelstvi.

Autofi, zabyvajici se definici ucitele, popisuji pojem riiznymi zplisoby. Ve vysledku se
vétSina shoduje na tom, ze pro ucitele je charakteristické celozivotni vzdélavani a nabyvani
zkuSenosti, zodpovédnost za vzdélanost mladé generace, stabilita, empatie, znalost a orientace
ve vyucovacim procesu.

Kota (Valisova, 2011, s. 15-16) se zminuje: ,, Byt ucitelem znamend vzit vazné
pozadavek celoZivotniho vzdeélavani, ovladnuti mnoha dovednosti, které se v pritbéhu let

“«

vyrazneé meni. “ Ucitel je pfedevS§im osobnost, jez zastava své nazory vychovnych vzorcli a ma
jistou predstavu o ideédlu vzdélavani. Vérohodnym ucitelem se stava jedinec jen v piipade, kdy
rozviji svou osobnost, nabyva zkuSenosti v oblasti problematiky lidského svéta, a predevsim je
schopen kvalitni sebereflexe.

Pricha (2013, s. 173) fika: ,, Termin ucitel pouzivame jako oznaceni pro pracovniky,
Jjejichz cinnost je primo spjata s realizaci edukacnich procestii ve skolnim prostredi (at se jedna
o materskou ¢i o vysokou skolu).

Vasutova (2007, s. 7) definuje pojem ucitel: ,, Byt ucitelem znamend prijmout

zodpovednost Viici spolecnosti za vzdeélanost mladé generace, za jeji pripravu pro zivot

a budouci povolani.“ Byt ucitelem neznamena byt dobrym ucitelem. Kvalitni pedagog se
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vyznacuje mnoha dualezitymi dispozicemi. Ucitel by mél mit rozvinuté komunikaéni
schopnosti, které efektivné uplatituje nejen ve vyuce, ale i pii komunikaci s rodi¢i a vedenim
$koly. Casto se dostane do situace, kdy fesi vychovné situace a problémy, které by mél zvladat
S toleranci, empatii a zachovat si jistou profesionalitu. Dilezitou vlastnosti ucitele je také
kolegialnost, zodpovédnost za svou praci i praci zaku, tvotivost a diislednost. V neposledni radé
ovlada strategie vyucovaciho procesu, pfi kterém zaky motivuje a pomaha pii zefektivnéni
uceni. Proces, ve kterém se ucitel stava kvalitnim pedagogem, zahrnuje dikladnou sebereflexi,
celozivotnim uc¢enim a sledovani novych metod, kter¢ dale zahrne do své vyuky.

Pricha, Walterova Mare$ (2009, s. 326) popisuji ucitele jako: ,, Obecné osoba
podnécujici uceni jinych osob, vzdélavatel. Jeden z hlavnich aktérii vzdélavaciho procesu,
profesné kvalifikovany pedagogicky pracovnik, vykondvajici ucitelské povolani. *

HolouSové (Kantorové a kol., 2008, s. 163) tika: ,, Terminem ucitel oznacujeme cloveka,
ktery soustavné odborné vzdeélava a vychovava déti, mladez nebo dospélé. Ucitel je rozhodujict
slozkou ve vychovném procesu — je jeho iniciatorem a organizatorem. Jeho ukolem je pecovat
o télesny, rozumovy, mordalni, citovy a volni rozvoj vychovavaného. “

Muzeme se také setkat s ndzorem, kdy je povolani ucitele pojimano jako poslani.
Jedinec pfiijima zavazky tykajici se vychovného a vzdélavaciho usili, které vychazi z jeho
vnitiniho presvédéeni. Poslani miizeme také chépat jako zivotni orientaci ucitele, s niz se zcela
ztotozluje. Védomi toho poslani nabyva na vyznamu s postupnym ziskavdnim zkuSenosti.
Vykonavat ucitelskou profesi znamend pievzit zavazek celoZivotniho vzdélavani
a odpovédnosti za svét, do kterého uvadi své zaky (ValiSova, 2011)

Vasutova (2007, s. 7) zastava nazor: ,, Ucitelstvi jiz nelze povazovat za pouhé poslani,
ale za narocnou odbornou prdci v oblasti vzdelavani a vychovy. *

Dtlezitou roli ucitele je jeho vyznamné ovlivitovani spole¢nosti. Vykonem své profese
formuluji mladou generaci spole¢nosti a tim urcuji budoucnost jejiho chodu. Lidé si ¢asto tuto
roli ucitele pletou s roli rodice, jelikoZ profese ucitele zahrnuje slozku vzdélavaci 1 vychovnou.
Z&ktim nabizi vhled do spole¢enského Zivota a nese uréitou miru odpovédnosti za socializaci

a formovani osobnosti ditéte (ValiSova, 2011) .

1.1 Osobnost ucitele

Pojem osobnost muZzeme z psychologického hlediska charakterizovat jako jedince,
ktery je aktivni a je schopen prozivani a jednani ze svého vlastniho presvédceni. Diky vlastni

iniciativé v prozivani a jednani spatfujeme individualitu jedince. Tu muizeme chapat jako
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soubor vlastnosti, které se navzajem doplituji a zaroven spolu souvisi. Kazda individualita
jedince je hodna respektu (Helus, 2015).

Dytrtova a Krhutova (2009, s. 26) popisuji strukturu osobnosti: ,, Osobnost je tvorena
komplexem slozek relativné na sobé nezavislych (slozka emocionalni, kognitivni, regulacni
a adjustacni). Tento kvalitni profil osobnosti se promita do reakci, psychickych procesii a stavii
a podminuje interakcni aktivity osobnosti. *

Dytrtova a Krhutova (2009, s. 15) zminuji: ,, Ucitelovu osobnost je tieba chdapat jako
obecny model osobnosti clovéka, vyznacujici se predevsim psychickou determinaci. “

Osobnost jedince je celozivotni proces, proto i formovani ucitelovy osobnosti je
spojovano s utlym vékem jedince. Celozivotni vzdélavani, samostatnd pedagogickd ¢innost
a nésledné rozvijeni osobnosti vytvaii soubor pedagogickych a didaktickych dovednosti, jez
ucitelovi napomahaji pii napliiovani vyucovaciho procesu (Kantorova a kol., 2008).

Povolani ucitele je velmi komplexni a naroc¢né, jelikoz je do procesu vyucovaciho
procesu a do jeho piipravy zapojena celd osobnost ucitele. Ucitel se, diky ptisobeni celé jeho
osobnosti, stava ¢asto celozivotnim vzorem pro zaky. Jeho hodnoty, nazory a postoje se stavaji
ptikladem, se kterymi se Zaci Casto ztotoziuji a napodobuji je. Svou motivaci mohou Zaky
pfimét k vétSimu nebo celozivotni zajmu o obor, vnémz Sel zdkim dobrym piikladem
(Holecek, 2014).

Na profesi ucitele a jeho osobnost jsou ¢asto kladeny vysoké naroky, a to predevsim
z hlediska moralnich hodnot. Dllezitym aspektem je utvaret a rozvijet ucitelovu osobnost nejen
v ramci hlubokého a upfimného vztahu k détem a utvafeni pedagogické praxe, ale také
z hlediska politické orientace, komunikace a formovani osobnosti druhych lidi a vztahu mezi
nimi. U¢itel se v prib&hu své pedagogické praxe stava specialistou na pisobeni lidskych vztaht
(M. Valach, 1998), (srov. Nelesovska, 2005, s. 11). NeleSovska (2005a) dale uvadi, ze uitel
musi reagovat na spolecnost a jeji neustale se ménici pozadavky. Zasadni je reakce na vyvoj
ucitele.

Pravé formovani a utvafeni osobnosti ulitele je velmi slozity a narocny proces.
Osobnosti ucitelé a timto procesem se zabyva véda pedeutologie. Problematiku zkouma
Z hlediska normativniho a analytického ptistupu. Normativni princip zkouma osobnost ucitele
z pohledu tspésnosti neboli jaké osobnostni rysy by mél uéitel mit, aby byl ve své profesi
prosperujici. Naopak analyticky princip zkouma osobnost ucitele z pohledu toho, jaky
doopravdy je a urcuje jeho skutec¢né vlastnosti (kohoutek, 1996), (srov. Dytrtova, Krhutova,
2009, s. 15).
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Nelesovska (2005a) také popisuje naroc¢nost a dlouhodobost rozvijeni ucitelovy
osobnosti. Pouze na zakladé propojeni védomosti, dovednosti a hodnot se napliiuje rozvoj
osobnosti ucitele a jedinec se tak stava kvalitnim pedagogem, ktery je schopen zavadét moderni
zmény ve Skolském prostiedi. Diilezitou soucasti je také pfijmout svou roli ucitele se vSemi
pozitivnimi i negativnimi strankami.

Pozorovani ucitele pfi jeho aktivni pedagogické ¢innosti je jednim ze zpisobu, jak
nejlépe urcit charakteristické rysy jeho osobnosti. Mezi zasadni vlastnosti ucitele mizeme
zaradit psychickou odolnost. Diky ni je ucitel schopen zvladat problémové situace a odhadnout
jejich podstatu. Adaptabilita a adjustabilita je vyznamnou soucasti osobnosti uditele, jelikoz
napomaha hledat jiny zpisoby feseni problémi. Dalsim nepostradatelnym komponentem je
schopnost pedagoga ziskdvat nové védomosti a efektivné je tfidit a ndsledné¢ vyuzivat
Vv pedagogické praxi. Ucitel by neméla chybét mira empatie a to nejen vici zakim, ale také
rodicim a vedeni Skoly. Tim je také spojena kvalitni troveil komunikacni dovesdnosti
(Dytrtova, Krhutova, 2009)

S nabyvajici pedagogickou praxi si uéitel vypracovava strukturu vécnych schopnosti,
ke kterym se mlze dopracovat kazdy ucitel. Tuto strukturu schopnosti nazyva pedagogickym
mistrovstvim. Tento pojem muzete také chapat jako kvalitni pedagogickou praci, jejimz
vysledkem je efektivni naplitovani vychovnych a vzdélavacich cila. Ucitel by mél zaroven dbat
na sebevzdélavani, uplatiovani novych poznatkt do vyuky a predevsim sebereflexi a mentalni
hygienu. Od ucitele se vyZaduje taktni chovani, které nema ptesnou definici. Takt mizeme
chapat spiSe jako talent, ktery umoziuje uciteli fesit a posuzovat nepiedvidatelné situace na
zakladé vnitini intuice (Kantorova a kol., 2008, s. 169-170)

Holecek (2014) popisuje strukturu osobnosti pomoci péti oblasti, které nejsou od sebe
plné ohranicené, ale navzajem spolu souviseji. Do téchto péti oblasti patii:

e motivace K ucitelskému povolani,

e Charakterové-volni viastnosti;

e Seberegulacni viastnosti;

e dynamické viastnosti, temperament;

e vykonové vlastnosti, specialni schopnosti a dovednosti ucitele.

1.1.1 Osobnost ucitele na 1. stupni zakladni Skoly
Kota (ValiSova, 2011, s. 15) tika: ,,Je rozdil, zda ucitel uc¢i elementdrnim dovednostem

jako je ¢teni a psani, nebo uci dospélé zaklad ucetnictvi ¢i praci s pocitaci.*
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Dtlezitou tlohou ucitele elementaristy je uvédomeéni si vékové kategorie zéka. Pristup
k zakovi, ktery zahajuje $kolni dochazku, bude ponékud jiny nez k zakovi ve vys$im ro¢niku.

Prvni roénik $kolni dochazky byva zpravidla velmi t&7ky. Zak se u¢i respektu vici
povinnostem a hra, typicka pro déti predskolni véku, jde do ustrani. V tomto obdobi je ucitel
elementarista velmi diilezitou osobou v zivoté ditéte. Sehrava roli pritvodce a zakim dodava
podporu, pomoc a napomaha jim vyrovnat se s novou situaci (Fasnerova, 2012). U¢itel prvniho
roniku musi pfedevS§im porozumét obecné charakteristice ditéte a jeho détstvi. Do této
charakteristiky zafazujeme oteviené prozivani, které je izce spjato Se zranitelnosti ditéte. Dale
odkazanost, kterd byva spojovana se strachem vi¢i narusSeni divéry jinou osobou. Vyvojové
smerovani a nebezpeci z jeho naruseni. Posledni charakteristikou je bohatstvi rozvojovych
moznosti, kdy miZe dochazet k nenaplnéni jistého potencialu ditéte. Cilem je, aby se ucitel
seznamil s témito charakteristikami a dokazal je vyuzit pfi rozvoji osobnosti zaka a v jeho
uspésnosti ve Skolnim prostiedi. Pedagog by se mél také orientovat a brat v potaz zralost
kazdého ditéte, kterd zahrnuje télesnou, kognitivni, emoc¢ni i motivaéni slozku (Franclova,
2013).

Naro¢nost vyuky v prvnim roéniku je na misté, a proto by méla byt svéfena
elementaristovi s vhodnym potencialem. Lidé si ¢asto svého prvniho uclitele pamatuji cely
zivot, jelikoz jeho ukolem je budovat pozitivni postoj ke skole (Fasnerova, 2012). Ucitel by si
m¢l byt tohoto tikolu védom. Pro zaky se stdva vyznamnou osobou V jejich Zivoté a také jejich
vzorem a autoritou. Dité se Casto ztotoziiuje s nazory a postoji ucitele, které nasledné ptinasi
do své rodiny, coz se nékdy muze potkat s odporem rodi¢t. Je velmi dulezité, aby se ucitel
vyvaroval nevédomky vyi¢enym chybam o skole i vlastni osob¢ (Franclova, 2013).

Hlavni dovednosti ucitele je improvizace, jelikoZ musi reagovat na nepiedvidatelné
a casto 1 zaludné otazky zaki, na které napiiklad neznaji odpovéd’. DileZité takeé je, ze ucitel je
studnici vSech védomosti, které zaky doposud naucil (Fasnerova, 2012). Na zakladé
charakteristik détstvi, popsanych vyse, by mél ucitel elementarista dodrzovat jednotlivé zasady.
Tyto zésady ovliviiuji rozvoj osobnosti ditéte a také jeho Skolni GspéSnost. Pedagog by mél
predevsim pro zaky vytvaiet bezpecné prostiedi. Toho docili diky poskytovani pomocné ruky
béhem utvareni vztahli mezi zaky a celkové vztahil ve tfidé. Dulezité je také prostiedi tiidy.
74k by se ve t¥idé mél citit komfortné a byt jeji soucasti. Tiida by méla byt hezky vyzdobena
a ucitel by mel dat i prostor zakiim pro utvareni spolecného prostoru. Pro pocit bezpeci je také
nepostradatelnou soucasti nastaveni a dodrzovani pravidel ve Skole i v zivoté. Ucitel Zaky uci
zakladiim slu$ného chovani, ale také empatii a toleranci a nepochybné€ i nemit strach z pozadani

0 pomoc. Zadost o pomoc souvisi S empatii ugitele pii obtiznych situacich, se kterymi se zak
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setkava. Tyto situace jsou typické pro zaky prvniho rocniku, ktefi se dostavaji do novych
situaci, které v nich mohou vyvolavat Gizkost a zmatenost. Podstatnou soucasti ukolu ucitele je
zaky motivovat ke vzdé€lani, ale také k pobytu ve skole celkové. Motivace muze byt nékdy
naru$ena hodnocenim zaka. Uc¢itel by mél citlivé pfistupovat K evaluaci zaku, ale také nad ni
racionalné prfemyslet a u zaka budovat pozitivni charakter chyby a netspéchu. K pochopeni
zakovy osobnosti je nanejvy$ dulezity kontakt srodi¢i a spolecné vytvareni feSeni pro
individualni potteby ditéte. Ucitel se ve vSech ohledech snazi rozvijet zdkovu osobnost

a nachazi k tomu moznosti (Franclova, 2013).

1.2 Typologie ucitele

Pfi urCovani typologie osobnosti ucitele bereme v tivahu hodnoty a postoje jedince, jeho
vSeobecny vztah k détem, styl vychovy a jeho u¢innost a také orientaci a jeho styl vedeni vyuky.
Typologie ucitele neni zcela ohranicena, ale v jedinci se prolina hned nékolik typu, které spolu
vzajemné souvisi. Dulezité jsou vlastnosti ulitele, které jsou pro n¢j charakteristické,
a pomohou ndm porozumét jeho zaméteni.

Dytrtova a Krhutova (2009, s. 18) fikaji: ,, Typologie neslouzi k zarazovani ci

¢

., Skatulkovani* ucitelii; jejim smyslem je deskripce a schematizovdni profesni strdnky

osobnosti ucitele a cilem jejiho ovliviiovani. *

Mezi nejznaméjsi a také nejcastéji pouzivanou teorii typologie ucitele se pouziva
Caselmannova typologie.

V profesi ucitele miZzeme podle této teorie rozliSit dva typy uciteld podle zaméfeni
jejich motivace. Jednim z nich je logotrop, ktery se zaméfuje predevs§im na obsah a kvalitu
danného pifedmétu. Druhym typem je paidotrop, ktery se naopak zaméfuje predevsim na zaky
a na rozvijeni jejich osobnosti. V praxi je motivace ucitele soustavou téchto dvou typt. Jedinec
neni vyhranény pouze jednim typem motivace (Holecek, 2014). Tato teorie se dale konkretizuje
na Ctyii dalsi typy ucliteld - filozoficky orientovany logotrop, odborné védecky orientovany
logotrop, individudlné psychologicky orientovany paidotrop a vSeobecné psychologicky
orientovany paidotrop.

Soucasti této teorie je také rozdéleni uciteli na dva typy podle jejich postaveni
a vystupovani ve ttidé. Prvnim z nich je autoritativni typ, ktery je charakteristicky predev§im

u logotropa a v krajnich pfipadech se muze jednat az o tyrana se sklony k nespravedlnosti a bez

projevu naklonnosti. Opakem je socidlni typ ucitele, ktery je charakteristicky pro paidotropa.
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Jeho cilem je ptatelsky ptistup k zaklim a budovani jejich samostatnosti a odpovédnosti za svou
praci (Kantorova a kol., 2008, s. 183).

Vasutova (2004) fika, Ze tuto teorii povazuje za piekonanou a je dilezité vytvofit nové
teorie, které budou brat ohled na pokrok doby a ménici se potieby spolecnosti a role ucitele.

Dale Vasutova (2004) popisuje teorii Prokopa, ktera se zabyva rozdélenim ucitelt na
dva typy podle jejich pohledu na $kolni reformu. Prvnim typem je ucitel — tradicionalista, ktery
zastava nepiiznivy postoj k reformé. Casto se projevuje odmitavym zptisobem chovani a Ipénim
na tradi¢nich zvyklostech. Dale Vasutova, (2004) popisuje, ze druhym typem je ucitel —
chameleon, ktery ke zmén¢ ve Skolském systému piistupuje S odlisSnymi nazory. Tento typ
muzeme dale rozdélit na tii zptisoby podle jednani a uvazovani uciteltl.

Vasutova (2004, s. 85-87) popisuje typologii ucitele, ktera vznikla na zakladé
slovenského empirického vyzkumu (Beno, 2001) a je uplatnitelna i pro ¢eské ucitele. Tento
vyzkum se zabyval postoji u€itele ke vztahu k zaktim, své profesi, prostedi skoly a také celkove
ke skolskému systému. V této typologii M. Betio rozdé¢lil ucitele na placky, ignoranty, fanatiky
(nenapravitelni idealisté), tandemisty, aristokraty, podnikatelé a zbéhy.

HolouSova (Kantorova a kol., 2008) rozd€luje ucitele do tfech skupin podle jejich
pedagogickych postupti. Prvnim typem je védecko-systematicky typ ucitele, pro kterého je
dilezity fad hodiny a systematicky postup prace. Umeélecky typ ucitele se orientuje na intuici
a ndzornost a u zakl Casto potlacuje rozvoj abstraktniho a logického mysleni. Posledni typ je
prakticky typ ucitele, ktery vynika predev§im v organizaci. Jeho cilem je vést zaky k rozvoji
nazorné praktického mysleni.

V typologii ucitele podle W. O. Déringa, ktery vychazel z typologie E. Sprangera, se
osobnost ucitele rozdéluje do Sesti skupin - ndaboZensky typ, esteticky typ ucitele, socidlni typ

teoreticky typ, ekonomicky typ, mocensky Kohoutek (2002, s. 263-264).

1.3 Profesni draha ucitele

Profesni drdha ucitele zahrnuje mnoho otazek tykajici se rozdili mezi zaCinajicim
a zkusenym ucitelem, ale také otazky tykajici se jejich motivace k dalsimu pisobeni ve $kolstvi
nebo rozdilny profesni riist mezi muzem a Zenou. O profesni vyvoj ucitele se zajima i Siroka
vetejnost. Rodice si Casto kladou otazku, zda je pro jejich dité lepsi uéitel s dlouhodobou
pedagogickou praxi nebo ucitel za¢inajici. Diky témto otazkdm se profesni draha ucitele zacala
podrobovat vyzkumtim. Obecné tedy mizeme profesni rist ucitele charakterizovat jako proces,

ktery je blizce spojen s Zivotnim cyklem (Pricha, 2013).
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Do 70. let minulého stoleti se profesni rozvoj kvality pedagogické profese provadél na
zaklad¢ vyzkumu, ktery se zamétoval predevsim na charakteristiku osobnosti ucitele a pozdéji
se také zabyval jednanim a vykonem ucitele. Tato kvalita u€itele byla hodnocena na zakladé
vysledki zakti daného ucitele, a to predevsim vysledki méfenych testt. Tento vyzkum se stal
teréem kritiky a od druhé poloviny 70. let se zménil jeho princip. Zasadnim motivem
pozorovani se stala osobnost ulitele a pozorovani jeho jednani, identity, pedagogického
mysleni, seberozvoje a sebevzdélavani, profesniho rozvoje, zakladny pedagogickych znalosti
a také jeho profesniho rozvoje. Na zakladé téchto vyzkumii vznikly rizné modely posuzujici
rozvoj kvality ucitele. Mezi nejpouzivanéj$i mizeme zatadit obecny etapovy model rozvoje,
ktery vypracovali bratii Dreyfusovi (1986) a dale rozpracoval a upravil Berliner (1995). Tento
model rozdéluje ulitele na — zacatecnik, pokrocily zacatecnik, kompetentni ucitel, zkuseny
ucitel, ucitel expert (Tomkova akol., 2012, s. 10).

Pricha (2013) rozdé€luje etapy vyvoje profesni drahy uéitele na volbu ucitelské profese,
profesni start, profesni adaptace, profesni vzestup, profesni stabilizace nebo profesni migrace,
profesni vyhasinani. Dale pojmenovava uditele podle zatazeni do uréité faze vyvoje jako
student ucitelstvi, zacinajici ucitel, zkuSeny ucitel a ucitel-expert.

Holousova (Kantorova a kol., 2008, s. 201) rozd€luje profesni drahu ucitela na Ctyti
etapy - volba ucitelské profese, profesni start — zacinajici ucitel, ucitel expert — zkuseny ucitel

a konzervativni — vyhasinajici ucitel.

1.3.1 Etapy profesni drahy ucitele

Do prvni etapy profesni drahy uditele zatazujeme volbu ucditelské profese neboli
motivace jedince k profesi ucitele. Ucitelskou profesi mizeme povazovat za jednu z mala, se
kterou se setkal kazdy jedinec v pribéhu svého Zivota. Tato zkuSenost jedince celoZivotné
ovlivnila at’ uz v pozitivnim ¢i negativnim slova smyslu. Ma velky vyznam v ziskavani
pfedstavy o zplsobu vyucovaciho procesu a také jim dodavd moZnosti vzoru, jak svou
pedagogickou praxi vykonavat (Kyriacou, 2012).

Kvalita pedagogickych pracovnikid je dana predev§im uchaze¢i o studium na
pedagogickych fakultach (Pricha, 2013). Studium pedagogickych obori by mélo byt
predevsim zameéfené na situace, se kterymi se absolvent bude setkavat v bézné praxi a také se
ucit jejim vychodisktum a sebereflexi (Dytrtova, 2009).

Vasutova (2004, s. 129) uvadi, na zaklad¢ vypovédi studenta PedF UK (1994-1996),

obavy studentii znastupu do svého pedagogického pusobeni. Mezi nejCastéj$i problémy
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studenti uvadé¢li strach, ze nebudou umét navéazat kontakt s zdky a nedokazou si u nich
vybudovat respekt. Obavy z budovani respektu se tyka i v ramci kontaktu s rodi¢i a s novymi
kolegy. Déle maji studenti strach z nekdzn¢ zaku, ale také z vysvétlovani latky, aby ji Zaci
porozuméli. S tim také souvisi hodnoceni zakli a organice vyucovani tak, aby splnovali
tematické plany.

Dalsi etapou je profesni start neboli zacinajici ucitel, ktery bezpochyby souvisi
s profesni adaptaci. Tato etapa je zasadnim zivotnim milnikem Vv zivoté budouciho ucitele, ktery
za sebe prebird plnou odpovédnost. Role studenta piechazi v roli ucitele (Kantorova a kol.,
2008, s. 202).Profesni start mladého ucitele je povazovan za velmi naro¢ny a jeho dosavadni
zkuSenosti s pedagogickou profesi jsou zcela nedostacujici (Kyriacou, 2012). Ucitel,
nastupujici do povolani, ihned piebira odpovédnost za svou praci i za vzdélani Zaki. Je na néj
kladen velky tlak ze strany rodict a Casto i vedeni Skoly (Kantorova a kol., 2008).

Ze zacinajiciho ucitele se postupem Casu stava pokrocily zacdtecnik a kompetentni
ucitel, ktery si zvyka na kazdodenni popis jeho prace ucitele a zacina si navykat na vyucovaci
postupy. Na zaklad¢€ postupného ziskavani zkuSenosti se utvari jeho ucitelskéa osobnost a dokaze
posuzovat pozitivni i negativni dopady jeho uceni. Charakterizuje ho také schopnost reakce na
nevsedni situace a narust sebedlivéry. V této etapé se ucitel zac¢ind soustfedit na zéka a jeho
potieby. Také stanovuje cile své prace a dlouhodobé planuje (Tomkova, 2012)Tyto dvé vyse
uvedené etapy mizeme také charakterizovat jako obdobi stabilizace.

Nasleduje etapa, kterou pojmenovavame jako ucitel expert — zkuSeny ucitel. Nastava
bezprostiedné po fazi stabilizace, kdy se uitel stava samostatnym bez potieby odborné pomoci.
Hranice, kdy se stava ucitel zkusenym, je velice Siroka a muze se pohybovat od nékolika mé&sicti
az po pctileté pisobeni ve Skolstvi. Ucitel se pomoci praxe ztotoZiuje se svym pedagogickym
plusobenim a ziskdva soubor profesnich kompetenci ucitele. Jeho prace se stava rutinni
a vyucovaci proces se stava zautomatizovanym (Kantorova a kol., 2008).

Tomkova a kol. (2012) na rozdil od pfedchozi autorky rozliSuje zkuseného ucitele od
ucitele-experta. Etapu zkuseného ucitele charakterizuje jako obdobi rozvoje intuice a jasnych
pravidel. Ucitellv z4jem o Zika stoupad a je predevS§im schopen UspéSné feSit problémové
pedagogické situace. Ucitel-expert je typicky svou jiz vyvinutou intuici ovladat pedagogické
situace a také ji predvidat. Planovani prace je pro néj lehce prizpisobitelné a jeho pedagogické
plsobeni je plynulé.

Za jednu z etap profesni drahy ucitele miizeme povazovat také ucitele konzervativniho
neboli vyhasinajiciho. Syndrom vyhoteni je hrozicim nebezpeéim pro uéitele. Casto k nému

muZe dojit na zéklad€ dlouhodobé prace s lidmi ¢i détmi (Holecek, 2014).
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2. Profesni kompetence ucitele

Pedagogicka profese je vystavena mnoha narokim. U ucitele se predpoklada, ze
kvalitn¢ ovlada své pedagogické dovednosti neboli kompetence, které blizce souvisi s jeho
vykonem prace. Pedagog je dulezitou soucasti vyuky a hraje dalezitou roli v Zivoté ditéte. Jeho
profesni kompetence se tedy nezaméiuji pouze na dovednosti, tykajici se zalezitosti pribchu
vyucovaci hodiny. Dilezitou strankou je osobnost pedagoga, kdy dilezitou roli hraji jeho rysy,
vlastnosti, ale také ovladani svych schopnosti a dovednosti (Gillernova, 2012).

Jedinec si v sobé nese naklonnost k u€itelské profesi, kterou dale rozviji a odborn¢ se
vzd¢lava v oblastech pedagogiky a v dalSich souvisejicich oborech, jako je psychologie
a didaktika. S teoretickym vzdélanim bezpochyby souvisi praktické profesni dovednosti, bez
kterych by nebylo mozné ucitelskou profesi vykonavat. Praktické profesni dovednosti ucitele
zajist'uji budouci kvalitu ucitele 1 vyucovaciho procesu, jelikoz odborné vzdélavani nezarucuje
schopnost spontanné fesit problémové situace (Podlahova, 2002).

Pojem kompetence miiZzeme naleznout ve vice vyznamech a souvislostech a tento pojem
se objevuje ¢im dal ve vétsi mife a oznacuje se jako pojem novy. V mnoha publikaci autofi
povazuji pojem kompetence a dovednost za synonymni nebo ho také nahrazuji pojmy jako je
schopnost, zpisobilost, opravnénost nebo kvalifikace a mnoha dal§imi. Obecné miizeme tento
pojem chapat jako soubor aspektl, které urcuji profesni kvalitu ucitele. S pojmem profesni
dovednost uditele se tedy miizeme setkat mnohem &astéji. (Vasutova, 2004). Casto se miizeme
potkat s nazorem, ze kompetence obvykle zahrnuje vSechny synonymni pojmy, jako jsou
schopnosti, dovednosti, zpisobilost i pravomoc Vv profesi ucitele (VaSutova, 2007). V dnesni
dobé je pojem kompetence rozebiran z vice uhli pohledu. Nejen tedy z pedagogického
hlediska, ale také ze strany psychologie, sociologie, filozofie nebo také ekonomie (2021, s. 20).

Pricha, Walterova a Mare§ (2009, s. 129) definuji pojem kompetence uditele jako:
,,Soubor védomosti, dovednosti, postojui a hodnot diileZitych pro vykon ucitelské profese.
Vztahuji se k profesni, obsahové a osobnostni sloZce standardu ucitelstvi. Patri K nim
kompetence pedagogické a didaktické; oborovée predmétové; diagnostické a informacni;
socialni, psychosocialni a komunikacni; profesné a osobnostné kultivujici.

Provazkova Stolinska (2021, s. 20) tika, Ze pojem kompetence: ,, Predstavuje
zpiisobilosti k dané cinnosti, které Ize nabyt precizaci schopnosti v urcité oblasti az po horni
moznou hranici. Duraz je kladen na flexibilitu, schopnost ucit se, resit situace apod. Zaméreni
na rozvoj kompetenci. Které by méli plnit dulezZitou ulohu pri stanovovani kvalifikace je tedy

‘

nezbytné.
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Vasutova (2004, s. 28) popisuje: ,, Profesni kompetence ucitele vymezujeme jako
otevieny a rozvoje schopny systéem profesnich kvalit, které pokryvaji cely rozsah vykonu profese
V komponentach znalosti, dovednosti, zkuSenosti, postojit a osobnostnich predpokladu, které
jsou vzajemné provazané a chapané celostne. Kompetence jsou konstruktem, ktery
charakterizuje efektivni jednani ucitele v jednotlivych vrstvach jeho cinnosti a v jednotlivych
pedagogickych rolich. Definovani struktury kompetenci ma vyznam v profesionalizaci uciteli,
jejich hodnoceni i v profesni identité.

Kyriacou (2012, s. 18) definuje pojem pedagogickych dovednosti jako: ,,Jednotlivé
logicky souvisejici cinnosti ucitele, které podporuji Zakovo uceni.” Zéaroven muzeme tyto
dovednosti rozdé€lit na tii jednotlivé slozky. Prvni slozkou jsou védomosti ucitele, které se
netykaji pouze znalosti urcitého oboru. Dillezité je, aby se ucitel orientoval v osobnosti zéka,
ve své osobnosti a celkové ve svych pedagogickych zkuSenostech, V pedagogickych
dokumentech a v metodach vyucovaci procesu. Dalsi slozkou je rozhodovani, jez ucitel provadi
po celou pedagogickou ¢innost a jeho cilem je predevsim kvalitni nabyti a udrzeni védomosti
zaki. Posledni slozkou je chovani a jednani ucitele.

Proces vytvateni profesnich kompetenci je dan nékolika faktory. Kompetence se
utvareji uz pii studiu na vysoké skole, ale dale se formuluji navazujicim a celozivotnim
vzdélavanim. Vyznamny podil pro rozvoj profesionality je ucitelova pedagogicka zkusenost
a praxe, ktera souvisi s prosttedim Skoly. Velky vliv na rozvoj ucitelské prace maji vztahy
skolegy a také s vedenim Skoly. Nezbytnou soucasti je reflexe vlastni prace spojena se
zamySlenim nad dal§imi postupy a pfipusténi si moznosti ptfizpisobeni se k inovativnim

zménam ve Skolstvi a reagovat na zmény ve spolecnosti (Kantorova a kol., 2008).

2.1 Klasifikace profesnich kompetenci

Existuje vice nazorti na déleni profesnich kompetenci ucitele. Kyriacou (2012) popisuje,
ze velmi obtiZzné rozdélit profesni dovednosti do jednotlivych kategorii a rozlisit jejich
dulezitost. Dovednosti uditele zahrnuji bézné tkony pedagogické profese, jako je napiiklad
planovani vyucovaciho procesu, ale také naro¢né tikony jako je feSeni spontannich situaci.
Profesni dovednosti ucitele se nejlépe vytvari na vSeobecnych dovednostech ucitele, které maji
Siroké pusobeni a jsou dulezité v pochopeni jednani ucitele a premysleni nad svou profesi. Tyto
dovednosti vSak neni zcela moZné izolovat, jelikoZ spole¢né navzajem souvisi a dopliuji se.

Vasutova (2004, s. 100) popisuje, ze: ,,Profesni standard je zalozen na bazi

‘

definovanych a strukturovanych kompetenci.” Profesni kompetenci dale chape jako
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opravnénost ucitele pro pedagogické Cinnosti. Tyto ¢innosti definuje pravé profesni standard,
ktery umoziuje rozvoj blize specifickych kompetenci a umoziiuje také brat v potaz
dovednosti a schopnosti uéitele, kterymi disponuje a kvalitné je vyuziva ve své pedagogické
praxi v ohledu na ménici se spolecnost.

Na zaklad¢ téchto poznatkli Vasutova (Vasutova, 2004, s. 105-109) rozdéluje profesni
kompetence do sedmi oblasti na — pi‘edmétovdloborova; didaktickda a psychodidakticka,
pedagogicka; diagnosticka a intervencni; socidlni, psychosocidlni a intervencni; manaZerska
a normativni; profesné a osobnostné kultivujici, ostatni piedpoklady.

Kompetence pitedmétova/oborova je nezbytnou soucasti profesni vybavenosti ucitele.
Znalosti tykajici se jeho vystudovaného oboru upravuje pro potieby zaku v ohledu na jejich
veékovou kategorii. Své znalosti propojuje mezioborové, vyhyba se izolaci predmétu. Efektivné
vyuziva modernich technologii, které vyuziva zejména pii ziskavani a osvojovani svych
I zakovych znalosti. V kompetenci didaktické a psychodidaktické hraje zasadni roli schopnost
ucitele fidit vyucovaci proces a vyuzivat rozmanité vyucovaci metody. Upravuje je na zakladé
individuality dan¢ t¥idy a zakt a schopnosti hodnoceni zaku, pii kterém ucitel vyuziva znalosti
z vyvojové psychologie a psychologie celkové. Diky pedagogické kompetenci propojuje ucitel
vzdélavani a vychovu zaki s aktualnimi trendy ve vzdélavani a se znalostmi z psychologie
a sociologie. Dba na individualitu kazdého ditéte a také si uvédomuje prava kazdého ditéte, na
ktera nahlizi s respektem. V ramci diagnostické a intervenéni kompetence ucitel dokaze
rozpoznat zaky, u kterych se projevuje specificka porucha uceni nebo chovani. K diagnostice
vyuziva adekvatni pedagogické nebo diagnostické prostiedky. Na zéklad¢ znalosti vyvojové
psychologie a specifik poruch uéeni a chovani upravuje a piizpisobuje zpiisob vedeni vyuky
avyuzivani vyucovacich metod. Ucitel, ktery disponuje socidlni, psychosocidlni
a komunikativni kompetenci je schopen utvaret pozitivni prostfedi nejen ve tfid¢, ale také
v kolektivu pracovniku skoly. VyuZziva poznatkt ze sociologie a pouziva metody a prostiedky
k socializaci zaku. Ucitel dokaze rozpoznat negativni jevy, se kterymi dale pracuje, fesi je
a snazi se o naslednou prevenci. Komunikaci s rodi¢i vyuziva k utvafeni pozitivnich vztaht,
které napomahaji k pochopeni zakovy individuality. Nedilnou soucasti ucitelovych dovednosti
je kompetence manaZerska a normativni. Pedagogicky pracovnik se orientuje v dokumentech,
které se tykaji jeho profese a pracovniho prostiedi. Je vybaven schopnosti se dale sebevzdélavat
a vzdélavat se v oblasti manazerské funkce ve Skole. Posledni je kompetence profesné
a osobnostné kultivujici, které se tyka predevsim vSeobecné rozhledu ucitele a jeho schopnosti

se sebevzd¢lavat. Tato kompetence je blizce spojena s komunikativni. Efektivné spolupracuje
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nejen s rodici, ale také se svymi kolegy. Provadi sebereflexi své prace a dokaze ji vyhodnotit
zZ riznych uhli pohledu.

Svec (2002, s. 52-53) rozdéluje pedagogické kompetence do osmi oblasti podobné jako
autorka vyse. Zamétuje se na n€ z pohledu ptipravy budoucich ucitelti do pedagogické profese
po strance obsahové 1 Vvkontextu cili - piedmétova kompetence, didaktickd
a psychodidaktickd kompetence; socidalni, psychosocidlni a komunikativni kompetence,
diagnosticka a intervencni kompetence; informaticka a informacni kompetence; manaZerska
kompetence; osobnostné kultivujici kompetence; metodologickd kompetence.

Z pohledu Kyriacou (2012, s. 24-26) jsou profesni kompetence ucitele nezbytnou
soucasti pro uspé$né zvladnuti vyucCovaciho procesu a popisuje je v sedmi oblastech -
planovani a piiprava; realizace vyucovaci jednotky (hodiny); Fizeni vyucovaci jednotky
(hodiny); klima ti‘idy; kadzeii; hodnoceni a prospéch Zdakii; reflexe vlastni prace a evaluace
(sebehodnocené).

Pldanovani a piiprava je nezbytnou soucasti profesnich kompetenci ucitele. Ucitel si
musi zvolit konkrétni a piiméfené cile vyuky, na kterych dale stavi strukturu a obsah
a zajimavost vyucovaci jednotky. Vhodné voli metody vybira, pfipravuje vhodné pomucky
a hodinu planuje s ohledem na ndvaznost na pfedchozi hodiny i mezipfedmétové vztahy. PFi
realizaci vyucovaci jednotky by mél ucitel probouzet v zacich zajem o dany predmét. Ucitel je
ve své profesi sebejisty a dokdze ucivo vysvétlit jasné a ptizplsobit jej k urovni a vékové
kategorii zakt. Zaky zafazuje do fizeni vyudovaciho procesu a motivuje je k ucebnim
ginnostem. Rizeni vyuéovaci hodiny navazuje na piedchozi kompetence. M4 hodinu
rozplanovanou tak, aby aktivity na sebe logicky navazovaly a pfechody mezi nimi byli plynulé.
Dbé na individualitu zaki a na zakladé toho upravuje vyuku. V pribé¢hu hodiny ucitel sleduje
préci zakul a jejich vysledky, dba na kazen a zaky motivuje k udrZeni pozornosti. Klima tiidy
se vztahuje k vytvareni pozitivnich vztaht ve tiid¢, ale také k vytvareni piijemného prostiedi
pro vyuku. Ukolem uéitele je rozvijet jejich osobnost, sebediivéru a vytvaret u nich pozitivni
vztah k u€eni i prostiedi Skoly. Navazuje s Zaky piatelsky a duveéryhodny vztah, ktery je zalozen
na vzajemném respektu. Ucitel dba na kdzeri a zaci respektuji ucitele a ptijimaji jeho autoritu.
Ucitel ve tfid€ stanovi pravidla a db4, aby byla napliiovana. Pfedchazi problémovym situacim
a provadi preventivni opatieni..U hodnoceni prospéchu Zdkii je nutna ucitelova orientace ve
zpusobech evaluace zaku. Ucitel si zaznamenava pokroky zaku, podava zakam konstruktivni
zpétnou vazbu a vede je také k sebehodnoceni. S hodnocenim zaka tedy souvisi i reflexe
a sebehodnoceni vlastni prdace. Na zdkladé¢ zaznamendvani pokrokd zakl ucitel ziskava

ptehled o kvalité své prace a dale tak planuje dalsi postup své ¢innosti.
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Podlahova (2002, s. 18) popisuje profesni dovednosti ucitele z psychologického
hlediska na tfi oblasti - dovednosti intelektualni, dovednosti psychomotorické, dovednosti
socialné komunikativni.

Dovednosti intelektualni se tykaji myslenkovych postupti pfi planovani pedagogické
prace a vyucovani, fizeni vyucovaci jednotky a také evaluace vysledkt zaka i sebehodnoceni.
Ucitel vhodné voli metody vyucovani, obsah i cile vyuky, spontanné reaguje a zamysli se nad
progresem zakua i nad kvalitou své prace. Pohybovou aktivitu a praci s pomtckami zahrnuji
dovednosti psychomotorické. Patii sem schopnosti uitele vyuzivat riznorodé pomicky,
zpisob vyuzivat celé plochy tiidy nebo télocvicny, jak pfi aktivitach s zaky, tak b&hem
vlastniho pohybu. Pro ucitelskou profesi je dovednost socidlné komunikativni nanejvys
dilezita. Studenti ucitelskych oborl se zaméfuji na rozvoj komunikacnich dovednosti, které
nasledné prohlubuji ve své pedagogické praxi.

Holousova (Kantorova a kol., 2008) rozd¢€luje profesni kompetence ucitele do dvou
kategorii. Prvni kategorii jSOU osobnosti piedpoklady, do které zafazujeme ucitelovy vlastnosti,
schopnosti a dovednosti. Uc¢itelska profese nese zna¢nou odpovédnost za vykon své prace a je
nutna rozvinuta tolerance, empatie, tvofivost, kritické mysleni a schopnost spoluprace. Druhou
kategorii jsou odborné predpoklady, které mizeme rozdélit na dovednosti, které se tykaji
ucitelova zaméfeného oboru a na dovednosti souvisejici s jeho pedagogickou plisobnosti. Za
prioritni profesni kompetenci oznacuje pedagogickou kompetenci, ktera zahrnuje veskeré
nazory, postoje, znalosti i dovednosti ucitele. Projevuje se v oblastech planovani, organizace

a nasledné realizace vyu€ovani.

2.2 Komunikace v systému profesnich kompetenci ucitele

Zasadni kompetence, kterou by mél kvalitn€ disponovat kazdy ucitel, je tedy prave ta
komunikaé¢ni. Komunikace se prolind v§emi kompetencemi, proto je na ni nahlizeno z pohledu
systému vSech kompetenci, nikoliv jako samostatnou souc¢ast. Uroven komunikaénich
dovednosti ovliviiuje a urcuje kvalitu celého vyufovaciho procesu (Provazkova Stolinska,
2021).

Pricha, Walterova a Mares§ (2009, s. 191) pojem komunikac¢ni kompetence popisuji
jako: ,,Soubor jazykovych znalosti a dovednosti umoznujicich mluvéimu realizovat riizné
komunikacni potreby, a to primérené k situaci, charakteristikam posluchacu aj.

Komunikace v roli ucitele hraje zasadni roli nejen ve schopnosti slovniho vyjadieni

a jednani s rodici a zaky, ale mtizeme ji chapat jeho prostfednika emoci, postojii a vyjadfovani
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vztahu k druhym. Na zékladé dobré komunikace zavisi vzajemné vztahy mezi ucitelem a zakem
a tvorba divéry (Simonik, 2005, s. 58-59). Komunika&ni kompetence se ¢asto uvadi jako
soucast kompetence socialni, jelikoz spolu tzce souvisi. Kazdy jedinec se dostava do situaci,
kdy je nucen fesit problémy pohotove, pfimérené a jasné€, coz je nedilnou soucasti kazdého dne
ucitele. Jedince pii komunikaci s jeho okolim ovliviiuje také jeho pracovni i osobnosti tspéchy
a celkové spokojenost se svym Zivotd. Skolni prostiedi pomaha za¢lefiovat jedince do
spolecnosti, a tak je zde nanejvys dulezita potieba vzajemného pochopeni a porozuméni
(Valisova, 2011).

Podle Pruchy, Walterové a Marese (2009, s. 191) je pedagogicka komunikace: ,,Je
zvlastni pripad socialni komunikace. Je zamérena na dosazeni pedagogickych cilu, socialni
role ucastniku, stanovena ¢i dohodnuta komunikacni pravidla.

Pedagogicka komunikace tedy hraje zasadni roli ve vyucovacim procesu, jelikoz jeji
urovenn ma velky uc¢inek na vysledek ucitelské prace. Zpiisob komunikace mezi ucitel a zadkem
ovlivituje vzdélani zakt po obsahové strance i tiidni klima a vztahy mezi zaky a pedagogy
navzajem, které dale ovliviiuji klima celé Skoly. Ucitel by mél s Zaky jednat s empatii,
ohleduplnosti, slusnosti, jelikoZ jejich spravna komunikace ovliviiuje to, jak zak bude reagovat
a nasledné provadét zadané Cinnosti. Ucitel je pro Zaky vzorem, ktery napodobuji v jeho
¢innostech a vyjadiovani, proto by ucitel mel dbat na své kvalitni komunikac¢ni dovednosti.
Soucasti ucitelské profese je schopnost reagovat na neptfedvidatelné situace a okamzité najit
zpusob feSeni. Tyto situace vyzaduji pfedev§im rozhodnost ucitele a schopnost situaci dobie
zvazit a nasledné ji citlivé a spravedlive vyftesit, coz ovlivituje vychovny dopad na zaky. Kazda
naro¢néjsi situace by meéla byt fesena s objektivnim nadhledem, a pfedevsim toleranci jeden
k druhému a trpélivosti ze strany uditele (Simonik, 2005).

Pedagogickd komunikace ve Skolni tfidé je charakteristickd asymetrii ucastnikl
komunikace. Ugitel, jakozto dospéla osoba, stoji jako GiCastnik komunikace sam oproti skupiné
7akt. Skolni téida je velice riznoroda socialni skupina a ugitel s nimi, ve vétsiné p¥ipadi,
pracuje jako s celkem. Komunikace mezi tiidou a uditelem ma tedy urcité prvky masové
komunikace, jelikoz ucitel nemtze pracovat s kazdym zakem zvlast’ béhem vyucovaci hodiny
(Priicha, 2013).

Komunikace se obecné déli na verbalni, neverbalni a komunikaci ¢inem, kdy obé& slozky
hraji vyznamnou roli v profesi ucitele. Ve verbalni komunikaci rozliSujeme obsah a formu
neboli co ucitel sd€luje a jakym zpisobem. Z obsahové stranky by mél byt ucitelsky projev

predevsim srozumitelny a jasny v§em zaktim, dale promysleny a racionalné€ usporadany. Projev

vvvvv
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a forma komunikace spolu tizce souvisi, jelikoz zptisob vyjadfeni mize mit vliv na osvojeni si
poznatki z obsahové ¢asti. Dulezitou roli ovlivituje hlas ucitele a jeho charakteristické slozky.
Hlasitost ucitelova projevu je dana predevsim, skupinou zaki, ke které ucitel hovoii, prostfedim
tfidy, dalezitost sdéleni a také zptisob navozeni nalady ve tfide. Uciteluv ke tfidé hovoii tak,
aby jej vSichni dobfe slyseli a s Zadky navazuje o¢ni kontakt. S hlasitosti také souvisi dynamika
a intonace feci, kterou ucitel upravuje na zakladé sdéleni. Pro navozeni atmosféry ve tfidé hlas
zesiluje nebo zeslabuje. Stejna mira intonace vede K nepozornosti a naslednému naruSovani
kazné. Rychlost fec¢i ucitel ptizptisobuje individualité a veékové kategorii zakt. Ucitel by mél
také dbat na spravné frazovani a emocionalitu v mluveném projevu.

Dulezité je také neverbalni komunikace, ktera efektivné dopliiuje komunikaci verbalni.
Do této kategorie miizeme zafadit pohledy a vyrazy v obliceji, které mohou zasadné ovliviiovat
vyucovaci proces. Vyrazy v obliceji ucitel mize zaklim vyjadfovat pochvaly, napomenuti,
souhlas ¢i nesouhlas. Také gesta mohou byt efektivni pomiickou ve vyucovani a dopliiovat tak
mluveny projev ulitele. Ttidé miize napomahat nauceny systém gest pii plnéni Cinnosti
a ucitelovi usnadniovat praci. Dulezitost také spatiujeme v pohybu ucitele po tiidé a doteky,
které urcuji vztahy mezi ucitel a Zakem.

Verbalni a neverbalni komunikace tedy charakterizujeme jako zasadni rys pedagogické
profese. Veskery zptisob komunikace ovliviiuje vychovu a vzdélani zaku. Kvalitni pedagog je
dan schopnosti utvaiet piijemné prostfedi pro komunikaci, jednat se sluSnosti a empatii,
orientovat se vSemi smysly v prostoru a tim vhodné reagovat na Zaky, kterym dokaze
naslouchat a poskytnout radu (Simonik, 2005, s. 62-68).

Komunika¢ni kompetence by podle Provazkové Stolinské (2021, s. 22) by mély
zahrnout slozky, jako jsou prezencni a sebeprezentacni dovednosti ucitele vhodné volené dle
situace a dispozic komunikacnich partnerii — Zdaka i rodice; Kvalitni rizeni komunikace s Zakem
a s rodicem s prvky facilitace; podpora spoluprdce ve skolnim tymu a ostatnimi odborniky;
dovednost naslouchat a projevovat empatii; poskytovini narativni zpétné vazby a pravidelné
sebereflexe; zodpovédnost, sebeovladani a zviadani konfliktii s prvky asertivniho chovani
a jednani; podpora kvalitniho vztahu mezi ucitel a Zakem prostiednictvim utvareni podpiirného

Skolniho klimatu.
2.3 Specifika profesnich kompetencich ucitele elementaristy

Ucitelé elementaristé jsou specifickou skupinou v pedagogické profesi, jelikoz prace

s détmi mladsiho Skolniho veéku vyzaduje urcité zvlastni pozadavky s ohledem na adaptaci
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ditéte na Skolni prostfedi a pfijmuti jeho nové role Skolédka. Na ucitele, v kterémkoliv stupni
vzdélani, jsou kladeny vysoké naroky a pozadavky na ucitelskou profesi se v mnoha ohledech
shoduji.

Ucitel¢, zameétujici se na vyuku na 1. stupni zakladni Skoly, jsou specifi¢ti svym Sirokym
zabérem a zéaroven svymi charakterovymi vlastnostmi (Fasnerova, 2012). Predmetova
kompetence ucitele na primarni $kole se vyrazné lisi oproti u¢itelim vyucujici na vys$sim stupni
vzdé€lani a je charakteristicka svou multidisciplinarnosti. Je to dano ptedevs§im tim, ze ucitel ve
vetsing piipada vyucuje ve tiidé vSechny pfedméty. Musi tedy disponovat znalostmi urcité
urovné ve vSech oblastech, a to i v oblasti v§eobecnych znalosti, které¢ zakiim pomahaji utvarit
si ucelené¢ho pohledu na svét (Spilkova, 1997). Diky tomu, Ze ucitel vyucuje ve své tfid¢ vétSinu
pfedmétl, miiZzeme spatfovat i jisté vyhody. Ucitelé mohou jednodu$$im zplsob zatazovat
meziptedmétové vztahy a jednotlivé oblasti vyuky propojovat. To jim umoziuje zafazovat do
vyuky opakovaci a tréninkové hodiny (Bartoniova, 2017). Elementarista musi mit také rozvinuté
znalosti z odvétvi vyvojové psychologie, jelikoz na 1. stupni zakladni skoly dité ve svém zivoté
déla obrovské pokroky a je to specifické obdobi v Zivoté jedince. Ucitel elementarista by mél
mi také disponovat tvofivosti, kterd je nezbytna pro tvorbu pomucek (Fasnerova, 2012) Pti
realizaci vzdélavani na primarni Skole hraji profesni kompetence elementaristy zasadni roli
(Provazkova Stolinska, 2021).

Ukolem primarni koly je tvofivé-humanisticka vychova a vzdélavani, ktera spociva
Vv dlrazu na osobnost Zaka a jeho individualitu. Ucitel elementarista by mél respektovat zajmy,
hodnoty a postoje Zaka a dbat na jeho specifické potieby, ze kterych mohou vyplyvat dilezité
informace z pohledu vyvoje a individuality. Ucitel pomaha zaktim utvaiet si celkovy pohled na
svét, do kterého jim pomaha se zaclenit, a tedy Caste¢né fidi jejich socializaci. Dité se
s nastupem do Skoly dostava do nové role Skolaka, kdy poznava své limity a hranice a ucitel
jim pomaha budovat sebejistotu a sebedivéru. Zasadnim tkolem ucitele je dit€¢ motivovat ke
vzdélani a otevirat mu dal$i moznosti (NeleSovska, 2005b).

Dalsim specifikem ucitele elementaristy je, ze vétSinu pedagogické prace ve tfidé vede
sdm a u zaki Casto dochazi k citové vazbe na ucitele. Zde se promitaji vysoké ndroky na ucitele,
jelikoZ nese za vzdélani a celkové za rozvoj individuality ditéte velkou zodpovédnost. Ucitel se
pro zaky stava vzorem, ktery je zaclenuje do vzdélavaciho systému, napomaha socializaci
a utvareni vzajemnym vztahtm, ale také hraje zdsadni roli pti vytvateni pozitivniho klimatu ve
tfidé  (Spilkova, 1997). V tomto pripadé hovofime o kompetenci pedagogické
a psychodidaktické. U déti mladsiho Skolniho v€ku buduje klima ttidy predevs§im ucitel, ktery

svymi komunikac¢nimi schopnostmi a zplisobem pftistupu k Zaklim ovliviluje vzajemné vztahy
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ve tfidé. Vyuziva vhodné metody prace s zaky a pouziva vhodné volené prostiedky k hodnoceni
zaki. Ukolem ugitele je vytvoteni klidné atmosféry ve tiidg, kde stres a tizkost nemé své misto.
Pracuje na budovani daveéry, které zajistuje dobré vztahy ve tiidé a dobré pracovni prostiedi
vhodné pro vyuku (NeleSovska, 2005b). Pozitivni klima ve tfidé a budovani vhodného prostredi
pro vzdélani a vychovu je urcujicim faktorem pro motivaci zaka ke vzdélani. Na 1. stupni
zakladni skoly si zdk buduje pozitivni postoj ke Skole a k ziskdvani novych dovednosti
a znalosti (Spilkova, 1997). S daveérou mezi ucitel a zakem dale souvisi autorita ucitele. V déti
mladsiho $kolniho véku jsou diileZita pravidla, ktera uréuji hranici svobody i povinnosti. Zaci
se uci nést odpoveédnost za sebe i za tfidu, jakozto ¢len socialni skupiny, proto by se méli zapojit
do tvorby pravidel (Nelesovska, 2005b).

Podle Spilkové (1997) a NeleSovské (2005b) je dale pro ucitele elementaristu specificka
kompetence organizacni a ridici, jelikoz tito ulitelé vétSinou zaroven zastavaji roli tfidniho
ucitele. Jejich vliv na zaky zasadné ovlivituje budovani vztaht ve tfidé a nastaveni pravidel,
diky kterym se tvofi dlouhodobé pozitivni klima tfidy. Na tuto kompetenci navazuje
kompetence komunikativni, kterou musi ucitel nutn¢ upravovat vzhledem k vékové skupiné
zaku a dbat na jejich individualitu, jelikoz pro zaky je komunikace s dosp€lym ¢asto naro¢na
a nepochopitelna. Ukolem uéitele je vytvofit vhodné a pozitivng ladéné prostiedi pro
komunikaci, ktera je provazana humorem a dovednosti ucitele zakiim naslouchat. U¢itel by mél
disponovat kvalitnimi komunikativnimi schopnostmi, jelikoz je zdsadnim vzorem pro dité
Vv jeho zivoté. Komunikace se odrazi i v kompetenci poradenskd a konzultativni, pii které
dochazi k navazovani vztahi mezi $kolou a rodinou. Tento vztah by mél byt predev§im
rovnocenny a zalozen na vzajemném respektu. Rodic¢e hraji zdsadni roli v mlad$im Skolnim
véku ditéte, kdy se adaptuje na Skolni prostiedi a je tedy primarnim vlivem na Gspé$nou
adaptaci. U¢itel by mél také rodi¢lim poskytnout zpétnou vazbu o vzdélani ditéte a v ptipadé
diagnostiky specifické chovani ditéte poskytnout rodi¢im radu a navrhnout zpiisob feseni.
Ucitel elementarista by mél tedy disponovat 1 kompetenci diagnostickou. Na pocatku Skolni
dochazky se ucitel vétSinou setkava s riznorodosti irovné 74k, ktera je dana osobnosti ditéte
1 socidlnim prostfedim. Diagnostickd cinnost pedagoga je velmi ndro¢nd, kterd vyZzaduje
znalosti tykajici se problémovych i nadanych zaku. Své pedagogické puisobeni upravuje podle
individualnich potieb Zaku a je schopen rozpoznat zvlastnosti specifickych poruch. DuleZitost

diagnostické kompetence roste se Skolni inkluzi.
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3. Adaptace zaka na Skolni prostiedi

Obdobi nastupu ditéte do skoly je zasadnim milnikem v jeho zivoté i v zivoté rodicu.
Dit¢ zastava novy status Skolaka, ktery ho bude charakterizovat az do obdobi rané dospélosti.
Jako zak ptechazi z faze hry do nové etapy détstvi, se kterou je spojena povinnost, samostatnost,
odpoveédnost za svou praci a nasledné jeji zhodnoceni (Klégrova, 2003). Obdobi ditéte mezi 5.-
7. rokem muzeme charakterizovat jako piipravné obdobi ditéte na Skolni adaptaci a vstup do
zivota povinnosti (Fasnerova, 2012). Ditéti se tedy méni socialni postaveni a zplsob jejich
zivota. V dnes$ni dob¢ se i rodi¢e zajimaji o hladkou adaptaci ditéte na Skolni prosttedi.
S modernim posunem doby se tlak na déti zvySuje a u rodi¢t roste zajem 0 odbornou pomoc,
ktera jim poskytne radu ohledné dal§ich postupti v ramci vyvoje ditéte (Klégrova, 2003). Casto
se muzeme setkat s myslenkami rodici, zda jejich dité zvladne naroky Skoly a zda bude
uspésné. Dité casto do Skolniho prostiedi pfichazi s pozitivnim ocekavanim, proto je nutnosti
jeho dostate¢na Skolni zralost a pfipravenost (Fasnerova, 2012).

Clovék je nucen béhem svého Zivota prochézet nespoéet zménami a piizptisobovat se
tak a reagovat na nové zivotni podminky. S procesem adaptace se tedy potkavame po cely Zivot.

Tento pojem miiZzeme chapat jako: ,, Adaptace obecné predstavuje stupen prizpiisobeni
organismu pozadavkiim prostredi. *“ (Kusak, 2001, s. 197).

Pricha, Walterova, Mare$ (2009, s. 11-12) popisuji v pedagogickém slovniku obecné
adaptaci jako proces prizpisobeni se néfemu. Tento pojem dale jesté tfidi na nékolik
podkategorii. Z biologického hlediska se organismus jedince pfizpisobuje v ndvaznosti na
ménici se Zivotni podminky, kdy hlavnim ucelem je pfiziti. S tim Gzce souvisi i adaptace
Z I1ékatského pohledu, jejimz vysledkem je rovnovéaha vnitiniho prostfedi, ktera nastava diky
prizpisobeni se vnitfnimu 1 vnéjSimu prostiedi jedince. Dalsi podkategorii uvadi
vyvojoveépsychologickou, ktera adaptaci chape jako: ,, prizpusobeni se jako vysledek dynamické
rovnovahy mezi pasivnejsimi a aktivnéjsimi pochody asimilace toho, co cloveka obklopuje.
V posledni fad¢ autofi vymezuji adaptaci ze socialniho hlediska, kterou mizeme chapat jako
proces, béhem kterého si jedinec zvyka na nové socidlni podminky jeho Zivota.

Paulik (2017, s. 17) hovoti obecné o adaptaci, ktera predstavuje: ,,takové chovani
systemui, které jim umoznuje prizpiisobeni se podminkam (prostredi, okoli), v nichz existuji,
a tak je nezbytnou podminkou jejich fungovani a u zZivych organismii také preZiti a vyvoje. *

S pojmem adaptace také uzce souvisi pojem adaptabilita, ktery mizeme chapat jako

proces, béhem které¢ho se jedinec pfizplisobuje zménam v jeho podminkach zivota. Mira
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adaptability se béhem Zzivota jedince proménuje v zavislosti na obdobi v jeho Zivoté¢ a také neni
po cely zivot stala.

Priicha, Walterova, Mares (Prticha, 2009, s. 11) popisuji adaptabilitu jako: ,, Viastnost,
ktera miize byt pripisovana jak Zivéemu, tak nezivému organismu. “

Adaptaci zaka na $kolni prostfedi také ovliviwuje jeho emocni a socialni zralost, Kterou
Petrova (Kantorova a kol., 2008) popisuje jako: ,, primérenou kontrolu citii a impulzii,
schopnost pobyvat bez uzkosti mimo svou rodinu v Kolektivu vrstevnikii, umét s nimi
komunikovat, prijmout novou roli Zaka a spoluzaka, podridit se autorité ucitele.

Uspésna adaptace jedince piinadi pocit uspokojeni a dochdzi k vytvofeni si
sebejistého postoje v daném prostiedi se zdravou mirou diavérou k lidem (Kusak, 2001).

Reza¢ (1998) popisuje adaptaci ditéte na §kolni tiidu z hlediska tiech podminek. Jako
prvni uvadi materidlni podminky, které se tykaji predev§im vybavenosti a celkovym prostiedim
pracovniho mista. Na tuto podminku Uzce navazuji fyzikalni podminky, jez se mohou tykat
napiiklad teploty vzduchu nebo miry osvétleni. Posledni tfeti podminkou jsou socialni
podminky, tykajici se vztahtl ve tfid€. Jedna se o vztahy mezi Zaky navzéjem, vztahy Zdka a tiidy
jakozto socidlni skupiny. Déle je kladena dilezitost vztahu mezi Zdkem a ulitelem a také
nesmime opomenout vztah zak k nastavenému fadu a normé¢ ve tfide.

Zapis do 1. tfidy je prvnim velkym milnikem, ktery je spojen s nastupem ditéte do skoly.
Zéka tak miZe ovlivnit do budoucnosti, a to predeviim v odekavani spojeného se $kolni
dochazkou (Klégrova, 2003). Vytvafi tak ditéti obraz o novém prostiedi Skoly a miZe navodit
pocit t&Seni se na novou zivotni etapu nebo naopak posilit obavy z neznama, které ptipadné
pocituji 1 rodic¢e ditéte (Bednarova, 2010). Praveé diky absolvovani zéapisu ditéte do 1. tiidy
mohou byt posuzovany hlediska, diky kterym se rozhodne, zda je dité pfipravené zahdjit Skolni
dochazku. V poslednich letech ho mizeme také klasifikovat jako néstroj ptipadného neuspéchu

ditéte. Selhani ditéte mizZe ovlivnit cely jeho dalsi vyvoj, Skolni i1 osobni (Zelinkova, 2001).

3.1 Zahajeni §kolni dochazky

Zahéjeni skolni dochdzky je velkou zménou v zZivoté ditéte i jeho rodiny. Vstup do skoly
ovlivituje jeho dosavadni rezim a méni jeho socidlni postaveni na Skoldka. Vhodnd doba
nastupu do Skolniho rezimu neni nahodn4, ale nad touto otdzkou se zamysleli jiz pedagogové
diivéjsi doby. Sam Jan Amos Komensky se touto problematikou zabyval, a pravé on uréil Sesty
rok ditéte za vhodnou dobu, kdy je dostatecné zralé zvladnout tuto novou socidlni roli a zaroven

v nékterych piipadech diagnostikovat piipadnou nezralost ditéte. Sesty rok ditéte je zisadnim
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V jeho vyvoji a dochédzi k mnoha zménam. Tyto zmény hraji diilezitou roli, diky kterym je dité
zralé nastoupit k povinné skolni dochdzce. Neni to pravidlem a individualita kazdého ditéte je
zasadni v rozhodovani o nastupu do skoly. Moderni dobou se zvySuji pozadavky na vzdélani
ana dité je tak vyvijen vétsi tlak, ktery mitize zasadné ovliviiovat jeho Skolni uspesnost
(Smelova, 2012).

Helus (2004) zminuje pojem scholarizace, ktery muzeme do faze vstupu do Skoly
zatadit. Pojem muZeme také chapat jako zeskolsteni ditéte, kdy dtlezitym bodem v jeho Zivoté
se stava Skola a jeji ptisobeni. Béhem pobytu ve skole je dit€¢ mimo svlij domov a bézny
mimoskolni rezim. Na aktivity, lidi a prostfedi, na které je dité zvyklé mimo Skolu, se nahlizi
Vv ramci pusobeni Skoly. Cilem scholarizace je détem systematicky predavat informace, které
jsou upraveny v ohledu na jeho ve€k. Je nedilnou soucasti zakova Zzivota, ktera nasledné
ovliviiyje jeho budouci Zivot a jeho kvalitu. Délka scholarizace kazdého ditéte také ovliviiuje
budoucnost spole¢nosti a jeho dopad na ekonomiku.

Dité na konci obdobi piedskolniho véku u ditéte dochazi k velkému vyvoji celé jeho
osobnosti. Petrova (Smelova, 2012) ¥ika: ,, Na jeho konci pak dochdzi u vSech déti k zavaznému
rozhodnuti, zda je diteé diky postupnému zrani struktur centrdlniho nervového systému, mozku,
pripraveno rozvijet ty cinnosti a projevy chovani, které jsou se vstupem do Skoly nezbytné
spjaty, Predcasné, ale i opozdeéné zaSkoleni ditéte ohrozZuje jeho optimalni rozvoj a mnohdy
dokonce narusuje jeho zdravi.

Béhem nastupu ditéte do Skoly dochazi k péti dilezitym zménam v jeho Zivoté, které
muzeme rozdélit do péti oblasti. Dité do skoly pfichazi s nespocet védomostmi, které ziskaval
behem pribéhu svého Zivota a ucil se od svého okoli. Toto uceni probihalo vétSinou nenucenou,
hravou formou v dobg, kdy se dité chtélo néco nového naucit nebo dozveédét. Pii nastupu ditéte
do Skoly dochazi k prvni velké zmeéné¢, kdy je dité¢ podiizeno soustavného vzdélavani. Dité se
musi podfidit rezimu, ktery je dany Skolou a podtidit se fizenému uceni. I obsah vzdélavani se
méni a dité¢ si samo nevybird, v ¢em by chtél spatfovat svlij zdjem. Dité se tedy podiizuje
programu Skoly a usi se ovladat svou koncentraci, vykon v piesné dany cas. S tim souvisi druha
velkd zména, kterd se tykd organizace Casu v Zivoté ditéte. Pro nového ZaCka nastava nova
struktura Casu, kterd je obohacend o povinnosti spojené se Skolou. Tato zména je obtiZzna pro
celou rodinu, kdy se méni fad celého dne, tydne i roku. Napliiovani dne se d€li na ¢as na Skolu,
zdbavu a odpodinek. Skola zasahuje ditéti i do jeho volného Gasu, coZz vede k dal§im
povinnostem a uvédomeéni si, Ze je zde absence véci, co dité chce delat. Dalsi velkou zménou
je nova role ditéte v podobé¢ Zdka a utvaieni novych mezilidskych vztaht. Ditéti se tak méni

pohled sama na sebe a dochazi k posunu v oblasti sebepojeti a hodnoceni vlastni osoby. Tento
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vyvoj zasadné ovliviiuje spokojenost ditéte a pohled na vlastni vykon. Na pocatku skolni
dochazky by mél ucitel dbat na kladné sebepojeti zaka a tim padem tolerovat mozné nedostatky
ditéte, aby nedoslo k prolomeni sebedtvéry a spokojenosti ve Skole, coze ¢asto vede ke snizeni
Skolniho vykonu. Ucitel by se mél tedy vzdélavat v psychologickych oblast, které se zaméiu;i
na osobnost ditéte a na jeho prozivani skolniho uspéchu ¢i neuspéchu. Na tuto oblast by se méli
zamgéfit 1 rodice ditéte po piiblizeni ucitelem ditéte. Dalsi velkou zménou v zivoté ditéte je
nabyvani novych zkuSenosti, které rozsituji zakovy moznosti v zivoté. Dité zaziva tspéchy
Vv bézném zivoté v podobé precteni si informaci, spocitani hodnoty penéz nebo napsanim
vzkazu. Tyto tkony jsou pro nas zcela bézné, ale pro dit¢ znamenaji velky krok. Dit¢ také nabira
nové zkusenosti v oblasti vztahll. Uvédomuje si rozdily v chovani spoluzakt a uci se toleranci
a vzajemné pomoci. Posledni velkd zména se objevuje v poznavani sebe sama v oblasti
kompetenci zdka. Dochazi k velkému vyvoji osobnosti, kdy zdk zjistuje své kvality, coz
naslednym zdrojem motivace nejen v jeho Skolnim, ale i bézném zivoté. Vyvoj osobnosti
a kompetenci zéka se tedy netyka pouze védomosti, ale i praktickych zélezitosti zivota, jako je
zvladnuti cesty, orientace ve Skole a dodrZovani pravidel spojenych s chovanim ve $kole
(Franclova, 2013).

Dité se ve vétsiné piipadl na nastup do skoly t&si a je spojen s piiznivymi oéekavanimi,
jelikoz dité neptedpokladd mozny netspéch. V rameci psychického vyvoje se dit¢ dostava do
faze, kdy je pro néj ptirozené a zaroven motivujici plnit ukoly a byt za né¢ ohodnoceny. Také se
zlepSuje jeho trpélivost a pozornost, kterou potfebuje pii plnéni i méné zadbavnych tkold
spojenych s u¢enim (Klégrova, 2003).

Otazkou o¢ekavani déti zahajujicich Skolni dochéazku se zabyvala Franclova (2013),
ktera pracovala s deseti predskolaky v letnich mésicich pfed zahdjenim Skolni dochazky. Déti
se ptala na 9 otazek, které¢ se tykaly téSeni se do Skoly, jestli dité vi, jak to ve Skole probiha, na
jejich zkuSenost se Skolou v rdmci sourozenct, na pfedméty ve Skole a k cemu je dilezité umet
zaklady c¢teni, psani a pocitani a z ¢eho maji obavy. Vysledky shrnula do ¢tyt poznatki. Obecné
déti hite formuluji divody téSeni se na Skolu. Do Skoly se t&si a nejvice na to, ze budou umét
Cist a psat a ze budou dostavat jednicky jako velci Skolaci. Obavy maji ze Spatnych znamek.

Skola se stava pro dité prostiedim, kde bude travit kazdodenné spoustu ¢asu a miize tak
mit velmi pozitivni vliv na Zivot ditéte. Casto se také stava, Ze ditéti supluje rodinu a stimulujici
prostiedi. M¢la by mit také jisty pfesah do jeho osobniho zivota, jelikoZ poskytuje vymezeni
pravidel a povinnosti a jejich pevnost, které se také tykaji mezilidskych vztahii a socidlnich
kontaktl. Dité se uci spolupraci, kooperaci, dobré komunikace a také vzidjemné toleranci

a respektu. Cilem Skoly je vytvofit pro zaky motivuji prostiedi pro vzdélani, které¢ je bude
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podnécovat k dalSimu studiu. Dité si ve Skole také piebira jisté vzorce, které spatfuje ve svych
ucitelich a ovliviiuje to jejich osobnost, ¢imz jej osobnostné rozviji v mnoha smérech. Ucitel
by mél dité vézt k samostatnosti a zaroveii mu poskytovat pocit jistoty a byt mu oporou. Ukolem
ucitele je v ditéti pomoct v hledani jeho potencialu, véfit v n€j a motivovat k jeho probuzeni.
Dale ve tfid€ podnécuje situace tak., aby kazdé dité zazilo pocit Gspéchu, uzitecnosti a navozuje

pocit, ze dité je soucasti skupiny, do které patii (Franclova, 2013).

3.1.1 Prvni dny ve $kole

Prvni den ve Skole se stdva zlomovou chvili, kdy nastava velka zména v zivoté ditéte
a je symbolem nové zZivotni etapy. Tento den by mél byt po vSech strankach pozitivni zkusenosti
ditéte, kdy se za¢nou napliiovat jeho ocekavani. Ucitel i rodi¢e by méli ditéti vytvortit radostnou
a slavnostni atmosféru, kterou mohou narusit starosti spojené s timto dnem. Dit¢ je na tento den
pfipravovano uz doptedu, coz nasledn¢ usnadni cely priibéh nastupu do skoly. Dité se se Skolou
seznamilo uz pti zépisu do Skoly, coz mize byt pomocnym bodem, diky kterému bude zak citit
jisty pocit jistoty z jiz znamého prostiedi a bude 1épe sndset odlouceni od rodict. Dalsi oporou
pro dit¢ mohou byt kamaradi z matetské Skoly, které jim dodéavaji pocit zndmého prostiedi.
Tento den je velkou udalosti nejen pro nového Skoldka, ale taky pro jeho rodice a jeho pani
ucitelku, kterd s zaky bude travit mnoho €asu a snazi se zakiim vytvofit co nejpiijemnéjsi vstup
do skoly (Klégrova, 2003).

Do ptipravy ditéte na vstup do Skoly by mélo byt rodici zahrnuto vypraveéni a povidani
o Skole, které miiZze zmirnit obavy ditéte a rodi¢e mu tak dodaji pocit jistoty. Rodi¢e znamenaji
pro dité zivotni vzor, a tak povidani o jejich za€atcich by mohlo ditéti pomoci. Rodi¢e nebo
pfibuzni si mohou s Zaky povidat o prostfedi a vybavenosti $koly, o aktivitaich ve skole a na
rozloZeni Casu na vyuc€ovaci pfedmeéty a prestavky. Mohou otevtit témata jako jsou napiiklad
vyucovaci hodiny, jejich napli a vyuZiti v béZném Zivoté. Také si mohou spolecné povidat
0 pani ucitelce a vysvétli si spravné osloveni. Dit€¢ motivuji zabavnymi piibéhy ze svych
Skolnich let a také nejriiznéj$imi vylety, které nasledné jako zak zazije (Beniskova, 2007).

Prvni den Skoly probiha na kazdé skole jinym zptisobem, ale vétSinou je velmi podobny.
Seznamy tfid jsou vétSinou zvetfejnény jiz doptedu a v pifipad€ plnoorganizovanych skol je
rozdeleni zakt do tiid vyvéSeno na budové Skoly nebo na internetovych strankéach Skoly. Rodice
tak maji jasno, ke které pani ucitelce se maji prvni den Skoly hlasit. Pocatek Skolni dochazky
a zahajeni Skolniho roku je slavnostni udélost, kdy se zaci seznamuji s pani ucitelkou, kterd si

je vétsinou vyzvedne pied Skolou, se Skolou a zaky uvita i feditel skoly. Novi Zéci se tak poprvé

32



setkdvaji s novymi kamarady a spolecné s pani ucitelkou odchédzi do své nové tiidy. Rodice
vétSinou dit€ nasleduji, aby prvni den méli déti pocit jistoty a nedochézelo k uzkosti z odlouceni
od rodiny a nového prostiedi.

Déti si vétSinou uvédomi svou novou roli skoldka pii usednuti do lavice. Tam na n¢
¢ekaji drobné darky od skoly, které ve vétsing ptipadii jsou v podobé skolnich pomucek, které
budou Zzaci béhem skolni dochazky potiebovat. Ve tiidé tedy dochéazi k sezndmeni se
s prostiedim a pani ucitelkou, které se jim predstavi a popise, co budou prvni dny ve Skole d¢lat.
Pro déti je to velmi dulezité, jelikoZ mohou mit o¢ekavani a nemuseji mit obavy z toho, cos se
bude ve Skole dit a mohly se na to pfipravit. S pani ucitelkou si také ukazou Satnu, aby se ve
skole trochu vyznali a neztratili se. Prvni den je ve skole kratky a je pfedev§im zaméfeny na
seznameni se s prostfedim Skoly, tfidy, s pani ucitelkou a spoluzaky.

Pani ucitelka sdé€li informace i1 rodi¢im, které se tykaji organizace Skolniho roku
a prvnich skolnich dni. V nékterych skolach tyto schiizky probihaji jiz pted zahajenim Skolniho
roku, kde jsou sdéleny i informaci o nakupu skolnich potieb pro dité.

Prvni tyden déti ve Skole probihd ve zkracené formé v rdmci postupného si zvykéni na
Skolni rezim, ktery pro mé& znamend Ctyfi vyucovaci hodiny denné. V nésledujicich dnech
a tydnech si dale zaci zvykaji na Skolni povinnosti a také dostavaji své prvni domaci ukoly,
které jsou zaméteny na ptipravu Skolnich pomiticek. Nastup ditéte do Skoly je velmi nadro¢nou
zménou, ktera muze vést k vétsi unavenosti ditéte. Dité se uci soustiedit na praci, pracovat dle
pokynil ucitele, ale také trpélivosti, vydrzi v klidném stavu, ovladani svych aktualnich potieb
a udrzovani si tempa prace. V této zmén¢ hraje dilezitou roli ucitel, kterych zaktim napoméha
udrzet pozornost pomoci stfidani aktivit béhem vyucovaci hodiny a zafazovanim

télovychovnych chvilek (Klégrova, 2003).

3.2 Obtize v adaptacni fazi

Zahajeni Skolni dochazky ditéte a jeho néslednd adaptace na Skolni prostiedi ptinasi do
zivota ditéte radikalni zménu, kterd nasledné ovliviiuje pribéh jeho détstvi a zasadnim
zpusobem ovliviiuje jeho sebepojeti a vyvoj jeho osobnosti. Utvaii se dalsi sméfovani jedincovi
budoucnosti. Dité se nastupem do $koly dostava do novych situaci, kdy je na n€j vyvijen urcity
natlak a zaziva tak zatézové situace. Diilezitou roli hraje osobnost ditéte a to, jakym zplisobem
je rozvijen jeho potencial osobnosti, pii kterém udava smér ucitel a vytvari prostor pro moznosti

a okolnosti tohoto rozvoje. Tyto faktory nésledné ovliviiuji miru tspéSnosti ditéte ve Skole

(Smelova, 2012).
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Zahajeni Skolni dochdzky muzeme povazovat za obdobi, které je charakteristické
pfinasejicimi velkymi zménami v zivoté ditéte. Dité se dostava do mnoho novych situaci, které
na n¢j kladou zvySené naroky. Od ditéte se oCekava a zaroven vyzaduje potlaceni svych
spontannich a aktualnich potteb, se kterymi souviseji pozadavky na jeho soustfedénost
a orientaci na disciplinu. Role zaka také pfinasi tlak na jeho vykon, ktery je spojovan s plnénim
ukoltd nového charakteru. Dalsi dilezitou soucésti adaptace zadka na Skolni prostiedi je také
zaclenéni se do kolektivu svych spoluzaki a celkovou reorganizaci zivota ditéte. VSechny tyto
zminéné skutecnosti dale ovliviiuje vyvoj ditéte, kterym si béhem tohoto obdobi prochazi. Jiz
na pocatku Skolni dochdzku mize dité pfekonavat nejriznéjsi prekazky, které jsou spojovany
s jeho uspokojenim potieb. Tyto potieby se tykaji pfedevsim jeho socialniho zafazeni do tiidy,
naroky na svijj $kolni vykon a kognitivni znalosti. Zak mizZe pocitovat tlak ze svého okoli
a mohou se zacit objevovat nepiijemné zkuSenosti spojené se Skolou, diky cemuz mizeme

prostiedi Skoly chapat jako ndarocnou zivotni situaci (Kusak, 2001).

3.2.1 Pocatecni adaptacni obtize

Kazdy cloveék je specifickou osobnosti a zivotem si nese svou jedine¢nou vybavu
a nejruzngjs$i ocekavani. To je typické pro déti, které zahajuji Skolni dochazku a do Skoly
vstupuji s myslenkou jejich vlastniho uspéchu, ktery ovliviiuji jeho individualni ptedpoklady.
To, jak se bude dit¢ ve skole citit, ovliviiuje mira $kolniho uspéchu. Okoli ditéte se snazi, aby
byl nastup do Skoly co nejvice radostnou a ptijemnou udalosti a Skolni dochdzku mu dodavala
pocit uspéchu a vlastni spokojenosti. Pro nekteré¢ déti mize byt adaptace na Skolni prostiedi

Jak uZ je zminéno vyse, pro dité je nejndrocnéjsi zmeéna nového Casového rezimu
a celkoveé prizpisobeni se rezimu Skoly. Ditéti zacinaji nové povinnosti spojené s plnénim
ukolll na konkrétni den, které jsou tedy ¢asové limitované. Dale se dit€¢ musi naucit pracovat
vstavani nebo také vCasné pfichystani se na hodinu. I prevlékani se na télocvik je pro zaky
velmi obtizné a miize to vést ke zvySeni stresu. V nékterych détem vyvolava nepiijemnou
situaci $kolni obédy. Déti byvaji vétsinou ohledné jidla neptizplisobivé a odmitaji zkouset nové
pokrmy. Mohou byt zvyklé z domu na jinou stravu, a proto Skolni obédy mohou vyvolavat stres,
jelikoz jim jidlo nechutna nebo jej nestihaji snist. D¢ti, které maji tempo prace pomalejsi,

mohou mit s pocatecni adaptacni fazi obtiZe a hlife se ptizpiisobovat rezimu Skoly. Ve Skole uz
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by mélo byt dit¢ samostatné a zvladat zakladni ukony, které jsou pro zaka zakladni Skoly
typické.

Zména rezimu se tyka nejen doby, kdy jsou déti ve skole, ale také i jejich volného Casu,
do kterého vstupuji povinnosti tykajici se Skoly. V odpolednich hodinach uz neni prostor pouze
pro zabavu a hru. Dit€ je povinné plnit ukoly do Skoly a pfipravovat se na dalsi den. V téchto
novych povinnostech miize spatiovat jisté omezeni, coz mtize vést k demotivaci a naslednému
odmitani navstévovat skolu. Zde hraji dilezitou roli rodice, kteti ditéti nastavi vhodny rezim,
ktery bude kombinovat povinnosti a hru a dité budou nasledn¢ motivovat ke Skolni dochazce
(Klégrova, 2003).

Dité je nuceno si na zac¢atku Skolni dochazky vybudovat odolnosti viici zatézi, kterou je
nezbytné zkoumat ve spojitosti se zralosti ditéte pro vstup do Skoly. Jestlize dité neni dostate¢né
zralé po vyvojové nebo osobnostni strdnce, mize dochazet k nadmérné zatézi a tlaku, ktery je
na dit¢ vyvijen. Obdobi mladsiho Skolniho véku je velmi citlivé a mohou se zde objevit
nepiijemné zalezitosti, které se tykaji psychiky ditéte. Jiz v pocate¢ni adaptacni fazi se mohou
objevit obavy spojené se selhanim ve Skole, coz mize zdsadné ovlivnit Skolni vykon ditéte.
Tato problematika miZze dale souviset se vznikem nespecifickych poruch uceni a chovéni
I Ub&zné populace déti, ktery souvisi s nepfiméfenou zatézi na dité. Zvladani odolnosti vuci
Skolni zatézi je snadnéjsi pro déti, které maji funkcni rodinu a dobré rodinné zazemi. Dité je ve
Skole bez rodict, a proto je dulezité zajistit kvalitni pedagogy a Skolni proces, ktery bude ditéti
napomocen. Také mateiské Skoly zde zastavaji dilezitou roli v ramci piipravy ditéte na Skolni
adaptaci (Smelova, 2012).

JiZ na pocatku Skolni dochézky se miizeme setkat s frustraci ditéte.

Pricha, Walterova a Mare$ (2009, s. 79-80) definuji frustraci jako: ,, psychicky stav,
ktery vznika tehdy, je-li jedinci znemozneno: 1. dosahnout cile, na nemz mu zalezi, protoze se
mu do cesty postavi prekazka; 2. uspokojit diilezité potreby; 3. uspokojovat své zdjmy, 4.
rozhodovat o svych zdlezitostech. Zdroj obtizi muze byt vuci jedinci vnéjsi (fyzicka prekazky,
velka vzdalenost, rozhodnuti jinych lidi apod.) nebo vnitrni (plachost, uzkostnost, nediivéra ve
viastni sily, télesny ¢i smyslovy handicap, nemoc apod.).

Frustrace je vysledkem mnoha problémii spojenych s negativni zkuSenosti se Skolou.
Dité nemusi zapadnout do kolektivu tfidy a spoluzaci jej odmitaji nebo je frustrované ze svého
Skolniho vykonu, kdy se citi neuspesny a slaby ve Skolnich povinnostech. Diky témto
zaleZitostem a mnoha dalsim piekazkam muize vzniknout frustrace riizné miry. Skola, jakoZto

¢initel ovliviiyjici nasledny Zivot ditéte, by méla Zaky ucit pfekazky piekonavat a umét se s nim

35



vyrovnat a zvySovat tak odolnost vici stresu a zatézi. Frustrace je soucasti bézného Zivota
jedince, a proto je dulezité, aby s ni zak umél pracovat.

Frustrace mtize také souviset s pocateni adaptacni fazi ditéte na Skoly, kdy dochazi
k odlouceni ditéte od rodiny. V ditéti muze toto odlouceni vyvolat ohrozeni jeho bezpeci, které
se objevuje v ramci télesného i dusevniho razu. (Kusak, 2001) Dité zaziva stesk a separace od
rodiny v n¢j mize vyvolat tizkost predev§im v situacich, kdy neni zcela Gspésné. V téchto
piipadech je dobré, aby dité u sebe mélo urcitou véc, kterda mu bude domov piipominat
a zaroven mu doda pocit bezpeci a jistoty. Tyto d€ti nazyvame jako tzkostné, kdy uzkost
muzeme definovat jako urcity stav tisnivé tenze, ktery je nepfijemny, nema urcity obsah
a probiha v danou dobu. Uzkost nemusi mit pfesné dany motiv a &asto ji jedinec nemusi chapat,
pro¢ uzkost zaziva. Na rozdil od strachu, ktery ma motiv dany. Uzkostna situace byva jedincem
vnimand intenzivnéji nez jeho okolim a reakce byvaji nepfiméiené.

Uzkostnosti chapeme jako povahu dané osobnost, diky které se divame na okolni svét
s vetsi citlivosti a v ur€ité mife ovliviiuje vnimani okolniho svéta. S touto povahou se ¢lovek
jiz narodi a je spojovana s odolnosti vici zatézi. U jedince z Gzkostnosti se objevuji obavy
a strach z nepijemnych situaci a mnoho véci povazuji za nebezpeéné. Uzkostné stavy Elovéka
muze vyvolat ¢i zmiriiovat dané prostredi.

Pro uzkostné déti je charakteristicka ostychavost a nejisté chovani v pfitomnosti cizich
lidi. Jejich reakce byvaji Casto nepfiméfené a zdanlivé ohroZujici v pfitomnosti néceho nového
&i neznamé situace. Casto se projevuji plaem nebo utlumenym chovanim. Chovéni tizkostnych
déti se mlizZe projevovat neustale a je tedy pro né charakteristické nebo se projevuji v danych
situacich. U déti mladSiho Skolniho veéku se tizkost miize projevovat pii odlouceni od rodiny
prave pii vstupu do Skoly a zvykani si na nové prostiedi. Neni to v§ak nové chovani ditéte, ale
jiz v diivéjsi dobé vykazovalo jisté znaky izkostného chovani. Nastupem do Skoly se dité v jisté
mife osamostatituje, coZ miize tizkostné chovani vyvolat. Dité¢ se dostdva do mnoho novych
situaci, které jsou casto spontanni a musi zde jednat samo bez rodi¢i. Muze také dojit
k nenaplnéni o¢ekavani ditéte nebo k prvnim netuspéchiim a zapominani, coz v ditéti mize
vyvolat pocity tizkosti, které zak intenzivné proziva po delsi dobu. Uzkostné déti se ve $kole
nemusi projevovat pouze placem, ale i urCitou zarazenosti. Tyto déti jsou v neustéle tenzi, aby
vSechno zvladli co nejlépe a jejich projevy byvaji Casto piehliZzeny a brany jako pozitivni. Dité
je v hodiné ukaznéné, pilné a pracuje v tichosti. Se zvySenim zatéze, napéti a pii netispéchu
muze dojit k projeviim place ¢i zavaznéjSim projevim jako je zvraceni nebo pomocovani.

K ¢astym projeviim tizkostnych déti patii tedy plactivost a Spatné hospodateni s Casem.
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Uzkostnost se na po&atku $kolni dochdzky miize objevovat i u déti, které normélné tyto
znamky nevykazuji. Pocatek Skolni dochazky je pro dité zcela novou situaci, kdy pfijima novou
socidlni roli. V tuto chvili hraje dualezitou roli pedagog, ktery by mél byt kompetentni
a s uzkostnymi projevy déti poc€itat a umét s nimi pracovat. DalSim dulezitym Cinitelem, ktery
muze byt détem napomocen jsou rodice, ktery dité na nové situace pripravuji a pracuji s jeho
osobnosti.

Dalsim problémem, ktery muze nastat pii adaptaci zaka na Skolni prostfedi je
nepiizptisobeni se autorité ucitele. Zak se v tomto obdobi setkava s prvnimi netispéchy a také
se muze huie pfizpisobovat rezimu Skoly, byt nepozorny a nesamostatny. V takovych
ptipadech mtize dojit k upozornéni ze strany ucitele, které miuze zak chéapat jako nepratelské
reakce viigi jeho osob&. Zaci mizu na tyto situace reagovat nepfiméiené az litostivé, ¢asto
s projevy place. Zak je také poprvé hodnocen za svou praci a hodnoceni miize v nékterych
ptipadech brat jako nespravedlivé, coz mlize zplisobit dal$i negativni reakce ditéte. Ucitel je
v takové situaci velkym Cinitelem a v posuzovani prace zakt by mél brat v ohled nejen
spravnost, ale také podminky prace, snazivost a posuzovat individualitu kazdého ditéte.
(Klegrova, 2003).

S adaptaci na Skolni prosttedi mivaji ¢asto problém i déti, kterych se tyka lehka mozkova
dysfunkce.

Pricha, Walterova, Mare§ (2009, s. 141-142) tento termin definuji jako: ,, Starsi
oznaceni pro poruchy uceni a chovani u deti s priimérnou az nadpriimérnou inteligenci, které
trpi neurologickym poskozenim. Dnes se jiz uZiva termin hyperkineticka porucha. => specifické
vyvojové poruchy uceni

(Kusak, 2001, s. 206) formy lehké mozkové dysfunkce popisuji jako: ,, Jednotlivé formy,
od lehkych az po tézké, jsou spojeny s odchylkami funkci CNS. Tyto odchylky mohou piisobit
bud’ samostatné, nebo v kombinaci poruchami vnimdni, 7eci, pameéti, pozornosti, mysleni,
S impulzivitou nebo poruchou motorickych funkci. Odchylky vznikaji rovnez z genetickych nebo
biochemickych nepravidelnosti perinatalniho obdobi nebo na zakladé jinych onemocnéni,
poranéni v obdobi kritickych pro zrani CNS, popr. z pricin zcela neznamych. Jednotlivé
priznaky mohou byt vyjadreny v riiznych stupnich y kombinacich a mohou ménit svou intenzitu
Vv priibéhu vyvoje.

Déti s touto dysfunkci maji vétSinou poruchou motoriky a také koordinace, ktera se
projevuje pomalym tempem prace, maji Spatnou obratnost nebo jsou naopak nadmiru
pohyblivé, hravé a maji sklony k ukvapenosti. Také Casto trpi poruchou pozornosti, ktera se

projevuje neschopnosti se soustiedit na danou véc po delsi Casovy tsek a nasledné vyvedeni
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Z miry pfi registraci jiného podnétu. DEti mohou mit také problém se sluchovym a zrakovym
vnimanim, které ovliviiuje jeho pisemny i mluveny projev, coz vede k obtizim s porozuménim
a dorozuménim se. Stimto problém souvisi i porucha mysleni a fteci, kterd souvisi
s nedostatecnou predstavivosti ditéte a myslenkova nestabilita. V komunikaci ditéte se objevuje
vyslovnostni neohrabanost. ZhorSend pamét’ je zde také ddna poruchou vnimani pozornosti, se
kterou souvisi i hyperaktivita ditéte, ktera se projevuje emocni nestabilitou. Mohou se zde
objevit projevy agresivity a neschopnosti organice a planovani ¢asu, na ktery ma vliv vychova
rodiny. Zéci také &asto trpi specifickymi poruchami uéeni jako jsou dyslexie, dyskalkulie nebo
dysortografie.

U téchto déti hraje dilezitou roli pedagog, ktery by se mél v této problematice orientovat
a vzdelavat pro usnadnéni adaptace Zaka na Skolni prostfedi. Také by mél tizce spolupracovat
s pedagogicko-psychologickou poradnou, ktera stanovi vhodny postup prace s témito détmi
(Kusak, 2001).

3.2.2 Pocatecni vyukové potize
Na pocatku Skolni dochazky se dit€ u¢i mnoha dovednostem, které jsou zasadni pro jeho
cely nasledny Zivot. Jako v kazdé oblasti, tak 1 pfi osvojovani si zdkladnich dovednosti jako je

¢teni, psani a po¢itdni mohou nastat problémy.

ObtizZe se ¢tenim

Cteni je zasadni dovednosti, kterou potiebuje kazdy &lovék ke svému Zivotu. Kazdy
Clovek ziskava pres den nespocet informaci a provadi mnoho ukont, které se bez Cteni
neobejdou (Beniskova, 2007).Jedinec ovlada ¢innost ¢teni na zakladé predeslé zkuSenosti se
¢tenim a dale na zakladé poznavacich procesti. Dllezitou roli pfi ¢teni hraje proces myslenti,
vnimani obsahu textu a ptedstavivost. Proces cteni je bezpodminecné urCen zrakovou
a sluchovou percepci, ktera by méla byt rozvinuta ve vSech oblastech (Fasnerova, 2018).

V ramci zrakové a sluchové percepce, miize dojit k n¢kolika vyukovym obtizim, jelikoz
dovednost ¢teni je velmi naro¢na a slozitd. Béhem Sestého roku ditéte se vyspélost CNS se
dostava do stadia vhodného pro pocatek vyuky cteni, se kterym dale souvisi 1 kooperace
mozkovych hemisfér. Obtize pii vyuce ¢teni mohou nastat pii rozliSovani podobnych grafémt
a hlasek. V ramci zrakové percepce se zde mize jednat i o problém pravolevé orientace.
K rozliSovani hlasek na zéklad€ sluchové percepce musi dité¢ vyvojoveé dozrat. Nékteré déti

potiebuji vice Casu na dozrani danych funkci, nemusi se hned jednat o vadu spojenou se ¢tenim.
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Tlakem na rychlost ¢teni miize vzniknout problematika dvojitého Cteni, coZ je chybny navyk,
kdy zak nejprve precte slovo Septem a nasledné jej precte nahlas. Pokud vsak dit¢ vyrazné
zaostava za svymi spoluzaky po delsi Casovy usek, mélo by dojit navazani spoluprace
s pedagogicko-psychologickou poradnou. Ta u ditéte diagnostikuje moznou specifickou
poruchu ¢teni - dyslexii. Problémy mohou nastat i v piipad¢, kdy rodice uéi dité ¢ist pred

nastupem do $koly a hrozi riziko na pfivyknuti si na chybné navyky (Klégrova, 2003).

ObtiZe se psanim

Psani je dalsi dilezitou dovednosti, kterou by se dité v prvni tfidé mélo naucit. Nejedna
se vSak o formu krasopisma, ktera neni pro Zivot podstatna. Dulezité je, aby Clovék po sob¢
pismo ptecetl a dokdzal se v napsaném textu orientovat. V prvni tiidé se dit¢ uci graficky
znazornit pismena, ktera od sebe odliSuje. Krasopismo se nepovazuje za obtize v dovednosti
psani, jelikoZ se uroveil tthlednosti pisma hodnoti pouze ve skole (Beniskova, 2007).

Ukolem zak@ v prvni tfidé je osvojeni si grafickych tvarti jednotlivych pismen, ktera
nasledné postupnym nacvikem spojuje do slov. Zak ovlada techniku psani vét a bezpetnd
zvlada rozpoznani délek hlasek, kterd zaznamenava do psaného textu. Spravné osvojeni si
dovednosti psani je velmi dilezité pro vyuku v nasledujicich ro¢nicich.

Pro eliminaci naslednych Spatnych ndvyku je dilezité dbat na spravny tchop tuzky,
spravné sezeni a na dostatecné uvolnovani zapésti, lokte i ramene. Pokud u ditéte nedbame na
tyto dulezité podminky spravného psani, dochazi k namahavému pohybu, které dit¢ unavi
a miiZze byt pro néj bolestivé, proto je vhodné zatadit uvoliiovaci cviceni (Klégrova, 2003).

Dovednost psani je velmi naro¢na, pii které musi spravné€ fungovat kooperace motoriky
a zrakového vnimani, a tak 1 v této oblasti se vyskytuji obtize. Ve S§kole mohou vyskytovat
problémy s nedodrzovanim a kolisavosti velikosti a §itky jednotlivych pismen a se Spatnych
sklonem pisma. Pii pfetrvavani probléml se doporucuje konzultace a spoluprace
s pedagogicko-psychologickou poradnou k diagnostice specifické poruchy uéeni - dysgrafii
(Klégrova, 2003).

Dalsi problém spojeny s dovednosti psani je neschopnost ditéte zapsat spravné tvary
pismen a slov na zaklad¢ diktovani. Nemusi se zde nutné jednat o specifickou poruchu psani,
ale pouze o nedovyvinuté sluchové vnimani, kterd je pro psani i ¢teni nutnosti. Pokud vSak
problémy setrvavaji po delsi casovy usek a dité zaostava za svymi spoluzéky, je opét vhodna

diagnostika dysortografie (Klégrova, 2003).
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Dité pfi nastupu do Skoly by jiz mélo mit danou preferenci ruky, ale obcas se mize stat,

ze se u ditéte objevi i nevyhranéna lateralita. U zaka s preferovanou levou rukou se mize objevit

Cvwr

ObtiZe s pocitanim

S matematikou se dité¢ jiz setkdva v preprimarnim vzde¢lavani, a predev§im v béZzném
zivoté. Do Skoly nastupuje jiz s néjakou nabytou zkuSenosti. M4 jiz vyvinuté pfedmatematické
predstavy, které je nutno dale rozvijet (Klégrova, 2003).

U ditéte v pfedSkolnim véku by se matematickym dovednostem mélo vénovat
a dostatecn¢ je rozvijet, coz zajisti zvladani uciva ve Skole a vytvoreni kladného vztahu
k tomuto védnimu oboru. K uspésnosti ditéte vede rozvoj jednotlivych piedpokladi. Pozornost
by méla smétovat k rozvoji jemné a hrubé motoriky, prostorové orientace a zrakového vnimani
(Bednatrova, 2010). Vznik pocetnich predstav je dlouhodoby proces, na jehoz zklade¢ si jedinec
vytvofi vlastni vnitini systém pocitani, diky kterému nasledné dochazi k automatizaci pocitani.
Vyvoj pocetnich predstav je postupny a vétSinou trva celou prvni tfidu. Manipulaci
s pomuckami a prsty si zak také vytvari fadové Ciselné predstavy.

Prvni problémy s pocitdnim se mohou objevit pfi pocitani do dvaceti, kdy pocitani na
Ciselné¢ predstavy. Pokud dité neni dostatecné zralé, jeho pocitdni muze byt neobratné
a v pomalejSim tempu. Dalsi obtiz se mlize objevit pii fadové Ciselné predstave, kdy si dité pii
kazdé pocetni operaci musi ¢iselnou fadu vyjmenovavat od zacatku.

Pokud problémy s pocitam u ditéte pretrvavaji a jsou vyrazné€ za Grovni pocitani jeho
spoluzaki, je dulezit€jsi veétsi individualni péCe a nasledna konzultace s pedagogicko-
psychologickou poradnou, kterd dit¢ vySetii a diagnostikuje. MliZze se jednat o jiz zminény

opozdény vyvoj nebo o specifickou poruchu uceni — dyskalkulii (Klégrova, 2003).

3.3 Cinitelé ovliviiujici adaptaci Zaka

V této kapitole jsme jiz vénovali pozornost adaptaci Zaka na $kolni prostedi. Rozebrali
jsme jeji definice, pocatky adaptace a také zminili nékolik obtizi, které mohou nastat béhem
procesu tohoto procesu. Jak uz jsme zminovali proces adaptace je pro dit€ velmi nadro€nym
obdobim, kdy pfijimd novou socidlni roli a nastavd nové etapa v jeho zivoté. Dité si musi

zvyknout na tuto roli, kterd s sebou pfindsi povinnosti, omezeni volného ¢asu, mozné prvni
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neuspéchy, osamostatnéni a také traveni mnoho ¢asu mimo domov, protoze podstatnou ¢ast dne
bude travit az do dospivani ve skolnim prosttedi.

Proces adaptace vyznamné ovliviiuji faktory, které mohou zasadnim zplisobem ditéti
pozitivné pomoct v tomto narocném obdobi. Do téchto faktorti zafazujeme predevsim rodinu,
ucitele a spoluzaky. Dulezité jsou vazby a vztahy mezi ditétem a témito faktory, které mohou

posilit nebo v hor$im ptipadé€ i oslabit pfirozeny a pfijemny vstup ditéte do Skoly.

3.3.1 Rodina

Rodina je podstatnym cCinitelem, ktery ditéti pomaha pii nastupu do Skoly a celkové
ovliviiuje jeho dosavadni zivot a harmonicky vyvoj. Rodie jsou pro dit¢ v predskolnim
I mlad$im $kolnim véku, pfedevsim v obdobi nastupu do Skoly, dileZitou autoritou, ke které
maji emocionalni vztah. Dité se s rodi¢em identifikuje a ptebira jeho chovani, nazory a postoje
a ve vSem se chce podobat. Dité na rodic¢e nahliZi s pozitivitou a negativni postoje nekritizuje
S ptijima je takové, jaci jsou. Rodina dodava ditéti pocity bezpeci a jistoty a stava se utocistém,
kde nevstupuje ohrozeni. Fungujici rodina dodéava ditéti pocit uspéchu a zvysuje jeho sebeuctu,
a celkové kladny pohled na svou osobu (Vagnerova, 2000).

Pricha, Walterova, Mare§ (2009, s. 248) charakterizuji rodinu jako: ,, Nejstarsi
spolecenska instituce. Plni socializacni, ekonomické, sexualné-regulacni, reprodukcni a dalsi
funkce. Vytvari urcité emociondlni klima, formuje interpersonalni vztahy, hodnoty a postoje,
zdklady etiky a Zivotniho stylu. Z hlediska sociologického je to formou zaclenéni jedince do
socialni struktury. Nejbeznéjsim modelem rodiny je tzv. nuklearni rodina, kterou tvori nejblizsi
pribuzni, tj. oba rodice a déti. V poslednim desetiletich se model rodiny, ktery je historicky
flexibilni, vyznamné proménuje. Zvysuje se variabilita rodinnych typu, zahrnujicich nejen
rodinu vlastni a uplnou, ale také rodinu neuplnou, neviastni a nahradni. Soucasné pojeti
tenduje k chapani rodiny jako socialni skupiny nebo spolecenstvi, Zijiciho ve viastnim prostoru
— domove, uspokojujici potreby, poskytujici péci a zakladni jistoty détem. Rodina spolu se
Skolou plni vyznamné vychovné funkce, které Ize chapat jako komplementdrni.

Od nentlejsiho détstvi jsou rodice pro dité zasadnimi lidmi v jeho Zivoté, ktefi jsou jim
vzdy k dispozici. Matka ditéti vytvaii bezpecné prostiedi a dité¢ ujistuje v jeji pfitomnosti
béhem jeho jakékoliv potieby. Je dilezité, aby 1 matka citila pocit jistoty v jejim partnerovi,
diky cemuz miize vytvoftit bezpecné prostiedi pro dité. S rodici je bezprostiedné spojen domov,
ktery ditéti dodava taktéz pocit jistoty, bezpeci a toho, Ze nékam patii. Dit¢ by méli vychovavat

oba rodice rovnocenné a dit¢ by mélo mit pohled na mliZe i zenu a tim piebirat vzorce obou
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pohlavi. Pfebiranim vzorti od matky i od otce je diilezité pro vyvoj osobnosti ditéte. Pro
harmonicky vztah a klidné prostedi v roding, aby byl zajistén spravny rist a vyvoj ditéte, je
dualezita pritomnost obou rodicti za predpokladu, ze vychova ditéte je prospésna (Vagnerova,
2000). Rodinny zivot piinasi ditéti pocit pfijeti, stalost trvani a sounalezitosti, Tyto pocity
pomahaji ditéti pfekondvat néstrahy zivota a vytvaret si tim odolnou psychiku vii¢i vnéjSimu
svétu (Aves, 2006).

Vyzkum autort Tana a Goldbergové (2008) se zkoumal, jaky vliv ma zapojeni rodict
do vzdelavani jejich ditéte a jak ovliviiuji jeho adaptaci na Skolni prostiedi. Z vysledka vyplyva,
ze zajem rodi¢i a jejich podpora vyznamné ovliviiuje jeho adaptaci na Skolni prostredi
a celkove to, jak na dité pasobi. U déti z podnétnych rodin, kde se jim rodi¢e vénovali, zajimali

se a pomdhali jim v doméci pfipravé, se neobjevovaly problémy s adaptaci.

Funkce rodiny

Rodina, jakozto dilezity cinitel pfi néastupu ditéte do Skoly, zastava urcité funkce.
Kacani (1999) rozdéluje tyto funkce na tii oblasti. Prvni funkci je uspokojovani psychickych
potieb ditéte. Ne¢kdy se také nazyva jako reprodukéni funkce. Dalsi dalezitou funkcei je
ekonomickad, kterd zajiStuje materialni potfeby ditéte. Tteti podstatnou funkci je vychova
jedince, kterd mé vliv na jeho spravny vyvoj a utvafeni osobnosti. Tyto funkce jsou dale
podrobngéji rozebirany. Tim se zabyval naptiklad Helus (2015), ktery fika, ze jsou tyto funkce
dalezité pro spravny a zdravy vyvoj jedince a rozd¢lil funkce rodiny do deseti oblasti, diky
nimz miZeme rodinu definovat jako funkéni. Patii sem uspokojovani zakladnich potieb ditéte
Vv prvnich letech jeho zivota; potieba ptinaleZitosti ditéte k domovu a k rodinnému ptislusniku;
uspokojeni potieby seberealizace a vztahu s druhymi; zaclenovani ditéte do rozhodovani
a udrzovani hodnot a chodu rodiny; utvatreni muzskych a Zenskych vzorii a pohlavni sebepojeti;
zdroj vzord a identifikace; rozvoj slusného chovani, jako je ucta, tolerance, zodpovédnost
a hodnota povinnosti; rozvoj mezigeneracnich vztahl ; poskytovani informaci a pomoc pfi
nabirdni zkuSenosti z okolniho svéta a spolecnosti; poskytovani bezpe¢ného utocisté, kde se
ditéti dostava rada a pomoc.

Pro dité¢ mladsiho Skolniho véku je pfitomnost rodict zasadni. Rodice vytvari ditéti
prostfedi plné bezpeci a jistoty a ujist'uji ho v tom, ze se na n¢ mohou kdykoliv obratit. Tyto
aspekty tvofi kladny vztah mezi rodi¢em a ditétem. Dité mladSiho Skolniho v€ku charakterizuji
jeho psychické potieby, které jsou v jisté mife zavislé na rodin€. Jak je jiz zminéno vyse, tak

rodina je pro déti zdrojem jistoty a bezpeci. Jistota a podpora je spatfovana v tom, ze dité je
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presvédcené o trvani rodiny, coz rozviji jeho osobnost. Dilezité jsou také nastavené normy
a hodnoty rodiny, které trvalost rodiny podporuji. Dalsi psychickou potfebou skoléka je potieba
seberealizace, kde hraji rodi¢e zasadni roli ¢initele. Rodi¢e rozhoduji a sméfovani jejich ditéte
Vv oblasti volnocasovych aktivit a tim davaji ditéti moznost uspokojit tuto psychickou potiebu.
V opacném piipadé se mize stat, ze je na dité vyvijen piili§ velky tlak ze strany rodic¢t, coz
muze mit opacny efekt. V takové piipadé se dité citi netispésné, jelikoz se mu muize dostavat
negativniho hodnoceni ze stran rodict. Dit€¢ mladsiho Skolniho véku vzhlizi ke svym rodi¢im
a dochazi k ztotoznéni se s rodi¢em téhoz pohlavi, coz vede K pfijmuti hodnot a zkuSenosti
rodi¢l, kterymi se dité Casto chvali pred svymi vrstevniky. S tim souvisi psychicka potieba
modelu budoucnosti, kdy se rodi¢ pro dité stava modelem skuteéného dospé€lého svéta, ktery si
momentalné nedovede predstavit. Pro dit¢ tohoto veéku je podstatny pfitomny okamzik.
Posledni psychickou potiebou ditéte je potireba smysluplného uceni, ktera vede dité k pocatku
plnéni si cilti svého budouciho zivota. I zde hraji rodice dilezitou roli, jelikoz rozhoduji o studiu
a aktivitach ditéte. Pfeceniovani ditéte nebo absence predpokladi k uspésnosti mize u ditéte
zpisobit pocit netispéSnosti (Vagnerova, 2000).

Helus (2015) ve své knize popisuje devét nejcastéjSich typu rodin, které projevuji
problémové chovani nebo se nachézeji v problémové situaci. Ukolem uitele je znalost této
problematiky, na které dale stavi schopnost ditéti i rodicim pomoct. Mezi tyto typy rodin
zatazujeme — nezralou, pretizenou, ambiciozni, perfekcionistickou, autoritarskou, rozmazlujici

(protekcionistickd), nadmeérné liberdlni a improvizujici, odkladajici a disociovanou.

Sourozenci

Dalsim cinitel, ktery ovliviiuje nastup ditéte do Skoly, jsou sourozenci ditéte. BEhem
mladSiho Skolniho véku se vztahy mezi sourozenci stabilizuji a jsou neménné az do obdobi
dospivani. Sourozenci pro sebe znamenaji stabilitu v jejich zivoté a buduji vzdjemné vztahy,
které jsou postavené na spole¢nych zkusenostech z détstvi (Vagnerova, 2000).

Sourozenectvi mizeme chéapat jako specificky vztah, ze kterého vznika druh partnerstvi,
ktery je zalozen piedevsim na divéfe. Mezi sourozenci Casto vznikaji situace, které je nutno
utajit a duvéra se zde stavi na udrzZeni spole¢ného i jednotlivého tajemstvi. Sourozenci se tak
navzajem uci toleranci, trpélivosti a shovivavosti. Konflikty jsou soucasti kazdych vztaht
I V sourozenectvi se Casto objevuji a doprovazi je zarlivost, agresivni postoje, povity zavisti
i vztek. Rodice své déti uci tyto situace zvladat a uci je dovednostem, jak své negativni postoje

korigovat a spolecné si vytvofit pravidla, které budou konfliktiim predchézet. Sourozenci si na
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vzajemném vztahu buduji charakterové vlastnosti, které¢ budou nésledné uplatiiovat ve vztazich
v zivoté (Helus, 2015). Vzajemnymi vztahy, které jsou stavéné na to, ze déti spolu navzajem
musi vyjit, se buduje kompetence souziti s lidmi, ktefi jsou na stejné pozici a nejsou pro dité
autoritou. Tato dovednost se nasledné projevu ve vztazich s kamarady a spoluzaky ditéte. Déti,
které maji sourozenecké vztahy, jsou vice empati¢ti vici svym vrstevnim a dokdzou lépe
odhadovat situace (Vagnerova, 2000).

Diilezitou roli v sourozeneckych vztazich hraje také danost, nékdy nazyvano také jako
sourozenecké konstelace, coz je zdkladni charakteristikou této specifické socializacni skupiny.
Tato danost je charakteristickd poctem déti, jejich fazenim, v€kovym rozdilem mezi détmi
a také pohlavim déti. Kazdy ¢len ze sourozeneckych vztahti zastava svou specifickou roli, ktera
se odrazi v ocekdvani rodi¢li a ve Skolni uspéSnosti. Potadi, ve kterém se déti narodi, je
specifickym faktorem, ktery ovliviluje charakterové rysy a chovani jedince, které nasledné
pretrvavaji cely zivot.

Prvorozené déti, v sourozeneckém vztahu, vétSinou zastavaji dominantni roli, ktera se
k mlad$imu sourozenci projevuje dvéma zpusoby. V prvnim pifipadé se jedna o vyzdvihovani
svého postaveni v rdmci autoritafskych projevi, které se projevuje piebiranim role rodich
a snahou o vychovu mladsich sourozencli. V druhém ptipad¢ starS$i sourozenec pecuje
0 mladsiho a zastava ochranafskou roli. V tomto piipadé dochazi k identifikaci se starSim
sourozencem, ktery mlad$imu ptedava jiz ziskané zkuSenosti a motivuje ho v seberealizaci.
Z pohledu rodici je prvorozené dité v ur¢itém privilegiu, ale zaroven jsou na n¢j kladeny
mnohem vétsi naroky (Vagnerova, 2000).

Druhorozené dité, v pfipadé skupiny tfi sourozencli, hraje roli nenapadného
a nevyhranéného sourozence. Tyto déti jsou charakteristické svou trpélivosti, toleranci
a schopnosti se ptizplisobit. Jejich pozice v rodin€ je spiSe na neutralni pozici, jelikozZ nema
mnoho vyhod, ale nejsou na néj kladeny vysoké naroky ze stran rodi¢ii. Druhorozené déti mayji
snahu o projeveni se a o dosazeni stejnych vysledki, jakych dosahli starsi sourozenci. Typicka
je pro n¢ snaha utvrdit si své misto a piijeti do kolektivu.

Nejmladsi déti hraji specifickou roli, kterd se odrdzi v podfizenosti svym starSim
sourozencim, ale zaroven 1 jistych privilegiich. NejmladSi sourozenci opét ziskavaji vétsi
pozornost rodi¢l a po cely Zivot se jim nese status nejmladSiho. Rodice jsou k t€émto détem
shovivavéisi, tolerantnéjsi, nemaji na né vysoké naroky, coz zpiisobuje nizsi zodpoveédnost ze
strany ditéte. Nejmladsi déti se nedostavaji do dominantni pozice, o kterou mohou mit snahu

pomoci zalovéani nebo vyuzivanim své pozice v rodin€ (Vagnerova, 2000).
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Vagnerova (2000) dale popisuje dilezitost pofadi sourozenct v ramci $kolni uspés$nosti.
Pohled rodi¢li na vzdélani se u kazdého ditéte 1iSi a méni se naroky a ocekévani na skolni
uspésnost ditéte v ramci sourozeneckého postaveni. Tento piistup rodi¢t se odrazi v pohledu
ditéte na sebe sama, jelikoz dit¢ klade diilezitost vV nazor rodi¢l a ve Skole pracuje podle
oc¢ekavani rodicu.

Na prvorozené déti jsou Casto kladeny vysoké naroky a rodice maji vesSkera ocekavani
V jeho tspésnost. Automaticky se od nich ocekava skolni uspesnost a dobré vysledky. Nejstarsi
dité zastava roli modelu, podle kterého jsou srovnavani jeho mladsi sourozenci.

Skolni usp&snost mladsich sourozenci je automaticky porovnavana s modelem stariho
ditéte. Dochézi k potlacovani jeho osobnosti a individuality v ramci snahy rodi¢ii o stejné
vykony u vSech sourozenct. V piipadé, Ze strasi dit¢ dosahovalo lepsich vysledk, je mladSimu
sourozenci vzorem a casto v ném miliZe vyvoldvat negativni postoje, jelikoz je pro ngj
konkurenci a neni schopno dosahnout stejnych vysledkii. Tato situace mize zpusobit vysoky
tlak na dité. Ve vétsin¢ pripadu je Skolni uspéSnost mladsich nebo nejmladsich dité tolerovana
a nejsou na néj kladeny tak vysoké naroky.

Specifickou skupinou jsou jedinacci. Tyto déti jsou odkazané na zivot s dospélymi
ajsou srovnavany pouze se zkuSenosti rodici. Nemaji dostatek zkuSenosti s feSenim
konfliktnich situaci, které u ditéte vytvari schopnost shovivavosti a tolerance. Jejich typicka
charakterova vlastnost je egocentrismus. Vrstevnické vztahy tvofi se svymi kamarady
a spoluzaky, které nejsou na stejné urovni jako u sourozenct. Kamaradi a spoluzaci nenahrazuji
roli sourozence. Rodi¢e mohou mit dva postoje ke svému ditéti jedinackovi. V prvnim piipadé
jde o dité nechténé a rodice sméfuji svou pozornost a city jinde. V druhém piipadé muze dité
hrat roli jediného privilegovaného ditéte, ke kterému maji rodice velky citovy vztah a zaroven
vysokd o¢ekavani. V ramci Skolni tspésnosti t€chto déti mohou nastat dvé situace. Prvni situace
nastavd, kdyZ rodi¢e kladou na dit¢ nepfiméfené a vysoké naroky. Rodice nerespektuji
individualitu svého ditéte a do poptedi stavi své vlastni potieby. Druhé situace nastava, pokud
maji rodide s ditdtem silny emoéni vztah a dochézi k pocitiim tzkosti. Uzkost omezuje zdravy
vyvoj jedince a vede k nesamostatnosti, zkreslenému pohledu na svét a izolovanosti od svych
vrstevnik. I pozitivni hodnoceni vyvolava v dit€ strach zbudouciho selhdni a jeho
sebehodnoceni je na nizké urovni, coz zplsobuje niZz§i vykon, neZ jsou jeho skutecné

predpoklady (Vagnerova, 2000).
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Pohled rodiny na zahajeni $kolni dochazky

Nastup ditéte do skoly je zlomovou udalosti pro celou jeho rodinu. Rodice jsou dileziti
Cinitelé, ktefi mohou tuto novou situaci ovlivnit. Rodina a rodinné klima piimo ptisobi na dit¢
a maji velky vliv na uspé$nou adaptaci ditéte na Skolni prostiedi.

Vlivem rodiny na zahéjeni $kolni dochazky ditéte se zabyvala Franclova (2013) ve svém
vyzkumu. Vyzkum probihala pomoci rozhovort s tiiceti Sesti rodi¢i prviidcku, kteii zahajovali
Skolni dochazku. Otdzku vlivu rodiny na dité pii nastupu do Skoly rozvedla do osmnécti
podotazek, které se zabyvaly jednotlivymi aspekty.

Z vysledkl miizete tvrdit, Ze vybér skoly pro dité je pfimo ovlivnén vlastni zkuSenosti
¢1 zkuSenostmi nejbliz§iho okoli rodiny a rodice pfihlizi spiSe na pani ucitelku nez na urcitou
$kolu. Skolu také voli podle zaméfeni, vyukového programu nebo mimogkolnich aktivit.
Rodice své dit¢ na nastup do Skoly pfipravuji z divodu vyniknuti ditéte. Prvni Skolni den
povazuji za vyjimeény den, ale asto pocituji pocity uzkosti. Uzkost je zptisobena strachem
0 dit&, jelikoz nastava obdobi plné zmén a zvySovani zatéze. Zmeény se tykaji reorganizace
¢asového harmonogramu dne, priorit a nové zkuSenosti tykajici se vénovani se $kolnim
aktivitam. Vénovani se ditéti v ramci domaci ptipravy nékteré rodice zaskocilo a necekali jej
Vv takové intenzité. Zaroven ji naroky na dité pripadaji vysoké. Pocit'uji obavy v ramci doméci
ptipravy, zda ditéti poskytuji spravnou péci. Organizace dne se tyka i mimoskolnich aktivit dne,
kdy se rodice snazi smysluplné vyplnit volny ¢as ditéte. Ve vysledku nemaji déti dostatek
volného casu, kdy nevyvijeji zddnou dilezitou a ndrocnou aktivitu. Rodi¢e maji mnoha
oc¢ekavani od pani ucitelky, kterd vyucuje jejich dité. Je pro n¢ dulezita kazen ve tid¢, kladny
pristup ucitelky k ditéti a motivaci k uceni. Nékteti rodi¢e nejsou spokojeni s osobnosti pani
ucitelky. Vici pedagogovi mohou pocitovat zarlivost a sklony ke konkurenci. Zaroven rodice
berou Skolu jako pozitivni Cinitel, ktery pfimo ovliviiuje jejich dit¢ a vedou ho spravnym
smérem k tomu, aby z n&j vyrostl vzdélany a cilevédomy cloveék. V piipadé adaptacnich
problémt rodice veéti ve zlepSeni situace. Nastup ditéte do Skoly vnimaji jako zésadni udalost
Vv jejich rodinném zivoté, kterd pfinesla zménu do jejich Zivotl a je nutnost se této situaci
ptizpusobit. Celkové rodi¢e hodnoti nastup ditéte do Skoly jako emocni zdleZitost, plnou
prozitki celé rodiny.

Beniskova (2007) popisuje, jak rodi¢ovsky postoj ke skole miize ovlivnit postoj ditéte.
Dité se identifikuje s postojem rodic¢t ke Skole, coz mulze zasadné ovlivnit jeho Skolni
uspés$nost, motivaci se vzdélavat a jeho Skolni vykon. Pokud rodi¢e zastavaji negativni nazor
na vzdélani, dité mladsiho Skolniho véku se s touto informaci identifikuje, Skolu povazuje za

zbytecnost a jeho pozornost je sméfovana k piijemnéjSim aktivitdm. Negativni postoje rodict
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muzou v ditéti vyvolat strach ze Skoly. Dité mlize zastavat negativni postoje ke Skole, které jsou
zpisobeny brzkym stdvanim ¢i omezenim volnocasovych aktivit. Rodi¢e by méli v ditéti
budovat pozitivni postoj ke Skole, aby pro n¢ dochdzka nebyla stresujici, ale piijemnou
zalezitosti a Zaci se tak dokazali vypotadat se Skolnimi piekazkami. Motivace ze strany rodict
je zde klicovym faktorem, ktery zcela ovliviiuje zakim pozitivni vztah ke vzdé¢lani.
Komunikace o skole by méla byt zajimava a motivacni. V ptipadé, ze zak zaujima pocit, ze je
Skola zbyte¢na, je dilezitd nazornost a propojeni uciva s realnym zivotem.

Dit¢ ptebirad i nazory rodicti na pedagogy. Kritika ucitele neni vhodna pti komunikaci
s ditétem a rodice by se takovych situaci méli vyvarovat. Vyjadfovani pochybnosti o ucitelove
osobnosti a postupit miize vést k tomu, ze dité¢ nebude ucitele povazovat za dostatecnou autoritu.

Adaptaci ditéte na Skolu a jeho Skolni uspéSnost ¢i neuspésnost ve velké mitfe ovliviiuje
rodina a kvalita rodinného prostfedi. Dit¢ potiebuje od nejutlejSiho véku vhodné podminky
K uceni se novym vécem, coz je nasledné podstatnym faktorem pfi nastupu ditéte do skoly. Aby
dit¢ bylo ve skole uspésné a adaptacni faze probéhla bez komplikaci, tak to bezpochyby zavisi

na vychovném stylu rodic¢ii a na jejich komunikace se Skolou (Kacéni, 1999).

Komunikace §kola a rodina

Pro uspéSnou adaptaci ditéte na Skolni prostfedi a jeho néslednou Skolni uspésnost je
dilezité spravnd komunikace mezi $kolou neboli ucitelem a rodici ditéte. Dulezitost je kladena
na diveéru mezi ucitelem a zakem, ktera je stavéna na komunikaci. Diky spravné komunikace
se vytvaii kladny postoj ditéte na Skolu, na ucitele a celkové na vzdélani. Postoj ditéte k uciteli
zavisi 1 na vztahu ucitele a rodi¢l. Zde hraje zésadni roli dlivéra rodict v ucitele. Rodi¢
respektuje odbornost ucitele, hodnoceni ditéte a chape, ze ucitel déla vSe pro dobro zaki
(Klégrova, 2003).

Provazkova Stolinska (2021, s. 63) hovoii o komunikaci $koly a rodiny: ,, Komunikace
ucitele s zZakem i s rodicem je proces, ktery vyznamné ovliviiuje tvorbu vzdjemnych vztahii.
Vzhledem k vyvojové urovni Zika se specificky v prostiedi skoly neuplatiuje pouze hlavni
funkce komunikace — prenos informaci, ale jejim diileZitym iikolem je predevsim podnécovat
sdilent zdjmii a zodpovédnosti viech tFi cinitelit za ucebni aktivitu Zdka. Ridicim prvkem je
ucitel. Ten by v idealnim pripade mel byt podporovan rodicem, coz zvySuje kvalitu vztahii
S Zakem, ktery je do procesii vzdelavani dnes aktivné zapojen.

Na pocatku skolni dochazky vstupuje ucitel do zivota ditéte a stdva se jeho soucasti.

Rodice 1 ucitel s ditétem prozivaji vSechna pozitiva, ale zaroven i negativa, kterd se mohou
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objevit pfi nastupu ditéte do Skoly. BEhem néstupu ditéte do Skoly by mélo dojit k seznameni
ucitele s rodi¢i napiiklad formou tfidnich schiizek, kde ziskaji potfebné informaci o zékovi,
které nasledné mohou ulehcit adaptaci ditéte nebo jsou nezbytné k fungovani ditéte ve skole
(Klégrova, 2003). Ve vétsine piipadi ucitel ziskava informace o rodin€ a ditéti v ramci
rozhovoru, ale v nékterych ptipadech se miize objevit i forma dotazniku. Diky ziskani informaci
dochazi k pochopeni rodinné situace a nasledného chépani zédkova chovani. Je to také zptisob,
jak odhalit problémy spojené s adaptaci ditéte (Zelinkova, 2001).

Zelinkova (2001) dale popisuje spravné postupy pii komunikaci ucitele s rodici. Je
dulezité si stanovit presny Cas schiizky a téma, kterého by si rozhovor mél tykat. Konzultace by
méla probihat v klidném prostiedi, kde nebude dochézet k preruseni konverzace. Cistota
a upravenost mista konani schiizky vzbuzuje profesionalitu ucitele a ptfijemné prostiedi skoly.
Reseni zasadnich otazek ohledné ditéte je velmi diivérna situace, pii kterém by méla byt klidna
atmosféra pro navazani kontaktu mezi ucitelem a rodicem. V ptipadé preruseni schiizky, ucitel
zopakuje jiz probrané informace a ujisti rodi¢e o jeho pozornosti. Ucitel svou pfipravenosti
a promyslenosti otazek projevuje svou profesni kompetenci a rozhovoru udava fad tak, aby se
ubiral potfebnym smérem. Pii feSeni problému nejdiive vystihneme pozitiva ditéte
a navodnymi otazkami se dostavame k problematice. V piipadé pritomnosti obou rodicu je
vhodné pozorovat jejich spolupraci, vzajemny respekt a ptevahu autority. Rozhovor s rodici je
velmi zésadni a mé diagnostickou funkci. Ucitel by mél byt seznamen se zdravotnim stavem
ditéte, se kterymi mohou byt spojené obtize vyskytujici se ve Skole. Otdzka zdravotni stavu je
velmi citliva a v nékterych ptipadech miize vyvolat zdsah do soukromi. Uc¢itel by mé k této
otazce pfistupovat s opatrnosti, respektem a navodit pfijemnou atmosféru. Otazky zdravotniho
stavu se mohou tykat vyskytu specifickych poruch uceni v roding, sluchovych ¢i zrakovych
vad, laterality, vaznych onemocnéni, nachylnost k onemocnéni nebo napiiklad onemocnéni
¢lena rodiny, které by mohlo dité ovlivnit v jeho Skolni uspé&$nosti.

(Capek, 2017) popisuje komunikace mezi uéitelem a $kolou pomoci modelu dvou hiist.
V tomto modelu si miizeme komunikaci ptipodobnit htisti, které je rozdélené na dvé oddélené
¢asti a rodice a ucitel predstavuji kapitdnu v danych castich. Ucitel i rodi¢ jsou autority, které
nesou zodpovédnost za dit¢ a své hraci pole. Rodi¢ se stard o svou rodinu a nese zodpovédnost
za jeji fungovani. Za dit€¢ je zodpovédny mimo prostiedi Skoly. Ucitel piedstavuje
zodpoveédnost za svou tfidu a za jeji spravné fungovani a ma na starosti dit€¢ béhem pobytu ve
Skole. Dité se pohybuje mezi polem Skoly a rodiny, kdy se stfida plisobnost autority. Celé hiisté
pfedstavuje vychovné prostiedi pro dité. Problémy nastanou pii nerespektovani hranic

jednotlivych poli a pfi vzajemné nespolupraci a odmitani komunikace.

48



3.3.2 Ucitel

Dalsim c¢initele, ktery vyrazné ovliviiuje adaptaci ditéte na Skolni prostiedi je ucitel. Jak
je jiz zminéno v predeslych kapitolach, zasadni roli hraji profesni kompetence ucitele. Pro dit¢,
nastupujici do nového prostiedi skoly, je ucitel dilezitou osobou v jeho zivoté, kterd ho uvadi
do svéta vzdelavani. Ucitel se stava zprostfedkovatelem vzdélani a tim urcuje jeho kvalitu
a formu (Beniskova, 2007)

Pro dit¢ mladsSiho skolniho véku je zasadni identifikace. Ucitel vstupuje do zivota ditéte
a stava se vedle rodict jeho vzorem a autoritou. Kromé ptisobeni rodinné vychovy na dité, tak
1 ucitel zastava roli vychovatele. Vychova jedince mize smétovat pozitivnim ¢i negativnim
smérem, proto ucitel svym piisobenim na dité¢ ovliviiuje jeho dalsi vyvoj. Zpiisobem, jakym
ucitel komunikuje a interaguje s ditétem, se vytvari vztah, ktery je urcujici nejen pro vzdélavani,
ale celkovy vyvoj osobnosti ditéte. Kvalita vzdélavani je ovlivnéna osobnosti ucitele a pro dité
je v prvnich letech $kolni dochazky zasadnim ¢initelem ovliviiujici jeho vztah ke vzdélani (Cap,
2007).

Fontana (1997) popisuje dulezitost osobnosti ucitele v ramci pochopeni détského
chovani. Na déti ptisobi mnoho ¢initeld, které ovliviuji jeho vyvoj osobnosti a jednim z nich je
pravé ucitel, ktery je dilezitou osobou v Zivoté ditéte. Dytrtova, Krhutova (2009) popisuji
dilezitost osobnosti ucitele, kterd ma piedpoklady k formovani osobnosti zdka. Na zaklade
svych pedagogickych zkuSenosti zakiim poklada zéklad pro budouci vzdélavani, které zavisi na
rozvoji schopnosti, dovednosti 1 identity Zaka. Osobnost ucitele se projevuje v redlnych
situacich béhem vychovného a vzdélavaciho procesu. Osobnost ucitele se stavi na faktorech,
jako je schopnost odolnosti vii¢i psychické zaté€zi, predevSim v problémovych situacich, na
které vhodné reaguje pomoci nalézani alternativ feSeni. Mezi dalsi faktory mizeme zatadit
schopnost psychické flexibility, schopnost uc¢eni se novym vécem a celozivotniho vzdélani
a Vv neposledni fad¢ dovednost spravné komunikace a socidlniho citéni.

Posuzovani osobnosti ucitele je velmi narocny proces a neexistuje piesna definice
kvalitniho u¢itele. Fontana (1997) ve své knize popisuje vyzkum osobnosti ucitele proveden
v USA Ryansem v roce 1960. Ve vyzkumu bylo zjisténo nékolik vlastnosti, které¢ by mél ucitel
mit, na zaklad€ posuzovaci stupnici vlastnosti ucitele. Kvalitni ucitel by mél byt nadSeny pro
svou praci, kreativni, empaticky a ptatelsky. Svou praci by mél brat zodpovédné a soustavné se

vzdélavat.
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Na zaklad€ vyzkumt, které se zabyvaji osobnosti ucitele a jejich vlivem na zaky, se ve
svych knihach Fontana (1997) a Beniskova (2007) zabyvaji nékolika vlastnosti uciteld, diky
kterym je jejich prace provadéna uspesné.

Oba autofi popisuji citovou stabilitu ucitele, které je stavéna na duvéie v sebe sama
a psychické zralosti osobnosti. Pro tuto vlastnost je typické stabilni chovéani v problémovych
situacich s zaky, které vyzaduje klidné a objektivni chovani. Citova stabilita je také dilezita pii
komunikaci a feSeni problému s rodi¢i nebo vedenim Skoly. Ucitelska profese také vyzaduje
rychlé reakce v ne¢ekanych situacich a je dilezité se psychicky stabilizovat a problém feSit
objektivné. S touto vlastnosti uzce souvisi sebereflexe, uvédomeni si svych chyb, ze kterych se
pedagog nasledné pouci. Chyba je prosttedek pro zlepseni se a cilem k uspéchu.

Dalsi faktor, ptsobici na kvalitu ucitele, je pozitivni postoj ke své profesi. Pedagog
nepovazuje svou profesi pouze za prostiedek k vydelku, ale pfedstavuje pro néj urcity presah
| pfes naroc¢nost povolani. Vyzdvihuje pozitiva profese a vénuje se ji nad ramec pobytu ve $kole
béhem volného ¢asu. Pozitivita K ucitelstvi je také zavisla na prostiedi a vybavenosti $koly,
spolupracovnicich ¢i v komunikaci s rodici. Je také propojena se schopnosti adaptovat se na
ztizené podminky pro vykonavani profese a mit rozvinutou schopnost tolerance.

Beniskova (2007) dale vyzdvihuje zajem o déti, ktery by vSak m¢l zustat na profesni
urovni a drzet si odstup od citovych vazeb k ditéti. Tento z4jem se projevuje i v mimoskolnich
aktivitach, naptiklad pfi vedeni zajmovych krouzkd. Profesionalita ucitele se odrazi
Vv ptizplsobeni se individualité kazdého zaka. Kvalitni pedagog je déle charakteristickou svou
tvorivosti a odbornou znalosti, které zavisi na celozivotnim vzdélavani.

Helus (2004) ve své knize charakterizuje aspekty, na kterém se stavi détstvi jedince. Je
to predev§im odkazanost na druhé lidi, diky kterym jsou uspokojeny jeho biologické potieby,
potieba lasky a zaclefiovani se od spole¢nosti. Na tuto charakteristika odkazanosti navazuje
vyvojovy smér ditéte. Dité se postupem casu vyviji k dospélosti a s ni spojené nezévislosti,
poznava svou vlastni osobnost, ke které klade jistou hodnotu. Obdobi détstvi je charakteristické
ucenim se novym vécem. Za dalsi charakteristiku povazujeme bohatstvi rozvojovych moznosti,
se kterym je nutno pracovat a podporovat.

Franclova (2013) popisuje dilezitost znalosti téchto charakteristik ze stran ucitele, aby
nasledné¢ mohl dité spravné podporovat a motivovat k rozvoji jeho osobnosti a také Skolni
uspesnosti. Na pocatku skolni dochazky hraje ucitel velmi vyznamnou roli a stava se pro dité
novou autoritou, se kterou se zak postupem casu identifikuje a prebira jeho hodnoty, které

povazuje za nezpochybnitelné.
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Pedagogova znalost charakteristik a jejich respektovani vede k vytvoreni kvalitniho
prostiedi pro rozvoj jedince. V zdvislosti na charakteristikich by m¢l ucitel pracovat na
piijemné atmostéte tfidy, kde budou Zaci zazivat pocit bezpeci a jistoty. Pfijemnou atmosféru
tvofi na zadkladé¢ pevnych a zdravych vztahli mezi Zaky, esteticky pfijemnym prostorem
a motivaci zaka ke vzdélani a skole. Zaroven je podporou pro zéky béhem jejich neuspéchil
a pomocnikem rodict v pfipadé metodické inspirace v rdmci domaci ptipravy. Vyviji patficny
zajem o dité a o pochopeni jeho osobnosti, se kterou uzce souvisi komunikace s rodinou.
Vytvaii u déti kladny postoj k chybé a nastavuje pravidla fad dané tiidy a Skoly, diky kterym

vytvofi pro dité pocit jistoty.

3.3.3 Spoluzaci

Nastupem ditéte do Skoly dochdzi k procesu socializace a ztotoznéni se s novou roli
nejenom zaka, ale také spoluzéka. Skolni prostiedi je velmi specifické a dileZité v utvafeni
osobnosti daného jedince (Gillernova, 2012). Skolu povazujeme po rodiné za sekundarni
prostiedi, ve kterém probiha proces socializace. Ke spravné socializaci je dtlezité nastaveni
pfesnych a jednoduchych pravidel, které dodavaji pocit jistoty, bezpeci a soundleZzitosti
(Franclova, 2013). Ve Sskole dochazi k socializacnim procesim s ucitelem, ale také
s vrstevniky. Vlivem spoluzakt dochdzi k identifikaci ditéte a na zaklad¢ vytvareni vzajemnych
vztaht,, dochazi k vétsi efektivit¢ vzdelavani. Vytvareni kladnych vztaht ve tfidé je proces
dlouhodobé socializace, ktery ma jisty fad a cil (Gillernova, 2012).

Béhem adaptace na Skolni prostiedi se dit¢ seznamuje s novou roli Skolaka, jak je jiz
popsano vyse, ale také se dostava do nové pozice spoluzaka. Tato role je velmi dulezita pro
nasledujici socializacni vyvoj jedince a vytvareni mezilidskych vztahii nejen v prostredi Skoly.
Tvofti se zaroven schopnost navazat neformélni vztahy s jedinci ve stejném postaveni, které
budou nasledné uplatiiovany v kamaradskych, partnerskych i pracovnich vztazich. Dité se touto
roli také uci pfijimat urcitou pozici ve spolecnosti a pochopit svou hodnotu. Navazovani vztahti
Vv détstvi ovliviiuje socialni GspéSnost v budoucim zivoté. Béhem détstvi se jedinec uci interakci
a komunikaci, jsou pokladany zaklady spoluprace a schopnosti adaptace na rizné role v Zivote.
Vrstevnici maji spolecné zivotni zkuSenosti a fesi problémy stejného charakteru (Vagnerova,
2000).

JiZz béhem predskolniho véku a navstévovani matefské Skoly mizeme u ditéte pozorovat
jeho schopnost socializace. U ne€kterych déti se projevuje ostych, opatrnost a horsi navazovani

konverzace. V takovém piipad¢ je nutna trpélivost a neni vhodné dit¢ do interakce nutit
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(Beniskova, 2007). V ramci vrstevnickych vztaha se rozviji socidlni dovednosti. Dité, které je
ma jiz dostateCné vyvinuté, je schopné navazovat pratelské a dlouhodobé vztahy se svymi
vrstevniky. Dokdze také rozpoznat negativni dopady vrstevnickych vztahti a uvédomuje si vliv
na jeho osobnost. V pfipad¢ negativniho vlivu se separuje od jedince ¢i skupiny vrstevnikd.
Déti predSkolniho a mladSiho skolniho veéku jesté nemaji dostate¢né vyvinuté socidlni vnimani,
diky kterému dokéze jedinec odhadovat chovani a reakce druhych lidi (Gillernovéa, 2012).

Ttida, jakozto socialni skupina, je prostiedek k napliiovani vychovné-vzdélavaciho
procesu. Tuto socidlni skupinou povazujeme za formalni, jelikoz je urCenda vedenim Skoly
a nevznika nahodné. Skupina mé danou autoritu, ucitele, a je podfizena pravidlim a fadu skoly.
Nastupem ditéte do Skoly se dit¢ zacleniuje kolektivu do tfidy, jakozto socialni skupiny,
a prebira zde urcitou roli. Postupem casu ma kazdé dité urcitou roli v kolektivu, ktera se nadale
rozviji a mohou mit pozitivni i negativni charakter (Vagnerova, 2000). Vztahy ve tiidé€ se vyviji
postupné. Nejdiive se déti upinaji na autoritu ucitele a sdruzuji se do malych skupin na zaklad¢
usporadani tfidy, predeslych zndmosti nebo mista bydlisté. V tuto chvili zastdva dulezitou roli
ucitel, ktery svymi kompetencemi vytvari pospolitost tiidy (Franclova, 2013).

Skolni socializace neni zarukou pozitivity, ale mohou se objevit i nezadouci faktory,
které brzdi socializaci ditéte. Mezi negativni vlivy na socializaci ditéte mohou mit i vrstevnické
vztahy spojené s Sikanou nebo nepfijetim ditéte do kolektivu a naslednym pocitem
ménécennosti (Gillernova, 2012). Dité, které nema dostatecné rozvinuté socialni dovednosti,
hiife navazuje kamaradské vztahy a mé problémy zapadnout do kolektivu vrstevniki. Nedokaze
projevovat své nazory a upoutat na sebe pozornost. Neschopnost najit si kamarady v détech
vyvoldva pocity ménécennosti a nepotiebnosti, které vedou az k izolaci ditéte. Pokud tyto
problémy ptetrvavaji, dit€ mulze pocitovat strach a tUzkost, které mohou vyvolat
I psychosomatické obtize a strach z navstévy Skoly. Takové déti byvaji vétsinou obéti Sikany.
Nedostatek socialnich dovednosti mize vyvolat i opacnou situaci, kdy dité pocituje vztek
a projevuje se agresivnim chovani, které je zpusobeno nerozvinutou empatii (Bednafova,

2010).

3.3.4 Skolni zralost a p¥ipravenost

Odrazovym bodem pro uspésnost ditéte ve Skole a jeho motivaci ke vzdélani je
bezproblémovy vstup do skoly spojen s hladkou adaptaci na skolni rezim. Aby byl tento vstup
bezproblémovy je nutné se zabyvat Skolni zralosti a pfipravenosti ditéte. V prvnim roce Skolni

dochazky se dité uci zakladnim dovednostem, jako je ¢teni, psani a po€itani. Pro vyuku téchto
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dovednosti je nutné, aby dité dosdhlo urcité urovné zralosti, jelikoz jejich osvojovani vyzaduje
zvySeni naroki na jeho osobnost a dlouhodobou systematickou praci. Pokud dité neni na skolni
rezim dostateCné zralé a pfipravené, zaCne se tato nezralost ¢asem projevovat a diky Spatné
diagnostice ditéte mtize dochazet k fade problémiim (Fasnerova, 2018).

Touto problematikou se jiz zabyval Jan Amos Komensky, ktery se zamyslel nad otdzkou
nastupu ditéte do Skoly a podminkami détské zralosti. Diagnostika Skolni zralosti
a pripravenosti by méla byt provedena jesté pred nastupem do Skoly, ¢imz se eliminuje selhani
ditéte a jeho Skolni neuspésnost (Zelinkova, 2001).

Identifikace nezralosti ditéte pro nastup do Skoly, probihd jiz pedagogy b&hem
dochazeni ditéte do mateiské Skoly a elementaristou béhem zapisu ditéte do skoly. Dité je pod
neustalym dohledem preprimarniho pedagoga, ktery je kompetentni k odhaleni nezralosti
ditéte. Pfesnymi diagnostikami Skolni zralosti a pfipravenosti se zabyvaji pedagogicko-
psychologické poradny, které pomoci standardizovanych testi dokdzou tuto problematiku
odhalit (Fasnerova, 2018).

Muzeme se také setkat s ptfipady, kdy dit€ je zcela nepiipravené pro néastup do Skoly.
Nepftipravenost mize zplsobit nepodnétné prostiedi rodiny nebo Spatné podminky jeho
sociokulturniho prostfedi (Fasnerova, 2018). V pfipadé nezralosti zaziva dité pocity
ménécennosti, coz se projevuje strachem z navstévy Skoly, neochotou se pfipravovat na
vyucovani a mohou se objevovat i psychosomatické obtize. Negativni projevy ditéte se
promitani 1 do rodinnych vztahii, kde mohou vznikat konflikty, které se nasledné promitaji do
vztahu mezi rodinou a Skolou (Zelinkova, 2001). Nezralost ditéte mize byt télesného,
duSevniho charakteru nebo kombinaci obou. U dité¢ z nepodnétného rodinného prostredi mize
dochazet k opozdénému psychickému vyvoji, ktery miiZze zaostavat za normalnim vyvojem az
o pul roku (Langer, 1999).

Kazdého jedince charakterizuje jeho individualita, a proto se mohou objevit rozdily ve
Skolni zralosti mezi stejné starymi détmi b&hem nastupu do Skoly. Déti maji télesnou
a kognitivni vyspélost na jiné urovni, pochazi z jinak podnétného sociokulturniho prostiedi a ve
tfid€ se objevuji znacné rozdily. Diky odkladu Skolni dochéazky jsou ve tid€ 1 star$i déti a mezi
spoluzaky mtize vzniknout vétsi vékovy rozdil. (Bednarova, 2010).

Terminy Skolni zralost a Skolni pfipravenost se zabyvaji zjiStovanim, zda je dité
dostate¢né piipravené na nastup do Skoly ve vSech oblastech. Tyto terminy maji mezi sebou
jistou odchylku, ale vyznamné spolu souviseji. (Otevielova, 2016).

Skolni zralost je diileZity faktor pro adaptaci ditéte na §kolni prostiedi a jeho uspésnost

V nasledném vychovné vzdélavacim procesu.
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Pricha, Walterova, Mares (2009, s. 304) popisuji tento termin z hlediska pedagogicko-
psychologického a z pohledu $kolni legislativy. Skolni zralost z pedagogicko-psychologického
hlediska charakterizuji jako: ,,Stav ditéte projevujici se v takové vyvojové urovni jeho
organismu, ktera mu umoznuje adaptaci na prostredi skoly. Psychologove zdiiraziuji, Ze pojem
., Skolni zralost* se akcentuje aspekt biologicky, tj. vnitini, ktery vychazi z dispozicni slozky
detskeho organismu a z procesu zrani.

Z pohledu $kolské legislativy je $kolni zralost: ,, Skolni zralost ditéte je chdapdna jako
podminka pro zahajeni skolni povinné skolni dochazky po dovrseni 6. roku véku, kdy dité ma
byt ,,télesné i dusevne primerene vyspele “. “ Pokud vSak dité¢ neni dostatecn¢ zralé k nastupu
do skoly, dit¢ podstupuje diagnostické vySetfeni v pedagogicko-psychologické poradné. Na
zaklad¢ posudku z poradny a vySetfeni détského 1€kate, mize byt nastup ditéte do Skoly
posunut o jeden rok.

Bednatova a Smardova (2010, s. 2) termin $kolni zralosti vymezuji na zaklad& riznych
definic jako: ,,dosazeni takového stupné vyvoje (v oblasti fyzické, mentdlni, emociondlné-
socidlni), aby se dité bylo schopno bez obtizi ucastnit vychovné-vzdéldvaciho procesu; nebo
aspon bez veétsich obtizi, nejlépe s radosti a dychtivosti. *

Otevielova (2016, s. 55) termin popisuje jako: ,, Pod pojmem skolni zralost se skryvaji
vnitrni vyvojové predpoklady, které se vztahuji k funkcim zavislych na zrani. Dozrdva centralni
nervovd soustava, cimz se zlepsuje odolnost jedince pri zatezi, snizuje se emocni labilita, rozviji
se soustredeni. CNS ovliviuje napriklad lateralitu, motorickou a senzomotorickou koordinaci
a zrakovou a sluchovou percepci Primérend zralost CNS je nezbytnd. . Daéle autorka
vyjmenovava oblasti Skolni zralosti. Patii sem zralost télesnd, citovd a sociadlni, rozumova
a percepcéné-motoricka.

Skolni zralosti se také zabyvala Vagnerova (2000), ktera ji popisuje obdobné jako
Otevielova vramci zrdni centrdlni nervové soustavy. U dit&, jehoz CNS je podrobena
spravnému zrani a dosahla dostate¢ného vyvoje, dochazi k vétsi psychické vyrovnanosti,
ovlivilovani pozornosti, kvalitngj$imu vnimani podnéti, dostateéné vyvinuté sluchové
a zrakové percepce, schopnosti konkrétniho mysleni a k ovlivnéni vyvoje motorické
I senzomotorické koordinace. Dité nastupujici do prvni tfidy musi umét ovladat své aktualni
potieby, uvédomovat si diilezitost povinnosti a mit vnitini motivaci se vzdélavat.

Posuzovanim skolni zralosti ditéte se zabyvalo mnoho autorii. Mezi nejvyznamné;jsi cizi
autory fadime A. Kerna, ktery vytvofil testi Skolni zralosti. Byla k nému potieba velka ¢asova
dotace, a proto tento test upravili ¢esti autofi, Jirdsek a Tichd, a skldda se nyni ze tfech casti.

Test obsahuje nakresleni postavy dle predstavy, piekresleni deseti tecek a prepsani kratké vety
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»Eva je tu“ podle piedlohy psanim pismem. Prizkumy vSak ukazaly, Ze je potieba detailn&;jsi
diagnostiky Skolni zralosti ditéte, protoze na tomto testu selhaly i déti, které byly nasledné ve
Skole uspésné (Langer, 1999).

Skolni zralost miizeme klasifikovat na nékolik oblasti:

o Télesna zralost, nékdy také biologicka zralost, se zabyva télesnym vyvojem jedince,
ktery je dan mnoha faktory. T¢lesny vyvoj je dan dédicnosti, ale je také ovlivnén dalsimi
vnitinimi 1 vn&j$imi faktory. Mezi vnitini faktory mizeme zatadit individualni vyvoj
daného jedince nebo celkové zdravi organismu. Vnéjsi faktory jsou dany zivotnim
stylem, do kterého patii pohyb a vyziva. V ramci télesné zralosti jsou posuzovany znaky
télesn¢ho vyvoje. Pro nastupe ditéte do Skoly ma zasadni vliv ve€k, ale posuzuje se také
hmotnost a vyska ditéte. Sleduje se také prvni strukturdlni pfeména, zdravotni stav
ditéte, a pfedevim vyvoj zrani CNS (Smelové, 2012). Télesnou zralost posuzuje détsky
lékat béhem preventivni prohlidky ditéte v predskolnim v&ku, kdy posoudi vysku a vahu
dité v zavislosti na veéku a pohlavi ditéte. Déle posuzuje schopnost ucit se elementarni
dovednosti psani vysetienim osifikace kosti v oblasti zapésti. Probiha také kontrola
vymény mlééného chrupu, kterd je zdsadni pro vyuku elementarniho ¢teni (Fasnerova,
2018). U ditéte v predskolnim véku dochazi prvni strukturalni pfeméné, ktera se také
nékdy nazyvéa jako obdobi vytadhlosti. Typickymi projevy tohoto obdobi je zdjem
0 aktivitu a nasledné inava, labilita nebo snizena imunita (Otevielova, 2016). Pokles
imunity a ¢asté onemocnéni mize byt pticinou problémové adaptace na Skolni prostredi.
Nemoc muzZe dit€ znepokojovat a mohou se objevovat pocity strachu s navstévou skoly
(Bednarova, 2010). Mezi télesné zmény zafazujeme oddéleni hrudniku, plossi trup,
pevnéjsi zadové svalstvo. Prodluzuji se koncetiny, coZ je ukazatelem zmény télesnych
proporci. Tuto zménou ukazuje filipinska mira, kterd prokazuje zralost ditéte, jestlize si
doséhne rukou ptes vzptimenou hlavu na ucho na protilehlé stran¢ hlavy (Otevielova,
2016). Skolni zralost je ovlivnéna i vyvojem ditéte v t&hotenstvi a porodu. U piedéasné
narozenych déti nebo déti s nizkou porodni vahou miZe dojit k motorickym ¢i feCovym
obtizim. Déle mohou nastat problémy s udrZzenim pozornosti a nasledné vyukoveé obtize
nebo specifické poruchy chovani (Bednarova, 2010).

e Poznavaci zralost je n€kdy nazyvéana jako kognitivni, duSevni nebo rozumova.
Ovlivituje ji prabéh celkového zrani ditéte, dédiCnost a také podmine€nost
sociokulturniho prostfedi a rodinnd vychova, kterd ovliviiuje celkovy rozvoj ditéte.
Pokud dit¢ nemé dostatek podnétli pro jeho rozvoj v ramci rodinné vychovy, mize to

byt pri¢inou nedostatecné zralosti pro nastup ditéte do Skoly. Tento tikol mize suplovat
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preprimarni vzdélavani (Smelova, 2012).Rozvoj poznavaci slozky zralosti je zasadni

pro vyuku ¢teni, psani a pocitani. Pro zvladnuti téchto dovednosti je nutnd jista uroven

rozumovych schopnosti, ktera se vyvijela rovnomérné ve vSech slozkach. Kognitivni

vyvoj jedince zahrnuje rozvoj mysleni, pozornosti a paméti, piedstavivosti a emoci.

Dochazi také k rozvoji vnimani, na jehoz zakladé se stavi schopnost analytického

a syntetické¢ho mysleni (Fasnerova, 2018). Poznavaci zralost je definovéana jednotlivymi

schopnosti, které¢ souviseji s kognitivnim vyvojem jedince, ale jsou soucasti 1 jinych

slozek zralosti. Patii sem:

vizuomotorika, kterou oznacuje koordinaci ruky a oka, ktera je nezbytna pro
nacvik psani, ale i pro kazdodenni ¢innosti (Bednatova, 2010).

Grafomotorika, kterou Priicha, Walterova, Mare§ (2009, s. 85) charakterizuji
jako: ,,soubor psychomotorickych cinnosti, které jedinec vykonava pri psani*
a jde o koordinaci pohybi ruky, ktera je ovlivnéna psychikou.

Dalsi schopnosti je Feé, kdy jeji vyvoj je nezbytny pro zvladani naroki skoly,
jak v pochopeni informaci sdélovanych ucitelem, tak v nacviku ¢teni a psani.
(Bednarova, 2010). Nerozvinutou fe¢i vznikaji vyukové problémy a specifické
poruchy uéeni (Smelova, 2012).

Podstatnou schopnosti je Sluchové a zrakové vnimdni. Spravna uUroven
sluchového vniméni je taktéz dulezita pii elementarni vyuce ¢teni a psani a pro
spravny vyvoj feci. Pro spravny vyvoj je podstatné vytvofit ditéti podnétné
prostiedi (Bednatova, 2010) a vyspélost feci a jeji vnimani, které ma zakladnu
V levé mozkové hemisfeére (Vagnerova, 2000). Rozvinuté rakové vnimani je
taktéZ nutné pro vyuku c¢teni a psani. V tomto véku je typické dobré vidéni na
dalku, ale vidéni na blizkou vzdalenost je pro né stale slozité a vyzaduje velkou
koncentraci pozornosti. Pro déti rané¢ho Skolniho véku je charakteristické
dozrani a zlepSovani vidéni na blizkou vzdalenost, coz urcuje Skolni zralost
ditéte (Vagnerova, 2000).

Vnimdani prostoru je velmi dileZita nejenom pro orientaci v prostoru, ale také
Vv ziskavani si sebeobsluznych navyki u ditéte. Je podstatnd pro détskou hru
a zajiStuje schopnost ucit se Skolnim dovednostem, promitajicich se do vSech
pfedméti a v jejich uspéSnosti. S vnimanim prostoru souvisi

vrimdni Casu, které je velmi diilezité pii pochopeni sledu jednotlivych udalosti
a ukontl, které jsou soucasti kazdodenniho zivota. Posledni zminovanou

schopnosti je schopnost
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- zakladnich matematickych predstav, které je propojend se vSemi predchozimi
schopnostmi. Urovei pifedmatematickych piedstav je zavisla na predchozich
zminovanych schopnostech a ovliviiuji 1 Skolni GspéSnost ditéte (Bednarova,
2010).

Emocni zralost iizce souvisi se zralosti socialni a ob¢ jsou podstatnymi slozkami Skolni
zralosti ditéte. Pfedev§im u emocionalni slozky je velmi tézké stanovit kritéria zralosti,
jelikoz kazdé dit¢ je individualni a pochazi z jiného sociokulturniho prostfedi a pisobi
na né&j jiny styl rodinné vychovy. Skolni isp&§nost po strance emoéni a socialni zralosti
velmi ovliviiuje autorita ucitele a jeji pristup k ditéti. Ucitel by se mél neustéale vzdélavat
1 po psychologické strance a pokusit se o pochopeni individuality ditéte, jeho chovani
a vhodné s ditétem pracovat a motivovat jej (Bednarova, 2010). Aby dité bylo schopné
zah4jit Skolni dochazku, je nutna dostate¢na uroven emocionalni i socidlni zralosti, ktera
se projevuje emocni stabilitou a zvladani zatézovych situaci (Smelova, 2012). Dit&
projevuje znamky samostatnosti a nevyZzaduje neustalou pfitomnost rodict. Dilezita je
takové komunikace s ditétem, které je schopné vyjadiit své pocity a potieby, pfijima
nazory druhych a projevuje se i v ramci vrstevnickych vztaht (Otevielova, 2016). Dité
musi dozrat do bodu, kdy je schopno odlozit své osobni potieby, vénovat se
povinnostem, za které ptejima zodpovédnost a odloZeni svych potieba na pozdé;si dobu.
Také dokéze respektovat autoritu ucitele a Skola mu piindsi pocity radosti,
sebeuspokojeni a uspdchu (Smelové, 2012). Emocionalni i socialni troveri ditéte je
velmi specifickd a kazdé dité dosahuje pii nastupu do Skoly jiné hodnoty. Je nutné dité
Vv téchto ohledech podporovat a vytvafet podnétné prostfedi vhodné pro zrani. Pfi
posuzovani Skolni zralosti ditéte v ramci emocionalni a socialni zralosti je potfeba
nahliZet na aktudlni zivotni situaci ditéte a brat v potaz problémy, kterou mohou nastat
Vv zivoté ditéte (Bednatova, 2010).

Pracovni zralost charakterizujeme jako soubor ptedpokladi ditéte k tomu, aby se
dokézalo koncentrovat na dany tikol a zvladalo naroky spojené s nim. To vyZaduje jistou
trpélivost, koncentraci a motivaci k tomu, aby tkol Uspé$né dokoncilo. Na rozdil od
predskolniho ditéte je dit€¢ mladsiho Skolniho véku schopno plnit zadané ukoly, které
pro néj nejsou pouhou zabavou, ale pro splnéni tukolu musi vyvinout Gsili. Za kol jiz
nese zodpoveédnost a jde mu o jeho spravnost a nasledné hodnoceni ucitelem (Klégrova,
2003). Raného skolaka by jiz neméla charakterizovat bezdécna pozornost na ¢innost,
ktera je pro n&j aktualn¢ atraktivni, ale zZamérna pozornost na dany tkol, ktery je nutno

splnit. Za kol ptebira zodpoveédnost a mé motivaci jej dokoncit. Dit¢ musi byt schopné
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koncentrovat svou pozornost na urcitou dobu s jistou mirou intenzity a vyvarovat se
upindni pozornosti na okolni rusivé podnéty. To ditéti zajiStuje Skolni uGspéSnost
a vytrvalost v plnéni zadaného ukolu. Praceschopnost je spojena i se samostatnosti
ditéte, ktera souvisi i s pfedchozi emocionalni a socidlni oblasti Skolni zralosti. Prviia¢ek
se postupnou adaptaci na Skolni prostfedi zvykd na ukony spojené s ukolem
a s chystanim si véci na vyucovani (Bednarova, 2010). Pracovni nezralost se ve Skolnim
prostiedi projevuje vyukovymi i vychovnymi problémy. Dité neni dostatecné zralé pro
udrzeni pozornosti, a proto si v§ima ruSivych elementii a narusuje tim chod vyuky.
Nepozornosti ztraci zajem o vyuku, jelikoZ nezna zadani tkolu a dochazi k chybovosti,
nedokonceni nebo k rezignaci jeho plnéni. Tyto situace v ditéti vyvolavaji stres,

beznad¢j, demotivaci a ménécennost (Bednatova, 2010).

Skolni pfipravenost miizeme charakterizovat z pohledu vngjsich vlivii a rodinné
vychovy. Pfipravenost ditéte na skolu tedy zkouma socialni zkuSenosti. Vénujeme se feci ditcte,
jeho zpusobim chovéni, postoji ke hie, sebeobsluze a samostatnosti. Diagnostikuje se celkové
chovani ditéte i jeho emocni vyspélost (Otevielova, 2016)

Pricha, Walterova, Mare$ (2009, s. 301) charakterizuji $kolni pfipravenost jako:
Biologicke, psychologické a socialni predpoklady ditéte pro vstup do skoly, uspésné zahajent
Skolni dochazky, zvladani Skolniho Zivota a narokii vyucovani a na plnéni role skolaka. . Déle
autofi popisuji, Ze Skolni pfipravenost je pojem, ktery je komplexni a zahrnuje pravé skolni
zralost neboli biologicky 1 psychologicky vyvoj ditéte, ale jeji soucasti je 1 vliv socio-kulturniho
prostiedi a naucené zkuSenosti ditéte. Aby byla adaptace ditéte na Skolu Gspé$na, tak je potieba,
aby dité pfijalo novou roli $koldka a tim spojené povinnosti. Role §koldka je velmi narocna,
a proto musi mit dité dostate¢né rozvinuté socialni dovednosti, které predstavuji uznani autority
dospé€lého, schopnost komunikovat, ohleduplné chovani ke svym spoluzakiim a dodrzovéni
nastavenych pravidel. Skolni nepfipravenost vét§inou vyplivd znepodnétného rodinného
prostiedi.

Zasadni roli hraje postoj ditéte ke Skole, ktery je zdsadnim zplisobem ovlivnén rodici
Dité z podnétného prostiedi rodiny, kdy rodice jevi zajem o vzdé€lani, jsou mnohem vice
motivovany Skolu navstévovat a vzdélavat se. Problém nastava, jestlize dit¢ do Skoly pfichazi
z nepodnétného prostiedi, naptiklad zrodin Sniz§im sociokulturnim postavenim nebo
z minoritnich etnik, kdy dit¢ pfebira hodnoty rodiny a vzd€lani je pro néj druhofadné
(Végnerova, 2000). Celkovy postoj rodiny urcuje Skolni uspéSnost ditéte a zvladani narokd,

které jsou pro dité nové. Dobry postoj rodiny ke Skole ditéti zaruc¢i pozitivni pohled na vzdélani
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a do skoly bude chodit rado (Klégrova, 2003). Pokud jsou motivy ditéte v rozporu s rodinou,
dit¢ tak Casto prebird pravé rodinné hodnoty a jeho snaha ubird na intenzité, jelikoz nema
pozitivni zpétnou vazbu a pochvalu od rodiny. Nasledné dit€ upoutdva svou pozornost k jinym
zalezitostem a Skola se pro n¢j stava pouze formalni zalezitosti, zbyteCnou zatézi a postrada
smysl vzdélavani. Tento nazor vétSinou v jedinci setrva cely Zivot a pfenasi se na dalsi generaci
(Vagnerova, 2000).

Socialni pfipravenost je zminovana praveé ve Skolni pfipravenosti, jelikoz je ovlivnéna
predevSim vné&jSim prostiedim, které na dité¢ pusobi nez jeho zralost. Tato oblast celkové
ptipravenosti ditéte do Skoly je velmi podstatna pro pfijmuti role Skoldka, se kterou se poji
povinnosti a zvladnuti naroka Skoly.

Socialné ptipravené ditéte pro nastup do Skoly chape diferenciaci roli a uznéva autoritu
ucitele (Vagnerova, 2000). Dité raného Skolniho véku je typické tim, ze jesté nezvlada oblast
sebekontroly a zodpovédnosti, proto je autorita rodict a ucitele velmi dilezita. V tomto piipade
dochdzi k vytvafeni vztaht s autoritou ucitele a vytvafeni socidlni opory. V ramci socialni
vztahli se Skolni pfipravenost ditéte projevuje zvladani separace od rodiny, zaclenénim do
kolektivu spoluzaki, dostate¢nou komunikaci a respektovanim autority ucitele (Smelova,
2012). Dité by do skoly mélo ptichazet s nau¢enym chovanim vici autorité ucitele. Socialné
nepiipravené déti se projevuji egocentrismem a vyzaduji pozornost ucitele, o kterou se nechtéji
délit se svymi spoluzéky a dochazi az k nerespektovani autority. Socidlni nepfipravenost ditéte
a nerespektovani diferenciace roli vede k problematické adaptaci ditéte na Skolni prostiedi
a k ovlivnéni skolni uspésnosti.

Do socidlni pfipravenosti patii bezesporu i respektovani norem chovani, které je
budovani predev§im v ramci rodinné vychovy. Castym motivem nekazné ditéte je vnitini
konflikt ditéte mezi uspokojenim své aktudlni potfeby a povinnostmi, coz €asto vede k odloZeni

préace na pozd¢jsi dobu (Vagnerova, 2000).
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4. Skola a $kolni prostiedi

Skolu bychom mohli povazovat za daliiho &initele, které vyznamné plisobi na Zéka
béhem adaptace na skolni prostiedi a celkové ovlivituje pribeh détstvi a budovani si vztahu ke
vzdé¢lani. Jedinec travi ve Skole spoustu Casu a je tedy podstatné, aby si dité vytvofilo kladny
vztah ke Skolni dochazce.

Pojem skola miizeme chapat z riiznych hledisek, a to jako instituci, druh organizacni
jednotky, ale také misto, kde se sdruzuji lidé za ucelem vzdé€lavat a vzdélavat se. Predstavuje
tedy spolecenstvo osob, ktefi se sdruzuji na daném misté a poji je stejny cil. Zafazujeme sem
vedeni Skoly, pedagogické i nepedagogické pracovniky a zaky. V dnesSni dobé existuje jiz
mnoho typt a stupna skol, které poji spolecny cil. Cilem chapeme vzdelavani déti, mladeze, ale
1 dospélych za ucelem ptipravy na jejich budouci osobni i profesni zivot (Mares, 2013).

Pricha, Mares, Walterova (2009, s. 297) popisuji také tfi vyznamy $koly. Prvni definice
Skoly je z pohledu pedagogicko-psychologického: ,, Spolecenska instituce pro rizenou edukaci,
poverend vzdelavanim a vychovou deti a mladeze prislusnych vekovych stupniu
V organizovanych, hromadnych formdach, podle urcenych vzdeélavacich programii, jede z piliru
institucionalni struktury spolecnosti. Plni socializacni, osobnostné rozvojovou, kulturacni
a profesionalizacni funkci®. Jejim cilem je ptipravit déti a mlddeZ na budouci osobni i profesni
zivot. S navazujicimi stupni Skol tvofi strukturu skolstvi. Druhy pohled na skolu je z roviny
socialni a Skolniho managementu: ,, Organizacni jednotka se znacnou mirou autonomie,
realizujici program formalniho vzdélavani ne urceném misté a v daném case, s formalne
stanovenymi hierarchiemi roli a vztahi zucastnénych subjektii v organizovaném a ucelove
vybaveném prostoru.“. Skola je dana pravni subjektivitou a spolupracuje s dal§imi
organizacemi, jako je zfizovatel Skoly nebo kontrolni organy. Tteti definice Skoly je z pohledu
socialn¢ psychologického a Skolu popisuje jako: ,, Spolecenstvi lidi, dospélych a dospivajicich,
specificke kulturni prostredi pro uceni a setkdavani generaci, v nemz se utvareji vztahy a budoucit
konfigurace déti a mladeze v dospélosti. “.

Ve vétsing piipadd rodice vybiraji Skolu na zakladé spadovosti, tedy nejblizsi jejich
bydlisti, kde je zarucené piijmuti ditéte. Rodi¢e by méli pii vybéru Skolu brat v potaz také
individualitu ditéte. Pti vybéru Skoly hraje roli hned nékolik zalezitosti, které jsou u kazdého
jedince odlisné. Patii sem vzdalenost Skoly od mista bydli§té a s tim souvisejici i mozné doprava
ditéte do Skoly, predchozi kamaradské vztahy, rozhodnuti o druhu Skoly a zvazovani
alternativni vyuky, povést Skoly, vybavenost, ucitelsky sbor a nabidka mimoskolnich aktivit.

(Beniskova, 2007).
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Gillernova, Krejcova a kol. (2012) popisuji funkce Skoly na zéakladé poznatkl
J. Prokopa. Mezi funkce Skoly fadi personaliza¢ni funkci, kterd ma za ukol uclit dité
samostatnému jednani. Kvalifika¢ni funkci, pfedstavujici zaméfeni na v€édomosti, vykon
a hodnoceni. Socializa¢ni funkci neboli zaclenéni jedince do spoleCnosti a integracni funkci
zamétenou na piipravu jedince na zivot z pohledu profese, rodiny a spolec¢nosti.

S pojmem Skoly také uzce souvisi pojem Skolniho prostiedi, ktery popisuje Pricha,
Walterova, Mare§ (2009, s. 301) jako: ,,Edukacni prostredi tridy, Skoly. Je predmétem

zkoumani zamérujiciho se na klima tridy, klima skoly, kulturu skoly. “.

4.1  Skola z pohledu sociologie

Gillernova, Krejcova a kol. (2012) charakterizuji $kolu z pohledu sociologie. Vedle
rodiny je $koly vyznamnym &initelem plisobici na vyvoj osobnosti ditéte. Skola je pojem, ktery
bezpodmine&né charakterizuje vzd&lavani, vychovu a socializaci. Ukolem $koly je plnit
povinnosti v ramci spole¢nosti, ale i v ramci jedince. Skola se zaméfuje na cil, ktery predstavuje
vzdélavani pomoci vhodnych metod, ovliviiovani vychovné-vzdélavaciho pulisobeni,
a predevSim také rozvoj osobnosti jedince a jeho zacleniovani do spolecnosti. Pribéh
socializa¢nich procesii ve Skole ptfipravuje jedince na budouci spolecensky Zivot.

Skolu tedy povazujeme za misto sekundarni socializace a navazuje na socializaci
v rodin¢. Nékdy ji nazyvame taky jako scholarizace. Timto pojmem rozumime zeskolnéni
ditéte neboli jeho vystup z komfortni zony, kterd pfedstavovala jejich béZzny Zivot v rodinném
a kamaradském kruhu, plny zabavy, radosti a mimoskolnich aktivit. Cilem scholarizace je dité
systematicky vzdélavat a ptipravovat ho na jeho budouci profesni drahu a spolecensky zivot,
coz ve vysledku ovlivituje jeho kvalitu Zivota v dospélosti. Z pohledu spolecnosti ma skola

vzdélavat a vychovavat kvalitni lidskou populaci (Helus, 2004).

4.2 Skolni klima

Klima Skoly je komplexni pojem, ktery zahrnuje hned nékolik dalSich podoblasti a je
pfedmétem zkoumani Skolniho prostiedi. Na Skolni prostfedi piisobi hned nékolik ¢initelt, kteti
svym pusobenim vytvafi pravé klima skoly, ale zaroven jej klasifikuji a jsou pfimymi Gcastniky.
Na skolu ptisobi jako jednotlivci, ale také jako skupina s riznorodymi vzajemnymi vtahy. Mezi
¢initele Skolniho prostfedi fadime vedeni Skoly, pedagogické 1 nepedagogické pracovniky

Skoly, zaky a také jejich rodice (Kantorova, 2010).
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Klima S$koly definuji Pricha, Walterova, Mares (2009, s. 124) jako: , Socidlné
psychologicka proménna, vyjadiujici kvalitu interpersonalnich vztahit a socialnich procesii,
ktere funguji v dané Skole, tak, jak ji vnimaji, proZivaji a hodnoti ucitelé, Zaci, pip. Zaméstnanci
Skoly. Soucasti klimatu Skoly je napr. klima ucitelského sboru, klima skol. Trid, celkového
prostredi skoly. “.

Kantorova a kol. (2010, s. 46) definuji pojem: ,, Klima Skoly je kvalita, kterd se vytvari
jako odraz skolniho prostredi (s ekologickou, persondlni, socialni a kulturni dimenzi) ve
vnimani, posuzovani a hodnoceni vyse uvedenych cinitelii. Jde o dlouhodoby a pomérné staly
Jjev, specificky pro konkrétni skolu. “.

S pojmem klima $koly souvisi také pojem Skolni kultura, na jejichz vztah a rozdily
existuje mnoho nazori. Klima Skoly je pfedmétem zkoumani del$i dobu a je také mnohem
propracovanéjsi. Vychazi z védniho oboru psychologie a zabyva se predevSim subjektivnim
pohledem, ktery zahrnuje prozivani a kvalifikace skute¢ného Skolniho zivota. Naopak kultura
Skoly je pfedmétem zkoumani kratsi dobu a jeji systém neni dostateéné propracovany. Vychazi
z védniho oboru sociologie a fesi otdzky managementu a antropologie. Zabyva se objektivnim
pohledem, ktery se zamétuje na hodnoty, zasady a predpisy Skoly (Mares, 2013).

Pti hodnoceni klimatu Skoly se miizeme zabyvat hled n¢kolika otdzkami. Pfedevsim se
ptame na troven vztaht, kvalitu prace ucitele. Dale je hodnocen vztah uditele a zakt, poptipadé
zak se specifickymi potiebami (Zelinkova, 2001).

Kantorova a kol. (2010) se v publikaci zamé&fuji na typy klimatu skoly. Uvadi, ze je
mnoho kritérii, podle kterych se da klima Skoly roztfidit, zaméfuji se vSak na déleni podle
vychovnych stylt na klima — autoritativni, demokraticky pristup a liberdlni.

Kvalita klimatu Skoly je zasadni a je dilleZité, zda je na pozitivni nebo negativni Grovni.
Kvalita vyrazné ovliviiuje déni ve Skoly, vztahy mezi jednotlivymi Ciniteli, praceschopnost,
motivaci 1 zdravotni vztah mezi ¢initeli. Mnohé vyzkumy probihajici v 80. letech 20. stoleti v
Americe, zabyvajici se kvalitou Skolni klimatu, popisuji fakt, ze efektivni prace skoly zavisi na
jeho pozitivnim klimatu.

S tim souvisi znaky pozitivniho klimatu, kterymi se zabyval némecky autor Schaffer,
kterd posuzoval nazory Cinitelli ve Skolnim prostiedi. Z pohledu zaka pozitivni klima Skoly
tvoii radostny pozitek z uceni spojeny s tspéchem, ohled na individualitu, pocit tolerance
a respektu, rozvoj osobnosti, jasn¢ dana pravidla, spravedlnost a identita zdka se Skolou.
Z pohled ucitelt jsou kladeny ndroky na vhodné prostiedi pro vykon profese, které zajistuje
pozitivni postoj, kladné hodnoceni, motivaci a seberealizaci. Zasadni je pro ucitele otazka

kolektivu a jeho kooperace a sounalezitost. Z pohledu rodict je vyZadovana odbornost
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a cilevédomost pedagogického sboru, individudlni ptistup a vstiicné chovéani k zaklim,
plnohodnotna motivace ke vzdelani a spravedlivé hodnoceni. Naroky spolecnosti na pozitivni
klima Skoly je ptiprava budouci generace na profesni i spolecensky zivot a zvladani slusného

chovani. Piebirani odpovédnosti za spolecnost a jeji tvoteni.

4.3 Materialni hodnoty Skoly

Pro mnohé rodice hraje pii vybéru skoly také jeji vybavenost, coz mize ve vysledku
ovlivitovat 1 Skolni klima. Mezi materidlni hodnoty Skoly mizeme zatadit celkovou budovu
Skoly a jeji uspofddani a vnitini vybavenost skoly, do které zatazujeme ucebni pomtcky
a techniku.

Prostiedi skoly ovlivituje Zakovu zkuSenost se vzdélanim a piijemné prostredi mu
napomaha v lep§im soustfedéni, motivaci a tim padem i v 8kolni Gsp&$nosti. Zak se musi citit
ve Skole ptijemné, jelikoz zde travi i spoustu ¢asu mimo vyucovani, at’ uz v ramci prestavek
nebo mimoskolnich aktivit. V nejlep$im piipadé by tedy skola méla byt umisténa mimo rusivé
elementy, obklopena pfirodou a byt vhodné architektonicky usporadana.

Prostory Skoly dopliiuji u¢ebni pomiicky a technika. Ucebni pomicky jsou nezbytnymi
prosttedky pfi kvalitni vyuce, jelikoz u déti mladSiho Skolniho véku je nutnost nazornosti. Mezi
tyto pomucky fadime demonstraéni pomicky, multiplikaty, nazorné pomdicky, literarni
pomucky. Ucebni pomicky mohou byt zaroven i vyzdobou tfidy a fadime sem vyukové
plakaty, nasténné obrazy, plany a mapy. Ucebnimi pomuckami je také dneSni moderni technika

(Simonik, 2005).

4.4  Skolni tfida

Skola tedy pro dité predstavuje vlivné socialni prostfedi, které mu napomahé k osvojeni
si nejrizngjSich socialnich dovednosti. Mezi tyto dovednosti patii zaclenéni se do skupiny
vrstevnikd, spoluprace, podiizenost a pfijmuti skupinové role a souziti v dané skupiné. Dité,
jakozto ¢len skolni skupiny se musi ucit pfijmuti zodpovédnosti, diisledkl za poruseni pravidel,
skupinového hodnoceni a pfijmuti ndzoru druhych a pfedevsim toleranci.

Skolni tiida je specificka skupina, ktera je vyznamnym Cinitelem pii adaptaci ditéte na
Skolni prostfedi a také v celkovém pisobeni Skoly. Kolektiv vrstevnikli, na pocatku Skolni
dochazky, napomdahd ditéti k osamostatnéni a vytvofeni pocitu sounalezitosti, coz v ditéti

vytvaii zéklad pro nasledny zivot ve spolecnosti (Gillernova, 2012).
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Pricha, Walterova a Mares (2009, s. 317) definuji $kolni tfidu ze dvou pohledt. Prvni
pohled tiké, ze tfida je: ,, Skupina zZakii stejného veku, kteri jsou spolecné vyucovani ve skole,
zdkladni socialni a organizacni jednotka skol. Vzdélavani. “. Déle popisuji, ze podle vyhlasky
ministerstva Skolstvi ma Skolni tfida na zakladni Skole v priméru nejméné sedmnact zakt
a nejvice tricet. Vyjimkou jsou malotiidni Skoly a skoly, kde jsou tiidy s détmi narodnostnich
mensin. Druha definice popisuje tfidu jako: ,, prostorovou jednotku, v niz probiha vyucovani “.

Vagnerova (2000, s. 168) popisuje, ze Skolni tiida je: ,,referencni skupinou, ktera slouzi
ke srovnavadni vwkonu i ostatnich détskych projevii, vytvari jakousi normu . Dité¢ mladSiho
Skolniho véku vnima hodnoceni jako dobré a Spatné. V ramci tiidy ma dit€ moznost projeveni
se a uspokojeni své potieby sebeprosazeni, ktera ma pozitivni Gcel. Dochazi i k piipadim, kdy

na zéklad€ srovnani se spoluzéky, dochézi k pocitim selhani a ménécennosti.

441 Struktura Skolni tiidy

Skolni tfida piedstavuje skupinu vrstevniki, ktera dlouhodobé a piimo piisobi na jeji
ucastniky. Ttida je uméle vytvotfena, a proto ji charakterizujeme jako formalni skupinu. Ve
skupin€é zakid tedy vznikaji znac¢né rozdily, jelikoz kazdé dité pochézi z jinak podmétného
prostfedi rodiny a ma jinak nastavené¢ hodnoty a postoje. Tento fakt miize byt pfiinou
konflikti, které ucitel usmérnuje na zdkladé nastavenych pravidel. Ttida si vytvoii své vlastni
hodnoty, které vedou k prvkim skupiny neformalni (Gillernova, 2012).

Na pocatku Skolni dochézky se tiida vyviji postupné a zaci nechapou tfidu v plném
vyznamu. Podstatnou roli hraje autorita ucitele, které vytvari tfidni sounaleZitost a déti se
zpoc¢atku upinaji pravé na ucitele. Charakteristickym znakem tfidy zakt prvniho ro¢niku je
sdruzovani se déti do malych skupin po dvou ¢i tfech jedincich. Skupiny se vytvaii na zakladé
sdileni lavice, pfedeslé znamosti, blizkosti bydlisté nebo spolecného tikolu (Franclova, 2013).
Skolni tiida je slozena z déti obou pohlavi, které prvotné posuzuji své spoluzaky na zakladé
napadnych znaki, které upoutaly jejich pozornost. Zaci si Gasto v§imaji vzhledu spoluzéka,
ktery ma socidlni vyznam. Néapadné dite, které se odliSuje od svych spoluzak, je vystaveno
tlaku a zélezi na jeho osobnosti, jak dokaze pracovat se zvySenou pozornosti na jeho vlastni
osobu (Vagnerova, 2000). Ttidu povazujeme za malou socialni skupinu, ktera za¢ina fungovat
od prvniho shledani a zacinaji se zde diferenciovat jednotlivé role. Nizsi role ve vétSin€ piipadi
ziskavaji zaci s niz§im socidlnim postavenim. Struktura tfidy a diferenciace roli vznik4 na
urovni formalni, ktera se tyka naptiklad sluzeb a na urovni neformalni podle osobnosti kazdého

jedince (Gillernova, 2012).
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Pro vyvoj détské skupiny jsou dilezité situace mimo vyucovani a bez pfitomnosti
ucitele. Pro ucitele jsou tyto situace diagnostickou metodou a napomahaji mu pfi vytvareni
pospolitosti dané tfidy. K situacim dochazi pifedevs§im o piestavce, kdy by uéit nemél piimo
zasahovat do dit¢, ale byt pouhym pozorovatelem (Franclova, 2013).

Vrstevnické vztahy ve tfidé maji hned nékolik funkci. Souzitim ve tfidé si zak rozviji
svou socialni zkuSenost a tim poklada zaklady svych budoucich mezilidskych vztahti. Zaci si
navzajem predavaji své hodnoty, postoje, ndvyky a uci se k sobé chovat podle pravidel slusSné¢ho
chovani. Dochazi k rozvoji osobnosti jedince a osvojovani si schopnosti jako je empatie,
tolerance, spoluprace a vzajemnd komunikace. Vrstevnické vztahy mohou byt také prostfedkem
vychovy (Gillernova, 2012).

K vytvofeni pospolitosti tfidy slouzi jasné nastavena pravidla, kterd stanovuji zakim
hranice a napoméhaji zdravym vztahtim ve tfid€. Pravidla jsou formulovana jednoduse a jasné,
aby jim zaci rozuméli, dokdzali si je zapamatovat a fidit se jimi. Pravidla a pevné hranice

dodavaji zaktim pocit jistoty a bezpeci (Franclova, 2013).

4.4.2 Klima Skolni tridy

Jak je jiz zminéno vySe, tak klima Skoly je komplexni pojem, kterd je pfedmétem
zkoumani prostiedi $koly. Skolni klima miizeme rozdélit na nékolik dalsich podoblasti, do
kterych zatazujeme klima Skolni tiidy.

Klima skolni tfidy mizeme definovat jako vzajemné ptsobeni zaku a ucitele v prostiedi
tfidy, kterd je soucasti konkrétni Skoly. Klima tfidy je ddno vz4jemnymi vztahy, probihajicimi
socialnimi procesy, soundlezitosti. SoundleZitost pfedstavuje vzajemnou toleranci a piijmuti
osobnosti spoluzaki. Klima tfidy je dalezité pro fungovani tfidy jako celku, které je postavené
na motivaci a Skolni uspésnosti.

Ttidni klima a fungovani tfidy je ovlivnéno mnoha faktory. Klima Skolni tfidy je dano
na zakladé klimatu Skoly a na jeji charakteristice. Do charakteristiky Skoly mliiZzeme zatadit jeji
polohu, velikost, zaméteni, zpisob vedeni nebo vybavenost. Dilezité jsou také vyukové
metody a celkoveé vyucovaci proces v dané tfidé a odbornost pedagoga. Ta piedstavuje profesni
kompetence ucitele, styl vyuky, komunikace a individualni pfistup k zakiim. Podstatnou
charakteristikou tfidni klimatu je také struktura tfidy, jeji velkost a vzajemnd sounaleZitost.
Také zavisi na osobnostech jednotlivych zaki, na jejich socialnich dovednostech a charakterech

(Gillernova, 2012).
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Klima tfidy je ovlivnéno i prostiedim dané tfidy. Prostfedi by mélo byt pro dité
podnétné, piijemné, estetické a uklidnujici. Ditéti by mélo v ur€itych prvcich pfipominat
matefskou Skolu a ptisobit na jeho osobnost. Esteticnost tfidy je dana vkusem ucitele, ktery se
zde projevuje ve vyzdobé¢ tiidy. Vyzdoba by méla mit 1 vzdélavaci ucel, ktery je dosazen
uc¢ebnimi pomutckami. Dilezitou roli hraje prostorové uspotfadani tfidy, které je logicky
uzpusobeno procesu frontalni, skupinové i individualni vyuky. Prostor tfidy by m¢l zajistovat
misto pro praci s celou tfidou mimo lavice, dostatek tlozného prostoru pro prace a ucebni
pomiicky, dostupnost k materialim vyuky a pro vystavu zdkovych vytvori. Vybavenost tiidy
zalezi na uciteli. Do klasického vybaveni patii koberec, tabule, lavice, zidle, Glozny prostor,
hodiny, knihovna, ucebni pomtcky, didaktickd technika, vytvarné pomicky, pfedméty

pottebné k vyuce a spousta dalSich potfebnych véci k procesu vyuky (Kreislova, 2008).

4.4.3 Vliv udlitele na klima tridy

Vytvorfeni soundlezitosti ve tfidé¢ je dlouhodoby a nelehky proces, ktery zasadné
ovliviiuje piisobeni ucitele. Ucitel udava dulezitost fungovani tfidy, vytvari pravidla a svym
jednanim vytvafi vé€rohodné, podnétné a motivujici prostiedi ke vzdélavani zaka (Franclova,
2013).

Postoj ucitele ovliviiuje zZdkovu motivaci se vzdélavat a celkovy postoj k uceni a ke
Skole. Na pozitivnim klimatu ve tfid¢ se podili profesni kompetence ucitele a jeho osobnost.
Aby bylo klima pozitivni, ucitel buduje prostfedi vyznacujici se cilevédomosti a orientaci na
tikol. Ukolem ugitele je nauéit zaky soustavnosti a maximalniho vyuziti ¢asu pro studium.
Ucitel ve vyuce dba na plynulost vyuky, pii které zaky bedlivé pozoruje, zajima se o jejich
pokrok a logicky ji organizuje. V zacich buduje cilevédomost a vytvafi situace pro tspéch
kazdého zaka. Prostiedi tfidy by mélo byt motivujici, uvolnéné, kde panuje smysl pro poradek.
Uvolnénost klimatu tfidy zavisi na uvolné€nosti a klidném pfistupu ucitele. Vielé prostiedi ucitel
vytvati pomoci zajmu o dité a o jeho pokrok ve vzd&lani. Zaci musi v uditeli citit podporu
a zdroj motivace Kk plnéni Skolnich zalezitosti a k pfekonavani naroki skoly. Pozitivni klima
tiida dale tvofi vzajemna ucta a respekt (Kyriacou, 2012).

Klima tfidy je déno také vzajemnou interakci mezi Zdkem a ucitelem. Pfi komunikaci
s zdky dba ugitel na osobnost ditéte. Zaci ve t¥id& jsou Zenského i muzského pohlavi, je mezi
nimi urcity vékovy, vyvojovy i socialni rozdil a kazdy Zak je vybaven odliSnym vlastnosti
a schopnostmi. Ucitel se vénuje tfidé jako celku a zaroven 1 individualné kazdému jedinci.

Jejich vztah asymetricky a zak respektuje autoritu ucitele (Gillernova, 2012). Podle Brédy,
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Capka, Dandové a Kendikové (2017) je komunikace podstatna pro pozitivni klima ve tiidé
a charakterizuji ji pojmy pratelska, nestresujici, svobodnd, korigovand, vyvazend, zajimava,

nepovysena, nemanipulujici a rovna.
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Il. EMPIRICKA CAST

5. Kbvalitativni vyzkumné Setieni

Druha ¢ast diplomové prace popisuje vyzkumné Setfeni na téma profesni kompetence
ucitele 1. ro¢niku ve vztahu k adaptaci zaka na Skolni prostiedi. Pro mou diplomovou praci
jsem zvolila kvantitativni vyzkum, ktery jsme po konzultaci s vedouci prace zhodnotili jako
nejlepsi variantu. Cilem vyzkumu je co nejhloubéji proniknout do tématu a detailn€ prozkoumat
jeho problematiku profesnich kompetenci ucitelti v 1. ro¢niku ve vztahu k adaptaci Zaka na
Skolni prostiedi. Kvalitativni vyzkum byl realizovan prostfednictvim rozhovort s tfemi uciteli
1. roc¢niku. Ucitelé se lisili délkou svého pedagogického plsobeni. Pro vyzkum jsem zvolila
ucitele na pocatku své pedagogické praxe, ucitele se stfedni délkou pedagogické praxe a ucitele
s dlouho pedagogickou praxi pied odchodem do dichodu. Dale vyzkum probihal na zakladé
pozorovani ucitelli ve vyuce a zaznamenavanim dat do zaznamového archu a analyzou video
hospitace.

Hendl (2005, s. 30) popisuje vyzkum jako: ,, Vyzkum znamend proces vytvareni novych
poznatkii. Jedna se o systematickou a peclivé naplanovanou cinnost, ktera je vedena snahou
zodpoveédet kladené vyzkumné otdazky a prispet k rozvoji daného oboru. *.

Kvalitativni vyzkum je komplexni proces, jehoZ cilem je na zakladé¢ zkouméani
hlubokych dat v pfirozeném prostiedi vytvotit souhrnny pohled na danou problematiku. Béhem
kvalitativniho vyzkumu se vytvoii specificky vztah mezi badatelem vyzkumu a jeho tcastniky.
Cilem kvalitativniho vyzkumu je pochopeni a pfedstaveni spole¢enského chapani, proZivani
a vytvafeni socialni reality (Svaticek, 2007).

Jak je jiz zminéno vySe, tak kvalitativni vyzkum je velmi komplexni zaleZitosti a nékdy
ho mtizeme oznacovat za flexibilni typ vyzkumu, jelikoz béhem jeho pribéhu dochazi k jistym
obménam ve vyzkumnych otazkach podle celkového sméfovani vyzkumu. Vyzkumnik je
povazovan za detektiva, ktery se vénuje vSem ziskanym informacim za ucelem zjiSténi
zajimavé informace a specifik souvislosti. Vyzkum provadi piimo v terénu po delsi ¢asovy tsek
a snaZzi se ucastniky zachytit v kazdodenni béZnych situacich. Dilezitym faktem je spravny
vybér ucastniklt vyzkumu, ktery vyzkumnik bedlivé zvazuje. Béhem kvalitativniho vyzkumu
dochazi zaroven ke sbéru dat i k jejich tfidéni a analyze. Vybira pouze uzite¢na data a na
zakladé vysledku voli dalsi vhodné postupy (Hendl, 2005).

Rozdil mezi kvalitativnim a kvantitativnim vyzkumem je ten, ze kvalitativni vyzkum se
opira o vypovédi ucastnik a vklada do nich vysokou hodnotu. Naopak kvantitativni vyzkum se

opira o Ciselna data (Gavora, 2000).
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Kvalitativni vyzkum mé své urCit¢ vyhody a nevyhody. Mezi vyhody zatazujeme
detailni rozbor a pohled na zkoumaného jedince, skupiny ¢i situace v autentickém prostiedi.
Umoznuje navrh teorie na danou véc a studium procesit dané problematiky. Dokaze se
prizpisobit podminkam a situaci a hleda uzitecné souvislosti. Kvalitativni vyzkum ma 1 své
nevyhody jako napiiklad obtizni a ¢asové narocny sbér a analyza dat, ovlivnitelné vysledky

nebo potize s obecnénim na celkovou spole¢nost (Hendl, 2005).

5.1 Cile vyzkumné ¢asti

Pro kvalitativni vyzkum jsme zvolili hlavni cil, ktery jsme nasledné rozebrali do

jednotlivych dil¢ich cili.

Hlavni cil:
Hlavnim cilem mého vyzkumného Setieni je posoudit uroven profesnich kompetenci uéitelt 1.

ro¢niku ve vztahu k adaptaci zdka na Skolni prostiedi.

Dil¢i cile:
e Popsat profesni kompetence ucitele elementaristy ve vztahu k Skolni adaptaci
ditéte.
e Charakterizovat specifika dynamiky vztaha zaku a uitele v 1. ro¢niku.
e Popsat vztah mezi délkou praxe a urovni profesnich ptedpokladii ucitele

elementaristy.

5.2 Vyzkumné otazky

Na zéklad¢ hlavniho vyzkumného cile a cilt dil¢ich jsme stanovili hlavni vyzkumnou

otazku a nasledné vyzkumné otazky dil¢i.

Hlavni vyzkumna otazka:
V jakych ukazatelich ovliviiuje uroven profesnich kompetenci ucitele elementaristy uspesnost

adaptace Zaka na Skolni prostiedi?
Diléi vyzkumné otazka:
e Které¢ profesni kompetence jsou urcujici pro praci ucitele elementaristy

v adaptacni fazi 1.rocniku?
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o Jaké faktory jsou urcujici pro pristup pedagoga s tfidnim kolektivem
V prekoheznim stadiu?
e Jakym zpisobem délka praxe ovliviiuje profesni kompetence ucitele

elementaristy?

5.3 Metody vyzkumu a vyzkumné nastroje

Pro kvalitativni vyzkumné Setfeni jsme zvolili tfi metody, a to polostrukturovany
rozhovor, pozorovani a video hospitaci. V této ¢asti diplomové prace si popiSeme jednotlivé
metody a nastroje, kterymi bylo vyzkumné Setieni realizovano.

Svaticek a Sed'ova (2007, s. 142) definuji, Ze metody sbéru dat jsou: ,, specifické postupy
pozndvani urcitych jevii, které badatel uziva s cilem rozkryt a reprezentovat to, jak lidé
interpretuji a vytvadreji socialni realitu “.

Ve vyzkumném Setfeni jsme vyuzili principu triangulace, pfesnéji typu triangulace
metod. Metoda triangulace spo¢iva v myslence topologie, ve které dochazi k ur€eni polohy
ttettho bodu na zékladé¢ dvou urcenych. Metoda triangulace zajist'uje vice pohledii na

vyzkumnou otazku a komplexni vysvétleni lidského jednani. Cilem triangulace je vytvofeni

vieobecného pohledu na danou problematiku (Svaiiéek, 2007).

5.3.1 Polostrukturovany rozhovor

Rozhovor, nékdy oznaCovéan jako hloubkovy rozhovor, povaZzujeme za nejCastéjsi
metodu kvalitativniho vyzkumu pro sbér dat. Je definovan dotazovanim tcastnika vyzkumného
Setfeni badatelem pomoci otevienych otazek. Oteviené otdzky davaji prostor dotazovanému,
neomezuji ho v jeho vypovédi a badateli davaji moznost pochopit postoj lidi z riznych thla
pohledu. Vybér ucastnikl je zalozen na specifickém prostiedi socialni skupiny a za Gcelem
ziskani riiznych (hli pohledu na danou problematiku (Svaticek, 2007).

Hloubkovy rozhovor se déli na dva typy, a to polostrukturovany a nestrukturovany.
V naSem ptipad¢€ nas zajima polostrukturovany rozhovor, ktery vychazi z pfedem ptipravenych
a promyslenych otazek (Svaiicek, 2007).

Skutil (2011, s. 91) popisuje ze polostrukturovany rozhovor: ,,je kompromisem mezi
strukturovanym a nestrukturovanym interview a pravdépodobné nejrozsirenejsi podobou
interview. Tazatel se drzi predem pripravenych otazek, avSak predbézné reaguje na podnéty,

které prichazeji ze strany respondenta *.
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Polostrukturovany rozhovor je zalozen na pfedem piipravenych otazkach. Nejdiive
jsem si rozvrhla kategorie, kterymi bych se chtéla v rozhovoru zabyvat a vychazela z teorie
diplomov¢ prace. Kategorie polostrukturovaného rozhovoru jsem si zvolila:

e Gvodni informace spojené s pedagogickou zkusenosti ucitele
e profesni kompetence ucitele
e adaptace ditéte na Skolni prostredi.

Nasledné jsem do jednotlivych kategorii zvolila otazky, které jsem néasledné redukovala
a upravovala do finélni verze. Finalni verze je sloZzena ze 16 otazek zamétenych na zkoumané
oblasti vyzkumného Setfeni, se kterymi jsem nasledné realizovala rozhovory. Rozhovory byly
realizovany na zaklad¢ predchoziho souhlasu informantek s rozhovorem a jeho nahravanim.
Souhlas je nezbytnou soucasti nahravky, kterd byla pofizena na mobilni telefon v klidném
a ni¢im neruseném prostiedi. Rozhovor se zacinajicim ucitel byl realizovan v byt¢ informantky

a u uciteld se stfedni a dlouho pedagogickou praxi probihal ve tfidach informantek.

5.3.2 Pozorovani

Ze vSech metod sbéru dat povazujeme pozorovani za jednu z nejtézsich, ale velmi ¢asto
pouzivanou. Pozorovani md& mnoho typl, ale mezi nejCastéj$i zafazujeme zuCastnéné
pozorovani (Svaticek, 2007).

Gavora (1996, s. 16) popisuje, ze: ,, Pozorovani znamend sledovani cinnosti lidi, zaznam
nebo popis této cinnosti a jeji hodnoceni. PFedmétem pozorovani jsou osoby, ale i predméty, se
kterymi tyto osoby pracuji, a dale i prostredi, ve kterém se cinnost uskutecnuje. .

Vychovné-vzdélavaci proces je vhodnym mistem pro realizaci pozorovani, jelikoz
muzeme pozorovat jak ¢innost jednotlivce jedince, tak vzdjemnou ¢innost jedincl ve skupiné.
Pozorovani je flexibilni metodou, jelikoz cil pozorovani mize byt zaméten na pouze na nékolik
vybranych ¢innosti nebo sviij cil zaméfit na Sirsi okruh ¢innosti. U ¢innosti se miizeme zaméfit
na detailngjsi popis danych ¢innosti a jevii nebo se zaméfit celkovéjsi popis Cinnosti. Pro
pozorovani vychovné-vzdélavaciho procesu se nam nabizi mnoho variant, kde se na néj
zam¢fit. Pozorovani se miizeme Gicast pfimo ve vyucovacim procesu nebo mimo né¢j, napiiklad
na Skolni zahradé, o ptestavce, ve Skolni jideln€ nebo na Skolni vylet¢ mimo prostory Skoly ¢i
v domovée ditéte. Mame také rtiznorodé moznosti pfedmétl pozorovani. Pfi pozorovani se
muzeme zaméfit na zéka, tfidu, ucitele, vychovatele, rodice, ale i na Skolskd a vychovna

zatizeni (Gavora, 1996).
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Pozorovani, jakozto vyzkumnou metodu, miizeme rozdélit na n¢kolik kategorii. Mize
se jednat o rozdéleni pozorovani z hlediska informovanosti o vyzkumném Setfeni na skryté
a oteviené. Z hlediska ucasti se na déni rozdélujeme pozorovani na zicastnéné a nezucastnéné.
Dalsi kategorii je pozorovani postavené na piedem promysleném piedpisu a délime ho na
strukturované a nestrukturované. Dale mlzeme pozorovani provadét v pfirozené ¢i umélé
situaci a sledovat svou vlastni osobu nebo jinou osobu (Hendl, 2005).

Pozorovani mizeme rozebrat do ¢ty fazi. V prvni fazi dochdzi ke stanoveni cile
pozorovani a uvédomovani si za jakym ucelem bude pozorovani probihat. Pozorovatel si také
musi urcit pfedmét pozorovani a metodu. Ve druhé fazi dochazi k popisuje a registraci
zjisténych informaci. K tomu to uceld muze byt pouzit videozdznam, videozdznam nebo
zaznam do deniku, protokoll nebo pozorovacich archii. Tteti faze je rozbor ziskanych informaci
pomoci kvalitativniho nebo kvantitativniho rozboru. Ve ¢tvrté fazi dochazi k interpretaci
ziskanych dat (Skutil, 2011).

Svatitek (2007, s. 143-144) definuje zGlastnéné pozorovani jako: ,,dlouhodobé,
systematické a reflexivni sledovani probihajicich aktivit primo ve zkoumaném terénu s cilem
objevit a reprezentovat socidlni zivot a proces*. Tento druh pozorovani je zaloZen na
pozorovani urcitého objektu v autentickém prostiedi. Pfi tomto pozorovani dochazi k interakci
mezi ucastnikem a badatelem, kdy badatel nezasahuje do vyuky. Zucastnéné pozorovani
muzeme rozdélit na skryté, kdy Gi€astnici o pozorovani nevédi, nebo oteviené, kdy je ti€astnik
pozorovani informovan.

Ve vyzkumu této diplomové prace bylo realizovano pozorovani ttech vyse uvedenych
ucitelll za Gcelem analyzovat kvalitu profesnich kompetenci u ucitelii 1. ro¢niku ve vztahu
k adaptaci zaka na Skolni prostfedi. Pozorovani probihalo ve tfech vyucovacich hodinach na
zakladé pfedchozi domluvy s fediteli a danymi uciteli. Vyuka nebyla nijak naruSena nasim
vyzkumnym Setfenim, takZe byla zachovana autenticita vychovné-vzdélavaciho procesu. Pred
zahdjenim pozorovani jsme si vytvofili strukturu neboli kategorie pozorovani. Na zakladé
téchto kategorii jsme si délali poznamky a nasledné je zapsaly do zdznamového archu. V kazdé
hodinég jsme se zaméfili na jiné kategorie. Do kategorii jsme zatadili:

e Pfipravenost na vyuku — Ustni nebo pisemna

e Komunikace — osloveni zaku, ton a vyska hlasu, pokyny zakiim, neverbalni
komunikace

e Nastavovani pravidel — napomenuti, chvéleni, odmény a tresty, uklidnéni tiidy

e Vyrovnanost ucitele — emocni stabilita
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e Prostfedky a pomicky — télovychovné chvilky, didaktickd hra, materidlni

pomiicky, vyroba pomiicek, prace s interaktivni tabuli
Pti analyze dat jsme vyhézeli ze zapsanych informaci do poznadmek, které byli nésledné
rozttidény na zdznamovém archu do jednotlivych kategorii. Jednotlivé kategorie jsme nasledné

vyhodnotili a interpretovali.

5.3.3 Video hospitace

Videozdznam je druh pozorovani, ktery se systematicky vyvijel na zaklad¢ pokroku
moderni doby. Metoda pozorovani se vyuzivala i ve vzdélavacich institucich budoucich ucitelt
kde jim byly ptekladany ukazky spravné a Spatné vyuky. Metoda si prochazela obdobimi, kdy
byla a nebyla uzndvana jako védecka.

Pozorovani ve vyzkumném terénu v historii nejdfive probihalo na zdkladé
audionahravek a nasledné i pomoci videonahravek. Rozvoj této metody souvisi s rozvojem
techniky a moderni doby (Svaticek, 2007).

Svatitek a Sedova (2007, s. 199) popisuji videozdznam jako: ,,jedna zforem
zprostiredkovaného pozorovani zachycuje zkoumané jevy Ci situace, které lze analyzovat
riiznymi zpiisoby a z riznych hledisek “.

V pribéhu pozorovani badatel upird svou pozornost jen k omezené poctu jevu.
Videozdznam tento problém odbourdva a umoziuje rozbor dat analyzovat opakované. Vyhodu
spatiujeme také v tom, ze analyzu videozdznamu miize provadét i vice osob nebo mize byt
provadéna opakované se zaméfenim na jiny aspekt pozorovani.

Pro na§ vyzkum byla pouZita tato metoda z divodu triangulace u informantky
s kratkodobou pedagogickou praxi, ktery byl proveden se souhlasem. Z diivodu ochrany
osobnich udaji je videozdznam ponechan v anonymité. Videozaznam byl proveden v jedné
vyu€ovaci hodiné a nésledné analyzovan stejnou metodou jako pozorovani, jelikoz se jedna

0 stejnou metodu vyzkumného Setieni, ale za pouZiti jiného nastroje.

5.4 Vyzkumny soubor

Hlavnim cilem mého vyzkumného Setieni je analyzovat kvalitu profesnich kompetenci
u ucitelt 1. ro¢niku ve vztahu k adaptaci zaka na Skolni prostiedi. Na§ vyzkumny soubor je
slozen ze ttech pedagogt, vyucujicich v 1. ro¢niku. Kritériem pro vybér informanti byla jejich

délka pedagogické praxe. Ucitele jsme vybirali na zaklade svych znamosti, svych zkuSenosti se
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Skolou a doporuceni ze strany zndmych. V rdmci zachovéa osobnich udaji bude zachovéana
anonymita pedagogii.

Na tvod si predstavime informantky, se kterymi byly rozhovory provadény. Uvodni
¢ast rozhovoru je rozhovoru je slozena zotdzek mifici na ziskani zakladnich udaji
0 informantkach:

e Jaka je vase aprobace?

e Kde jste ziskala své vzdélani?

e Jaka je délka vasi pedagogické praxe?

e Jak dlouho puisobite v soucasné skole?

e Jaka je atmosféra a nalada ve vasi skole? (vztah s kolegy, vybavenost)
e Mate i jinou roli v ramci Skoly?

e Jaka je vaSe zkuSenost s vyukou v 1. ro¢niku?

e Jak jste vnimala, ze vam byla pfid¢lena vyuka v prvnim ro¢niku?

Informantka ¢. 1:

Prvni informantku charakterizujeme na zdkladé jejiho kratkodobého pedagogického
pusobeni jako zacinajiciho pedagoga na 1. stupni zdkladni Skoly. Momentalné dokoncuje své
studium na univerzité¢ palackého v Olomouci. Ve skolstvi ptisobi od zafi roku 2022 na
nejmenované prazské plnoorganizované zakladni skole a je to jeji prvni zkuSenost s vyukou
mimo pedagogické praxe na vysoké Skole. M4 vSak zkuSenosti s vyukou v matefské Skoly
v Litomysli, kde putsobila jako chiiva. V matetské Skole plsobila u déti od dvou let
I u pfedskolnich déti, pfedev§im pied nastupem do Skoly. Zkusenosti z matetské $koly uplatnila
I V ramci svého pusobeni v 1. ro¢niku.

Skolu si vybirala pomoci inzeratu a hned po piichodu do $koly ji zaujala piatelska
atmosféra mezi kolegy. Pfed zah4jenim Skolniho roku méli seznamovaci akci, kterd podpofila
pozitivni vztahy na pracovisti. Ve $kole neplni dalsi funkci kromé tfidnictvi v 1. ro¢niku. Po
dostudovani Skoly by se rada zaméftila na vedeni néjakého krouzku, naptiklad hudebniho. Na
Skole tedy pisobi 4 mésice Atmosféru Skoly popisuje jako pratelskou.

S vyukou v prvnim ro¢niku neméla pted nastupem do Skoly zkuSenost. Béhem studia
na vysoké Skole ji prvni tfida nebyla pfifazena. Praxi méla absolvovat v prvni tfidé v rdmci
pfedmétu prvopocatecniho ¢teni a psani, kterd byla bohuZel zruSena kvili epidemii Covid.
Ptidéleni prvni tfidy pro ni bylo piekvapenim a sttidali se ji pocity radosti a strachu.

Informantku jsme vybrali na zakladé znamosti, jako spoluzacku z vysoké Skoly.
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Informantka ¢. 2:

Druhé informantka ma stfedni pedagogickou praxi na 1. stupni zakladni Skoly a je
typicka svymi zkuSenostmi s vyukou pouze v prvni tfidé, S vyjimkou vyuku druhé tiidy
v jednom roce. Své vzdélani ziskala v Olomouci na univerzité palackého. Jeji pedagogicka
praxe je 10 let s prestavkou na matefské dovolené. Nejprve ucila dva roky na méstské
plnoorganizované Skole. Poté odesla na matefskou dovolenou, po které se vratila do vykonu
své pedagogickou praxe, kterou od té doby vykonavd na nejmenované vesnické
plnoorganizované zékladni Skole. Ob¢ Skoly se nachazi ve zlinském kraji.

Na této Skole piisobi jiz 8 let. Ve Skole panuje dobra atmostéra, jelikoz si vSechny
kolegyné velmi rozumi a pomahaji si navzajem. S vybavenosti Skoly je spokojena. Ve skole
jsou vSechny tfidy vybaveny stejné a jeji tfida je nové zrekonstruovand. Ve skole je v kazdé
tfide€ interaktivni tabule. V ramci Skoly vykonava tfetim rokem funkci preventisty. Uz si zajela
svi systém, ale nevyhodu spatfuje v oddéleni prvniho stupné od druhého, tim padem se s détmi
nesetkava. Funkci by mél spise plnit pedagog z druhého stupné.

S vyukou v prvnim roéniku méd mnoho zkuSenosti, ktery ziskala od své zaucujici
kolegyné a spojila je se svymi poznatky z vysoké Skoly. Prvni ro¢nik vyucuje vzdy, s vyjimkou
minulého roku. Tfidu by si radé&ji vedla 1 v druhé tfid¢. Se svou praci je spokojend, jelikoz si
vzdy prala vyu€ovat prvni ro¢nik.

Tuto informantku jsme vybrali na zaklad¢ jeji stfedni pedagogické praxe a na
doporuceni od zndmych, jelikoZ bylo obtizné sehnat ucitele prvniho ro€niku s primérnou

delkou v praxe v okoli mého bydlisté.

Informantka ¢. 3:

Tteti informantka je pedagog s dlouho pedagogickou praxi na 1. stupni zdkladni Skoly,
s predchozi pedagogickou praxi v matetské Skole. Ve skolstvi plisobi cely Zivot, viceméné od
maturity, a pfisti rok bude nastupovat do diichodu. Své vzdélani ziskala na univerzité palackého
v Olomouci. Diive pusobila deset let v matefské Skole a nasledné piesla na prvni stupen
zakladni Skoly, kdy si béhem svého pedagogického plisobeni dodélavala vysokou skolu.

Svou pedagogickou praxi vykonava na nejmenované meéstské plnoorganizované skole
po dobu dvaceti let, ktera se nachazi ve Zlinském kraji. Ve Skole je spokojena a klima Skoly
popisuje jako dobré. V ramci prvniho stupné jsou si pedagogové oporou, pomahaji si a déli se
o své zkuSenosti. Vybavenost Skoly charakterizuje jako dobrou a moderni, naptiklad

interaktivni tabule. V rdmci Skoly zastava funkci metodika pro prvni az tfeti ro¢nik, kdy jeji
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ulohou je kontrolovat tematické plany, organizovat schtize, délat z nich zapisy a také se podilela
na tvoteni Skolniho vzdélavaciho programu.

S vyukou v prvnich ro¢nicich ma velké zkusSenosti. Na dané Skole je zaveden systém,
kdy si pedagog vede svou tiidu od prvni tfidy do tfeti a nasledné tiidu prebira jiny pedagog.
V tom spatfuje vyhody. Vyuku v prvni tfidé charakterizuje jako specifickou, ale nema s ni
sebemensi problém. Kladné hodnoti sytém Skoly ve vedeni si tfid, jelikoz vyvoj ditéte v kazdé
tfide je posun a s détmi se 1épe pracuje. Vyuku u malych déti ji piijde piirozena diky predchozi
zkuSenosti v matetské Skole.

Tuto informantku jsme vybrali na zaklad€ osobni zkuSenosti, jelikoz jsem navstévovala

druhy stupen na této skole a pani ucitelka je pokladana za odbornici v oboru.

5.5 Charakteristika realizace vyzkumu

Prvotni zalezitosti nutnou k realizaci vyzkumu bylo zajisténi uciteld prvnich ro¢niki
s rozdilnou délkou praxe. Ve svém okoli jsem si byla védoma pouze uciteli s dlouhodobou
praxi, a tak jsem se rozhodla oslovit pani ucitelku ze zakladni skoly, na které jsem navstévovala
druhy stupeil. Osobni zkuSenost s vyukou této informantky jsem neméla, ale v okoli je
povazovana za odbornici. U¢itele s kratkodobou pedagogickou praxi neboli za¢inajiciho ucitele
jsem ziskala na zaklad¢ kamaradstvi se svou spoluzackou, které nastupovala ucit do
nejmenované prazské Skoly a souhlasila s vyzkumem. Nejvetsi obtiz bylo zajisténi pedagoga
se stfedni pedagogickou praxi, kterou jsem ziskala na zakladé znamosti s vedenim Skoly na
nejmenovana Skole ve zlinském kraji. Po domluvé i tato informantka souhlasila s vyzkumem.

Vyzkum probihal v prosinci 2022 a v lednu 2023 pomoci pozorovani, rozhovoru a video
hospitace. Pozorovani bylo provedeno vzdy ve tfech hlavnich vyucovacich hodindch bez
zasahu do vyuky a po pfedchozi domluvé. Néasledné po pozorovani byly provedeny rozhovory,
které byly realizovany v klidném prostfedi domova nebo tfidy informantek ve velice pfijemné
a pratelské atmosféte. Informantky souhlasili s nahravdnim rozhovort a odpovidali velmi
peclivé a se zdjmem. Video hospitace u zaCinajiciho ucitele byla provedena ve stejnou dobu,

jelikoZ informantka pracuje v praxe a z ¢asovych ditvody jsou tyto metody spojily.

5.6 Analyza dat

Vyzkumné Setfeni bylo analyzovano metodou otevieného kodovani, kterd je
charakteristickd svou jednoduchosti a zaroven je velmi ucinna. Lze ji pouzit v mnoha

kvalitativnich vyzkumech (Svati¢ek, 2007)
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Svaticek a Sed'ova (2007, s. 211) popisuji, ze kodovani piedstavuje: ,, operace, pomoci
nichz jsou udaje rozebrany, konceptualizovany a slozeny novym zpiisobem “.

Kodovani mtizeme provést ttemi moznymi zpusoby — otevifenym kodovanim, axialnim
kodovanim nebo selektivnim kodovanim. Tyto tii zpusoby koédovani nemusi vyzkumnik
aplikovat odd¢€lené, ale vzajemné je dopliiovat a prechazet mezi nimi. Na poc¢atku analyzy dat
je pouzivana spiSe metoda otevieného kodovani a ke konci metoda selektivni kodovani.

Oteviené kodovani pouziva vyzkumnik pii prvnim kontaktu s daty, pii ¢emz v textu
hleda témata a posuzuje jejich spravné pojmenovani. Timto procesem vznika seznam témat,
ktery je propojen s vyzkumnymi otdzkami a nastudovanou literaturou. Témata jsou zpocatku
neurcitd, ale postupnou analyzou textu vyzkumnik pfichazi na definice kodu, které nasledné
doplituje o nové poznatky. Utelem otevieného kédovani je vidét témata pospolité, které jsou
nasledné roztfidény a kombinovany. Vyzkumnik mizZe kodovat slova, véty, odstavce nebo celé
véty. Koédy mohou byt podstatnym jménem, piidavnym jménem nebo slovesem. Nasledné je
kédim prifazovana nadfazeny pojem, ¢imz nadm vznikaji podkategorie a nasledné hlavni
kategorie.

Axialni kédovdni slouZi k nalézani vztahli mezi jednotlivymi kategoriemi. Vyzkumnik
premysli nad pfi¢inami a podminkami vzniku téchto kategorii a jaké se z toho jevi dusledky.
Na zaklad¢ tohoto procesu vyzkumnik hleda propojenost danych kategorii, pfi cemz se opira
0 nastudovanou literaturu. Muze také dojit ke vzniku novych kategorii, prohloubeni jiz
naleznutych kategorii nebo k odstranéni nékterych témat.

Selektivni kodovani slouZi knaleznuti hlavnich témat neboli motivu celého
vyzkumného Setfeni. Zakladem selektivniho kodovani je axialni kodovani, na jehoz zakladé
vznikla provazanost témat. V ramci selektivniho kédovani dochéazi k porovnavani a hledani
rozdill témat.

Dtlezitym bodem kdédovani je integrace jednotlivych kategorii a podkategorii, které
spolu navzdjem souvisi. Postupnou praci analyzy vznika véEtsi stabilita a propojenost mezi
jednotlivymi tématy. K lepsi pfedstav€é o propojenosti je pouzivano grafické zndzornéni
V podobé¢ integrativniho diagramu. V priib&éhu interpretace vysledkil se ¢asto vyzkumnik vraci
k ptivodnimu materialu a hleda nové doplnujici myslenky (Hendl, 2005).

Pti procesu koédovani naSeho vyzkumného Setieni jsme se nejdiive zaméfili na
kategorie, které jsme si urcili jako zasadni faktory pro pribeh pozorovani. Tyto kategorie ndm
slouzili jako opérny bod pro nasledny vznik kategorii metody kodovani. Nasledné jsme si prosli
zaznamy z rozhovoru a video hospitaci, kde jsme nalézali jednotlivé kody, ze kterych nam

vyplynuli jednotlivé podkategorie. Na zéklad¢ axialniho a selektivniho procesu kodovani jsme
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nasledné¢ hledali vztahy mezi jednotlivymi kategoriemi, podminky a pficiny jejich vzniku
a vytvorili hlavni kategorie a téma naSeho vyzkumného Setfeni. Hlavni kategorie se odrazeji
Z teoretické Casti diplomové prace. NiZe uvadime tabulky, vzniklé procesem kodovani, ndzorné
zobrazuji hlavni kategorie, podkategorie a k nim pfifazené jednotlivé kody. Uvadime také
diagram, ktery pfedstavuje znazornéni vztahli mezi jednotlivymi podkategoriemi, kategoriemi

a hlavnim tématem vyzkumného Setieni.

Kategorie ¢. 1 — Interakce a spoluprace

Podkategorie Kody

Tabulka 1 Kategorie ¢. 1 — Interakce a spoluprdce

Kategorie ¢. 2 — Ttidni klima (podnétnost prostiedi)

Podkategorie Kody
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povaha déti
pocet zaki ve tride

prostredi tfidy

didakticka hra
télovychovné chvilky
Ucebni pomucky a prostiedky _
materialni pomicky

prace s interaktivni tabuli

emocni stabilita
empatie
‘ trp€livost
Osobnostni pfedpoklady ucitele
vztah k zakim
smysl pro humor

usmériiovani zaka

Tabulka 1 Kategorie ¢. 2 — Tridni klima

Kategorie ¢. 3 — Proces adaptace

Podkategorie Kédy

délka praxe
ptedchozi zkuSenost
5 ) " ziskavani zkuSenosti
ZkuSenost s vyukou v 1. ro¢niku »
pocatky praxe
motivace k vyuce v 1. ro¢niku

specifika 1. ro¢niku

znacky
; pohadky
Metody a pomicky v adaptacni fazi
seznamovaci aktivity

inspirace

Ptedchozi zkuSenost
seznameni se s budovou skoly
Adaptace na prostredi skoly
upravy ve vyuce

adaptacni obtize

Tabulka 1 Kategorie ¢. 3 — Proces adaptace




Kategorie €. 4 — Profesni kompetence

Podkategorie

Kody

Predmétova kompetence

oborova znalost
uzpusobeni véku zaki
uzpusobeni potfebam zaka
mezioborové vztahy

zajimavost vyuky

Didakticka a psychodidakticka

pfiprava na vyucovani
fizeni vyucovani
vyucovaci metody
individualni pfistup

hodnoceni

Diagnosticka a intervenéni kompetence

zpusob diagnostiky
logopedické vady
poruchy pozornosti
préace s pomalejSimi zaky

prace s Sikovnymi zaky

Socialni, psychosocialni a komunikativni

kompetence

atmosféra ve tfid¢
nastavovani a dodrzovani pravidel
dodrzovani kazné
odmeény a tresty
motivace
pozitivni ptistup k chybé

podpora a pomoc zakiim

Manazerska a normativni kompetence

orientace v dokumentaci
flexibilita prace

organizace prace

Profesné a osobnostné kultivujici

kompetence

sebevzdélani
sebereflexe
reflexe vykonu zaka

zodpoveédnost za Zakovo vzdélani

Tabulka 1 Kategorie ¢. 4 — Profesni kompetence
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5.7 Interpretace vysledkii vyzkumu

S oporou teoretické ¢asti pracujeme v empirické ¢asti se ¢tyfmi hlavnimi kategoriemi,
které nam vznikly pomoci metody otevieného koédovani. Prvni kategorii je interakce
a spoluprace, kterd nabizi mnoho pohledi. Zamétime se na celkovou komunikace ucitele a jeho
spoluprace s dal§imu ucastniky jeho pedagogického plisobeni. Druha kapitola se zamé&fuje na
tfidni klima neboli podnétnost prostiedi. Sem bezesporu patii 1 celkové klima Skoly, tfidni
klima, podnétnost ve formé pomucek, a predevSim osobnostni piedpoklady ucitele. Proces
adaptace nam piedstavuje tteti kategorii, kde zatazujeme zkuSenost naSich informantek
s vyukou v 1. roéniku a jejich prostiedky a metody v procesu adaptace $kolni prostiedi. Ctvrtou
a zaroven posledni kategorii jsou profesni kompetence ucitele, které posuzujeme z hlediska
adaptace a délky praxe naSich informantek. Ze vSech kategorii vy¢niva pojem adaptace

Jednotlivé kategorie spolu navzajem souvisi a ovliviiuji se. Napiiklad je nezbytné
posoudit profesni kompetence v ohledu na proces adaptace. Dalsim piikladem je propojeni
profesnich kompetenci s kategorii interakce a spoluprace neb s ttidnim klimatem. Propojenost

jednotlivych kategorii jsme se pokusili znazornit na zobrazeni nize.

Obrdzek 1 — diagram vztahii mezi jednotlivymi kategoriemi

5.7.1 Interakce a spoluprace
Touto kategorii a jejimi podkategoriemi, odpovidame piedev§im na vyzkumnou otdzku
Jaké faktory jsou urcujici pro pristup pedagoga s tridnim kolektivem v prekoheznim stadiu?

a castecné také na otazku Které profesni kompetence jsou urcujici pro prdaci ucitele
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elementaristy v adaptacni fazi 1. rocniku?. Komunikace a celkové interakce a spoluprace je
soucasti profesnich kompetenci ucitele a je zaméfena na nejen komunikaci s Zaky, ale také
s kolegy a rodici. Jednotlivymi podkategoriemi popisujeme verbalni a neverbalni komunikace,
interakci s zaky, spolupraci s kolegy a spolupraci s rodici.

Zpusob komunikace vyrazné ovlivituje osobnost ucitele a klima ve tfid¢. Ucitel by m¢l
disponovat schopnosti kvalitné a srozumitelné komunikovat, jelikoz svym ptistupem a interakci
s zaky se stava jejich vzorem a ptispiva k budovani pozitivniho vztahu ke $kole. V interpretaci

této kategorie vyplyvame z rozhovori, pozorovani i video hospitace

Verbalni a neverbalni komunikace

V interpretaci této podkategorie jsme vychazeli pfedev§im z pozorovani uéitele v jeho
ptirozeném prostiedi béhem vyucovacich hodin. V rozhovorech jsou jednotlivé znaky verbalni
a neverbalni komunikace také patrné, ale nas tyto znaky zajimaji pfedev§im v komunikace
s zaky. Prijemny hlas ucitele tvofi atmosféru ve tfidé a podili se také na zajimavosti interpretace
uciva, motivaci a podpoie a pomoci. Komunikace je také doplnéna gesty a vyrazy v tvafi, které
dodavaji dramaticnosti, které je u malych déti velmi podstatna pro vzbuzeni zajmu.

Prvni informantka ma velmi piijemny ton hlasu, ktery odpovida i jeji volnocasové
aktivite, a to zpévu. S tonem i vyskou hlasu se neboji pracovat a méni je v zavislosti na dané
situaci. Vyssim ton hlasu pouziva pro zptijemnéni atmosféry nebo pfi zaujmuti zaku. Pouziva
jej také, kdyZ s zdky mluvi jednotlivé mimo frontalni vyuku, pfi vysvétlovani uciva nebo
aktivity mluvi pfirozenym tonem hlasu. Pii nepozornosti Zakl ton hlasu klesa a vySka hlasu
stoupa na sile. VySku hlasu také upravuje v zavislosti na situace a méni ji velmi Casto. Diky
praci s hlasem dokaze déti velmi zaujmout. Informantka také vyrazné pouziva gesta a vyrazy.
Gesta pouziva pro ucel nazornosti, ale také pro upoutani pozornosti zakl. Pii nekdzni zveda
ruku a ¢eka, az ji zvedne cela tfida. Po celou hodinu se tvaii velmi pfijemné a na Zaky se usmiva.
Vyrazné pouzivd mimiku. Informantka mi o piestavce sdélila, ze velmi rada pouziva
dramatizace. KdyZ nedokézala upoutat pozornost zaki, tak diky svému tematickému zaméieni
—namotnici, zahrala roli kapitana nebo piraty, coz zaky zaujalo a vysvétleni aktivity jim predala
v tomto duchu. U této informantky jsem provad¢la i video hospitace, kde jsem si téchto prvku
komunikace v§imala mnohem vice a je to zde patrné. I kdyz je informantka zacinajici ucitel,
jeji hlas je velmi sebevédomy a odrazi se zde predchozi zkuSenosti chlivy v matetské skole.
Béhem hodiny se pohybuje po celém prostoru ttidy.

Druhé informantka mé ihned zaujala svym jemnym tonem hlasu, ktery ma az pohadkovy

podton. Ton hlasu ma vétSinu Casu velmi podobny a ani pii nekdzni déti jej moc neméni
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a pouziva jiné zpusoby. Ton hlasu u informantky vychazi z pfirozenosti a jemnost byla patrna
I u rozhovoru. V komunikaci s détmi je jemnost v hlase charakteristicka. Ton hlasu méni pii
pouzivani manaska sovy, ktera zaktim sdéluje nejriznéjsi informace a aktivity. Informantka
mluvi spiSe klidnym a tis§§im hlasem, ktery si miize dovolit, jelikoz je tfida velmi ukaznéna
a neni zde potieba hlas zvySovat. Oproti prvni informantce pouziva méné gest. Vyrazy ve tvari
jsou velmi vyrazné. Po celou dobu vyucovaci hodiny se mile usmiva. Pfi nekazni déti pouze
dava prst pres pusu nebo mrkéa a zaci se vétSiné piipadi uklidni. Pii nacviku psani pismen
vyuziva gest. Naptiklad neviditelné lepidlo, aby se jim nerozjizdélo velké pismeno U nebo
sklon pisma naznacuje foukanim do pismenek. Informantka je spise klidnéjsi povahy. Po tfide
se pohybuje, ale neni to pro ni zcela typické.

Pro tfeti informantku je typicka jistota a pohoda v hlase. Svou dlouholetou zkuSenosti
barvité pracuje s tonem 1 vyskou hlasu a ma je velmi vyrazné. VétSinu ¢asu mluvi velmi
pfijemnym tonem, ktery je doprovazen humorem. Toén i vySku hlasu méni v zévislosti na
okolnich situaci. Ton hlasu méni pfi zaujeti zaka nebo pii jejich nekazni. Vysku hlasu urcuje
podle toho, jestli mluvi kcelé tiidé nebo jen k jednotlivei. Pfi vysvétlovani aktivity,
ptekvapenosti, napomenuti, pochvale vysSku hlasu zvySuje. Pfi vytvafeni napéti zase snizuje.
Nejvyraznéji ze vSech informantek pouziva gesta i vyrazy v tvaii. Velmi pracuje s mimikou
a vyjadiuje své emoce. Celkove jsou jeji hodiny provazené ismévy a ptatelskou atmosférou.
Vyrazné se pohybuje po tiid¢ a vyuziva celého prostoru k pohybu. K uklidnéni tfidy pouziva
jako gesto prst pfes pusu nebo na zdky mava a Zci ji to postupné oplaceji, dokud neni ticho
nebo pocita na prstech. Informantka mi béhem pozorovani sdélila, ze tento zpisob uklidnéni
nema rada, ale funguje.

Tuto podkategorii bych zhodnotila u vSech informantek velmi kladné. Kazda ma svij
vlastni styl komunikace, ale vSechny umi s hlasem pracovat vramci svych dispozic.
Z pozorovani vyplyva, Ze je velmi dulezitd prace s hlasem pro zaujeti zdka a k navozeni

prijemné atmosfére ve tfidé. Takeé jsou pro ucitele prvnich roc¢niki typické prvky dramatizace.

Interakce s zaky

Dalsi podkategorii je interakce s zaky, pod kterou si mize predstavit mnoho zalezitosti.
Ptimy kontakt s Zaky je velmi dileZity ve vztahu ucitele k Zakiim a naopak. Plati to pro citlivy
nastup ditéte do Skoly, nasledné adaptacni obdobi, ale také po celou dobu Skolni dochazky
ditéte, jelikoz vzajemnd interakce je pro vzdélavani nezbytnou zélezitosti. V interpretaci této
podkategorie vychdzime ptfedev§im z pozorovani a video hospitace, jejiz rozbor je témeét

podobny. Nékteré kritéria podkategorie jsou patrna i v rozhovorech s informantkami.
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Pii pozorovéni informantek p¥i vyuce jsem si viimala, jak oslovuji zaky. Zaky oslovuji
Vv pfipad€ vyvolani, upozornéni na kazeii nebo feseni jinych zélezitosti. Ve vétSiné piipada
vSechny informantky uzivaji zdrobnélych tvart jmen, piedevsim u pochval a vyvolani zakd.
Piivodni tvary jmen vyuzivaji jen zfidka, vétSinou pfi nekazni zaku.

Doteky bezpochyby patii do interakce mezi jedinci, ale zalezi pfedev§im na povaze
daného jedince. Ve skole jsou doteky specifickou skupinou a musime s nimi nakladat opatrné.
V ramci své souvislé praxe v 5. ro¢niku jsem dostala ptidélenou vyuku v prvnim ro¢niku. Ze
své zkuSenosti muzu potvrdit, Ze nékteré déti jsou vice kontaktni a nékteré se spise kontaktu
vyhybaji. Také jsem se setkala s détmi, které vylozené dotek potiebovaly. Zalezi i na nastaveni
daného ucitele, v jaké rovin¢ chce s zaky interagovat. Informantky se dotekiim nevyhybaly.
Podle chovani déti, které o ptfestavkach informantky objimaly, maji svoji pani ucitelku v oblibé.
V ramci vyuky je u zakl v prvnim ro¢niku dotek nezbytny. Naptiklad pii spravném nastaveni
uchopu tuzky, pti upravé sedu, pii organizace déti a podobné. VSechny informantky uzivaji
dotek jako prostfedek pochvaly, kdy dit¢ naptiklad pohladi po vlasech nebo po zadech. Také
ptfi aktivit¢ na koberci u vSech informantek méli Zaci potfebu dotykat se pani ucitelky.
V priibéhu pozorovani u druhé informantky se zZakyné pichla tuzkou. Zde byl dotek pouzit jako
prostiedek utéchy. U kazdé z informantek se béhem prubéhu pozorovani, i o prestavkach, zaci
rozbreceli. VSechny informantky pouzili dotek jako prostiedek utéchy. Prvni informantka uziva
doteku i pfi pozdravu s détmi. Vedle dveti do tfidy maji Z4ci vyvéSené obrazky, které znazornuji
zpiisob pozdravu — obejmuti, placnuti, tanec. Zaci si po piichodu do $koly vyberou zptisob
pozdravu,

Podstatnou dovednosti ucitele je pfedavat jasn€ a srozumitelné pokyny. Prvni tfida je
specificka v tom, Ze déti si musi nejprve zvyknout na chod Skoly. U druhé a tfeti informantky
potiebach 1. tidy, takZe vi, jak dané pokyny zZaklim ptedat. Z pozorovani jsou tyto zkuSenosti
patrné a pokyny informantek jsou jasné a piesné. U prvni informantky, ktera je v roli
zacCinajiciho ucitele je z rozhovoru patrné, ze jsou pro ni pokyny naro¢né z divodu odhadnuti
naroc¢nosti, kdy Zaci pokyniim nerozumi: ,,Jo, jo, je. Kdyz si délam svoje pFipravy, tak uz se mi
i stalo, Ze jsem Spatné odhadla ndarocnost téch aktivit. Myslela jsem si, Ze to deti zvladnou bez
problémii, Ze je to néco, co uz urcite umi z materské Skolky, a tak. Kdyz jsem vysvetlovala
nejakou hru nebo aktivitu, tak déti mi vitbec nerozuméli, takze jsme to pak museli uplné zrusit
nebo udelat jinak. A z toho ditvodu jsou pro me ty pripravy narocné. Porad musim premyslet
0 narocnosti, jestli to deti zvladnou a jak jim to vysvetlit, tak, aby rozuméli zadani.".

Informantka nam jesté v rozhovoru sdélila jeji zkusenost s pokyny na prvni hodinu télocviku:
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., [Teba deti se nezviadnou sami previéeknout na telocvik. Takze, kdyz jsme méli prvni hodinu
telocviku, tak jsem détem o prestavce rekla, at si kazdy najde svij pytlik se cvicebnim uiborem
a o prestavce se previékne. Ja jsem se Sla do kabinetu taky previéknout a kdyz jsem se vratila,
tak bylo previecenych treba 6 déti z 24 a ostatni vlastne bud’ hledali svoje obleceni nebo si hrali
a my jsme potom na ten télocvik prisli asi s dvaceti minutovym zpozdenim. Zahrali jsme si jednu
hru a mohli jsme jit zpatky, aby se deti stihly previéknout. Takze je to takoveé, Ze... No chybi mi
v tom ¢y zkusenosti. Spousta véci mé dopredu vitbec nenapadne. *“.
Podstatnym faktorem ve vyuce je bezesporu motivace zakt. Prvni informantka motivuje zaky
pfedev§im pochvalou, zhodnocenim jejich prace, vybérem zajimavych aktivit, uzivanim
pestrych pomtcek nebo napiiklad tim, ze zaci sd€luji zpétnou vazbu o vyuce a na zakladg jejich
preferenci informantka stavi hodiny. Tento zplisob mi piijde jako velmi motivacni prvek.
Uvadim informaci z rozhovoru: Na to hodnoceni dbam hodné, protoze mi prijde, Ze to je uplné
nejlepsi, kdyz vam ty déti reknou zpétnou vazbu. Takze na konci kazdé hodiny se jich ptam ,, Co
ses dneska naucil?*“ ,, Co té prekvapilo?* ,,Co té bavilo? “ a ty deéti mi pak nastavuji takové
zrcadlo a je to pro mé asi nejprinosnéjsi. Oni jsou dost chytii na to, aby védéli, co potiebuji
a co je bavi. A kdyz mi to Feknou, tak ja se pak dalsi hodinu snazim pripravit podle téch jejich
pozadavkii a takhle nam to funguje. Oni jsou pak spokojenti, ja jsem spokojend. . Z rozhovoru
je také patrna velkd motivace k dodrzovani pravidel a ukoll navic, které si popiSe nize
v souvisejicich kategoriich. Také vyuzivd razitka a ndlevky jako zplisob motivace zakd.
Motivace zakl druhé informantky je pfedevSim pozorovatelné béhem jeji vyuky. Vyraznym
motivacnim prvkem je mandsek sovicky, kterym informantka uvadi hodinu a pfedava zajimavé
informace. Zaky motivuje pfedeviim vyraznou pochvalou. Taktéz informantka ¢. 3 vyuziva
pochvalu jako prostiedek motivace, ktery byl velmi patrny v pozorovani. Zaky velmi chvali.
Pochvalami neSetfi. Tento fakt se nam potvrdil i v rozhovoru, kdy informantka sdéluje: ,,Snazim
se deti motivovat pochvalou. Obcas mame i bonbon. Davam ndlepky v prvni tFidé a razitko. Ale
i to, Ze je pochvalim, Ze je nachystany a ten je Sikovny. “. Déle je motivace patrna: ,, Takze porad
o tom clovéek premysli. Nejen, jak je v té praci, ale i po praci. Jak by mohl jesté vic ty décka
zaujmout a jak je navnadit do toho uceni, aby to bylo bezdecné, normalni a aby méli dobré
zdklady. Je to vlastné zaklad v té prvni tride. Vsichni to budou potiebovat, vsichni se to musi
naucit. .

Celkové je interakci mezi zaky zaloZena na duvéie a oteviené komunikaci. Informantka
¢. 1 dba na oteviené komunikaci, ktera je patrna z pozorovani i z rozhovoru: ,,Jo, jo. Je to hodné
o té komunikaci. Ja s deétmi mluvim o vsem. O svych emocich, jak se v tu chvili citim a ty déti to

delaji stejné. Kdyz se néco déje, tak si to vzdy vyrikame hned. Nepockame treba az po hodiné
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na prestavku. Kdyz vidim, ze nékdo place, tak okamzité zastavuji aktivitu, popovidame si o tom,
co bylo Spatne, co by slo udelat lépe a tim, Ze jsem se s detmi od zacatku naucila takhle
komunikovat oteviené, tak se nam pak takové neprijemné situace stavajici ¢im dal meéné. Déti
se naucily, ze s ¢imkoliv miizou za mnou prijit a o vsem se da mluvit. Vsechno se da vyresit,
kdyz se to rekne nahlas. ““. U druhé i teti informantky je diivéra také spravné nastavena a béhem
pozorovani se zaci nebali uciteli sdélovat své emoce. U informantky €. 2 dosla konverzace
beéhem komunitniho kruhu k tématu pohibu. Informantka dodala zékyni pocit divéry zdjmem
o véc a dotekem.

Celkové bych tuto kategorii u informantek zhodnotila velmi pozitivné. Na vSech je
patrné, ze maji s détmi krasny vztah. Panuje zde dlivéra a otevienost. Podstatnou zalezitosti je

motivace, kterou vSechny informantky bohat€ vyuzivaji pomoci riznych prostiedkd.

Spoluprace s kolegy

Tato kategorie je opé€t patrna pouze z rozhovoru. Je dilezité zminit, Ze pozitivni vztahy
s kolegy na pracovisti vytvareji piijemnou atmosféru $koly. Mnohdy je spoluprace nutnosti, ale
ve vetsing pripadl je na bazi dobrovolnosti a pomoci si navzajem.

Vsechny informantky v rozhovorech sdé€luji, ze ve Skole panuje piijjemna atmosféra
a s kolegy maji dobry vztah. Informantka ¢. 1 sdéluje: ,, Tak ja musim Fict, zZe kdyz jsem si
hledala praci, tak tahle skola mé oslovila uz z inzerdtu, jak byl ten inzerdt viastne podany. Pak
Jjsem Sla na pohovor a méla jsem z té Skoly pocit, ze tam je takovd pravé pratelska atmosféra.
Uz jen z té prvni navstevy skoly. Jsem moc rdda, Ze si mi to viastné potvrdilo. Kdyz jsem pak
nastoupila, tak to tak opravdu bylo. Hned na zacdtku jsme méli néjaké seznamovaci akce
S kolegy a vsichni si viastné hned od zacatku tykame a musim rict, Ze mé fakt potésilo, jaka je
ve Skole mezi kolegy atmosféra.*. Informantka ¢. 2 popisuje vztahy s kolegy v rozhovoru:
,,Mame dobry vztah s kolegy. S kolegynémi jsme si sedli, ted’ se to tak ustadlilo. ProtoZe nékteré
odchazeli do dichodu, kdyz jsem nastoupila, a prisly uplné nové tvare. Takze jsme se
skamaradily a ted se to ustdlilo. Jsme dobry kolektiv. “ 1 informantka €. 3 v rozhovoru sdéluje
vztahy s kolegy: ,,Ja si myslim, Ze atmosféra je tady dobra. Zvlasteé kdyz se stykame na 1. stupni,
tak je to bez problému, ale i na druhém stupni. Akorat se min potkavame nebo neresime tolik
veci, jak na tom prvaim stupni. Na tom prvaim stupni opravdu v pohodé, bez problémii. Kdyz
potiebujeme, tak si néjakou véc vyresime. “.

Soucasti interakce mezi uciteli je i sdileni pomulcek a predavani zkuSenosti a rad.
Informantka ¢. 1 v rozhovoru piimo nepopisuje interakci mezi uciteli, ale z pozice kamaradky

muzu konstatovat, ze si vyukové materidly pfeddvame v rdmci kamarddskych vztahda.
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V rozhovoru se zminuje o uvadéjicim uciteli, ktery je dilezity v poCatcich praxe: ,,Ale musim
Fict, Ze mi hodné pomohla moje zavadejici pani ucitelka, ktera bude odchdzet na materskou
dovolenou. “. Informantka ¢. 2 také hovoii o dulezitosti uvad¢jiciho ucitele a poskytovani rad
a prebirani metod od spoluzacek z vysoké skoly: ,,Ja jsem rada, zZe kdyz jsem sem nastoupila,
tak tady byla jeste stard pani ucitelka, ktera sla do diichodu. Nebo byla uz pred diichodem. Meély
Jjsme paralelné A a B, takze ona mé v podstaté uvadela a vsechno mi ukazala. Jak to déla, jakée
Jsou ty figle, co se jak uci nebo co jim jak vysveétlit, co jim nejde. A takové ty postiehy, na které
by sam clovek prisel az po letech. Dala mi takové dobré rady. To jsem byla strasné vdécna.
Tady ty vychytavky starych ucitelek, co méli metodiku fakt dobre zvladnutou. Protoze ja jsem
toho takto moc nepochytila. Takze jsem byla moc rada. Potom jsem si prinesla metody z vysky
nebo tak od mladych holek. Zase jsme mély jiné metody. ““. Déle v rozhovoru popisuje, ze ted’
uz se s kolegynémi neradi. Informantka ¢. 3 popisuje v rozhovoru spolupraci v ramci
metodického sdruzeni, sdileni pomticek a rad s Kolegynémi, které potvrzuji skvélé vztahy ve
Skole: ,,Jeste si aktivné delame pomiicky z ucitelnice, takze si to pujcujeme. I po této strance,
nikdo nema jen pro sebe, vidycky to da i tém kolegynim, takze to je taky super, si myslim.*,
,,Nebo sleduji veselou chaloupku, a tak si s kolegynemi sdilime, kdo co nasel. Tak se vzdy
podélime o zkusenosti. “. Déale popisuje, ze si s kolegy radi v ramci potieby.

Do této podkategorie také spadaji vztahy s kolegy z matetské Skoly. O téch se zminuje
pfedevs§im informantka ¢. 2, jelikoZ s nimi maji velmi uzkou spolupréci. S matetskou Skolou
jsou v neustalém kontaktu. Déti z matefské Skoly navstévuji 1. téidy, a dokonce i déti z 1. t¥idy
chodi na navstévu do matefské Skoly. Také potadaji spoleéné akce, naptiklad pasovani prvackda,
kterou navs$tévuje 1 jejich budouci pani ucitelka. S kolegynémi z matetské Skoly tedy uzce
spolupracuji a vzajemné si piedavaji informace. Informantka v rozhovoru tyto okolnosti
popisuje: ,, My hlavné spolupracujeme s mateiskou skolkou. Jsou to ty vedlejsi dvere, vedlejsi
budova. Takze tam jsou taky kolegynky. Zname se, takze ja vim vSechno jeste driv, nez sem déti
prijdou. Uz vim, kdo jaky je, co mu nejde i co funguje v rodiné a na co dat pozor. Co se mi tady
objevi. Jeste, nez nastoupi, tak uz je umim nazpamét a poznam kdo je kdo. ; ,,Toto je podle mé
nejvetsi vyhoda, nase spoluprace s materskou skolou. Mame i spolecné akce se skolkou, takze
I S prvaky chodime zpatky do skolky a oni jsou moc radi, ze vidi ty svoje loniské spoluzaky a pani
ucitelky. Tak jsou takovi vdeécni.*; ,, Chodi sem uz se Skolkou. Mame domluvené, Ze se chodi
podivat do hodiny. TakzZe predskolaci jsou tady na koberci, my se jako ucime. . Ostatni
informantky spolupréci se Skolkou nezminuji, ale navazuji na znalosti naucené v matefské

skole.
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Tuto kategorii bych u vSech informantek opét zhodnotila velmi kladné. Na Skoléach je
pfijemnd a pratelskd atmosféra bez konflikti. VSechny informantky komunikuji se svymi
kolegy a vzajemn¢ si pomahaji. U Informantky ¢. 1 m¢ zaujala seznamovaci akce ucitela pred
zahajenim Skolniho roku. Pfijde mi to velmi inspirativni. U informantky ¢. 2 je podstatna
spoluprace s matei'skou Skolou a u informantky ¢. 3 jsou vztahy velmi pozitivni a zaloZzené na

vzajemné pomoci, radé¢ a sdileni uc¢ebnich pomticek.

Spoluprace s rodici

V ramci interakce a spoluprace je spoluprace s rodi¢i zasadni slozkou. V komunikaci
s rodi¢i zalezi na zkuSenostech pedagoga a na nastaveni hranic, které se odrdzi i v naSich
rozhovorech. Da se piedpokladat, ze vSechny informantky komunikuji s rodi¢i v ramci
tisténych nebo elektronickych zdkovskych knizek, pomoci deni¢kii, maili, mobilniho telefony
a bezpochyby tiidnich schiizek.

Nejzasadnéji fesi komunikaci s rodici zacinajici ucitelka neboli informantka ¢. 1, pro
kterou jsou podstatné nastavené hranice v komunikaci a také jeji zptisob. To potvrzuje vypovéd’
z rozhovoru: ,, Nejvic emailem a samozrejmé, kdyz mi zavolaji, tak jim volam nazpdtek nebo
odepisuji i na SMS. Ale ja jsem jim hned pri prvnich tridnich schuzkach rekla, ze bych byla
rada abychom neakutni veci resili emailem. To je pro mé takova nejprijemnéjsi platforma
a pripadné pak nejaké akutni omluvenky, tak to se déje pres esemesky a telefondty, ale hlavné
email. “. Rodi¢lim vénuje hodné Casu a snazi se jim byt oporou a vZdy poskytnout radu: ,,Denné
Mmi chodi treba 5 emailii od rodicii. Ja se jim snazim odpovidat hned, protoze chdpu, Ze kdyz
maji toho prvidcka, je to pro né vsechno nové. Stejne jako deti ode mé potiebuji podporu,
zpétnou vazbu a tak, tak se jim snazim odpovidat hned. . Komunikaci s rodi¢i také popisuje
jako nepfijemnou zaleZitost, kdy rodi¢e vyzaduji feSeni situace, ve kterych je informantka
nevinng€. Zde se podle m¢ odrazi nedostatek zkusSenosti a obrnéni se vii¢i nazorim a chovani
rodi¢t. V rozhovoru popisuje informantka nepiijemné zkuSenosti: ,, Navic komunikace s rodici
neni vzdycky uplné prijemnd, protoze rodice vam nenapisou, kdyz je vSechno v poradku. Rodice
mi pisou mail, kdyz se néco déje a vétsinou za to ani nemiizu nebo nemuzu ty véci ovlivnit, ale
prosté vyznivd to tak, jako kdybych za to mohla. Treba jsme resili, Ze se déti ve tridé praly
a bouchaly. Stavalo se to ve chvili, kdy jsem ve tride nebyla, protoze jsem méla dozor treba na
jiném patie. Pak zpétné se ta situace hrozné spatné resi, kdyz u toho nejste. Stavalo se nam to
casto, zZe se déti se mezi sebou jako praly bouchaly a pak jsou rodice neprijemni na mé, i kdyz
ja za to opravdu nemiizu. Ja si s détmi muzu maximalné promluvit o tom, jak se maji chovat.

Ale to, jestli se tak potom chovaji, uz prosté neovlivnim. To si myslim, Ze je hlavni ukol téch
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rodicii, aby svoje deéti vychovali. Ja nemiizu za rodice vychovavat. No a zrovna to jsem se
snazila vyresit tak, zZe prestavky, které nemam dozor, tak travim ve tride. Ani nechodim do
kabinetu, ale prosté jsem s temi detmi porad, abych je i lépe poznala. Takhle ze zacatku, abych
védela o vsem, co se v té tride déje. . Dale se informantka zmifiuje o rodic¢ich jako o dulezitém
Ciniteli béhem adaptace zaka na Skolni prostiedi: ,, 4 velmi diileziti jsou rodice. Kdyz rodice
nemaji radi Skolu, tak déti do ni taky nechodi rady. Komunikace s rodici je narocnd a bere mi
to hodné casu. “.

Informantka ¢. 2 zdiiraznuje piredev§im rodinu jako Cinitele ovliviiujici adaptaci ditéte
a poskytovani podpory ditéti ze strany rodinného prostredi. V 1. tfid¢ je diilezitd soustavna
prace s ditétem. Tuto informaci sdéluje rodicim jiz na tfidnich schiizkach, které¢ probihaji pred
zacatkem Skolniho roku s tfidni ucitelkou a feditelkou Skoly, kde jsou jim predany veskeré
informace o potfebnych pomiickéach, chodu skoly a piipravy zadkd na vyucovani. Tento fakt
potvrzuje vypoveéd’ v rozhovoru: ,,4 rodice, to je ditlezité. Aby rodice pracovali kazdy den s témi
prvaky. Obzvlast kazdy den. To je zase dobré, ze mame schiizku s rodici budoucich prvackii.
Vzdycky uz vime na konci skolniho roku, kdo bude mit prvni tridu a hned jde ta pani ucitelka
| na rozlouceni s predskoliky, co ma Skolka akci. Uz se zucastni, jde na né podivat, jak to
vSechno umi. A soucasné mame potom i schuzku s rodici a s pani reditelkou, kde jim rekneme,
co budu chtit, jaké pomiicky budou potrebovat a aby se jim venovali kazdy den. Uz dopredu jim
to Feknu, takze oni uz docela vi. A potom jesté 1. zari na né navalim, co si vzpomenu. “.

Informantka €. 3 zdlraznuje podporu rodiny béhem prvniho dne Zaki ve Skole a celkové
behem adaptace zéka na Skolni prostfedi. Podstatu spravného ptistupu ditéte ke Skole spatiuje
piedeviim v rodinné vychové. Casto se stava, Ze rodi¢e dité $kolou strasi a nebo se potykaji
s neochotou ditéte pracovat: ,, 4 urcité rodice. To jsem zapomnéla, protoze kdyz nékdo strasi
Skolou, tak je to taky Spatné. Napriklad kdyz vikaji, aby pockali ve Skole, tam jim ukdzou. Ale
vetsinou neni problém détmi, Ze by ve Skole neposlechli. I v tom kolektivu, kdyz vidi, Ze to ostatni
taky délaji. Potom kdyz treba rodice rikaji, Ze maji problém, Ze to nechtéji nebo to nechtéji. To
zase zdlezi na nich, jak to maji doma nastavené. Kdyz jim pak druhak nebo prviak rozkazuje
nebo je odmitd poslouchat, tak si Fikdam, to je brzo a nevim, co budou délat v puberte. . Zde se
projevuji i dlouholeta zkuSenost v komunikaci s rodici a s feSenim problémt, kdy informantka
pozaduje samostatnost ditéte v feSeni problému a vysvétleni konfliktu: ,,Meéli jsme tady dva
takové vétsi problémy, tak dostali takové nepékné razitko a méli vysveétlit doma, co teda délali.
Neslo mi o to, aby je doma potrestali, ale aby maminka védeéla, co udeélal spatné nebo to nebyl

‘

spravny okamzik ve tride. A kdyz je teda vetsi problém, tak to potom resim s rodici. *.
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Podkategorii spoluprace s rodi¢i bych celkové popsala, Ze v ni hraje pfedevsim role
Cinitelt béhem adaptace zaka Skolni prostiedi a vyzdvizeni podpory rodi¢ii zakiim. Z rozhovora
plyne, Ze jsou v tomto ohledu diilezité zkusSenosti a nastaveni hranic. Nejvice se komunikaci
zabyva informantka €. 1, kterd v tomto ohledu nejmén¢ zkuSenosti a na komunikaci s rodici si
dava hodné zalezet. V komunikaci s rodici zaziva i nepiijemné situace, kterou jsou dle mého
nazoru zpusobeny praveé nedostatkem zkuSenosti. Informantka €. 2 stavi svilj nazor predevsim
na pomoci a podpofe rodicu ditéti v ramci domaci piipravy. Také dba na dostate¢nou
informovanost rodicu jiz pied nastupem do Skoly. Informantka ¢. 3 zdaraznuje rodinnou
vychovu a jeji vliv na kdzen zakt. Pti feSeni problému podporuje samostatnost ditéte, kdy je

dit¢ vystaveno vysvétleni své nekazné.

5.7.2 Klima tfidy (podnétnost prostiedi)

Podnétnost prostiedi je v détském véku velmi dilezitd. Na podnétnost by se méla
zamé&fit rodina a dodévat ditéti motivaci ke vzdélani i mimoskolnim aktivitam. Skole je dalsim
velmi dilezitym podmétem pro rozvoj zaka. V této kategorii se budeme zabyvat celkovym
klimatem Skoly, tfidnim klimatem, u¢ebnimi pomickami a prostfedky, které jsou také velmi
dalezité, a predevSim osobnostnimi pfedpoklady ucitele, které napomahaji tvofit piijemné

klima tfidy. V této kategorii interpretujeme vysledky pomoci vSech pouzitych metod.

Skolni klima

Atmosféru Skoly popisuji vSechny informantky jako pozitivni, pratelské a velmi
pfijemné, coz jsme popisovali uz u kategorie interakce a spoluprace, podkategorie spoluprace
s kolegy. Na zaklad¢ téchto vypovédi a navstévy Skoly mizeme toto tvrzeni potvrdit. Ve vSech
Skolach panoval klid, pohoda, vSichni se usmivali a komunikovali spolu.

I s vybavenosti §koly jsou v§echny informantky spokojené. V rdmci pozorovani jsem si
vSimla, Ze jsou tfidy opravdu moc hezké a vybavenost je dostacujici. Ve vSech tfidach méli
dostatek Ulozného prostoru, klasickou tabuli, interaktivni tabuli, dostatek mista pro vystavu
prace zaki, koberec, klavir a nespocet ucebnich pomicek. Ttidy byly moc hezky vyzdobené
pravé vytvory zakl. U informantky ¢. 1 byla tfida vyzdobena do namotnického stylu
a vybavenost Skoly popisuje v rozhovoru: ,,.Jo a jak jsem spokojend s vybavenosti. Tak
S vwbavenosti jsem spokojend moc, kdyz jsem nastoupila, tak jsem dostala hned svoji tFidu, ktera
byla vybavena. Byla tam tabule, lavice a ja jsem si pak v priubéhu toho pripravného tydne tvorila

vyzdobu tridy. Ale viastné vsechno, co ke své praci potiebuji, tak bud’ to mam primo ve tiide
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nebo je to nekde ve Skole nebo v kabinete. Vzdy, kdyz jsem cokoliv potiebovala, tak jsem to
sehnala.”. Informantka ¢. 2 ma krasnou, novou a moderni tfidu. Je s ni velmi spokojena
i s celkovou vybavenosti skoly: ,, S tim jsem spokojend. Jinak ta vybavenost trid je vsude stejnd.
Interaktivni tabule tady uz mame hodné dlouho a jinak ja jsem tady rada jesté za klavir, protoze
nahore neni. Takze tady dole mam klavir a uz mi nic nechybi.“. Informantka ¢. 3 je také
spokojend s vybavenosti Skoly. Béhem navstévy Skoly si velmi pochvalovala interaktivni tabuli,
se kterou se neustale uci pracovat. Také vyzdvihuje dostatek u¢ebnich pomiicek.

V ramci Skoly informantky zastavaji 1 jiné funkce kromé tiidnictvi. Informantka ¢. 1 sd€luje, ze
by se v budoucnu také rada zapojila do dalSich funkci, jako je naptiklad vedeni krouzku.
Momentaln€ se vénuje studiu a jinou funkci ve §kole nema, ale podili se na organizaci Skolnich
akei a vyletd, jako je lyzak nebo Skola v ptirod¢€: ,, Ne, ne, nemam. Prave tim, Ze studuji tak ani
se moc zatim nepoustim do néjakych jinych rolich ve skole a jak je to pro mé vsechno nové, tak
se snazim zvladat hlavné svoji prdaci a moznd casem si k tomu priberu jesté néco dalsiho. “,
,, Zdaroven pripravuji i néjaké vylety pro déti. Snazim se, abychom se kazdy mésic nékam dostali
mimo Skolu, na néjakou exkurzi nebo vychdzku, vylet. Zarizuji treba i lyZarsky kurz na zimu,
V léte budeme zarizovat Skolu v prirode. “ Informantka €. 2 vykonava funkci preventisty, kterou
dostala ptidélenou. Vénuje se ji tfi roky a za tu dobu uz nasbirala potfebné materialy, ale zastava
nazor, ze by tuto funkci mél vykondvat pedagog z druhého stupné, jelikoz ma Skola budovy
prvniho a druhého stupné oddélené. Preventista se zamétuje spiSe na starsi déti: ,, Ale tak, taky
jsem v tom nova. Ja nevim, jestli treti rok, tak se mi uz trosicku ten plan akci uz trochu rysuje.
Taky se uz opakuje. Clovék uz vi, kde trosicku hledat.”; ,, To je hlavné pro druhy stupei. Takze
ja tam s nimi vitbec nejsem. Chtélo by to nékoho pro prvni stupen a nékoho pro druhy. Akorat
se nikdo nenasel, kdo by to tam chtél délat. Ta funkce mi byla pridelena, nevybrala jsem si ji
dobrovolné. “. Tteti informantka vykonava funkci metodika pro 1.-3. ro¢nik. Organizuje schilize
a sepisuje znich zapisy. Také se podilela na tvorbé Skolniho vzdé€lavaciho programu:
,, Kontroluji, aby byly tematické plany v poradku. Kdyz se tvoril skolni vzdélavaci program, tak
Jjsem to vlastné koordinovala. V ramci toho 1. az 3. rocniku mame spolecné schiizky, takze to

vedu, delam zapis a jinak spolupracujeme s kolegynemi, takze v pohode. *

Tridni klima

Ttidni klima tvofi zaci 1 ucitel, ale osobnostni prfedpoklady ucitele si nechame az na
dal$i podkategorii. V atmosféfe tfidy se odrdzi vrstevnické vztahy. V pozorovani jsem se
zamé&fovala spiSe na ucitele. Vrstevnické vztahy se odrazi predev§im o piestavkach

a Vv hodinach spolu Zaci hezky spolupracuji. U informantky €. 1 je ve tfid¢ velmi pfijemna
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atmosféra. Zaci spolu hezky komunikuji a spolupracuji. Atmosféra je patrna i ve video
hospitaci. Z vypovédi informantky nastavaji problémy v ramci piestavek, kdy dochazi ke
konfliktim. Konflikt je jiz popsana v podkategorii spoluprace s rodi¢i. Z vypovédi mimo
rozhovor jsem se od informantky dozvéd¢la, ze zaci na sebe velmi Casto zaluji. Zaujalo nas, ze
informantka nastavuje dodrzovani pravidel tak, Ze se Zaci navzajem kontroluji. Pfijde mi to
velmi inspirativni: ,,4 co mé treba prekvapilo, takze se pak i navzajem hlidali, jestli to pravidlo
dodrzuji. Takze kdyz jsme méli tFeba to pravidlo, Ze se v hodiné neji, tak oni Se pak navzdajem
upozornovali, Ze uz zacala hodina a nesmi jist svacinku. ““. Informantka ¢. 2 popisuje zkuSenosti
s vrstevnickymi vztahy v rozhovoru a vypovédi se mi potvrdily i bdhem pozorovani. Zaci
spolecné pokracuji z matetfské Skoly, kde uz vztahy nebyly zcela pozitivni a pfi pozorovani
doslo k urazy, kdy zak pichl svou spoluzacku tuzkou: ,, Zdlezi, jak se sejde trida. Vioni jsem
méla druhaky, predloni teda prvaky a ti méli tak dobry kolektiv, tam se krasné pracovalo. Byli
na sebe hodni, pomahali si i mezi sebou v hodiné. Kdykoliv cokoliv potiebovali. Tak to byla
uplna radost. Vzdycky se najde nékdo, kdo to kazi, ale ten se da spacifikovat. Ale ted, oni jsou,
ja nevim. Jsou takovi rozhadani mezi sebou uz od skolky. Tak se sesli a je to tady problém. .
U informantky €. 3 je z pozorovani ziejmé, Ze ve tiid¢ jsou zaci kamaradi. O piestavce si spolu
povidali, hrali a nikdo se nedohadoval. V hodin¢ spolecn¢ velmi hezky spolupracovali.
Informantka mi o prestavce sd¢lovala, ze jde hodné o povahu déti, které se zrovna sejdou ve
tiid€. Za dlouholetou praxi se setkala s mnoha variantami uspotadani tfidy. V kategorii procesu
adaptace jsou jiz popsané plactivé déti.

Pocet déti je také podstatnym Cinitel pro tfidni klima. Informantka €. 1 popisuje, Ze je
ve tiidé zakt hodné a nedokdze se vSem individualné vénovat: ,,ja mam ve tridé momentdalné
23 deti a neni jednoduché nebo neni to v mych silach se venovat vsem ““. V ramci pozorovani
a video hospitace se informantka snaZi co nejvice détem individualné vénovat, ale pocet 24 je
opravdu velky. Informantka ¢. 2 ma ve tfidé 19 déti a k poCtu se nevyjadiovala. V hodiné se
zvladala vSem individudlné vénovat. Informantka ¢. 3 ma ve tfidé¢ 22 zaka a v rozhovoru
pfiznava, ze idealni pocet by bylo 15 zaka: ,.Jad si vzdycky rikam, kdyby bylo 15 déti ve tride,
tak je to super. Ani téch asistentii by treba nebylo tolik potieba a bylo by to fakt upiné parddni,
no. Ale tak to je moje prani, tak treba se vam to vyplni. “.

Celkové bych skolni 1 tfidni klima u vSech informantek zhodnotila velmi pozitivné. Ve
Skolach dny provazi tsmév a co jsem méla moznost vypozorovat, tak i ve tfidach je pratelska
atmosféra. Vyjimka je tfidy informantky ¢.2, kde zaci nemaji pfili§ dobré vztahy uz od

navstévovani mateiské skoly.
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Uc¢ebni pomiicky a prostiedky

Ucebni pomiticky a prostfedky jsou velmi podstatnou ¢asti, kterd podnécuje zaky ke
vzdélani a také napomahaji vzdélavacimu procesu. U malych déti je dilezita zasada nazornosti.
Vsechny informantky hojné vyuzivaji uCebni pomiicky a prostiedky. Ve tifidé kazdé
informantky je interaktivni tabule a klaviry, které hojné vyuzivaji pii své vyuce. Tato kategorie
je zfejma z pozorovani a v nékterych ptipadech i z rozhovoru.

Informantka ¢. 1 hojné ve své tiid¢ vyuziva didaktickych her a té¢lovychovnych chvilek.
Tyto informace jsou patrné z pozorovani i video hospitace. Informantka ma oblibené didaktické
hry, které ma vétSinou zakoupené na ucitelnici i t€lovychovné chvilky, které maji déti rady
a jsou na n¢ zvyklé. Télovychovné chvilky maji kazdy den pred psanim a také radi tanc¢i na
pisnicku Hlava, ramena, kolena, palce. Do hodin napfiiklad zatazuje télovychovné chvilky
spojené s basnickou na procviceni prsti: ,,Potom si rozcvicujeme ruce a prstiky pomoci
basnicky a nasledne jdeme psat do pisanky.”, coz je ziejmé i z pozorovani. Béhem aktivit
I méni mista, kde probiha vyuka, coz je opét patrné z rozhovoru, pozorovani i video hospitace:
,vzdycky mam pro déti nachystanou aktivitu na koberci nebo se probéhnou i po chodbe “.
Ucebni pomiicky mé velmi hezky pfipravené a jsou zajimavé a inovativni. Hodné si vytvaii své
vlastni pracovni listy. Z kamaradského vztahu s informantkou muzeme tvrdit, ze je velmi
pecliva a rada si vyrabi své vlastni pomucky. V ptlenych hodinach vyuziva tablety a ve vSech
hodinach hojn€ vyuzivé interaktivni tabuli pro online procvicovani. Kazdou hodinu pouzivaji
mazaci tabulku. KdyZ jsou zaci unavenad, tak jim informantka ¢te pohadky na koberci, coz
je téméf na konci kazdého dne, nebo si zatanci. Jako prostiedek motivace hojné pouziva razitka
a nalepky.

Informantka ¢. 2 vyuzivd ve své vyuce hojné télovychovné chvilky propojené
s basnickami a pisnickami, pfedevsim na procviceni rukou pfed psanim. Tato informace je
patrna predevS§im z pozorovani. T€lovychovné chvilky zde byly zafazeny na zac¢atku hodiny
a Vv prabéhu, kdy trénovali na vystoupeni. Hodné€ s zdky pracuje na koberci a vyuziva celého
prostoru tidy. Pro uklidnéni zaka pouziva hudebni pomucku, triangl, ktery vyuziva i béhem
aktivit. Pro upoutani zakt a sdé€lovani informaci informantka pouziva manaska sovicku, pfi
komunitnim kruhu pouzivéa plySdka slunicko a mlze mluvit pouze ten, kdo ho drzi v ruce.
Hodné pracuje s tabuli a pouziva barevné fixy. V rozhovoru dodava, ze uz ma vétSinu pomucek
vyrobenych a uz jen vytahuje své oblibené: ,,Mam oblibené nachystané pomucky, které uz
jenom vytahuju. Stejné se vSechno nestihne, je toho ted’ hrozné moc. Je az moc velky vyber
pomiicek, pak ma clovek akorat depresi, Ze to vsechno nestiha. Ale to neni mozné vsechno stihat.

Takze mam par svych, vytahnu obalky a poskladej slabiky. Osvédcené techniky. .

93



Informantka €. 3 hojné v hodinach vyuziva interaktivni tabuli a je s ni velmi spokojena.
O prestavce predvadéla jeji funkce a velmi ji chvalila. Také dodala, Ze se s ni musi pofad ucit.
Ve tiidé ma mnoho uc¢ebnich pomicek, které hojné¢ vyuziva ve svych hodinach. V rozhovoru
sdéluje, ze neustale vytvaii nové aktivity a jejim primarnim zdrojem jsou kolegyné a novou
inspiraci hled4 na internetu. Na sviij vék je velmi inovativni: ,, Ano, nejen tabule, ale i pomiicky.
Jeste si aktivné delame pomiicky z ucitelnice, takze si to pujcujeme. I po této strance, nikdo
nemd jen pro sebe, vidycky to da i tém kolegynim, takze to je taky super, si
myslim. “..0 piestavce mi sd€lovala, Ze ma tolik pomucek, Ze uz se v nich ani neorientuje.
Béhem pozorovani do hodin vkladala télovychovné chvilky, které se odehravaly i na chodbé,
mimo prostor tfidy, a byly doprovazeny basnickami a pisnickami. Hojné vyuziva razitek jako
motivacni prostiedek.

V této podkategorii nds velmi piekvapila informantka ¢. 3, ktera ptes svou dlouholetou
praxi a nastfddané materidly vytvaii neustdle nové a aktivné pracuje s modernimi
technologiemi. Aktivné pracuje s celym prostorem tiidy, hojné vyuziva koberec a do hodin
zapojuje télovychovné chvilky. U informantky ¢. 1 jsme piedpokladali velkou aktivitu ve
vyrob& pomicek, coz se nam potvrdilo. Také vyuziva prostoru celé tiidy a je velmi aktivni
v ramci didaktickych her. Informantka ¢. 2 vyuziva predevSim pomiticek ze zasob. Je to
predevsim dano tim, ze ma malé dité, kterému se vénuje ve volném case. Pomiicky hojné

vyuzivé a do hodin hodné zapojuje télovychovné chvilky spojené s recitaci a zpévem.

Osobni predpoklady ucitele

Podkategorie osobnostni predpoklady ucitele je velmi zasadni pro vytvaieni klimatu ve
t¥id&. Zaci potfebuji béhem adaptace na kolni prostiedi empaticky pfistup, dostatek trp&livosti
a ovladat své emoce. Ucitel elementarista by nemél byt pfili§ pfisny, coz potvrzuje vypoveéd
informantky €. 3: ,,Samozrejmé i ta pani ucitelka, pokud je treba hodné néjaka prisna v té prvni
tride. Myslim si, Ze to neni uplné dobreé. “.

Informantka €. 1 je velmi empaticka a trpéliva. Tyto vlastnosti jsou patrné z pozorovani,
kdy informantka dbala na pocity Zakl a snaZzila se vcitit do jejich situace. Naptiklad, kdyz
nékomu néco neslo, tak se mu to trpéliveé snazila vysvétlit a pochopit, co mu na daném tkolu
nejde. Také kdyZz za ni déti chodili o pfestdvce a mély néjaké problém nebo ji chtély néco sdélit,
tak si je velmi trpé€livé vyslechla a nasledné na to adekvatné reagovala. Ma velmi krasny vztah
s détmi a jde videt, Ze ji praci s nimi moc bavi, coz mi potvrdila i v rozhovoru: ,, S temi détmi
mé to hroznée bavi, ale kazdy den se ucim néco nového a ty emoce se tak stridaji. Nekdy jsou

dny, kdy je vSechno perfekini a nékdy jsou dny, kdy mam prdace opravdu hodné a jsem z toho
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treba i ve stresu. Ale rekla bych zZe previadaji ty dobre dny. “. Z vypovédi je také patrné, ze jako
zacinajici ucitel zaziva stres na zaklad€ nedostatku zkusenosti a zvykani si na novou roli ucitele.
Ve tfid¢ to na ni nejde znat a jeji emoce jsou stabilni. K détem je velmi oteviena a oteviené
s nimi komunikuje, coZ jsme popisovali v podkategorii interakce s zaky. Zakaim se snazi byt
vzorem, a tak dodrzuje vSechna pravidla, ktera maji ve tfidé nastavena: ,,4 takhle kdyz oni videli,
Ze i ja to pravidlo dodrzuji a v hodiné nejim, tak se 10 taky naucili. A funguje nam to tak se
vSemi pravidly. “. Hleda se také v roli autority a snaZi se najit balanc mezi pratelstvim
a autoritou: ,, Podle mé je nejzasadnéjsi pani ucitelka, spoluzaci a rodina. Uvédomuyji si velkou
zodpovédnost ucitelstvi na 1. stupni zakladni Skoly, protoze nechces delat zkazit iluzi o skole
a chces jim toho predat co nejvice. Podle me je tezké najit balanc mezi tim byt s détmi
kamaradka, ale zaroven si udrzet autoritu.” Hodiny informantky jsou také doprovézeny
humorem. V ramci kamaradského vztahu mi informantka popisovala, Ze je dilezité s détmi
délat srandu a je to dobry zpiisob pro upoutani pozornosti. Informantka také sdéluje sviij nazor,
ze pani uCitelka v 1. tfid€ je jako druhéd maminka zaki a toto povolani je velmi mélo ocefiovéano:
wUcitelka v 1. tridé mi prijde, Ze je to takova druhd maminka a deéla toho navic pro ty déti
hrozné moc. Trosku mé mrzi, Ze se o tom nemluvi nebo casto to ani neni videt. “.

Informantka ¢. 2 je taktéz velmi empatickd a k zdkiim ma velmi mily pfistup. Jak uz
jsme jiz popisovali, informantka mé velmi pfijemny a jemny hlas. Jemnost se odrazi v celé jeji
osobnosti. Béhem cel¢ hodiny se na Zdky usmiva a velkou mirou projevuje empatii. Naptiklad
pti komunitnim kruhu jedna zakyné popisovala zazitek z pohibu. Informantka zaujala velmi
empaticky ptistup a zakyni bedlivé vyslechla a adekvatné reagovala. Popisovali jsme jiz situaci,
kdy byla hol¢i¢ka bodnuta tuzkou. I v tomto ptipadé¢ byla velmi empaticka, trpéliva a Zakyni
utésila. V ramci vyuky se Zaklim individualné vénuje a vzdy se snazi zaklim pomoct, je velmi
trpéliva. S zaky od zacatku buduje velmi hezky a ptatelsky vztah a zaroven zaci uznavaji jeji
autoritu a ve tiidé je klid a pofadek. Do svych hodin se také snaZi zapojit humorné prvky. Zaky
usmérnuje pomoci gest a nezvysuje hlas. VétSinou jen da prst pfes pusu, na zdky mrkne nebo
zazvoni na triang| a Zaci se thned chovaji ukdznéné. Je velmi emocné stabilni a jen tak néco ji
nerozhodi.

Informantka €. 3 je charakteristicka svou trpélivosti, empatii, individualnim ptistupem
a humorem. Tyto vlastnosti a schopnosti informantky se velmi projevovali v pozorovani. Svou
dlouhodobou zkuSenosti ptisobi velmi vyrovnané a spokojen¢. Nema potiebu zvySovat hlas
nebo davat détem poznamky. Zaky si umi velmi dobie usmérnit, coz jsme popsali v kategorii
interakce a spoluprace. K Zadkiim je velmi trp€liva a snazi se, aby zaci na feSeni pfisli sami.

| v ramci stihani u¢iva je velmi emoc¢né stabilni, coz e projevu i v rozhovoru: ,,Jo, kdyz clovek
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vidi, Ze jsme dnes méli naplanované, ze jesté do pisanky napiseme velké P. Prosté to uz neslo.
Napsali jsme si to na tabulku a nechame to po prdzdninach a hotovo. . Emoc¢ni stabilita se
V pozorovani projevila, kdyz zékyni tekla krev z nosu. | v takové situaci ztistala klidna a situaci
zacala ihned adekvatn¢ fesit. Velmi individualné ptistupuje k chybé a pti dodrzovani pravidel
se snazi byt empaticka: ,,Neznamend to, Ze by si tady mohli délat co chteli, ale takovym tim
empatickym pristupem, aby se deéti citily dobre. Protoze i kdyz maji stres, jsou pod nejakym
tlakem, tak i vykony nepodavaji spravné. Aby se nebali, kdyz udélaji chybu nebo se jim néco
nepovedlo. “. Velmi se mi libil postoj k informantky ke tfidé. Tfidu bere jako svou druhou
rodinu a prace pro ni nekonci zavienim dvefi, ale neustdle nad zdky premysli, coz sdélila
Vv rozhovoru: ,, Vite co. Ono v podstateé, jak zacne Skolni rok, tak mi to pripadd, ze mam druhou
rodinu. Vlastné tu tFidu. A ¢lovék na né mysli porad. Nékdy je spokojeny. Zalezi to i hodné, kdyz
mda clovek nejaky problém, tak to ty décky vyciti a odrazi se to. TakzZe i v té tridé je to takove. “,
,,Ne, to opravdu nejde. A prazdniny jsou potom zaslouzené. Teprve po ctrnacti dnech zacnu
trochu relaxovat a vikat si, jakd je pohoda a klid. . Jeji hodiny jsou postavené¢ na humoru.
S détmi délaji srandu, spole¢né se sméji a tsmévem se kazdy den pozdravi. Tento pfistup je
velmi inspirativni.

Vsechny informantky jsou velmi empatické, s détmi maji trpélivost a maji stale emoce.
Jen tak n&co je nerozhodi. S Zaky maji velmi pékny vztah postaveny na divéie a pratelstvi. Zaci
se neboji informantkam cokoliv sdélit a ony je se zajmem poslouchaji a reaguji na né. S kazni

ve tfidé nemaji problém a Zaky si ihned usmérni pomoci jednoduchych gest.

5.7.3 Proces adaptace

Tato kategorie se zabyva procesem adaptace. Nastup ditéte do Skoly a proces jeho
adaptace na skolni prostiedi je dilezitym bodem v Zivoté ditéte. Dit¢ piijima roli Skoldka, hru
stfidaji Skolni povinnosti a dité se podfizuje reZimu Skoly. V tomto obdobi, jak je jiZ zminéno
V teoretické casti 1 pfi rozhovoru s informantkami, hraji podstatnou roli Cinitelé, kteti ovliviuji
pravé proces adaptace. Radime sem ugitele, rodi¢e a spoluzaky. V této kategorii se budeme
zamétovat predevSim na postoj ucitele k procesu adaptace a pokusime se odpoveédét na dve
vyzkumné otazky, které spolu bezpochyby souviseji: Které profesni kompetence jsou urcujici
pro praci ucitele elementaristy v adaptacni fazi 1.rocniku?; Jakym zpiisobem délka praxe
ovliviiuje profesni kompetence ucitele elementaristy?. V této kategorie se zabyva interpretaci
podkategorii — zkuSenost s vyukou v 1. ro¢niku, metody a pomticky v adaptacni fazi, adaptace

na prostiedi Skoly. Proces adaptace interpretujeme piedev§im na zaklad€ rozboru rozhovort.
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Zkusenost s vyukou Vv 1. ro¢niku

Jedno z kritérii, pfi vybéru vyzkumného souboru, byla délka pedagogické praxe
informantek. Zajimalo nas, jestli prave délka jejich praxe ma vliv na proces adaptace ditéte na
Skoli prostiedi a zda se tento proces u informantek lisi na zaklad¢ jejich zkusSenosti. Vyuka v 1.
tiide je velmi specificka a naro¢na a ve vétsing piipadu ji nevyucuji zacinajici ucitelé. Z vlastni
zkuSenosti muzu potvrdit, Ze tomu tak opravdu je. Oproti jinym tfidam, které jsem béhem své
praxe na vysoké skole mohla ucit, je prvni tfida upln€ jiné a je zde potieba dostatek zkuSenosti.

Informantka €. 1 se nepotykala pouze s adaptaci déti na Skolni prostiedi, ale také se svou
adaptaci na novou roli ucitele, kolegy a také na prostfedi Skoly. Pfed nastupem do zdkladni
Skoly pusobila jako chitva v matetské Skole v jejim rodném meésté Litomysli, kde nacerpala
mnoho zkugenosti s détmi. Skolku navitévovaly déti od dvou let a pied nastupem do koly se
vénovala predskolnim détem. Jeji prace tedy navazovala a informantka znala specifika déti
v predskolnim véku a na téchto zkusenostech mohla dale stavit. Tato informace je patrna
Z rozhovoru, kde byla informantka tdzana, jestli ma pfedchozi zkuSenost s détmi: ,,Jo, jo. Mam.
A pravé jesté s mensimi, protoze ve Skolce jsme méli déeti od dvou let do predskolakii a jad jsem
v Cervenci opustila predskolaky a v zari jsem nastoupila k prviiackum, takze mi to viastné
navazovalo. “. Ve skole ptsobi od zafi, takze je pro ni role ucitele nova. Pfedchozi zkuSenosti
s vyukou prvni tfidy neméla, jelikoz praxe v 1. tfidé na vysoké Skole byla zruSena z diivodu
pandemie Covid, a setkala se s ni poprvé az pii nastupu do prace. Kdyz ji byla ptidélena prvni
tfida, tak byla velmi ptekvapena pravé z divodu specifika 1. tfidy, ale pridéleni vzala jako
vyzvu: ,, Musim Fict, Ze pro mé to bylo velkym prekvapenim. Necekala jsem to, protoze vim, Ze
neni uplné bezné, aby nastupujici ucitelka dostala rovnou tiidnictvi a jesté v 1. rocniku. Prece
Jje ta prvni trida hodné specificka. Takze byla jsem prekvapena, ale hodné mé to ldakalo, protoze
k tém mladsim détem mam blizko. Bavi mé prace s nimi a brala jsem to jako vyzvu. Rekla jsem
si, Ze to zkusim a Sla jsem do toho.* Jako zalinajici ucitel si velice uvédomuje zodpoveédnost,
kterou ucitelka v 1. ro€niku nese. Prace s détmi ji velmi bavi a tdhne ji to spiSe k malym détem.
Zacatky jsou velmi naro¢né a informantka se vSe teprve uci a spousta véci je pro ni zcela nova.
Dé&ti mé moc rada a z pocatku se na n€ velmi tésila. Jeji prace v ni vyvolava stres, ktery je dan
nedostatkem zkusenosti s vyukou v 1. tfid¢ a nabirani zkuSenosti popisuje jako pokus a omyl:
,,No hodné se to stridalo. Ja jsem se na ty deéti hrozné moc tésila, ale uvéedomovala jsem si tu
zodpoveédnost, kterou ta prvni tfida obnasi. Hlavne ten zacdtek. A vlastné porad je to u mé
takovy pokus omyl. S témi détmi mé to hrozné bavi, ale kazdy den se ucim néco nového a ty

emoce se tak stridaji. Nekdy jsou dny, kdy je vSechno perfektni a nékdy jsou dny, kdy mam prdace
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opravdu hodné a jsem z toho treba i ve stresu. Ale rekla bych ze prevladaji ty dobré dny. .
Nedostatek zkuSenosti se odrazi v neodhadovani situaci nebo naroc¢nosti aktivit. Prikladem je
tomu popis situace pie prvnim té€locvikem, ktery je popsany jiz v podkategorii interakce s zaky
Vv ramci pokynt zakiim. Ziskavani zkuSenosti je tedy u informantky v procesu hledani sebe
sama a zjiStovani specifik 1. tfidy na zakladné vlastni zkusSenosti v nejriznéjsich situacich.
Informantka €. 2 je charakteristickd vyukou v 1. ro¢niku a ma s ni velké zkuSenosti. Za
deset let celkové praxe a osm let praxe na soucasné Skole vyucovala vzdy 1. tfidy s vyjimkou
jednoho roku, kdy vyucovala 2. tfidu: ,, Skoro vSechnu praxi mam v prvnim rocniku, jen vioni
Jjsem byla jednou ve druhé tride. To byl zrovna covid, takze v podstaté ucim jen prvaky porad
dokola. . V pocatcich své pedagogické praxe ji byla ihned ptidélena 1. téida, za coz byla
informantka velmi vdécna, jelikoz ji vidy spise pritahovala vyuka malych deéti: ,,Ja jsem ji
chtéla. Ja jsem vyloZené chtéla tyto malé, takze mi tehdy vySel pan reditel vstiic. Hledali nékoho
do prvni tridy, tak jsem byla strasné rada, Ze jsem ji dostala. Ale chtéla bych mit jedna a dva,
abych si je vedla aspon do té dvojky a pak treba zase ty malé prvacky. Tretaci, ctvrtaci. Ti
starsi mé netahnou. “. Z vypovédi vSak vyplyva, Ze by si tfidé chtéla vést alespon do 2. tfidy.
Také popisuje dalezitost uvadéjiciho ucitele, ktery poskytuje rady a pomoc pii nedostatku
zkusenosti a pii jejich ziskavani. Tento fakt jiz popisujeme v podkategorii spoluprace s kolegy,
ale zminime zde jesté jednu informaci, ktera vyplyva z rozhovoru: ,, Urcite, pak uz si ¢lovek
prebere, co mu vvhovuje nebo asponn mu pomiize videt tu latku, jak ji vysoko nastavit. Ja jsem
se s nimi bdla napsat jedno pismenko a treba oni napsali piil stranky nebo stranku v pisance.
Clovék zjisti, Ze toho zvladnou vic, nez si mysii. . Informantka také ptiznala, Ze ji na po¢atku
praxe provazel stres a strach. Napomahaly ji vSak nabyté zkuSenosti ze Skolky: ,.Jsem zvykla ze
Skolky, jak s détma komunikovat a viastné mi o hodné pomohlo, Ze jsem cely predchozi rok
stravila u predskolakii, tak jsem hodné navazovala na to, co by mohli mit naucené ze skolky. “.
Informantka €. 3 je zase charakteristickd svou dlouhodobou praxi, témét 40 let. 20 let
pusobi na soucasné Skole. Jeji pocatky pedagogického ptisobeni spadaly do vyuky v mateiské
Skole, kde ptsobila 10 let a nasledn¢ si dod¢€lala vzdé€lani a je nyni je aprobovana ucitelka na 1.
stupni ZS. S vyukou 1. tiidy ma velké zkuSenosti, téméf deset let, ale vyucuje i jiné tfidy. Na
dané Skole je zaveden systém, kdy si pedagogové vedou tiidu od 1. do 3.: ,, No ja jsem viastné
v 1. rocnicich ucila myslim vic jak 10 let, ale nejenom, Ze bych ucila prvni rocnik. Vétsinou je
to tak, Ze tady na této skole to tocime 1.,2. a 3. rocnik. I kdyz jsem byla vlastné naproti na Skole,
tak tam jsem nezacinala v prvni tride, protoze vétsSinou se s ni vétsinou nezacind. Ale pak jsem
méla prviaky, druhdky a tretdky, a tak se to vlastné toci, coz je fajn.“. Ve své vypoveédi

v rozhoru také popisuje specifika 1. tfidy. Se star§imi détmi je prace jind a v mnohych vécech
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I jednodussi diky vyzralosti déti. Je ziejmé, Ze ji tento systém vyhovuje a je za néj rada: ,, Jasné.
Zase ta prvni trida je fakt takova specificka i narocna. Ale zase je dobré, kdyz clovek pozna
S temi detmi i néco jiného a Ze se s nimi da trosku jinak pracovat, mluvit a vSechno. Hlavné v
té treti tride. Ti druhdaci, to je takovy ten prechod a v té treti tride uz tak vyspivaji a vyzravaji,
tak je to takoveé zas o necem jiném. ““. Nevyhodu spatiuje pouze ve st¢hovani tfidy do vyssiho
patra Skoly. S vyukou v 1. ro¢niku tedy nema problém a dlouholetou zkusenosti je na vyuku
zvykld a nevadi ji. Ma perfektné zvladnutou vyuku v 1. tiidé a ma dostatek zkuSenosti
a védomosti v ramci adaptace ditéte na Skolni prostiedi. Pocatky pro ni nebyli moc naroc¢né,
jelikoz také navazovala na vyuku v matetské Skole: ,,No viastné tim, ze ja jsem byla v té
materské skole, tam mi to ani neprislo. Takze ja s tim problém nemam. Vim, Ze nékdo z toho ma
strach. Mné to nevadi a jsme asi jedna z mala ze Skol, ktera to mame tak docela rozdeélené.
Pasuje nam to toceni jedna, dva, tri. I kdyz tady je problém, zZe se na tu tieti tridu stéhujeme
nahoru do patra, tak nevim, jestli se to do budoucna néjak vyresi, abychom se nemuseli
stehovat. Je to docela narocné a nefajn. Ale jako neni tady problém, Ze by nékdo nechtél jit do
prvni tiidy. Rikam, tak to mame zabéhlé a zas ti co jsou ¢tyFi a pét, tak jim to vyhovuje, protoZe
maji bliz ke starsim détem. “.

Diky interpretaci této podkategorie jsem zjistila, Ze zkuSenosti s vyukou v 1. ro¢niku
jsou zésadni. 1. tfida je velmi specificka a zkuSenosti jsou zde nezbytné. Myslim si, ze stres
a obavy z vyuky jsou na misté a pedagog si musi zkusenosti ziskat v ramci pedagogického
pusobeni a prozitim si nejriiznéjsich situaci. Z pocatku miize byt vyuka postavena jako pokus
a omyl. Z vypovédi je ziejmé, ze zaCinajici ucitel nema dostatek zkusenosti a ve vétsing pripadi
na mnoho véci ptichazi uz v prubéhu praxe. Dllezitym ¢initelem mutze byt uvadejici ucitel,

ktery pomuze nastavit narocnost vyuky a objasni specifika vyuky.

Metody a pomiicky v adapta¢ni fazi

Metody a pomtcky jsou bezpochyby nedilnou souc¢asti adaptacni faze. Ucitelé se snazi
udglat zaktim vstup do $koly co nejpiijemngjsi a je to pro né velmi dilezité. Zak i ugitel se musi
ve Skole citit pfijemné a k tomu je potieba vzajemné seznameni se a ziskavani zazitka.

Vsechny informantky vyuZzivaji v adaptacni fazi tematického ladéni.

Informantka €. 1 navazala na zpiisoby Skoly a jako téma své tiidy si vybrala namoiniky:
,INase skola to ma zavedené tak, Ze je cela trida tematicky zamérend, tak jsem si to vsechno
sladila do jednoho tématu. Vybrala jsem si namorniky a udélala jsem si i vyzdobu tridy v tomto
duchu, na které jsem pracovala v pripravném tydnu. “. Tuto tématiku pouziva po cely Skolni

rok jako prvky motivace, naptiklad pii uceni se pravidlim, i ziskavani pozornosti: ,,Pravidlo
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nam vzdycky v pondeli rano posle postou Pepek namornik, protoze si hrajeme v 1. tiide, Ze jsme
namornici a plavime se 1. tiidou. “. V prubéhu prvnich dni také pouzivala aktivity ladéné do
pohadek a véci, které déti znaji.

Tematické ladéni vyuzivaji 1 druhd a tfeti informantka. Informantka ¢. 2 ladi adaptaci
do tématu pohadek a prvouky: ,,7ak to mame dny motivované na vecernicky, protoze je znaji.
Vecernicky, pohddky, tak se na tom rozhovori a mame k tomu riizné aktivity. Matematiku mame
taky to SPN a ze zacatku jsou pohadky. Celé je to ladené pohadkove. ““. Metodiku adaptace ma
Jiz zajetou a ma sepsané pripravy, které si vzdy jednou za rok piipomene a prostuduje. Jinak
hleda i novou inspiraci, kdy konstatuje, ze v dne$ni dob¢ je mnoho materidlu pro adaptacni fazi
ve $kole: ,, Vzdycky, to mi zase poradila jina pani ucitelka na malotiidce. Rikala, Ze je to tak
jind prdce, ze to md napsané. Myslim ty hodiny. Protoze je uci vlastné jen jednou za rok, tak ze
jevzdy zapomene. A pak je se zacne uz v téch sesitech, tak v tom clovek jede kazdy den a poradd,
tak to uz vi. To uz neni tak ndarocné. Ale zrovna tady ty zacatky, ty prvni dny, jsou tak jiné, Ze to
mam napsané a vzdycky jednou za rok mrknu, co tam délame a mam to. Ted je spousta
materidli, takze se da Cerpat i z tech metodik. Jsou tam tematicky ladéné tydny, napriklad
pohadkové. Jsou tam vSechny cinnosti, co se nimi da délat. Ale je tam toho strasné moc. Mam
taky takové své pripravy. “.

I informantka ¢. 3 pouziva pohadky jako ivodni motivaci. Béhem pozorovani jsem si
vSimla, Ze jejich tfida nese ndzev Vecernickov. Prvni den ve Skole vyuziva jako motivaéni prvek
a zaroven i seznamovaci a adaptaéni znagky, které dale vyuzivaji ve svych hodinach: ,, Uplné
ten prvni den, kdyz prijdou i s rodici, tak z toho mivame vzdycky obavy. Uz tady mame zajeté,
Ze décka maji ten prvni den privitaci. Je tady hodné rodicu a vlastné je trida plna i babicek.
Predstavim se. Prijde pani vychovatelka, taky se predstavi. Na tabuli mam karticky, kde maji
napsané své jméno. Ja pak kontroluji, jestli teda vsichni prisli do skoly. Kazdému prectu jeho
jméno, oni prijdou k tabuli a snazi se tam najit to své jméno. Napisu tam jméno krestni a potom
mensim prijmeni, protoze vétsinou oni znaji jméno krestni. Takze ho hledaji, kdyz ho nemiizou
najit, tak jim pomuzu. Kdyz si to jméno otoci, tak na té karticce maji znacku. Tim padem si
objevi, Ze maji tu znacku, kterou mivali i ve skolce. Nez se nauci vSichni cist a psat, tak ty znacky
vyuzivame, jako takové rozpoznavaci znameni. . Pohadkové ladéni vyuziva pfi seznameni
s zéky: ,, Néco si rekneme, vétsinou to nasmerujeme do nejakych pohadek, aby se jim to libilo
a zkousime takové zakladni véci, které procvicovali ve Skolce. .

Informantky se béhem adaptace Zadka na Skolni prostfedi soustfed’uji na vzijemné
seznameni pomoci her a aktivit, kterou pravé ladéni i do pohadkovych témat. Vyuzivaji

napiiklad metody s mi¢kem, aby zjistili jména zakd. U informantky ¢. 2 je vyhoda, Zze velmi
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uzce spolupracuji s matetskou Skolou, jak je popsano v podkategorii spoluprace s kolegy.
Vsichni Zéci spole¢né prechdzeji z matei'ské Skoly, takze se velmi dobie znaji. V prvnich dnech
jde o seznameni s pani ucitelkou, kterd se jména déti naucila jiz dopiedu, jak je patrné
z vypovédi: ,, My hlavné spolupracujeme s materskou Skolkou. Jsou to ty vedlejsi dvere, vedlejsi
budova. Takze tam jsou taky kolegynky. Zname se, takze ja vim vSechno jesté diiv, nez sem deti
prijdou. Uz vim, kdo jaky je, co mu nejde i co funguje v rodiné a na co dat pozor. Co se mi tady
objevi. Jesté nez nastoupi, tak uz je umim nazpamét a pozndm kdo je kdo. Driv mi to vidycky
dalo hodné casu, nez jsem si je ze zacatku zapamatovala, ale kazdy rok je zvladam rychleji.
Podivam se na fotku a do dvou dnii je umim. Toto je podle mée nejvetsi vyhoda, nase spoluprdce
s materskou skolou. Mame i spolecné akce se Skolkou, takze i s prvaky chodime zpatky do skolky
a oni jsou moc radi, Ze vidi ty svoje lonské spoluzaky a pani ucitelky. Tak jsou takovi vdeécni.
Takze deéti se znaji ze skolky, je to stejna trida, jako ve Skolce. Furt ti stejni spolu. Takze kdyz si
nesednou, tak jdou spolu furt i stejni az do devitky. TakzZe seznamovaci hry nejsou potreba, to
spise abych se seznamila ja s nimi., abych si zapamatovala jména. “.

V této podkategorii si mysli, Ze délka praxe nehraje roli. VSechny informantky maji
metody adaptace na Skolni prostiedi velmi zvladnutou a vyuzivaji nejriznéjsi metody. V této
oblasti jde pfedev§sim o motivaci ucitele vykonavat svou praci co nejlépe a vénovat tomu
dostatek ¢asu. Samoziejmé, Ze u zacinajiciho ucitele tyto situace mohou vyvolavat stres, ale
myslim si, Ze nase informantka je velmi ambiciozni, pecliva a ohleduplna. Svou praci ma velmi

promyslenou a vénuje se ji naplno.

Adaptace na prostredi Skoly

Dalsi podkategorii je adaptace na prostiedi Skoly, ktera je v naSem kontextu dileZita.
kontaktu se skolou a spani ucitelkou. Je velmi dulezité, aby si Zaci vytvoftili kladny vztah ke
Skole a chodili do ni rady. To potvrzuje i informantka €. 3 v rozhovoru, kdy hovoti o snaze, aby
déti mély skolu rady: ,.Ja vzdycky rikam rodiciim, Ze je dilezité, aby co nejdéle chodili radi do
skoly. “.

Vsechny informantky popisuji, ze je podstatné predchozi zkusenost z matetské skoly,
na kterou dale navazuji. Jak uZ jsme jiz popisovali, tak informantka €. 1 mé zkuSenosti s vyukou
Vv mateiské Skole, kde piisobila jako chiiva. ZkuSenosti jsou ji oporou, jelikoZ navazuje na
ptedskolni obdobi a s détmi ma jiz zkuSenosti: ,,Jsem zvykla ze Skolky, jak s détma komunikovat
a vlastné mi o hodné pomohlo, Ze jsem cely predchozi rok stravila u predskoldkii, tak jsem

hodné navazovala na to, co by mohli mit naucené ze skolky. ““. Informantka tizce spolupracuje
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s matef'skou Skolou, coz jsme taky popisovali vySe. Informantka povazuje kontakt s matefskou
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chovani ze skoly, které informantka popisuje v rozhovoru: ,,Ale oni jsou na to zvykli uz ze
Skolky. Tam maji taky pravidla a vzdycky mi rikaji, zZe je tam taky méli. I ve druzince je mayji,
tato pravidylka. Takze to jsem védéla, ze i v té Skolce se uci sedet v kruhu, aby ve skole vydrzel.
Hlasi se a opravdu vydrzi. Opravdu jsem se byla divat.“. Informantka ¢. 3 také hovofti
0 navazovani na pfedchozi zkuSenosti zakli z matefské Skoly a navazuje na n€ v prvnich dnech
po nastupu zakl do skoly: ,,Néco si Fekneme, vétsinou to nasmerujeme do néjakych pohadek,
aby se jim to libilo a zkousime takové zakladni véci, které procvicovali ve skolce. Zrakové
rozlisovani, sluchové vnimani a tady toto. . Také zastava nazor, Ze jsou zaci z matetské Skoly
dobfe pripraveni na rezim Skoly, ale zalezi na individualité zak: ,,4 myslim, Ze vétsinou jsou
ted’ i dobre pripraveni z materské Skoly, takze tady nebyly néjaké velké problémy. Ale pokazdé
je to jiné. “.

jsme tyto zalezitosti popsali jiz vySe. U informantek ¢. 1 a 3 dochazi k seznameni se skolou
vramci prohlidek v prvnich dnech Skoly. Tyto informace jsou patrné zrozhovort
s informantkami, kdy informantka ¢. 1 tika: ,, Taky jsme si byli projit Skolu, aby se v ni zZdci
zacali orientovat. *“ a informantka €. 3 popisuje seznameni se skolou: ,, 4 projdeme si tieba prvni
patro ve Skole. Dalsi den druhé patro, aby védeéli, kde je sborovna, jak se dostanou do jidelny.
Takze tak postupne. Pak si obejdeme dalsi den skolu zvenku, aby videli zvenku, kde mame tridu
a takovym zpusobem pracujeme. .

Béhem procesu adaptace také dochazi k upraveé vyuky, aby si zaci postupné zvykali na
chod skoly. U informantky €. 1 jsou nejzasadnéjsi pravidla, ktera se déti po ptichodu do skoly
musi naucit dodrzovat. Vypovida o tom informace z rozhovoru: ,,Ja jsem prave témi pravidly
chtéla hned navazat, protoze ta pravidla mi prijdou v 1. tride fakt zasadni véc a kdyz déti prisly
ten prvni den do skoly nebo v tom prvnim tydnu tak ony vedély zhruba, co se ve skole dela od
starsich sourozencii. Ale nikdo jim tFeba nerekl, ze kdyz uslysi zvonek, Ze musi do své lavice
nebo kdyz prijde pani ucitelka, tak by se mély postavit nebo kdyz je hodina tak se prosté
nepovida. Kdyz mi chtéji néco Fict, musi se prihlasit. Nastavovani pravidel je fakt béh na
dlouhou trat. . Dale si nastavovani a dodrzovani pravidel budeme popisovat nize v kategorii
profesnich kompetenci. Druhd informantka hovofi o upravé hodiny, kdy nedodrzuje pfesny

harmonogram vyucovacich hodin, ale chod hodin uzptisobuje potiebam zaktim a uci je orientaci
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a bezpecnosti: ,, Pro mé je dilezité, aby se trosku naucili orientovat. Napriklad Ze chvilku
sedime, pak jsme na koberci. Aby nebyli splasent a trochu se uklidnili. Jsou to nerizené strely,
tak aby se néco nestalo. Nebo takové ty useky. Vubec nejedeme hodina, prestavka, hodina,
prestavka. To s nimi vibec nefunguje, takze chvilinku néco délame, pak zase musi déti
odpocinout a posvacit, a tak se nam to prolind. Pak jdeme chvilku ven, takze to nema zadné
hranice. “. Zaatky jsou dulezité v tom, aby se déti szili v prostfedi Skoly a zacali se v ni
orientovat: ,, Ano, abych je poznala a trosku jsme se szZili. Hlavné aby se nékdo neztratil (smich).
Dbat na bezpecnost, protoze porad prechazime tam a zpatky. “. 1u informantky €. 3 jsou zacatky
odlehcené, kdy se zaci seznamuji s prostfedim Skoly, uci se ndvykim. Pro tyto ucely maji na
Skole po urcitou dobu zrusené zvonéni: ,, Viastné ze zacatku adaptace jsme jednu dobu meli, Ze
nam tady nezvonilo, ale to uz jsme zrusili. TakzZe to zvonéni je potom dulezité, aby méli i takovy
ten 7ad, ze je ta hodina a je ta prestavka, tak je to pro né i takové lepsi. Ale kdyz potom potiebuyji,
tak si to upravim podle sebe. Kdyz vidim v té hodiné, jeden jde curat, druhy, treti, tak se jdeme
vSichni vycurat nebo se ted vSichni napijeme a opravdu musi clovék vychdzet z toho, jak ty
décka reaguji, jak funguji, a tak jim to prizpusobovat.”. Jak je z rozhovoru ziejmé, tak
informantka dba hodné¢ na dodrzovani chodu Skoly, ale zdroven zodpovédné pftistupuje
k individualité tfidy a jednotlivych zaka.«

Informantka ¢. 3 také hovoti o adaptacnich obtizich, kdy jsou déti plactivé, i kdyz
navstévovali matefskou Skolu. U informantky je patrnd velmi rozvinutd empatie a trpélivost:
., Ted mé treba dvé deéti plakaly, Ze se baly, Ze je tady rodice nechaji. Pritom chodily do skolky,
takze chodily za mnou i k tabuli. Vidycky naplakaly a byly z toho Spatni. S placem uz sly do
tridy. Ale to jsou viastné takové povahy. Uz je to lepsi. Obcas se jesté néco tak vyskytne, ale
S tim ¢lovék nic nenadeéla, néjakym striktnim chovanim. To nejde. ““. Informantka €. 2 se setkava
s logopedickymi obtizemi a s poruchami grafomotoriky, kde popisuje, Ze vyplyvaji i z nezajmu
rodicu: ,, Spis jsou ted’ problémy s grafomotorikou. To je kamen urazu. Potom ve cteni. Ted' je
hodné logopedickych vad a problému. Déti neumi mluvit. Ze Skolky tady prisla aspon tretina
S timto problémem a rodice to moc neresi.". Informantka ¢. 1 hovofi o adaptacnich obtiZich
v ohledu dodrZovani pravidel, které si popiSeme nize.

Celkové bych informantky v této podkategorii zhodnotila jako dostate¢né schopné zaky
adaptovat na Skolni prostiedi. Nejvétsi potize se budou objevovat v nastavovani a dodrzovani

pravidel.
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5.7.4 Profesni kompetence

Profesni kompetence jsme si pro Ucel interpretace dat klasifikovali podle Vasutové. U
ucitele se predpoklada, ze je schopen vyuzivat naplno svych dovednosti za ic¢elem vzdélavani
déti. Pedagog je dilezitou soucasti vyuky a pro dité je zdsadnim faktorem pusobicim na jeho
vzdélani. Profesni kompetence se zamétuji na zptisob jeho vedeni vyuky, Zivota ve Skole, ale
i na jeho osobnost. Tato kategorie je interpretovana pomoci vS§ech metod pozorovani a délime
ji na jednotlivé podkategorie — piredmétova kompetence; didakticka a psychodidakticka
kompetence; diagnosticka a interven¢ni kompetence; socialni, psychosocidlni a komunikativni
kompetence; manazerskd a normativni kompetence; profesné a osobnostné kultivujici
kompetence. Tyto podkategorie si dale jednotlivé popiSeme. Kategorie profesnich kompetenci

nam poskytuji odpovédi pro vSechny vyzkumné otazky.

Piedmétova kompetence

1. tfida je velmi specifickd v tom, ze Zaci vstupuji do systému vzdélavani a v prvnim
Skolnim roce se uci zdkladnim dovednostem jako je ¢teni, psani a pocitani. Dllezité tedy je,
aby pedagog elementarista m¢l dobte zvladnutou metodiku trivia a dokazal hodinu uzptsobovat
potfebam a véku zaka.

Informantka ¢. 1 v rozhovoru popisuje, Ze je pro ni vSechno nové a postupem casu si
situacemi ptichazi na sviij systém vyuky. Z pozorovani i rozhovoru je vSak ziejmé, ze je velmi
pecliva a snaZi se své roli ucitele vénovat co nejvice. Zacinajiciho pedagoga mnoho véci
dopfedu nenapadne a nejriznéjSimi situaci pfichazi na nové informace a vytvari si tak svij
vlastni styl vyuky a zplisob interakce s zaky: ,, No tak, jak jsem rikala. Je to novd zkusSenost
kazdy den a viastné do té doby, nez jsem si to sama zazZila na viastni kiizi, tak nékteré ty situace
mé predem vibec nenapadly.”. Tyto situace jsme vice popisovali vySe. Taky jsme jiz
popisovali, Ze pro informantku je obtizné odhadnout pfiméfenou naro¢nost aktivit, které byly
zpuisobeny nedostatkem zkuSenosti a nedostate¢nou znalosti tfidy na pocatku roku. Béhem
pozorovani méla informantka metodiku perfektn¢ zvladnutou a nebylo zde poznat, Ze by se
jednalo o zacinajiciho ucitele. Z pozorovani je zfejmé, Ze informantka velmi vyuziva propojeni
s jinymi pfedméty. V hodindch vyuziva i prvky anglického jazyka a hudebni vychovy. Déle
vzdy narazi na situaci, kdy si vysvétluji véci i v rdmei jiného predmétu, napiiklad ro¢ni obdobi
nebo zvifata, které maji propojené s Ceskym jazykem. Takovych situaci by se dalo najit mnoho.
Hodinu uzptsobuje na zdkladé vykonu Zakh. Nekteré déti jsou Sikovnéjsi a nékterym jde vyuka

pomalu. Pro Zaky mé nachystané ukoly navic. S Zaky si vytvoftili systém, kdy informantka zaky
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za bonusové ukoly ohodnocuje. Kazdy zak tedy neustale pracuje a motivovan délat praci navic.
Tuto skuteCnost si popiSeme vice v podkategorii diagnostické a intervencni kompetenci.
Informantka se snazi hodiny dé¢lat velmi zajimavé, coz miizeme pozorovat i v popisuje ucebnich
pomiicek. Hojné vyuziva moderni technologie, aktivity hodné stfida, stfida i uc¢ebni prostor
avyuzivd nejrizngj$i ucebni pomicky. Do hodin zafazuje hodn¢ didaktickych her
a télovychovnych chvilek.

Informantka ¢. 2 diky svym zkuSenost s vyukou v 1. tfidé ma metodiku velmi dobie
zvladnutou, coz ndm potvrdilo pozorovani. Pozorovatelné to bylo predev§im v hodin¢ ¢eského
jazyka pfi psani v pisance. Informantka m4 jiz zajetou vlastni techniku a pomticky, které zakiim
pomahaji. Naptiklad zaktm uvadi, Ze maji neviditelné lepidlo a pismenka musi slepit nebo do
pismenek fouka, aby si Zaci napravili sklon pisma. Ve svém vyucovacim stylu vyrazné vyuziva
mezioborovych vztahti a hodiny ma tematicky ladéné, coz je patrné z pozorovani i z rozhovoru:
,,Mné vyhovuje, kdyz to mam vSechno tematicky propojené a mam to napasované na prvouku.
Vylozené mam témata podle prvouky. Ted uz jsou sesity ladené do prvouky, ale driv to nebylo
a mné to tak vvhovuje. Napriklad jsem skoldk a je tam doprava, tak v matematice pocitdme
dopravni znacky nebo kreslime semafory, zpivame o viaku, dejme tomu. Pak mame podzim, to
je taky hezké. Podzimni pisnicky a vsechno ostatni. Vytvarka i pracovni vychova je k tomu
hezka. Takto to mam napasované. Sem tam se do toho dostane svatek. Ale treba, jak jezdime
podle Nové Skoly, tak nemaji slabikar ladeény, ale uz jsem zvykla, Ze uz mi to ani nevadi. Je tam
vlastné ziva abeceda na zacdtku, takova ta tenkd. TakzZe to mi nevadi, ale nékteré maji
| tematické ladeni v sesitech. ““. Hodiny upravuje dle potieb a veéku zaku, a i v ramci adaptace.
Uzptsobeni vyuky v procesu adaptace jsme jiz popisovali vySe. Praci s Sikovnymi
a pomalejSimi Zdky si popiSeme niZe. Zajimavost vyuky je patrnd z pozorovani, kdy
informantka vyuziva mnoho u¢ebnich pomiicek, stfidd mista prace a do hodin hodné zapojuje
zp&v a tanec. Zajimavost vyuky také navozuje manaskem sovicky.

Informantka ¢. 3 mad metodiku 1. tfidy kvalitné zvladnutou diky mnoha zkuSenostem
béhem dlouholeté praxe, coz se odrazi v pozorovani. Pfesné vi, co v jakou chvili zafadit a jak
détem pomoci v pifipadé, Ze jim néco nejde. Hodné uzpiisobuje hodinu potfebam zaklim a velmi
se jim vénuje v ramci individudlniho ptistupu: ,,Snazim se prizpiisobit détem. Jo, kdyz clovek
vidi, Ze jsme dnes méli naplanované, ze jesté do pisanky napiseme velké P. Prosté to uz neslo.
Napsali jsme si to na tabulku a nechame to po prdazdninach a hotovo. TakZe takovym
zpuisobem. ““. Hodiny mezioborové propojuje, napiiklad hodn€ propojuje prvouku s ceskym
jazykem nebo do hodin vklada prvky hudebni vychovy, kdy sis Z&ky zpivaji. V hodinéch také

hojné€ vyuziva interaktivni tabuli. Hodiny se snazi délat zajimavé, a i ptes dlouhodobou praxi si
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stale vytvari nové pomticky a vénuje se novym metoddm vyuku: ,,7ak porad premyslim o tom,
jak jeste. A kdyz teda najdu néjaky zpiisob nebo nekdo poradi, tak se snazim opravdu vyuzivat
i néco nového. ", ,, Ted treba i od té Janhubové délame metody na spravné psani, kdy viastné
decka si jednotliva pismenka vytukavaji, krokuji, skakaji a tak, protoze jim to treba déla velké
problémy. . Individualni pfistup uditele k zakam si dale rozebereme nize. Zaky se snazi
zaujmout a stale hleda nové zpUsoby: ,, Takze porad o tom clovek premysli. Nejen, jak je v té
praci, ale i po praci. Jak by mohl jeste vic ty décka zaujmout a jak je navnadit do toho uceni,
aby to bylo bezdécné, normalni a aby méli dobré zaklady. Je to viastné zaklad v té prvni tiide.
Vsichni to budou potrebovat, vSichni se to musi naucit.

Predmétovou kompetenci maji vSechny informantky skvéle zvladnutou. Informantce
¢. 1 chybi dostatek zkuSenosti, ale jeji hodiny jsou i tak perfektné zvladnuté a metodiku ma
dobie nastudovanou. Problém se vyskytuje v odhadovani naro¢nosti, ktera se postupem ¢asu
zlepSuje s poznavanim tfidy. Jeji hodiny jsou velmi zajimavé a troufam si tvrdit, ze nejlépe
pracuje se stfidanim aktivit. Hodiny jsou velmi akéni a Zaci nepocit'uji nudu. Informantky ¢. 2
a 3. maji metodiku jiz perfektné¢ zvlddnutou a neobjevuji se zde zadné problémy. Pro
informantku ¢. 2 je charakteristické tematické propojeni a pro informantku ¢&. 3 je

charakteristicky individualni ptistup a uzptisobovani vyuky podle potieb zakd.

Didakticka a psychodidakticka kompetence

Do této kategorie patii pfedev§im pfiprava na vyucovani a zpiisob jejiho fizeni. Zde jdou
na zaklad¢ pozorovani a rozhovoru vidét velké rozdily mezi informantkami. Informantky €. 2
a 3. maji dlouholetou praxi a jejich ptipravy jsou spise flexibilni a uzplisobeny podle situace ve
tfid€. Informantka ¢. 2 ma hodiny bodové pfipravené a v ramci adaptace zakl na Skolni
prostiedi ma sepsané piipravy, které vyuziva kazdy rok upravuje je na zaklade ttidy: ,,Protoze
Jje uci vlastné jen jednou za rok, tak ze je vidy zapomene. A pak je se zacne uz v téch sesitech,
tak v tom clovek jede kazdy den a porad, tak to uz vi. To uz neni tak ndarocné. Ale zrovna tady
ty zacatky, ty prvni dny, jsou tak jiné, Ze to mam napsané a vZdycky jednou za rok mrknu, co
tam delame a mam to."”. Hodiny fidi na zéklad¢ individuality déti. Jeji hodiny jsou velmi
pfirozené a nesvazujici. Zakiim dava jasné pokyny a ¢asto méni metody a mista prace. Velmi
Casto vyuziva skupinovych praci. Do hodin také zatazuje télovychovné chvilky. Béhem
pozorovani byl patrny individualni pfistup predev§im u psani do pisanky. Zaky jednotlivé
obchdzela a zakiim, ktefi maji problémy s grafomotorikou, velmi pomahala a kazdému se
individualné vénovala. Individudlni pfistup byl také zndm pfi komunitnim kruhu na zacatku

dne, kdy kazdému Zakovi dala prostor pro vyjadieni svych zazitki. Kazdému zakovi bedlivé
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naslouchala a adekvétn¢é reagovala. Jeji ptistup s détmi je postaven na divére. K détem je
upiimna. Zaky priibézné hodnoti bdhem celé vyuéovaci hodiny. V priibéhu jim k4, co se jim
dafi, co se jim nedaii a na éem maji zapracovat. Zaky také hodnoti pochvalami, kterymi nesetii.
Informantka €. 3 si hodiny také ptipravuje bodové a hodné¢ dba na flexibilitu pfiprav.
Ma uz dlouholeté zkuSenosti, takze se na hodinu nemusi nijak zvlast’ ptfipravovat a pouze se
zam¢éfti na to, by s détmi chtéla udélat. Pripravami se nijak nesvazuje a hodiny uzptisobuje
potfebam zaktim, coz je patrné 1 z pozorovani. Kdyz jsou déti unavené, zapojuje zajimavé
aktivity a télovychovné chvilky: ,, Tak jelikoz uz mam tu praxi, tak ta priprava neni tak velka.
Ale je potieba se podivat, protoze jak je potom clovek v té tiide, tak aspon bodove si napsat, co
by do té hodiny chtel. Ne vzdy se to ale vyplni, takze clovek z toho zase nemusi byt Spatny.
Nekdy, kdyz jsem si to propracovala, treba hodné peclive, tak ¢lovek se snazi toho hodné drzet.
To taky neni dobré. Svazuje to a fakt staci treba bodové sepsat a kolikrat treba stihneme vic,
nekdy stihneme min, ale vitbec to neni spatné. Snazim se prizpiisobit détem. Jo, kdyz clovek vidi,
Ze jsme dnes méli naplanované, Ze jesté do pisanky napiSeme velké P. Prosté to uz neslo.
Napsali jsme si to na tabulku a nechame to po prazdnindch a hotovo. Takze takovym
zpiisobem. ““. Stfida metody a mista vyuky a vénuje se také novym metodam a neustile se
vzdélava: ,,Ted treba i od té Janhubové délame metody na spravné psani, kdy viastné decka si
Jednotliva pismenka vytukavaji, krokuji, skdkaji a tak, protoze jim to treba déla velke
problémy. . U starSich pedagogl by se dalo pfedpokladat, Zze budou hodiny sestavovat na
zaklad¢ predchozi zkuSenosti a nebudou objevovat nové metody a vytvéiet si nové pomiicky.
Tato informantka mé mile piekvapila svym inovativnim pfistupem. Informantka je také
charakteristicka svym individudlnim ptistupem. Hodné dba na potteby svych zak, coz je patrné
Vv rozhovoru i v pozorovani. Béhem pozorovani hodiny individualné pfizptsobovala potiebam
zakl. Vénovala se slabSim i Sikovnéj$im zakiim, coZ si popiSeme niZe. Individualni piistup také
potvrzuje v rozhovoru, ktery souhlasi s pozorovanim: , Ale kdyz potom potrebuji, tak si to
upravim podle sebe. Kdyz vidim v té hodiné, jeden jde curat, druhy, treti, tak se jdeme vsichni
vycurat nebo se ted’ vsichni napijeme a opravdu musi clovek vychdzet z toho, jak ty décka
reaguji, jak funguji, a tak jim to prizpiisobovat. ; ,,Kdyz je néco nového, tak se snazim detem
predkladat vic zpiisobii, protoze treba kazdému mohlo vyhovovat néco jiného. . Déle se
individualng vénuje Sikovnym Zakim i mimo ramec vyu¢ovani. Zaky hodnoti priibézné celou
hodinu a dava jim zpé&tnou vazbu o jejich vykonu. Zaky hodnoti a motivuje také pomoci razitek,
nalepek, bonboni a pochvalou. Zaky velmi chvali po celou dobu vyu¢ovaci hodiny.
Informantka €. 1 se od predchozich informantek vycleniuje ptipravou na hodinu. Jako

zaCinajici ucitel si pripravy na hodiny hodné propracovava a snazi se, aby méla vSe pfipravené
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doptedu. Pfipravy ji zaberou hodn¢ ¢asu a velmi se jim vénuje. Tvorba ptiprav je pro ni obtizna
z diivodu odhadovani narocnosti: ,,Jo, jo, je. Kdyz si delam svoje pripravy, tak uz se mi i stalo,
ze jsem Spatné odhadla narocnost tech aktivit. Myslela jsem si, Ze to deéti zvladnou bez
problémii, Ze je to néco, co uz urcite umi z materské Skolky, a tak. Kdyz jsem vysvetlovala
néjakou hru nebo aktivitu, tak deti mi vitbec nerozumeéli, takze jsme to pak museli uplné zrusit
nebo udélat jinak. A z toho ditvodu jsou pro mé ty pripravy narocné. Porad musim premyslet
0 ndrocnosti, jestli to deéti zvladnou a jak jim to vysveétlit, tak, aby rozuméli zadani.*.
Informantka v rozhovoru popsala, ze se ji osvédéilo, kdyZ ma stale stejnou strukturu hodiny
a pouze méni aktivity. Zaktim tak vytvaii bezpeéné prostiedi a vi, co je &eka, takZe se nesetkava
s odporem déti. Strukturu hodiny udrzuje ptedevsim v hodin¢ ¢eského jazyka. Tato struktura
byla patrnd v pozorovéani i ve video hospitaci. Aktivity se snazi vzdy pfipravit dopfedu
anésledné se vénovat individudln¢ zaktim. Také dba hodné na hodnoceni zaki, coz je také
patrné z rozhovoru. Déle zaky velmi chvali po celou dobu hodiny a dava jim zpétnou vazbu
0 jejich pokroku. Zaky také hodnoti razitky, nalepkami nebo malymi jedni¢kami za splnéné
ukoly navic. Informantka se také mimo rozhovor svétila, Zze zakiim bude psat na pololetni
a zavérecné vysveédceni slovni hodnoceni, kde vyzdvihne individualitu kazdého ditéte, jeho
slabé a silné stranky a Skolni vykon a uspésnost. Na skole je také zvykem, ze d¢€laji individualni
tfidni schiizky, kde je ptfitomna informantka, dit¢ a rodi¢. Spole¢n¢ si povidaji o tom, jak se
ditéti ve Skole dafi. Je to velmi inspirativni pfistup, ale Casové velmi narocny. Zde uvadime
vypovéd informantky zrozhovoru, ktera potvrzuje popsané informace: , Mné se nejvic
V pripravach hodin osvédcilo to, Ze délam hodiny hodné podobné. Jako obménuji ty aktivity,
ale vsimla jsem si, Ze déti maji radi, kdyz védi aspon trochu, co je ceka. Takze treba kdyz mame
hodinu ceského jazyka, tak ta probiha tak, Ze na zacatek se pozdravime, pak se treba néjak
protahneme, pripravime se na tu vyuku a potom si na mazaci tabulku zkousime pismenko které
nas v té hodiné cekd. Potom si rozcvicujeme ruce a prstiky pomoci basnicky a nasledné jdeme
psat do pisanky. Je to takovy rituadl, ktery mame kazdou hodinu cestiny. Oni vedi, Ze to takhle
bude probihat, uz si to pamatuji, basnicku na rozcviceni prstu si krasné pamatuji a nesetkala
Jjsem se s tim, Ze by mi nékdo rekl ,, A ja dneska psat nechci . Protoze oni presné védi, ze kazdou
hodinu cestiny budeme psat a budeme to délat presné takhle. Zbytek té hodiny se pak vénujeme
cteni ve slabikari a vidycky mam pro déti nachystanou aktivitu na koberci nebo se probéhnou
i po chodbé. Maji tam néjaky ukol, aby nesedély porad v lavici. A prave, kdyz piseme, tak to
vzdy probiha stejné. A co se tyce téch ostatnich hodin, tam to nemame takhle pevné dané, jak
ty hodiny probihaji. A kdyz bych to srovnala se starsimi rocniky, tak urcité ta prvni trida je

ohledné téch priprav narocna presné i v tom, Ze porad musim premyslet nad tim, jestli to ty deti
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uz zvladnou a jak to zajistit, aby to zvladli i samostatneé, protoze ty prviiacci hodné vyzaduji
individualni pristup a ja mam ve tiide momentalné 23 deti a neni jednoduché nebo neni to
v mych silach se vénovat vSem. TakZe musim ty aktivity vidycky pripravit tak, abych pak
V hodiné méla co nejmiit prace s tou aktivitou. Ze ji jen vysvétlim a déti uz védi a pracuji.
Zaroven musim vzdycky myslet na to, abychom néjak zvladli aktivitu zhodnotit na konci. Na to
hodnoceni dbam hodné, protoze mi prijde, Ze to je uplné nejlepsi, kdyz vam ty deti reknou
zpétnou vazbu. TakzZe na konci kazdé hodiny se jich ptam ,,Co ses dneska naucil?“ , Co té
prekvapilo?“ ,,Co té bavilo?“ a ty déti mi pak nastavuji takové zrcadlo a je to pro mé asi
nejprinosnéjsi. Oni jsou dost chytri na to, aby védeéli, co potrebuji a co je bavi. A kdyz mi to
reknou, tak ja se pak dalsi hodinu snazim pripravit podle téch jejich pozadavkii a takhle nam
to funguje. Oni jsou pak spokojenti, ja jsem spokojena. “. Na za¢inajiciho ucitele je informantka

velmi inspirativni a myslim si, Ze by si z ni mnozi pedagogové mohli vzit piiklad.

Diagnosticka a intervencni kompetence

Diagnostika patii bezesporu do dilezitych kompetenci pedagogické profese. V 1. tiidé
vyplyva spousta novych problémi, které ovliviiuji Zdkovu Gspésnost, proto je dilezita znalost
ucitele v rameci této problematiky. Zarazujeme zde také praci se tiidou, kde jsou mezi zaky velké
rozdily ve Skolni Gspésnosti a jejich vykonu.

Je jisté, ze vSechny informantky diagnostikuji svou tfidu a snazi se pfijit na pficinu
problémi, ktera se v jejich tfid€ objevuji. V rozhovoru o této problematice se informantky moc
nezminovali. Tato zalezitost se nedd zjistit z pozorovani. Informantka ¢. 2 v rozhovoru
popisuje, ze déti diagnostikuje hned v ptedskolnim veku, kdy navazuji spolupraci s mateiskou
Skolou a déti se jdou podivat do hodiny, kde s nimi pracuje: ,, Chodi sem uz se Skolkou. Mame
domluvené, ze se chodi podivat do hodiny. Takze predskolaci jsou tady na koberci, my se jako
ucime. Ale ja to vymyslim tak, abych je taky zapojila a zjistila, jestli umi néjaké pismenko, co
witleskaji a ja uz vidim. Sisle, nevytleskd to a jé uz to vidim. Kdo se vali po koberci, pod stolem.
A kdo naopak. Holcicky jsou takové Sikovné vétsinou. Chodivaji sem, myslim dvakrat nebo
trikrat. . Také popisuje, ze se vétSinou objevuji problémy s grafomotorikou nebo s feci: ,, Spis
jsou ted’ probléemy s grafomotorikou. To je kamen urazu. Potom ve cteni. Ted je hodné
logopedickych vad a problému. Déti neumi mluvit. Ze Skolky tady prisia aspon tretina s timto
problémem a rodice tomu moc nevenuji. “. Informantka ¢. 3 popisuje, Ze nékdy déti do Skoly
pfichéazi s jiz naucenou dovednosti ¢teni, ale maji Spatnou techniku, kterd se néasledné Spatné
odnaucuje: ,,Dost casto maji deti, které uz umi cist, treba techniku, Spatnou intonaci. Tak to da

docela hodné prace, je tomu odnaucit. Potom treba nékteré deti, které neuméli Cist, je treba
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| tou technikou a tim stupném urovné ctendrské gramotnosti prevysi. A ti, co ¢ist umi, mi treba
trochu stagnuji. “.

Vsechny informantky byly dotdzany, jak pracuji s rtizn¢ nastavenou latkou ve tiide.
V kazdé tfide jsou zéci Sikovnéjsi a poté ti, ktefi nejsou ve skole zcela uspésni. Dilezité je dbat
na to, aby kazdy zak zazival uspéch. Vypovédi informantek se potvrdili i béhem pozorovani.
| ve video hospitaci je tento pfipad jasné vidét. Informantka €. 1 si s Zaky nastavila systém ukolil
navic a feSi tim chvile, kdy jsou Sikovni zaci hotovi a néktefi zaci potfebuji Cas navic
a individualni pé¢i. Zaci maji ve t¥idé misto, kde maji uloZené tikoly navic. Zde si pro né ve
volnych chvilich chodi a plni je dokonce i o pfestavce, takze je mohou plnit i pomalejsi zaci.
Za splnény tkol navic dostavaji malé jedni¢ky. Dale informantka uvadi, Ze Zaci jsou vétSinou
Sikovnéjsi v matematici. Spole¢né si vysvétli zadani, kdo chépe zadani, tak pracuje samostatné
a ostatni zaci pracuji spole¢né s informantkou. Zde uvadime vypovéd informantky: ,, No, jako
Je hodné narocné néjak zvladnout vyuku, kdyz jsou mezi détmi rozdily. Mné prijde, Ze nejvetsi
rozdily jsou mezi détmi v matematice, protoze mi prisly do tiidy déti, které uz umi scitat, odcitat
do 20. Nedéla jim to problém. Viastné nékteré déti uz zvladaji i malou nasobilku a pak tam jsou
deti, které nespocitaji jednoduchy priklad 3 + 1. Porad si to pocitaji na prstech a stejné to v tom
nevidi a mné se nejvic osvédcilo to, Ze kdyz pracujeme v pracovnim sesite, tak vidycky vysveétlim
zadani vsem. Kdo vi, miize pracovat sam a kdo nevi, tak s tim pracujeme spolecné. A ty déti,
které jsou rychlé a vSechno si spocitaji, tak si pak chodi pro ukoly navic, které mame na jednom
misté ve tride. Deti vedi, kde ty ukoly mame a jsou zvyklé, Ze si tam prosté v tichosti pro néjaky
ukol jdou, vyplinuji si ho a ja pak reknu. ,, Tak uklizime ukoly navic a zase pracujeme spolecnou
praci“ a ty ukoly navic je hodné bavi, protoze vétsinou to jsou néjaké matematické omalovanky.
Vzdycky to delam tak, aby ten kol zviadly deti vypracovat sami, abych jim ten ukol navic uz
nemusela dovysvetlovat. Za kazdy ukol navic jesté ode me dostavaji malé jednicky. Takze to je
pro mé takova motivace, aby si je opravdu brali, aby se v hodiné jen tak nepoflakovali.
Premyslela jsem, jak to udélat pro ty déti, které jsou pomalejsi a viastné nikdy se k tomu vkolu
navic nedostanou. Déti to vyresily za mé, protoze oni si ty ukoly navic berou i o prestavkach
nebo si je berou i na doma a fakt jsou namotivované je vypracovavat. Takze pak nevznika takové
to nespravedliveé, ze kdo je rychly, tak ma spoustu jednicek a kdo je pomaly tak nema zZadné. .

I informantka €. 2 pracuje s Zaky na bazi ukoll navic. Uvadi, Ze si Zaci musi nejdiive na
dany systém zvyknout a postupné je uci, aby se v hodiné dokazali zabavit a ona se mohla
vénovat pomalej$im zaklm. Ze zacatku si Zaci vymalovavaji a nésledné plni rizné ukoly nebo
se vénuji Cetbe: ,, Tady jich moc nemame nebo jsem se s tim moc nesetkala. Treba mame deti

takové sikovné, rychlé. Tam je problém, Ze oni jeste neumi ten systéem. Treba napriklad prdce
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ve slabikari. Stejné musi jet s nami, ale treba to maji rychle. Kdyz jsou to holky a bavi je
vymalovavani, tak se zabavi. Nékoho to nebavi. Ale pak je treba poslu na koberec a naucim je
nejaké veci. Aby pracovali sami s kartickami, ale nejdrive se to musi vSechno naucit. TakzZe ja
nemuize ucit celou tridu, a jesté je soucasné ucit na koberci zase jinou ¢innost. Az se to nauci,
postupne, tak vzdycky jednu za druhou pridavam. Pak uz vi. Tady mi to odevzdaji a jdou si tam,
néco si vezmou, zabavi se a ja se zase muzu vénovat tady pomalejsim, nez to treba dopisou.
Tam jsou ty rozdily porad. Oni pak chodi, Ze uz to maji a co maji délat, takze postupné je naucit,
¢im se mohou zaméstnat. Zarazuji ruzné aktivity nebo cteni s porozumeénim nebo tady mam
staré knizky, kdyz nekteré deti uz umi cist a bavi je to. “.

Informantka €. 3 fesi tuto problematiku u Sikovnych déti tim, ze mohou plnit tikoly navic
nebo pokracovat ddle v ucebnici, a naopak pomalejsi Zaci nemusi splnit cely tkol. Také je
zastance toho, ze zaci nemusi d€lat praci navic, ale mohou si také odpocinout, takze na sebe
Casto Cekaji a Sikovné déti neptetézuje. Také popisuje, Ze nékdy je rychlosti prace ubirano na
jeji kvalité: ,, Tak to je vétsinou v kazdé tride. Jako nikdy to neni vyrovnané a c¢lovéek se musi
prizpiisobit. To znamenad, Ze ten Sikovnejsi miize mit uikol navic. Ten pomalejsi nemusi délat cely
ukol nebo udéla jenom cast toho ukolu. Nekteré veci delame tak, Ze se pockame chvilinku,
protoze si myslim, zZe i ta chvilka, aby se pockali, tak ma sviij vyznam. 1 v Zivoté to tak neni, zZe
hned ted’ dodélam néco a musim mit dalsi ukol. Takze se nesnazim i ty Sikovné zavalovat, aby
porad deélali, protoze se mi potom zdd, Ze je to na ukor kvality. Kdyz se snazi a délaji, délaji
a pak se divam a maji to tieba Skarede napsané. TakzZe takto umirnéné. Ale poradime si. . Jak
jsme jiz popisovali vySe, tak se informantka setkdva s tim, ze n€ktefi zaci prichdzi do Skoly s jiz
nau¢enou dovednosti ¢teni. Vyhodu spatfuje v tom, ze zak mize samostatn¢ pracovat, jelikoz
si dokaze precist zadani. Nékdy muze také plnit tlohu ucitele a pfedcitat svym spoluzakim.
Takovym Zaklim se informantka vénuje 1 nad ramec Skolni dochazky: ,, Jednou jsem méla kluka,
ktery teda Cetl tak, Ze jsem si mohla dovolit ho nechat cist pohdadku i misto sebe, protoze cetl
intonacné uplné vyborné. Jo, tak toho jsem si bravala i po vyucovani. Délali jsme néjaké vikoly.
Ted” mam taky kluka, ktery umi cist. Je tady vic Sikovnych deti, ale jeden teda Ccte,
a i v matematice je Sikovny. Je schopny si i ¢ist zadani, porozumét mu a déla si treba nékteré
ukoly dopredu nebo to, co mam pripravené. Ale tim, jak to cte a chape, tak je vlastné schopny
pracovat i tak samostatné. A kdyz pak mam cas, tak jdu za nim. TakzZe to je taky dobré. Vétsina
néjaké vysvetlent. *.

Tuto podkategorii fesi kazdd informantka jinym zplisobem, ale ve vétSing€ piipadi se

jedna o nadstandardni praci Zakl ve vyuce. DlleZité vSak je, aby si zaci zvykli na dany systém.
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Inspirativni je informantka €. 1, kterd dokézala vzbudit u zakii zajem a motivovat je k plnéni
ukoll navic. Informantka ¢. 3 ma zase velmi pozitivni ptistup k Sikovnym zakim a zaroven se

je snazi nepfetézovat.

Socialni, psychosocialni a komunikativni kompetence

V této podkategorii se zamétime piedevSim na nastavovani a dodrzovani pravidel,
jelikoz se o tomto tématu informantky hodné zminovali a na zakladé toho povazuji tuto
podkategorii jako velmi podstatnou pro adaptaci zéka na Skolni prostiedi.

Informantka ¢&. 1 pfistupuje k nastavovani a dodrzovani pravidel velmi poctivé. Zakiim
je predava zajimavym zptsob a motivuje je k jejich dodrzovani. Vymyslela si svilj vlastni
systém, jak je zakiim ptedava, ktery je ptizplisoben tematickému zaméfeni tfidy — namotnici.
Systém je zalozen na postupném piedavani pravidel Pepkem ndmoinikem. Nasledné si ve tiidé
tr¢i pravidlo tydne nebo mésice, které cela ttida dodrzuji, zakladaji si je do portfolia a nasledné
jsou za jejich dodrzovani hodnoceni. Tento pfistup je pro ziky velmi motivujici. Zaci se
navzdjem hlidaji, zda dodrzuji pravidla, tim pddem piebiraji funkci za ucitele. Informantka je
velmi dislednd v dodrzovani pravidel a snazi se byt sama pro zaky piikladem. Informantka jej
popisuje v nasledujici ukazce z rozhovoru: ,,Ja jsem pravé temi pravidly chtéla hned navdzat,
protoze ta pravidla mi prijdou v 1. tridé fakt zasadni véc a kdyz deti prisly ten prvni den do
skoly nebo v tom prvnim tydnu tak onmy védély zhruba, co se ve skole deéla od starsich
sourozencii. Ale nikdo jim treba nerekl, Ze kdyz uslysi zvonek, Zze musi do své lavice nebo kdyz
prijde pani ucitelka, tak by se mély postavit nebo kdyz je hodina tak se prosté nepovida. Kdyz
mi chtéji néco Fict, musi se prihlasit. Nastavovani pravidel je fakt béh na dlouhou trat, protoze
neni to jako snova predstava, kdy zavedete pravidlo a pravidlo hned funguje. Hrozné diilezité
je byt v téch pravidlech diisledny jako ucitel. Takze, ja kdyz zavedu néjaké pravidlo, tak potom
opravdu vyzZaduju vidycky jeho dodrzovani. A neni to tak, Ze reknu ,,No tak treba pristé jo?
Pristé uz si to budes pamatovat.“. Ne. Rovnou se to pravidlo musi dodrzovat a musi ho
dodrZovat uplné vsichni. A osvédcilo se mi, ze jak pravidla musi dodrZovat déti, tak pravidla
dodrzuji taky ja. Prijde mi, Ze kdyz takhle vidi vzor ve mné, tak jim pak nedéla problém. Zrovna
nedavno se mi stalo, Ze jsem méla o prestavce dozor a nestihla jsem se nasvacit a pak proste
zazvonilo a ja jsem jesté dojidala svacinu. A détem jsem rovnou rekla, Ze ale zazvonilo, takze
| kdyz jsem se nestihla vitbec najist a mam treba hlad, tak stejné tu svacinu schovam a nechdam
si ji az na dalsi prestavku. A prave s tim, Ze déti jedi v hodiné, jsme v zdri bojovali hodnée.
A takhle kdyz oni videéli, ze i ja to pravidlo dodrzuji a v hodiné nejim, tak se to taky naucili.

A funguje nam to tak se vSemi pravidly. Na zacatku jsem détem vytiskla do tridy 10 pravidel
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a kazdé pravidlo...nebo délali jsme to tak, zZe vidycky v pondéli rano na zacatku kazdého tydne
Jjsme vybrali I pravidlo a bylo to tak, Ze ja jsem pravidla precetla a deéti si pak pravidlo vybraly
samy. Veétsinou to probihalo tak, Ze takove ty extrovertnéjsi deti néco navrhly a ostatni se k nim
pridaly. Ale méli z toho pocit, Ze si ho vybrali sami, takze ho pak i radi dodrzovali. A co mé
treba prekvapilo, takze se pak i navzajem hlidali, jestli to pravidlo dodrzuji. Takze kdyz jsme
méli treba to pravidlo, Ze se v hodiné neji, tak oni se pak navzajem upozornovali, ze uz zacala
hodina a nesmi jist svacinku. A takhle jsme viastné se 10 tydnii seznamovali s témi pravidly.
A ted’ kdyz uz nékdo pravidlo porusi, tak je deti uz maji zazité. Ale porad si je pripominaji
navzdjem. Neni tak, Ze ja jako tridni ucitelka, bych jim musela pravidla porad vtloukat do hlavy.
Ale oni si navzdjem uz pamatuji a pripominaji si je.*; ,,Jo, jo, plus jeste ted od listopadu, ne od
Fijna. Od Fijna jsme zavedli, Ze vybirame pravidlo mésice, a to je jesté vic nez ta tydenni
pravidla. To pravidlo pak dodrzujeme cely mésic. Pravidlo nam vzdycky v pondéli rano posle
postou Pepek namornik, protoze si hrajeme v 1. tridé, Ze jsme namornici a plavime se 1. tridou.
A deéti cely mésic to pravidlo dodrzuji. Maji taky svoje portfolia, kam jim zakladam ta pravidla
a vlastné kdo to pravidlo nedodrzi, tak ode mé do toho portfolia dostane mracivého smajlika.
A kdyz maji 3 mracivé smajliky, tak to uz pro mé je signdl, Ze pravidlo nezvladli. A viastné deti,
které to pravidlo zvladnou, tak se pak na konci mésice podepiSou na nasi listinu pravidel.
A praveé pro né je to takova motivace, ze si opravdu k tomu Pepkovi, na ten obrazek, mizou
napsat svoje jméno. A uz se nam i stalo, Ze se nékteré deti podepsat nemohly, protoze to pravidlo
nedodrzovaly a bylo jim to pak lito. Takze treba dalsi mésic uz si na to davali pozor.*.
Informantka také dba na dodrzovani kdzné ve tfidé a ma pfirozenou autoritu. Neni zastance
trestt, ale odmény hojné uziva ve formée razitek, nalepek nebo zaci mohou byt pomocniky pani
ucitelky. Motivaci informantky jsme jiZ popisovali a odrazi se v celé jeji osobnosti a ve vSech
popsanych oblastech. Motivaci md vzdy vymySlenou zajimavym zpisobem a snaZi se
0 dlouhodobou motivaci déti. Ve tfidé se také snazi, aby Zaci pfistupovali pozitivné k chybé.
Béhem pozorovani jim nekolikrat opakovala, Ze nemusi bat néco fict, jelikozZ je chyba jejich
kamaradka. Zaky motivuje k vyfeseni danych tikoll a kdyz se spletou, tak spole¢nymi silami
pfijdou na spravné feseni. Zakiim podava pomocnou ruku kdykoliv je potieba a velmi dba na
to, aby byla ve tfidé pfijemna atmosféra bez strachu a stresu.

Informantka €. 2 za¢ina nastavovat pravidla co nejdiive. Maji je vyveésené ve tiidé, aby
na n¢ zaci neustali vidéli. Dulezité je s pravidly zacit co nejdiive, aby se zacali Zaci orientovat
Vv chodu $koly. Pravidla zavadi predevsim z bezpecnostniho divodu: ,, Mdme ta pravidla. Tak
to hned zarazuji. Nebo ne hned, ale co nejdrive. Treba hned ten dalsi tyden zacneme pomalinku

jedno pravidlo po druhém. Pro mé je dulezité, aby se trosku naucili orientovat. Napriklad Ze
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chvilku sedime, pak jsme na koberci. Aby nebyli splasent a trochu se uklidnili. Jsou to nerizené
strely, tak aby se néco nestalo. . Dodrzovani pravidel je pro zaky néaro¢né, ale setkavaji se
s nimi uz v matei'ské Skole a také jejich dodrzovani trénuji ve Skolni druziné. Informantka se
zminila, ze v jeji tiid€ nejsou vztahy zcela v poradku, coz popisujeme vyse. Atmosféru ve tridé
se snazi zpiijemiovat prave tim, ze zaci dodrzuji nastavena pravidla. Béhem pozorovani nebylo
potieba zatazeni trestl, jelikoz Zaci jsou velmi ukdznéni a informantka ndm o trestech vice
informaci nefekla. Zaci za odménu dostavali razitka. Informantka zaky velmi motivuje, coZ
jsme popsali jiz vySe. Také ma pozitivni piistup k chyb¢ jako piedchozi informantka. S chybou
pracuje pozitivné a zaky nabada k tomu, aby se nebali, kdyz feknou néco Spatn¢. Spole¢né to
opravi a vysvétli si to. Zakam je velkou podporu i v nepiijemnych situacich, jako je poranéni
nebo pfi diskuzi o narocnych tématech jako je pohteb. Po celou hodinu se zakiim snazi pomahat
a individualnég se jim vénuje.

| informantka ¢. 3 dba velmi na dodrzovani pravidel z divodu bezpecnosti a udrzeni
pozitivniho klimatu ve tfid¢. Pravidla maji jednoducha a jsou vystavena ve tfid¢, aby si je mohli
kdykoliv pfipomenout. Zminuje, ze je dulezité pravidla neustale opakovat, ale v nékterych
vécech je dllezité dat détem svobodu. Béhem pozorovani informantka opravdu dba na pravidla,
ale nevyzaduje je pfisnym pasobenim. Ve tiid¢ je kamaradska a usmévava atmosféra. Pravidla
nastavila takovym zptisobem, Ze si je spole¢né prosli a vysvétlili, a i ted’ si je neustale opakuji.
Dulezité je, aby Zaci pochopili jejich dilleZitost a diivod, pro¢ se musi dodrzovat: ,, Viastne my
tady mame ve tride pravidla vystavena, takova jednoducha. Ale kdyby je déti stoprocentné
dodrZovaly, tak je to uplné super. Takze se ta pravidla porad opakuji. Takové to slusné chovani,
nebéhat. PFipominame si to porad. Vlastné na zacatku jsme si ty obrazky prohlédli, vysvetlili,
jestli tomu rozumi. Kdyz pak treba je néjaky problém, tak se zase podivame na obrazky
S pravidly. Pripomeneme si to, protoze je to porad takova soustavnd prdce. Pripominat si to.
Déti jsou déti. Jsou zivé a nebudou tady jenom tak sedét a chodit tak, jak maji. Prosté je to tak,
jak to je. Zase se snazim, aby oni pochopili, Ze to nejde, aby se tady choval kazdy, jak chce.
Tady je hodné lavic, lavice jsou tvrdé, tak zkousime. Tukneme si do toho, jakoze to boli. Pak
pravidla na chodbé. Jsou tady ctyri tridy, minimalné po dvaceti détech. Nemiize tady 80 deéti
béhat, jak chce. To taky nejde. Takze tady timto zpuisobem. A vracime se k tomu, jak je potieba.
Takze vysvetlujeme porad. . Pravidla si s sebou nesou uz ze $kolky, ale stale maji problém
s jejich dodrzovéni. V rozhovoru také popisuje, ze nékdy je pro hodné zaky tézké porusit
pravidla pti hte, kde je to dovoleno: ,,.Dnes jsme hrali poprvé zamrzlika a nékteri meli problem
s tim vykriknout. Jo, protoze mam tady i takové hodné déti a Fikaji, Ze uz jsou tak zvykli. Tak se

chuddci porad hlasi. Rikam, at klidné vykrikne. Takze potom tak, no.*. Béhem hodiny dba
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informantka na kazen a zaky na to upozornuje. Jako odménu pouziva predevsim pochvalu,
razitko, ndlepku nebo bonbon. Neni zastdncem trestll a v prvni tfidé vyuziva razitko Certika,
které¢ zaky upozornuje na jejich chovani. Neuznava poznamky a v ptipadé nekdzné a vétsich
problémi u¢i zaky samostatnosti zptisobem, ze to sami vysvétli rodicim: ,,4 treba u tech
prviakit mi zatim staci, ze tady mame certika razitko. A kdyz je teda toho hodneé, tak nékdo
dostane Certika, ze zlobil a porusoval pravidla. A ne, Ze by se jednou probéhl, tak dostane toho
Certika. Jenom treba na listecku na lavici a aby si to jenom uvédomil a vétsinou to zabere. Takze
nejaké poznamky, toho nejsem zastance. Méli jsme tady dva takové vétsi problémy, tak dostali
takové nepéekné razitko a meéli vysveétlit doma, co teda deélali. Neslo mi o to, aby je doma
potrestali, ale aby maminka védéla, co udélal Spatné nebo to nebyl spravny okamZzZik ve tride.
A kdyz je teda vétsi problém, tak to potom resim s rodici. “. | K chybé ptistupuje velmi pozitivné
a jde ji hlavné o to, aby se Zaci nebali a ve Skole se citili bezpe¢n¢. Neboji se ukazat, Ze i ona
chybuje, coz potvrzuje vypoveéd’ z rozhovoru: ,, Aby se nebali, kdyz udélaji chybu nebo se jim
néco nepovedlo. I mné se to mize stat. To uz ted’ me kontroluji, ze kdyz pisu pismenko, tak ta
carka tam neni, tak jak by méla byt. Rikdam, vidite, na té tabuli se to pise treba Spatné, tak mi
ujede ruka. Rikam, tak to jste hodni, ale pani ucitelka se taky miize zmylit. Takze takovym
zpiisobem. Jo tady mame tu chybu. Vzdycky, rikam, nic se nedéje. I kdyz piseme, tak nechci, aby
pouzivali zmizik, protoze Fikam, vy se to ucite. I rodicum jsem rikala, to neni krasopis. My to
trénujeme a fakt se to ucime, tak aby se to naucili dobre. Tak at jsou v pohode. “. Vypovéd také
ukazuje na to, Ze je zakiim velkou oporou, coz bylo pozorovatelné i béhem vyuéovani. Zakiim

se snazi pomoct, poradit, ale zaroven se snazi, aby na nékteré véci ptisli sami.

ManaZerska kompetence

V uditelové popisu prace neni pouze vyucovani, ale patii sem i oblast manazerska, ktera
zahrnuje praci s dokumentaci, organizaci prace, nastaveni jeji flexibility a celkové fizeni tiidy.
Spada sem 1 organizace mimoskolnich aktivit nebo komunikace s rodici.

Informantka ¢. 1 jakoZzto zacCinajici ucitel se vénuje manazerské praci velmi peclive,
svédomité a zabira ji podstatnou ¢ast dne, popisuje okolo dvou az téi hodin denné. Pod timto
pojmem si predstavuje celkové vedeni tridy a tato prace je pro ni velmi naroc¢na. Podili se i na
organizaci mimoskolnich akci a vyleti a snazi se pro déti délat spoustu prace navic.
Informantka je velmi organizované a praci si dokaze velmi dobfe promyslet a uspotadat.
Popisuje, Ze by ocenila lepsi ptipravu ze strany fakulty: ,, Tak tridni management je asi obecné
prace tridniho ucitele. A musim Fict, Ze mé hodné prekvapilo, jak je ta prace tridniho ucitele

narocnd, protoze ja vlastné kazdy den, kdyz doucim, tak vyplnuji tridnici, pak odepisuji na maily
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rodicim a jak je to 1. trida, tak ta je v tom takova specificka. Denné mi chodi treba 5 emailii
od rodicu. Ja se jim snazim odpovidat hned, protoze chapu, Ze kdyz maji toho prviiacka, je to
pro né vsechno nové. Stejné jako déti ode mé potrebuji podporu, zpétnou vazbu a tak, tak se jim
snazim odpovidat hned. Pak vyplnuji rizné dotazniky, tfreba dotaznik o klimatu tridy vypliiujeme
ve Skole casto nebo zadavam znamky do systéemu bakalaru. A vlastné tato tridnicka prace mi
zabere klidné 2 az 3 hodiny denné a teprve potom se dostanu k tomu, abych si sla pripravovat
hodiny na dalsi den. Takze ten tridni management, je fakt narocna prace. Zaroven pripravuji
| néjaké vylety pro deti. Snazim se, abychom se kazdy mésic nékam dostali mimo Skolu, na
néjakou exkurzi nebo vychdazku, vylet. Zarizuji treba i lyzarsky kurz na zimu, v lété budeme
zarizovat Skolu v prirode a fakt vsechno je to na tom tridnim uciteli. TakzZe to neni tak, Ze
ucitelka v 1. trideé jenom uci matiku a cestinu. Ucitelka v 1. tFidé mi prijde, Ze je to takova druha
maminka a déld toho navic pro ty deéti hrozné moc. TroSku mé mrzi, Ze se o tom nemluvi nebo
casto to ani neni videt. Ja jsem byla prosté sama prekvapena, kolik toho je, no a viastné bych
treba i ocenila, kdyby nam o tom na fakulte rikali vic, napriklad co ta tridni prace obndst a jak
to v realité funguje. “.

Informantka ¢. 2 si pod pojmem tfidni management piedstavuje celkové vedeni tiidy
a nepovazuje to za narocnou praci. Na Skole zavadli elektronickou ttidni knihu, se kterou se uci
pracovat: ,, Vedeni tridy. Nastésti toho neni moc. Myslim, Ze jsou na tom hur. Ted mdme
elektronickou tridni knihu, tak datluju doma, co se da. A tady si vylozené delam sesity a skolni
veci. “. Jak informantka zminuje, tak opravovani seSitll a chystani se na dalsi den provadi ve
$kole. Casto si nosi praci i domi, ale vétsinu se snazi délat ve §kole, jelikoz ma malé dité. Dokud
byla bezdétna, tak se této praci vénovala daleko vice: ,, Porad si to taham domu. Driv jsem
tahala porad, i ty matiky a kolikrat jsem tahla tasky autobusem. Kolikrat mé ty sesity i prevazily.
Pak to stejné ziistane stat v rohu, pak to tahnu zase zpatky rano do Skoly a zase do toho pisou.
Je tezké si to néjak zorganizovat, to opravovani. Ale treba nékomu to nevadi, kdyz jede domui
autem, a jeste si tady odpoledne opravuje. Zalezi i na détech. Do materské jsem byvala na velké
Skole do 5 a o ¢tvrt na 6 jsem jezdivala domi, ale ted uz s ditétem ne. Kdyz nestiham a musim,
tak jo. Ale myslim, Ze dité odroste a zase se ktomu vratim, protoze je to takovy frmol. Jesté
mam jednu zkuSenost, ze 0 Si clovek neudéla do materské, tak uz pak ne. .

Informantka ¢. 3 si pod pojmem tfidni management pifedstavuje spiSe fizeni tfidy
v ramci dodrzovani pravidel, odmén a tresti. S dlouhodobou praxi ma dokumentaci perfektné
zvladnutou a organizaci prace provadi automaticky. Je velmi inovativni a nema problémy
s elektronickou tridni knihou. O pfestavce nam také popisovala, jak si organizovala praci béhem

online vyuky a zvladla to bez problémii.
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Profesné a osobnostné kultivujici kompetence

V této posledni podkategorii se zaméfime piedev§im na sebevzdélani a sebereflexi
informantek.

U informantky ¢. 1 je ziejmé, ze sebevzdélani u ni hraje hlavni roli. Stale studuje
vysokou Skolu a uéi se fungovat v nové roli ulitele, coz je velmi naro¢né. Své hodiny hodnoti
do detailti a pfemysli o tom, jak véci délat 1épe. Dulezitym bodem sebehodnoceni je také pokrok
zakl a hodnoceni od zakt, které jsme jiz popisovali vySe. Informantka se stale u¢i néco nového,
jelikoz se v situacich pohybuje poprvé: ,, Vzdycky si zpétné premitnu celou hodinu a reknu si,
co se mi povedlo a co se mi nepovedlo. Jak uz jsem vikala, tak pripravy pro mé byly, a jesté
nékdy jsou ndrocné, protoze nemam tolik zkusSenosti a neumim jesté tak dobre odhadnout, jestli
se mi ta aktivita povede. Ale snazim se z toho nepanikarit a kdy se mi néco nepovede, tak to
pristé zkusim jinak nebo nékdy jindy. Taky jsem ¥ikala, Ze je pro mé duleZita zpétna vazba od
deti a na tom pak tvorim dalsi hodiny, a to si myslim, Ze mi moc pomaha. Hodné nad tim vsim
premyslim a chci, aby deéti méli z hodin zazZitek. Potom je pro mé dulezité, kdyz vidim u Zakii
pokrok. To mi déla velkou radost, Ze jsem je to zvlddla naucit. Jak je to pro mé vSechno nove,
tak nad tim premyslim porad. I doma nad détmi premyslim a opakuji si, co se ten den stalo. Co
se mi povedla a co nepovedlo. Nekdy mi ty hodiny nevyjdou a mdam pocit, Ze to byla jedna velka
katastrofa. Ale jsou i ty krdasné dny, kdy deti prijdou a Feknou mi, Ze jsem skvela pani ucitelka.
To je pro me, nejlepsi hodnoceni toho, co delam. .

Informantka ¢. 2 provadi sebereflexi prace pomoci sledovani pokroki u zaku: ,,Ja se
podivam do pisanky a vidim. Ano piSe, zvlada to, tak asi jsem to vysvétlila dobre. Spis, jestli se
to dité posunuje. “. Taky popisuje, Ze se Clovek stale uci a dlouholetd praxe neznamena, Ze jsou
vSechny hodiny ukéazkové: ,, Pordd jsou dny, kdy to jde a kdy to nejde. Néekdy je to chaoticke.
Z toho je den krasny od rana. Vetsinou kdyz sviti slunicko, tak nam to odsypa. “.

Informantka ¢. 3 bere tfidu jako svou rodinu a na ni provadi sebereflexi své prace, ktera
nekon¢i opusténim Skoly, ale informantka nad détmi pifemysSli pofad. Své chyby hleda
v chybovosti zakt a snaZzi se svou praci délat flexibilni, aby vyhovovala viem détem. Jde ji
pfedevSim o vytvotfeni pevnych zakladid, na kterych budou Zéci dale stavét: ,, Vite co. Ono
V podstate, jak zacne Skolni rok, tak mi to pripada, Ze mam druhou rodinu. Viastné tu tridu.
A c¢lovek na né mysli porad. Nekdy je spokojeny. Zdlezi 10 i hodné, kdyz ma clovek néjaky
problém, tak to ty décky vyciti a odrazi se to. TakzZe i v té trideé je to takové. A kdyz se neco
nedari, tak si Samozrejmé rikam, jestli to nezvladnul jeden nebo dva nebo jestli cela trida ma

néjaky problém, tak jsem moznd ja udélala néjakou chybu. Snazim se to napravit. Kdyz je néco
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nového, tak se snazim détem predkladat vic zpiisobii, protoze treba kazdému mohlo vyhovovat
néco jiného. Treba v matematice, néjaké pocitani. Néekomu by to treba vyhovovalo spis na té
ciselné ose nekdo uprednostiuje praci s kolecky. Takze porad o tom clovek premysli. Nejen, jak
je v té praci, ale i po prdci. Jak by mohl jesté vic ty décka zaujmout a jak je navnadit do toho
ucent, aby to bylo bezdeécné, normalni a aby méli dobré zdklady. Je to viastné zdklad v té prvni
tride. Vsichni to budou potrebovat, vsichni se to musi naucit.”; Tak pordd premyslim 0 tom, jak
jesté. A kdyz teda najdu néjaky zpiisob nebo nékdo poradi, tak se snazim opravdu vyuzivat i néco

nového. .

5.8 Zavéry a diskuze vysledki vyzkumu

V diskuzi a zavérech vyzkumu se pokusime shrnout podstatné informace, které
vyplynuly z vyzkumného Setfeni. Interpretaci vyzkumu nam ukazala, jaky vliv ma délka praxe
ucitele 1. ro¢niku vliv na adaptaci ditéte na Skolni prostiedi a jaké profesni kompetence jsou
v tomto procesu zasadni. Interpretaci vyzkumu jsme rozdélili do Ctyt kategorii, které jsou
doplnény o piimé vypovédi informantek. V ndmi zvolenych kategoriich jsme odpoveédéli na
vyzkumné otazky.

Z hlavniho cile vyzkumného Setfeni Posoudit uiroven profesnich kompetenci ucitelit
1. rocniku ve vztahu k adaptaci zZdka na Skolni prostiedi nam vyplynula hlavni vyzkumna
otazka, V jakych ukazatelich ovliviiuje uroven profesnich kompetenci ucitele elementaristy
uspésnost adaptace Zdika na Skolni prostredi?, a hlavni vyzkumnou otazku jsme nalezli
odpovéd ve vSech interpretovanych kategoriich. Adaptace ditéte na Skolni prostiedi je
zasadnim obdobim $kolni dochazky. Ucitel zde hraje bezesporu velkou roli a musi ovladat
specifika prvni tfidy.

Na dil¢i vyzkumnou otazku, Které profesni kompetence jsou urcujici pro praci ucitele
elementaristy v adaptacni fazi 1.roc¢niku?, jsme odpovédéli predevsim v kategorii profesnim
kompetenci, ale odrazi se ve vSech ostatnich kategoriich. Podstatnou profesni kompetenci je
socialni, psychosocialni a komunikativni kompetence. Informantky se v rozhovorech velmi
rozhovofili o nastavovani a dodrzovani pravidel, ktera jsou podstatna pro fungovani Zivota ve
t¥id&. Zaci si musi zvyknout na novy rezim, ktery §kola nabizi. Dité potladuje své aktualni
potieby, do pozadi ustupuje hra, a naopak do popiedi vstupuji Skolni povinnosti. Nastaveni
pravidel a vyzadovani jejich dodrzovani zatfazuje jako podstatnou kompetenci ucitele
elementaristy. Tato kompetence také souvisi s vytvafenim atmosféry ve tiidé a jeho klimatu.

Dulezitost prijemného klimatu jsme tedy spatiili také v kategoriich klimatu tfidy. V této
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profesni kompetenci je také zasadni motivace déti. Motivace je velmi dulezitda a zasadné
ovliviuje skolni uspésnost ditéte. Prolina se nejen v motivaci ditéte ke Skolni uspésnosti, ale
také k pravé dodrzovani pravidel, vytvareni pozitivnich vztahd ve tfidé a k celkové motivaci
pro budouci zivot. Zasadni je, aby pedagog umél pozitivné pracovat s chybou, zaky chvalil
a dopfaval jim odmény za jejich vykon. Dalsi podstatnou kompetenci je kompetence
diagnostické a intervencni, jelikoz zasadné ovliviiuje Skolni GspéSnost ditéte. Pedagog by mél
dostatecné disponovat znalostmi, které vedou k spravné identifikaci ditéte a prace s nim.
Dilezité je rozpoznani ptipadnych specifickych poruch chovani a uceni, ale také riznorodost
prace s zaky a nalezeni systému, jak pomahat zakiim pomalej$im a pracovat s zaky Sikovnymi,
jelikoz se v prvni tfidé objevuji i Zaci, ktefi jsou jiz seznameni s dovednostmi ¢teni, psani
apocitani. V prubéhu adaptace zaka na Skolni prostiedi je také dulezita kompetence
pfedmétova, kdy ucitel upravuje vyuku na zakladé zvykani si na nové prostredi Skoly
a Vv zavislosti na potfebach zaku. Ucitel elementarista by mél byt také disponovan odbornou
metodikou, ktera je specificka pro prvni ro¢nik. V ohledu na adaptacni fazi ditéte je nutno se
zabyvat 1 kompetenci didaktickou a psychodidaktickou, jelikoz je zde nutny individudlni
ptistup k zaktim a vytvoreni si metod vhodnych pro adaptaci zdka. Podstatnou slozkou, které
vyrazné ovliviiuje nastup ditéte do Skoly jsou osobnostni predpoklady ucitele, které mizeme
zatradit do kompetence profesné a osobnostné kultivujici. Ucitel elementarista by mél mit
vyrazné rozvinutou empatii, trpélivost, emocni stabilitu, vytvaiet pratelské vztahy s zaky a mit
pfirozenou autoritu. Za méné podstatnou kompetenci bychom ur¢ili kompetenci manazerskou
anormativni. Ve vysledku bych popsala, ze kazda kompetence ma své misto v procesu adaptace
zaka na Skolni prosttedi.

Odpoved’ na dalsi dil¢i otazku, Jaké faktory jsou urcujici pro pristup pedagoga s tridnim
kolektivem v prekoheznim stadiu? jsme jiz popsali i v odpovédi na ptedchozi vyzkumnou
otazku. Zasadnimi faktory jsou rozhodné osobnostni piedpoklady ucitele. Pro praci ucitele
elementaristy je podstatna rozvinuta empatie, ktera vytvaii daveérné prostredi tfidy. Ucitel
rozumi potfebam zakim a dokaze s nimi pracovat na zakladé jejich vékovych zvlastnosti. Také
je dilezité, aby ucitel dodaval détem pocit bezpeci a jistoty, ktery vznikd na zaklad¢é pevné
danych pravidel a jejich dodrzovani, a na zakladé podpory a pomoci. Ucitel elementarista by
mél byt emocné stabilni, mit dostatek trpélivosti, coz umoziiuje individudlni péci a nasledny
rozvoj osobnosti ditéte. Na zdkladé individuality rozumi potfebdm jednotlivym Zzakim,
a celkové individualité t¥idy a uzpisobuje poéateéni vyuku v procesu adaptace. Zaky motivuje
ke vzdélani a vytvaii pozitivni klima ve tfidé. Pozitivni klima vytvaii na zaklad¢ pratelskym

vztahll mezi zaky 1 ve vztahu ucitel a zak.
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Na posledni dil¢i otazku, Jakym zpiisobem délka praxe ovliviiuje profesni kompetence
ucitele elementaristy? muzeme odpovédét diky vybéru vyzkumného souboru. Pro nase
vyzkumné Setfeni jsme si zvolili u€itele elementaristy s riznou délkou pedagogické praxe —
zacinajici ucitel, ucitel se stiedné dlouhou praxi a ucitel s dlouhodobou praxi. Je nutno zminit,
ze nas vyzkumny soubor zahrnuje pouze tfi informanty, takze vysledky této dil¢i vyzkumné
otazky jsou velmi subjektivni. V naSem vyzkumném Setfeni jsme zjistili, ze délka praxe
neovlivituje uroven profesnich kompetenci ucitele. Nasledné si popiSeme, Vv em naSe
informantky vynikaji a kde jsme spatfili jejich slabsi stranky.

V ramci predmétové kompetence jsou vSechny informantky na stejné urovni. Je
samoziejmé, ze informantky ¢. 2 a 3. maji mnohem vice zkusenosti s vyukou v 1. ro¢niku a vice
rozumi specifikim 1. tfidy, ale v rdmci pozorovani a rozhovoru zde nebyli znat velké rozdily.
V didaktické a psychodidaktické kompetenci jiz spatfujeme rozdily v ramci ptipravy na vyuku.
Informantce ¢. 1 piipravy zaberou mnohem vice ¢asu a potyka se s obtizemi pfi nastavovani
narocnosti aktivit. Ostatni informantky maji flexibilni pfipravy na hodinu, coz je dano
dlouholetou zkuSenosti. Metody vyuky maji vSechny velmi kvalitn€ zvladnuté a casto stfidaji
metody a mista prace. VSechny dbaji na individudlni pfistup, ale informantka ¢. 3 je jim
charakteristicka. V ramci hodnoceni je nutno vyzvednout informantku ¢. 1, ktera spatiuje
dilezitost v hodnoceni, ktera je postavena na oteviené komunikaci a nazoru zakl. V ramci
diagnostické a intervencni kompetence je ziejmé, ze informantky ¢. 2 a 3 maji vice zkuSenosti
s diagnostikou specifickym poruch chovani a u¢eni. Kompetence také zahrnuje praci S urovni
zakl. VSechny informantky se snazi o rozvoj kazdého zéka a nabizi pomoc pomalejsim zaktim
a davaji moznost posunu sikovnéjsim zaktim na zakladé bonusovych tkola. V tomto hledisku
nas nejvice zaujal systém bonusovych ukold informantky ¢. 1, ktery zaroven dodava pocit
uspéchu i pomalej$im zaktim. Za zminku také stoji nezatéZovani Sikovnych zaki informantkou
&. 3. Zaky uci na sebe navzajem pockat, coz je podstatné pro jejich budouci Zivot. Socidlnt,
psychosocialni a komunikativni kompetenci maji vSechny informantky na stejné urovni. V této
kompetenci se informantky nejvice rozhovofili 0 nastavovani a dodrzovani pravidel, coz je
zasadni pro pocit bezpe¢i a jistoty Zzakl. Informantky peclivé dbaji, aby Zaci pravidla
dodrzovali. Nejvice nds zaujal piistup informantky €. 1, ktera ma sestaveny systém pravidel na
bazi tydennich a méesic¢nich pravidel, za jejichz dodrzovani jsou Zaci hodnoceni. Tento ptistup
je velmi inspirativni a pro zaky siln€ motivaéni. VSechny informantky maji dobré vztahy s zaky,
ve tiid€ je pozitivni klima, neuznavaji tresty, zaky velmi odménuji, siln€ motivuji, pozitivné
pfistupuji k chybé a dodavaji zakliim dostatek podpory a pomoci. Manazerska a normativni

kompetence je naro¢néjsi pro informantku ¢. 1. Tato kompetence ji zabirda mnoho ¢asu a naplno
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se ji vénuje. Je to pro ni novy druh prace a uc¢i se nastavovat hranice pii komunikaci s rodici.
Praci si velmi peclivé organizuje. Prace informantek ¢. 2 a 3 je spiSe flexibilni a na zakladé
dlouholeté zkuSenosti je jejich organizace prace rychla a bez obtizi, jelikoz uz maji zavedeny
fungujici systém. Profesné a osobnostné kultivujici kompetence zahrnuje sebevzdélani, které je
zfejmé u informantky €. 1, jelikoz stale studuje a adaptuje se na novou roli ucitele. Velmi nés
poté&sil pristup k dalsimu rozvoji u informantky ¢. 3, ktera se i pies dlouhodobou praxi snazi
stale hledat nové metody prace, vytvaii si nové pomucky a uci se s interaktivni tabuli. Naopak
informantka ¢. 2 ma malé dité a spiSe se vénuje pé€i o n¢j a materialy pouziva ty, které uz ma
vyrobené a odzkousené. V ramci sebereflexe se informantky hodnoti na zakladé pokroku zaku.
Informantka ¢. 1 provadi mnohem podrobnéjsi sebereflexi z diivodu kratké praxe v 1. ro¢niku
a mnohem vice si uvédomuje zodpovédnosti za zaky. V ramci adaptace jsou stejné kompetentni
vSechny informantky a nezjistili jsme zde Zz4dné rozdily. VSechny dokézou zéky kvalitng
adaptovat na prostiedi Skoly. VSechny informantky maji pestré ucebni pomucky a prostiedky
a hojné je vyuzivaji ve své vyuce. Informantky ¢. 1 a 3 se stale snazi vytvaret nové pomticky
a hledat lepSi metody prace. Osobnostni piedpoklady maji vSechny na stejné drovni.
Informantky maji pratelsky vztah zaky, maji rozvinutou empatii, emocni stabilitu a trp€livost.
Maji pfirozenou autoritu a nemaji problém sudrzenim kazné. Informantka ¢. 1 je
charakteristicka otevienou komunikaci s zaky a inspirativnimi pfistupy, informantka ¢. 2 svym
jemnym pfistupem a informantka ¢. 3 humorem a individualnim pfistupem.

Celkové bychom profesni kompetence informantek zhodnotili tak, ze jsou u vSech na
stejné tirovni. U informantek €. 2 a 3 nejsou patrné velké rozdily. U informantky ¢. 1 spatiujeme
veétsi peclivost v oblasti piipravy na hodinu, sebereflexe, organizace prace a manazerské prace.
Svou préci provadi stejné kvalitné jako ostatni informantky. Naopak je dulezité vyzdvihnout

jeji motivaci k profesi a zavadéni velmi inspirativnich prvka do vyuky.
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Zavér

Tato diplomova prace se zabyvala profesnimi kompetencemi ucitele 1. ro¢niku ve
vztahu k adaptaci zaka na Skolni prostfedi. Hlavnim cilem bylo posoudit uroven profesnich
kompetenci ucitele 1. ro¢niku ve vztahu k adaptaci zaka na Skolni prostfedi. Dil¢imi cili bylo
popsat profesni kompetence ucitele elementaristy ve vztahu Kk Skolni adaptaci ditéte,
charakterizovat specifika vztahti zaka a ucitele 1. ro¢niku, popsat vztah mezi délkou praxe
a urovni profesnich predpokladi ucitele elementaristy.

V teoretické Casti jsme vymezili osobnost ucitele, jeho typologii, a pfedevS§im nas
zajimala specifika osobnosti uéitele elementaristy. Osobnost ucitele je velmi zasadni, jelikoz
nese zodpovédnost za vzdélavani zakl, rozvoj jeho osobnosti, pfipravuje ho na vstup do
spolecnosti a dité se s nim v nékterych oblastech ztotoziuje. Osobnost ucitele jsme definovali
ptedevsim pro naslednou klasifikaci profesnich kompetenci ucitele, jejiz vymezeni bylo obtizné
z divodu rtiznorodosti autorskych popist. Nastudovani klasifikace profesnich kompetenci pro
nas byla velmi zasadni z diivodu nasledného popisu kompetenci ve vyzkumné ¢asti této
diplomové prace. Nasledné jsme se zabyvali procesem adaptace, ktery je dalsi podstatnou ¢asti
této prace. Na adaptaci jsme se podivali z vice thli pohledu a zabyvali jsme se Ciniteli, které ji
ovliviiyji. Zaradili jsme sem rodinu, které ovliviiuje Zaktim postoj ke Skole a jeho UispéSnost.
Dalsim cinitelem jsou spoluzaci, kteti se podileji na spoleCenském souziti. Podstatna je také
Skolni zralost a ptipravenost ditéte pro zahdjeni Skolni dochazky, jelikoz vyrazné ovliviiuje
naslednou skolni tispé$nost ditéte. Jako posledniho Cinitele jsme zatadili ucitele, protoze praveé
on nese velky vliv na budouci zivot zaku, jeho Skolni uspésnost a postoj ke skole. Dale jsme
popsali Skolu a Skolni prostiedi, jelikoz je dulezitou soucasti Skolni adaptace.

V praktické ¢asti byl zpracovan kvalitativni vyzkum pomoci metod rozhovoru,
pozorovani a video hospitace. Pro naSe vyzkumné Setfeni jsme zvolili vyzkumny soubor tfech
uciteld elementaristd, ktefi se od sebe lisili délkou pedagogické praxe — zacinajici ucitel, ucitel
se stfedni praxi a u¢itel s dlouhodobou praxi. S oporou teoretické ¢asti jsme se pokusili posoudit
uroven jejich profesnich kompetenci ve vztahu k adaptaci zaka na skolni prostiedi. Data zjisténé
béhem vyzkumného Setieni byla analyzovana pomoci metody otevieného kodovani. Na zakladeé
pozorovani, rozhovoru a video hospitace byly vytvoreny ctyfi zakladni kategorie — interakce
a spoluprace, tiidni klima neboli podnétnost prostredi, proces adaptace a profesni kompetence.
Tyto kategorie byly nésledné rozdéleny na podkategorie, které zastupovaly jednotlivé kody.
Bohatou intepretaci dat vyzkumného Setfeni byly zodpovézeny vyzkumné otazky a naplnény

cile diplomové prace. Z vyzkumného Setfeni vyplynulo, ze v kazdé profesni kompetenci ucitele
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jsou podstatné zalezitosti tykajici se adaptace zaka na Skolni prostiedi. Dulezitou roli hraje
osobnost ucitele, ktera je specificka v dynamice vztahti mezi zakem a ucitelem 1. ro¢niku. Dale
byla posouzena uroven profesnich kompetenci ve vztahu k délce pedagogické praxe.
Z vyzkumného Setfeni nam vyplynulo, ze délka praxe neovliviiuje Uroven profesnich
predpokladi ucitele. U vSech informantek jsou profesni kompetence na vysoké urovni a délka
jejich prace neovliviiuje kvalitu jejich pedagogického plsobeni. Bylo piedpoklddano, ze
Informantka je velmi kvalitni pedagog, ktery svou praci vykonava peclivé a v mnohém jeji
kompetence pievysuji kompetence ostatnich informantek.

Vzhledem k tomu, Ze nas vyzkumny soubor byl rozdélen na ucitele podle jejich délky
pedagogické praxe a od kazdého byl zvolen pouze jeden zéstupce, je tento vyzkum velmi
subjektivni a nabizi prostor pro rozSifeni vyzkumného souboru o dalSi informanty nebo
prodlouzeni a hlubsi zkouméani nynéj$iho vyzkumného souboru.

Diky zpracovani diplomové prace jsem si obohatila teoretické poznatky tykajici se
osobnosti ucitele, profesnich kompetenci ucitele a procesu adaptace a priblizila se k chapani
specifik vyuky v prvnim ro¢niku. Stejné€ jako informantky, tak 1 mé laka prace s détmi, které
nastupuji do Skoly a diky této praci jsem se o tomto tématu vice dozvédéla a nyni se mizu
zam¢fit na rozvoj své osobnosti a profesnich predpokladii. Pozorovanim uditeli jsem ziskala
novou inspiraci a motivaci k tomu byt kvalitni pedagog. Vnimam za dulezité vyzdvihnout
celozivotni sebevzdélani uciteld ve vSech oblastech profesnich kompetenci. Véfim, Ze

teoreticka i prakticka ¢ast diplomové prace mize byt pfinosem a inspiraci pro dalsi pedagogy.
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