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UvVOD

UVOD

Prici s ,.neorganizovanou mladeZ{' v jejim volném &ase se v Ceské republice vénuje
n&kolik subjektll. Jsou to $kolské zafizeni v gesci Ministerstva kolstvi a télovychovy Ceské
republiky (MSMT CR), sociélni zafizeni v gesci Ministerstva prace a socidlnich véci Ceské
republiky (MPSV CR) a mnoZstvi neziskovych organizaci (NNO), vétsinou zavislych
na vicezdrojovém financovani. Vzhledem ke spole¢né cilové skupin€ je nabidka vétSiny téch-
to subjekti velmi blizka a jen stéZi se mezi nimi d€ld ostrd hranice. Pfesto se v priitbé¢hu po-
slednich let vyprofilovaly dva zdkladni typy zafizeni, mezi které dnes délime subjekty, jejichz
prioritou je pravé prace s ,,neorganizovanou mladezi“ v jejim volném Case. Jsou to oteviené
kluby pfi stfediscich volného &asu (SVC)* v gesci MSMT CR a nizkoprahova zatizeni pro déti
a mlade? (NZDM), spadajici do sféry poskytovateli socidlnich sluzeb pti MPSV CR.

U obou téchto typa se dnes smérem k cilové skupiné setkdvdme s riiznymi pfistupy,
které nejsou zatim jednotné ani v rdmci samotnych typti. Na prvém misté hraje v pfistupech
k cilové skupiné roli politika donatord. Tak naptiklad u vétSiny otevienych klubti pti SVC je
pozadovana kvantita (ndvStévnost) bez ohledu na pedagogicky rozmér prace. V siti NZDM je
zase kladen daraz na socidlni vykony (evidenci), které sice zkvalitiiuji poskytované sluzby,
avSak uzké zamétfeni na né také zpusobuje jednostrannost pomoci. Svou vyraznou roli
v piistupech pak sehravaji i pfedpoklady pracovnikii zaiizeni. V otevienych klubech pii SVC
se pifimé prici s ,,neorganizovanou mladezi“ vénuji z velké ¢asti studenti’, v NZDM jsou to
sice profesiondlni socidlni pracovnici, nicméné ani oni vétSinou nemaji potfebnou pedagogic-
kou kvalifikaci.

Vysledné tak jsou piistupy k cilové skupin€ ovliviiovany zvnéjSku a potieby cilové
skupiny, které by mély byt v uréeni zplisobli a metodik prace primdérni, se dostavaji do pozadi.
Tento alarmujici fakt se stal podnétem pro vytvofeni nasledujici prace, kterd si klade za cil
poukdzat na fakt, Ze subjekty pracujici s ,,neorganizovanou mlddeZi*“ v jejim volném case by
meély prijmout takovy pristup, ktery odpovidd socidlnim a vyvojovym specifikiim cilové skupi-
ny.

To u ndmi sledované skupiny ,,neorganizované mlddeze* pfedev§im znamend zohled-

nit charakteristiky dynamického obdobi adolescence prozivaného na pozadi dnesni postmo-

"' Pozn.: Vysvétleni pojmu ,,neorganizovana mladeZ* je vénovany cely prvni blok této prace. Zde pouze stru¢né
poznamename, Ze jde o nedospélou mladeZ, jejiz chovani se vymyka chovani spoleénosti ocekavanému.

% Pozn.: Mezi stiediska volného &asu (SVC) tadime domy déti a mladeze (DDM) a stanice zdjmovych ¢innosti.
Srov. § 4 odst. 3 vyhlasky €. 74/2005 Sb. O zdjmovém vzdélavani.
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UvVOD

derni spole¢nosti.* Zivotni obdobi dospivani bylo vZdy spojeno s nestabilitou a potfebou jis-
tot, pruvodci a modell zvladani Zivota, av§ak v souCasné dobé€ se k této vnitini nejistoté pii-
dala i nejistota spole¢nosti obecné. V diivéjSich dobach byly totiz pravodci ,,hladkého* proce-
su socializace’ pevné tradi¢ni instituce (rodina, $kola, cirkev, dstavy a spolky), a proto bylo
mozné hovofit o ,,nejisté mladezi* v ,,jisté a hodnotové stabilni spolecnosti. Tento model
vSak diky postmodernimu uvaZovani selhal. Dnes je ve spoleCnosti charakteristicky pluralis-
mus Zzivotnich projektii, relativismus hodnot, individualismus, deinstitucionalizace, a my ho-
vofime o ,,nejisté mladezi* v ,,nejisté a hodnotoveé nestabilni spolecnosti®. Je zfejma krize in-
stituce rodiny, Skolského systému, cirkve, a zaznamendvdme i vyznamny dbytek ¢lent z4-
Jjmovych aktivit. Spolecnost vola zpét po institucich, které by pomohly jeji ,,nejisté mladezi*
projit bez thony procesem socializace (také bez tihony pro spole¢nost), a vklada nadéje do
novych fenoméni na poli price s ,,neorganizovanou mladezi, jimiZ bezesporu vySe uvedené
subjekty jsou.

V tomto novém svétle se tak efektivni prace s ,,neorganizovanou mladezi*“ neobejde
bez pedagogického rozméru, ktery nabizi citlivé, ale pevné doproviazeni dospivajicich
v procesu socializace, a vysledné vede k vytvofeni Zivotniho zptsobu v nejednoznacné post-
moderni spoleCnosti. V na$i praci budeme vtomto smyslu hovofit o tzv. socidlné-
pedagogickém piistupu, ktery zohlednuje jak potiebu doprovazeni mladého Clovéka, tak jeho

socialn{ situaci.

1.1  Struktura prace

Pro snaz$i orientaci Ctenafe v praci nejprve piedstavime pohled autora na nékteré za-
kladni pojmy z oblasti prace s ,,neorganizovanou mladezi. Poté, v prvni ¢ésti prace, navize-
me analyzou pojmu ,,neorganizovand mladez*, kde se budeme zabyvat naroky vlastniho pro-
cesu utvaieni identity a socializace mladého ¢lovéka v dnesni spolecnosti. Ve druhé ¢asti, na

zéklad¢ téchto narokl, odvodime kritéria piistupii, které by mély byt zohlednény pfi prici se

3 Pozn.: V soudasné dobé existuji nékteré oteviené kluby pii SVC s 0,6 pracovnimi Gvazky v&. OON.

* Pozn.: Vyraz ,postmoderni spolecnost je uzivan nékterymi sociology pro popis sou¢asného Zivotniho stylu
vyznacujiciho se charakteristikami jako je pluralismus Zivotnich projekti, relativizace hodnot, ztrata identity,
individualizace a hédonismus Zivota obyvatel. V této prici budeme v otdzkich postmodernismu vychazet
z tvah polského sociologa pusobictho ve Velké Britdnii Zygmunda Baumana, francouzského socidlniho
filozofa Gillese Lipovetského a némeckého socidlniho analytika Wernera Helspera.

-----

W

v

rozmanitych vnéjsich podnétd, vcetné cilevédomé lidské Cinnosti, vychovy. Jde o osvojovani hodnot, norem
a dovednosti vytvofenych kulturou. Srov. KOTA, J. Socializace. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde?
v obtiZnych Zivotnich situacich..., s. 15 — 16.
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UvVOD

sledovanou cilovou skupinou. Tteti C4st prace se celd zaméii na Ctyii konkrétni modely prace
s ,,neorganizovanou mladezi*, dva zahrani¢ni a dva Ceské. U kazdého modelu nastin{ jeho his-
toricky vyvoj, souCasnou praxi a predevsim mozné socidlné-pedagogické koncepce, které jsou
v tom kterém modelu aplikovany. Kazd4 z téchto koncepci bude nédsledné posouzena dle kri-
térii piistupil, odvozenych ve druhé ¢asti prace. V zavéru prace najde Ctendf vedle pouZité li-
teratury i1 seznam zkratek a v ptiloze ptiklady dobré praxe price s ,,neorganizovanou mlide-

v 266

71 .

1.2  Ujasnéni zakladnich pojmi

Mladez

Ackoli z pohledu ob¢anského a trestniho zdkoniku jsou za mladez povazovani vSichni
nezletili do osmnécti let, my se v této préci ptiklonime k pohledim vyvojové a socidlni psy-
chologie. Spodni hranici mlddi vymezime tzv. ¢asnou adolescenci (pubescenci), kdy
v organismu kolem jedenactého roku veéku® za¢ind dochazet k hormondlnim zméndm
s vyznamnym vlivem na prozivani a chovani mladého ¢lovéka. U horni hranice mladi pii-
hlédneme k fenoménu tzv. prodlouZeného mladi ¢i odkladu (moratoriu) dospélosti, ktery je
dan moZnostmi soucasné spole¢nosti (tj. moZnosti socidlniho zabezpeceni, studia, cestovani
a pouzivani antikoncepce) a posunuje hranici az do obdobi mladé dospélosti.” Tak se nam veék
mladi posune aZ na hranici tficeti let, kdy na sebe uz bere mlady ¢lovék vlastni odpovédnost
a je ekonomicky samostatny.®

Vysledné miZeme fici, Ze se mladeZ nachdzi v dlouhém (11 — 30 let) spolecensky
uméle prodluZovaném tranzitornim stavu mezi détstvim a dospélosti. Nachazi se v Case urce-
ném pro plnéni vyvojovych tkold, pfi¢emZ na prvnim misté stoji utvéfeni identity, tj. pocitu
jednoty sama se sebou a spojitosti s obklopujici spole¢nosti.’

Paralelné s identitou se pak u mladého ¢lovéka vytvaii i intimita.'

® Srov. VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie I: Détstvi a dospivdni. Praha: Karolinum, 2005. s. 304.

7 Srov. Bild kniha Evropské komise: Novy podnét pro evropskou mlddeZ [online]. Praha: Ministerstvo $kolstvi,
mlddeZe a t&lovychovy Ceské republiky, odbor pro mldde?, 2002, posledni aktualizace 29. 12. 2005
[cit. 09. 11. 2006]. Dostupné na: <http://www.msmt.cz>. s. 8.

8 Srov. MARTINEK, M. Ztracend generace? Svitavy: Trinitas, 2006. s. 23.

? Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde? v obtiZnych Zivotnich
situacich. Praha: Themis, 2004. s. 356.

19 Srov. MACEK, P. Adolescence. 2. uprav. vyd. Praha: Portél, 2003. s. 65.
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UvVOD

LNeorganizovand mladez* (unattached youth)

Je to pouzivany', ale naprosto zavadéjici pojem, ktery spiSe nez mladeZ samotnou vy-
stihuje postoj dneSni spolecnosti k mlddezi. UZ z ndzvu je ziejmé, Ze jde o negativni vymeze-
ni skupiny mladych lidi, jejichZ chovani se vymyka chovani spole¢nosti ocekavanému. Zaro-
ven je ze slova ,,organizovany‘ ziejmé, Ze zde spolecnost paradoxné¢ upird nadéji k institucim,
ke kterym je sama velmi kritickd a zpochybiiuje je. Tak se dostdvd do schizofrenni situace,
kterou mladi lidé velmi silné€ pocituji zvlast€¢ v dob¢, kdy potiebuji ve svém hledani sebe sa-
ma néco pevného. Vysledkem je nélepkovéni (stereotyping, labelling) mladych lidi, ktefi
nejsou sto uchopit Zivot do svych rukou (tzv. nezvladani Zivota).

Pod timto ,,0znacenim* se navic skryva i mladez rizikova (youth at risk), mladez bez-
prizorni (,,déti ulice” a ,,déti na ulici“)"?, mlddeZ ohroZenda socidlné-patologickymi (nezadou-
cimi) jevy, mladdeZ nepfizplisobivd, mlddeZ neformdlnich skupin, mlddez socidlné¢ vyloucend,
a oznacuje 1 mladeZ ohrozujici, tj. delikventni, deviantni, asocialni (underclass youth). I kdyz
bychom mohli pouzivat pro tuto cilovou skupinu vhodné&js$i termin jako je ,,mladez
v obtiznych Zivotnich situacich“"”, budeme v na$i préci pracovat s timto ,,zauZivanym® po-
jmem ,,neorganizovand mladez* a to v uvozovkéch ,, “, abychom zdlraznili vyrazny vliv spo-
le¢nosti na pouzivani tohoto nového pojmu.

Pro naSe ucely budeme pojem ,,neorganizovand mlddez* chdpat jako oznaceni pro
skupinu takovych mladych lidi, kteti prochdzeji obdobim tranzitu mezi détstvim a dospélosti
na pozadi postmoderni spolecnosti, pricem? se setkdvaji nebo budou setkdvat s ndrocnymi Zi-
votnimi situacemi', které nejsou schopni sami resit (tzv. nezvldddni Zivota), coZ vysledné vede

k odkladu (moratoriu) Zivota (zdvazku dospélosti).

T3

" Pozn.: Pojem ,neorganizovanid mladez je napiiklad oficidlné pouZit v ndzvu konference Ceské asociace
streetwork 2003 — Price s neorganizovanymi détmi a mlideZi, anebo v nazvu projektu MSMT CR — Narodni
priority programu Mladez v akci v roce 2007.

2 Srov. SCHMIDOVA, K. Definice déti ulice. Ethum 2000, Sbornik k programu Déti ulice a déti na ulici, ¢. 27,
s.8-9.

13 oo
JEDLICKA, R. et al. Déti a midde% v obtiZnych Zivotnich situacich.

' Pozn.: Néro¢né Zivotni situace nastdvaji, jestlize mladi lidé nejsou fakticky schopni zabezpetovat
a uspokojovat své Zivotni potieby z diivodl obtiZznych Zivotnich udélosti. Vyznamna je pfitom skute¢nost, Ze
vytvaii identitu vlastni osobnosti. Srov. HERZOG, A., SYROVY, J., ZIMMERMANNOVA, M. et al.
Pojmoslovi nizkoprahovych zarizeni pro déti a mlddeZ (NZDM) [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluZzbach a =zafizenich, 17. 09. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/content/view/202/145/>. s. 8.
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Socialné-pedagogicka prace

Socidlné-pedagogicky ptistup je takovy zpusob doprovazeni mladych lidi (paidago-
15 2 2z c 217 Z P 2y s Y/ z v

gos)"”, ktery se odehrava v socidlnim prostoru mladych se zimérem utvéreni a piipadné zmé-
ny jejich Zivotniho zpiisobu. Osnovou doprovazeni je profesiondlni pomdhajici vztah kladouci
si otazku: ,,Cim v§im mohu tady a ted’ piispét k osobnostnimu rlstu a rozvoji konkrétnich
mladych 1idi.“'® Jde piedev§im o pomoc a podporu pii vytvareni a zméné Zivotniho zptsobu,
0 pomoc zorientovat se v hodnotovém chaosu postmoderni spole¢nosti a o pomoc pfi feSeni
konfliktd pfi interakci osobnich moZnosti s normami spole¢nosti.'” Tento proces se odehrava

v socidlnim prostoru mladych, jehoZ specifikem je ,,deinstitucionalizace*'®

umoziujici mla-
dym tzv. ptivlastnéni (spacing)'® tohoto prostoru.

Socidlné-pedagogicky pfistup je zdroven piistupem vychovnym, a proto hovoiime
o zdmeéru smérem k utvéreni Zivotniho zpiisobu. Ten zde chdpeme jako Siroky komplex €in-
nosti a vztaht, jimiZ lidé a socidlni skupiny uspokojuji své potfeby a rozvijeji své mozZnosti.
Zaroven je i komplexem vztaht, které v tomto procesu vznikaji, v€etné s nimi spjatych hod-
not, norem a ideji.”

Oproti socidlni praci*' tak socidlné-pedagogicka prace pouziva nejen koncepci pomoci,
ale i koncepci kontroly neboli pedagogicky narok.” Jde o zacilenost ke zméné, prostiednic-

tvim socidlné-pedagogického doprovazeni.

Socialni pedagogika

Socidlni pedagogika (Sozialpadagogik) je v€dni obor, ktery ma kofeny v némeckeé re-
formni pedagogice sedmdesatych let dvacatého stoleti (autofi Kunstreich, Karsen, Klatezky
a Hekele). Metodik socidlni prace Johannes Schilling uvadi, Ze socidlné-pedagogicka prace

spoc¢ivd v pomoci vyrovnavat vznikajici rizika a konflikty a spolupracovat na pfeménach spo-

'> Pozn.: Pojem ,,paidagogos® je starofecké slovo pro oznadeni otroka, ktery doprovizel déti do 8koly, piipadné
je vyucoval.

' KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mladeZ v obtiznych Zivotnich
situacich ..., s. 361.

7 Srov. tamtéz, s. 365.

** Srov. tamté%, s. 365 — 367.

' Pozn.: Proces privlastnéni tzv. ,.spacing vypovidéd o schopnosti mladych lidi pfivlastiiovat si prostor, a timto
aktivnim vypofdddnim se se svym okolim, se rozvijet. Srov. DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.)
Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit. 3. vollig iiberarbeitete und erweiterte Aufl. Wiesbaden:
VS Verlag, 2005. s. 224.

0 Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde? v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 396.

! Pozn.: Socidlni price je zde chdpdna ve smyslu paradigmatu terapeutické intervence. Podrobn&ji k pojmu
Socidlni prdce viz slovnik dalsich pojml v zavéru préce.

-11 -



UvVOD

le¢nosti.” Socidlni pedagogiku obecné definovat nelze, nebot’ je hraniénim oborem. Stala se
zdkladem némecké pedagogiky volného Casu (Freizeitpddagogik), kde zdlraznila vyznam
volného &asu (autoii W. Nahrstedt, H. W. Opaschowski, v CR M. Vazansky*). V jejim rdmci
se v Némecku zrodila prace s mladezi orientovana na socidlni prostor (Sozialrdumliche Orien-
tierung Jugendarbeit), kterd zase zdlraznila dlohu socidlniho prostfedi (autofi L. Bohnisch
aR. Miinchmeier, v CR B. Kraus®). Velmi blizko m4 socialni pedagogika k etopedii, oboru
specidlni pedagogiky zaméfené na vychovu a vzdelavani osob, u nichZ bézné zpiisoby piizni-
vého ovliviiovani psychosocidlniho vyvoje selhdvaji (v CR napiiklad P. Klima®). V tomto
smyslu etoped Petr Klima tvrdi, Ze prdvé péce o narusenou ¢i ohroZenou mladez je ptivodni

zamér socidlni pedagogiky.”

Socidlni price
Cilem socidlni price je pomdhat jednotlivelim a socidlnim systémim zlepSovat jejich
socidlni fungovdni a ménit socidlni podminky tak, aby chranily tyto jednotlivce a systémy
pfed potiZzemi ve fungovani. V chdpani socidlniho fungovéni existuji tfi paradigmata:
e socidlni price jako terapeutickd intervence, kterd si klade za cil pomoci jednotlivciim,
skupindm i komunitdm zabezpecit psychosocidlni pohodu; diraz je kladen na komunikaci
a budovani vztahu;
e socidlni prace jako usili o reformu spolecenského prostiedi; diraz je kladen na posilovani
(empowerment) jednotlivct a skupin ke zvySeni podilu na tvorbé a zménach spolecnosti;
e socidlni prace jako socidlné-pravni poradenstvi; diiraz je kladen na poskytovani informact,

kvalifikované poradenstvi, zpfistupfiovani zdroji a mediace.”

Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez (NZDM)
Dle § 62 odst. 1 zdkona o socidlnich sluZbdch ¢. 108/2006 Sb. jsou NZDM: ,,socidlni

sluzby détem ve véku od 6 do 26 let ohroZenych spoleensky nezddoucimi jevy. Cilem téchto

sluzeb je zlepsit kvalitu jejich Zivota predchdzenim nebo sniZenim socidlnich a zdravotnich ri-

22 Srov. KLfMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci..., s. 364.

3 Srov. SCHILLING, J. Sociélnd praca. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde% v obtiznych Zivomich situacich...,
s. 358.

* Pozn.: Mojmir Vazansky vychazel z némeckych konceptil Freizeitpidagogik ve svém skriptu: VAZANSKY,
M. Zdklady pedagogiky volného casu. 2. doplil. vyd. Brno: Print-Typia, 2001.

* Srov. KRAUS, B. Socidlni aspekty vychovy. Hradec Kralové: Gaudeamus, 1998.

%% Srov. KLIMA, P. K epistemologickym a metodologickym zdrojiim socidlni pedagogiky. Ethum, 1994, ro¢. 2,
¢. 5.

27 Srov. KLiMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde? v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 361.

*® Srov. MATOUSEK, O. et al. Zdklady socidlni prdce. Praha: Portdl, 2001. s. 187 — 188.
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zik souvisejicich se zplisobem jejich Zivota, umozZnit jim lépe se orientovat v jejich socidlnim

prostiedi a vytvaret podminky k feSeni jejich neptiznivé socidlni situace.*

Oteviené kluby déti a mladeze

Dle § 2 odst. f vyhlasky ¢. 74/2005 Sb. O zdjmovém vzdéldavdni lze zajmové vzdelava-
ni uskutecniovat formou oteviené nabidky spontdnnich ¢innosti. Dle metodickych pokynl
IDM MSMT CR: Spontdnni ¢innost ve SVC z roku 2000 a Problematika otevienych klubii pri
SVC zroku 2002 jsou oteviené kluby definovéany jako: ,,jedna z forem spontdnni &innosti,
(...) misto, prostor, piirozené ,shromazdisté‘, kde se déti a mlddez mohou neformalné sejit,
(...) realizovat své zjmy a schopnosti, naucit se aktivné travit volny ¢as (...). Misto, které je
volné piistupné a oteviené (...) s funkci kontaktniho a poradenského mista, kde mohou né-

vS§tévnici najit radu, piipadné pomoc v obtiZznych Zivotnich situacich.*

~13-
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I KDO JE .NEORGANIZOVANA MLADEZ?

Cilem této kapitoly bude rozkryt pojem ,neorganizovand mlddez“. Vyjdeme
z predpokladu, Ze jeji ,,neorganizovanost tzce souvisi s podminkami socializace mladych li-
di v dnesni spole€nosti. Proto se zdkladem naSich dvah stane analyza ndrokd socializace,
aspolu s ni analyza vnitinich procesii utvéfeni identity, které se socializaci uzce souviseji.
Zamérné se nebudeme zabyvat rozborem mnozstvi socidlné nepiiznivych situaci, se kterymi
se denn¢ ,,neorganizovand mladez* musi potykat. Tuto problematiku jiZ zpracoval tym autort
v knize Déti a mldde? v obtiznych Zivotnich situacich a my ji budeme ptedpokladat jako jeden
z faktt.

Druhou ¢ast této kapitoly budeme vénovat schopnosti zvladani ndrocnych Zivotnich si-
tuaci. Soucasné sociologické studie ndm potvrdi, Ze urcité procento mladych lidi m4 se zvla-
ddnim novych a ndro¢nych Zivotnich situaci velké problémy. Jejich socializace je urcitym
zptisobem naruSena (selhdva), coZ se projevuje tzv. nezvladanim Zivota.

V zavéru kapitoly pak vymezime pojem ,neorganizovana mldadez®, kterou budeme
charakterizovat jako mladé lidi prochdzejici obdobim tranzitu mezi détstvim a dospélosti, na
pozadi postmoderni spolecnosti, ve které se setkdvaji s Zivotnimi problémy, které nejsou

schopni sami feSit, a proZivaji proto tzv. moratorium dospélosti.
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2 Naroky socializace mladeze v postmoderni spole¢nosti

,»Dnes jsme dorazili na vizemi, které nikdy Zdadni lidé neobyvali, na vizemi, které lidské

civilizace minulosti poklddaly za neobyvatelné. “*

Polsky sociolog Zygmund Bauman hovoii o dneSnim svété jako o socidlnim teritoriu,
které je historicky bezprecedentni, které nema analogii a pro néjz lidé nenachazeji vzorce, kte-
ré by jim nabizely jednoznacné feSeni. Nejednoznacnost a pluralita Zivotnich cest jsou tak jed-
nou z hlavnich charakteristik dnes$ni doby.

Druhym podstatnym rysem pak je ambivalence Zivota lidi. Na jedné stran€ dneSni
mladi lidé Ziji ve spole€nosti neuvétitelnych moznosti, dynamickych zmén, napéti a maji pri-
lezitosti uspokojovat své touhy po poznini a seberealizaci (tzv. teorie zazitkové spolecnosti
némeckého sociologa G. Schulzeho). Na druhé strané jsou vSak vystaveni naroku uspotradani
vlastniho Zivota ve spolecnosti, kterd je ambivalentni, individualistickd, bez instituciondlnich
opor a mladi jsou na utvareni vlastni identity v posledku sami (tzv. teorie rizikové spolecnosti
némeckého sociologa U. Becka).”

Soucasnd spolecnost je tedy spolecnosti prilezitosti i rizik, které se vyrazné promitaji

1 do socializace mladych lidi.

2.1  Naroky zivotniho zpusobu spole¢nosti na socializaci mladeze

2.1.1 Vytvorit si vlastni Zivotni projekt v pluralismu Zivotnich projekti

Mladi lidé, vyrastajici v této spolecnosti jsou dnes konfrontovani s odliSnym svétem,
nez ve kterém se socializovali jejich rodice. U starSich pedagogii, doprovédzejicich mladé pro-
cesem socializace se proto obcas setkdvame s poznamkami: naSe Zivotni zkuSenosti jsou jiZ
nepiedatelné, svét se dnes zdsadné méni uz v pribéhu jedné generace a ucit se musime spise

my, abychom tomuto svétu viibec porozuméli.

¥ BAUMAN, Z. Individualizovand spolecnost. Praha: Mladd fronta, 2005.
% Srov. VAZANSKY, M. Zdklady pedagogiky volného casu. 2. doplii. vyd. Brno: Print-Typia, 2001. s. 20.
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Skute¢nosti je, Ze doba moderny”, v niZ se socializovaly pfedchdzejici generace, byl
modelovan jako pfedmét administrace jednoho velkého projektu. Byl to svét s jasné formulo-
vanymi a realizovanymi cily, kde obecny cil byl rozloZen do fady feSitelnych problémi. Svét
byl chdpén jako spojity celek, kde probihala socializace smérem k soudrznosti celku, a to vie
planovité v redlném case, smétujice od nedostatkll ptitomnosti k budoucnosti.’> Prosazovala
se institucionalizovand vychova, vedouci k socializaci do prehledné a stabilni spolecenské
struktury.”

Naopak postmoderna® se stala dobou zaniku tohoto jednoho velkého spole¢ného ,,su-
per projektu®. Charakteristickym rysem je moZnost volby. DneSni mlada generace jiz Zije
mnozstvim projektll, které podlehly privatizaci, deregulaci a fragmentarizaci. JiZ nechdpou
lidskou skute¢nost jako pfedmeét spravy a normativniho regulovani, ale jako soubor moZznosti,
které nejsou determinovany.” Kazdy mlady ¢lovék si uvniti spole¢nosti tvoif vlastni jedinec-
nou cestu, kterd probihd formou stfetd mezi moznostmi jedince a normami spole¢nosti.*

Pro socidlné-pedagogicky piistup k mladezi vyrustajici v postmateridlni spole¢nosti’’
z toho plyne fakt, Ze musi opustit socializacni snahy zamétené na jeden obecné uzndvany pro-
jekt Zivota a stét se priivodci mladych lidi v pluralismu Zivotnich projektii.

Vychodiskem pro tuto praci musi byt vZzdy aktualni osobni situace mladého ¢loveka

a zohlednéni faktu, Ze kazdy mlady ¢lovek je tvirce své vlastni Zivotni cesty.”
2.1.2 Volit priority bez jednozna¢nych hodnot a norem

»Moje hodnoty tvori moji identitu. Kdy? zménim své hodnoty, zménim svou identitu,

zménim sdm sebe. “¥

3! Pozn.: Moderna byla spojena s dobou, kdy se stala vira v rozum ¢lovéka naboZenstvim (religio). Tom4§ Halik
ve své oxfordské prednasce popisuje pojem ,religio* jako spravny ritudlni vztah ke spradvnym uzniavanym bo-
htim. Tvrdi, Ze po kiestanstvi pievzala socidlné-politickou roli ,religio” racionalistickd véda, ktera si jej vSak
udrzela jen do dvacatého stoleti. Pozdéji zastalo roli ,religio® kapitalistické hospodafstvi a dnes hraji tuto roli
média, kterd vytvofila tzv. globalni spole¢nost. Srov. HALIK, T. Vzyvdn i nevzyvdn: Evropské predndsky
k filozofii a sociologii déjin kiestanstvi. Praha: Lidové noviny, 2004. s. 22 — 64.

32 Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé. Praha: Sociologické nakladatelstvi, 1995. s. 10 — 13.

3 Srov. KLIMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mlddeZ{ a jeji nizkoprahové souvislosti. Ethum, 2003,
roc. 11, ¢. 4. s. 40.

¥ Pozn.: Postmoderna je obdobi, které vychézi z krize racionality moderny druhé poloviny dvacatého stoleti.

% Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 13 — 19.

% Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 355 — 356.

37 Pozn.: Postmateridlni spole¢nost je pojem teorie amerického sociologa Ronalda Ingleharda, ktery tvrdi, Ze v
zapadni spolecnosti doSlo k hodnotovym posuniim smérem tzv. postmateridlnim hodnotdm. Podrobnéji
viz kap. 3.2 Rozlomeni mladé generace.

* Pozn.: Potieba nezavislosti a autorstvi vlastniho Zivota byla jednou ze &tyf hlavnich potieb mlddeZe Evropy,
které se vynorfily z diskuzi vedenych k vytvofeni Bilé knihy o mladezi zroku 2001. Té ptedchazelo

Mov

17 narodnich konferenci z nichZ se 450 mladych lidi z 31 zem{ setkalo v Pafizi, aby dali dohromady 80 navrhd
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Fakt odvrzeni jednoho spolecného ,,super projektu® je doprovdzen ambivalenci, kdy
témét kazdy socidlni jev je nejednoznacny, a 1ze mu soucasné pfipsat pozitivni i negativni ry-
sy. Fakt ambivalence vede k rlstu relativismu, coz ve svych krajnich disledcich znamend
zpochybnéni tradi¢nich moralnich hodnot, jez ztraceji svou zavaznost, protoZe jiZ neni socidl-
ni sily, kterd by je ochranovala. Némecky socidlni analytik Werner Helsper v tomto smyslu
hovoii o tzv. hypoteticky reflexivnim postoji postmoderniho ¢lovéka ke svému Zivotu. Ten je
podle n&j ve svém presvédceni nejisty, neni vlastné presvédcen, jen se domnivd, mé ,,hypoté-
zu“, kterou neustdle podrobuje reflexi, nevéri, ale jenom uvazuje. Zaujima proto ziidka néjaky
postoj, ktery by pronikl cely jeho Zivot, ale spiSe hraje urcité role.*

V této situaci Clovek, ktery téméf denné musi volit priority, pozbyva pevnou oporu
v rozhodovéni. NemiiZe se opfit o Zadny instinkt Ci tradici, kteti by mu napovédéli, co ma
ucinit. Stale vice se propadd do ovladani jinymi, smérem ke konformismu, pasivité
a prevladajicim ndzoram.*' Tento ¢lovék je ,rozervany”“ a motd se mezi stiipky dojmu
a prozitkll, z nichZ se marn€ snaZzi slepit smysluplny obraz Zivota, ktery mé cil a smér. Sni
o svéte jednodussim, jednoznaénéj$im, sni po ,,velkém zjednoduSeni®. V této touze ncktefi li-
dé dokonce pifenaseji odpoveédnost za formovani své identity na n€koho, kdo se zaruci za
spravnost u¢inénych rozhodnuti.*

Zygmund Bauman v této souvislosti hovoii o padu ,,véku etiky* (moderny) a poc¢atku
,,véku mordlky* (postmoderny), kdy jsou jizZ lidé postaveni pied kol rozhodovat se podle své
vlastni mravni odpovédnosti.” Tvrdi, Ze skoncila doba hledan{ univerzélnich pravidel a obec-

nych etickych principii a nastala doba, kdy je nutno stanout tvaii v tvaf holé pravdé mravnich

dilemat, jez vyplyvaji z nas$i kazdodenni zkuSenosti.** Mordlni odpovédnost se piesunula

z celoevropského pohledu. Konzultacni proces se zavrSil slySenim v Evropském parlamentu v dubnu 2001.
Srov. Bild kniha Evropské komise: Novy podnét pro evropskou mlddez..., s. 8.

* YOUNG, K. The Art of Youth Work. Dorset: Russell House Publ., 1999. s. 4.

40 Srov. HELSPER, W. (Ed.), Jugend zwischen Moderne und Postmoderne. In KAPLANEK, M. Jugendarbeit:
Ort der Verkiindigung. Wege zur Glaubensvermittlung in der offenen Jugendarbeit. Linz, 1998. Disertacni
prace. Katholisch-Theologischen Hochschule Linz. Vedouci prace: P. Hofer. s. 17.

*' Srov. FRANKL, V. E. Clovék hledd smysl: Uvod do logoterapie. Praha: Psychoanalytické nakladatelstvi
J. Kocourek, 1994. s. 70.

2 Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 58 — 59. Pozn.: U mladych tuto roli miize sehrat parta,
subkultura, ndboZenska sekta aj.

# Pozn.: Pojem ,etika“ je zde chdpdn jako hodnotici proces zabyvajici se vieobecnymi principy (vychodisky)
spravného jedndni, bez ohledu na konkrétni okolnosti. Pojem ,,morilka* jako soubor obecné¢ zdvaznych
pravidel lidského jednani. Zygmund Bauman hovoii o postmoderné jako o ,,véku mordlky bez etiky“. Tim
autor popisuje skutecnost, Ze se pravidla lidského jednani staly subjektivni zaleZitosti kazdého jedince.

* Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 127.
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zinstituce na kazdého jedince a pfinesla ssebou narok vychovy mladé generace
k odpovédnému mravnimu uvazovani.*”

Proto, aby se mlady clovék byl schopen sam orientovat v tzv. supermarketu hodnoto-
vych orientaci, musi tedy udelat zkusenost mravniho uvaZovdni. Tato zkuSenost mu piinese
jasngj$i vnitini identitu, se kterou se bude schopen svobodné a odpovédné postavit novym
a naro¢nym Zivotnim situacim.

Mistem, kde by mlady ¢lovék mél udé€lat tuto zkuSenost, je na prvnim misté rodina.
S jejim soucasnym selhdvanim je vSak tento tkol pfendSen na pracovniky pomdhajicich pro-
fest, ktefi jsou Casto jedini, kdo tvoii mladym lidem pevnou oporu v nejistoté dospivani. Ten-
to fakt proto pfinasi na socidlné-pedagogické pracovniky ndrok umoznit mladym lidem vstu-
povat do interakci s individui a skupinami, které jsou nositeli hodnot.*

Dle komunitaristy*’ Alasdaira MacIntyreho by tato ,,setkdni“ méla mladym lidem
umoznovat tzv. lokalni spoleCenstvi, kterd se dnes napiiklad vytvéieji v tzv. komunitnich cen-
tech. MacIntyre charakterizuje tyto mista jako geograficka a duchovni centra obce, ktera jsou
nositeli sdilenych hodnot, autority a misty k setkdvani.* JiZ na prvni pohled je ziejmé, Ze ten-

to model je obrazem fungujici vicegeneracni rodiny.
2.1.3 Seberealizovat sviij potencial v individualistické spole¢nosti

Jak jsme jiz uvedli, postmoderni Cloveék se vyvazal ze spoleCenského projektu moder-
ny a zaméfil se na utvareni osobni cesty Zivotem. Dnes proto pozorujeme, Ze prevazuje zajem
o vlastni individualitu, o pozndvani ,Ja* (tzv. psychologizace Zivota)* a o soukromou sféru.

Clovék vidi hlavni diivod své existence v hédonistickém™ naplnéni sebe sama, tj. Zit tady

scc

* Pojem ,,mravni uvaZzovani“ (usuzovani) zde rozhodné neni chdpén jako moralizovani. Jde o proces uvaZovéni
mladého ¢lovéka o obrazu sebe sama (self-image), o smyslu pro sebeprosazeni (sense of achievement),
sebehodnoceni (self worth) a vlastni odpovédnosti, které determinuji, v co maly ¢lovék véri, Ze je dobré nebo
$patné. Tyto jeho hodnoty podtrhavaji vie co je. Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 162.

% Pozn.: Potfeba stabilnich hodnot je jednou ze étyf hlavnich potieb mlideZe Evropy, které se vynofily z diskuzi
vedenych k vytvofeni Bilé knihy o mladeZi z roku 2001.

*" Pozn.: , Komunitarismus® je smér moralni filozofie 20.stoleti, ktery se vytvoiil v polemice s liberalismem
hodnotové neutrdlniho stitu. Vyznacuje se diirazem na spole¢ensky predem zaZité mravni a duchovni nazorové
orientace, jez vytvaieji védomi jednoho spoleCenského celku jako urcité koncepce vSem spole¢ného a vSemi
sdileného dobra. Mravnost a dobro jsou proto nadfazeny pravu jako podminky moZnosti jejich vzniku
a perspektivni stabilni trvalosti. Predstaviteli tohoto sméru jsou Alasdair Maclntyre, Axel Honneth aj.
Srov. VELEK, I. Spor o liberalismus a komunitarismus, Praha: Filozofia, 1997.

8 Srov. MACINTYRE, A. Ztrdta ctnosti: O mordlni krizi soucasnosti. Praha: Oikoymenh, 2004.

¥ Pozn.: Zhlediska psychoterapie je postmoderna dobou sebereflexe a introspekce. Piedstavitelé
psychoterapeutického sméru logoterapie tento pristup kritizuji a poukazuji, Ze by se mély prestat odkryvat
determinanty ¢lov€ka a mélo by se Clov€ku umoZnit vyjit z kazdodenni zkuSenosti, tj. pfesdhnou tuto
zkuSenost. Srov. LUKASOVA, E. Logoterapie ve vychové. Praha: Portal, 1997. s. 20, 23, 70.

% Pozn.: ,,Hédonismus* je eticky princip uplatiiovany ve starém Recku (kyrénskd §kola), podle n&jZ ma byt slast
(radost, pozitek, rozko$§ — ,,plaisir) povaZovana za nejvyssi dobro a kritérium jednani. SnaZi se redukovat
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ated, podle vlastni volby.” Zivot se zaméfuje na volnoasové aktivity, materidlni blahobyt
apéci o t€lo. Ve sméfuje ke kvalité osobniho Zivota™, v némz je ocenovéna individualita,
svoboda a moznost volby v jeho usporadani.

Mlady Clovek, vyrustajici v takto zamétené spoleCnosti adekvatné oCekava, ze proZzije
svij Zivot kvalitni a naplnény. BohuZel vSak konfrontace s ndroénymi Zivotnimi situacemi,
bez opory ve stabilnich vztazich, se pro nékteré z dospivajicich stdva pficinou mnohych
selhdani. Velky ukol autorstvi vlastniho Zivota Casto ustupuje problému zvlddani Zivota
(Lebensbewiltigung)™, a z nadéje mladych lidi se stdvd zklaméni, hmatatelné v pasivité,
lhostejnosti a vnitini prazdnoté.

Tyto skuteCnosti si naSe zapadni civilizace zac¢ind uvédomovat jen velmi pomalu. Az
v posledni dobé zacind byt dominantni individualismus vyvazovédn zkuSenosti kultury vy-
chodni, kterd spociva na udrZzovéni vzdjemné zavislosti mezi jedinci. Do zdpadni kultury po-
malu pronikd zplsob proZivani a organizovani psychického Zivota ve smyslu vztahu
k druhému a zacinaji se prosazovat pojmy jako kolektivni, spoleCensky a vztahovy.™ To se
napftiklad jizZ zhodnocuje i v socializaci, v niZ zacal byt vztah chdpan jako jedna ze zdkladnich
konstrukei lidské identity.”

Souhrnné lze fici, Ze postmoderni mladez na jedné strané piejima ze zdpadni kultury
obrovsky diiraz na vlastni autonomii, ale na stran¢ druhé je kritickd k disledkiim osamoceni
v uvolnéném autonomnim prostoru a bytostné touzi po vztahu, ktery by potvrzoval jeji hodno-

tu a umozZnoval jeji seberealizaci.
2.1.4 Zvladnout sviij volny ¢as

O dnesni spolecnosti 1ze také hovofit jako o spole¢nosti volného ¢asu. * Na tento fe-
nomén poukdzal pedagog volného casu Mojmir VaZansky v souvislosti s nartistem volného

Casu obyvatel a se zvySujicim se vyznamem volného Casu v Zivoté spolecnosti. Vazansky

mnohotvarnost a vrstevnatost etickych pozadavku o asili o pozitek. Dosazen{ slasti a vyhnuti se utrpeni ma byt
hlavnim cilem a motivem v Zivot¢ ¢lovéka.

! Srov. LIPOVETSKY, G. Era prdzdnoty: Uvahy o soucasném individualismu. Praha: Prostor, 1998. s. 259.

52 Srov. VAZANSKY, M. Zéiklady pedagogiky volného Gasu..., s. 64. Srov. té2 LIPOVETSKY, G. Fra
prézdnoty: Uvahy o sou¢asném individualismu..., s. 263.

3 Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 357. Srov. téZ DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit.
3. Aufl. Minster: Votum-Verlag, 2000. s. 22.

> Srov. VYROST, J., SLAMENIK, I. Socidlni psychologie. Praha: ISV-nakladatelstvi, 1997. s. 229 — 231.

> BAUMAN, Z. Myslet sociologicky: Netradicni uvedeni do sociologie. Praha: Sociologické nakladatelstvi,
1997. 5. 98.

% Srov. VAZANSKY, M. Ziklady pedagogiky volného &asu..., s. 22 — 23.
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zv1asté podtrhl, Ze moZnost disponovani volnym ¢asem dnes umoznuje lidem meénit jejich zi-
votni styl.”

Jednou ze spolecenskych skupin, kterd dnes disponuje s velkym objemem volného ca-
su a jehoz zpusob traveni vyrazné ovliviiuje jeji Zivotni zpusob, je ndmi sledovand skupina
mladych lidi. Nedavné vyzkumy sociologa Petra Saka a sociolozky Karoliny Sakové v této
oblasti ukdzaly, Ze mladi lidé travi svlij volny €as nejcastéji pasivnim sledovdnim médii, od-

pocinkem, sportem a schiizkami s pidteli (srov. tab. ¢. 1).

Volno¢asova aktivita: Vékova skupina:

15—-18 let 19 — 23 let 24 —30 let
Sledovani televize 10 %2 hod tydné 8 % hod tydné 8 hod tydné
Odpocinek 4 hod tydné 3 hod tydné 3 % hod tydné
Sport 2 V2 hod tydné 2 hod tydné 1 2 hod tydné
Setkavani s prateli 2 Y2 hod tydné 2 Y2 hod tydné 3 % hod tydné

Tabulka ¢. 1. Cas, ktery vénuje mlada generace CR vybranym volnogasovym aktivitdm (zaokrouhleny pramér).

Pro naSe tucely je zvlasté dalezité si vSimnout mnoZstvi volného €asu, ktery mladi vé-
nuji setkdvani se svymi vrstevniky. Tento €as je totizZ kompenzaci mnoZstvi volného ¢asu in-
dividualisticky straveného sledovdnim médii (hudba, televize, internet) a odpovidd pfirozené
potiebé mladych lidi se sdruzovat ve vrstevnickych skupinidch. Autofi Sak a Sakovd ve svych
vyzkumech uvedli, Ze denné€ se schdzi s prateli 49% mladych lidi, a vétSina zbyvajicich,
tj. 42% mladych, se setkdva se svymi vrstevniky alespon jednou tydné.” Tento fakt podtrhuje
skuteCnost, Ze vrstevnické vztahy jsou podstatnym atributem dospivdni a vrstevnickd komuni-
kace je klicovd pri utvdreni identity jedince.

Dalsi dualezitou charakteristikou traveni volného ¢asu mladymi lidmi, kterd vyplynula
z uvedeného vyzkumu, je fakt, Ze mladi lidé dnes davaji pfednost trdveni volného ¢asu mimo
volnocasové organizace (srov. tab. ¢. 2).” VéEtSina z dotdzanych uvedla, Ze upiednostiuje zpl-
sob traveni volného ¢asu dle svého z4jmu, samostatné Ci s prateli, bez vnéjsi organizace jiny-
mi subjekty. My si v této souvislosti dovolime tvrdit, Ze touha mlddeze po sebeurceni v jejim

volném Case ma piimou souvislost se spolecenskou nédlepkou ,,neorganizovand mladez*.

7 Srov. VAZANSKY, M. Ziklady pedagogiky volného &asu..., s. 48.

% Srov. SAK, P., SAKOVA, K. Midde? na kFfi¥ovatce. Praha: Svoboda Servis, 2004. s. 66. Srov. té7:
STURSOVA, T., BOCAN, M. Aktudlni problémy mladé generace CR: Zdvérecnd zprdva. Praha: Nérodni
institut d&t{ a mlddeze MSMT CR, 2006. s. 13.

% Srov. SAK, P., SAKOVA, K. Mldde? na kiiZovatce..., s. 61.
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Misto traveni volného ¢asu: Vékova skupina:
15— 18 let 19 — 23 let 24 — 30 let

Sam, s rodinou, prateli 85 % 87 % 91 %
V télovychovné organizaci 38 % 27 % 23 %
Ve $kole mimo vyu€ovani 30 % 16 % 3 %
V domé déti a mladeze 25 % 8 % 6 %
V komerénim zafizeni pro volny ¢as 15 % 31 % 26 %
Jinde 11 % 14 % 12 %

Tabulka &. 2. Cetnost vyuziti jednotlivych volnodasovych aktivit vékovymi skupinami mladeze CR (zaokrouhleny pramér).

O to, Ze tato spolecenskd nalepka mladezi je negativni, se zejména zasluhuje patologie
vyuzivani volného cCasu, kniZz md mlddeZz vramci sebeorganizace tendenci sklouznout.
V soucasné dobé ma mezi socidlné-patologickymi jevy ve volném Case mlddeze prvenstvi
uzivani drog.®" Jiz v roce 1998 profesor Howard Parker, zabyvajici se drogovou scénou Velké
Britanie, predstavil ve své knize Illegal leisure® novy fenomén, tzv. normalizaci drog ve vol-
ném Case mladych lidi. Ve své studii poukdzal na fakt, Ze se drogy staly pfirozenou soucdsti
volného Casu dospivajicich a zaroven upozornil, Ze drogova politika Velké Britanie, kterd by
m¢la na tento trend odpovedét, je dysfunkeni. Dnes, devét let po vydani této knihy, musime
konstatovat, Ze se drogy staly vZitou soucasti volna mnoha dospivajicich mladych lidi. Napfi-
klad neddvny vyzkum Eurobarometer 2004 potvrdil, Ze 21% dotazanych adolescentit Evrop-
ské unie* chdpe uzivani drog, jako nezbytnou soucdst své rekreace.

Prace s mlddeZi v jejim volném case tak dnes klade na pedagogy ndro¢ny ambivalentni
pozadavek. Na jedné stran¢ nabizet mladym lidem volny prostor k seberealizaci (bez organi-
zacniho vlivu), a na druhé stran€ jim pomoci tento ,,prazdny prostor, ktery je pro nékteré
znich ohroZujici, zvladat. Jen za podminky zohlednéni obou téchto dimenzi v socidlné-

pedagogické praci s mladeZzi v jejim volném Case bude tato Cinnost efektivni a bude pro mladé

% Srov. SAK, P., SAKOVA, K. Midde? na kiiZovatce..., s. 71. Srov. téz: STURSOVA, T., BOCAN, M. Aktudlni
problémy ..., s. 17.

o1 Pozn.: Nékteré zdroje hovoii o tzv. rekreaénim uZivani drog. Jde o uZivani drog jako je alkohol, konopné
latky, LSD a extaze za ucelem zdbavy a silného proZitku. Srov. Rekrea¢ni uzivani drog: Zasadni vyzva.
Zaostreno na drogy, 2003, ro€. 1, ¢. 5 [online]. Narodni monitorovaci stfedisko pro drogy a drogové
zalezitosti, 2003, posledni aktualizace 03. 02. 2004 [cit. 01. 11. 2006]. Dostupné na: <http://www.drogy-
info.cz/index.php/publikace/zaostreno_na_drogy/zaostreno_na_drogy 2003 05 cislo 5 2003>.s. 1.

2 Srov. PARKER, H., et al. Illegal Leisure: The Normalization of Adolescent Recreational Drug Use. London:
Routledge, 1998.

% Srov. Young people and drugs: Flash EUROBAROMETER 158 [online]. EUROPA — information portal EU,
2005, posledni aktualizace 26. 10. 2005 [cit. O1. 11. 2006].

Dostupné na: <http://europa.eu.int/comm/public_opinion/flash/fl158 en.pdf>. s. 25.

% Pozn.: Vyzkum se tykal mladych lidi z patnicti tehdej$ich ¢lenskych zemi Evropské unie. Ceské republika
v tomto vyzkumu jesté nebyla zahrnuta.
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lidi pfinosem. Ti pak v tomto ,,volném* a zdroven ,,chranéném* prostoru najdou misto své se-
berealizace, jeZ je mostem do Zivota ve spole¢nosti.”

Souhrnné miZeme fici, Ze ndrtist volného €asu a moznost svobodného disponovéni
s timto ¢asem se vyrazné podepisuje na Zivotnim stylu mladych lidi. Stdvé se na jednu stranu
vyzvou k seberozvoji a prostorem ke zvySovéni kvality vlastniho Zivota mladych lidi, na dru-
hou stranu je vSak hrozbou prazdnoty, s moZnym sklouznutim k socidlnim patologiim. Pro
socidlné-pedagogicky pfiistup k ,,neorganizované mladezi“ z toho plyne tukol nabizet mladym
lidem kvalitni trdveni volného Casu, a to v prostredi, které jim umoZnuje utvdret si svij volny
cas se sebeurcenim.

>ee

O dileZitosti volnoc¢asové nabidky pro ,,neorganizovanou mladez“ svéd¢i i zkuSenost,
kterou ud¢lali na konci Sedesatych let socidlni pedagogové v otevienych klubech v Némecku
(viz kap. 5.1.1 Historicky vyvoj a perspektivy oteviené prdce s détmi a mlddeZi v Nemecku).
Tehdy se prosazoval v otevienych klubech tzv. antipedagogicky pfistup. Byla zde snaha
umoznit mladym lidem sebeorganizaci, kterd by u nich péstovala demokratické mysSleni. Ten-

to model vSak postupné zkolaboval, nebot’ mladi lidé méli brzy dost valnych hromad a pldno-

vacich setkani. Chtéli zde travit volny Cas, se kterym si sami nevédéli rady.®
2.1.5 Byt autorem svého Zivota v ¢asoprostoru adolescence

,,Obdobi adolescence je obdobim ,psychosocidlniho moratoria“. Je to cas, ktery spo-

lecnost poskytuje jedinci, aby si vytvoril Zivotaschopnou identitu. “’

2.1.5.1 Adolescence jako chranény ¢asoprostor

Oproti generaci adolescentt Sedesatych let minulého stoleti, ktefi v obdobi moderny
vyrazné revoltovali ve prospéch svého Zivotniho stylu, md dneSni generace dospivajicich
mnohem snazsi cestu. Dnes je totiZ obdobi adolescence chdpano jako jeden z uzndvanych 7i-
votnich styld spoleCnosti. Stalo se volnym Casoprostorem tzv. moratoria dospélosti, ktery
mladé generaci poskytuje bezpecné a chranéné obdobi pro jeji psychosocidlni zrani, profesio-
nélni ptipravu a zakotveni vlastni identity.*®

Tento chrdnény volny Casoprostor, uréeny k autorstvi vlastniho Zivota, se vSak dnes

stal i ur¢itym druhem socidlniho vylouceni. MladdeZ ma4 sice volny prostor, ten na ni vSak pada

% Pozn.: Potieba zapojeni mladych lidi ve spole¢nosti byla jednou ze &étyf hlavnich potieb mlddeZe Evropy, které
se vynofily z diskuzi vedenych k vytvoreni Bilé knihy o mladeZi z roku 2001.

% Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene J ugendarbeit?: Eine Standortbestimmung. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit..., s. 17.

7 Srov. VYROST, J., SLAMENIK, I. Socidlni psychologie..., s. 213.
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a stisfiuje ji, protoZe je v tomto prostoru ponechdna sama, konfrontovéna s pluralitou nejedno-
znacnych identit. Mlady ¢lovek je zde postaven pied ukol autorstvi vlastniho Zivota, avSak
nemd k tomu odpovidajici zkuSenosti a dostatec¢né silnou oporu.

Bezhlavou protekci Casoprostoru adolescence kritizuji predevSim terapeuti, ktefi se
v ordinacich setkavaji s jejimi disledky. Predevsim praktiéti logoterapeuti® poukazuji na fakt,
Ze mlada generace je v tomto Casoprostoru piespiili§ chranéna dospélymi. Je chranéna proti
pretéZzovani, jejich Zivotni styl je podfizovan skupiné€ jejich vrstevnikl a je respektovéana je-
jich svoboda ve smyslu délat si co chci. Vysledkem je mlddez pasivni a hédonistickd, jenz
chépe Zivot jako dar a ne jako ukol. Jeji rodice jsou naopak extrémné pietiZeni a pfepracovant,

a prekvapeni z toho, Ze jejich ,,chranéné déti“ nejsou schopny zvladat Zivot.”
2.1.5.2 Adolescence jako prostor socialniho vylouceni

Mlé4deZz ponechand sama sob& v procesu utvéatreni vlastniho Zivota, za¢ind byt hodna
zajmu spolecnosti az ve chvili, kdy vysledky jejitho experimentovani s Zivotem piekro¢i unos-
nou mez a stanou se pro spolecnost ohrozujici. Chranény Casoprostor adolescence se nasledné
stane skuteCnym prostorem socidlniho vylouceni, vétSinou ostfe sledovanym médii.

Tohoto problému se jiz dotkly nékteré zahrani¢ni studie ve smyslu tzv. stereotypizace
mladych lidi (stereotyping of young people). Studie v tomto ohledu poukazaly na negativni
sluzbu médii, kterd jsou dnes hlavnim komunika¢nim kandlem a kterd jsou Castou piicinou
toho, Ze je prostor adolescence vidén jako ohrozujici.”

Naptiklad v Irsku v roce 2000 provedl sociolog Maurice Devlin studii stereotypizace
mladeZe v irskych tiSt€énych médiich a zjistil, Ze dvé tfetiny vSech uvedenych ¢lanki o mlade-
Z1 byly spojeny s nasilim, ¢tvrtina hovofila o ohrozZenosti a problémovém chovani mladeze

a pouze desetina ¢lankd mladeZ vyzdvihovala.”

% Srov. WYN, J., WHITE, B. Rethinking youth. In MACEK, P. Adolescence..., s. 39.

% Pozn.: Logoterapie je psychoterapeutickd metoda vyvinutd Viktorem Emanuelem Franklem v prvni poloving
dvacatého stoleti. Vychdzi z Freudovské psychoanalyzy a vedle Freudovy ,touhy po slasti" a Adlerovy ,,touhy
po moci“ pfichdzi s tfeti zdkladni lidskou potiebou ,touhy po smyslu®“. Odtud prameni ndzev logoterapie,
z feckého ,logos* (smysl). Zakladni mySlenkou logoterapie je, Ze pokud neni touha po smyslu naplnéna, vede
od frustrace aZ k existencidlnimu vakuu. Logoterapie pomdha pacientovi najit vychodisko z jeho existencidlni
frustrace.

" Srov. LUKASOVA, E. Logoterapie ve vychové..., s. 80, 118 — 119.

"' Srov. GARRAT, D. Youth Cultures and Sub-Cultures. In ROCHE, J. (Ed.) Youth in Society. 2™ ed. London:
Sage Publ., 2005. s. 145.

> Pozn.: Autor ve étyfech periodicich v pritbéhu tif mésicii jednoho kalendéiniho roku nalezl celkem 248 ¢lanki
vztahujicich se na mladé lidi ve véku mezi dvandcti a jedna dvaceti lety. V nich rozlisil n¢kolik specifickych
kategorii portréti mladeze. 32,7% clanki se tykalo kriminality a ndsili mladych, 31% spojovalo mladez
s obétmi nasili, 20,2% hovotilo o ohrozené mladezi, 5,2% vytykalo mlddeZi problémové chovani a jen
8,9% vyzdvihovalo dobré chovani. Srov. DEVLIN, M. Inequality and the Stereotyping of Young People.
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Faktem je, Ze stereotypizace mladych spole¢nosti se pifevazné podepisuje na samot-
nych adolescentech, ktefi maji problém s tkolem utvaret svou vlastni identitu. Jak pozdé&ji
uvedeme v kapitole 2.2 Ndroky vnitiniho procesu utvdreni identity mladého clovéka, podstat-
nym prvkem identitniho procesu je zpétna reflexe od okolni spolecnosti. Kazdy mlady ¢lovék
potvrzuje sebe sama z reakci okoli, aby tim naplnit jednu ze zdkladnich potieb adolescence,
potiebu jistoty. V piipadé nami popsané stereotypizace spojené s negativni zpétnou vazbou
pozorujeme, Ze nektefi z takto postizenych adolescentli sklouzadvaji k ndhradnimu formovéni
identity, k tzv. difizni identité. Tito mladi 1idé prendseji tthu formovani vlastni identity na
druhé, vétSinou na specifické (sub)kulturni skupiny, kde nalézaji bezpecné a prehledné pro-
stfedi, s jasnymi hodnotami, bohuzel vSak vétSinou namifenymi proti majoritni kultufe.”

Fakt dopadu stereotypizace na mladeZ potvrzuji z praxe i néktefi pracovnici s mladeZi:
»,KaZdy den vidim v agresivnim chovdni mladych cernochit jednoho proti druhému, jak

zvnitrnili negativni chovdni, které jim prisoudila spolecnost. “™

2.1.5.3 Adolescence bez socialniho prostoru

Dosud jsme popisovali adolescenci jako zajistény bezpecny Casoprostor psychosocidl-
niho zrani. Nékteré némecké studie vSak upozornily, Ze o tomto chrdnéném prostoru lze bo-
huzel hovofit pouze ve smyslu Casu, a ne ve smyslu fyzickém.

Socidlni pedagogové Lothar Bohnisch a Richard Miinchmeier v této souvislosti pou-
kazali na nedostatek fyzickych prostorii pro specifickou cestu dospivani mladeze. Oba kritizu-
ji tzv. izemni vyvlastnéni mlddezZe a apeluji na zajiSténi vetejnych prostor, kde neni nebezpeci
tzv. pedagogické kolonizace.” Ve svych tvahdch se opiraji o osmou zprdvu o situaci mlddeze
v Némecku z roku 1990, kde se konstatuje: ,,Od mladych lidi se uz dnes nevyzaduje zvladnuti
klasickych tkolt, jako je vytvofeni identity, profesni kvalifikace, osamostatnéni a zalozeni
rodiny, ale mlady ¢lovék dnes musi vloZit energii do piekondni vlastnich existencidlnich ot4-
zek Zivota.”® Podle autort tento novy obraz adolescence Zada od prace s mladezi vic neZ jen
vychovnou a socializa¢ni nabidku. Musi poskytnout tzv. pomoc ke zvladani kazdodenniho Zi-

vota, kterd podle nich spoCiva ve zpristupnéni télesnych, informacnich, socidlnich a biogra-

Dublin: The Equality Authority, 2006. s. 46. Pozn.: Podobné studie byly provedeny i v Anglii, ve
sttedni Evropé, Austrélii a USA.

> Srov. SYROVY, P. Subkultura jako specifické cilova skupina. Ethum, 2002, ro¢. 10, &. 33, s. 8.

" YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 38.

> Srov. BRENNER, G. Besetzt euren Platz! Uber die Vernachlissigung des Territorialen in der Jugendarbeit.
In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 224.

6 Pozn.: Autofi Cerpali ze studie 8. Jugendbericht 1990, s.78. Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene
Jugendarbeit?: Eine Standortbestimmung. In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene
Jugendarbeit..., s. 22.
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fickych zdrojii, a to predevsim prostiednictvim nabidky socidlnich prostori a interpersondl-
nich vztahi.”

Ztéchto zahrani¢nich studii plyne zdvér, Ze socidlné-pedagogické piistupy
k ,,neorganizované mladezi*“ by mély cilové skupiné zajistovat tzv. oteviené prostory, které ji
umozni pfivlastnéni, seberealizaci, vndSeni vlastni autonomni kultury a tak interakci
s kulturou spole¢nosti. ™ Je tieba si uvédomit fakt, Ze: ,, Ulice je dnes casto pro mladé lidi je-

diny autonomni prostor, ktery jsou si schopni pro sebe vydobyt.“”

Souhrnné miZeme fici, Ze sociologicky pohled na obdobi adolescence v postmodern{
spole€nosti ndm toto obdobi predstavil jako chranény Casoprostor, ve kterém je mlady ¢lovék
vyzvan k autorstvi vlastniho Zivota. Zaroven vSak upozornil na fakt, Ze tato vyzva nepiindsi
pouze netusené moznosti, ale je pro mnohé mladé ohrozujici. Jako hrozby jsme odhalili pte-
devS§im osamélost mladého ¢lovéka v napliiovani svého Zivotniho projektu, stereotypizaci do-
spivajicich spole€nosti a absenci socidlniho prostoru, ktery by byl vhodny k interakci mladych

lidi s vétSinovou spolecnosti.

2.2 Naroky vnitiniho procesu utvareni identity mladého ¢lovéka

»Jsem Cernej pasazér, nemdm cil ani smer, vezu se nacerno Zivotem a nevim. Jsem

Cernej pasaZér, nemdm cil ani smér, vezu se odnikud nikam a nevim, kde skoncim. “*

Jak jsme jiZ naznacili, v postmodernim svété neni misto pro poutnika jednoho projek-
tu, tak jak jej predstavil sociolog moderny Max Weber.*' Postmoderni Zivot je putovanim od-
nikud nikam, jiZ neexistuje cil cilt.** Prudky ndrtst mobility a anonymity obyvatel postmo-
derni spolecnosti pfinesl otdzky po identité, kterd se stala ikolem a pfedmétem jeho neustdlé
starosti. Se zhroucenim filozofie Zivotniho projektu moderny ztratil ¢lovek jistotu, co by

vlastné mél ve svém Zivot¢ realizovat. Rdmce Zivota se staly prozatimni, do¢asné. Mlady ¢lo-

7 Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene J ugendarbeit?..., s. 22.

8 Srov. DEINET, U. Das sozialrdaumliche Muster in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit..., s. 220.

" ROBERTSON, S. Youth Clubs, Association, Participation, Friendship and Fun! Dorset: Russell House Publ.,
2005.s. 12.

8 pozn.: Text refrénu pisné hudebni skupiny Traband, autor textu SVOBODA, J., album Hyjé!, vydavatelstvi
Indies, 2004.

81 Pozn.: Protestantska mordlka némeckého sociologa Maxe Webera chépala Zivot moderniho ¢lovéka jako Zivot
poutnika, ktery jde za cilem a vSechny prostiedky zamétovaly planovité k dosaZeni tohoto cile (projektu). Toto
zacileni pfineslo ddraz na individualismus, usilovnou praci, raciondlni jedndni, spoléhdni se na sebe
a predevs$im odloZené spotieby.

%2 Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 38 — 39.
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veék dnes sice dosahne kvalifikaci pro urcitou chvili, ta mu vSak bude jiZ za par let neuZite¢na.
Z toho plyne, Ze trvalé sledovani jednoho cile a fixni specializace maji dnes pro sebeurceni
Cloveéka jiz jen nepatrnou hodnotu a k Zivotnimu tspéchu spiSe napomdhd elasticita zajmut
a pruznd adaptace na zméeny. Dalo by se fici, Ze ¢im neurcitéji je identita postmoderniho ¢lo-
véka definovdna, tim lépe. Sociolog Zygmund Bauman v tomto smyslu tvrdi, Ze dnesni Clo-
veék ztratil svou vnitini identitu, zato vSak ziskal schopnost pfevtélovat se do rtiznych identit
(tzv. piestupni identita).*

Néroky na zvladani této tzv. piestupni identity spolu s ndroky samotného vnitiniho
identitniho procesu adolescenta nds nyni privadéji k psychologické analyze Zivota adolescen-
ti. Rdmcem nasich tdvah se stane klasickd Eriksonova koncepce ego identity® a na ni navazu-
jici teorie statusu identity vyvojového psychologa Jamese E. Marcii. Pro upfesnéni je tfeba
dodat, Ze klasicky Eriksoniiv model budeme nahliZet o¢ima dnes$ni doby, kdy jiZ neni proces
utvéren{ identity adolescenta chapan jako konecny, tj. zavrSeny dosazenim identity (ztotoZné-

ni se s jednim Zivotnim projektem), ale je to nikdy nekoncici celoZivotni proces.*
2.2.1 Exkurz do vnitiniho procesu utvareni identity

Socidlni psychologové dnes vymezuji identitu jedince ve tfech ramcich: intrapersondl-
ni, interpersondlni a socidlni.

Prvni z téchto rdmcli — intrapersondlni — vystihuje identitu jako ,,jddro osobnosti*

(,,J&*), které tvori védomi totoZnosti sebe sama, zaloZzené na prozivani své kontinuity: ,,Ja
jsem zde, a takovy tady budu i zitra.” Védomi totoZnosti sebe sama pietrvava bez ohledu na
Cas, spoleCenské zmény 1 zmény v socidlnich rolich ¢i v jejich chdpani. Mlady ¢lovek utvaii
tuto svou identitu v odpovédi na otdzku ,Jakym ¢lovékem jsem?“ a ,,Cim se lisim od dru-
hych?* a sebedefinuje se jako osobnost. Otdzku ,Jakym clovékem jsem? pak klade
s mordlnim podtextem: ,,Jakym ¢lovékem jsem podle mordlnich kritérii spolecnosti, kde Ziji,
a jak smysluplné je moje konani pro m¢ samotného a pro druhé?* Je zde tak ziejmy zédklad

budouciho osobniho ptesvédéeni a zodpoveédnosti mladého ¢loveka.*

V druhém, interpersondlnim rdmci sebedefinovini, dominuje otdzka: ,,Kdo, respektive

co jsem nebo budu, ve vztahu k druhym lidem?* Identita je v tomto rdmci chidpéna jako sou-

¥ Srov. BAUMAN, Z. Uvahy o postmoderni dobé..., s. 27 — 35.

% Pozn.: Koncepce ego identity psychoanalytika Erika H. Eriksona rozdéluje vyvoj ega do osmi stadii. Kazdé
z nich ma svtj optimdlni ¢as k vynofeni (kritické obdobi) a obsahuje psychosocidlni krizi, kterd predstavuje
moznost ristu, ale zdroveii i moznost ohroZeni. Pro obdobi adolescence je charakteristické stadium ,,identita
versus zmatenf roli“, pro obdobi ¢asné dospélosti stddium ,,intimita versus izolace®.

% Srov. MACEK, P. Adolescence..., s. 114. Srov. té7 KLIMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mladeZi.. .,
s. 39.
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hrn socidlnich roli, které jedinec v aktudlni chvili hraje nebo hrét bude. Tato identita ,,Self* se
dynamicky vyviji a souvisi s mirou pfijeti socidlni role a s osobnim nasazenim v roli.
V kontextu postmoderni spolecnosti hovotime o tzv. multiidentité, vyjadfujici pluralitu iden-
tit, ve kterych se mlady ¢lovék pohybuje. Aby mohl byt tento pohyb bezproblémovy, ado-
lescent se musi stdle vracet k hleddni smyslu a jednoty uvnitf sebe (tj. stabilizace intraperso-
ndlni identity). K tomu jej povedou otdzky jako: ,,Kdo vlastné jsem v tolika riznych rolich?*
a ,,Kdo je to pravé, to skute¢né ja?*"’

Tteti, socidlni rdmec sebedefinovani, chipe identitu jako ptislusnost ke spoleCenskym
skupinam.® Obsahem této identity je pojmenovani socidlni skupiny, ke které se mlady ¢loveék
pfifazuje nebo ke které je ptifazovan, jeji hodnoceni, misto ve skupiné apod.” Oproti pied-
chazejicim dvou rdmctm, které se zacinaji tvofit jiZ na pocdtku adolescence, socidlni ramec
utvarejici socidlni identitu, tj. potiebu nékam patfit, podilet se na né€em a néco s druhymi sdi-
let, dominuje aZ v pozdni adolescenci a stabilizuje se az béhem dalsiho Zivota.

Z uvedeného je zieyjmé, Ze pro zvldddni tzv. prestupni identity, ndrokované postmo-
derni spolecnosti, je rozhodujici zamérit pristupy prdce s mladymi lidmi na budovani stabilni
intrapersondlni identity. Jen ve chvili, kdy si adolescent bude schopen sdm odpovédét na
otdzky: ,,Kdo vlastné jsem v tolika riznych rolich?* a ,,Kdo je to pravé, to skutecné ja?*, bude
schopen zvladat mnoZstvi vnéjSich identit pfindSenych Zivotem v tzv. multiidentitni spolec-
nosti.

Aby socidlné-pedagogicti pracovnici byli schopni doprovazet adolescenty pii zodpo-
vidani si téchto klicovych otazek, je treba navic znat vnitini souvislosti, v jakych jsou tyto
otdzky kladeny. To znamend zohlednit ve své praci potieby a mysleni adolescentll, dané jed-
notlivymi vyvojovymi etapami dospivani. Pro pfehled uvddime stru¢nou charakteristiku ti{

vyvojovych etap ndmi sledované cilové skupiny:

a) Pubescence (tj. Casnd adolescence; vék 11 — 13 let)

V tomto obdobi dochdzi ke komplexni proméné vSech slozek osobnosti mladého c¢lo-
veéka. Impulzem jsou hormondlni zmény spojené se zménami télového schématu a zmény

v pozndvacich procesech spojené se schopnosti oprostit se od vdzanosti na konkrétni realitu

% Srov. VYROST, J., SLAMENIK, 1. Socidini psychologie..., s. 223.

¥ Srov. BAUMAN, Z. Myslet sociologicky..., s. 97.

% Pozn.: Model socidlni identity jako vymezeni viiéi socidlnim skupindm piinesl socidlni psycholog Henri Tajfel
vroce 1982. Srov. TAJFEL, H. (Ed.) Social identity and intergroup relations. Cambridge: Cambridge
University press, 1982.

¥ Srov. VYROST, J., SLAMENIK, 1. Socidini psychologie..., s. 224.
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a uvazovat hypoteticky (tzv. stadium formalnich logickych operaci).” Abstraktni mysleni se
stava zdkladem pro novy zpiisob sebepozndvani — introspekci. Pubescentovi se otevird novy
prostor, dany schopnosti uvazovat o sobé ve vySe uvedenych otdzkach identity: ,. Jakym ¢lo-
vékem jsem?*, ,,Kdo jsem ve vztahu k druhym lidem?*, ,,V jaké spole¢nosti chci Zit?** apod.
Tyto oteviené otazky identity, spojené se ztratou starych (détskych) jistot, a rychlé biologické
zmény pubescenty znejisStuji tak, Ze pochybuji o sobé samych, o svém misté ve spolecnosti
a stavaji se k sob& znacné kritiCti. Potreba jistoty, kterou je potvrzeni sebe sama vici sobé
a spolecnosti, se tak stavd zdakladni potirebou mladych lidi prochdzejicich obdobim pubescen-
ce.

V tomto ohledu hraje vyznamnou roli reflexe okoli pubescenta. Na prvém mist¢ uspo-
kojuji tuto jeho potfebu soudy subjektivné vyznamnych osob.” Adolescentovi velmi zaleZi na
tom, byt dobry v o€ich lidi, na kterych mu zélezi. Prvenstvi mezi témito referen¢nimi osobami
stale zaujimaji rodi¢e pubescenta, a to i pies fakt, Ze vztah pubescentil k autoritdm prochazi
vyznamnou promeénou. Jde zvlasté o proces individuace, kdy se pubescent emancipuje od ro-
diny a transformuje vztah k autorité¢ od infantilni zavislosti k autonomii. Vedle rodi¢t hraji
pro sebereflexi mladych diileZitou roli i dal$i subjektivné vyznamné osoby. Zvlastni dlohu zde
hraji pracovnici pomdhajicich profesi, zvlast€ pedagogicti pracovnici, ktefi pracuji s mladymi
s pomoci dlouhodobych a stabilnich vztaht.”

Kontakty s dospélymi, které lze charakterizovat jako vztahy pfatelstvi s ,,jistotami®,
pak pubescent potiebuje doplnit interakcemi umoznujicimi soupefeni, srovnavani
a experimentovani.” K tomu slouzi vrstevnické vztahy spocivajici v konfrontaci a stfetavani
ve skuping. Vrstevnickd skupina plni v pubescenci funkci komunikacni a interakéni platfor-
my, kde miiZe dospivajici experimentovat s rolemi, testovat sim sebe a kde pro sebe ziskdva
velmi dileZitou zpétnou vazbu ze strany vrstevnik(.” Vrstevnickd skupina se stdva platfor-
mou, na niZ se pubescenti mohou vyjadfovat, poslouchat a ,,rezonovat* s druhymi. Znovu tak
lze potvrdit, Ze pro sebereflexi pubescentii jsou klicové interpersondlni vztahy, a skupinovd

prdce je zdkladnim kamenem prdce s adolescenty.”

% Srov. PIAGET, J. Psychologie inteligence. In VAGNEROVA, M. Vyvojovd psychologie I. Détstvi
a dospivani..., s. 332.

°!' Srov. OLBRICH, Coping and Development. In MACEK, P. Adolescence..., s. 73.

> Srov. WILLIAMSON, H. The needs of Young People aged 15 — 19 and the Youth Work Response.
In ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 52.

*> Srov. SELTZEROVA, V. C. The psychosocial worlds of the adolescent. In MACEK, P. Adolescence..., s. 22.

% Pozn.: Potfeba rozifovani a schvaleni prostoru pro experimentovéani mladych lidi byla jednou ze &tyf hlavnich
potteb mladeze Evropy, které se vynofily z diskuzi vedenych k vytvoren{ Bilé knihy o mladeZi z roku 2001.

% Srov. ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 65.
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b) Stiedni adolescence (vék 14 — 16 let)

Toto obdobi zacind pohlavnim dozrdnim pubescenta a je startem relativné dlouhého
obdobi tseku moratoriu dospélosti. Vrcholi zde hledani osobni identity, vlastni jedine¢nosti
a autenticity adolescentii. Mladi se v tomto obdobi uvoliiuji z rodinnych vazeb a svou identitu
pfechodné opiraji o tzv. skupinovou identitu adolescentni party. V ni je, oproti hlu¢né parté
obdobi puberty, charakteristické jakési ,uklidnéni“, spojené se standardni komunikaci
a interakci uvniti skupiny. Vznikaji zde mezilidské interakce, které jsou zakladem utvérent re-
flektované identity (self), spojené s otazkou: ,,Kdo, respektive co jsem nebo budu, ve vztahu
k druhym lidem?* V tomto obdobi dochdzi ke zménam v socidlnich vztazich: k diferenciaci
muzské a Zenské role, k proméné role syna/dcery, zdka a studenta, k experimentovani s roli
partnera/partnerky. Mistem pro experimentovéni s témito novymi socidlnimi rolemi je vrstev-
nickd skupina, kterd timto umoziiuje ziskat Zivotni zkuSenosti pozdéji uplatiované v obdobi
dospé€losti.

Na pozadi adolescentni skupiny také probihd osvojovdni mravnich norem
a spolecenskych hodnot. Pro toto obdobi je charakteristickd tzv. konven¢éni moralka®™, se kte-
rou adolescenti odvozuji principy chovani z jednani lidi v jejich okoli a vytvéreji si tak sviij
vlastni pohled na normy. Tyto vlastni pravidla a normy pak aplikuji v Zivoté vrstevnické sku-
piny za ucelem prekroceni béZné sdilenych socidlnich norem.

Zv1astni citlivost vnimdme u adolescentli pro otdzky osobni mordlky, spojené
s ivahami o spravedlnosti, o dobru a zlu ve svété. V téchto zdsadnich otdzkédch se u mladych
lidi projevuje poZadavek po smyslu, na ktery existuji rizné¢ uspoifddané odpovédi ve vyrazu

svétovy nazor.”

V této souvislosti socidlni psycholog Erich Fromm hovoifi o potfebé
transcendence Glovéka™ ¢i, jinak feceno, potiebé prekondni vSednodenni zkuSenosti” anebo,
jak uvadi vyvojovy psycholog Pavel Ri¢an, o pfirozené potieb& ndboZenskosti &lovéka, kterd
je vytésnéna z védomi podstatné ¢asti zapadnich lidi do kolektivniho nevédomi.'” Mladi lidé

hledaji odpovédi na tyto otdzky, nebot” od zaméfenosti (smyslu) mladého ¢lovéka se odviji

% Pozn.: Vyvojovy psycholog Lawrence Kohlberg rozli§il t¥i moralni stddia v Zivot¢ ditéte: predkonvenéni
stddium charakteristické pro predskolni ve€k, konvencni stddium charakteristické pro Skolni vék
a postkonvenc¢ni stddium spojené s dospivanim. Srov. MACEK, P. Adolescence..., s. 66.

7 Pozn.: Zakladem svétondzoru je otdzka prvotni pfi¢iny a s ni souvisejici paléivd otizka posmrtného byti.
Svétovym nazorem mladych lidi v CR se zabyval ve svém vyzkumu z roku 1997 sociolog Petr Sak. Zjistil, Ze
vyhranénych ateistii bylo mezi mladou generaci jen 20,5%. Druhou velmi vyraznou skupinou byli mladi lidé
s tzv. ,,svétonazorovou schizofrenii” (41,4%) a zbytek ptedstavovali mladi lidé s kiestanskym svétondzorem.
Srov. SAK, P. Promény ceské mlddeze: Ceskd mlddeZ v pohledu sociologickych vyzkumii. Praha: Petrkli¢,
2000. s. 105.

% Pozn.: Némecky socidlni psycholog Erich Fromm postuloval pét zikladnich potieb &lovéka: potieba
vztazenosti, potfeba transcendence, potfeba zakotfenénosti, potfeba identity, potfeba orienta¢niho ramce.

% Srov. WILD, M., KAPLANEK, M. (Ed.) Mlddez — cirkev — ateismus. Ceské Bud&jovice: Jiho&eskd univerzita
v Ceskych Bud&jovicich ve spolupréci s Universitit Erfurt, 2006. s. 181.
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jednak utvateni jeho vnitini identity a zdroven schopnost ptekondvat Zivotni problémy. V této

souvislosti vidensky psychiatr Viktor Emanuel Frankl tvrdil, Ze €lovék si vytvorfi stabilni

identitu pouze za predpokladu, Ze ,,pochopi, Ze je zde k né¢emu, Ze je zde pro druhé.“"

V kaZzdodenni praxi zZivota pak Frankl vyzadoval posun od sobecké a individualistické otazky:
,,Co chci od Zivota?“ k otdzce: ,,Co ode mne 7z4da Zivot?'®
Tento fakt potvrzuji i hlasy z praxe. Dlouholetd pracovnice s mladezi Kerry Youngova

1103

ve své knize uvedla: ,Identita je otdzkou mravnosti'”, protoZe jsme socidlni byti v prostoru

tvoreném moralkou.'™ Tento prostor po nas vyZaduje, abychom porozuméli své moralni od-

povédnosti vuci sob¢ i druhym. '

¢) Pozdni adolescence (vék 17 — 20 let ptipadné vice)

Toto obdobi, na které jiz bezprostiedné navazuje dospélost, je charakterizovano ukon-
¢enim vzdélavani a hledanim pracovniho uplatnéni. Adolescenta v tomto Case urcuji piede-
v§im otazky socidlni identity: ,,Kam patifim?*, ,,Na ¢em se mohu podilet?* a ,,Co s druhymi
sdilim?* Utvéii si predstavu o budoucich prioritdch v dospélosti, diileZitych osobnich cilech
a stylu zivota. Ujasnuje si hierarchii hodnot, reflektuje vlastni vztah ke svétu a k Zivotu

(. tvoti si sv€tovy nazor).

Potud tedy ve struc¢nosti charakteristiky dospivani, které je tfeba zohlednovat pfi do-
provazeni adolescentl. Z jejich vyctu je ztejmé, Ze vetsSina z nich ma spolecny jmenovatel, na
ktery by prave prace s mladezi méla adekvatné reagovat. Jde o jednu z hlavnich charakteristik
dospivani, kterou je nejistota (vnitini krize) dospivajicich. Adolescent, jenZ teprve tvori svou
identitu, je nejisty, hledd oporu v okoli, a to prevdiné u subjektivné vyznamnych osob, které
JiZ maji ndzor, jsou stabilni. Ti, at’ uz si to uvédomuji, ¢i nikoli, poskytuji dospivajicimu zpét-
nou vazbu, potvrzeni a piipadnou pomoc. Nemén¢ diilezitou roli pro adolescenta pak hraji in-
terakce ve vrstevnické skupin€, kde dospivajici ziskdvd potvrzeni od svych vrstevnikl
a prostor pro seberealizaci.

Tato nejistota (vnitini krize) adolescenta vyvoldva u dospivajicich riizné statusy identi-
ty. Vyvojovy psycholog James E. Marcia v tomto smyslu popsal Ctyfi statusy identity, které

vysledoval u mladych lidi v prib¢hu adolescence. Jeho kritériem rozliSeni statust identity by-

1% Srov. RICAN, P. Psychologie ndboZenstvi. Praha: Portal, 2002. s. 24.

%% Srov. LUKASOVA, E. Logoterapie ve vychové..., s. 20.

192 Srov. FRANKL, V.E. Clovék hled4 smysl: Uvod do logoterapie..., s. 73.

1% Pozn.: Pojem ,,mravnost* vyjadiuje kvalitu jednéni, které se podfizuje uréitému nepodminénému pozadavku.
104 pozn.: Pojem ,,moralka“ srov. pozn. ¢. 43.

' YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 43.
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lo, zda obsahuji zminénou ,.krizi“, a dale rozmér ,,zavazku®, ktery chdpal jako pievzeti zod-
povédnosti za ur€ity cil ¢i Zivotni program. Podle pfitomnosti ¢i nepfitomnosti t€chto dvou
dimenzi autor rozlisil:

a) PredCasné uzavfieni identity, kdy mlady ¢lovek pfijal urcité zavazky, avSak bez kri-

tickych otdzek. Piikladem je mlady clovEk, ktery piijal hodnotovy systém rodi¢l, aniZ by
hodnoty podrobil vlastnimu kritickému hodnoceni.

b) Stav moratoria identity, ktery pfindsi kritické otdzky, avSak mlady ¢lovek zatim ne-

ni dostate¢n¢ vybaven, aby se jim postavil a odpovédél na né. Charakteristické je, Ze se ado-
lescentovi jevi dospélost piili§ naro¢nd a nepfitazliva a proto ji odklad4d. Odmita se jakkoli za-
vazovat, experimentuje se Zivotem, stavi se nedvétiveé k institucim.

c) Rozptyleni identity (tzv. difizni identita), kde uz si mlady ¢loveék ani neklade kri-

tické otazky, ani se neangazuje. Nema vytvoreny Zebiicek hodnot, nevi ¢i je a je snadno ma-
nipulovatelny. Tito rizikovi adolescenti bezmyslenkovité piebiraji nazory party a dochazi
u nich k socidlnim deviacim.

d) Dosazeni identity jako stav, kdy adolescent pfijal zodpovédnost za sva rozhodnuti

a odhodlal se odpovédét na otdzky, které si kladl.'”

Pro naSe potieby vymezeni pojmu ,,neorganizovand mladez* si nyni dovolime tvrdit,
ze socidlni skupiné ,,neorganizovand mlddeZ* nejbliZe odpovidd vyse uvedend charakteristika
moratoria identity. Ta, jak jsme jiz uvedli, spociva v piitomnosti Zivotnich krizi, které ado-
lescenty vétSinou piesahuji a vedou je k odkladu zdvazkl spojenych s dospélosti. Setkdvame
se zde s nezodpovédnosti, experimentovanim a nezajmem o déni kolem. Pokud tento stav trva
bez pomdhajictho vztahu, mize vymizet i motivujici krize, adolescent se stavd lhostejny
a dostdva se do stavu rozptylené identity. V tomto stavu je pak uZ jen maly kracek do bezpec-
ného prostiedi specifickych subkultur, které jsou piehledné, uchopitelné a s jasnymi hodno-

tami.'"’

1% Srov. MACEK, P. Adolescence..., s. 20 — 21.
7 Srov. SYROVY, P. Subkultura jako specifické cilové skupina. Ethum, 2002, ro¢. 10, &. 33, s. 8.
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3  Vymezeni pojmu ,,neorganizovana mladez*

V ptedchazejici kapitole jsme se zabyvali naroky, které kladou na adolescenty proces
socializace a vnitini ,,identitni proces®. Jiz jsme naznacili, Ze mnozi adolescenti maji problé-
my tyto procesy zvladat a sklouzdvaji k moratoriu identity, pfipadné k diftizn{ identité. Otdzce
zvladani téchto procesit mladymi lidmi proto bude v€novéna nasledujici kapitola.

Na uvod nastinime pojem ,,zvladani zat€Zovych situaci a s nim spojené ,strategie
zvladani*. Poté ptihlédneme k sociologickym studiim Zivotniho zpiisobu mladé generace, kte-
ré by mély ozfejmit, jak to ve skutecnosti se zvlddanim zéat€Zzovych situaci u mladeze je. Pou-
kazeme, Ze dochazi k ur€itému rozlomeni mladé generace mezi ty, ktefi naroné Zivotni situa-
ce zvladaji, a ty, ktefi se z riznych dlvodl vzdaji a upadnou do stavu moratoria identity.

Kone¢n¢ budeme definovat pojem ,,neorganizovand mladez*, kterou oznacime jako
skupinu adolescentt, ktefi nejsou sami schopni feSit ndro¢né Zivotni situace, coZ u nich vy-

sledné vede k moratoriu identity.

3.1 Zvladani narokua

KaZzdy mlady ¢lovék je diive nebo pozdéji v Zivoté konfrontovdn se zatéZovymi situa-
cemi, ke kterym se musi urcitym zpiisobem postavit. O interpretaci tohoto procesu, ve kterém
se adolescenti vyrovndvaji s novymi pozadavky, se pokusil americky psycholog zabyvajici se
stresem, Richard S. Lazarus, v tzv. teorii zvladani (coping).'” Podle n¢j je kazdy mlady ¢lo-
vek aktivnim organizatorem své zkuSenosti se zatéZi (stresem), a je tedy na ném, jakou strate-
gii zvladani zvoli. Jeho postup zvladani zdlezi pfedevSim v tom, jak adolescent situaci subjek-
tivné vnima a jaky k ni zaujme postoj.

Dle videniského psychologa Alfreda Adlera je tento subjektivni postoj cloveka
k zatézové situaci otdzkou diivéjSiho socidlnitho uceni, které vychdzi z vlastniho sebepojeti,
zivotniho cile, pohledu na svét a zplisobu, jak v minulosti feSily zatéZové situace subjektivné
vyznamné osobnosti.'” Po boku pevné osobnosti udéla totiz mlady ¢loveék zédsadni Zivotni
zkuSenost, na niz pak buduje systém hodnot, Zivotni orientaci, vztahy a postoje. Zivotni zku-

Senost je také zdsadni pro tzv. védomi osobni u¢innosti (self-efficacy)'’, které je soucdasti se-

bepojeti jedince. Tuto koncepci publikoval americky psycholog Albert Bandura a popsal ji ja-

18 Srov. MACEK, P. Adolescence..., s. 73.
19 Srov. DREIKURSOVA, F. E. Adlerovskd terapie. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddes v obtiznych
Zivotnich situacich..., s. 161.
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ko pocit vlastni schopnosti fidit a kontrolovat béh déni. Ndsledné psychologické vyzkumy po-
tvrdily, Ze tato charakteristika je skutecné podstatnym piedpokladem zvladani naro¢nych Zi-
votnich situaci.

Pro ziskani védomi osobni ucinnosti uvadi Bandura né€kolik pfedpokladl. Pfedné do-
spivajici musi vyhodnotit svoji minulou zkuSenost a na jejim zéakladé ziskat pocit, Ze mé do-
vednosti zvladnout podobny tikol i v budoucnosti. To v§ak mlZe ziskat i zdstupnou zkuSenos-
ti, kdy sledoval, jak se s ikolem vyrovnali jini. Déle jde o schopnost strukturovat kroky ve-
douci k dosazeni cile a v pfipad¢ potieby flexibiln¢ ménit plan krokid vcetné cile. Vysledné
jedndni je pak navic vyrazné ovlivnéno socidlnimi vlivy, jako je styl vychovy a zpiisob vzd¢-
lavani, které miize védomi osobni ucinnosti jak posilit, tak i zfetelné utlumit. V této souvislos-
ti hovoii predstavitel pozitivni psychologie Martin E. P. Seligman o tzv. nau¢eném optimismu
¢i naucené bezmocnosti.'"!

Odolnost mladého ¢lovéka vici zatézi je tak vysledkem vyvaZenosti pomyslnych vah,
kde jsou na jedné strané faktory rizikové (genetické dispozice a ndro¢né Zivotni situace) a na
stran€ druhé faktory ochranné. Zminénd védomd osobni ucinnost (self-efficacy) patii
k vyznamnym ochrannym faktoriim. Pokud se tyto pomyslné vahy vychyli smérem na stranu
rizik, adolescenti se budou snaZit z ndrocné Zivotni situace riznymi zplisoby uniknout (racio-
nalizace, bagatelizace, aj.). Pokud se vSak jazyCek vah posune smérem k ochrané€, mlady ¢lo-

vék bude mit tendenci vzit zatéZovou situaci jako vyzvu.'

3.2  Rozlomeni mladé generace

Nyni se pokusime odpovédét na otazku, jak se vySe zminé€né ndroky na socializaci
konkrétn¢ promitaji do Zivotniho stylu mladych lidi. Pro nase tvahy vyjdeme z vysledki jiZ
zminénych sociologickych vyzkumi, které uskute¢nil pfed neddvnem mezi mladymi lidmi
tym sociologa Petra Saka a sociolozky Karoliny Sakové. Tito autofi hovoii o tzv. rozlomeni

mladé generace'”, charakteristické dvéma pély Zivotnich styli dospivajicich.

10 groy, BANDURA, A. Self-efficacy: The exercise of control. In MACEK, P. Adolescence..., s. 31.

M grov, MACEK, P. Adolescence..., s. 74.

12 Srov. JEDLICKA, R. Zivotni obtiZe a krize. In JEDLICKA, R. et al. Déti a middez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 160.

"3 Srov. SAK, P., SAKOVA, K. Middez na kiiZovatce..., s. 69, 72, 206, 207, 212. Pozn.: Fakt ,,porusenosti* &
»~hehomogenity* mladé generace potvrzuji i jini autofi, jako napfiklad socidlni pedagog Richard Miinchmeier
nebo profesorka sociologie Martina Lowov4. Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene Jugendarbeit?: Eine
Standortbestimmung. In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit...,
s. 16 — 17. Srov. té7: LOW, M. Raumsoziologie. In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch
Offene Jugendarbeit..., s. 223.
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Prvni p6l charakterizuji ti mladi lidé, ktefi sviij Zivot v postmoderni spole¢nosti ,,zv14-
daji“. Setkavame se u nich s aktivnim postojem k Zivotu, usilim o poznéni a snahou dat svému
Zivotu smysl nad rdmec konzumu, kariéry a hédonismu. Jsou schopni pracovat s informacemi
a stdle aktualizovat zdkladnu pro adekvatni vyuzivani téchto informaci. Volny ¢as, jehoZ pro-
Zivani je dnes vyznamnym ukazatelem Zivotniho stylu, travi tito adolescenti aktivné a s dura-
zem na jeho kvalitu. V otdzkach hodnotové orientace je mozné tyto lidi popsat jako tzv. vniti-
né fizené'", s vysokou mirou hodnotového zakotveni. Napliuji své zdjmy, pfijimaji zodpo-
védnost a participuji na Zivoté spolecnosti, ve které se orientuji. O vét$in€ z nich mizeme fici,
Zze maji vysoké védomi osobni ucinnosti (self-efficacy), v€domi vlastni stability, pohody
a kompetence zvladat Zivot 1 s jeho problémy.

Kolem druhého pélu se pohybuje takova skupina adolescentl, ktefi maji se ,,zvlada-
nim* Zivota problémy. U téchto lidi se setkdvdme s manipulovatelnosti a infantilizaci, ktera je
spojend s nezaméstnanosti a nevzdélanosti. Tito lidé jsou informacemi spiSe zahlceni, nez ze
by se vnich orientovali. Podléhaji medidlnimu obrazu Zivotniho stylu spojenému
s hédonistickym piistupem k Zivotu. Svilij volny Cas pocituji jako prazdny prostor, ktery je
nutné zaplnit zdbavou bez ndmahy. Hledaji vzruSeni. Petr Sak hovoii v souvislosti s touto
skupinou adolescentl jako o tzv. vnéjSkové fizenych lidech, u nichZ je velmi nizkd mira hod-
notového zakotveni, typickd vyprdzdnénost a nechut’ ptevzit zodpovédnost. Védomi osobni
ucinnosti (self-efficacy) je u téchto mladych lidi velmi nizké, jsou emocné labilni a podvédo-
mé touzi po pomdhajicim vztahu.'”

My tuto socialni skupinu blizkou druhému pélu, ktera je uz vycerpana pouhym zvla-
116

danim Zivota °, zafadime do nami sledované skupiny ,,neorganizované mladeze*.

""* Pozn.: Petr Sak zde pouZivd pojmy amerického sociologa Davida Riesmana. Srov. RIESMAN, D. Osamély
dav: studie o zméndch amerického charakteru. Praha: Mlada fronta, 1968.

5 Pozn.: Sociolog Petr Sak pfisuzuje mladym lidem téchto dvou péla rozdilné hodnotové orientace. Prvni
skupinu charakterizuje jako osoby zaméfené na postmateridlni hodnoty, druhou skupinu jako mlddez
zaméfenou materialisticky s konzumnim stylem Zivota. Tato dvaha se opird o teorii amerického sociologa
Ronalda Ingleharda, ktery tvrdi, Ze v zdpadni spoleCnosti doSlo khodnotovym posunim
smérem tzv. postmateridlnim hodnotdm. Divodem je pomérné dobré materidlni zajisténi a s nim ekonomické
iosobni bezpeci, které umoZiuji predevsim nové generaci zamétovat se k vysSS§im potfebdm Maslowovy
hierarchie potieb. Mezi tyto tzv. postmateridlni hodnoty autor fadi zvySenou politickou participaci, novy smysl
potvrdily né€které zapadni sociologické studie, jako napft. studie TOS, N. (Ed.), Modern Society and Values.
A Comparative Analysis Based on ISSP Project. Ljubljana: FSS, University of Ljubljana; Mannheim: ZUMA,
1999. Teorie Ronalda Ingleharda je uvedena v knize: INGLEHARD, R. The Silent Revolution. Princeton:
University Press, 1977.

"% Pozn.: Etoped Petr Klima o této skupiné hovoii, Ze ,,uz samotny fakt mladi je pro né& obtizné zvladatelnou,
nepiiznivou socidlni situaci.“ Srov. KLIMA, P. Price sneorganizovanymi détmi a mlddeZi a jeji
,-hizkoprahové* souvislosti. Ethum, 2003, ro¢. 11, &. 4, s. 41.
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3.3 Pojem ,neorganizovana mladez

Dosud jsme sledovali mladez pohybujici se obdobim tranzitu mezi détstvim
a dospélosti na pozadi postmoderni spolecnosti. Nastinili jsme nékteré problémy, se kterymi
se mladez v tomto procesu setkdvéa a které neni schopna sama bezproblémov¢ fesit. Pfedevsim
Slo o problémy spojené s procesem hleddni a utvédfeni identity adolescentli na pozadi postmo-
derni spolecnosti. Dosli jsme k zavéru, Ze prostredi, do kterého se mladez socializuje, ma na
jeji zivotni styl a s nim spojené problémy znacny vliv. Tento styl jsme nazvali postmoderni
a jako jeho hlavni charakteristiku jsme uvedli diiraz na svobodu v tvorb& osobniho projektu.

Z nezietelného obrazu mladeze postmoderny nam vystoupil adolescent jako osaméla
bytost ve volném Casoprostoru s narocnym tkolem autorstvi vlastniho Zivota. Podle toho, jak
se k této vyzve ndsledné mlady ¢lovek postavil, jsme rozliSili dvé skupiny mladych: ty ktefi
uchopili tuto moznost jako vyzvu, a mladé lidi, ktefi z riznych divodu tuto ,,zatéz* nezvladli,
rezignovali a nechali se Zivotem ,,unaset”. U této skupiny jsme pak vysledovali tzv. moratori-
um identity spojené s hodnotovym chaosem, manipulovatelnosti, rezignaci na Zivot a morato-
riem dospélosti. Ve zpusobu jejich Zivota jsme objevili odrazy patologickych jevii soucasné
spolecnosti, které se staly vodou na mlyn médiim, prezentujicim mladé lidi jako ohrozeni spo-
le¢nosti. Vysledkem byla negativni ndlepka ,,neorganizovana mladez*, spojend se socidlnim
vylou¢enim a virou v instituce, které tuto mladdez maji ,,napravit a zachranit®.

Konec¢n¢ jsme naznacili, Ze témto mladym chybi pravodci, ktefi budou silnymi moréal-
nimi osobnostmi, budou posilovat mladé do Zivota a uschopiiovat je zvladat jejich Zivot. Ho-

vofili jsme o absenci socidlniho prostoru, zdzemi, které by si mohli tito mladi lidé ptivlastio-

vat a bezpe¢né v ném prochdzet procesem socializace.
Pozndamka: Pro srovndni naSich dvah tykajicich se tématu ,,neorganizovand mladez*

uvadime v pifloze I (uvedena v zavéru price) charakteristické vlastnosti ,,neorganizované

mladeze* popsané terénnimi pracovniky ze sidlist€¢ Praha — Modfany.
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II KRITERIA SOCIALNE-PEDAGOGICKE PRACE S ,.NEORGANIZOVANOU
MLADEZI«

Cilem druhé kapitoly price je odvodit, jakd kritéria by méla spliiovat socidlné-
pedagogickd prace s ,,neorganizovanou mlddezi* tak, aby byla efektivni. Vychodiskem se
nam stanou specifika socializace mladeZe v postmoderni spolecnosti, uvedend v predchazejici
kapitole, doplnéna o fakta dotcené odborné literatury. Kazda uvaha bude provazena piiklady
Z praxe.

Pfi definovani kritérii se pokusime vyhnout dvéma extrémtm, které mohou doprova-
zet socidlné-pedagogické usili pii praci s ,,neorganizovanou mladezi‘:

1) snaze piebirat formovéni identity mladych do vlastnich rukou s odivodnénim:
,.Myslime to s tebou piece dobie!“'"’

2) nebo tplné na jakékoli pedagogické usili rezignovat, a to napiiklad s odlivodnénim:
,Neveéiim, ze mladi lidé potfebuji vytvafet prostor, aby mohli dospét. (...) Jsem presvédcen,
Ze ,socidlné-pedagogické® pojeti nizkoprahovych klubi, tedy neohrani¢ené spojeni volnoca-
sovych aktivit, vychovnych aktivit a socidlnich sluzeb je v zdsadé chybné a bude pfinéset ne-

ustéle nefesitelné problémy.*'"®

"7 Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 364.

"8 Pozn.: Tento postoj zaujal vzdélavatel socidlni price Jan Syrovy pfi rozhovoru s Alefem Herzogem.
Srov. HERZOG, A. Rozhovor sJanem Syrovym [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portél
o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zatizenich, 05. 03. 2007 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=516&comment=128#comment>.
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4 Kritéria socialné-pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi*

4.1 Doprovazet adolescenty v autonomnim procesu utvareni vlastniho zivota '

., Klient si musi veSkerou prdci na sobé udélat sam. My mu miizeme pomdhat, podpo-
rovat, zasobovat informacemi (...), ale o tom, jak se jeho Zivot bude ddle vyvijet a jak dopad-
€120

ne, si nakonec klient rozhodne sam.

(Vétrovec M., terénni program o.s. Sananim, 2006)

Mladi lidé jsou dnes velmi brzy pfinuceni pochopit sami sebe jako tvirce vlastniho Zi-
votniho projektu, vlastnich vztahil a proZivani svého volného ¢asu. Hovoiime o tzv. autorstvi
vlastniho Zivota. Tento proces probiha ve volném cCasoprostoru adolescence, kde ne kazdy
mlady ¢lovék ma dostatecné silné opory. Socidlné-pedagogicky piistup by mél v této situaci
mladym lidem umoznovat pifiméfené osobni doprovazeni. To na pracovniky s mladezi klade
ambivalentni pozadavek. Maji na jedné stran€ umoZznovat sebeurCeni mladych v jejich sociél-
nim prostoru, ktery si ,,pfivlastiuji“, ale na druhé strané je doprovazet jako pedagogicky pro-
téjSek choulostivym procesem hledani identity. JednodusSe feceno, maji zUstdvat v pozadi

a z povzdali nabizet podporu, a zaroven stat blizko a vytvaret nabidky profesiondlniho vzta-

hu 121

4.2  Piidoprovazeni vychazet z aktualni osobni situace mladého ¢lovéka'”

., Vychdzime z klientovych potreb, nepredjimdme problémy, které by mohl mit, nesna-

v

me se ho do néceho tlacit. SnaZime se je brdt takové, jaci jsou.

(Holisovd K. H., PVC klub Blansko, 2007)

«123

"9 Pozn.: Kritérium je odvozeno na zakladg naroki uvedenych v kapitole 2.1.1 Vytvofit si vlastni Zivotni projekt
v pluralité Zivotnich projektu.

120 LUKACOVA, M. Rozhovor s Martinem Vétrovcem [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluZzbach a =zafizenich, 18. 11. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=653>.

21 Srov. APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen Jugendbereich: Grundbegriffe, Handlungsmuster und
Kernprobleme. Deutsche Jugend, 2001, roc. 49, ¢.11, s. 470.

122 Pozn.: Kritérium odvozeno na zdkladé narokii uvedenych v kapitole 2.1.1 Vytvofit si vlastni Zivotni projekt v
pluralité Zivotnich projekti.

' HERZOG, A., KOCOUREK, J. Rozhovor s Helenou Holisovou [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich, 05. 03. 2007 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=698>.
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Socializace mladdeZe uz dnes neni procesem piipodobnovani se jednomu obecné uzna-
vanému vidéni svéta (projektu moderny), ale je to nepfetrzZitd interakce mezi adolescentem
(jeho moznostmi) a komunitou (jejimi normami), kterd probiha formou stiett a konfliktd.'
Zakladem této price je detailni Zivotni analyza situace mladého Clovéka, z niz pak vychazeji
poZadavky, cile a tkoly.'” Vychodiskem je otdzka: ,,Cim viim miZeme tady ated’ pfispét
k osobnostnimu ristu a rozvoji tohoto konkrétniho mladého ¢lovéka.“'*® Nelze uz tedy zstat
na rovin¢ definovani obecného problému mlideZe a tim mén¢ na objektivizaci tohoto problé-
mu, tj. vytvoreni teoretického socidlniho projektu zachdzeni, ale je tieba individudlniho do-

provazejiciho ptistupu.

4.3  Rozvijet v mladych lidech kritické mysleni'”’

., Vim, Ze kritické mysleni dnes nemd prizen. Spise jsme v prdci s mladymi lidmi kon-
frontovdni s ideologiemi, které nabddaji mlade? k prizpusobeni se nepriznivym Zivotnim pod-

minkdm, neZ k odvaze pustit se do hleddni zmény. “'**

,Jedinecnost prace s mladeZi neni v jejich metodach, osnovach nebo cilové skuping,
ale v jejim zaméru: péstovani kritického mysleni.“" Jde o to, cvi¢it mladé lidi v mordlnim
usuzovdni o centrdlnich otdzkich byti: ,,Co jsem za osobu?“, ,,Jaky vztah chci mit se sebou
a s druhymi lidmi?“ a ,,V jaké spole¢nosti chci zit?“'*° Tato prace nesmi probihat uzavienymi
predpfipravenymi formami jako jsou napf. ,,cesta Zivota“, ,,sada hodnot®, ,,pravidla chovani*
aj. Prace s mladymi musi byt svobodnym procesem testovani a spole¢ného hledani odpovédi
na otdzky po idejich, pfistupech a hodnotach Zivota. Prostfednictvim tohoto procesu moralni-

ho usuzovani pak mladi lidé zacinaji chapat své hodnoty, které zaroven integruji do svého

kazdodenniho Zivota."!

124 Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 355 — 356.

125 Srov. DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 227.

120 KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde’ v obtiznych Zivomich
situacich ..., s. 361.

127 Pozn.: Kritérium odvozeno na zakladé naroki uvedenych v kapitole 2.1.2 Volit priority bez jednoznacnych
hodnot a norem.

' WAINWRIGHT. The political Transformation of the Health Inequalities Debate. In YOUNG, K. The Art
of Youth Work..., s. 6.

' YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 7. Srov. téZ kapitola 5.1.1 Historicky vyvoj a perspektivy oteviené
prace s détmi a mladeZi v Némecku.

B9 Srov. YOUNG, K. The Art of Youth Work...,s. 2 , 93.

Bl Srov. tamtéz, s. 4.
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A jak tohoto procesu pracovnici s mladymi lidmi dosdhnou? Predpokladem je kompe-
tence ke kritickému morédlnimu mysSleni a vytvofeni profesiondlniho vztahu, ktery potvrzuje
hodnotu mladého ¢lovéka. Pracovnici museji zacit sami vlastnim sebezkoumdnim, Setfenim
vlastnich hodnot, rozvojem svych vlastnich kritickych dovednosti a rozsifovanim vlastni ka-
pacity pro moralni usuzovdni. Profesiondlni vztah je pak chdpan jako zdmérny proces
k ziskdvani zkuSenosti, umoziovani zpétné vazby a socidlnimu uceni prostrednictvim reflexi

kazdodennich zkuSenosti mladych lidi.'*

44  Vytvaret podminky k vybudovani silné vnitini identity jako piredpoklad ke

zvladani naroka'*

» Myslim si, Ze je pro mladé lidi diilezité byt si védom své identity a chrdnit si ji, jak
nejlépe to piijde. Mou roli je podporovat jejich identitu a poskytovat jim informace, nebot mit
«134

jasno v identité znamend zndt.

(Abdul G., prdce s rizikovou mlddeZi, Sparkhill Youth Project, Birmingham)

Identita uZ neni dnes ¢lovéku jednou provzdy déana, ale stala se ikolem a predmétem
jeho neustdlé starosti."”” Mlady ¢lovék je jiz od mladi stavén pied dkol zvlddat vice identit. Je
konfrontovén s tim, Ze jeho rodi€ se jinak chovd v zamé&stnani, jinak za volantem motorového
vozidla, jinak ve své rodin€ a s jinou tvafi se u ného setkava pii trdveni volného Casu. Tato
»identita pfestupni stanice”, kdy chovani je tzce spojené s pravé hranou roli, vyvolava
v mladém cloveéku otdzky: ,,Kdo vlastné jsem v tolika rtiznych rolich?* ,,Kdo je to pravé, to
skutecné ,ja‘?* Hovofime zde o potieb€ zvladnout tzv. multiidentitu na zakladé stabilniho ob-
razu tzv. intrapersondlni identity, kterd je tvofena védomim totoZnosti sebe sama: ,,Ja jsem
zde, a takovy/a tady budu i zitra.*

Podle pracovnice s mlddezi Kerry Youngové, proces utvafeni této identity (tzv. jadra
osobnosti) spo¢ivd v popisu vlastniho ,,ja“, tj. v sebepojiméni (self-image), a ndsledn¢ ve
svém zhodnoceni, sebetcté (self-esteem).'*

Prace s mladezi by v tomto ohledu méla poskytovat mladym lidem pfilezitosti, aby

mohli rozvijet svoje sebepojiméni a sebetictu. V oblasti sebepojiméni hraje velkou roli kon-

32 Srov. YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 6.

33 Pozn.: Kritérium odvozeno na zdkladé ndrokii uvedenych v kapitole 2.2.1 Exkurz do vnitiniho procesu
utvdreni identity.

13 Srov. YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 35.

135 Srov. KLIMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mlddeZ{ a jeji ,,nizkoprahové* souvislosti. Ethum, 2003,
ro¢. 11, ¢. 4. s. 39.
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frontace adolescenta s ndboZenskymi a kulturnimi kofeny'’, respektive s tzv. biografickou
identitou jedince (navazovani na kofeny, tradice a na minulost, z niZ adolescent vychazi)."®
V oblasti sebeticty hraje roli obraz tvofeny schopnostmi GspéSné zvladdat pozadavky Zivota,
socidlnim pfijetim subjektivné vyznamnymi osobami, sebekontrolou, odpovédnosti za své
chovani a ctnostmi, tj. vérnosti mordlnim a etickym standardm.'”’

Vhodné je zde také pracovat s psychologickym konstruktem amerického psychologa
Alberta Bandury tzv. védomi osobni uc¢innosti, jehoZ posilovanim se u adolescenta dosahuje
schopnosti fidit a kontrolovat béh déni, tj. zvladat Zivotni situace. To predpoklddd umoZnit
adolescentovi reflektovat jeho zkuSenost, piipadné vytvéret prileZitosti ke zkuSenostem. Dale
vybavit jej védomostmi a schopnostmi ke zvladani a konecné doprovazet jej pii vyrovnavani
se s ndroénymi Zivotnimi situacemi.

I zde je tieba zdtraznit zdsadu, Ze mlady ¢lovék si svou identitu musi utvofit sdm. Ani
v tomto pifipadé neni tkolem pracovnikl s mlddeZi nabizet mladym jasné postupy feSeni a ho-

tové identity k adoptovani.'*

4.5  Pracovat na zakladé profesionalniho pomahajiciho vztahu'"'

wJako nejvyznamnéjsi specifikum NZDM lze dle odpovédi pracovnikii oznacit vztah
pracovnika s klientem, ktery vznikd v delsim casovém tiseku a lze jej nazvat partnerskym, rov-
€142

noprdvnym, ve kterém je duleZitou slozkou diivera.

(Rehounkovd K., Specifika NZDM v systému socidlnich sluzZeb, 2006)

Dnesni moZnost jedince utvéfet individudlné sviij vlastni Zivot oteviela mladym lidem

v jejich rozvoji nové dimenze, nicméné pfinesla 1 mnoha rizika. Témito riziky jsou situace,

%% Srov. YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 34.

7 Srov. tamtéz, s. 49. Srov. té2 WHEAL, A. Adolescence: Positive Approaches for Working with Young
People. 2" ed. Dorset: Russell House Publ., 2004. s. 5.

% Srov. ROUBAL, O. Kdyz se Fekne identita...regiondlni identita ., II., III [online]. Praha: Sociologicky tdstav
AV CR, 2006 [cit. 15. 3. 2007]. Dostupné na:
<http://www.socioweb.cz/index.php?disp=teorie&shw=138&lIst=116;
http://www.socioweb.cz/index.php?disp=teorie&shw=145&Ist=114;
http://www.socioweb.cz/index.php?disp=teorie&shw=149&lst=103>.

% Srov. YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 39 — 40.

140 Srov, tamtéz, s. 36.

! Pozn.: Kritérium odvozeno na zakladé ndrokt uvedenych v kapitole 2.1.3 Seberealizovat sviij potencial
v individualistické spolecnosti.

142 Srov. REHOUNKOVA, K. Misto nizkoprahovych zafizeni pro déti a mlddez v systému volnocasovych aktivit.
Hradec Kralové, 2005. Diplomova price. Univerzita Hradec Krdlové, Pedagogicka fakulta, Katedra socidlni
pedagogiky. Vedouci prace: Iva JurdCkova [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych
socidlnich sluzbéch a zafizenich, 17. 09. 2006 [cit. 17. 09. 2006]. Dostupné na:
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které vyZaduji nutnost individudlni volby, a to bez pomoci dfive obecné platnych vzort
a instituci. Mlady ¢lovék ,,osvobozen* od pomoci instituci je proto nucen hledat oporu pro své
rozhodovani ve svém okoli. Nej¢astéji hledd odpovédi mezi vrstevniky a subjektivné dileZzi-
tymi osobami. Jen ¢ast adolescentii spoléhd na své schopnosti, nebot’ vétSinou jest¢ nemaji
vytvofenou osobni zkuSenost. Proto zde na roviné socidlné-pedagogické pomoci hraji velkou
roli profesiondlni vztahy. Mladi pocit'uji, Ze pomdhajici pracovnik je nenapomind, je chapaji-
ci, souciti s nimi a nad to vSechno je spolehlivy. MiZeme fici, Ze vytvafeni vztahl je jednim
a dlouhodobé, vytvarejici platformu pro odpovédi na otdzky dospivajicich.'*

Je dileZité doplnit, Ze vedle vztahu se subjektivné diileZitou osobou hraje v sebereflexi
adolescenta vyznamnou roli vztah s vrstevniky. Mladé nachdzime nejCastéji ve skupindch,
v nichZ se srovnavaji, vyjadiuji, poslouchaji a ,,rezonuji*“ s druhymi. Dochdzi zde ke konfron-

taci, stfetdvani a ziskdvani dileZitych Zivotnich zkuSenosti.

4.6  Pracovat se skupinou a jeji dynamikou'”

Jednou z forem prdace v NZDM je prdce se skupinovou normou. To znamend, Ze zari-
- .. v . 2 2 . o 146
zeni maji moznost posouvat skupinové normy svych klientu.

(Rehounkovd K., Specifika NZDM v systému socidlnich sluZeb, 2006)

Skupinovd prace umoznujici mladym lidem vstupovat do interpersondlnich vztahi
artznych socidlnich roli je zdkladem socidlné-pedagogické price s mladSimi adolescenty.'"’
Dochézi zde cilené¢ ke konfrontaci a stietdvani adolescentll, coZ jim umoZiiuje testovat sami
sebe a ziskdvat tak dileZitou zpétnou vazbu pro utvdfeni vlastni identity ve smyslu otdzky:
,,Kdo jsem ve vztahu k druhym lidem?** Role socidlniho pedagoga je zde v praci tzv. socidlni-

ho architekta'®, ktery pfiméfené ovliviiuje skupinové procesy a buduje atmosféru prostiedi.

<http://streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=187 &site=casFirefoxHTMIL\Shell\Open
\Command>. s. 12.

' Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotich
situacich..., s. 368, 394.

144 Srov. ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 52 — 54. Srov. té2 YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 0.
Srov. téz BOHNISCH, L., RUDOLPH, M., WOLF, B., (Ed.) Jugendarbeit als Lebesort. Jugendpadagogische
Orientierungen zwischen Offenheit und Halt In APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen Jugendbereich...,
s. 470.

145 Pozn.: Kritérium odvozeno na zékladé ndroki uvedenych v kapitole 2.2.1 Exkurz do vnitiniho procesu
utvdreni identity.

14¢ Srov. REHOUNKOVA, K. Misto nizkoprahovych zafizeni pro déti a mlddeZ v systému volno&asovych
aktivit..., s. 2.

"7 Srov. ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 54.

8 Srov. tamtéz, s. 55.
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Zékladem pro tuto praci je znalost skupinové dynamiky'®, tedy procest, které vrstevnickou
skupinou hybou a maji vliv na utvafeni socidlniho prostoru. Socidlni pedagog sleduje rozdé-
leni a zmény socidlnich roli ve skupiné, skupinové normy, zpisoby feseni konflikti, vztahi
k ostatnim socidlnim skupindm apod. Pouziva rizné metody, které jsou zaméfené na zménu
obrazu skupiny. Jako piiklad mize slouzit metoda tzv. systemické konstelace', zaméfena na
stabilizaci vztahti ve skuping.”" Socidlni pedagog, ktery ma moznost pronikat a ovliviiovat
skupinové procesy, ma vyznamny néstroj k piisobeni na adolescentni mladez.

V této souvislosti etoped Petr Klima uvadi: ,Nizkoprahové orientovand socidlni
a socidlné-pedagogicka prace vychazi ze situace konkrétniho uskupeni mladych lidi (jeji dy-
namiky, struktury a fazi jejtho vyvoje). V zdsad€ Cinnost kontaktnich pracovniki probiha

vzdy s ideou préace se skupinou, pro skupinu a na pozadi skupiny.*'**

4.7  Dat mladym lidem socialni prostor k interakci se spole¢nosti'”

,,Nizkoprahovy klub je chrdnéné misto (prostor) pro pobyt s kamarddy a misto pro
rozvoj. Jsou tu kontaktni pracovnici, kteri dospivajici podporuji v obtiZnych situacich a délaji
praktické drobné kroky, aby ty obtiZné situace mladi lidé nezaZili. S tim, kdo prijde, se snazi-
«154

me mluvit o tom, jak se mu Zije. Posléze se dostaneme i k zdvaznym tématium.

(Herzog A., Ceskd asociace streetwork, 2007)

Mladi 1idé se potiebuji ve spolecnosti seberealizovat a tim se postupné smysluplné za-
¢lenit do spolecnosti dospélych. Bohuzel spole¢nost s nimi v tomto ,,chranéném* obdobi ado-
lescence priliS nepocCitd a neni jim ochotna nabidnout k seberealizaci adekvatni neformalni
prostor. Jedinou spolecensky akceptovanou aktivitou pro adolescenty zlstdva vzdélani, které

je vSak formdlni a neumoZznuje jim tolik potfebné vlastni hled4dni a experimentovani. Mdme

149 Pozn.: Pojem ,,skupinovd dynamika“ zagal jako prvni pouZivat socidlni psycholog Kurt Lewin. Tento pojem
vyjadfuje stav ve skupin¢: jeji komunikaci, vztahy, interakce, které podléhaji dynamickym zméndm a vyrazné
ovliviiuji ¢leny skupiny.

130 Pozn.: Systemické konstelace je skupinovéd psychoterapeutickd metoda podle némeckého terapeuta Berta
Hellingera zabyvajici se harmonizaci systému a usilujici o tzv. systemickou rovnovahu, fad a potadek.

51 Pozn.: Systemicky piistup je jednou z mnoha teorii pouZivanych v humanitnich v&dach. Struény piehled
dalSich metod uplatiiovanych v socidlni praci uvadi docent Oldiich Matousek et al. v knize Zdklady socidlni
prace. Srov. MATOUSEK, O. et al. Zdklady socidlni prdce..., s. 200 — 260.

132 KLIMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mlddei a jeji ,nizkoprahové“ souvislosti. Ethum, 2003,
roc. 11, ¢. 4. s. 44.

133 Pozn.: Kritérium odvozeno na zdkladé narokd uvedenych v kapitole 2.1.3 Seberealizovat sviij potencial
v individualistické spolecnosti a v kapitole 2.1.5 Byt autorem svého Zivota v ¢asoprostoru adolescence.

'3 OPATRILOVA, K. Pro¢ Ales Herzog odchdzi z Blanska? [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portél
o nizkoprahovych socidlnich sluzbiach a =zafizenich, 16. 01. 2007 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=649>.
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tak pfed sebou jednu z pfiCin socidlniho vyclenéni mladych lidi, cekajicich pasivné
v ,,¢ekarné* adolescence pred ,,dvefmi* dospélosti, s nartstajicim strachem, kdy se dvefe ote-
viou a nalozi na mladé obrovské a nezvladnutelné naroky. Z toho diivodu chceme zdiraznit,
Ze misto prace s mladezi spoc¢ivd pfedevSim v kompenzaci formélni vychovy vychovou ne-
formalni a informdlni."” Jde o vytvofeni takovych situaci a struktur, které poskytnou mladym
piileZitosti k seberealizaci a ziskdni zkuSenosti pro Zivot.

Némecky model socidlné-prostorové orientace (Sozialrdumliche Orientierung Jugen-
darbeit)"®, v tomto smyslu poukazuje na nutnost vytvofeni takovych socidlnich prostort, ve
kterych dojde k piekonéni vySe zminéného rozdéleni mezi mladym clovékem a vétSinovou
spolecnosti. Tento model si klade za cil nabizet mladeZi oteviené prostory, které sice zlstavaji
soucasti vefejnych prostort, které ale pfijimaji utvifeni a zmény mladymi lidmi."””” Vychovna
tuloha zde spoc¢ivi jednak v klasickém ¢inném vypoiddani se mladych s prostorem'® a jednak
v propojovdni riiznych socidlnich prostorti. V podstaté zde dochdzi k tzv. informdlni vychové,
ktera ve smyslu anglosaského modelu informdalni vychovy (informal education) poskytuje

adolescentim v pfivlastnéném socidlnim prostoru reflexi jejich zkuSenosti kazdodenniho Zi-

Vv

55 Pozn.: ,,Vychova formalni“ je systém uskute¢fiovany na $kolich a v daldich odbornych vzd&ldvacich
institucich, zajistovany a podporovany stitem, v€ékoveé odstupniovany od zdkladniho po vysokoSkolské
vzdélani. Jeho zakonceni je potvrzovano dokladem o absolvovani. ,,Vychova neformdlni* je uceni, které se
uskutecnuje mimo formdlni vychovny systém a nebyva zakonceno udélenim osvédCeni. Jde o Cinnosti
poskytované institucemi mimo Skolu, resp. Skolou v dobé mimo vyuCovéani. ,,Vychova informalni*“ je
vymezena dvéma rozdilnymi pohledy: 1) Pojeti uZivané v naSich podminkdch: informdlni vychova je
nezdmérny vychovny vliv, vyplyvajici z kazdodenniho kontaktu a zkuSenosti se ¢leny rodiny a partnery ve
vrstevnickych skupindch. Patii sem i vliv médii a dalSich ucastnikl socializaéniho procesu. 2) Pojeti
anglosaské: informalni vychova je zamérny vychovny vliv s cilem dodat mladym lidem odvahu reflektovat
svou vlastni zkuSenost. Prvnim krokem je vytvofit atmosféru a poté prileZitosti reflektovat zkusenost. V centru
této prace je dialog, ktery je prostiedkem, ne vSak cilem. Cilem je osobnostni a socidlni rozvoj mladého
Cloveéka. Predpokladem je schopnost informdlnich pedagogli vést dialog a jejich hodnotova zakotvenost.
Srov. HOFBAUER, B. Déti, middeZ a volny cas. Praha: Portal, 2004. s. 18. Srov. t¢Z JEFFS, T., SMITH, M.K.
Informal Education: Conversation, Democracy and Learning. 2M e, Derbyshire: Education Now Publ., 1999.
Srov. t¢Z ROGERS, A. Looking again at non-formal and informal education — towards a new paradigm
[online]. London: The Encyclopedia of Informal Education, 2004, posledni aktualizace 30. 01. 2005
[cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:
<http://www.infed.org/biblio/non formal paradigm.htm>.

156 Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene Jugendarbeit?: Eine Standortbestimmung. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit..., s. 22.

57 Srov. DEINET, U. Das sozialriumliche Muster in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit..., s. 224.

138 Pozn.: Toto je klasicky pohled sovétské kulturné historické Skoly psychologie, ktera chapala vyvoj ¢lovéka
jakoZto aktivni vypofddavani se svym okolim a jakoZto proces privlastiovani objektivni i symbolické kultury.
159 Srov. MAHONEY, J. What i informal education? In RICHARDSON, L. D., WOLFE, M. (Ed.) Principles
and Practice of Informal Education — Learning through Life. 5™ ed. Oxon: RoutledgeFalmer, 2006. s. 17 — 33.
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4.8  Umoznit ziskat volno¢asovou kompetenci'®

,, Celé nizkoprahové zarizeni pro deti a mlade? (NZDM) je socidlni sluzba, vcetné vol-
nocasovych aktivit. S klientem se nepracuje jen kdy? resime krdsnou identifikovanou zakdzku,
ale pracuje se s nim od zacdtku, kdy prijde do zarizeni. A i kdyZ nemd zakdzku, tak ho nevyha-
zujeme nebo mu na silu néco nevnutime, ale bavime se s nim a pomdhdme mu hledat, co?

klidné miiZe trvat i dva roky. ' (Holisovd K. H., PVC klub Blansko, 2007)

Otézkou zprostfedkovani volno€asové kompetence se zabyva jeden z obort socidlni
pedagogiky, pedagogika volného Casu. Ta chédpe jako jeden ze svych cilii umoZnit mladému
¢lovéku, aby ziskal schopnost utvaret sviij volny Cas se sebeur¢enim. To ve svém disledku
pro mladého ¢lovéka znamend schopnost ptevzit zodpovédnost za sviij volny €as a dat mu
smysl.'® Souvisi to uzce se zdkladnim postojem k Zivotu a uréuje, zda se stane volny ¢as ado-
lescenta dobou seberozvoje, nebo casem prazdnoty a nudy.

Podle pedagogiky volného Casu lze dosdahnout volno¢asové kompetence plisobenim ve
ttech oblastech: motivaci mladych lidi, podnicenim schopnosti k traveni jejich volného ¢asu
a reflexi otdzek mladych.

Prvni zminéna oblast, motivace, je zékladem jakékoli pedagogické prace a pedagogika
volného Casu ji dosahuje metodou komunikativni animace. Ta je zaloZena na osobni nedirek-
tivni motivaci ucastnikii pedagogem (animétorem), ptipadné ¢leny skupiny navzdjem. Pracuje
se vztahy, komunikaci ve skupiné a se skupinovou dynamikou. Druhd oblast, podniceni
schopnosti k trdveni volného casu, je spojena s metodou participativniho planovani. Ta si kla-
de za cil aktivizovat navstévniky zafizeni k dcasti na tvorbé aktivit.'” Posledni, princip hod-
nocent, je naplnovan metodou informativniho poradenstvi, kterd nabizi mladym lidem potieb-

né informace a reflexi jejich otazek.'*

1 Pozn.: Pojem ,kompetence” vyjadiuje schopnost umét jednat v riiznych oblastech lidského Zivota s vlastni
odpovédnosti. Srov. OPASCHOWSKI, H. W. Freizeitpiadagogik. In VAZANSKY, M. Zdklady pedagogiky
volného Casu. ..., s. 92 — 93, Kritérium odvozeno na zakladé naroku uvedenych v kapitole 2.1.4 Zviddnout sviij
volny cas.

1 HERZOG, A., KOCOUREK, J. Rozhovor s Helenou Holisovou [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich, 05. 03. 2007 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=698>.

12 Srov. LUKASOVA, E. Logoterapie ve vychové..., s. 40.

' Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 367.

1% Srov. OPASCHOWSKI, H. W. Freizeitpidagogik. In VAZANSKY, M. Zdklady pedagogiky volného &asu.
..., S. 88.
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4.9 Shrnuti kritérii

Vstupni tezi nasi prace, dovolavajici se adekvatniho pftistupu k préci s ,,neorganizova-
nou mladezi* v jejim volném case, muzeme nyni ve zkratce doplnit o osm kritérii, kterd by
m¢l tento piistup splnovat.

Prvni dvé kritéria si ndrokuji, aby si socidlné-pedagogicti pracovnici odpovéd€li na
otazku: ,,Koho vlastné mame pied sebou?“. V podstat¢ jde o to, aby si uvédomili, Ze pied ni-
mi stoji adolescent ¢i skupina mladych lidi se v§emi moZnostmi a riziky spojenymi s dospiva-
nim v dnes$ni spole¢nosti. Na prvém misté je proto pozadovana analyza aktudlni osobni situa-
ce mladého Clovéka (kap. 4.2), nasledovana pozadavkem Setrného doprovazeni mladého c¢lo-
veéka pii utvateni jeho vlastni Zivotni cesty (kap. 4.1).

Ramcem prace s ,,neorganizovanou mladezi‘ je otevieny prostor. Proto je hned dal$im
podstatnym kriteriem nabidka otevieného socidlnitho prostoru, vhodného k pfivlastnéni
(kap. 4.7). Mladi by v ném méli nalézt jak prostor k seberealizaci, tak 1 nabidku socidlné-
pedagogického doprovazeni neseného stabilnimi profesiondlnimi vztahy (kap. 4.5).

Toto socidlné-pedagogické prostiedi by navic mélo adolescentovi poskytovat piilezi-
tosti k budovani silné vnitini identity (kap. 4.4) a mélo by byt mistem, kde najde odpovédi na
otazky, se kterymi se setkdva v procesu hledani svého mista ve spolec¢nosti (kap. 4.3).

To vSe by pak mélo probihat na pozadi pifirozeného prostredi vrstevnické skupiny
(kap. 4.6), v ramci kvalitniho traveni volného Casu (kap. 4.8), smérem k ziskadni kompetenct,

jez vysledné vedou ke zméné Zivotniho zplsobu.

Pozndmka: Struény seznam osmi uvedenych kritérii socidlné-pedagogické prace

s ,,neorganizovanou mladezi* je uveden v piiloze II v zadvéru prace.
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III MODELY PRACE S ,NEORGANIZOVANOU MLADEZI*

Po dvou teoretickych blocich, které byly zaméteny na definovani cilové skupiny ,,ne-
organizovand mladez* a na odvozeni kritérii, kterd by mély spliiovat modely prace s touto ci-
lovou skupinou, se zamétime jiz konkrétnéji na ¢tyfi modely této prace. Nejprve svou pozor-
nost obratime na dva zahrani¢ni modely: na némecky model oteviené prace s détmi a mladeZzi
(Offene Kinder- und Jugendarbeit) a na anglosasky model (youth work), které se v mnohém
staly vychozimi pro nase ¢eské modely. Poté se pfesuneme do naSich podminek danych roz-
délenim rezortu mezi dvé ministerstva a analyzujeme model otevienych klubli a model
NZDM. U kazdého modelu se budeme vénovat jeho historickému vyvoji, soucasné praxi
amoznostem jeho socidlné-pedagogického zhodnoceni, tj. budeme hledat, jaké socidlné-

pedagogické koncepce se v ném objevuji. Nalezené koncepce pak srovname s diive odvoze-

nymi kritérii socidlné-pedagogického piistupu.
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5 Zahrani¢ni modely prace s ,,neorganizovanou mladezi‘

v o

Jen st&zi bychom mohli v Ceské republice hovoiit o plynulém vyvoji prace
s ,,neorganizovanou mladezi*. Zatimco v zemich zdpadni Evropy jiZ ve druhé polovin¢ dvaca-
tého stoleti existovaly adekvatni odpovédi na potieby ,,neorganizované mladeze, v zemich
Vychodniho bloku se oficidlné existence takovéto skupiny mladych viibec nepfipoustéla. Vy-
chodni reZimy vétSinou zakazaly publikovat vSechny socidlni studie, které by byvaly mohly
negativné ovlivnit pfedstavu o Zivoté socialistického ¢loveéka.'” AZ pad rezimu na pielomu
osmdesatych a devadesatych let odkryl obrovské mnozstvi nefeSenych problémi, mezi nimiz
v nasi sledované skupiné dominovaly piedev§im drogova zavislost a kriminalita. Neucinné fe-
Seni v rdmci ustavni péce bylo tfeba doplnit novymi modely, a to jak v rdmci sekundéarni
a tercidrni prevence, tak bylo tfeba najit i nové modely prevence priméarni. Pohledy se tehdy
uptely do zahrani¢i, predev§im do sousedniho Némecka a anglofonnich zemi USA a Velké
Britanie.

Obeé oblasti, jak germanska, tak anglosaskd, tehdy nabidly modely prace
s ,,neorganizovanou mladezi“, které mély na jejich Gzemich jiz hluboké kofeny. Slo prede-
v§im o anglosasky model socidlni prace s mlddeZzi (social work, youth work) a némecky soci-
alné-pedagogicky pfistup, které se nasledné na naSem dzemi vice ¢i méné tsp&sné prolnuly.'*

JiZ v roce 1994 tyto prvni zahrani¢ni zkuSenosti, ziskané predev§im z anglosaského
prostfedi, iniciovaly vznik tzv. socidlni asistence (streetwork), kterd méla mit socidlné-
preventivni charakter, smérem k cilové skupin¢ ,,neorganizovand mladez“. Tato price, zpo-
catku spojend s obrovskym entusiasmem, se vSak velmi brzy dostala do potizi, které ukazaly
na potiebu jeji profesionalizace a na vybudovani pottebného socidlniho zdzemi. Proto naSe in-
stituce navazaly hlubsi spolupraci se Saskou socidlni akademii a s nékterymi socidlnimi zafi-
zenimi v Hamburku. Podobné se do ¢eské praxe préace s ,,neorganizovanou mladeZi* pienesly
z Némecka 1 n¢které principy socidlné-pedagogické prace, jako napiiklad principy némecké

167

reformni pedagogiky autort Kunstreicha, Karsena, Klatezkého a Hekeleho'”’, némecké peda-

19 Srov. MATOUSEK, O. et al. Zdklady socidlni prdce..., s 149.

1% Srov. KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mlddez v obtiznych Zivotnich
situacich..., s. 361.

7 Pozn.: Koncept identitni price némeckého pedagoga Thomase Klatezkého. Srov. KLATEZKY, T.,
ROSSLER, J., WINTER, H. Zivotni fdze mlddi: Prohrt, ani jsem porazZen. Ethum, 1993, ro¢. 1, & 1.s. 4 —
15.
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gogiky volného Casu autorti Nahrstedta a Opaschowského'*®

a koncepce némecké oteviené
prace s détmi a mladeZ{ autori Bohnische a Miinchmeiera.'®”
Soucasnou socidlné-pedagogickou praci s ,,neorganizovanou mladezi* v Ceské repub-

lice tak nelze oddé¢lit od jejich kofeni v zahrani¢nich modelech.

5.1  Oteviena prace s détmi a mladezi v Némecku (Offene Kinder- und Jugen-
darbeit)

V této kapitole se budeme vénovat némeckému modelu oteviené price s détmi
a mladezi. Vychodiskem pro nasSe dvahy se stanou tradi¢ni rysy ,,otevienosti‘ oteviené prace
s détmi a mladezi v Némecku a jejich d&jinné promény. Historicky exkurz ndm ukaZe nut-
nost hleddni novych perspektiv tohoto modelu price s mladezi, ktery byl pti svém vzniku do-
boveé podminén.

Na tento exkurz navaze niZe kapitola 5.1.2 Koncepce socidlniho prostoru, ktera rozvi-
ne jednu ze soucasnych perspektiv oteviené prace némeckych socidlnich pedagogl Lotharda

Bohnische a Richarda Miinchmeiera.

5.1.1 Historicky vyvoj a perspektivy oteviené prace s détmi a mladezi

v Némecku

Prvni ndznaky oteviené price s détmi a mladdeZi miZzeme v Némecku spatfovat jiZ na
prelomu devatenactého a dvacatého stoleti v ramci statnich zafizeni péfe o mladez.' Jiz

171

v roce 1929, v Casech Vymarské republiky'”!, potvrdily tehdejsi statistiky existenci 34 spolkl
mladeZe fungujicich ve 163 obcich, spolu s 215 domy mlddeZe (Jugendheime) poskytujicich
zazemi pro mladez ve méstech. Také prace v téchto centrech byla pfevazné spojena se spol-
kovou ¢innosti.

Po druhé svétové viélce vznikly v okupacnich zénach Némecka z iniciativy duastojniki
americké armady tzv. Némecké aktivity mlddeze GYA (German Youth Activities), které mély

prispet k demokratizaci némecké mladeze a nahradit tehdy zideologizovanou spolkovou ¢in-

1 Pozn.: Koncepty némeckych pedagogih W. Nahrstedta a H. W. Opaschowského. Srov. VAZANSKY, M.
Zdklady pedagogiky volného casu..., s. 103.

19 Pozn.: Koncepce oteviené prace s détmi a mladezi. Srov. DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.)
Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit. 3. vollig iiberarbeitete und erweiterte Aufl. Wiesbaden:
VS Verlag, 2005.

7 GANGLER, H. Die Anfinge der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U., STURZENHECKER,
B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 506 — 508.

"I Pozn.: Vymarska republika je historické stadium Némecka po padu monarchii v roce 1918 az do néstupu
nacistd k moci v roce 1933.
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nost. Byly zaloZeny tzv. GYA domy (GYA Heime), v nichZ se nabizely volnoCasové aktivity
bez ideologického podtextu a bez usili ziskat ucastniky pro néjaky spolek. Demokratizacni
zamer byl doplnén o praktickou aplikaci demokracie, spojenou s poskytovanim socidlni po-
moci. Péce se tykala predevSim povélecné mladeze ve skute¢né materidlni, morélni a socidlni
bid¢ a mlddeze na okraji spolecnosti.'”> Bohuzel tyto GYA aktivity nemély dlouhého trvani.
Stejn€ jako Domy sousedstvi (Nachbarschaftsheime), Kluby a Mista setkdani mladeze (Ju-
gendtreffs), ztizené v anglické a francouzské okupacni zoné, byly také GYA aktivity od po-
¢atku padesatych let po odchodu ,,okupanti* postupné pietvafeny nebo uplné uzavirany, ne-
bot’ neodpovidaly tradi¢ni spolkové praci s mladezi. Oteviend prace s détmi a mlddeZi, kterd

v téchto zafizenich rozvijela, se velmi brzy dostala zpét do ,,starych koleji®, tj. ztratila
z Vet8i Casti otevieny charakter. Program GYA byl definitivné ukoncen v roce 1956 a jeho
hlavni zdsada skupinové prace v prostiedi svobody a velkorysosti (Freiziigige Gruppenpéda-
gogik) byla nahrazena spolkovou Cinnosti. PiestoZe vSak byly programy GYA ukonceny, mé-
ly spolu se zménou socidlnich podminek vliv na smér tehdejsi diskuse o mladezi, v nizZ domi-
novala ochrana a péce o déti.

Novou cestou pozitivniho a socidlné-pedagogicky cenného zplisobu péce o ,,neorgani-
zovanou mladez* (Unorganisierte Jugend) se staly Domy otevienych dveii (Heime der Offe-
nen Tiir). Téch bylo zac¢atkem padesatych let v celém Némecku 110. Ve stfedu pozornosti by-
la v téchto domech hra, sportovni aktivity, zdjmové Cinnosti a Ctenaiské kluby; souhrnn¢ fe-
¢eno — bezpetné prostiedi pro realizaci z4jmi mladych lidi. Nové smérnice pro préci
s mladeZzi z roku 1953 doporucily budoviani téchto domil jako mist vhodnych pro vychovu
a péci o mladez. Domy zde byly charakterizovany nésledovn¢: ,,Dim otevienych dvefi je za-
fizenim volného Casu (Freizeitheim), které je oteviené pro mladé bez rozdilu nidboZenského
vyzndni ¢i stranické ptisluSnosti. Zaméfuje se prevazné na mladez, kterd neni clenem Zadné
skupiny ¢ mlddeZnické organizace. Ukolem zafizeni je umoZnit zdbavné, svobodn& a smys-
luplné travit volny ¢as, jehoZ napli je jinde omezena nepfiznivymi Zivotnimi situacemi.“'”

V poloviné Sedesatych let jiz existovalo v Némecku 1148 zafizeni pro volny ¢as mlé-
deze, z ¢cehoz byla asi polovina zamétend na u¢novskou mladez. Tehdy vznikla i mala zatize-

ni, jako byly tane¢ni a hudebni kluby a zafizeni zamétend na profesni ptipravu. Oteviend préi-

ce s détmi a mladeZi se spolu se zajmy mlddeZe zacala piiklanét ke klubovym zptsobiim vyZi-

172 < 1ia » . . . w2 .
Pozn.: Jednalo se casto o mladé lidi, ktefi se ucastnili po vélce rozsiteného Cerného trhu

(Schwarzmarktjugend).
' Arbeitsgemeinschaft fiir Jugendpflege und Jugendfiirsorge 1955. In DEINET, U., STURZENHECKER, B.
(Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 512.
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ti, spojenych s mobilitou, otevienosti, pluralismem, vcetné negativni orientace na konzumni
styl zivota.'™

Nésledné obdobi studentskych nepokoji konce Sedesatych let bylo spojeno se vzni-
kem mnozZstvi iniciativnich skupin, které se zacaly zamétovat na lokdlni aktivity. Tato nova
orientace si vyzadala zménu koncepce od dosud centralizované spravy k samosprave. Tehdej-
$1 centra mladeZe (Jugendzentren), vznikajici v kontextu studentskych nepokoju, zacaly pro-
sazovat koncepci, kterd byla skuteCnym zalitkem oteviené priace sdcétmi a mladezi
v Némecku. Tato koncepce byla tehdy slovnim opakem skupinové pedagogiky tradi¢nich
mladeZnickych spolki a byla spiSe vyrazem antipedagogickych emancipacnich snah a touhy
po osamostatnéni mlddeZe. Na otdzku: ,,Co chceme? znéla odpovéd’: ,,Volny ¢as bez kontro-
ly*“ anebo ,,Toto je ndS diim.”“ Vznikla zde snaha prosadit ¢tyfi zdkladni rysy oteviené price
s détmi a mladeZzi. V prvé tad¢ Slo o princip otevienosti, tj. snahu byt otevieny pro vSechny,
atak zahgjit tak éru péce o mladez v ideologické neutralit€¢, demokratické otevienosti
s rovnymi Sancemi pro vSechny. To pfedpoklddalo predstavu jednotné mladé generace, ktera
bude nadndzorova, nadtiidni a kterd vyroste v novém demokratickému dialogu. O to se méla
postarat zména povédomi, tzv. cesta nové orientace. Vychodiskem mél byt novy generacné
specificky zpiisob jedndni mladych lidi, a to jak ve vztazich mezi pohlavimi, tak v Zivotnim
stylu, v postojich k ekologii a k hospodéiské nespravedlnosti atd. Misty této praxe se méla
stat centra mladeze, kde by se namisto pedagogické nabidky uplatioval pfedev§im posledni
ze Ctyf principl, a to princip sebeorganizace. Ve stiediscich neméli mit hlavni slovo vychova-
telé, ale sami mladi, ktefi se mé&li stat ,,pdny ve vlastnim domu®. K tomu méla vést strategie
oznacend anglickym slovem empowerment (,,uschopnéni* — dosl. ,,obdafeni silou®, ,,zmocné-
ni*).

Nastinény model byl aplikovéan a zpocatku piinesl mezi mladymi ohromnou vinu eufo-
rie a angazovanosti. Mladi méli moZnost seberealizovat sviij potencidl v prostiedi ,,bez peda-
gogickych snah s tim, Ze jim pracovnici center zajiStovali zdzemi. Model vSak nefungoval
dlouho. NezkuSenost mladych vedla k tomu, Ze nestacili na to, aby zvladli standardni naroky
na vedeni organizace. VétSina aktivistii byla brzy unavena mnoZstvim valnych hromad, pla-
novacich setkdni a ¢lenskych schiizi. Model sebeorganizace postupné zkolaboval a rostouci
mnoZzstvi ,,problémové mladeze mezi navSt€évniky center vyvolal potiebu pfipravit a zamé&st-

nat novy persondl s novou (socidlné-pedagogickou) kvalifikaci.

7% Srov. HAFENEGER, B. Geschichte der Offenen Kinder- und Jugendarbeit seit 1945. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 513 —514.
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V pribéhu sedmdesatych a osmdesatych se v Némecku setkdvdme s otevienou praci
s détmi a mladezi v jiz uznavanych domech otevienych dveii (Hdusern der offenen Tiir), cen-
trech mlddeze (Jugendzentren), klubech mladych (Jugendclubs) a v domech mladeze (Ju-
gendhiuser), které jsou vétSinou financovany obcemi, obanskymi sdruZenimi nebo cirkvemi.
Oteviena price s détmi a mladeZi ziskala jiZ svij vlastni ,,pedagogicky profil®, ktery si sama
vyvinula a ktery jiz desetileti praktikovala. Zdélo by se, Ze se i1 zkonsolidovala, tj. byla poli-
ticky akceptovand a konceptné podlozend. Ve formach vyzkousenych nabidek vychdzela
vstiic potfebam specifickych cilovych skupin. Zdélo se tedy, Ze bude v tomto sméru pokraco-
vat dal. Devadesata 1éta vSak ukézala, Ze opak je pravdou. Oteviena prace s détmi a mladezi
se tehdy v Némecku dostala do dalsi prudké konfrontacni kritiky. Bylo ji vycitano, Ze je nee-
fektivni, zvIasté pro viditelny odliv navstévnikii. PfiCina dbytku byla spatfovdna v nabidce
neatraktivnich programi, nespolehlivé koncepci a nespravné orientaci na cilovou skupinu.
Byla kritizovana jeji uzavienost do vlastniho prostoru, kde se stala nedileZitou v tehdy domi-
nantnich oblastech jako byl sport, volny €as, komer¢ni sektor, média a informacni technolo-
gie. Z ¢asti na ni dopadly i nedostatky v komunélnim hospodateni a velkou ,,prohrou‘ byl ne-
naplnény pfislib sniZeni lokdlni kriminality. Na zacatku se s nadé&ji investovalo do oteviené
prace s mladezi, ktera se chdpala pfedevSim jako forma prevence kriminality. Je tedy pochopi-
telné, Ze nastalo velké zklamani, kdyZ k o¢ekdvanému vysledku nedoslo. Kriminalita rostla
atu a tam nebylo moZzné v nékterych domech otevienych dveii dostat pod kontrolu ani kon-
zumaci alkoholu.

Aby mohla zafizeni oteviené prace naplnit tato nesplnéna ocekdvani spolecnosti, mu-
sela pfijmout dva zdsadni piistupy politiky mlddeZze devadesatych let: zprofesionalizovat svou
¢innost a kooperovat s ostatnimi zatizenimi. Zaroven pak musela pfehodnotit vSechny Ctyfi
rysy otevienosti. Mnohaletad zkuSenost s principem otevienosti ukazala, Ze pokud nema peda-
gog nabizet mladym pouze konzum a udrZovat prostor, ale chce-li i pedagogicky pracovat,
potiebuje ,,beztvard masa“ mladé generace urcitou strukturu, kterd umoZzni pedagogiim, aby
pracovali s jednotlivymi skupinami. Podobné bylo nutné pfipustit, Ze pfedstava zacatku se-
dmdesatych let, o jednotné nadtridni mladé generaci, byla zcela mylna. MnoZstvi konflikti

v

mezi skupinami mlddeZe vetné rozdilnosti zajmu chlapcii a dévcat zapfticinilo, Ze se vétSina
domil nakonec pfiklonila k poZadavkiim nejsilngj$i cilové skupiny. Kone¢né se problémovou
stala 1 moZznost zazit v klubech novou praxi osobitého demokratického jedndni, ktera ztrosko-

tala na nezdjmu samotnych mladych lidi, kterym schdzelo (at’ uZ domnéle nebo skutecn&)
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moznost redlné ovlivnit spolecenské déni. Také soucasné vyzkumy'” ukazuji, Ze dnes$ni mla-

7

dez sotva véii tomu, Ze by se mohla jakkoli spolupodilet na feSeni socidlné-politickych oté-
zek."®

Na pocatku tietiho tisicileti se proto v oblasti oteviené price s détmi a mladezi
setkdvame se snahou prokdzat znovu nutnost a ucinnost této prace. Socialni pedagog Richard
Miinchmeier v tomto ohledu uvdadi: ,,.Dnes je potieba ,piistithnout® otevienou prici s détmi
a mlddeZzi novym podminkdm, ve kterych mladi lidé Ziji, a kriticky zhodnotit jeji minulé
zkusSenosti. Oteviend priace se musi zaméfit na fadového ucastnika, bez ohledu na
,otevienost’. Ten ocekavd takovou programovou nabidku, kterd bude schopna
konkurovat ostatnim nabidkdm zaméfenym na jeho cilovou skupinu. V této souvislosti bude
tieba zatadit otevienou praci mezi ,dobrovolné vykony*, ¢imz musi dojit k jejimu odliSeni od
,povinnych standardizovanych vykoni‘, ackoli nestandardizované vykony nemaji oporu
v zédkong.“"”’

Budouci perspektivu oteviené prace s détmi a mladeZzi vidi socidlni pedagog Richard
Miinchmeier ve ¢tyfech ptedpokladech:

Prvnim predpokladem je, Ze tato prace bude mit jasny profil. Ten nevytvoii ani samot-
nd ,,otevienost®, ani nabizené aktivity. Profil oteviené prace s détmi a mladdeZi nabude obryst
ve chvili, kdy mladi lidé naleznou v ,,otevieném prostoru* néco relevantniho pro svou vlastni
Zivotni situaci, pro svij vhled, pro svou orientaci a pro své uplatnéni. To bude znamenat vy-
tvofit takovy profil, ktery bude otevieny pro kazdodenni zkusenost mladého ¢lovéka. Otevie-
nost v takto chdpaném profilu prace s détmi a mladezi bude vyjadiovat: citlivost pro piitomny
okamzik, otevienost pro zmény a pro to, co piinese budoucnost.

Druhou podstatnou souc¢ésti oteviené prace se musi stat moznost kritické reflexe Zivota
mladych. Zv14st¢ ji bude tfeba pro soucasnou mladez, kterd je zmatend ve své Zivotni orienta-
ci, opousti zivotni vzory a hledd si vlastni svérdznou cestu. V této situaci by méla oteviena
prace umoznit mladym lidem klast si kritické otdzky tykajici se jejtho zptisobu Zivota. Kon-
krétn€ to bude znamenat umoznit mladym lidem stét se ,.kritickym soucasnikem®, tedy klast
si otdzky: Jak vazné beru sebe a sviij Zivot?, Jaké jsou moje cile?, PfemySlim nad tim, co se
denné piihodi?, Jaky vztah mdm ke svému okoli a svétu viibec?

Tieti perspektivou oteviené prace s détmi a mladezi bude jeji orientace na socidlni

prostor (Sozialraumliche Orientierung). Socidlni pedagog Richard Miinchmeier v této souvis-

'3 Pozn.: Socidlni pedagog Richard Miinchmeier konkrétn& uvadi dvanactou studii mladeZe, kterou v Némecku
v roce 1997 provedla firma Shell. Srov. 12. Shell-Jugendstudie 1997.

176 Srov. MUNCHMEIER, R. Was ist Offene Jugendarbeit?: Eine Standortbestimmung. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Jugendarbeit..., s. 13 — 20.
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losti vychazi z faktu, Ze souCasnd mladez nechdape mladi jako prostor pro vymezeni vlastni
identity, ale spiSe jako Cast Zivota, kterd s sebou pfinasi specifické socidlni problémy. Tento
fakt by se m¢l dle autora odrazit v nabidce pro mladé v tzv. pomoci ke zvladani kazdodenniho
Zivota, k tzv. socidlnimu fungovani. Jde o to, pomoci mladému clovéku objevit télesné, soci-
alni a biografické zdroje, které jsou tvofeny prostfednictvim socidlnich prostorli a interperso-
ndlnich vztahii. Oteviend prdce sdétmi a mlddeZi se proto nesmi vycerpat jen
v interpersondlnim vychovném ptisobeni, ale musi v sob& zahrnout i vytvéreni situaci a struk-
tur, které poskytuji mladym pfileZitosti k jedndni. Autor oznacuje tuto koncepci oteviené pra-
ce s détmi a mladeZi koncepce socidlniho prostoru.

Konecné posledni dimenzi, kterd by méla posilit perspektivu oteviené prace, je rozvi-
nuti jejich profesiondlnich metod. Autor v tomto smyslu uvadi metodu tzv. hlidace prostoru
(Raumwirter), kterd se musi stit v socidlné-prostorovém chdpdni oteviené prace s détmi
a mladezi zdkladnim prvkem profesionality. Socialni pedagogové pracujici v tomto prostiedi
by méli na jedné strané zabranit, aby nékteré skupiny zcela zaplnily poskytnuty prostor, a z4-
roveil by méli umoznovat novym skupindm, aby se vc€lenily do tohoto otevieného prostoru;

stru¢né feceno: dkolem socidlnich pedagogt je udrzovat tvar socidlniho prostoru.'”®

5.1.2 Koncepce socialniho prostoru v modelu otevifené prace s détmi

a mladezi

5.1.2.1 Teoretické uchopeni koncepce socialniho prostoru

O koncepci socidlniho prostoru v oblasti prace s détmi a mladezi miZzeme hovofit jen
v ramci diskuse o oteviené prici. Poprvé se objevil pojem ,,prace s mlddeZi orientovana na
socidlni prostor* (Sozialrdumlichen Jugendarbeit) v némecké literatufe koncem osmdesatych
let dvacatého stoleti v pracich socidlnich pedagogi Lothara Bohnische a Richarda Miinchme-
iera: K ¢emu je prace s mladezi? (Wozu Jugendarbeit?, 1987) a Pedagogika prostoru mladych
(Padagogik des Jugendraums, 1990). Ve spolecnych dilech autofi analyzovali situaci tehdejsi
mladeZe, kterd v disledku rozpadu tradi¢nich norem a hodnot odmitala ptedklddany zptsob
zivota. Uvedli, Ze mladi se postavili pfed praktické socidlni problémy bez pomoci instituci,
coz v disledku vedlo k nartistajicim potizim se zvladanim vlastniho Zivota (Lebensbewdlti-

gung). Z tohoto stavu vyvodili disledky pro praci s détmi a mladeZi, kterd by se méla stit pro

mladé lidi prostfedkem k ziskani a formovani Zivotniho prostoru (Raumaneignung), coz je

77 Tamtéz, s. 14.
178 Srov. tamté?, s. 20 — 23.
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podminkou tzv. zvlddani Zivota (Lebensbewiltigung). Jako vychodisko predstavili tzv. soci-
alné-prostorové (Sozialrdaumlichen) zaméfeni prace s détmi a mladezi, které vyslo z koncepce
pfivlastnéni (Aneignungskonzept), chapajici mladého Cloveka jakoZzto aktivni subjekt ve svém
vlastnim socidlnim prostoru. Podobnou myslenku tykajici se potieby reagovat na zmény
v socialné-prostorové orientaci mladeze jiz diive formuloval némecky teoretik mladeze Hell-
mut Lessing'” a pozdé&ji Gerd Brenner'®, ale Zadny z nich ji neuvedl v tak jasném vztahu
k oteviené praci jako autofi Lothar Bohnisch a Richard Miinchmeier.

Vychodiskem koncepce ptivlastiiovani socidlniho prostoru se stala teorie Alexeje Ni-
kolajevi¢e Leontjeva, predstavitele sovétské kulturné historické Skoly psychologie. Ta poji-
mala vyvoj Clovéka jakoZto aktivni vypofadani se jedince se svym okolim, vedouci
k pfivlastiiovani objektivni i symbolické kultury svéta, ve kterém se Cloveék socializuje
(tzv. enkulturace).' Tvrdila, Ze aktivni spolutcast pii budovani spole¢nosti je zdkladem indi-
viduélniho vyvoje kazdého jedince.

Z ni vychazejici koncepce autorii Lothara Bohnische a Richarda Miinchmeiera se pak
ve své dobé stala rozhodujici v dalSim sméfovani oteviené prace s détmi a mladezi. Zacalo se
hovofit o absenci mist, kde by si déti a mladi lidé mohli nerusené hrét, setkdvat se
s vrstevniky, rozvijet spole¢né plany, aniz by pfitom byli omezovéani dospélymi, masmédii,
véetné komercnich nabidek volno€asovych aktivit.

V préci s mladezi se zaCaly uplatiiovat Ctyfi principy nabidky socidlniho prostoru:
¢ umoznit mladym lidem pfivlastnit si socialni prostor (v zafizeni, v obci ¢i regionu);
® umoZnit vznik a rozvoj samostatnych aktivit mladych lidi;
¢ nabizet reflexi zkuSenosti mladych lidi, které ziskavaji pii utvéareni vlastniho prostredi;

e vytvaret ve spole¢nosti prostor pro porozuméni mladezi.'

7 Pozn.: Hellmut Lessing ve svém &lanku: ,Jugendarbeit als Wi(e)deraneignung von Arbeit, Umwelt und
Kultur z roku 1984 hovoii o konceptu znovupfivlastnéni prace, Zivotniho prostoru a kultury. Stavi pojem
znovupriivlastnéni (Wi(e)deraneignung) oproti pojmu vyvlastnéni (Enteignung) a charakterizuje spolecensky
vyvoj jako vyvlastnéni socidlnitho prostoru a uvadi napiiklad socidlni vylouceni nezaméstnanych mladych.
Jeho koncept prace s mladeZi, jakoZto znovupfivlastnéni, sleduje vytvareni pracovnich mist v alternativnich
projektech a davd tak praci s mlddezi mandat ke vstupu do procesu planovani v politice mlddeZe.
Srov. DEINET, U. Das sozialriumliche Muster in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 218.

'8 Pozn.: Gerd Brenner kritizuje ve svém ¢lanku z roku 1987: ,Besetzt euren Platz! Uber die Vernachlissigung
des Territorialen in der Jugendarbeit” tzv. izemni vyvlastnéni mladdeZe (territoriale Enteignung Jugendlicher).
Vyzaduje od prace s mlddezi novy pohled na prostor mlddeze. Jako piiklad uvadi nutnost zajisténi prostord pro
dévcata, potfebu vméSovani se do komundlni politiky smérem k zajisténi vefejnych prostranstvi, ,,bez
nebezpeci pedagogické kolonizace téchto prostorti mladych®. Srov. DEINET, U. Das sozialraumliche Muster
in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene
Kinder- und Jugendarbeit..., s. 219.

'8! Pozn.: Pojem ,.enkulturace” znamend zapojent jedince do kultury, v niZ Zije.

%2 Srov. BOHNISCH, L., MUNCHMEIER, R. Pidagogik des Jugendraums: Zur Begriindung und Praxis einer
sozalrdumlichen Jugendpiddagogik. In KAPLANEK, M. Pedagogické aspekty prdce v nizkoprahovych
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Pozdéji, s nastupem medializace a virtualizace svéta, se tento klasicky socidlné-
prostorovy model zacal setkdvat s urCitymi problémy. Nedokazal se vypofadat s novymi né-
roky individualizovaného a virtualizovaného prosttedi, kdy Zivotni prostor mladych ptestal
vychdzet z ptredstavy né&jakého plynule se zvétSujiciho prostoru, ale byl rozdroben do mnoz-

stvi jednotlivych ostrovii bez ptimé prostorové souvislosti.'®’

Mladez zacala svij Zivotni
prostor proZivat jako pretrzity, v pohybu, pfirovnatelny k tekuté siti, ve kterém nebylo mozné
zakusit homogenitu jednoho mista."* Sdm Lothar Bohnisch v této souvislosti pfipustil pro-
blémy s aplikaci této koncepce: ,,Cim vice se mladym lidem zuZuje jejich socidlni a kulturni
prostiedi a ¢im mén¢ je mozné samostatné privlastiiovani prostoru, tim vic roste tendence vy-
dat se do parasocidlniho mediédlniho prostoru nebo se mu dokonce vydat na pospas, coz plati
zejména tehdy, kdyZz €lovék neni dostatecné socidlné zakotven, kdyZ nemd ve svém béZném
Zivoté ,socidlné-prostorovou oporu‘.*'¥

Proto v poslednich letech doSlo k pfepracovani klasické koncepce piivlastnéni.
Zejména Slo o piinos autorky Martiny Lowové, ktera aktualizovala pojem ,,pfivlastnéni* tim,
Ze v jeho klasickém pojeti prekonala jeho podstatné oddé€leni jedince a prostoru. Pfivlastnéni
prostoru v jejim pojeti uz neznamenalo jen klasické ptivlastnéni jiz existujiciho prostoru (kul-
tury), ale i zfizovani novych vlastnich prostord a aktivni utvafeni vazeb mezi prostory. Kon-
cepce piivlastnéni, chdpand v tomto novém pojeti, tak napiiklad umoznila détem a mladezi
piivlastiiovat si a aktivné pretvaret jiz existujici prostor, budovat nové vlastni prostory a zaro-
ven vytvaret mezi riiznymi izolovanymi prostory vazby (tj. i mezi virtudlnimi a symbolickymi
prostory kyber-prostoru).

Takto aktualizovany princip pfivlastnéni si nasel opét své misto v oteviené praci
s détmi a mladeZi, kterd nebyla nikdy spoleCensky ptfeddefinovand, ¢imz umoznila détem
a mladym lidem ji nabizené prostory svobodné utvafet a ménit. Zaroven se pomoci aktualiza-
ce znovu dosdhlo mladeZi ptirozeného ,,stavu oscilace®, ktery vyjadfuje, Ze mladi si nikdy ne-
nechaji jednozna¢né urcit ani sami sebe, ani zptsob pobyvani v jim uvolnéném prostoru, ny-
brz Ze se stéle udrzuji (osciluji) pfesné na hranici domu otevienych dveii a vnéjsiho svéta.'*

Tuto tendenci, kterd je charakteristickym znakem oteviené prace, pak lze povaZovat

i za vychodisko socidlné-pedagogického plisobeni. Na zdklad¢ tendence mladych lidi k rozsi-

zarizenich. Ceské Budg&jovice, 2005. Nepublikovany dokument. JihoGeskd univerzita. Teologicka fakulta.
Katedra pedagogiky. s. 3.

'8} Srov. ZEIHER, H. Die viele Riume der Kinder. Zum Wandel riumlicher Lebensbedingungen seit 1945.
In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 229.

'8 Srov. LOW, M. Raumsoziologie. In DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder-
und Jugendarbeit.. ., s. 223.

185 BOHNISCH, L. Riume, Zeiten, Beziehungen und der Ort der Jugendarbeit. Srov. tamtéz, s. 223.

1% Srov. WINKLER, M. Eine Theorie der Sozialpidagogik. Srov. tamtéZ , s. 223.
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fovani vlastniho socidlnitho prostoru a ziskdvani novych zkuSenosti a zaZitkl, se socidlné-
pedagogicky pfistup zaméfuje na vytvareni piileZitosti k objevovani a propojovani novych
socidlnich prostorti v okoli mladého Clovéka. Zv1ast€ vyznamnou roli zde hraje vytvéreni
a propojovani prostord, které se tykaji kultury mladeze. MladeZ dnes totiZ velmi obtiZzné& hleda
prostory, kde by mohla uskuteCnit Zivotni kulturu (gegenkulturelle Rdume), a otevieny

prostor je pro mladé jedine¢nou moznosti tuto potiebu uskute¢nit.'

5.1.2.2 MozZnosti socialné-pedagogického piisobeni v praci s détmi

a mladeZi orientované na socialni prostor

», Pedagogickd prdce se v otevieném prostoru kond denné takrikajic prileZitostné, pri-

padné se nekond vitbec. “'**

Hned zpocatku je tfeba fici, Ze se ve véci pedagogickych principli v oblasti oteviené
prace s détmi a mladeZzi udé€lalo jen velmi mélo konkrétniho. Vyznamnou roli v tom hrala sku-
teCnost, Ze pedagogickd prace v otevieném prostoru byla a je zpravidla situacni, uskutechova-
nd v ramci prileZitosti, které pfinaseji jiné aktivity (od administrativy pfes hrani stolniho fot-
balu, az po sluzbu v nealkobaru). Jde spiSe o utvédfeni rdmcovych podminek (prostor k pfi-
vlastnéni, dostupnost, spolecné vytvaieni pravidel, propojeni s ostatnimi prostory mladeze),
které jsou zakladem pro vytvareni podnéti pro naslednou informdlni vychovu."’ Pedagogicti
pracovnici jsou zde tzv. strdZci prostoru (Raumwdérter), organizatofi a podpora mladych, ktefi
si pfivlastiiuji prostor. Svilj Cas vénuji zajiStovani otevirdni a zavirdni, zdoldvani chaosu
uvnitf prostoru, péci o pofddek a organizaci, vyplilovani volného Casu, zajiStovani zdsobova-
ni, administrativu apod.

Takto nastaveny ptistup pracovnikil byl jiZ od pocatku kritizovan, Ze zanedbava peda-
gogickou dimenzi price, a odborniky bylo vyzadovano zacit zde brét na zietel pedagogicky
pfistup.'® Zacala se zdiraznovat dimenze informalni pedagogické prace (poskytovani vykla-
di, reflexi zkuSenosti, poradenstvi a vztahové priace) a pracovnici se ocitli pfed ambivalent-

nim pozadavkem. Na jednu stranu mé€li umoznovat sebeurceni mladych v jejich socidlnim

'87 Srov. DEINET, U. Das sozialriumliche Muster in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. Srov. tamtéZ, s. 217
—229.

'8 MULLER, B. Entwurf einer mehrdimensionalen Theorie der Jugendarbeit: Modell zur Integration
~raumorientierter”, ,pidagogischer” und anderer Ansitze. In APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen
Jugendbereich..., s. 470.

% Srov. DEINET, U. Das sozialriumliche Muster in der Offenen Kinder- und Jugendarbeit. In DEINET, U.,
STURZENHECKER, B. (Hrsg.) Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit..., s. 225.

0 Srov. BOHNISCH, L., MUNCHMEIER, R. Pidagogik des Jugendraums: Zur Begriindung und Praxis einer
socialrdaumlichen Jugendpidagogik. In APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen Jugendbereich..., s. 470.
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prostoru, ktery si pfivlastiuji, na druhé strané¢ méli mladé doprovazet jako pedagogicky pro-
t&jSek choulostivym procesem hleddni identity. Jinak feCeno, méli by zlstdvat v pozadi
a zpovzdali nabizet podporu, zaroven by méli stat blizko a vytvaret nabidky profesiondlniho
vztahu."! Tento paradox, ktery vznikl, je moZné vyfeSit jedin€ jasnou socidlné-pedagogickou
koncepci prace v otevieném prostoru s ur¢enymi cili, vyplyvajicimi z potieb cilové skupiny."”

Napiiklad podplrnd prace se sebeorganizovanymi pouli€énimi partami vyZaduje jiny
piistup neZ prace s détmi pfistéhovalctl, které Ziji ve stisnénych Zivotnich podminkéch. Za-
timco socidlné-pedagogicka prace s prvni skupinou je orientovand na socidlni prostor, ve dru-
hém piipadé¢ to je spiSe orientace na vytvafeni vztaht a reflektovani roli ve skupiné. Prvni
skupina, kterd proziva bouflivé moratorium dospélosti, potiebuje takovy socidlni prostor, kte-
ry by zhodnotil obdobi dospivani jako obdobi produktivni, s moZnostmi podpory experimen-
tovani, zprostiedkovani kontaktli, uskute¢néni neptedstavitelného moznym apod. Pro cilovou
skupinu ze socidln€ slabych rodin s cizim kulturnim zdzemim jsou zase duleZité otdzky po
identité vedouci k hled4ni vztahti, orientace, Zivotnich vzora a zdzemi. Tito mladi lidé hledaji
prostor pro svou kulturu a osoby, na které by se mohli orientovat.'"” Oéekdvaji pedagogicky

vztah dospélé osoby, kterd je jim ,,naklonéna“ (jugendzugewandte Personlichkeit).'*

5.1.2.3 Principy prace sdétmi a mladezi orientované na socialni

prostor

Vyse uvedené teoretické tvahy ptfindSeji pro praktickou praci s détmi a mladezi, ktera
se chce zaméfit na socidlni prostor, tyto nové impulzy:

a) UskuteCnit detailni Zivotni analyzu potieb mladych lidi, jejimZ vychodiskem bude otazka:
,.Cim v&fm miZeme tady a ted’ pfispét k osobnostnimu riistu a rozvoji tohoto konkrétniho
mladého ¢loveéka?'”

b) Zpftistupnit prostory, které si budou mladi lidé moci pfivlastnit.

c) Vybavit tyto prostory takovym zpiusobem, aby ptlisobily ldkave a podnétné.

1 Pozn.: Jako jedna z vhodnych koncepci pedagogické prace nabizejici doprovédzeni na cesté socializace je
tzv. kulturni animace. Jde o vychovny smér rozsifeny v Itdlii, jenZ ma za cil tzv. enkulturaci jedince
(tj. zapojeni do kultury, v niZ jedinec Zije). Srov. kapitola 6.2.2.2. Koncepce salesidnské pedagogiky.

192 Pozn.: Vzhledem k tomu, Ze jiz diky konkurenci nabidek neplati pravidlo, Ze otevieny prostor je atraktivni
pro vSechnu mlddez, je tieba specifikovat cilovou skupinu. Srov. APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen
Jugendbereich..., s. 469.

193 Srov. BOHNISCH, L., RUDOLPH, M., WOLF, B., (Ed.) Jugendarbeit als Lebensort: Jugendpiddagogische
Orientierungen zwischen Offenheit und Halt. In APPEL, M. Padagogische Arbeit im offenen Jugendbereich...,
s. 470.

% Srov. HAFENEGER, B. Der pidagogische Bezug: Thesen zur Standortbestimmung einer vernachlissigten
Dimension der Jugendarbeit. Srov. tamtéz, s. 472.

' KLIMA, P. Pedagogika mimo zdi instituci. In JEDLICKA, R. et al. Déti a mldde? v obtiznych Zivotnich
situacich ..., s. 361.
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d) Zamezit, aby mohl byt tento socidlni prostor ucelové zneuZzit (komerci, médii,
tzv. pedagogizaci, zam&fenim na vykonnost apod.). Prostory museji ziistat disponibiln{
a snadno osvojitelné.

e) V socidlné-pedagogické praci se zaméfit vice vztahové nez programové. Kvalita vztahu
a komunikace bude dulezit&js$i neZ mnozZstvi aktivit a programd.

f) Zaméfit se na persondlni kvality socidlnich pedagogii. To znamend vyvazit souCasny di-
raz na profesionalitu a kvalifikaci diirazem na komunikacni schopnosti a piedpoklady
k vytvéfeni profesiondlnich vztahii. Mladi velmi oceni autentické chovéni socidlniho pe-
dagoga.

g) Zabranit, aby se z pfivlastnéného socidlniho prostoru stalo uzaviené ghetto déti a mla-
dych. Zajistit propojeni vSech socidlnich prostor zajimavych pro déti a mladez a zaroven
meénit povédomi spolec¢nosti k témto prostoram.

h) UmoZznit reflexi zkuSenosti mladych lidi, které ziskavaji pii pifivlastiovani vlastniho soci-
alniho prostoru.

i) Umoznit vytvafeni aktivnich spoleéenstvi mladych, kterd budou nositeli hodnot."*

5.1.2.4 Zhodnoceni koncepce socialniho prostoru dle odvozenych kri-

térii socialné-pedagogické prace

Na zdkladé stru¢ného piedstaveni koncepce prace s détmi a mladezi orientované na
socidlni prostor nyni provedeme jeji posouzeni dle kritérii socidlné-pedagogické prace
s ,,neorganizovanou mladezi“, kterd jsme odvodili ve druhé ¢4sti prace.

V kapitoldch 4.1 a 4.2 jsme uvedli, Ze jednou z primarnich charakteristik, kterymi by
se méla vyznacovat price s mladymi lidmi v dneSni spole¢nosti, je dliraz na autonomii
a individualitu kazdého adolescenta. Tento fakt jsme rozdélili do prvnich dvou kritérii: Do-
provdzet adolescenty v autonomnim procesu utvdreni vlastniho Zivota a vychdzet pritom
Z aktudlni osobni situace mladého clovéka. Pométime-li nyni s témito kritérii ndmi predstave-
nou koncepci prace s détmi a mladezi orientovanou na socidlni prostor, lze konstatovat, Ze
ob¢ prvni kritéria jsou splnéna. Dlvodem je jiZ vychodisko koncepce, pojimajici mladého
¢loveéka jako aktivni subjekt ve svém vlastnim socidlnim prostoru, a dédle zdkladni princip
koncepce, spocivajici v porozuméni osobni situaci kazdého mladého ¢lovéka (tj. detailni Zi-

votni analyza potieb adolescenta).

1% Srov. LECHNER, M. Pidagogik des Jugendraumes. Naim, casopis pro pastoraci mlddeze, 1994, ro¢. 1, &. 5,
s. 4 - 10.
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Kapitola 4.3 poukdzala na nutnost podnécovat mladé lidi k mordlnimu usuzovani,
s cilem orientace v dob&€ nejednoznacnych hodnot a norem. I stimto kritériem: Rozvijet
v mladych lidech kritické mysleni posuzovand koncepce pocitd, nebot’ reflexe zkusSenosti zis-
kané pfi privlastiiovani a utvafeni socidlniho prostoru je jednim z dalSich principti piistupu.
Vyznamnou roli ve splnéni tohoto kritéria hraji komunikacni schopnosti pracovnikll
a pfedpoklady k vytvafeni profesiondlnich vztahti. Timto se jiz dotykdme dalstho z kritérii:
Pracovat na zdkladé profesiondlniho pomdhajicitho vztahu, uvedeného v kapitole 4.5. Bohu-
zel, jeho naplnéni jiZ ma v posuzované koncepci urcité problémy. Jde zvlasté o vysSe uvede-
nou kritiku poukazujici na fakt, Ze role socidlné-pedagogickych pracovniki je zde spiSe v ro-
vin¢ dohliZiteld, ¢i presnéji feceno hlidact prostoru. Pfesto, jak vyplynulo z textu tykajiciho
se novych impulzl price orientované na socidlni prostor, v soucasné dob¢ se jiz setkdvame se
snahou zaméfit piistupy této koncepce vice vztahoveé a vyvazit tak soucasny jednostranny di-
raz na kvalifikaci pracovnik.

Aby si mohl adolescent utvafet silnou vnitini identitu a tak zvladat mnozstvi vngjSich
identit (roli), do kterych denn¢ vstupuje, je tfeba poskytovat mladym lidem piileZitosti, rozvi-
jejici jejich sebepojimdni a sebeuctu. Tento fakt popisuje kritérium: Vytvdret podminky
k vybudovdni silné vnitini identity jako predpoklad ke zvldddni, uvedené v kapitole 4.4. Opro-
ti pfedchdzejicimu kritériu miZzeme tuto podminku povaZovat za splnénou, nebot’ celd kon-
cepce v podstaté spociva v poskytovani prostoru a v podpoie samostatnych aktivit mladych
lidi, tj. zdkladu pozitivniho sebepojimani a sebetcty ¢loveka.

Opét s problémy je naplnovéano Sesté kritérium: Prdce se skupinou a jeji dynamikou
(kap. 4.6), pro jehoZ splnéni by bylo tfeba vnést nové socialné-pedagogické pristupy. Zname-
nalo by to opustit model pedagogii v roli strdZci prostoru a vyuzit skupinové dynamiky
k socidlnim interakcim mezi mladymi a k rozsifovani (propojovéni) jejich Zivotnich prostort.

Timto se jizZ dostdvame k piedposlednimu kritériu: Ddt mladym lidem socidlni prostor
k interakci se spolecnosti (kap. 4.7), které je alfou a omegou socidlné-prostorové koncepce.
Ta sleduje nejen zajiSténi prostoru k pfivlastnéni, ale umoznuje 1 vytvéaieni a propojovéani no-
vych prostort, a to i s pedagogickym zdmérem.

Konecné kritérium uvedené v kapitole 4.8: UmoZnit ziskat volnocasovou kompetenci
pfinasi pozadavek posilit mladé lidi k utvareni svého volného Casu se sebeurenim. Lze tvrdit,
ze sledovana koncepce v tomto smyslu sleduje autonomni vyuZziti pfivlastnéného prostoru,
z velké ¢asti souvisejici s volnoasovymi aktivitami.

Souhrnné muzeme fici, Ze koncepce prace s détmi a mlddezi zaméfend na socidlni

prostor je vhodnym zdkladem pro socidlné-pedagogickou ¢innost. V soucasné dobé miiZeme
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byt svédky aktualizace tohoto piistupu ve smyslu vndSeni adekvatnich socidlné-

pedagogickych pfistupi.

Poznamka: V pfiloze III (uvedena v zdvéru prace) uvaddime piiklad dobré praxe né-
meckého zafizeni déti a mladeze, které je orientované na socidlni prostor — Exzellenzhaus

Trier.
5.2 Prace s,neorganizovanou mladezi* ve Velké Britanii (club, detached,
streetbased and project work with young people)

Pro snadnéjSi pochopeni préce s ,,neorganizovanou mladezi* ve Velké Britanii je tieba

nejprve udélat exkurz pojmoslovim, které je odliSné od naSeho kontinentdlniho slovniku.

Préce s mlédeZi (youth work)

Prace s mladezi je jednou z forem informélniho vzdélavani, neseného konverzaci
a vytvafenim piedstavy o tom, co bychom mohli ud€lat pro blaho (well-being) a rozvoj mla-
dych lidi. Tato prace stoji na ¢tyfech zdkladnich dimenzich:
a) jeji specifickd nabidka se soustfed’uje na v€kovou skupinu mladeze;
b) v aktivitach je kladen diiraz na dobrovolnou tcast a vytvéieni vztahi;
¢) pracuje se s vychovnou silou skupiny;"’
d) zékladem prace je osobnost vedouciho, kterd ma byt symbidzou pratelskosti, neformélnos-

ti a davéry v mladé lidi.'"”®

Mobilni prace s mladdeZi (detached youth work, outreach youth work, street work)

Jde o praci s mladymi v mistech, kde se nachdzeji. Je vétSinou napojend na néjaké za-
fizeni pro mladdez, kde maji dospivajici své zdzemi. Jednou z jejich forem je ,,outreach youth
work*, jejimz cilem je vtdhnout mladé lidi do jiZ existujicich zatfizen{ a aktivit. Mobilni prace

byva kladena do protivdhy k praci klubové, ktera je svdzdna s jednim stabilnim mistem (club

7 Pozn.: Dobrovolnost, vztahy a price ve skupindch jsou v sou¢asné dob& ve Velké Britanii v definici prace
s mladezi problematizovany. Aktudln¢ je definice smérovana k individualni socidlni praci s mladeZzi.

8 Srov. SMITH, M. K. Youth work — an introduction [online]. London: The Encyclopedia of Informal
Education, 1999, posledni aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:
<http://www.infed.org/youthwork/b-yw.htm>.
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work, centre-based youth work). Terminem pouZivanym pro mobilni prici v kontinentalni

Evropé¢ a USA je ,,street work*."”

Projektové préice (project work)

Tento pojem vystihuje rdmcové podminky prace s mladezi. VétSinou se jedna
o kratkodobé projekty, zaméfené k dosaZeni urcitych zadanych cili. Prace je tak limitovand

Casem a tcelem projektu.*”

Préce v klubech mlédeZe (club work, centre-based youth work),

Tyka se prace ve tfech oblastech:

a) Oblast prace se spontdnnimi skupinami mladych (spontaneous youth groups). Zde je
snahou vytvéret oteviené prostory k setkdvani mladych (open youth centres, places of associ-
ation), kterd jsou charakteristickd jednoduchym systémem organizace a pfitomnosti informal-
nich pedagogt (informal educators), ktefi animuji, pomdhaji s organizaci a umoziiuji reflexi
ziskané zkuSenosti mladych.

b) Oblast vytvafeni a udrzovani prostoru pro realizaci zalib mladych. Zde je snahou
nabidnout mladym prostor a pomoc pfi realizaci jejich zdjmu. Cilem je kultivace jejich z4jml
a osobnosti prostiednictvim prace ve skupiné.

c¢) Oblast vytvafeni a udrzovani prostoru ke sdruZzovéni (associational space). Cilem je

umoznit mladym se sdruZovat prostiednictvim poskytnuti prostoru. >

5.2.1 Historicky vyvoj a sou¢asna praxe prace s ,,neorganizovanou mladezi*

ve Velké Britanii

Klicovym momentem pro rozvoj price s ,,neorganizovanou mladezi“ ve Velké Brita-
nii*” bylo zaloZeni pouli¢nich klubii a zafizeni (Via clubs and institutes), které inicioval otec
Arthur Sweatman svou pfedndskou ve Spolecnosti pro socidlni védy (Social Science Associ-
ation) v Edinburghu v f{jnu 1863. Poukdzal na nutnost nabidnout mladym chlapciim a divkdm

se specifickymi potfebami a ohroZenimi takova zafizeni, ktera by jim umoznila vecerni rekre-

199 Srov. SMITH, M. K. Detached, street-based and project work with young people [online]. London:
The Encyclopedia of Informal Education, 1996, posledni aktualizace 30. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné
na: <http://www.infed.org/youthwork/b-detyw.htm>.

29 Srov. tamtéz

' Srov. SMITH, M. K. Club work [online]. London: The Encyclopedia of Informal Education, 2001, posledni
aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:
<http://www.infed.org/association/clubwork.htm>.
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aci, moznost navazani vztahd, dobrodruZnou, ale nezavadnou literaturu, uzite¢né informace
a pevné socidlni a moralni doprovazeni.*” To podnitilo vznik zafizeni, kterd se ve své zaklad-
ni podobé€ velmi podobala dneSnim klubiim mladeZe. NejCastéji nabizela velkou mistnost, kde

se mladi**

vecer schazeli k cetbé, diskusim a hrani deskovych her, s moZnosti pfipravit si ne-
alkoholické nédpoje a dcastnit se kurzl riznych vecernich skol. Vstupné bylo jedno penny, zu-
ro¢ené v Sdlku horkého kakaa a fezu kolace. Pozdé&ji, v pribchu primyslové revoluce, nékterd
zafizeni, konfrontovand s bidou pfichazejicich délniki, zacala navic nabizet i moZnosti ubyto-
vani (youth hostels). Obecné vSak zlstaly pouli¢ni kluby spojeny se tfemi zdkladnimi nabid-
kami: s nabidkou dalSiho vzdélavani, s pomoci pii hledani zaméstnani a s moznosti strivit
kvalitng volny ¢as.*” V poptedi tak byl od pocatku socidlné-preventivni rozmér klubu s cilem
,»,stdhnout* mladé z ulic a ochrénit je pied socidlné-patologickymi jevy spolecnosti. Vyznam-
nou roli v této snaze sehrdli prvni pionyfi streetworku, ktefi kontaktovali a podnécovali
mladé lidi ulic k navstéve rychle rostoucich klub.**

Prace s mladezi byla ve Velké Britdnii od po¢atku uzce spojena s dobrovolnictvim,
zametfend na problémy obci a jeji financovani vétSinou spocivalo na bedrech cirkvi a dobro-
volnickych uskupeni. Prvni kroky k zahrnuti statni pomoci do této aktivity byly u€inény az
béhem svétovych valek, kdy doslo k prudkému zvySeni kriminality mladeze. Tehdy se objevi-
ly 1 nové formy price s mlideZzi, jako: oteviené kluby (open clubs) a mobilni prace s mladezi
(detached youth work), které odpovidaly na nové socidlni podminky povdlecné mladeze.
Rozvoj téchto novych forem byl vSak v Britanii patrny aZ na pielomu padesatych a Sedesatych
let dvacéatého stoleti, kdy do prace s mladeZi pronikly zkuSenosti ze socidlni price z New
Yorku.”” Vyznamnou roli v tomto sméru sehrdl nardst zdjmu o neformdlni skupiny mladeze
(spontaneous youth groups) a hledani alternativnich moznosti k osloveni mladych adolescen-
tt, které jiz tradi¢ni kluby neldkaly. Podobnou roli pak hréla i nespokojenost spolecnosti
v souvislosti s Zivotnim stylem mlédeZe. Strach z viditelného moralniho ipadku mladé gene-

race vedl k pfehodnoceni priace s mlddeZzi a k diskusim, které hledaly zpusob, jak pomoci

202 Vv v . . o . 2 PPN 2 . P v, .
%2 Pozn.: Soub&Zné s nabidkami klubd vznikla ve Velké Britanii préce s tzv. uniformovanou mlddeZi (uniformed

youth work), jako byla Chlapecka brigdda (Boys” Brigade®, zaloZzeno 1895), Div¢i brigdda (Girls” Brigade®,
1896) a pozdéji Skauting (1907), které se vSak zaméftily na ,,organizovanou mladez*.

*% Srov. SOLLY, H. Working Men’s Clubs. In SMITH, M. K. Youth work: An introduction [online]. London:
The Encyclopedia of Informal Education, 1999, posledni aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné
na: <http://www.infed.org/youthwork/b-yw.htm>.

2% Pozn.: Tykalo se zpo&atku klubii pro chlapce, ale uz v osmdesétych letech devatendctého stoleti se oteviely
i kluby pro divky. Vychova tehdy nebyla koedukovana.

*® Srov. LEIGHTON, J. The Principles and Practise of Youth and Community Work. In ROBERTSON, S.
Youth Clubs..., s. 22.

206 Pozn.: Prvni zkuSenosti této prdce je mozné nalézt v tradici skautingu, kdy mladi &inovnici obchdzeli
sousedstvi a zvali mladeZ do svych oddild.
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mladym lidem zapojit se zpét do Zivota jejich obci. Vysledkem byla vyhlaSka ministryné
Skolstvi Albermarle tzv. Albermarle Report™ z roku 1960, ktera se stala prilomovym doku-
mentem prace s mladezi v Anglii a Walesu. Dosud dominantni role tfettho sektoru v praci
s mladezi se diky této vyhldSce piesunula do rukou stéitu, ktery kone¢né docenil preventivni
rozmér této prace. Ve vyhlaSce si stitni sprava predsevzala podporovat tii dimenze sluzeb
mladym: sdruzovani mladeze, jejich vzdélavani a podpora jejich vlastni aktivity. Stat zajistil
vystavbu tif tisicti zbrusu novych klubi mlddeze v celkové hodnoté 28 mil. liber, od nichz si
sliboval nabidku prostort ke snadnéjsi socializaci mladych. A nezlstalo jen u podpory pravi-
delnych aktivit. Vyhlaska Albermarle je obecné spojend s kodifikovdnim pojmu ,,oteviena
centra mladeze* (open youth centres), €1 jinak feceno ,,mist k setkavani* (places of associati-
on), kterd se zaméfila na prici se spontdnnimi skupinami mlddeZe prostfednictvim alternativ-
nich forem.”” Néslednd Sedesatd 1éta proto piinaseji mnozstvi velkorysych experimentdlnich
projektli zacilenych na spontdnni skupiny mladych, mezi nimiZ byl napiiklad tfilety projekt
Neorganizovani (The Unattached), jehoz tiSt€nd zavéreCnd zprava byla rozebrana
v desetitisicich kusa. >

Zlaty vék prace s mladezi Sedesatych let vSak netrval dlouho. V roce 1979 se stava
ministerskou predsedkyni Margaret Thatcherova a s politikou jejiho kabinetu ptichdzi vyrazné
Skrty v rozpoCtech. Dobrovolnicky sektor, dosud zavisly na grantové politice statu, byl nucen
zacit hledat vlastni zdroje a price s mladeZi se zacala zamé&fovat na zdroje z kratkodobych
projektii. Omezeni se dotknula i prace v klubech (centre-based youth work), z nichZ mnohé
zacaly fesit své financni problémy pfechodem na praci mobilni (detached work).

V osmdesétych letech se uZ setkdvdme s odklonem od provize mlddeZnickych klubi
smérem k poskytovani individudlnich sluzeb (youth servis). Tehdejsi vyhlaska z roku 1982,

11

tzv. Thompson report’'', vytvotila uceleny systém sluZzeb mladym, zaméfeny na participaci

27 Srov. CRAWFORD, P., MALAMUD, D., DUMPSON, J. Working with Teenage Gangs. New York: Welfare
Council of New York, 1950.

% Srov. Ministry of Education. The Youth Service in England and Wales: The Albermarle Report. London: Her
Majesty’s Stationery Office (HMSO), 1960.

2% Pozn.: V § 187 vyhlasky Albermarle se pise: ,,N&kteif mladi lidé jsou piili§ opatrni nebo odcizeni predstavé,
Ze by museli pfijmout dokonce nepatrny zdvazek vyplyvajici ze Clenstvi v klubu. Méli bychom vytvofit vice
moznych nedirektivnich piistupt, které budou vice odpovidat socidlnim potiebam téchto mladych lidi. Na
mysli mdme piedevS§im kavarny, kde se tito mladi shromazd’uji, zdchytné kluby (drop-in clubs), experimentalni
centra mladych apod. A muZeme jit jesté dal k potiebé prace s potulnou mladezi (peripatetic youth), kterd neni
zapojena v Zadné organizaci.*

1 Srov. MORSE, M. The Unattached, Harmondsworth: Penguin, 1965. Pozn.: Dal§i projekty pro
,heorganizovanou mladez” Srov. SMITH, M. K Detached, street-based and project work with young people
[online]. London: The Encyclopedia of Informal Education, 1996, posledni aktualizace 30. 01. 2005
[cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na: <http://www.infed.org/youthwork/b-detyw.htm>.

2! Department for Education and Skills (DfES), Experience and Participation: Report of the Rewiew Group on
the Youth Service in England. The Thompson Report. London: Her Majesty’s Stationery Office

(HMSO), 1982.
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socidlné vylouenych, na rizikové skupiny mladeZe a jedince se specifickymi potiebami. Cést
kvalifikovanych pracovnikt klubii se rekvalifikovala na individudlni socidlni praci (issue-
based work) a v objemu prace s mladezi doslo k ndriistu vykoni socidlnich sluzeb mladym,
jakymi byly pfedevS§im poradenské a informacéni sluzby. Individudlni prace s problémovou
mladeZi se stdle vice dostdvala do stifedu pozornosti, vétSinou na tkor prace klubid (club
work), které zlistavaly u klasické prace ve skupindch a komunitdch. PE€&knym piipadem této si-
tuace muze byt tiilety projekt Pldn aktivit mladych (Youth Action Scheme) vyhlaSeny v roce
1993 s cilem sniZovat rizika spojend s kriminalitou mladeze. Celkem 59 pfijatych projekti se
tehdy zaméfilo na mobilni préici (detached work) v mistech s ,,vysokou rizikovosti* (high risk
areas), a to s neuvéfitelnym rozpoctem 4 mil. liber. Tato financni dotace se zahy projevila ja-
ko vyrazny schodek v platech stabilnich pracovniki klubii (centre-based youth workers).
Plosné vybudované a stitem dotované kluby mlddeZe se tak vedle nabidky socidlnich sluzeb
dostdvaly postupné do stdle vétsich financnich problémd.

V roce 1999 Utad pro socidlni vyloudeni (The Cabinet Office Social Exclusion Unit)
provedl Setfeni situace mladych lidi bez vzdélani a zaméstnani a doSel k zavéru, Ze je tieba
vytvorit celostatni sit” sluzeb mlddeZi (youth support service). Inicioval tzv. strategii propojeni

(Connexions  strategy)*

zajiStujici teSeni problémi s neldspéchy, odcizenim
a nezaméstnanosti mladych lidi. Byla vytvofena sit’ poradcti mladeZe, jejichZ sluzby mohli
vyuzivat mladi lidé s problémy v oblasti vzdélani, zamé&stndni, zneuzivanim drog a s obtiZnou
Zivotni situaci. Zaroven s novou strategii ziskala dlouho o¢ekdvanou podporu mobilni prace
(detached work), kdy doslo k podstatnému navySeni dotaci kratkodobych projektli zaméte-
nych na obtizné zvladatelnou mlddeZ (youth hard to reach). Diraz na klubovou préci se sku-
pinami tak definitivné vystiidala individudlni prace zaméfend na problémy (issues-based
work), které byly pfevdzné spojené se socidlnim vyloucenim (social exclusion). Tyto zmény
se promitly zvlasté do Standardii prdce s mlddezi (Resourcing Excellent Youth Services)*"
vydanych Ministerstvem Skolstvi a femesel (Department for Education and Skills) roku 2002.
To definovalo kvalitativni a kvantitativni standardy, které mély zajistit odpovidajici a dosta-
Cujici sluzby mladym lidem. Prace s mlddezi se sice konecné postavila na statutdrni nohy,
nicméné samotnd prace (youth work) se zde objevila ve svétle socidlni prace (social work).
Ministr Skolstvi tehdy sam popsal sluzby mladym jako sluzby zamétené na obtiZzné zvladatel-

nou mlddeZ (youth hard to reach), které se zaméfuji se na resocializaci mladych, a roli pra-

22 Srov. Department for Education and Skills (DfES), The Connexions Strategy, London: Department for
Education and Skills (DfES), 2000.

13 Srov. Department for Education and Skills (DfES), Transforming Youth Work, Resourcing Excellent Youth
Services, London: Department for Education and Skills (DfES), 2002.
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covnikt s mladeZi popsal jako osobni poradenstvi mladym (personal advisor) v pribéhu dal-
Sich nabizenych aktivit.”"*

Tyto posuny vyvolaly ostrou odezvu ,klasickych* pracovnikt s mladezi, kteii si kladli
otdzku, zda ,,streetwork* (detached work, outreach work) viibec patii do prace s mladeZzi (you-
th work). Zvlast¢€ apelovali na to, Ze takto chdpand prace s mladezi nespliuje jiz diive stano-
vena kritéria prace nastinénd napf. vyhlaskou Albemarle z roku 1960.

Uvedena diskuse je dosud stdle aktudlni. DneSni otdzky se tykaji pfedev$im dobrovol-
nosti Ucasti na aktivitach, orientace prace s mlddeZi na piipadovou préci, a snazi se upozorno-
vat na nedostatek prace se skupinou.”” Nékteré studie pak navic upozoriuji, Ze je dnes sice
zajisténo poradenstvi mladym v jejich problémech, nicméné chybi ,,zajimava, dostupna a pii-

jatelnd mista, kde by si mladi mohli uZit sami sebe a zapojit se vice do Zivota své komuni-

216

ty
5.2.2 Koncepce informalni vychovy (informal education)

Historicky exkurz praci s ,,neorganizovanou mladezi“ ve Velké Britanii nam ukézal
n¢kolik koncepci, které byly a jsou tizce spojené s touto cilovou skupinou. Piedev§im se ndm
ukdzala klasickd prace v otevienych klubech mladeze (club work), projektova prace (project
work) a prace s mlddeZi na ulici (streetwork). Nastinili jsme vyvoj od jejich pionyrskych za-
c¢atku, kdy tato préce stdla na dobrovolnicich, aZ po trendy jiZ profesionalizované prace, kterd
je vSak velmi zdvisla na aktudlni politice mladeze.

Nyni svou pozornost zaméfime na socidlné-pedagogicky rozmér price
s ,,neorganizovanou mladezi* ve Velké Britdnii. Pro naSe uvahy jsme vybrali model informal-
ni vychovy (informal education), ktery je v anglosaském prostiedi pozadim jakékoli vychovy,
kterd vytvéaii protivdhu ke klasickému vychovné-vzdélavacimu systému. S timto socidlné-
pedagogickym modelem se tam muzeme setkat jak v praktické praci pedagogickych, komu-
nitnich a socidlnich pracovnikli, tak i na teoretické drovni ve studijnich oborech price
s mladeZi a komunitni prace (youth and community work), které jsou uz po desetileti pfedna-

Seny na univerzitich Velké Britanie.*"’

*'* Srov. ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 31 — 46.

215 Srov. SMITH, M. K. Detached, street-based and project work with young people [online]. London:
The Encyclopedia of Informal Education, 1996, posledni aktualizace 30. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné
na: <http://www.infed.org/youthwork/b-detyw.htm>.

?® Department for Education and Skills (DfES), Five Year Strategy for Children and Learnes, 2004.
In ROBERTSON, S. Youth Clubs..., s. 45.

27 Pozn.: S témito studijnimi obory se miZeme setkat na fakultich: Community and Youth Studies
at the University of Durham; Informal education YMCA George Williams College London; Community and
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5.2.2.1 Teoretické uchopeni koncepce informalni vychovy

Na tvod opét n€kolik slov k pojmoslovi. Pro pieklad anglosaského pojmu ,,informal
education* budeme pouzivat ¢esky ekvivalent ,,informdlni vychova®. Je vSak tfeba poukdizat
na fakt, Ze pojem informdlni vychova, tak jak je chdpana v ¢eském prostredi, nevystihuje pod-
statu podanou autory zde prezentované anglosaské koncepce. Zatimco Ceské prostiedi chape
pojem informalni vychova jako nezamérny vychovny vliv, vyplyvajici z kazdodenniho kon-
taktu se ¢leny rodiny a partnery vrstevnickych skupin®*®, v prostiedi Velké Britdnie je takto
pojatd informdlni vychova jen jednim z vice pohledd. Teoretici informdlni vychovy Tony
Jeffs a Mark K. Smith*”, z jejichZ teorif nase tivahy vychazeji, chdpou informdlni vychovu ja-
ko zamérny vychovny vliv s cilem dodat mladym lidem odvahu reflektovat svou vlastni zku-
Senost. Podle nich je prvnim krokem informdlni vychovy vytvofit atmosféru a poté piileZitost
reflektovat ziskanou zkuSenost. V centru této zdmérné price je dialog, zacileny
k osobnostnimu a socidlnimu rozvoji mladého ¢lovéka.”’

Obdobn¢ je tieba uptesnit podstatu pojmu ,,education®, pro ktery v textu budeme pou-
Zivat Cesky ekvivalent ,,vychova®“. Tu budeme chdpat v jejim SirSim smyslu, tedy jako cely

vychovné-vzdélavaci proces, ktery zahrnuje jak dimenzi vychovy v uz§im slova smyslu*', tak

i dimenzi vzdélavani.** Proto naptiklad anglosasky pojem ,,adult education* nebudeme pie-

Youth work at the University of the West of England, Bristol; Centre for Youth Work Studies, University
of Strathclyde, Glasgow; Youth and Community Division at De Montfort Univerzity, Leicester; atd.

218 Srov. HOFBAUER, B. Déti, mlddeZ a volny cas..., s. 18.

1% Pozn.: Teorie informélni vychovy se ve Velké Britanii objevily ve dvou vindch. Do prvni viny patif Josephine
Macalister Brew, kterd vydala v roce 1946 dilo Informal Education: Adventures and reflections (Informalni
vychova: dobrodruZstvi a reflexe). V roce 1966 vydavaji autoti Bernard Davies a Alan Gibson dilo The Social
Education of the Adolescent (Socidlni vychova adolescentil). Ve stejné dobé zaroven vznikd mnoZstvi dél
s problematikou vychovy dospélych (adult education) a obcanské vychovy (community education). Druhou
vlnu teoretikti informaln{ vychovy zastupuji autofi Tony Jeffs a Mark K. Smith, ktef{ stali u zrodu mnoZzstvi dél
tykajicich se informdlni vychovy, vetné internetové Encyklopedie informdlni vychovy (The Encyclopedia
of Informal Education), ktera je na Spici mezi svétovymi pedagogickymi servery. Tony Jeffs je ¢lenem tstavu
pro komunitni praci a praci s mladezi na fakulté sociologie a socidlni politiky univerzity v Durham. Mark K.
Smith je pfednasejicim na univerzit¢ YMCA George Williams v Londyn¢. Srov. SMITH, M. K. A brief history
of thinking about informal education [online]. London: The Encyclopedia of Informal Education, 1997,
posledni aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na: <http://www.infed.org/thinkers/et-
hist.htm>.

Mark K. Smith srovniava koncepci informdlni vychovy s podobnymi zahrani¢nimi koncepty. Tvrdi, Ze vySe
popisovany koncept informélni vychovy se ve Skotsku prekryva s konceptem komunitni vychovy (community
education), v Némecku s konceptem socidlni pedagogiky (social pedagogy and social education), ve Francii
s konceptem animace (animation), v Evrop€ s neformdlni vychovou (non-formal education) a v Severni
Americe s pfistupem nékterych populdrnich vychovateld zasluhujicich se o spravedlnost a demokracii.
Srov. SMITH, M. K. Youth work — an introduction...

20 grov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 21.

2! Pozn.: Vychovu v uz§im slova smyslu chipeme jako proces zaméfeny na rozvoj postojl, potieb, zajmi
a chovani dcastnika s cilem utvafet jeho charakter a socialni chovani.

2 Pozn.: Vzdélavani chdpeme jako proces zaméfeny na rozvoj védomosti, dovednosti, navykil a schopnosti
ucastnika s cilem dosdhnout jeho vzdélani a kvalifikace. Srov. PRIOJCHA, J., WALTEROVA, E., MAREg, J.
Pedagogicky slovnik. Praha: Portél, 2003. Heslo: Vzdélani.
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kladat klasickym Ceskym vyrazem ,,vzdélavani dospé€lych®, ale vyrazem ,,vychova dospé-
lych®, ktery sice u nds neni vZity, ale vyjadiuje 1épe celou §ifi pojmu edukace.

Informdlni vychovu je tedy mozné pojimat riznymi zplisoby. Napiiklad teoretik in-
formdlni vychovy Mark K. Smith pted tim, nez prezentuje informdlni vychovu jako zdmérny
vychovny proces, uvadi dalsi dvé rozsitend pojeti. Prvni, jiz zminéné a mezi pedagogy nejroz-
SitenéjSi, chape tento piistup jako vychovu vSednim Zivotem (tzv. situacni vychovu), kdy si
pratelé navzdjem dodavaji odvahu hovofit o kaZzdodennich situacich a diky tomu jsou pak
schopni s témito situacemi snadné&ji zachazet. Druhé, uz méné rozsifené pojeti, spatfuje pod-
statu informélni vychovy v uskutecnovani studijniho projektu (learning project), ktery si €lo-
vék sam vytvorii a k jehoZ naplnéni sméfuje. Jde v podstaté o identifikaci a uchopeni zajmu,
ke kterému pak jedinec smétuje vesSkeré své aktivity (tj. sebevychova).

Je ziejmé, Ze ob¢ pojeti jsou pro socidlné-pedagogicky piistup piinosnd, nicméné teo-
retici informdlni vychovy je chdpou pouze jako soucést ucelen¢jsiho pojeti vychovy. V tomto
SirSim pojeti chdpou informélni vychovu jako zamérny vychovny proces (learning), do které-
ho jsou mladi lidé spontdnné zahrnuti v mladeznickych a obc¢anskych iniciativich (communi-
ty activities). Zde dochdzi k setkdvéni se specialisty, tzv. informalnimi pedagogy (informal
educators), jejichZ praci je povzbuzovani mladych navstévnika k reflexi jejich Zivotnich zku-
Senosti a naslednému uceni se z nich.** Podobné jako v prvnim pojeti pfatelé, tak i informalni
pedagogové dodavaji mladym odvahu hovoftit o svych aktudlnich Zivotnich udélostech, pfi-
¢emzZ jako specialisté sem navic vnéaseji svou odbornost. V tomto smyslu mizeme fici, Ze
podstatou price informdlnich pedagogl je vytvafet atmosféru dialogu a byt bdéli k situacim
mladych, které se objevuji. Nékdy je v této praci nutné situaci predem napldnovat, jindy je
lepsi se nechat undSet proudem konverzace mladych a vyckdvat na moment, kdy Ize vstoupit
s myslenkou, pocitem ¢i soucitem. Jejich cilem je umoznit, aby se z puvodné neformalnich
setkdni mohly stat besedy nebo lekce, ptinasejici mladym potiebné védomosti a dovednosti.

Na informélni pedagogy je zaroven kladen poZzadavek vénovat dostatek Casu
k ptemysleni o hodnotach, které do konverzace pfinaseji a které jim umoznuji adekvatné rea-
govat na situace, které piinasi zivot. Stavi predevsim na hodnotach demokracie jako je podpo-
ra dialogu, hdjeni spravedlnosti a podnécovani aktivni participace obyvatel, které vychazeji
z mordlnich hodnot spojenych s respektem k jedinecnosti a zaméfenim se na blaho kazdého

¢loveka (well-being).”*

223 Srov. YMCA George Williams College, Programme Handbook. In RICHARDSON, L. D., Wolfe, M. (Ed.)
Principles and Practise of Informal Education..., s. 54.

2% Srov. SMITH, M. K. Introducing informal education [online]. London: The Encyclopedia of Informal
Education, 1997, posledni aktualizace 30. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:
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5.2.2.2 Historicky vyvoj koncepce informalni vychovy

,»Adekvatni historie informalni vychovy neexistuje.”*” Proto, chceme-li se dobrat vy-
voje urcitych rysi informdlni vychovy, je tfeba ji sledovat spolu s vyvojem jejich hrani¢nich
disciplin, jako jsou: priace s mladezi (youth work) a vychova dospélych (adult education).
Stejné tak ji ale miZeme vystopovat i v oblasti vychovy formdlni, kdy se objevila v informdl-
nich alternativich Skolskych systému, pocinaje napiiklad experimenty ¢eského pedagoga Jana
Amose Komenského ze sedmnactého stoleti i Svycarského pedagoga Johanna Heinricha Pes-
talozziho z pfelomu osmnéctého a devatenéctého stoleti.

Vyse jsme uvedli, Ze nejvyrazné€jSim rysem informalni vychovy je vychova (educati-
on) prostiednictvim konverzace. Tento rys miizeme sledovat hluboko do minulosti. JiZ ve sta-
rove€ku filozofové, uclitelé a klérus chodili na mista, kde se pfirozené schazeli lidé, aby s nimi
mohli zapocit rozhovor a konverzovat. Pfichdzeli sem jak ti, ktefi chtéli ziskat informace, tak
i ti, co chté&li do spole¢nosti pfinést zménu (change) & zajistit si vliv. Ve starovékém Recku
byl v tomto sméru dominantni Sokrates, jehoZ dialogy pretlumocil ve svém dile jeho z4k Pla-
ton. Tzv. Sokratova analyza poznani se stala zdkladem nové etapy antické filozofie, mysleni

a vychovy viibec. Navzdory tehdejSimu sofistickému proudu®*

Sokrates tvrdil, Ze védéni je
v ¢loveéku jiz piitomno a musi byt jiZ pouze aktualizovéano, a to pomoci rozpominani (drawing
out).”” Vychodiskem jeho filozofie byl stary fecky vyrok: ,,Poznej sebe sama* a prostfedkem
k tomu byl Zivy rozhovor, dialog. V ném se Sokrates nejprve zamé&fil na zpochybnéni zavede-
nych pojmi, ustdlenych predstav a nekriticky zastdvanych ndzort a poté pomdhal svému
partnerovi v dialogu k tomu, aby sam v sobé& hledal pravdu, a to vyhradné pomoci rozumové-
ho zkouméni.

Sokratiiv dliraz na rozum se pozd¢ji promitl do celého filozofického systému zdpadni
civilizace, v€etné vznikajictho ktestanstvi, které vzdy kladlo na vychovu (education) velky

diraz. Po cely stfedov€k ztstaly tyto ideje a jejich praxe uzaviené v prostordch univerzit

a klaSterd. Nértst zdjmu a moZnosti vzdélani i u SirS{ vefejnosti byly spojené aZ s dlsledky

<http://www.infed.org/i-intro.htm>. Srov. t¢Z DOYLE, M. E. On being educator. In RICHARDSON, L. D.,
Wolfe, M. (Ed.) Principles and Practise of Informal Education..., s. 4 — 15.

225 JEFFS, T. First lessons: Historical perspectives on informal education. In RICHARDSON, L. D., Wolfe, M.
(Ed.) Principles and Practise of Informal Education..., s. 34.

226 Pozn.: Sofisté byli uenci, kteif ve starovékém Recku pusobili jako profesiondlni ugitelé. Pokouseli se podat
racionalisticky vyklad pfirodnich jevl a hldsali eticky a socidlni relativismus. Nejslavnéj$im vyjadienim
sofistického relativismu je Protagorv vyrok: ,,Mérou vsech véci je clovek.*

7 Pozn.: Existuji tfi pojeti procesu vychovy:

- vychova jako pfenos (transmission), coZ popisuje napiiklad psychoterapeut Carl Rogers;

- vychova jako objeveni toho (drawing out), co uz v ¢lovéku je; tj. Sokratova analyza poznani;

- vychova jako uceni se ze zkusSenosti v teorii filozofa Johna Deweye. Srov. DOYLE, M. E. On being
an educator. In RICHARDSON, L. D., Wolfe, M. (Ed.) Principles and Practise of Informal Education..., s. 8.
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obdobi reformace zaméfené na rozvoj Clovéka, podepifené novymi moZnostmi tehdejsi spo-
le¢nosti.

V Anglii se s hmatatelnym zdjmem o raciondlni poznani obyvatel setkdvdme na prahu
osmndctého stoleti, kdy se v této spolec¢nosti zacala objevovat sdruzeni pro vzdjemné zdoko-
nalovdni (mutual improvement societies), diskusni spolecnosti (debating societies), muzea,
hudebni kluby a kavarny (coffee houses). Jen napfiklad v samotném Londyné bylo téchto ka-
varen kolem dvou tisic a v okolnich provinciich dalSich sedmndict set. Tato zafizeni m¢la
striktni pravidla, kterd zajiStovala fdd a demokratické chovani. Nezdvisle na postaveni ¢i bo-
hatstvi, vSichni navStévnici, ktefi zaplatili penny vstupného, byli uvedeni na prvni volné misto
za podminky, Ze se zapoji a budou participovat na probihajici diskusi. Dne$nima ocima je zde
paralela se souCasnymi internetovymi kavarnami (cyber- and youth café).

V roce 1780 byly zaloZzeny Robertem Raikesem tzv. nedélni Skoly (sunday schools),
které poskytovaly vS§em v€kovym kategoriim socidlni aktivity, pfistfesi a socidlni pomoc. Je-
jich uspéch lze méfit faktem, Ze o dekddu pozdéji méla jiz tato spolecnost ¢tvrt milionu ¢lenti.
V ramci téchto Skol se pozdéji prosadila mySlenka lokdlniho vzdélavani, kterou pfinesly sest-
ry Hannah a Martha Moreovy.”® Nedélni §koly zacaly poskytovat Sirokou oblast nabidek od
informélnich diskusi pfes ndbozenské promluvy az po dobrocinné aktivity. Zvlast€ posledné
jmenované filantropické aktivity (benefit clubs, philanthropic organizations) v devatenactém
stoleti expandovaly a dodnes ztstaly v Britdnii s informalnimi aktivitami Gzce spjaty.

V devatendctém stoleti bylo jiz v Britdnii moZné rozliSit dvé paralelni linie informalni
vychovy: vychovu mladeZe (youth work) a vychovu dospélych (adult education, andragogy).
Historicky starsi je informalni vychova mladych (youth work), kterd byla iniciovdna prevdzné
nabozenskymi skupinami*”, napliiujicimi své poslani v pastoraéni praci.”® Své poselstvi pfi-
nasely mladym predevsim skrze kiestanské svédectvi a socidlni sluzby (social services), po-
skytovanymi ve vlastnich klubech, komunitnich centrech, prostfednictvim mobilni prace
a v8udypiitomnych prvkil informdlni vychovy. Od roku 1880 pak vedle téchto ndboZenskych
skupin do oblasti prace s mlddeZi vstoupily tzv. uniformované mlddeznické organizace, jako

napiiklad Boys” and Girls” Brigade a pozdé¢ji Skaut.

% Srov. SMITH, M. K. Hannah More: Sunday schools, education and youth work [online]. London:
The Encyclopedia of Informal Education, 2002, posledni aktualizace 25. 11. 2006 [cit. 13. 04. 2007]. Dostupné
na: <http://www.infed.org/thinkers/more.htm>.

2 Pozn.: Pozdéji napiiklad YMCA — Young Men's Christian Association (asociace mladych kiestanti) zalozend
v Londyné roku 1844 jako odpovéd na Spatné Zivotni podminky mladych délnikti na konci industridlni
revoluce.

2% Pozn.: Pojem pastorace zde uZivdme pro popis &innosti, v nichZ cirkev realizuje své poslani. Tykd se to &tyf
zakladnich oblasti: liturgie, svédectvi slova a Zivota, sluzba cloveku a sjednocovani lidi do spolecenstvi.
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Paralelni vychova dospélych (adult education) byla tehdy spojena se vzdélavacimi
snahami jiz zminénych nedélnich $kol, dnes bychom fekli komunitnich center. Viibec prvni
vychovné centrum oddélené pouze pro dospélé (adult education centre) bylo zaloZeno az
v roce 1811 v Merionethshire Thomasem Charlesem z Baly.

Na pfelomu devatenactého a dvacatého stoleti se v obCanském sektoru Velké Britanie
objevuje snaha zaméfit se na socidlné vyloucené obcany a jejich potieby. Informalni vychovu
tehdy uskutectovali pfevazn€ mobilni pracovnici, streetworkefi a pracovnici klubli. Spolu
s nabidkou profesiondlniho vztahu, podpory a informélni vychovy Casto distribuovali zdkladni
potieby jako obleceni, jidlo a nabizeli azyl ve svych zafizenich. Prace téchto pracovniki méla
dvé dimenze: na jedné stran€ se vénovali uspokojovdni potfeb obyvatel, na stran¢ druhé upo-
zornovali vefejnost a odborniky na socidlni prostiedi, ve kterém lidé ptezivali. Na pocatku
dvacatého stoleti se informalni vychova stala ndstrojem socidlni kontroly.*"

Dnesni pojeti informalni vychovy zamétfené na praci se situacemi kazdodenniho Zivo-
ta, tak jak jej pfedlozili autofi Tony Jeffs a Mark K. Smith, prakticky navazuje na vySe uve-
denou historii hrani¢nich disciplin, pti¢emz teoreticky vychazi z dél pedagogu a filozofh vy-
chovy osmndactého a devatenictého stoleti.

Za zdkladni dila informdlni vychovy jsou povazovéna dila: Emil ¢ili o vychove™
adéle O spolecenské smlouve™ filozofa Jeana Jacquese Rousseaua, ve kterych autor stavél
svlyj pedagogicky systém na rozumu a pfirozenosti ¢lovéka. Na néj pak navézali pedagogové
Johann Heinrich Pestalozzi, Johann Friedrich Herbart, Marie Montessoriova a Friedrich Fro-
bel. Napiiklad Pestalozzi inspirovany teorii vychovy podanou Rousseauem oteviel r. 1769 ne-
tradi¢ni vychovné zafizeni pro socidlné€ slabé déti. Jeho snahou zde bylo vytvéiet pfirozené
prostiedi, ve kterém by se déti mohly svobodné cvi€it v dovednostech a ziskdvat védomosti.
Jednou napsal: ,,VSechny ¢asti spravného lidského vzdélavani jsou spojeny v obyvacim poko-

ji kazdého domu.“*** Na jeho mySlenky v druhé poloviné devatendctého stoleti navazal italsky

! Pozn.: Pojem socidlni kontrola je zde chdpén jako prostiedek brzdici vlivy mocnych. Informalni vychova
dospélych totiz na prelomu stoleti fungovala navzdory vili vlastnikii pidy, zaméstnavatelti a cirkevnich
predstavitelt, ktefi vidéli v podpofe nizZSich vrstev a prosazovani jejich obcCanskych prav hrozbu. Obecné je
socidlni kontrola definovdna jako procesy a mechanismy, kterymi spolecnost nuti své ¢leny k takovému
chovani, které je v jejim rdmci povazovéno za Zadouci. Srov. JEFFS, T. First lessons: Historical perspectives
on informal education. In RICHARDSON, L. D., Wolfe, M. (Ed.) Principles and Practise of Informal
Education..., s. 34 — 49.

2 Pozn.: Emil ¢ili o vychové (1762) je pedagogicky romdn, ktery klade diraz na rozvoj smysli a cest
k rozumové vychove.

3 Pozn.: Rousseau byl stoupenec teorie spolecenské smlouvy. Ve svém dile hovoii o spole¢nosti zaloZené na
umluve, kterd vyjadiuje obecny zdjem a vili lidu. Individua jsou zde podfizena zdkonu, ktery si dala sama
a ktery ma povinnost zajiStovat jejich prava.

2% SMITH, M. K. A brief history of thinking about informal education [online]. London: The Encyclopedia of
Informal Education, 1997, posledni aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:

<http://www.infed.org/thinkers/et-hist.htm>.
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knéz a vychovatel Giovanni Bosco, ktery se pfi praci se socidlné¢ vyloucenymi détmi
a mladezi snazit nabizet tzv. rodinné prostredi.*”

Spise teoreticky se zabyval vychovou némecky pedagog Johann Friedrich Herbart,
ktery zdtraznil roli u€itele-vychovatele a polozil diiraz na rozumové vyucovani. I on pokladal
za duleZité vytvaret pfirozené prostredi, které bude motivovat Zaky k zdjmu o ucivo. BohuZel
jeho pedagogicky systém byl vysvétlen piili§ jednostranné a tzv. herbartismus pfinesl do Skol
formalismus, pfemiru poznatk, strnulost a strach spojeny s télesnymi tresty.

Kfritice ,,staré herbartovské Skoly* se ve svém dile vénoval pedagog pifelomu devate-
nactého a dvacatého stoleti filozof John Dewey. Jeho filozofie vzdélavani, tzv. pragmaticka

236

pedagogika™ zaloZend na rozvijeni détské zkuSenosti, se stala jednou z primdrnich teorii mo-
derniho pojeti informdlni vychovy. Mark K. Smith vyzdvihl zvlast¢ jeho duraz na principy
demokracie a komunity, dosahované prostfednictvim kritického mysleni a reflexe zkusSenosti
pfi soucasném zohlednéni vlivi prostiedi.”’

Na konci dvacatého stoleti se pro rozvinuti teorie informélni vychovy staly dvéma
''''' ¥ zduraziujici dialog a zménu
smySleni a rakousky sociolog Ivan Illich, ktery se snaZil o vytvéieni radostného vychovného
prostiedi spolu s radikalnimi zménami klasického $kolského systému (deschooling).*”

Jednou ze soucasnych informalnich vychovnych metod zavadénych do Skolnich zafi-
zeni je tzv. filozofie pro déti, jejimZ cilem je podnécovat zZaky ke kritickému mysSleni a k zau-
jimani postoji v riznych Zivotnich situacich. Vychodiskem filozofie pro déti je préce
s predem piipravenymi piib&hy, které vedou ucastniky procesu k filozofickému a mordlnimu
usuzovani. Tato informdlni metoda je samostatnym studijnim oborem na statni univerzité

v Montclair*® (New Jersey, USA) a jiz se s jeji aplikaci setkdvame i v Evropé.**' Jeji poziti je

23 Pozn.: Knéz Giovanni Bosco je zakladatel feholniho fadu salesiant, kteif se vénuji chudé a opusténé mlddeZi.
Podrobnéji viz kapitola 6.2.2.2 Koncepce salesidnské pedagogiky.

2% Pozn.: Podobné myslenky se objevily vdile Carla Rogerse (v souvislosti s poradenstvim), Eduarda
Lindemana (v oblasti vzdélavani dospélych), Grace Coyle (v popularizaci prace ve skupin¢), a Josephine
Macalister Brew (v praci s mladeZi).

7 Srov. SMITH, M. K. John Dewey [online]. London: The Encyclopedia of Informal Education, 1997, posledni
aktualizace 04. 02. 2007 [cit. 14. 04. 2007]. Dostupné na: <http://www.infed.org/thinkers/et-dewey.htm>.

% Pozn.: Paolo Freire (1921 — 1997), pedagog, ktery se zam&foval na sniZovani socidlnich rozdili za pomoci
zvySovani gramotnosti spole¢nosti. Jeho metody jsou nazyvany pedagogikou utiskovanych nebo pedagogikou
osvobozeni. Zduraznoval systém vzdélani vychdzejici z komunity a ne ze $kolského systému.

9 Srov. SMITH, M. K. A brief history of thinking about informal education [online]. London: The
Encyclopedia of Informal Education, 1997, posledni aktualizace 28. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na:
<http://www.infed.org/thinkers/et-hist.htm>. Srov. téZ JEFFS, T. Historical pespectives on informal education.
In RICHARDSON, L. D., Wolfe, M. (Ed.) Principles and Practise of Informal Education..., s. 34 —47.

9 Pozn.: Internetové stranky Ustavu pro rozvoj filozofie pro déti Stétni univerzity v Montclalr jsou dostupné na:
<http://cehs.montclair.edu/academic/iapc/>. Podrobnéji se problematikou filozofie pro déti zabyva profesor
pedagogiky university Brunel v Londyné Robert Fisher. Jeho internetové stranky jsou dostupné na:

<http://www.teachingthinking.net/home.htm>.
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Siroké, vCetn€ vychovné prace s ,,neorganizovanou mladezi*, vyuZivané pfedevsim v Brazilii

a Norsku.**
5.2.2.3 Principy informéalni vychovy

Nyni uvddime osm principti informdlni vychovy, tak jak je uvadéji autofi Tony Jeffs

a Mark K. Smith v knize Informal Education: Conversation, Democracy and Learning:

1) Byt informdlnim pedagogem. Americky filozof John Dewey tvrdil, Ze mysleni zaci-
nd, kdyzZ situace ,,rozvétvi cesty mysleni (forked road situation), pfinese dilemata a navrhne
alternativy.*” Informalni pedagog se v tomto smyslu snazi podnécovat mnoZzstvi cest myslen{
lidi tim, Ze prostfednictvim otdzek, konverzace a vytvarenim piileZitosti posiluje lidi k tomu,
aby si vykladali své Zivotni situace. K tomu kultivuje prostiedi usnadnujici vybavovani situaci

anebo tyto situace, umoziujici zakusit nové véci, sim vytvaii.**

2) Diivérovat konverzaci. Pro informdlni pedagogy je konverzace stéZejni metodou
prace, do které citlivé vnaseji urcité vychovné cile. Zvolend metoda jim k tomu dava rozséhlé
moznosti, nebot’ po Gcastnicich vyZaduje spolupréci, vciténi a naslouchédni a vétSinou piinasi
okamZitou odpovéd’. Pro dspésnost vstupu do konverzace se drzi nékolika zdsad. Kli¢ovou
zasadou je piistup byt s ucastniky procesu (be with), ktery 1ze postavit do protivdhy vici sna-
ze klasickych skolskych systémii, snaZit se byt nad tcastniky procesu (act upon). S tim souvi-
si i druhd zdsada spravné komunikace, a to byt otevieny (be open) k ndzorim druhych.*® Treti

dulezitou zasadou je odvaha nechat se unasen proudem konverzace (go with the flow).*

3) Pecovat o demokracii. V préci informdlnich pedagogii dochazi k otevieni Sirokého
pole dialogu, umoziujicimu dosahovani socidlnich zmén a reforem. Informalni vychova tak

ve smyslu podpory demokracie hraje dvé dulezité dlohy. Na prvém misté vytvaii prostor pro

! Pozn.: Napiiklad v Ceské republice jsou kurzy filozofie pro déti poradany na Katedfe pedagogiky Teologické

fakulty Jiho&eské univerzity v Ceskych Bud&jovicich.

2 Pozn.: V Norsku se informdlni pfistup filozofie pro déti pouZiva jiz od roku 1997, a to i v mimo $kolni
vychové. Podrobnéji viz internetové stranky institutu Children and Youth Philosophers (Dé&ti a mladi
filozofové); dostupné na: <http://www.buf.no/en/philoclub/>.

3 Srov. DEWEY, J. How We Think. In JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation,
Democracy and Learning..., s. 10.

* Pozn.: Zde je mozné vidét paralelu se zaZitkovou pedagogikou, kterd pracuje cilend se zazitky, vznikajicimi
v pfedem pfipravenych situacich (prosttedi).

* Pozn.: Srovnej pojmy vnimavy a konfrontaéni kontakt v praci: KOPRIVA, K. Lidsky vztah jako soucdst
profese..., s. 106 — 109.

26 Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 21 — 33.
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dialog, spolu s tim vSak pracuje na kultivaci znalosti, schopnosti a ctnosti ob¢antl, které jsou

nezbytné pro politickou participaci v tomto prostoru dialogu.*’

4) Reflektovat zkuSenost a ucit se z ni. Filozof John Dewey ve své koncepci tvrdil, Ze
,,podstatou vzdélani by mélo byt umoznéni a rozsifeni zkusenosti“.**® To pro praci informal-
nich pedagogli znamena ucit druhé prostfednictvim udélosti, tj. ucit se ¢inem (learning by do-
ing). Zakladem tohoto uceni je zprostfedkovéni zkuSenosti, na néjZ vSak bezprostfedné nava-
zuje hlubsi porozuméni pomoci metody tzv. reflexe, jejiz zasady popsal profesor andragogiky
David Boud.* Pedagog se spolu s participantem probird zkusenosti zpét k zazitku. Pfi tomto
dialogu u participanta dochdzi ke znovuvybaveni pociti spojenych se zaZitkem, které jsou vy-
jadfovéany a zpracovavany. Postup je podobny s Kolbeho cyklem uéeni >, pracujicim taktéz

s reflexi zazitku.>!

S) Zamérit se na proces, a to vzhledem ke kurikulu. Existuji dva velmi rozdilné piistu-
py k vychové. Prvni je koncentrovany na vystupy (tj. zaméteni na produkt), druhy je zaméte-
ny na interakce béhem procesu (tj. zaméfeni na proces). Zaméieni na produkt je spojené se
stanovenim si danych vychovné-vzdélavacich cilli (curriculum), kterych chtéji pedagogové
dosdhnout. To vSak s sebou nese riziko strnulosti a nemoZnosti zmény, kterd by jinak mohla
vyplynout z aktudlnich potieb tcastnik. Naopak zamétfeni na proces hledd nejvhodnéjsi ob-
sahy a metody béhem vychovné-vzdélavaciho procesu a nechdva tak ucastnikim svobodu.
Samoziejmé, 1 zde nalezneme urcitd pravidla. Hovoiime o tzv. procesnim kurikulu (process
curriculum), které je tvofeno planovanim (napiiklad vybérem a uspofdddnim obsahil pedago-
gické prace) a ndsledn¢ analyzou spolu s hodnocenim procesu.

Procesni kurikulum informdlni vychovy sestdva z péti krokii:

1) odhad, zhodnoceni situace (assess); pii ni pedagogové odhaduji, o jakou situaci jde a jaka
zde miiZe byt jejich role;

2) vstup (engage); po zralé tivaze pedagogové vstupuji do konverzace;

7 Srov. tamtéz, s. 34 — 47.

 DEWEY, J. How We Think. In JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and
Learning..., s. 48.

* Srov. BOUD, D., KEOGH, R., WALKER, D. Reflection: Turning experience into learning. London: Kogan
Page, 1985.

»9 Pozn.: David Kolb vydal v roce 1984 knihu Experimental Learning (Uéeni zaZitkem), ve které popsal Gtyfi
kroky uceni zazitkem: 1) konkrétni zkuSenost; 2) zkoumani a reflexe; 3) zobecnéni; 4) uplatnéni v nové situaci.
Srov. KOLB, D.A. Experiential learning: experience as the source of learning and development. Englewood
Cliffs, New Jersey: Prentice-Hall, 1984.

B Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 48 — 58.
Srov. téZ YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 81.
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3) dotazovani (question); pedagogové s ohledem na téma vstupuji s otdzkami;
4) rozliSeni (discern); pedagogové uvazuji, co by bylo mozné vnést do konverzace s cilem
rozvoje participanti;*?

5) rozvinuti (develop); dochdzi k rozvinuti debaty smérem k hledani odpovédi.”’

6) Hodnotit pedagogickou prdci (evaluation). Kazdy pedagog by mél nepfetrzité re-
flektovat svou praci. Zvlaste se to tykad informdlnich pedagogt, ktefi nepracuji v jasné stano-
venych limitech, ale naopak ve stdle se ménicim dynamickém procesu. Informalni pedagogo-
vé hodnoti svou prici vétsinou nepiimo™, a to dialogem mezi vychovateli a tc¢astniky pro-
gramu. Hodnoti se efektivita, konverzacni témata, atmosféra vytvofeného prostredi, sledované

cile apod.”

7) Zit viastni Zivot s hodnotami. Informalni vychova je ,,moralni femeslo®, které denné

z

pfinasi mnoZzstvi obtiznych dilemat. Sociélni pracovnice Sarah Banksova, ktera se ve svém di-

le256

zabyv4 mordlnimi problémy socidlni prace, v tomto smyslu pfipomind, Ze socidlni pra-
covnici maji razné drovné zdvazkl a povinnosti, které se casto dostavaji do konfliktu. Jednim
z dilemat je napiiklad otdzka, které skupiné dat prioritu? Zda upfednostnit potieby uZivatel
poskytované sluzby, nebo se zamé&fit na zajmy spolupracovnikil a zamé&stnavateld, ¢i nasmé-
rovat své sily na podani viditelnych vysledk, po kterych touzi spolecnost a investoii? Nebo
kterym zdkonitim dét ve své praci prfednost: obecnym etickym zdkoniim, nebo zdkoniim praxe,
ktery vytvorila denni zkuSenost socidlni prace? Aby informalni pedagogové zvladali obtize
moralnich dilemat a mohli d€lat odpovédnd moralni rozhodnuti, musi byt vedeni urcitymi
vnitinimi zdvazky. Ty tvoii jak zdkladni hodnoty (core values) sdilené a diskutované se spo-
lupracovniky, tak spolu s nimi pak vlastni persondlni hodnoty spojené s osobnim postojem ke
svetu. Jen pravidelnd reflexe nad témito vnitinimi zdvazky umozni, aby informdlni pedagogo-

vé byli mordlnimi autoritami v prostiedi, ve kterém pracuji.”’

2 Pozn.: MnoZstvi konverzagnich témat uvadi ve své knize YOUNG, K. The Art of Youth Work..., s. 89 — 90.

23 Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 59 —70.

4 Pozn.: Existuji tfi typy hodnoceni: 1) piimé zhodnoceni, kdy zfizovatel stanovi jasnd kritéria, kterd jsou na
konci hodnocena (napf. vyro¢ni zpravy); 2) dohodnuté zhodnoceni, kde existuje spolecnd shoda zfizovatele,
dondtora, managementu, pracovnikd a ucastnikd na uritych kritériich (napf. pocet ucastniki programu);
3) nepiimé zhodnoceni dialogem mezi vychovateli a ti¢astniky programu.

25 Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning...,s. 71 —79.

% Pozn.: Touto problematikou se autorka zabyvala ve svych knihach: Ethics and Values in Social Work z roku
1995, nebo Ethical issues in Youth Work zroku 1999. Obdobnou problematikou se zabyva cesky teoretik
socidlni prace Libor Musil. Srov. MUSIL, L. ,,Rdda bych vdm pomohla, ale“: Dilemata prdce s klienty
v organizacich. Brno: Marek Zeman, 2004.
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8) Organizovat svou denni prdci. Casovy horizont prace informalnich pedagogti se dé-
i do né€kolika ¢asovych vysekll. Vzhledem k ndvStévnikiim se ¢as d€li mezi mobilni préci
s mladezi (detached youth work), odehravajici se v mistech, kde se mladi pfirozen¢ sdruzuji,
amezi prici v otevieném klubu (centre-based work), kde je €as vyhrazen navstévnikiim
a utvafeni socidlnitho prostfedi. Vzhledem k dal$im rozmérim price je ¢as dédle délen me-

258

zi projekty™®, administrativu™ a reflexi prace spojenou se supervizi. VSech téchto Sest dimen-

zi prace informdlnich pedagogli ma v harmonogramu prace pedagoga pevné misto, cozZ je

predpoklad pro zdklad této prace: dokézat vytvaiet pfirozené a naslouchajici prostiedi.>®

5.2.2.4 Zhodnoceni koncepce informalni vychovy dle odvozenych kri-

térii socialné-pedagogické prace

Podobné¢ jako jsme hodnotili némecky model koncepce prace s détmi a mladeZi orien-
tované na socidlni prostor, tak i nyni zhodnotime anglosasky model informdlni vychovy. Pro
hodnoceni pouZzijeme, stejné jako v predchédzejicim ptipadé, kritéria prace s ,,neorganizovanou
mladezi“ uvedené ve druhé ¢asti prace.

Prvni kritérium predstavené v kapitole 4.1 si od ptistupu k mladdezi narokuje Doprovd-
zeni adolescentii v jejich autonomnim procesu utvdreni vlastniho Zivota. Z vyse uvedeného
vyplyvé, Ze koncepce informdlni vychovy stoji na dialogickém vztahu s adolescenty, kterym
poskytuje podstatnou reflexi. Proto kazd4 snaha o formovani identity adolescenta k pfedem
stanovenému cili zde nemd misto a my miZeme tvrdit, Ze toto kritérium je splnéno.

Podobn¢ koncepce naplnuje 1 kritérium postavené proti zevSeobectovani
auniverzalismu v piistupech k mladym lidem. Toto kritérium: P#i doprovdzeni vychdzet
Z aktudlni osobni situace mladého clovéka (kap. 4.2) je napliovéno vlastnim procesnim kuri-
kulem informdlni vychovy a pribéznou evalvaci socidlné-pedagogické prace. Zvlaste prvni
kroky procesniho kurikula zaméfené na analyzu situace mladych lidi jsou piedpokladem
k citlivému individudlnimu pfistupu.

Jednoznacné€ je naplnéno tfeti kritérium: Rozvijet v mladych lidech kritické myslent,
které odvozuje efektivni praci s mladezi od kvalitniho komunikac¢niho procesu nasmérované-
ho k mordlnimu usuzovani (kap. 4.3). Konverzace, kterd je zdkladem koncepce informalni

vychovy, uplatituje toto kritérium ve své kazdodenni praci, podnécujici cesty mySleni mla-

%7 Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 80 — 94.
% Pozn.: Price s mladeZi vétsinou pracuje s projekty, nebot’ pro mladého &lovéka neni dileZita jen konverzace
a profesiondlni vztah s pedagogem, ale predev§im moznost realizovat své plany.
% Pozn.: Administrativa v praci informalniho pedagoga obn4si nejen spolupréci s dal§imi kolegy, ale i kontakt
s odborniky, navazujicimi sluzbami, Skolskymi a lokdlnimi zafizenimi, rodici apod.
260 Srov. JEFFS, T., SMITH, M.K. Informal Education: Conversation, Democracy and Learning..., s. 95 — 107.
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dych lidi. Na informalni pedagogy pak naplnéni tohoto kritéria vnasi vedle komunikacnich
schopnosti narok zit vlastni moréalné kvalitni Zivot.

Naplnéni ¢tvrtého kritéria: Vytvdret podminky k vybudovdni silné vnitini identity jako
predpoklad ke zvldddni Gzce souvisi s moznosti participace mladych na utvafeni spolecnosti
(kap. 4.4). Mlady clovék si tak na zdklad€ své realizace buduje své sebepojimani a sebetctu,
které jsou zdkladem pevné interpersondlni identity. Informdlni pedagogové v tomto ohledu
podnécuji a podporuji aktivity mladych smérem k jejich budoucimu vlastnimu fizeni.

Kapitola 4.5 pfinasi pro prici s mladezi pozadavek budovani divérného vztahu. Ze
zkuSenosti mnoZstvi pracovniki s ,,neorganizovanou mladeZi* je ziejmé, Ze jakdkoli pomoc
této cilové skuping stoji na Prdci zaloZené na profesiondlnim pomdhajicim vztahu. 1 ndmi sle-
dovand koncepce uplatiiuje toto specifikum, a to predev§im v tcté ke druhému Clovéku a ve
vzdjemném naslouchdni béhem procesu konverzace. Adolescenti zde nachédzeji své vrstevniky
a subjektivné dllezité osoby, které je doprovazi pii hledani odpovédi na otdzky pribéhu mo-
ratoria dospélosti.

Ve vrstevnické skupiné, kterd je pracovnim ramcem informdlniho procesu konverzace,
je néasledn¢ uplatiovano Sesté kritérium, spocivajici v praci se skupinovymi procesy
(kap. 4.6). Toto kritérium: Pracovat se skupinou a jeji dynamikou po pracovnicich s mladezi
vyzaduje bezpodminec¢né znalosti skupinové dynamiky. V koncepci informdlni vychovy jsou
tyto piredpoklady vyZadovany pro efektivni napliovani procesniho kurikula.

Ptedposledni kritérium: Ddt mladym lidem socidlni prostor k interakci se spolecnosti
(kap. 4.7), tolik prosazované némeckym modelem price s mladeZi orientovanou na socialni
prostor, zde az tolik mista nema. Jak jiz bylo uvedeno, informdlni vychova probihd kdekoli,
kde je umoznéna komunikace mezi lidmi. I pfes tento fakt vSak informdlni pedagogové mo-
hou bojovat za vytvéreni novych prostor pro setkavéani, konverzaci a seberealizaci mladych li-
di’261

Konec¢né se dostdvame k otdzce zvlddani volného Casu a tim ke kritériu: Umoznit zis-
kat volnocasovou kompetenci (kap. 4.8). V této souvislosti miizeme fici, Ze k otdzkdm zvlada-
ni vlastniho volného ¢asu adolescentl se vétSina informdlnich pedagogli dostdva béhem kaz-
dodenni konverzace. Toto kritérium tak miiZe byt splnéno, pokud pedagog zamé&ii k tomuto
tématu konverzaci a nasledné reflexe.

Vysledné miiZeme fici, Ze koncepce informdlni vychovy pouZivand ve Velké Britdnii

je vhodnym modelem socidlné-pedagogické préce s ,,neorganizovanou mladezi*, a to i pro na-

-76 -



III MODELY PRACE S ,NEORGANIZOVANOU MLADEZ[*

Se kontinentdlni podminky. Zaroven je mozné hovortit o urcitém prekryvani tohoto modelu
s modelem komunikativni animace, kde animator hraje roli podnécovatele komunikace ve
skuping s jasnym pedagogickym cilem (srov. kap. 6.2.2.1 Koncepce pedagogiky volného ca-

Su).

1 Srov. SMITH, M. K. Practicing informal education [online]. London: The Encyclopedia of Informal
Education, 1997, posledni aktualizace 30. 01. 2005 [cit. 30. 05. 2006]. Dostupné na: <http://www.infed.org/i-

pract.htm>.
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6 Modely prace s ,,neorganizovanou mladezi* v Ceské republice

2713

Jak jiz bylo uvedeno vySe, hovofit o praci s ,,neorganizovanou mladezi* v Ceskych
zemich muzeme az po padu totalitniho rezimu, kdy obrovské mnoZstvi nefeSenych problémii,
které se tehdy zacaly ve volném Case mladych lidi objevovat, volalo po adekvétni odpovédi.
Pozornost se tehdy upfela k zahranici, pfedevsim k socidlné-pedagogickym modeliim némec-
ké reformované pedagogiky a k anglosaskému modelu sociélni prace s détmi a mlddezi. Para-
doxné¢ se tehdy za zkuSenosti do zahrani¢i vydali pouze nas$i socidlni pracovnici, zatimco pe-
dagogicti pracovnici strnule zUstdvali u propracovavani léta zabchanych tradi¢nich metod.
Tak se stalo, Ze vedle sité stiedisek volného ¢asu (SVC) v gesci MSMT CR, které uZ roky sté-
la na systematické praci v zayjmovych utvarech, se zaCala objevovat zafizeni ,,oteviené prace
s détmi a mladezi*, jejichz mySlenku pfivezli socidlni pracovnici ze svych zahrani¢nich stu-
dijnich cest. Oteviend prace s détmi a mladeZi, v zahrani¢i spiSe spojend se socidlné-
pedagogickymi pfistupy, se tak v naSich podminkéch uzce spojila se socidlni praci a dostala
se do oblasti pisobnosti MPSV CR. Postupné se metodicky propracovala a dnes se s nf setka-
vame v tzv. nizkoprahovych zatizenich pro déti a mladez (NZDM).

Pozdgji v§ak nastaly urdité posuny i v siti SVC. Nepiehlédnutelny propad zdjmu mla-
dych lidi o pravidelné zdjmové aktivity vedl pedagogické pracovniky k prehodnoceni tradic-
nich modelt a k hleddni novych adekvétnich modell prace s mlddeZi. Pozornost se podobné
obrétila k zahrani¢énim modeliim oteviené price s détmi a mladeZi, jeZ prevzala naSe socidlni
prace jiz o desetileti diive. Na poli SVC nasly tyto piistupy své misto predeviim v tzv. spon-
tannich aktivitich, pfesnéji fe¢eno otevienych klubech, které byly zfizovany pti SVC a poma-
lu nachdzely svoji identitu v prici s ,,neorganizovanou mladezi*.

Tato dvojkolejnost prace s ,,neorganizovanou mladezi“, kterd je ¢eskym specifikem,

nyni vyZaduje podrobnéjsi pojmové rozliseni.

6.1  Vymezeni pojmu ,,otevieny klub* vii¢i pojmu ,,nizkoprahové zarizeni pro

déti a mladez

Pojem ,,otevieny klub* je v naSi spolecnosti nejcast€ji spojovan s nabidkou piijemné-

ho, vitajictho prostfedi. Clovék od tohoto mista oéekava rekreaci, rozptyleni, pohodu, kontakt,
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setkani apod.” V praxi se proto setkdvame s riznymi nabidkami otevienych klubi, za jejichz
dvefmi se skryvaji rizné zdméry. Nalezneme herny s Cist¢ komerénimi dcely, ndborové kluby
politickych stran, ale i oteviené kluby, které nabizeji mladym lidem o néco vice — profesio-
nalni pomahajici prostifedi. Pro nase ucely se omezime na posledn¢ jmenovanou skupinu, a tu
jesté zuzime na oteviené (nizkoprahové) kluby, které definuji svou cilovou skupinu jako ,,ne-
organizovanou mladez*.

Primérni charakteristikou téchto klubt je ,,otevienost* (nizkoprahovost). Tento pojem
se pouziva v praci s mladezi pfedev§im v némecky mluvicich oblastech (Offene Tiir; Offene

)263

Kinder- und Jugendarbeit)*”, ale miizeme se s nim setkat i v anglofonnich zemich (open door
policy youth clubs)**. Princip otevienosti charakterizoval némecky socidlni pedagog Willy
Klawe ¢tyfmi zdsadami: otevienost vi¢i zajmim mladeZe, otevienost organizac¢ni formy, ote-
vienost obsahu a otevienost vici vetfejnosti. Otevienost vici zjmim mliadeze autor charakte-
rizoval jako svobodnou participaci icastnikl na volbé a tvorbé programu klubu, kdy program
neni urovdn plany pedagogil, ale zdjmem ucastnikl. Otevienost organizacni formy vyjadfil
jako moznost zucastnit se nabizenych programu bez zdvazka, ptihlaSek a ¢lenskych prukazi.
Otevienost obsahu vystihl jako svobodu ve volbé ¢innosti bez apriornich ideologickych poZza-
davku a otevienost vuci vefejnosti jako vetejnou kontrolu a ,,pruhlednost ¢innosti®.*®

Odlisné je otevienost chdpana ve Velké Britdnii. Pojem zde spiSe vystihuje snahy
o rovnocennost moznosti (equal opportunities) a o ndvrat k pivodnimu zdméru klubi mléde-
Ze, budovanych v Sedesatych letech devatendctého stoleti pro chudou a deprivovanou mladez.
Otevrenost prace s mladeZi tam na prvnim misté znamend byt pfistupny vSem, véetné postiZe-
nych, homosexudll, dévcat i Cernochd.

Navzdory zahraniéni inspiraci se v socidlné-pedagogické praci v Ceské republice po-
jem otevienost zatim neprosadil. Pro charakteristiku klubl nabizejicich sluzby ,,neorganizo-

vané mladeZi“ se historicky vzil ¢esky ekvivalent ,,nizkoprahové*.**

2 Pozn.: Némecky futurolog a politicky konzultant v otazkach vychovy H. W. Opaschowski provedl analyzu
volného Casu spolecnosti a vystihl osm stéZejnich pozadavkid: 1) potieba zotaveni; 2) potieba kompenzace
nedostatk®; 3) potfeba dalstho vzdélani; 4) potfeba kontemplace, klidu; 5) potfeba komunikace, druznosti;
6) potieba integrace do spole&nosti; 7) potieba participace; 8) potieba kulturniho ristu. Srov. VAZANSKY, M.
Zdklady pedagogiky volného casu..., s. 30 —31.

26 Pozn.: Kniha, kterd se celd vénuje této problematice viz DEINET, U., STURZENHECKER, B. (Hrsg.)
Handbuch Offene Kinder- und Jugendarbeit.

24 Srov. ROBERTSON, S. Youth Clubs, Association, Participation, Friendship and Fun!..., s. 82.

25 Srov. KLAWE, Willy, Arbeit mit Jugendlichen: Einfiihrung in Bedingungen, Ziele, Methoden und
Sozialformen der Jugendarbeit. In KAPLANEK, M. Jugendarbeit: Ort der Verkiindigung..., s. 180.

2% Pozn.: Pojem ,nizkoprahovost” vyjadfuje maximalni pifstupnost, ve snaze odstranit &asové, prostorové,
psychologické a finanéni bariéry, které by branily cilové skupin¢ vyhledat prostory zafizeni ¢i vyuzit nabidky
poskytovanych sluzeb. Srov. HERZOG, A., SYROVY, J., ZIMMERMANNOVA, M. et al. Pojmoslovi
Nizkoprahovych zarizenti ..., s. 2.
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Pojem ,,nizkoprahovy klub* vyjadifuje minimdlni vstupni poZadavky kladené na na-
vStévnika klubu (tj. pfinédlezitost k cilové skupin€é a dodrZovani minimélnich pravidel)
a charakterizuje prostor klubu jako misto dostupné, bezpe¢né, anonymni, umoziujici seberea-
lizaci ndvstévniki. K jeho plosnému pouZivani v Ceské republice pfispéla zvlasté dotadni
a grantova politika statu a nékterych nadaci konce devadesatych let dvacédtého stoleti. Diky té-
to podpofe vzniklo na pielomu stoleti mnoZstvi projekti NZDM, mezi nimiz v§ak byla jak za-
fizeni profesiondlni, tak i projekty, které teSily problematiku ,,neorganizované mlddeze* jen
vzdéalené. Jak téchto projektti pod hlavickou NZDM pftibyvalo, ubyvalo dotaci a ptfibyvalo
otdzek o kvalité poskytovanych sluZeb. Slo o to jasné rozliit, co je a co neni NZDM. Hledani
vyvrcholilo v roce 2001 iniciativou organizace Ceské asociace streetwork®”, ktera se zasadila
o vytvoreni Standardii kvality socidlnich sluZeb NZDM. Zde byla NZDM jednozna¢né¢ charak-
terizovana jako socidlni sluzba a mnoho projektl pro ,,neorganizovanou mladez* zaméfenych
pfevazné volnocCasové€ se jiz do charakteristik NZDM neveslo. Definitivni ¢aru za financové-
nim téchto projektli pro ,,neorganizovanou mladez* pak udélalo zavadéni standarda kvality
socidlnich sluzeb*® do praxe.*® Toto ,,oddéleni zrna od plev*, jak uvadéli néktefi socidlni pra-
covnici NZDM, postavilo vétSinu takovych zafizeni pfed otazky: ,,Kdo vlastn¢ jsme?*, ,,Slu-
Cuje se nés cil a metody jeho dosahovéni se standardy MPSV CR?*, ,.Jsme ochotni se profesi-
onalizovat ve smyslu socidlni prace?*‘ a ,,Méame pfipadné€ jinou moZnost financovani nasi ¢in-
nosti ne ze zdroji MPSV CR?* Vysledné se nékterd zatizeni piiklonila ke specializaci, jind

270

zafizeni, kterd pro to neméla podminky*”, zacala hledat nové moZnosti existence. Témi se sta-

ly vétSinou kratkodobé lokalni projekty prevence kriminality, které vyhlaSovaly uzemné

7 Pozn.: Ceskd asociace streetwork byla zaloZena na podporu rozvoje streetwork v roce 1997. Od roku 2000 se
zacalo v ramci této asociace prosazovat a rozvijet téma nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez (NZDM).
Srov. kap. 6.3.1 Historicky vyvoj a soucasnd praxe NZDM. Srov. téZ Historie asociace [online]. Praha:
Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich, 07. 09. 2006
[cit. 30. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=125&site=cas>.

267 Srov. Zdkon o socidlnich sluzbdch ¢. 108/2006 Sb. [online]. Praha: Ministerstvo vnitra Ceské republiky, 2006,
posledni aktualizace 31. 03. 2006 [cit. 09. 11. 2006]. Dostupné na:
<http://www.mvcr.cz/sbirka/2006/zakon_03.html#castka 37>.

68 Srov. Zavddeéni standardii kvality socidlnich sluZeb do praxe — privodce poskytovatele. Praha: Ministerstvo
price a socidlnich véci, 2002. V souvislosti s NZDM srov. té7 Co je Hodnoceni kvality CAS? Otdzky
a odpovédi [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich,
23. 11. 2006 [cit. 28. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=514>.

% Pozn.: Zavadéni kvality socidlnich sluzeb bylo spojeno s novym zdkonem o socidlnich sluzbich — Zdkon
o socidlnich sluzbdch ¢. 108/2006 Sb., ktery zacal platit 1. 1. 2007.

7% pozn.: Slo o rozpory s ideou zafizeni, jejimi osvédenymi metodami, nedostateénym vzdélanim persondlu
apod.
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spravni celky, projekty podpory price s neformalnimi skupinami vypisované MSMT CR ¢&i
projekty vyplyvajici z komunitniho planovéni.””

Nezdvisle na procesu vyjasiovani standarda poskytovani socidlnich sluzeb v NZDM
se zatim na pudé Skolskych zafizeni ziizovanych MSMT CR objevil pojem ,,otevieny klub

272
1

déti a mladeze*. Jeho Cinnost spocivala v nabidce tzv. spontannich ¢innosti“’, které bylo moz-

no vysledovat v nabidce Skolskych zafizeni jiz od Sedesatych let dvacatého stoleti.””
O definovani pojmu otevieny klub se pokusil metodicky pokyn Institutu déti a mladeze
(IDM) MSMT CR z roku 20027, ktery jej charakterizoval pfedev§im principem nizkopraho-
vosti a poté ne zcela jasnym ,,nepiimym pedagogickym piistupem™.””> Bohuzel tato definice
nevytvofila na oteviené kluby jednoznaény pohled, a proto se dnes pii SVC setkdvime
s riznymi typy otevienych klubt, vétSinou ur¢enych mistnimi podminkami a vlastnim Skol-
nim vzd&lavacim programem (SVP) SVC.”® Najdeme jak oteviené kluby tzce zaméfené na

poskytovani prostoru pro traveni volného Casu déti a mladeze (tzv. herny), tak 1 kluby posky-

tujici navic profesiondlni socidlné-pedagogické sluzby.

6.2  Oteviené kluby

6.2.1 Historicky vyvoj a soufasna praxe otevirenych klubi

Mame-li dojit k soucasnému pojeti otevienych klubd, které jsou v nasich podminkach

relativné novym fenoménem, je tfeba se nejprve zaméfit na historicky vyvoj alternativnich fo-

" Srov. Ndrodni priority programu Mldde% v akci v roce 2007 [online]. Praha: Ministerstvo $kolstvi, mladeZe
a t€lovychovy, odbor pro mladez, 2002, posledni aktualizace 29. 03. 2007 [cit. 29. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.msmt.cz/mladez/narodni-priority-programu-eu-mladez-v-akci-na-rok-2007>.

2 Pozn.: Za nabidku spontdnnich &innosti je oznatovdna prib&znd nabidka riznych &innosti, kterd je vyuZivana
individudln¢ nebo skupinami ucastnikii neorganizované dle jejich aktudlniho zdjmu. Je voln¢ pfistupnd vSem
zajemcum, Casové je vymezena pouze provozni dobou zafizeni a je organiza¢né a pedagogicky ovliviiovana
pedagogy nepiimo. Srov. Spontdnni cinnost ve strediscich pro volny cas déti a mlddeZ. Praha: Institut déti
a mlddeze MSMT CR, 2000.

7 Pozn.: Teoretik vychovy Bietislav Hofbauer zatadil po&itek spontdnnich aktivit pii SVC do Sedesatych let
dvacatého stoleti v souvislosti se zménami tehdejsi mlddeZnické politiky. Srov. Rozhovor s Brfetislavem
Hofbauerem na téma: Spontdnni ¢innost v détskych zatizenich. Rozhovor byl pofizen dne 7. 11. 2006 v jeho
prazském byté na Zizkové. Je k dispozici ve zvukovém formatu MP3 u autora préce.

™ Srov. VACKOVA, B., FARKASOVA, H. Metodicky list k problematice otevienych klubi pii stiediscich pro
volny &as déti a mlddeZe. Praha: Institut détf a mlddeze MSMT CR, 2002.

"5 Pozn.: Podrobn&ji k posuniim v chdpani otevienych klubt viz ndsledujici kapitola 6.2.1 Historicky vyvoj
a soucasnd praxe otevienych klubii.

276 pozn.: Dle Zakona ¢&. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdelavani (S8kolsky zdkon) vztahujicim se k Cinnosti Skolskych zatfizeni, dle §3 a §5 jsou Skolska zafizeni
povinna uskutec¢iovat vychovu v zafizeni dle Skolnich vzdé¢lavacich programt. K metodice tvorby Skolnich
vzdelavacich programt srov. MACEK, M., HERMANOVA, J. Metodika pro podporu tvorby Skolniho
vzdéldvaciho programu ve Skolskych zarizeni pro zdjmové vzdeldvdni. Praha: Narodni institut déti a mladeze
NIDM MSMT CR, 2007.
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rem vychovy, mezi néZ spontdnni ¢innosti bezesporu patii. Priikopnikem zavadéni alternativ-
nich forem vychovy byl pedagog Jan Amos Komensky, ktery se, podobné jako né€kteii jeho
nasledovnici, vénoval vychové déti a mladeZe i mimo vyucovani. Soustavnéjsi péc€i o déti po
vyucovani vSak objevujeme az v devatenidctém stoleti spolu s rozvojem primyslové vyroby
a zaméstnanosti rodicd déti. Tehdy spatfily svétlo svéta prvni dobrocinné spolky, kluby

277

a utulky””’, které détem po velkou ¢ast dne nahrazovaly rodinné prostiedi. Roku 1931 byly ty-
to utulky pfejmenovany na druZiny pro Skolni mlddez. Byly zpocatku samostatné, ale uz
v roce 1948 se novy Skolsky zdkon zaslouZil o jejich zaClenéni do Skolské soustavy. O dva-
ndct let pozdé&ji pak byly v rdmci této soustavy vyclenény tzv. Skolni kluby, které se zamétily
na cilovou skupinu druhého stupné zdkladnich Skol. Specifické potieby této cilové skupiny
pozdéji privedly nckteré kluby k nabidce spontdnnich ¢innosti, tviir¢ich dilen a zdjmovych
akef, které dnes odpovidaji aktivitim nékterych otevienych klubt pii SVC.7

Historii spontannich ¢innosti vSak 1ze vysledovat i mimo Skolska zafizeni. V prvni po-
loviné dvacatého stoleti nelze piehlédnout vyraznou aktivitu spisovatele Jaroslava Foglara,
ktery v roce 1935 predkladd vedeni nakladatelstvi Melantrich pldn ziizeni Ctenéiskych klubt,
které by nabidly mladym moZnost neformalniho schdzeni, vzijemného srovnavani, vytvareni
kamaradskych vztaht a prostfednictvim Casopisu i pedagogického vedeni.*” Jeho myslenka se
uskute€nila v roce 1937 pii Casopisu Mlady hlasatel. Do roku 1941, kdy z nafizeni Gestapa
Casopis zanikl, dosdhl pocet klubt ¢isla dvacet Ctyfi tisic. Zakladem kazdého klubu byla tehdy

skupina mladych kluka a dévcat™

, nejcastéji ze sousedstvi, ktefi se schizeli bud’ na svych pfi-
rozenych shromazdistich, piipadné¢ méli n€kde ve sklepé ¢i kllné klubovnu. Vedeni téchto
klubt mladych bylo v rukou samotné mladeZe, pficemZ pedagogicky vliv pfindsSela vzajemna
korespondence, srovndvani se mladych s mordlnim jedndnim hrdini Casopisii, popiipadé
s ¢leny dal$ich klubt.

Po druhé svétové vilce doslo ke kritké obnové téchto klubi®', avsak jiz v roce 1948
piestala tato idea odpovidat nastupujicimu reZimu a byla nucena stdhnout se do skrytych akti-

vit jednotlivcii. Aktivity mladych za¢ala v Ceskoslovensku uréovat socialistickd organizace

mladeZe Pionyr, kterd prosadila jednotny model ¢innosti déti centralizovanych pii Skolach.

> Pozn.: Prvni oficilni dtulek pro déti §kolou povinné vznikl kolem roku 1885 v Praze na Vy3ehradg.

8 Srov. PAVKOVA, J. et al. Pedagogika volného casu. 3. aktual. vyd. Praha: Portal, 2002.s. 112 — 119.

> Srov. ZACHARIAS, J. Stolety hoch od Bobii ieky (J. F. 1907 — 2007) XXVII. kapitola, iinor 2006 [online].
Cin — sdruZeni pro $ifeni myslenek skautingu a ochrany piirody, 2006, posledni aktualizace 08.03. 2007
[cit. 27. 03. 2007]. Dostupné na: <http://www.cin-centrum.cz/dejinyl 78.htm>. Srov. téz PIREK, Z. Ctendrské
kluby Jaroslava Foglara. Praha: Delfin, 1990.

0 Pozn.: Kluby vétsinou nebyly koedukované. Odpovidalo to tehdy odd&lenému systému vychovy, ale
i vékovym zvlastnostem mlddeZe.
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Teoretik vychovy Brtetislav Hofbauer, ktery fidil v padesatych letech Diim pionyri a mladeze
(DPM) Grebovka v Praze 2, k tomuto modelu poznamenal:

,Brzy se zjistilo, Ze tento model je pro déti nepfijatelny. Byly sice formdln¢ ¢leny Pio-
nyrské organizace, ale tato nabidka formalni ¢innosti spojené se Skolou jim nevyhovovala.
Proto pedagogové DPM Grebovka v letech 1956/1957 piikro¢ili k prizkumu pfirozenych
shromazdi$t’ déti blizkych ¢asti Prahy. Vystupem bylo zjisténi, Ze formalizované ¢lenstvi
podle struktury stitni instituce je néco, co jde proti pfirozenosti détského sdruZovani.
K podobnému zdvéru pak dosly i dalsi sloZky organizace, a proto se na prelomu padesatych
a Sedesatych let zacaly prosazovat nové piistupy sdruzovani, tzv. mikrokolektivy déti.”** Tyto
lokalni skupiny jiz umoznily mladym vyuZivat volno¢asovou nabidku v misté jejich vlastniho
bydlisté a podle jejich vlastnich z4jmi. Obnovy doznaly i zamitnuté ctenaiské kluby, které se
tehdy rozvinuly pfi ¢asopisu ABC mladych technikil a piirodovédct a jejich pocet se rychle
vySplhal na deset tisic. Soucasné ve vétSich méstech vznikaly v padesatych letech domy pio-
nyri a mladeze®, jez vedle nabidky pravidelné zajmové Cinnosti pfinaSely mladym i moznost
zapojeni do piileZitostnych a hernich aktivit. Napiiklad v DPM Grebovka v Praze 2, otevie-
ném v roce 1953, bylo moZné najit prostor pro neformdlni herni aktivity pro cca. 8 — 15 déti.
Déti mély moZnost ptijcit si baldn, vyuzit prilehlé hfisté, mistnost pro stolni tenis a dvé mist-
nosti pro neorganizovanou c¢innost. Na misté byval pedagog, ktery mél pravé pravidelnou
sluzbu pedagogického dozoru a jeho role ,,dohliZitele“ se aktivit déti nijak nedotykala.“***

Tyto neformdlni herni aktivity zminéné Bfetislavem Hofbauerem dostaly pravni za-
kotveni az vroce 1992 ve vyhlaSce C. 432/1992 Sb. O strediscich pro volny cas déti
a mlddeZe”® Az s ni zaindme hovofit o tzv. spontdnnich ¢innostech. Vyznamnou roli v této

otdzce sehrdl Viclav Bldha, ktery pracoval ve Vyzkumném ustavu pedagogickém v Praze®®

a zasazoval se o zmirilovani vlivu vychovy na volnocasové aktivity. Stavél se proti tzv. peda-

31 Pozn.: Po vilce, mezi roky 1946 az 1948, doilo k obnové téchto klubti pii ¢asopisu Vpred. Pocet klubii
vystoupal uZ jen na tfindct tisic, nebot’ zde zacala hrat vyznamnou roli nova mladeznicka hnuti.

2 Pozn.: Tyto zdsadni zmény ve zplsobu vytvaieni détského kolektivu souvisely i s docenénim psychologie,
rozvoje sociologie a revoltou Sedesatych let dvacatého stoleti. Nové piistupy se zacaly prosazovat i teoreticky
na veédecko metodické konferenci pionyrské organizace vroce 1964 a poté se staly hlavnim tématem
konference v roce 1967.

283 Pozn.: Prvni diim pionyrti a mlddeZe vznikl v roce 1949 v Brné LuZénkach.

84 Zestruénény rozhovor s teoretikem vychovy Bietislavem Hofbauerem na téma: Spontanni ¢innost v détskych
zafizenich v druhé polovin€é dvacatého stoleti. Rozhovor byl pofizen dne 07. 11. 2006 v prazském byté
Bietislava Hofbauera na Zizkové. Je k dispozici ve zvukovém formétu MP3 u autora préce.

> Pozn.: Spontinni ¢innost byla uvedena v § 2 odst.7 vyhl. 432/1992 Sb. Dnes tato vyhldska nahrazena
vyhlaskou €. 74/2005 Sb. O zajmovém vzdélavani.

2% Srov. BLAHA, V. Piispévek k objasnéni soutasného stavu vychovné vzd&lavacich vlivii na ziky ZDS v dobé
mimo vyucovani a volném Case. Autora i jeho prispévek zminuje Bietislav Hofbauer ve svém rozhovoru
ze 07. 11. 2006.
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gogizaci volnoCasového prostfedi mladych, a to zvlasté v Sedesatych letech, kdy zde byly po-
kusy zavést do mimoskolni vychovné prace Skolni osnovy.

Oficialni metodiky spontannich &innosti pii SVC spatiily svétlo svéta aZ roce 2000. Po
letech postupného prosazovani potieby spontdnnich &innosti vydal IDM MSMT CR v tomto
roce prvni z metodickych pokynii tykajicich se téchto aktivit. Slo o pokyny: Spontdnni cinnost

7 a Metodicky pokyn k spontdnnim aktivitdm

ve strediscich pro volny cas deti a mldadeZe
s ohledem na bezpecnost.” Potteba nabidky spontdnnich ¢innosti byla v pokynech zdtivodné-
na zcela ucelovée: jako zpiisob prace oslovujici mladou generaci, které spiSe vyhovuje nefor-
maélnost a volnost. Predevsim Slo o osloveni velké skupiny ,,neorganizované mlddeze*, na niz
zatim nabidky SVC nedosahovaly.?® Autorky pokynti povaZovaly za zdklad sponténni ¢innos-
ti voln¢ pfistupné, bezprahové shromazdisté¢ mladych, které by mélo odpovidat jejich Zivot-
nimu stylu. Role pedagogl v tomto prostoru byla spatfovdna v nabidce alespon jedné volno-
Casové aktivity (pedagog jako rddce a motivator) a v poskytovani volnocasového poraden-
stvi* V tomto dokumentu z roku 2000 uz byla také zminka o tzv. otevienych klubech pii
SVC, které zde byly uvedeny jako jedna z jiZ existujicich forem spontannich &innosti.

Na tyto metodické pokyny v zapéti navizal vyzkum IDM MSMT CR, ktery mezi roky
2000 — 2001 $etiil piipravenost SVC na praci s vybranymi socidlnimi skupinami®' a na zava-
déni novych forem prace.” Vysledky na jedné strané poukdzaly na obrovskou potiebu vytvo-
feni zachytnych struktur pro ,,neorganizovanou mladez*, na druhé strané¢ vSak odhalily strnu-
lost SVC, které stéle inklinovaly k tradi¢nim a zab&hanym formam préice a pfi zavadéni no-
vych pfistupl nardZely na mnoZstvi problémil. Mezi nimi to byla na prvnim misté bezradnost
provozovatelll se zavddénim novych nestandardnich ptistupti, ddle pedagogicko psychologic-
k4 nepfipravenost persondlu na préci se socidln€ vyloucenou mladezi, absence metodik pro
vytvéteni otevienych klubt pii SVC, neslugitelnost cilovych skupin spontdnnich a zdjmovych
aktivit aj. Pro cestu z této situace navrhli zpracovatelé vyzkumu urcitd doporuceni, kterd sou-

v 266

visela s jejich zahrani¢nimi zkuSenostmi prace s ,,neorganizovanou mladezi, ziskanymi pfe-

7 Srov. Spontanni ¢innost ve stiediscich pro volny ¢as déti a mlade?. Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR,
2000.

8 Srov. Metodicky pokyn k spontdnnim aktivitdm s ohledem na bezpecnost. Praha: Institut déti a mladeZe
MSMT CR, 2000. (Charakteristiky spontdnnich ¢innosti dle metodického pokynu srov. piiloha V).

% Srov. Spontanni &innost ve stiediscich pro volny &as déti a mladez. .., s. 1.

¥ Pozn.: Volnoasovym poradenstvim se zde mini poskytovani informaci o aktudlnich volno&asovych
nabidkéch nabizenych SVC.

#! Pozn.: Vyzkum se tykal téchto socidlnich skupin mlddeZe: socidlné handicapovani, zdravotng handicapovani,
nezaméstnani, minority a talentované déti.

*2 Srov. FARKASOVA, H. Pfipravenost SVC na préci s vybranymi socidlnimi skupinami a na zavadéni novych
forem price s vyuZitim aplikace zkuSenosti obdobnych zafizeni z Némecka, Francie a Slovenska: Kratka
zprava o vyzkumném projektu (Doba fedeni projektu 2001 — 2002). Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR,
2003.
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vazné v Némecku a ve Francii (zfejma inspirace principy oteviené prace s détmi a mladezi).
Ty mély nasledné vliv na iniciovani nového metodického pokynu tykajiciho se problematiky
otevienych klubti.

Novy metodicky pokyn IDM MSMT CR Problematika otevienych klubii pFi stiedis-
cich pro volny cas déti a mlddeze™ se objevil v roce 2002, tj. rok po ukonéeni vyzkumu, a za
jeho vznikem staly dvé spoluautorky vyzkumu, Bohuslava Vackovd a Hana FarkaSova.
V jejich dokumentu jsou oteviené kluby prezentovany jako spontdnni ¢innosti namitené sme-
rem k socidlné¢ znevyhodnéné mladezi, nabizejici ,,neorganizované mladezi*“ socidlné-
pedagogickou pomoc.”* Autorky v dokumentu pifmo uvedly: ,,V Ceské republice v sou¢asné
dobé stale jesté chybi zachytné struktury zaméfené predevSim na ohroZenou a problémovou
mladez. Stavajici struktura zafizeni neni dostatecné systémové ukotvena a neni dosud vybu-
dovdna na pevném zdklad€ tak, aby konkrétni stfediska mohla plnit specializované funkce
vzhledem k mléadeZi zvlast€ v oblasti socidlni. Tyka se to pfedevSim zafizeni neformalniho ty-
pu (tj. oteviené kluby, pozn. autora), kterd nevzbuzuji mezi mladeZi odpor, a ktera by naopak
pro n¢ mohla byt pevnym bodem v pomoci feSeni celé Site problémul v oblasti vzdélavani,
zaméstnanosti, socidlniho i ndrodnostniho handicapu.® Timto pojetim tak autorky velmi
pfiblizily oteviené kluby koncepci NZDM, které jsou uzce zaméiené na specifickou primarni
prevenci® ,,neorganizované mladeze®.

Na zaklad¢ tohoto metodického pokynu a ¢elem k potfebam cilové skupiny ,,neorgani-
zované mladeZe” postupné pracovnici nékterych otevienych klubt pii SVC opustili pojeti
svych klubl jako ,,pouhych® nabidek spontinni cinnosti a pfiklonili se k socidlng-
pedagogickému piistupu. Tento posun s sebou pfinesl ndroky na zvySovéni kvalifikace perso-
nédlu otevienych klubtl, a to pfedev§im v oblasti socidlni pedagogiky a pfi vytvafeni novych
metodik price. ZkuSenosti pracovnici Cerpali predevsim ze zavddénych metodik NZDM, které
si ptizpusobili aktudlni situaci svého otevieného klubu. Dnes se proto setkdvame s otevienymi

kluby, které jsou svou cilovou skupinou 1 pouzivanou metodikou v podstaté totozné s NZDM

23 Srov. VACKOVA, B. , FARKASOVA, H. Metodicky list k problematice otevienych klubii pFi stiediscich pro
volny ¢as déti a mlddeZe. Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR, 2002. (Charakteristiky otevienych klubii
dle metodického pokynu viz ptiloha VI).

* Pozn.: Autorky v metodickém pokynu nové pouZivaji slovnik socidlni prace: socialni znevyhodnéni, socidlng
negativni vlivy, primdrni prevence, kontaktni prace, poradenstvi, obtiZzné Zivotn{ situace.

% FARKASOVA, H. Pripravenost SVC na préci s vybranymi socidlnimi skupinami. .., s.12.

2% Pozn.: Specifickou primdrni prevenci chdpeme jako systém aktivit a sluZeb, které se zamé&fuji na praci
s populaci, u niZ Ize v ptipadé¢ jejich absence ptredpokladat dalsi negativni vyvoj a ktery se snazi predchazet
nebo omezovat narust jeho vyskytu. Srov. Strategie prevence socidlné-patologickych jevii u deti a mlddeZe
v pitsobnosti resortu Ministerstva Skolstvi, mlddeZe a telovychovy na obdobi 2005 — 2008 [online].
Ministerstvo $kolstvi a télovychovy, odbor pro mladez, 2005, posledni aktualizace 03. 05. 2005 [cit. 15. 06.
2007]. Dostupné na: <http://www.msmt.cz/vzdelavani/strategie-prevence-socialne-patologickych-jevu-u-deti-
a-mladeze>, s. 9.
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a jejich jedinym rozdilem od klasickych NZDM je jejich zfizovatel. Tento fakt se tyka prede-

v§im nékterych otevienych klubl v prazském regionu, které si postupné prosly vyvojovou

cestou od ,.herny* k otevifenému klubu nabizejicimu socidlné-pedagogicky pfistup.

Pracovni skupina t&€chto otevienych klubii

297

v prvni poloviné roku 2007 prezentovala

na uskute¢nénych seminatich tyto dva zakladni typy otevienych klubt (viz tab. ¢. 3):**

Dva typy otevienych klubut pfi SVC:

Volnocasova herna

Klub se socialné-pedagogickym pfistu-
pem

Zaméreni klubu:

plni nespecifickou primarni prevenci.”*®

plni specifickou primarni prevenci.

Cilova skupina:

prolina se vétSinou s navstévniky za-
jmovych aktivit SVC.

vlastni navstévnici. Klub je vétSinou
prostorové oddélen.

Registrace:

je vyzadovana.

neni vyzadovana.

Pfiklady vzdélani personalu:

pedagogické minimum, fakulty pedago-
giky &i télesné vychovy a sportu aj.

socialni pedagogika, socidlni prace,
psychologie, specialni pedagogika aj.

Pedagogicky pfistup:

dohlizitel a motivator volno¢asovych ak-
tivit déti a mladeze.

socidlni, preventivni, poradenska a pe-
dagogicka prace s détmi a mladezi.

jsou prostfedkem k zabavé. jsou prostfedkem k socialné-

pedagogické praci.

Volnoc¢asové aktivity:

Tabulka ¢&. 3. Dva zakladni typy otevienych klubd pfi SVC v Ceské republice.

Na zdklad¢ tabulky ¢. 3 lze tvrdit, Ze otevieny klub se socidlné-pedagogickym piistu-
pem je specificky Sitkou nabidek, které cilové skupiné poskytuje. Méli bychom zde najit jak
rozmér socialni, tak rozmér pedagogicky. Oproti NZDM, které uzké cilové skupiné nabizi na
prvnim misté socidlni sluzby, otevieny klub by mél rozsifovat tuto nabidku o dimenzi peda-
gogickou. Naopak oproti volno¢asovym herndm by se kluby se socidlné-pedagogickym pii-
stupem m¢ély liSit v piinosu socidlni dimenze, kterd zase vice odpovida potrebam cilové sku-
piny ,,neorganizované mladeze*.

Na tuto potiebu prolnuti socidlni a pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi‘
upozornil jiz diive pastordlni teolog Michal Kaplanek, ktery ve své praci Pedagogické
a socidlni aspekty price s ,,neorganizovanou mladezi* uvedl, Ze by se v této praci mél uplat-

novat némecky ptistup oteviené prace s mladezi (Offene Jugendarbeit).”™ Ten by pak mél byt

#7 Pozn.: Pracovni skupinu otevienych klubii pti SVC v Praze tvoii vedouci nékterych otevienych klubti: Klub
Beztize pti DDM Praha 3, Klub 803 pii DGmUM Praha Uhiinéves, Klub Mladych Praha 4, Klub Na desce
Praha 8.

% Srov. KLECANDA, A. Jakd je praxe otevienych klubii?: Aneb o nedozimé rozmanitosti, kterou lze jen
obtizne vymezit. Nepublikovany piispévek z mezindrodni konference Nizkoprahové programy 2007. Poradatel
konference: Ceské asociace streetwork, Praha. Piispévek zazné&l 28. 5. 2007 v rémci bloku: Oteviené kluby pii
DDM a nizkoprahovy piistup.

*° Pozn.: Nespecifickou primérni prevenci se rozumi aktivity, které tvoii nedilnou souédst primarni prevence
a jejimZ obsahem jsou vSechny metody a pfistupy umoznujici rozvoj harmonické osobnosti, véetné¢ mozZnosti
rozvijeni nadani, z4jml a pohybovych a sportovnich aktivit. Srov. Strategie prevence socidlné-patologickych
Jevit u déti a mlddeze..., s. 9.

*% Srov. Podrobn&ji k principim oteviené price s mladezi viz kapitola 5.1 Oteviend price s détmi mlddezi
v Némecku.
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garantem socidlné-pedagogického piistupu mezi dvéma krajnimi polohami préce s touto cilo-
vou skupinou, tj. standardizovanou socidlni sluzbou nabizenou v NZDM a ,.libovolnou vy-
chovné nemoderovanou spontdnni aktivitou* praktikovanou v nékterych otevienych klubech

(typu herny).™
6.2.2 Socialné-pedagogické koncepce uplatiiované v otevienych klubech

Tvafi v tvaf rozmanitosti otevienych klubii se nyni pokusime vypotddat s otdzkou, ja-
ké socidln¢é-pedagogické modely jsou zde v prici s ,,neorganizovanou mladeZzi* uplathovany
a do jaké miry spliuji kritéria stanovend v prvni ¢ésti této prace. Konkrétné se zaméiime na
koncepci pedagogiky volného €asu a na koncepci salesianské pedagogiky, kterd je uplatiova-

na predevsim v zafizenich zfizovanych cirkvi.
6.2.2.1 Koncepce pedagogiky volného ¢asu (Freizeitpadagogik)

Na pedagogiku volného Casu lze nahliZet ze dvou stran. Jednak jako na teoretickou
hrani¢ni disciplinu mezi vice dot¢enymi obory, a jednak jako na praktickou disciplinu, zameé-
fenou na pedagogické zhodnoceni volného Casu lidi. Pro naSe tucely posouzeni socidlné-
pedagogickych modelll uplatiiovanych pii praci v otevienych klubech se zamétime na jeji
praktickou stranku. Konkrétné se budeme zabyvat tfemi metodami, které pro pedagogické
zhodnoceni volného €asu pouzivd. Némecky futurolog a politicky konzultant v otazkach vy-
chovy H. W. Opaschowski hovoii v tomto smyslu o tfech zakladnich pilifich pedagogiky vol-
ného Casu: o komunikativni animaci, o participativnim pldnovéni a o informativnim poraden-

stvi. "

Metodu komunikativni animace autor popisuje jako aktivizani metodou, jejimz cilem

je ozivit osobni zdjem a komunikaci ve skuping. Podstatnou roli zde hraje animétor, ktery mu-
si mit pfi podnécovdni skupiny jasny pedagogicky cil. Pomoci nedirektivnich metod povzbu-
zuje mladé lidi k hleddni vlastni cesty Zivotem a schopnosti realizovat svoji svobodu
a autonomii, piicemz jim zaroven piedklada velké mnozstvi pfiméfenych, zajimavé strukturo-

vanych pozitivnich moZnosti seberealizace. Diraz je kladen na otevienost vychovné situace,

3 Srov. KAPLANEK, M. Pedagogické a socidlni aspekty prdce s neorganizovanou mlddeZi. Ceské Budg¢jovice,
2003. Nepublikovany dokument. Jiho¢eska univerzita. Teologicka fakulta. Katedra pedagogiky. s. 3.

392 Srov. OPASCHOWSKI, H. W. Freizeitpddagogik. In VAZANSKY, M. Zdklady pedagogiky volného Casu.
..., s. 101.

-87 -



III MODELY PRACE S ,NEORGANIZOVANOU MLADEZ[*

tj. dobrovolnost, moZnost volby a prostor pro iniciativu vychovdvanych a na vytvéreni re-

zistence vUc¢i negativnim socidlnim vlivam.””

Metodu informativniho poradenstvi** autor vkladd do procesu komunikace mezi pe-

dagogem a nédvstévnikem s jasnym cilem informovat a pomoci reflektovat mladému cloveku
urcité Zivotni situace. Mira, do jaké ziistane tento dialog na trovni volno€asového poraden-
stvi, popisovaného metodickym pokynem IDM MSMT CR Spontdnni cinnost ve stiediscich
pro volny cas deéti a mldadeZe z roku 2000 a do jaké miry se pfibliZi k situacni intervenci po-
skytovateld socidlnich sluZeb, zavisi jen na profesiondlnich pfedpokladech pedagogl zahrnu-
tych v komunikacnim procesu. V posledni dobé se v tomto sméru zavadéji nové efektivni me-
tody tzv. vrstevnického vzdélavani (peer education), kde probihd tento proces komunikace
s cilem informovat na vrstevnické roviné€. Pfistup je prozatim uplatiiovan piedevs$im v oblasti
prevence AIDS a zdvislosti, v oblasti pouZivani antikoncepce a péce o télo, v oblasti uvédo-
movani si svych prav a povinnosti a jsou vytvareny i1 programy zaméfené na participaci mla-
dych lidi na vécech vetejnych. Ty pak jsou jiZ piipravou na tfeti uvddénou metodu pedagogi-

ky volného Casu: metodu participativniho planovani.

Metoda participativniho pldnovéni je procesem, v jehoZ pribéhu se mlady ¢lovek uci

aktivné a odpovédné pfistupovat ke své roli v komunité, ve které Zije. A to at’ uz se jedna
o rodinu, Skolu, obec ¢i stdt, at’ je mu ddna role syna ¢i dcery, studenta, ¢lena zdjmového ko-
lektivu, ¢i role obCana mésta, ptisluSnika stidtu nebo "obyvatele Zemé". Jde o to, Ze mladi lidé
se maji naucit ¢inorodé vyuzivat svych prav, nést zodpovédnost za své €iny, piijjmout a plnit
povinnosti, které s sebou nese Zivot v demokratické spolecnosti. V ndmi sledované oblasti
SVC fesi moznosti aplikace této metody metodicky pokyn IDM MSMT CR Ndméty na cin-

nost v oblasti participace ve stiediscich pro volny ¢as deéti a mlddeZe z roku 2000.*”

Zminény
pokyn hovoii o vytvéfeni tzv. diskusnich klubi, ve kterych by se mladi lidé ucili oteviené ho-
vorfit o sob€, svych problémech 1 tspéSich, formulacné vystizné a presné, se znalosti pravidel
dialogu a konstruktivniho vedeni diskuse. Dnes miZeme tvrdit, Ze tuto roli hraji v SVC ty

oteviené kluby, kde jsou spolu s platformou k dialogu sledovany socidlné-pedagogické cile.*

393 Srov. PRUCHA, J., WALTEROVA, E., MARES, J. Pedagogicky slovnik..., Heslo: Animace.

3% pozn.: VNZDM se setkdvime s obdobnymi nabidkami: kontaktni servis klientovi, poradenstvi, situacni
a piipadn¢ krizova intervence.

% Srov. Naméty na ¢innost v oblasti participace ve stiediscich pro volny &as déti a mladeZe. Praha: Institut déti
a mladeze MSMT CR, 2000. s. 2.

3% Pozn.: Podrobné manudly pro doprovizeni mladych lidi na cesté k jejich participaci jsou k dispozici
v anglickém origindle na internetovych strankach skolici organizace Salto evropského programu Mladez:
<http://www.salto-youth.net/Participationpublications/>.
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6.2.2.2 Koncepce salesianské pedagogiky

Jako druhou ucelenou socialné-pedagogickou koncepci dlouhodobé& uplathovanou
v otevienych klubech uvddime tzv. salesidnskou pedagogiku.’”” Tento pedagogicky systém
vychazi z preventivniho systému vychovy™® tak, jak ho zacal pouZivat pii své praci se social-
n¢ vyloucenou mladezi v devatendctém stoleti kné€z vychovatel Giovanni Bosco, zakladatel
salesian.”” Zakladni organizacni formou tohoto pedagogického systému je vychovné pro-
sttedi (tzv. oratof), velmi blizké ndmi popisovanym otevienym klubim se socidlné-
pedagogickym piistupem. V ném Giovanni Bosco se svymi pomocniky nabidl mladym lidem
stiZzenym socidlni a materidlni bidou rodinné zazemi (domov), mozZnost vzdélani a kvalifikace
(Skolu), orientaci v hodnotach, v€etn€ nabozenskych (farnost) a dobré pratele (hfisté). Stovky
mladych dé€lnika ve véku od osmi let tehdy v oratofich nasly domov s atmosférou piijeti, di-
veéry, nabidky vztahi a pfedevsim misto celostniho (integrdlniho) rozvoje ¢lovéka. Giovanni
Bosco zde mistrné propojil nabidku volnocasové rekreace s ndroc¢nosti vychovnych pozadav-
ka. NeSlo mu jen o pouhé vyplnéni a organizovani volného ¢asu mladych lidi (volnocasova
herna) nebo vyjedndvani se zaméstnavateli o podminkach na jejich pracovisti (socidlni prace),
ale §lo mu piedevsim o vnitini celostni rozvoj mladého ¢loveka (véetné dimenze spiritudlni).
Setkdvame-li se tedy dnes s uplatiovanim salesidnské pedagogiky, hovotime o jedné z forem
tzv. pastorace mladeze, ktera v SirSim slova smyslu znamena soubor ¢innosti cirkve, jejichz
cilem je podpora kvality Zivota mladého ¢lovéka ve vSech jeho dimenzich, biologické, psy-
chologické, socidlni i spiritudlni, ptfi plném respektu k distojnosti a jedine¢nosti jeho osoby.’"
Pastordlni teolog Michal Kaplanek se v této souvislosti zabyval srovndnim otevienych klubt
(oratoff) salesianskych stfedisek mlddeze s NZDM a se SVC. Ve své studii dosel k zavéru, 7e
oproti NZDM, tzce zaméfenych na poskytovédni socidlnich sluZeb, se salesidnska stfediska
mlddeze zamé&iuji na celostni rozvoj clovéka (vychovu a pastoraci), ¢imz se bliZi vice mode-
lu SVC. 1zde vsak, jak autor upozornil, nelze udélat rovnitko, nebot’ salesidnskd stiediska
mladeZe sleduji ve volno¢asové vychové jiné cile a metody nez SVC. V otazce cilii autor stu-

die uvedl: ,Salesidnska stiediska oproti ostatnim SVC sleduijf jesté dalif cile, jako je navazo-

%7 Srov. DOMENECH, A. et al. Salesian youth ministry: A basic frame of reference. 2™ ed. Rome: Salesian
Youth Ministry Department, 2001. Dokument je dostupny téZ na oficidlnich internetovych strankdch
organizace Salesidni Dona Boska <http://www.sdb.org/>. Piistupovd cesta k dokumentu v anglické verzi
téchto stranek: Organization/Departmens/Y outh Ministry/Documents/2000 Youth Ministry.

3% Pozn.: Podrobn&ji o preventivnim systému vychovy pojedndvaji paméti jeho autora Jana Boska: Memorie
dell” Oratorio dal 1815 al 1855. Paméti jsou k dispozici ve slovenském piekladu: Spomienky Jdna Bosca.
Bratislava: Don Bosco, 2005.

%% Pozn.: Podrobnéji o salesidnech viz internetové stranky Salesianti Dona Boska v Ceské republice
<http://www.sdb.cz/>.
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véani vztaht, pfeddvani kfestanskych hodnot, povzbuzovani socidlné handicapovanych jedin-
ci a vytvafeni daveérné (rodinné) atmosféry. "

V otdzce specifickych metod uplatiovanych v salesidnskych stfediscich mlddeze pak
Michal Kaplanek podtrhl dominanci metody animace, jejiZ podstatu jsme sice jiZ nastinovali
v ramci systému pedagogiky volného ¢asu, nicméné zde v rdmci salesidanské pedagogiky tato
metoda ziskava jest€ dalsi charakteristiky. Hovofime zde o tzv. kulturni animaci, jak ji teore-
ticky zpracoval italsky sociolog Mario Pollo.’"* Ten ve své teorii vychovy hovoii o tzv. enkul-
turaci mladého ¢lovéka, cozZ je cilené uschopnovani jedince, aby se stal platnym ¢lenem spo-
le€nosti, kterd je utvafena urcitou kulturou; tzn. konkrétnimi hodnotami, zdsadami chovéni,
etikou a zpisobem mysSleni a jednani. Zdkladem kulturni animace je opé&t vychovné prostiedi,
ve kterém pak jsou uplatilovany Ctyii specifické ptistupy:

Na prvém misté se zde mladi setkdvaji s dospélym pftijetim svého svéta. Pedagogové

zde berou vazné zivot a problémy mladych lidi, pfi¢emz pfistupuji k situacim s rozumem, kte-
ry na jedné stran¢ nenechdvd v§emu volny priibéh, ale zdroven si ani neosobuje roli manipula-

tora. Druhou podstatnou charakteristikou je vychovny vztah neseny tzv. existencidlni komu-

nikaci mezi pedagogem a mladymi lidmi. Ten v sob& zahrnuje pfedev§im schopnost naslou-
chat a vyjadrovat se k existencidlnim otdzkam mladych lidi.

Treti ptistup stavi na pedagogickém planovani prace se skupinou (group work), kterd
je platformou vibec celého salesidnského ptistupu. Mladi lidé zaZivaji ve skupindch vychov-
né prostiedi, coZ predpoklada existenci tzv. vychovného projektu (cile), ktery si pedagogicky
tym stanovuje na zdklad¢ socidlné-psychologické analyzy cilové skupiny.

Konec¢né je pak cely model soucasti strategického vychovného planu, ktery analyzuje

celkovou situaci a z néhoz vychazeji jednotlivé vychovné projekty (cile).’”
Celkové je tento model, uzce propojeny s enkulturaci, uplathovan piedevSim

v italském prosttedi a v naSich podminkéch ve vétsin€ salesidnskych zatizend.

310 Srov. OPATRNY, A. Pastorace v postmoderni spolecnosti. Kostelni Vydii: Karmelitinské nakladatelstvi,
2001.s.9-10.

3 KAPLANEK, M. Vychovné pastoracni cinnost salesidnii: Pokus o vymezeni identity [online]. Ceské
Budéjovice: JihoCeskd univerzita, Teologicka fakulta, Katedra pedagogiky, 2006 [cit. 19. 06. 2007]. Dostupné
na: <http://www.tf.jcu.cz/cz_Imenu/katedry/pedag/index.php>.

*'2 Srov. POLLO, M. Animazione culturale: Teoria e metodo. Rim: Libreria Ateneo Salesiano LAS, 2002.

313 Srov. KAPLANEK, M. Kulturni animace [online]. Ceské Budé¢jovice: Jihoceska univerzita, Teologicka
fakulta, Katedra pedagogiky, 2006 [cit. 19. 06. 2007]. Dostupné na:
<http://www.tf.jcu.cz/cz_Imenu/katedry/pedag/index.php>. Srov. téz HANAKOVA, M. Animace jako
vychovnd metoda. 2006 [online]. Ceské Budgjovice: Jihoceska univerzita, Teologickd fakulta, Katedra
pedagogiky, 2006 [cit. 19. 06. 2007]. Dostupné na: <http://www.tf.jcu.cz/cz_lmenu/katedry/pedag/index.php>.
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6.2.2.3 Zhodnoceni koncepci uplatiiovanych v otevienych klubech dle

odvozenych kritérii socialné-pedagogické prace

Vzhledem k tomu, e obé koncepce, jak pedagogika volného &asu (PVC), tak
i salesidnska pedagogika (SaP) maji spole¢né jaddro — metodu animace, budeme oba modely
hodnotit spole¢né. Hodnoticimi kritérii budou, stejné jako v pfipadech predchazejicich kon-
cepci, kritéria prace s ,,neorganizovanou mladezi*, odvozend ve druhé ¢asti prace.

Lze fici, Ze jiz samotné pfijeti metody animace za zpusob piistupu k mladym lidem
napliuje prvni kritérium: Doprovdzet adolescenty v autonomnim procesu utvdreni vlastniho
Zivota (kap. 4.1). Podstata této metody totiZ spoCivd v povzbuzovéni a nedirektivnim dopro-
vazeni mladého Cloveka (skupiny) béhem autonomniho hledéni cesty Zivotem.

Toto doprovdzeni (asistence) pak na pedagogy (animétory) vndsi ndrok byt citlivi
k osobni situaci doprovdzeného dospivajicitho clovéka (kap. 4.2). Zvolend metoda animace
v tomto smyslu orientuje pedagogy piijimat mladého Cloveka takového, jaky je, a snaZzit se
o spravné pochopeni jeho osobn situace. K tomu v koncepci PVC, v ramci metody informal-
niho poradenstvi, poméh4 tzv. reflexe osobni situace adolescenta a v koncepci SaP analyza
pro vytvérfeni individudlniho socidln¢ vychovného projektu.

Naplnovani tretiho kritéria: Rozvijet v mladych lidech kritické mysleni, predstavené
v kapitole 4.3 miiZeme u obou koncepci spatfovat ve snaze zapojovat mladé lidi do déni ko-
lem sebe. V koncepci PVC tomuto tdéelu slouzi metodika participativniho planovani, jejiz
soucdsti je vychova kritického mysSleni pro Zivot obcana v demokratické spolecnosti.
I v koncepci SaP je tato snaha o vychovu k ob¢anstvi patrna, nicméné zde je tento cil pro-
hlouben o spiritudlni dimenzi. Hovoiime zde o vychové ke kiestanskym hodnotdm, ktera je
nediln€ spojend s uvedenou existencidlni komunikaci.

Toto zapojovéni (participace) mladych adolescentli do Zivota spole€nosti, coz je
v podstaté nejefektivnéjsi zplisob socializace a enkulturace, zdroveil umoznuje vybudovdani
silné vnitrni identity jedince (kap. 4.4). Zminovany duraz, ktery je v metod¢ animace kladen
na seberealizaci mladych, umozZiuje rast jejich sebepojimdni a sebetcty, a je tak predpokla-
dem pro zvladani tzv. pfestupnich identit postmoderni spolecnosti.

Obé koncepce se diky metod¢ animace odehravaji na pozadi skupinovych procesi
(kap. 4.6), ve vychovném prosttedi neseném profesiondlnimi pomdhajicimi vztahy (kap. 4.5).
Lze fici, Ze budovani vztahu mezi animétorem a skupinou mladych lidi (jednotlivci) na pozadi
skupinové dynamiky je ve sledovanych koncepcich vychodiskem pro jakoukoli dal$i socidlné-

pedagogickou préci.
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Sedmé kritérium: Ddt mladym lidem socidlni prostor k interakci se spolecnosti
(kap. 4.7) je zde paralelni s procesem enkulturace, kdy si mlady ¢lovek privlastiuje kulturu
spole€nosti. V obou koncepcich mé tento proces misto, nebot” pedagog (animétor) nabizi pro-
stredi pfijimajici kulturu mladych a zdroven svou pfitomnosti usiluje o prolindni tohoto pro-
stiedi s kulturou spolecnosti. Plati zde vyrok: ,,Animétor ma rad, co maji radi mladi, a mladi
zase piijimaji to, co ma rdd animator.*

Koneéné snaha dovést mladého ¢loveéka ke zhodnoceni vlastniho volného ¢asu, shrnu-
ta v kritériu: UmoZnit ziskat volnocasovou kompetenci (kap. 4.8) je podstatnym cilem, ktery
sleduje predeviim koncepce PVC. Viechny tii metody uvedené koncepce sméfuji k vychové
mladého ¢lovéka k efektivni organizaci vlastniho volného €asu. V koncepci SaP se setkavame
s vychovou k volnému casu spiSe zprostiedkované€, v souvislosti s nesenym svétondzorem —
tj. naplnit ¢as na zemi odpovédné.

Zavérem lze Tici, Ze ob¢€ sledované koncepce uplatihované v neékterych otevienych klu-
bech spliuji kritéria, kterd jsme odvodili v uvodu priace jako podstatnd pro efektivni praci
s ,,neorganizovanou mladezi“. Vhodny pro dals$i hodnoceni by zde mohl byt piipadny socio-
logicky prizkum, ktery objasni, jaké pedagogické cile jsou v téchto zafizenich sledovany

a jak jsou napliovany.

Poznamka: V pfiiloze IV (uvedena v zdvéru prace) uvadime ptiklad dobré praxe — ote-
viené kluby uplatiiujici systém salesidnské pedagogiky — klub Balén a klub Vzduch-lod’ pii

Salesianském stiedisku mladeze — DDM Plzen.

6.3  Nizkoprahova zarizeni pro déti a mladez (NZDM)

Jiz v ptedchazejicich kapitolach jsme o NZDM nékolikrat hovofili. Na tvod si jen pii-
pomeneme, Ze tento model price s ,,neorganizovanou mladezi* ma kofeny v obou ptedstave-
nych zahrani¢nich modelech (Offene Kinder- und Jugendarbeit a youth work), pficemz
v soucasné dobé€ je v oboru NZDM aktudlni diskuse o anglosaském modelu zavadéni standar-
di priace s mlddezi (Resourcing Excellent Youth Services). Ddéle si pfipomeneme, Ze
v kapitole 6.1 Vymezeni pojmu otevieny klub viici pojmu nizkoprahové zarizeni pro deti
a mldde? jsme vydefinovali jedno z kritérii identity NZDM - princip nizkoprahovosti
a nasledné v kapitole 6.2.1 Historicky vyvoj a soucasnd praxe otevienych klubii jsme se zmi-
novali o n¢kterych metodikdch NZDM, které jsou ptebirdny do metodik otevienych klubti.

Na tyto stfipky nyni navdZeme historickym vyvojem a soucCasnou praxi NZDM, kte-

rym se v Ceské republice postupné dafi vytvéret chybéjici sit’ zafizeni, zaméfenych predevsim
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na ohrozenou a problémovou mladez. Ve druhé poloviné kapitoly se budeme nasledné véno-
vat némeckému modelu identitni prace, ktery podrobime zhodnoceni dle dfive odvozenych

kritérii prace s ,,neorganizovanou mladezi*.
6.3.1 Historicky vyvoj a souc¢asna praxe NZDM

Historii NZDM v Ceské republice miiZzeme zaéit datovat az od druhé poloviny devade-
sdtych let dvacétého stoleti. V této souvislosti byvaly predseda Ceské asociace streetwork Jan
Cechlovsky*'* popsal tii historické mezniky, které spole¢né s iniciativami kli¢ovych osobnosti
piispély k ustaveni a vyprofilovani tohoto oboru:

Jako prvni meznik autor uvedl rok 1994, kdy byla v Ceské republice zavedena funkce
socidlniho asistenta, zajiStujictho v rdmci psobnosti okresnich ufadii specifickou terénni so-
cidlni praci s mladezi ohroZenou, nebo jiZ zasaZzenou socidlné-patologickym vyvojem.*" Cilo-
vou skupinou byly tehdy vétSinou déti star§tho Skolniho véku, mladistvi a piipadné i mladi
dospéli, kteii travili vétSinu svého volného Casu na ulici a byli v ur¢itém smyslu slova ndpadni
svym specifickym zptsobem traveni volného ¢asu. Paralelné s touto sluZbou, poskytovanou
statni spravou, se v oboru rozvinuly i aktivity nestdtnich neziskovych organizaci (NNO). Zde
Slo predevsim o praci s drogoveé zavislymi, pozdéji rozsitenou i na dalsi cilové skupiny soci-
aln¢ vyloucenych osob vcetné ,.déti ulice*.’’® VSechny tyto snahy, zpocatku vedené velkym
pracovnim nadSenim, si zahy vyzadaly systematické vzdé€lani personélu. Pohled se tehdy ob-
ratil do zahranic¢i, kde jiZ existovala s danou problematikou dlouholeta zkuSenost. Konkrétné
byla navdzdna spoluprace se Saskou socidlni akademii, kterd zajistila pro ¢eské socidlni asis-
tenty ucelené vzdélavani v problematice streetwork. V ramci tohoto Skoleni pak naSi pracov-
nici ziskali 1 prvni zkuSenosti s praci v némeckych centrech mladeze, kterd zde byla koncipo-
vana jako zdzemi streetworku. Jejich zkuSenost, zdhy pfenesend do naSich podminek, tak byla

317

zékladem pro vznik prvnich NZDM.*"" V tomto smyslu je mozné potvrdit tradovany vyrok, ze

nizkoprahovy klub je v podstaté zastfeSena ulice.

314 Srov. CECHLOVSKY, J. Koieny vzniku NZDM v Ceské republice [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy
portdl o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich, 17. 09. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=188&site=cas>.

315 Pozn.: Funkce socidlniho asistenta byla zavedena na zakladé usneseni vlady &. 341/94 v rdamci Programu
socidlni prevence a prevence kriminality.

316 Pozn.: Pojem ,,déti ulice” podrobné&ji zpracovala Katefina Schmidova. Srov. SCHMIDOVA, K. Definice déti
ulice. Ethum, 2000, Sbornik k programu Déti ulice a déti na ulici, ¢. 27.

37 Pozn.: Pritkopniky nizkoprahovych klubii mezi nestitnimi neziskovymi organizacemi, které se pozdgji staly
v této oblasti dominantni, bylo Komunitni centrum Krok v Praze Modtanech (1995) a Mili¢tv dim v Jarométi
(1996).
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Druhym vyznamnym momentem, ktery se podepsal pod rozvoj oblasti nizkopraho-
vych klubt, byly piimé grantové programy nadaci a fondt.’"® S ptilivem této nemalé finan¢ni
podpory se desitky zafizeni postavily na vlastni nohy a dalsi desitky byly zalozeny.

Do ttetice zacala hrat v této oblasti vyznamnou roli Ceska asociace streetwork (CAS),
zalozena v roce 1997, s cilem vytvofit platformu pro odborny dialog, vzdélavani a vyménu in-
formaci v oblasti streetwork. Pfi této asociaci byla v roce 2001 zaloZena pracovni skupina
NZDM, zaméifend na sebedefinovani NZDM, vymezeni téchto zafizeni od ostatnich ¢innosti
s détmi a mladeZzi a na stanoveni méfitek kvality poskytovanych sluzeb. Tato skupina jesté
v pribéhu roku 2001 vydala k pfipominkovéani pracovni verzi standardi NZDM*" a zahy ini-
ciovala projekt pro ovéfeni téchto standardl v praxi (tj. projekt Rozvojovych auditi
NZDM).”* Tento krok se stal pro dalsi rozvoj NZDM klicovy. PiedloZena pracovni verze
standardiit NZDM a s ni souvisejici diskuse iniciovaly odborny dialog, na n¢jZ pozdéji navéza-
ly vzdélavaci programy®*' vedouci k profesionalizaci a profilaci oboru. Jan Cechlovsky v této
souvislosti uvedl: ,,Zafizeni, kterd byla do této doby na fad€ mist poznamendna velkym entu-
ziasmem a velkou angaZovanosti pracovnikil, se pod tlakem vznikajicich materidlii, informaci
i odborného dialogu zacala profesionalizovat, zkvalitilovat svoji praci, zvySovat odbornou
droven svych pracovniki i poskytovanych sluzeb.***

Pro potieby naSi prace, tykajici se socidlné-pedagogického zhodnoceni prace
s ,,neorganizovanou mlddeZzi*, se nyni zastavime u zminéné diskuse spojené se sebedefinova-
nim NZDM. Konkrétné¢ se zastavime u jednoho z tehdy oZehavych témat: dlohy volnocaso-
vych aktivit v rdmci nabidky NZDM. V diskusi, tocici se kolem této otdzky, se tehdy bylo
moZzno setkat jak sndzorem, Ze volnocasové aktivity do NZDM vilbec nepatii, tak
i s postojem, ktery chdpal volnocasové aktivity jako nedilnou souc¢ast nabidky NZDM.

Touto problematikou se zabyvala kontaktni pracovnice Katefina Rehounkovi ve své

323

praci Misto NZDM v systému volnocasovych aktivit.’”> Autorka provedla v roce 2004 kvalita-

3% Pozn.: Nadace a fondy, které v poslednich letech vyznamné podpofily rozvoj sektoru NZDM: Nadace Open
Society Fund Praha, Nadace rozvoje obCanské spolecnosti, Fond mlddeZe firmy Levi Strauss, Nadace Via,
Nadace Vodafone Cesk4 republika.

319 Pozn.: Text standard NZDM Srov. Standardy kvality socidlnich sluZeb pro nizkoprahové zafizeni pro déti
a mldde? [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich,
17. 09. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=195>.

320 Pozn.: Projekt Rozvojovych auditii NZDM prob&hl na za&itku roku 2003 v 18 nizkoprahovych zafizenich.

32! Pozn.: Vzd&lavaci programy Gabriel 1 a Gabriel 2 pro pracovniky NZDM se uskute¢nily v letech 2001 —
2002 a 2002 — 2003 s podporou Nadace rozvoje obcasné spolecnosti (NROS).

22 CECHLOVSKY, J. Kofeny vzniku NZDM v Ceské republice..., s. 4.

3 Srov. REHOUNKOVA, K. Misto nizkoprahovych zafizeni pro déti a mlddeZ v systému volnoasovych
aktivit... Pozn.: prici na podobné téma zpracoval téz autor Jan Cechlovsky. Srov. CECHLOVSKY, J.
Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladeZ: Volnocasova aktivita nebo socidlni sluzba?. Hradec Krélové, 2005.
Diplomova prace. Univerzita Hradec Kralové, Pedagogicka fakulta.
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tivni vyzkum, zaméfeny na postoje pracovnikit NZDM k vlastnimu zafizeni a k roli volnoca-
sovych aktivit v rdmci jeho nabidek. Na zaklad€ odpovédi, s piihlédnutim k teorii vychovy ve
volném Case™, doSla autorka studie k zdvéru, Ze volnoCasové aktivity maji v NZDM dulezité
postaveni. Konkrétn¢ tento vyznam podtrhla ve dvou rovinach:

1) volnocasové aktivity jako prostfedek pro dosahovéni cili NZDM,

2) volnocasové aktivity jako prostfedek profitu samotnych klientt.

Na rovin¢ prostiedku k dosazeni cilii autorka uvedla, Ze volnocasové aktivity jsou
v NZDM nejcastéji vyuzivany k navazani kontaktu pracovnikl s potencidlnimi klienty. To
pak zdivodnila faktem, Ze volno€asové aktivity odpovidaji ptirozené potiebé cilové skupiny,
a tak pfitahuji do zafizeni ,,neorganizovanou mladez“, ktera by sama od sebe socidlni pomoc
nevyhledala. Volnocasové aktivity jsou tak vidény jako néstroj, ktery usnadiiuje kontakt, sbli-
Zuje a pomdhd pracovnikiim v pocatecnim stadiu navazani vztahu.

Soucasné¢ autorka v této rovin€ odhalila jest€ jednu, a d4 se fici podstatnéjsi roli volno-
casovych aktivit. Uvedla, Ze v praci socidlnich pracovnikii NZDM se volnocasové aktivity
mohou stat pfimym prostfedkem k utvéaieni situaci vhodnych k situa¢nim intervencim.’”
V tomto ptipad¢ by se pak jednalo o naprosto cilenou profesiondlni praci s volno¢asovymi ak-
tivitami smérem k vytvofeni takové atmosféry, ktera se stane vychodiskem pro reflexi situa-
ce.”*

Vedle roviny vyuziti volnocasovych aktivit zaméstnanci autorka studie podtrhla
i pfinos volnocasovych aktivit pro samotné klienty NZDM. V tomto smyslu popsala funkci
aktivizacni, kterd klienty podnécuje k participaci na piipravé a realizaci volnocasovych akti-
vit, a dédle funkci seberealizacni, pfindSejici klientim zaZitek dspéchu a pozitivni sebehodno-
ceni.

Vysledné tak z jeji studie vyplynulo, Ze volnocasové aktivity maji v praxi NZDM své
podstatné misto, a byl tak zpochybnén nizor, Ze nabidka volno€asovych aktivit do nabidek
sluzeb NZDM vubec nepatii. Soucasné vSak byla touto studii i nepfimo odmitnuta pfedstava

NZDM jakoZzto volnoCasové herny pro ,,neorganizovanou mladez*. Obraz NZDM zde byl vy-

kreslen jakoZto specifickd socidlni sluzba, patici do typologie socidlnich sluZeb MPSV CR,

34 Srov. kapitola 6.2.2.1 Koncepce pedagogiky volného casu.
3 Pozn.: Situaéni intervence je socidlné-pedagogicka prace v situacich s vychovnym obsahem, které vznikaji v

/////

ZNs M*

podnéty, reflektuje situaci a pouziva dalsi techniky, které vytvari ¢i zvyrazni vychovny efekt situace.
326 Pozn.: Toto socidlné-pedagogické zhodnoceni situaci je v podstaté shodné s vyse popsanym anglosaskym
interven¢nim modelem prace informalnich pedagogi.
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avSak zasahujici do oblasti volného casu, jeZ by meéla byt v této sluibé reflektovdina
a adekvdtné zhodnocena.”

Tento predlozeny model, mohli bychom fici model ,,zlaté stfedni cesty*, ve kterém so-
cidlni sluzba zhodnocuje specifikum dané cilovou skupinou (tj. sluzba poskytovand mladym
lidem v jejich volném case), dozndval v praxi NZDM riiznych podob. V historické diskusi
o identit¢ NZDM se v tomto smyslu objevily dva teoretické krajni typy NZDM. Na jedné
stran¢ typ s Sirokou nespecifikovanou cilovou skupinou, nabizejici vtahujici prostfedi nabité
volnoGasovymi aktivitami®®®, na strané druhé pak typ s tzkou, jasné vyprofilovanou cilovou
skupinou, ktera profitovala z poskytovanych socialnich sluzeb, bez ocekavani nabidky volno-
Casovych aktivit. Oba tyto teoretické krajni typy dostaly 1 své nazvy. Typ s Siroce definova-
nou cilovou skupinou byl nazvan ,,pritokovy program* a jeho hlavni charakteristikou bylo
hledani vlastni cilové skupiny. V podstaté se k tomuto typu pfibliZovala vétSina NZDM mést-
skych sidlist, a miZeme tvrdit, Ze pokud by v tomto modelu nebyly sledovany pedagogické ¢i
socidlni cile, zafizeni by v podstaté odpovidalo modelu spontannich aktivit pii SVC, tak jak je

charakterizoval metodicky pokyn IDM MSMT CR v roce 2000.%

Dva druhy NZDM:

Pratokovy program

Doprovazejici program

Cilova skupina:

Siroce definovana skupina (cca tisic osob)
z velké lokality.

Uzce definovana cilova skupina (40 — 80
osob) z malé znamé lokality.

Faze utvafeni cilové skupi-
ny:

faze hledani cilové skupiny (,protékajici“
skupina ,testuje” zafizeni a pfipadné zlstava
jako cilovéa skupina).

faze jiz uzavrené cilové skupiny.

Nizkoprahovost:

Siroce pojata, tji. dostupnost pro vSechny
(otevrené, srazové misto).

Uzce pojata, tj. dostupnost pro vybranou ci-
lovou skupinu.

Prostfedi zafizeni:

vtahujici prostredi.

prostfedi, které neodradi klienty od kontaktd
S programem.

Volno¢asové aktivity:

dominantni pro vytvofeni vtahujiciho pro-
stfedi.

z vlastni iniciativy klientd.

Socidlni sluzby:

dominantni kontaktni prace (tj. mnozstvi pr-
vokontakt().

dominantni konkrétni pfipadova a skupino-
va prace s klienty.

Projekt: ¢asové neomezeny, kontinualni. ¢asové omezeny s jasnymi kritérii sledova-
nych cild.

Uplatnéni v CR: velmi rozSifeny jako méstské kluby pro mla- | ojedinéld prace s malymi  skupinami
dez. v ghetech.

Cil projektu:

benefit pro jedince.

benefit pro cilovou skupinu.

Tabulka &. 4. Dva typy NZDM.**

27 Srov. REHOUNKOVA, K. Misto nizkoprahovych zafizeni pro déti a mlddeZ v systému volno&asovych

aktivit..., s. 11.

28 Pozn.: Katefina Rehounkovéd ve své studii uvedla, 7e vétina dotdzanych socidlnich pracovnikii NZDM
pripustila ve své pracovni ndplni 60 — 80% podil volnocasovych aktivit.
%7 Srov. Spontanni ¢innost ve stiediscich pro volny ¢as déti a mlade?. Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR,

2000.

30 Srov. ZAHRADNIK, M., HERZOG, A. Dva typy NZDM: Pracovni text. Vystup ze seminafe Kolik stoji
NZDM [online]. Praha: Ceska asociace streetwork, 06. 04. 2005 [cit. 01. 02. 2006]. Dostupné na: dokument jizZ
v soucasné dob& neni dostupny online.
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Druhy typ, ve kterém byla dominantni socialni prace s jasné¢ definovanou klientelou,
dostal nizev ,,doprovazejici program®. Zde byla podstatnou charakteristikou uzaviend cilova
skupina se svymi specifickymi potfebami. Srovndni charakteristik obou téchto krajnich typt
NZDM je uvedeno v tabulce €. 4.

Z uvedenych charakteristik je zfejmé, Ze Slo o dva teoretické modely, které bychom
v tehdejsi praxi NZDM v tak cisté podobé jen stézi hledali. Tyto modely si proto nekladly za
cil vymezit dva razné typy NZDM a ptipadné jeden z nich odsoudit jako nevhodny, ale spiSe
§lo o predstaveni dvou aspekt price v NZDM, které se navzdjem prolinaly. Slo o tzv. aspekt
vyhleddvaci, charakteristicky pro pritokovy program, a tzv. aspekt doprovézejici, kterému
poskytoval idedlni podminky spiSe program doprovazejici. Mezi obéma existovala vzajemna
zavislost, kdy diraz pracovnikit NZDM na jeden z aspektli vedl vétSinou k vytraceni aspektu
druhého (viz. obr. €. 1). V praxi proto bylo zdiraziiovano zohlediiovat oba tyto aspekty.

UZ sami autofi vySe uvedenych teoretickych typtit NZDM pouk4zali na nutnost vyva-
Zeni obou piistupll v praxi sluzeb NZDM: ,,Z hlediska dobré praxe je zfejmd komplementarita
obou typit NZDM. O komplexni sluzbé bude mozné mluvit pravé a jen v piipad¢, kdy budou
oba piistupy uzivany ve vzdjemném souladu. Tedy, musime byt schopni vyhodnocovat potie-

by cilové skupiny, a nékterym z ptistupi (jako ndstrojem) na n¢j vhodné reagovat.**'

Pratokovy program

Doprovazejici program

Aspekt vyhledavaci <+—> Aspekt pomahajici

Obrazek €. 1. Prolinani dvou typd NZDM.

Na zdklad¢ téchto poznatkl by se dalo oCekdvat, Ze volno€asové aktivity, hojné uplat-
nované v tehdejsi praxi NZDM, najdou své adekvatni misto i v rodicim se teoretickém mode-
lu NZDM. To se vSak nestalo. Probihajici odbornd diskuse, zaméfend na vymezeni
a ohranicen{ socidlnich sluzeb v NZDM, vedla k prosazeni NZDM typu doprovéazejiciho pro-
gramu oproti typu programu priutokového. Vyznam volnoCasovych aktivit byl spolu
s preventivnimi a vychovnymi programy zasunut do pozadi a v poptedi se objevily dominant-

ni socidlni sluzby. Podstatnou roli v tom sehrdl strach, Ze se zdliraziiovdnim jinych aktivit nez

331 .
Tamtéz, s. 4.
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socidlnich by mohlo dojit k vyprofilovani modelu NZDM, kde budou volnocasové aktivity,
preventivni programy a socidlni sluzby oddéleny.”” To by pak piipadné mohlo vést
k pfipusténi modelu heren ,,neorganizované mladeze®, jakozto jednoho z adekvétnich modeli
NZDM, v némz by nebylo nouze o zakdzky typu: Bavte mne! Jste tu piece od toho, abyste
mne bavili!

Hrozba takovéhoto modelu NZDM, spolu s primarni snahou zachytit skutecné ty, kdo
potiebuji socidlni pomoc, tak jednozna¢né urcila tvai NZDM, jakoZto socidlni préci s dzkou
skupinou socidln¢ vylou¢enych mladych lidi ve specifickém prostiedi. Tato tvéaf byla kodifi-
kovana roku 2005 v jednom ze zdkladnich dokumenti NZDM: Pojmoslovi NZDM.** Sluzba
NZDM je zde charakterizovdna jednozna¢né jako: ,,Staciondrni socialni sluzba, ur¢ena détem
a mladezi, ktefi se ocitli v obtiZné Zivotni situaci nebo jsou ji ohroZeni a ktefi nevyhledavaji
standardni formy institucionalizované pomoci a péce. Sluzba spoc¢ivd v navazovani kontakti,
poskytovani informaci, nabidce odborné pomoci, podpory a vytvireni podminek pro socidlni
zaclenéni a pozitivni zménu ve zpiisobu jejich Zivota. Cilem sluZby je minimalizovat moZna
rizika souvisejici s jejich zplisobem Zivota, umoZznit jim Iépe se orientovat v jejich socidlnim
prostiedi a vytvéaret podminky, aby v pfipad¢ zdjmu mohli feSit svoji neptiznivou socidlni si-
tuaci.”

Volnocasové aktivity jsou zde vyclenény do oblasti vlastni iniciativy klientd, pficemz
jejich mozné vyuziti jakozto dulezitého prostiedku k poskytovani socidlnich sluzeb mladym
lidem se zde vibec neuvadi. Zprostfedkované je mozné spatfovat jejich roli pouze pii uplat-
novani specifického principu NZDM - principu nizkoprahovosti.” Zde nachézeji volnocaso-
vé aktivity uplatnéni pfi utvareni piirozeného prostiedi cilové skupiny, které zafizeni a jeho
nabizené sluzby zpiistupniuje zvolené cilové skupiné.

Podobné jako volnocasové aktivity jsou ve stinu ,,nadfazenych sluzeb* NZDM také

336

vychovné programy a programy specifické prevence™*. Tyto programy, zamétené na ziskava-

32 Srov. BODLAK, V. Socidlni a intervenéni programy. Ethum, 2003, Sbornik z konference ,Price
s neorganizovanymi détmi a mladeZi, ¢. 39.

333 Srov. HERZOG, A., SYROVY, J., ZIMMERMANNOVA, M. et al. Pojmoslovi Nizkoprahovych zafizeni pro
deti a mldde? (NZDM) [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych socidlnich sluzbach
a zafizenich, 17. 09. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na: <http://www.streetwork.cz/content/view/202/145/>.

3 Srov. tamtéz, s. 2.

335 Pozn.: ,Princip nizkoprahovosti spo&iva predevsim ve vytvafeni takového prostiedi v zafizeni, které je
blizké ptirozenému prostiedi cilové skupiny. Tedy jde o to odstranit Casové, prostorové, psychologické
a finan¢ni bariéry, které by branily cilové skuping vyhledat prostory zafizeni ¢i vyuZit nabidky poskytovanych
sluzeb. Navstévnici i klienti zafizeni tak maji pravo zidstdvat v anonymité, nejsou povinni se zapojovat do
nabizenych aktivit, poskytované sluzby jsou bezplatné, pfizptisobené potiebam klientt, ktefi je mohou
vyuzivat bez omezeni, pokud svym chovanim neohroZuji sebe a jiné. Srov. HERZOG, A., SYROVY, J.,
ZIMMERMANNOVA, M. et al. Pojmoslovi..., s. 2.

36 Pozn.: Programy specifické prevence jsou vytviteny dle specifickych potieb cilové skupiny a jsou
komponovany jako jednordazové (diskuse, beseda, komponovany porad, aj.) nebo dlouhodobé (ziskdvani
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ni specifickych znalosti, dovednosti a ndvyku klientt, skryvd Pojmoslovi NZDM do vykonu
standardnich socidlnich sluzeb NZDM.

Vysledné tak jsou veskeré aktivity NZDM pométovany vzhledem k nabizenym socidl-
nim sluzbam, coZ na jednu stranu pfindsi o€ekdvanou transparentnost, profesionalitu a kvalitu
sluzeb, na druhé stran¢ vSak napiiklad dochazi k jednostrannému zameéteni na socialni vykony
(spojené s rozsdhlou administrativou) a k neschopnosti prekrocit individudlni socidlni praci
s mladymi lidmi ovliviiovanymi spiSe skupinovou dynamikou. Jakékoli socidlné-pedagogické
pusobeni v NZDM je tak piesunuto na individudlni ptfedpoklady socidlnich pracovnikii. Zavisi
tak jen na nich, do jaké miry budou schopni v radmci poskytovéni socidlnich sluzeb pracovat
1 s jinymi koncepcemi, zohlednujicimi specifické potieby cilové skupiny. Z deseti oficidlné
nabizenych socidlnich sluzeb NZDM?”, ptinéseji pro socidlné-pedagogické zhodnoceni nejvi-
ce prilezitosti: sluzba kontaktni prace a sluzba situacni intervence.

Kontaktni prace je zakladem pro realizaci vSech ostatnich socialnich sluzeb. Cilem je
vytvéfet dostatecnou vzdjemnou diveru (vztah) s klientem (klienty) pro vytvoteni pracovniho
ramce dalSich sluzeb. Kazda kontaktni prace zacind tzv. prvokontaktem, kdy je novy navstév-
nik klubu sezndmen s principy a nabidkou zafizeni, jejichZ akceptace z jeho strany je bréna
jako uzavieni ustni dohody o uzivani prostoru. Z nivStévnika se timto stava klient zafizent,
z pracovnika jeho ,,sty¢nd osoba‘“. Nasledna kontaktni prace, odehrdavajici se v rdmci kliento-
vych ndvstév zafizeni, si pak klade za cil hledat a upevnit komunika¢ni mosty mezi klientem
a pracovnikem, uschopnit klienta vyjadfit jeho potieby a naucit se vyuzivat existujici nabidky
sluzeb daného NZDM. Vysledkem je uzavieni smlouvy (dohody) o poskytovani sluzby, spolu
s vytvofenim individudlniho planu®™® poskytované sluzby. Sluzba tak pfechazi v dlouhodobou
individudlni préci s klientem, tzv. piipadovou praci.*”

Sluzba situacni intervence je socidlné-pedagogickd prace v situacich, které vznikaji
v prostoru zafizeni. Pracovnik pfi nich vstupuje do interakci, které nastdvaji mezi uzivateli
sluzby, pfinasi podnéty, reflektuje situaci a pouziva dalsi techniky, které vytvaii ¢i zvyrazni
vychovny efekt situace. V podstat€ jde o intervencni prici, kterou jsme jiZ zminovali vyse

v souvislosti s anglosaskym modelem informalni vychovy.

specifickych znalosti, ndcvik specifickych dovednosti, doucovani, aj.). Srov. HERZOG, A., SYROVY, J.,
ZIMMERMANNOVA, M. et al. Pojmoslovi..., s. 5.

37 Srov. HERZOG, A., SYROVY, J., ZIMMERMANNOVA, M. et al. Pojmoslovi..., s. 3 — 4.

3% Pozn.: Individudlni pldnovani je metoda socidlni price, kterd spo¢ivd v planovani prib&hu poskytované
sluzby v zavislosti na schopnostech, potfebach a osobnich cilech uZivatele. Srov. Zavddeni standardii kvality
socidlnich sluZeb do praxe..., s. 45 — 53.

3% Pozn.: Pojmy ,smlouva“ a individulni planovani“ jsou ve slovniku NZDM stile néco nového a nejsou
v kontextu kontaktni price jest¢ jasn¢ definovany. Neexistuje proto zatim ustdleny vyklad a v riznych
zafizenich NZDM je mozné se setkat s odliSnou praxi.
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Podobné je mozné uplatiiovat socidlné-pedagogické koncepce i u ostatnich socidlnich
sluzeb poskytovanych v ramci NZDM. Sluzby informacni servis, poradenstvi a krizov4 inter-
vence nabizeji prostor pro socidlné-pedagogickou pomoc klientovi z hlediska poskytovani in-
formaci ¢i pomoci se zvladanim obtizné Zivotni situace. I zde hraje vyznamnou roli profesio-
ndlni pomdhajici vztah Ziveny oboustrannou dlvérou. Klient Z4d4 s divérou o pomoc
v situaci, kterou nezvlad4, a socidlné-pedagogicky pracovnik, s divérou ve zdravé jadro klien-
ta, posiluje jeho sebevédomi.

Konec¢né je pro socidlné-pedagogickou praci velmi dilezitd socidlni sluZzba prace se
skupinou. I tato koncepce vSak predpoklddd adekvatni schopnosti pracovniki NZDM, které
vedle komunikacnich schopnosti vyzaduji napiiklad zvladani skupinové dynamiky. Bohuzel
vyuzivani potencidlu této sluzby je v socidlnich sluzbach ojedin€lé, nebot’ vétSina socidlnich
pracovniki dava pfednost roky ozkousené individudlni klientské préaci.

Celkové se da fici, ze s jasné vydefinovanym Pojmoslovim NZDM, které znamenalo
pro obor NZDM profesiondlni start na drdze poskytovatell socidlnich sluZeb, se skoncila tfeti
etapa vyvoje NZDM zamétend na jeho sebedefinovani.

Dnes bychom mohli hovofit o nové, Ctvrté etapé, kterd je charakteristickd zavadénim
standardu kvality socidlnich sluzeb™, danych pozadavky nového zdkona o socidlnich sluz-
bdch, platnym od po&itku roku 2007.*' CAS v této souvislosti koncem roku 2006 nabidla
pracovnikiim vSech NZDM posouzeni kvality nabizenych sluzeb dle kritérii stanovenych
standardy kvality CAS*, s cilem piipravit zafizeni na piipadné inspekce kontroly kvality po-
skytovanych socidlnich sluzeb z MPSV CR. S vyskolenim vlastnich inspektorii hodnoceni
kvality a s prvnimi pfihlaSenymi zafizenimi se poc¢atkem roku 2007 rozbéhlo tzv. Hodnoceni
kvality CAS. To na jedné strané skute¢n& pomohlo vétsing piihlasenych zaffzeni zaméfit se na
poskytované sluzby, na druhou stranu vSak vyvolalo bouflivou diskusi**’, poukazujici na slaba
mista procesu hodnoceni a na nedostatky ve vykladu nového zdkona. Zejména bylo kritizova-
no, zZe hodnoceni se zaméfuje pouze na administrativni strdnku (evidenci) socidlnich vykonu

a viibec nehodnoti kvalitu prace s klienty. Dédle pak bylo poukdzdno na to, Ze novy zdkon

0 Srov. Zavadéni standardd kvality socidlnich sluZeb do praxe: Priivodce poskytovatele. Praha: Ministerstvo
price a socidlnich véci, 2002. V souvislosti se sluzbou NZDM srov. té%Z Co je Hodnoceni kvality CAS?:
Otéazky a odpovédi.

**! Srov. Zdkon o socidlnich sluzbéch &. 108/2006 Sb.

2 Srov. Standardy kvality socidlnich sluZeb pro nizkoprahové zafizeni.

3 Srov. HORAVA, R. Vyhrady k procesu hodnoceni kvality [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluzbiach a =zafizenich, 21. 03. 2007 [cit. 04. 04. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=760>. Srov. téZ HERZOG, A.
Hodnoceni kvality CAS v poloCASe [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portil o nizkoprahovych
socidlnich sluZbéch a zatizenich, 03. 04. 2007 [cit. 04. 04. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=778>.
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o socidlnich sluZzbach, spolu se standardy kvality socidlnich sluZeb, viibec nepocitaji se soci-
alni praci ve skuping, ktera je typickym prostredim socializace déti a mladeze.

Uzké zaméfeni hodnoceni kvality na evidenci socidlnich vykont odhalilo nedostatky
pfedevs§im ve dvou kritickych kritériich: v uzavirani smluv (dohod) o poskytovani socidlnich
sluzeb a v nasledném individudlnim pldnovani poskytovani téchto sluzeb. Fakt, Ze
s naplnénim téchto kritérii méla vazny problém zhruba tretina hodnocenych NZDM, vedl
k tomu, Ze se tato problematika stala jednim z hlavnich témat feSenych v Praze na mezindrod-
ni konferenci Nizkoprahové programy 2007.°* V této souvislosti zde bylo mozno rozlisit tii
skupiny pracovnikit NZDM:

Ty, ktefi pracuji se specifickou skupinou klientil, kde je evidence socidlnich sluZeb
kaZzdodenni nutnosti. Z této skupiny bylo mozné zaslechnout hlasy: ,,Jsme tu jen pro ty, kdo
prozivaji obtiZznou Zivotni situaci, proto uzavieni dohody a individudlni planovani je u nds
podminkou.”“ Na opa¢ném biehu pak stdla skupina pracovnikii NZDM, z jejichZ pozndmek
zaznivalo, Ze maji strach tlacit své klienty k uzavirani smluv a vést je k individualnimu plano-
vani. Jako ditvody uvadeéli jednak obavu, Ze klienty ztrati, a jednak fakt, Ze toho jejich klienti
(jako napt. romské déti 6 — 10 let) viibec nejsou schopni. Konec¢né tieti skupinu tvofili pra-
covnici téch NZDM, ktef{ se skloubenim specifik cilové skupiny a zédkonnych poZadavku ne-
m¢éli problém. Tito pracovnici piijali naroky nového zakona o socialnich sluzbach a pfitom se
jimi nenechali svazat. Tedy nesnazili se ve svych zafizenich za kaZzdou cenu ,,napasovat* po-
skytované nizkoprahové sluzby na standardy socidlnich sluzeb, a ani bychom se u nich nese-
tkali s nasilnym prosazovanim individualni piipadové price tam, kde by byla vhodnéjsi prace
se skupinou a se skupinovymi normami. V téchto typech NZDM m¢li misto jak klienti, ktef{
se dostali do obtiZzné Zivotni situace, tak i klienti, ktef{ pfi prvokontaktu uvedli, Ze chtéji
v zafizeni vyuZit pouze nabidku volnoc¢asovych aktivit.

Z uvedeného je ziejmé, Ze kazdy z typt NZDM je specificky svou cilovou skupinou
a pfedpoklady zamé&stnanct ke skloubeni zdkonnych standardl se specifiky zafizeni. V tomto
smyslu jeden z koordinatort pii CAS Ale§ Herzog uvadi: ,,Jde o to, aby zafizeni typu NZDM
prokdzala, Ze alespon s ¢asti klientd individudlné pracuji, jsou jim k prospéchu bud’ ve smyslu
pomoci v nepiiznivé socidlni situaci, nebo v predejiti mozné konkrétni budouci neptiznivé so-
cidlnf situaci, prokdzi to ve svych zdznamech a klient si toho bude védom. (...) Jsme ted’ na

zaCatku cesty a miZeme hledat zplisoby, jak si s individudlnimi plany poradit formou pro nés

¥ Srov. Dohody a individudlni pldny v socidlnich sluZbdch. Zapis z bloku Dohody a individudlni planovani
v NZDM mezinarodni konference Nizkoprahové programy 2007 [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portal
o nizkoprahovych socidlnich sluzbich a =zafizenich, 27. 06. 2007 [cit. 10. 07. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=804>.
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pfiméfenou. Proti nam nestoji Zadny pevny kolos s jasnymi hranicemi, obranami a zdméry
(...)Vstupujeme na hiisté, kde (...) zakladni pravidla nezménime, ale naSi podobu herni takti-
Ky pro sebe prosadit mizeme.**

I pfes vSechny tyto tvahy zlstavd faktem, Ze tlak zdkona o socidlnich sluzbach
a standardy poskytovani socidlnich sluzeb dnes nuti vétSinu NZDM do vykazovani socidlnich
vykonli bez adekvatniho zhodnoceni ostatnich nabizenych aktivit. Nalézt v tomto zdravou
rovnovéhu, neboli ,,vlastni herni taktiku®, jak uvedl Ales Herzog, a to smérem k potfebam ci-
lové skupiny, bude tkolem budoucnosti tohoto oboru. Novd, patd etapa historie NZDM, by
tak mohla byt charakteristickd jednak ustdlenim oboru a zab&hnuti forem socidlni préce,
a zaroven uplatiovdnim novych koncepci odpovidajicich 1épe na potreby cilové skupiny
a dané lokality (komunitniho pldnu).*** Svym zptsobem pijde o znovuobjevovani zahranic-
nich modelt socidlni pedagogiky, které stdly u zrodu price s ,,neorganizovanou mladezi*
v Ceské republice. Tyto modely, které zohledfiuji specifika dané cilovou skupinou, se budou
znovu promyslet a aplikovat na sou¢asny jednostranny pifstup socidlni prace. Uvahy o nékte-
rych modelech je mozné jiz zaslechnout v souc¢asnych odbornych diskusich. **’

Budoucnost NZDM tak bude spocivat v nabidce komplexnich sluzeb, kde program so-
cidlni péce bude vyvazen dal$imi aktivitami odpovidajicimi specifikim cilové skupiny.**
Adekvatni odpoveéd’ na jeji potfeby umozni podchyceni cilové skupiny, kterd v NZDM nalez-
ne bezpecné prostiedi k dospivdni (socializaci). Podnétem k nabidce adekvétnich sluzeb by
mohlo byt také znovuobjeveni tkolt NZDM, jejichZ vycet jiz diive uvedl etoped Petr Kli-
ma* a jejichz ¢ast se dostala i do nového zdkona o socidlnich sluzbach. Jako prvofady

ukol NZDM jsou zde uvedeny vychovné, vzdé€lavaci a aktivizacni sluzby, popsané jako Cin-

nosti sméfujici k aktivizaci Zivotniho zptisobu, rozsifeni védomosti, dovednosti a navyku kli-

5 Srov. HERZOG, A. Re: Individuélni planovani = st&Zejni metoda x povinnost kviili standardiim? In Diskuzni
forum Ceské asociace streetwork [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portil o nizkoprahovych socilnich
sluZzbéch a zatizenich, 04. 06. 2007 [cit. 21. 06. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/old/forum/viewtopic.php?id=41/>.

346 Srov. ZIMMERMANNOVA, M. Jak vzniklo Komunitni centrum Krok: Rozhovor s PaeDr. Petrem Klimou
[online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portél o nizkoprahovych socidlnich sluzbach a zafizenich, 14. 12. 2006
[cit. 21. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=534>.

**7 Pozn.: Koordindtor CAS Ale§ Herzog uvadi nékteré nové piistupy, které jsou v soucasné dobé& teoreticky
rozpracovany. Jde o koncept identitni prace autort Klatezkyho, Rosslera a Wintera; dile koncept prace
s vychovnou situaci a kontaktni rdmce; se skupinovou praci ma velmi blizko koncept klubovych konstelaci;
vytvai{ se i metodiky definovani cilové skupiny. Srov. RACEK, J. Rozhovor s AleSem Herzogem [online].
Praha: Streetwork.cz, oborovy portdl o nizkoprahovych socidlnich sluZzbach a zafizenich, 16. 11. 2006
[cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=506>.

8 Pozn.: Kromé potieb cilové skupiny je tieba zohlednit i komunitni plan. Srov. ZIMMEMANNOVA, M. Jak
vzniklo Komunitni centrum Krok...
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entl. Mezi dal§imi zminénymi dkoly jsou: zprostiedkovédni kontaktu se spolec¢enskym pro-
stiedim, socidln¢ terapeutické ¢innosti a pomoc pii uplatiiovani prav, opravnénych zajmu a pfi
obstardvani osobnich zaleZitosti klientl. Je ziejmé, Ze socidlni sluzby jsou v tomto modelu

soucdsti komplexu sluzeb.
6.3.2 Socialné-pedagogické koncepce uplatiiované v NZDM

Jak jsme vySe uvedli, aktudlni proces hodnoceni kvality socidlnich sluzeb je pro obor
NZDM obrovskym krokem, smérem ke zkvalithovani poskytovanych sluzeb. BohuZel je vSak
v souc¢asné dob¢ jednostranné zaméfen na vykony socidlni prace, bez ohledu na komplexnost
nabidky, kterou ,,neorganizovand mladez‘ potiebuje. Existuji sice hlasy, které tvrdi: aZ prejde
doba a obor se zkonsoliduje, vyvazime kvalitni socidlni praci dalSimi stejn€ kvalitnimi nabid-
kami sluZeb, adekvatnimi cilové skupinég (tj. socidlné-pedagogicky rozmér price, preventivni
programy apod.). My bychom vS$ak radi touto praci poukdzali na fakt, Ze tyto dimenze préace
s mladymi lidmi by mély jit po boku dominantnich sociélnich sluzeb jiz nyni. Tedy méla by
se zajistit, vzhledem k pottebam cilové skupiny, komplexnost sluZeb, kde bude dimenze kva-
litni socidlni prace vyvazena nabidkou kvalitniho pedagogického pfistupu.

Nize uvadime jeden z némeckych socidlné-pedagogickych piistupli, koncept identitni

prace, uplathovany v socidlni praci s mladymi lidmi.
6.3.2.1 Koncepce identitni prace

,Identitni prdce, tedy doprovdzeni dospivajicich procesem utvdreni identity
a usnadnovdni tohoto procesu. (...) Je to filozofie naseho oboru, kdy? ji clovék dostane pod
4 350

kiiZi, zmeni se mu ndhled na spoustu situaci, které s klienty zaZivd.

(Herzog A., Ceskd asociace streetwork, 2006 )

Tuto socidlné-pedagogickou koncepci prace s mladezi ptinesl do ¢eskych podminek
v devadesatych letech dvacédtého stoleti etoped Petr Klima. Konfrontovany s nepfirozenym
prostfedim socializace mladych v klasickych vychovnych ustavech se zacal zabyvat alterna-
tivnimi modely préce, které se vice pfiblizovaly béZnému Zivotu mladych lidi ve spole¢nosti.

Spolu se svymi kolegy tehdy naSel inspiraci v némeckém modelu identitni prace, ktery zo-

349 KLfMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mlddeZ{ a jeji ,,nizkoprahové“ souvislosti. Ethum, 2003,
ro¢. 11, ¢.4,s.45-47.

30 RACEK, J. Rozhovor s Alesem Herzogem [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portil o nizkoprahovych
socidlnich sluzbéch a zafizenich, 16. 11. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=506>.
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hlednoval autenticky proces utvarfeni identity mladého Cloveka, a byl tak protivdhou u nas
bézného modelu ,,vtlacovani* chovance do spoleCensky daného modelu identity (koncept zis-
kané identity). Model identitni prace némeckych autorti Klatezkyho, Rosslera a Wintera byl
u nds predstaven v roce 1993 v rdmci prvniho Cisla bulletinu pro socidlni prevenci a socidlni
pedagogiku Ethum.*' O deset let pozdgji pak Petr Klima tento socidlné-pedagogicky model
znovu piipomenul na celostdtni konferenci Prdce s neorganizovanymi détmi a mlddeZzi a jeji
nizkoprahové souvislosti.**

Koncept identitni prace vychazi z klasické Eriksonovy teorie vyvojovych ukola. Auto-
i1 koncepce pfipousti fakt, Ze dospivajici Cloveék stoji pfed vyvojovym tkolem utvofit svou
identitu, nicmén¢ kladou si otdzku, zda je viibec mozné v soucasné tzv. multiidentitni spolec-
nosti tuto findlni identitu utvofit a zda neni utvéareni identity za soucasnych podminek spise
celoZzivotnim udkolem. V této souvislosti dochédzeji ke dvéma souCasnym pojetim utvareni
identity Cloveka:

Prvni, tradi¢ni pojeti — model ziskané identity, chape dosaZeni findlni identity za moz-

né, pticemz piredpoklddd mozZnost pevného socidlniho zakotveni mladého ¢lovéka v tradi€nim
Zivotnim schématu. Spole¢nost v tomto pojeti poskytuje mladym lidem ¢as moratoria, béhem
né¢hoZ maji najit kone€nou Zivotni formu a vytvofit tak stabilni osobnost. Od adolescentl se
zde ocekava vyuceni, vstup do vydéleCné Cinnosti, snatek a zaloZeni rodiny. Ten, kdo ne-
zvladne tato ocekdvani, je spoleCensky vyloucen a zahrnut do péce vychovnych instituci, kte-
ré maji za ukol znovu vyvolat netdspésné zvladnuté dkoly socializace (tj. proces resocializa-
ce). Prace v téchto socidlnich institucich spociva v podstat€ v orientaci na deficity vyvoje
mladého ¢lovéka, s cilem pfevychovy objektu vychovy Zadoucim smérem. Cile intervenci
jsou dany spolecenskym konsenzem a odpovidaji Eriksonovym vyvojovym udkolim adoles-

cence.*”

Druhé pojeti — model identitni préce, naopak pojima utvareni identity jedince jakoZto
autonomni celozivotni proces, ktery nelze ve svétle pluralismu postmoderniho svéta jedno-
znacné€ nalinkovat. Tento model pruzné reaguje na proménu soucasné spolecnosti od uzavie-
nych a zdvaznych systému k systémim otevienym a zménitelnym, kdy diive nutnd schopnost

zaClenit se do nezménitelnych danosti, je nahrazena vlastni iniciativou v utvareni autonomni-

3! Srov. KLATEZKY, T., ROSSLER, J., WINTER, H. Zivotni fiaze mladi: prohrat, aniZ jsem poraZen. Ethum,
1993, ro€. 1, ¢. 1.

32 Srov. KLfMA, P. Price s neorganizovanymi détmi a mladeZ{ a jeji ,,nizkoprahové* souvislosti. Ethum, 2003,
roc. 11, ¢. 4,s. 37 — 48.

33 Pozn.: Vyvojové tikoly adolescence predstavené psychoanalytikem Erikem H. Eriksonem: ziskdni ¢asové
perspektivy versus Casova difize; sebedtivéra versus pochybnost; sexudlni identita versus sexudlni difize;
pevny systém hodnot versus difize idealt.
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ho zivotniho stylu. Model identitni price stavi vychovatele, ucitele a profesionalni pracovniky
po bok mladym lidem (subjektiim vychovy), ktefi jsou inicidtory a tvirci vlastniho identitniho
procesu. V tomto smyslu autofi hovofii o tzv. kreativni sebeorganizaci, kterd mladym lidem na
jedné strané piindsi obrovské moznosti, nicméné na strané¢ druhé piinasi i zkuSenost selhdni.
O tom, kam se pohne pomyslny jazycek vah identitntho procesu, pak dle autort rozhoduji
tzv. strategie zvladani Zivota, které uschopiuji individua zprosttedkovavat se jako ,,normaél-

ni*, a tak zvladat naro¢né Zivotni situace.
6.3.2.2 Principy prace zohlediiujici koncept identitni prace

Pro pomadhajici profese, které se zamé&fuji na uschopnéni mladych lidi ke zvladani na-
ro¢nych Zivotnich situaci, znamena tento piistup pouZzivat v socidlni praci nové formy zachd-
zeni. Autofti Klatezky, Rossler a Winter uvadéji ¢tyti zakladni:

1) Hledej dorozumeéni — snai se o komunikaci! Jedin€ komunikace muze vést
k pochopeni Zivotni situace a dohod¢€ o jejim feSeni. Komunikativni pfistup uznava mladistvé
jako subjekty, uzndva je takové, jaci jsou, 1 kdyZ neupousti od snahy zlepsit jejich Zivot. Snazi
se porozumét jejich zZivotnimu vyjadfeni, hledat a nabizet cesty ke zlepSeni Zivotnich podmi-
nek.

2) Umozni vyvoj! Mladi se musi vyvijet a ménit vlastnimi silami. Je vSak nutné pro to
vytvaret podminky v materidlni oblasti, v u€eni, 1 v dalSich oblastech spolecenského Zivota.
Névrhy a doporuceni by mély byt orientovany na rozSifovani schopnosti svépomoci a mély by
byt zaloZeny na diivéfe v kompetenci mladych.

3) Tes se z neocekdvanych zmatku a omylit! Toto doporuceni je odpovidajici reakei na
pluralizaci Zivotnich podminek a dynamiku spolecenskych zmén. Pii realizaci alternativnich
kreativnich zptsobl jednéni je nezbytné predpokladat rizika, nedspéchy, prohry. Dilezité je
ziskat k pfipadnym prohrdm spravny postoj — nerezignovat, nevzdat se, ale poucit se a hledat
nové feseni. Proziti neispéchu muze byt dokonce ocist'ujici a osvobozujici.

4) Hledej jistotu uvniti! Komunikativni pfistup hledd smysl jednani, vyvoj predpokla-
da cil, tj. smysl Zivota, individualizace vyzaduje spojitost s celkem. Aby alternativni, svobod-
né a pruzné piistupy k realité Zivota ptinesly o¢ekdvany vysledek, aby nevedly k povrchnosti,

lhostejnosti, neodpovédnosti a prazdnoté, museji mit pevné zakotveni, museji byt napojeny na
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vnitini hlubinny proud Zivota. Cim vice ztrdcime jistoty ,,na povrchu®, tj. ve svété, ktery nds
obklopuje, tim vice musime hledat jistotu ,,uvniti naseho Zivota.*

Némecky pedagog Thomas Klatezky nédsledné rozvinul vysSe uvedeny piistup koncepci
pruzné organizované vychovné pomoci.” Vychazi v ni z pfedpokladu, Ze stavajici formy so-

cidlné-pedagogické pomoci v Némecku™®

zdaleka nenaplnuji nabidku pfiméfené pomoci
a vychovy, a navrhuje budovéni tzv. stanic pomoci mladezi. Ty by se podle n€j mély stat cen-
try, kde se ,,neorganizovand mladez* setkd s nabidkou vSech myslitelnych zptsobli vychovné

pomoci a kde by byla jednostrannd socidlni pomoc vyvadZena pomoci socidlné-pedagogickou.

6.3.2.3 Zhodnoceni koncepce identitni prace dle odvozenych kritérii

socialné-pedagogické prace

Podobné¢, jako piedchdzejici Ctyfi koncepce socidlné-pedagogické prace s ,,neorgani-
zovanou mladeZi* nyni zhodnotime i némecky model zaméfeny na doprovazeni adolescenta
v jeho autonomnim procesu utvafeni identity. Hodnotici kritéria budeme dcerpat, jako
v pfedchézejicich piipadech, z druhé Casti prace.

Fakt, Ze autofi koncepce identitni prace od pocatku zohlediiovali novy zplisob utvafeni
identity postmoderniho ¢lovéka, je jednoznacnym ukazatelem naplnéni prvnich dvou kritérii.
Tato koncepce si totiZ, na rozdil od tradi¢ni koncepce ziskané identity, pfimo klade za cil do-
provdzet adolescenty v autonomnim procesu utvdreni vlastniho Zivota (kap. 4.1), a pritom vy-
chdzet z aktudlni osobni situace mladého cloveka (kap. 4.2). Vede tak socidlné-pedagogické
pracovniky ke snaze porozumét zZivotnimu vyjadfeni mladych lidi a na cesté jejich doprova-
zeni hledat a nabizet cesty ke zlepSeni jejich Zivotnich podminek. Roli zde hraje princip:
,,Hledej dorozuméni — snaz se o komunikaci®, vychazejici z Zivotni situace mladého Clovéka
a sméfujici k feSeni.

Dalsi uplatiiovany princip: ,,Hledej jistotu uvniti!* napliiuje tfeti kritérium: Rozvijet
v mladych lidech kritické mysleni (kap. 4.3). Ve smyslu tohoto principu se pedagog v rdmci
komunikace kriticky, ale citlivé dotazuje na smysl jedndni, a podnécuje tak mladé lidi

v moralnim usuzovani.

3% Ppreyzato z Ceského piekladu neuvedeného némeckého originalu autord KLATEZKY, T., ROSSLER, 7.,
WINTER, H. In DOCKAL, J. Socidlni pedagogika. Clovék a svét [online]. Praha: Jabok — vy3§i odborné $kola
socidlné-pedagogicka a teologickd, 1999 [cit. 22. 06. 2007]. Dostupné na:
<http://www.jabok.cuni.cz/index.php?ids=s020&dir=ksp>. s. 37.

3 Srov. KLATEZKY, T. Profesiondlni jedndni jako urovani problému: Koncept pruzné organizované
vychovné pomoci. Ethum, 1993, ro¢. 1, &. 2.

336 Pozn.: Thomas Klatezky poukazoval na fenomén nalepkovani spolecensky vyloucenych mladych lidi, kteii
nezvladli ocekdvané vyvojové dkoly, a na systém mnoZicich se dzce specializovanych socidlnich zafizend,
které si takto stigmatizované mladé lidi pfedavala s cilem korekce jejich diagnostikovaného deficitu.
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Cely tento proces pak probihd na pozadi piijeti mladého Clovéka jakoZto osobnosti,
coZ je podminkou k vybudovdni silné vnitini identity jedince (kap. 4.4). Mlady Clovék jiz neni
objektem prace dospélych, ale autonomnim subjektem posilovanym dospélymi k vnitinimu
rustu. Takto pfijimany dostava prileZitost k rozvijeni svého sebepojiméni a sebeticty.

Podstatnou a, da se fici, klicovou roli v pfijeti mladého Cloveéka hraje profesiondlni
vztah. Model identitni prace stavi vychovatele, ucitele a profesiondlni pracovniky po bok
mladym lidem (subjektim vychovy), které doprovdzeji na zdklade pomdhajiciho vztahu
(kap. 4.5). Dlouhodoby, stabilni vztah ddva mladym lidem jistotu a nabizi odpovédi na otazky
prib&hu moratoria dospélosti.

Naplnéni nésledujiciho kritéria: Pracovat se skupinou a jeji dynamikou (kap. 4.6) je
v koncepci identitni prace nezietelné. Prace s mladymi lidmi na pozadi skupinovych procest
je v teoretické uivaze koncepce opomenuta, pficemzZ je ziejmé, Ze se tento model zamétuje
spiSe na individudlni préici.

Podobné ani nésledujici kritérium: Ddt mladym lidem socidlni prostor k interakci se
spolecnosti (kap. 4.7) neni v koncepci zohlednéno a my si jen mizeme domyslet, Ze principy:
,Umozni vyvoj!*“ a ,, T¢S se z neoCekdvanych zmatki a omyli* jsou orientovany na rozsifova-
ni schopnosti mladych lidi s umoZiovanim alternativnich kreativnich zpiisobl jednani.

Pro posouzeni posledniho z kritérii piihlédneme k faktu, Ze princip identitni prace je
zaloZen na posilovani mladych ke zvladani ndro€nych Zivotnich situaci. V tomto smyslu mu-
Zeme za jeden z cilli socidlné-pedagogickych snah povazovat zvldddni viastniho volného casu
(kap. 4.8), kdy mladi jsou posilovani utvafet svlij volny ¢as se sebeuréenim.

Souhrnné lze fici, Ze koncepce identitni prace je aktudlni koncepci socidlné-
pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi*, Sitou na miru potfebam dnesSnich mladych
lidi. Spojuje jak prvek vné&js$i zacilené socidlné-pedagogické pomoci, tak autonomni rlst

a potteby adolescenta.
Pozndmka: V ptiloze V (uvedena v zavéru price) uvadime piiklad dobré praxe —

NZDM, které kloubi specifika cilové skupiny a zdkonné pozadavky na NZDM — PVC klub
Blansko.
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Uvedend préace si kladla za cil zdlraznit, Ze subjekty pracujici s ,,neorganizovanou
mladezi* v jejim volném case, by mély ve svych pfistupech adekvétn€ zohlednit socidlni
a vyvojové potieby cilové skupiny.

Vychodiskem uvah se stala analyza fenoménu ,,neorganizovanosti* postmoderni mla-
deze. Ptedpoklddali jsme, Ze tento fenomén by mohl mit izkou spojitost se socializaci mla-
dych lidi v postmoderni spolecnosti. Ze ziskanych studii Zivotniho zpiisobu mlddeZe vyplynu-
lo, Ze tento pfedpoklad byl spravny a Ze fadé¢ mladych lidi skutecné déla problémy zorientovat
se v nejednoznacnosti postmoderni spolecnosti a vytvofit si v ni svllj vlastni Zivotni projekt.
DalSi tvahy jsme proto zaméfili na schopnost mladych lidi zvladat néroky spojené se sociali-
zaci v této dneSni spole¢nosti. O¢ekdvali jsme, Ze to by mohl byt kli¢ pro hlubsi pochopeni
sledované cilové skupiny.

I tento predpoklad se potvrdil, a to prostfednictvim poslednich sociologickych studii
mladeze, které odhalily tzv. rozlomeni mladé generace. Schopnost zvlddat naroky socializace
zde skutecné byla kritériem vychylujicim jazycek vah na jednu ¢i druhou stranu. Na jedné
stran€ stdla skupina mladych, ktefi méli dostatecné sebevédomi umoziiujici jim brat naroky
socializace v postmodernim svét€ jako vyzvu a na druhé stran€¢ skupina mladych, které tkol
autorstvi vlastniho Zivota, bez dostatecného sebevédomi a podpory zcela presahoval. Jako
dasledek pak byla u druhé skupiny pozorovéna: pasivita, hédonisticky zplisob Zivota, typicka
vyprazdnénost a nechut’ pfevzit jakoukoli zodpovédnost. Tyto charakteristiky jiZ na prvni
pohled zcela vystihly status moratoria identity adolescentt, jak jej diive popsal psycholog
James E. Marcia.

Diéle jsme predpokléadali, Ze vedle vnitiniho identitniho procesu bude mit na fenomén
,heorganizovanosti‘ vliv i samotné okoli adolescenta. I tuto hypotézu potvrdily ziskané stu-
die, které odhalily problém stereotypizace mladych a neochotu spole¢nosti uvolnit mladym li-
dem vefejné prostory pro jejich svérdznou kulturu.

Postupnou analyzou se ndm tak postupné objevil obraz ,neorganizované mladeze®,
ktery jsme nésledné definovali jako: spolecnosti negativné nahliZenou skupinu mladych lidi,
kteri prochdzeji obdobim tranzitu mezi détstvim a dospélosti na pozadi postmoderni spolec-
nosti, pricemz se setkdvaji nebo budou setkdvat s ndrocnymi Zivotnimi situacemi, které nejsou

schopni sami 7esit (tzv. nezvldddni Zivota), coZ vysledné vede k moratoriu jejich identity.
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Cesta, kterd nam pomohla dojit az k této definici, ndm zdroven objasnila néroky socia-
lizace, které vyrazné€ urcuji nami sledovanou cilovou skupinu. V souladu s cilem naSi prace
jsme proto na zdkladé téchto poznatkl pfistoupili k formulaci osmi kritérii efektivni prace
s ,,neorganizovanou mladez{“. Jako rdmcové kritérium jsme zvolili poskytnuti socidlniho pro-
storu, ktery by mél ,neorganizované mladezi“ umoznit seberealizaci, potazZmo interakci
s kulturou spolecnosti. Dal§imi kritérii jsme pak vyplnili tento prostor poZadavkem tzv. soci-
alné-pedagogického ptistupu. Celkové by naplnéni vSech osmi kritérii ve svém dusledku zna-
menalo: poskytnout ,,neorganizované mlddezi“ otevieny Ci nizkoprahovy prostor, ktery neni
pedagogicky prdzdny, ale nabizi pomdhajici vztah neseny komunikaci a je zamereny na celo-
stni rozvoj mladého clovéka.

Po téchto teoretickych dvahach piistupi k fenoménu ,,neorganizovand mladez* jsme
v praktické casti prace pristoupili k analyze soucasné praxe. Konkrétné se do naseho zorného
pole dostaly dva soucasné modely prace se sledovanou cilovou skupinou, a to: oteviené kluby
déti a mladeze pii strediscich pro volny Cas a nizkoprahova zafizeni déti a mladeze (NZDM).

Nez jsme se vSak zacali témito specificky ¢eskymi modely zabyvat hloubé&ji, vénovali
jsme se dvéma zahraniénim modeltim, kterymi byly nase modely v minulosti inspiroviny. Byl
to némecky model oteviené prace s détmi a mladezi (Offene Kinder- und Jugendarbeit)
a anglosasky model prace s mladeZi (club, detached, streetbased and project work with young
people). Na zéklad¢ ziskanych materidlit miZeme o téchto modelech ud€lat struény zaveér, ze
zatimco némecky model klade dliraz na poskytovani socidlniho prostoru a rimcovych podmi-
nek k seberealizaci mladych, anglosasky model je vice zaméfeny na vnitini vazby a na utva-
feni komunikacni sité€ uvniti tohoto prostoru.

Z Ceskych modeld price s ,,neorganizovanou mladezi* jsme se nejprve vénovali
tzv. otevienym klubim, které vznikaly v poslednich desetiletich jako alternativa k zdjmovym
a vzdélavacim cinnostem mladeze v jejim volném Case. Ve stru¢nosti miiZzeme fici, Ze dnes
tento model sleduje pfi praci s ,,neorganizovanou mladezi* poskytovéni socidlniho prostoru,
vyplnéného nabidkou aktivit pro kvalitni traveni volného Casu. Zjistili jsme, Ze v praxi, dle
miry ,,pedagogizace* tohoto otevieného prostoru, existuje rozpéti otevienych klubtl, a to od
,volnoCasovych heren* bez pedagogického vlivu, az po oteviené kluby s cilenym socidln¢-
pedagogickym pftistupem.

Druhym sledovanym modelem byla NZDM, kterd se v naSich podminkéich zacala
objevovat v druhé poloviné devadesédtych let minulého stoleti, jako zdzemi socidlni sluzby
streetwork. Ze zjiSténych skute¢nosti miZeme fici, Ze tento model, podobné jako model

otevienych klubt, stavi na principu otevieného, zde tzv. nizkoprahového prostredi, ve kterém
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je vSak v tomto piipad¢ dominantni poskytovani socidlnich sluzeb. Volnocasové aktivity zde
sice maji také misto, ale pouze v rdmci uvedenych socidlnich vykond. I v praxi tohoto modelu
jsme vysledovali urcité rozpéti. Na jedné stran€¢ jsme zaznamenali NZDM ,pritokového
typu* s nabidkou volnocasovych aktivit pro Sirokou cilovou skupinu klientli a na stran¢ druhé
zafizeni ,,doprovazejicitho typu®, kterd se vénovala vyhradn¢é poskytovani socidlnich sluzeb
uzké skupiné klientt.

Ve vSech ctyfech uvedenych modelech jsme postupné objevili rizné socidlné-
pedagogické pftistupy, u kterych jsme v souladu s cilem této prace hodnotili, zda adekvétné
zohlednuji socidlni a vyvojové potieby cilové skupiny. Méfitkem hodnoceni se stalo zminé-
nych osm kritérii efektivni socidlné-pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi*.

Bylo hodnoceno téchto pét socidlné-pedagogickych koncepci:
® prdce s détmi a mlddeZi orientovand na socidlni prostor (Sozialrdumlichen Jugendarbeit);
® informdlni vychova (informal education);
® pedagogika volného casu (Freizeitpddagogik);
® salesidnskd pedagogika;
® identitni prdce a koncepce pruiné organizované vychovné pomoci.

Z vysledkll hodnoceni jednotlivych koncepci mizeme nyni ucinit ndsledujici zavéry:

Némecka koncepce prace sdétmi a mladeZzi orientovand na socidlni prostor
(Sozialrdumlichen Jugendarbeit) je vhodna platforma pro socidlné-pedagogickou praci
s ,,neorganizovanou mladezi.“ Tato koncepce se zasazuje o vytvafeni prostiedi blizkého
kultufe mladych, otevieného pro jejich aktivity a zaroven prosttedi, kde se mohou pohybovat
socidlni pedagogové, poskytujici mladym lidem zpétné vazby. Aby tento model nezistal
pouze u vytvoreni rdmcovych podminek, je tfeba jej propojit s modelem, ktery poskytne
socidlnim pedagoglim i adekvatni pracovni ndstroj. Za n¢j miiZzeme na zdklad¢ nasi analyzy
povazovat anglosasky model informdlni vychovy (informal education), ktery dava socidlnim
pedagoglim do rukou ndstroj ke kaZzdodenni kontaktni a intervencni préaci v otevieném
socidlnim prostoru. Tato koncepce té€zi z moZnosti komunikace a potencidlu skupinové

dynamiky.

Od anglosaského chépani role informdlniho pedagoga (informal educator) jiZ neni da-
leko k italskému pojmu animator (animatore), a tak k dalSim dvéma hodnocenym koncepcim:
pedagogice volného Casu (Freizeitpddagogik) a salesidnské pedagogice (pedagogika Giovan-
niho Bosca). Ob¢ tyto koncepce, stejné jako informélni vychova, stavi na komunikacnich do-

vednostech socidlnich pedagogii (animdtorti), avSak jejich role je v téchto modelech urcitym
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zptisobem posunuta. Animdtofi jsou zde chdpani jako podnécovatelé a oZivovatelé, ktefi
mnohem castéji vystupuji z pozice naslouchajicich pozorovatelti. V obou koncepcich jsou
mladi lidé aktivné povzbuzovani k participaci na probihajicich aktivitidch a k pfetvareni soci-
alniho prostoru (v salesidnské pedagogice k utvafeni tzv. rodinného prosttedi).

Poslednim hodnocenym modelem byla némecka koncepce identitni prace. Z naSich
uvah vyplynulo, Ze podobné jako model informélni vychovy, je tato koncepce vyznamnym
nastrojem pro efektivni préaci socidlnich pedagogli. Metoda uschopiiuje socidlni pedagogy
k porozuméni soucasné mladezi, a vytvari tak zdklad pro kvalitni pomdhajici vztah. Primar-
nim se tento piistup stdva v soucasné individudlni socialni prici.

Celkové muZeme fici, Ze vSechny hodnocené socidlné-pedagogické koncepce jsou
adekvatni odpovédi na socidlni a vyvojové potieby ,,neorganizované mladeze*. Kazda z nich
je sice déna specifikem prosttedi ze kterého vychézi, ale celkové se tyto koncepce, diky spo-
le¢né cilové skupin€, v mnohém prekryvaji. Zakladem je vzdy vytvoreni prostiedi blizkého
cilové skupin€ a v ném nabidka socidlné-pedagogické pomoci, spocivajici v chapajicim vzta-
hu a oboustranné komunikaci.

Na z4vér naSich tvah bychom snad mohli pouze doplnit devaté kritérium efektivni so-
cialné-pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi“, které vyplynulo béhem dokoncovani
této préce, a to: uskutecnovat v nasem zarizeni (organizaci) spolecné socidlné-pedagogické
pldnovdni. Jinak feCeno, mit v tymu stidle na paméti odkud a kam s nasimi mladymi lidmi

(klienty) jdeme. Mladi adolescenti totiZ potiebuji citit z tymu zafizeni jistotu.

., V Cem je nase jistota?“
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Seznam pouzitych zkratek

CAS — Cesk4 asociace streetwork.

DDM - Diim déti a mladeze.

DFES — Department for Education and Skills (Ministerstvo Skolstvi a femesel).

DPM — Dim pionyrt a mladeZe.

GYA - German Youth Activities (Némecké aktivity mladeze).

HMSO - Her Majesty’s Stationery Office (ministerska kancel4r).

IDM MSMT CR - Institut d&ti a mlddeZe Ministerstva kolstvi a télovychovy Ceské republi-
ky.

MPSV CR — Ministerstvo price a socidlnich véci Ceské republiky.

MSMT CR - Ministerstvo §kolstvi a t&lovychovy Ceské republiky.

NIDM MSMT CR - Nérodnf institut déti a mlddeZe Ministerstva $kolstvi a t&lovychovy Ces-
ké republiky.

NNO - Nestatni neziskova organizace.

NROS — Nadace rozvoje obCasné spolec¢nosti.

NZDM - Nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez.

OON - Ostatni osobni naklady.

PVC — Pedagogika volného &asu.

SaP — Salesianska pedagogika.

SVC — Stiediska volného ¢asu pro déti a mladez.

SVP — Skolni vzdélavaci program.

YMCA - Young Men's Christian Association (Asociace mladych kiest'ant).
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Ptiklad némeckého zatizeni déti a mlddeZe orientovaného na socidlni prostor —
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a mladeZe Plzen
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tika otevienych klubt pfi stiediscich pro volny Cas déti a mladeze
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Ptiloha I

Rysy typického klienta terénni socialni prace

Pro srovnani naSich dvah o charakteristikdch ,,neorganizované mladeze* si uved’me

rysy typického klienta terénni socidlni prace tak, jak je zpracovala v roce 2003 ve své praci

Martina Zimmermannova, feditelka komunitniho centra Proxima Sociale o.s. v Praze Modra-

nech.”” Pred uvedenim je tieba poznamenat fakt, Ze charakter uvedenych mladych lidi je spe-

cificky kulturou prazského sidlist¢ Modfany.

Mlady muz mezi 13 az 18 lety:

Jeho zazemi:

pochézi ze stfedni ekonomické vrstvy, o své rodin€ v§ak mluvi minimalng;

potrpi si na dobré znackové obleceni (zejména boty), ma mobilni telefon;

Jeho Zivotni zpiisob:

pohybuje se mimo domov, vétSinou na ulici a ve sklepnich prostorech, a to do pozdnich
vecernich hodin (ro¢ni obdobi tady nerozhoduje);

pravideln€ uziv4 tabék, alkohol, pfipadné konopné drogy; experimentuje s tane¢nimi dro-
gami a se stimulaty (pervitin);

nevyhleddva Zadné institucionalizované aktivity ¢i krouzky, svlij volny €as travi na ulicich
sidlisté vyseddvanim s partou, kterd urCuje jeho konkrétni ndpln; vétSinou jde o shianéni
penéz na drogy, ndkup a konzumace drogy;

divodem brani drog je ve vétSiné piipadii nuda a neschopnost najit si jakoukoliv jinou
¢innost, kterd by jej dokdzala né¢im uspokojovat;

penize ziskdva od rodi¢u a z piilezitostné trestné Cinnosti; nejcastéji je utrici za tabdk, ko-
nopné drogy a alkohol;

podléha chovani party; jednd impulsivng;

samot¢ je upiimny, komunikativni, zranitelngjsi a je vice sdm sebou, nez kdyZ je ve své

parté;

371 ZIMMERMANNOVA, M. Terénni socidlni prdce jako integrdlni soucdst nabidky socidlnich sluZeb

v regionu Prahy 12. Praha, 2003. Diplomovd prace [online]. Praha: Streetwork.cz, oborovy portél
o nizkoprahovych socidlnich sluzbiach a =zafizenich, 16. 11. 2006 [cit. 14. 03. 2007]. Dostupné na:
<http://www.streetwork.cz/index.php?option=com_content&task=view&id=308>.

-120 -



PRILOHY

Jeho vztah ke spolecnosti:

nema informace ze spolecnosti, z politiky, nevi jakd jsou jeho prava a povinnosti;

nema z4jem o jakoukoli pomoc;

je neduvetivy k lidem, kteti pfichdzeji ,,zvenci®, zvlasté pak k institucim a socidlnim pra-
covnikim;

md problémy s dodrZovanim zdkoni, vétSinou se jednd o latentni kriminalitu; jednd se
o vykradani sklepl, neopravnéné drZeni cizi véci (napf. ,,vypujcent si ciziho automobilu®,
kradeZe mobilnich telefont ¢i rozproddvani kradenych véci);

navstévuje zdkladni Skolu ¢i stfedni odborné uciliSté;

md problémy s dodrZovanim Skolni dochdzky; falSuje razitka od 1ékate, ¢i podpisy rodict;
jeho prospéch ve Skole je ,,uspokojivy*, ¢astd znamka je ,,dostate¢ny*;

sam vidi nutnost si dod€lat maturitu;

ma zdznam u kuratorti pro mladez (zaskolactvi, trestnd ¢innost);

Jeho perspektivy:

piili§ nepfemysli o budoucnosti, Zije nyni a ted’; maximaln€ mé plany na pfisti 1éto, které
se stejn¢ nikdy neuskutecni;
vétSinou nemd Zadny partnersky vztah;

ma zdjem zazit néco netradi¢niho, velkého;

Mlada Zena mezi 14 az 16 roky:

Jeji zdzemt:

pochdzi z netplné rodiny ¢i nefunkéni rodiny;

ma niZ8i inteligenci; chce na sebe upozoriiovat, byt zajimav4;

Jeji Zivotni zplsob:

svlij volny €as travi na ulici v parté kluki; je zde sama, popt. s dalsi kamaradkou;
vyhledava partu pro jeji vyjimecnost, sama chce byt vyjimecnd, touzi nékam patfit;
Cast€ji navStévuje tanecni party a konzumuje tanecni drogy;

ma problémy s poruchami pfijiméni potravy, inklinuje k mentdlni anorexii;
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e typicky je abuzus tabdku a alkoholu; mé kladny vztah ke konopnym drogdm, ale nevyhle-

davé je tolik jako chlapeckd ¢ast party; vice inklinuje k tvrdému alkoholu;

® je hodné uzaviend;

Jeji perspektivy:
e v chlapecké parté se stdva stiedem naraZek na svou osobu; jeji setrvani zde je kratkodo-
béjsi neZ u klukt (cca. ¥2 — 1 rok), po této dobé se ztraci z fokusu party;

® je promiskuitni, vyhledava kratkodobé zndmosti, delsi vztah se ji zda nudny, nezajimavy;

Jeji vztah ke spolecnosti:

¢ navStévuje zdkladni Skolu, mé problém s dodrzovanim Skolni dochazky.
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Ptiloha 11

Kritéria socialné-pedagogické prace s ,,neorganizovanou mladezi

1. kritérium:

2. kritérium:

3. kritérium:

4. kritérium:

5. kritérium:

6. kritérium:

7. kritérium:

8. kritérium:

Doprovazet adolescenty v autonomnim procesu utvareni vlastniho Zivota —
tj. poskytovat pfiméfené osobni doprovazeni adolescenta v jeho autonomnim
procesu utvareni vlastniho Zivota.

Pti doprovézeni vychdzet z aktudlni osobni situace mladého ¢lovéka.

Rozvijet v mladych lidech kritické mysleni — tj. prostfednictvim komunikace
podnécovat mladé lidi v moralnim usuzovani.

Vytvafet podminky k vybudovani silné vnitini identity jako predpoklad ke
zvladéani — tj. poskytovat mladym lidem pfileZitosti, aby mohli rozvijet svoje
sebepojiméni a sebetctu.

Pracovat na zdkladé profesionalniho pomahajiciho vztahu — tj. nabizet stabilni
dlouhodoby vztah, ktery bude pfipraven odpovidat na jejich otdzky pribéhu
moratoria dospélosti.
Pracovat se skupinou a jeji dynamikou — tj. pracovat s mladymi lidmi na pozadi
skupinovych procesi.

Dat mladym lidem socialni prostor k interakci se spolecnosti — tj. umoZnit mla-
dezi pfivlastnit si vefejné prostory, které mladym dovoli jejich ptetvérent,
a jsou tak prostorem pro informélni vychovu.

UmozZnit ziskat volnocasovou kompetenci — tj. posilit mladé utvéiet sviij volny

Cas se sebeurcenim.
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Ptiloha II1

Priklad némeckého zarizeni déti a mladeZe orientovaného na socialni prostor —

Exzelenzhaus Trier

Adresa zarizeni:
Jugend- und Kulturzentrum
Exzellenzhaus e.V. Trier
Zurmaiener Str. 114

54292 Trier

Internetové strdanky zarizeni:

http://www.exhaus.de/

Vyrocni zprdvy zarizeni [online] :

http://www.exhaus.de/index.php?site]lD=44

Strucny popis zarizeni:

Zatizeni je situovdno v okrajové Casti némeckého mésta Trevir v budové byvalého
klaStera. Pustnouci kl4Ster dostala v sedmdesatych létech do péce angazovana mladez
a zalozila zde 7. bfezna roku 1972 spolek Exzellenzhaus, jako volné sebeorganizované cent-
rum mlddeze. Dnes timto centrem projde ro¢né kolem 80 az 100 tisic navStévnika rtizného
véku a z riiznych socidlnich vrstev.

Zameérem oteviené prace s détmi a mladezi je zde integrace sebeurceni a socidlniho
jednani mladych ndvstévnikd, a to prostfednictvim jejich seberealizace, podporované socidl-
né-pedagogickym piistupem pracovniki domu.

Dlm nabizi prostor k pfivlastnéni a stdva se tak mistem alternativni kultury mladych.
Prosttedi i prace s détmi a mladezi zde jsou pfizplisobené kultuie a Zivotnimu stylu mladych

lidi.
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Piiloha IV

Priklad otevienych Kklubu uplatiiujicich systém salesidnské pedagogiky — klub Balén

a klub Vzduch-lod’ p¥i Salesianském stiedisku mladeze — domu déti a mladeze Plzen

Adresa zarizeni:
Salesianské stredisko mladeze —
dam déti a mladeze Plzen

Revoluéni 98, Plzen 312 00

Internetové strdanky zarizeni:

http://www.sdbplzen.cz

Strucny popis otevirenych klubii:

Oba oteviené kluby jsou jednim ze zdkladnich programil Salesidnského stiediska mla-
deZe v Plzni a podobné jako ostatni programy se i ony fidi kfestanskymi zdsadami a principy
salesidnské pedagogiky. Klub Balén se zaméfuje na déti ve véku od 9 do 15 let, klub Vzduch-
lod’ na ,,neorganizovanou mladez* starsi 15 let. Obecnym cilem klubt je doprovéazet mladého
Clovéka v jeho integrdlnim rozvoji, aby se stal samostatnou a zodpovédnou osobnosti.
V klubu Vzduch-lod’, ktery je zaméfeny na specifika adolescentl, se setkdvdme s nabidkou
doprovdzeni pii hledani identity, poskytovéani prostoru pro rozvoj osobnich vztahli a komuni-

kace a s pomoci pfi realizaci zdjmi mladych.
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Piiloha V

Piiklad nizkoprahového zarizeni pro déti a mladez, které ma Sirokou cilovou skupinu:

PVC klub Blansko

Adresa zarizeni:
PVC Blansko
Nizkoprahovy klub a terénni

prace s mladezi

SdruZeni Podané ruce

Sadova 2

678 01 Blansko
Internetové strdanky zarizeni:

http://pvcklub.unas.cz/

Vyrocni zprdvy zarizeni [online]:

http://pvcklub.unas.cz/vyrzpravy.htm

Strucny popis zarizeni:

Nizkoprahovy klub PVC piisobi v Blansku uZ od roku 1999, kdy ziskal dvé podstatné
devizy: podporu mésta a profesiondlni vzdélani tehdejSich zaméstnanct. Od pocétku se tento
klub postavil na obé podstatné nohy sociélni prace s mladezi: terénni praci a, s ni izce propo-
jenou, praci klubovou. Nabidka klubu se postupné zameétila na programy specifické prevence

a programy harm reduction™®

, které jsou dodnes aktudlni. V soucasné dob¢ navstivi klub den-
n¢ asi 70 klient ve véku 13 — 20 let, vétSinou mladi lidé, kteii jsou anebo v budoucnosti mo-

hou byt konfrontovani s obtiZnymi Zivotnimi situacemi.

3% Pozn.: Pojem ,harm reduction” vyjadiuje aktivity vedouci k minimalizaci rizik vyplyvajicich z negativnich
duasledkt chovani (napf. uzivani drog) a zaroven k ochrané spole¢nosti.
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Ptiloha VI

Charakteristiky spontanni ¢innosti pfi SVC dle metodického pokynu Spontanni ¢innost

ve stiediscich pro volny ¢as déti a mladez™

Zakladem pro spontanni ¢innosti je ,,srazové misto®, které ma ndsledujici znaky:
® je voln¢ pfistupné pro vSechny (prostorove, ¢asove i vybavenim);

e jeho zdkladni aktivitou je nabidka informaci a aktivit (informac¢ni centrum) v oblasti tra-
veni volného ¢asu, vzdé€lani a profesni orientace.

Na tuto ,,vstupni z6nu* navazuji:

e dalSi drobné aktivity, jako jsou: knihovna, ¢itdrna, stolni hry, hfist€ apod.;
e asit’ jinak prabéZnych aktivit dle zdjmu Gcastnikl a lokdlnich podminek (napt. keramickd
dilna, posilovna, kulecnik, poc¢itacova mistnost apod.).

Role pedagoga je zde v nepiimém pedagogickém plsobeni. Spontanni aktivity by mé-
ly byt ,,samoobsluzné®, diraz je kladen na pocit samostatnosti a svobody navstévnikl. Peda-
gog zde pusobi jako radce, informétor, dohlizitel, pfip. pomocnik, organizator a soudce. Jeho
dileZitou ulohou je zajiStovani bezpecnosti a provozu aktivity (napf. pij¢ovani vybaveni).

Aktivity spontanni ¢innosti jsou ucastniky finan¢n¢ hrazeny.

%9 Srov. Spontdnni &innost ve stiediscich pro volny &as déti a mldde?. Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR,
2000.
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Priloha VII

Charakteristiky otevienych klubi p¥i SVC dle metodického pokynu Problematika ote-

vicenych klubi pfi stfediscich pro volny ¢as déti a mladeze

360

Otevieny klub ma tyto nésledujici charakteristiky:
je to jedna z forem spontdnnich ¢innosti;
je to misto, prostor, ,,pfirozené shromazdist¢* mladeze, prosttedi Zivotniho stylu mladych;
nabizi neformélni setkdni a mozZnost realizace zajmu;
Jje kontaktnim a poradenskym mistem, které pfipadné€ nabizi pomoc v obtiznych Zivotnich
situacich.

Metodicky pokyn rozliSuje tii typy otevienych klubti:
typ herna (nabizi stolni hry, kule¢nik, Sipky, stolni tenis apod.);
typ klub (nabizi nealko bar, ¢ajovnu, reprodukovanou hudbu, klubové potady, kulturni
a sportovni akce apod.);
smiSeny typ herny a klubu.

Otevieny klub je jedna z forem spontdnnich ¢innosti. Uchovava si vySe zminéné cha-

rakteristiky spontdnni ¢innosti, nicméné jsou zde urcité ideové posuny:

otevieny klub se mé pfizpusobit cilové skupiné (tj. ,,neorganizovand mladez*, rémska
mladez, nezaméstnand mladez, socidlné znevyhodnénd mladez) a je mozné jej vyclenit
i mimo SVC;

otevieny klub ztrici pesah do volnogasovych aktivit SVC — nehovoif se zde jiZ o nabidce
poskytovani volno¢asovych informaci;

otevieny klub se stava ttociStém pro ,,problémovou mladez*, cilovou skupinou pfestavaji
byt déti ze zdjmovych ttvart SVC;

otevieny klub by mél umoznit realizovat zajmy mladych, tj. vést mladé k participaci na
programovych a materidlovych zdrojich otevieného klubu;

finan¢ni kryti aktivit ndvStévniky otevieného klubu je zdvislé od nastavenych pravidel
otevieného klubu; hovoii se zde jen o symbolickém hrazeni n¢kterych aktivit;

role pedagoga se posunuje k socidlné-pedagogickému pusobeni.

30 Srov. VACKOVA, B., FARKA§OVA, H. Metodicky list k problematice otevienych klubi pfi stfediscich pro

volny ¢as déti a mlddeZe. Praha: Institut déti a mladeze MSMT CR, 2002.
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Abstrakt

SVOBODA, M. Socidlne-pedagogické pristupy prdce s , neorganizovanou mlddeZi“
v nizkoprahovych zarizenich a otevienych klubech pro déti a mlddez. Ceské Budéjovice 2007.
Diplomova préce. Jiho¢eskd univerzita v Ceskych Bud&jovicich. Teologicka fakulta. Katedra
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Klicové pojmy: postmoderni spolecnost, socializace mladeze, adolescence, identita,
zvladani ndrokli, volny ¢as, socidlni vylouceni, neorganizovand mlddez, pomdhajici vztah,
nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez, oteviené kluby, otevienad prace s détmi a mladezi
v Némecku (Offene Kinder- und Jugendarbeit), prace s détmi a mladeZzi orientovana na soci-
alni prostor (Sozialraumlichen Jugendarbeit), prace s mladeZi ve Velké Britanii (youth work),
informdlni vychova, pedagogika volného Casu, animace, salesidnskd pedagogika, identitni

préce, socidlné-pedagogicka prace.

Predkladand price se zabyva socidlné-pedagogickymi piistupy prace s ,neorgani-
zovanou mladez{*.

Prvni ¢ast je vénovdana analyze pojmu ,,neorganizovana mladez*, a to z pohledu socio-
logie Zivotniho zpiisobu, socidlni pedagogiky a vyvojové psychologie. Sledovand skupina
,heorganizovand mladez* je zde nahliZzena jako skupina adolescentli, kterd m4 problémy se
zvladanim narokt socializace v postmoderni spolec¢nosti.

Druhd ¢ast prace vychdzi ze zjisténych ndrokl socializace a odvozuje z nich kritéria,
kterd by méla spliiovat efektivni socidlné-pedagogickd préace s ,,neorganizovanou mladezi*.

Konecné treti, praktickd ¢ast prace, se zamétfuje na zhodnoceni ¢tyt aktudlnich modela
prace s ,,neorganizovanou mlddezi*: némeckého modelu oteviené price s détmi a mladeZzi
(Offene Kinder- und Jugendarbeit), anglosaského modelu prace s mlddezi (youth work), Ces-
kého modelu nizkoprahovych zatfizeni pro déti a mladez (NZDM) a modelu otevienych klubt
pii stiediscich volného Casu déti a mladeze. Hodnoceni je zamé&feno na socidlné-pedagogické
koncepce, které jsou v kazdém z ptedstavenych modelti pouzivany. Pro hodnoceni jsou pouZzi-
ta kritéria efektivni socidlné-pedagogicka prace s ,,neorganizovanou mladezi*, kterd byla od-
vozena ve druhé ¢4sti prace.

Celkové si prace klade za cil poukazat na fakt, Ze prace s ,,neorganizovanou mladezi*
musi zohlednit takovy piistup, ktery bude vychdzet vstfic socidlnim a vyvojovym potfebam

cilové skupiny.



Abstrakt

SVOBODA, M. Social-pedagogy approaches in the issue-based youth work centres
dealing with the unattached youth. Ceské Budg&jovice 2007.

Key terms: post-modern society, youth socialization, adolescence, identity, coping,
leisure, social exclusion, unattached youth, helping relationship, issue-based youth work cen-
tres, open youth centres, German open youth work (Offene Kinder- und Jugendarbeit), Ger-
man youth work focused on the space (Sozialrdumlichen Jugendarbeit), British youth work,
informal education, leisure studies, pedagogy of Don Bosco, animation, identity development,

social-pedagogy.

The presented work deals with social-pedagogy approaches in the issue-based youth
work centres.

The first part attends to the analysis of the idea ,,unattached youth®. It takes aspect of
the lifestyle sociology, the social education and the developmental psychology. The viewed
group of the unattached youth is presented as a group of the adolescents; they have problems
with the coping strategies in the post-modern society.

The second part of the work takes their problems as a starting-point for the next reflec-
tion. It determines criteria of the effective youth work dealing with the unattached youth.

Finally the third applied part evaluates the four current types of the issue-based youth
work: the German open youth work (Offene Kinder- und Jugendarbeit), the British youth
work, the Czech issue-based youth work centres and the Czech open youth centres.
The evaluation is focused on the criteria of the effective youth work dealing with the unat-
tached youth; we derived in the second part.

Overall the main aim of this work is to point out the effective issue-based youth work

has to take into account the social and developmental needs of the target group.



