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Dalsi hodnoceni:

V pfedmétné bakalafské praci si autorka klade za cil zhodnotit uroven spolecenské odpovédnosti (CSR) ve
vybrané statni pfispévkové organizaci a navrhnout prvky CSR, které by méla tato organizace implementovat.
Byla vypracovana velmi dobrd literarni reSerSe, kterou Ize hodnotit kladné pfedevsim z hlediska podtu citovanych
odbornych zdroja a jejich provazanosti i logické navaznosti. V praktické ¢asti prace bylo posouzeno, jaka

je uroven CSR ve vybrané statni pfispévkové organizaci. Pro ucely splnéni hlavniho cile bakalarské prace

byla zvolena kombinace kvalitativniho a kvantitativniho vyzkumu, ktera byla realizovana prostifednictvim
dotaznikového Setfeni, polostrukturovanych rozhovor(, analyzy internich pfedpisl, pozorovani a vyro€nich zprav
organizace. Ocenuiji detailni pfepis rozhovorl uvedeny v pfiloze. Autorka postupovala systematicky a adekvatné
vzhledem k Urovni bakalarské prace. Nelze také odhlédnout od skute€nosti, Ze bakalantka na pInéni cile prace
systematicky a pribézné pracovala. Formalni Uprava prace je na velmi vysoké urovni. Z vyse uvedenych divodu
doporucuji bakalarskou praci k obhajobé, jelikoz autorka prokazala schopnost tviréi ¢innosti a nepochybné spinila
formulovany hlavni cil bakalafské prace.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jak uvadite, organizace v této chvili nema Zadnou ucelenou strategii v oblasti spoleCenské odpovédnosti. PFispél
predmétny vyzkum K jeji tvorbé?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jak chapete rozdil mezi udrzitelnym rozvojem a spole¢enskou odpovédnosti?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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