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Další hodnocení:
V předmětné bakalářské práci si autorka klade za cíl zhodnotit úroveň společenské odpovědnosti (CSR) ve
vybrané státní příspěvkové organizaci a navrhnout prvky CSR, které by měla tato organizace implementovat.
Byla vypracována velmi dobrá literární rešerše, kterou lze hodnotit kladně především z hlediska počtu citovaných
odborných zdrojů a jejich provázanosti či logické návaznosti. V praktické části práce bylo posouzeno, jaká
je úroveň CSR ve vybrané státní příspěvkové organizaci. Pro účely splnění hlavního cíle bakalářské práce
byla zvolena kombinace kvalitativního a kvantitativního výzkumu, která byla realizována prostřednictvím
dotazníkového šetření, polostrukturovaných rozhovorů, analýzy interních předpisů, pozorování a výročních zpráv
organizace. Oceňuji detailní přepis rozhovorů uvedený v příloze. Autorka postupovala systematicky a adekvátně
vzhledem k úrovni bakalářské práce. Nelze také odhlédnout od skutečnosti, že bakalantka na plnění cíle práce
systematicky a průběžně pracovala. Formální úprava práce je na velmi vysoké úrovni. Z výše uvedených důvodů
doporučuji bakalářskou práci k obhajobě, jelikož autorka prokázala schopnost tvůrčí činnosti a nepochybně splnila
formulovaný hlavní cíl bakalářské práce.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Jak uvádíte, organizace v této chvíli nemá žádnou ucelenou strategii v oblasti společenské odpovědnosti. Přispěl
předmětný výzkum k její tvorbě?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jak chápete rozdíl mezi udržitelným rozvojem a společenskou odpovědností?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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