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Souhrn

Bakalarska prace se zamétuje na problematiku motivovanosti zaki na stiednich Skolach a ucilistich.
Cilem prace bylo zanalyzovat hladinu motivace u zakli v riznych roc¢nicich a ovéfit pouzivani
nejcastéjSich vyukovych metod na stiednich Skolach a ucilistich. Tato prace je rozdélena
na teoretickou a praktickou cast. V literarni resersi jsou shrnuty poznatky o faktorech zvysujici
motivaci, o uceni a o vyuCovacich metodach, které¢ se nejcasteji pouzivaji ve vyuce na téchto
Skoléach. Prakticky vyzkum zahrnuje dotaznikové Setfeni a pozorovani vyukovych jednotek hodin
vyuky. Ze ziskanych dat 1ze vyvodit zadvéry, Ze uroven motivace zaki ma na stfednich Skolach
klesajici tendenci v zavislosti na véku. Zaroven z vyzkumného Setfeni vyplynula korelace mezi
hladinou motivace a pouzivanymi vyukovymi metodami ve vyuce. Rovnéz se nepotvrdil

predpoklad o vyssi hladin€é motivace k uceni u divek, nez je tomu u chlapct.

Klicova slova: motiv, motivacni faktory, vyukové metody, motivace zakl k uceni

ABSTRACT

Bachelor's thesis is focused on problematic of motivation for secondary school students and
vocational schools. The main goal of the bachelor’s thesis is to analyze the level of student’s
motivation in different classes and verify of using the most frequent teaching methods at
secondary schools and vocational schools. This thesis is divided into theorethical and analytical
part. In literary research are summaries of knowledge about factors for motivation increase,
learning and the most using teaching methods at this kind of schools. Analytical research
includes questionnaire investigation and observation of teaching units. From the obtained data
I can make a conclusion that depending on age the level of students motivation in secondary
shools has descending trend. Simultaneously from the investigation research there was a
correlation between motivation level and using teaching methods. Also the assumtion for higher

level of motivation to learn for girls than boys is not confirmed.

Keywords: motive, motivation factor, teaching methods, students motivation for learning
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1 Uvod

Nizka motivovanost k uceni je v soucasné dob¢ velky problém. S rostoucim vékem se zda, ze
motivace u zakl klesd, ackoliv blizici se maturita by méla zaky naopak podnécovat k uceni.
Zaci se necht&ji ucit, maji velkou absenci ve $kolni dochézce, maji omezené zajmy, mezi které
rozhodné nepatii §kola a aktivity s ni spojené. Casto jim také chybi divody, pro¢ si vlastné
vybrali pravé tuto Skolu. Rodice je nuti studovat stfedni Skolu jenom proto aby méli maturitu
a maji pocit, ze Zaci na ucnovské obory jenom zahali a chodi za Skolu. Zasadni problém je
nejspis ve vychoveé doma, ale to ucitelé nemaji Sanci ptili§ ovlivnit. Musi se proto snaZzit zaky

podnitit k uceni alespont omezenymi prostiedky.

Ve vyucovani ucitelé nejcastéji pouzivaji metodu vykladu. Poskytuje jim mnoho vyhod.
Je uspornd z hlediska Casu, diky ni se probere velké mnozstvi latky a zbyde vice Casu
na zkouseni vSech zakia v pribéhu Skolniho roku a vice ¢asu na psani testii. Pokud ma ucitel
uschovany ptipravy do svych hodin nemusi je nijak vyrazné¢ ménit, pouze si aktualizuje nové
poznatky z vyzkumu a z praxe. Hodiny jsou ovSem casto jednotvarné a s vyjimkou nékolika
malo aktivnich studentii upadé aktivita zaka. Ucitelé by se méli zaméfit v rdmci svych moznosti
na to, jak vyuku zkvalitnit, jak ji udélat zajimav¢jsi a jak zaky (ne)nasilné donutit se ucit.
Pti vhodném stfidani vyukovych metod za jistych podminek by motivace zakt k u¢eni vzrostla,
soucasn¢ by se zlepsil prospéch zaki, protoze rizné metody by zlepSily zapamatovani si novych

poznatki.

Neékterych studijni obory, ackoliv byly diive zastoupeny spise chlapeckou ¢asti populace, dnes
prevazily divky. VSeobecné jsou na n¢ kladeny vyssi moralni pozadavky z hlediska prospéchu
a predpoklada se u nich vyssi motivace k uceni. Podle odbornych publikaci se ovSem ukazuje,
Ze toto plati pouze prvnim stupni zakladnich Skol, ovS§em s postupnym dospivanim tyto rozdily
mizi. V nékterych ptipadech maji divky horsi prospéch a vice zameSkanych hodin nez jejich

spoluzaci.

Préave se prave proto je tato prace zaméiena na problematiku motivace zaka k uceni. Literarni
reSerSe je vénovdna motivaci obecné, dal se vénuje tématu uceni a v neposledni tadé
vyucovacim metodam, motivacni sile a silnym a slabym strankdm metod z hlediska motivace
V ramci vlastniho vyzkumu bude provedeno dotaznikové Setieni cilové skupiny a pozorovani

pedagogt a zakl ve vyuce.



2 Cil a metodika

Cilem bakalatské prace je, na zéklad¢ prostudovani odborné literatury, ziskanych poznatkt
z dotaznikového Setfeni a pozorovani vyucovacich jednotek, zjistit miru motivace zakl
sttednich Skol v jednotlivych rocnicich a analyzovat nejpouzivanéj$i vyukové metody
na stiednich Skolach a jejich vliv na motivaci zaka k uc¢eni, formou literarni reSerSe. Veskeré
literarni zdroje, které byly pouzity pro zpracovani této prace jsou uvedeny v seznamu pouzité

literatury.

Soucasti praktické ¢asti bakalaiské prace je dotaznikové Setient, které je ur€eno zaktim prvnich
az &tvrtych roénikd, oboru Agropodnikani a Ekonomické lyceum na VOS a SOS Roudnice
nad Labem. Vyzkumné Setfeni zakli doplnuje metoda pozorovani pedagogi v pritbé¢hu vyuky.
Poznatky z Setfeni budou zanalyzovany a na jejich zaklad¢ budou ucinéna doporuceni, kterd by

u zakl mohla zvysit potfebnou motivaci k uceni.
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3 Teoreticka ¢ast

3.1 Motivace

Kusék, Datilek (2001, s. 60) definuji motivaci jako: ,,souhrn faktorii jez podnécuji, udrzuji
a 7idi prubéh jednani, chovani nebo cinnosti jedince. “

Podle Kassina (2007, s. 407) ,,je motivace vnitini stav jedince, ktery jej pobizi k aktivite, a ktery
smeruje k urcitemu cili. **

Pavelkova (2002, s. 12) definuje motivaci jako: ,,Souhrn cinitelu, které podnécuji, smeruji

3

a udrzuji chovani cloveka. *
Motivace je jednou ze slozek psychické regulace Cinnosti, jez zajiStuje fungovani uceni,
aktivizuje kognitivni a motorické systémy k dosahovani urcitych cilti, tedy podnécuje chovani,

které udrzuje dynamicky rtist osobnosti a jeji vnitini rovnovahu (Nakonecny, 1996, s. 12).

Podle Pavelkové méa motivace ve skole velmi diilezitou roli a zvySuje u zakl uspeéchy ve skole,

zvysuje jejich vykony a zaroven i rozviji zdkovu osobnost (Pavelkova, 2002, s.12).

Hladina motivace zavisi na jedinci samotném (na jeho zajmech, potiebach), ale i na vnéjSich
podnétech které jedince ovlivituji. Vnitini stavy se oznacuji jako motivy, coz byva nejcastéji

potieba jedince (Kusak, Daftilek, 2001, s.60).

Dulezité pojmy, které s motivaci souviseji jsou motiv a potieby.

Motiv, vznikne v pfipadé, je-li aktivovana potieba. Motivy se vytvafeji ve vzajemné interakci
potieb a incentiv a té€sné€ souvisi s chovanim ¢lovéka. Muze to byt vSechno co ¢loveka aktivizuje
k néjaké ¢innosti nebo k jednéni. Jsou to naptiklad myslenky, hodnoty, potieby a cile, které si

clovek uvédomuje (LokSova, Loksa, 1999, s. 13).

Potieby — jsou to motivacni Cinitelé, které se projevuji pfi naruseni homeostazy organismu,
a to pocitem nedostatku, nebo nadbytku (Pavelkova, 2002, s. 12). U clovéka neexistuji

izolovang, ale jsou spolu vzajemné propojené.

Nejzakladngjsi potteby miizeme oznacit jako potieby primarni, které jsou vrozené a mezi

které patii napf. potfeba potravy, tepla, aktivity, bezpeci, sexualni potieby a dalsi.
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Druhou skupinou jsou potieby sekundarni (psychické), které se rozvijeji v prabchu
ontogeneze. Tyto potfeby jsou typické pravé pro cloveéka. Rozvoj sekundarnich potieb je
podminén spoleCenskym prostiedim. Jsou vysledkem uceni a maji velmi dtlezitou roli ve Skolni
motivaci. Mezi sekundarni potfeby patii vétSina socidlnich potieb, potieba poznani,

seberealizace apod. (LokSova, Loksa, 1999, s. 13).

Abraham Maslow stanovil tzv. hierarchii potieb, kterd tvar pyramidy. V jejim zakladu se
nachdazeji nejzakladngjsi fyziologické potieby (potieby spanku, jidla apod.), ve vyssich stupnich
pyramidy jsou umistény potteby bezpeci, potieba lasky, poznani a na jejim vrcholu se nachézi
potieba seberealizace. Na vyssi stupné potieb ovsem nelze dosdhnout, pokud nejsou naplnény

potfeby na niz§im stupni této pyramidy (Nakonecny, 1999, s.146).

Obrazek ¢. 1 — Maslowova hierarchie potieb

Potfeba uznani a lucty

Potreba sounalezitosti

Zdroj: Tomek (2013)

3.1.1 Typy motivaci
3.1.1.1 Vnitini motivace

Vnitini motivace je vysledkem rozvoje potieb a z4jmt jedince (Kusak, Datilek, 2001, s. 60).
Vnitin€ motivovany zak se ve Skole uci proto, Ze ho to t&si, zajima a napliiuje a uceni je pro n¢j
zaci, u kterych prevlada motivace vnéjsi. Zaci s vnitini motivaci vnimaji uceni jako néco, co

Jjim piinese uzitek.
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3.1.1.2 Vnéjsi motivace

Vnéjsi motivace je urcena pusobenim vnéj$ich podnéti — incentiv (Kusék, Datilek, 2001, s.61).
74k dosahuje vyukového cile pouze za téelem jistého ocenéni (pochvala, penézitd odména za
vykon od rodict).

v

Incentivy jsou vnéjsi jevy, podnéty a udalosti, které maji schopnost aktivovat a uspokojit
potieby jedince. Mohou byt jak pozitivni (napf. pochvala), tak negativni (napf. trest). Zaci
s vnéj$i motivaci Casto trpi Uzkosti, hlife se pfizptsobuji vnéjSimu prostfedi, mivaji nizsi
sebevédomi a Casto mivaji vétsi strach ze selhani nez Zaci s vnitini motivaci k uceni (Lok3a,

Loksova, 1999, s. 13).
3.1.1.3 Pozitivni motivace

Pfi pozitivni motivaci je snahou zéka je dosahnout uspéchu, odmény (Kusék, Daftilek, 2001,

s. 61). Piiklad: zak bude napiiklad odménén rodici za dobry prospéch penézitou odménou.
3.1.1.4 Negativni

Pfi negativni motivaci se zak snazi vyhnout né€emu nepiijemnému (Kusak, Daftilek, 2001,
s.61). Piiklad: pokud zdk nebude chtit propadnout, radéji se pfipravi na zavérecny test

z matematiky.

3.1.2 Teorie motivace

Tabulka: Teorie motivace

teorie Autor princip chovani
psychoanalytickd | S.Freud (1900-1920) redukce instinktli

behavioristickd | Hull, Spence, Miller (1930-1950) |redukce interni stimulace
ustanoveni ekvilibria mezi regiony

topologicka K. Lerwin (1920-1940) pole

Atkinson, McClelland (1950— indukce pozitivnich a redukce
vykon 1970) negativnich emoci
socialni uceni J.B. Rotter (1955-1975) uspokojeni potieb
atribuce Heider, Kelley, Weiner (1960) ziskéani informace
humanisticka Maslow, Rogers (1950-1970) sebeaktualizace, evalvace

Zdroj: Nakonecny (1996, s. 149)

Teorii motivace existuje velké mnozstvi. Neexistuje totiZ jednotna vSeobecné piijimand teorie
motivace. Kazda z nich ma zcela jiné nebo z¢asti podobné vychodisko a je zalozena na jiném

principu. Nékteré se zajimaji vice na obsahovou stranku — co je predmétem motivace u ¢loveka,
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jaké jsou jeho zakladni motivy a jaky je mezi nimi vztah. Jiné se soustiedi spiSe na procesualni
stranku — jaky motiv ovliviiuji chovéni jedince. V nésledujici charakteristice jsem se fidila
podle LokSové, Loksi (1999, s.10), kteti déli teorie motivace podle velkych paradigmat

soucasné psychologie.
3.1.2.1 Behavioralni teorie

Behavioralni teorie je zdrojem usili snaha dosdhnout pozitivnich ohlasti svého chovani,
a naopak se vyhnout nepiijemnym diisledkim. Hlavni motivaci je ze zpevnéni vnéj$i odménou.

(LoksSova, Loksa, 1999, s. 10).
3.1.2.2 Humanisticky pristup

Tato teorie je zalozena na snaze rozvinout svilj nyn¢jsi stav osobnosti tim, ze clovek vyuzije
veskeré moznosti své potencidlu. Ve Skole by ucitel mél zdkovi vytvofit vhodné prostredi,
ve kterém se zak bude citit bezpecné, bude mit k nému viely osobni vztah, kazdy jedince bude
do skupiny pfiijat a povede to k postupnému riistu jeho autonomie (LokSova, Loksa, 1999,

s. 10).
3.1.2.3 Kognitivni (poznavaci) pFistup

Pro tuto teorii jsou vyznamné kognitivni (poznavaci) procesy ¢loveka. Predpoklada, ze clovek

hlavné informace zpracovava a €ini rizna rozhodnuti (LokSova, Loksa, 1999, s. 10).

3.1.3 Zdroje motivace

Ve Skolnim prosttedi maji nejvetsi ulohu potieby poznavaci, vykonové a socialni. Pro dosazeni
vnitini motivace zakt k uceni je zapotiebi u nich vzbudit touhu po poznani, zaroven jsou
na zaky kladeny jisté pozadavky pro uspésné absolvovani studia, proto je u nich dilezité
vzbudit potieby vykonové, a nakonec potieby socidlni, protoze ucebni ¢innosti jsou realizovany

v socidlnim kontextu (Pavelkova, 2002, s. 23).

3.1.3.1 Poznavaci potieby

Poznavaci potfeby nebo také potfeby kognitivni se fadi mezi sekundarni potieby. Podle
Stuchlikové a Vokrajové vychazeji tyto potfeby z pfirozené potieby orientace a z prirozené
zvidavosti, kterd nas jiz od tutlého détstvi vede k objevovani novych a novych podnéta

(Stuchlikova, Vokrajova, 2013). Pfi nedostatecném mnozstvi podnéti dochazi k frustraci.

Pti monoténnim stylu vyuky klesaji u zaka potieby poznavaci. Na aktualizaci poznavacich
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potieb u zakii ma vliv charakteristika probirané latky a to: novost, problémovost, neobvyklost,

zahadnost, rozporuplnost, vyvolani pochybnosti a dalsi. (Pavelkova, 2002, s. 23).

V ptipad¢é absence kognitivnich potieb hrozi, ze u zakl bude prevazovat reproduktivni uceni,
kterému chybi strukturovanost, ucelenost a logické provazani poznatka. U zakti se mohou tim
padem snizovat komunikacni dovednosti a zaroven klesaji predpoklady pro osobnostni rozvoj

zakl v oblasti poznani (Krykorova, Chval, 2003).
3.1.3.2 Vykonové potieby

Podle Pavelkové (2002, s. 23) existuje tzv. ,,teorie vykonovych potieb®. Jeji princip se zaklada
na faktu, ze zdk ma potfebu uspésSného vykonu a potifebu vyhnout se neuspéchu. Tyto potieby
se mohou vyvijet jiz ve velmi raném véku, a na to by mél brét ohled i pedagog. Proto je dilezité
klast na zaky naroky pfimétené jejich vykonim. Nepietézovat je, ale zarovenn jim piili§
neulevovat. S timto souvisi pouziti vhodnych vyukovych metod a forem vyuky.

3.1.3.3 Socialni potieby

Na socialni rozvoj u zdka by méla mit stejn¢ jako na vzdélavani vliv skola. U zakt se rozviji
potieba pozitivnich vztahli — potieba afiliace, tj. v ptipad¢, ze zak pii kontaktu s vrstevniky
jedna na arovni partnerstvi, nebo potfeba pozitivniho vztahu k rodiclim 1 ucitelim (Pavelkova
etal., 2010). Dale se rozviji potfeba socialniho vlivu, popf. potieba prestize, kdy jsou spoluzaci
pfedmétem uplatiiovani socidlniho vlivu. Mlze mit bud’ pozitivni nebo negativni charakter

(Pavelkova, 2002, s. 23).

3.1.4 Faze motivace
Kusak, Datilek (2001, s. 60) klasifikuji motivaci jako:

1) Pocatecni motivaci, kterd ma za tkol vzbudit u jedince zajem a nasmérovat jej k cili

2) Pribéznou motivaci, ktera mé za ukol udrzet u jedince aktivitu na stejné ¢i dokonce
vys$i urovni. Je nutné ji stale posilovat, protoze v priab&hu uceni ¢asto klesa.

3) Vysledna motivace je znama po dosaZeni cile. V pfipad¢, Ze byl vysledek pozitivni, je
zvySena i motivace celkova. Pokud byl vysledek negativni, je celkova uroven motivace

snizena, u jedince mtize dojit k nezajmu, strachu ze selhani apod.
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3.1.5 Faktory ovliviiujici motivaci Zaka ve Skole

Motivace je multifaktorové podminény proces. V nejzékladnéj$im déleni rozliSujeme faktory
vnitini a vn&j$i. Mezi vnitini faktory paii napi. schopnosti, zvidavost, kladné prozitky, potieba
vykonu, seberealizace, o¢ekavani, ambice, socidlni interakce, vék zaka (viz. dale). Mezi vnéjsi
faktory mtizeme zatadit napt. uspéch a netspéch v daném piedmétu, upoutani pozornosti,
pochvala, trest, donuceni, konkurence, spoluprace, vzor ve ttid¢, vztah ke vzdélavani slozeni

t¥idy (rozli$eni potieb zakd), typ uéiva, vyutovany predmét (Cacka 2002, s. 77).

Kazdy z téchto faktorti méa ve vzdélavani své misto a ucitel by je nemél ani piecenovat a ani
podcenovat (Kusak, Daftilek, 2001, s. 61). Ucitelé se snazi u zakt zvysit motivaci tim, Ze t€ém
ve Skolnich soutézich, ale tim podporuji ty studenty, kteti jiz vnéj$i motivaci k uceni maji.
Béhem celé vyuky je potfeba zvysit motivaci u vSech zaki, i u téch, kterym motivace chybi.
Tento typ zakl vyzaduje pochvalu a pokud se béhem vykladu dostane na odpovéd’ kterou fekl
méné motivovany zak mél by jej ucitel pochvalit naptiklad — ,,jak spravné fekl Novak hrach
muzeme zatfadit mezi jednoleté rostliny*. V ptipadé, Ze je zak pii ustnim zkouseni nepfipraven
a ucitel vidi, ze je z toho zkrouSeny, m¢l by ho alespon slovné podpofit —,,nebojte pfisti hodinu
si to muzete opravit“ a béhem vykladu ho vice za spravné odpovédi chvalit (Kusak, Darilek,

2001, s. 61).

Dilezité faktory, jejichz podrobnéjsi charakteristika bude podrobnéji rozebrana jsou: vek,

pohlavi, $kolni Gisp&snost, studijni styl, tviiréi inovace a touha po poznani (Cacka 2002, s. 77):
3.1.5.1 Vék:

Obecna vychodiska motivace se lisi v kazdé vyvojové fazi jedince a jeho dil¢i projevy urcuje
zralost téchto projevii:

1) V raném détstvi je motivace zalozena hlavné na uspokojeni biologickych a psychickych
potieb (napt. dostatek jidla, fyzicky kontakt matky apod.).
2) Ve fazi détstvi je motivace zpocatku nespecifikovana, prelétava. Je ddna normami okoli,

pozdéji se jiz vice projevuji vlastni ptani tuzby a jejich nesoulad s normami spolec¢nosti.
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3) Ve fazi dospivani jiz zaCinaji prevladat jedineCné a samostatné volené egovztazné
tendence autoregulace v souladu s osobnim svédomim a ambicemi, frustraci mize byt
nezkuSenost jedince.

4) V dospélosti tvoii fidici mechanismy systém integrovanych a harmonizovanych

humanisticko-teologickych nadosobnich aspektii subjektu (Cacka 2002, s. 42).

3.1.5.2 Pohlavi

v

Vseobecné plati, ze divky byvaji pilnéjsi a svédomitéjsi, ovSem na druhém a tfetim stupni se

tyto rozdily srovnava;ji (Caéka, 2002, s.78; Hofmanova, 2009; Stranska, Blazkova, 2001).
3.1.5.3 Skolni tspésnost

Motivaci zvySuje i Skolni uspé$nost. Slabsi Zaci potiebuji povzbudit, a naopak tspésni potiebu;ji

upozoriovat na piipadné chyby (Cacka, 2002, s.78).
3.1.5.4 Studijni styl

Vazba charakteru motivace a kognitivniho charakteru vytvari specificky studijni styl, pti kterém
bude zalezet na tom, zda se zak upind na to, aby latce porozumél; nebo zda se zak orientuje
spiSe na Gspéch a snazi se latku zapamatovat (at’ uz logickymi postupy nebo mechanicky), nebo

zda se zak snazi vyhnout netspéchu a latku si osvoji pouze mechanicky (Cacka, 2002, s. 78).

V motivaci zaki k uceni by ucitel nemél opomenout obCas pozménit zabéhnuté postupy
a pokusit se latku podat Zaklim novym zpiisobem. Mize tak zakiim umoznit si u¢ivo Iépe a déle

zapamatovat a Zaci mohou lépe aplikovat ziskané poznatky v praxi (Catka 2002, s. 78).
3.1.5.5 Touha po poznani

V z&dném ptipad¢ by ucitel nemél zapominat zohlednit u zakt touhu po poznani, ktera se vyviji
jiz od raného détstvi az do dospélosti a nemél by na ni zapominat i sdm u sebe. Pedagog by se

m¢él neustale vzdelavat a aktualizovat probiranou latku o nové poznatky z védy a techniky.

Trnova, Trna ve svém vyzkumu o motivaci zakli ve vyuce sestavili piehled efektivnich
motivacnich technik, ze kterych by mél ucitel Cerpat: paradoxy, kouzla a triky, jednoduché
experimenty, humor, kazdodenni zivot ¢lovéka, PC, internet a dals$i informacni technologie
a dal$i. Bude ovSem zdleZet na zvolené technice, na vhodnosti okamziku jeji implementace

do vyuky a také na tom, jak na Zaky pasobi jako ucitel (Novotna, 2012 s. 79).
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3.1.6 Motivaéni zaméreni Zaku

Ucitel by mél znat motivani zaméteni svych zaki. Je to dalezité¢ z divodu jeho piistupu

k zaktm a ke stanoveni studijnich narokli na zéky.
3.1.6.1 Zaci s prevaZzujici potiebou tispéSného vykonu

Pro tyto zaci je typicka pracovitost, cilevédomost, pii preruSeni aktivity se vraci k ptivodnimu
ukolu, jejich cilem je Gspéch a poznani. Pokud maji moznost vybéru, zvoli si stfedné tézké
ukoly a ty snadné pro né nejsou zajimavé. Piipadny netspéch déavaji za vinu nedostatku svého

usili (Pavelkova, 2001, s. 34).
3.1.6.2 Zaci s pFevaZujici poti‘ebou vyhnout se netispéchu

Pro tyto Zzaky je charakteristicky strach z mozného neuspéchu, a proto se vyhybaji situacim,
které by mohly odhalit jejich nedostatky a slabiny (proto maji Casté absence pii psani testd,
Casto opisuji a podvadéji). V pripadé netspéchu zaci dusledky déavaji na vrub vnéjSim
podminkam (napf. ndhod¢) a netspéch vidi jako néco, co nemohou ovlivnit. Pfi moznosti
vybéru si voli tkoly bud’ pfili§ lehké anebo naopak piilis tézké. Tézké ukoly si vybiraji
v piipadé, ze nikdo neznd odpovéd a nasledny netspéch tim padem vlastné neexistuje

(Pavelkova, 2001, s. 34).
3.1.6.3 Zaci s pievaZujici poti‘ebou vyhnout se dispéchu

Podle Kusédka a Datilka se tito zaci se cilen¢ vyhybaji ispéchu, nedosahuji takovych vykond,
jaké odpovidaji jejich schopnostem. Maji totiz obavy, ze jejich ptipadny uspéch bude mit

negativni dopad na jejich postaveni ve tfid¢ (Kusak, Datilek, 2001, s. 65).

3.2 Uceni

Co je to vlastné udeni? Uceni patii mezi psychické procesy poznavaci. Podle Capa, Mares
(2007, s. 80) je uceni definovano jako ziskavani zkuSenosti, utvareni a pozménovani jedince
v pribéhu jeho zivota. Uceni je opakem od vrozenych vlastnosti. Jeho hlavni funkei je adaptace

jedince novym zivotnim podminkam Béhem uceni dochazi k interiorizaci.

Na uceni se podili nejen pamét, ale 1 vnimani, mysleni, city, vile, motivy, charakter, celd

psychika i osobnost, jez se rovnéz ucenim rozviji (Linhartova, 1998, s. 4).

Lidské uceni mizeme rozdé€lit podle charakteristiky ziskanych poznatki. Mohou to byt

védomosti; dovednosti — senzorické, senzomotorické, intelektové; navyky a postoje, nebo se
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také mohou rozvijet vlastnosti jedince (Cap, Mares, 2007, s. 80). Aby bylo uéeni efektivni musi

byt splnény nasledujici podminky, které mizeme rozdélit na:

- Vnitini — mezi které patii naptiklad tinava, motivace, pozornost, metoda uceni, postoj

zaka k uceni a dalsi

- Vné&j8i — mezi které mizeme zatradit napiiklad hluk, teplota, uspotfaddanost prostiedi,

uspofadanost pracovniho mista, socidlni prostiedi a podobné

- Podminky vyplyvajici z povahy ucebni latky — mezi které mohou patfit naptiklad:

mnozstvi probirané latky (ucitel by mél pamatovat na zasadu piiméeienosti), logické

uspotadani latky a jeji ndvaznost na diive probiranou latku, frekvence, podobnost a jiné

(Linhartova, 1998, s. 4).

3.2.1 Druhy uceni

3.2.1.1 Uceni podminovanim

Jeho podstatou je vytvareni podminénych reflext, ¢im jedinec ziskava zdkladni navyky. Uceni

podminovanim je zalozeno na nepodminénych (vrozenych) reflexech. Toto uceni snadngji

probihd u zvifat nez u lidi. U dospélych je totiz ueni podminovanim omezeno vysSimi

psychickymi procesy jako je napt. vile. Nejsnadnéji probiha uceni podminovanim u déti

(Linhartovd, 1998, s. 9).

Miuzeme je rozdelit do 2 skupin na:

a)

b)

Klasické (pavlovské) podminovani — vytvaii se docasné spoje, u jedincu je
vyvolavana stejnd reakce jako pii reakci na nepodminény podnét. Aktivita je
na strané vyucujiciho, ucitel mize vést vyuku takovym zptisobem, aby ptindselo
zakim pozitivni motivaci, zaci se citili dobfe a nem¢li strach ze selhani (Kusak,
Darilek, 2001, s.92).

Instrumentalni (skinnerovské) podminiovani — pfi tomto uceni je podminénou reakci
urcitd ¢innost (napf. motorickd). Pfi tomto podmifiovani je aktivita na strané uciciho
se jedince. Uc¢eni probiha metodou pokus — omyl. Instrumentalni podminovani je
zéklad pro vyssi formy motorického uceni (Kuséak, Daftilek, 2001, s. 94).

Zastupné podminovani (observacni uceni) - pfi tomto uceni se jedinec uci
napodobou druhého jedince, piejima jeho vzorce chovani napt. pti nekézni jednoho

zéaka ktery neni ucitelem potrestan toto chovani pfevezme postupné cela trida.
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3.2.1.2 Senzomotorické uceni

V priibéhu tohoto uceni se rozviji senzomotorické schopnosti a dovednosti a podle Linhartové

probiha ve dvou fazich:

a) PocateCni seznameni s Cinnosti — jedinec si vytvari pfedstavu na zaklad¢ védomosti,
nazorné¢ho predvedeni a vykladu. Soucasn¢ se seznamuje s podminkami a néstroji,
kterymi se ¢innost provadi. Tim, ze si zak dokaze Cinnost predstavit se u n¢j zvysuje
motivace, a s tim 1 jeho schopnosti.

b) Vlastni cviceni — dovednost vznikd u jedince az dislednym opakovanim urcité
¢innosti, tedy procvicovanim. Opakovani musi byt aktivni proces a musi se zde
plsobit okamzita zpétna kontrola o spravnosti. Pii dostatecném opakovéani dochazi
ke koordinaci pohybt, ty jsou piesnéjsi, ustalenéjsi, rychlejsi, mén€ narocné

na energii. Neustalym opakovanim dochazi az k automatizaci tikonu.
3.2.1.3 Verbalni uceni

Verbalni uceni je nejrozsifenéjSim druhem uceni u Cloveka. Jednd se o tzv. pamét'ové uceni
nebo také memorovani. V priabéhu verbdlniho uceni se neosvojuji pouze slova, ale také
symboly (napf. v matematice, chemii, fyzice). Pii verbalnim uceni je dilezité spojeni mezi
symboly a slovy ale také mezi slovy a jejich redlnymi prezentacemi. Vysledkem verbalniho
uceni jsou védomosti. Verbalni uceni je ovliviiovano nékolika faktory. Jednim znich je
vlastnost verbalniho materialu, ¢im je latky vice, tim vice prvkil si zapamatujeme, ovSem tim
delsi je ¢as k zapamatovani a je zapotiebi vénovat vice Casu opakovani. Dal§im faktorem je
povaha materialu, zda je logicky a smysluplné uspotadan ¢i nikoliv. Smysluplny material bude
vyzadovat méné Casu pro zapamatovani. DalSimi faktory jsou podobnost prvki (velka podoba

ztézuje uceni latky) a umisténi latky v case (Kuséak, Daftilek, 2001, s. 99).
3.2.1.4 Pojmové ucéeni

Zahrnuje vytvaieni a osvojovani si pojmu. Soucasné se tu projevuje mysleni i fe€. Pii utvareni

pojmt se jedna o zobectiovani, postupuje se od konkrétniho k abstraktnimu.

Rozeznavame nekolik stupnd pojmi

a) Logické (nebo také védecké) pojmy jsou ty u kterych je vymezen jejich presny
obsah. Mohou mit ovSem 1 vice definic v zavislosti na podstatnych skute¢nostech
(pes je zvife, savec, Selma apod.)

b) Prelogicky pojem je takovy, u kterého dovedeme vyslovit fadu vyrokd, ale nejsme

schopni ho definovat na zaklad¢ jeho obsahu. Byvaji vytvafeny na zakladé
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piedchozich ovSem ¢asto nahodnych nahodilych zkusenosti a myslenkovych zavéra

(Kusak, Datilek, 2001, s. 102).

3.2.1.5 Uceni feSenim problémi

vvvvvv

a tvofivému mysleni. Zak pfi ném vychazi z dfive ziskanych zkuSenosti, dovednosti
a védomosti, které musi dale modifikovat pro feSeni konkrétni situace. (Linhartova, 1998,

s. 11).

3.2.1.6 Socialni uéeni

Diky socialnimu uceni se jedinec uci, jaké je jeho misto ve spolecnosti, osvojuje si dovednosti,

navyky a postoje, pfijima je za své moralni a formuji se rysy osobnosti.
Zakladni formy socialniho uceni jsou:

a) Uceni napodobenim — jedna se o nejzakladnéjsi formu socialniho u€eni, vyskytujici
se i u zvifat.

b) Uceni socialnim zpeviiovanim — toto u€eni funguje na principu pochvaly a odmény,
¢imz se zadané chovani upeviuje.

c) Identifikace —jedinec se ztotozni s osobou, ke které ma pozitivni vztah. Jedinec chce
mit stejnou vnitini charakteristiku (zdsady, ndzory a postoje) jako oblibena osoba.

d) Aktivni socialni uceni

e) Aktivni socialni uceni programované

f) Interak¢ni socialni uCeni (Linhartova, 1998, s. 11).
3.2.2 Proces uceni

Proces uceni podle Fontany (1997, s. 167) sestava z fetézce osmi udalosti, které se odehravaji
bud’ piimo ve vyucovaném, nebo v jeho okolnim prostiedi. Obvykle se odehravaji v tomto
potadi:

1) Motivace — nebo také ocekéavani

2) Rozpoznani —jedinec latku vnima a odliSuje ji od ostatnich podnéti, které odvadéji jeho

pozornost
3) Vstipeni — jedinec kdduje poznatek
4) Uchovani — jedinec uchova poznatek v kratko — i dlouhodobé paméti

5) Vybaveni — jedinec si latku vybavi z paméti
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6) Zobecnéni — latka je aplikovana do novych situaci na které se jedinec musi adaptovat
7) Vykon — praktické uplatnéni téchto strategii

8) Zpétna vazba — jedinec ziskava informaci o vysledcich

K selhani procesu uceni dochazi na nékteré z té€chto urovni a tkolem ucitele je zjistit, o kterou

uroven se jedna a mél by pomoci zaka vyhnout se selhani na dalSich urovni tim, Ze:

- ziska pozornost zaka

- vybidne ho k vybaveni si ziskanych znalosti

- oznami zaktim cile vyuky

- predlozi zakiim ucebni latku

- vede zéky ke spojeni si vyuované latky s nau¢enymi pojmy

- vyvola u zakl pozadovany vykon

- ohodnoti jeho vykon

- zajisti uchovani a vybaveni si osvojené informace u zakd, tim, Ze budou schopni

aplikovat pojmt v praktickém vyuziti (Fontana, 1997, s. 167)

3.3 Vzdélavani

Podle Cacka (2002, s. 73) ,,je vzdélani osvojovdni si senzomotorickych vikonii, intelektudlnich
poznatkui, postupui ¢i socidlnich projevii. Rozviji raciondlné kognitivni procesy i imaginativne-

emotivni funkce. Charakter vyuky je zavisly na zralosti vyucovaného.*

Podle Ceského statistického ttadu je ,,vzdélavani proces, v jehoz pritbéhu osoba ziskava urcitou
kvalifikaci. Vzdelavaci procesy poskytuji vzdeldavaci subjekty, procez pojem vzdelavani bude

¢

vyuzivan hlavné pri popisu urovni a oborii vzdélani poskytovanych vzdélavaci soustavou. *

Vzdélavani je cesta k ziskani kvalifikace, kterd by zaky méla ptipravit pro budouci povolani

a Cinit je zaméstnavatelnymi (Hoveid, 2014).

3.4 Vzdélani

Vzdélani by mélo byt vysledkem celého procesu vzdélavani. Podle je vzdelani souhrnem
védomosti, dovednosti a postoji osvojenych jedincem v pribehu zivota. Hartl, Hartlova (2000,
s. 687) ,Je to stavajici dosazené vzdélani jedince a mélo by byt cilem celého procesu

vzdelavani.
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3.5 Vyucovani

Vyucovani je zamérny proces predavani informaci vedeny didakticky a systematicky spravné
v adekvatnich podminkach vedeny pedagogicky vzdélanymi pracovniky v urCité oblasti
a slouzi k p¥ipravé pro vykon budouciho povolani (Cacka, 2002, s. 73). Viz Skolsky zikon
561/2004 Sb. a Zakon o pedagogickych pracovnicich ¢ 563/2003 Sb.

3.6 Faktory ovliviiujici pedagoga béhem vyucovani

Ucitele béhem své praxe ovlivitluje mnoho faktord, které ovliviiuji interakce se zaky, pfipravu
na vyuku ale 1 pribéh vyuky. Mohou to byt kognitivni €initelé napft.: inteligence, zpracovani
informaci a tvofivost. OvSem také afektivni Cinitelé jako je napf. motivace, zrani, vék

vyucovaného, pohlavi, socialni prostiedi, studijni navyky a pamét’ (Fontana 1997, s. 220).

3.7 Metody vyuky

Pojem metoda bylo odvozeno z feckého slova ,,methodos* a znamena obecny postup, cestu,
zpiisob. Metoda vyuky je zakladni didakticka kategorie a podle Cervenkové (2013, s. 20) se

jedna o koordinovany systém Cinnosti ucitele, jenz vede k dosazeni vzdé€lavacich cila.

Manak et. al. (1997, s.5) definuje vyukovou metodu jako: ,koordinovany systém vyucovaci

‘

cinnosti ucitele a ucebni aktivity zakii zaméreny na dosahovani vychovneé vzdelavacich cilii. *

Podle Mojziska (1988, s. 9): je vyucCovaci metoda ,,pedagogicka — specificky didakticka aktivita
subjektu a objektu vyucovani, rozvijejici vzdelanostni profil Zaka, soucasné piisobici vychovne,
a to ve smyslu vzdélavacich a vychovnych cilit a v souladu s vyucovacimi a vychovnymi
principy.*

Podle Skalkové (2007, s. 181) je vyuCovaci metoda zplisob zamérného uspofadani ¢innosti

ucitele a zaku, ktery smétuje ke stanovenym ciltim.

Ackoliv vyucovaci metody maji ve vyucovani svou motivacni funkci. Nemizeme je ovSem
chépat jako stéZzejni motivacni prvek. Vyucovaci metody jsou pouze jednim z mnoha faktort,
které u zaka ovliviiuji motivaci a Casto motivace urcuje styl vyuovani a celkovou atmosféru,
ve které vyuCovani probiha. Ucitel by mél motivaci u zaki smérovat tak, aby predmét

vyucovani byl jeho cilem (Patizek, 1988, s. 69).
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Novakova (2014, s. 18) tvrdi, ze ,,bez vhodné motivace, bez vysvétleni smyslu a vyznamu prace,
bez probuzeni alespon elementarniho zajmu zdkii je z pozice zZdka i sebelepsi metoda vyuky

‘

pouhym formalnim sledem cinnosti, vetSinou nezajimavych a bez vétsiho efektu.

3.7.1 Pozadavky na vyucovaci metodu

Podle Mojziska (1988, s. 41) ,,by vyucovaci metoda méla Zakum zprostiedkovat poznatky
a dovednosti z oblasti spolecenskych, prirodnich a technickych ved, rozvijet jejich poznavaci
zdajmy a procesy a dovést je postupné k vytvoreni zakladnich a zasadnich aspektii a postoju

k deéni kolem nas. “ Dale by metoda vyuky by méla byt:

1. , informativné nosnd, tj. predavda plnohodnotné informace a dovednosti obsahove
nezkreslené

informativné ucinna, tj. rozviji poznavaci procesy

racionalné a emotivné pusobiva, tj. strhne, aktivuje Zaka k proZitku uceni poznavani
respektovat systéem vedy a poznani, vést zaky k védeckéemu svetovéemu ndzoru

vychovna, tj. rozviji moralni, socidlni, pracovni a esteticky profil Zaka

prirozenda ve svem prubéhu i dusledcich

pouzitelnad v praxi, ve skutecném Zivote, priblizuje Skolu Zivotu

adekvani zakum

X % N S A NN

adekvatni uciteli
10. didakticky ekonomicka
11. hospodarna, financné ekonomicka

12. hygienicka. “ (MojziSek, 1988, str.22-23)

3.7.2 Volba vyucovaci metody

S pomoci vyukovych metod se spojuje cil celé vyucovaci jednotky, méni se osobnost zaka,

jeho védomosti, hodnoty, dovednosti, védomosti a postoje (Novakova, 2014, s. 15).

Vhodnym vybérem vyukové metody zvySime u zakd motivaci, udrzime jejich pozornost
a posilime jejich vali k ueni (Zlabkova, 2011, s. 11). Nelze se pii vybéru nejvhodnéjsi
vyukové metody soustiedit pouze na jeden typ, ale je vhodné je zkombinovat. Vyukové metody

se ve vyucovani uplatituji soubézné a jsou vzajemné propojeny.
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Na volbu vyukové metody ma vliv napt. specifikace vyucovaného predmétu, kooperace mezi
zakem a ucitelem, prostfedky, jez ma ucitel k dispozici, zkuSenosti ucitele, cil vyucovaci
jednotky, v&k zaki, ale i materialni a technické vybaveni tfidy (té¢Zzko si ucitel mize nachystat

promitani dokument, pokud tfida nedisponuje ptehravacem, ¢i projektorem).

Problém je, Zze na vyuCovaci proces pusobi mnoho faktorti a stejnd metoda nemusi mit
ve stejném predmétu, ale v jiné tfid€ stejny Ucinek. Proto je dilezitd aktudlni interakce mezi
zaky a ucitelem, ktery mize ihned reagovat na aktudlni situaci napt. pokud jsou studenti
unaveni na konci tydne a ucitel ma pro né napt. pfipraveno problémové vyucovani, miize
na nastalou situaci zareagovat a zvolenou metodu vymeénit za takovou, kterd nevyzaduje

takovou aktivitu zaka (Novakova, 2014, s. 17).

3.7.3 Klasifikace metod vyuky

Tabulka 2: Klasifikace meto vyuky podle Manéka (2003)

A. Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatku —

aspekt didakticky DAy
- vysvétlovani
1. Monologické metody - vyklad
- prednéska
- rozhovor
. Metody slovni 2. Dialogické metody - diskuse
- dialog
3. Metody pisemnych praci “P 1semna. cvicent
- kompozice
4. Metody prace s ucebnici, knihou,
textovym materialem
1. Pozorovani pfedmétt a jevl
- pfedmétt
I Metody ndzorné | 2. Predvadéni - modelt
demonstraéni - pokust
- ¢innosti
3. Demonstrace statickych obrazi
4. Projekce statickd a dynamicka
1. Nacvik pohybovych a pracovnich
dovednosti
I11. Metody praktické [2. Laboratorni Cinnosti zaka
3. Pracovni ¢innosti v dilnéch, na pozemku
4. Grafické a vytvarné ¢innosti

Zdroj: Manak (2003, s. 49)
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Tabulka 3: Klasifikace meto vyuky podle Manéka (2003)

B. Metody z hlediska aktivity a samostatnosti Zaki — aspekt psychologicky

I. Metody sd¢lovaci

II. Metody samostatné prace zaki

II1. Metody badatelské, vyzkumné

C. Struktura metod z hlediska mySlenkovych operaci — aspekt logicky

I. Postup srovnavaci

II. Postup induktivni

II1. Postup deduktivni

IV. Postup analyticko-synteticky

D. Varianty metod z hlediska fazi vychovné vzdélavaciho procesu — aspekt procesualni
I. Metody motivacéni

II. Metody expozi¢ni

III. Metody fixacni

IV. Metody diagnostické

V. Metody aplikacni

E. Varianty metody z hlediska vyukovych forem a prostiedki — aspekt organiza¢ni
I. Kombinace metod s vyucovacimi formami

II. Kombinace metod s vyucovacimi pomtickami

F. Aktivizujici metody — aspekt interaktivni

I. Diskuzni metody

II. Situacni metody

III. Inscenacni metody
IV. Didaktické hry

V. Specifické metody
Zdroj: Manak (2003, s. 49)

3.7.4 Metody slovni

Slovni metody maji pfi vyucovani maji velky vyznam, a to jak v Gstni, tak 1 pisemné forme.
Zaci mohou vyjadfit své poznatky k vyuce, mohou o nich diskutovat, hodnotit je, argumentovat,
obhajovat své postoje a hodnotit je. Slovni metody jsou nastrojem logicky uspotadaného tiidéni
uciva, jeho propojeni s diive probranou latkou a jeho sjednoceni do kompatibilniho celku.
Pozitivem slovnich metod je vyuka zaki k naslouchdni druhych, a naopak nevyhodou je
jednosmérny tok vétSiny interakci mezi ucitelem a zdkem a také nizkd motivace zakl, malo
respektu k individudlnim potfebam zaki a jejich védomostem (Cervenkova, 2013, s. 35).
Pti aplikaci slovnich metod si vyucujici musi davat pozor na zpiisob predavani informaci zakiim

musi dbat na artikulaci, rytmus, tempo feci, vyvarovat se parazitickych slov. Béhem vykladu
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by se nemélo zapominat na zpétnou vazbu zaki, zda rozumi probirané latce ¢i nikoliv. Mélo by

se dbat na zasadu pfiméfenosti.

Skalkova (2007, s. 86) déli slovni metody na:

- monologické — to jsou takové metody, kdy jen ucitel vyklada latku
- dialogické — jsou zalozeny na interakci a na komunikaci mezi zdky a vyucujicim,
¢1 vzajemné mezi zaky

- prace s ucebnici, knihou, pisemné prace a dalsi

3.7.4.1 Priklady slovnich metod:

Vypravéni

Ackoliv vypravéni je vhodnéjsi spiSe pro nizsi stupeil vzdélavani, je mozné jej pouzit
1 na druhém, nebo tfetim stupni vzdélani. Je vhodné pro upoutani pozornosti zaka. ,,Muze byt

soucasti i jinych metod, ovs§em ve vyucovani plni hlavne motivacni funkci* (Pavlikova, 2013,

s. 22), ale také poznavaci funkci (Mojzisek, 1988, s 98).
Vysvétlovani

Podle Cervenkové (2013, s. 37) je vysvétlovani uceleny, logicky uspofadany postup, jakym je
zaktim ucivo zprostfedkovano. Tato metoda je nejhodnéjsi pii osvojovani latky, jez ma
charakter pojmového uceni. Pro zachovani motivace u zakti musi ucitel od zaki vyzadovat
zpétnou vazbu, pokladat dopliujici otdzky a reagovat na pripadné nejasnosti pti vykladu. Nemé¢l
by znovu vysvétlovat co uz zaci znaji, a naopak vysvétlovat néco, co nemaji Sanci pochopit
(transformace uciva). Nevyhodou je, ze tato metoda uci zaky koncentraci a pozornému vnimanti,

ovSem v prubéhu vysvétlovani jsou posluchaci zapojeni jen malo.
Prednaska (vyklad)

Podle Skalkové (2007, s. 189) mizeme definovat prednasSku jako del$i souvisly projev

o 24

wevr

Nejcastéji se s ni setkavame na vysSSim stupni stienich Skol. Negativni strankou z hlediska
motivace je nizkd (nebo nulova) aktivita zakl, prednasejici poklada spiSe fecnické otazky

a nevyzaduje na né odpoveéd. Ucitel musi postupovat jednotnym tempem a nemiiZze se
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prizptsobovat individudlnim potifebam jednotlivct. Na druhou stranu se zaci béhem prednasky

uci naslouchat mluvenému slovu, pfemyslet o vnimaném a utvéret si vlastni usudek.
Metoda rozhovoru

Jedna se o nejstarsi didaktickou metodu, jejiz princip spociva v pokladani otazek a odpovédi
vede zéky kurCitému zdveéru, zaci ziskaji nové poznatky, mohou lépe pochopit feSené
problémy. Slouzi jako prostiedek aktivizace zakl, vzbuzuje u Zakli pozornost, zdjem a motivuje
je ke spolupréci pfi feseni problémul. Zaroven dava uciteli povédomi o védomostech zak
a poskytuje mu zpétnou vazbu pii zkouseni a hodnoceni (Zlabkova, 2011, s.17). Nevyhodou
pro ucitele je narocna piiprava a vybér vhodného tématu pro ucast vSech zakt. Soucasné je
rozhovor omezen délkou vyucovaci jednotky a hodinovou dotaci na tematické celky, které musi

v pribéhu skolniho roku probrat, proto ucitelé ¢asto radé€ji voli metodu vykladu.
Brainstorming

Tato metoda spociva ve spolecném prezentovani co nejvétSitho poctu spontannich napadi
k feSenému problému vSemi ucastniky. Tyto naméty se Casto zapisuji na tabuli, aby u zaka
evokovaly dal$i mySlenky. U¢itel ani nikdo z ucastnikt zapsané napady nekritizuje. Po uplynuti
stanoveného Casu se napady zanalyzuji a hled4 se v nich racionalni jadro. Mezi brainstorming
patii 1 brainwriting, pfi kterém se napady ovSem pisi na listky. Obé metody nachéazeji své
uplatnéni ve vyuce dospélych napi. pii hledani novych feSeni technickych problémui
v odbornych kurzech (Skalkova, 2007, s. 192). Tato metoda mj. u zakd posiluje motivaci,
odstraniuje u zaki psychické bariéry, u¢i zadky tvotfivému uceni a k pfekonéani odporu k cizim
nazorim a k toleranci. Je ov§em stejn¢ jako rozhovor naro¢né na €as a na ptipravu. Ucitel musi
zvolit vhodné téma, které nema minimalni pocet feseni (napi. 2 — 3). Pfi aplikaci této metody

musi dbat na klima t¥idy a na dosavadni znalosti zaka (Sikulova, 2013, s. 56).
Prace s uéebnici a knihou

Pokud ucitel do své vyuky zahrne praci s uc¢ebnicemi a dalsimi knihami, poskytnou zakim lepsi
pochopeni latky jako jsou doplitujici obrazky a schémata k prave probirané latce. Soucasné jim

slouzi jako opora pii domaci piipravé a zaroven Zaci se uci pracovat s textem, uméji si jej

vvvvvv

vvvvvv

problém je, ze na stiednich odbornych Skolach a ucilistich ucebnice a vhodné vyukové texty
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chybi. Skoly disponuji pouze zastaralymi uéebnicemi, ve kterym jsou uZ nepouZivané postupy

a standardy a Casto si je ucitelé musi na své vlastni naklady vydat sami.

3.7.5 Metody nazorné demonstracni
,Umoznuji na bazi pifimého pozorovani predvadéného predmétu nebo jevu poznévat

vvvvvv

3.7.5.1 Priklady nazorné demonstracnich metod
Prevadéni a pozorovani

Tato metoda poskytuje zaklim pomoci smyslovych receptorti vijemy a prozitky, které jsou
zékladem pro nasledujici psychické procesy a ukony (Mandk, 2003, s. 78). Predvadéni
a pozorovani se miize uskute¢nit bud’ v odborné uc¢ebné¢ nebo v piivodnim prostiedi (napi. na
statku, nebo Skolnim pozemku). Ucitel si musi predvadeéni dikladné piipravit a také na n¢j
pfipravit 1 zdky a nesmi zapomenout na uvodni a pribézné komentéie — co Zaci uvidi a ¢eho si
musi v§imat. Tato metoda rozviji u zakli pamétové a poznavaci procesy a spojuje teoretické

védomosti s praktickymi. Jedna se ovSem o pasivni ¢innost.
Prace s obrazem

Ve vyuce nemusi byt nové poznatky a informace interpretovany pouze slovné, ale také
vizualng. Obrazy je vyuce zajist'uji zasadu nazornosti, jsou pro zdka zdrojem informaci, zak je
muze interpretovat, hodnotit, ale i vytvaret a také komentovat. Ucitel ovSem musi pocitat
s moznou nejednoznacnosti obrazli a je zapotiebi upfesnit na co se ma zak soustredit a zameftit

(Cervenkova, 2013, s. 59).
Instruktaz

Instruktaz predstavuje teoretickou vyuku pted vlastni praktickou ¢innosti. Mé za tikol nejdiive
piedstavit pracovni postup a teprve potom mohou zahdjit prakticky ukon. U zakt se podili
na rozvoji vizudlnich, auditivnich, hmatovych, audiovizualnich a hmatovych pocitkti. Muze
mit slovni i1 textovou formu. Musi navazovat na teoretické znalosti zaka. Ucitel musi dbat
na ptfiméteny pocet slov pfi vysvétlovani — mnoho slov okolo rozptyluje zdku pozornost.

InstruktaZ pro splnéni svého cile musi byt dobie promyslena a uéelna (Zlabkova, 2011, s.19).

29



3.7.6 Metody dovednostné-praktické

Podle Skalkové (2007, s. 196) je ,,zdkladem poznani téechto metod je prima cinnost Zakii, primy
styk se skutecnymi predmety a moznost manipulace s nimi, konkrétni prdace zaku “. Tyto metody
rozviji u zakl psychomotorické, motorické a materidlni dovednosti, V odbornych piedmétech
dochazi k nacviku pohybovych a pracovnich dovednosti. Na rozvoj pracovnich, motorickych
dovednosti by bylo vhodné se zaméfit ve vétsi mife, protoze soucasné vyzkumy ukazuji
na zhor§ovani manualni zruénosti u dnesnich déti. Skoly se zaméfuji vice na kognitivni znalosti,

ale ty na manudlni se zapomina.
3.7.6.1 Priklady dovednostné-praktickych metod
Napodobovani

Jedna se o proces, pii kterém se napodobujici osoba snazi opakovat vzorce chovani jiné osoby,
ktera plni funkci vzoru. MiiZe jit o bezdé¢ny nebo zamérny proces. Pii napodobe ucitele béhem
praktickych ¢innosti je tento proces zadouci, pokud ovSem zak napodobuje svého spoluzaka,

ktery napiiklad nedodrzuje BOZP je tento proces nezadouci a miiZze dojit i ke zranénim.
Prace s pocitatem

Pocitace se vyuce daji vyuzit mnoha zpiisoby, pii spravném zafazeni do vyuky mohou ucitelim
pomoci fidit uebni ¢innost a zaklim rozvijet jejich schopnosti. Zalezi ovSem na didaktické
zdatnosti ucitele. Prace s poc¢itaem muze zahrnovat naptiklad pouzivani vhodnych vyukovych
programu naptiklad pfi planovani krmné davky skotu, ¢i jako informacni zdroj pro vypracovani

samostatnych praci.
Produk¢ni metody

Zakladem produkénich metod jsou postupy, ukony a operace, pii kterych vznika néjaky produkt
vytvor, vykon, nebo vystup. Diky témto metodami se rozviji pohybové dovednosti (i jemna
motorika), které nachazeji své uplatnéni v pracovni €innosti ve vyrobé, pii praci na pozemku,
na statku apod. Jsou sice protikladem slovnich vyukovych metod, ovSem vyvazeny pomér
teoretické a praktické vyuky dava zakovi moznosti propojeni si teoretickych a praktickych

poznatkii do praxe a pfispiva k lep§imu osvojeni védomosti (Cervenkova, 2013, s. 69).
3.7.7 Aktivizujici metody

Aktivizujici (aktivizacni) metody maji velmi vyznamné misto v teoretické 1 praktické vyuce.
Tyto vyu€ovaci metody vedou zaky k produktivnimu mysleni Zaka a vyvolavaji u nich ptfevazné

produktivni aktivitu. Jejich velkou prioritou je vzbuzovani zajmu zakl o uceni, t&zi zjiz
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ziskanych zkuSenosti, védomosti a dovednosti, podporuji rozvoj samostatnosti a tvofivosti
zakl, rozviji u zakd mysleni, prozivani a jednani a méni postoj zdka k uceni ¢imz zvysuji
ucinnost vyuky. Na druhé stran¢ kladou velké pozadavky na ucitele, protoze jsou naro¢né
na ¢as i na organizaci a kladou stejn¢ tak 1 vysoké naroky na zédky (Novakova, 2014, s.31).
V ptipad¢, ze ucitel bude chtit se zaky probrat rozsdhlou latku, neni vhodné aktivizacni metody

pouZivat.
3.7.7.1 Diskuzni metody

,»Vyukova metoda diskuse se na rozdil od metody rozhovoru vymezuje jako takova forma
komunikace ucitele a zakt, pii niZ si uCastnici navzajem vymeénuji nazory na dané téma, na
zaklad¢ svych znalosti pro sva tvrzeni uvadéji argumenty, a tim spole¢né nachézeji feSeni
daného problému“ (Matidk, Svec, 2003, s.108). Diskuzni metody navazuji na metodu
rozhovoru. Nachazeji své uplatnéni pro expozici nového uciva, pfi upeviiovani znalosti i
pii opakovani. Ucitel ji mize zatadit 1 v prubéhu vykladu, kdy bude mit charakter a posiluje
pozornost zakl. Naopak naslednd diskuze poskytne uciteli zpétnou vazbu o pochopeni fesené
problematiky. Tyto metody jsou ndrocné pro zaky i pro ucitele. Na ucitele je kladen pozadavek
o stanoveni jasné¢ho tématu, do kterého by se méli zapojit vSichni zéci, vyzaduje to ovSem jejich
dostatecné znalosti. Jako ostatni aktivacni metody jsou narocné na Cas a jsou vhodné spise

pro vy roéniky sttednich kol (Cervenkova, 2013, 5.75).
3.7.7.2 Heuristické metody a FeSeni problému

Smyslem heuristickych metod je objevovani, sjejich pomoci se u zaki rozviji tvorivost,
samostatnost a formuje se jejich osobnost. Jejich dalsi vyhodou je moznost aktivné ziskavat
poznatky o pracovnich €innostech. Ziskané poznatky jsou trvalej$iho rdzu a Zaci je dobie
a koncentraci — jsou pomérn¢ Unavné. Ucitel musi usmeériiovat nadané zaky, brzdit je
a v disledku toho se nudi, a naopak pomali Zaci se Casto utvrzuji v pocitu ménécennosti
v disledku malé schopnosti poznévat. Stejné€ jako heuristické metody jsou problémové metody
zalozeny na postupném objevovani novych skutecnosti, cest a vyslednych feSeni, a to

za podpurné aktivity ucitele (Novakova, 2014, s. 35; Zlabkova, 2013, s. 23).
3.7.7.3 Metody situa¢ni

Postupy, pii kterych se vychazi ze situace jako jsou realné piipady ze Zivota a je potieba se
s nimi vyporadat. Nejvétsi uplatnéni maji ve vzdélavani dospélych napf. trénink zvladani

naro¢nych situaci pro fidiCe, ¢i piloty, ovS§em svou vyznamnou roli ma i v odbornych
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piredmétech na stfednich Skolach. Velkou vyhodou je zaméfeni na praxi, diraz na konkrétnost
feSeni a vycvik v rozhodovani. Dale ovlivituje: aktivni socidlni uceni, simulovani
problémovych situaci v praxi, aplikace teoretickych poznatki, a dalsi. Nevyhodou je naro¢nost
na Cas a material, staticky popis ve skuteCnosti dynamickych d&ji, urcité zjednoduseni
a zkresleni feSen¢ho problému, pfiliSny diiraz na analyzu situace na ukor hledani variantnich

feseni a dalsi (Sikulova, 2013, s. 57, Zlabkova, 2011, s. 24).
3.7.7.4 Metody inscenacni (situa¢ni, hrani roli, dramaticka vychova, interaké¢ni hry)

Jejich principem je uceni v modelovych situaci, které se mohou stat skute¢nosti. Jedna se
o simulace udalosti, ve kterych se kombinuje hrani roli a feseni problému predvedenim lidskych
typt nebo redlnych zivotnich situaci nebo obé varianty, pficemz Zaci jsou aktéry pievadénych
situaci. Pozitivem jsou nové prozitky, osvojeni si novych vzorcli chovani, novych postupt,
sezndmeni s vystupovanimi pro budouci povolani, vytvafeni socialnich vazeb ve tiid¢, velka
aktivizace zakl. Ucitel ovSem musi zvazit pouziti této metody z divodu ¢asové narocnosti
a rovnéz musi zvolit vhodné téma, pii kterém by zaktivizoval celou t¥idu (Sikulova, 2013,

s. 58).
3.7.7.5 Didaktické hry

Principem této metody je feSeni problémovych situaci, které jsou zdkim ptredkladany jako
soucast hry (Novakova, 2013, s.44). Tyto hry vychovavaji i vzdélavaji a s jejichz pomoci ucitel
dosahuje pedagogickych cili. Uceni probiha nendsilnou formou diky spontdnnimu z4jmu a zda
se, ze uCeni je az na druhém miste. Diky tomu, Ze zaci dodrzuji pravidla hry, se u¢i sebekontrole,
uci se prohravat i vyhrdvat a rozviji se u nich socializace. Zaroven roste aktivita zakt, rozviji
se kreativita, samostatné rozhodovani, uméni obhjit si sviij ndzor za kterym si stoji. Zaci se
uci premyslet a pfijimat nové informace, umi fesit problémy, hodnotit a diskutovat. Béhem
didaktickych her se projevuji se i nesméli zaci. Ucitel zde ma hlavné motivacni funkci, pfi
pozitivnim hodnoceni podnécuje zdky k dalSi tvofivou praci, z ulitele je spiS poradce
nez autorita. Diky didaktickym hrdm muze [épe ziskat divéru svych zakt, snadnéji dosahnout
vysledkil — zaci komunikuiji, cht&ji plnit ukoly a maji zdjem o pfedmét. (Zlabkova, 2011, 5.25).
Pti didaktickych metodach mutze byt ucitel negativné ovliviiovan mnoha faktory jako jsou:
ucebni cile, casova dotace predmétu, vhodné téma a povaha uciva, znalostni uroven zaku,
aktualni motivacni roven u zaku, klima tiidy, organizacni formy a prostorové moznosti tiidy

a dal§i (Cervenkova, 2013, s. 87).
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3.7.8 Metody praktickych ¢innosti Zaki
3.7.8.1 Metoda cviceni

Tato metoda ma své uplatnéni na stfednich Skoladch jako soucéast predmétii, nebo jako
samostatné predméty. Slouzi k ovéfeni a prohloubeni teoretickych poznatkii a k nacviku
a ziskani dovednosti pii riiznych Cinnostech. Tato metoda pozaduje promyslenost a icelnost
fizeni, pfiméfenost tkolu (ani piili§ lehky, nebo pfili§ obtizny), spravné vyuziti ¢asu, ohled
na vekové zvlastnosti a fyzicky stav zakl, upozoriiovani a opravovani chyb zakt. Je Zadouci,
aby se ucitel odbornych predméti smazil o co nejlepsi zvladnuti ukolu zéky, aby je mohl kladné
ohodnotit, ¢imZ je motivuje k dal3i aktivité (Zlabkova, 2011, s. 30). Stejné jako ve viech
ostatnich metodach musi ucitel zvolit spravny a dosazitelny vyukovy cil, aby byla naplnéna
jeho podstata. Pro budouci praxi by bylo moznd vhodné zaradit do vyuky vice hodin
praktickych cviCenich, ovSem jejich pocet je omezen z diivodu nutné hodinové dotace

vSeobecné vzdélavacich predméti, které jsou dilezité pro absolvovani maturitni zkousky.
3.7.8.2 Metoda exkurze

Byvé uvadéna spise jako organizacni forma, kterd je realizovana mimo prostiedi Skoly a ktera
ma vyznam jako vhodny prostiedek pti vyucovani. PIni motivacni a ndzornou funkci a vhodné
dopliuje teoretické védomosti se skutenou praxi. Jejim ukolem je seznamit zaky
s technologickymi postupy, riznymi zpisoby a organizacemi prace. Pro splnéni téchto ukolil
je dilezita dobra ptiprava, plan a ucel exkurze. Ucitel by mél zaky pfedem upozornit co uvidi

a jakych detailtl se maji v§imat (Skalkova, 2007, s. 233).

3.7.9 Metoda kontroly a hodnoceni

Tato metoda ma informaéni funkei pro Zaky, uéitele ale i rodi¢e. Zaky informuje o ptipadnych
nedostatcich a mezerach v dosazenych znalostech, motivuje je k dalsi Cinnosti a ptipadné
posiluje sebeduveru. Ucitelé si hodnocenim ovéii, zda Zaci zvladli a pochopili probranou latku,
c¢emu by se mél vice vénovat pii vyuce a jaké tempo by mél zvolit a rodice jsou informovani

o Uspé&sich &i netisp&sich svych ratolesti (Zlabkova, 2011, s. 32).

Ucitel by mél znat vSechny metody vyuky a pouZzivat je jak teoretické, tak v praktické vyuce,

a to bud’ zvlast’ nebo ve vzajemné kombinaci. Stiidanim metod se zvySuje u zaki motivace
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k uéeni a jejich ochota k dal§im aktivitam. Zaci musi ov§em byt na tyto vyukové metody

dostatecné pfipraveni, aby splnily svij ucel.
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4 Prakticka cast prace

Prakticka ¢ast prace je vénovana vyzkumnému Setfeni, které bylo provedeno formou dotazniku.
Dale se vénuje stanoveni vyzkumného problému, stanoveni hypotéz, metodam vyzkumu
a vysledkiim. V kapitole diskuze a v zavéru prace jsou obsazena doporuceni pro kantory, ktera
vyplyvaji z feSeni bakalaiské prace.

4.1 Stanoveni hypotéz

Na zaklad¢ teoretického zpracovani literarni reSerSe a prostudovani dostupné odborné

literatury, byly stanoveny tfi hypotézy, které budou testovany.
H1: Motivace zakt k uceni je nejvétsi u zaki 1. a 4. rocniku
H2: Motivace zaki k uceni je vyssi u Zen nez u muzi

H3: Motivace zakt k uceni je zavisla na vyukové metodé

Pro stanoveni hypotézy H1 byl vysloven pfedpoklad, ze nejvetsi motivace zakia k uceni by
mohla byt u 74kl v prvnim ro¢niku, protoze zaci budou ovlivnéni pfechodem na vyssi stupen
by mohla byt vyssi motivace u zaki poslednich ro¢niki, protoze blizici se maturitni zkouska

a jeji naro¢nost by je rovnéz mohla motivovat k dikladnéjSimu studiu.

Ptedpokladem pro stanoveni hypotézy H2 bylo potvrzeni ¢i vyvraceni zazitych skuteCnosti,
ze divky jsou vice motivovany ke studiu nez chlapci. Ca¢ka (2002) a mnoho dalSich autori
ovSem tvrdi, Ze na vysSich stupnich vzdélani rozdily mezi pohlavimi mizi (viz kapitola Faktory
ovliviiujici motivaci zaka ve skole.

Hypotéza H3 byla vyslovena zaklad¢ poznatki z vyuky dosavadniho studia na Institutu
vzdélani a poradenstvi a predpokladu, ze ve Skolach je nejcastejsi vyukovou metodou vyklad,

ktery neustalym aplikovanim ve vyuce miize motivaci zaki k u€eni sniZovat.

Potvrzeni ¢i vyvraceni téchto hypotéz bude stanoveno na zaklad¢ dotaznikového Setfeni

v kapitole ¢. 5.2 Vysledky hypotéz.

4.2 Metody vyzkumu

Pro vyzkum v bakalarské praci bylo zvoleno dotaznikové Setfeni zakii a pozorovani pedagogii

a zakl ve vyuce v priibéhu naslechové praxe.
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4.2.1 Dotaznikové Setfeni

Metoda dotazniku je nejrozsifenéj$i metodou v pedagogickém vyzkumu. Podle Skutil et al.
(2011, s. 80) ,je dotaznik metodickym ndstrojem vyzkumu zjistovani informaci o osobnich

znalostech, postojich k aktualni skutecnosti a hodnotovych preferencich.*

Hlavni vyhodou dotazniku je rychla a snadna interpretace velkého mnozstvi vzorka, udaje 1ze
kvantifikovat, anonymita dotazovanych a naproti tomu ma i své nevyhody jako je mozné
zkresleni vysledki pti Spatné formulaci otazek, velka subjektivita vypovédi, presnd formulace

otazek a odpovédi omezuji respondentovi moznost vybéru a dalsi (Skutil et. al. 2011).

V dotazniku jsou vétSinou obsazeny otazky uzaviené s moznosti vybéru a), b), c) ¢i d) jen
posledni otdzka je oteviend. Dotaznikové Setfeni je rozdéleno do dvou casti. Prvni ¢ést je
vénovana motivaci ke studiu obecné (otazka €. 3 az 6) a druha ¢éast je vénovana pouziti
vyukovych metod a jejich vlivu na urovenn motivace u zaku (otazka ¢.7 az 13). V posledni
oteviené otazce zaci méli prostor se vyjadrtit, co by ve skole zménili v otazce motivace zakt

k uéeni.

Dotaznik byl rozdan zakiim $koly VOS a SOS Roudnice nad Labem prvnich az étvrtych ro¢niki
oboru Ekonomické lyceum a Agropodnikani. Z celkového poctu 200 studujicich zaki bylo

v dobé¢ rozdani dotazniki ve Skole ptitomno 162 zakl z toho 101 divek a 61 chlapcu.

4.2.2 Pozorovani

Pozorovani je zamérné, cilevédomé, systematické a fizené sledovani, pti kterém pozorovatel
nijak nezasahuje do probihajiciho procesu pro zachovani objektivity. Vyhodou pozorovani je,
ze se jedna o nejptirozengjsi a malo nédkladnou diagnostickou metodu, ovSem za cenu naro¢né
ptipravy v odborné, organizacni a technické oblasti. Je nutné, aby pozorovatel byl dostatecné
odborn¢ vzdélany a dalSi nevyhodou je nizSi objektivita, protoze vlastni pozorovani bude

ovlivnéno osobni charakteristikou pozorovatele (Skutil et al. 2011, s. 101).

Ucelem pozorovani bude pouziti vyukovych metod a motivacnich prvki ve vyuce. Cilem

pozorovani budou jak ucitelé, tak zaci v odbornych i ve v§eobecné vzdélavacich predmétech.

Z vysledkt dotaznikového Setieni a pozorovani budou vyvozeny zavéry a u¢inéna doporuceni
pro stifedni Skoly. Pozorovani byla uskutecnéna v rdmci naslechové praxe v akademickém roce
2016/2017 a byla zaméfena na pouzivani vyukovych metod a motivacnich prvka ve vyuce.

Béhem praxe jsem navstivila 11 vyucovacich jednotek ve kterych ucilo 7 uciteld a které
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zahrnovaly pfedméty: biologie, Zivo€isna vyroba, rostlinna vyroba, psychologie, ekonomie,
némecky jazyk a chemie. Zuvedeného pozorovani bude ucinén vybér nejdilezitéjsich

a nejzajimavéjSich poznatkd.
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5 Vysledky a jejich hodnoceni

5.1 Vysledky dotaznikového Setieni

Nasledujici ¢ast prace je vénovana vyhodnoceni dotazniku. Kazdé otazce je vénovan prostor
na slovni a grafické hodnoceni. V zavérecné ¢asti je shrnuti vysledkti zpracovano do tabulky.

Vysledky dotaznikové Setieni byly rozdéleny do né€kolika kategorii: Zaci celkem, zeny, muzi,
zaci 1. ro¢niku, Zaci 2. ro¢niku, zéci 3. roc¢niku, Zaci 4. ro¢niku. Pro svou potiebu jsem jesté
jednotlivé ro¢niky rozdélila dale podle pohlavi, ale kviili omezené kapacité bakalaiské prace

zde uvedu jen ty nejzajimavéjsi poznatky.

Procentudlni podil v kazdé tabulce se vztahuje k celkovému poctu zakl v kazdé kategorii.

Otazka C. 1. a otazka €. 2 se zabyva rozdéleni zakt podle pohlavi a ro¢niku, ve kterém zaci

studuji.
Otazka €. 3 Jak se citite byt ve Skole motivovan uciteli k uceni?
Zaci mohli vybirat z téchto moZnosti:

a) Rozhodné ano
b) Spise ano
c) SpiSe ne

d) Rozhodn¢ ne
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Graf 1: Jak se citite byt ve Skole motivovan uciteli k uceni? (Graf kategorie zaci celkem)

3) Jak se citite byt ve Skole motivovan uciteli k u¢eni?

= a) Rozhodné ano - 7,41%
= b) Spise ano - 53,7%
= ¢) SpiSe ne - 35,8%

d) Rozhodné ne - 2,47%

Tabulka 4: Vysledky otazky ¢. 3 vyjadiené v procentech

Kategorie | a) Rozhodné ano | b) SpiSe ano ¢) SpiSe ne d) Rozhodné ne
Zaci celkem 7,41 % 53,70 % 35,80 % 2,47 %
Zeny 3,96 % 53,47 % 40,59 % 0,99 %
muZi 13,11 % 54,10 % 27,87 % 4,92 %
1. ro¢nik 17,78 % 73,33 % 8,89 % 0,00 %
2. ro¢nik 2,70 % 56,76 % 35,14 % 2,70 %
3. ro¢nik 5,88 % 45,10 % 49,02 % 0,00 %
4. ro¢nik 0,00 % 34,48 % 55,17 % 10,34 %

V této otdzce zaci v kategoriich Zaci celkem, zeny, muzi, 1. rocnik i druhy ro¢nik Castéji volili
odpovéd’ b), tedy ze jsou spiSe motivovani ke studiu. Ve 3. a 4. rocnicich tento pocit

pravdépodobné upada, protoze zaci volili Castéji odpoved ¢) tedy spiSe ne.

Otazka ¢. 4 Je probirané ucivo ve vSech predmétech narocné? Je nutné se na néj dlouze

pfipravovat?
Zaci mohli vybirat z téchto moznosti:

a) Je to velmi narocné, ptiprava na vSechny pfedméty mi zabere mnoho casu

b) Zalezi na tom, o ktery pfedmét se jedna, na nékteré predméty neni potieba se viibec
pfipravovat

¢) Musim se pfipravovat jenom na minimalni pocet predmétii (max. 1-2) jinak se to da

zvladnout bez piipravy
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d) Nemusim se viibec pfipravovat, vS§echny predméty zvladam dostatecné bez uceni

a znamky které dostanu mi vyhovuji

Graf 2: Je probirané ucivo ve vSech pfedmétech naro¢né? Je nutné se na né¢j dlouze ptipravovat?

(Graf kategorie zaci celkem)

4) Je probirané ucivo ve vSech predmétech narocné? Je
nutné se na n¢j dlouze piipravovat?

= a) Je to velmi naro¢né, priprava
na vSechny pfedméty mi zabere
mnoho casu - 6,79%

= b) Zalezi na tom, o ktery
pfedmét se jedna, na nékteré
pfedméty neni potieba se vilbec
pfipravovat - 75,31%

= ¢.) Musim se piipravovat jenom
na minimalni pocet pfedméta
(max. 1-2) jinak se to da
zvladnout bez piipravy - 13,58%

d) Nemusim se vitbec
pfipravovat, vSechny predméty
zvladam dostate¢né bez uceni a
znamky které dostanu mi
vyhovuji -4,32%

Tabulka 5: Vysledky otazky ¢. 4 vyjadiené v procentech

d) Nemusim se
a) Je to velmi | b) ZaleZi na tom, |c.) Musim se viibec pripravovat,
narocné, o ktery prfedmét |pripravovat jenom |vSechny predméty
priprava na |se jedna, na na minimalni pocet | zvladam
vS§echny nékteré predméty | predméti (max. 1- | dostate¢né bez
predméty mi |neni potieba se |2) jinak se to da uceni a znamky
zabere viibec zvladnout bez které dostanu mi
Kategorie | mnoho ¢asu |pripravovat pripravy vyhovuji
Zaci celkem 6,79 % 75,31 % 13,58 % 4,32 %
Zeny 4,92 % 75,41 % 11,48 % 8,20 %
muZi 7,92 % 75,25 % 14,85 % 1,98 %
1. ro¢nik 2,22 % 84,44 % 6,67 % 6,67 %
2. ro¢nik 5,41 % 75,68 % 16,22 % 2,70 %
3. ro¢nik 9,80 % 72,55 % 13,73 % 3,92 %
4. ro¢nik 10,34 % 65,52 % 20,69 % 3,45 %

Na tuto otazku si zaci ve vSech kategoriich zvolili ve vétSin€ piipadii moznost b).
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Otazka ¢. S Pripravujete se na vyuku dostate¢né?
Zaci mohli vybirat z téchto moznosti:
a) Rozhodn¢ — jsem dostatecné ptipraven(a) t¢éméi na kazdou hodinu
b) VétsSinou jsem dostatecné piipraven(a)
¢) Spis ne — spoléhdm na to, ze mi néco zlstalo v hlavé z minulé hodiny,

maximalné¢ si latku pied hodinou prectu

d) Vibec, skolnim rokem proplouvam, jak to jde, n¢jak to na konci roku dopadne

a stejn¢ dostanu Ctyrky

Graf 3: Ptipravujete se na vyuku dostatecné? (Graf kategorie zaci celkem)

5) Piipravujete se na vyuku dostatecné?

= a) Rozhodn¢ — jsem dostateéné
pfipraven(a) téméf na kazdou hodinu -
1,23%

= b) Vétsinou jsem dostatecné
pfipraven(a) - 75,31%

= ¢.) SpiS§ ne — spoléham na to, ze mi
néco zlstalo v hlavé z minulé hodiny,
maximalné si latku pfed hodinou
prectu - 13,58%

= d) Vibec, $kolnim rokem proplouvam,
jak to jde, n&jak to na konci roku
dopadne a stejné dostanu Ctyfky -
4,32%
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Tabulka 6: Vysledky otazky €. 5 vyjadiené v procentech

¢) Spis ne —

a) Rozhodné spoléham na to, |d) Vubec, $Skolnim
— jsem Ze mi néco rokem
dostatecné zistalo v hlavé proplouvam, jak to
pripraven(a) |b) VétSinou |z minulé hodiny, |jde, néjak to na
témér na jsem maximalné si konci roku
kaZdou dostatecné latku pred dopadne a stejné
Kategorie |hodinu pripraven(a) | hodinou pie¢tu | dostanu ¢tyrky
Zaci celkem 1,23 % 37,65 % 55,56 % 5,56 %
Zeny 0,99 % 41,58 % 50,50 % 4,95 %
muZzi 1,64 % 31,L15% 62,30 % 4,92 %
1. ro¢nik 2,22 % 46,67 % 51,11 % 0,00 %
2. ro¢nik 0,00 % 37,84 % 54,05 % 8,11 %
3. roénik 1,96 % 31,37 % 62,75 % 3,92 %
4. ro¢nik 0,00 % 34,48 % 51,72 % 13,79 %

Na tuto otazku si zaci ve vSech kategoriich zvolili ve vét§in€ ptipadli moznost c).

Otazka €. 6 Jaky typ ucitele vas nejvice motivuje k uceni?

Zaci mohli vybirat z téchto moZnosti:

a) Velmi pfisny

b) Pfisny
c) Mirny

d) Velmi mirny a hodny
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Graf 4: Jaky typ ucitele vas nejvice motivuje k uceni? (Graf kategorie Zaci celkem)

6) Jaky typ ucitele vas nejvice motivuje k uceni?

= a) Velmi piisny - 4,32%
b) Prisny - 31,48%
¢) Mirny - 37,65%

d) Velmi mirny a hodny -
25,93%

Tabulka 7: Vysledky otazky ¢. 6 vyjadiené v procentech

d) Velmi mirny

Kategorie a) Velmi prisny | b) Piisny ¢) Mirny a hodny

Zaci celkem 4,32 % 31,48 % 37,65 % 25,93 %
Zeny 3,96 % 33,66 % 36,63 % 25,74 %
muzi 4,92 % 27,87 % 39,34 % 27,87 %
1. ro¢nik 2,22 % 26,67 % 42,22 % 28,89 %
2. ro¢nik 0,00 % 18,92 % 35,14 % 45,95 %
3. ro¢nik 1,96 % 33,33 % 43,14 % 21,57 %
4. ro¢nik 17,24 % 51,72 % 24,14 % 6,90 %
2. ro¢nik — Zeny 0,00 % 10,81 % 24,32 % 27,03 %
2. roénik — muzi 0,00 % 8,11 % 10,81 % 18,92 %
3. ro¢nik — Zeny 0,00 % 21,57 % 27,45 % 13,73 %
3. ro¢nik — muzi 1,96 % 11,76 % 15,69 % 7,84 %
4. ro¢nik — Zeny 10,34 % 41,38 % 10,34 % 3,45 %
4. ro¢nik — muzi 6,90 % 10,34 % 13,79 % 3,45 %

Pro tuto otazku jsem se rozhodla poukazat na v§echny skupiny. Kromé& moznosti a) si zkoumané
skupiny zvolily vSechny moZznosti. Moznost b) si nej¢astéji zvolili zaci 4. rocnikli a Zeny
4.ro¢nikd. MoZnost c) si nejcastéji zvolila vétSina kategorii a to: zaci celkem, zeny, muzi, Zaci
1.ro¢niku, 3.ro¢niku, 2.ro¢niku — Zeny, 3.ro¢niku — zeny, 3.ro¢niku — muzi a 4.ro¢niku — muzi.

Moznost d) si nejcastéji zvolili zaci 2. rocniku a 2.ro¢niku — muzi.
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Otazka ¢. 7: Priklad hodiny: U¢itel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkousSeni, zapis do tfidnice)

vam bude jen prednéset latku, na nic se vas nebude ptat pouze vam ji potom nadiktuje, tato

hodina vas bude:

a)

b)
©)

d)

Motivovat k u€eni, protoze se probere hodné latky, kterou se doma muzete
v klidu naucit

Spise motivovat k uceni, ale zalezelo by na zajimavosti probirané latky
Stfedné motivovat k uceni — alesponl po vas nechce zadnou aktivitu, kromeé
piipravy na zkousSeni

Nebude vas tato hodina motivovat

Graf 5: Priklad hodiny: Uc¢itel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkousSeni, zapis do tfidnice) vam

bude jen piednéset latku, na nic se vas nebude ptat pouze vam ji potom nadiktuje, tato hodina

vas bude: (Graf kategorie zaci celkem)

7) Priklad hodiny: Ucitel po klasickém rozvrZeni hodiny
(zkouSeni zapis do tfidnice) vam bude jen prednaset latku,
na nic se vas nebude ptat pouze vam ji potom nadiktuje,
bude vés to:

= a) Motivovat k uceni, protoze
se probere hodné latky, kterou
se doma muizete v klidu naucit
-4,32%

= b) Spise motivovat k uceni, ale
zalezelo by na zajimavosti
probirané latky - 21,6%

= ¢) Stfedné motivovat k uceni —
alespon po vas nechce zadnou
aktivitu, kromé ptipravy na
zkousSeni - 35,31%

d) Nebude vas tato hodina
motivovat - 46,91%
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Tabulka 8: Vysledky otazky €. 7 vyjadiené v procentech

¢) Stiredné
a) Motivovat b) SpiSe motivovat
k uceni, protoZe | motivovat k uceni —
se probere k uceni, ale alespon po vas
hodné latky, zaleZelo by na |nechce Zadnou |d) Nebude
kterou se doma |zajimavosti aktivitu, kromé |vas tato
miiZete v klidu | probirané pripravy na hodina
Kategorie naucit latky zkousSeni motivovat
Zaci celkem 4,32 % 21,60 % 25,31 % 46,91 %
Zeny 4,95 % 19,80 % 27,72 % 45,54 %
muZzi 3.28% 24,59 % 21,31 % 49,18 %
1. ro¢nik 6,67 % 26,67 % 24,44 % 37,78 %
2. ro¢nik 5,41 % 10,81 % 24,32 % 59,46 %
3. roénik 1,96 % 29,41 % 23,53 % 43,14 %
4. ro¢nik 345% 13,79 % 31,03 % 51,72 %
1. ro¢nik — Zeny 6,67 % 11,11 % 13,33 % 24,44 %
1. ro¢nik — muzi 0,00 % 15,56 % 11,11 % 13,33 %
4. ro¢nik — Zeny 345% 6,90 % 27,59 % 27,59 %

V této otazce si opct vétsina kategorii zvolila stejnou moznost d). OvSem pouze kategorie
1. roéniku — muzi si ve vétSing€ piipadi zvolila moznost b) a Zeny 4.ro¢niku zvolily stejnym

podilem mozZnost c) i d).

Otazka ¢. 8 Priklad hodiny: Uc¢itel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkouSeni zapis do tfidnice)
vam bude prednaset latku, ale béhem vykladu se vas bude ptat na to co jiz zndte (napf.
z ptedchozich hodin, nebo z praktického zivota) a za aktivitu vas odméni plusovymi body,
za které pozdéji ziskate vybornou znamku. Tato hodina vas:

a) Bude hodné€ motivovat k uceni, preci jenom praktické ptiklady a opakovani
minulé latky neni k zahozeni (napft. pfi zkouseni nebo pfi testu) a navic
plusové budou se hodi pro opravu Spatnych zndmek

b) Stfedn¢ motivovat k uceni — tato hodina je o néco zajimavéjsi nez jen Cisty
vyklad a alesponi se neprobere tolik latky jako v piedchozi otazce

c) Nebude vés tato hodina motivovat, rad¢ji byste odpocivali a sbirali sily

pro vecerni zdbavu
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Graf 6: Piiklad hodiny: Ucitel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkouseni zapis do tfidnice) vam
bude prednaset latku, ale béhem vykladu se vas bude ptat na to co jiz znéte (napt. z predchozich
hodin, nebo z praktického Zivota) a za aktivitu vds odméni plusovymi body, za které pozdéji

ziskate vybornou zndmku. Tato hodina vas: (Graf kategorie zaci celkem)

8) Ptiklad hodiny: U¢itel po klasickém rozvrzeni hodiny
(zkouSeni zapis do tfidnice) vam bude pfednaset latku, ale
behem vykladu se vas bude ptat na to co jiz znate (napf.

z ptedchozich hodin, nebo z praktického zivota) a za aktivitu
vas odméni plusovymi

= a) Bude hodné motivovat k uceni, pieci jenom
praktické priklady a opakovani minulé latky
neni k zahozeni (napf. pfi zkouSeni nebo pii
testu) a navic plusové budou se hodi pro
opravu Spatnych znamek - 58,02%

= b) Stfedné motivovat k uceni — tato hodina je
0 néco zajimavéjsi nez jen Cisty vyklad a
alespoii se neprobere tolik latky jako
v predchozi otazce - 40,12%

= ¢) Nebude vas tato hodina motivovat, radéji
byste odpocivali a sbirali sily pro vecerni
zabavu - 1,85%
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Tabulka 9: Vysledky otazky €. 8 vyjadiené v procentech

a) Bude hodné
motivovat k uceni,
preci jenom praktické | b) Stfedné
priklady a opakovani | motivovat k u¢eni —
minulé latky neni tato hodina je o néco | ¢) Nebude vas
k zahozeni (nap¥. pri | zajimavéjsi neZ jen | tato hodina
zkouSeni nebo pri Cisty vyklad a motivovat,
testu) a navic plusové | alesporii se radéji byste
budou se hodi pro neprobere tolik odpocivali a
opravu Spatnych latky jako sbirali sily pro
Kategorie znamek v predchozi otdzce | vecerni zibavu
Zaci celkem 58,02 % 40,12 % 1,85 %
Zeny 58,42 % 38,61 % 2,97 %
muZzi 57,38 % 42,62 % 0,00 %
1. ro¢nik 62,22 % 37,78 % 0,00 %
2. ro¢nik 51,35 % 48,65 % 0,00 %
3. ro¢nik 52,94 % 43,14 % 3,92 %
4. roénik 68,97 % 27,59 % 3,45 %
2. ro¢nik — Zeny 29,73 % 32,43 % 0,00 %

Na tuto otazku si Zaci ve vSech kategoriich zvolili ve vétSin€ ptipadi moznost a), ovSem jedina

kategorie 2.ro¢niku Zeny zvolila moznost b).

Otazka €. 9 Priklad hodiny: ucitel vdm probiranou latku (ktera vés tfeba i1 zajimd) rozdéli
do dvojic, vy si ji pfipravite a potom v PowerPointové prezentaci piednasite spoluzdktim. Tato

hodina vas:

a) Bude urcité¢ motivovat, je pieci skvélé prezentovat své nové poznatky
spoluzakiim

b) Bude spiSe motivovat — je to zména na rozdil od klasickych hodin a pouziti
modernéjsi techniky je fajn nez jen kiida a tabule

c) Budete to brat jen jako nutné zlo, které je potieba si splnit, abyste neméli
u ucitele Spatné znamky nebo minusové body

d) Vibec vas to nebude bavit je to otrava a prace navic
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Graf 7: Priklad hodiny: ucitel vam probiranou latku (kterd vés tieba 1 zajimd) rozdéli

do dvojic, vy si ji ptipravite a potom v PowerPointové prezentaci prednasite spoluzaktim. Tato

hodina vas: (Graf kategorie zaci celkem)

9) Priklad hodiny: ucitel vam probiranou latku (kterd vas tieba
1 zajima) rozd¢li do dvojic, vy si ptfipravite a potom ji
v PowerPointové prezentaci prednasite spoluzaktim. Tato
hodina vés:

= a) Bude urc¢ité motivovat, je pieci skvélé
prezentovat své nové poznatky spoluzakiim
-11,11%

= b) Bude spiSe motivovat — je to zména na
rozdil od klasickych hodin a pouziti
modernéjsi techniky je fajn nez jen kiida a
tabule - 56,17%

= ¢) Budete to brat jen jako nutné zlo, kter¢ je
potieba si splnit, abyste neméli u ucitele
$patné znamky nebo minusové body -
23,46%

d) Vibec vas to nebude bavit je to otrava a
prace navic - 9,26%

Tabulka 10: Vysledky otazky ¢. 9 vyjadiené v procentech

b) Bude spise ¢) Budete to brat
motivovat — je to | jen jako nutné
a) Bude urcité |zména na rozdil od | zlo, které je d) Viibec
motivovat, je klasickych hodin a | potfeba si splnit, |vas to
preci skvélé pouziti modernéjsi |abyste neméliu |nebude
prezentovat své |techniky je fajn uclitele Spatné bavit je to
nové poznatky |neZ jen kiida a znamky nebo otrava a
Kategorie |spoluzikim tabule minusové body | préace navic
Zaci celkem 11,11 % 56,17 % 23,46 % 9,26 %
Zeny 12,87 % 52,48 % 24,75 % 9,90 %
muZi 8,20 % 62,30 % 21,31 % 8,20 %
1. ro¢nik 15,56 % 57,78 % 24,44 % 2,22 %
2. ro¢nik 8,11 % 59,46 % 24,32 % 8,11 %
3. ro¢nik 9,80 % 52,94 % 23,53 % 13,73 %
4. ro¢nik 10,34 % 55,17 % 20,69 % 13,79 %

Na tuto otdzku si zaci ve vsech kategoriich zvolili ve vétSin€ pfipadii moznost b).
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Otazka ¢. 10 Priklad hodiny: ucitel vam namisto klasického vykladu poda problém a necha
na vas abyste ho spolecnou diskuzi vyftesili (naptiklad problém tfidéni odpadil) a na zaveér
hodiny byste si ztéto diskuze zapsali pozndmky do seSiti a ud¢lali si spolecné zavéry.

Motivovala by vas tato hodina k uceni?

a) Urcité je to néco jiného nez klasicka hodina a véci, na které piijdeme sami se
1épe pamatuji

b) Je to ve vysledku hodina jako kazda jina jen se v tomto piipadé¢ musime vice
zapojit

c) Nebude vas tato hodina motivovat, radéji byste odpocivali a sbirali sily

pro vecerni zdbavu

Graf 8: Priklad hodiny: ucitel vam namisto klasického vykladu podéa problém a necha na vas
abyste ho spole¢nou diskuzi vytesili (naptiklad problém tfidéni odpadi) a na zavér hodiny byste
si z této diskuze zapsali pozndmky do seSiti a ud¢lali si spolecné zavéry. Motivovala by vas

tato hodina k u¢eni? (Graf kategorie zaci celkem)

10) Ptiklad hodiny: ucitel vdm namisto klasického vykladu
poda problém a necha na vas abyste ho spole¢nou diskuzi
vyftesili (naptiklad problém tfidéni odpadi) a na zavér hodiny
byste si z této diskuze zapsali poznamky do seSitli a udélali si
spolecné zaver

= a) Urcité je to néco jiného nez
klasicka hodina a véci, na které
pfijdeme sami se 1épe pamatuji -
53,7%

= b) Je to ve vysledku hodina jako
kazda jina jen se v tomto piipadé
musime vice zapojit - 40,12%

= ¢) Nebude vas tato hodina
motivovat, radéji byste odpocivali
a sbirali sily pro vecerni zabavu -
6,17%
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Tabulka 11: Vysledky otazky ¢. 10 vyjadifené v procentech

a) Urcité je to néco
jiného nez klasicka
hodina a véci, na
které prijdeme
sami se lépe

b) Je to ve vysledku
hodina jako kazda
jina jen se v tomto
pripadé musime vice

¢) Nebude vas tato
hodina motivovat,
radéji byste odpocivali
a sbirali sily pro

Kategorie pamatuji zapojit vecerni zabavu
Zaci celkem 53,70 % 40,12 % 6,17 %
Zeny 48,51 % 45,54 % 5,94 %
muZzi 62,30 % 3L15% 6,56 %

1. ro¢nik 51,11 % 44,44 % 4,44 %

2. ro¢nik 48,65 % 43,24 % 8,11 %

3. ro¢nik 54,90 % 35,29 % 9,80 %

4. ro¢nik 62,07 % 37,93 % 0,00 %

1. ro¢nik — Zeny 28,89 % 28,89 % 2,22 %
2. ro¢nik — Zeny 24,32 % 32,43 % 5,41 %

V této otazce vétSina kategorii volila moznost a), jenom kategorie 1.ro¢nik Zeny si k této

moznosti zvolila i moZnost b) stejné jako zeny 2.ro¢niku.

Otazka ¢. 11 Predstavte si, ze by vase Skola pfistoupila k vyuce pfes internet (tzv. e-learning)

a vy byste viibec nemuseli do §koly dochazet. Naptiklad ucitel by vam zadal na internetu pouze

materialy, které byste si museli prostudovat a na jejich zékladé¢ byste vypracovali zadané tikoly,

nebo seminarni praci, které byste museli vypracovat a tim byste méli dochézku splnénou. Tato

vyuka by vas:

a) Urcité motivovala k u€eni — mohli byste se vyspat do kolika byste chtéli, jit se

ucit ,,kdy byste chtéli“ ale bylo by to omezeno terminy, do kterych by bylo

zapotiebi odevzdat zadané ukoly

b) Tato vyuka by véas spiSe motivovala k uceni, je to sice také vyuka, ale je

piijemné si vyzkouset néco nového

c) Tato vyuka by vas spiSe nemotivovala, se to sice fajn byt doma, ale pieci

jenom ve Skole vas ucit se alespon néjak donuti

d) Tato vyuka by vas viibec nemotivovala k uceni. Pfed rodici by se zahralo, Ze se

ucite, ale namisto toho miizete hrat hry, a navic nemusite chodit do Skoly
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Graf 9: Predstavte si, Ze by vaSe Skola pfistoupila k vyuce pfes internet (tzv. e-learning) a vy
byste viilbec nemuseli do Skoly dochazet. Napiiklad ucitel by vam zadal na internetu pouze
materidly, které byste si museli prostudovat a na jejich zaklad¢€ byste vypracovali zadané ukoly,
nebo seminarni praci, které byste museli vypracovat a tim byste méli dochazku splnénou. Tato

vyuka by vas: (Graf kategorie zaci celkem)

11) Pfedstavte si, ze by vase Skola pfistoupila k vyuce pies
internet (tzv. e-learning) a vy byste vitbec nemuseli do Skoly
dochézet. Naptiklad ucitel by vam zadal na internetu pouze
materidly, které byste si museli prostudovat a na jejich zékladé
byste vy

= a) Ur¢ité motivovala k uéeni — mohli byste
se vyspat do kolika byste chtéli, jit se ucit
,.kdy byste chtéli“ ale bylo by to omezeno
terminy, do kterych by bylo zapotiebi
odevzdat zadané tikoly -35,19%

= b) Tato vyuka by vas spiSe motivovala k
uceni, je to sice také vyuka, ale je pfijemné
si vyzkouset néco nového - 12,96%

= ¢) Tato vyuka by vas spiSe nemotivovala,
se to sice fajn byt doma, ale pieci jenom ve
Skole vas ucit se alespoii néjak donuti -
37,04%

d) Tato vyuka by vas viibec nemotivovala
k uceni. Pied rodici by se zahralo, Ze se
ucite, ale namisto toho mtizete hrat hry, a
navic nemusite chodit do Skoly - 14,2%
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Tabulka 12: Vysledky otdzky €. 11 vyjadifené v procentech

a) Urcité motivovala
k uc¢eni — mohli
byste se vyspat do
kolika byste chtéli,
jit se udit ,,kdy byste
chtéli“ ale bylo by to
omezeno terminy,
do kterych by bylo
zapotiebi odevzdat

b) Tato
vyuka by
vas spiSe
motivovala
k udeni, je
to sice také
vyuka, ale
je prijemné
si vyzkouSet

¢) Tato vyuka
by vas spiSe
nemotivovala,
se to sice fajn
byt doma, ale
preci jenom
ve Skole vas
udit se
alespon néjak

d) Tato vyuka by
vas viibec
nemotivovala

k uceni. Pred rodici
by se zahralo, Ze se
ulite, ale namisto
toho muzZete hrat
hry, a navic
nemusite chodit do

Kategorie zadané tikoly néco nového | donuti skoly
Zaci celkem 35,19 % 12,96 % 37,04 % 14,20 %
Zeny 38,61 % 9,90 % 36,63 % 14,85 %
muzi 29,51 % 18,03 % 37,70 % 13,11 %
1. ro¢nik 17,78 % 17,78 % 42,22 % 22,22 %
2. ro¢nik 35,14 % 16,22 % 29,73 % 16,22 %
3. ro¢nik 43,14 % 9,80 % 35,29 % 11,76 %
4. ro¢nik 48,28 % 6,90 % 41,38 % 3,45 %
1. ro¢nik — Zeny 11,11 % 4,44 % 26,67 % 17,78 %
1. ro¢nik — muzi 0,00 % 31,11 % 4,44 % 4,44 %
2. ro¢nik — Zeny 21,62 % 10,81 % 21,62 % 8,11 %
2. roénik — muzi 13,51 % 5,41 % 8,11 % 8,11 %
3. ro¢nik — Zeny 29,41 % 5,88 % 19,61 % 7,84 %
3. ro¢nik — muzi 13,73 % 3,92 % 15,69 % 3,92 %
4. ro¢nik — Zeny 37,93 % 3,45 % 24,14 % 0,00 %
4. ro¢nik — muzi 10,34 % 3,45 % 17,24 % 345%

V této otazce se odpovedi nejcasteji volili vS§echny moznosti krome moznosti d). Moznost a) si

nejcasteji zvolily skupiny: Zeny, 2.ro¢nik (také kategorie muzi a Zeny), 3.ro¢nik (také kategorie

zeny) a 4.ro¢nik (také kategorie Zeny). MoZnost b) si nejcastéji zvolila kategorie 1.roénik muzi.

Moznost ¢) si zvolily kategorie: zaci celkem, muzi, 1.ro¢nik (také prvni ro¢nik Zeny), 2.ro¢nik

— Zeny, 3.ro¢nik —

muzi, 4. roénik muzi.

Otazka €. 12 Nebo si predstavte, ze by Skola pfistoupila k jiné vyuce po internetu, ucitel by

vam vyklad v jeden Cas pfednasel napt. ve Skole a vy byste jej v ten samy ¢as sledovali doma

na pocitaci. Tato vyuka by vés:

a) Urcité motivovala k uceni — usettili byste €as straveny dochazenim do Skoly,

ktery byste mohli vénovat studiu
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b) Spise motivovala k uceni, je to sice dost podobné, ale usetfeny Cas se da vyuzit
lep$im zplisobem nez se dopravovat do Skoly

c) Spis nemotivovala. Uceni jako uceni, at’ uz je to ve Skole nebo doma. Navic
vyuka probihd v jeden Cas, stejné€ jako ve Skole

d) Tato vyuka by vas viibec nemotivovala k uceni. Vyuka za¢ind v jeden Cas

stejné jako ve skole, tak kde je rozdil?
Graf 10: Nebo si predstavte, ze by skola pfistoupila k jiné vyuce po internetu, ucitel by vam
vyklad v jeden Cas prednasel napi. ve Skole a vy byste jej vten samy Cas sledovali doma

na pocitaci. Tato vyuka by vés: (Graf kategorie zaci celkem)

12) Nebo si piedstavte, ze by Skola ptistoupila k jiné vyuce po

internetu, ucitel by vam vyklad v jeden Cas piednésel napft. ve

Skole a vy byste jej v ten samy Cas sledovali doma na pocitaci.

Tato vyuka by vas:

= a) Uréité motivovala k uceni — usetfili
byste Cas straveny dochazenim do $koly,
ktery byste mohli vénovat studiu -
19,75%

= b) Spise motivovala k uceni, je to sice dost
podobné, ale usetfeny Cas se da vyuzit
lepsim zpusobem nez se dopravovat do
skoly - 27,16%

= ¢) Spis nemotivovala. Uceni jako uceni, at
uz je to ve Skole nebo doma. Navic vyuka
probiha v jeden cas, stejné jako ve skole -
38,89%
d) Tato vyuka by vas viibec nemotivovala
k u€eni. Vyuka zacina v jeden Cas stejné
jako ve skole, tak kde je rozdil? 13,58%
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Tabulka 13: Vysledky otdzky €. 12 vyjadifené v procentech

b) Spise ¢) Spis d) Tato
a) Urcité motivovala nemotivovala. |vyuka by vas
motivovala k uceni, je to Udeni jako viibec
Kk uceni — usetrili | sice dost uleni, at’ uZ je | nemotivovala
byste ¢as podobné, ale to ve Skole nebo |k uceni.
straveny uSetieny ¢as se | doma. Navic Vyuka za¢ina
dochazenim do |da vyuZit lepSim | vyuka probihda |v jeden ¢as
skoly, ktery zpusobem nezZ se | v jeden cas, stejné jako ve
byste mohli dopravovat do |stejné jako ve Skole, tak kde
Kategorie vénovat studiu | Skoly Skole je rozdil?
Zaci celkem 19,75 % 27,16 % 38,89 % 13,58 %
Zeny 20,79 % 23,76 % 39,60 % 15,84 %
muzi 18,03 % 32,79 % 37,70 % 9,84 %
1. ro¢nik 15,56 % 24,44 % 44,44 % 15,56 %
2. ro¢nik 21,62 % 24,32 % 40,54 % 13,51 %
3. ro¢nik 19,61 % 27,45 % 39,22 % 11,76 %
4.rocnik 24,14 % 34,48 % 27,59 % 13,79 %
2. ro¢nik — muzi 21,62 % 24,32 % 16,22 % 541 %
3. ro¢nik — muzi 5,88 % 13,73 % 11,76 % 3,92 %
4. ro¢nik — Zeny 17,24 % 24,14 % 17,24 % 6,90 %

Na otazku ¢islo 12 vétSina kategorii odpovédéla za c) byly to: zéaci celkem, zeny, muzi,

1. ro¢nik, 2.ro¢nik a 3.ro¢nik. Kategorie druhy ro¢nik muzi, 3.ro¢nik — muzi, 4. ro¢nik — Zeny

zvolily ve vétSing piipadi moznost b)

Otazka ¢. 13 Pokud by Skola na e-learning pfistoupila, schazel by vam osobni kontakt se

spoluzéaky?

a) Urcité ano

b) Spis ano

c) Spis ne

d) Urcité ne
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Graf 11: Pokud by Skola na e-learning pfistoupila, schazel by vam osobni kontakt se spoluzaky?

(Graf kategorie zaci celkem)

13)Pokud by Skola na e-learning piistoupila, schazel by
vam osobni kontakt se spoluzaky?

m a) Urcité ano - 49,38%
= b) Spis ano - 33,95%
m ¢) Spis ne - 12,96

d) Urcité ne - 3,7%

Tabulka 14: Vysledky otazky ¢. 13 vyjadiené v procentech

Kategorie a) Urcité ano | b) Spis§ ano ¢) Spis ne d) Ur¢ité ne
Zaci celkem 49,38 % 33,95 % 12,96 % 3,70 %
Zeny 41,58 % 38,61 % 15,84 % 3,96 %
muZzi 62,30 % 26,23 % 8,20 % 3,28 %
1. ro¢nik 57,78 % 35,56 % 6,67 % 0,00 %
2. roénik 62,16 % 24,32 % 8,11 % 5,41 %
3. ro¢nik 41,18 % 39,22 % 19,61 % 0,00 %
4. ro¢nik 34,48 % 34,48 % 17,24 % 13,79 %
3. ro¢nik — Zeny 19,61 % 27,45 % 15,69 % 0,00 %
4. roénik — Zeny 13,79 % 20,69 % 17,24 % 13,79 %

Na otazku Cislo 14. si kategorie: zaci celkem, Zeny, muzi, 1. ro¢nik, 2.ro¢nik, 3.ro¢nik, 4.rocnik
zvolily ve vétsing ptipadli moznost a). Kategorie 4. ro¢nik si se stejnym podilem zvolila 1

moznost b). Tuto moznost si rovnéz zvolily kategorie 3. ro¢nik — Zeny, 3.ro¢nik muzi.
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Otazka ¢. 14 Pokud byste méli moZnost zménit na Skole néco, co by zvysilo u vas 1 vasich

spoluzakii motivaci ke studiu, co by to bylo?

U této otazky se zaci mohli slovné vyjadfit, jaky faktor by je nejvice motivoval k uceni.
Na otazku odpovédelo 61,11 % dotazanych, zbylych 38,89 % Z4kl nechtélo ve Skole zménit

nic, nebo se k otdzce nechtélo vyjadrit.

Nékteré poznatky byly velice zdafilé a zajimavé, jiné ismeévnéjsi (napf. finanéné ocenit vykony
zakl) a nekteré prakticky nesouvisely s motivaci k uc¢eni. Ptani zaki se vétSinou tykala vyuky,
vybaveni tfidy, ptistupu ucitelt k zakim, délky vyucovani, ustnich zkousSeni, €i stravovani.

Nejéast&jsi odpovédi byl piistup uditeltl k zaktim. Zaci vyzadovali, aby néktefi ugitelé byli
se studenty diskutovali. Také pozadovali pro vyuku jazykl rodilé mluvéi, kteti by je nejlépe
piipravili na pfijimaci zkousky pro studium na vysoké skole. Mimo jiné se v tomto tématu se
rovnéz Casto vyskytovalo ptani, aby ucitel¢ vchazeli do kazdé tiidy s ,,Cistou hlavou®, aby
pfipadné problémy, které se objevi v jinych tfidach (napf. nepfipraveni zaci) ponechali

ve sborovné, ¢i kabinetu.

Druhou nejcastéjsi odpovédi byla zména vyuky jako takové Zaci by uvitali Castéjsi zménu
vyukovych metod, aby vyklad byl nahrazen naptiklad problémovym vyucovanim, ¢i dokonce
e-learningem (vice o ném nize) a pokud by to pocasi dovolilo uvitali by i vyuku v pfirod¢.
Rovnéz zde bylo vysloveno prani, aby se ucitelé vice soustfedili na zpétnou kontrolu, zda zaci
pochopili probiranou latku. Zaci také chtéli, aby uéitelé ¢astéji zatadili do hodin pro nazornost
vyukova videa (i napt. z kanalu YouTube), ¢i dalsi vyukové dokumenty, které by doplnily
vyklad. Usmévn&jsi ptani tykajici se vyuky zahrnovala Uplné zruseni ustniho zkouseni
a neohlaSenych testid. OvSem jak jinak si maji ucitelé ovéfit, vyjma frontdlniho opakovani, ze

jsou zaci na hodinu pfipraveni?

Do vyucovani jako takového by také zatadili vice praxe a praktickych cviceni, aby se mohli
ucit hlavné to, co budou v budouci praxi opravdu potiebovat. Pouze n¢kolika dotazovanym
zaktim se zalibilo téma e-learningu, které¢ by udajné zvysilo jejich motivaci k uceni, ov§em
v dotazniku pomérné velké procento zakti uvedlo Ze by se nejspis neptinutilo ucit a schazel by

jim osobni kontakt se spoluzaky.

Na téma vybaveni tiidy se piani zaka tykala nejvice pouzivani notebookt a tabletii ve vyuce,
kromé finanéni zatéze Skoly by byl nejspi§ problém s ochotou a pocitacovou gramotnosti

nékterych uciteli a jejich schopnost zahrnout vlastni informaéni technologie do vyuky.
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Poslednim problémem, ktery tak GpIné nesouvisi s vyukou je problém stravovani. Skola sice
nabizi zékim a ucitelim stravovani v jidelné stfedniho odborného uciliste, které je ovSem
od skoly vzdaleno asi 15 minut chiize. Proto jediné dostupné stravovani naptimo ve Skole je

mozné v pouze automatu, ktery méa ovSem jen omezenou nabidku jidel.

5.2 Vysledky hypotéz

Na zacatku analytické ¢asti byly stanoveny tyto hypotézy:
H1: Motivace zaki k uceni je nejvétsi u zakl 1. a 4. roéniku
H2: Motivace zaki k uceni je vyssi u Zen nez u muzi

H3: Motivace zakt k uceni je zavisld na vyukové metodé

Pro potvrzeni ¢i vyvraceni prvni, a i druhé hypotézy musime zanalyzovat vysledky odpovédi
otazek €. 3 az 6. Z otazKy €.3 ,,Jak se citite byt ve Skole motivovan uciteli k ueni?* vyplyva,
7e jsou vice motivovani Zaci 1. a 2. roéniku, ktefi zvolili moznost b) spise ano. Zaci 3. a
4. ro¢niku si vétSinou volili moznost ¢) spise ne. Z otazky €. 4 ,,Je probirané ucivo ve vSech
predmétech narocné? Je nutné se na n¢j dlouze ptipravovat?* zadné zavéry vyvodit nemizeme,
protoze vSichni Zaci si vétSinou zvolili moznost b), tedy zalezi, o jaky predmét se jedna. Stejna
situace nastala i v pfipad¢ otazky €. 5 ,Piipravujete se na vyuku dostatecné?*, kdy se Zaci
nejcastéji volili moznost ¢) SpiS ne — spoléhdm na to, Zze mi néco zistalo v hlavé z minulé
hodiny, maximalné si latku pfed hodinou pfectu. V otazce €. 6 ,,Jaky typ ucitele vas nejvice
motivuje k uceni?* jsou nejvice motivovani zaci 4. ro¢niki, 1 kdyZz by se zde dalo polemizovat,
zda Zéci si spiSe nemysli, Ze jim motivace chybi a potfebovali by pfisnéjsiho ucitele, ktery by
je k uceni donutil. Z uvedenych vyplyva, Ze se hypotézy H1 a vlastné i H2 zamitaji, protoze

nebyl zaznamenam vyrazny rozdil v odpovédich mezi pohlavimi.

Pro potvrzeni ¢i vyvraceni tfeti hypotézy musime zanalyzovat vysledky odpovédi otazek €. 7
az 13. Z otazky €. 7 ,,Piiklad hodiny: Ucitel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkouseni zapis do
tfidnice) vam bude jen pfednaset latku, na nic se vas nebude ptat pouze vam ji potom nadiktuje,
bude vas to:* studenti volili nejCastéji moznost d) Nebude vés tato hodina motivovat. Z této
otazky vyplyvé, Zze prakticky vSichni studenti nebudou motivovani pouze cistym holym
vykladem bez jakychkoliv motivacnich prvkl. Proto by ucitelé méli urcité alespon néjakeé

motivacni prvky méli do své vyuky zatadit. Tytéz vysledky jsem zaznamenala i v otazce ¢.8:
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,Priklad hodiny: ucitel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkouseni, zapis do tfidnice) vam bude
prednaset latku, ale béhem vykladu se vas bude ptat na to co jiz znate (napf. z pfedchozich
hodin, nebo z praktického zivota) a za aktivitu vas odméni plusovymi body, za které¢ pozdéji
ziskate vybornou znamku. Tato hodina vas:* studenti v této otdzce volili naopak nejcastéji
moznost a) Bude hodné motivovat k uceni, pfeci jenom praktické priklady a opakovani minulé
latky neni k zahozeni (napf. pfi zkouSeni nebo pfi testu) a navic plusové budou se hodi pro
opravu Spatnych znamek, ve které shledavaji pozitiva motivacnich prvki v pribéhu vyuky. Je
zde vidét rozdil od otazky €. 7, v této hodin€ se sice neprobere takové mnozstvi latky jako

v holém vykladu, ale z4ci si z ni odnesou mnohem vice poznatkd.

V otazce Cislo 9 ,,Ptiklad hodiny: ucitel vam probiranou latku (kterd vas tieba i1 zajima) rozdéli
do dvojic, vy si ji ptipravite a potom v PowerPointové prezentaci prednasite spoluzakim. Tato
hodina vés:*, kdy studenti volili nejvice moznost ,,b) Bude spiSe motivovat — je to zména na
rozdil od klasickych hodin a pouziti moderngjsi techniky je fajn nez jen kiida a tabule*
1z otazky ¢. 10 ,,Piiklad hodiny: u¢itel vam namisto klasického vykladu poda problém a necha
na vas abyste ho spolecnou diskuzi vytesili (naptiklad problém t¥idéni odpadi) a na zaver
hodiny byste si ztéto diskuze zapsali poznamky do seSiti a udélali si spolecné zavery.
Motivovala by vas tato hodina k uc¢eni?*, kdy zaci zaSkrtli nejcastéji moznost ,,a) Urcité je to
néco jiného nez klasickd hodina a véci, na které pfijdeme sami se 1épe pamatuji 1ze vyvodit,
ze studenti zmény v metodach vyuky urcité uvitaji, ackoliv to pro né¢ znamena vice aktivity

v hodinach. Pokud je ovS§em dokéze ucitel svymi hodinami zaujmout.

V mé¢ bakalétské praci mé zajimalo, jak si stoji zaci v otazce e-learningu. Moderni technologie

jsou jim nyni bliz§i, nez tomu bylo dfive.

V otazce €. 11 ,,Predstavte si, ze by vaSe Skola pfistoupila k vyuce pies internet (tzv. e-learning)
a vy byste viibec nemuseli do §koly dochazet. Naptiklad ucitel by vam zadal na internetu pouze
materialy, které byste si museli prostudovat a na jejich zéklad€ byste vypracovali zadané ukoly,
nebo seminarni praci, které byste museli vypracovat a tim byste méli dochézku splnénou. Tato
vyuka by vés:“ se odpoveédi pomérné liSily. Vyjma odpovédi d) ,,Tato vyuka by vas vibec
nemotivovala k uc¢eni* Zaci zakrouzkovali vSechny moznosti. V osmi kategoriich (Zeny, 2. az
4. rocnik, 3. ro¢nik — Zeny, 4. ro¢nik — Zeny) zaci volili nejcastéji moznost a) ,,UrCité motivovala
k uCeni — mohli byste se vyspat do kolika byste chtéli, jit se ucit ,,kdy byste chtéli* ale bylo by
to omezeno terminy, do kterych by bylo zapotitebi odevzdat zadané tkoly*, kdy by si zaci mohli
uspotradat cas pro vyuku podle svych moznosti (napt. z ditvodu brigady), 7 kategorii (zéci

celkem, muzi, 1. ro¢nik, 1.rocnik — Zeny, 3.ro¢nik — muzi, 4.ro¢nik — muzi) naopak volilo
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moznost ¢) ,,Tato vyuka by vas spiSe nemotivovala, se to sice fajn byt doma, ale pfeci jenom
ve Skole vés ucit se alespont n¢jak donuti“, kdy zéci sebekriticky pfiznali, ze by se nejspis
k u€eni nedonutili. Pouze jedna kategorie — 1.ro¢nik — muzi volila moznost b) ,,Tato vyuka by
vas spise motivovala k ucenti, je to sice také vyuka, ale je pfijemné si vyzkouset néco nového®,

ktefi by vitali zmény v klasickém vyucovani.

Otazka €. 12 ,Nebo si predstavte, Ze by Skola pfistoupila k jiné vyuce po internetu, ucitel by
vam vyklad v jeden Cas prednasel napt. ve skole a vy byste jej v ten samy cas sledovali doma
na pocitaci. Tato vyuka by vas:* zaci na tuto otdzku ve vétSin¢€ ptipadl zvolili moznost c) ,,Spis
nemotivovala. Uceni jako uceni, at’ uz je to ve Skole nebo doma. Navic vyuka probihé v jeden
Cas, stejn& jako ve §kole“. Zaci méli nejspis pocit, Ze tento typ e-learningu je stejny jako ve
Skole a nenachézeli v ném vyrazngjsi rozdily. OvSem kategorie 4.ro¢nik, 2.ro¢nik — muzi
a 3.ro¢nik muzi zvolili moZznost b) ,,SpiSe motivovala k u€eni, je to sice dost podobné, ale
uSetfeny Cas se da vyuzit lepSim zplisobem nez se dopravovat do Skoly* a zbyvajici ¢as by
vyuzili jinym zptsobem.

Na zaklad¢ nésledné absence osobni komunikace mezi zaky mé zajimala odpovéd’ na otazku
¢.13 ,,Pokud by skola na e-learning ptistoupila, schazel by vam osobni kontakt se spoluzaky?*.
Odpovédi mé piijemné prekvapily, protoze zaci ve vétSin€ piipadi odpovédeli a) Urcite ano.

Na zékladé analyzy otdzek 6 az 13 se hypotéza H3 potvrzuje.

5.3 Vysledky pozorovani

V pribéhu naslechové praxe jsem sledovala ucitele béhem vyuky a jejich pouzivani
motivacnich prvki v hodinach. Nékteré hodiny mne hodné zaujaly. Mély dynamiku, béhem
hodin se ucitel snazil zaktivizovat celou tfidu, pouzival plusové body za aktivitu ve vyuce
a za urCity pocet bodii byla udélena vyborna znamka. Na zavér kazdé hodiny byl zaktim zadan
domaci ukol, ktery v pfisti hodiné nezapomnél zkontrolovat. Jini ucitelé sézeli na mirnou
variabilitu vyukovych metod, a krom¢ klasického vykladu zahrnuli do vyuky i samostatnou
praci, jejiz zpracovani a aktivita ve vyuce rovnéz piinesla plusové body pro zdka. Pokud to
probirana latka dovolila, zménili ucitelé zabéhnuty styl vyuky a probiranou latku nechali
jako domaci kol zpracovat dvojici zaki, kteti ji potom prezentovali svym spoluzdkim pomoci
prezentacni techniky a ucitel pouze korigoval vyuku a upozoriioval zaky na dilezité body

v probirané latce, popt. doplnil chybé&jici latku.
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Nékteti ucitelé nezapominali na pouzivani materidlnich didaktickych pomticek ve vyuce (napf.
modely, obrazky, knihy) promitali zaki vyukova videa, pouzivali prezenta¢ni techniku (ale
vétSinou spise jako oziveni vyuky). Naopak jini ucitelé meli sice snahu plusové body pouzivat,
ovSem v hodinach opomijeli aktivizovat vSechny zéky, a proto spolupracovali pouze se dvéma

az tremi aktivnimi zaky a zbytek tfidy ,,spal®.

Pii néslesich mé zaujala vyuka jazyki, na této hodin€ se mi libil styl motivace zaki ucitelem.
Tento uditel chtél béhem konverzace, aby mluvili i s chybami, ale aby mluvili, ptipadné chyby
spolecné¢ opravili a pokud se nahodou (i kdyZz S$patn€) pustili do gramatiky, kterou jesté
neprobirali neodbyl je slovy ,,Ne Spatn¢, dalsi“, ale naopak je vychvaloval a snazil se je

vSemozn¢ povzbuzovat.

Ve ttide, kterou tvofili vyhradné chlapci, ucitelé pfi motivaci k u€eni volili pfisny a striktni styl
vyuky, ktery jak se zdalo mél u zaka uspéch. Ucitelé si vydobyli jisty respekt a pti jakémkoli
naznaku nekdzné¢ a nepozornosti, byl dany zak ihned ukaznén.

Béhem nékterych hodin mé znepokojil vyklad samotné latky. Zakim byla sice vysvétlena,
nékolik zakt bylo vyvolano, aby vytesili praktické piiklady k této latce, tito pouze zapsali

na tabuli to, co jim ucitel fikal, ovSem podstata probirané latky jim unikala (ale také celé tiid¢).
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6 Diskuze

Z dotaznikového Setieni a pozorovani vyplynulo, Ze se nejvice motivovani se citi zaci prvnich
a druhych ro¢niki, zatimco u vyssich rocnik motivace upada. Soucasné na zéklad¢ rozhovoru
s pedagogy (v prubéhu sbéru dat) je problém ve vyssich ro¢nicich s rozsdhlou absenci ve vyuce.
Ucitelé by mozna mohli zvazit pouziti negativni motivace jako je: hrozba maturitnich zkousky,
jeji naroc¢nost, procentudlni netspéSnost, Castéji zaktim predkladat minulé statni maturitni
pisemné prace (alespon ve vSeobecné vzdélavacich predmeétech). Opakované absence by mohly
byt ,,trestany* napt. castéj$im zkousSenim (napi. praveé z latky na kterou zék chybél) a naopak
by mohli zéky pozitivné motivovat za nulovou, nebo alespoit minimalni absenci vhodnymi

odménami, a to nejenom slovni pochvalou.

V dotazniku si zéci radé€ji volili mirnéjsi typ ucitele. Podle mého nazoru bych se klonila spise
s ptisn€j§imu typu pedagoga, protoze ,,je jednodussi pfitdhnout zakim uzdu hned zpocatku
kantor mirny a velice hodny. V idedlnim ptipad¢ by bylo vhodné zvolit ,,zlatou stfedni cestu®.
Pedagog by mél mit vytyCeny jasné moralni a zdsadové hranice, které pokud je studenti
prekroci, nasleduje jisty trest. Ucitelé by se m¢li zaméfit na interakce mezi nim a zadkem
a pokud to aktudlni podminky tfidy umoziuji volit spiSe kooperativni interakce, coz také
vyplynulo z dotaznikového Setfeni otazky ¢. 14, protoze nejvice interakci probiha v piipadé
udrzeni kézn€. Z pozorovani i z odborné literatury vyplynulo, Ze uclitelé Casto Setfi nejen
odménami, ale 1 tresty na zakladé ruSivého chovani zakl se snazi nijak vyrazné nereagovat.
Ucitel tak miize dosdhnout nezddouciho chovani na zdklad¢ operantniho podmiiovani, kdy

u problémovych zakl nevédomé posiluje nezddouci chovani a zaddouci chovani piehlizi.

Pii vyuce by se uclitel¢ méli zamé&fit na dostate€né vysvétleni latky. Rozhodné by neméli
zapominat na zasadu ndzornosti a na frontalni opakovani jiz probrané latky a provéfit si, zda
zéci latku pochopili. Jisté, ucitelé jsou s témito pravidly velmi dobife srozuméni, ucitelé si je

za normalnich podminek uvédomuji, ale nékdy mam pocit diraz na toto pravidlo upada.

V tématu volby vyucovacich metod studenti vétSinou odmitali klasicky ¢isty vyklad (nejspis by
ale zalezelo na zajimavosti probiraného tématu stejn¢ jako v ptipadé prednasky). Ve vyuce by
uvitali 1 jiné vyukové metody, nez je vyklad se kterym se setkdvaji prakticky kazdy den po cely
Skolni rok. Z tohoto diivodu by bylo vhodné metody stfidat, nebo alesponi vyklad prokladat

napt. rozhovory se studenty, nebo kratkym brainstormingem, heuristickou metodou,
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udélovanim plusovych bodi pro aktivni studenty a hodinu ukon¢it domacim tkolem, ktery by

ucitel zkontroloval v nasledujici hodiné a pfipadné odménil jeho vytecné zpracovani.

Z dtvodu stile vétsiho rozvoje informacénich technologii komunikacnich a stile Castéjsi
komunikaci pfes socialni sit¢ byla zdkim nabidnuta mySlenka vyuky prostiednictvim
e-learningu. V otazce s moznosti asynchronniho e-learningu se zaci rozd¢lili do dvou skupin,
pfi¢emz jedna skupina sebekriticky pfiznala, Ze klasicka vyuka ve Skolni budové ma vyssi
motivacni schopnost nez samostudium doma, a naopak druhé skupina tento styl vyuky volila
z divodu mozné organizace vlastniho volného ¢asu. Podminkou pro jeji definitivni vybér by
byla ov§em vysoké motivace zakti pro samostudium a nutné vysoké finan¢ni prostiedky pro jeji
zfizeni, kterymi ovSem nedisponuji statni $koly na personal i motivaci ucitelii. Plus Zadktim Ze
1 pfes dennodenni kontakt se spoluzéky ptes socidlni sité¢ by jim chybél osobni kontakt.
Synchronni e-learning by neptisobil na Zaky jako motivacni vyukova metoda, jeji vlastni prib¢h

prirovnavali zaci ke klasické formé vyuky ve skole.

Pii problematice pouzivani tabletl a notebook se zde stietava nazor uciteld a zaki, kteti by je
uvitali pro vyhledavani aktualnich informaci a zapisu poznamek, ovSem na zékladé
dosavadnich zkuSenosti ucitelti s nékolika studenty, kteti z diivodu dyslexie a dysgrafie
pouzivaji notebook ve vyuce by jejich plosné pouzivani nedoporucovali (nehled¢ na financni
zaté7 $koly). Zaci s nimi neuméji spravné pracovat a chybi jim schopnost vyselektovat si
nejdilezitéjsi informace. Ucitel by v pribéhu vyuky musel navic neustale kontrolovat, zda zéci
pracuji a nehraji na noteboocich hry a podobné. Stejny problém je pii pouzivani prezentaci
ve vyuce. Uc¢itelé maji problém, ze zaci nedavaji béhem vysvétlovani latky pozor, slepé opisuji
text z jednotlivych slidii a potom nechépou souvislosti vykladu. Proto ucitelé radéji pouzivaji
tradi¢ni styl vyuky — kiidu a tabuli, ackoliv téméf ve vSech tfidach je jiz pfitomen data projektor
a pocita¢. V tomto ptipad¢ si myslim ze pokud Zaci neum¢ji s prezentacemi pracovat, mohli by
ucitelé pouzit prezentace alespoit jako nazornou didaktickou pomtcku, do které mohou
vkladat obrazky, schémata ¢i videa, kterd by pomohla studentiim Iépe pochopit probiranou
latku. Minimalné ve vysSich rocnicich by se ucitelé mohli vice soustfedit na pouzivani

prezentaci v hodinach jako pfedbéznou prupravu na vysoké skoly.
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7 Zavér

Cilem bakalaiské prace byla analyza motivacnich faktort zdkt a vyukovych metod
pouzivanych na stfednich Skolach a uciliStich. Na jejich zaklad¢é byly stanoveny tfi zakladni
hypotézy. Na otazku, zda je mira motivace zakl zavisla na studovaném ro¢niku stfednich skol,
1ze odpovédét na zakladé ziskanych dat tak, ze ano, ovSem ne tak jaky byl ptivodni predpoklad.
Zda se, ze mira motivace k u€eni je nepifimo imérna praveé studovanému ro¢niku, ackoliv by se
zdélo, ze tomu bude vzhledem k blizici se maturitni zkouSce bude jinak. Na tomto zakladé byla
zamitnuta hypotéza H1, tedy motivace zaki k u€eni neni nejvetsi praveé u zaki 1. a 4. ro¢niku.
Na zaklad¢ prostudovani odborné literatury o motivaci zaka k uceni na zaklad¢ pohlavi zaka,
ze kterého vyplyva, Ze rozdily v motivaci k uceni mezi pohlavimi se na vysSim stupni
vzdelavani srovnavaji, se stejné vysledky potvrdily i na zédklad¢é dotaznikového Setfeni, a proto
byla i hypotéza H2 zamitnuta, tedy motivace zakl k u€eni neni vy$$i u Zen nez u muzl
(respektive u divek a chlapcit). Potvrzeni posledni hypotézy se dalo predpokladat jiz na zéklade
studia oboru U¢itelstvi odbornych pfedmétii na IVP v Chuchli. Totéz potvrdilo i dotaznikové
Setfeni, ze kterého vyplynula zavislost mezi motivaci zaki a zvolenou metodou vyuky. Neni to
ovSem jediny faktor, jez u Zzakl ovliviluyje jejich motivaci, jak by se mozna zdalo
na zaklad¢ zpracovani této bakalatské prace. Je jich dokonce celd fada — od osobnosti Zaka,
ucitele, Skolniho prosttedi, véku, vyuky a mnoho dalSich faktorii. Kazdy z nich je ov§em nutné

zohlednit a individudln€ na néj reagovat.

Vyucujici by se nem¢li ani po letité praxi utdpet v zabéhnutych ovétenych postupech, méli by
se je snazit inovovat, rozvijet, aktualizovat probiranou latku. Méli by se soustiedit hlavné
na pozitivni motivaci, zaky castéji odménovat, rovnéz by se méli soustiedit i na svou osobu.
Do hodin chodit nezatiZeni potencidlnimi problémy z jinych vyu€ovacich hodin ¢i problémy
z osobniho Zivota.

Motivace je jednou z nejdilezitéjSich slozek procesu nejen samotného procesu uceni,
vyuCovani, vzdélavani, ale 1 dosazeného vzdélani. Zvysuje efektivitu vzdélavaciho procesu
a jeji pomoci zaci dosahuji vyssi uspésnosti, lepSich vykont a soucasné 1épe plisobi na rozvoj

osobnosti zaka. Proto na ni ve vzdéldvacim procesu nesmime zapominat.
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10 P¥ilohy

Priloha €. 1: Dotaznik

Vazeni 7aci, prosim vas o vyplnéni tohoto dotazniku, ktery bude podkladem pro mou

bakalédfskou praci na téma MozZnosti zvySovani motivace u zaku SS k uéeni. Otazky prosim

vypliite podle svého nejlepsiho svédomi. Je anonymni, a proto jej prosim nepodepisuijte! &)

1) Uved’te pohlavi:

a.

b.

Zena

Muz

2) Uved’te ro¢nik, ktery studujete:

a
b.

e

&

1.ro¢nik
2.ro¢nik
3.ro¢nik

4.ro¢nik

3) Jak se citite byt ve Skole motivovan uditeli k u¢eni?

(zakrouzkujte pouze jednu odpoveéd’)

a
b.

a o

Rozhodné ano
SpiSe ano
SpiSe ne

Rozhodné ne

4) Je probirané ucivo ve vSech predmétech naro¢né? Je nutné se na néj dlouze

pripravovat? (zakrouzkujte pouze jednu odpovéd’)

a.

b.

Je to velmi naro¢né, piiprava na vSechny pfedméty mi zabere mnoho ¢asu
Zalezi na tom, o ktery predmét se jednd, na nékteré pfedméty neni potieba se
vubec ptipravovat

Musim se pfipravovat jenom na minimalni pocet predméti (max. 1-2) jinak se
to da zvladnout bez ptipravy

Nemusim se vibec pfipravovat, vSechny predméty zvladam dostate¢né bez

uceni a zndmky které dostanu mi vyhovuji



5) Pripravujete se na vyuku dostate¢né? (zakrouzkujte pouze jednu odpoved’)

Rozhodné — jsem dostate¢né ptipraven(a) t¢éméf na kazdou hodinu

Vétsinou jsem dostate¢né pripraven(a)

SpiS ne — spoléham na to, ze mi néco zustalo v hlavé z minulé hodiny,
maximalne¢ si latku pfed hodinou pifectu

Vibec, Skolnim rokem proplouvam, jak to jde, n€jak to na konci roku dopadne

a stejn¢ dostanu Ctyiky

6) Jaky typ ucitele vas nejvice motivuje k uéeni? (zakrouzkujte pouze jednu odpovéd’)

Velmi ptisny
Piisny
Mirny

Velmi mirny a hodny

7) Priklad hodiny: Ucitel po klasickém rozvrZeni hodiny (zkouSeni zapis do tFidnice)

vam bude jen prednaset latku, na nic se vas nebude ptat pouze vam ji potom

nadiktuje, bude vas to: (zakrouzkujte pouze jednu odpoved)

a.

Motivovat k uceni, protoze se probere hodné latky, kterou se doma mutizete
v klidu naudit

SpiSe motivovat k uceni, ale zaleZelo by na zajimavosti probirané latky
Stiedn€ motivovat k uceni — alesponl po vas nechce zadnou aktivitu, kromeé
pfipravy na zkouseni

Nebude vas tato hodina motivovat

8) Priklad hodiny: Ucitel po klasickém rozvrzeni hodiny (zkouSeni zapis do tridnice)

vam bude prednaset latku, ale béhem vykladu se vas bude ptat na to co jiZ znate

(napft. z predchozich hodin, nebo z praktického Zivota) a za aktivitu vas odméni

plusovymi body, za které pozdéji ziskate vybornou znamku. Tato hodina vas:

(zakrouzkujte pouze jednu odpoveéd’)

a.

Bude hodné motivovat k u€eni, pteci jenom praktické ptiklady a opakovani
minulé latky neni k zahozeni (napft. pfi zkouseni nebo pfi testu) a navic
plusové budou se hodi pro opravu Spatnych zndmek

Stiedn€ motivovat k uceni — tato hodina je o néco zajimavéjsi nez jen Cisty

vyklad a alesponi se neprobere tolik latky jako v piedchozi otazce



c. Nebude vas tato hodina motivovat, radéji byste odpocivali a sbirali sily

pro vecerni zdbavu

9) Priklad hodiny: ucitel vam probiranou latku (ktera vas tfeba i zajima) rozdéli do
dvaojic, vy si ji pripravite a potom v PowerPointové prezentaci prednasite
spoluzakim. Tato hodina vas (zakrouzkujte pouze jednu odpoved):

a. Bude urcité¢ motivovat, je pieci skvélé prezentovat své nové poznatky
spoluzakiim

b. Bude spiSe motivovat — je to zména na rozdil od klasickych hodin a pouziti
modernéjsi techniky je fajn nez jen kiida a tabule

c. Budete to brat jen jako nutné zlo, které je potieba si splnit, abyste neméli
u ucitele Spatné znamky nebo minusové body

d. Vibec vas to nebude bavit je to otrava a prace navic

10) Priklad hodiny: uditel vim namisto klasického vykladu poda problém a necha
na vas abyste ho spole¢nou diskuzi vyresili (napiiklad problém tridéni odpadi)
a na zavér hodiny byste si z této diskuze zapsali poznamky do sesiti a udélali si
spole¢né zavéry. Motivovala by vas tato hodina k uéeni? (zakrouzkujte pouze jednu
odpovéd)
a. Urcité je to néco jiného nez klasicka hodina a véci, na které piijdeme sami se
1épe pamatuji
b. Je to ve vysledku hodina jako kazda jina jen se v tomto piipadé¢ musime vice
zapojit
c. Nebude vas tato hodina motivovat, radéji byste odpocivali a sbirali sily

pro vecerni zabavu



11) Predstavte si, Ze by vaSe Skola pristoupila k vyuce pres internet (tzv. e-learning)
a vy byste viibec nemuseli do Skoly dochazet. Napriklad uditel by vam zadal
na internetu pouze materialy, které byste si museli prostudovat a na jejich zakladé
byste vypracovali zadané tikoly, nebo seminarni praci, které byste museli vypracovat
a tim byste méli dochazku spInénou. Tato vyuka by vas (odpovézte ale upiimné &)):
(zakrouzkujte pouze jednu odpoveéd’)

a. Urcité motivovala k uceni — mohli byste se vyspat do kolika byste chtéli, jit se
ucit ,,kdy byste chtéli“ ale bylo by to omezeno terminy, do kterych by bylo
zapotiebi odevzdat zadané ukoly

b. Tato vyuka by véas spiSe motivovala k uceni, je to sice také vyuka, ale je
piijemné si vyzkouset néco nového

c. Tato vyuka by vas spiSe nemotivovala, se to sice fajn byt doma, ale pieci
jenom ve Skole vas ucit se alespon néjak donuti

d. Tato vyuka by vas viitbec nemotivovala k uceni. Pfed rodici by se zahralo, ze se

ucite, ale namisto toho miizete hrat hry, a navic nemusite chodit do Skoly

12) Nebo si predstavte, Ze by Skola pristoupila k jiné vyuce po internetu, ucitel by vam
vyklad v jeden Cas pirednasel napr. ve Skole a vy byste jej v ten samy cas sledovali
doma na pocitaci. Tato vyuka by vas: (zakrouzkujte pouze jednu odpoved)

a. Urcité motivovala k uceni — usettili byste €as straveny dochazenim do Skoly,
ktery byste mohli vénovat studiu

b. Spise motivovala k uceni, je to sice dost podobné, ale usetfeny Cas se da vyuzit
lepsim zplisobem nez se dopravovat do skoly

c. Spis nemotivovala. Uceni jako uceni, at’ uz je to ve Skole nebo doma. Navic
vyuka probihd v jeden Cas, stejné€ jako ve Skole

d. Tato vyuka by vas viibec nemotivovala k uc¢eni. Vyuka zac¢ina v jeden cas

stejné jako ve Skole, tak kde je rozdil?

13) Pokud by Skola na e-learning pristoupila, schazel by vim osobni kontakt se
spoluzaky? (zakrouzkujte pouze jednu odpovéd’)
a. Urcité ano
b. Spis ano
c. SpiSne

d. Urcité ne



14) Pokud byste méli moZnost zménit na Skole néco, co by zvysilo u vas i vasSich spoluzaki

motivaci ke studiu, co by to bylo?

Dékuiji vam za &as, ktery jste tomuto dotazniku vénovali.... &) &) &)




