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Specifika socialni prace ve vézenstvi

Abstrakt

Ceska republika se potyka svys§im procentem recidivy, nez by bylo Zadouci. Poget
odsouzenych sice ve véznicich klesa, avSak i poCet pracovnikl. Socialni prace hraje
zasadni roli v podporfe odsouzenych ve sméru k resocializaci a reintegraci. Diplomova
prace na téma , Specifika socialni prace ve vézeristvi“ se zaméfuje na soucasny stav
v kontextu poctu odsouzenych a nastaveni trestni politiky statu. Dale diplomova prace
rozebira faktory, které mohou ovlivnit delikventni a kriminalni chovéani. Prevence
kriminality je soucasti teoretické Casti s ohledem na nutnost prevence recidivy. Posledni
cast se zamefuje na roli socialni prace ve vézefistvi, penitenciarni a postpenitenciarni péci

a vyuZzivani programu zachazeni.

V ramci praktické ¢asti této prace byly zvoleny dva cile a to zjistit, jak je realizovana
socialni prace ve véznicich z pohledu socialnich pracovniki a dale ve vybranych
véznicich zjistit, jaké postupy, metody a techniky vyuziva socidlni pracovnik v ramci
programu zachazeni se svéfenymi osobami. Vyzkum byl realizovan prostfednictvim
kvalitativni vyzkumné strategie, kde pomoci otevieného kddovani vznikly kody, které
byly dale zpracovany v softwarovém programu ATLAS.ti. Tento program byl taktéz
vyuzit pro schématické znazornéni vysledki. Provedené rozhovory byly analyzovany a
interpretaci ziskanych dat bylo zjisténo, jaké jsou specifika poskytovani podpory od
socialnich pracovnikii ve vztahu k véziim a dale jaké pfistupy, metody a techniky
socialni pracovnici vyuzivaji prostfednictvim individualné stanovenych programa
zachazeni. Vysledky také poukazuji na vyzvy, limity a bariéry, které souviseji
s poskytovanim efektivnich intervenci. Pfinosem této prace je hlubsi vhled do socialni
prace ve vezenstvi ze strany socialni pracovniki a taktéz seznameni s vyzvami, limity a

bariérami, které mohou narusovat poskytovani efektivni intervence.
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Socialni prace;, vézenistvi; resocializace; reintegrace, prevence recidivy; programy

zachazeni



Specifics od Social Work in Prison

Abstract

The Czech Republic strruggles with a higher rate of recidivism than desirable. While the
number of convicts in prisons is declining, so is the number of staff. Social work plays a
vital role in supporting convicts towards resocialization and reintegration. This thesis on
the topic of Specifics od Social Work in Prison focuses on the current situation in the
context of the number of convicts and the state’s criminal policy setting. Additionally,
the thesis discusses factors that can influence delinquent and criminal behavior. Crime
prevention is part focuses on the role od social work in prison, penitentiary and post-

penitentiary care, and the use of treatment programs.

Two goals were chosen for the practical part of this work: to find out how social work is
implemented in prisons from the perspective of social workers and to find out in selected
prisons what procedures, methods and techniques a social worker uses within treatment
programs with assigned individuals. The research was carried out using a qualitative
research stratégy, where open coding created codes that were further processed in the
ATLAS 11 software program. This program was also used to schematically illustrate the
results. The conducted interviews were analyzed, and through the interpretation of the
collected data, it was discovered what are the specifics of providing support from social
workers in relation to prisoners and what approaches, methods and techniques social
worker use through individually set treatments programs. The results also highlight the
challenges, limits and barriers associated with providing effective interventions. The
contribution of this work is a deeper insight into social work in prisons from the
perspective of social workers and also getting acquainted with the challenges, limits and

barriers that may disrupt the provision of effective interventions.

Keywords
Social Work; Prison; Resocialization; Reintegration; Recidivism Prevention; Treatment

Programs
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Uvod

Socialni prace ve vézenstvi predstavuje dulezity a specificky obor, ktery se zabyva
poskytovanim pomoci a podpory odsouzenym jedinctim ve vykonu trestu odnéti svobody,
ale také pfi jejich navratu do spolec¢nosti po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody.
Véznice a socidlni pracovnici hraji vyznamnou roli v procesu seberealizace,
resocializace, reintegrace a prevence recidivy mezi odsouzenymi ve vykonu trestu odnéti

svobody.

Dutivodem pro volbu tohoto tématu diplomové prace byla absolvovana povinna praxe ve
véznici CR v ramci bakalafského studia, kde od mnohych socialnich pracovnikd byla
zmifiovana jiz nékolik let vysoka recidiva, ktera se udajné odviji od Spatného nastaveni
celkového systému vézenistvi a programil zachazeni. Z ¢ehoz vysly napovrch otazky, jak
je mozné, ze jiz nékolik let se recidiva pohybuje ve vysokych procentech, jakym
zpusobem socialni pracovnici pracuji s odsouzenymi jedinci a jaka jsou specifika socialni
prace v ramci programl zachazeni, seberealizace, resocializace, reintegrace a prevence

recidivy.

Teoreticka Cast je zaméfena na souCasny stav vézenstvi a trestni politiku, dale je v této
Casti rozebrana delikvence, kriminalita a zkoumané faktory, které mohou vést jedince
k pachani trestné Cinnosti a prevenci kriminality. Dale se teoreticka ¢ast vénuje trestni
politikou, ktera formuluje a tidi zasady, na jejichz zaklad¢ jsou tresty udélovany a dale
jsou uvedeny druhy trestnich sankci, které jsou vyuzivany v Ceském pravnim systému.
Konec¢na Cast teoretické Casti je vénovana zejména na vyznam socialni prace ve vézenstvi.
Jsou vymezeny specifické pristupy, které socidlni pracovnici vyuzivaji k podpofe a
pomoci vézium s cilem zvladat rizné Zivotni situace a problémy a taktéz s reintegraci do

spoleCnosti. Zarovei je pozornost vénovana riznym programim zachazeni s vézni.

V praktické casti této diplomové prace byla zvolena kvalitativni vyzkumna strategie,
metoda polostrukturovany rozhovor a technika dotazovani. Tyto rozhovory byly vedeny
se socialnimi pracovniky ve vézefistvi Ceské repubilky. Tato metoda umoznila ziskat
hlubsi vhled do jejich prace, vnimat specifika a vyzvy, s nimiz se v praxi setkavaji. Pro
analyzu a zpracovani ziskanych dat byl vyuzit software ATLAS.t1, diky némuz za pomoci

otevien¢ho kodovani doslo k vymezeni 8 kategorii.



1 Soucasny stav

Vézetistvi je jednou z hlavnich &asti trestni politiky statu, kde Ceska republika jako
demokraticky pravni stat vychazi z mezinarodnich zavazku, respektu k lidskym pravim,
svobodam a ochrany spoleCnosti pred porusovanim pravnich predpisi (Koncepce
vézenstvi do roku 2025). Momentalni stav, ve kterém se trestni politika nachézi je dle
Scheinosty (2021) nevyhovujici. Dle autora zde chybi jasné formulovana vize Ceské
trestnépravni politiky jako celku, kde na samotny problém poukazaly i vysledky ankety
Institutu pro kriminologii a socidlni prevenci, které¢ byly provedeny v roce 2020 mezi
zastupci Nejvyssiho statniho zastupitelstvi, vrchnich statnich zastupitelstvi, Nejvyssiho
soudu a vrchnich soudl (Scheinost, 2021). S timto Gizce souvisi 1 souCasny systém trestni
spravedlnosti, ktery Celi nékolika problémim a tim hlavnim je vysoky pocet vézenské
populace, jehoz index za rok 2021 je ctvrty nejvyssi v Evropské unii (Highest to Lowest-
Prison Population Rate, 2021).

Tabulka ¢.1 Piehled nastupa odsouzenych do VTOS v letech 2015-
2021

2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021
Pocet nastupii do VTOS | 9813 | 9957 | 9516 | 9082 | 9279 | 8105 | 8616

Zdroj: Statisticka rogenka VSCR, 2021; (vlastni zpracovani)

Vyse uvedena tabulka ¢.1 znazoriuje piehled nastupti odsouzenych jedincti do vykonu
trestu odnéti svobody (dale jen VTOS) v letech 2015 az 2021. Dle Statistické roCenky
Vézetiské sluzby Ceské republiky z roku 2021 prob&hlo nejvice nastupt v roce 2016, tedy
presné 9 957 odsouzenych bylo pfijato do vykonu trestu odnéti svobody, nejméné nastupt
prob&hlo v roce 2020 s podtem 8 105 odsouzenych (Statistick4 rotenka VSCR, 2021).
Z tabulky ¢.1 je viditelné, ze od roku 2015 doslo k poklesu nastupti odsouzenych, jelikoz
v roce 2021 se pocCet snizil o 1 197 nastupu do VTOS, avsak od roku 2020 doslo
k op&tovnému zvyseni o 511 nastupd (Statisticka rodenka VSCR, 2021). Jiz v poslednich
sedmi letech se nastupy do VTOS pohybuji v obdobnych dislech tzn., ze v zadném
zuvedenych rokll nelze najit markantni rozdily a vykyvy v udajich, tudiz mnozstvi

vézeniské populace je stale stejné a nedochazi k zddnym zasadnim zménam.



Dle Koncepce vézetistvi do roku 2025 Ceska republika musi plnit ochranou funkci
v ramci spoleCnosti, jejimz nastrojem je trest odnéti svobody, ktery izoluje jedince
pachajici trestni Cinnost. Predev§im vytvari usili o napravé a budouci reintegraci do
spolecCnosti, ktera se fidi a jedna v souladu se zakony (Koncepce vézeiistvi do roku 2025).
Samotny vykon trestu odnéti svobody je pomérné dost zasadni z hlediska napravy
pachatele. [ kdyz fadu let byl VTOS vniman jako jedina cesta k napravé pachatele, velkou
roli ma pfedevsim penitenciarni a postpenitenciarni péce. Taktéz vyznamna je prevence
kriminality a fungovani socialniho systému statu, kde sohledem na pfipravu na
propusténi odsouzeného a na jeho zivot po opusténi véznice, musi zacit jiz dnem nastupu
do VTOS (Koncepce vézenstvi do roku 2025). Vzhledem k témto tvrzeni byla provedena
evaluace naplnéni cili Koncepce rozvoje vézefistvi do roku 2015, kde vyslo najevo, ze
vétsina cilt za uplynulych deset let nebyla naplnéna. Na aktualni Koncepci rozvoje
vézenstvi do roku 2025 se podili mnoha odbornikd, ktefi vnimaji vézenstvi Sirsim pojeti.
Na zéakladé této skutecnosti vznikla pracovni skupina méla za cil popsat konkrétni zaméry
ve vztahu k zachazeni s v€zni, tedy zminit jasné dané postupy z nichz vyplyne, co se bude
dit s osobou odsouzenou k VTOS od nastupu, pies vykon az po propusténi na svobodu
s navazanim na systém postpenitenciarni péce (Koncepce vézenistvi do roku 2025). Dle
Vetesky a Fischera (2020) soucasnym globalnim cilem vézetistvi CR je vytvoiit dobfe
fungujici a efektivni mezinarodni standardy, které dodrzuji propojeni mezi vézenstvim,
prevenci kriminality, postpenitenciarni péci, socialni sférou, vzdélavacim systémem a
sméfuji k reintegraci pachatelt trestné Cinnosti do spolecnosti. Nasledné plnit napravy
odsouzenych osob na zakladé individualnich postupt s ucelem predchazeni recidivy a
izolace pachatelti zavazné trestné Cinnosti od spolecnosti s cilem zaji§téni bezpeCnosti
ob&ant Ceské republiky. V neposledni fadé docilit moderniho systému vézefistvi,
odpovidajiciho 21. stoleti a srovnatelného s dalSimi demokratickymi staty za pomoci

komplexu opatfeni (Veteska, Fischer, 2020).
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Tabulka ¢.2 Clenéni jedinci dle poéti jiz vykonanych trestii odnéti

svobody v letech 2016-2021

Recidiva VT OS 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Ix 18 4 245 21 18 3754 | 3623
2x 7 2702 7 8 2372 | 2355
3x 4 1 926 6 7 1 653 1 677
4x 2 1303 3 5 1167 | 1152
5x 3 907 3 2 875 857
6x 2 562 1 1 545 556
Tx 2 368 2 2 375 372
8x 1 280 | Neuvedeno | Neuvedeno | 240 256
9x Neuvedeno 139 1 1 173 188
10x Neuvedeno 79 | Neuvedeno | Neuvedeno 91 98
Vice nez 10x | Neuvedeno | 212 | Neuvedeno 1 171 170
Celkovy soucet 39 12 723 44 45 11 416 | 11 306

Zdroj: Statisticka rodenka VSCR, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021;

(vlastni zpracovani)

Tabulka ¢.2 znazomuje ¢lenéni jedinct dle pocta jiz vykonanych trestti odnéti svobody
v letech 2016-2021. V roce 2016 celkovy soucet Cini 21 vykonanych tresti odnéti
svobody, kde u té€chto jedincti nejcastéji doslo k opakovanym trestim dvakrat, oproti roku
2016 nastal vysoky narust recidivist, a to v roce 2017, kde se celkovy soucet zvysil na
8 478 jiz vykonanych trestd a u téchto jedinct opét doslo k opakovanym trestim dvakrat,
stejné tak jako v roce 2016. Za obdobi 2018 a 2019 doslo opét k vyraznému poklesu, kde
celkovy soucet v roce 2018 Cini 23 a v roce 2019 ¢ini 27. I v tomto obdobi prevazuje
dvakrat opakovany trest. Za obdobi 2020 a 2021 doslo k dal§imu narastu celkového
souctu, kde v roce 2020 Cislo vzrostlo na 7 662 jiz vykonanych trestli a v roce 2021 doslo
k nartstu na 7 683. Taktéz v tomto obdobi dominuje dvakrat opakovatelna recidiva.
Vroce 2016, 2018, 2019 dle Statistickych ro¢enek (2016, 2018, 2019) se recidiva
objevovala u desitek jedinct, avSak v roce 2017, 2020 a 2021 se recidiva objevovala u

tisicd jedinch (Statisticka rodenka VSCR, 2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021).
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2 Delikvence a kriminalita

Samotny pojem delikvence oznacuje poruseni zakona nebo pravidel, nicméné existuje
mnoho riznych definic tohoto pojmu, které se lisi v zavislosti na kontextu a pohledu
daného autora Hirschi, Stark (1986) vymezu;ji delikvenci, jako chovani, které se vymyka
spoleCenskym normam, pravidlim a ocekavani. Je to chovani, které muze byt
povazovano za nevhodné, nemoralni nebo nezdkonné (Hirschi, Stark, 1986). Siegel
(2000) vnima delikvenci, jako jakékoliv chovani, které se odchyluje od o¢ekavanych a
pfijatelnych spole¢enskych norem, toto chovani mize zahrnovat jak malé, tak velké
prestupky nebo zavazné zloCiny. Vyse uvedeni autofi se shoduji, ze toto chovani vytvari
nebezpeci nebo Skodu pro spolecnost a je zakazano zakonem (Hirschi, Stark, 1986;
Siegel, 2000;). Delikvenci Blazek et al. (2019) vymezuje jako formu spoleCensky
zavazného a nepiijatelného chovani, které spociva v porusovani legislativnich norem,
pfiCemz je toto chovani nasledné sankciovano. Dale dle autora, delikvence zasahuje do
Sirokych oblasti a jejiz sankce se pohybuji od napomenuti az po dany trest trestnépravnimi
predpisy, dale autor uvadi, ze delikvence ve spolecnosti byva asto oznaovana jako
asocialni chovani, které je spoleCensky nepfijatelné, tzn. ze se jedna o zavazné Ciny, které

jsou podrobeny spole¢enskému trestu (Blazek et al., 2019).

McLaughlin, Muncie (2020) vymezuji kriminalitu, jako chovani, které porusuje zakon a
ma negativni dopad na spole¢nost. Jedna se o akt, ktery zpusobuje skodu nebo vytvari
riziko Skody na majetku, lidském zdravi ¢i bezpecnosti (McLaughlin, Muncie, 2020).
Walmsley (2018) uvadi, ze kriminalita se tyka porusSeni zdkona a spolecenskych norem,
které jsou vymahany soudy a tresty. Toto chovani mize zahrnovat nasili, majetkovou
kriminalitu, drogovou trestnou ¢innost, sexualni delikty a dalsi (Walmsley, 2018). Fischer
a Skoda (2014) kriminalitu definuji, jako trestné & kriminalni chovani ve spole&nosti,
jedna se tedy o trestné Ciny, které jsou sankciovany dle trestniho zakona a toto chovani
autofi oznacuji, jako poruchy socialné adaptacnich schopnosti a dovednosti (Fischer a
Skoda, 2014). Odchylku od spoletenské normy lze dle autort definovat, jako neschopnost
plnit ofekavani a zakladni pozadavky spolecnosti, tudiz kriminalni osoba nedokaze ¢i
neni ochotna svou spole¢enskou nepfijatelnost svého chovani zhodnotit, a tak o zménu
zivotniho zpusobu neusiluje. Dale je dle autor kriminalita pfifazovana k jednomu
z nejzavaznéjSich a spoleCensky nebezpeCnych jevi a vzhledem k vysokému stupni
spoleCenské nebezpeCnosti si tyto jevy vyzaduji vysokou miru pozornosti, kterd je

soustfedéna predevsim na racionalni feSeni tohoto problému, ke kterému patii predev§im
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ochrana spolecnosti, zplisob a cil zachazeni s pachateli kriminalnich deliktd (Fischer a
Skoda, 2014). Siegel (2000) uvadi, ze policie a soudy jsou hlavnimi institucemi, které se
zabyvaji kriminalitou, kromé toho se kriminalitou zabyvaji i akademici a védci, ktefi
studuji aspekty trestného Cinu a jeho prevence, jako jsou napf. kriminologové,
sociologové, psychologové, pravnici, ekonomové atd. Tyto obory se dle autora Casto
prekryvaji a spolupracuji s policii a soudy v ramci feSeni trestné ¢innosti, vyvoji politiky

a programu zameétenych na prevenci kriminality (Siegel, 2000).
2.1 Faktory vzniku delikventniho a krimindlniho chovani

Podstatny vyznam zvySujici pravdépodobnost vzniku a rozvoj delikventniho a
kriminalniho chovani maji tzv. biopsychosocialni faktory, které na sebe pusobi ve
vzdjemné interakci (Fischer a Skoda, 2014). Mezi tyto faktory patii: biologické
faktory, socialni faktory psychologické faktory, kultura a nabozenstvi (nasilné kultury,

kultury, které nepodporuji pravni fad a dale ndbozenstvi, kterd nezakazuji nasili).
2.1.1 Biologické faktory

Raine (2013) uvadi, ze biologické faktory mohou hrat dulezitou roli v delikventnim a
kriminalnim chovani. Kromé genetiky mohou mit tyto faktory vliv z divodu naruseni

funkce mozku nebo nizké hladiny neurotransmitert (Raine, 2013).
Fischer a Skoda (2014) mezi biologické faktory fadi:

- pohlavi,

v

- vék

2

- biochemické a fyziologické poruchy.

Autofi uvadeji, ze se muzi vice dopoustéji kriminality nez zeny, z divodu pusobeni
muzského hormonu testosteronu, diky kterému maji vétsi tendenci k agresivnimu
chovani. Dale autofi tvrdi, ze se kriminalniho jednani ve vét§in€ piipadd spiSe
dopoustéji mladi jedinci, jelikoz je znaCna Cast vézenské populace tvorena mladymi
muzi ve véku do 26 let a pfevaznou ¢ast recidivista tvoii opakované osoby ve véku do
30 let (Fischer a Skoda, 2014). Rehot (2007) uvadi, ze ¢lovék je postizen riznymi
poruchami, které mohou komplikovat jeho zaclenéni do spolecnosti ¢i uspokojovani
potieb, a to mize vést k pachani trestné Cinnosti. Dale dle autora mohou byt nékteré

poruchy vrozené ¢i ziskané béhem Zzivota a tzv. biologické ¢i fyziologické zvlastnosti
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osobnosti jsou pomérné Gastymi faktory nasilné a mravnostni kriminality (Rehof,
2007). Dle Fischera a Skody (2014) biochemické a fyziologické poruchy jsou
souhrnné oznacCovany jako rané poruchy a poskozeni centralni nervové soustavy
(CNS), kde vyznamnou roli v ramci delikventniho chovani maji poruchy chovani a
emoci. Jedna se predevSim o poruchy stzv. minimalni dysfunkci, dale jsou to
problémy s hyperkinetickymi poruchami, jako je syndrom hyperaktivity (ADHD), kde
na zakladé zkoumanych elektroencefalografickych zaznama byly nalezeny
abnormality pfedevs§im u odsouzenych mladych muzi za kriminalni delikt. Dale dle
autort je u kriminalnich osob zji§tovana nizsi aroven zakladni aktivace autonomniho
nervového systému, tim je zdivodiiovana vyssi potieba silnych zazitki a podnétt.
Podobné je tomu tak u geneticky podminéného syndromu nedostatecné mozkové
odezvy na podnét, ktery se poji s poruchou regulace a fungovani dopaminu, tato
porucha by mohla mit ur&itou souvislost s nasilnymi trestnymi &iny (Fischer a Skoda,

2014).
2.1.2 Psychické faktory

Psychické faktory mohou taktéz ovlivnit delikventni a kriminalni chovani, jednim
znich je dle Moffitta (1993) nizka sebekontrola, ktera muze vést k impulzivnimu
jednani a nedostatku schopnosti zvladat a kontrolovat své emoce a touhy. To muize
vést k jednani, které je v rozporu s normami a zakony spolecnosti. Nizka sebekontrola
muze ovlivnit delikventni chovani a pravdépodobnost, Ze se jednotlivec zapoji do
trestné Cinnosti (Moffit, 1993). Dalsim faktorem je emocni nestabilita, pficemz Raine
(2013) uvadi, ze mize vést k nestabilnim a nevyrovnanym emocialnim reakcim, coz
muze ovlivnit jedince tak, ze se dostanou do situaci, kdy se stavaji agresivnimi a
projevuji nasilné chovani. Nizka empatie je psychologicky faktor, ktery muze byt
spojen s delikventnim chovanim, protoze jedinec nemusi byt citlivy na dopady svého
chovani vici ostatnim (Raine, 2013). Farrington, Loeber (2000) informuji o tom, ze
impulzivita mize byt jednim z faktort, které mohou prispét, jak k delikventnimu, tak
kriminalnimu jednani, aniz by si jedinec uvédomoval duasledky svého jednani
(Farrington, Loeber, 2000). Fischer a Skoda (2014) v ramci psychickych faktort
vénuji zna¢nou pozornost k trovni mentalnich schopnosti, kde vzhledem ke genetické
podminénosti 1ze tento faktor povazovat za vrozeny. Dale dle autord se kriminalniho

chovani obecné dopoustéji jedinci s niz§imi rozumovymi schopnostmi, s ¢imz souvisi
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niz§i schopnost s posouzenim dané situace, obzvlast’ u zvazovani dusledkt vlastniho

jednani (Fischer, Skoda, 2014).
2.1.3 Socidlni faktory

Cullen, Wilcox (2015) se zaméfuji na socialni uceni a jeho vliv na delikventni a
kriminalni chovani. Popisuji, jakym zptisobem mohou byt jedinci ovlivnény svym
okolim a jak socialni u¢eni muze vést k delikventnimu chovani. Tito autofi dale
vymezuji socialni faktory, jako charakteristiky a procesy spolecnosti, které ovliviiuji
delikventni a kriminalni chovani. Zdaraznuji, ze socialni faktory mohou ovlivnit
jedince na mnoha urovnich vcetné rodiny, Skoly, prace, vztaht a kultury (Cullen,
Wilcox, 2015). Fischer, Skoda (2014) uvadi, ze u delikventnich a kriminalnich osob
1ze velmi Casto pozorovat pusobeni nevhodnych vychovnych vzorct a vlivi ze strany
rodiny. Dale autofi uvadi, ze jedince znacné ovliviiyji 1 spoluvrstevnické skupiny, které
maji tendence k asocidlnimu a antisocialnimu chovani, jelikoz v téchto partach dost
Casto nachazeji uspokojovani potreb, predevsim sounalezitosti a seberealizace, které

jim v rodiné nebylo poskytnuto (Fischer a Skoda, 2014).
Cullen, Wilcox (2017) rozdéluji socialni faktory do tii kategorii:

1. Individualni faktory, které se tykaji jednotlivce samotného. Jde naptiklad o
vzdélani a zamestnani.

2. Mezikulturni faktory, které se tykaji rozdili mezi rdznymi kulturami, jako
jsou normy, hodnoty a zpusoby, jakymi spolecnost fesi konflikty.

3. Sociostrukturni faktory, které se tykaji socialnich struktur spolecnosti. Jde

napf. o spoleCenskou tiidu, rasu, etnicitu a gender (Cullen, Wilcox, 2017).

Autori, ktefi se zaobiraji socialnimi faktory a vliv na delikventni a kriminalni chovani

vymezuji tyto faktory:

- socialni nejistota,

- nedostate¢na vychova s nedostatkem pfilezitosti pro socialni interakei,
- kriminalita v okoli,

- socialni nerovnost — chudoba, ktera muze vést k odlisnym prilezitostem

(Sampson, Laub, 1993; Pratt, Cullen, 2005).
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3 Prevence kriminality

Prevence kriminality zahrnuje soubor nerepresivnich opatfeni, to znamena, ze veskeré
aktivity, které jsou vyvijené statnimi, vefejnopravnimi i soukromopravnimi subjekty
sméfuji k pfedchazeni pachani kriminality a snizovani obav ze samotné kriminality.
Dale tato opatfeni maji za cil eliminovat rozsah a z&vaznost kriminality a jejich
nasledktl prostfednictvim kriminogennich pfilezitosti ¢i pusobenim na pachatele a
obé&ti trestnych &ind (Prevence kriminality v Ceské republice, © 2023; Prevence

kriminality, © 2023).
3.1 Struktura prevence kriminality
Struktura prevence kriminality se déli na:

- socialni prevenci,
- situacni prevenci,
- prevenci viktimnosti a pomoc obétem trestnych ¢ina

(Prevence kriminality, © 2023).

European Crime Prevention Network (2023), definuje socialni prevenci, jakou soubor
opatfeni a intervenci, které se zaméfuji na snizovani rizikovych faktorti spojenych
s kriminalitou a na posilovani faktorti v ramci spoleCnosti a vztahi mezi jednotlivci
(European Crime Prevention Network, © 2023). Ministerstvo vnitra Ceské republiky
(2023) popisuje socialni prevenci jako soucast socialni politiky a definuje ji, jako
soubor aktivit ovliviiuyjici proces socializace a socialni integrace na zménu
nepfiznivych podminek, které jsou kli¢ové pro pfi€iny trestné cinnosti (Ministerstvo

vnitra Ceské republiky, © 2023).

Situacni prevence stavi na zkuSenostech, to znamena, ze urcité druhy kriminality
probihaji v urcité dob€, na urcitych mistech, za urcitych okolnosti a prostrednictvim
rezimovych, fyzickych a technickych opatfeni dochédzi ke snaze o minimalizaci
kriminality. Usp&snost je podminéna adekvatni volbou samotnych opatieni a dale
financnimi a personalnimi prostiedky, které jsou do ni vlozeny. Odpovédnost za tato
opatfeni nesou piedevsim obce, Ministerstvo vnitra, respektive Policie CR (Prevence

kriminality v Ceské republice, © 2023; Prevence kriminality, © 2023).
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Prevence kriminality v Ceské republice (2023) a Prevence kriminality (2023) uvadi,
ze prevence viktimnosti a pomoc obétem trestnych Cintd je zaloZena na konceptech
bezpecného chovani zaméfeného na rizné kriminalni situace a psychickou
pfipravenost ohrozenych osob. V praxi se jedna o individualni ¢ skupinové
poradenstvi a dale o trénink obrannych strategii v ramci ochrany pted trestnou ¢innosti
(Prevence kriminality v Ceské republice, © 2023; Prevence kriminality, © 2023). Dle
European Crime Prevention Network (2023) se prevence viktimnosti zaméfuje na
snizovani rizik, aby se lidé nestali obét'mi trestné ¢innosti a nasledné na podporu pro
obéti kriminalniho jednani. Cilem prevence viktimnosti je chranit obCany pfed trestnou
cinnosti, snizovat pocCet obéti trestné Cinnosti a zlepsit zivotni podminky pro obéti.
K prevenci viktimnosti muze pfispét napiiklad zlepSeni bezpecnostnich opatieni a
infrastruktury, jako napft. instalace kamerového systému, zlepSeni osvétleni (European

Crime Prevention Network, © 2023).
3.2 Urovné preventivnich aktivit
Urovné v ramci preventivnich aktivit se rozliuji na:

- primarni prevenci,
- sekundarni prevenci,
- tercialni prevenci

(Prevence kriminality v Ceské republice, © 2023; Prevence kriminality, © 2023).

Primarni prevence v oblasti kriminality zahrnuje snizovani rizikovych faktort, které
mohou vést k trestné Cinnosti a podporu ochrany faktorti, které mohou pomoci
jednotliveim vyhnou se trestné Cinnosti. V této oblasti pasobi Kriminalisticky ustav
Praha (KU), ktery se zamé&fuje na vyzkum a analyzu trestné &innosti v Ceské republice.
Jednou zjeho funkci je také prevence kriminality, uskute¢iiovana prostfednictvim
vzdélavani a informovani vefejnosti, spoluprace s policii a dal§imi organizacemi

propagujici primarni prevenci (Prevence kriminality, © 2023).

Sekundarni prevence se zaméfuje na rehabilitaci a resocializaci pachatelq,
prostfednictvim programu a opatfeni, které pomahaji pachatelim prekonat pfiCiny
trestného jednani a znovu se za&lenit do spole¢nosti. Ministerstvo spravedinosti CR se
zaméfuje na sekundarni prevenci, prostfednictvim vzdélavani a profesni pripravu,

psychologickou a lékarskou péci, terapii a dalsi sluzby, které pomahaji pachatelim
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ziskat nové dovednosti a znovu se integrovat do spolecnosti (Prevence kriminality

v Ceské republice, © 2023; Prevence kriminality, © 2023).

Tercialni prevence predstavuje resocializaci, u jiz naruSenych osob. Resocializace
predstavuje naptiklad pracovni uplatnéni, rekvalifikaci, socidlni a rodinné poradenstvi,
pomoc pii ziskavani bydleni a hlavnim cilem této prevence je udrzet dosazenych
vysledki z jiz absolvovanych intervenci a nasledné zrekonstruovat nefunk¢ni socialni
prostiedi (Prevence kriminality v Ceské republice, © 2023; Prevence kriminality, ©

2023).
3.3 Organizace prevence kriminality

Ceska republika je ¢lenem Evropské sit& prevence kriminality a prevence kriminality

je realizovana na 3 urovnich:

1. meziresortni Uroven, zaméfuje se na vytvareni preventivni politiky vlady
v oblasti obecné kriminality,
2. resortni uroven, predstavuje programy prevence kriminality, které vychazeji
od jednotlivych ministerstev,
3. mistni aroven, kde jsou zapojeny organy vefejné spravy, policie a nevladni

organizace (Sheinost et al., 2020; Prevence kriminality, © 2023).

3.4 Strategie prevence kriminality

Scheinost et at. (2020) uvadi, ze v Ceské republice je prevence kriminality
formulovana v ramci vladniho dokumentu (Strategie prevence kriminality v Ceské
republice na 1éta 2022 az 2027) a na zakladé této strategie vzniklo nekolik cila a priorit

mezi které patfi:

- rozvoj systému prevence kriminality, finan¢ni podpora aktivit, stavéni na
pfistupu zalozeném na dikazech a empirickych poznatcich, posilovani
spoluprace (i mezinarodni), kapacity a kompetenci relevantnich subjekta,

- zameéfenost na boj proti recidivé, v€asnou a koordinovanou resocializaci

pachateld a podpora prace s nasilnou osobou (Scheinost et al., 2020).

Dle Strategie prevence kriminality v Ceské republice na léta 2022-2027 (2022) by
uspésné naplnovani cili melo zajistit snizovani vyskytu kriminality i kriminogennich

faktort, efektivnéjsi praci s pachateli, zvySeny pocit bezpe€ni obCant a jejich duvéry
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k organiim statni spravy i samospravy. Dale uvadi, Ze v ramci zajisténi financi pro
plnéni cili, Ministerstvo vnitra uvolni v letech 2022-2027 na realizaci této strategie,
zejména na fungovani systému prevence kriminality, financovani jednotlivych
programu a podporu vlastnich resortnich aktivit a projektd ¢astku ve vysi minimalné
360,96 mil. K¢, coz je v pruméru 60,16 mil. K¢ za rok (Strategie prevence kriminality

v Ceské republice na léta 2022-2027, 2022).
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4 Trestni politika

Rozum et al., (2016) popisuje trestni politiku jako Cast obecné politiky, kterd se
zamefuje na kontrolu kriminality ve spoleCnosti a s ni souvisejici patologické jevy.
Trestni politika statu zahrnuje jak trestni legislativu, tak i systém a organizaci organa
a instituci, které jsou odpovédné za uplatriovani trestnépravnich norem a procesu
(Rozum et al., 2016). Valkova, Kuchta et al. (2019) definuji trestni politiku, jako
soubor opatfeni a postupu, které jsou vyuzivany statem v ramci prevence pied trestnou
innosti a samotné ochrany obyvatel (Valkova, Kuchta et al., 2019). Samal, Strya
(2018) trestni politiku vymezuji, jako soubor védeckych a pravnich nastroju, které
spolecné s ¢innosti subjektt obecné politiky stanovuji a podileji se na realizaci cila a
priorit ve vztahu k regulaci kriminality za pomoci védeckych a pravnich prostredku
(Samal, Strya, 2018). Rozum et al. (2016) uvadi, Ze trestni politiku 1ze rozlisit na $irsi
a uz8i pojeti. Sirsi pojeti zahruje veskeré aktivity a opatieni sméfujici ke kontrole
kriminality, prevenci a potlaCovani trestné cCinnosti, vCetné cinnosti statnich i
nestatnich organizaci a obcCanskych aktivit. Uz§i pojeti se zaméfuje na trestni
zakonodarstvi, ¢innosti a opatfeni organd Cinnych v trestnim fizeni (Rozum et al.,
2016). Samal, Strya (2018) povazuji dva nejvyznaén&j§i nastroje trestni politiky,
kterymi jsou kriminologie a trestni pravo. Kriminologie je dle autoril pfinosna v ramci
poskytovani vyzkumut a empirickych poznatkd. Trestni pravo je pfinosné pro plnéni
celospoleCenské ulohy a musi dle autori vykazovat jisté charakteristiky a kvality,
pfedev§im v harmonii a koncepCnosti, ¢emuz doposud nebylo a neni. Dal§im
problémem, ktery uvadéji autofi je pfibyvajici obsah v ramci novelizacich a tvorbé
novych predpisi z hlediska oslabeni pozice psaného prava na tkor soudcovského
dotvareni. Trestni pravo je sevieno principy a zasadami, které do zna¢né miry omezuji
soudcovskou aktivitu. Je jasné, ze trestni pr&vo musi novelizacemi reagovat na zmény
ve vyvoji spolecnosti, ve formach a sktrukture kriminality, avSak musi stat na pevnych

zésadach a stabilni koncepci (Samal a Strya, 2018).
Ucely trestni politiky jsou nasledujici:

- ochrana spole¢nosti prostifednictvim prevence kriminality,
- vytvareni spravedlivého systému trestni justice,
- zajisténi spravedlnosti pro vSechny,

- naprava narusenych spolecenskych vztahu,
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- minimalizace ujmy zpusobené trestnou ¢innosti,

- pomoc a podpora obétem trestnych ¢ina (Teze trestni politiky, 2021).

Dle Teze trestni politiky (2021) je smyslem téchto uceli tvorba jednotného celku
trestni politiky, ktera se musi promitat do vSech jejich Casti. Prevence kriminality a
jejiz celospolecenské nasledky se povazuji za jeden ze zakladnich cilt trestni politiky
a nelze tak dosahnout tohoto cile v ramci samotného systému trestni justice. Pro
uspesnost je klicové nastaveni dalSich politik statu s hlavnim zaméfenim na socialni
politiku, kde by bylo zapotiebi zajistit jejich vzajemnou provazanost a spolupraci mezi

jednotlivymi resorty (Teze trestni politiky, 2021).
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5 Trestni sankce

Trestni sankce predstavuji dle Vantucha (2011) tresty a ochranna opatfeni, ktera slouzi
k ochrané spole¢nosti pred trestnymi Ciny a zasahuji do osobnostni sféry dotCené
osoby. Dle autora jsou trestni sankce brany jako formy reakce na poruseni prava a pro
svou zavaznost mohou byt pouzity, jen jako posledni prostiedek, ve kterém je viditelna
a jedina moznost, jak pachateli trestné Cinnosti zabranit v konani dalSich trestnich ¢ina
a u ostatnich obCand tak posilit divéru v GCinnosti pravnich norem. Samotné
uplatriovani trestnich sankci musi byt v souladu s humanismem a ekonomii trestni
hrozby, proto zpliisobena Gjma odsouzené osoby nesmi piejit nezbytné nutnou miru
(Vantuch, 2011). Dle Vetesky a Fisera (2020) trest pfedstavuje urcitou formu sankce
neboli omezeni za urcité jednani, které porusilo spoleCenskou normu, jehoz mira
souvisi se zavaznosti poruSeni dané normy a samotny trest predevSim souvisi
s ochranou spolecnosti €i jedince pfed pachanim trestné ¢innosti (VeteSka a Fischer,
2020). Systém trestu se sklada z jednotlivych typu trestd, které zahrnuji nejen jejich
seznam, ale také urcitou hierarchii a vzajemné vztahy mezi nimi (Kratochvil, 2009).
Spravedlivé a pfiméfené tresty maji za cil obnovit spravedlnost a napravit narusené
spoleCenské vztahy. Pfi rozhodovani o konkrétnim trestu je zasadni zvazit povahu a
zavaznost trestného Cinu, brat v iivahu vSechny faktory, které jsou s nim spojeny a
soucasné je dalezité zajistit, aby tresty byly zaméfeny na prevenci recidivy, napravu,
reintegraci pachatele a odCinéni zpusobené ujmy (Teze trestni politiky, 2021). Trestni
sankce je nutné ukladat s pfihlédnutim v ramci povahy, zavaznosti spachaného
trestného ¢inu, pomértiim pachatele a chranénym zajmim poskozenych osob trestnym
¢inem (Vantuch, 2011). Dle Teze trestni politiky (2021) pfi ukladani a vykonu sankci
je zapottebi posuzovat trestni minulost pouze jako jeden z faktora ovliviiujici budouci
recidivu a trestni minulost by podstatné neméla stat v cest€¢ ve vyuzivani pravnich
institutd a postupt vedoucich k reintegraci pachatelt. Jiz od pocatku vykon jakékoli
sankce musi byt koncipovan takovym zpusobem, aby cilené usiloval o napravu
pachatele za vyuziti cilené intervence. Je tedy zapottebi pracovat s rizikovymi faktory,
které predstavuji skutecnosti zvySujici pravdépodobnost opétovného pachani trestné
cinnosti, dale s faktory protektivnimi, coz jsou aspekty zvySujici pravdépodobnost
vedeni fadného zivota a ochrany jedince pied vlivem rizikovych faktora (Teze trestni

politiky, 2021).

22



5.1 Stanoveni druhu a vyméry trestu

Stanovenim druhu trestu se rozumi, vybér zakonem pfipustnych trestd a vymérou
trestu se rozumi, ur€eni trestu v ramci piislusné trestni sazby (Vantuch, 2011). To vse
stanovuje zakon ¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, kde v § 39 je uvedeno na co soud u

pachatele pfihlizi pfi stanoveni druhu a vyméry trestu (Zakon ¢. 40/2009 Sb.).
Soud nahlizi na:

- povahu a zavaznost spachaného trestného ¢inu,

- osobni, majetkové poméry a jiné pomery,

- dosavadni zpusob zivota,

- moznosti jeho napravy,

- chovani pachatele po ¢inu, tzn. ke snaze o nahradu ¢i odstranéni skodlivych
nasledku a ochoté ke spolupraci,

- ucinky a duasledky trestu pro budouci zivot,

- polehcujici a pfitézujici okolnosti, tzn. na dobu uplynulou od spachani

trestného Cinu, zménu situace a délce trestniho fizeni (Zakon ¢. 40/2009 Sb.).

5.2 Druhy tresti
V §52, trestniho zakoniku jsou uvedeny nasledujici druhy tresta:

- odnéti svobody,

- domadci vézeni,

- obecné prospésné prdce,

- propadnuti majetku,

- penézity trest,

- propadnuti véci,

- zdkaz cinnosti,

- zdkaz pobytu,

- zdkaz vstupu na sportovni, kulturni a jiné spolecenské akce,
- ztradtu Cestnych titulii nebo vyznamendni,
- ztratu vojenské hodnosti,

- vyhosténi (Zakon €. 40/2009 Sb., s. 365).
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5.3  Trest odnéti svobody

Dle Vetesky a Fischera (2020) rozvoj vézeniskych systémua pifinesl postupnou
transformaci a humanizaci vézenstvi. Dale autofi uvadéji, ze v evropskych vézenskych
systémech je kladen diraz na docileni mravniho polepSeni odsouzenych a urcitou
humanizaci prostiedi vykonu trestu. Vymeéteny trest musi stale zachovat povahu trestu
samotného, jehoz jednotlivé slozky vychovy, pfedevsim pracovni ¢innost, kazen a
kulturné-mravni vychova odsouzenych musi vést k fadné resocializaci (Veteska a

Fischer, 2020).

Trest odnéti svobody predstavuje nejpiisnéjsi sankci, kterou v nasem pravnim systému

lze ulozit za spachany trestny ¢in. Déli se na:

- nepodminény trest odnéti svobody,
- podminény trest odnéti svobody,
- podminény trest odnéti svobody s dohledem (Nepodminény trest odnéti

svobody, © 2022).

Preuss (2020) uvadi, ze pro kazdou jednotlivou skutkovou podstatu trestni zakonik
stanovuje trestni sazbu odnéti svobody, ze které 1ze usuzovat zavaznost trestného Cinu.
U jednotlivych trestnych ¢int je stanovena dolni a horni hranice délky trestu. Horni
hranice dle autora pfinasi jistotu pachateli, ze nebude moci dojit k neadekvatnim
trestim a maximalni mozna délka trvani nepodminéného trestu odnéti svobody ¢ini 20

let (Preuss, 2022).

Kalvodova (2012) uvadi, podle zakona €. 169/1999 Sb., o vykonu trestu odnéti
svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakont, ve znéni pozdéjsich predpist je
ucelem trestu odnéti svobody pusobit na odsouzené tak, aby doslo ke snizovani
recidivy kriminalniho chovani a po propusténi doslo k vedeni sobéstacného zivota
v souladu se zdkonem. Déle je dle autorky ucelem chranit spolecnost pied pachateli

trestnych ¢int a zabranit tak v dal§im pachani trestné ¢innosti (Kalvodova, 2012).

5.4 Vykon trestu odnéti svobody

Dle Generalniho feditelstvi Vézeniské sluzby Ceské republiky (2023) od roku 2017
doslo k redukci zakladnich typt véznic pro vykon trestu odnéti svobody, kde CEtyfi

zakladni typy (dohled, dozor, ostraha a zvySena ostraha) se zredukovaly na dva, tedy
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na ostrahu a zvySenou ostrahu. V ramci zakona ¢. 58/2017 Sb., kterym se méni zakon
¢. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdé&jsich predpisi, zakon €. 169/1999 Sb.,
o vykonu trestu odnéti svobody a o zméné nékterych souvisejicich zakonu, ve znéni
pozdéjsich predpisi se postupuje podle mechanismu uréeni stupné zabezpeceni na
zakladé, kterého véznice umistuji pachatele na oddéleni véznic s ostrahou (Generalni
feditelstvi Vézetiské sluzby Ceské republiky, © 2023). Piehled véznic Ceské

republiky znazorruje Ptiloha €.1.

Ve véznicich s ostrahou dle § 12a je vytvoren systém tfi oddéleni rozdélenych podle

stupné zabezpeceni a to:

- § nizkym stupném zabezpeceni,
- se strednim stupném zabezpeceni,

- s vysokym stupném zabezpeceni (Zakon €. 58/2017 Sb., s. 592).

Dle Vézetiské sluzby Ceské republiky (2023) se stupefi zabezpe&eni uréuje na zakladé
vyhodnoceni miry wvné&j§ich a wvnitinich rizik. Vn&si riziko pfedstavuje miru
nebezpecnosti odsouzeného pro spole¢nost s ohledem na trestnou Cinnost, za kterou
byl odsouzenému ulozen trest, dale délku trestu a formu zavinéni, kde se pfihlizi
k tomu, zda byl jiz ve vykonu trestu. Vnitini riziko pfedstavuje miru rizika v ramci
ohroZeni bezpeCnosti v prabéhu vykonu trestu sohledem na individualni
charakteristiku odsouzeného, ve které se zohledriuje povaha trestné cinnosti,
nevykonana ochranna opatreni, prubéh predchozich vykonu trestli a hrozba uteku.
V dobé pobytu se u odsouzeného v pfijimacim oddile provadi vstupni lékarské
vySetieni, kde se posuzuje mira vnéjSich a vnitinich rizik a vyhodnoceni téchto rizik
se dé&je prostfednictvim mechanismu pro umisténi, které je soucasti Vézenského
informac¢niho systému. Na zakladé posouzeni vnéjsich rizik se urcuje zakladni stupen,
kde nasledné hodnotitelé v piijimacim oddile dale posuzuji rizikovost odsouzeného
z hlediska pravdépodobnosti opétovného selhani, naruseni odsouzeného z hlediska
stupné a povahy, navykovych opatfeni, mozny utek, historii v ramci jeho predchozich
vykonl tresti a dalSich trestnich fizeni za specifickou trestnou Cinnost. Celé toto
hodnoceni slouzi jako podklad pro doporuceni odborné komise, ktera se sklada ze
zastupce feditele véznice, vedouciho oddéleni vykonu trestu a vazby, dale z vedouciho
oddéleni vézeriské straze, povéiena osoba z oddéleni prevence a stiznosti, psychologa,

specialniho pedagoga, socialniho pracovnika a vychovatele. Nasledné je tento podklad
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predan fediteli véznice, ktery v konecném diusledku o umisténi rozhodne. Poté
v nastupnim oddilu konkrétni véznice probihd souhrnnd analyza rizik a potieb
odsouzeného a dochéazi tak ke komplexnimu hodnoceni statistickych dat,
kriminogennich potfeb a pozitivnich stranek odsouzeného. Timto hodnocenim muze
byt ovlivnén stupen zabezpeceni i samotny prubéh vykonu trestu s ohledem na plnéni
programu zachazeni a dodrzovani vézefiského rezimu (Vézeiiska sluzba Ceské

republiky, © 2023).
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6 Sociadlni prace ve vézenstvi

Richter, Emprechtinger (2021) uvadé&ji, ze socialni prace je jiz od svého raného vyvoje
spjata s oblasti trestni justice a tvoii dualezity prvek systému trestniho soudnictvi
(Richter, Emprechtinger, 2021). Matel (2019) socialni praci ve vézeristvi povazuje

jako jednu z klicovych disciplin v napravé pachatel trestné Cinnosti (Matel, 2019).

Socialni pracovnik ve vézefistvi je zam&stnancem Vézetiské sluzby CR spadajici pod
Ministerstvo spravedlnosti CR a jeho prava a povinnosti vystupuji z Katalogu praci,
které jsou definovany pravnim systémem, profesnimi standardy, etickym kodexem a
zamé&stnavatelem (Vézefiska sluzba Ceské republiky, © 2023). Cilem této profese je
postupovat dle Kodexu profesni etiky zaméstnance a prislusnika vézenské sluzby
Ceské republiky (viz Pfiloha ¢.2) a legislativou, zajistit a dodrzovat standardy kvality
v ramci poskytovani socialnich sluzeb, zajistit uspésnou resocializaci odsouzenych
jedincti ve VTOS a nasledné tyto jedince smérovat k samostatnému a zodpovédnému

vedeni fadného Zivota po propusténi z VTOS (Socialni pracovnik ve véznici, 2020).

Ukoly socialniho pracovnika ve vézefistvi pfedstavuji poskytovani pravidelné socialni
a socialné-pravni pomoci a poradenstvi osobam ve VTOS, dale také spolupraci
s dal§imi subjekty, jako jsou napiiklad Centrum socialnich sluzeb a prevence, nestatni
neziskové organizace, socialni kuratofi, soudy, Policie CR, organy socialn&-pravni
ochrany déti, Utad prace CR, Proba&ni a media&ni sluzba CR, Ceska sprava socialniho

zabezpeCeni, matriky, notaf a tlumoénici (Socialni pracovnik ve véznici, 2020).

Vykon profese socialniho pracovnika ve vézeristvi se musi fidit pravnimi piedpisy,

v

konkrétng zakonem &. 555/1992 Sb., o Vézeiiské sluzbé a justi¢ni strazi Ceské
republiky, dale zakonem ¢. 361/2003 Sb., o sluzebnim poméru piislusniki
bezpecnostnich sborti a vyhlaskou ¢. 393/2006 Sb., o zdravotni zpusobilosti, dale
Trestnim zakonikem (40/2009 Sb.), a ObCanskym zakonikem (89/2012 Sb.) Co se tyce
kvalifikace, k vykonu povolani, musi socialni pracovnik splfiovat nejvhodnéjsi stuperi
a obor vzdélani (bakalarsky studijni program v oboru socialni védy, socialni politika,
socialni prace a socialni pedagogika) ¢i vhodny stupeii a obor vzdélani (vyssi odborné
vzdélani v oboru socialnich véd, socialni prace a socialni politiky). Mezi povinné

legislativni pozadavky ke kvalifikacni zptsobilosti osoby k vykonu prace socialniho

pracovnika ve vézenstvi patii zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach a
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Vzdélavani a vycvik vramci prislusnych slozek Ministerstva spravedlnosti,
absolvovani nastupniho kurzu a proskoleni v ramci Souhrnné analyzy rizik a potieb
odsouzenych (SARPO) (Socialni pracovnik ve vézeniské sluzbé, © 2017; Socialni

pracovnik ve véznici, 2020).

Do kompetencnich pozadavka dle Socialni pracovnik ve vézeriské sluzbé (2017) se
radi odborné dovednosti, odborné znalosti a obecné dovednosti. Odborné dovednosti
predstavuji schopnosti k vykonu dané pracovni ¢innosti, které 1ze aplikovat v praxi
(Sociélni pracovnik ve vézeriské sluzbé, © 2017). Predevsim se jednd o metodiky
posuzovani socidlni situace odsouzeného, hodnoceni odsouzeného pro soudy a
vytvafeni programu zachazeni, dale o posilovani kontakti klienta (socialnich,
spoleCenskych), poskytovani poradenstvi (socialniho, pravniho), poskytovani odborné
pomoci, feSeni problému a urcitych zalezitosti s navaznosti na vyjednavani s ostatnimi
institucemi (v oblastech socialné-pravnich a socialné-zdravotnich), dale prace a vedeni
specializovanych vycvikovych a preventivnich programii v oblasti prevence a
osobniho rozvoje a v neposledni fadé spoluprace s klienty v ramci praktickych
cinnosti (Socialni pracovnik ve vézerniské sluzbé, © 2017; Socidlni pracovnik ve
véznici, 2020). Odborné znalosti vyznacuji védomosti na teoretické roving, které jsou
klicové pro vykon povolani a mezi né se fadi znalosti legislativy (viz vySe), Vnitiniho
fadu, bytové a dluhové problematiky, podminek pro pfislusné davky a dichody, dale
orientace v nafizenich Generalniho feditelstvi vézefiské sluzby CR a feditele véznice,
zaklady psychologie, socialni prace a jeji metody (Socialni pracovnik ve vézenské
sluzbé, © 2017; Socialni pracovnik ve véznici, 2020). Obecné dovednosti lze
definovat, jako soubor odbornych a prafezovych pozadavkl, které do jisté miry
nesouvisi surCitou profesi a fadi se mezi né zpusobilosti jako napf. jazykova,

pocitaCova, fizeni automobilu atd. (Socialni pracovnik ve vézenskeé sluzbe, © 2017).

Socialni pracovnici jsou garanty kontinualni socialni prace a podili se tak na pomoci
feSeni pohledavek odsouzeného, zlepSovani rodinnych vztahii, navazovani spoluprace
a kontakti s nestatnimi neziskovymi organizacemi, cirkvemi, organizacemi
postpenitenciarni péce, socialnimi kuratory a protidrogovymi sluzbami (Métel, 2019).
Dale autor uvadi, ze se socialni pracovnici snazi najit zdroj motivace k tomu, aby
jedinec dosahl uspeésného zaclenéni do spolecnosti a nasledné tak vedl fadny zivot po
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody (Matel, 2019). Dle Matouska (2020) je

hlavnim smyslem této pracovni pozice predev§im samotna pfiprava pirechodu

28



odsouzenych do zivota po propusténi a posileni schopnosti zit v souladu se zakonem.

Dale autor mezi nejdulezitéjsi pracovni ¢innosti socialniho pracovnika fadi:

- zpracovani vstupniho socialniho posouzeni odsouzeného,

- spoluprace na vytvoreni programu zachazeni,

- spoluprace na vybéru odsouzenych pro rekvalifika¢ni programy a vzdélavaci
programy

- Ucast na odbornych zarazovacich komisich a vyhotoveni zapisa,

- vytvafeni navrhl na extramuralni aktivity odsouzenych a zajisténi jejich
realizace,

- podavani navrht na preruseni trestu ¢i na doCasné opusténi véznice,

- ucast na jednanich poradnich sbort feditele véznice,

- spoluprace se statnimi a neziskovymi organizacemi,

- vytvareni dohledu nad sepsanim omluvnych dopisi obétem,

- dohled nad rezimem splaceni dluhu,

- vytvafeni zprav o odsouzenych pro rozhodovani soudu,

- pomoc pfii pfiprave na projednani podminéného propusténi,

- pohovory s blizkymi osobami odsouzenych,

- individualni a skupinové pohovory s vézni,

- TteSeni pozadavku a dotazi véznénych osob, jako jsou napiiklad financni
problémy, vztahy k blizkym osobam, pojisténi, ubytovani po propusténi,

invalidni a starobni dichody, osobni doklady apod. (Matousek, 2020).

Znaky uspéchu ze strany socialniho pracovnika se de€li na tzv. kvantitativni znaky a
kvalitativni znaky. Mezi kvantitativni znaky se fadi Uspé$né realizované programy
zachazeni, uspéchy v dluhové oblasti v ramci hrazeni dluhii a pohledavek ze strany
odsouzenych jedinct, zajisténi prace a bydleni po propusténi, novych dokladu, ziskani
piislusnych davek a dichodu, aspésné zadosti v ramci podmine¢ného propusténi a
snizeni poctu recidivy. Do kvalitativnich znakd patii vedeni fadného Zzivota po
propusténi z VTOS, udrzeni rodinnych vazeb, dlouhodoba spoluprace odsouzeného
jedince s neziskovymi organizacemi a socialnimi kuratory po propusténi z VTOS.
Mezi znaky, které znesnadiiuji vykon profese lze fadit stres ¢i syndrom vyhoteni, které

muze spustit obsahla a nadmérna administrativa, opakované vyhodnocovani v ramci

spoluprace a cCinnosti, nedostatecna podpora ¢i nekomfortni pracovni prostiedi,
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nedostateCné financni ohodnoceni a v neposledni tadé recidiva trestné Cinnosti

(Socialni pracovnik ve véznici, 2020).

V souvislostt svySe uvedenymi ukoly socidlniho pracovnika a vyctem
spolupracujicich organizaci je potfeba vyzdvihnout realizaci projektu ,ZlepSeni
ptistupu zranitelnych skupin osob ke spravedlnosti®, ktery je realizovan od roku 2020
do roku 2023. V souvislosti s timto projektem vzniklo Pilotni testovani pracovnikt na
pozici forenzniho sociadlniho pracovnika, které probih4 na deseti okresnich soudech
Ceské republiky. Po ukondeni pilotniho testovani by mélo dojit k vyhodnoceni a
doporuceni postuptl v ramci zavadéni pozice forenzniho socialniho pracovnika. Pokud
pilotni testovani této pracovni pozice bude uspésné, forenzni socialni pracovnik
nahradi pracovni pozici soudniho tajemnika (Justicni akademie, © 2022). Pozice
forenzniho socialniho pracovnika predstavuje ve Spojenych statech americkych a
Kanad¢ dle Narodni organizace forenzni socialni prace (National Organization of
Social Work) vyuZiti a aplikaci prava a pravnich systému v souvislosti se socialni praci
orientujici se na trestni a civilni pravni spory, jako jsou napfiklad problémy s péci o
dité, problémy mladistvych a dospélych jedinct z hlediska probace a mediace a
celkové napravy souvisejici se zaclenovanim do spolecnosti (Forencis social work, ©
2020). Maschi a Leibowitz (2017) uvadeéji, ze forenzni socidlni prace je vSeobecnou
kombinaci socialni prace a forenzni specializace, u které je diilezité vyuzivani pravnich
znalosti, zakonud, dukazt a spoluprace, jak se samotnymi klienty, tak i v ramci
multidisciplinarniho tymu. Dle Kvétenské (2015) by v Ceské republice tato pozice
zasahovala a byla vyuzivana v oblastech socialni prace, jako naptiklad socialni prace
s pachateli a obétmi trestnych cint, ohrozenymi détmi, s nasilnymi jedinci a

ohrozenymi cilovymi skupinami v ramci oblasti lidskych prav (Kvétenska, 2015).
6.1 Prdce s odsouzenymi ve vykonu a po vykonu trestu odnéti svobody
6.1.1 Penitencidrni péce

Bélik et al. (2017) popisuje penitenciarni péci, jako soubor ¢innosti poskytovanych ve
véznicich zamé&stnanci Vézefiské sluzby Ceské republiky (Bélik, 2017). Nedvédicky
(2023) ji definuje jako zachazeni s osobou ve vykonu trestu odnéti svobody za pouziti
modernich zptuisobt zachazeni a diagnostickych metod. Dale autor uvadi, ze oznacuje
za prezilé, tvrzeni o roli Vézeriské sluzby, jako pouze o bezpeCnostnim sboru

s hlavnim ukolem stfezit odsouzené. Autor uvadi, ze role Vézetiské sluzby je o néco

30



vice, coz urCyji 1 Evropska vézeriska pravidla, ktera uvadeji, ze povinnosti personalu
osahuji vice nez dozor¢i Cinnosti a je zapotiebi, aby bylo piihlizeno k potfebam
umoznéni opétného zaclenéni odsouzenych jedinci do spolecnosti prostfednictvim
pomoci, pozitivnich programu péce a tvorbé predpokladii pro vedeni sobéstacného a
tadného Zivota v ramci penitenciarni péte (Nedvédicky, © 2023). Dle Cernikové,
Firstové (2016) si penitenciarni péce klade za ukol efektivné pusobit na klienta, tak jak
to celkové prostiedi dovoluje. Dale uvadi, ze tato oblast zahrnuje ptisobeni mnoho
odbornych zaméstnanct, ktefi umoziuji a podporuji odsouzeného jedince v uspésném

napliiovani individualniho programu zachazeni (Cernikova, Firstova, 2016).
6.1.2 Postpenitencidrni péce

Klepackova et al. (2022) popisuje postpenitenciarni péci jako specifickou oblast
socialni prace, kde spolu s penitenciarni péci predstavuje dvé zakladni podskupiny
socialni prace s trestanymi osobami. Déle autorka uvadi, Ze tato péce je poskytovana
formou dobrovolné pomoci a povinné socialni intervence, kde hlavnim cilem je
podpora uspésné resocializace a prevence recidivy trestné cinnosti (Klepackova et al.,
2022). Vézenska duchovenska péce (2021) definuje penitenciarni péci, jako naslednou
a systematickou péci pro propusténé jedince z VTOS a dale ji popisuje jako dulezity
nastroj prevence recidivy, resocializace a integrace (Vézenska duchovenska péce, ©
2021). Nedvédicky (2023) uvadi, ze se jedna o péci, presnéji zachazeni s propusténym
klientem z vézetniského zafizeni, kde jsou soucasti této péce systémové aktivity se
zaméfenim na kritické faktory zpusobujici recidivu, tj. podpora bydleni, zavislostni
chovani, pracovni uplatnéni, zajisténi dluhti, doplnéni vzdélani a stabilizaci rodinného
prostfedi. Dale autor uvadi, ze hlavnim cilem je znovuzaclenéni do spolecnosti a
bézného zivota. V ramci tohoto systému se potkavaji aktivity statnich instituci,
samosprav, neziskového sektoru, cirkve a nabozenskych spole¢nosti a je nezbytné, aby
se jednalo o kontinualni proces, ktery docili k odklonu jedince od kriminalni kariéry

(Nedvedicky, © 2023).
6.1.3 Propojeni penitencidrni a postpenitencidrni péce

Dle Ministerstva spravedlnosti Ceské republiky (2023) jsou penitenciarni péce a
postpenitenciarni péce uzce propojeny, jelikoz obé slouzi k zajisténi rehabilitace véziit
a jejich uspdné reintegraci do spoletnosti (Ministerstvo spravedlnosti Ceské

republiky, © 2023). Dle Nedveédického (2023) je termin propojeni ,,magickym®
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slovem, jelikoz to ve skuteCnosti neni tak jednoduché, nebot’ narazi na izolovany
pohled jednotlivych aktéri. Tito aktéfi se zabyvaji zizenym pohledem v ramci svého
zakonného vymezeni aktivit, absenci spoleCného postupu a koordinaci vsSech
zuCastnénych, i presto Ze se v teoretickych pracich o propojeni aktivit a spolecném
postupu piSe. Autor informuje, Ze realita je jind, a to pfedevsim ve vymezovani hranic
a disharmonii mezi penitenciarni péci a postpenitenciarni péci. Dale autor uvadi, ze
vyznamnou roli v této problematice maji zdvazné vladni strategické dokumenty, jako
napiiklad Koncepce vézenstvi do roku 2025 a jako propojujici prvek lze povazovat cil,
kterym je vytvofeni komplexniho a propojeného systému pro penitenciarni a
postpenitenciarni péci a programi prevence kriminality. Nedvédicky (2023) tvrdi, Ze
jednotnym zpusobem zachazeni a propojenim aktivit 1ze Gspé$né dosahnout cile
vytvofenim dobie fungujicich, efektivnich mezinarodnich standard, které dodrzuji
vézenstvi, propojeni s prevenci kriminality, postpenitenciarni péci, vzdélavacim
systémem, socialni sférou a sméfuji k reintegraci pachatelt trestné cCinnosti
(Nedvédicky, © 2023). V ramci snizeni recidivy je vyznamny strategicky dokument
Koncepce rozvoje probace a mediace do roku 2025, kde je jednim z cilG pfispét ke
snizeni recidivy a podpofit proces odklonu od kriminalni kariéry pachateld trestné
¢innosti (Koncepce rozvoje probace a mediace do roku 2025). Naplnéni cila z vySe
uvedenych dokumentd ma dle Nedvédického (2023) potencial piispét k tsili v boji
proti recidivé a zlepsit ochranu spoleCnosti pied kriminalitou. Timto kvalitativnim
posunem, ktery nebude pouhou teorii toho 1ze dosahnout, jelikoz to ukazuji i nékteré
pilotni projekty a ptiklady ze zahranici. Jako inspirativni model 1ze zminit Finsko, kde
doslo k pfeméné nefungujiciho vojenského stylu vézeristvi na novy efektivni napravny
systém, s fungujicimi jednotnymi institucionalnimi ramci trestni politiky. Zde je
prokazano snizeni recidivy s ¢imz souvisi i u¢innéjsi napravy pachateld trestnych ¢int

(Nedvedicky, © 2023).
6.2 Priprava odsouzeného na propusténi

Zhtivalova a Raszkova (2021) uvadéji, ze priprava na propusténi zacina jiz nastupem
do VTOS, kde nepodminéné dochazi ke stanoveni rizikovych Cinitelt (kriminogennich
faktor) (Zhiivalova, Raszkova, 2021). Dle Rehofe (2007) kriminogenni faktory
vyvolavaji, usnadiuji ¢i podporuji pachani trestnych ¢int a jejich tfidéni je velmi
raznorodé. Dale autor uvadi, ze je lze délit na subjektivni (faktory souvisejici

s psychickymi a fyzickymi vlastnostmi a chovani jedince), a objektivni (socialni —
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rodina, $kola, v §ir§im mé&fitku spolenost) (Rehof, 2007). Momentalné jsou tyto tzv.
kriminogenni faktory (rizika pfimo souvisejici se spachanim trestného ¢inu) spolecné
s potfebami pachatele hlavnimi hybateli vSeho, co se s odsouzenym ve VTOS d¢&je
(Drahy, Hurka, Petras, 2018). Zhtivalova a Raszkova (2021) povazuji v nyn¢jsim
vézeniském systému za slabou stranku princip, kde se urCuje mira rizika na zaklade
pfimé umeéry. To znamend, ¢im vySsi riziko, tim vyS$Si mira intervence a ¢im niz§i
riziko, tim niz§i mira intervence, kde se t€émto jedincim s niz§imi riziky nevénuje
natolik pozornosti ze strany odborné pomoci. Tento zminény princip je logickym
odrazem skuteCnosti, ze ti, ktefi maji vyssi miru kriminogennich rizik, potfebuji vice
pomoci nez ti, ktefi nejsou natolik zasazeni a maji potencial opustit od kriminalniho
chovani bez vétsi miry pomoci. Dalsi prekazkou je dle autorek nedostatek kapacity
odbornych pracovniku, jako jsou napfiklad socialni pracovnici ¢i psychologové, kteri
maji na starosti stovky odsouzenych, a tim padem se neda hovofit o individualni a
systematické praci, jelikozje 1 jejich povinnosti obsahla administrativa a povinna ucast
na komisich ¢i poradach organt, coz zkracuje odbornou praci v ramci zachazeni

s odsouzenymi (Zhtivalova, Raszkova, 2021).

Dle Zhtivalové a Raszkové (2021) systém pfipravy na propusténi stoji na dvou
zakladnich pilifich. Tim prvnim je socialni pracovnik ve véznici a druhym je socialni
kurator v misté, kam se bude odsouzeny vracet. Z ucelu trestu vyplyva, ze plisobenim
na odsouzené jsou kliCové programy zachazeni, které maji snizovat recidivu
kriminality (Zhiivalova, Raszkova, 2021). Dle Vé&zeiiské sluzby CR (2023) je dilezité,
aby odsouzeny proSel vystupnim odd€lenim, do kterého muze byt zafazen na navrh
odbornych zaméstnanct. Toto odd€leni zajistuje plynuly piechod do spolecnosti, kde
si jedinec prohlubuje navyky a dovednosti potifebné pro zivot na svobodé (Vézeriska
sluzba Ceské republiky, © 2023). Dale je zapotiebi, aby mél odsouzeny vytvofen plan
bezpecného propusténi, zmapované a oSetfené dluhy (v ramci finan¢ni gramotnosti),
zajisténé ubytovani a v nejlepsim piipade 1 pfislib zaméstnani (Zhiivalova, Raszkova,
2021). Jiticka (2020) uvadi, ze prace s trestnou ¢innosti a zejména spoustéci trestného
jednani by méla byt standardem odborné prace. Samotny trest zamezuje diive nau¢ené
chovani, ale sam o sobé& nevede pachatele k novému chovani a pro vétSinu vézenské
populace je neucinny. Coz ukazuje v Ceskych véznicich podil recidivistd, ktery se

dlouhodobé pohybuje mezi 63 a 69 %. Dale dle autora G€innost trestu lze vypozorovat
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u osob, které jsou orientovany do budoucna, maji primérnou inteligenci a neobjevuji

se u nich znamky recidivy. (Jificka, 2020).
6.3 Kriminalni recidiva a desistence

Pojem recidiva dle MareSové (2011) obecné predstavuje navrat ke kriminalnimu
jednani (MareSova, 2011). Valkova, Kuchta et al., (2019) uvadéji, ze se jedna o
navzajem nezavislé opakované porusSovani trestnépravnich norem a souvisi to
s ur¢itym sklonem pachatele k soustavnému pachani trestné ¢innosti (Valkova, Kuchta
et al., 2019). V oblasti kriminologie je recidiva dle Zhtfivalové a Raszkové (2021)
magicky termin, jelikoz kriminologové a samotni tvlrci trestni politiky maji Casto
tenze pometovat jeji efektivitu pravé s mirou recidivy, a tato metoda ma mnoha uskali.
Dale autorky uvadgji, ze v kazdém staté probiha méfeni recidivy odlisné a v Ceské
republice je recidiva chapana v pojeti penologickém, coz znamena v ramci evidence
pachateli na zaklad€ jejich predchozich uvéznéni. V oblasti naseho vézenstvi je
nastaven systém na absolutni vykon, to znamend, ze programy zachéazeni jsou
z pohledu efektivni jen tehdy, pokud odsouzeny uz nikdy nespacha zadny trestny Cin,
tedy zcela opusti kriminalni kariéru. To ale dle Ziivalové a Raszkové (2021) neni
realné, jelikoz je zjiSténo, ze dvé tfetiny odsouzenych v ¢eskych véznicich tvoti pravé
recidivisté. Dle autorek je tedy nespravedlivé oCekavat, ze po absolvovani programi
zachazeni se recidivista okamzité vyda na cestu bez pachani trestné ¢innosti, jinak tyto
programy budou povazovany za neucinné. Autorky berou opusténi kriminalni kariéry,
jako urcity proces, u kterého nedojde ke zméné€ pomoci mavnuti kouzelného proutku,
jelikoz opusténi kriminalni kariéry lze pfirovnat k opusténi od zlozvykt (Zhtivalova,
Raszkova, 2021). Tomasek et al., (2017) a Klingele (2019) zminuji kriminologické
vyzkumy, ze kterych vyplyva, ze tzv. ukazatele (markery desistance), opousténi
kriminalni kariéry mohou mnohem vice pomoci nez cokoliv jiného (Tomasek et al.,
2017; Klingele, 2019). LeBel, Burnett, Maruna a Buschway (2008) popisuji desistenci,
jako proces ustavani ve zlo€innosti a je pfirozenym vyusténim kriminalni kariéry
(LeBel, Burnett, Maruna, Buschway, 2008). Zahrani¢ni studie ukazuji, ze k impulsim,
které vedou ke zmeéné nahledu na sebe sama a predpokladu opusténi kriminalni kariéry
dochazi dost ¢asto nezamyslené. Desistencni faktory zejména funguji kumulativné,
tzn., ¢im vice pozitivnich podnétt propusténa osoba ziska, tim vétsi pravdépodobnost
je pro tzv. bod zlomu (Tomasek et al., 2017; Klingele, 2019). Maguire, Raynor (20006)

uvadi, ze samotna zména samoziejme spociva v propusténé osobé. A diky britské
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pozitivni zkusSenosti s desistenci, ktera se odrazi 1 do ¢eského vézenstvi, odbornici vi,
co mohou ucinit, aby propusténi jedinci stali za svym rozhodnutim nepachat trestnou
¢innost. Dale dle autort je poCatkem tuspéchu v ramci desistence vasné planovani a
pfiprava na propusténi, kdy je vhodné jiz ve vykonu trestu vytvofit vztah
s odsouzenym, ktery je zalozen na divére a pokraCovat ve spolupraci i po propusténi.
Od prvniho dne je zapotiebi zaméfit se na posileni pozitivnich stranek, dovednosti a
poskytnou odsouzenému jedinci veskeré sluzby. Dale je dilezitym clankem tohoto
procesu 1 socialni kurator, ktery navazuje spolupraci s jedinci ve vykonu trestu odnéti

svobody a v neposledni fadé i neziskové organizace (Maguire a Raynor, 2000).

Zhiivalova a Raszkova (2021) po shrnuti negativ a pozitiv dosli k tomu, ze britskou
zkuSenost s Ceskou paralelou 1ze vnimat jako potvrzeni spravné nastaveného systému,
avSak s nedostateCnymi mechanismy na jeho provedeni. To znamena, ze pokud dojde
k propusténi osoby z vykonu trestu odnéti svobody, pro podporu jedince v opusténi
kriminalni kariéry je nutné zajistit vhodné bydleni, doplnit vzdélani ¢i rekvalifikaci a
umoznit pristup ke zdravotnim sluzbam. V tomto ohledu 1ze Cesky systém povazovat
za dobfe nastaveny a dalSim pozitivem je 1 snaha Vézenské sluzby reagovat na
skuteCnost, Ze témer vSichni odsouzeni Celi zadluzeni, a proto jim je nabizeno dluhové
poradenstvi, které cili na to, aby jedinci opoustéli véznice se zmapovanymi dluhy a

splatkovym kalendafem (Zhtivalova a Raszkova, 2021).
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7 Programy zachazeni

Dle Vetesky a Fischera (2020) je hlavnim prostfedkem vychovného puasobeni na
pachatele stanoveny systém, ktery musi probihat v podobé celodennich aktivit,
¢innosti a byt rozdélen do raznych odbornych Casti. Jedna se tedy o specificky soubor
Cinnosti, ktery se oznacuje jako program zachazeni (Veteska a Fischer, 2020).
Programy zachazeni jsou upraveny v zakonu ¢€.169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti
svobody, o zméné nékterych souvisejicich zakonu a dalsi podrobnosti jsou stanoveny
ve sbirkach nafizeni generalniho feditele Vézetiské Sluzby Ceské republiky

(Biedermanova, Petras, 2011).

Podle Zhiivalové a Raszkové (2021) je hlavnim cilem programu zachazeni eliminovat
kriminogenni rizika odsouzenych, tak aby doslo k naplnéni tcelu trestu a ptisobenim
programu zachazeni snizovat riziko recidivy (Zhiivalova, Raszkova, 2021). Dale
Vézeniska sluzba Ceské republiky (2023) definuje program zachazeni jako zakladni
formu scilem komplexniho pisobeni na odsouzené¢ho ve vykonu trestu odnéti
svobody, ktery slouzi k vedeni a pfijeti odpovédnosti za spachany trestny ¢in a tcelu

napliiovani trestu (Vézetiska sluzba Ceské republiky, © 2023).

Vézetiska sluzba Ceské republiky (2023) uvadi, Ze programy zachazeni se déli dle typt
a miry rizik na program minimalniho, standardniho, specialniho a wvystupniho
zachazeni. V piipad¢, ze si odsouzeny nezvoli nékterou z moznosti programu, je mu
automaticky stanoven minimalni program zachazeni, kde je jeho zaklad tvoren
pracovnimi aktivitami, které predstavuji vykonavani cinnosti k zajisténi chodu
véznice, jako napfiklad uklidové prace, brigady atd. Samotné zpracovani programu
zachazeni se odviji od komplexni zpravy o odsouzeném, kde se pfihlizi na délku trestu,
charakteristiku osobnosti a pfi€iny trestné ¢innosti. Obsahem programu zachéazeni je
presny cil pasobeni na odsouzeného, metody zachazeni, zptisob a Cetnost hodnoceni a
urceni zptsobu zaméstnavani. S kazdym odsouzenym jedincem jej sestavuje specialni
pedagog ve spolupraci se socialnim pracovnikem, kde nasledné na doporuceni komise
schvaluje nastaveni programu feditel véznice & jeho zastupce. Usp&snost plnéni
programu v ramci cild, jednotlivych aktivit, poradku a kéazné se vyhodnocuje
v pravidelnych intervalech, a to jednou za tfi mésice ve véznici s ostrahou, jednou za
Sest mésicl ve véznici se zvySenou ostrahou a jednou za dva meésice ve vystupnich

oddilech obou typt véznic (Vézeiiska sluzba Ceské republiky, © 2023).
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Dle § 36 vyhlasky MS €. 345/1999 Sb. se program zachéazeni ¢leni na:

- pracovni aktivity,
- vzdélavaci aktivity,
- specialni vychovné aktivity,

- z&mové ¢1 volnocasové aktivity,

extramurélni aktivity (Vézefiska sluzba Ceské republiky, © 2023).

7.1  Pracovni aktivity

Fischer a Skoda (2014) uvadi, e pracovni aktivity jsou nutné k ekonomickému
zaji§téni odsouzenych a jejich zaméfeni ma vést tyto jedince k odpoveédnosti, ziskani
pracovnich navyku, zkuSenosti, dovednosti, uvedeni do urcitého fadu socialni a
psychické aspekty a nasledné k podpofe socialnich vazeb (Fischer a Skoda, 2014).
Nedvédicky (2023) uvadi, ze pracovni aktivity jsou jednim ze zakladnich zptsobu
odborného zachézeni a vyznamnym faktorem pro resocializaci a snizeni rizika
recidivy. Dale autor tvrdi, Ze pokud je pracovné zaraditelny odsouzeny ve vykonu
trestu odnéti svobody zaméstnan, plni tak svou zakonnou povinnost a nasledné déla i
dilezity krok ke znovuzaclenéni (Nedvédicky, © 2023). Dle Maradka (2005)
zaméstnavani ve VTOS je spoleCensky velice vyznamné a prace je nejvyznamnéjSim
prvkem vychovy vézint. Dale autor uvadi, ze pracovni aktivita prispiva ke snizeni
agresivity a z hlediska ekonomiky je prospésna pro odsouzené v ramci uhrad svych

povinnosti a zavazkli (Maradek, 2005).
Pracovnimi aktivitami v rdmci programu zachazeni se rozumi:

- zameéstnavani,
- prace a Cinnosti, které jsou potiebné k zajisténi provozu véznice,

- pracovni terapie (Fischer a Skoda, 2014).

Prace jako takova ma vyznamny vychovny a etopedicky fenomén, ktery pozitivné
pfispiva ktUpravé vzorci chovani a dosazeni uritych zmén v osobnostnich
charakteristikach delikventnich jedinct a z etopedického hlediska ma pro véznéné

osoby nasledujici vyznamy:
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- jedinec muze ziskat specifické pracovni dovednosti, které Ize po propusténi
z vykonu trestu uplatnit v fadném zivoté a tim eliminovat mozné opakovani
kriminalnich forem chovani,

- jedinec ziska navyk na pravidelny vykon fadné prace a mize zjistit, ze vykon
radné prace prinese uzitek, radost i ocenéni,

- celkova pracovni Cinnost prispiva ke snizeni intenzity reakci na zatéz
spojenou s uvéznénim, jelikoz pracovni aktivitou lze dojit k celkovému
zklidnéni, uvedeni socialnich a psychickych aspekti do urcitého fadu, kde
tato aktivita muze byt brana za terapii, jelikoz je prostfedkem proti nudé a
vzniku mimotéadnych situaci,

- jedinec praci muze odstranit nouzi, coz vede k posileni kontaktu s rodinou,
umozinuje uhradu zavazki a ziskani financ¢ni hotovosti, coz zvySuje
pravdépodobnost k navratu k delikventnimu zptsobu zivota a recidivu,

- docileni aktivace potieby seberealizace (Fischer a Skoda, 2014).

7.2 Vzdélavaci aktivity

Nedvédicky (2023) uvadi dulezitost vzdélani, jako faktor reintegrace potvrzujici
soucasny stav, kdy vétSina odsouzenych ma zakladni vzdélani ¢i vyuéni list. To
znamena, ze vzdélavani je jeden z prostiedkd naplnéni hlavnich zasad vykonu trestu
odnéti svobody, jelikoz na zakladé vzdélani mize jedinec po propusSténi ziskat a
zlepsovat pracovni dovednosti a zvySi se tak Sance na uUspéch na trhu prace
(Nedvedicky, © 2023). Piotrowski a Lathrop (2012) také zminuji, ze velka cast osob
ve VTOS ma dosazené pouze zakladni vzdélani, proto je ucast vzdélavacich programt
nutna. Dale autofi doporucuji, Ze by se zaméfeni téchto programid mélo neustale

odvijet od aktualnich potieb pracovniho trhu (Piotrowski, Lathrop, 2012).

Dle Fischera a Skody (2014) jsou edukaéni aktivity délené podle Grovné vzdélani a
kognitivnich predpokladi. Zamétuji se na utvafeni vyssich socialnich dovednosti, jako
jsou naptiklad smysl pro empatii a moralni hodnoty. Dale autofi uvadéji, ze vzdélani
ma kli¢ovou roli, kde hlavni cil spociva ve zvySeni pravdépodobnosti nasledné
reintegrace, zlepSeni trovné moralnich vlastnosti a upravé chovani do pozadovanych
socialnich forem. Z toho divodu je v nabidce Siroké spektrum vzdélavacich programd,
které nabizeji vSem vé€znénym jedincim vénovat se vzdélavani a rozvijet tak svoji

osobnost, zajmy a specifické potieby (Fischer a Skoda, 2014).
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Vzdélavaci programy mohou byt realizovany:

- na stfednich odbornych ucilistich,
- v prostorach véznice, kde je vzdélavani vedeno zaméstnanci vézeriské sluzby,

- v ramci vzdélavaciho systému Ceské republiky! (Fischer a Skoda, 2014).

Po uspésném ukonceni zavérecCnych zkouSek odsouzeni dostavaji doklad, ze kterého
neni patrné znamo, ze byl ziskan po dobu vykonu tretu odnéti svobody z diivodu jeho

profesniho uplatnéni po propusténi na svobodu (Fischer a Skoda, 2014).
7.3 Specidlné vychovné aktivity

Dle Fischera a Skody (2014) jsou tyto aktivity zaméfeny na osobnost, kde probiha fada
raznych specializovanych aktivit a postupd, které se orientuji na eliminaci negativnich
symptomil se zaméfenim na schopnosti feSit zatézové situace a spoleCensky
akceptovatelnym zpusobem uspokojovat své osobni potieby. Proto dle autord
specialné vychovné aktivity obsahuji Sirokou Skalu terapeutickych a tréninkovych
cinnosti, které predstavuji rezimovy piistup, socialni vycvik, individualni poradenstvi,
trénink zvladani agresivity, intervenci v krizovych situacich, individualni a skupinové
terapie. Hlavnim cilem téchto Cinnosti je zména socialné deviantniho chovéni a
zaméfuji se na rozvoj moralnich a mravnich schopnosti, které odsouzeni jedinci
potiebuji k vedeni fadného Zivota (Fischer a Skoda, 2014). Dle Biedermanové a
Petrase (2011) je cilem téchto programu snizit nebezpecnost, recidivu a zvysit ochranu
spoleCnosti pred jedinci propusténymi z VTOS (Biedermanova, Petras, 2011). Hala
(2006) v ramci specialné vychovnych aktivit uvadi tfi hlavni ¢innosti: poradenstvi,
doprovod a terapii. Tvrdi, ze je dulezité, aby poradenstvi a doprovod nebylo pouze

doménou psychologt a socialnich pracovniki, ale i v rukach dozorca (Hala, 2006).
7.4 Volnocasové aktivity

Volnoc¢asové aktivity se zamé&fuji na socialné piijatelné zptisoby uspokojovani zajmau,
potieb a kultivaci odsouzeného jedince, kde u vétsiny Clent delikventni subkultury je
otazka smysluplného a hodnotného vyuzivani volného ¢asu velkym problémem

(Fischer a Skoda, 2014). Cerikova (2008) uvadi, Ze volnogasové aktivity obsahuij

! hitps://www.msmt.cz/vzdelavani/skolstvi-v-cr/vzdelavaci-soustava
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mnoho forem, jak individualnich, tak i skupinovych Cinnosti, které maji za cil pasobit
na dosazeni zmén v ramci motivace, ziskavani potfebnych znalosti a dovednosti, které
Casto témto jedincim chybi a jsou predpokladem napliiovani integrativni funkce trestu

odnéti svobody (Cernikova, 2008).
Fischer, Skoda (2014) jako hlavni cile volno¢asovych aktivit uvadgi:

- podpora fyzického a dusevniho zdravi,

- prekonani nebo eliminace negativnich disledkti prizonizace a ostatnich vlivil
vézenské subkultury,

- prevence mimoradnych udalosti, jako napiiklad reakce na uvéznéni, tim
dojde k zajisténi bezproblémového vykonu trestu odnéti svobody,

- regenerace pracovnich sil,

- odreagovani se a zmé&na emo&niho ladéni (Fischer a Skoda, 2014).

Co se tyCe sportovnich aktivit, jsou doporuceny k feSeni problému s vnitini tenzi a
formovanim osobnosti, ktera ma s napétim jistou souvislost, dale mohou pfispét ke
snizeni agresivity a mohou pievést jedince do socialné piijatelné formy (Fischer a
Skoda, 2014). Hala (2006) vidi sportovni aktivity, jako smysluplnou ¢innost. Jedinci
se dostane kompenzace pohybu, coz 1ze brat jako pfirozenou potiebu ¢loveka, dale se
zlepsi motorické dovednosti, mize dojit k rozvoji sebekazné a podpore socialniho
souziti. Meznik et al. (1995) 1 Hala (2006) hodnoti volnocasové aktivity jako efektivni
v ramci sebekazné a ptiznivém vlivu na psychicky stav odsouzenych jedinci. Dale
uvadi, ze ve veéznicich, kde je rozvinuté sportovni vyziti je 1 mnohem mensi mira

kazenskych tresti (Meznik et al., 1995; Hala 2006).
7.5  Extramurdalni aktivity

Extramuralni aktivity jsou dle Meznika et al. (1995) a Nedvédického (2023) zaméfeny
na vytvoteni, udrzeni a posileni vazeb odsouzenych mimo vézeni. Dale uvadeji, ze
diky témto aktivitam jsou posilovany vztahy odsouzeného k rodiné, pratelim, ale
nikoliv ke znamym z kriminalni subkultury. Dle autorti udrzovani rodinnych a
socialnich vazeb uspé$né brani opakovanému pachani trestné cinnosti (Meznik et al.,
1995; Nedvédicky, © 2023). Dle Fischera a Skody (2014) extramuralni aktivity
pachatelim trestné Cinnosti poskytuji zamysleni, jak feSit nasledky spachaného

trestného Cinu a snazi se tak zapojit pachatele do procesu odskodnéni, dosahnuti
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narovnani mezilidskych vztahi a zmirnéni viktimizagnich dasledkd (Fischer a Skoda,
2014). Zhtivalova a Raszkova (2021) uvadeéji, ze soucasti téchto aktivit jsou 1 praktické
nacviky sebeobsluhy, jako je napfiklad pfiprava pokrmt z nakoupenych surovin,
prani, zehleni pradla apod. Dale je soucasti i navstéva ufadu prace, kde je jedinci
podrobné vysvétleno, jak se mohou zaregistrovat a jak si mohou zazaddat o davky

socialni podpory (Zhtivalova a Raszkova, 2021).
7.6  Aktuality v ramci standardizovanych programii

V roce 2021 Vézetiska sluzba CR pracovala s 11 standardizovanymi programy pro
vybrané cilové skupiny ve vykonu trestu odnéti svobody, u kterych byla znacna a

specificka rizika branici vést fadny zivot (Vyrocni zprava za rok 2021).
Jedna se o programy:
3Z (Zastav se, Zamysli se a Zmén se)

- Zaméfen na recidivisty s pfevazné majetkovou ¢innosti a stavi na kognitivné-

behavioralnich zakladech (Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).

Pardon

- Zaméfen na pachatele s problémovym prubéhem fidicské praxe s cilem
zmény problémového chovani fidice a minimalizaci opakovani pachani

trestné innosti (Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
TP Kemp

- Zaméfen na pachatele obecného nasili scilem ur€eni hlavni pficiny
rizikovosti odsouzeného jako pachatele domaciho nasili €i jinych forem
nasili, dale ziskavani adekvatniho nahledu na spachanou trestnou ¢innost a

zmény postojii (Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
TP 21 Junior

- Zaméfen na snizovani nasili mezi mladistvymi s cilem motivace k vytvoreni
pozitivniho nahledu na nevhodnost feSeni konfliktnich a zatézovych situaci
agresivnim jednanim, dale je cilem uvédomit si zodpovédnost za své jednani
a porusovani zasad spoleGenského chovani (Rehagek, 2012; Vyroéni zprava

za rok 2021).
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GREPP (Reedukacni psychologicky program zaméfeny na praci s vinou)

- UrCen pachatelim za trestné Ciny nasili na détech (tyrani, sexualni
zneuzivani), program je koncipovan jako ,program narovnani“ a je

kratkodoby (7 tydni) (Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
GREPP2 (Dlouhodoby terapeuticky program)

- Navazujici na program GREPP, dlouhodoby (10 mésict) s cilem snizeni rizik
recidivy u odsouzenych po propusténi (Rehagek, 2012; Vyro&ni zprava za rok

2021).

FEDDO (Stfednédoby intenzivni terapeuticko-reedukacni program)

- Zaméfeny na pachatele sexualné motivované ¢i nasilné trestné ¢innosti na

détech (Rehagek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
Zurivec

- Zameéteny na pachatele domaciho nasili v ramci odborného zachazeni

(Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
Antiagresivni trénink

- Ur€en pro odborné zachazeni s odsouzenymi, u kterych dominuje role
nezvladani agresivity (Rehagek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).
VIT (Vnimam i tebe)

- Zaméfen na praci s dopady nasilnych trestnych &ind na obét’ (Rehagek, 2012;

Vyrocni zprava za rok 2021).

Good Lives Model (Model dobrého zivota)

- Urcen odsouzenym za nasilné ¢iny s vysokymi kriminogennimi faktory a

riziky (Rehadek, 2012; Vyroéni zprava za rok 2021).

Dale byl dle Vyro¢ni zpravy za rok 2021 pfipravovan program Motivator, ktery je
uren jedincim s vysokymi kriminogennimi riziky, avSak nedo$lo k uskute¢néni
terapeutické Casti z divodu pandemie. Dale probéhla pilotaz ve dvou veéznicich k

programu Financ¢ni gramotnost a dluhové poradenstvi, jehoz cilem je i publikace
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metodickych postupt v ramci spoluprace VS CR se socialnimi kuratory a nestatnimi

neziskovymi organizacemi (Vyro€ni zprava za rok 2021).
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8 (il prace a vyzkumné otazky

V ramci vyzkumu diplomové prace bylo mym cilem zjistit, jaka specifika s sebou nese
socialni prace ve vézernstvi, jaké postupy, metody a techniky socialni pracovnik
vyuziva v ramci programu zachazeni se svéfenymi osobami ve vykonu trestu odnéti
svobody, dale se zaméfit na zmapovani ucinnosti t€chto postupt, metod a technik
v ramci seberealizace, resocializace a prevence recidivy. Nasledné byly stanoveny dva

cile, které znéji:

1. Zjistit, jak je realizovana socialni prace ve véznicich z pohledu socialnich
pracovnikd.
2. Ve vybranych véznicich zjistit, jaké postupy, metody a techniky vyuziva

socialni pracovnik v ramci programil zachazeni se svéfenymi osobami

Tyto cile se zamétuji na realizaci socialni prace ve vézenstvi z pohledu socialnich
pracovniki a zjisténi konkrétnich postupi, metod a technik, které se vyuzivaji

socialnimi pracovniky v ramci programt zachazeni.
Na zaklade téchto dvou cilt byly vytvoreny dvé vyzkumné otazky.

VO1: Jaké moznosti ma socialni pracovnik v ramci oblasti seberealizace, resocializace

a prevence recidivy u osob ve vykonu trestu odnéti svobody.

VO2: Jaké postupy, metody a techniky wvyuziva socialni pracovnik v ramci

konkrétniho programu zachazeni.
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9 Metodika

K dosazeni cilt, které jsou vytyCeny v praktické Casti mé diplomové prace na téma
,»Specifika socialni prace ve vézeristvi“, byla vyuzita kvalitativni vyzkumna strategie.
Kvalitativni vyzkumna strategie byla vybrana z davodu pro hlubsi a detailnéjsi
porozumeéni zkoumaného tématu, jelikoz poskytuje prostor pro zkoumani novych
smérd a napadu, coz je zvlasté vhodné pro diplomovou praci, ktera si klade za cil

prispét k novym poznatkiim v dané oblasti.

V ramci sbéru dat byla zvolena metoda polostrukturovaného rozhovoru a technika
dotazovani. Pfed zahajenim sbéru dat byl polostrukturovany rozhovor predem

pfipraveny se stanovenymi otazkami, které jsou uvedeny v Piiloze ¢.3

Data, kterd byla ziskana prostfednictvim polostrukturovaného rozhovoru byla
prepsana. Prostfednictvim programu ATLAS. ti byly jednotlivé rozhovory zakodovany
a nasledné byly jednotlivé kody prifazeny k jednotlivym kategoriim. ATLAS.ti na
zékladé moznosti vytvoreni schémat poukazuje na vztahy a souvislosti mezi

jednotlivymi kody.
9.1 Charakteristika vyzkumného souboru

Pro uskute¢néni vyzkumu byli osloveni na zdklade ti¢elového totalniho vybéru vSichni
feditelé véznic CR s zadosti o ucast socialnich pracovnikll ve vyzkumu. Z divodu
zadné odezvy, 1 pres opakované kontaktovani jsem neziskala kontakt na zadného
socialniho pracovnika. Z tohoto divodu byla vyuzita metoda snéhové koule. V ramci
této metody byl ucelné vybran jeden informant, ktery byl z mé strany pozadan o

doporuceni dalsich vhodnych informantt pro tento vyzkum.

Vyzkumny soubor mé diplomové prace byl slozen z5 informantd, ktefi jsou
socialnimi pracovniky ve vézenstvi CR. Pro vybér informanti bylo zvoleno pouze
jedno kritérium a to, ze se bude jednat o socidlniho pracovnika, ktery svou ¢innost

nevykonava ve vazebni véznici.
9.2 Etika vyzkumu

Pfi realizaci vyzkumu byly dodrzeny veskeré etické zasady. Vyzkum byl fizen
v souladu se zakonem ¢.101/2002 Sb., o ochran¢ osobnich tdajt, ve znéni pozdéjsich

predpisii. Rozhovory byly uskuteCnény na zvolenych mistech ze strany informanta.
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Pfed zahajenim rozhovoru byli informanti sezndmeni stématem, ucelem a cili
vyzkumu, déle se zachovanim anonymity, nahravanim rozhovoru na mobilni zafizeni
ve formé zvukového zdznamu a s moznosti odstoupeni z vyzkumu. Nasledné byl
informantim pfecten informovany souhlas, se kterym ustné vyjadfili v ramci
nahravaného rozhovoru souhlas. VSichni zGc¢astnéni informanti suskuteCnénim a
nahravanim rozhovoru souhlasili a po zadosti zjejich strany vramci zachovani
anonymity nejsou v diplomové praci uvedeny konkrétni véznice, kde socialni
pracovnici vykonavaji svou praci. Pro lepsi prehlednost a zachovani jiz zminéné
anonymity jsou informanti v této praci oznaceni velkym pismenem I a Cislem, tedy I1

az 5.
Prepsané rozhovory jsou ulozeny u autorky této prace v zaheslovanych souborech.
9.3  Proces sbhéru dat

Informanti byli vybrani na zéklad¢ ucelové vybraného informanta prostfednictvim
metody snéhové koule. V zafi roku 2022 bylo osloveno Generalni feditelstvi CR
s prosbou o zkontaktovani socialnich pracovnika pracujicich ve vézefistvi ve véci
zapojeni se do vyzkumu diplomové prace. Vlednu 2023 doslo k samotnému
kontaktovani socialnich pracovnika prostiednictvim ucelové vybraného informanta
metodou snéhové koule. Informanti byli zkontaktovani s prosbou o osobni setkani a
realizaci rozhovoru. Informanti sami zvolili misto setkani v obdobi kvéten a Cerven
2023. Nasledné doslo k realizaci rozhovoru, jehoz délka se pohybovala v rozmezi 45-

60 minut.
9.3.1 Prehled sbéru dat
Sbér dat probéhl celkem ve tiech fazich, a to:

1. Faze mmmmm)  z4i12022 wmmmd osloveni Generalniho feditelstvi CR
2. Faze ) leden 2023 mmmmm) zkontaktovani socialnich pracovnika
3. Faze mmmm)  kvéten, Cerven 2023 mmmmm) sbér a zpracovani ziskanych dat
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10 Vysledky

10.1 Kategorizace dat

Vramci vyzkumu vznikl jeden vyzkumny soubor, ktery je slozen ze socialnich
pracovnikd pracujicich ve vézetistvi Ceské republiky. Od téchto informantd byla
ziskana potfebnd data, ktera byla zpracovana pomoci otevieného kodovani, kde

vznikly jednotlivé kody, ze kterych bylo nasledné vytvoreno celkem 8 kategorii.

K1-Sociodemografické udaje

Kategorie ¢.1 znazoriiuje udaje o informantech z hlediska pohlavi, dosazeného
vzdélani, délky praxe, typu véznice a upfesnéni oddéleni dle stupné zabezpeCeni ve

kterém informanti vykonavaji svou praci.

K2-Prace s odsouzenym ve VTOS

Kategorie ¢.2 popisuje prubéh prace s odsouzenym ve vykonu trestu odnéti svobody.
K3-Prace s kriminogennimi faktory

Kategorie ¢.3 zobrazuje, jak socidlni pracovnici ve vézefistvi piihlizeji ke

kriminogennim faktorim a jakym zptsobem s nimi pracuji.
K4-Prace s odsouzenym vedouci k seberealizaci

Kategorie ¢.4 uvadi, jak probiha prace socialnich pracovniki s odsouzenymi ve VTOS
a jaké pristupy, metody a techniky socialni pracovnici vyuzivaji v ramci seberealizace

u odsouzenych ve VTOS.
KS-Prace s odsouzenym vedouci k resocializaci

Kategorie ¢.5 predstavuje popis prace socialnich pracovnikti s odsouzenymi ve VTOS,
vyuziti pfistupli, metod, technik a zobrazeni programii zachazeni v ramci resocializace

u odsouzenych jedinct ve vykonu trestu odnéti svobody.
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Ké6-Prevence recidivy

Kategorie ¢.6 poukazuje na moznosti prace ze strany socialnich pracovnikt v oblasti

prevence recidivy.
K7-U¢innost programu zachazeni

Kategorie ¢.7 ukazuje, jaké nazory maji socialni pracovnici na G¢innost programu

zachézeni.
K8-Limity a bariéry pomoci a podpory

Kategorie ¢.8 ukazuje limity a bariéry v ramci pomoci a podpory ze strany socialnich

pracovnikd.

Kategorie ¢. 1 Sociodemografické udaje

Kategorie ¢.1 je zaméfena na sociodemografické udaje, coz jsou zakladni informace,
které slouzi k popisu a charakteristice zapojenych informanti do vyzkumu. V ramci
této kategorie byly zji§t ovany udaje o pohlavi, dosazeného vzdélani, délky praxe, typu
véznice a odde€leni dle stupné zabezpeceni na kterém informanti vykonavaji svou
pracovni ¢innost. Z hlediska lepsi pfehlednosti jsou vSechny sociodemografické udaje

znazornény v Tabulce ¢.3.
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Tabulka €. 3— Sociodemografické udaje o informantech

Pohlavi DosaZené Délka praxe | Typ véznice | Oddéleni
vzdélani dle stupné

zabezpedeni

I1 Zena Bakalaiske 8 let S ostrahou Stiedni,
vysoky

I2 Zena Bakalaiske 3 roky S ostrahou Stiedni,
vysoky

I3 Zena Magisterské | 15 let S ostrahou Stiedni,
vysoky

I4 Zena Bakalaiske 5 let S ostrahou Stiedni,
vysoky

I5 Zena Bakalaiske 4 roky S ostrahou Stiedni,
vysoky

Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

V Tabulce ¢ 3. jsou uvedeni informanti, pohlavi, délka praxe, typ véznice a oddéleni

dle stupné zabezpeceni.

Do vyzkumu bylo zapojeno 5 informanti, z ¢ehoz vsichni informanti jsou zenského
pohlavi. Vzdélani informantt se vétSinové pohybuje na bakalaiské urovni, piicemz
ctyfi informanti I1, 12, 14 a IS5 dosahli bakalafského titulu a jeden informant I3
disponuje magisterskym titulem. Délka pracovni zkusenosti se u informanta lisi, I3 ma
ze vSech informanti nejdelsi praxi, ktera ¢ini 15 let a 12 ma ze vSech informanti
nejkratsi praxi, ktera €ini 3 roky. VSichni informanti pracuji ve véznicich s ostrahou

na oddélenich se stfednim a vysokym stupném zabezpeceni.

Kategorie €. 2 Prace s odsouzenym ve VTOS

Prace socialniho pracovnika s odsouzenym ve VTOS se ¢leni do urcitych fazich, které
se odviji od situace, ve kterém se odsouzeny nachazi v samotné véznici. Prvni kontakt
socialniho pracovnika s odsouzenym ve VTOS je pfi nastupu do véznice. Déale dochazi
k poskytnuti podpory socialniho pracovnika v prubéhu vykonu trestu odsouzeného ve

véznici. UkoncCeni spoluprace socialniho pracovnika a odsouzeného dochazi pred jeho
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propusténim. Jakym zptsobem socialni pracovnici pracuji s odsouzenym ve VTOS je

znazornéno v schématu ¢. 1.

Schéma ¢. 1 Prace socialniho pracovnika s odsouzenym ve VTOS

I mapovani situace
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Zani .__}I individuaini program zachazeni

souvisl s
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Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

Dle vSech zacastnénych informantt je zapotiebi rozdélit praci s odsouzenymi do tfech
fazi, jedna se predevs§im o nastup do VTOS, priabéh VTOS a faze pred ukoncenim

trestu odnéti svobody.
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Nastup do VTOS

Pti nastupu odsouzenych do VTOS je ze strany socialnich pracovnikt prace s klientem
zahajena v ramci vstupnich pohovort, kde se mapuje situace odsouzeného jedince a
sestavuje anamnéza, na ¢emz se shodli vSichni informanti. Informanti I3 a 14 dodavayji,
ze socialni pracovnik ma zde svij vytyCeny prostor se zaméfrenim na socialni oblasti
odsouzeného jedince. Informant 14 sdé€luje: ,,Jd ve své casti toho vstupniho pohovoru
zaznamendvdm v podstaté takovou anamnézu, co se socidlnich véci tykd. Mapuju u
klienta, jak je na tom situacné v ramci rodiny, financi, bydleni, prace, zavislosti. To
Jjsou takové zakladni okruhy, od kterych se budou odvijet programy zachdzeni a nase
nasledna prdce s klientem. “ Informanti 13, 14, IS dodavaji, ze po provedeni mapovani
a sestaveni anamnéz vydavaji tzv. doporucCeni od kterého se odviji nasledna prace
s klienty a nastaveni individualnich programa zachéazeni. Informant I3 k tomu dodava:
,,No a pak davdme takzvana doporuceni...podle toho, co nam ten odsouzeny rekne, tak
ddvame doporuceni, bud aby pracoval na sobé v rdamci tieba téch dluhit no a podobné.
Pak jsou na ndstupnim oddéleni, kde jsou zhruba tyden a béhem toho tydne dostanou
program zachdzeni a ten je usitej na miru tomu odsouzenému, ktery vychdzi ze vsech
zjistenych informaci. “ Dulezitou Casti pii praci s nastupujicimi odsouzenymi je i
samotna diagnostika rizik, kterou zmifiuji 12 a I3 a od které se také odviji nastavovani
a doporuceni individualnich programt zachazeni. Diagnostika rizik odhaluje rizika,
kterd souvisi s jiz vySe zminénymi socialnimi oblastmi, které maji na starosti prave
socialni pracovnici, 12 dodava: , diagnostikujeme rizika v oblasti bydleni, rodiny,
financi a zaméstnani “, ale také lze dle I3 odhalit i rizika z hlediska psychického stavu.
Informant I3 sd€luje: ,, miiZeme zjistit, jestli jsou v uvaze néjaky pokusy o sebevrazdu
nebo sebepoSkozovani a podle toho ddvdme opatreni smérem k dozorciim kviili

potrebnym kontrolam.

Prubéh VTOS

V prabéhu VTOS svou praci socialni pracovnici zaméfuji na analyzu potieb, ktera se
odviji od pfimych zadosti a potfeb odsouzenych, coz uvadéji 14 a I5. 14 uvadi:
.V pritbéhu vwkonu si s nama odsouzeni miizou domluvit schiizku, kde reSime jejich
potieby a Zadosti. Ta prdce je riuznorodd, stejné tak jako jsou pravé jejich potieby a

zZadosti. ““ Dale v priabéhu vykonu trestu odnéti svobody u odsouzenych 11, 12 a I3
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vénuji pozornost na snizovani rizik, kde se zaméfuji na podporu ze strany rodiny a
udrZovani socialnich vztahti z okoli odsouzeného jedince a dale na navaznost na
neziskové organizace. Informant 12 sdéluje: ,,Ukolem je po dobu vykonu trestu
pomdhat odsouzenymu snizovat v danych oblastech rizika, a to za podpory rodiny, jako
Jje napriklad udrzet kontakty s primarni rodinou, okolim, osobami blizkymi a navdzani
spoluprdce neziskovych organizaci, podle toho, kde je to aktudlni. V prabéhu VTOS
I3 zminuyje 1 poskytovani poradenstvi se zaméfenim na dluhovou problematiku, 13
uvadi: ,, Pokud jedinec chodi do prace, coz jich moc neni, ty nabidky prdce taky moc

¢

nejsou, tak jsme schopny jim nabidnout poradenstvi a ndsledné i oddluzent. ‘

Pred ukoncéenim trestu

Prace s odsouzenymi ve VTOS spociva v socialné-pravnim poradenstvi, které je
intenzivné zaméfeno na oblasti bydleni, dokladd, dluhového poradenstvi, orientace
v socialnich davkach a je 1 tizce na nékterych oddéleni napojeno na protidrogové
poradenstvi, coz potvrzuji vSichni informanti. 12 uvadi: ,Pred podminénym
propusténim a ke konci pevného vystupu je prdce intenzivni, a to predevsim v oblasti
prace a bydleni. “ Dle I3 je prace v této fazi rozdilna nez v piedeslych fazich viz vyse,
13 uvadi: ,,4 kdyz uz se clovék blizi k tomu propusténti, tak je tam rozdilnost ty prdce,
Jja kazdy dva mésice, podle toho, kolik je odsouzenych délam kurz a probirame, jakym
zpiisobem Zadat o prdci, na jakou davku maj ndrok a mdm tady pani z pracdku, ktera
se tim zaobird, ona je jesté poradce pro dlouhodobou nezaméstnanost, takze co je cekad
se s nima snazime probrat, aby to po propusténi zviddli. Ale je o to malej zdjem, moc
Jje to nezajima. “ 14 zduraziiuje, ze v ramci propusténi vede rozhovor, ve kterém se
predevsim orientuje na bydleni a praci, dale uvadi: ,, Kdyz vystupuji z vykonu trestu,
tak chci, aby tyhle dvé hlavni slozky mély zabezpeceny, jinak se k nam sem brzo vrati
zpatky. “ 15 se jako jediny zmifiuje o dulezitost zajisténi navaznosti na
postpenitenciarni péci. S ukonCenim trestu odnéti svobody souvisi i podminéné
propusténi, kde je dle 12 a I3 prace intenzivni a rozdilna. Navazuje se spoluprace se
socialnimi kuratory a probiha mapovani situace v oblastech bydleni a vhodnych
pracovnich pozic, na Cemz se shoduji I3, 14, I5. Informant I3 uvadi: , Aktivné
spolupracujeme se socidlnimi kurdtory na magistratu nebo uradé, kde se spolecné

zamérujeme na shanéni bydleni a pracovni pozice. Kdyz se to podari, tak ale 80 %
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vitbec nenastoupi k tém zaméstnavateliim. Je to o tom, Ze tady naslibujou hory doly a

skutek utek.

Kategorie ¢. 3 Prace s kriminogennimi faktory
Jednim z klicovych aspektli socialni prace je prihlizeni ke kriminogennim faktorim,
tedy faktorim, které pfispivaji k rozvoji kriminalniho chovani. Schéma ¢. 2

predstavuje, jakym zptisobem se socialni pracovnici v jednotlivych véznicich zamértu;ji

na kriminogenni faktory a jakym zptisobem s nimi pracuji.

Schéma €. 2 Kriminogenni faktory

hudebni koncerty z venéi rodinné prostiedi

Vnéjsi prostredi

. I SARPO

SOUVISE § Krimi { fakt
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‘*‘

limitujicich faktord
Vnimani osobnostni struktury

5 1SIANOS

I Diraz pii prizonizaci I Psychologické posouzeni

Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

Vsichni informanti uvadéji, ze ke kriminogennim faktorim pfihlizi a pracuji s nimi. I1
a 14 uvadeji, ze piihlizi na kriminogennimi faktory na zakladé zji§ténych anamnéz
vramci SARPA, kde se nasledné pracuje na nastaveni odpovidajicich programu
zachazeni u odsouzenych jedinct. 12 uvadi, Ze nahliZi na velké véznice CR, jako na
kriminogenni faktor a v ramci téchto faktorti pracuje s vn€jsim prostiedim, 12 dodava:
L,V malé véznici jsou mensi oddily, tudiz se vice intenzivnéji a do hloubky
s odsouzenymi pracuje, jak ¥ikaji odsouzeni...jdeme jim vice pod kiiZi, dbdme na

kontakt s vnéjSim svétem, opusténi vézmice misto navstévy na 3 hodiny, hudebni
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koncerty zvnéjSku apod.” 13 a 15 hodnoti okruhy rodinného prostiedi, osobnostni
struktury, volni schopnosti, motivaci, recidivujici chovani a pracovni zkuSenosti, I3
sdéluje: bty okruhy ndm ukdzou, jak to snim asi bude vypadat.” A nésledné po
zhodnoceni poskytuji poradenstvi vedouci k odstranéni limitujicich faktorti. Dale 13
klade duraz na kriminogenni faktory u tzv. prizonizovaného jedince, jelikoz dle slov
13: ,,clovék prestane fungovat ve spolecnosti a tam je budoucnost toho jedince
omezend, kdyz je prizonizovanej. “ 15 sdé€luje, ze kriminogenni faktory ukazuji, na jaké
oblasti se u dosouzeného jedince zaméfit a od toho se odviji celkova prace, jak ze
strany socialniho pracovnika, tak ze strany ostatnich odbornych kolegt. Dale 15 uvadi:
,,Je dobré vychazet i z psychologického posouzeni osobnosti, ze kterého Ize vycCist
prognozu resocializace a uspésSnost urcenych programii zachdzeni. Je to takova
diagnostika a posouzeni motivace, kde casto vyjdou i ty kriminogenni faktory napovrch
a jak jsem uz vikala, tak na zdkladeé tohoto zjisténi se planuji dal3i kroky zachdzeni

¢

s odsouzenymi. ‘

Kategorie €. 4 Prace s odsouzenym vedouci k seberealizaci

Tato oblast se koncentruje na poskytovani podpory socidlniho pracovnika ve sfére
seberealizace. Zvlastni diraz je kladen na implementaci programu zachazeni a dale na
vyuziti pfistupd, metod a technik, které socialni pracovnici vyuzivaji s odsouzenymi
ve VTOS pro rozvoj seberealizace. Jaké moznosti socialni pracovnici vyuzivaji je

znazornéno schématem ¢. 3.
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Schéma €. 3 Seberealizace
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Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

Poskytovani podpory v ramci seberealizace odsouzeného jedince

Prace ze strany socialnich pracovniki ve sféfe seberealizace je odlisna. I1 na
seberealizaci s odsouzenymi vubec nepracuje vzhledem k procesnim vécem je dle
informanta na tuto oblast minimum casu. 12 a IS praci se seberealizaci u odsouzenych
prenechavaji jinym odbornym kolegiim, jako jsou naptiklad psychologové, terapeuti a
pedagogové, ktefi s odsouzenymi pracuji v ramci programu zachazeni a prislusnych
aktivit. Avsak IS5 uvadi, ze v ramci seberealizace z jeho strany je poskytnuta pouze
motivace vramci feSeni pohledavek sorgany zvenku, kde vede odsouzené
k sob&stacnosti, uvadi: ,,Casto si mysli, Ze za né vse zaridim, vyFidim, napisu, zkouseji
to na mé, Ze ja to stejné udeéldm nejlip, rychle a spravné, ale to nepochodi, protoze po
propusténi si budou muset plno véci zarizovat sami, tak se je na to snazim pripravit.

I3 se seberealizaci pracuje v ramci pravniho zachazeni a extramuralnich aktivit, I3
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sdéluje: ,,Jd treba uvedu priklad na tom dluhovém poradenstvi. My chceme v ramci
pohledavek, aby si napsal tam a tam tfeba na zdravomi pojistovnu, nebo na mobilni
operdtory. Aby si napsali exekutorovi, protoZze mi to za néj nebudeme psat jo. My
potiebujeme, a to po nich opravdu chceme a Slapeme po nich, aby byli sobéstacny,
protoze az je pusti, tak jsou to oni, kdo za tu kliku musi vzit a 7veSit tyhle véci a mit
prehled za co zaplatit. Treba mnoho odsouzenejch se jesté nikdy za Zivot nedostalo
k lékari na néjakou zdravotni prohlidku. TakzZe v tomto vyuzivame hodné extramuralni
aktivity. “ 14 v této oblasti v prvni fad€ pracuje s motivaci a tzv. chuti k seberealizaci
ze strany odsouzeného, 14 sdéluje: ,,Tak v prvni Fadé zjiStujeme motivaci a chut se
seberealizovat, pak poskymeme nabidku riiznorodych aktivit, kde ta seberealizace
miize probéhnout v riiznych oblastech. Nékteri, jdou néco jen tak zkusit a pak zjisti, Ze

Jjsou v tom dobri a najdou néjaké skryté nadani, coz je dost v tomto sméru posilujici. *

Programy zachazeni souvisejici se seberealizaci

V ramci programu zachazeni souvisejicich se seberealizaci jsou dle 12, I3, 14 a IS5
vyuzivany piedevS§im zajmové, vzdé€lavaci, specidlné-vychovné, extramuralni,
pracovni, volnocasové a relaxacni aktivity. Tyto aktivity jsou nabizeny odsouzenym
jedinciim na zakladé toho, v Cem se chtéji dle vlastni volby seberealizovat. 13 uvadi i
vyuziti standardizovanych programu, jako je napfiklad program Alternativa, Pardon a
3Z. Dle I3 program Alternativa je vhodny k seberealizaci, jelikoz motivuje ke zméné
zivotniho stylu a feSeni problému po vykonu trestu, orientuje se na feSeni zatézovych
situaci, osvojeni komunikacnich a kontaktovych socialnich dovednosti, na hledani
vlastni identity a vytvafeni racionalniho nahledu pfi feSeni naro¢nych zivotnich situaci
a zménu mysSleni. Informanti I1a I4 poskytuji pfedevsim programy zamétené na pravni
povédomi a finan¢ni gramotnost. I1 uvadi vyuziti programu Pravni minimum. 14
uvadi: ,,Z moji strany, jako socidlniho pracovnika je nabizen program financni
gramotnost a prdvni povédomi, kde se vrdamci toho prava, hlavhé socidlniho

zabezpecenti probiraj uplny zdklady treba ohledné chodu uradii a davek. *
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Pristupy, metody a techniky v ramci seberealizace

Informanti 11, 12, I5 jak jiz bylo vyse zminéno se seberealizaci s odsouzenymi
nepracuji, tudiz nevyuzivaji zadné pfistupy, metody ani techniky. Avsak I3 a I4
vramci piistupli, metod a technik se shoduji na vyuzivani individualniho a
skupinového pfistupu, kognitivné-behavioralni terapie, humanistického pfistupu,
eklektického pfistupu, dale na vyuZzivani rozhovord, psani denik(i a prohlubovani

dovednosti, kde pracuji s modelovymi situacemi a jejich nacvikem.

Kategorie ¢. 5. Prace s odsouzenym vedouci k resocializaci

Oblast resocializace je vyznamnou soucasti odsouzenych ve VTOS, ktera je
rozhodujici v oblasti integrace do spolecnosti po propusténi. Pro socialni pracovniky
je dulezitym ukolem vést odsouzené ve VTOS k co nejlepsSimu zaclenéni, ke kterému
pfispivaji metody, techniky, pfistupy a programy zachazeni. Schéma €. 4 znazorfiuje

moznosti podpory, které socialni pracovnici poskytuji smérem k véziam.
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Prace s resocializaci

Z vétsiny vypovedi od informantd vyplyva, ze zasadnim krokem k resocializaci
odsouzeného jedince je dostateCcna motivace ze strany socialniho pracovnika.
Motivace cili na zménu zpusobu jednani, zménu zivotniho stylu, pfijeti zodpovédnosti,
hledani smyslu zivota a feSeni situace po propusténi z vykonu trestu odnéti svobody a
lze diky ni prohlubovat i spole¢enské normy, na ¢emz se shoduji I3, 14, IS. Informant
I3 uvadi: ,, Pracujeme s motivaci a hledat u nich motivaci je strasné sloZity, protoze
spousta z nich v tom jako umi chodit a védi co nam maj rikat. Spousta odsouzenych
ma za sebou psychiatricky lécebny, dokonce narizeny soudem a pokud doslo k selhdni,
tak ta resocializace taky dochdzi, prosté oni neumi pracovat s faktory, kvili kterym
selhavaj jo. Zase do toho spadnou. TakzZe hleddme zde motivaci a pokud u
odsouzenych neni, tak resocializace neni mozna. “ V ramci motivace I5 sdélyje: ,, Tady
pracujeme s motivaci, aby doslo ke zméné dosavadnich zpiisobu jedndni a chovani,
celkové zmeéné Zivomiho stylu, reSeni situace po vykonu trestu odnéti svobody ddle
prohlubujeme znalosti spolecenskych norem. ““ Informanti 12 a 14 v ramci resocializace
vyzdvihuji pfedev§im navaznost spoluprace na neziskové sektory, cirkve, socialni
kuratory, doléCovaci centra a komunity, ktera dle informantt zajisti UspéSnou
resocializaci. AvSak Il uvadi, ze vramci resocializace jsou uziteCné programy
zachazeni, na ¢emz se shoduje s 14, ktery uvadi: ,, No a kdyz je jedinec namotivovanej,
tak pak jsou tam zase programy zachdzeni, ktery poskytujou poradenstvi a pomoc

v oblasti protidrogovych sluzeb a zprostiedkovani ndsledné péce po propusténi.

Programy zachazeni souvisejici s resocializaci

Informanti 12, 14, IS5 zminuji pfedevsim standardizované programy. 12 uvadi: ,, 7ady
vyuzivame Program 3Z (Zastav se, Zamysli se, Zmén se), program VIT (Victim impact
training — Vnimam i Tebe), Pappaprogram — program pro otce). “ 15 uvadi: ,,Zde
pouzivame programy VZOR (Zména, Odpovédnost, Respekt), PP (Pochopeni a
Prijeti), 37 (Zastav se, Zamysli se, Zmén se). “ Dale v ramci resocializace se vyuzivaji
programy zameéfujici se na financni gramotnost, pravni minimum a socialné-pravni
poradenstvi, coz potvrzuji I1 a 13. I3 dodava: ,, To je nds denni chleba. Pracujeme
s tim, aby se uméli orientovat v zakladnich pravnich otdzkach. No a ty ostani, to je

takova nadstavba, kde se zaméruje na tu motivaci.
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Pristupy, metody a techniky v ramci resocializace

Vsichni informanti se shodli na vyuzivani pfedevsim individuélniho pfistupu. I3
k individualnimu pfistupu vyuziva i techniku zmociiovani a uvadi: ,,Ja treba tady u
toho vyuzivam individudlni pristup a takovou tu techniku zmocrnovdni, at se snazi taky
o néco postarat. A tady vidite, jak jsou absolutné neschopny resit ty bézny otdzky. Ten
individudlni pristup volim z toho ditvodu, protozZe ve skupindch se dostdvaj do
takovyho modu, Ze se jeden predvddi pred druhym, takzZe prdci se skupinou zde
nepouzivam.* Oproti I3 informant 12 vyuziva i skupinovou praci, krizovou intervenci,
pract srodinou, poradenstvi, analyzu spisové dokumentace, pracuje sempatii a
ziskanim davéry. Informanti 14 a 15 k individualnimu pfistupu vyuzivaji i modelové

situace a jejich nacvik.

Kategorie ¢. 6 Prevence recidivy

Vzhledem k dlouhodobé a vysoké mife recidivy v Ceskych véznicich je prevence
recidivy kli¢ova u odsouzenych jedinc. Schéma €. 5 poukazuje na to, jaké moznosti
ma socidlni pracovnik v oblasti prevence recidivy vcetné toho, jaké jsou dalsi

moznosti, které mohou vést k prevenci recidivy véziu.
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Schéma ¢. 5 Prevence recidivy
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Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

Z hlediska moznosti v ramci prevence recidivy se vSichni informanti shodli, ze u€inné
zaji§téni prevence recidivy spociva v zajisténi navaznosti spoluprace na neziskovy
sektor, socialni sluzby, mentory, socialni kuratory, cirkve a celkové zajisténi
postpenitenciarni péce, coz nemaji zcela ve své moci jen socidlni pracovnici ve
vezenstvi. I3 uvadi: ,,No, tady mdme minimdlni mozZnosti, protoze ta prevence recidivy
Jje hlavné o tom, jak s nima pracujou socidlni kurdtori, pokud ten clovék je motivovanej
a vyuziva jejich praci a béhem vykonu se na sobé snazi pracovat, tak je tam néjakd
Sance. 1a prevence recidivy vychdzi hlavné z téch organizaci a stoji na
postpenitencidrni péci. Ale ta navaznost je kdamen urazu, protoze jim tady nemdme co
nabidnout. V celém karlovarském kraji prosté neni ndvaznost, tady neni absolutné nic,
Spatnd dostupnost. “ 14 sd€luje: ,,Néjaké moznosti tam jsou, jako tFeba prihliZeni ke
kriminogennim faktorum v ramci recidivy, ale jinak se vSechno odviji od
postpenitencidrni péce. My jesté miizeme pracovat s tou motivaci, aby odsouzeny vedl
po propusténi radny Zivot, ale musi ten jedinec sam chtit, coz je nékdy opravdu tézky.
IS knavaznosti na spolupraci uvadi: ,,Dobré je, kdyz odsouzenému zajistime
socialniho kurdtora, nebo treba i mentora z néjaké neziskovky se kterym po propusténi
bude pracovat v oblasti nezaméstnanosti a treba i zadluZenosti, to jsou totiz nejcastéjsi

priciny recidivy.

61



V ramci motivace pii praci s prevenci recidivy 11 uvedl: ,,Je také diilezité udrzovat
kontakty srodinou a blizkym okolim, protoze se miize stdt, Ze bude pocitovat
odpovédnost vici témto lidem a uz se sem nebude chtit vrdtit a zacne na sobé
pracovat. “ Dle 12 se u drogové zavislych odsouzenych v ramci prevence recidivy
pracuje na motivaci v poradnach drogové prevence, kde jsou odsouzeni vedeni

k absolvovani doléCovaciho centra i navstévovani terapeutickych komunit.

Kategorie ¢. 7 U¢innost Programu zachazeni

Tato kategorie se zaméfuje na nazory informantt, jak hodnoti i€innost programi

zachazeni.

Schéma €. 6 Programy zachazeni
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Zdroj: Vlastni vyzkum, 2023

Nazory na ti¢innost programu zachazeni se u informantt odlisuji. Dle 12 jsou programy
zachazeni ucinné, 12 uvadi: ,, Myslim, Ze programy jsou ucinné a dobre postavené
v rdmci zachazeni s klientem. Nevim, co by se jiného mélo zménit, konkrétné mé nic
nenapadad. ““ 14 pozitivné hodnoti Sirokou nabidku programa zachazeni, které jsou dle
jeho slov dobfe postavené, ale nasledné dodava: ,,Za mé je tam problém ten, Ze tam

nenti jasné dand povinnost a odsouzeny dostane jen minimalni program zachdzeni, kde
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Je ten zdklad aktivit minimdlni. Takze vie se odviji od toho, jak oni na sobé chtéji
pracovat a pokud nechtéji, tak nase snaha je marna. V pripade, Ze to ten odsouzeny
dobre uchopi, mohou mu ty programy a aktivity pomoci a néjako ho nastartovat ke
zmeéné. “ Dle 13 jsou nelGcinné, a to z divodi nedostateCné zajisténé navaznosti
spoluprace v ramci postpenitenciarni péce a celkovém pfistupu zaméstnanctu. 13
sdéluje: ,,Kdyby byly efektivni a ucinny, tak nemame 70 % recidivu, to je jedna véc.
Druha véc je, Ze ty programy nemaji dostatecné zajisténou ndvaznost venku. Ono je to
i o pristupu téch zaméstnancii, méli by se snazit, aby se ta efektivita prohlubovala. “ 15
se shoduje s informantem 13, taktéz poukazuje na vysokou miru recidivy, vysoké pocty
odsouzenych, nedostupnost navazné péce, dodava: ,,7o nebude problém jenom v téch
programech zachazeni, ale celkového systému a samotném pristupu odsouzenych. Oni
vas tady presvédcujou o tom, jak si v§e uvédomili, co délali Spatné, jak se chtéji zménit,
ale po propusténi je ta realita toho uvédoméni a motivace uplné jina. S tim i souvisi
ndvaznost té péce po propusténi, kolikrdt ani neni co nabidnout a ta dostupnost je
Spatna. Takze kdyz to shrnu, tak programy zachdzeni by mohly byt uicinnéjsi, kdyby se
cely systém prekopal. “ Dle 11 je problém v ramci programil zachazeni v nedostatku
Casu, 11 sdeluje: ,,Nicméné nyni je fokus na zaméstnanost, na ukor aktivit a programii,
adekvatné by se mély tyto dvé oblasti podélit, aby odsouzeni méli prostor na

¢

zaméstnani, i na plnéni programu zachdzent. *

Kategorie ¢. 8. Limity a bariéry pomoci a podpory

Limity a bariéry v kontextu prace socialniho pracovnika a dalsich faktort, které mohou
zapricinit demotivaci vézna znazoriiuje Schéma €. 7. Jednotlivé limity a bariéry jsou
rozdeleny do 3 oblasti: Oblast prace socialniho pracovnika, pravni normy, zivot po

propusténi.
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Oblast prace socialniho pracovnika

Z oblasti prace socialniho pracovnika jsou zde limity a bariéry dle 11 ve vysoké
fluktuaci, 11 uvadi: ,, Neustdle se néco méni a je toho na jednoho hodné, a my se na to
porad musime zamérovat a pracovat s tim, nékdy je to docela na hlavu a bere nam to
cas, ktery bychom mohly vyuzit i nékde jinde, treba jako v primé prdci s klientem. “ Na
cemz se shoduji 1 12, 14 a IS, kteti k tomuto dodavaji, ze s vysokou fluktuaci souvisi i
nizky pocet odbornych zaméstnancti na rozsahlou cilovou skupinu se kterou musi
pracovat. Dle 12 se nejedna pouze o odsouzené, ale socialni pracovnik musi pracovat
s matkami samozivitelkami, détmi, osobami zavislymi, jak na drogach, ta1 na alkoholu
a tento rozsah cilovych skupin je naro¢ny pro pouze jednoho pracovnika. Déale I1, 14 a
I5 v ramci limita a bariér poukazuji predev§im na nedostatek Casu na ptimou praci
s odsouzenymi, zpétnou vazbu pro vézné, seberealizaci a na programy zachazeni
z hlediska obsahlé administrativy, Gc€asti na komisich a primarniho zaméru na
zaméstnanost na Ukor programl zachazeni. 11 sdéluje: ,,Nicméné nyni je fokus na
zaméstnanost, na tikor aktivit a programi, adekvdatné by se mély tyto dvé oblasti
podélit, aby odsouzeni méli prostor na zaméstndni, i na plnéni programu zachdzeni.
SniZeni administrativy by ulevilo odbornym zaméstnanciim a mohli by se vice vénovat
primé prdci a taky by se mohl sniZit pocet odsouzenych na jednoho odborného
pracovnika.“ 13, jako jediny zmifiuje nedostupnost informaci od vedeni, kterd
ovliviiuje praci socialnich pracovniki, I3 sdéluje: ,,Jo, urcité je to nedostupnost
informaci v ramci komunikace od shora smérem doli a zvenku k ndm.. z pracovnich
schiizek se leccos k ndm nedostane, prosté to nepostoupi dal a potom jsou to takovy
bloky v komunikaci, ktery brzdi tu nasi prdci, a to mi strasné vadi. “ Dale dle 12 v ramci
kolegiality je limitem pro uspésnost prace s odsouzenymi represe. 12 uvadi:
,,heporozuméni kolegii, kteri tvori uniformy, nevhimaji pomoc, podporu jedince, ale

spise se ridi represi.

Oblast Pravni normy

V ramci oblasti pravnich norem I3 poukazuje na bariéru ve Spatném nastaveni trest,
které neplni u nékterych jedinct svij ucel, a tim neustale nariista pocet odsouzenych a
recidivistl, za které stat odvadi vysoké poplatky. I3 sdéluje: ,, My mdme celkové blbej
trestni zakonik jo, tady je treba 10 % neplaticii vyzivnyho ale to jsou chlapi, ktery kdyz
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zavrete, tak ten trest je stejné nezméni, bud nemaj prdaci nebo je ta prdace tak blbé
placend, Ze posilaj pdr stovek a nejsou tim pdadem schopmi to plnit jo. A my je
propustime a co se zménilo tim vykonem trestu? A pak jsou lidi, ktery se zaviraj a
nejsou vitbec prosté nebezpecny, to jsou treba recidivisti, ktery jdou do krdmu néco
malyho tam ukradnou a dostanou za to rok a piil a pro ten stdt je to drahy. Kdyby se
to fesilo, Ze si tam jeden den v tom kramé odpracuje nebo néco, tak je to jako daleko
ucinnéjsi resent, ale za rok a piil, kdyz nas tady za den stoji 1500 K¢ a on ani takovou
Skodu zdaleka nezpiisobil, takze to jsou obcas takovy kravoviny, co nam sem posilaj.
Myslim, Ze by se mnoho takovych pripadit dalo 7eSit néjakou alternativou. U téch, co
Jjsou ve vwkonu motivovany a jsou propusténi na podminku, kterou pak porusi za
néjakou blbost, tak si jdou sednou treba na 4 az 5 let, a to je strasné dlouho a stoji to
strasny penize. “ Déle 13 zmifuje 1 vazanost na zakon, kterd ¢asto omezuje integraci
odsouzeného jedince, ktery se nachazi na konci trestu odnéti svobody, I3 sdéluje: ,, no
a bariéra miize byt i to, Ze my musime pordd pracovat v rdamci zdkona, nemiizu tady
slibovat hory doly odsouzenym, kdyz maji néjaka omezeni nebo treba zdkaz vstupu do
hlavniho mésta Praha a on se tam chce treba po propusténi vracet, protoze tam md
rodinu, ale je tam ten zdkaz od soudu, tak se s tim néjak snazime pracovat tieba pres
advokaty, aby se to omezilo nebo nahradilo néjak jinak no.“ Dal§i bariérou v této
oblasti je dle 12 ochrana fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju,
dale GDPR (General Data Protection Regulation), jelikoz dle slov informanta
komplikuje mnoho véci, které by se jednoduse a rychle daly vyftesit telefonicky ¢i
emailem. Dale 12 zminuje jako bariéru systém velkych véznic, které povazuje za
kriminogenni faktor z hlediska nadmérného pocCtu odsouzenych na jednotlivych

oddélenich, na ¢emz se shoduje i I1, ktery uvadi, ze ma na starosti 150 odsouzenych.

Oblast zivota po propusténi

Z hlediska oblasti zivota po propusténi odsouzenych jedinct z vykonu trestu odnéti
svobody, jsou zde limity a bariéry v nedostatecné nabidce prace a bydleni a absence
navaznosti sluzeb v oblasti prevence recidivy, na ¢emz se shoduji 12, 13, 4 a I5. 14
sdéluje, ze tyto bariéry a limity jsou praveé nejCastéjSimi piicinami recidivy. I3
k tomuto uvadi 1 limitujici nabidku prace v socialné vyloucenych lokalitach, I3

sdéluje: ,,takovy ty ze socidlné vyloucenech lokalit, tak tam je to fakt marny. Nemdme
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Jjim co nabidnout, protoze se vraci do toho svyho socidlniho prostiedi.” 11 uvadi
v ramci limitd a bariér nemotivovanost k sobéstaCnosti a resocializaci ze strany

odsouzenych z hlediska nedostate¢ného €asu na ptimou praci s odsouzenymi.
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11 Diskuze

Role socialni prace ve vézenstvi je kliCova a nesmirné€ dualezita pro dosazeni cilt
moderni vézeniské rehabilitace a resocializace odsouzenych osob. Socialni pracovnici
ve véznicich maji za ukol poskytovat komplexni podporu a péci odsouzenym

jedinciim, aby se pfipravili na navrat do spolecnosti po skonceni trestu odnéti svobody.

Starek a Visek (2022) uvadéji, ze legislativni Uprava vnéjsi diferenciace véznic
v Ceské republice od roku 2017 vyplyva piedevsim z nutnosti vytvofit ramec pro
rehabilitaci vézii. Primarnim cilem je zajistit podminky, které podporuji resocializaci
a eliminaci recidivy. Dle ukazateld Vézefiské sluzby Ceské republiky (2023) se
recidiva pohybuje, kolem 50 %, pfi¢emz mira penologické recidivy v CR je obdobna,
jako v evropskych zemich, naptiklad v Norsku a Anglii. Velkym problémem vsak je,
jak uvadi I3, ze prevence recidivy zavisi na névaznosti spoluprace s neziskovymi
organizacemi, socialnimi sluzbami, socialnimi kurdtory a odviji se od
postpenitenciarni péce. Nezalezi tedy na praci samotného socialniho pracovnika, ktery
s odsouzenymi pifimo pracuje ve véznici, ale je zavisla a odviji se od externiho
pracovnika. To zcela nekoresponduje sKoncepci vézeiistvi do roku 2025, ktera
vymezuje, Ze piiprava na propusténi odsouzené¢ho musi zacit jiz dnem nastupu. Uvarov
(2021) uvadi, ze socialni prace s odsouzenymi je jednim z dulezitych prostiedki jejich
napravy, sc¢imz se shoduje taktéz Matel (2019). Roy (2018) uvadi, ze socialni
pracovnici hraji kli€ovou roli v administrativnich a praktickych pozicich, pficemz dle
Socialni pracovnik ve véznici (2020) je ukolem socialniho pracovnika poskytovat
socialni a socialné-pravni podporu a taktéz sitovani, nacez 12 informuje o tom, ze
vramci prubéhu spoluprace navazuje prostfednictvim odsouzeného kontakty
s primarni rodinou, blizkymi osobami a taktéz navazuje spolupraci s neziskovymi
organizacemi. Dle vypovédi informanti se jejich napln prace dle stanovenych
kompetenci Cleni do 3 fazi, a to poskytovani podpory pii nastupu, dale v prubéhu
vykonu trestu odnéti svobody a v neposledni fadé pfed ukoncenim trestu. V nékterych
vypovédich se vSak informanti neshoduji vtom, co je v kompetencich socialni
pracovnika a co je v kompetencich jinych odborniki. Pokud se zaméfime na nastup
vézné do VTOS je prioritou provedeni mapovani a sestaveni anamnéz. Na zaklade
toho I3 dodava, ze nastavuje individualni doporuceni dle identifikovanych potieb
odsouzeného. 12 a I3 dale upozortivji, ze dilezitou soucasti mapovani je diagnostika

rizik, které by mohly umocnit delikventni a kriminalni chovani. Jednotlivé faktory
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uvadi Raine (2013), Rehot (2007), Moffitta (1993). S tim také souvisi, e informanti
mohou prostfednictvim diagnostiky identifikovat psychické potize, jako je naptiklad
sebevrazedné chovani. Dale informanti Casto s odsouzenymi fesi dluhové poradenstvi
¢1 moznosti davek socialniho zabezpeceni, coz mize pomoci odsouzenym eliminovat
socialni nerovnost, kterou vymezuje Sampson, Laub (1993) ¢&i Pratt, Cullen (2005).
Pred ukoncenim trestu je nezbytné intenzivné fesit oblast bydleni, doklad(, dluhového
poradenstvi a taktéz otdzky ohledné zameéstnani. Oblast zaméstnani je pro vézné velmi
problematicka, ponévadz jak I3 uvadi, neni mnoho nabidek prace a z tohoto diivodu je
Casto pro odsouzené tézké zaclenit se do spoleCnosti a taktéz zaplatit naklady na
zéakladni zivotni potieby, z toho vyplyva, ze pokud se socidlnimu pracovnikovi podari
stabilizovat dluhovou problematiku po propusténi muze dojit k op€tovnym
ekonomickym obtizim. To je v rozporu se sdélenim Vézeiiské sluzby Ceské republiky
(2023), ktera uvadi, ze zaméstnavani véznu hraje klicovou roli pfi reintegraci do
spolecCnosti, pficemz skrze ziskavani pracovnich dovednosti a lepsiho vzdélani budou
mit moznost 1épe se uplatnit na trhu prace po ukoneni VTOS a taktéz se snizi
pravdépodobnost, Ze odsouzeni budou kvili osobni realizaci nuceni opakovat trestné

¢iny.

S ukonCenim trestu, jako jediny I5 zminuje, jak dulezita je navaznost na
postpenitenciarni péci, pficemz I3 uvadi, problematiku navaznosti sluzeb v ramci
postpenitenciarni péce. Toto je vnimano, jako jeden z aspekti bariéry k zajisténi
rehabilitace véziid, jelikoz jak uvadi Ministerstvo spravedinosti Ceské republiky
(2023), penitenciarni péce a postpenitenciarni péce musi byt uzce propojeny k zajisténi
reintegrace do spoleCnosti. Zasadni postaveni v ramci prace socialniho pracovnika
pred ukonCenim trestu odsouzeného je dle informanta 13, 14 a I5 dilezita spoluprace
se socialnimi kuratory, pfiCemz jak uvadi Davidova et al. (2010) cilem socialniho
kuratora je navazani socioterapeutického vztahu s klientem ve vSech fazich trestniho
fizeni vCetn€ jeho ukonceni. Cilem tohoto vztahu je cilené ptisobeni na osobnost tohoto
klienta a posileni €i zaji§téni pozitivni vazby k jeho okoli a vysledkem je zabranéni
socialni izolace. Dale I3 uvadi, ze je velmi dilezité navazat spolupraci ohledné shanéni
bydleni a pracovni pozice, avSak 80 % odsouzenych ke sjednanym zaméstnavatelim
nenastoupi ,,Je to o tom, Ze tady naslibujou hory doly a skutek utek. “ Na co se taktéz
socialni pracovnici zaméfuji jsou kriminogenni faktory, které dle Rehofe (2007)

podporuji pachani trestnych ¢inti a znan€ ovliviiuji rehabilitaci. V ramci identifikace
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kriminogennich faktori se vyuziva SARPO na zakladé jejich vysledkt dochazi
k nastaveni programu zachazeni. Drahy, Hirka, Petras (2018) vymezuji SARPO, jako
nastroj vyuzivany v penitenciarnim systému pro hodnoceni kriminogennich rizik a
potfeb odsouzenych osob ve véznicich. Poskytuje pfesny ramec pro provadeéni
vstupniho socialniho, pedagogického a psychologického posouzeni, které slouzi ke
kategorizaci odsouzenych podle miry rizik a potfeb, a tim umoziuje vybér vhodné
intervence. 12 vSak dodava, ze velmi zalezi na velikosti dané véznice a jejich oddila,
uvadi, ze vmalé véznici lze intenzivnéji pracovat s odsouzenymi s ohledem na
kriminogenni faktory véznu. I3 klade diraz na kriminogenni faktory u
prizonizovaného jedince, aby nedochazelo k prohloubeni omezenych zdroju v ramci
budoucnosti jedince. Kriminogenni faktory je dle I5 dobfe rozpoznatelné
prostfednictvim psychologického posouzeni osobnosti z ¢ehoz je dobfe Citelna
progndza resocializace a taktéz motivace. Ztoho vyplyva, Zze zohledfiovani
kriminogennich faktort je dilezité v riznych kontextech, napfiklad v ramci prevence
kriminality (omezeni faktort z prostiedi ve kterém jedinec zije), pravni systém (aby se
zabranilo opakovani trestnych ¢inl v kontextu uréeni vhodného trestu pro odsouzené),
socialni prace (identifikace kriminogennich faktort mohou hrat roli v chovani, oblast
vézenstvi (zohlednéni kriminogennich faktor(i pro stanoveni programu zachazeni).
Dalsim odvétvim, na které je dbano je seberealizace odsouzenych, ktera je dulezita pro
rozvoj a naplnéni potencialu, dosazeni osobnich cil a nalézani smyslu a hodnot
v zivoté. Dle vypovédi informantd je prace socialnich pracovnikt odlisna, ponévadz
je na toto odvétvi minimum Casu. Déle 12 a IS seberealizaci pfenechavaji jinym
odborniktim, ktefi pracuji v ramci programt zachazeni. Na rozdil od tohoto tvrzeni na
seberealizaci odsouzenych pracuje, a to prostrednictvim ziskavani dovednosti k tomu,
aby byli sobéstacni a aby zvladali naptiklad komunikaci s pojistovnou, exekutorem po
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Dale se I3, jako jedind zmifiuje o tom, ze
Ipi na navazani kontaktu vézné s Iékarem, kde jsou vyuzivany extramuralni aktivity.
Aktivity, které vymezuji napiiklad Meznik et al. (1995), Nedvédicky (2023), jakoz to
prostfedek k vytvoreni, udrzeni a posileni socialnich vazeb odsouzenych mimo vézeni.
O aktivitach, o kterych informuje I3, taktéz sdéluje Zhtivalova Raszkova (2021), tedy
praktické nacviky, které umozni odsouzenému lépe se integrovat do kazdodenniho
zivota mimo veéznici. Aktivity, které umoctiuji seberealizaci odsouzenych jsou
nabizeny dle volby. Mezi nejvice vyuzivané programy jsou Alternativa, Pardon a 3Z,

které jsou zamétrené na motivaci ke zméné zivotniho stylu a feSeni moznych obtizi,
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které mohou odsouzeni po vykonu trestu odnéti svobody zazit (napf. osvojeni
komunikacnich dovednosti, feSeni zatézovych situaci). Na druhou stranu I1 a 14
poskytuji predevsim programy pravniho povédomi a finan¢ni gramotnosti. I1, 12 a IS
na seberealizaci s odsouzenymi nepracuji. Resocializace u odsouzenych predstavuje
proces, béhem kterého jsou odsouzeni jedinci podporovani a piipravovani
prostfednictvim programt na navrat do spole¢nosti a cilem resocializace je zménit
jejich chovani, postoj a aby byli plnohodnotnymi a prospésnymi ¢leny spoleCnosti. Jak
uvadi Giddens (1999) prostiednictvim resocializace dochazi k pfijmuti novych,
odlisnych hodnot (Gidden Pokud to shrneme, resocializace zahrnuje fadu opatfeni a
programil, které se zameéfuji na ziskavani dovednosti a vzdélani pro budouci
zaméstnani, praci a zameéstnatelnost k osvojeni pracovnich navyku, psychosocialni
podporu a feSeni konfliktnich situaci, respektovani lidskych prav, pfiprava na navrat
do spolecnosti véetné hledani zaméstnani, bydleni a obnovy socialnich vazeb. Dle
informanti je resocializace odsouzenych dualezita a nepostradatelnym krokem
k resocializaci odsouzeného je motivace ze strany socialniho pracovnika. Cilem této
motivace je dle 13, 14 a I5 prohlubovani spolecenskych norem, pfijeti zodpovédnosti
za trestny €in a hledani smyslu zivota po propusténi. Na druhé strané musime vnimat
fakt, ze motivovat odsouzené muze byt pro socialniho pracovnika nelehkou vyzvou,
jelikoz, jak uvadi I3 hledat motivaci u odsouzenych je velmi slozité, protoze mnoho
z nich si proslo soudem narizenou ochrannou 1écbou a jiz vi, co pracovnikovi fict,
pficemz je dulezité zminit, ze pokud neni odsouzeny motivovan ¢i pokud pomoc
odmitd resocializace neni moznd. 12 a 14 uvadi ptiklad dobré praxe v navaznosti
spoluprace s neziskovym sektorem, cirkvi, doléCovacimi centry a komunitami, které
zaji§t'uji uspesnou resocializaci. Taktéz 14 zmitiuje, ze je resocializace mozna pouze u
motivovanych jedincti a vhodné volby programu zachazeni, konkrétné pro oblast
protidrogovych sluzeb a nasledné péce. Pro tuto oblast se informanti shoduji na tom,
Ze nejvice vyuzivané programy jsou Program VIT, Pappaprogram, ktery je uren pro
otce, dale jsou vyuzivané program VZOR, PP a jiz zminiovany program 3Z, ktery je
informanty vyuZitelny pro oblast seberealizace. Dle Vézetiské sluzby Ceské republiky
(2023) vycet programil s odsouzenymi upravuje vyhlaska Ministerstva spravedlnosti
€. 345/1999 Sb., jedna se o pracovni aktivity, vzdélavaci aktivity, specialn€ vychovné
aktivity, zajmové aktivity a programy pro oblast utvareni vnéjsSich vztaht. Taktéz
prevence recidivy u véziu je kliCovym aspektem vézeriského systému a resocializace

odsouzenych. Vichlenda, Kie¢ek (2011) vymezuji, ze prevence recidivy je
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postpenitenciarni péce a dale Valkova, Kuchta et al. (2012) vymezuji, ze prevence
kriminalni recidivy se zaméfuje na pusobeni kriminogennich faktor(i a eliminaci
podnétt, které mohou ovlivnit pachatele trestnych ¢int k pachani trestné Cinnosti.
Z hlediska moznosti, které socialni pracovnici ve véznici maji jsou v oblasti prevence
recidivy miziva. Dle informaci vyplyva, ze ucinné zajisténi prevence recidivy spociva
v navaznosti na neziskovy sektor, mentory, socialni kuratory, pficemz navaznost je dle
I3 kamenem urazu. Jediné, co socialni praci pro prevenci recidivy mohou uskutecnit
je motivovat odsouzené k vedeni fadného zivota, avSak tam je nezbytné, aby jedinec
sam chtél, coz je dle informantd nékdy opravdu té€zké. Dale I5 sdéluje, ze je velmi
diulezité zaméfit se na priCiny recidivy na kterych bude odsouzeny pracovat se
zajisténym socialnim kuratorem, napf. v oblasti nezaméstnanosti ¢i oddluzeni.
Vyznamnym aspektem v ramci motivace je udrzeni kontaktu s rodinou a vzbuzeni
pocitu odpovédnosti. S tim koresponduje tvrzeni, které je vymezeno ve Strategickém
dokumentu Koncepce rozvoje probace a mediace do roku 2025, kde jednim z cila je
snizeni recidivy. Jiz byla zminéna dilezitost propojeni penitenciarni a
postpenitenciarni péce, vtomto piipadé se jednd o zprostfedkovani a vytvoreni
socialnich siti a zdroju, které mize odsouzeny po propusténi plnohodnotn€ vyuzivat,
o Cemz informuje i Zhfivalova a Raszkova (2021). Jiz v oblasti seberealizace,
resocializace byly zminény programy zachazeni. Co se tyka ucinnosti téchto
programi, informanti pfinaseji rozlicné nazory. Vyhodnoceni programi zachazeni,
tedy jejich ucinnost upravuje Vyhlaska ministerstva spravedlnosti ¢.345/1999 Sb., a to
v intervalech v rozmezi jednoho mésice az Sest mésicu. Spise jsou programy zachazeni
vnimany jako neucinné, pouze v jednom pfipadé jsou ucinné beze zmény. Hlavnim
cilem téchto programt je dle Zhtivalové a Raszkové (2021) eliminace kriminogennich
rizik odsouzenych a snizovani rizika recidivy. Avsak dle informaci od informantt
programy zachdzeni ke snizovani rizik recidivy nejsou vyuzivany. K ¢emu vSak
programy zachazeni socidlni pracovnici vyuzivaji je oblast seberealizace,
resocializace, pficemz Vézeiiska sluzba Ceské republiky (2023) uvadi, ze programy
zachazeni a jejich mira je dobrovolna, tzn., ze pokud si odsouzeny nezvoli zadnou
moznost programu, automaticky je stanoven minimalni program zachazeni, kde jde
pfevazné o pracovni aktivity k zaji§téni chodu véznice. Velkou vyhodou dle 14 je
Siroka nabidka programt zachazeni, avSak 14 zminuje jiz, co uvadi vézeriska sluzba
Ceské republiky (2023), e programy jsou dobrovolné, coz vidi za velky problém,

zélezi tedy na tom, do jaké miry odsouzeny pfijme moznost podpory a moznou zménu.
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I3 jasn¢ definuje programy zachazeni za neuCinné, a to primarné z divodu
nedostateCné postpenitenciarni péce, piicemz uvadi: ,,Kdyby byly efektivni a ucinny,
tak nemame 70 % recidivu. “ Dal$§i bariéry k u¢innosti programu zachéazeni jsou pfistup
zaméstnancu, piistup odsouzenych a nastaveni systému vézeristvi. Dale 11 informuje
o tom, ze na efektivni podporu prostifednictvim programu zachazeni neni Casova
dotace, ponévadz je velky diraz na oblast zaméstnanosti na ukor praveé téchto
programu. S poskytovanim ac¢inné podpory a pomoci odsouzenych byly shledany
limity a bariéry, které mohou znesnadnit praci socialnich pracovnikid a taktéz
poskytovat neefektivni podporu k odsouzenym. Tyto limity byly vymezeny do tfech
oblasti, konkrétn€ oblast socialniho pracovnika, kde je vyrazna administrativni zatéz,
ktera eliminuje prostor pro individualni pomoc odsouzenym, coz potvrzuji Zhtivalova
a Raszkova (2021). Dalsi bariéru vymezuje I3, a to v nedostupnosti informaci ze strany
vedeni. V neposledni fad¢ je sdélovana dle 12 i represe ze strany kolegti. Dalsi oblasti
limith a bariér je nastaveni pravnich norem, konkrétné v nastaveni trestt, které nejsou
efektivni v kontextu recidivy. Dulezité zjisténi piinasi 12, kde v ramci systému velkych
véznic povazuje za vyznamny kriminogenni faktor velikost véznic a pocet
odsouzenych. Z hlediska zivota po propusténi jsou bariery vnimany hlavné u
odsouzenych ze socialné vyloucenych lokalit, ktefi se po propusténi vraceji do
stejného prostiedi, taktéz je zmifovana nedostatecnad nabidka prace, bydleni a

navaznost sluzeb.
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12 Zavér

Diplomova prace zaméfena na specifika socialni prace ve vézeristvi a roli socialnich
pracovnikil v tomto prostiedi. Bylo prokazano, ze vézenské zafizeni predstavuje
specifické socialni prosttedi s unikatnimi vyzvami a problémy, které vyzaduji odborné
a citlivé pristupy ze strany socialnich pracovnika. Jednim z klicovych aspektd této
prace, bylo rozpoznani dilezitosti socialni prace ve vézenistvi, jako nastroje pro
podporu a posilovani socialniho zaclefiovani a resocializace odsouzenych. Socialni
pracovnici hraji kliCovou roli pii poskytovani individualni podpory a pomoci véziim
v procesu piizpusobeni se novému prostiedi, feSeni osobnich problémi a rozvoje
dovednosti potfebnych pro uspéSnou reintegraci do spoleCnosti po propusténi
z vykonu trestu odnéti svobody. Béhem vyzkumu byly identifikovany 1 nékteré vyzvy,
jimz socidlni pracovnici ve vézenstvi Celi. Mezi tyto vyzvy patii pretizenost
pracovniku, represe od spolupracovnikli, nedostatek ¢asu na programy zachazeni a
nedostatek informaci ze strany vedeni. Dalsi vyraznou bariérou ve vztahu podpory
véznu byly identifikovany predevsim potieby motivace a nastaveni systému vézeristvi
v kontextu velikosti véznic, ktery je vniman, jako kriminogenni faktor a taktéz
nastaveni trestt, které prevazné neplni svij Gcel a podnécuji odsouzené k opétovné

recidive, a tak dochazi k financnimu zatiZeni statu.

Cilem prace bylo z zjistit, jak je realizovana socialni prace ve véznicich z pohledu
socialnich pracovnikt a dale zjistit, jaké postupy, metody a techniky vyuziva socialni
pracovnik vramci programi zachazeni se svéfenymi osobami. Prace socialni
pracovnikl ve vézenstvi se orientuje na podporu a pomoc od nastupu do VTOS az po
propusténi z vykonu trestu odnéti svobody. Dulezitost a potencial socialni prace ve
vézenistvi je zaméfena na intervence prostiednictvim programu zachazeni, které jsou
zaméfeny, jak na pracovni aktivity, vzdelavaci aktivity, zdmové aktivity a
extramuralni aktivity, jejichz cilem je seberealizace a resocializace odsouzenych. Co
se tyka prevence recidivy socialni pracovnici v této oblasti poskytuji jen ¢aste¢nou
podporu, ponévadz hlavnimi aktéry jsou socialni kuratofi v misté bydlisté
odsouzeného. Cilem socialnich pracovniki je tedy navazani spoluprace mezi
odsouzenym a socialnim kuratorem, popfipadé navaznymi sluzbami v ramci
postpenitenciarni péce. Vyuzivané pristupy, metody a techniky jsou predevsim
individudlni a skupinové zachazeni, dale socialni prace srodinou s vyuzitim

motivacnich rozhovori a nacviky dovednosti, které odsouzenému po propusténi
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z VTOS umozni zaclenit se do kazdodenniho zivota a spole¢nosti. Efektivni intervence
socialnich pracovnikti muze prispét k posileni resocializacnich programi a zlepSeni
celkového dusevniho zdravi a kvality zivota véziu. Je zapotiebi zdiraznit, Ze socialni
prace ve vézenstvi je nezbytnou soucasti spravedlivého a humanniho trestniho
systému. Spoluprace mezi vézeniskymi institucemi, socialnimi pracovniky,
psychologickymi a zdravotnickymi odborniky je kli¢ek k uspéSnému dosazeni cilt

resocializace a podpory véznu v jejich navratu do spolecnosti.

Véiim, ze vysledky této prace poskytnou cenné poznatky a podnéty pro dalsi vyzkum
a rozvoj socialni prace ve vézenstvi, ktera maze piispét k vytvareni spravedlivéjsi a
bezpecnéjsi spolecnosti. V ramci prace doslo k zodpovézeni na stanovené vyzkumné
otazky a dosazeni stanovenych cili. Bohuzel velkym omezenim této prace je nizky
pocet informantt, ktefi byli ochotni na vyzkumné ¢asti spolupracovat. Jde tedy o vycet

informaci jen z nékterych véznic v Ceské republice.
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Priloha ¢. 2 Kodex profesni etiky zaméstnance a prislusnika vézenské sluzby

Ceské republiky
Preambule:

Kodex profesni etiky zaméstnance a prislusnika Vézeriské sluzby Ceské republiky
podporuje zdakonnost a zadouci standardy chovani prislusnikii ve sluzebnim poméru k
Vézeniské sluzby Ceské republiky a zaméstnancii v pracovnéprdavnim poméru k
Vézeriské sluzbé Ceské republiky (ddle jen , zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské
republiky “, neni-li ddle stanoveno jinak) v navaznosti na pravni predpisy vztahujici se
k piisobnosti Vézeiiské sluzby Ceské republiky. Soucasné slouzi jako informace pro
verejnost o zpiisobu jedndni, které miize od zaméstnancii Vézeriské sluzby Ceské

republiky pozadovat.
Cldnek 1

Zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky vykonava profesi ve shodé s Ustavou
Ceské republiky, Listinou zdkladnich prava svobod, se zdkony a ostatnimi pravnimi
predpisy, s pravem Evropské unie, v souladu s doporucenimi Evropskych vézeriskych
pravidel, jakoZ mezindrodnimi smlouvami, kterymi je Ceskd republika vizdna, a
zdroven ¢ini vse nezbymé, aby jednal v souladu s ustanovenimi Kodexu profesni etiky

zaméstnance a prislusnika Vézenské sluzby (dale jen ,, Eticky kodex “).
Cldnek 2

(1) Pri plnéni ukolii je povinnosti zaméstnance Vézeriské sluzby Ceské republiky jednat
profesiondlné, svédomité, nestranné a ve vztahu ke vSem osobdm ctit lidskou
diistojnost, zakonnost vSech postupii vcetné principu rovného zachdzeni, respektovat a

chranit lidska prava.

(2) Zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky je odpovédny za iiroveri
profesiondlniho vykonu své funkce, respektuje v mezich prdvnich predpisu téz
koncepce, priority a cile Vézeriské sluzby Ceské republiky a s tim souvisejici vnitini
predpisy a pokyny nadrizenych vydané v souladu s timto Etickym kodexem. Svou prdci
vykondvd na vysoké odborné urovni, dbd o zvySovani své kvalifikace a odbornosti, pri

plnéni svérenych iikohi postupuje tak, aby Vézeriské sluzbé Ceské republiky nevznikaly
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zbytecné ndklady. Za kvalitu své prdce a za rozvijeni svych odbornych znalosti je

osobné odpovédny a své vzdélani si studiem pritbézné prohlubuje.
Cldnek 3

(1) Profesni etika zaméstmance Veézernské sluzby Ceské republiky je neslucitelna s
Sifenim urdzek, pomluv nebo nepodlozenych obvinéni zejména na adresu statniho
organu, tizemné samospravného celku jako orgdnii verejné moci, jejich predstaviteli,

Jjiného zaméstnance, a téz protipravnim jedndanim na verejnosti.

(2) Zaméstnanec Veézeiiské sluzby Ceské republiky se chova tak, aby v dobé vykonu
sluzby a pracovni dobé nediskreditoval sebe ani neposkodil ditvéryhodnost a vaznost

Vézeriské sluzby Ceské republiky.

(3) Zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky je pri vykonu sluzby nebo prdce
vzdy vhodné oblecen a upraven tak, aby nesnizoval dobré jméno Vézeriské sluzby

Ceské republiky.

Clének 4

Zaméstnanec Vézeriské sluzby Ceské republiky je vidy zdvorily, svym jedndnim
vwkazuje tolerantnost, s vyloucenim projevii diskriminace na zdkladé pohlavi, rasy,
barvy pleti, jazyka, viry a naboZenstvi, politického ci jiného smysleni, ndarodniho nebo
socialniho pitvodu, prislusnosti k ndrodnosmi nebo etnické mensiné, majetku, rodu
nebo jiného postaveni. S osobami, se kterymi prichdzi pri plnéni svych povinnosti do
kontaktu a s véznénymi osobami jedna korektné, dbda na zvySovani svého pravniho

védomi zejména v oblasti iicty k lidskym pravim.
Cldnek 5

(1) S v¥konem pracovni nebo sluzebni Cinnosti zaméstnance Veézernské sluzby Ceské

republiky je neslucitelné jakékoliv korupcni jedndni.

(2) Zaméstnanec Veézeiiské sluzby Ceské republiky nevyzaduje a nesmi prijmout Zdadné

dary nebo jinda zvyhodnéni, které by mohly ovlivnit zdkonnost a nestrannost vykonu
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Jjeho pracovnich nebo sluzebnich povinnosti a rozhodovani. Neposkytuje ani nenabizi
nikomu Zdadnou vyhodu spojenou s vyuZitim svého profesniho postaveni. Jedna tak, aby
se pri pinéni jemu svérenych tikolii nedostal do postaveni, ve kterém by byl zavdzdn

nebo se citil byt zavdzdn oplatit sluzbu Ci laskavost, ktera mu byla prokdzdana.
Cldnek 6

Zaméstnanec Vézeniské sluzby Ceské republiky je povinen dodrzovat zdsady ochrany
osobnich udaji, zachovavat micenlivost o skutecnostech, o kterych se dovédeél pri
vwkonu své profese nebo v souvislosti s ni a které maji ziistat utajeny pred
nepovolanymi osobami, i které byly za takové vyslovné oznaceny, pokud ustanoveni

zdkona nevyzaduje jinak.
Cldnek 7

Zjisti-li  zaméstnanec Vézenské sluzby Ceské republiky ztratu, neodpovédné
hospodareni s majetkem, podvodné nebo korupcni jedndni, anebo se oprdavnéné
domnivad, ze se na ném vyZaduje, aby jednal zpiisobem, ktery je v rozporu s pravnimi

predpisy nebo je neeticky, oznami toto bez zbytecného odkladu.
Cldnek 8

Eticky kodex navazuje a rozviji povinnosti zaméstnancii Vézeriské sluzby Ceské
republiky vyplyvajici ze zdkladniho pracovnéprdvniho vztahu nebo sluze bniho poméru
a jejich nerespektovani miize byt kvalifikovano jako poruSeni zdkoniku prdce a
pracovniho Fadu, anebo poruseni sluzebni kazné (Vézetiska sluzba Ceské republiky,

©2023)
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Priloha ¢.3 Otazky k polostrukturovanému rozhovoru

10.

1.

Jakym zptsobem pracujete s odsouzenymi od nastupu do VTOS az po
propusténi?

Jakym zpusobem pfihliZite na kriminogenni faktory u odsouzenych jedinca?
Jakym zplsobem pracujete sodsouzenymi ve VTOS aby doslo
k seberealizaci?

Jaké programy zachazeni jsou konkrétné vyuzivany vramci seberealizace
odsouzenych osob?

Jaké postupy, metody a techniky vyuzivate v téchto konkrétnich programech
zachazeni?

Jakym zptisobem pracujete s odsouzenymi ve VTOS aby doslo k resocializaci?
Jaké programy zachédzeni jsou konkrétné vyuzivany v ramci resocializace
odsouzenych osob?

Jaké postupy, metody a techniky vyuzivate v téchto konkrétnich programech
zachazeni?

Jaké moznosti socialni prace mate v oblasti prevence recidivy u osob ve
VTOS?

Jak byste celkoveé zhodnotil/a ucinnost a efektivnost programi zachazeni?
(Pokud v programech zachéazeni nevidite u€innost a efektivnost, co by se podle
Vas mélo zmenit?)

Vnimate né&jaké limity ¢i bariéry vramci VaSich kompetenci pii praci

s odsouzenymi ve VTOS?
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Priloha ¢.4 Informovany souhlas
Dobry den,

jmenuji se Stépanka Laurenéikova, jsem studentkou Jihodeské univerzity v Ceskych
Budégjovicich, Zdravotné socialni fakulty na studijnim programu Management socialni

préace v organizacich.

Momentaln¢ pracuji na diplomové praci na téma , Specifika socialni prace ve
vézenstvi“, kde je mym cilem zjistit, jak je realizovana socialni prace ve véznicich
z pohledu socialnich pracovniku a dale zjistit, jaké postupy, metody a techniky vyuziva
socialni pracovnik v ramci programt zachazeni se svéfenymi osobami. K dosazeni
cili byla zvolena kvalitativni vyzkumna strategie, v ramci sbéru dat byla zvolena

metoda polostrukturovaného rozhovoru a technika dotazovani.

Ucast ve vyzkumu a zpracovani ziskanych informaci v diplomové praci bude zcela

anonymni.

Mohu se Vas zeptat, zda souhlasite s u€asti ve vyzkumu a nahravanim rozhovoru?
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