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Anotace

Tato diplomova prace se zabyvd tématem Duvéryhodnd charita. Prace zacina
divodem vzniku charitativniho postoje. Nasledna kapitola je vénovana historii
pomoci druhym. Dalsi kapitola se vénuje charitativnim organizacim. Pozornost
je dale kladena na prosocialni chovani a duvéru. Nasledujici kapitola analyzuje
kurikuldrni dokumenty. Posledni kapitola obsahuje modelové navrhy vyucovacich

hodin a jejich vyuziti pii vyucovani.
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Abstract

This diploma thesis deals with the topis of Trusted Charity. Work begins whig
a charitable attitude. The following charter deals with the history of helping others.
The next charter is dediceted to chartiy ogranizations. Attention | salso drawn
to prosocial behavior and trust. The following charter analyzes curriculum documents.

The last charter avers model suggestions of lesons and thein use in teaching.

Keywords
Prosocial behavior, altruism, confidence, trustworthiness, charity, the history

of charity, charity, Charita CR, curricular documents
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1. Uvod

Cely nas zivot probihd ve vzajemném putsobeni S druhymi lidmi. Dovolim si
tvrdit, ze nikdo neni nete¢ny k lidem okolo sebe. Neni se proto ¢emu divit, ze kazdy
Z nas prichazi riznymi zpusoby do kontaktu s charitou. V této chvili mam na mysli
jeji SirSi vyznam, ktery zahrnuje pomoc druhému c¢lovéku, nasi solidaritu
a dobroc¢innost. UZ§i vyznam tohoto pojmu Se diive vztahoval pouze ke kiestanstvi.
Pro dnesni dobu je piiznacny tedy jeji SirSi vyznam. Pomoc druhému je nasi soucasti,
I kdyz si to zrovna neuvédomujeme. Ma spoustu moznosti projevu. Muze zaCinat
usmévem pro rozradostnéni dne jinému ¢loveku, jindy Se postaci zajimat Se 0 druhé
a projevovat solidarnost S jejich ptibéhy nebo naopak mlicet a sdilet trapeni druhych.
Pomoci muzeme i slovni radou ¢i vlastni aktivni ¢innosti, tfeba pomoci mamince
s kocarkem do autobusu. Své konani dobra miizeme konat prostfednictvim
organizaci, které se zabyvaji zlepSenim podminek potiebnych lidi. Kdyz se kolem

sebe pofadné rozhlédneme, méame spoustu moznosti pomahat.

Nékdo by mohl namitnout, pro¢ by se mél zabyvat charitou. Pro¢ vénovat svij
Cas, energii a prostfedky nékomu, kdo je neznamy a ke komu nema zadny vztah? Pro¢
by mél byt naukor nékoho omezovan? Otazky lze ale polozit iobracené. Pro¢
se nezabyvat charitou? Pro¢ neudélat pro nékoho néco dobrého? Pro¢ nezlepsit situaci
né¢komu jinému? VZzdyt pravé pomahdni je pravé projevem naSeho lidstvi. Piestoze
jsme kazdy jiny, jedna véc nas spojuje - solidarita s ostatnimi. Dejte najevo, ze
se umite do druhého vcitit, ostatni podporujete a nejste lhostejny k Zivotu druhych
lidi. Sami ze sebe pak budete mit radost a ve svych ocich se budete cenit mnohem

vice.

Cilem této prace je uchopeni pojmu charity Vv SirSim slova smyslu a hlavné
jeho vyznamu V historickém a socidlnim kontextu. Teoretickd Céast je nasledné
vyuzivana V modelovych vyucovacich hodinéach, které se vénuji zadkladnim pojmim,

pomoci druhym, charitativnim organizacim, divéryhodnosti organizacim a filantropii.
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Je potteba vést zaky ke vnimani problém ve spolecnosti, jejich analyze
a moznostech poskytnout feSeni. Pomoc druhym je tim pravym tématem. M¢li
bychom v mladych lidech podporovat konani dobra a lidumilnost. Taky bychom jim
méli poskytnout poznatky adovednosti, jak se Vv pomoci druhym orientovat.
Modelové vyucovaci hodiny jsem spojila v projektové vyucovani. Myslim si, zZe tento
velky celek a aktivizace zakit ma mnohem vétsi a lepsi dopad na prosocialni vnimani
zaku. Tim ale nechci vibec fict, Ze by se po skonceni projektu nemélo K tématu viibec

vracet.

U své diplomové prace nejsem schopna presné od sebe oddélit teoretickou
a praktickou ¢ast, protoze se prolinaji. Prace zac¢ina kapitolou 0 vzniku charitativniho
postoje, vymezenim socialniho problému, bez kter¢ho by charita nejspiSe
neexistovala, anastinénim podminek v Ceské republice. Dalsi ¢ast je vénovana
historii pomoci druhym V evropském kontextu, v kontextu dé&jin nasi zemé a také
se zmifiuji 0 Jorganizaci Charita CR, kterd patii pravé pod cirkev. Dali kapitolou je
charakteristika charitativnich organizaci, vymezeni jejich druhii, moznosti ziskavani
prostiedkii ataké podavam piehled o dobro¢innosti Cechtl. Nasledujici ¢ast je
vénovana prosocidlnimu chovani, jeho biologickym a evolu¢nim zékladtim, altruismu
a dobrocinnosti.  Nésleduje  kapitola o duvéfe, jeji  definici, dimenzich
a diveryhodnosti. Kapitola kurikularni dokumenty mapuje zdvazné listiny naSeho
Skolstvi. V piedposledni kapitole jsou piedstaveny jednotlivé vyuCovaci hodiny. Ty

jsou zpracovany na zéklad¢ pfedchozi kapitoly.

12



2. Davod charitativniho postoje

2.1. Socialni problém
Kdyby neexistoval socialni problém, neexistovala by ani charitativni ¢innost.
Nejvyznamnéj$im sociadlnim problémem je chudoba. Je patrnd jiz od pocatku psani
nasSich déjin a je pal¢ivym a diskutovatelnym problémem i dne$ni doby.

V kazdé dob¢ spolecnosti se vyskytuji urcité formy chudoby. Chudoba je

“! Vzdy se jedna 0 podprimérné

»wsocidlni jev bézné povazovany za socidlni problém
podminky Zivota, které maji zavazné individualni i spolecenské dasledky pro daného

jednotlivce. Na hranice chudoby lze pohliZet z riznych hledisek.

Prvnim hlediskem je chudoba jako absolutni nebo relativni. Absolutni byla
puvodné urcena prostiedky, které dovoluji holé pieziti, tzv. uspokojeni zdkladnich
potieb ¢lovéka. Mezi uspokojovani zakladnich potieb patii dostatek potravin, pitna
voda, oSaceni, bydleni azakladni zdravotni péce. Relativni chudoba je dana
vzdalenosti 0d spolecenského standardu. Coz znamena, ze ¢loveék sice je schopen
uspokojit své zakladni potieby, ale citi se vyloucen ze spolecnosti pro své nevlastnéni

majetku.

Dalsi hledisko odrazi chudobu sledovanim piijmd. Kromé piijmu se sleduje

spotieba, bydleni, prace, kulturni aktivity, zdravi.

' VECERNIK, JiFi. Sociologicka encyklopedie. Sociologicky ustav Akademie véd CR [online].
[cit. 2017-06-20]. Dostupné z: https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Chudoba
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Na chudobu se 1ze divat jak subjektivné, tak objektivné. Zatimco objektivni
pohled je pro vSechny stejny, subjektivni vychazi z presvédéeni, ze ,,pouze jedinec

sam je nejlepsim soudcem svych poz‘;’eb.“2

Cirkev definuje chudého jedince jako n¢koho, komu néco chybi — penize,

télesné zdravi, a je tedy hoden soucitu a milosrdenstvi.

Na chudobu se jinak divd v Evropé a jinak v rozvojovych zemich. Kromé
ekonomického faktoru se ptihlizi 1 k trovni vzdélani, zdravotni péc¢i a socialnimu
rysu. Pro mezinarodni pomoc jsou dulezité ¢tyti faktory, které urcuji koncept globalni
chudoby. Jsou jimi geografické podminky, kultura, ekonomické poméry a politiky,
zpasob vladnuti a politika potirani chudoby. Nejpotiebnéjsi zemé, jez potiebuji
mezinarodni pomoc, se potykaji s pasti konfliktu, ptirodnich zdrojii, zemépisné

polohy a s pasti §patného vladnuti. >

Socialni problém nastava i v disledku nestésti pfirodni povahy nebo
zpuisobeném clovékem. Tyto katastrofy maji za nasledek urcité zmény a ve vetSim
metitku se dotykaji lidi, jednd se tedy o neStésti s pfivlastkem humanitarni.
Nasledkem takovychto pohrom je ztrata na zivotech, obzivy a obydli, zranéni, hlad,
migrace. VZdy zaleZi na tom, jestli si lidé mohou pomoci sami, zda postaci pomoc

vlady nebo jestli je nutné o pomoc pozadat mezindrodni spolecenstvi.

> VECERNIK, lifi. Sociologicka encyklopedie. Sociologicky ustav Akademie véd CR [onlinel.

[cit. 2017-06-20]. Dostupné z: https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Chudoba

3 PRINCOVA, Kvétoslava. Uvod do zahraniéni pomoci s diirazem na etiku jejiho poskytovdni. Olomouc:
Caritas - Vyssi odborna skola socialni Olomouc, 2012. ISBN 978-80-87623-04-6. S. 13.
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2.2.  Podminky v Ceské republice

Piijmova situace

Cesky statisticky tfad nasvych internetovych strankach uvefejnil Setieni
Zivotni podminky 2017.* Toto Setfeni probiha jiz od roku 2005. Zivotni podminky
domacnosti, i jejich piijmova a socialni situace, Se zjistuji v kazdém staté Evropské
unie a v nékolika dalSich zemich (Svycarsko, Norsko, Turecko, Makedonie, Srbsko
a na Islandu) u vybranych domacnosti se sleduje vék vybranych ¢lent, rodinny stav,
ekonomickd aktivita, zdravotni stav a finan¢ni piijem. Kazdy rok je Setfeni zaméteno
na jednu oblast souvisejici se Zivotnimi podminkami. Lonisky rok 2017 se zabyval
finanéni zaté¢zi domacnosti, vydaji za zdravotni péc¢i atéz finan¢nimi Situacemi
Vv oblasti zadluzeni a mési¢nich uspor. Vysledky jsou sice z Setfeni loniského roku, ale
fakticky odrazeji situaci za rok 2016. Z vysledka Setfeni vyplyva, jak dokazuje graf
¢. 1, ze skoro kazda neuplnad rodina S détmi vychazi s piijmy S obtizemi. Dalsi

ohrozenou skupinou jsou domécnosti, jejichz ¢lenem je osoba starsi Sedesati péti let.

m s obtizemi az velkymi obtizemi ®m s mensimiobtizemi, docela snadno = snadno az velmi snadno

100%
75% -
50%
25% -
celkem  jednotlivec dvojice  jednotlivec dvojice  jednotlivec dvojice
(<65) (oba <65) s détmi s détmi (65+) (asp. jeden
65+)

Graf 1: Jak domacnosti vychazely se svymi pfijmy podle sloZzeni domacnosti, 2017

* BACOVA, Petra. Pijmova chudoba ohrozuje 9,1 % Cechi: Zivotni podminky 2017. Cesky statisticky

urad [online]. 10. dubna 2018 [cit. 2018-04-27]. Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/prijmy-

a-zivotni-podminky-domacnosti-rn2to6gtkz
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Ptijmova chudoba je pojem, jenz definuje nejnizs$i vysi pifijmu, kterd je
povazovana V urité zemi jest¢ za dostateCnou. V roce 2017 hranice ohrozeni Cinila
11 195K¢ za meésic pro jednotlivce. Vzhledem Kk pfedchozimu roku se zvysila

0 500K ¢ za mésic. V nasledujici tabulce €. 1 jsou uvedeny hranice pro jednotlivé typy

domacnosti.
Jednotlivec 11 195 K¢
Dvé dospélé osoby 16 792 K¢
Rodi¢ s ditétem do 13 let 14 553 K¢
Rodi¢ se dvéma détmi starsimi 13 let 22 389 K¢
Rodi¢e s ditétem do 13 let 20 150 K¢
Rodi¢e se dvéma détmi do 13 let 23 509 K¢
Rodiée se tfemi détmi — jednim do 13 let, dvéma starsimi 13 let 31 345 K¢

Tabulka 1: Mésicni hranice ohrozZeni pfijmovou chudobou pro vybrané slozeni domacnosti v roce
2017

Dlouhodobé se pohybuje podil osob ohrozenych piijmovou chudobou mezi

deviti a deseti procenty. V loniském roce se ptiblizila ke spodni hranici.

Druhy faktor, ktery byl sledovéan, je mira materidlni deprivace. Materidlni
deprivace znamend, Ze si domdcnosti nemohou doptat Ctyii z deviti nabizenych
polozek. Dlouhodobé se v Ceské republice pohybuje mezi $esti a sedmi procenty,
od roku 2014 postupné klesa. V loniském roce Se mira materialni deprivace dostala
nanecela ¢tyfi procenta. Nasledujici tabulka ¢. 2 poukazuje na vybranych devét

polozek a zobrazuje procenta domacnosti, které si danou polozku nemohou dovolit.
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Podil osob v domacnostech, které si nemohou danou polozku dovolit

Neocekavany vydaj ve vysi 10 200 K¢ 281%
Tydenni dovolena 25,0%
Automobil 7,4%
Jist maso obden 7,1%
Platit véas riizné pravidelné platby a splatky 3,2%
Dostatec¢né vytapény byt 3,1%
Pracka 0,2%
Barevny televizor 0,1%
Telefon 0,1%

Tabulka 2: Podil osob v domacnostech, které si nemohou danou polozku z finanénich divodt
dovolit, 2017

Tabulka doklada, ze necelé tietina domacnosti se dostane do problému
neoCekavanymi vydaji akazda ctvrtd domdcnost si nemlze dovolit tydenni
dovolenou. Naopak témét kazda domacnost si mize dovolit telefon, barevny televizor

a pracku.

Pfi spojeni obou zjistovanych hodnot je patrné, Ze nejohrozengjsi skupinou
jsou domacnosti jednoho dospélého s détmi. Kazdy tfeti je ohrozeny piijmovou
chudobou a kazdy desaty je materialné deprimovany. Mezi dal$i ohrozenou skupinu
patii jednotlivci starSi Sedesati péti let, prevazné zeny. Jakmile se v domacnostech

objevuji dva dospéli jedinci, riziko ohrozeni se vyrazné snizZuje.

Graf ¢. 2 ukazuje, kolik procent osob je ohrozeno socidlnim vyloucenim.
Mezi ukazatele socidlniho vylouceni patii ohroZeni pfijmovou chudobou, materialni

deprivace a nizka pracovni intenzita.
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Graf 2: Vyvoj miry ohroZeni pfijmovou chudobou nebo socialnim vyloué¢enim v €R za posledni
obdobi

15,3%|15.4%

cenim

Podily osob
ohrozenych pfijmovou

chudobou nebo
socialnimvylou
(v %)

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Graf ukazuje, Ze oproti pfedchozimu roku klesla mira zhruba o jedno

A4

procento. V porovnani s ostatnimi lety je na nejniz§im procentnim bodé.

V otazce zdravotni péde Setfeni Ceského statistického ufadu ukazalo, Ze
devadesati procent domacnosti se tyka zdravotni oSetfeni ¢i 1éky. Pro zhruba deset
procent domdcnosti znamend vydaj za Iéky, at’ jiz pfedepsané nebo voln€ dostupné,
zatizeni. Z Setfeni vyplynulo, Ze dvé tfetiny domacnosti nepocituji zddnou finan¢ni
pritéz pii navstéveé praktického lékate nebo specialisty. Naopak az pro polovinu

domacnosti predstavuje zatéz péce u dentisty.

Necelych devadesat procent domacnosti vlastni bankovni tcet. Cim vyssi
piijem domacnost ma, tim snadnéji usetii uréity financni obnos. Nejvice tak usetii
domacnosti, ve kterych se vyskytuji dva dospé€li ¢lenové. Vysledek Setfeni udava
necelych sedmdesat procent domacnosti. Pravy opak tvofi domdacnosti jednotlivca.
Kazda druhd takova domdacnost neni schopna nic uSetfit. OdliSna situace nastava
U domécnosti, které jsou zatizeny né&jakym uveérem nabydleni (hypotéka, uvér
ze stavebniho spofeni). Zadluzeni V oblasti bydleni se dotykd vétSiny typl

domacnosti.
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Bydleni

Sc¢itani lidu, domt a byttt 2011 zaznamenalo, ze zhruba dv¢ sté tisic lidi Zije
vriznych zafizenich. Zeny pievazuji v klaSterech a konventech® a domech
pro seniory, muzi naopak V ubytovnach ave véznicich. Vyrovnané se ob¢é pohlavi
nachazeji Vv ustavech socidlni péce, studentskych kolejich a zafizenich pro déti
a mladez. Celkem osm a piil tisice osob uvedlo, ze tvofi v zafizenich domacnost. Vice
jak polovina téchto osob oznacila své bydleni v ubytovnach. Necelych tfinact procent
zaSkrtlo azylové domy pro osoby v tizivych zivotnich situacich. Ve zminénych
zafizenich byly stejné zastoupeny manzelské pary a rodiny osamélych matek. Ostatni
lidé wuvedli, Ze bydli jako jednotlivci ato nejcastéji v domech pro seniory
a Vv ubytovnach. Vroce 2011 bydlelo v zafizeni pro seniory tficet pét tisic lidi.
Pievazujici ve€kova hranice Cinila osmdesat let. Necelych tficet tisic osob zaskrtlo
misto obvyklého pobytu ubytovnu. Z hlediska véku pievazuji produktivni osoby.
Z hlediska ekonomické aktivity pievazuji lidé ekonomicky aktivni. Oproti celkové
populaci bydli Vv ubytovnich vice nezaméstnanych lidi, ale mén¢ ekonomicky

neaktivnich. ©

Ze statistiky vyplynulo, Ze k 26. bieznu 2011 mélo tficet dva tisic lidi bydlisté
v domech mimo byty. Nejcastéji to byly provozni budovy, obytné domy a obecni
ufady. Zhruba tietina téchto osob byla pracujici, stejny podil osob ekonomickou

aktivitu neuvedl. ’

5 v s , .
oznaceni cirkevni komunity

® S¢itani lidu, domd a byt 2011: Osoby bydlici v zafizenich. Cesky statisticky Gfad [online]. 08.04.2014
[cit. 2018-01-15]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20551773/17022114a04.pdf/5ed9a725-1bdd-4553-8cf4-
¢c89c05819¢92?version=1.0

7 S&itani lidu, domd a byt 2011: Osoby bydlici v zafizenich. Cesky statisticky Gfad [online]. 08.04.2014
[cit. 2018-01-15]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20551773/17022114a05.pdf/cb05976a-c677-41b7-b540-
3b3528484380?version=1.0
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Dalsi zjistovanou skupinou se stali bezdomovci. V roce 2011 doslo vibec
poprvé V historii K jejich s¢itani. Bezdomovci byli definovani jako ,,0soby primdrné
bez domova, Zijici na ulici. “® Sdruzeni azylovych domii a Asociace poskytovateli
socialnich sluzeb byly hlavni organizace pomahajici pii s¢itani lidi bez domova.
Avsak samotny soucet neodrazi zcela presny pocet. Je to dano tim, ze spocteni byli
pouze ti, ktefi navstévovali vySe uvedené organizace. Ob¢é dvé organizace Se podileji
na chodu azylovych domti, domt na ptli cesty, nocleharny a nizkoprahovych dennich
center. Celkem bylo napocitano pies jedenact tisic bezdomovci. Nejméné lidi bylo
zastoupeno ve vekové hranici do deviti let anad Sedesat pét let, mezi dvaceti
a padesati roky byly desetileté skupiny vyrovnany. Z hlediska pohlavi pievazuji
muzi. Z vyzkumu vyplynulo, Ze i tyto osoby, téméf tiicet procent, jsou ekonomicky
aktivni. Souvisi to S navs§tévovanymi zafizenymi, kterd vyzaduji minimalni financni
ptispévek. Ze zjisténych informaci se da usuzovat, ze se dané osoby snazi svou situaci
fesit. Nejpocetngjsi skupinu bezdomovct podle urovné dosazeného vzdélani tvorili

o NI . 9
lidé s ukoncenim stfednim vzdélanim bez maturity.

O dva roky pozdéji ministerstvo prace a socialnich véci uvetejnilo odhad,
Ze V nasi republice Zije piiblizné tiicet tisic lidi bez pfisttesi domova. Mezi ohrozené
skupiny patii mladi lidé opoustéjici détské domovy, zeny, zdravotné postizeni,

osaméle Zijici seniofi. AZ sto tisic lidi je ohroZeno potencidlnim bezdomovectvim. '

¥ S¢itani lidu, domi a byt 2011: Osoby bydlici v zatizenich. Cesky statisticky Giad [online].
08.04.2014 [cit. 2018-01-15]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20551773/17022114a06.pdf/85d79f99-1030-41b1-a23f-
96f7ede3c48f?version=1.0

° S¢itani lidu, domd a byt 2011: Osoby bydlici v zafizenich. Cesky statisticky Giad [online].
08.04.2014 [cit. 2018-01-15]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20551773/17022114a06.pdf/85d79f99-1030-41b1-a23f-
96f7ede3c48f?version=1.0

% FILIPOVA, Stépanka. Bezdomovectvim je ohrozeno a? sto tisic lidi v CR. VIada poprvé v historii
pfijala plan, ktery ma pomoci. Ministerstvo prace a socidlnich véci [online]. 2013 [cit. 2018-01-27].
Dostupné z: https://www.mpsv.cz/files/clanky/16192/TZ 100913a.pdf
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Pied tfemi lety hovofilo ministerstvo prace a socidlnich véci 0 necelych sedmdesati
tisicich lidi bez pfistfesi. Pocitalo do nich ilidi pifebyvajici v ubytovnach nebo

azylovych domech. 1

Zdravotné postiZeni

V roce 2013 bylo Ceskym statistickym tfadem realizovano Setfeni 0 zdravotnd
postizenych osobach. Zjistovani probéhlo za spoluprace Ustavu zdravotnickych
informaci a statistiky CR a Ministerstva prace a socidlnich véci CR. Z  vysledki
vyplynulo, Ze z celkové populace Ceské republiky je 1077 673 ob¢anti zdravotné
postizenych. Zdravotné postizeni byli definovani jako ,,osoby, jejichz télesné,
smyslové a/nebo duSevni schopnosti ¢i dusevni zdravi jsou odlisné od typického stavu
alze opravnénée predpokladat, Ze tento stav trva déle nez 1 rok. Odlisnost
od typického stavu musi byt takového druhu ¢i rozsahu, Ze obvykle zpiisobuje omezeni
nebo faktické znemoznéni spolecenského uplatméni dané osoby. “** Nejvétsi skupinu
zdravotné postizenych zastupuji lidé s vicendsobnym postizenim, celkem 573 756.
Druhé misto patii skupin€ s vnitinim postizenim S poctem 209 865 osob. Treti velmi
pocetnou kategorii S mnozstvim 169 362 jsou lidé s télesnym postizenim. Dusevnim
postizenim je zasahnuto bezmala padesat tisic lidi. Tticet Sest tisic osob je

s mentalnim postizenim. Skupiny zrakové asluchové postizenych reprezentuji

, ve < Mo w v ooy Voo 7 v o1 ’ vy
necelych tficet tisic osob, pficemZ pievazuje zrakoveé postizeni. *Dle miry postiZeni

"' VYYROUBALOVA, Martina. A pétiné bezdomovcl jesté neni 30 let. TiZi je dluhy, chybi socialni
byty. IDNES.cz [online]. 2018 [cit. 2018-06-27]. Dostupné z: https://zpravy.idnes.cz/bezdomovci-
mladi-lide-socialni-znevyhodneni-f3f-/domaci.aspx?c=A180222 150302 domaci_mav

© Vybérové $etfeni zdravotné postizenych osob - 2013. Cesky statisticky urad [online]. 2014,
30.4.2014 [cit. 2018-07-03]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20543019/k3 260006-14 1.pdf/4384f318-fcae-4a20-
941c-33f10d5a6324?version=1.0

B Vybérové $etfeni zdravotné postizenych osob - 2013. Cesky statisticky trad [online]. 2014,
30.4.2014 [cit. 2018-07-03]. Dostupné z:
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se v Ceské republice nejvice vyskytuji lidé se stiedné tézkym postizenim. Nejdast&jsi
pfi¢inou postizeni je nemoc, poté ndasleduje vrozené postizeni a stafecka
polymorbidita'®, traz. Postizeni limituje osoby v pohybu, orientaci, sebeobsluze,
pfijmu informaci, komunikacnich schopnostech, stravovacich moznostech,

zpusobilosti K pravnim tkontm, pfi vedeni domacnosti.

Z hlediska pohlavi ptevazuji zeny. VEkova kategorie byla rozdélena do Sesti
skupin. Do ¢trnacti let bylo zdravotné postizenych 64 307 déti, od patnacti do dvaceti
deviti let 65 143 osob, dalsi skupinou byli lidé do Ctyficeti ¢ty let a tvofili 109 947
jedinct z celkové populace. Nasleduje skupina do veku padesati deviti let S poctem
206 891 postizenych. Nejvyssi pocet, 333 211, patiil kategorii do sedmdesati Ctyt let
a druhé nejvy$si mnozstvi zdravotné postizenych osob, celkem 298 174, zaujimaji

lidé nad sedmdesat pét let."

Nejvice postizenych bydli ve standardnim a v bezbariérovém byté. Vyznamny
pocet postizenych, tj. 68 859, obyva luzko V zafizenich socialni péce. Byt ve
specializovaném domé vyuziva necelych osmnact tisic postizenych. Podporované

bydleni pouziva celkem 56 osob. Bez domova se nachézi 721 postizenych osob. 16

https://www.czso.cz/documents/10180/20543019/k3 260006-14 1.pdf/4384f318-fcae-4a20-
941c-33f10d5a6324?version=1.0

14 v v . v v
Pritomnost nékolika chorob soucasné.

B Vybérové Setieni zdravotné postizenych osob - 2013. Cesky statisticky tfad [online]. 2014,
30.4.2014 [cit. 2018-07-03]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20543019/k3 260006-14 1.pdf/4384f318-fcae-4a20-
941c-33f10d5a6324?version=1.0

16 Vybérové $etieni zdravotné postizenych osob - 2013. Cesky statisticky tfad [online]. 2014,
30.4.2014 [cit. 2018-07-03]. Dostupné z:
https://www.czso.cz/documents/10180/20543019/k3 260006-14 1.pdf/4384f318-fcae-4a20-
941c-33f10d5a6324?version=1.0
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Vzhledem Kk celosvétovému védecko-technickému a spoleenskému rozvoji
jsou kladeny vyssi naroky na komplexni znalosti a dovednosti. Vzdélani obyvatelstva
je faktor, ktery ovliviiuje ekonomickou, kulturni a socialni Uroven spolecnosti.
Z Setieni je patrné, ze necelych sedmdesat pét procent ma vzdélani v rozmezi tii
stupniit ato bud’ zakladni, stfedni bez maturity nebo stfedni S maturitou. Nejvétsi
podil zaujima zakladni vzdélani. U vrozeného postizeni ziskdvaji lidé nizsi stupent

vzdélani nez U ziskaného postiZeni.

Pro vSechny osoby v produktivnim véku je dulezita ekonomicka aktivita.
Postizeni jsou hodné ovlivnéni mirou svého postizeni, tudiz maji znacné ztizené
moznosti zapojeni se do pracovniho procesu. Podminky jejich prace jsou ustanoveny
v fad¢ vladnich dokumentli, avSsak mnohem dulezitéjsi je jejich respektovani ze strany

zaméstnavatelu.

Vyzkum Charity CR

V zati roku 2017 uvefejnila Charita Ceské republiky zpravu'’, v niz podava
zpravu O situaci mladych lidi v nas$i zemi. Zpradva byla zpracovdna na zakladé
dotaznikového Setfeni mezi socialnimi pracovniky Charity CR. Priizkum probihal

vV dubnu minulého roku a zacastnilo se ho 85 socidlnich pracovnikd.

vvvvvv

prace aomezena dostupnost bydleni. Piedluzenost je zavazny fenomén v oblasti
chudoby. V roce 2016 byla soudni exekuce uvalena na 834 000 osob. Do tohoto ¢isla
spada 0,3 % osob do 18 let azhruba 6 % jedinct do 27 let. To je divod, pro¢

se zhorsuje pristup K zaméstnani a k bydleni.

Y7 Caritas CARES. Zprdva o situaci v Ceské republice: Chudoba a socidini vylouéeni mladych lidi [online].
Zari 2017, [cit. 2018-07-14]. Dostupné z:
http://www.charita.cz/res/archive/024/002700.pdf?seek=1521471137
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Velkému znevyhodnéni jsou vystaveny matky samozivitelky, lidé odchazejici
ze zafizeni Ustavni péce, drogoveé zavisli, lidé ze socialnich vyloucenych lokalit
a zdravotné postizeni. Velkou piekazkou je nedostatek pracovnich prileZzitosti, jez
jsou obtizn¢ spojitelné s péci o dite, chybéjici navyky a nizké vzdélani. | pres to, ze
stat poskytuje podporu (podpora V nezaméstnanosti, piispévek na bydleni, piidavek
na dité, prispévek na péci), dostavaji se nekteti lidé do nezdvidénihodné situace. Po
piekonani formalnich bariér a zdlouhavych administrativnich procest lze na tyto
pomoci dosdhnout. Systém pomoci V hmotné nouzi je dostacujici. AvSak ve chvili,
kdy pfijemce pomoci zacne pracovat, musi prvnich 45 dni pieklenout bez jakékoli
pomoci. To je jeden z divodi, pro¢ jsou nékteti jedinci demotivovani K nastupu do
prace. DalSim demotivujicim faktorem je vypocet davek. Pokud rodi¢e mladého
¢lovéka nepracuji aon také ne, dostavaji vétsi prispévek. Jakmile by se zménila
pfijmova situace rodiny, zmensil by se ifinanéni ptispévek. Tenhle stav véci
demotivuje mladé lidi zrodin pobirajicich socialni davky Kk praci, protoze
pravdépodobné budou pracovat za nizs§i mzdu/plat, a tak se nezlepsi situace rodiny,

ani jeho samotného.

Ani podminky natrhu prace nejsou promladé lidi idedlni. Nejvétsimi
problémy jsou nizka kvalita vzdélani a nedostatek pracovnich zkusenosti. Dalsi potizi
je skloubeni prace s péci o dité. Zatimco mladi lidé trpi nedostatkem pracovnich
zkuSenosti, postarsi lidé maji nejvétsi deficit pravé veékovy. Pokud ptijdou 0 praci, je
na né hledéno jako na neproduktivni osobnosti S pomalym pracovnim tempem. Ob¢

dvé skupiny lidi jsou rizikové.

2.3. Pojeti charity

Charita a z ni vychazejici charitativni postoj a charitativni ¢innost ¢loveka,
znéhoZ pozd€ji vychdzi socidlni prace, ma hluboké kotfeny V d&jinach lasky

k bliznimu a zdravotni péce v Evropé. Neoddéliteln¢ patii K cirkvi a jejim déjinam.
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Cirkev prezentuje své poslani skrze pomoc chudym a potiebnym. Milosrdenstvi
jedince otvira cestu na véficiho na v&tnost.'

I pfes to, ze nam cirkev mize byt v bézném zivoté¢ vzdalena, nesmime
zapominat, ze patii mezi kofeny nasi evropské civilizace a velmi je ovlivnila. Proto
se pojem charita, diive vylucné spjaty s cirkvi, postupné desakralizoval a nyni ma
podstatné SirSi pojem. Zahrnuje pod sebe veskerou dobroc¢innost.

Konat pomoc je Vv podstaté zasluzna ¢innost. AvSak ne vzdy dobfe minény
prostiedek pomiize tam, kde je to potieba. Jiz nékteré projekty, které se realizuji se
ziskanych penéz, ve svém diisledku nemuseji byt piinosné. Piikladem je vybudovani
mrazirny v severni Keni pro vytvoreni tamnich pracovnich mist, av§ak po dostavéni
se ukazalo, Ze pro provoz je potieba takového mnozstvi energie, které v dané oblasti
neni mozné. Dalsi nepodaienou akci byla osvétova hra o nemoci AIDS v jizni Africe.
Prostfedky byly pouzity na herecké ptedstaveni, herce a persondl, avSak samotny
dopad hry byl velmi nizky kvtli nizké navstévnosti a nepfesnym informacim.

Neni ni¢im vyjimecnym, ze nékteré rozvojové zemé prodavaji potravinové
dary. Prikladem je Kongo nebo ostrov Mauritius. Podobné se zachazi i s penézitymi
dary. Namisto opravdové pomoci kon¢i pomoc u vladnouci vrstvy.

Afrika pfed kolonizaci nebyla narodnim statem. Vedle sebe Zily kmeny, jenz
nekteré¢ byly v nepratelstvi. Po ptfichodu Evropanti byly kmeny nésiln€ spojeny do
kolonii. Po evropském zavrhnuti kolonialismu Evropané odesli a zanechali po sobé&
umélé narodni staty. Z kolonizatorii se stali dobrodinci a do Afriky putovala finan¢ni
pomoc. Pomoc od Evropy zni€ila tamni soukromy pramysl. Namisto, aby Evropa
nechala Afriku vyvijet se podle jeji moZnosti, tlaci ji k obrazu svému. Podporované
zem¢ si velmi rychle zvykaji na pomoc odjinud a jejich primysl a zemédélstvi klesa.

Lid¢ nemaji motivaci k vlastni aktivité, pokud jim je vSechno servirovano

18 BURDA, Frantidek: Kultura sluzby: analyza a aplikace antropologickych vychodisek. Usti nad Orlici:
Oftis, C2014. ISBN 978-80-7405-336-8.
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na stiibrném podnose. Velkou pomoci je dle mého néazoru oblast zdravotnictvi
a podpora Vv postaveni tamnich lidi na vlastni nohy. V pfeneseném slova smyslu je
mnohem lepsi a efektivnéjsi naucit nékoho rybafeni, nez za né¢j ryby ulovit a vénovat
mu je.

Charita byla vyuzivand i1 vramci politiky. Demonstrativni ukézkou je
Somalsko. Taméjsi vlada Siada Barreho byla podporovana italskou Socialistickou
stranou. Rozvojovd pomoc konlila ve zbranich a vojenskych poradcich. Misto
potiebnych lidi se finan¢ni prostfedky vyuzily v korupci a byrokracii. Jinym
ptikladem je cenova regulace zemédélské produkce v Mozambiku v 70. letech
minulého stoleti. I zde stala politika za poklesem i pies dostatek zdroji. Zahrani¢ni
pomoc podporujici rizné vlady rozvojovych zemi nemotivuje dané vlady k reformaci,
naopak je spiSe zavazuje ke statni kontrole a politizaci.

Ani cirkev neni zcela bez poskvrny. O Matce Tereze je V praci zmifiovano
0 n¢kolik stran dale. Dalsi velkou kauzou byly Magdaleniny pradelny. Ty byly
prezentovany jako azylové pro matky a Zeny, jeZ potiebovaly pomoc. Postupem c¢asu
byly pfijimany zeny s fyzickym a mentdlnim postizenim, problémové, zneuzivané
a krasné. Domy slouzily opravdu jako pradelny, avSak panovala v nich ohromna
krutost, ktera se tajila. Zeny zily v podstaté v otroctvi, protoze za svou praci
nedostavaly zddnou mzdu. Sama cirkev nastavovala ceny za pradelni sluzby, a tak se
staly pradelny velmi vynosné. Neni sporu o tom, Zze o podminkach v pradelnich
védéla jak cirkev, tak stat.

Jiné pojeti charity se tyka i uprchlikli. Zatimco se konaji sbirky na usnadnéni
jejich situace, nékteré piimé zkusenosti se s idealem rozchazeji. Clanek Neuvéfitelné.
Nepomaihat!19 ukazuje, jak n€kteti uprchlici odmitaji obycejné potraviny a prostiedky.

Jasné tikaji, ze chtéji luxusnéjsi véci. Jejich predstava nasledného Zivota je putovani

% CESKOAKTUALNE. Neuvéfitelné. Nepomdhat! [online]. [cit. 2018-08-28]. Dostupné
z: https://ceskoaktualne.cz/2018/08/blog/neuveritelne-nepomahat/
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po zemich s cilem vysavat socialni a jiné davky, dokud to ptjde. Je az zarazejici, jak
perfektné nékteti z nich maji zmapované zemé a jejich systémy.

Opakem jsou samoziejmé ty charitativni akce, které opravdu pomahaji. A je
jich mnohem vice nez téch negativnich. Hezky ptiklad je Fair trade. Lidé zapojeni do
tohoto programu dostanou moznost uzivit se vlastni praci za distojnych podminek.
Za své produkty dostanou spravedlivé zaplaceno. Cena pokryva ndklady na produkci
a na dustojny zivot celé rodiny. Pé&stuji s ohledem na zivotni prostiedi bez pouziti
preventivnich chemikalii. Certifikovand druzstva dostavaji prémii, kterou mohou
vlozit do vzdélani, zdravotni péfe nebo do produkce. Postaveni zen a muzi je
rovnopravné stejn¢ jako migranti ¢i narodnostni mensiny. Kazdy tak ma zarucenou
ekonomickou nezévislost. Dalsi vyhodou je demokraticky princip. Kdokoliv se miize
vyjadrit k prémiim ¢i vykonavat vedouci funkce. Péstitel presné vi, kolik penéz
obdrzi za své produkty. To mu dava moznost planovat svou a rodinnou budoucnost.
Dalsi vhodnou pomoci je darovani skute¢ného darku, jenz podporuje organizace
Clovék v tisni. Pomoc lze smé&fovat do nasi vlasti a dale na vodu, zdravi, vzd&lani
a obzivu v rozvojovych zemich. Zakoupenim daného darku se pomoc dostane tam,
kde je skute¢né potfebna. Dikazem jsou piibéhy a videa, ktera jsou na strankach
zvetejiiovana.

Charita je dobra véc v pfipad¢, Ze se o dané konkrétni pomoci premysli.
Zvazuji se pficiny, pribéh a nasledky. Bezmyslenkovita akce nemusi byt vzdy dobrou

pomoci.
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2.3.1. Pravidla a etika pomoci

Eticky kodex obsahuje celkem deset pravidel. Cast je odvozena z principt
Cerveného kiize, dal3i ¢ast klade diiraz na odpovédnost, participaci a udrzitelnost.
Kvétoslava Princova® je ve své knize vymezuje nasledovné.

Prioritu maji vzdy humanitarni potfeby. Princip humanity je totozny s prvnim
principem Cerveného kiize a kulturné vychéazi z kiestanskych tradic. Ve volném
vykladu znamena4, Ze je povinnost poskytovat pomoc tam, kde je to potieba.

Priority pomoci jsou stanovovany na zaklad¢ potieb. Veskerd pomoc ma byt
poskytovana bez ohledu na rasu, nabozenstvi ¢i narodnost. Jedna se o spravedlivy a
rovny pristup.

Tteti ustanoveni zni, Ze pomoc nesmi byt zneuzita k podpote politického nebo
naboZenského nazoru. Tento bod je tézké spliovat v oblastech, kde probiha konflikt.

Dalsi bod se zasahuje o to, abychom se nestali nastrojem vladni zahraniéni
politiky. Aktudlné se tento bod vztahuje na spolupraci s armadou. Ptijemci pomoci
nerozliSuji, jakymi jednotkami je jim poskytovdna pomoc. Nastala situace pro né
znamend, ze pomoc podavaji ozbrojené jednotky a ne humanitarni ¢i rozvojova
pomoc zastoupena mezinarodni organizaci. Velmi lehce muize dojit k situaci, kdy
nevladni organizace misto pokryvani opravdovych potieb a zmény vladni politiky
pristupuje na politicky ovlivnéné nabidky vlady, aby mohla nadale existovat a
zameéstnala své lidi.

Naslednym bodem je respektovani mistni kultury a zvyklosti. Do kultury patfi
kromé& zvyki, oblékani a hudby pfedevsim to, jak lidé pracuji, jak navazuji vztahy a
jak se organizuji. Spad4 sem 1 jiné vnimani ¢asu a zptisob komunikace. Pracovnici

mezinarodnich organizaci €asto neznaji zvyklosti a kulturu a maji jiné hodnoceni pro

% PRINCOVA, Kvétoslava. Uvod do zahraniéni pomoci s dirazem na etiku jejiho poskytovdni. Caritas,
2012. ISBN 978-80-87623-04-6. S. 54-89
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porusovani lidskych prav, zejména otazka genderu. Pravé kviili tomuto bodu je
dilezité, aby mezinarodni organizace spolupracovali s tam&jsi organizaci.

Sesty bod ikd, Ze se pomoc ma odvijet od lokalnich moZnosti zdroji.
Paradoxné ma humanitarni pomoc zacit, az kdyz jsou lokdlni zdroje vyCerpany. Pii
rychlém zahrnuti pomoci muze dojit k riziku, ze se ve spole¢nosti nerozvinou
sebezachovné mechanismy a pfijemci pfijmou Upln€ vSe, aniz by pfemysleli o svych
moznostech a vlastnich zdrojich.

Sedmym bodem je pozadavek zapojeni pfijemce pomoci do programu.
V ptipadé pomoci ihned po katastrofé neni mozné tento bod dodrzet, jelikoz je
potieba zasahnout a pomoci co nejdiive. Rizikem je nespravné vyhodnoceni potieb,
coz miize mit za nasledek nespravnou pomoc.

DalSim bodem je napliiovani zékladnich potieb lidi a minimalizace budouci
ohroZeni krizovou udalosti. VSechny kroky pomoci by mély byt udrzitelné do
budoucnosti. V zadném piipadé pomoc nesmi vytvaiet zavislost.

V ptedposlednim bod¢ je citéni odpoveédnosti nejen k piijemciim, ale 1
k donorim. Jednani organizaci by mélo byt oteviené a transparentni k obéma
zminénym skupinam.

Posledni bod zavazuje pfistupovat k pfijemcim pomoci jako k diistojnym
lidem a to v informacni, publika¢ni a propagacni ¢innosti. Pro zneuzivani chudych a

ubohych se pouziva termin ,,pornografie chudoby*.

Humanitarni darcovstvi

Humanitarni darcovstvi vychazi zprincipi Cerveného kiize. Kromé
respektovani lidskosti, neutrality a nezavislosti zdaraziiuje ochranu a pomoc
civilistim béhem a po skonceni véale¢ného konfliktu. Ve svych obecnych zasadach
respektuji mezinarodni humanitarni pravo a jeho kolektivni plnéni. Dulezité je, aby
pomoci nebyla vytvofena zavislost pfijemct na poskytovanych darech. Dalsi

podminkou je transparentni financovani.
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Evropsky konsensus o humanitarni pomoci

Evropsky konsensus o humanitdrni pomoci je spolecnym prohlaSenim
Clenskych statli Evropské unie z roku 2008. Cilem je prohlasovat spolecnou snahu o
zvySeni efektivity humanitarni pomoci. Opét je vychodiskem Cerveny kiiz a
Humanitarni darcovstvi. Pomoc musi smétfovat k dlouhodobym cilim a naplnovat
potteby obyvatel V jejich rlznosti. Pfipousti spolupraci s armadou tam, kde je to

pottebné. Mezi jednotlivymi aktéry pomoci musi probihat koordinace a spoluprace.

Humanitarni charta a Minimalni standardy

Vyse zminéné pojmy spojuje piirucka Sphere, jejiz prvni pielozena verze do
¢eského jazyka vysla v roce 2003. Obsahuje dva zédkladni idedly.

1. VSichni, ktefi byli zasazeni humanitarni katastrofou, maji pravo na dastojny
Zivot.

2. Ke snizeni lidského utrpeni musi byt podniknuty vSechny kroky.

Humanitarni charta se opird o tfi principy — pravo na dlstojny zZivot, pravo
obdrZet pomoc a pravo na ochranu a bezpecnost. Cilem je zajiSténi pomoci nejvice
potiebnym lidem, nezptsobit dalsi Skody, zajistit pomoc pii napraveé kiivd a ochranu
pred nésilim. Podminkou je transparence a informovani partnerti. Dale v charté 1ze
nalézt informace ke kompetentnosti pracovniki a k technickym opatfenim. Mezi
prufezova témata, ktera se musi dotykat piijatad opatieni, pati déti, seniofi, zdravotné
postiZeni, lidé postizeni HIV/AIDS, problematika Zivotniho prostfedi, zmény klimatu

aj.
Lidska prava

Pfirozend dustojnost a rovnost prav je zdkladni mySlenkou VSeobecné

deklarace lidskych prav pfijaté Valnym shromaZdénim OSN 10. prosince 1948
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vV New Yorku. Bez nadsazky patii mezi zaklad politického mysleni, se kterym se
ztotoziiuje vétSina statl. Pro feSeni otazek spravedlnosti tvoii zakladni ramec.
Problémem prosazovani lidskych prav miize byt jejich tésnd vazba na zapadni
kulturu. Nékdy se organizace dostavaji do situaci, ve kterych nemtzou nahlas
poukazovat na porusovani lidskych prav. Duvodem je tamni vlada, ktera by je mohla
za pravdiva slova vyhostit, a organizace by uz neméla moznost pomoci potiebnym

lidem. Jedna se o jeden z nejvyraznéjsich projevii politizace pomoci.

Utilitarismus a konsekvencionalismus

Oba dva pojmy jsou teorie, podle kterych Ize hodnotit jednani. Pomoci teorii
se lze dostat k otazce, zda se pii poskytovani pomoci drzet pfisné stanovenych
principti, nebo zvazovat podle nasledka.

Utilitarismus je spojen se jménem Jeremy Bentham. Méftitkem spravnosti je
nejvetsi Stésti pro co nejveétsi pocet lidi. Teorie je zalozena na Ctyfech principech:
princip nésledkd, uzite¢nosti, hédonismu a socidlni princip. Vyklad teorie pfipousti,
aby utrpeni jednoho bylo vyvazeno vétsi mirou Stésti druhého. V oblasti socialni
pomoci je predstavitelem prakticky filosof Peter Singer. Jeho teorie je universalismus.
Hlavni myslenka tkvi v pfipusténi varianty, Ze v kazdém c¢lovéku se skryva prvek
nestrannosti a universalismu. To je pfi¢innou moralniho rozhodovani a utilitaristické
jiného, proto se musi rozhodnout pro takovou akci, jez bude mit co nejlepsi dusledky
pro vSechny. Skrze svou teorii apeluje na individuédlni odfikdni, skromnost a nizsi
spotiebu, coz je dilezité v tématu pomoci druhym.

Konsekvencionalismus pracuje s cili. Pfedstavitelé jsou toho nazoru, ze
moralni ¢in je omluvitelny, pokud produkuje nejvice mnozstvi dobra, které situace
dovoluje. Tyto teorie jsou argumentem pro obhajovani humanitarnich zasaht ve

spolupréci s arméadou.
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Princip ,,Do no harm*

Tento princip je spojen se jménem ekonomky Mary B. Anderson, jez se
zamg¢iila na konflikty. Zaméiuje se na princip, jak nestupnovat konflikty a umoznit
lidem, aby se z n¢j vymanili a vytvofili alternativni systém, ve kterém lze i v konfliktu
fungovat. Snazila se nepfestat poméhat a najit zpiisob, aby pomoc byla mozna, aby

dala lidem nadéji.
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3. Historie pomoci druhym

3.1. Doba pred nasim letopoétem

V Egypté v dobé pied narozenim Krista vznikaji prvni nabozenska sanatoria,
ve kterych se sami knézi stavaji 1ékafi.

V Indii zhruba 400 let pied Kristem vznikaji prvni nemocnice na zakladé
spojeni altruismu auceni Buddhy, ktery ftika: ,,OSetrovatel musi byt dobrotivy
a obétavy vici pacientovi, musi byt cisty télem | mysli, schopny kazdé sluzby, kterou
nemocny potrebuje, musi umét michat léky, uvarit, trpélivé umyvat nemocného, ....
Musi byt ochotny, trpeélivy, musi poslouchat obdrzené prikazy, nikdy nesmi jednat

, ‘21
svevolne.

Recko se diva na nemocného jedince jako na osobu spoletensky neuZiteénou,
bezcennou, obec seji viibec neméla zabyvat. AvSak Spomoci nabozenstvi se zde
objevuji tfi formy zdravotni péce. Prvni jsou Asklepia, kterd poskytuji télesnou péci
a rekonvalescenci. Vénuji se rodickam, ale iumirajicim. Lékaiskou péci zastavaji
taméjsi knézi. Vefejnym oSetfovnam, které zahrnuji i misto pro chirurgické pracovny,
se fikalo latreia a malé soukromé kliniky nesly ndzev Domaci nemocnicky.

vvvvvv

kolem r. 460 pied Kristem na Késu v Dodekanesu anese jméno Hippokrates. Je
povazovan za zakladatele moderni mediciny. Hippokrates vyucoval nejen medicinu,
ale i filozofii. Pfi IéCeni pacientti byl hlavni pozadavek poznat jejich konkrétni zivotni

podminky. Dodnes mé platnost a aktualnost Hippokratova ptisaha, jeZ obsahuje

vvvvv

> MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 11.
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v kazdych piipadech 1ékaf zachova spravné, neudéla nic ke Skodé pacienta, je zbaven

védomého bezpravi a zlého ¢inu, zachovava Iékaiské tajemstvi.

Rimské instituce oetfovatelstvi mély za vzor fecké, lisily se pouhymi nazvy.

Jediné zafizeni, které v Recku nebylo, ale v Rimé ano, byly lazarety pro vojsko.

3.2. Doba cirkevnich otct

Zpusobeni JeziSe ajeho poselstvi sezrodila nova zdravotni kultura.

Vyznacovala se témito zakladnimi prvky:
e V¢fici se ztotozni S kazdym ¢loveékem, ktery potifebuje pomoc.

e Laska kchudym nas pii poslednim soudu postavi bud’ na stranu

blazenych, nebo zavrzenych.

e Laska je snadny prostiedek, ktery nas ¢ini prateli a obhdjci chudych,
abychom byli jedenou pfijati do vé¢nych ptibytkt.

o Clovék je chapan jako Bozi dit&, neni rozdil mezi otroky

a svobodnymi, pany a sluzebniky.
e Od poceti do smrti ma kazdy pravo na obranu Zivota.
e Zdravotni a charitativni nasazeni zeyména pro slabé a chudé.
e Laska o¢istuje i odgifiuje hiichy.??
Tyto nosné ideje se staly podstatnymi pro zivot a poslani cirkve. Staly se téz
Zivotnim stylem vSech kiest'anskych obci.

Mezi roky 30 a 40 naSeho letopoétu dochazi ke spojeni Zzidokiest'ani véticich

z fecko-fimské diaspory. Zidé a Rekové nebyli schopni Zit spole¢ng, protoze misto

> MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 14-25.
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lasky ke Kristu Ipéli na zdkonech a vlastnich odlisnych zvyklostech. Tento rozkol byl
pomoci viry V milosrdenstvi ptekonan. Pozdéji byla ustanovena sluzba pro potiebné,
jez se skladala z kazani, bohosluzby alasky k bliznimu. Laska K bliznimu nebyla
chapana jako dobrocinnost, ale jako poslani. Rodila se z eucharistie. Po msi daruji
majetni vSe, co chtéji. Celd sbirka se odevzdavala predstavenému, jenz pomoci ni

podporuje sirotky, vdovy, nemocné nebo jiné potiebné, vézné a hosty.

Heslem kiestanského spoleCenstvi se stala almuzna. Byla vyjadfenim
milosrdenstvi a méla vétsi hodnotu nez modlitba a puist. Zahrnovala v sobé socialni

smysl.

0 v o

Mezi vyzvy kiestanim je mozné zminit List BarnabuiStv, ktery podnécoval
Kk, ...neizolujte se a nesoustiedujte Se na sebe, shromazdujte a dbejte na spolecny

«23

zdjem...“”” nebo List Diogentovi, jenz popisoval kiestany ,,jsou ochotni zapominat

na sebe a pomdhat druhym. “**

Vefejné minéni kiestany pohrdalo. Ve tietim stoleti se ocitla Rimska fise
Vv krizi, diivodem byla hospodarska tisefl, uvnitt fiSe mor a za branami neptatelé. Za
Decia se uskutecnil celofi§sky organizovany zasah proti kiestanim ve staté, v némz

vzniklo pravo. i pfesto Se uskutecnovalo pomérné mnoho kiti.

Obdobi cirkevnich otcii se dale snazilo podat teologické zdivodnéni lasky
K bliznimu. ,,Ten, kdo ji prokazuje, dela to zviry nebo chce nastoupit na cestu
obraceni*® Krom& toho poucovali 0 SpoleCenském charakteru vlastnictvi

a 0 pouzivani bohatstvi pro chudé. Upozoriiuji, ze 1idé se mohou stat otroky penéz.

> MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 29.

** MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 29.

> MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 37.
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3.2.1. Organizace charitativni ¢innosti

Charitativni Cinnost V této dob¢ se stavd organizovana a institucializovana.
Rossario Messina ji popisuje nasledovné. NejvysSe stoji biskupové, ktefi maji pod

sebou dnesnimi slovy specializované socidlni pracovniky.
Biskupové méli za ukol:

e Spravedlivé rozd¢lovat almuzny mezi sirotky, vdovy, nestastné

a cizince bez prostiedku.
e PeCovat 0 osamélé a nemocné.

e Starat se 0 vychovu sirotkti, jejich umisténi u péstountt a o jejich

budoucnost.
¢ Opatiit prace nezaméstnanym.
e Nasytit a osatit ty, kterym chybi prostiedky.
e Pomoci vézintm.
¢ Vyucit mladez femeslim.
e Poskytnout pohostinstvi cizincim.

Jahni byli ustanoveni apoStoly a méli pomahat biskupovi v kdzani a rozdavani
eucharistie. Doprovazeli je nacestaich aslouzili mu jako pisafi a poslové.
Spolupracovali s biskupem pii péci o sirotky avdovy. V pribéhu tietiho stoleti
prevladly spolecenské a hospodaiské ukoly nad vSemi ostatnimi a jahni se stali tzv.

manazery charitativnich sluzeb. Mezi jejich ukoly patfilo:
e Sbirani dari béhem mse.
e Spravovani cirkevnich pokladi.
e Dohled nad péci o vdovy a sirotky.

¢ Navstévovani a podporovani nemocnych a starych.
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e Pomazavani, umyvani a pochovani mrtvych.
e Pohostinstvi cizincim.

Hned vedle Gfadovny biskupa méli mistnosti, které se nazyvaly diakonie, jez
slouzily pro vetejnou péci. K diakonii pfiléhala Skola, v niz se vzdélavali jahni ve
svych zdravotnickych sluzbach. Dale se k diakoniim pojila xenodochia, ktera slouzila

jako ubytovna pro poutniky a cizince. Pomocnikiim jahnt se fikalo podjahni.

Ve veskeré charitativni Cinnosti organizované cirkvi V Zenské otazce
poméahaly biskuptim ajahnim vdovy apanny. Zvlast¢ poskytovaly pohostinstvi,
navs§tévovaly vézné a sbirali fondy pro asisten¢ni sluzbu. Byly vybirany biskupem,
nem¢ly obfadni zasvéceni a mély zit asketickym zivotem. Ve druhém a tietim stoleti
se t&Sily nesmirn¢ vysoké prestizi, vV dalSim stoleti jejich vchlas upadd ave svych
charitativnich ukonech jsou omezovany. Nadale je kladen diraz jenom na zbozné

ukony a asketicky Zivot.

Pouze naVychod¢ existovaly jahenky. Byly jmenovany biskupem

a zastupovaly jahny ve vSech charitativnich ¢innostech, které se tykaly Zen.

Posledni skupinou, ktera patfila do charitativni struktury, ale ne k cirkevni
hierarchii, byli hrobnici. Ti byli ve svém oboru profesionalové. VSichni kiest'ané maji
dbat na zboznou povinnost pochovavat zemielé, proto byla prace hrobnika velmi
potfebna. Od vzniku ¢innosti zhruba do tfetiho stoleti neméli hrobnici zadny
oficialni spolek, od poloviny ¢tvrtého stoleti ziskali statut pravni osoby a Vv patém
stoleti Se objevily prvni potize. Hrobnici kromé spravedlivého platu brali individualni
uplaty aobchodovalo tak s hrobkami. Proto za spravu hibitovl pifevzali piimou

odpovédnost duchovni. 26

*® MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 44 -51.
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Na zacatku Cctvrtého stoleti se situace cirkve zménila a postupné zacala
ovlivitovat fungovani statni spravy. Béhem nékolika let byl cirkvi navracen majetek
a pfiznana svoboda shromazd’ovani. PIné se zacClenila do fimské fiSe a byl ji udélen
privilegovany statut. V Konstantinové dobé cirkev oduSevnila #i$i citem solidarity

a odpovédnosti viici okrajovym spolecenskym vrstvam.

Charitativni Cinnosti se opravdovou vefejnou funkci stdva ve chvili, kdy je
zasada pomahat chudym V jejich potiebach uzakonéna v corpus iuris. Pro ochranu
nejslabsich byl stanoveny obhdjce lidu. Chudi lidé a pocetné rodiny nad pét déti byli
osvobozeni od dani. Pii zabaveni majetku rodi¢t mély déti pravo na podporu.
Chudym vdovam bylo udéleno dédické pravo. Za odlozeni déti byla trestem vrazda.
Stafi a bezmocni jedinci byli svéfeni dobroc¢innym osobam, aby se 0 né postarali.
Vézni byli chranéni pted bezohlednosti zalainik. Spole¢nost ochranovala sirotky.
Tyrani azabijeni otrokd bylo trestano.?’ Jiné zakonné upravy davaji vznik
charitativnich organizaci nazyvanych cirkevni nadace. Tyto utvary byly uréené
K trvalému a bezplatnému rozdéleni Zivotné potiebnych véci asluzeb pro hmotné
potieby nemajetnych, bezdomovci, starych lidi, nemocnych a déti. Vznikaly budovy
sirot¢incll, nalezincli, ubytoven, hospicli, nemocnic a diakonii. VSechna tato zatizeni

méla stejné vysady jako kostely.

Kazda vefejna dobrocinna iniciativa podléhala pravomoci biskupt. Jelikoz
biskup mél mnoho kompetenci, fidil taktéZ hodné oblasti spolecenského Zivota. Staral
se 0 zasobovani a distribuci potravin. Chranil slabé. Vykupoval vale¢né zajatce
a vybizel k propusténi otrokli. Zmiriioval piisné zakony a stavél se proti aroganci
statnich ufednikl.. Zfizoval Spitdly, hospice pro poutniky, sirotéince, chudobince.

Basil, biskup Cézareje Kapadocké, ziidil Basilias, coz byl rozsahly Spitalni komplex

>’ MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 56.
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obsahujici i ubytovny pro cizince a riizné dilny a byl povazovan v dobé kiest'anského

staroveku za nejvelkolepé€jsi charitativni dilo.

Mnisstvi bylo zpoc¢atku spontanni, individudlni a neorganizované hnuti, které
se vyznacovalo izolaci a samotou. Druha jeho faze zvana klasterni jiz byla zalozena
na spolecném zivoté. Ten byl charakterizovan pfisnymi pravidly a nasazenim
v socialnich dilech (3koly, $pitaly, hospice). Casem nahradili mnisi jahny a zapojili
se tak do charitativnich sluzeb cirkve.

MIwe e

DalSimi, kdo se zapfi€inili 0 pomoc chudym, byli kfestansti aristokrati.
Nabozenstvi odsuzovalo sobecké uzivani bohatstvi a energicky zduraziovalo socialni
zavazky soukromého vlastnictvi. Slechtici zakladali nemocnice, chudobince,
starobince, utulky, ustavy pro sirotky nebo odlozené déti, diakonie, klaStery. Pomoc

bliznimu krom¢ viry byla zapfi¢inéna také obCanskou odpovédnosti, vlastenectvim

a v neposledni fadé i spoleCenskou prestizi. 28

Podpora a spoluprace nejvysSich spolecenskych vrstev umoznily cirkvi

obnovit, rozsifit a zalozit nové socilni struktury.

Zacinaly vznikat baziliky a katedraly. Pfi mSi svaté véfici nosili potraviny,
Satstvo, penize a drahocenné piedméty. Pro povzbuzeni velkodusnosti nejbohatsich
se pfi vefejné modlitb¢ zminovala jména S$tédrych darcd, akdyz bylo potieba,

pfipominala se vetfejné povinnost lasky tém, kteti ni¢im nepiispéli.

V hospodafském a kulturnim Zivoté ziskdvali mnisi stale vyznamnégjsi roli.
Obvykle vznikajici klastery za méstem zajistovaly nabozensky zivot okoli. Byly
vzorem Vv zemédélstvi, podporovaly praci femeslniki, pomdhaly chudym

a nemocnym.

8 MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni Vydii: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 61-78.
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Na katedralach a klasterech byla zavisla veskera dobroc¢inna zatizeni, jelikoz

zastavala funkci prostfedniki mezi chudymi a bohatymi lidmi.

Klasicky vyraz diakonie oznacoval Vv kiest'anském smyslu jakoukoliv sluzbu,
kterou poskytovala cirkev chudym. Od Sestého stoleti diakonie uruje zvlastni
charitativni zafizeni vydrzovana ze statnich pfispévkd a spravovana spravcem pod
kontrolou biskupa. Byly jimi svétské budovy a poskytovaly pro chudé zejména
potraviny, duchovni pé¢i a moznost hygieny. V nékterych ptipadech i pohostinstvi
a lékarskou pomoc. Diakonii zajistoval knéz spolu Skomunitou mnichii nebo

zboznych laika. %

3.3. Stfedovék

Mezi patym a sedmym stoletim probihalo Vv zdpadni Casti fimské fiSe st€hovani
narodd. Disledkem byl rozklad zéakladnich spolecenskych struktur. Hlavnimi
ochranci Rima byli papezové. Papez Rehot Veliky pfeorganizoval cirkevni jméni,
zalozil a podporoval Spitaly, osvobozoval vézné€, nuznym piiznal dichody a mista
zésoboval zékladnimi potfebami. Na konci osmého stoleti ptisobilo v Rimé osmnact

diakonii, kde se lidé mohli najist a vykoupat.®

V celém raném stfedoveéku byla cirkev hlavni rucitelkou spravedlnosti, miru
a poradku. Rozdaval almuznu a pecoval 0 chudé a nemocné. Neexistovala liturgicka
¢innost a poboznost, pii nichz by Se neprojevovala starost o potfeby bliznich

a chudych a snaha jim pomoci.

% pOSP{SIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité
a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
s 104.

%% pOSP{SIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité

a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
s. 106.
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Pti sdruzovani pokitestanskych vesnic vznikla instituce desatku, jez slouzi
k vydrzovani kné€zi, uhrad¢é vydaji za bohosluzbu, k pomoci chudych. Kazdy biskup
mél povinnost Se starat, véetné finan¢ni stranky, 0 hospic pro chudé, pocestné

. 31
d nemocne.

Formou charitativni ¢innosti bylo vykupovani otrokti, ktefi se diky cetnym

valkam vyskytovali na trzistich.

V Evropé a ve Stiedomofti se postupné rozsifovala S pomoci cirkve Spitalni hnuti.

Ve Francii se $pital stava soucasti katedral a bazilik u velkych klastera.

Prostiedkem potfadku a spravedlnosti, podpory slabych, véci cti aochrany
nejbezbrannéj$ich byly nové vznikajici rytitské tady. Kazdému rytifi, jenz byl
pasovan, byl jeho me¢ pozehnan slovy: ,,KéZ zajistuje obranu a ochranu kostelu,

. o ’ . v v v ,7_ o 2
vdov, sirotku, nemocnych, chudych a vsech Bozich sluzebniku.* 3

V éie, kdy se moc tiistila a prechazela na lid, vznikaly komuny a silily tendence
ke sdruzovani. V kiestanskych spolecenstvich byl tento jev prozivan jako osobni
pfevzeti odpovédnosti za charitativni c¢innost apomoc chudym a poutnikiim.
Na charitativnich ¢innostech se podileli i laici a zakladali nebo udrzovali tehdejsi
instituce. Ruznost iniciativ vedla ke specializaci charitativnich sluzeb. Vznikali
utulky pro slepce, domy pro choromyslné a leprosaria, $pitaly se méni z uto¢ist’, kam
se chodilo umirat, na stfediska télesné péce. Na iniciativach se podilely pfedevsim ti
slozky. Prvnimi byly korporace, které omezovaly svoji pomoc pouze naty, jiz byli

zapsani ve sdruZeni. Druhou sloZkou byla bratrstva, kterd pomahala v§em bez rozdilu.

1 pOSP{SIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité
a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
s. 108

*> MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 87.
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Mezi rysy bratrstva patiil duch evangelia, laicky a lidovy raz a neziStnost. Posledni

slozkou byly samotné narody, které poskytovaly pomoc svym krajanim Vv cizi zemi. >

Jiz vtéto dobé dochazelo Kk prvnim pfipadim olupovani cirkve, narusta
uplatkafstvi a ochuzovani potiebnych. Lidé si pujcovali penize a vyvstaval na povrch
problém lichvy. V Italii vznikaly zastavarny a obilné fondy, oboji se pozdé¢ji rozsitily
do celé Evropy. Pozdé&ji v patnactém stoleti zacali frantiSkani ptjcovat penize za maly

nebo viibec zadny urok. 34

Prvnimi humanitarnimi pracovniky lze nazvat piislusniky Radu maltézskych
rytifd. Pomahali ranénym obé&tem valky, 1é¢ili v dobach epidemii. Objeveni Ameriky

ptineslo nové valky a brutalitu v taméjSim kontinentu. V Brazilii se na ochranu

Indiant postavili Jezuité.

3.4. Renesance, baroko a osvicenstvi

V patnactém a Sestnactém stoleti nastala v charitativni ¢innosti cirkve krize.
Pticinou byl novy pohled na svét a cloveka. Renesancni humanismus vyvysil ¢lovéka
arozvolnil jeho vazbu naBoha. Zména pronikla do vSech vrstev spole¢nosti
a charitativni Cinnost zacala upadat. Citelné se to projevilo ve Spitalnich fadech
a bratrstev. Nékteré fady zacaly zanikat, jiné byly papeZzem zruSeny. OSetfovatelstvi
bylo od oné doby povazovano za tikol a povinnost statu a na nemocného Sse nehledél
jako na Kristova bratra, ale jako na obcana a subjekt prav. Hmotny zajem a zisk

ptevazoval nad laskou K bliznimu. V kone¢ném disledku tim trpél nemocny ¢lovek.

* pOSPISIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluZby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité
a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
S.113.

** POSPISIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité

a diakonii. Kostelni Vydti: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
S. 115,
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Doslo k desakralizaci chudého. Zatimco dfive byl chudy synonymem posvatna, nyni
se vyznam zménil na oznaéeni povale¢, podvodnik a kriminalnik. Disledkem této
promény bylo, Ze mezi lidmi nastoupilo podeziivani a odpor k sobé navzajem,
chovani Kk chudym se stalo lhostejnym a nepfatelskym. Chudi lidé se vymykali
pracovni a plodné Cinnosti, byli Spatni, neuzite¢ni a zatézi pro spolecnost. Mezi lety
1525 — 1530 se v riznych evropskych zemich uskuteciiovala opatfeni ohledné této
skupiny lidi. Juan Luis Vivés, piitel Erasma Rotterdamského, napadl tehdejsi
spole¢nost. Bohaté odsuzoval za stavéni okazalych hrobek misto davani almuZzen,
chudé¢ kritizoval za pfedstirani nemoci a chlubeni se nefestmi. Vychodiskem by podle
n¢j mélo byt soustredit péci 0 chudé do jedné velké nemocnice, spocitat je a nemistni
chudé vyhostit do ptislusejicich mést. Samoziejmosti by bylo zajistit praci a ty, ktefi
by byli nepolepsitelni, uvéznit. Prvné se zde vyskytlo rozdéleni chudych na $patné
a dobré. Krize se objevovala i v cirkvi samotné. Ne kazdy duchovni zil tak, jak mél.
Objevovaly se vytky proti duchovenstvu, které Zilo v prepychu. Nékteti tvrdili, Ze psi
biskuptl byli lépe Ziveni nez chudi. Piesto se cirkev stile snazila vést spolec¢nost
k davani almuzen a Kklasce kdruhym. Chvala chudoby definitivné skoncila
a nahradila ji chvala bohatstvi. Hodnota ¢loveka byla ur¢ovana podle jeho uzite¢nosti

a produktivity. *

V druhé poloving Sestnactého stoleti, po tridentském koncilu, se cirkev snazila
obnovit evangelijni hodnoty a usilovala o reformu katolického svéta. Znovu nakazala

tridentské kanony biskuptim:
e Nezadatelnou povinnost byt otci chudych a vsech trpicich.
e Bdit nad spravou zboznych zatizeni.

e Vytrvale nav§tévovat nemocnice.

%> pPOSP{SIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité
a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
s 116-120.
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e Napomahat vytvoreni zastavaren (ochrafiovat pied lichvou).*®
S obrodou cirkve je spojeno nékolik vyznamnych jmen.

Svaty Jan z Boha (1495-1550) se ve valce proti Turkim naudil
osetfovat nemocné. Po navratu do Spanélska navlastni kiizi zazil hriizu $pitald.
Natento popud zacCal oSetfovat nemocné V Granadé. Roku 1540 zalozil fad
Milosrdnych bratfi. Milosrdni bratii je spoleCenstvi laikli, kteti se vénuji sluzbé

nemocnym. Jejich heslem je ,,T¢lem Kk dusi®“. Nemocného berou jako vtéleni Krista. 3

Svaty Karel Boromejsky (1538-1584), arcibiskup v Milang, v dobé morové

epidemii Sel ptikladem Vv oSetfovani nemocnych.

Svaty Kamil de Lellis (1550-1614) zalozil fad Kamiliand. Charakteristickym
znakem byla duchovni a hmotna pomoc nemocnym. Tento fad je piedchiidcem

Mezinarodniho ¢erveného kiize.

Svaty Vincent z Paula (1581-1660) se vénoval chudym, sirotkiim, nemocnym
a véznuam. Zalozil prvni Skoly pro profesiondlni oSetfovatele v Pafizi. By velkym
laickym vychovatelem k milosrdné lasce. Do socialni pomoci zapojil Zzeny a zalozil
spolecnost Dcery kiestanské lasky, Vv nékterych mistech znamé pod nazvem

Milosrdné sestry. Vénovaly se nemocnym, chudym a osamélym.

V roce 1866 byli svaty Jan z Boha asvaty Kamil de Lellis prohlaseni za

patrony nemocnic a v roce 1930 za patrony oSetiovatelll. V roce 1885 papez Lev XIII.

*® MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 99-105.

* DIVIS, Frantigek. TOBIAS aneb sedmero skutkdv t&lesného milosrdenstvi. Praha: 1875. s 79-80.
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prohlasil svatého Vincenta z Pauly patronem vSech katolickych charitativnich

., 38
sdruZeni.

V sedmnactém stoleti se K charitativnim c¢innostem pfipojuji Zeny. Jana
Lestonnakova zalozila Dcery Panny Marie, jejich cilem byla vychova divek. V Italii
Virginia C. Bracelliovd zalozila Utogisté. Hlavnim tkolem bylo pfijimat a chranit
opusténé divky, zeny v nebezpeci a prostitutky. Nektera zenska sdruzeni piekracovala
hranice farnosti. V kazdém piipadé byla Zenska sdruzeni urCena pro chudé divky,
kterym pomahala ve vyucovani, vychové, usmériiovani pii volbé prace a zivotniho

stavu.

Svaty Jan Kititel de la Salle (1651-1719) zalozil Kongregaci Skolskych bratii.
Pomoci ni se zamé¢fil na to, aby chudi nebyli poniZzovani a vykotistovani. Také chudi

obdrzeli alespont minimalni vyuku, a tak mohli zlepsit svou situaci.

Snaha vétSinové spolecnosti izolovat chudé stale silila. Byly vydavany rizné
smérnice, které zakazovaly Zebrani ajez tak odrazovaly kiestany, aby rozdavaly

almuzny ptimo chud}'lrn.39

V této dobé se viditelné projevil 1problém odlozenych déti. Charitativni
¢innost Se proto vice zaméfovala naproblémy a potieby svobodnych matek a

na stoupajici détskou umrtnost. Po celé Evropé zacinaly vznikat nalezince.

Ve stoleti osvicenstvi se situace pfili§ nezlepSila. Dlivodem byli vélky,
epidemie. Sprava nemocnic byla stale v rukou obci a spoluprace s cirkvi neexistovala.
Naopak se jednalo v rozporu sni a snabozenskou tradici lidu. Struktury cirkve

se stale po celé osmnacté stoleti snazi pokryt potieby chudych zastavarnami, bojem

%8 pOSP{SIL, Ctirad Vaclav. Teologie sluzby: kniha (nejen) pro ty, kdo se vénuji kfestanské charité
a diakonii. Kostelni Vydri: Karmelitanské nakladatelstvi, 2002. Teologie. ISBN 80-7192-748-1.
s 122-124.

** MESSINA, Rosario. Déjiny charitativni ¢innosti. Kostelni Vydfi: Karmelitanské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. S. 117-120.
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proti lichv€é, neziStnou ochranou chudych, sirotki avdov, institucemi pro péci
0 zebraky a vézn¢ arozsifenim laickych charitativnich bratrstev. Mezi jednodussi
a drobngjsi, nicméné stejné dilezité, formy pomoci patiilo rozdavani jidla u bran
klasterd asbirani almuzen béhem kazani. Farar v Modané, Ludovico Muratori,
pfipousti nutnost zvétSit pracovni prilezitosti nez mnozit almuzny a Sjednotit

charitativni pé&i o potiebné, ktera by byla ve spolupréci se statem. *°

Krom¢ vyznamnych charitativnich organizaci a velkych postav pokracovala
prace V feholnich fadech a kongregaci. Ta se starala o0 opusténé déti, potirani vSech

forem chudoby a 0 rozdavani jidla.

Koncem osmnactého stoleti masova chudoba zacala zaméstnavat i laiky
a laska Kk bliznimu se zacinala specializovat. Znarodnéni cirkevniho majetku a zruseni
feholnich fadu jsou duvody, pro¢ cirkev ve Francii a pozdé&ji i v celé Evropé ztratila
prostiedky, které po staleti slouzily k dobrocinnosti. V evropské spole¢nosti byla
vV mode lidumilnost. Proto socialni ¢innost pro dobro vSech pattila k ukolim statu
abylo zapotiebi silnych vefejnych struktur. Ve Francii S francouzskou revoluci
se stalo zlaicizovani charitativni c¢innosti jednim 2z hlavnich pilifd politického

a socialniho programu. *

Osvicensti filozofové prosazovali tezi, Ze clovék se musi spolehnout jen sdm
na sebe. Z toho se vyvinul termin humanismus. Myslenka lidskosti byla podpoiena
rozvojem veédy a zamoiskymi objevy. Humanita znamenala zlepSeni podminek Zivota
¢lovéka v jeho celistvosti, zahrnovala stranku politickou, moralni i materialni. Od této

doby je pomoc nazyvéna filantropii. Filantropie je sekularizovana forma kiest'anské

* MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni VydFi: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 116.

*L MESSINA, Rosario. D&jiny charitativni &innosti. Kostelni VydFi: Karmelitdnské nakladatelstvi, 2005.
Orientace (Karmelitanské nakladatelstvi). ISBN 80-7192-859-3. s 117-120.
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Charity.42 Prvni velkou humanitarni akci byla pomoc v Caracasu po zemétieseni

V roce 1812.

K tomuto obdobi je nutné zminit jesté jev kolonizace. Kdysi hlavni silu
predstavovali vojaci a misionafi, kteti uskutecnovali civilizaci z pozice nadfazenosti.
Za cenu politického a kulturniho pokofeni se realizoval pokrok v hygiené a

vzdéelanosti. Od druhé poloviny 19. stoleti dostdvala kolonizace humanitni podobu.

Pro vznik organizované humanitdrni pomoci meéla obrovsky vyznam idea

lidskych prav.

3.5. 19. a 20. stoleti

V devatenactém stoleti prosla Evropa velkou proménou, na jejimz konci stala
primyslova spolecnost. Vzrlstala uloha statu ve zdravotnictvi, Skolstvi a socialni

asistenci. Tato doba vynesla na svétlo opét vyznamné osobnosti.

Svaty Don Bosco (1815-1888) pracoval ve prospéch opusténé a zpustlé mladeze.
Snazil se jim dat lidskou, kfestanskou a profesionalni formaci. Vytvofil farni oratofte,

Skoly, umélecké a femeslnické ustavy.

Francesco Faa di Bruno (1825 - 1888) je pokladan za prukopnika socialni péce.
Usiloval o zajisténi vydatné pomoci malo vazenym a hmotné i moralné vyuzivanym
Zenam.

Florence Nightingaleova (1820-1910) byla nejvyznamnégjsi predstavitelkou

reformacni diakonie. Vénovala se oSetfovatelské a osvétové Cinnosti. ZaloZila prvni

Skolu pro zdravotni sestry.

42 PRINCOVA, Kvétoslava. Uvod do zahraniéni pomoci s dirazem na etiku jejiho poskytovdni.
Olomouc: Caritas - Vyssi odborna skola socialni Olomouc, 2012. ISBN 978-80-87623-04-6. S. 18.
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Vznikaly azyly pro déti vézenkyn pro Zeny propusténé z vézeni a pro chudé déti.
Oteviraly se utulky, dilny a koleje. Dusi téchto institutd byly Sestry svaté Anny.
Pro bezplatné vyucovani vznikaly taktéz rtzné organizace. Spolec¢nost svatého
Vincence se zamétovala na sluzbu pro chudé rodiny. Nové vznikajici laicka sdruzeni

pusobila v nejokrajovéjsich vrstvach spolecnosti a v nejvyktic¢enéjsich ctvrtich.

Charitativni ¢innosti Se oteviela SirSimu prostoru a dotykala se iobrany prav

0soby v roviné hospodarské, socialni a politické.

Ve vztahu kpomoci vzdalenym lidem se povazuje za Uspéch postaveni
transatlantického obchodovani s otroky mimo zakon. ** Humanitarismus mezinarodni

ma svlij pocatek v roce 1863 a souvisi s Mezinarodnim vyborem cerveného kiize.

Ve dvacatém stoleti je charitativni ¢innost obohacena 0 nové prvky reagujici
na potieby doby. Nové moznosti techniky anova socialni citlivost posiluje snahu
zapojit do spoleCenského zivota osoby Zzijici riznym zplsobem na okraji spolecnosti
— minuli isoucasni v&zni, prostitutky, Romy, osoby spolecensky nepftizpisobivé,

duSevné zaostali, bezdomoveci.

Pro prvni polovinu 20. stoleti jsou ptiznacné dvé svétové valky. Béhem prvni
z nich se 0 humanitarni pomoc postaral zejména Cerveny kiiz, jenz za své piisobeni
ziskal Nobelovu cenu miru. Po prvni svétové valce byla zaloZena prvni mezivladni
organizace Liga narodl. Na ochranu uprchlikt utikajicich pted hladomorem z Ruska
vznikla v Anglii nevladni organizace Save the Children. B€hem druh¢ svétové valky
byla zaloZena organizace na ochranu uprchliki pfed Hitlerem a jind organizace na

pomoc ob&tem hladomoru v Recku.

Po konci druhé svétové valky, jeZ znamenala znesvéceni humanity, se hledaly
nov¢ instituce a systémy. Nasledkem byla jednéani o kolektivni bezpecnosti. Hlavnim

aktérem se stala nové vznikld Organizace spojenych narodi, jez se zabyvala pomoci

* PRINCOVA, Kvétoslava. Uvod do zahranicni pomoci s dirazem na etiku jejiho poskytovdni. Olomouc:
Caritas - Vyssi odborna skola socialni Olomouc, 2012. ISBN 978-80-87623-04-6. S. 20.
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bezprostiedni, dlouhodobé i1 rozvojové. Po konci druhé svétové valky nastal proces
dekolonizace, ktery mél ohromny vyznam pro pomoc vzdalenym lidem. Zacaly
vznikat organizace pro pomoc uprchlikim a instituce na podporu lidi postizené

hladomorem.

Mezi vyznamné osobnosti 20. stoleti patii napiiklad Matka Tereza. Osobnost
znama pod jménem Matka Tereza se narodila 26. 8. 1910 v Jugoslavii ve mésté
Skopje do rodiny katolikii. Pii kitu dostala jméno Anezka. Jeji otec Nikola byl
kupcem, ktery byl v Anez¢inych osmi letech zabit. Celou rodinu poté zivila matka
Dranafile prodejem vysivanych latek. AneZzka méla dva sourozence, starSiho bratra
Lazara a mladsi sestru Agatu. Jiz v détstvi byla Anezka aktivni ve fafe. V osmnécti
letech odcestovala do Irska a pozdgji vstoupila K sestram Nasi Pani Loretanské. Svij
noviciat piijala v Kalkat¢ aspolu snim isvé jméno Tereza. VyucCovala zemépis
a d¢jepis, pozdéji se stala feditelkou Skoly St. Mary’s School. Tereze bylo tficet osm
let, kdyzZ vyménila Zivot ve sdruzeni loretanskych sester za Zzivot naulici. Své
rozhodnuti odivodnila odhalenim touhy svého srdce. Terezin Zivot se fidil
evangelizaCnim poslanim cirkve. Nejprve ziskala kurz zakladni hygieny, oSetfovani
a porodnictvi, az poté vyrazila do ulic bidy. Tereza poskytovala pomoc détem,
setkavala se s tézce postizenymi, S umirajicimi z hladu a na tuberkulézu. S pomoci
byvalych Zacek vznikla kongregace Sester misionarek lasky. Tereza v Kalkaté
oteviela dim pro umirajici a 0 pét let pozdéji stala za otevienim mobilni jednotky
pro pomoc malomocnym. Matku Terezu lze charakterizovat laskou, zdravym
usudkem, genialnim organizacnim smyslem na pozadi své pevné a neutuchajici viry
v Boha. Sdruzeni misionatek lasky se zacalo rozristat a jejich ¢innost se rozsitila i do
jinych zemi. V roce 1979 obdrzela Nobelovu cenu miru. Svymi slovy na predavani
ceny potvrdila svou pozici ochrankyné¢ nenarozeného zivota. Od osmdesatych let
oteviela své domy Tereza témét ve vSech komunistickych zemich. NaSi zemi
navstivila celkem tfikrat. Od devadesatych let seji zhorSovalo zdravi, trpéla

potizemi se srdcem, zakusila onemocnéni plic i ledvin a trpéla artritidou. V zati 1997
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na infarkt myokardu umiela. 19. fijna 2003 doslo k blahofeCeni. Jeji svatofeCeni

papezem Frantiskem prob&hlo 4. zaii 2016. **

Druhé stranka této osobnosti jiz nema tak kladny raz. V roce 1994 byl natocen
film a Matka Tereza v ném byla oznacena za ,,Andéle pekla“. Kritika se snesla na ni i
na jeji zalozeny tad. Vytykéna ji byla nedostateCna zdravotni a socialni péce
pecujicich fadovych sester. Prikladem muze byt to, ze odmitali ulevit nemocnym
utiSujicimi prostfedky, opakované pouzivaly zdravotnické pomicky na jedno pouziti,
Vv ttulcich neexistovala z4dnd mira soukromi a dokonce byl i zdkaz navstév
ptibuznych nemocnych. V kontrastu k témto podminkam se pfi zdravotnich potizich
lé¢ila Matka Tereza v nejmoderngjSich klinikach s veskerym komfortem. Serge
Larivée vedl v roce 2003 studii o Matce Tereze. Védci dosli k zavéru, Ze Matka
Tereza rozhodné nebyla svatd. Poskytovala pochybnou pé¢i nemocnym, vedla
problematické politické kontakty, prosazovala dogmatické ndzory na antikoncepci,

potraty a rozvody a velmi zv1astng spravovala finance. *°

Dalsi zvlastnosti je, ze nebyla dodrZena cirkevni pravidla pfi procesu beatifikace.
Nutny zézrak k blahoteceni byl pozdé¢ji vysvétlen I1ékari. AvSak Vatikdn vysvétleni
zcela ignoroval. I druhy zéazrak, pottebny k svatofeceni, byl velmi zvlastni. Lze se
domnivat, ze oba zazraky byly pouhym vymyslem, aby se osobnost stala svatou.
Velkou vytku si zaslouZila i1 za spravu kont pro potfebné. Impulsem, kterym naladkala
spoustu darcti, bylo obdrzeni Nobelovy ceny miru. Za dlouha 1éta se na kontech

nashromézdilo obrovské mnozstvi penéz, avSak otazkou zlstava, kde penize skoncily.

o CHLUMSKY, Jan. Sv. Tereza. Svétci k ndm hovofi [online]. [cit. 2018-07-19]. Dostupné z:
http://catholica.cz/?id=4363

* DIE WELT, CTK. Ceska televize. Matka Tereza: Novd svétice s temnotou v dusi [online]. [cit. 2018-
07-19]. Dostupné z: https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/1894634-matka-tereza-nova-svetice-s-

temnotou-v-dusi
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Od devadesatych let jsou piiznacné komplexnéj§i humanitarni krize. Ty jsou
charakteristické socidlnim naruSenim a rozpadem spolecnosti v souvislosti
s konfliktem. Pomoci médii se mnohem vyrazné¢ji Sifi odezva na zminéné krize.
Kromé vznikajicich dalSich humanitarnich organizaci se na pomoci podileji i vlady.

Ob¢ uvedené skupiny se zamétuji jak na pomoc okamzitou, tak 1 na dlouhodobou.

3.6. Historie dobroc¢innosti u nas

V Ceskych zemich je dolozena péce 0 chudé jiz odraného stfedovéku.
Kiestanska cirkev byla hlavni instituci v této péci, 0 niZ se starala pomoci almuzen
a zmirnovala bidu chudych. Aktivity cirkve postupem Casu zacala piebirat | svétska
vrchnost. V dobé kiizackych vyprav nastala zména Vpéci 0 chudé, zainaly
se budovat utulky pro poutniky. Postupné se z nich vyvinuly Spitaly slouzici hlavné
k pé&i 0 nemocné, nasledné i k ubytovani chudych. *°

Bratfi Jan a Petr z Rozmberka na jihu Cech v roce 1348 zalozili $pital. O dvé
stoleti pozdé€ji z ditvodu stavby rybnika Svét musela byt budova zbourana. Vilém
z Rozmberka vykoupil jeden z tfebonskych domi a ptest¢hoval do n& onen Spital.
Roku 1676 zaklada knize Jan Adolf ze Schwarzenberga podobny $pital. *’ v pozdnim
sttedovéku, jak jiz bylo zminéno dfive, se lisi chudi na dobré a Spatné. Zatimco dobii
si podporu zaslouzi, Spatni nani nemaji narok. Kategorizace zavisela na pfic¢iné
chudoby, zamé&stnani nebo naopak nezaméstnani a na daveéryhodnosti.

Od sedmnéctého stoleti byli Zebraci charakterizovani slovy podvodnik,

povale¢ a kriminalnik. Zakladaly se specializované tustavy Snazvem donucovaci

6 HLAVACKA, M., CIBULKA, P.et alii. Chudinstvi a chudoba jako socialné historicky fenomén.
Praha:Historicky ustav, 2013. ISBN 978-80-7286-225-2, s. 82-83.

4 HLAVACKA, M., CIBULKA, P.et alii. Chudinstvi a chudoba jako socidlné historicky fenomén.
Praha:Historicky ustav, 2013. ISBN 978-80-7286-225-2, s. 2014-216.
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pracovny na pievychovu a to jak déti, tak dospélych. Nejstarsi takova instituce U nas
byla zalozena v Praze roku 1674. Byli zde smiSeni zlod¢&ji i rizni dalsi delikventi, ale
toto spojeni se ukazalo jako nebezpecné z hlediska Sifeni neblahého vlivu. Nasledkem
toho vznikl pracovni diim Vv roce 1739. Jeho hlavnim tkolem bylo chudé lidi odnaucit
lenosti a naugit ho pracovat. 42

Do zdravotnictvi asocidlni péce 0 nékolik let pozdé€ji zasahuji josefinské
reformy. Ustavy mély byt zfizovany nejprve pro opusténou mladeZ, nasledné
pro nemocné bez prostiedktt a naposledy skupina lidi s viditelnou vadou nebo
dusevné nemocni. Déle bylo nafizeno, aby byl vkazdé zemi zfizen sirotCinec,
nalezinec, porodnice, nemocnice prochudé achorobinec austav pro dusevné
nemocné. VSechny osoby oSetfované ve $pitalech a brané v ustavech musely projit
zdravotni prohlidkou, aby se zamezilo zneuZivani pomoci.*

Obcanské iniciativy a spolky se zacinaji rozvijet v dobé narodniho obrozeni.
Ptevazné podporovaly rozvoj narodni kultury a vzdélani. ,,V sedmdesatych letech 19.
Stoleti uz existovalo vice nez 3000 riiznych spolkii, v devadesatych letech pres 10 000,

1.°°° v dob& narodniho obrozeni byla cirkev ve svych

a jejich pocet pozdeji jesté rost
aktivitach oslabena ado popiedi se dostaly aktivity statu aobci. V dobé prvni
republiky za dobroc¢innosti staly iobcanské spolky a ¢innost mést a statu. Druha
svétova valka vSak tuto tendence prerusila. Doslo K ruSeni dobro¢innych organizaci
a spolkd. Po druhé svétové valce se obnovila ¢innost vétsiny neziskovych organizaci,

jez fungovala pied valkou.”

8 HLAVACKA, M., CIBULKA, P.et alii. Chudinstvi a chudoba jako socialné historicky fenomén.
Praha:Historicky ustav, 2013. ISBN 978-80-7286-225-2, s. 84.

49 HLAVACKA, M., CIBULKA, P.et alii. Chudinstvi a chudoba jako socialné historicky fenomén.
Praha:Historicky ustav, 2013. ISBN 978-80-7286-225-2, s. 86.

>0 FRIC, Pavol. Ddrcovstvi a dobrovolnictvi v CR. Praha: Agnes, 2001, s. 108. ISBN 80-902633-7-2. s 23.

>t FRIC, Pavol. Ddrcovstvi a dobrovolnictvi v CR. Praha: Agnes, 2001, s. 108. ISBN 80-902633-7-2.
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Trvéni téchto organizaci nebylo dlouhé, protoze rokem 1948 zacala postupna
likvidace spolkd. Majetky spolkii a organizaci byly zabaveny a ¢innost byla
potlacovéana nebo pievedena pod ¢innost Narodni fronty.

Roku 1989 byl revolu¢nim i pro neziskovy sektor. Vznikaly nové organizace a
i jejich legislativa vymezujici fungovani byla upravena.

Cela devadesatd 1éta nabyvala soukroméa dobrocinnost zpatky své postaveni
a stavala se spole¢ensky uznavanou &innosti. V Ceské republice je piiznacné socialni
ucast statu. Zdravotnictvi, Skolstvi a socidlni sluzby jsou financovany statem.

| vnaSem kontextu nelze zapomenout na pfedstavitelku jedndni pomoci
druhym. Narodila se 20. ledna 1211 v Praze otci Pfemyslu Otakarovi 1. a matce
Konstancii Uherské. Dostala jméno Anezka. Vlivem vysokého postaveni otce byla jiz
v utlém véku dvakrat zasnoubena. Poprvé ve tfech letech s Boleslavem Slezskym,
hned poté byla poslana do Ttebnice, do cisterciackého klastera, na vychovu. O dva
roky pozdéji jeji snoubenec zemiel a Anezka Se ocitla zpatky v Praze. Zanedlouho jeji
vychova probihala v premonstratském klastefe v Doksanech, avSak po dvou letech
byla odvolana vlivem druhého zasnoubeni. Tentokrat se manzelem m¢l stat Jindfich,
syn cisafe Fridricha II. Tehdy bylo AneZce osm let. Jeji vychova déle probihala ve
Vidni na vévodském dvoie cisafova radce Leopolda VI. Babenberského. O pét let
pozd¢ji otec Anezky naléhal na uzavieni snatku, ale snoubenec odmitl. V dalSich
letech chtél otec opét Anezku provdat, ale ta uz byla vnitin€ pfipravena na jiny zivot.
Obratila se tajné o pomoc k papezi Rehofi IX. ajeji zasvéceny Zivot Bohu byl
schvalen. V roce 1233 s pomoci své matky zalozila Spital sv. Frantiska, ktery slouzil
jako chudobinec a ttulek pro pocestné. V zapéti zalozila klaster na Frantisku, ktery
slouzil k pé¢i 0 nemocné. Ve svych 24 letech vstoupila do fadu a stala se abatysi.
Anezka je jedinou zenou, jez zalozila i muzsky fad. Jeji osobnost lze charakterizovat
slovy: starostlivost, pomoc chudym, vytrvalost, nadéje, pokora a laska. Kromé
nabozenského vynikala iV spoleCenském zivoté. Vlastnila vyborné diplomatické

schopnosti. Zemfela ve veéku asi 70 let. O kanonizaci usilovala Eliska Pfremyslovna
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i Karel IV., avS8ak bezvysledné, anadale pokraCovali idalsi lidé. Tato situace
se zménila az rokem 1874, kdy byla prohlasena za blahoslavenou. 12. listopadu byla

papezem Janem Pavlem II. Prohlasena za svatou. 52

3.7.  Organizace Charita CR

Charita CR spadd pod cirkev anavazuje nabohatou historii.
V Ceskoslovensku jiz na konci osmnéctého stoleti byl pod jeji zastitou ziizen prvni
Gistav v Praze pro vychovani hluchonémych. Reditelem se stal knéz Jan Berger, ktery
byl zaroven iprvnim vychovatelem. iostatni nastupci byli katoli¢ti knézi.
Hluchonémi byli vychovavani k samostatnému zivotnimu povolani. Podobny ustav
v Ceskych Budg&jovicich byl zalozen biskupem Janem Valerianem v roce 1871. Toto
zatizeni bylo urceno pouze pro divky. Postupné vznikaly ustavy i v Hradci Kralové
a Litoméficich. >

Stejné tak i péce 0 nevidomé patiila cirkvi. Zatimco roku 1260 byl zalozen
prvni $pital pro nevidomé na piikaz svatého Ludvika, krale francouzského, U nds
podobné zatizeni vzniklo aZ v roce 1808. Byl pod spravou kongregace svatého Karla
Boromejského. Ustav se také nachazel v Praze v Hrad¢anech ajeho soudasti byla
i Skola. Druhy tstav, ktery byl zamé&feny pro divky, se nachazel na Kampé a zalozil
ho roku 1908 knéz Ludvik Sayvalter.>*

Pro skupinu slabomysinych byl dilezity MUDr. Karel Amerling se svou

zenou Frantiskou Svatavou. S jejich pomoci byl roku 1866 zalozen krouzek

> CHLUMSKY, Jan. Sv. Anezka. Svétci k ndm hovofi [online]. [cit. 2018-07-19]. Dostupné z:
http://catholica.cz/?id=4835

53 CHARITA CR, Historie - hluchonémi [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z:
http://www.charita.cz/o-charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/nase-charita-1922/#hluchonemi

54 CHARITA CR, Historie - nevidomi [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z: http://www.charita.cz/o-
charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/nase-charita-1922/#nevidomi
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katolickych dam, jenz finan¢né a mravné usnadnoval pééi 0 Slabomyslné déti
v Cechach. Roku 1871 byl poprvé otevien ustav pro takto postizené. Veskerou pééi

zajistovali také milosrdné sestry.55

Télesné¢ postizené divky mély svlj domov nazvany Rlzencovd vyrobna
od roku 1888 v Praze. Iniciatorkou byla Malvina Helveresova. Kromé bytu a 1ékaiské
pomoci mély vV domové i zaméstnani. Pro nejchudsi a nejopusténéjsi nemocné byl
ziizen roku 1889 dim milosrdenstvi Vincentinum. Ustav pievazné pro dozivotné

upoutané na lizko vedly milosrdné sestry — Boromejky. *°

Nejpocetnéjsi skupina Ustavi patfila sirotklim a mravné ohrozené mladezi.
Vzorovymi osobnostmi byli svaty Vincenc, Jan de la Salle, svaty Karel Boromejsky
a svaty Don Bosco. Pomoci vychovy déti K poctivému a fadnému zivotu vykonavaly

’ P v . r ’ 7
Gstavy velmi zasluznou &nnost celému narodu. °

Pocatky Charity CR Vv &eskych zemich sahaji do roku 1919, kdy nesla nazev
Ceska katolicka charita. Velky rozvoj zaZivala za prvni republiky. Ve tficatych letech
se roz§ifuje 0 praci S détmi a zdravotni a oSetfovatelskou sluzbu v rodindch. Béhem
druhé svétové valky byla c¢innost Charity omezena, avSak prostiednictvim
dobrovolnikti poskytovala pomoc lidem v 0dboji a pozistalym po obétech nacismu.
Po skonceni valky podavala pomocnou ruku pteziv§im z koncentracnich tébora
a reemigrantim. V této dobé¢ uz sila ¢innosti byla totozna s obdobim z ptredvale¢nych
let. Komunisticky pfevrat znamenal opét omezeni &innosti. V roce 1950 byla Ceské
katolické charity ptefazena do kompetence Statniho ufadu pro véci cirkevni. Vztah

Charity s cirkvi byl pouze Gfedni. Veskeré osetfovatelské a zdravotni sluzby presly

55 CHARITA CR, Historie — slamomysini [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z:
http://www.charita.cz/o-charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/nase-charita-1922/#slabomyslini

56 CHARITA CR, Historie [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z: http://www.charita.cz/o-charite/z-
historie/clanky-o-historii-charity/nase-charita-1922/#

57 CHARITA CR, Historie - sirotci [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z: http://www.charita.cz/o-
charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/nase-charita-1922/#sirotci
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pod Ceskoslovensky ¢erveny kiiz, charité byla zakazana i prace s détmi a mladeZi.
O rok pozd¢ji dochazi k Gplnému podiizeni Charity. Postupem casu jsou Charité
odebirany i tstavy pro pééi pro prestarlé a t€lesné a mentalné postizené. Charita
se smi starat pouze 0 Ustavy pro duchovni, fadové sestry a farni hospodyné. Roku
1968 Charita navazala prvni mezinarodni kontakty, obnovovala své diecézni charity
a rozifovala svou socialni pé&i. *® Po roce 1989 nastaly vieobecné nové moznosti.
Na zaklad¢ zadkona 308/1991 Sb. mohla znovu vzniknout Charita jako organizace, jez
se stard a pecuje 0 potiebné. Organizace Se zacala vic profesionalizovat. Jako prvni
v Ceské republice zalozila hospic arozsifila domaci péci. Naprelomu tisicileti
vlastnila Charita zhruba tfi sta socialnich projekta a jeji soucasti se stala i humanitarni

pomoc.

Jejim poslanim je pomdahat vSem, kdo potfebuji pomoc. Pomoc je
poskytovana bez ohledu na naboZenstvi, narodnost nebo barvu pleti. Skupinami lidi,
jez potiebuji pomoc, jsou chudi, opusténi, nemocni, stafi, télesné¢ a mentalné
postiZzeni. Bezdomovci, migranti a uprchlici, matky V tisni, opusténé a tyrané déti,
narkomani, alkoholici, prostitutky, vé&zni, utlatované menSiny, lidé postizeni
katastrofou, valkou. Hlavnim vychodiskem je ,,vyhledavani nouze a snaha nalézt

Vo Y v 760
reseni jejiho odstranéni.*

Zakladem organizace Charita CR je 348 farnich, méstskych a oblastnich
Charit. Kazda z nich provozuje sluzby a zafizeni. Ceska republika je rozdélena na Sest

diecéznich a dvou arcidiecéznich Charit. VSechna ¢innost je zajiStovana na celostatni

58 CHARITA CR, Historie do roku 1990 [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z:
http://www.charita.cz/o-charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/strucna-historie-charity-do-r-

1990/

59CHARITA CR, Historie 1919-2000 [online]. [cit. 2018-07-19 ]. Dostupné z: http://www.charita.cz/o-
charite/z-historie/clanky-o-historii-charity/charita-1919-2000-souhrnny-text/

60 CHARITA CR, Posldni Charity [online]. [cit. 2018-05-26]. Dostupné z: http://www.charita.cz/o-
charite/nase-poslani/
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trovni sdruzeni Charita Ceska republika. Poskytuje servis veskerym Charitam
Vv socidlnich a zdravotnich sluzbach, koordinuje projekty humanitdrni pomoci
arozvojové spoluprace a poméha cizincim v nouzi na uzemi Ceské republiky. Také
obstarava kooperaci S vladou a statni spravou. Spravuje centralni sbirkova konta.
Aktivné se ucastni na piiprave, propagaci a vyhodnoceni celostatnich charitativnich
akci a kampani. Na mezinarodni Grovni je soucasti Caritas Internationalis a Caritas

Europa. *

Den Charity je ustanoven 27. zafi, protoze V ten den cirkev oslavuje pamatku
svatého Vincence z Pauly. V tento den Charita organizuje rizné aktivity, pii nichz
informuje spole¢nost 0 své ¢innosti. Den Charity se uskutec¢iiuje vV ramci otevienych

dvefi, exkurzi, vystav a koncert, neni spjata S vybiranim financi.

Mezi nejznaméjsi projekty Charity patii Trikralova sbirka, Narodni

potravinova sbirka a Potravinové a materidlni pomoc nejchud$im osobam (FEAD).

61 CHARITA CR, Organizaéni struktura [online]. [cit. 2018-05-26]. Dostupné z
http://www.charita.cz/o-charite/organizacni-struktura/
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4. Charitativni organizace

Slovo charitativni znamend zalozeny na dobrocinnosti, lidumilnosti. Diive
bylo pouzivano vyluc¢né ve spojitosti S cirkvi, v dneSnim pojeti Se pojem charitativni
rozsSifil a mize byt synonymem ke slovu humanitarni. Adjektivum charitativni je
pouzivano nejcastéji ve spojeni Sorganizaci aoznacuji vybirdni piispévki
na dobro¢inné¢ tucely. Slovo humanitdrni je modernéj§i pojem aje zameétfeno

na zakladni potteby a z4jmy cloveka.

Humanitarni pomoc se objevuje nejcastéji v disledku mimotédné udalosti.
Tou mohou byt ptirodni katastrofy a katastrofy spojené s lidskou ¢innosti (hromadna
nestésti, jaderné a chemické nestésti, valky). Humanitarni zasah probihd vétSinou
zvn¢jSku apomahd zmirnit nésledky danych udalosti. Poskytovana mize byt

v zahranici, ale i U nas.

Mezi formy humanitarni pomoci patii poskytnuti materidlnich prostredkt
(potraviny, piti, léky), finanéni obnosy, sluzby (pomoc pfi oSetfovani nebo

vzdélavani) a specialni prace.

Humanitarni pomoc Se vaze na katastrofy. Likviduje nasledky a zmirnuje
dopady nazivot jedincii. Trva bezprostfedné po dobu jednoho az dvou mésicu.
Dal§im druhem pomoci je rozvojova. Ta neni vdzana na katastrofu, ale muze
navazovat na humanitdrni pomoc. Jeji trvani je Vv délce nékolika let a zamétuje se

na celkovou pomoc v oblasti zlep$eni zivotnich podminek, zdravotni péce a vzdélani.

Mezi témata rozvojové pomoci patii prudky nardst populace, boj s chudobou,
podpora vzdélani (vznik Skolnich budov, vyskoleni novych uciteld), podpora
zdravotnictvi (stavba nemocnic, poskytnuti zdravotniho materialu, poskytnuti 1ékait),
rozvoj podnikdni, stav zivotniho prostiedi a energetickych zdrojii aekonomicka

nerovnovaha.
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4.1. Aktéri pomoci

Mezinarodni pomoc je velmi komplikovany systém, ktery je charakteristicky
pritomnosti mnoha aktérti, jenz maji svoji roli a odpovédnost. V prvé fad¢ jsou to
predevsim vlady. Ty lze rozdélit na donorské a pftijimajici. Spoluprace vlad je bud’
dvoustranna, ¢i mnohostranna. Prostfednikem se stavd mezivladni organizace.
Neméné dilezitym aktérem jsou téZz mezinarodni nevladni organizace. VétSinou se
vlady spoléhaji na pomoc téchto organizaci z ditvodu jejich rychlé pomoci. Vlady
zranitelnych zemi nejsou schopny poskytovat pomoc dostatecné rychle, hospodarné a
ucinng. V ptipadé dlouhodobé a rozvojové pomoci ziskévaji ziskové organizace
zakdzky od vlad. V pfijimaci zemi mezi zprostiedkujici organizace patii mistni

nevladni organizace, ¢i orgdny mistni spravy, nebo podnikatelé.
Vlady

Existuji rizné motivace a diivody, pro¢ vlady pomahaji na mezinarodni
urovni. Snazi se napomahat snizovani chudoby a rozvoji, globalnich problému a
vyjadiuji solidaritu. Usiluji o dodrZzovani lidskych prav, ale také mohou prosazovat

vlastni politické a strategické plany a podporovat obchodni zajmy.

Mistni vlady maji velky vliv na vyuZiti pomoci. U humanitarni pomoci ma
vlada pravo ji odmitnout. V piipad¢ rozvojové pomoci je dulezita uréitd podpora a
stabilita tam¢jsi vlady. Slaba vlada zemé je tou nejveétsi pasti, ponévadZ mohou znicit
pomérné rychle ekonomiku zemég.

Veiejna a individualni podpora

Vlada pro pomoc potiebuje co nejvétsi podporu veifejnosti a jednotlived. Cim
vys$$i podpora, tim vys$si finan¢ni prostredky, jez vlada miize investovat.

Lidé nejcastéji piispivaji pod tlakem médii, a to 1 pfes uvédoméni, Ze pomoc
muze selhat a nedosahnout cile. Mezi motivaci patii solidarita, potiebnost, soucit a

snaha pfispéni ke snizeni utrpeni. Hluboce zakofenény mame normativy nabozenstvi,
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ke kterym patii oddanost hodnotam lidské dastojnosti, zdjem o utlacovaného a snaha

o nasyceni hladovych.
Zprostiedkujici organizace

Zprosttedkujici organizace vytvareji projekty, kterymi realizuji ptani darcia. U
krizové humanitarni pomoci probiha velmi rychle byrokracie, aby byla pomoc
poskytnuta co nejdiive. Druhy divodem je fakt, ze darci byvaji nejstédiejsi ihned po
krizi. Nevladni neziskova organizace s mezinarodni pusobnosti ma své sidlo
V donorské zemi. Z tohoto mista jsou erpany financni prostiedky a lidské zdroje. Pti
zprostiedkovani pomoci v zahranici vysila svého zastupce, ktery v dané zemi zaklada
kanceldf. Zniz jsou fizeny projekty. Organizace muze spolupracovat s mistni
organizaci, mistnimi podnikateli 1 vladou. Tyto organizace maji dvoji odpovédnost.

Prvni ke spravné realizaci a prosazovani hodnot darct, druhou k pfijemctim pomoci.
Prijimajici organizace
Zpravidla jsou tyto organizace oznacovany mistnimi organizacemi. Zalozili je
lidé v oblasti, kterd pfijima pomoc. Jsou to zastupci postizené komunity, nebo lidé,
ktefi jsou schopni komunikovat se zprostfedkujici organizaci. Nespornou vyhodou

mistni organizace je dobra znalost taméjSich problému, zvyku a kultury, znalost
mistnich lidi.

Piijemci pomoci

Samotné oznaceni slovem piijemce je nespravné. Casto je jim pfipisovana
pasivni role. Jsou vnimani jako bezmocni, podiizeni a bezmocni. AvSak jsou tim
nejdulezitéjSim ¢lankem celého fetézce pomoci. Leckdy se stavaji objektem pomoci,
vzbuzuji se v nich ocekavani, ktera ale nemuseji byt naplnéna. Ddvana pomoc neni
citlivd ke kultufe pfijemcu, stava se, ze pracovnici organizaci se chovaji nadfazené
vuci témto lidem. Hlavni zasada pii poskytovani pomoci je urcitd spolutcast, tudiz

Vv idedlnim piipadé jsou piijemci spolutviirci zamért ¢i se podili na realizaci projekti.
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4.2. Druhy charitativnich organizaci

Cirkevni pravnické osoby

Cirkev zaklada orgén cirkve, aby mohla poskytovat charitativni sluzby. U nés

jde o zastiesujici organizaci tieba Charita CR.
Neziskova organizace

Neziskova organizace je pravnicka osoba, jez byla zaloZena za tcelem sluzby
uréitému vefejnému z4jmu. Zisk tedy nehraje primarni smysl existence, ale také nelze
mluvit o tom, Ze by zisk chybél uplné. Pokud takova organizace vytvoii zisk, nema
slouzit jeho zakladatelim nebo ¢Elentim, nybrz mé byt zpatky vlozen do Einnosti

organizace.®?
Spolek

Spolek se vyvinul z ob¢anského sdruZeni. Je sjednocenim minimalné tii osob
a slouzi k ochrané a uspokojovani spole¢ného zajmu svych ¢lenti. Podnikani ani jina

vydele¢na ¢innost nesmi byt hlavnim tcelem spolku. 63
Nadace

Nadace je pravnicka osoba vytvotfena majetkem vyélenénym K ur¢itému tcelu.
Primarné spravuje majetek, ktery do n&j vlozil zakladatel, nebo jenz nadace ziskala

pozdéji. Je zakladana K trvalé sluzbé spolecenského nebo hospodaiského ucelu, zamér

®2 VIT, Petr. Prakticky prévni pravodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2. S. 10-11.

63 VIT, Petr. Prakticky prdvni priivodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2. S. 47-50
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muze byt bud vefejny, nebo obecné¢ prospéSny. Nadace nesmi davat nadacni
TR r . v ’ r 64
ptispevky svému zakladateli nebo osobé blizké.

vvvvvv

jedna jejim jménem a vykonava vSechny pravomoci. Nadace potiebuje i kontrolni
organ, ktery zaStituje bud’ dozor¢i rada, nebo revizor, zalezi na kapitalu hodnoty
nadace. Kontrolni organ dohlizi, zda spravni rada jedna podle zakona a v souladu
snadac¢ni listinou i statusem, kontroluje vedeni ucetnictvi a vyjadiuje se K vyro¢ni

Zprave.

Nadace smi sviij majetek pouzit pouze Vv souladu se svym ucelem. Kromé
poskytovani piispévkl vyuziva majetek K zajisténi své Cinnosti a k uhradé nakladu
na vlastni provoz. Nadaéni ptispévek je poskytnut na zékladé rozhodnuti spravni
rady. Pfijemce ptispévku musi obnos pouzit ve shod¢ s tcelem nadace. Na pozadani
musi dokazat, jak ptispévek pouzil. V opacném piipadé dany piispévek musi vratit

jako bezdiivodné obohaceni.®®

Nadacni fond

Nadaéni fond miizeme definovat stejné¢ jako nadaci. Zasadnim
rozdilem je ale docasnost nada¢niho fondu. Vklady adary nemuseji spliovat
piedpoklad trvalého vynosu jako u nadace. Stejné jako nadace obsahuje nada¢ni fond
spravni radu a kontrolni organ. Nada¢ni fond nemusi na rozdil od nadace spravovat

majetek, smi ho spotiebovat pro dosazeni svého ucelu. Piijemce nadacniho ptispévku

* VIT, Petr. Prakticky prévni pravodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2. 5.62-63.

& VIT, Petr. Prakticky prdvni priivodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2.S. 71-72.
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nemusi dokazovat pouziti piispévku, pokud to neni soucasti smlouvy S nadacnim

fondem. ©
Socialni druzstvo

Socidlni druzstvo neni neziskova organizace, protoze miize byt
zalozeno za ucelem dosazeni zisku, ktery lze rozdé€lit mezi své Cleny. Zakonna
definice zni:,, Socidlnim druzstvem je druzstvo, které soustavné vyviji obecné
prospésné cinnosti smerujici Na podporu socidalni soudrznosti za ucelem pracovni
asocialni  integrace zmnevyhodnénych osob do spolecnosti S prednostnim
uspokojovanim mistnich potreb a vyuzivanim mistnich zdrojii podle mista sidla
a pusobnosti socialniho druzstva, zejména V oblasti vytvareni pracovnich prileZitosti,
socidlnich sluzeb azdravotni péce, vzdélavani, bydleni a trvale udrzZitelného

. ((67
rozvoje.

Od obycejného druzstva se 1i$i nékolika body. Ur€ity zisk druzstva lze
rozdélit mezi ¢leny socidlniho druzstva. Clenem miiZe byt pouze zaméstnanec
V pracovnim poméru, dobrovolnici a pfijemci jeho sluzeb. Socidlni druzstvo smi
podnikat, ale nesmi vykonavat doplikovou ¢innost. Socialni druzstvo jako pravnicka

organizace neni prakticky Vyuiivéno.68
Ustav

Ustav je pravnicka osoba ustavend za ucelem provozovani Ccinnosti
spoleCensky nebo hospodaisky uzite€né. Provozuje cinnost, jejiz vysledky jsou

rovnocenné kazdému dostupné za predem stanovenych podminek. Novy obcansky

60 VIT, Petr. Prakticky prdvni priivodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2.S.73-74.

%7 7akon €. 90/2012 Sb., Zakon o obchodnich spole¢nostech a druzstvech (zdkon o obchodnich
korporacich)

68 VIT, Petr. Prakticky prdvni priivodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2. S. 91-93.
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zékonik chape ustav jako ideového ndstupce obecné prospéSné spolecnosti.
Od vétsiny ostatnich neziskovych organizaci smi Gstav podnikat ve své hlavni

&innosti.®®

& VIT, Petr. Prakticky prdvni priivodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. Manazer. ISBN
978-80-247-5477-2. S. 80.
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4.3. Ziskavani prostredku charitativnich organizaci
VétsSina neziskovych organizaci je z velké casti financovana vefejnymi
dotacemi nebo fondy Evropské unie. V roce 2015 byla neziskovym organizacim

poskytnuta dotace ve vysi 16,5 miliardy korun. "

Se ziskavanim finan¢nich ¢i jinych prostiedkti byva spojovan anglicky pojem
fundraising. Je to systematicka aktivita, pomoci které 1ze ziskat prostiedky na obecné

prospésnou ¢innost organizaci ze soukromych Zdrojﬁ7l.

Pojem crowdfunding je dal$im zplsobem financovani projektt. V prekladu
pojem znamend kolektivni financovani a znamend to, Ze vétsi podil darch vénuje

mensi financni ¢astku, aby docilili cilové finanéni ¢astky. Tato forma financovani

probihd nejcastéji pies internet.
Darcovstvi

., Darovaci smlouvou ddrce bezplatné prevadi viastnické prdavo Kvéci nebo
se zavazuje obdarovanému véc bezplatné prevést do vlastnictvi a obdarovany dar
nebo nabidku prijima.“™ z pravniho hlediska se za véc povazuji i penize. Pokud
neziskova organizace piijme dar, je plné osvobozena od dan¢ z ptijmi daného daru.
Fyzicka i pravnicka osoba si muze dar odeCist z dani, pokud splni dané podminky

zakona.

Sponzoring

7 Asociace verejné prospéinych organizaci CR [online]. [cit. 2018-07-30]. Dostupné z:
WWW.avpo.cz/2017/neziskovky-sektor-v-roce-2019-darilo-se-mu-je-ale-potreba-dbat-na-zvyseni-

duveryhodnosti/

& BOUKAL, Petr: Fundraising pro neziskové organizace. 1. Vyd. Praha: Grada, 2013.

ISBN 978-80-247-4487-2.

72 74kon €. 89/2012 Sb., Zakon ob&ansky zékonik
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Sponzoring je poskytnuti prostiedkii za ucelem protisluzby. Nejcastéji jde

o reklamu. Od daru se lisi podléhanim dani.
Dobrovolnictvi

Dobrovolnictvi je svobodna cinnost bez naroku na odménu. Dobrovolnik
poskytuje svij cas, energii, dovednosti a védomosti ve prospéch druhych lidi.
Dobrovolnictvi mutze poskytovat dobrovolnikovi dobry pocit z pfimé pomoci
druhym, pocit smysluplnosti, obohaceni V mezilidskych vztazich. Pravné je

dobrovolnictvi oSetfeno zdkonem ¢. 198/2002 sb. 0 dobrovolnické sluzbé.
Verejné sbirky

Velmi vyznamnym prostfedkem financovani vefejné prospésnych aktivit jsou
vefejné sbirky. Pofadaji se pro ptedem uréeny vetejné prospésny ucel od predem

neurcenych prispévovateli.

Vefejnou sbirku smi konat pouze pravnicka osoba, ktera je povinna podat
pisemné oznadmeni krajskému ufadu, v Praze Magistratu hlavniho meésta Prahy.
Piispévky mohou byt shromazdovany nazvlaStnim bankovnim uctu, pomoci
sbéracich listin, V pokladni¢kach, prodejem predméti nebo prostrednictvim
darcovskych textovych zprav. VySe darcovskych textovych zprdv pies portal

www.darcovskasms.cz je 30K¢, 60K¢ nebo 90KE. Z  kazdé castky je strhnuta 1K¢

na provozni naklady projektd, mobilni operatofi si za darcovské textové zpravy
neuctuji nic. 3

Sbéraci listiny musi byt ocislovany, opatfeny razitkem a podpisem. Kromé
toho musi byt vyznacen sloupec pro uvedeni vyse ptispévki a sloupec pro podpisy

darujicich.

*Darcovska SMS, O projektu ddrcovskd SMS. [online]. [cit. 2018-07-30]. Dostupné z:
https://www.darcovskasms.cz/darcovska-sms/o-projektu-darcovska-sms.html
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Pocet pokladnicek a jejich umisténi musi byt pfedem oznameno. Pokud budou
pokladni¢ky pfenosné, je nutné 0tom také uvédomit piislusny urad. Musi byt
zabezpecené proti odcizeni aneopravnénému otevieni. Pii otevirdni musi byt
ptitomné dvé osoby ato opravnény zastupce organizace azaméstnanec obce. Pfi
prodeji pfedmétti by se méla vyznacit Castka ptispévku, ktera je zahrnuta Vv cené
predmétu. O predmétech urcenych K prodeji je nutné vést zaznamy. Darcovské zpravy

obsahuji prispevek ve vyssi cené zpravy.

Osoba povétena provadénim sbirky se na pozadani prokaze kopii osvédéeni
ptislusného ufadu a plnou moci, kterd obsahuje ¢islo obCanského prikazu fyzické
osoby. Sbirky pomoci sbérnych listin a prodejem predmétii se nesméji uskute¢iovat
Vv prostiedcich vetejné dopravy a V prostordch pro cestujici. V ostatnich vefejnych

prostorach je nutné pozadat 0 povoleni majitele nebo provozovatele.

Ke stejnému ucelu nesmi tatdZz organizace provadét nckolik sbirek soucasné.
Na thradu nédkladt s konanim sbirky mtize organizace pouzit nejvyse 5% z vytézku.
Nejpozdéji do tfech mésicli musi organizace piedlozit ufadu ke kontrole a schvaleni
celkové vyuctovani. Dale musi prokazat, ze vytézek byl pouzit k pfedem danému
ucelu sbirky. Jestlize byla sbirka organizaci propagovana, ma povinnost seznamit

" . T4
vefejnost S koneénym vyuctovanim.

Za lonisky uplynuly rok probihalo celkem 1455 vefejnych sbirek. Nejvice
se jich nachéazelo v hlavnim mésté, protoze vétSina charitativnich organizaci sidli

pravé tam, avSak dopad téchto sbirek piesahuje hranice mésta. ™

Dobrocinné aukce

" VIT, Petr. Prakticky pravni privodce pro neziskové organizace. Praha: Grada, 2015. ManaZer. ISBN
978-80-247-5477-2. S. 109-112.

& Mapa darcovstvi 2017 v Ceské republice: &isla, trendy a dopady. Férum Ddrcii [online]. [cit. 2018-07-
16]. Dostupné z: http://www.donorsforum.cz/o-dacovstvi/mapa-darcovstvi.html
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V pravnim fadu je slovo aukce nahrazen pojmem drazba. Jedna se o formu
obchodovani, kde se cena uruje az pfi samotné drazbé. Zajemci beéhem drazby
podévaji své nabidky a drazenou véc ziska ten, jehoz nabidka je nejvyssi. Smlouva je

uzaviena ptiklepem licitatora.
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4.4, Rizika spojena s pomoci druhému

Ti, ktefi pfijimaji pomoc formou nejriiznéjSich prostiedkii, mohou mit v disledku
pomoci pocit podiizenosti nebo nerovnopravného vztahu s poskytovateli pomoci.
Aby dobfe minény projekt mél ucinek, nestaci ho pouze zrealizovat. Dulezita je
spoluprace mezi organizaci a tamnimi lidmi. Pokud jsou hned v pocatcich projektii
pomoci piizvani tamni lidé a ucastni se, vysledek je mnohem efektivnéjsi. Bez
dukladné spoluprace a vysvétlovani by se mohlo stat, ze pomoc skonci piesné v dobé,
kdy se pomahajici organizace ptesune pomahat v jiné Casti. Jestlize se mezinarodni
organizace nepokusi navazat spolupraci s mistnimi organizacemi, mize se stat, ze
mezi tamnimi spole¢nostmi dojde k velikému pnuti. Dopad by to mélo samoziejmeé
na spolecnost a lidé dostavajici pomoc by se citili ve vztahu k poméhajicim
podiizeng.

Dalsi zamysSleni si zaslouzi lidska dlstojnost. Lidska distojnost je hlavnim
impulsem pro poskytovani humanitarni pomoci. Kazdy clovék, potazmo i kazda
spole€nost, ma jinak nastaveno ono vniméni duastojnosti. Podstatna roli hraje i
kultura. Pro poskytovatele pomoci by mélo byt rozhodujicim kritériem to, zdali nékdo
pomoc potiebuje. V piipadé kladeni podminek, jak ma nebo nema obdarovany nalozit
s pomoci, se pomahajici lidé dopoustéji omezovani svobody piijemce.  Pii
poskytovani pomoci by se lidé k sob& méli chovat hezky, protoze zpiisob, kterym
jedinec jednd, odpovida tomu, jak si lidi vazi. Jistym tuskalim se muaze zdat piilisna
materializace pomoci, skrze kterou nejsou lidé schopni vnimat samotného potiebného
¢lovéka. I to mize mit dopad na vnimani lidské diistojnosti nejenom potiebnych, ale i
pomahajicich osob. I dnesni ¢eska spolecnost bojuje s respektem k lidské dustojnosti.
Staci se jen podivat, jak se lidé chovaji ke starSim obCantim.

Dlouhodobé poskytovani materialni pomoci a jeji pfemira vytvaii u obdarovanych
lidi zavislost na pomoci. Nevytvafi se prostor pro dlouhodobéjsi prostor a zménu, jez
vyzaduje vnimavéjsi pfistup. Rozdavani materidlni pomoci je podstatnad zvlasté pro

ty, ktefi opustili své domovy v diisledku véale¢nych konflikth a zachranili si jen své
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hol¢ zivoty. Avsak i tady plati, ze dlouhodobé poskytovani materidlni pomoci vytvari
zavislost. Lidské bytosti maji sklony vytvaret zavislost i tam, kde ji neni zapotiebi.
Namisto vytvareni projekt, jez by mély dlouhodobé€jsi dopad, se vyviji tlak na
dodéavani zbozi a zvyk na pomoc. Pfi¢inou miize byt nedostatek vile k dlouhodobym
projektiim, jejich obtizné prosazovani a Cas. Jakmile humanitarni pomoc neptichazi
spole¢n¢ se zménou ve spoleCnosti, dostavaji se lidé do pasti, ve které sice maji
materidlni zdzemi, ale chybi jim prace a podpora svého statu. A tak apaticky ¢ekaji na
dals$i humanitarni pomoc. Pfi vytvateni zavislosti zalezi na typu katastrofy, kontextu,
zemi a kultufe a zkuSenosti s humanitarni pomoci. Zavislost se odrazi také ve
vnimani lidské diistojnosti. Je potfeba najit hranici optimalni pomoci.

Dalsi otazkou zustava, co dava lidem pravo vstoupit na Uzemi cizi zem¢é a
poskytovat pomoc. Odpovédi je zcela jisté pojem solidarita. Ale neméla by prvotni
pomoc byt zeptani se, zda je humanitarni pomoc potieba? Kazda zemé postizena
katastrofou by nejdiive méla obdrzet tuto otdzku ptfed tim, nez se zacne konat
humanitarni pomoc. Kazda zemé si zaslouzi, aby vyjadfila sviij nazor a hlavné aby
dala prostor svym mistnim organizacim. Vlastni solidarita v zemi znamend mnoho a
pomoc ze zahrani¢i mize tuto sit’ pomoci nenavratné rozbourat. Pokud jiz je pomoc
ze zahrani¢i nutna, mély by se pomahajici organizace nejdiive ptat mistnich, jak lze
pomoci. Jen mistni organizace znaji nejlépe problémy, se kterymi se potykaji.
V disledku pomoci mize pfijit riziko rozpadu lokalni pomoci, nedocenéni tamnich
organizaci. Lidé si mohou zacit zavidét jen z toho divodu, Ze n¢komu byla pomoc
umoznéna a druhému ne. Dfive se uprchlicti jedinci snazili o svou vlastni integritu do
nové spolecnosti skrze pfibuzné nebo cizi osoby, podstatnym rysem se stalo Usili 0
zacCatek nového Zivota. Pozitivni véci bylo zvySovani sobéstacnosti a aktivni hledani
préace, kazda zkuSenost jedince né¢kam posunula. V dne$ni dobé pomoc stavi bariéru
zavisti a nerovnosti mezi uprchliky a obyvatele zemé.

A¢ dobfe minéna humanitarni pomoc miiZze mit negativni nasledky v hospodarstvi

zem¢. Velky priliv zbozi zadarmo podryvd moZnosti tamnich podnikatelt, ktefi
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nejsou schopni konkurence. Na druhou stanu organizace nabizeji praci a jejich mistni
zaméstnanci maji moznost ziskat daleko vyssi platy, nez dosud bylo bézné. Vznikaji
rizné programy, pomoci nichz lidé dostanou bezprostiedné po praci hotové penize na
ruku. I to ale neni uplné bez stinné stranky. Tento pfistup ma ohromny dopad na
zemedelstvi, protoZe prace pro organizaci vynese zameéstnanciim vic jistych penéz nez
péstitelstvi a chovani dobytka. Proto by bylo dobré, kdyby pomahajici organizace
nepusobila v misté pomoci nékolik let.

Kazda spoleCnost se vyznaCuje nerovnosti mezi obyvateli. Vytvareji se
pfirozenym vyvojem. Humanitdrni i rozvojovd pomoc vSak mulze i nezdmérné
nerovnost zvySovat. Negativnim jevem je zvyhodnovani pfijemclti pomoci na tkor
druhych. Nebere se ohled na celou komunitu, nybrZ jen na postizené. Na sekundarni
obéti, ti, ktefi jsou na postizenych ekonomicky zavisli, se nebere ohled. DalSim
problémem je nadstandardni pomoc, na kterou lidé v tam&j$im misté nejsou zvykli.
Ta se stava pricinou zavisti. Pfitom se klidné mtze stat, ze v mistech nezasazenych
katastrofou, se lidem zije mnohem hufe. Nejriiznéjsi projekty jsou vazany piimo na
konkrétni katastrofu a ne na mistni situaci. Vyvstava kontrast, na jedné stran¢ se
snazime pomdhat nejpotfebnéjSim, avSak nezndme mistni poméry v dané zemi.
Pomoc po katastrofé mize zvySovat pocit nespravedlnosti. Nezajimame se o to, jak
nestéstim postizeny cloveék piiSel ke svému majetku a jak se o ng staral.
Nepokladame si otdzku, jaky ten Cloveék je, jak diive Zil. Pro¢ bychom se méli
takovymi otazkami viibec zabyvat? Odpoveéd’ je vice nezZ jasna. JestliZe je poskytnuta
pomoc ¢loveku, ktery se pied nestéstim nestaral a nemél ani minimalni snahu Zit svij
zivot plnohodnotné, tak je pfiZivovana zavist a pocit nespravedlnosti ve spole¢nosti.

Nadrazenost pomahajici organizace ¢i clovéka mize v nékterych ptipadech stat za
vytvofenim nepotiebnych projekti ¢i vnucovanim hodnot, které dand spolecnost
neuznava. Déarce pomoci se stavd panem nad osudy lidi. Pomoc je poskytovana tém,
které povazuje za potiebné. Proto je dulezité, aby darce spolupracoval s prostfedkujici

organizaci, jeZ je lidem bliZe a jeZ spolupracuje s mistni organizaci. Mezi pfednosti
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mistni organizace patii znalost jazyka, hranice tenderu, tabu, respektovani kmenové ¢i
kastovni pfislusnosti. Samotny vyznam pomoci a daru ma v kazdé kultute jiny dosah i
to se tak muze stat predmétem nedorozuméni mezi darcem a pfijemcem pomoci.
Mezi hlavni problémy patii tlak hodnot, se kterymi se tamni spolenost neztotoziuje,
a nutnost podiidit se nazortim déarce.

Pomoc vzdy musi vychézet z opravdové potieby a podstatné je vytvoteni pocitu
vlastnictvi. Jestlize se wuskutec¢iiuji projekty bez dostatecného vysvétleni a
materialového zdzemi, nemaji dlouhou Zivotnost a pro mistni lid jsou zbytecné. Také
je dulezité, aby projekty byly vhodné. Nepotitebné, nevhodné a neobvyklé projekty
nejsou udrzitelné. Jistou piekazkou mohou tvofit i tlak pravidel darce — rychlé
Skoleni, bezodkladné vyuctovéani, pfedem urceny Cas trvani projektu. Nekterd
poskytovana pomoc neni flexibilni, neni pfizplsobovana aktudlni situaci v daném
misté. Jestlize je zpocatku potieba materidlni pomoc, pak velmi dlouho trva, nez se
zmeéni v takovou pomoc, aby lidé zacali byt opét sobéstacni. Dalsi potiz vézi v tom,
ze potiebnym lidem pomahdme na ptiklad takovymi potravinami, na které nejsou
vibec zvykli. V dnesni uspéchané dobé¢ je velky i tlak médii a ocekavame velmi brzy
pozitivni vysledky. Cas je jednou z hodnot, kterou kazda kultura vnima rozdilnym
zpusobem.

Pfi poskytovani pomoci prostiednictvim dart muze dochazet k jejich vyméné
mezi podarovanymi lidmi. Pozitivni jev nastava tehdy, jestlize pfijemce vyméni dar
za néco, co je pro néj potiebnéjsi. Timto zplisobem je napravena chyba darct, ktera je
dana pfesnym programovanim pomoci bez ohledu na aktualni situaci v daném misté.
Castéji oviem dochazi k negativnimu jevu, pfi kterém pifjemce vyméni dar za néco,
€0 V zadném ptipad€ nezvysuje jeho a rodinnou Zivotni troven. Dary jsou ménény za
alkohol, drogy a zbrané. V takovych ptipadech Ize hovofit o zneuZiti pomoci.

Jednim z dalSich rizik je ohrozeni spolupracovnikli mistnich organizaci. Trnem
voku ve vétsing kultur byva prace Zen. Zeny jsou vice ochotné spolupracovat a

ochotnéji se uci. Velkou motivaci je pro n¢ obziva své rodiny. MuZi neradi vidi své
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zeny v takovych pozicich, protoze se to neslucuje s jejich kulturou a jejich zvyky.
Jestlize zeny pracuji pod patronatem organizace, jsou ji chranény. Jakmile vSak Zzena
nema za sebou organizaci, mistni lidé se k Zen¢ zacnou chovat nepékné. Jina
nerovnost je dana bezpecnosti. Zatimco pracovnikim mezinarodnich organizaci je
mimotadné zajiStovana bezpecnost, u mistnich pracovniki tomu tak neni. Jinou
nerovnost Ize pozorovat v odlisnych hodnotach. Skupina pracovnikd mezinarodnich
organizaci bydli v mnohem luxusnéjSich obydlich, stravuji se na vys$i urovni a
samoziejm¢ 1 vyuzivaji nejmodernéj$i techniku. V chudé zemi ziji evropskym
zpusobem Zivota.

Spatna nebo zadna pomoc ovliviiuje efektivitu pomoci, &i vytvaii zbyte¢nou
pomoc. Pomoc je pokazdé poskytovana s dobrym umyslem, s vyjimkou piipada
zneuzivani, rozkradani a kradeze. Témet nikdo se nepozastavuje nad tim, jak je tento
proces pomoci kiehky. M4 sva pravidla, ale 1 sva uskali.

U rozvojové pomoci hrozi zneuziti pomoci rezimem. Takovd pomoc se
Kk potiebnym vibec nedostava. Je potieba zvazit, zdali rezim v dané zemi se snazi byt
opravdu funkénim. Uginné je podavat pomoc prostiednictvim nevladnich organizaci.
Korupce se miize vyskytovat ale i v zemich, které pomahaji. Cast potiebnych penéz
pro humanitdrni pomoc zlustdvda v misté, kde se plati za poradenské a
zprostfedkovatelské firmy. I v samotné organizaci mohou unikat penize nespravnym
smérem. Pfi¢inou mohou byt manazerska selhani. Soucasti manazerskych selhani je
podlehnuti tlaku darct, médii ¢i vefejnosti.

Mezi hlavni manazZerské problémy patii Spatna koordinace pomoci. Ackoliv kazda
organizace provadi velké mnoZstvi studii a evaluaci a snazi se uzeji spolupracovat
S ostatnimi, pfi humanitarni katastrof€ uz za jeden provaz vSichni netahaji. Naopak se
mezi organizacemi objevuje nezdrava konkurence jak smérem k vetejnosti, tak
smérem k vlade€. Jinym problémem je pfizplisobeni se organizace vili dotujicich.

Casto se predstava organizace neslucuje S viili donora. I pies své priority, jeZ jsou
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dané ve spolupraci s piijemci pomoci, se musi podvolit donorovi, protoze je na ném
existencné zavisla.

Vliv médii ma nedozirnou moc. Casto neukazuji realitu, ale snazi se vSemi
moznymi zpusobit co nejvice zaplsobit na vefejnost. Proménlivy zdjem médi a jeji
rozlozeni v ¢ase mé obrovsky vliv finan¢ni prostfedky pro humanitarni organizace.
Pomoci medializace ziskavaji financi i nové zalozené organizace, které mohou byt
nezkuSené, netransparentni a produkuji nepotfebné projekty, protoze nejsou
seznameni s potfebami tamnich lidi. Casto se stava, e po nékolika neusp&snych
projektech zanikaji. Takové organizace samoziejm¢ vrhaji negativni pohled na
vSechny pomahajici organizace.

Spatny dopad na pifjemce pomoci ma i persondlni otazka zastupcli organizace.
V obdobi krizi mize nastat situace, ze je zkuSenych pracovnikd v oblasti malo a
novym pracovnikiim trva dlouho zauceni a ziskdni potifebnych zkuSenosti. Zb&hly
pracovnik je znaly tamé&jSich lidi, jejich kultury, potieb. Je schopen komunikovat a
pfedstavuje prvek, jenz podporuje smifeni mezi etniky. Pro tamni lidé je
davéryhodnym clovékem. Stfidani pracovniki, jejich inava ¢i vyhofeni mize byt
pfi¢inou lhostejnosti k lidem a ke kultufe. To vSe se stava prekazkou pro navazani

davéryhodného vztahu, ktery je pro spravnou pomoc dulezity.
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45.  Dobroéinnost Cechii

Soucast podpory dobro¢innych organizaci je samoziejmé prispéni financniho
prispevku, nejcasteji daru.

Spole¢nost STEM/MARK provedla 20. 10. — 25. 11. 2014 prvni vyzkum,
jehoz se zcastnilo 3622 respondentt, a druhy vyzkum se uskute¢nil od 2. do 18. 12.
2014 spoctem dotazovanych 3167 o0sob. Ob¢ Setfeni byla natéma Charita
a dobrocinnost. Vyzkum ukazal, Ze nejvice se na dobrocinnosti podili lidé formou
penézniho daru. 16 % dotazovanych uvedlo, Ze se podileji na dobrovolnické praci.
Vice se dobro€innosti vénuji zeny nez muzi. Vyzkum ukdazal, ze predtim, nez lidé
daruji pfrispévek, si charitativni organizaci provétuji. Nejvice prispévkl obdrzi
charitativni organizace, jeZ pomahaji détem a télesné¢ a dusevné postizenym. Tieti
pficku obsadila pomoc obétem pfirodnich pohrom ahumanitarnich katastrof.
Na opacném konci dobrocinného spektra se nachdzi kultura apamétky. Nejvice
piispévki obdrzely organizace prostiednictvim sbirek v ulicich, dale pak darcovskymi

;o . . v ; ’ el ey . 76
textovymi zprdvami a prevodem financi na ucet charitativni organizace.

V loniském roce puisobilo v Ceské republice celkem 2213 nadaci a nada¢nich
fondl. Z toho 445 je nadaci, zbytek pfedstavuji fondy. Z celkového poctu vétsi
¢ast predstavuji nefiremni nadace anadacni fondy. V roce 2016 rozdélily firemni
nadace a fondy ptes 644 milioni korun a nefiremni investovaly vice nez 754 miliont
korun. 7" k témto &astkam je tieba dodat, Ze byly investovany do vefejné prospésnych

projektii a ne pouze pro pomoc druhym lidem.

Internetové stranky Forum Darcli uvadi, Ze primarnim informacnim zdrojem

0 ¢innosti oblibenych charitativnich organizaci pro darce jsou socialni site. 25% darct

76Jakjsme na tom s charitou a dobrocinnosti?. STEM/MARK [online]. [cit. 2018-07-16]. Dostupné z:
https://www.stemmark.cz/charita 2015/

7 Darcovstvi v Cesku. Férum Ddrcii [online]. [cit. 2018-07-16]. Dostupné z:
http://www.donorsforum.cz/o-dacovstvi/darcovstvi-v-cesku.html
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je inspirovano pomoci socialnich médii a fundraisingovych akci. Rozhlas a televize
inspiruji K darovani nejméné. 77% darcl je inspirovano K darcovstvi nejvice ve
vano¢nim obdobi. Vanocni ¢as je nejvhodnéjsi obdobi pro charitativni organizace,
jelikoz jsou lidé vice solidarni nez v kterémkoli jiném obdobi. Necela polovina darcii

vénovala své penize online pies crowdfundingovou kampan neziskové organizace.
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5. Prosocialni chovani

Prosocialni chovani je z hlediska Zivota ¢loveéka naprosto zésadni. Jedinec ke
své existenci a K napInéni jejiho smyslu nezbytné potiebuje mnoho projevt podpory,

pomoci, divéry, nesobeckého jednani a spoluprace ze strany druhych lidi.

V chapani a v definicich prosocidlniho chovani jsou velké rozdily, které jsou
dany aspekty, jez kazdy autor do své definice zahrnul. Nekteti autofi definuji
prosocialni chovani volné, jini vymezuji velmi uzky projev pomadhajiciho chovani,
ktery spliiuje pfesna kritéria. Za prosocidlni chovéani lze obecné povazovat kazdé

jednéni, které je zaméteno ve prospéch druhé osoby nebo skupiny lidi.

Pélenik v knize Socidlna kompetencia - pfedpoklad zvladania socidlnych
sitauacii definoval prosocidlni chovani jako ,takové chovani, které svym dosahem
meéni situaci ucastnikic smerem ke zlepSeni. Je to takové chovani jednotlivce, které
zohlednuje fyziologické a psychologické rozpoloZeni jinych lidi, jejich potreby, nouzi,

vy . s 78
tezkosti, zajmy, nemoc apod.*

Jini autofi dodavaji k vySe zminéné definici jest€ podminku dobrovolnosti. To
znamena, ze prosocialni chovani neni povinnosti. V tomto pojeti vymezuje naptiklad
Eisenbergerova prosocialni chovani jako ,,dobrovo/né chovani zamérené ve prospéch

druhé osoby“79

Dalsi autofi vymezuji prosocialni chovani jesté uzeji. Kromé jiz dvou vyse
zminénych podminek by mélo prosocialni chovéani spliovat, Ze je vykonano bez

naroku nazisk nebo odménu. Ptikladem je definice Slaménika a Janouska: ,,Do

78 palenik, L. (1995a). Socialna kompetencia — predpoklad zvladania socialnych sitaudcii. Psycholdgia
a patopsycholdgia dietata, 30, s. 55-58.

7 Eisenberg, N.& Shell, R. (1986). The relationship of prosocial moral judgement and behavior in
children: The mediating role of cost. Personality and Social Psychology Bulletin, 12, s. 426-433.
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kategorie prosocidlni chovani zarazujeme takové skutky a ciny, které jsou vykondny
ve prospéech druhého bez ocekavani odmeény (materidlni ¢i financni) nebo socidlniho
souhlasu. Tyto akty chovani maji charakter poskytnuti nezistné pomoci, kdy neni
ocekavana odmena ani opétovani pomoci V budoucnosti. Prosocidlni chovani je

zpravidla vykonano bez vyzvani a dobrovolné <

Nektefi autofi zminuji jesté jedno kritérium. Tim je, Ze vlastni jednani musi
aktéra stat jistou energii a namahu a vyzadovat od n¢ho jistou obét’. Zduraziuje také

roli pfijemce pomoci.

Mezi zékladni znaky prosocidlniho chovani lze tedy shrnout takové jednani,
které: je vykondno ve prospéch druhého, nevyplyva z povinnosti, je vykondno bez
ofekavani zisku nebo vngjsi odmény aktéra, podporuje reciprocitu anenarusuje

identitu poskytovatele ani ptijemce.

Mnozi autofi se snazi také feSit vzajemny vztah mezi pojmy prosocialni
chovani, pomahani, altruismus adalS$imi koncepty. D. A. Schroeder ajeho
spolupracovnici chapou prosocialni chovani jako kategorii, kterd je nadfazend jinym
vyznamovym pojmuim. Dle téchto autori prosocidlni chovani pojima tii
podkategorie: pomahdni, altruismus a kooperaci. ,,Pomdhani predstavuje druh
prosocialniho chovani, jehoz disledkem je poskytovani néjakého prospéchu jiné
osobé. K takovému jednani patii napr. darovani, pomoc pri splnéni ukoli,
poskytovani informaci. Altruismus je druh prosocidlniho chovani, pri kterém jedinec
poskytuje jinému cloveku prospéech, aniz by predjimal ziskani odmény pochdzejici
zvngjsich zdrojii. Kooperace pak prezentuje druh socidlniho chovani, které
se odehrava ve vztahu mezi dvéema avice osobami, které jsou nasobe pozitivné

« 81

zavisle, pokud jde 0 jejich cile.”” °~ Pomahani a altruismus jsou jednostranné na rozdil

8 SLAMENIK, Ivan a Jaromir JANOUSEK. Prosocialni chovani. In:Socidlni psychologie. 2. Praha: Grada,
2008, ISBN ISBN 978-80-247-1428-8, s. 285-301.

81 ZASKODNA, Helena a Zdenék MLCAK. Osobnostni aspekty prosocidlniho chovéni a empatie. Praha:
Triton, 2009. ISBN 9788073873066. S. 13.
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od kooperace, ktera je zaméfena dvoustranné. Také cile castnicich se osob jsou

U kooperace odli$né.

Jiné pojeti pojmi lze nalézt u H. W. Bierhoffa®?, ktery se domniva, Ze pojem
pomahani je obecnym pojmem a je vyznamové nadiazeny pojmu prosocialni chovani.
Ten je opét hyperonymem K pojmu altruismus. Tim Se pojmy sémanticky piekryvaji.
Pomaéhani je nejSir$i pojem, jenz zahrnuje vSechny formy interpersonalni podpory.
Prosocialni chovani pfedstavuje pouze dobrovolnou lidskou ¢innost, jejimz cilem je
zlepseni situace jiné osoby. Aktér pomoci neni motivovan profesiondlnim zavazkem.
Toto chovani mize byt egoistické, tj. snaha primarné¢ dosdhnout svého cile, nebo
altruistické, tj. primarni snaha 0 zlepSeni situace druhého ¢lovéka, anebo kombinaci
obou motivii. Motivace poskytovatele altruistického chovéani je charakterizovana

pfijimanim perspektivy a empatii.

Odborna literatura doklada tfadu pokust 0 klasifikaci prosocialniho chovani.
K prvnim teoretikim prosocialniho chovani patfil L. G. Wispé, jenz do forem
socialniho jednéni zahrnul nasledujici kategorie: sympatie, kooperace, darovani,
pomahani a altruismus. Sympatie je charakterizovana jako projev zajmu nebo sdileni
bolesti ¢loveéka k druhému cEloveéku. Kooperace se vyznacuje schopnosti a ochotou
jedince pracovat s jinymi lidmi. Darovani zastupuje poskytovani dard nebo jinych
prispévku, které slouzi k dobro¢innym tucelim. Pomahani je vyjadienim podpory
druhym lidem, aby dosahli svého vytyceného cile. Altruismus se vztahuje k chovani,
které je orientovano na poskytnuti prospéchu druhym, ale bez ocekavani vnéjsich

odmén.

C. Zahn-Waxler, M. Radke-Yarrow aR. King vytvofili jinou klasifikaci
prosocialniho chovéani, ktera je zamétena na druhy pomoci. Patii sem fyzicka pomoc,

fyzicka sluzba, sdileni, verbalni pomoc a verbalni podpora. Fyzickou pomoci autofi

82 BIERHOFF, H. W. Prosocialni chovani. In:Socidini psychologie: moderni u¢ebnice socidlni
psychologie. Editor Miles HEWSTONE, editor Wolfgang STROEBE. Praha: Portdl, 2006, 769 s. ISBN
80-7367-092-5.
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rozumé&ji pomadhajici chovani, které piispiva druhému jedinci vykonat néjakou
fyzickou praci. Fyzické sluzba charakterizuje jednani, pii kterém pomadhajici osoba
neparticipuje na dané ¢innosti. Sdilenim je mySleno poskytovani materialnich hodnot.
Poskytnuti slovni informace, kterda poméha druhému dosahnout cile, je verbalni

pomoc a verbalni podpora je vyjadienim zajmu vici jiné osobg.

Dalsi klasifikaci prosocialniho chovani vypracovali G. Carlo a B. A. Randall.
Ti pouzivaji pojmu prosocidlni tendence, ktery vhodné vyjadiuje dispozi¢ni
pohotovost k takovému chovani. Ur¢uji Sest zakladnich prosocialnich tendenci, které
se odlisuji z hlediska motivace. Prvni tendence je altruistické chovani. To zahrnuje
,,dobrovolné pomdhani motivované primarné zdajmem 0 Potieby a prospéch druhé
osoby, které byva casto vyvolané soucitem.*®® Casto vede chovani pomahajiciho
jedince k jeho vlastnim nakladim ¢i ztratdm. Druhym typem je vyzadané chovani.
Toto chovédni je motivovano reakci na zddost dotyéného jedince. V emociilné
vypjatych emoc¢nich podminkach se objevuje tieti typ klasifikace — emocionalni
chovani. Zminéné situace mohou U pfihliZejicich osob vyvolat soucit nebo vzruseni.
Toto chovani souvisi Svysokou trovni empatie asoucitem. Ctvrtd tendence
predstavuje jednani, k némuz dochazi za Gidasti publika. Casteéné je tedy motivovano
pfanim ziskat akceptaci a respekt druhych lidi. Aktér je zaméfen na vlastni osobu
ajde mu predev§im 0 ziskani prestiZze a uznani. Predposlednim typem je anonymni
chovani, jez charakterizuje takovou pomoc, pii které pomahajici jedinec nevi, komu
je pomahano. Hlavni motivaci je vykondni dobrého skutku. Poslednim typem
tendence je krizové chovani. To je pomahani lidem, ktefi se nalézaji v krizovych

situacich.

8 7ASKODNA, Helena a Zdenék MLCAK. Osobnostni aspekty prosocidiniho chovdni a empatie. Praha:
Triton, 2009. ISBN 9788073873066. S. 16.
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5.1. Biologické a evoluéni zaklady prosocialniho

chovani

Pro¢ nam zalezi na ostatnich? Na tuto otazku lze nalézt odpovéd’ v evoluci a
v mozku. Prosocidlni chovani je z ¢asti ovliviiovano fadou evolucnich a biologickych
Ciniteli. K vysvétleni vlivu navznik, rozvoj audrzovani prosocialniho chovani
se uzivaji evolu¢ni teorie, které jsou Casto odvozeny z pozorovani subhumannich
zivocCichti. V ramci evoluénich teorii jsou pojmy prosocialni chovani a altruismus
chapany jako synonyma. Oba pojmy oznacuji jedince, ,,ktery na své ndklady prindsi
prospéch jiné osobé tim, ze zmirnuje jeji negativni stav nebo zlepsuje jeji pozitivni

« 84

stav. Toto pojeti vymezuje chovani ur€itého jedince vici druhé osobé bez ohledu

na motivaci.

Neuroendokrinologie, véda zkoumajici interakce mozku a hormond,
ptedlozila dilkkazy otom, ze U savcil proSla neurdlni organizace, najejimz zéakladé
jedinci sleduji své vlastni blaho, zménami, jeZ podnitily vznik novych hodnot.
Novymi hodnotami jsou mySleny zvlasté ty, které se orientuji na blaho nékterych
jinych jedincti. Rozsifeni okruhu zajmu 0 druhé stoji v pozadi procesu, které vedly
K rozkvétu moralky. Za kooperativni chovani mohou neuralni mechanismy. Kromé
toho pravé neuralni mechanismy zakladaji zajem 0 jedince samého ajeho vlastni
blaho. Chovéani musi Vv posledku pfimo nebo nepfimo zvySovat zdatnost Zivocicha.
V opa&ném piipadé by toto chovani neproglo filtrem selekce.® Tato myslenka je
doménou teorie sobeckého genu, kterd je zminéna 0 nékolik fadki pozdé&ji. Zakladem
prosocialni adaptace jedincu je fetézec aminokyselin S nazvem oxytocin. Oxytocin je
v pozadi mnoha verzi spoleCenskosti, vyskytuje se u vSech obratlovci, ale pouze

r~r

evoluce sav¢iho mozku ho adaptovala na nové ukoly souvisejici S péci 0 potomstvo

8 ZASKODNA, Helena a Zdenék MLCAK. Osobnostni aspekty prosocidlniho chovdni a empatie. Praha:
Triton, 2009. ISBN 9788073873066. S. 45.

% CHURCH LAND, Patricia Smith. Mozek a duvéra, aneb, Co ndm neurovéda riké o mordlce. Praha:
Dybbuk, 2015. ISBN 978-80-7438-115-7. S. 18-21.

81



a dovolila Sirsi formy spoleCenskosti. Mezi dalsi dilezité zmény patiily idvé
evolu¢ni. Prvni tkvéla v procesech, které zapfiCinily vzniknuti negativnich pociti
strachu a stresu a zaroven zalozily motivaci K napraveni situace jedincem. S touto
zménou souviseji pocity slasti aulevy. Druhou velkou zménou bylo posileni
schopnosti ucit se, coz zpusobilo ziajem dozvédét se o chovani jinych &lend.®
Rozsitena kapacita paméti zlepsila moznost predvidani potizi a ucinngj$i planovani.
Tyto zmény vedly K potiebé byt spolu a k rozvoji socidlnich postoju formovanych
ucenim, jez jsou pevné regulované souhlasem a nesouhlasem a obecnéji emocemi.
Savci jsou proto motivovani K osvojovani takovych socialnich praktik, které jsou
v souladu se skupinou. Pozitivni systém odmén je uveden V innost postojem

schvaleni anaklonnosti, zatimco negativni systtm odmén reaguje na vylouceni

a odmitnuti skupinou.

Oxytocin je oznacovan jako hormon lasky. Vznika v mozku v hypotalamu,
odkud je pifenaSen do zadniho laloku hypofyzy. Oxytocin ma Sirokou Skalu
nejriznéjSich 0€inklh v mnoha organech. Ovliviiuje procesy paméti a uceni,
rodicovské a socidlni chovani, vytvateni partnerskych svazkl. Oxytocin stoji vV pozadi
citového pfilnuti matky a ditéte. Attachment je fizeny komplikovanymi neuralnimi
obvody a neurochemikaliemi a je zakladem moralky. Za normalnich okolnosti pfinasi
péce 0 potomky odménu. Jakmile dité trpni, mira uzkosti se U pecujici osoby zvySuje
a vyvold nepfijemny pocit. PecCujici osoba se snazi miru Uzkosti zmirnit, coz op¢t
pfinasi odménu. Dité, aby se spravné vyvinulo, potiebuje bezpecnou citovou vazbu.
Ta zapricinuje spravny vyvoj mozku — zejména limbického systému, dale
motivacnich, pamét'ovych a emocnich procesti. Nedostate¢na stimulace mlze vyustit
do vazné zaostalosti ve vyvoji téchto procestl. Cim delsi dobu musi byt déti umisténé

Vv kojeneckém ustavu a ¢im je v ném péce horsi, tim je pravdépodobnéjsi, ze budou

% CHURCH LAND, Patricia Smith. Mozek a duvéra, aneb, Co ndm neurovéda riké o mordlce. Praha:
Dybbuk, 2015. ISBN 978-80-7438-115-7. S. 22-24.
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mit potiZze nejenom S tvorbou socidlnich vztahu, ale i s regulaci vlastniho chovéni.?’

u adoptovanych déti muze rand deprivace pietrvavat inckolik let po adopci.

Zajimavé je, ze mateiské chovani se u lidi spusti i adopci ditéte.

Rychlost a mnozstvi uvoliiovani oxytocinu a argininu vypovida 0 ¢innosti
klicovych systéma nervovych siti, jejichz ¢innost umozituje navazovani socialnich
vztahii. Oxytocinu je také prezdivano jako hormon divéry. Tym Svycarskych védcii
z univerzity v Curychu zjistil, ze davéru mezi lidmi pomaha udrzet pravé tento
peptid. Védci nechali nékolik dobrovolnikil hrat hru ,,na davéru.” Uastnici pokusu
obdrzeli uréitou ¢ast penéz, se kterou se mohli podélit s investorem. Ten mohl jejich
vklad zhodnotit, anebo ne. Projev duvéry se jim tedy mohl, ale i nemusel vyplatit.
Poloviné dobrovolniki byl no nosu vstiiknut pted kazdym rozhodnutim oxytocin,
druha polovina dostala misto peptidu vodu. Zadny z u¢astniktl nevédél, ktera latka mu
byla podina. Zavérem vyzkumu bylo, ze déavka oxytocinu posilovala davéru
vinvestora ipfesto, kdyz duvéra doty¢nych byla investorem zklamana. Pfi
soubézném sledovani aktivity mozku vSech dobrovolnika bylo zji§téno, Ze S pomoci
oxytocinu klesala v amygdale astriatu aktivita. Amygdala se mimo jiné podili
na spousténi strachu a striatum sehrava dtlezitou roli pfi procesech, béhem kterych si

bereme ponaudeni z vlastnich chyb. *

Amygdala je brana k emo¢nimu srdci mozku. Vykonava emoc¢ni dozor nad
svétem, pfifazuje emoc¢ni dilezitost tomu, co vidime, arozhoduje o nepodstatnych

a fadnich vécech nebo naopak 0 dﬁleiit}'/ch.89

¥ KOUKOLIK, Frantidek. Pro¢ se Dostojevskij mylil?: o védomi, empatii, altruismu, Ildsce, zlu

a religiozité. llustroval Miroslav BARTAK. Praha: Galén, 2007. Makropulos. ISBN 978-80-7262-482-
9.S.37.

88 OSEL, Hormon oxytocin [online]. [cit. 2018-07-16]. http://www.osel.cz/3603-oxytocin-hormon-

duvery.html

8 RAMACHANDRAN, V. S. Mozek a jeho tajemstvi, aneb, Pdtrdni neurovédci po tom, co nds cini lidmi.
Praha: Dybbuk, 2013. ISBN 978-80-7438-080-8.S. 182.
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Kromé oxytocinu jsou neméné dilezité izrcadlové neurony. Jedna
se 0 zvlastni druh nervovych bunék, jez umoziuji nase vciténi do druhého cloveka.
Kromé¢ toho také lze rozpoznat zaméry druhého clovéka. Zrcadlové neurony hraji
hlavni roli v naSem socidlnim uceni, vV napodobovéani a mezigeneraénim piredavani
kulturné podminénych postoji a dovednosti. Diky témto bunkdm mohla vzniknout

, 90
kulturni evoluce.

Dalsi souslovi, které stoji za to zde zminit, je teorie mysli. Ta zavisi
na specializovaném souboru mozkovych mechanismi, které se vyvinuly z divodu,
aby lidské jedince obdafily dulezitou davkou socialni inteligence. Teorie mysli je
dulezita pro lidi z toho divodu, ze diky ni jsme schopni pohlizet na ostatni jedince
jako namyslici bytosti S vlastnim duSevnim zivotem. Jsme schopni usuzovat
na pocity a imysly ostatnich jednotliveti @a miizeme piedvidat a ovliviiovat tak jejich
pocinani. Pokud jsme obdateni teorii mysli, chapeme, Ze 1idé kolem nds se chovaji
tak, jak se chovaji, protoze maji myslenky, emoce, napady a motivace podobného
razeni jako naSe vlastni. JednoduSeji feceno, piestoze nemlZeme autenticky
pocitovat, jaké je byt jinym ¢lovékem, prostiednictvim teorie mysli si muzeme do
mysli ostatnich lidi promitat svoje vjemy, nazory a presvédceni. Tato teorie se zda byt
samoziejma, pfirozena a prosta, ale opak je pravdou. Teorie mysli je jedna

Z nejmimoradn&jsich a nejmocngjsich schopnosti lidského mozku.*

Charles Darwin zasadnim zptisobem ovlivnil naSe minéni 0 nas samotnych a
0 svété. Navazuje na své predchiidce a mluvi o teorii evoluce, V jejimz ramci Se snazi
objasnit altruistické chovani. Prezentovani Darwinovy evolué¢ni teorie vedlo kromé
jiného K rozsiteni v§eobecného povédomi 0 nesobeckém chovani. Nesobecké chovani

chépe jako disledek vnitrodruhoveé solidarity, ve které jedinci preferuji z4jmy druhu

%0 RAMACHANDRAN, V. S. Mozek a jeho tajemstvi, aneb, Pdtrdni neurovédc( po tom, co nds cini lidmi.
Praha: Dybbuk, 2013. ISBN 978-80-7438-080-8. S. 44-49, 190-162.

o RAMACHANDRAN, V. S. Mozek a jeho tajemstvi, aneb, Pdtrdni neurovédci po tom, co nds cini lidmi.
Praha: Dybbuk, 2013. ISBN 978-80-7438-080-8.S. 171-172.
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pted osobnimi. ,,Sobecti a svarlivi lidé nedokdzi zit pospolu a bez pospolitosti nelze
niceho dosdahnout. Kmen bohaté obdareny témito vlastnostmi se vzdy rozroste a vitézi
nad ostatnimi kmeny, ale jak ukazuji cele déjiny, je opet béehem casu premozZen

“«

néjakym jinym kmenem, ktery md téchto viastnosti jesté vice. “** Darwinovo objasnéni
lidského altruistického jednani zahrnuje myslenku recipro¢niho altruismu. ,,...je
ziejmé, ze tim, jak Se zdokonaluji rozumové vlastnosti prislusnikii kmene, pochopi
brzy kazdy, Ze bude-li pomdhat svym druhiim, ziska oplatkou také pomoc od nich.
Veden timto sobeckym motivem, osvoji si ziejmé zvyk pomahat svym bliznim a zvyk
vykonavat dobré c¢iny rozhodné posiluje schopnost souciteni, které pak dava prvni

podnéty k dobrym ciniim.« %

Autorem terminu sobecky gen je Richard Dawkins. Teorie sobeckého genu
fika, Ze rostliny a zivocichové se nechovaji v souladu se zajmy druhu, skupiny nebo
blahem jich samotnych, nybrz v souladu se zdjmem svych gent.. Prvnim zdrojem
teorie je myslenka, ze geny jsou nositelé dédic¢nosti. Geny, které zpusobuji, aby
nositelé zvySovali Sance svych genl na pteziti, budou prosperovat natikor jinych
genti. Druhym zdrojem byla pozorovani a experimenty. Rizné typy chovani davaly
védcum smysl, pokud se védci zaméfili nageny. Z hlediska jedince nebo druhu
chovani nedavalo smysl. Pfikladem sobecké strategie je altruismus mravencich
délnic, které pomdhaji svym sestrdm S rozmnoZovanim, protoZe po sob& zanechavaji
mnohem vic kopii svych genl, nez kdyby Se samy rozmnozovaly. V navaznosti
na Richarda Dawkinse Wright uvadi: ,, Dnes jiz muzZeme S jistotou tvrdit, Ze rada
viastnosti, které drzi spolecnost pohromadeé, diky kterym muzZeme sviij druh tak vysoko

hodnotit, jako nesobeckost, soucit, pratelstvi,... maji geneticky zdklad.... At uz geny

%2 DARWIN, Charles. o pivodu &lovéka. Vyd. 2., rev. Praha: Academia, 2006. Europa (Academia). ISBN
80-200-1423-3.S. 91.

% DARWIN, Charles. o pivodu &lovéka. Vyd. 2., rev. Praha: Academia, 2006. Europa (Academia). ISBN
80-200-1423-3.S. 91.
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postupuji jakkoli, Z jejich hlediska je to vidy sobecké, i kdyz se organismus miize

chovat na prvni pohled nesobecky. “**

Pro vysvétleni prosocidlniho chovani lze vyuzit teorii E. O. Wilsona, ktery
zavedl model ptibuzenského vybéru. Dle néj spoluprace nebo sebeobétovani zvysuje
pravdépodobnost pieziti genetickych piibuznych. Ochrana mlad’at a obéti rodict ve
prospéch potomkt zvySuji pfeziti vlastnich gent V ptibuznych. Natento model
se vaze termin inklusivni fitness, jenz vyjadiuje, do jaké miry jsou pfeneseny geny
jedince do dalSich generaci. Autorem pojmu je Hamilton, jako prvni upozornil
na skutecnost, Ze naSe geny se nemusi §itit do dalsi generace jen pfes naSe potomstvo,
ale také skrze potomstvo nasich piibuznych.

Dulezity milnik pfedstavuje rozsifeni péce na partnery a druhy ve skupiné.
Pravé to z nas lidi déla spolecenské tvory. DiileZitou pii¢inou byl piechod od lovecko-
sbéra¢ské spolecnosti k zeméd€lskému zpiisobu obzivy. Ta piinesla mnoho zmén
V oblasti socialniho zivota lidi. Nejistota obzivy sbérem byla nahrazena spolehlivéjsi
dodavkou masa a urodou obili. Vyznamna zména probéhla v socidlnim zivoté. Tim
bylo seskupovani lidi do vétsich skupin, ve kterych se sdruzovali i neptibuzni jedinci.
Toto nové uspofadani mélo za nasledek nové formy soutézivosti jak uvnitt skupiny,

tak mezi skupinami navzajem a i nové socialni problémy.*

Wilson wvysvétluje asocialni chovani nazakladé rozliSeni dvou druhd
altruismu. Jsou jimi altruismus tvrdého jadra a altruismus meékkého jadra. Prvni
zminény pojem Se vyznacuje iracionalni, pudovou, motivaci a jednostrannou orientaci
na ostatni lidi. Dobro konajici ¢lovék nevyzaduje Zadnou zpétnou reakci. Takovy
altruismus se vyskytuje u nejblizsich pfibuznych a je oznacovan jako ¢isty altruismus.
Naopak pro altruismus mékkého jadra je typické, Ze darujici osoba ocekava

u spolecnosti odezvu. Oplaceni miize byt uskute¢néno v mnoha riznych podobach a

i WRIGHT, Robert. Mordlni zvife: proc¢ jsme to, co jsme. Praha: Lidové noviny, 1995. Psychologie P,
sv. 4. ISBN 80-7106-127-1. S.17.
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V rizném casovém horizontu. Tento altruismus je castecné uvédomovany. Autor
povazuje druhy typ altruismu za uzite¢né&jsi pro spolec¢nost, ale pravym altruismem je

pro ngj altruismus tvrdého j 4dra.*®

Druhym vysvétlenim prosocidlniho chovani je Triversiv reciproéni
altruismus. Ten piedpoklada, Ze se prosocialni chovani vztahuje ina zcela odlisné
zivo€isné druhy. Symbidza mezi nimi piinas§i dlouhodoby prospéch vsem
zacastnénym. U tohoto modelu je dulezitou podminkou trvalost vztahu a dlouhodoba
spolehlivost. Nahodna setkani svadéji k podrazu, zatimco Casta opakovani podporuji
spolupréci. V lidské spolecnosti reciprocita funguje pouze tehdy, jestlize se 1idé znaji.
Zalezi velmi na pamatovani si, kdo oplatil protisluzbu a kdo ne, komu jedinec néco
dluzi, kdo dluzi jim apod. Ke spolupraci v tomto modelu hraje vyznamnou roli slozka
dvery.”’

Zakladem recipro¢niho altruismu je tzv. teorie her. Teorie her Se zacala
vyuzivat V evoluéni biologie od 60. let 20. stoleti. Klasickym ptikladem teorie her je
Véznovo dilema. Dva hraci jsou zatéeni policisty, stavaji Se z nich vézni. Proti obéma
ma policie dikazy, které staci na usvédéeni a odsouzeni za spachani méné zavazného
chybi diikazy. Policisté se snazi, aby se v€zni usvédCili navzajem, a oni tak ziskaji
kyzeny diikaz. Pokud oba hraci nebudou mluvit, dostanou oba stejny trest za méné
zavazny trestny ¢in. Pokud jeden z hract promluvi a druhy mléi, mluvici hrac
vyvazne bez trestu, ml€ici S trestem za zavazny trestny ¢in. Tieti moZnosti je, Ze oba
hrac¢i budou mluvit zaroven, oba ziskaji stejny trest. Na strategii se vézni nemohou
domlouvat. Dominantni strategie je takova, Ze hra¢ zvoli jednu strategii bez ohledu

na druhého hrace. Oba si zvoli strategii mluvit a dostanou stejny trest. Trest je ale

% CHURCHLAND, Patricia Smith. Mozek a duvéra, aneb, Co ndm neurovéda rikd o mordlce. Praha:
Dybbuk, 2015. ISBN 978-80-7438-115-7. S. 27.

% WILSON, Edward O. o lidské prirozenosti: mdame svobodnou vili, nebo je nase chovadni rizeno
genetickym kddem?. Praha: Lidové noviny, 1993. Edice 21. ISBN 80-7106-076-3. S. 149-152.
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vyssi, nez kdyby oba mliceli. Vysledna strategie neni paretoefektivni98 z davodu, ze
hra¢i nemohli mezi sebou komunikovat a divérovat si. Dulezité je si uvédomit, ze

se jedna o jedine¢nou, neopakovatelnou situaci. %

Pokud se zavede do hry prvek opakovani, nejlepsi strategii je tzv. pujcka
za oplatku. Nejprve se vyplati udélat vstiicny krok apak uz jen opakovat tah
spoluhrace. Jakmile se sejdou dva hraci s totoznou strategii, sméfuje to ke spolupraci.
Podminkou této spoluprace je neanonymni prostiedi. i zde hraje dulezitou slozku
pamet.

V tad¢ ptipadi lze altruisticky akt chépat jako investici, kterd se zaroci az

¢asem.

V souasnosti je nezpochybnitelné, ze biologické faktory ovliviiuji

individualitu prosocialniho a altruistického chovéani kazdého z nas.

% RIDLEY, Matt. Pdvod ctnosti: o evolucnich zdkladech a zdkonitostech nesobeckého jedndni clovéka.
Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portél, 2000. Spektrum (Portal). ISBN 80-7178-351-X. S. 73-123
% Nelze vylepsit postaveni nékoho, aby se soutasné nezhorgilo postaveni druhého.

% RIDLEY, Matt. Pdvod ctnosti: o evolucnich zdkladech a zdkonitostech nesobeckého jedndni clovéka.
Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portal, 2000. Spektrum (Portal). ISBN 80-7178-351-X. S. 123-145.
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5.2. Altruismus a dobroc¢innost
V piedchozi kapitole jiz bylo zminéno, Ze V ramci biologickych a evolu¢nich

zakladi byl pouzivan K souslovi prosocialni chovani synonymni pojem altruismus.

Velky sociologicky slovnik definuje altruismus jako ,,mordlni princip
predepisujici potlacit viastni egoismus; nezistna sluzba bliznimu, ochota obétovat

vlastni zdajem ve prospéch jinych, mravni princip, podle nehoz je blaho jiného a on

vvvvv

zaloZené na téchto principech nebo jim odpovidajici.« '

Altruismus muiZeme nalézt Vv kiestanstvi. Jeden znejvysSich mravnich
principt je laska K bliznimu. Tento princip ma konkretizované formy, jakymi by

se mél projevovat. Jsou jimi milosrdenstvi a dobroc¢innost.

Autorem terminu je filozof Auguste Comte. Stanovil eticky pozadavek ,,zit
pro jiné* arozeznava instinktivni altruismus, ktery je spole¢ny lidem i zivo¢ichim,
a altruismus rozvijeny V ramci civilizace, ktery chape jako spontanné projevovanou

lidskou vlastnost, jeZ spojuje vSechny lidi.*™*

Altruismus je tedy jak mordlni princip, tak redlné chovani, jenZ smi byt
zamé&fené na kohokoli, kromé nositele. Altruistickymi principy se fidi dobrocinnost.
Ale narozdil od altruismu se zaméfuje pouze nalidi stojici mimo rodinny kruh
jedince. Z tohoto hlediska je dobrocinnost uz§im pojmem nez altruismus. Naopak

~rw

od altruismu je rozsifena 0 institucionalni rozmér.

Z hlediska geni je veSkery altruismus sobecky. Kazdy jedinec se snazi, aby
jeho chovani prospivalo jeho genlim, proto se Vv kazdém altruismu musi skryvat
I kousek egoismu. AvsSak egoismus gend nijak nesnizuje hodnotu altruismu

jednotlivet. Vyznamné je, Zze altruismus pomahd celé spolecnosti, na které jsou

100 Velky sociologicky slovnik. Praha: Karolinum, 1996. ISBN 80-7184-164-1. S. 51.

101 Velky sociologicky slovnik. Praha: Karolinum, 1996. ISBN 80-7184-164-1. S. 51-52.
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vSichni jeji ¢lenové zavisli. Biologové postupem casu dospé€li K zavéru, ze sobecké
a altruistické chovani se viibec nevylucuji. *% z vyse uvedeného je patrné, Ze kazdy,
kdo se stara 0 blaho nékoho jiného, vzdy néco ziska. At jiz tmyslng, nebo ne. Clovék
konajici dobro mtze nékladnym darem ziskat prestiz, vykupovat osobni bezpecnost ¢i
zabranit hrozicim nepokojim. Dobrovolnou praci lze ziskat kontakty, které tvoii
znaény socialni kapital. Z pomahani ¢lovék mize nabyvat pocit ze smysluplné prace
pro ostatni. ito je velmi dulezitd odména pro jedince. Védomi moznych vyse

zminénych ziskll mize znamenat motivaci pro dalsi dobroc¢inné ¢innosti.

Altruismus tedy vzdy piinasi ¢lovéku néjaky zisk. i ptesto se lidé nechovaji za
vSech okolnosti plné altruisticky. iten nejsobeCtéjsi jedinec je V posledku vzdy
zavisly naspolecnosti, ve které zije. Sobeckého jedince lze oznacit terminem

_racionalni idiot,*!%3

protoze kratkodobé zvySuje své blaho a zisk, ale z dlouhodobého
hlediska podryva spole¢nost. Pro spole¢nost jsou velmi dulezité normy a pravidla,
kterd oznaCi dobroCinnost za spoleCensky zadouci vzor. Dulezit¢ je, aby ve
spole¢nosti nastala i kontrola plnéni dodrzovani pravidel a zvlasté sankciovani jejich
poruseni. Bez tohoto opatieni by nikdo nemél divod k odpovédnému chovani vici
ostatnim lidem. Nastalo by podvadéni v zajmu co nejvétsiho osobniho zisku a bez
sankciovani pfestupkt by nikdo nemél zajem chovat se vii€i ostatnim zodpovédné.
Zadny zakon povinnost altruismu neuklada, ale neformélni pravidla spoleéenského
souziti ano. Zvnitfnéni norem altruismu a potazmo dobroc¢innosti neni U kazdého
jedince stejné, nékteré osoby jsou vuci nim i lhostejné. V takovych piipadech prebira
hodnotici roli jedincovo okoli. Lidé si vSimaji, jak se kdo chova, a pokud objevi

necestné chovani v dobroc¢innosti, daji to velmi hlasité najevo. Takovy ¢lovék muze

byt ostatnimi zesmé$nén nebo zahanben. Objevuje se i strach z vylouceni ze skupiny

%2 ERIC, Pavol. Ddrcovstvi a dobrovolnictvi v Ceské republice: vysledky vyzkumu NROS a AGNES. Praha:

Agnes, 2001, 115 s. ISBN 80-902633-7-2. S. 14.

103 RIDLEY, Matt. Puvod ctnosti: o evolucnich zdkladech a zdkonitostech nesobeckého jednani ¢lovéka.

Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portal, 2000. Spektrum (Portal). ISBN 80-7178-351-X. S. 130-150.
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nebo ze ztraty spoleCenské prestize. Lidé, ktefi si zakladaji na své dobré povésti,
nemohou dobroc¢innost ze svého zivota vV zadném ptipad¢ vypustit. Za dobro¢innymi
aktivitami tak stoji moralka asocialni tlak spolecenského prostiedi. Tento druh

altruismus se povazuje na normativni altruismus.***

Kromé¢ moralky a socidlniho tlaku zastdvaji vyznamnou roli emoce. Pomoci
emoci nejsou lidé pouze raciondlni bytosti a konformisté, ktefi se slepé podfizuji
socialnim konvencim. Prostiednictvim zrcadlovych neurond ateorie mysli jsou
jedinci schopni ustrnout se nad druhymi, soucitit S trpicimi, radovat Se z potéSeni
astésti druhych. NaSe emoce zarucuji, Ze V dobrocinnosti budou lidé nejvice
preferovat okruh svych ptibuznych a pratel. Az po té prichdzeji natadu ostatni
jedinci. Tento pfirozeny cit schvaloval jiz Cesky filozof a knéz pielomu osmnactého
a devatenactého stoleti Bernard Bolzano. .,...jestlize ostatni okolnosti jsou u dvou
trpicich, kteri nas pozddali 0 pomoc, opravdu stejné, pak jednejme vzdy tak, jak to
pokladali za povinnost vsichni narodové a vsechny doby, abychom poskytli pomoc
a podporu spise blizkému pribuznému nez vzdalenéjsimu, spise prislusniku naseho
stavu nez tomu, ktery Zije jinym zpiisobem, spisSe souverci nez stoupenci cizi viry, spise

y 105
spoluobcanovi nez cizinci.*

Jak bylo vySe zminéno, dobro celku je zaroven dobrem a ziskem pro nas
samotné. Ziskem pro dobrodince je pocit ulevy ze zmirnéni utrpeni, pocit radosti
z uspéchu druhych ¢i pocity uspokojeni nad vlastni dobrocinnosti. Dalo by se fici, ze

projevy soucitu jsou egoistické, nebot’ jestlize nékoho €ini radost druhych $tastnymi

% ERIC, Pavol. Ddrcovstvi a dobrovolnictvi v Ceské republice: vysledky vyzkumu NROS a AGNES. Praha:

Agnes, 2001, 115 s. ISBN 80-902633-7-2. S. 16.

1% BOLZANO, Bernard. o pokroku a dobrocinnosti. Pelozil Vladimir HOREJSI. Praha: Vy3ehrad, 1951.

Politickd knihovna Ceskoslovenské strany lidové. S. 23.

91



aopacné jejich bolest smutnymi, pak se mize usili 0 vlastni prospéch promeénit

v motivaci k soucitnému jednani.'%®

Dobroc¢innost Vv nasi ¢eské spole¢nosti je, | pies rizné rezimy, dominantni
zvlaste pro kiestanstvi. Veskera dobro¢innost je svazana prave s kiestanstvim a jeho
pocatky. Jiz ve Starém zékoné je psano ,,Miluj Boha nade vSecko a blizniho svého
jako sebe samého.“ Sititelem kiestanského altruismu byl Bernard Bolzano:
,Povinnost, soucit a myslenka na Boha jsou tii jediné veéci, které nds maji vést

«107 o . ST L s
Dobro¢innost je chapana jako ¢innost mila

a pobizet pri nasem konani dobra.
Bohu. Ten, kdo ji kond, dojde odmény na onom svété. Ani ten nejmensi dobry skutek,
jenz kiestan vykona, se nemine ucinkem. ,,Na predstavu 0 BozZi odméné, ktera ceka
na kazdeho dobrodince, se V kiestanské nauce 0 dobrocinnosti tizce vaze predstava
0 povinnosti kazdého kiestana konat dobro.“*® Ve svém kazdodennim Zivots by
se mél kiestan fidit Bozim zdkonem ,,Miluj blizniho svého jako sebe sama!* Podle
Bolzana se mravni hodnota dobrého skutku zvysuje, pokud je onen skutek motivovan
poslusnosti Boziho zdkona. Kfest'anskd povinnost zavazuje kazdého kiestana konat

’ v 1 I 11z PRI ’ v
dobro podle svych moznosti.'® To znamena, 7e bohati lidé by mé&li pfispivat vice neZ

chudi. Zde je vystihnut pozadavek socidlni spravedlnosti.

Mezi zakladni pilite emociondlni motivace kiestanského altruismu patii
kiest'anské laska K bliznimu, soucit S trpicimi a milosrdenstvi. Bolzano podotyka, Ze

pravé emoce usnadiiuji nasi dobro¢innost. Cim vysS§i je emocionalni vazba na trpici

1% RIDLEY, Matt. Pdvod ctnosti: o evoluénich zékladech a zékonitostech nesobeckého jednadni ¢lovéka.

Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portél, 2000. Spektrum (Portal). ISBN 80-7178-351-X. S. 33.

17 BOLZANO, Bernard. o pokroku a dobrocinnosti. P¥elozil Vladimir HOREJSI. Praha: Vy3ehrad, 1951.

Politickd knihovna Ceskoslovenské strany lidové. S. 52.

1% ERIC, Pavol. Dércovstvi a dobrovolnictvi v Ceské republice: vysledky vyzkumu NROS a AGNES. Praha:

Agnes, 2001, 115 s. ISBN 80-902633-7-2. S. 18.
1% BOLZANO, Bernard. o pokroku a dobrocinnosti. P¥elozil Vladimir HOREJSI. Praha: Vy3ehrad, 1951.

Politickd knihovna Ceskoslovenské strany lidové. S. 48-51.
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osobu, tim lehc¢i je se v nécem obétovat a pomoci ji. Na druhou stranu by lid¢, ktefi
chtéji pomahat, méli byt obezietni, protoze pravé soucit je ze vSech druhi motivace

k altruismu nejvice nachylny ke zneuziti.

Kfestanstvi povazuje dobroCinnost za moralni pouze tehdy, jsou-li splnény
urcité podminky. Mezi n¢ patii hlavné ty, které vedou ke konani dobra. Pokud né¢kdo
pomaha pouze proto, aby byl ostatnimi chvalen, neni to pravy projev kiest'anského
altruismu. Svaty Augustin tvrdil, Ze almuznu bychom méli davat pouze z lasky

k Bohu a ne z nasi pychy.**?

Vyse uvedené druhy altruismu jsou idedlnimi typy, které se v praxi v Cisté
podobé nevyskytuji. Jakykoli ur¢ity skutek dobrocCinnosti je kombinaci tfi modeld
altruismu. Uplné oddéleni rozumu a Citu u jedince neni mozné. Do bludného kruhu
uvazovani 0 pravém altruismu Se dostane kazdy, kdo se pokusi podminit existenci
pravého altruismu zcela neziStnou motivaci. Pokud by nékdo byl oznacovan za
pravého altruistu, znamenalo by to spolehlivé vyhnuti se myslenkam na zisk. Doty¢ny
by musel jednat v emocionalnim afektu. Druhou podminkou by bylo uniknuti
pred ziskem emociondlni ulevy. Z toho vyplyva, Zze by musel doty¢ny jedinec
zaroven konat z chladného presvédéeni oprosténého od vsech emoci. Na tento kruh
poukazuje i Ridley. Rika, Ze ,.skutecny altruista by nikomu nikdy nic nedaroval,
protoze by védeél, ze ho motivuje bud touha po falesném uznani za Slechetny c¢in, nebo
ocekavani protidarku, ¢imz by obdarovaného neslusné zadluzil. Pokud by skutecny
altruista darek dostal, neurazel by darce protidarkem, kterym by naopak zadluzil sebe
ajimz by darci dokazal, Ze nejednal zcela nezistné. TakzZe skutecné altruisticka
dvojice si navzdajem nikdy nic nedaruje a pouze ten, kdo jedna zcela bezmyslenkovite,

. ., 111
miuize konat skutecné dobro.*

1o RIDLEY, Matt. Puvod ctnosti: o evolucnich zdkladech a zdkonitostech nesobeckého jedndni clovéka.

Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portal, 2000. Spektrum (Portél). ISBN 80-7178-351-X. S. 33.

1 RIDLEY, Matt. Pivod ctnosti: o evoluénich zdkladech a zékonitostech nesobeckého jednani ¢lovéka.

Prelozil Martin KONVICKA. Praha: Portal, 2000. Spektrum (Portal). ISBN 80-7178-351-X. S. 130-132.
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5.2.1. Efektivni altruismus

Efektivni altruismus je spojeny se jménem Peter Singer, ktery do procesu
darovani zahrnul racionalni a kriticky pfistup. Podnétem vzniku hnuti byla Singerova
kniha The Most Good You Can Do, jez by la v roce 2015. Efektivni altruismus je
zaloZen na principu, ze kondni dobra nelze vykonavat bez rozumu. Dulezité je
zamysleni nad oblasti, kde 1ze poskytnout pomoc a které organizace uméji pomahat
v dané oblasti nejlépe. Vyuziva data a analyzy ke zkoumani toho, jak pomoci
ostatnim co nejvice, jedna se tedy o efektivnost organizace. Dale je pozornost zméné
indikatort nahliZzeni na organizace a proméné pozornosti z emocionalni do racionalni
roviny. Celé hnuti vychazi z myslenky, ze lidsky zivot ma kdekoli na svété stejnou
hodnotu. Je tedy zaloZeno na globalni trovni, zamétuje se na rozvojovou oblast,
potlacovani celoplanetarnich rizik a na védecky vyzkum. Ovsem ani lokéalni pomoci
se efektivni altruismus nebrani. Cilem je ukazat dérci, jak vyuzit sviij ¢as, energii a

zdroje takovym zpiisobem, aby vykonal co nejvice dobra.

Efektivni altruismus si klade celkem pét otdzek, jez vyzaduji zamysleni a
zodpovézeni. Prvni kladenou otdzkou efektivnich altruistt je, na kolik lidi bude mit
pomoc dopad a jak moc je to ovlivni. Druha otazka dava zamysleni nad tim, jestli je
zvolena aktivita tou nejvhodné&jsi. Treti dotaz podnécuje, aby se lidé zamysleli nad
tim, jaky vznikne rozdil, kdyZ pomohou. Piedposledni si klade za cil tivahu, jak ndmi
zvolena ¢innost prispéje zvolenému projektu. Posledni otazka patii prognoze
pravdépodobnosti uspéchu nebo netspéchu, jeho disledku a dopadu. Organizace

GiveWell ¢&i Charity Science hodnoti charity a propojuji je s dérci. **2

Y2 Uméni darovat [online]. 2017, (22) [cit. 2018-08-27]. ISSN 1805-4390. Dostupné z:
https://umenidarovat.cz/wp-content/uploads/2017/11/UD_PODZIM_2017_web.pdf
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6. Duivéra

Duvéra je zcela nezbytna pro vytvareni pratelskych vztaht, v rodinném zivoté
i vlasce. Hraje dulezitou roli Vfizeni organizacich, mezi obchodnimi partnery
I Vriznych vyjedndvanich. Duvéra je zékladem tuspéchu V osobnim zivoté, ve

spole¢nosti, V podnikani i v politice.

Proto senelze divit, ze divéra jako takovd mé dlouhodobou tradici ve
filozofickém, socialnim a politickém mysleni. Duvéra hrala roli Vv souvislosti
S ustanovenim spole¢nosti, ivahy 0 ni byly spojeny od ptechodu z tradi¢ni spole¢nosti
ke spolecnosti moderni, stala se soucasti obfanské spolecnosti a politické kultury.
Zatimco dfive byla divéra povazovana za typicky rys tradicni spolecnosti,
pro moderni spolecnost se stala kli¢ovym znakem. V moderni spolecnosti je clovek
mnohem vic konfrontovan s cizim a neznamym, a tak je akt divéry nepostradatelnou
soucasti kazdodenniho jednani. Velka dynamiénost zmén Se odrazi iV psychickém
rozlozeni jedince, aproto izde hraje divéra velkou roli. Jednotlivec musi byt
odhodlany K otevieni sobé samému ik druhému jedinci. Sebepojeti Se tak muze
vyznacovat dvéma poly. Bud’ se u jedince miize objevit sebedlvéra, kterd je pozitivni,
nebo naopak nedivéra K sobé samému. Oba postoje velmi silné ovliviiuji vztah
jedince k jeho okoli. Sebeduvéra a divéra orientovana na ostatni piredpoklada jistou
vzajemnost. Jakmile se jedinec otevira svému okoli, pfedpoklada pozitivni odezvu.
K opétovani divéry ale nemusi vzdy dojit, navazané vztahy jsou naruSeny a zklamani
ma vétSinou dlouhodoby dopad na dalsi jedincovo jednani. Hromadéni zapornych
zkuSenosti vede ke ztraté¢ duvéry v ostatni, ale i ke ztraté¢ divéry v sebe sama. i pies
mozna rizika osobni frustrace a zklamani neni mozné divéru zatratit, protoZe jen diky
ni muze cCloveék prezivat ve svété. Duvéra je zdkladni podminkou zivota ve

spole¢nosti.
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6.1. Definice duvéry

Pojem duvéra nelze uchopit pouze z pohledu jedné konkrétni discipliny.

Pro zkoumani diivéry je charakteristicka mezidisciplinarni uroven.

Socialni psychologie vyzdvihuje davéru jako ,zdkladni stavebni kamen
kazdého vztahu anezbytny predpoklad kooperace.“113 Maé tedy nepostradatelny
vyznam pro mezilidské vztahy aochota davéfovat je ovlivnéna piedchozimi

zkuSenostmi.

Velky sociologicky slovnik definuje divéru jako ,,typ postoje azaroven
mezilidského vztahu, ktery vyvolava pocit jistoty plynouci 7 presvédceni, ze partner
komunikace (osoba, instituce) splni urcita ocekavani. Ditvéra miize mit racionalni
| iracionalni zdklad, miize byt garantovana normativné i cisté emocionalné, miize byt
kratkodobou zdlezZitosti 1 trvalym vztahem. Je jednim ze zdkladnich poZadavki
socidlniho souziti. “***

Robert Putnam chape duvéru jako prvek socidlniho kapitalu, jenz definuje
jako ,,rysy socialni organizace, jako jsou site, normy adiuvéra, jez usnadnuji
koordinaci a spoluprdci jedincii k dosazeni vzajemného prospéchu.“*™ Fukuyama
dodava, ze ,,ze vsech vedlejsich produktii norem, které tvori socidalni kapital, je

vvvvvv

vzdjemné spolupraci dodriuji stanovend pravidla a nechovaji Se prospéchdarsky,

3 HEWSTONE, Miles a Wolfgang STROEBE, ed. Socidini psychologie: moderni ucebnice socidlni

psychologie. Praha: Portdl, 2006. ISBN 80-7367-092-5. S. 403.

' Velky sociologicky slovnik. Praha: Karolinum, 1996. ISBN 80-7184-164-1. S. 51-52. s 231.

1 PUTNAM, Robert. The Prosperous Community: Social Capital and Public Life. TheAmerican

Prospect [online]. Spring, 1993, no. 13. [cit. 23.3.2013]. Dostupné
z http://xroads.virginia.edu/~HYPER/DETOC/assoc/13putn.html
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ochotnéji  se sdruzujeme do skupin atémto skupinam Se snaze dari dosahovat

spolecnych cilii.

« 116

Anthony Giddens ve svém dile Disledky modernity cituje Oxfordsky slovnik,

ktery definuje divéru jako ,, spoléhani se na urcitou viastnost nebo atribut osoby nebo

véci, ¢i pravdivost urcitého tvrzeni. “U7 Sam poté¢ vyklada pojem davéry a S nim

e . . . o 118
souvisejici pojmy pomoci deseti nasledujicich bodu.

Hlavni podminkou pro existenci duavéry je nedostatek uplnych
informaci. Neni potfeba diveérovat nékomu, kdo je v nasi pfitomnosti,
nebo systému, jehoz vysledky jsou zndmé a srozumitelné. ,,Duvera

se vztahuje k nepfitomnosti casu a k prostoru. “ **°

Dtvéra setykd jedinci ¢i systémil. V obou piipadech ma znak
spolehlivosti. U jedince je pfedpokladem spolehlivosti rys poctivosti
nebo lasky. To je divod, pro¢ je davétujici jedinec psychicky
zranitelng&jsi.

Duvéra v sobé spojuje viru a diveétivost.

Duivéra spociva navife ve spravnosti principti nez na vie vV dobrych
umysli ostatnich. Dlivéra Vv ostatni jedince se vztahuje do urcité miry
k vife Vv systémy, avSak tyka sevice jejich fadné c¢innosti nez

samotného fungovani.

Patym bodem je definice duvéry ,,jako ditvérivost ve spolehlivost osoby

nebo systéemu tykajici Se urcitého souboru vysledkii nebo uddlosti,

116

FUKUYAMA, Francis. Velky rozvrat: lidskd prirozenost a rekonstrukce spolecenského radu. Praha:

Academia, 2006. ISBN 80-200-1438-1. S. 62
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GIDDENS, Anthony. Dasledky modernity. Praha: Slon, 1998. ISBN 80-85850-62-1. S. 34.
GIDDENS, Anthony. Disledky modernity. Praha: Slon, 1998. ISBN 80-85850-62-1. S. 36-39.

GIDDENS, Anthony. Disledky modernity. Praha: Slon, 1998. ISBN 80-85850-62-1, s. 36.
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zatimco diverivost vyjadruje viru V poctivost nebo lasku druhého, ¢i

V prresnost abstraktnich principii (technicich znalosti).**°

Duvéra existuje V kontextu dvou moznosti. Prvni z nich je obecné
povédomi, ze lidska cinnost, vcetné vlivu techniky, je socidlné
vytvaiena nez dana povahou véci, Druhd moznost zahrnuje rostouci
a pretrvavajici rozsah lidského jednéni, jenz je zptisoben dynamickym

charakterem modernich socialnich instituci.

V sedmém bod¢é Giddens vysvétluje rozdil mezi nebezpecim a rizikem.
Clovek, ktery riskuje, ¢eli nebezpedi. Riziko predpoklada piesné uréeni

nebezpeci. To je chapano jako ohrozeni zddoucich vysledkt jednani.

Riziko a duvéra jsou spolu v uzkém kontaktu. Divéra usiluje 0 sniZeni
a 0co nejvetsi zmenSeni nebezpeci. Vyskytuji se jisté okolnosti,
se kterymi je riziko zcela spoutané. Dovednosti a nahoda se stavaji
faktory, jimiz lze omezit rizika. Riziko se stava komoditou kalkulu.
Podle kontextu se samoziejmé rizni ,,piijatelné* riziko, avsak stale je

kli¢ovym faktorem pro udrzeni divery.

V predposlednim bod¢ je upozornovédno, Ze riziko Se nemusi tykat

pouze individualnich osob, ale i $irokych mas jednotlivcu.

Desaty bod je vénovan opaku divéry.

120

GIDDENS, Anthony. Ddsledky modernity. Praha: Slon, 1998. ISBN 80-85850-62-1, s. 37.

98



6.2. Dimenze davéry

Polsky sociolog Piotr Sztompka'? rozliduje tfi dimenze divéry. Jsou jimi

dimenze rela¢ni, psychologicka a kulturni.

Rela¢ni dimenze je ptikladem raciondlni volby, ve které jsou racionalni aktéfi,
ktefi sesnazi maximalizovat své potifeby. Vztah davéry je zalozeny
na ditvéryhodnosti objektu, ktera je duvérujicim reflektovana na zakladé dostupnych

informaci.

Z psychologického hlediska Ize na davéru hledét jako narys osobnosti.
V psychologii se tendence duvéry utvaii v prib&éhu socializace jedince. Zasadni
je rana/prvotni socializace jedince probihajici v intimnim rodinném prostfedi. Prvotni
duvéra se objevuje ve vztahu K pecujici osobé a nadale se rozsifuje i na ostatni ¢leny
rodiny. Postupem casu Se objevuje axiologicka diivéra, jez ma zéklady v moralnich
oéekavanich. Psychickd divéra je opfena o popud Kk davéfe, ve kterém jsme
od narozeni vychovavani. Podnét k divéte mize byt jak specificky, tak obecny. Mize

se projevit otevienosti, aktivitou nebo pouhym optimistickym ndhledem na svét.

Tteti dimenzi je divéra, jez se chape jako kulturni norma. Vyviji se podobné
jako osobnostni rys, akorat je rozSifena na kolektivni uroven. Kultura divéry
se kodifikuje do pravidel, jejichz nedodrZeni je trestano. Kazda spole¢nost ma svoji
specifickou kulturu divéry, kterd je ovliviiovana jejimi historickymi tradicemi,
aktualnimi podminkami, ale i zkuSenostmi duavéry. Vychazi tedy z historie,
proméiuje Se V pritomnosti a ovlivituje ibudoucnost. Tyto tii dimenze tvoii

komplexni status diveéry.

vvvvvv

spoleCenské solidarity. Napadnym prvkem mezilidské solidarity je spole€ny zajem

12 Sztompka, P. 1999. Trust: A Sociological Theory. Cambridge: Cambridge University Press. S. 60-97.
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asilny emotivni naboj. Princip solidarity mezi zuCastnénymi podporuje rovnost

. . N v e 122
a vzajemnou pomoc a vseobecné odrazi spolecny zajem.

122 KELLER, Jan. Sociologicka encyklopedie. Sociologicky tstav Akademie véd CR [online].

[cit. 2017-03-27]. Dostupné z: https://encyklopedie.soc.cas.cz/w/Solidarita
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6.3. Duavéra z hlediska objektu

Duvéru lze klasifikovat na zakladé objektil, ke kterym se vaze. Jak jiz bylo
vySe feCeno, duvéra existuje k sobé samému, nebo Kk ostatnim lidem. Na tomto misté
je tteba podotknout, ze jest¢ zbyva daveéra vici institucim a abstraktnim systémuiim.
Samoziejmé ji nechci vynechat a bude charakterizovana i ona.

Na sebepojeti Clovéka ma vliv mnoho faktorti. Soucasti je samoziejmé
sebevédomi, ¢ili divéra k sobé samému, ke svym schopnostem. Lidé se sebedivérou
maji pocit kontroly a planuji si takové cile, které jsou schopni splnit. Maji realisticky
pohled nasvét. ipfes neuspéchy si udrzuji pozitivni nahled nasvou osobnost.
Celkové mizeme mluvit 0 spoléhani nasebe sama. Podstatou sebedivéry
je specificky vztah ¢lovéka K riznym castim vnéjsiho svéta. Z toho se odviji, ze
sebedivéra neni zadnd konstantni vlastnost, kterd prostupuje vSemi oblastmi
absolutné stejné.

Interpersondlni duvéra je charakteristickd pro blizké vztahy mezi jedinci.
Nachazi se vpiimém kontaktu ¢lovéka Sostatnimi jedinci, projevuje
se v nejruznéjsich vztazich. Charakteristicka je pro ni piima interakce a komunikace.
Potfebnym aspektem kazdého vztahu je divéra. Rempel, Holmes a Zanna'® urcuji tii
komponenty, o které se divéra opira. Prvnim komponentem je ptfedvidatelnost. Ta
se hodnoti ze zkuSenosti partnerova chovani a pomoci ni Ize odhadovat disledky
chovani druhé osoby. Pro udrzovani vztahi je to zcela nezbytny komponent. Druhou
sloZkou je spolehlivost. Diky ni jiZ nehodnotime kazdé osobité jednani, ale diivéra je
sméfovana K dané osobé. Oba tyto prvky se vazi k minulosti, autofi ale zdlraziuji
i budoucnost, proto je jejich tfetim komponentem samotna vira. Tu povazuji za
a okolnosti. Vztah setak muze potykat Snovymi podminkami, které nebyly

ocekavany, a minula zkusenost jim dostate¢né neodpovida.

123 Rempel, J. K., Holmes J. G., Zanna M. P. (1985). Trust in Close Relationships, Journal of Personality

and Social Psychology, Vol. 49. No. 1, p. 95-112. [citovano 2018-06-10] z databaze PsycINFO.

101



Diivéra vii¢i institucim a abstraktnim systémim Se vyznacuje zejména
zprostiedkovanou komunikaci. Podstatny vliv na formovani divéry Vv instituce ma jak
samotny vykon instituci, tak i socialni charakteristiky jednotlivct pisobicich v ramci
interakce v kulturnim prostfedi. Prilezitostné kontakty se zastupci instituci vyzaduji
generalizovanou divéru. Generalizovana divéra je vysledkem uspésné spoluprace lidi
ajejich opakovanych vzajemnych pozitivnich interakci v minulosti.*** Pokud je
jedinec se zastupcem Vv dlouhodobéj$im a opakujicim se kontaktu, vznika mezi obéma

osobami interpersonalni diivéra.

124 Marschall, M. J., Stolle D. (2004). Race and the City: Neighborhood Context and the Development

of Generalized Trust, Political Behavior, Vol. 26(2), Jun2004, p. 125- 153. [citovano 2018-06-10]
z databaze PsycINFO.
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6.4. Duvéryhodnost

Jiz samotny rozbor slova divéryhodnost naznacuje, jaky vyznam slovo ma.
Sklada se ze spojeni pojmi divéra a hodnost. Duvéryhodna osoba je tedy takova, jez
si davéru zaslouzi. Je samoziejmosti, ze se divéryhodnost mtize tykat také riznych
objektii. Tim, ze néco oznacime diveéryhodnym, ukazujeme na spolehlivost piijemce
divéry avéfime, ze splni ocekavani, ktera do néj vkladame. Evropsky vyzkum
hodnot'® vyuzivéa definici nizozemského ekonoma Tona van Schaika. Ten pojem
davéryhodnost definuje jako ,.kooperaci vyplyvajici 7 ochoty uprednostnit obecny

«126 Koncepce Evropského

uzitek ¢i uzitek nékoho druhého pred cisté osobnimi zajmy.
vyzkumu hodnot nahrazuje pojem divéryhodnost terminem ,,normy reciprocity™.
Duvéryhodny je ten, jehoz konani sefidi pravé principem reciprocity. Chovani

takového jedince se da do jisté miry predvidat na zakladé ptedchoziho chovani.

Celkovée shrnuto mizeme oznacit za divéryhodnou osobu takového jedince,
ktery je ochoten riskovat néjakou vlastni ztratu pro prospéch druhych lidi a u kterého

lze ptedvidat jeho konani.
Diivéryhodnost organizaci

Pomoc druhému je zéasluznd cinnost. Je projevenim lidstvi, solidarity
aempatie. Duvéryhodnost organizaci neziskového sektoru je alfou aomegou
uspéSného fungovani. Schopnost vymyslet arealizovat prospéSnou cinnost stoji

na pocatku, avsak bez diivéryhodnosti a dobré povésti neni cesta ptilis daleka.

Ne vSichni lidé ovSem zastavaji tento nazor. Jsou mezi nami i takovi, ktefi

se snazi obohatit nakor potiebnych. Historie, ale isoucasnost podava ptiklady

12 European Values Study: The most comprehensive research project on human values in Europe

[online]. [cit. 2018-05-08]. Dostupné z: http://www.europeanvaluesstudy.eu/

126 VAN SCHAIK, Ton. Social Capital in the European Values Study Surveys. [online].Tilourg University,
2002 [cit. 2018-05-08]. Dostupné z:
http://www.afsp.mshparis.fr/publi/banques/evssocialcapital2002.pdf
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o nekalych praktikach podvodnik. Stard lidovd moudrost pravi ,,Davéiuj, ale

provétuj.© a toho bychom se méli drzet i v pomoci druhym.

Kazdy znas senejCastéji setkal S poulicni sbirkou. Jedinec zastupujici
nékterou organizaci nebo nadaci chodi po mésté s kasickou a snazi se pifimét k daru
co nejvice lidi. Jak Ize ale poznat, ze opravdu vybira pro dobrou véc a ne jenom sam
pro sebe? Hned na prvni pohled pomutze pokladnic¢ka. Ze zakona je dano, Ze musi byt
ocCislovana a zapeceténa. Pii pozorngjS§im pozorovani by na peceti mélo byt razitko
ufadu. Kazda sbirka musi byt ohldSena na krajském ufrad¢, v Praze na magistratu,

a zaroven i povolena.

Kazdy dobrovolnik, jenz vybirad prispévky, by mél na pozadani ukazat prikaz
se svymi identifikacnimi Gdaji. Také by mél U sebe mit osvédceni 0 povoleni vefejné
sbirky. Toto povoleni vydava zminény krajsky ufad ¢i magistrat. Tietim dokumentem
je plnd moc od potadatele sbirky. Posledni véc, kterou lze udé&lat tvaii v tvar
dobrovolnika, jsou otazky. Zatimco bychom se m¢li ptat po smyslu sbirky, cile sbirky
a zpusobu vybranych pouziti penéz, vybirajici by mél 0 problematice védét, a proto by
pro n¢j nemélo byt problémem odpovidat. Nemé&li bychom zapomenout se zeptat ani
na nazev organizace a vzit si letacek s kontaktnimi tidaji. Pro vétsi jistotu a za pomoci

informac¢nich technologii si lze dohledat podrobné&jsi informace 0 organizaci a

0 sbirce.

Seznam vefejnych sbirek je spravovan Ministerstvem vnitra aje dostupny
na internetovych strankach. 127 Sbirku lze vyhledat podle nazvu pravnické osoby,
jejiho 1identifikacniho €isla, ndzvu sbirky, ucelu sbirky a podle kraje vydavajiciho
osvédceni. Po vyplnéni jednoho z vySe zminénych poli se zobrazi zbylé informace.
Kromé toho se objevi itzemni rozsah sbirky, doba konani sbirky a ¢islo uctu,

na ktery lze pfispét.

127 MVCR, Seznam verejnych sbirek [online]. [cit. 2018-06-27]. Dostupné z

http://aplikace.mvcr.cz/seznam-verejnych-sbirek/
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Pokud vSechno souhlasi, neméli bychom se obavat, ze naSe penize skonci
jinde, nez kde ocekdvame.

Kromé pouli¢nich sbirek jsou i dal§i zptsoby piispéni. Pokazdé je dulezité
zajimat se 0 organizaci. Podrobng&jsi informace nalezneme na internetu. Diivéryhodna
charita ma zavedené jméno, jeji plisobici oblast je znama a na webovych strankach
lze nalézt dikazy o vyuziti penéz. Kromé ucelu pomoci je samoziejmé vyhledat si
zpusob pouziti prostfedkii a zptusob zvetfejnéni piispévkl (vyuctovani). Dobrym
zdrojem je vyrocni zprava. Tento dokument nejenze informuje 0 finan¢nich
zalezitostech, planech a vysledcich, ale obsahuje i plany na blizkou budoucnost téchto
bodl. Vyrocni zprava velmi posiluje diitvéryhodnost organizace. Pti rozhodovani nam
mize pomoci i doba existence organizace. Organizace s dobrou povésti jsou velmi

Mrwe

opatrné a nezavdavaji pri¢inu k pochybnostem.

Ptanim darce je samoziejmé veédét, kam finalni prostfedky poputuji. Dolozit
dobré mysly organizace lze také prostiednictvim transparentniho uctu. Odhalenim
finan¢nich tokli organizace fikaji, Ze nemaji co ukryvat add sejim véfit.
Transparentni UCty jsou uvefejiovany nastrankach dané banky. Zvefejiuje

se zustatek, pfichozi a odchozi transakce vetné ptivodu a popisu.

Mnoho organizaci je podporovano nejriznéj$imi medialnimi spole¢nostmi,
znamymi firmami a V neposledni fad¢ iuméleckymi osobnostmi. |to muize byt
divodem, pro¢ davétovat zvolené organizaci pro pomoc druhym. Je zfejmé, ze ¢im
znaméj$i podporovatel organizace, tim vic pfitdhne K oné organizaci pozornost
amoznost ziskani nejriznéjSich piispévkl. Podporujici znamé osobnosti
a spolecnosti si sami museli proveéfit organizaci a svym sponzorovanim ji vyjadiuji
davéryhodnost. | pfes jistou publicitu bychom se méli zajimat, jestli dand osobnost
nebo firma jsou aktivnimi tvafemi podporujicich organizaci, protoze se lehce mohou

stat obétmi podvodnikd, aniZ by o tom tusili.
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V souCasné dob¢ neexistuje zadny kompletni seznam davéryhodnych
charitativnich organizaci. Asociace vefejnd prospé&snych organizaci CR vytvofila
hodnoceni spolehlivosti. Znacka spolehlivosti vznikla v reakci darcti a neziskovych
organizaci. UCelem je poskytnout budoucim darcim a vefejnosti informace
0 hospodareni organizace S prostfedky. Organizace je hodnocena na zaklad¢ tii fazi
a Znacka spolehlivosti je udélovana v kladném hodnoceni za poplatek po dobu tii let.

Znacku spolehlivosti ziskaji pouze ty organizace, které 0 ni pozadaji. 128

Na internetovych strankdch lze vyhledat mnoho portald, které se vénuji
dobroc¢innosti. Mezi internetové portaly, které si sami provéfuji duveéryhodnost

neziskovych  organizaci,  patfi: =~ www.darujspravne.cz,  www.darujme.cz,

www.donorsforum.cz,www.darcovskasms.cz,  www.czech.cz/cz/Zivot-a-prace-Jak-

to-v-CR-funquje/Pravo/Charitativni-organizace-registrovane-v-CR,

Pochybnost mohou vzbudit ty dobrofinné organizace, jez nékteré z vyse
zminénych bodl nedodrzuji ¢i neuvadéji piesné informace. Na paméti bychom méli
mit ito, Ze podvodné organizace napodobuji znaméjsi organizace. Imituji znamé
logo, pouZzivaji téméf totozny ndzev liSici se n€kolika pismeny, odkazuji se ty stejné
znamé osobnosti. ,,Napadené* charitativni organizace nasvych strankdch mohou
na tento problém upozornit, atak své darce varovat auchrdnit penize na pomoc

opravdu potiebnym. AvsSak varovani si v§imne jen ten, kdo se aktivné zajima.

128 0 znatce. Asociace verejné prospésnych organizaci CR, z.s. [online]. [cit. 2018-07-16]. Dostupné z:

https://www.znackaspolehlivosti.cz/o-znacce
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7. Kurikularni dokumenty

Skolstvi v Ceské republice se ¥idi zakonem & 561/2004 Sb., 0 predskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani a principy kurikularni
politiky, jeZ jsou uvadény v Narodnim programu rozvoje vzdélavani v CR, jenz je téz
oznacovan souslovim Bild kniha. Kurikularni dokumenty Ize rozdélit na dvé trovné.
Prvni Z nich je statni, druha Skolni Groven. Statni Groveil je prezentovana Narodnim
programem vzdéldvani aramcovymi vzdélavacimi programy (RVP). Zatimco
Narodni program vzdélavani ohranicuje vzdélavani jako celek, RVP obsahuji zdvazné
ramce pro jednotlivé stupné vzdélavani — predSkolni, zdkladni a stiedni vzdélavani.
Druha arove, $kolni, je obsazena ve $kolnich vzdé&lavacich programech (SVP). Musi
vychazet z RVP akazda $kola si své SVP tvofi sama. Viechny zminéné dokumenty

jsou vetejné a pristupné pro kazdého.
Ramcové vzdélavaci programy:

. ,vychazeji 7 nové strategie vzdeélavani, kterd zduraziuje klicove
kompetence, jejich provdzanost Se vzdélavacim obsahem @ uplatnéni ziskanych

vedomosti a dovednosti Vv praktickém Zivoté;
. vychdzeji 7 koncepce spolecného vzdélavani a celozZivotniho uceni;

. formuluji  ocekavanou uroven vzdélani stanovenou Pro vsechny
absolventy jednotlivych etap vzdelavani;

. podporuji pedagogickou autonomii skol a profesni odpovédnost ucitelii

, G s e 129
za vysledky vzdelavani.

2% Rémcovy vzdéldvaci program pro zékladni vzdélgvani. [online]. Praha: MSMT, 2013. 6 s.

[cit. 2018-06-08]. Dostupné z < http://www.msmt.cz/file/41216//>
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Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani navazuje na RVP
pro piedskolni vzdélavani a zaroven je vychodiskem pro RVP pro stfedni vzdélavani.
Vymezuje vzdélavaci obsah a s nim spojené ocekavané vystupy a ucivo, podporuje
souhrnny pristup Krealizaci vzdé€lavaciho obsahu, zafazuje prifezova témata
a specifikuje uroven klicovych kompetenci zaki na konci zakladniho vzdélavani.
Umoziiuje meénit obsah arozsah vyuky sohledem kzakim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Ramcovy vzdé€lavaci program zohlediiuje potieby
amoznosti vzdélavani kazdého zaka. Navozuje pfiznivé pracovni, socidlni
i emocionalni klima, jenZ je zaloZeno na spolupraci, motivaci a aktivizaci. Siroka
Skala volitelnych predméti podporuje zdka Vrozvoji zajmt a individualnich
ptedpokladi. S vyuzitim podpiirnych opatfeni zachovavé heterogenni skupiny zaki

a oslabuje dtvody k vy¢lenovani do specializovanych tiid.

Zéakladni vzdélavani na druhém stupni podporuje zaky K ziskavani védomosti,
dovednosti a navyku, které jim umozni samostatné uceni. Nemén¢ dulezitou soucasti
je utvafeni hodnot apostoji vedouci ke kultivovanému jednani a chovani,
k zodpovédnému rozhodovani a respektovani prav apovinnosti. Druhy stupen je
velmi mezipfedmétové propojen a provazan i s zivotem mimo $kolu. To umoziuje
a dlouhodobgjsi projekty. Na Zaky je tak moZno pienasSet vétsi miru zodpovédnosti.
Kazdy zak je optimalné rozvijen a objevuje se tendence o0 dosazeni osobniho maxima.

Toho 1ze dosédhnout ptizptisobenim vyuky podle individudlnich potieb a zajmu zaka.
Mezi cile zakladniho vzdélavani patii utvafeni a postupné rozvijeni klicovych
kompetenci a poskytnuti zakladu vSeobecného vzdélani.  Toho se dosahuje
nasledujicimi cili:
. ,umoznéni zdkim osvojit si  strategie uceni a motivovat je

pro celozivotni uceni,
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. podnécovat K tvorivému mysleni, logickému uvazZovani a K reseni

problémii;

° vést K vSestranné, ucinné a oteviené komunikaci;

o rozvijet schopnost spoluprdace a respektovani praci a uspéchii svych
| druhych;

o pripravovat  zdiky K projevovani  Se jako  svébytné,  svobodné

a zodpovédné osobnosti, uplatneni svych prav a napliiovani svych povinnosti;

. vytvaret potiebu projevovat pozitivni city V chovani, jednani
a prozivani Zivotnich situaci

. rozvijet vnimavost a citlivé vztahy K lidem, prostredi a prirode;

o ucit Zaky aktivné rozvijet a chranit fyzické, dusevni a socialni zdravi
a byt za né odpovedny;,

o vést zaky ktoleranci a ohleduplnosti K jinym lidem, jejich kulturdm

a duchovnim hodnotam, ucit je Zit spolecné S ostatnimi lidmi;

. pomdhat Zdakium poznavat arozvijet vlastni schopnosti Vv souladu
S redlnymi mozZnostmi a uplatiiovat je spolu s osvojenymi védomostmi a dovednostmi

pri rozhodovani 0 viastni Zivotni a profesni orientaci. 130

Kli¢ové kompetence

Klicové kompetence jsou ,,soubor vedomosti, dovednosti, postojit a hodnot

dillezitych pro osobni rozvoj a uplatnéni kazdého Cclena spolecvnosz‘i.“131 Cilem

130 Rdmcovy vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvdni. [online]. Praha: MSMT, 2013. 8-9 s. [cit.
2018-06-08]. Dostupné z < http://www.msmt.cz/file/41216//>
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vzdélavani je opatiit zaky takovym souborem na urovni, kterd je pro n¢ dosazitelna.
Osvojeni klicovych kompetenci je dlouhodoby a slozity proces, ktery prochazi v§emi
stupni vzdélavani. Jednotlivé klicové kompetence nejsou izolované, riiznymi zptisoby
se prolinaji. Maji nepfedmétovy charakter a ziskavaji se jako vysledek celkového
procesu vzdélavani. Celkem je vymezeno Sest kompetenci: kompetence K uceni,
kompetence kfeseni problémi, kompetence komunikativni, kompetence socialni

a personalni, kompetence obCanské a kompetence pracovni.

Téma pomoc druhym se v kompetenci Kuceni projevuje vyhledavanim
atfidénim informaci anaslednému vyuziti Vv praktickém zivoté. Jedinec operuje
s obecn¢ pouzivanymi pojmy a symboly, dokaze si poznatky propojit do souvislosti a
na zakladé¢ toho dokaze vytvofit komplexnéjSi pohled na spolecensky jev.
Kompetence Kk feSeni problémt napomaha zakovi vnimat problémové situace,
rozpoznat a pochopit problém a navrhnout nejucinnéjsi feseni. K této kompetenci
patii také schopnost kritického mysleni. Komunikativni kompetence napomaha
formulovat a vyjadfit nazory a myslenky. Zak by se mél u¢inné zapojit do diskuse,
naslouchat druhym a zaroven obhgjit svlj ndzor vhodnymi argumenty. Socidlni
apersonalni kompetence podnécuje ohleduplnost auctu pii jednani s lidmi
a spolupraci ve skupiné. V ramci obCanskych kompetenci by mél zak v souvislosti
s pomoci druhému respektovat presvédceni ostatnich. Mél by byt schopen se vcitit do
situaci ostatnich a Vv pfipad€ potfeby by mél poskytnout pomoc. Posledni pracovni
kompetence poskytuje zdkladni navyky pro spravné pracovni postupy. K vysledkiim
prace by mél zak ptistupovat z hlediska funk¢nosti, spole€enského vyznamu, ochrany

svého zdravi i zdravi ostatnich. **

Vzdélavaci obsah VRVP ZV je rozdélen do deviti vzd€lavacich oblasti.

Na druhém stupni zakladni Skoly se uskutecfiuje osm oblasti. Téma pomoc druhému

32 Rémcovy vzdéldvaci program pro zékladni vzdéldvdni. [online]. Praha: MSMT, 2013. S. 10-13. [cit.

2018-06-08]. Dostupné z < http://www.msmt.cz/file/41216//>
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se nejvice nachazi ve vzdélavaci oblasti Clovék a spoleénost. Tato oblast samoziejmé
navazuje na vzdélani z prvniho stupné ato konkrétné na oblast Clovék a jeho svét.
Vzdélavaci oblast Clovék a spolecnost se vztahuje ke dvéma vzdélavacim obortim:
déjepis a vychova Kk obanstvi. Pomoci této oblasti ,,se Uzakd formuji dovednosti
apostoje dulezité pro aktivni vyuzivani poznatkli 0 spolecnosti a mezilidskych
vztazich Vv ob&anském Zivotd. Zaci seudi rozpoznavat aformulovat spoletenské
problémy Vv minulosti i soucasnosti, zjiStovat azpracovavat informace nutné
pro jejich feSeni, nachazet feSeni a vyvozovat zavéry, reflektovat je a aplikovat
Vv redlnych Zivotnich situacich.“** pro téma pomoc druhym je dilezité seznadmit zaky
s d¢jinnymi, socialnimi a kulturné historickymi aspekty zivota lidi v rozmanitosti,
promeénlivosti a ve vzajemnych souvislostech; s dulezitymi spoleCenskymi procesy
ajevy, jez se promitaji do kazdodenniho Zivota. ** Nejlépe rozvijet vyse vytycené
body je mozné ve vzdélavacim oboru vychova Kk obcéanstvi. Ta se zaméfuje
na vytvareni kvalit, jez souviseji S orientaci zakd V socialni realité. Odhaluje kofeny
spoleCenskych jevi auvadi je Vv souvislosti kazdodenniho zivota. Vede Kucté
K nejriznéj$im zvlastnostem lidi a skupin. Mezi o¢ekavané vystupy tématu ¢lovek ve
spolecnosti patii, ze Zak ,,zhodnoti a na pfikladech doloZi vyznam vzajemné solidarity
mezi lidmi, vyjadii své moznosti, jak muze Vv ptipad¢ potieby pomahat lidem v nouzi
a jak pomoci v situacich ohroZeni a obrany statu; uplatiiuje vhodné zptisoby chovani
a komunikace v riznych Zivotnich situacich.“®® Vymezenym u&ivem rdamcového
vzdélavaciho programu je ucivo lidska setkani, které se zamétuje na lidskou solidaritu

a pomoc lidem v nouzi.

33 Rémcovy vzdéldvaci program pro zékladni vzdélgvani. [online]. Praha: MSMT, 2013. S. 51. [cit.

2018-06-08]. Dostupné z < http://www.msmt.cz/file/41216//>
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| v ostatnich vzdélavacich oblastech 1ze objevit t¢éma pomoci druhym, ale jiz

nepatii mezi ocekdvané vystupy.

Krom¢ deviti vzdélavacich oblasti zatfazuje Ramcovy vzdélavaci program
pro zakladni vzdélavani i doplnujici vzdélavaci obory. Tyto obory nejsou povinné, ale
se intenzivné objevuje V etické vychove. Prolina se v urcité formé veskerymi deseti
tématy, nejvice vSak poslednimi dvéma. Jedna se o prosocialni chovani v osobnich
vztazich, pomoc, darovani, d€leni se, spoluprace, pratelstvi a prosocialni chovani ve
vefejném zivoté, solidarita asocidlni problémy. K ofekdvanym vystuplim patii
oteviend komunikace S porozuménim pro potteby druhych, respektovani lidské osoby,
analyza a aplikace empatie v kolektivu, vnimavost k socialnim problémim a pfispéni
k jejich feSeni, analyza etickych aspektti riiznych Zivotnich situaci. 3 Nejvatsi
pozornost by proto méla byt vénovédna ucivu iniciativy a komplexni prosocialnosti.
Zde se probira nacvik prosocialni tvofivosti, vymezeni psychické a fyzické pomoci,
vedeni zaku K ochoté pomoci neznamému ¢lovéku a K pozitivnimu vztahu Kk odlisnym

lidem.
Priarezova témata

Aktudlni problémy soucasného svéta jsou zakomponovany V prifezovych
tématech. Jsou tedy povinnou, nedilnou avelmi vyznamnou soucdsti vzdélavani.
Kazda skola musi zaradit na obou stupnich vSechna prifezova témata, ale zalezi
pouze nani, které tematické okruhy Vjakém ro¢niku zakim predestte. Kromé
propojeni Sucivem ve vyucovaci hodiné lze prifezova témata realizovat pomoci

projektli, seminaii anebo kurzd.

Prvnim prifezovym tématem je Osobnostni a socidlni vychova. Sam Zzak

se stava udivem atim je toto téma tak specifické avelmi praktické. Zak se uéi

3¢ Rémcovy vzdéldvaci program pro zékladni vzdélgvani. [online]. Praha: MSMT, 2013. 116 - 117 s.

[cit. 2018-06-08]. Dostupné z < http://www.msmt.cz/file/41216//>

112


http://www.msmt.cz/file/41216/

porozumét sob¢ i ostatnim, ziskava zakladni socialni dovednosti a je veden K utvareni
dobrych mezilidskych vztaht. V oblasti postoji a hodnot je sméfovan k uvédomeéni si
hodnoty spoluprace a pomoci, riznosti nazora a pfistupi K feSeni problému. Toto
prufezové téma Se déli na tii oblasti. V osobnostnim rozvoji je kladen diraz na vztahy
k druhym lidem, regulaci vlastniho jednani, hledani pomoci pfi potizich a na tvotivost
v mezilidskych vztazich. V socidlnim rozvoji se zaci zaméfuji piedevsim
na poznavani lidi, mezilidské vztahy a komunikaci. V moralnim rozvoji je dilezité
ziskani dovednosti pro feSeni problémt socialnich, mezilidskych a osobnostnich.
Rozviji se pomahajici a prosocialni chovani. Po ukonceni prifezového tématu by zaci
meli ovladat komunikaci S ostatnimi, fesit nejriznéj$i konflikty, spolupracovat

S ostatnimi a umét pomoci potiebnému.

Druhym prifezovym tématem je Vychova demokratického obcana. Toto téma
se prolindA mnoha obory a m& multikulturni charakter. Téma pomoci druhému se
v ném odrazi vV hodnotach tolerance a odpovédnosti a Vv rozvoji kritického mysleni.
Vede kuvazovani o problémech Vv SirSich souvislostech, 0 dodrzovanich zakladnich
prav a svobod, prohlubuje empatii a umoziuje podilet se na rozhodnutich s védomim
vlastni odpovédnosti. Vychovava Kk aktivnimu a zainteresovanému postoji V zivoté
a pomaha vytvoteni hodnot solidarity a tolerance. Zaci jsou motivovani k pomoci

druhym na arovni mistni, narodni i celosvétové.

Vychova kmysleni Vv evropskych a globalnich souvislostech je tfetim
prifezovym tématem zakladniho vzdélavani. Tmelicim prvkem je globalni mysleni
a mezinarodni porozuméni. Ve vztahu Kk pomoci druhym je dulezitym piinosem
»prohloubeni zakladnich v&domosti nezbytnych pro pochopeni struktury a funkci
mezinarodnich a nevladnich organizaci, jejich vlivu nafeseni globalnich i lokalnich

problémt v oblasti humanitarni, politické, socidlni, ekonomické kulturni a dodrzovani
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lidskych praiv.“137 Pomoc druhym je vytyCena V okruhu Jsme Evropané bodem

mezinarodni organizace a jejich pfispéni K feseni problému déti a mladeze.

Dalsi prufezové téma ma nazev Multikulturni vychova. Pomoci ni si Zaci
uvédomuji rozmanitost kultur, tradic a hodnot. i zde je rozvijen smysl pro solidaritu
atoleranci k majorit¢ i minorité. Cilem je Zzaky naudit pfijmout druhého jako sobé&
rovného, respektovat prava ostatnich, tolerovat narodnostni, etnické, nabozenské
asocidlni skupiny. Naucit zaky rozpoznavat projevy nesnaSenlivosti a rozvinout
U nich osobni angazovanost pfi feSeni netolerance a diskriminace. Pomoc druhému
Ize naleznout v okruhu kulturni diference, lidské vztahy a princip socialniho smiru

a solidarity.

Ptedposledni prifezové téma Se nazyva Enviromentalni vychova. Hlavnim
cilem je pochopeni provazanosti vztahti zivotniho prostfedi a ¢lovéka a upozornit
na dillezitost trvale udrzitelného rozvoje. Zde se dobrocinné chovani podporuje

pfenosem na zivotni prostfedi. U obou objekti je ale dilezité nezistné chovani.

Medialni vychova je posledni prifezové téma. Podavd poznatky o medialni
komunikace a praci s médii. Média jsou Vv dnesni dobé hlavnim zdrojem informaci,
aproto je itoto prifezové téma spojeno S pomoci druhému. Mnoha sdéleni maji
vyrazny vliv nachovani jedince amnohdy jsou vytvafeny S ruznymi,
| manipulativnimi, zaméry. Dulezitymi okruhy se stavaji kritické cteni, kritické
mySleni, vnimdni medidlnich sdéleni a interpretace vztahu medialnich sdéleni

a reality.

Cilem této casti bylo zjistit, jak hodné je téma pomoc druhému zakotveno
v platnych dokumentech. Nelze si nepovSimnout, zZe nejvice Se tématem zaobird
eticka vychova, kterd je pouhym doplnénim vzdélavacich oblasti, a prifezova témata.

Je to nestastné feSeni, protoze kazda Skola si doplilujici vzdélavaci obory a prifezova

Y7 Rémcovy vzdéldvaci program pro zdkladni vzdéldvani. [online]. Praha: MSMT, 2013. 131 s. [cit.
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témata zahrnuje do svych Skolnich vzdélavacich programi sama, a proto se na kazdé
Skole tématu pomoci druhym vénuje rozdilny cas. V dneSni dobé kariérismu

a sebestiednosti je potieba, aby Zaci byli vedeni k empatii a pomoci druhym lidem.
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8. Modelové vyuéovaci hodiny

8.1. 1. vyuéovaci hodina
Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Pomoc druhym a souvisejici pojmy

Vzdélavaci cil

74k si zapamatuje pojmy prosocialni

chovani, altruismus, filantropie,
solidarita, vysvétli je vlastnimi slovy

a uvede ptiklad.

Vychovny cil

Zék si uvédomi duleZitost pomahani
druhym a nebude K ni neteény.

Kli¢ové kompetence

kompetence  kuceni, komunikativni,

obcanské, k feSeni problémti,

Organizacni formy vyuky hromadné vyucovani,

Vyukoveé metody brainstorming, vyklad, vysvétlovani,
diskuse,

Mezipfedmétové vztahy cesky jazyk,

Priifezova témata vychova demokratického obcana,
vychova k mysleni Vv evropskych
a globalnich  souvislostech,  socidlni
a personalni,

Ocekéavané vystupy

Zak sezamysli nad uvedenymi citaty
asnazi se vysvétlit, jak jim rozumi. Zak
na konkrétnich ptikladech

porozuméni zakladnim pojmam.

dolozi
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Klicové pojmy prosocialni chovani, altruismus,
filantropie, solidarita,

Motivace brainstorming, rozbor citatu,

Pomtcky, materialy powerpointova prezentace, pracovni list,

Prubéh 1. vyucovaci hodiny
1) Organizaéni zaleZitosti (Cas: 2 minuty)
- pozdraveni S zaky, zapis do tfidnice

- zapis zapominani, zprovoznéni techniky

2) Uvod (&as: 3 minuty)
- uvedeni do tématu Lidska setkani zaméteného na pomoc druhym lidem

- naznaceni priibéhu hodiny

3) Brainstorming (¢as: 10 minut)
- otazka: Co je to pomoc druhému?

- kazdy vyslovi jedno slovo nebo souslovi, které ho k tomuto tématu napadne, a to

se zapiSe na tabuli

- podle napsanych slov spole¢né shrneme, co pro zaky znamena pomoc druhému

4) Citaty (¢as: 10 minut)

- zamysSleni nad citatem
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Citat: ,,Jednim z nejkrasnéjSich zadostiuc¢inéni v zivoté je, ze kdykoli se upfimné
snazime pomoci jinému, pomahame i sami sob¢.“ (Ralph Waldo Emerson — americky

filozof, esejista a basnik 19. stoleti)
- zaci se snazi svymi vlastnimi slovy ho vysvétlit
- rozdani Pracovniho listu €. 1 (viz Ptiloha A)
- 74ci maji spravné spojit citaty
- spole¢na kontrola
5) Seznameni se zakladnimi pojmy (Cas: 15 minut)
- powerpointova prezentace Se zékladnimi pojmy
- 7Z4cl si Z prezentace prepisi pojmy do sesitu
- definice kazdého pojmu je vysvétlovana tak, aby ji Zaci rozuméli
- zékladni pojmy:
- Prosocialni chovani

e = jakékoli jednani, které je zaméteno ve prospéch druhé osoby nebo

skupiny lidi

e Druh spolecenského chovani. Vyznacuje se €iny vykonanymi
pro druhé, aniZ by byla ofekdvana odmeéna. K jednani mize dojit bez

vyzvani, ale i S vyzvou. ZastieSujici pojem pro pomahani.

e Piikladem je tfeba porozuméni pro tiZzivou situaci jiného cloveka,
podpora druhého k dosazeni jeho vyty¢eného cile, nabidnuti pomoci

formou spoluprace.
- Altruismus
e = forma prosocidlniho chovéani

e zdlraznéni druhého pred sebou samym
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e opakem altruismu je egoismus

e Altruistické chovani se projevuje pokazdé, kdyz se vcitujeme do
néjaké osoby a snazime Se ji pomoci i pies to, Ze nas to stoji néjaké

usili.

e Piikladem muze byt uvolnéni mista v autobuse pro staré lidi nebo malé
déti, pomoci matce S ko¢arkem do autobusu a naopak, darovani krve,
prevedeni nevidomého ptes piechod pro chodce. Vysvétleni zadani
spoluzékovi, piineseni ukoli nemocnému spoluzdkovi, pomoc

S domacimi pracemi.
- Dobrocinnost = Filantropie
e = projev pomoci druhym lidem

e Od altruistického ¢inu selis§i tim, ze probiha v delSim casovém

horizontu (opakovang)
- Filantrop = ¢lovek, ktery je znamy svou dobro¢innosti

e Rozbor stavby slova napovi, Ze se jedna 0 spojeni dvou slov: dobro
a ¢innost. Projevy dobroCinnosti jsou rizné, napti.: dobrovolnictvi,

opakované darovani finan¢niho obnosu.
- Solidarita
e = dobrovolna spolecenské soudrznost

o Pii tfidnim vyleté pfizplisobeni tempa nejpomalejSimu ¢lenov;
po dopsani testu vydrzet v klidu, dokud vSichni neodevzdaji

praci;

e Byt snékym solidarni znamend, Ze se vcitime do jeho problému

a snazime se ho nezranit.
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e Systém socialniho zabezpeceni (podpora: nezaméstnanost, staii,

invalidita, nemoc, rodi¢ovstvi, davky v hmotné nouzi)

6) Shrnuti vyuc¢ovaci hodiny (Cas: 5 minut)

- Otazka k zakim: Co byste si méli z této hodiny zapamatovat? (Uvédomit si, proc je
pomoc druhému c¢lovéku dulezitd.) Vyjmenujte zdkladni pojmy, 0 kterych jsme si
dneska ftikali, a zkuste je vlastnimi slovy vysvétlit. Uved'te ptiklady, jak lze poméhat

druhym lidem.

- Zhodnoceni hodiny — jak Zaci pracovali, jak byli aktivni a diskutovali.
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8.2 2. vyu€ovaci hodina
Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Pomoc druhému

Vzdélavaci cil

73k si
problémy, identifikuje rizikové skupiny lidi.

uvédomi arozpoznd spolecenské

Zamysli se nad moZnostmi pomoci druhym

a pokusi se popsat davody pomahani

ostatnim.

Vychovny cil

Zak je sméfovan k porozuméni pro potreby
druhych, rozviji se u néj prosocialni chovani.
Zak je
problémd a utvareni dobrych vztahl ve

veden krozpoznani socialnich

spolecnosti.

Klicové kompetence

kompetence kucdeni, krteseni problém,

komunikativni, socialni a personalni,

Organizacni formy vyuky

hromadné vyucovani, skupinova prace,

Vyukové metody

rozhovor, diskuse, vysvétlovani,

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk, déjepis, zemépis,

Prdfezova témata

osobnostni asocialni vychova, vychova

demokratického obcana,

Ocekdavané vystupy

74k zhodnoti a na pFikladech doloZi vyznam

vzajemné pomoci mezi lidmi a vyjadfi
moznosti, jak Ize v pfipadé potfeby pomahat
lidem v nouzi.

Klicové pojmy rizikovd  skupina, problém, moZnosti
pomahani,

Motivace diskuse,
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Pomucky, materidly velké archy papiru s fixy,

Pribéh 2. vyuéovaci hodiny
1) Organizacéni zalezZitosti (Cas: 2 minuty)
- pozdraveni S zaky, zapis do tfidnice

- zapis zapominani

2) Uvod (&as: 3 minuty)
- uvedeni do tématu Pomoc druhému
- naznaceni pribéhu hodiny

- zopakovani zédkladnich pojmtli Z minulé hodiny

3) Diskuse (¢as:10 minut)

- Kdo z vas uz nékomu pomohl? Komu a jak? Jaky pocit jste méli z vykonané

pomoci? Stalo se vam né€kdy, ze byla vase pomoc odmitnuta?

- Pomohl vam uz né€kdy n€kdo? Uvédomili jste si, ze vim nékdo pomaha?

V ¢em pomoc spocivala? Pozéadali uz jste nékdy o pomoc?
4) Myslenkova mapa — téma: Pomoc druhému (Cas: 25 minut)

- kazda skupina po tiech az étyfech zacich dostane arch papiru s fixy a snazi

se vytvorit myslenkovou mapu

- navodné otazky: Pro¢ je dilezita pomoc druhym lidem? Co vede lidi

k pomahani? Komu se da pomahat? Jakym zptisobem je mozné pomahat?
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zéci pracuji 10 — 15 minut ve skupiné

zbytek Casu: spole¢né zhodnoceni myslenkové mapy a okomentovani

soucasné situace

v reflexi myslenkovych map by se mélo objevit:

Komu se da pomahat: zaci by meli zminit rizikové skupiny lidi a také ty,
kteti nepatii do zminénych skupin, ale i piesto potiebuji né¢jakou pomoc —

lidé kolem nas.
o zdravotn¢ postizeni,

o = osoby, které jsou télesn¢, smyslové nebo duSevné odlisni

od typického stavu, pii¢emz postizeni trva déle nez jeden rok.

oV Ceské republice v roce 2013 celkem 1 077 673 ob&and,

nejvetsi skupina jsou lidé s vicenasobnym postizenim.

o Druhy postiZeni: vnitini, télesné, duSevni, mentalni, zrakové,

sluchové.
o Pficiny: nemoc, vrozené postizeni, Uraz.

o Pro osoby v produktivnim véku je dulezita vlastni ekonomicka

aktivita, jejich zapojeni do pracovniho procesu je ztiZené.

e mladi lidé opoustéjici détské domovy,
o riziko zaji$téni prace, bydleni, nemoznost obratit Se na rodinu,
e mladi lidé,

o matky samozivitelky, lidé odchézejici ze zafizeni, lidé

z vyloucenych lokalit, zdravotné postiZeni,
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vvvvvv

na trhu prace, predluzenost,

o poskytnuti podpory statem,

déti v détskych domovech,
e chudi,
e lidé v tézkych zivotnich situacich,
e lidé z vyloucenych lokalit,
e vézni navracejici Se do kazdodenniho bézného zivota,
e lidé zasazeni katastrofou,
e osaméle zijici seniofi a matky s ditétem/détmi,
o matky — obziva, bydleni, prace, hlidani ditéte,
o seniofi — pracovni trh, zdravotni problémy, bydleni,
e lidé bydlici v ubytovnach a azylovych domech,
e ]idé bez domova,

ey

o Bezdomovci = osoby primarné bez domova Zzijici na ulici. Neni
znam piesny pocet, protoze s¢itani probihalo pod patronaci
urcitych organizaci. Pokud v dané obci organizace neplisobila
a doty¢ny do ni nechodil, nebyl do s¢itani zapocitan.
Rizikovymi skupinami bezdomovci jsou: mladi lidé
opoustéjici détské domovy, zdravotné postizeni, osaméle Zijici
seniofi.

e migranti a uprchlici,

e alkoholici, narkomani,

e utlacované mensSiny.
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Problémy:

e Pfijmova situace:

o Nejohrozenéjsi skupinou pii poméru piijmy/vydaje jsou

neuplné domécnosti a domacnosti lidi starSich Sedesati péti let.
V Ceské republice je zhruba deset procent domdcnosti
ohrozenych ptijmovou chudobou (= nejnizsi vyse ptijmu, ktera
je povazovana jesté za dostatecnou, Unas 11 195 K¢). Necela
tietina domacnosti se dostane do probléml neocekavanym

vydajem. VétSina domdcnosti je zatizena uvérem na bydleni.

e Bydleni:

o Podle S¢itani lidu, domi a bytii 2011 je asi dvé sté tisic lidi

ubytovano  V nésledujicich  zafizenich: klaStery, domy
pro seniory, ustavy socialni péce, azylové domy, zafizeni
pro déti a mladez, ubytovny, véznice. Nekteti maji uvedené
bydlisté v provoznich budovach, obytnych domech a obecnich

uradech.

Jakym zptisobem lze pomahat?

e Dobrovolnictvi — vénovat nékomu sviij ¢as,

e dar — finan¢ni, materialni,

e poskytnuti okamzité pomoci — fyzickd pomoc, rada, utéSeni, jidlo,

oSaceni, zatelefonovani,

e adopce na dalku,

chovat se slusné a ohleduplné.

Co vede lidi k pomahani?

e Vciténi se do druhého ¢loveka.

e Dobry pocit z konani dobra.
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e Povaha.

e Projeveni lidskosti.

e Radost ze zlepseni situace druhého ¢loveka.
e Projev zgjmu.

e Vyjadieni podpory druhym lidem.

e Respekt druhych lidi.

e Zviditelnéni se.

e Ziskani prestize a uznani.

e Proc je dilezitd pomoc druhym?

e Nelze byt netecni Kk utrpeni druhych lidi. Nikdy si nemtizeme byt jisti,

jestli se do stejné situace nedostaneme my sami.
e Projev lidstvi.
e Altruismus.

e Osobnim piistupem inspirujeme ostatni.

5) Shrnuti vyucovaci hodiny (Cas: 5 minut)

Otazky k zaktum: Co jste se dneska dozvédéli nového? Je néco, co vas prekvapilo?
Jakeé jsou rizikové skupiny lidi potiebujici pomoc? Dovedete uvést konkrétni piipady?
Jaké problémy tito lidé nejcastéji resi?

- Zhodnoceni hodiny — jak zaci pracovali, byli aktivni a napaditi, jak moc byli

ochotni diskutovat.
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8.3. 3. vyu€ovaci hodina
Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Charitativni organizace

Vzdélavaci cil

74k vysvétli, co je to charitativni
organizace a ¢im se zabyva. Objasni
rozdily mezi humanitarni a rozvojovou
pomoci a uvede ptiklady.

Vychovny cil

Zak formuje své dovednosti pfi
vyhledavani poznatkl 0 charitativnich
organizacich. Poznatky tfidi

a vyhodnocuje v kladné pomoci druhym
lidem. Je motivovan konat dobro.

Klicové kompetence

kompetence k u¢eni, pracovni, K feSeni

problém1,
Organizacni formy vyuky hromadné vyucovani, prace ve dvojicich,
Vyukové metody prace s textem, vysvétlovani, diskuze,

Meziptedmétove vztahy

Cesky jazyk, informatika,

Prufezova témata

vychova demokratického obcana,
medialni vychova, osobnostni a socidlni
vychova,

Ocekavané vystupy

Z4k si prohloubi znalosti 0 charitativnich
organizacich a moZnostech pomahani.
Vysvétli rozdily mezi humanitarni

a rozvojovou pomoci.

Kli¢ové pojmy

rozvojova a humanitarni pomoc,
charitativni organizace,
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Motivace pracovni list,

Pomticky, materialy tablety do dvojic, pracovni list,

Prubéh 3. vyucovaci hodiny
1) Organiza¢ni zaleZitosti (Cas: 2 minuty)
- -pozdraveni s zaky, zapis do tfidnice

- -zapis zapominani, rozdani tableti a jejich zprovoznéni

2) Uvod (&as: 2 minuty)
- uvedeni do podtématu Charitativni organizace

- -naznaceni prubéhu hodiny

3) Opakovani informaci z predchozi hodiny (¢as: 7minut)

- rozdani Pracovni list ¢. 2 (viz Ptiloha B) s otizkami, Zaci vypracovavaji

s pomoci mySlenkovych map, mohou spolupracovat i S ostatnimi spoluzaky

- spole¢na kontrola pracovniho listu, ktery zaroven slozi i jako zapis

4) Diskuse spojena s vykladem (¢as: 7 minut)
- navazani na téma pomoc druhym
- Zaci si prubézné zapisuji poznamky
- rozdil mezi humanitarni a rozvojovou pomoci

e humanitarni: nejriiznéj$i katastrofy, kratka doba trvani,
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rozvojova: pokracuje po humanitarni, trva n¢kolik let, hlavni témata:
pomoc proti chudobé, podpora zdravotnictvi, Skolstvi, zlepSeni

zivotnich podminek

- druhy charitativnich organizaci:

Cirkevni pravnicka osoba — aby cirkev mohla vykonavat charitativni

¢innost, musi zalozit organizaci.

Neziskova organizace — zalozena za Ucelem sluzby veiejného z4jmu,
zisk neni primarni smysl, pokud existuje, je vloZzen zpatky do ¢innosti
organizace
Nadace — zalozena za ucelem dosahovani spoleensky uzitecnych cild,
primérné spravuje majetek
o nadaéni pfispévky nesmi byt poskytovany zakladateli nebo
osobé blizké

o kontrolu zajist'uje spravni rada a kontrolni organ

Nadaéni fond — podobny nadaci, ale smi spotfebovat majetek

pro dosazeni ucelu

o prijemce financnitho obnosu nemusi dokazovat pouZiti

piispévku, pokud to neni obsaZeno ve smlouvé.

Moznosti ziskani prostiedku a priklady:

- statni dotacem,
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zivoty-lidi/
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e Konkrétnim piikladem je Charita CR, kterd vykonava vefejnou
socialni sluzbu. Je vedena jako opravnény poskytovatel socialnich
sluzeb, prostiednictvim kterého stat napliiuje svou povinnost
vykonavat vefejné socidlni sluzby. Z tohoto divodu dostava Charita

CR statni dotace.

dotace EU™*,

e Konkrétnim ptikladem dotace od Evropské unie je jiz vySe zminovana
Charita CR. Jeji dvoulety projekt ,,Ke kvalité k Charité — spole¢né ke
kvalitni siti Charitnich socidlnich sluzeb* je kompletné hrazen

Evropskym socidlnim fondem.
fundraising = ziskavani prostfedkt ze soukromych zdroj,
crowfunding = kolektivni financovani projektt,

darcovstvi = prevedeni vlastnictvi jedné véci do vlastnictvi pomdhajici

organizace,

e Pomoc potfebnym Vv hmotné nouzi napiiklad textil do specialné

uréenych kontejnert.
sponzoring = poskytnuti prostfedkii za reklamu,

e Zveifejnénd reklama ,,Pomozte détem* V televiznim vysilani Ceské

televize.
dobrovolnictvi = poskytnuti svého Casu a energie pro potiebné lidi,

e Doucovani déti, které maji problémy ve skole, adoma sejim

nedostava adekvatni podpory zastifeSené organizaci Clovek V tisni.

vefejné sbirky = vybirani v obci pomoci pokladnicek,
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e Narodni potravinova sbirka, Ttikralova sbirka apod.,
- darcovské textové zpravy = posilani finanéni castky na tcet,

e Centrum Paraple, o.p.s., Kapka nadgje, Clovék v tisni, o.p.s., Linka

bezpedi, s. z. aj.,
- dobrocinné aukce = vytézek z drazby ziskava charitativni organizace,

e Nadace Via, Konto bariéry,

5) Prace s tablety (Cas: 22 minut)

- zaci ve dvojici zpracuji referat 0 jedné charitativni organizaci a predstavi ji

ostatnim spoluzakim

Pozadavky:
- nazev a logo,
- zaméfeni organizace — komu pomaha,
- uspéchy organizace,
- projekt, ktery mé zaujal,

- ze svého referatu udélat struény vytah zakladnich informaci, ktery bude

ucitelem namnoZen a rozdan ostatnim spoluzadklim misto zapisu

- samoziejmosti je pouZiti spisovnych a vhodnych stylistickych prostredkt

vcetné spravné gramatické stranky

- charitativni organizace: Zaci si zvoli sami bud’ na zdklad¢ vlastni osobni

zkuSenosti, nebo si vyberou Z nabizenych charitativnich organizaci.
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e Clovék v tisni, ADRA, Charita Ceska republika, Cerveny kiiz, Bily
kruh bezpeci, Fond ohrozenych déti, Nadace Charty 77, Nadacni fond
Hanky Kynychové, Nadace Terezy Maxové détem, Nadace Jedlickova

ustavu, Paraple, Pomozte détem, Svétluska

- prezentace praci poloviny zakt

6) Shrnuti vyucovaci hodiny (¢as: 5 minut)

zopakovani novych pojmi — humanitdrni arozvojova pomoc; zopakovani
zpuisobtl, jak charitativni organizace ziskévaji penize. Vyjmenovani nékolika

pomahajicich organizaci.

- zhodnoceni prace zakt
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8.4. 4. vyuéovaci hodina

~

Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Davéryhodna organizace

Vzdélavaci cil

74k rozpozna divéryhodnou charitu
od neddvéryhodné. Zak aktivné aplikuje
poznatky v kazdodennim Zivoté&. Zak
uplatiiuje vhodné zplsoby komunikace.

Vychovny cil

Zék je obezietny pfi poskytovéni pFispévka
charitativnim organizacim. Dohledava
informace, tfidi je a rozviji kritické mysleni.

Klicové kompetence

kompetence socialni a personalni, k uceni,

Organizacni formy vyuky

hromadné vyucovani, prace ve dvojicich,

Vyukové metody

vyklad, prezentace Zakd, inscenacni metoda
hrani roli,

Mezipfedmétové vztahy

Cesky jazyk, informatika,

Prdfezova témata

Vychova demokratického obcana,
osobnostni a socialni vychova, vychova
demokratického obcana.

Ocekdavané vystupy

74k rozpozna charitu, které se da véfit.

V konfrontaci s darcovstvim bude védét, jak
poznat a jak ovéfit divéryhodnou charitu.
74k je veden k opatrnému zachazeni

se svymi financnimi prostredky.

Klicové pojmy

dlvéryhodnost, prispivani financnich
prostredkd,

Motivace

diskuse,
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Pomucky, materidly tablety,

Pribéh 4. vyucéovaci hodiny
1) Organiza¢ni zaleZitosti (Cas: 2 minuty)
- pozdraveni S zaky, zapis do tfidnice

- zépis zapominani, rozdani tabletl a jejich zprovoznéni

2) Uvod (&as: 2 minuty)
- uvedeni do podtématu Divéryhodna organizace

- naznaceni pribéhu hodiny

3) Pokracovani v predstavovani charitativnich organizaci z minulé hodiny (Cas:

10 minut)

- kazdy zak dostane stru¢ny vytah o referujici dobro€inné organizaci

4) Motivace — diskuse na téma diivéryhodnost charitativnich organizaci (¢as: 10

minut)

Otazky: Slyseli jste n€kdy 0 podvodnych charitativnich organizacich? M4 nékdo
s nimi n¢jakou osobni nebo rodinnou zkuSenost? Je to spravné, ze podvadéji divetriveé
jedince a okradaji pottebné? Kdy se objevuje nejvice podvodnych organizaci a proc?

Jak mtUzeme zjistit, ze ptispivame ,,spravné‘ organizaci?

5) Vyklad (¢as: 10 minut)
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- -Je dobré duvéiovat, ale zaroven i provéiovat. Nikdo z nas samoziejmé nechce

podporovat podvodniky.
- duavéryhodnost = néco hodné divéry

Charitativni organizace — na co se zaméfit pti vyhledavani na internetu:

zavedené jméno, oblast piisobeni,

diikazy o0 vyuziti penéz
- transparentnost Uctu

- vyrocni zprava

plany pro budoucnost

- podpora medidlnich spole¢nosti @ zndmych osobnosti

Pozor na podvodné stranky:

- velmi podobné zavedenym organizacim; pokud divéryhodna organizace zjisti
vyuziti svého jména aloga neprdvem, upozorni nasvych strankach své

pfispévatele

- nekteré vySe zminéné body jsou Spatné dohledatelné

Pouli¢ni sbirky — jak nenaletét:
- pokladnicka: ocislovana a zapeceténa (mélo by byt vidét razitko afadu)

- dobrovolnik: na pozadani ptedlozi prikaz s identifikatnimi tidaji, osvédceni

0 povoleni sbirky, plna moc od poradatele sbirky

- otazky na: nazev poradajici organizace, smysl organizace, cil sbirky a zptisob

vyuziti penéz
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- ihned prostfednictvim mobilniho telefonu, nebo az s piistupem K internetovym
strankdm si lze ovéfit, jestli vefejna sbirka nebyla podvodna (stranky

Ministerstva vnitra)

- nikdo vas nemuze nutit pfispét okamzité

Darcovské textové zpravy

nasledujici portaly pribézné provéiuji duveéryhodnost a Ize se spolehnout, ze

penize dorazi opravdu tam, kam patii

- www.darujspravne.cz,

- www.darujme.cz,

- www.donorsforum.cz,

- www.darcovskasms.cz.

6) Hledani veiejnych sbirek v naSem mésté (Cas: 3 minuty)

- pouZiti internetovych stranek Ministerstva vnitra

http://aplikace.mvcr.cz/seznam-verejnych/sbirek/

- zhodnoceni lokalni situace

7) Nacvik komunikace pri setkani S dobrovolnikem, ktery danou sbirku

vykonava (Cas: 7 minut)
- nacvik V paru

- aplikace teoretickych znalosti do praktické situace

136


http://www.darujspravne.cz/
http://www.darujme.cz/
http://www.donorsforum.cz/
http://www.darcovskasms.cz/
http://aplikace.mvcr.cz/seznam-verejnych/sbirek/

8) Zhodnoceni hodiny (Cas: 3 minuty)
- reflexe nacviku komunikace,
- struéné shrnuti novych informaci,

- shrnuti prace a aktivity zaki.
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8.5. 5. vyu€ovaci hodina
Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Filantropie

Vzdélavaci cil

74k uplatiiuje znalosti z historie
dobrocinnosti a aplikuje je do soucasné
doby. Zamysli se nad moznostmi pomoci
a poznava praci jiného ¢loveéka v tématu
pomoci druhym.

Vychovny cil

74k rozviji své prosocidlni chovani,
utvari si pozitivni nazor 0 filantropii.

Kli¢ové kompetence

kompetence k feseni problémd,
osobnostni a socialni, k feseni problémt,

Organizacni formy vyuky

hromadné vyucovani,

Vyukové metody

prezentace, vyklad, vysvétleni,

Meziptedmétoveé vztahy

Cesky jazyk, d¢jepis, informatika,

Prafezova témata

Osobnostni a socialni vychova, medialni
vychova, vychova demokratického
obcdana,

Ocekavané vystupy

74k rozviji vnimavost a citlivé vztahy
k lidem. Zak je podndcovan toleranci,
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ohleduplnosti a zodpovédnému
rozhodovani. Zak si utuzuje dobré minéni
o filantropii.

Kli¢ové pojmy

filantropie, filantrop,

Motivace

dokumentarni porad,

Pomticky, materialy

dokumentarni porad a technika,

Prubéh S. vyucovaci hodiny

1) Organiza¢ni zalezZitosti (Cas: 2 minuty)

- -pozdraveni s zaky, zapis do tfidnice

- -zapis zapominani, zprovoznéni techniky

2) Uvod (&as: 1 minuta)

- uvedeni do podtématu Filantropie,

- -naznaceni prib¢hu hodiny,

3) Zopakovani pojmu filantropie a filantrop (¢as: 2 minuty)

- Dobrocinnost = Filantropie

= projev pomoci druhym lidem

e Od altruistického ¢inu seli§i tim, ze probiha v delSim casovém

horizontu (opakovang)

- Filantrop = clovek, ktery je znamy svou dobro¢innosti
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e Rozbor stavby slova napovi, ze se jedna 0 spojeni dvou slov: dobro
a ¢innost. Projevy dobroc¢innosti jsou ruzné, napi.: dobrovolnictvi,

opakovan¢ darovani finan¢niho obnosu.

4) Pusténi dokumentarniho poradu 0 Petru Sykorovi (¢as: 25 minut)

https://www.ceskatelevize.cz/porady/11116733650-filantrop/215562261000003-petr-
sykora/

5) Reflexe videa (¢as: 10minut)
Co citite po skonceni videa? — kazdy postupné fekne sviij pocit, stac¢i jednim slovem

- Spolecné zhodnoceni pocitd ve tfide.

6) Rozdéleni referati mezi Zaky — Filantropové (Cas: 5 minut)

Osobnosti (moZnost vybrat si i jinou osobnost):
- Matka Tereza,
- Pio z Pietrelciny,
- Svata Anezka,
- Rudolf Jedlicka — zalozil tistav pro hendikepované déti,
- Alois Klar — zalozeni slepeckého ustavu,
- Tomas Slavata — podpora socialn€ znevyhodnénych déti,
- Kvido St&panek - podpora hospice, postizenych déti,

- Martina Mazancova — zakladatelka nada¢niho fondu Kousek po kousku,
Pozadavky:

- popsat kontext doby osobnosti a jeji zivot,

- popsat dobroc¢innost, ve které osobnost vynikla,
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- fotografie osobnosti,
- moznost zpracovat V jakékoli formée (powerpointova prezentace, referat)
- uvést zdroje,

- ze svého referatu udélat struény vytah zakladnich informaci, ktery bude
ucitelem namnoZen a rozdan ostatnim spoluzdktim misto zapisu,

- samoziejmosti je pouziti spisovnych a vhodnych stylistickych prostiedkti
vcetn€ spravné gramatické stranky,

7) Zhodnoceni hodiny

- Spolec¢na reflexe dokumentarniho potradu.
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8.6. 6. vyu€ovaci hodina
Cas 45 minut (jedna vyucovaci hodina)
Téma Lidska setkani
Podtéma Filantropie
Vzdélavaci cil Zik  uplatiuje  znalosti  z historie

dobrocinnosti a aplikuje je do soucasné
doby. Zamysli se nad moznostmi pomoci
a poznava praci jiného clovéka v tématu
pomoci druhym.

Vychovny cil

Zak rozviji své prosocialni chovani,
utvari si pozitivni nazor 0 filantropii.

Klicové kompetence

kompetence k feSeni

osobnostni a socialni, k feSeni problémii,

problém1,

Organizacni formy vyuky

hromadné vyucovani,

Vyukové metody

prezentace

Meziptedmétoveé vztahy

Cesky jazyk, d¢jepis, informatika,

Prufezova témata

osobnostni a socidlni vychova, medialni

vychova,  vychova  demokratického

obc¢ana,

Ocekavané vystupy

Z4k rozviji vnimavost a citlivé vztahy
k lidem. Zak je podndcovan toleranci,
ohleduplnosti
rozhodovéni. Zak si utuzuje dobré minéni
78k si
odpovédnost rozhodovani.

a zodpovédnému

o filantropii. uvédomuje

Kli¢ové pojmy

filantropie, filantrop,
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Motivace prezentace zakd,

Pomticky, materialy prezentace zaklli ajejich namnozené
struéné vytahy,

Pribéh 6. vyuéovaci hodiny
1) Organizacéni zalezitosti (Cas: 2 minuty)
- -pozdraveni S zaky, zapis do tfidnice,

- -zapis zapominani, zprovoznéni techniky,

2) Uvod (Gas: 1 minuta)
- uvedeni do tématu Filantropie,

- -naznaceni prub¢hu hodiny

3) Prezentace Zaku — filantropové (¢as: 35 minut)

- predstaveni osobnosti + rozdani stru¢nych charakteristik kazdému Zakovi

4) Rozdani vytisténého citatu kazdému Zakovi (Cas: 1 minuta)

,Oteviete oci a hledejte, kde néjaky clovék potrebuje trochu ¢asu, trochu ucasti, trochu
spolec¢nosti, trochu péce. Je to moind nékdo osamély, zahorkly, nemocny, nesikovny,
pro koho mliZzes nécim byt. Je to mozna starfec nebo dité. Nenech se zastrasit, kdyZ musis
cekat nebo experimentovat. Bud pfipraven inazklamani. Ukaz se lidem jako clovék.”

(Albert Schweitzer)

143




5) Zhodnoceni celého tématu Lidska setkani (Cas: 6 minut)
- zhodnoceni kladl a zaport, celkové zamysleni nad pomoci druhym lidem

- vyuziti pétilistku — viz Pfiloha C

144



8.7. Vyuziti vyuéovacich hodin
Téchto $est mnou navrhnutych vyu¢ovacich hodin bych uplatnila v projektové
vyuce. Projektova vyuka by musela byt naplanovana dostate¢n¢ dopifedu z divodu
naroc¢nosti a medializace akce projektu. Projekt by trval ¢tyii dny a byl by nazvany
tim vice by se mohlo jit do podrobnosti. Pfi sestavovani vyucovacich hodin jsem

vychazela z teoretického zakladu této prace.

Prvni den by probéhlo prvnich pét vyucovacich hodin. V nich se stiida
rozhovor, diskuse, vyklad, vyplnéni pracovnich listl, hrani roli, samostatné

vyhledavani informaci, jejich tfidéni, prezentace prace pied ostatnimi a reflexe.

Dalsi den by byla probrdna posledni hodina, které by ptfedchdzel Cas na
zpracovani daného tikolu. Zaci by se zdokonalili ve svych dovednostech a zaujali by
kladny postoj k pomoci druhym. Dal$i hodinu by se zaci mohli doptavat na vse, co je
zajima nebo na upfesiujici informace. Po zbytek skolniho ¢asu by zaci méli na to, aby
si vybrali n&jakou charitativni organizaci a jeji konkrétni projekt. Zaroven by mohli
| kontaktovat zastupce organizace a pozvat ho na zavéreény projektovy den. Dale by
se m&li domluvit na vyrobcich, které vyrobi, aby zjejich prodeje podpofili jimi

zvoleny projekt.

Ttreti den by cast zakl vyradbéla vyrobky a ¢ast by natacela videa. Prvni video
by obsahovalo informace z vyucovacich hodin (zékladni pojmy, komu Ize pomahat,
jakym zplsobem lze pomdhat, pro¢ by lidé vibec méli pomahat). Druhé video by
bylo navodem, jak nenaletét v poskytovani pomoci podvodnikim. Posledni video by
pfedstavovalo cil pomoci zakii — komu chtéji pomoci, jaka organizace zaStituje

projekt, pro€ si vybrali zrovna tento projekt, co pro to délaji.

Ctvrty a zaroveh posledni den projektu by Zaci vénovali ¢as na dokonéeni

svého projektu a piipravé tiid k prezentovani. Odpoledne by se dveie Skoly oteviely
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vefejnosti a zaci by ukazali, na ¢em Vv ramci projektovych dni pracovali. V tfidach by
byla pousténa ve smyckach videa a zaci by prodavali své vytvofené vyrobky. Ke

konci dne by bylo slavnostni predani vybrané ¢astky zastupci zvolené organizace.

Vystupem tohoto projektu by byly veskeré cile zakladniho vzdélavani. Béhem
tydne by byla propojena vSechna priifezova témata, klicCové kompetence a vzdélavaci
oblasti. Zaci by formovali své dovednosti a postoje pro aktivni vyuZivani poznatki
0 spolecnosti, rozpoznali a formulovali by spolecenské problémy, nachazeli feSeni

a snazili by se aktivné a realn¢ podilet na soucasné situaci.
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9. Zaveér

Jiz samotny pojem charita lze vylozit dvéma zplsoby. Prvni z nich
je vymezeni v ramci kiestanstvi. Pravé to stoji za vznikem charity. Prvni kiest'ané
pokladali pomoc druhym za bohulibou ¢innost. V osobach, kterym pomahali, vidéli
samotného JeziSe Krista. Pomoc druhym méla vyznamny vliv na chapani Zivota po
smrti. Postupem doby se i pojem charita zacal vztahovat v obecnéj$i roviné na pomoc
ostatnim. Cirkev jiz nebyla dominantnim poskytovatelem pomoci potiebnym.

V dnesni dobé¢ si pod pojmem charita vétSina lidi predstavi dobroc¢innost organizaci.

Bez socialniho problému by neexistovala charita. Nejpodstatnéj$im socialnim
problémem je chudoba. Na chudobu Ize pohlizet z mnoha riznych hledisek. Dal$im
navazujicim podtématem je analyza podminek v Ceské republice. Podklady byly
erpany zejména z Ceského statistického ufadu, Ministerstva prace a socialnich véci
CR a Ustavu zdravotnickych informaci. Kapitola je zaméfena na piijmovou situaci,
bydleni a zdravotn& postizené osoby. Vyzkum organizace Charity CR doklada shrnuti
zpravy o situaci mladych lidi v nasi zemi. Za nejvétSi problém byla oznacena

piedluZenost, podminky na trhu prace a omezend dostupnost bydleni.

Pomoc mé sva pravidla a etické zasady. Cast je odvozena ze zasad Cerveného
kiize. V prvni fad¢ jsou priority stanovovany vzdy podle potfeby. Pomoc by m¢la byt
doprovazena rovnym a spravedlivym piistupem. Pfi poskytovani pomoci je kladen
daraz na respektovani kultury a zvyklosti, vyuziti lokdlnich zdroji. Pomoc nesmi
slouZzit k podpofte politického ani naboZenského nazoru, nesmi byt nastrojem politiky.
Velky duraz je kladen na lidska prava.

Pomoc je komplikovany systém, ktery se sklada z n€kolika slozek. Jsou jimi
vlady, vefejnd a individudlni podpora, zprostiedkujici organizace, piijimajici
organizace a piijemci pomoci. Kazda ¢ast ma svou vlastni motivaci, pro¢ pomoc

poskytovat, a samoziejme 1 sva vlastni uskali.
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Ne kazda charita a pomoc konana s dobrymi tmysly je spravnd. Pomoc lehce
muze sklouznout do nerovnopravného vztahu. DalSim tématem je lidska dustojnost,
ktera je vnimana kazdou spolecnosti trochu rozdilné. Poméhajici mize 1 nevédomée
omezovat svobodu piijemce. Problémem dlouhodobého poskytovani materialni
pomoci je vytvareni zavislosti na pomoci a hojnym problémem je sménovani pomoci
za jiné prostiedky. V nékterych ptipadech l1ze hovofit i o zneuziti pomoci. Pomoc
ze zahrani¢i muze velmi lehce nabourat mistni sit’ solidarity, kterd neptjdu jiz
obnovit. Z tohoto diivodu by tamé&jsi organizace mély byt zapojovany do projektd.
Svoji kulturu, zvyklosti, jazyk, problémy a potieby znaji nejlépe, a tudiz dokaZou
posoudit, co jim pomiize. Velky ptiliv pomoci ovliviiuje i hospodafeni. Zavaznym
rizikem je zvySovani nerovnosti mezi lidmi. Na sekundarni obéti se nebere stejny
odhled jako na primarni. Nebezpeci projektti spociva v nedostatecném vysvétleni a
materidlovém zazemi a v posouzeni vhodnosti. Pfekazku mutze tvofit 1 tlak darce.
Ani pracovnici organizaci se neobejdou bez ohrozeni. Jedna se zejména o pracovniky
tam¢jSich organizaci, na které je mistni komunitou v ptipad€ Zen nahlizeno odlisSnym
zpisobem. Nelze do tohoto vyctu nenapsat také média, kterd svym plisobenim

dosahuji obrovské moci.

Historie pomoci druhym zacala jiz v dobé pfed nasim letopoctem. Byla
spojena se zdravotnictvim. Doba cirkevnich otcil jiZz pohlizi na pomoc druhym jako
na zivotni poslani ktestana. Mezi nosné myslenky patii ztotoznéni kiestana
s ¢lovékem, jenz potiebuje pomoc; pomoci lasky se stat prateli a ochranci chudych;
zdravotni a charitativni nasazeni zejména pro slabé a chudé. Prostfedkem vyjadieni
pomoci byla naptiklad almuzna. Tato doba jiz méla institucializované a velmi dobie
propracované organizace charitativni ¢innosti. O tu se starali biskupové, jahni, vdovy
a panny a na Vychod¢ jahenky. V celém stiedoveéku byla cirkev hlavni rucitelkou
spravedlnosti. Na podporu potfebnym bylo pfispivano z desatkti. Kromé cirkve
se ochran¢ potiebnych vénovali i rytiiské fady a laici. Dosud existujici charitativni

sluzby se vlivem rozsifeni po¢tu osob mohly specializovat. Renesance a baroko byly
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pro cirkev obdobim krize. Rozvolnéni vazba na Boha méla negativni vliv
na pomahani. Ve spolecnosti ptevazoval zisk a hmotny zajem. Po tridentském koncilu
se cirkev snazila znovu obnovit evangelijni hodnoty. V osmnactém stoleti se cirkev
snazila pokryt potfeby chudych, vdov, sirotkll, Zebraki a véziii. Koncem zminéného
stoleti dochazi k dalSi vétsi specializaci zafizeni. O stoleti pozdéji se charitativni
¢innost oteviela Sirokému prostoru. Jelikoz jsou dé&jiny pomoci druhym velmi tésné

spojené s cirkvi, je nasnad¢, ze je dale pfedstavena organizace Charita CR.

Na dobrocinnosti a lidumilnosti je zalozena charita (charitativni organizace).
V ur¢itém smyslu lze nahradit souslovi charitativni c¢innost spojenim slov
humanitarni pomoc. Je dilezité ale rozliSovat onu humanitarni pomoc a rozvojovou
pomoc. I kdyZ ob& spojeni obsahuji stejné slovo, znamena kazdd néco jiného.
Charitativni Cinnosti se zabyvaji rtizné¢ druhy charitativnich organizaci. Kazda
ke svému fungovani a pomoci potiebuje ptispévky. K nim se vazi dva pojmy,
a to fundraising a crowdfunding. Nasledné jsou zminény jejich konkrétni zplsoby
ziskavani ptispévklt — darcovstvi, sponzoring, dobrovolnictvi, vefejné sbirky
a dobro¢inné aukce. Podkapitola Dobro¢innost nas Cechii je napsina na zakladé
dosud nejnovéjSich vyzkumi a lze konstatovat, Ze se mulzeme oznaCovat
dobro¢innymi jedinci. V roce 2016 bylo na vefejné prospésné projekty investovano

ptes miliardu ¢eskych korun.

Zivot ¢lovéka je spjat s prosocialnim chovanim. V definicich tohoto pojmu
jsou velké rozdily mezi autory. Obecné za prosocialni chovani 1ze povazovat kazdé
jednani, které¢ je zaméfeno ve prospéch druhé osoby nebo skupiny lidi. Vykonani
pomoci ve prospéch druhého bez ofekavani odmény aktéra, podpofeni reciprocity,
nenaruSeni identity poskytovatele a pfijemce a nevyplyvadni z povinnosti jsou
zakladnimi znaky prosocialniho chovani. Nasledné jsou zminéni autofi a jejich feSeni
vzéjemného vztahu mezi pojmy prosocidlni chovani, pomahani a altruismus.
Dokladana je i klasifikace prosocialniho chovani. Dalsi podkapitola zachycuje

biologické a evoluéni zéklady prosocialniho chovani. V tomto pojeti
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je k prosocialnimu chovani synonymni pojem altruismus. V této ¢asti je vénovana
pozornost evoluci, neurdlnim mechanismim, oxytocinu, zrcadlovym neurontim, teorii
mysli, sobeckému genu a altruismu. Altruismus je dale rozvijen v souvislosti

s dobrocinnosti a kiest’anstvim.

Dilezitou roli v socidlnim zivoté jedinci hraje divéra. V tradicnich
spoleCnostech byla typickym rysem, ktery se v moderni spole¢nosti promeénil
Vv klicovy znak. Jelikoz je dnesni ¢lovék mnohem vice konfrontovan s neznamym, akt
davéry je nepostradatelnou soucéasti kazdodenniho jednani jedince. Nasledné
je duvéra definovana riznymi autory. Duvéru lze popsat také pomoci dimenzi
a charakterizovat ji z riznych hledisek objektti. AvSak nejdilezitéjsi pro tuto praci je,
ze praveé tento pojem je spojovan s lidskou solidaritou. Neméné dilezity pojem
je i davéryhodnost. Davéryhodny jedinec je ten, ktery je ochoten riskovat vlastni
nepohodli pro prospéch ostatnich a jehoz chovani se da do jisté miry pfedvidat.

| pro charitativni organizace je alfou a omegou divéryhodnost. Proto je dalsi Cast

vénovana tomu, jakymi znaky se vyznacuji divéryhodné charitativni organizace.

V sedmé kapitole jsou zminéné dokumenty, kterymi se fidi naSe Skolstvi. Jsou
vysvétleny obecné cile rdmcovych vzdélavacich programil a zakladniho vzdélavani.
Vzdélavaci obsah Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
je analyzovan z hlediska pomoci druhym. Neni zapomenuto ani na kli¢ové

kompetence a prufezova témata s dominanci stejného hlediska.

Posledni cast nese nazev Modelové vyucovaci hodiny. Ta je rozdélena na Sest
vyucovacich hodin. Prvni modelova vyufovaci hodina je zaméfena na uvedeni do
tématu a zdkladni pojmy. VyuzZitim citditu o kondni dobra podnécuje Zaky pro
prohloubeni prosocidlniho jednani. Druhda modelovd hodina se vénuje analyze
»pomoc druhému.“ Hodina je postavena na spolecné aktivité Zzaka pfi vytvaieni
mySlenkové mapy. Cilem je uvé€doméni si spolecenskych problémi, rozpoznat
rizikové skupiny a zamysleni nad pomoci. Nasledujici modelova vyucovaci hodina je

tematicky zaméfend na charitativni organizace. Kromé jejich vysvétleni a uvedeni
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druhlt jsou popsany i moznosti ziskani prostiedklti spolu s uvedenim piiklada.
Pozornost je téZ vénovana rozdilu mezi humanitarni a rozvojovou pomoci véetné
slovnich ptikladi. Tato hodina prohlubuje znalosti Zaki a podporuje ujasnéni si
vlastnich postojii k tématu pomoci. Ctvrtd modelovd hodina se vénuje tomu,
jak rozeznat duvéryhodnou organizaci od podvodné. Kromé diskuse a vykladu jsou
74ci aktivné zapojeni prostiednictvim nacviku komunikaéni situace. Zak je veden
k opatrnému zachazeni se svymi pfispévky. Posledni dvé hodiny seznamuji zaky s
pojmem filantropie a konkrétnich osobnosti, které se filantropii zabyvali nebo stale
zabyvaji. V této Casti je vyuzit dokumentarni pofad a vlastni aktivita zakl pfi
zpracovani informaci o osobnostech. Témito hodinami jsou Zaci vedeni k dobrému

minéni o filantropii. Soubor sedmi hodin spliiuje ocekavané vystupy z RVP ZV.

Modelové hodiny by idealn¢ byly spojené v projektové vyucovani. Béhem
n¢ho by byly probrany vyse zmitlované hodiny. Dale by se zéci rozhodli pro jednu
divéryhodnou charitativni organizaci a vybrali by si jeden jeji projekt. V ramci
diskuse by se méli domluvit, kterymi vlastnoru¢né vyrobenymi vyrobky ziskaji
finan¢ni obnos. Déle by byla natoc¢ena videa, kterd by mapovala projektovou préci
zakl. Projekt by vyvrcholil prezentaci praci zakd Siroké vefejnosti a piedanim
finanéniho obnosu zastupci vybrané organizace. Tim by ale téma dobrocinnosti

nem¢lo byt ve skole striktné uzavieno.

Modelové hodiny jsou pievazné zamétfeny na aktivitu zakt — rozhovory,
diskuse, vysvétlovani, tvorba mySlenkovych map, tvorba referati a vytahd,
vypliiovani pracovnich listi. Proto si myslim, Ze by u zaka sklidily uspéch, zvlaste
Vv piipad¢, kdyz by teorie byla podpofena vlastnim projektem, za kterym by byly vidét
vysledky praci zakd.

Cilem diplomové prace bylo analyzovat termin charita a terminy uzce
souvisejici v kontextu historickém a socidlnim. Dale bylo cilem vysvétlit pojem

divéryhodnost v souvislosti s pomoci druhému a analyzovat moZnosti vyuziti tématu

v ramci RVP. Poslednim bodem bylo nastinéni moznosti uchopeni tohoto tématu.
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Dobrocinnost a pomoc druhému je soucasti lidského zivota. Na kazdém kroku se 1ze
setkat s nc¢kterym druhem charity a i s jinym pojetim. Je dilezité se nad danym
problémem zamyslet a uvédomit si, z jaké pfi¢iny problém vznikl, jak bude pomoc
probihat a jaké dopady pomoc bude mit. Zaky bychom méli vést k tomu, Ze na svété
nejsou jen oni, ve smyslu egoistického pohledu, ale Ze jsou soucasti populace. Pokud
chceme, aby se ndm vSem alespon o trochu 1épe zilo, nesmime byt netecni k ostatnim
lidem a nesmime striktné myslet jen sami na sebe. Je potfeba sledovat déni kolem
sebe a premyslet o ném. Ne kazdy kolem nds je Cestny nebo Cestné jednd. Je
podstatné, abychom se s zaky podivali i na negativni pojeti charity. Pouze tim, Ze
upozornime na chyby a podvody, kterych se spolecnost dopustila, a otevieme
moznosti aktivné sledovat a analyzovat situaci a piispét tak k vybrani spravné a

efektivni pomoci.
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11. Prilohy

11.1. Priloha A

Pracovni list ¢. 1 - zadani

Zkus spravné spojit nasledujici citaty o pomoci druhym.

e Kdo nic nedéld pro druhé,

e Ten, kdo udélal dobry
skutek, ma mlcet.

o Clovéku, ktery si zlomil
nohu,

e Vidy je vhodna doba
udélat to,

e Mezi dvéma lidmi budiz
pfi dobrodinich tento
zakon:

e NemuZeme jeden
druhému davérovat?

160

Jeden by hned zapomnél, co dal, a druhy
aby nikdy nezapomnél, Ze néco dostal.
(Lucius Annaeus Seneca)

co je spravné. (Martin Luther King, Jr.)

nedéla nic pro sebe. (Johan Wolfgang
Goethe)

Pak si také nemUzeme navzajem
pomoci. (Josef Capek)

Mluvit ma ten, v jehoZ prospéch byl
udélan. (Lucius Annaeus Seneca)

muzZeme v jeho nestésti pomoci tim, Ze
ho presvédcime, jak snadno si mohl
zlamat vaz. (Immanuel Kant)



Pracovni list ¢. 1 - FeSeni

Mezi dvéma lidmi budiz pfi dobrodinich tento zakon: Jeden by hned zapomnél,

co dal, a druhy aby nikdy nezapomnél, Ze néco dostal. (Lucius Annaeus Seneca)

NemuZeme jeden druhému ddvérovat? Pak si také nemiZeme navzajem pomaoci.

(Josef Capek)

Kdo nic nedéla pro druhé, nedéla nic pro sebe. (Johan Wolfgang Goethe)

Clovéku, ktery si zlomil nohu, mdzeme v jeho nestésti pomoci tim, Ze ho

presvédcime, jak snadno si mohl zldmat vaz. (Immanuel Kant)

Ten, kdo udélal dobry skutek, ma mlcet. Mluvit ma ten, v jehoz prospéch byl udélan.

(Lucius Annaeus Seneca)

Vzidy je vhodna doba udélat to, co je spravné. (Martin Luther King, Jr.)
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11.2. Priloha B

Pracovni list ¢. 2

1. Napis priklady rizikovych skupin lidi.

2. Uved’ priklady problému, s nimiz se tyto skupiny potykaji.

3. Kterymi zpiisoby Ize pomahat ostatnim lidem.

4. Proc lidé pomahaji ostatnim?

5. Je dulezité pomahat druhym?
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11.3. Priloha C

Pracovni list ¢. 3

Pétilistek - Charita

1. Radka: jednoslovné téma (podstatné jméno)

2. Radka: dvouslovny popis tématu
a. —dvé ptidavna jména
b. —odpovéd na otazku: Jaké je téma?

3. Radka: charakterizuje téma pomoci tfech slov

4. Radka: véta o étyfech slovech, kterd se vztahuje k tématu.

5. Radka: jedno synonymum k tématu
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