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Téma prace: Rozkryva strukturu socialnich podniky, jejich obsahovou napln a pfinos
pro trh prace a zaclenéni hure zaméstnatelnych osob.

Jazykova stranka prace: Kultivovany odborny jazyk, bez gramatickych, styistickych
a pravopisnych chyb.

Prace je zamérena: Na objasnéni role socialnich podnikl v trznim prostredi.

Rozsah prace: 68, 24 stran seznam literatury a pfiloh

Pouzita literatura: Vzhledem k zaméreni tématu prevazuje literatura z internetovych
zdroju.

Pocet uvadénych titull: 59

Vv

dokumentl a daném typu podnikani. Proto se pasaze z téchto zasadnich dokumentu
(TESSEA) objevuji v mnoha pracech vénovanych této problematice. Citace jsou
radné oznaceny. Nejedna se o plagiatorstvi.

Formalni stranka prace: Formalni zpracovani dodrzuje zasady predepsané pro
dany typ prace.

Otazky a témata k diskusi:
1. Je TESSEA jedinou zastiesujici organizaci pro socialni podniky v CR?

2. V Setfeni se objevuje zminka o Ufadech prace, v tom smyslu, ze nejsou schopny
pomahat znevyhodnénym osobam. Je, dle Vasich zjisténi, toto tvrzeni pravdivé? A
pokud ano, v ¢em urady prace selhavaji?

Vyuzitelnost pro praxi: Vyssi. Jako komplexni material muze slouzit napf. i iradim
prace.

Cil prace: Priblizit oblast socialniho podnikani v kontextu Ceské republiky s diirazem
na zprostredkovani vyznamu zameéstnani v socialnim podniku pro osoby, pro néz
jsou charakteristické rizné typy znevyhodnéni.

Celkové zhodnoceni: Prehledné a ucelné zpracované téma. Zvlasté je tfeba ocenit
design vyzkumu. Vyzkumné Setfeni je pfehledné usporadané, jsou v ném provedeny
vSechny patficné ukony zajistujici validitu vysledkd. Obsahla je diskuse k vysledkim
Setfeni.
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