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Téma práce: Rozkrýva strukturu sociálních podniků, jejich obsahovou náplň a přínos 
pro trh práce a začlenění hůře zaměstnatelných osob. 

Jazyková stránka práce: Kultivovaný odborný jazyk, bez gramatických, styistických 
a pravopisných chyb. 

Práce je zaměřena: Na objasnění role sociálních podniků v tržním prostředí. 

Rozsah práce: 68, 24 stran seznam literatury a příloh 

Použitá literatura: Vzhledem k zaměření tématu převažuje literatura z internetových 
zdrojů. 

Počet uváděných t i tu lů: 59 

Citace v textu: Shoda 45% je zapříčiněna vcelku úzkým výběrem dostupných 
dokumentů a daném typu podnikání. Proto se pasáže z těchto zásadních dokumentů 
(TESSEA) objevují v mnoha pracech věnovaných této problematice. Citace jsou 
řádně označeny. Nejedná se o plagiátorství. 

Formální stránka práce: Formální zpracování dodržuje zásady předepsané pro 
daný typ práce. 

Otázky a témata k diskusi: 

1. Je TESSEA jedinou zastřešující organizací pro sociální podniky v ČR? 

2. V šetření se objevuje zmínka o úřadech práce, v tom smyslu, že nejsou schopny 
pomáhat znevýhodněným osobám. Je, dle Vašich zjištění, toto tvrzení pravdivé? A 
pokud ano, v čem úřady práce selhávají? 

Využitelnost pro praxi: Vyšší. Jako komplexní materiál může sloužit např. i úřadům 
práce. 

Cíl práce: Přiblížit oblast sociálního podnikání v kontextu České republiky s důrazem 
na zprostředkování významu zaměstnání v sociálním podniku pro osoby, pro něž 
jsou charakteristické různé typy znevýhodnění. 

Celkové zhodnocení: Přehledně a účelně zpracované téma. Zvláště je třeba ocenit 
design výzkumu. Výzkumné šetření je přehledně uspořádané, jsou v něm provedeny 
všechny patřičné úkony zajišťující validitu výsledků. Obsáhlá je diskuse k výsledkům 
šetření. 
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