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Jméno autora: Jana Pokovicova

Nazev prace: Vyznam socialniho podnikani pro osoby znevyhodnéné na
trhu prace

Oponent prace: PhDr. Josef Kasal, MBA, Ph.D.

Vedouci prace: Mgr. et Mgr. Katefina Krupkova

Téma prace: Diplomova prace se zabyva oblasti socidlniho podnikdni pohledem
osob znevyhodnénych na trhu prace. Priblizuje koncept socidlniho podnikani,
ktery vytvari pracovni prilezitosti pro osoby se zdravotnim, socidlnim a kulturnim
znevyhodnénim. Prace rovnéz definuje skupiny osob, které mohou byt ohrozeny
socialni exkluzi.

Charakter empirického sSetfreni: Vyuzito bylo kvalitativni strategie pomoci
polostrukturovanych rozhovord s osmi informanty, pro jejichz vybé&r byly
stanoveny nékteré podminky (napf. aspon rocni zkusenost se zameéstndnim
v socidlnim podniku). Blizsi informace o informantech jsou k nalezeni v prehledné
tabulce na s. 45. Osloveny byly tfi blize nespecifikované socidlni podniky, a to
Sici dilna, restaurace a pradelna.

Cilem prlzkumného &etfeni bylo zjistit, jak hodnoti zaméstnanci se
znevyhodnénim dopady na jejich Zivotni situaci. Hlavni vyzkumna otazka zni:
»Jak prispiva socialni podnikani k socidlnimu zaclenéni zdravotné nebo jinak
znevyhodnénych osob?" a byla doplnéna péti dil¢imi otdzkami. Autorka zaradila
transformacni tabulku (s. 39), na zakladé které stanovila pomoci indikatorl
tazatelské otazky.

Ziskanad data z rozhovor( byla zpracovdna pomoci prosté obsahové analyzy
textu.

Soulad tématu prace se studovanym oborem: Patrny.

Rozsah prace: Dostacujici.

Pouzita literatura: Aktualni, vhodné vybrana.

Citace v textu: V textu je na zdroje svédomité odkazovano.

Shoda s antiplagiatorskym systémem: Systém Odevzdej.cz vyhodnotil miru
podobnosti na 45 %, avdak po dikladném prezkoumani lze konstatovat, Ze se
nejedna o plagiat a nedoslo k pochybeni ze strany autorky. Text ma kompilacni
charakter a odkazuje na primarni zdroje (napr. TESSEA), z nichz jiz Cerpala rada
daldich autorl, ¢&mZ je pravdépodobné tato procentudini mira podobnosti
Cil prace: Cilem diplomové prace je priblizit oblast socialniho podnikani v
kontextu Ceské republiky s dirazem na zprostiedkovani vyznamu zaméstnani v
socidlnim podniku pro osoby, pro né&Z jsou charakteristické rdzné typy
znevyhodnéni, které je limituji v ziskdni zaméstndni na bézném trhu prace a
které jsou ohrozeny disledky nezaméstnanosti a také socialnim vylou¢enim. Cil
byl naplnén.

Formalni stranka prace: Prace ma logickou strukturu. Neni zaclenéna kapitola
shrnujici teoretickou ¢ast, presto se vsak autorce podarilo pomérné plynule prejit
od teoretické casti k empirické pomoci témat socidlni inkluze a exkluze. Text
odpovidd pozadovanym nalezitostem.

Jazykova, stylisticka a gramaticka stranka prace: Prace je na dobré
jazykové urovni. Misty se vyskytuji drobné formulacni nedostatky.


http://Odevzdej.cz

Vyuzitelnost pro praxi: Mohla by byt podnétem k diskusi u obhajoby.

Otazky a témata k diskusi:
1. Jakd byla Vase motivace pro volbu daného tématu?
2. Které dalsi moznosti mimo oblast socidlniho podnikdni mohou vést ke
snadnéjSimu zaclenéni u znevyhodnénych osob na trhu prace?

Celkové zhodnoceni: Posuzovana prace ma povahu kompildtu vychazejiciho
z fady zdrojl, které jsou svédomité citovany. Niz&i frekvence vyskytu autorského
textu nasledné& zplsobuje vy&&i miru podobnosti s dal&imi zdroji & obdobnymi
pracemi (viz vySe v posudku). Spolupraci se studentkou hodnotim kladné. K
tvorbé prace pristupovala svédomité a na konzultace prfichazela Fadné
pripravend. Ocefiuji zafazeni vyzkumQ na zvolené téma uskute&nénych v CR.
Autorka si ddle uvédomovala pripadnd rizika a mozné limity spjaté s jejim
prazkumnym Setfenim.

Vysledné hodnoceni:
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