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Další hodnocení: 
Cílem bakalářské práce bylo vyhodnotit situaci na trhu práce ve Zlínském kraji v letech 2012-2021, vytvořit návrh 
a doporučení pro snížení nezaměstnanosti a porovnat využívané nástroje aktivní politiky zaměstnanosti. Cíle 
práce byly splněny. Z pohledu struktury práce byla dodržena logika vzhledem k vytýčeným cílům. Teoreticko-
metodologická část práce poskytuje teoretický pohled na trh práce, nezaměstnanost a politiku zaměstnanosti. 
Použité metodické postupy, mezi které patří metoda literární rešerše, analýza časových řad a komparace, jsou 
vhodné pro daný typ závěrečné práce. Analytická část práce je věnována analýze trhu práce ve Zlínském kraji 
v letech 2012 až 2021 z hlediska pohlaví, vzdělání, věku a vyhodnocení realizované politiky zaměstnanosti. V 
poslední části jsou uvedeny návrhy na snížení nezaměstnanosti. Hloubka provedené analýzy je velmi dobrá, 
podložené jsou vyvozené závěry a doporučení. Přesto se v doporučeních v podkapitole 3.3 objevují i obecná 
tvrzení: „Díky vládním nařízením muselo ukončit mnoho malých podnikatelů svou činnost." Nebo „Dalším 
problémem, který řeší okres Kroměříž, je kromě podhodnocených mezd,...." V práci jsou zpracována data z ČSÚ, 
MPSV a Úřadů práce. Citační schopnosti autorky jsou na dobré úrovni, formální, stylistická i jazyková úroveň 
je velmi dobrá, v práci jsou použity tabulky a grafy, které jsou vhodně propojeny s textem. Práci doporučuji k 
obhajobě. 

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce: 
Analýza časových řad byla provedena do roku 2021. Jak se vyvíjí situace na trhu práce ve Zlínském kraji a v 
jednotlivých okresech v roce 2022? 

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce: 

Jakým způsobem se na trhu práce ve Zlínské kraji projevil příliv uprchlíků z Ukrajiny? 

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce: 

Ostatní otázky vztahující k tématu práce: 

Výsledné hodnocení doporučuji k obhajobě X Výsledné hodnocení 

nedoporučuji k obhajobě 

VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S. 
info@vsem.cz, www.vsem.cz 

mailto:info@vsem.cz
http://www.vsem.cz


VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU 
Nárožní 2600/9a, 158 00 Praha 5 

Datum: 07.10.2022 Podpis vedoucího práce 

VYSOKÁ ŠKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S. 
info@vsem.cz, www.vsem.cz 

mailto:info@vsem.cz
http://www.vsem.cz

