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Uvod

Pro zpracovani své bak&d&é prace jsem si vybrala téma z oblasti genderu,

s nazvenVliv rodiny na vnimani genderu. Analyzy pogtojladych lidi Tento nanit
jsem si zvolila hned ze dvouidodi. Prvnim divodem je jeho aktualnost. V dnesni
doke, kdy jsme ze vSech stran zahlcovani kauzami tglcji se muzské a Zenskeé
diskriminace, mi fijde vhodné, jednu z oblasti tykajici se tohotobbEmu objasnit a
prozkoumat. Druhymidzodem je ma osobr blizka tematika. Jelikoz &velice zajima
problematika vlivu vychovy a rodinného prissti na jedince, rozhodla jsme se grav
pro toto téma. Pro nasSi spoh®st je opravdu wezité si wdecky podlozit tvrzeni

v problematickych oblastech. Jednowahto oblasti je gender. V débkdy je mezi

lidmi pIno konfliktd, je mym cilem se pokusit o odbouréni aleésgainoho z nich.

Gender je téma, které j&é3t nedavné dablaicka véejnost vibec neregistrovala
a nezajimala se &nV sowasné dobje ovSem pedmétem mnoha zkoumani, statistik a
sttedem pozornosti nejedné instituce a spudsti. Je vSeobe&nzndmé, Ze &tSina
subjekfi se snazi o zrovnopra&m Zen a o odbouranirgkazek v tomto snazeni. Ja
osobrt ovSem vidim po&kud zasadni problém ve snaze ,zplnohodnotnit Zeau n
arover muze“. Jak mMzeme ®co znenit, kdyZz své vlastni di vychovavame oft ke
stejné situaci, ktera vliddne v naSi spotesti? Tedy Ze Zena je ni@enrgjSi nez muz
v oblasti pracovniho trhu a muZzi se nedostava thista prostor v oblasti rodinného
Zivota. Tento fakt na mpasobi jako uzakeny kruh. ,Na genderu je ze sociologického
hlediska podstatné, Ze je ho moZno coby sociélnstkokt nénit. Neni pevny, zavazny
je pouze na zakl&dsocialnich norem. Jde o roli, ke které kazdiZzengidavat vlastni
obsah. Neni ddpdu dano, jaka jeho podoba je spravna nebo SpBiitdm je nam
vStepovan jiz od narozeni a stava secdsmti nasi identity. Jde odité socialni Zzenstvi a

muzstvi.4

Nasledujici prace je vysledkem méhdalika mésicniho badani a vathvani se

odbornou literaturou. Je pomysinrozilenéna na teoretickou a praktickotast.

'FAFEJTA, M., Uvod do sociologie pohlavi a sexualiy30



Teoretickacast je rozliSena doékolika kapitol. Prvni kapitolaiedstavi pojem
genderu a pojmy, které se s nim neodmyskitghoji. V druhé kapitole je zmén
feminismus a v kapitola@ti se budu &novat rodig a jejimu vlivu na vyvoj jedince a

toho, jak on sam se n&wneni genderu.

Zastavam nazor, Ze kazdjoveék meéni své nazory aifstupy v zavislosti na
mnoha aspektech. Jedniméehto hledisek mzeme oznét veék jedince. Proto se
v praktickécasti budu snazit podpib tento swij ndzor zjiSénymi daty a informacemi.
Ocekavam, ze zjistim zdaé rozdily ve vnimani dané problematiky genderu
jednotlivymi skupinami. K tomuto dglu jsem zvolila metodu dotaztiik,Dotaznik je
v sociologii zakladni a n&psEjSi zpisob skru informaci. Spéiva v kladeni otazek
piedepsanym Zjsobem vybranym osobam, tzv. respondemt Otazky odpovidaji
zaneru vyzkumné akce a metodologickym pravial formulace a jsou uspadany do
prehledného a pokud moZndimzeného celku® Formul&e jsem nechala vyplnit
studenty 1. réniku Obchodni akademie Olomouc a Xni&u Moravské vysoké Skoly
Olomouc. Porovnanim obou skupin chci ukazat, zdaéem tohoto sedmiletého
obdobi m&ni nazory a postoje sledovanych studerible mého nazoru je velice
zajimavé pedlozit dotazniky pray lidem tchto wWkovych skupin a to z jednoho
prostého dvodu. Studenti 1. kmika stedni Skoly se nachazi v Zivotni fazi, kdy se
zanou neEnit z dti na dosplé. Naopak studenti posledniho¢niku bakaléského
studia tuto hranici nedavndgkrceili. Proto bude velice zajimavé, zda a jak se za tu
porekud kratkou dobu zemi jejich pohled na ¢ a vnimani sebe samotnych a okoli.
Zanmerné jsem vybrala 1. a 3. Roik, aby ¥kovy rozdil toho vzorku byl co nejtsSi a

tak se rozdily vyjevily mnohem viditedji.

%Velky sociologicky slovnik, s. 222



1 Genderova problematika

V této kapitole bych rada o&lila, co pojem gender znamena a jak oilije
nas zivot. Norsky dramatik, basnik a malenrik lbsenrekl: ,, To, co nas pronasleduje,
neni jen to, co jsme 2dili po naSich matkach a otcich. Jsou to vSechnyhyr
zastaralych teorii, vSechny typy zastaralych nza¥eni to tak, Ze by v nas stale Zily,
jednoduge se tam schovavaji a my se jichifeme zbavit* Tento vyrok je mozné
vztahnout i na nasi dobu. VSichni jsme gdemi tématu gender, ale nejsme schopni
nebo dostata¢ ochotni zmdnit jeho vliv na naSi spot@ost. Je smutné, Ze uz na
zacatku 19. stoleti si lidstvo byloédomo této pekazky a ani o dvstoleti pozédji neni
odstragna. Co tedy otazka gendefesi aceho se tyka? Gender oznge spoléenské
pohlavi. Na rozdil od biologického pohlavi neexisppouze dva druhy, ale negné
mnoZstvi. D& sé&ici, Ze kolik lidi, tolik gender. Zalezi na kazdém z nas, jaky je a jaké
ma vlastnosti. Kazdy z nas maigvlastni gender. Gender existuje uz po dlouhddéta
vzdy existoval, ale az v poslednich letech se odgan z&alo mluvit afteSit jeho
problémy. Gender je problematika pohlavi a pohledut. , Lidé se definuji mnoha
raiznymi zpisoby- jednim z&ch nejzéakladgsSich je, kdyzieknou,jsem muzebojsem
Zena kdyZ se vymezuji z hlediska pohlavi.¢tuhi, které takovou jednoduchogtou
vysilaji, vSak pesahuje pouhy anatomicky popis jejich vlastni¢la.tPrae tak totiz
vyvolava i gedstavu ufitého souboru osobnich vlastnosti a viaochovani, které se
k nim vztahuji. Ostatni si o nich, i bez toho, 2g jb kdy vidli, udélaji urcitou
predstavu, a to detrs toho, jak se oblékaji a vyjagi a jakyméinnostem se snuiji.“*
Kazdy si kazdého uzrpdem z#adi do utitych kategorii a skupin. Zénjsou
automaticky pirazovany utité vlastnosti a schopnosti, st&jimk muzi. V knize autorky
lvany Snydrové je uvedeno, Ze na zaklddtaznikového Sni byla sestavena tabulka
Z&doucich muzskych a Zenskych vlastnosti (vizigb.

Tab. 1: Zadouci muzské a Zenské vlastnosti

Zadouci vlastnosti muze Zadouci vlastnosti zeny

1. Usgich 1. Rlesna atraktivita

3LIPPA, A., R., Pohlavi, s. 123
“RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 20



2. Dominance 2. Erotické obratnost

3. Profesni kompetence 3. Afektivni kompetence

4. Ekonomicka kompetence 4. Socialni kompetence

5. Talent k zabay 5. Schopnost pro doméacnost

6. Intelektualni schopnosti 6. Kteyvské schopnosti

7. Pozornost 7. Chapani mezilidskych vatah
8. Zdravy lidsky rozum 8. Uttecké chapavost

9. Sportovni talent 9. Moralrduchovni chapani
10. Teoretické nadani 10. Whacko-tvir¢i nadani

Zdroj: SNYDROVA, |., ManaZerka a stres, s. 18

Tyto vlastnosti jim pifazujeme pouze na zakkabiologickeho pohlavi a tak vliastz
dopedu nepipoustime moznost, Zze Zena by mohla mit muzskétnda8 a muz
vlastnosti Zzenské. Pokud s&kdo od &chto gredpoklad liSi, spol€nost se nad diva
pies prsty a ozrid ho za nestandardni osobu. Muz je vychovavan eravislost a Zena
pro zavislost na své socialni okoli. Proto je skknmi rodiny a kariéry mnohem
slozitjSi u Zen nez u muz Zajisté, Ze se Zenauke rozhodnout pro Zivot orientovany
na jednu sféru svého Zivota, na rodinu nebo prdlei,casem se v obouripadech
dostavi pocit prazdnoty, mé&ennosti a pocit, ze vam ,ujel vlaRY knize Zeny, muzi

a spolénost se dovidame, Ze nikoho v dnesni édolegekvapi, kdyz uvidi Zenu
obletenou v kalhotach, ale¢kdo si ji jisk predstavi v typicky Zenskych Satech a
prisoudi ji typicky Zenské vlastnosti. Budotegpokladat, Ze je Zena zavisla na muzi,
snadno se rozbte Ze bude nefibojna a romanticka.iBoudi Zel peiovatelsky cit,
starost o vlastnigtesnou schranku a néilis zdatné schopnosti v oblasti techniky. Muzi
jsou naopak fisuzovany vlastnosti jako technickd zdatnost, @tostuglost a
cilevddomost. MuZi maji své vlastni zajmy, jsouilpojni a zaujati do své praé&okud

si uwdomime, Ze dnesni trh prace platavyhodiuje pra¢ oddanost praciasovou
flexibilitu a sebedvéru, je Zejmeé, Ze jsou to prévmuzi, ktéi jsou Zada&jsSi. Podle
jednoho z nejvazegsich romanopisc 20. stoleti je feminita opakem maskulinity.
Zarover ovsem uvazuje, do jaké miry je maskulinita u thw& feminita u zen

promenliva. Zastava nazor, Zze muzskost a Zenskost j@addho jedince ovlivma

°Srov. SNYDROVA, |., ManaZerka a stres, s. 51
®Srov. RENZETTI, C., CURRAN, D., Zeny, muZi a spolest, s. 20



nékolika aspekty. ¥mito hledisky jsou biologické faktory, ragivska vychova a
socialni a kulturni &eni’ ,Genderové stereotypy jsou tedy zjednodusujicisofho,
jak ma vypadat maskulinni muz a femininni zehafaskulinnim muzem lze nazvat
praw takového muze, ktery oplyva muzskymi vlastnostwlastnosti Zenské jsou mu
cizi. Ve stejném duchu iieme také objasnit pojem femininni Zena. Touto dgero
praw takova, ktera disponuje femininnimi, tedy Zenskymstnostmi a nenajdeme u

ni vlastnosti, které jsou povazovany za muzske.

V riznych literaturach najdemeizné definice genderu. Genderové teorie
vyswétluji, a ve znané mte i omlouvaji, chovani miZa Zer Jiny zdroj zase uvadi, Ze
.Gender je koncept, ktery odkazuje na sociélni figz(v protikladu k biologickym
rozdilim) mezi muzi a Zenami, jeZ jsou gané, mohou se §ase nénit a hizni se jak
vramci jedné kultura, tak mezi kulturami. Kategogenderu poskytuje analyticky
nastroj pro popis a kritiku nerovného postaveni imaZen ve spot@osti a poukazuje
na neudrzitelnosti obhajoby statu quo, nebolicasny stav, progtdnictvim odkazu na
biologické & anatomické rozdily mezi muZi a Zenartil.“Gender tedy ozwaje
odliSnosti mezi muzem a Zenou a popisuje jejichjermay vztah. Kazdy z nas
piitomnost genderu citi a vnima.t Az ve svém okoli nebo sam na &ofdato
problematika byla, je a bude ve spwilesti vzdy pitomna. Jsou toipdevSim Zeny,
které se snazi vliv genderu na jejich Zivot ovliiausmdriovat. Je jisté, Ze se postaveni
Zen od minulosti v oblasti zrovnopram s muzi velice zlepSilo, alefgs to vSechno
existuje velké mnozstvi Zen, které jsou vlivem g&nd poznamenany. tA uz
v domacnosti, ve Skole, na nizSich pozicich nelmhadnoceni své prace. DneSni
spol&nost je oznéovana jako patriarchéat. ,Patriarchat je takovy pght-genderovy
systém, v BmZ muZi zaujimaji nadzené postavenitwi Zendm a vé&mZ jsou
vlastnosti ainnosti vnimany jako muzské hodnoceny vySe nektgré jsou vnimany
jako Zzenské Na tematiku genderu hokid znamé osobnosti. Jednim z nich je byvaly
evropsky komisapro zamgstnanost, socialni zalezitosti a rovnélgZitosti Vladimir

Spidla, ktery pronesl, Ze: ,pro dosaZeni redlnénosti mezi Zenami a muZi je

’Srov. LIPPA, A., R., Pohlavi, s. 77-78
|RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 20
®Srov. LIPPA, A, R., Pohlavi, s. 123
19S|ovnicek pojmi. In Sexualizovana realita pracovnich vitas 120
YRENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a sgalost, s. 22
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N 1

samozejme nezbytny politicky zavazek na nejvysSi arovni, stigré dilezita je aktivni
Gcast celé spotmosti.? V této &ts je obrovsky kus pravdy a naSe spolest by si
z toho ngla vzit ponadeni. Pokud se nebudeme snazit gamjako celek, nema zadna
snaha smysl. DalSimuabkzitym vyrokem naSeho eurokomisaje: ,spolénost, ktera
nevyuziva polovinu svého tiiwého potencialu, nefite obstat® Zminsnou polovinou
tvofivého potencialu bylo ozgano Zenské pokoleni. Zeny maji obrovské schopmosti
vlastnosti, které by se dly pIné vyuzit. Kazda firma by si toho ¢a byt wdoma a ta,

ktera jiz tento potencial vyuziva, disponuje opastiatnim jistou konkuréni vyhodou.

1.1 Genderoveé teorie

Pokud mluvime o genderu, je nutné se zminit i @dgeovych teoriich.

.Genderové teoriedtSinou vychazeji zétyt odliSnych koncegnich rdmé.

- Skupinové faktory
- Minulé biologickeé vlivy a vlivy spolénosti a prosedi
- Souwasné biologické vlivy a vlivy spoteosti a prosedi

- Niterné charakteristiky a povahové ry&y

Skupinové faktory na nas pohlizeji jako dkena utité skupiny. Kategorie jsou
roz&leny podle pisnych charakteristik. N&st€jSimi kritérii jsou biologické a kulturni
rozdily. Do biologickych kritérii mizeme zahrnout ipdevsim odliSnost v pohlavi a
biologicky druh. Kulturni kritéria obsahuji rozdai&rodnostni, barvy pleti, politického a
nabozenského vyznanigigiusnosti do spotenské tidy a mnoho dalSich. Minulé
biologické vlivy vyswtluji naSe pohlavh typické chovani na zakladpiedesSlych
udélosti. Na jevy, které nas v minulosti ovlivnillge ot nahlizet z biologického a
socialniho hlediska. To, jak se chovamé&zmbyt disledkem udélosti, které nashiem
Zivota potkaly. Nafiklad naSe geny, se kterymi jsme se narodili, cokénlatky, které

na nas mohly {sobit v ¢loze a v neposledriad® na nas réa vliv vychova nasich

12SPIDLA, V. In Rovné fileZitosti Zen mui ve néstech a obcich: Jak &g s. 4
13SPIDLA, V., semin# Aktuélni problematika rovnychrfteZitosti mu a Zen pro viejnou spravu, 23.
Unora, Moravska vysoka Skola Olomouc

“LIPPA, A., R., Pohlavi, s. 123
11
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rodici a pisobeni nejblizsiho okoli. Z hlediska minulych uddi&azdy existujeme jako
unikatni jedinec, odliSny od ostatnich. 8asné biologické vlivy a vlivy spoteosti a
prostedi hovdi o aspektech, které maji na nas vliv graded. Nezohleduje ani
minulost a ani budoucnost. iMeme sem zadit faktory jako nap momentalni
rozpolozeni mozkovych bk nebo také aktualni hladinu hormiorZnany vliv ma na
nas i progedi, ve kterém se prapohybujeme. NasSe okoli oviiuje mnoho stranek
naseho Zivota a vnimani, proto postoj ke gendemi mgjimkou. Pod niternimi
charakteristikami a povahovymi rysy si §istSichni sprava predstavime nasSe osobni
vlastnosti a schopnosti. Pod niterni charakteysiike také zahrnout naSe Zivotni
zkuSenosti, které bezpochyby owliyi naS budouci Usudek. Na této Urovni to vypada,
jako kdybychom se snazili vzit do citeho individua a zkouSeli pochopit

charakteristiky, které danou osobu waja'®

1.2 Genderové stereotypy

DalSim okruhem, ktery povazuji zaldzité zminit, jsou genderové stereotypy.
Stereotyp je chovani nebo situace, kter&asto beze z#my opakuje. ,Stereotyp je
neménny stav, navyk, ustaleny agob rééeho nebo navyklaipdstava.’® Kazdy z nas
Zije v ugitém stereotypu a vykonava stereotypminosti. Rano vstane, Vigti si zuby,
uceSe si vlasy a podobnSlovo stereotyp pochazi z roku 1922 od ZurnaNsbltera
Lippmanna, ktery se zabyval zjednoduSenymi obraagidich skupin. Mnoho
socialnich psycholagovsem dlouhou dobuiemyslelo nad otazkou: Jsou stereotypy
Spatné? To, Ze vedtSing Zen stereotyph prisuzujeme Zenské vlastnosti a mov
muzské vlastnosti, je znamé. Lze obetiot, Ze velkaast nasi populaceti, Ze muZi
jsou agresivESi a Zeny hod¥Si v porovnani s ogaym pohlavim. V jedné starSi
vysokoskolské studii se studenti shodli na tomnp&deré vlastnosti jsou typické pro
muze a jiné jsou typické pro Zenu (viz tab. 1).d¥ahou stranu ale mnoho odboniik
piipousti, Ze Bkteré stereotypy mohou byt ve Zna mfe pravdivé. Nazory mnohych
Z nads na muze a zeny mohou byt dastspych, protoze uz mame za sebajaké
situace a zkuSenosti. Zch si odvodime vlastni pohled na danou problemakkiohoto

5Srov. LIPPA, A., R., Pohlavi, s. 123-125
BMIKULAS, R., Skolni slovnik cizich slov, s. 510
12



lze uctlat zavr, Ze n&S postoj k okoli nezavisi pouze na klepatd také na naSich

zkuSenostech na zakkadinulych udalostt’

Tab. 2: ,Genderové stereotypy“ — hodnoceni pravépodobnosti, Ze muzi a

Zeny maji urdité vlastnosti

Hodnoceni Hodnoceni Hodnoceni

pravdépodobnosti pravdépodobnosti pravdépodobnosti

vyskytu vlastnosti+ | vyskytu chovani vyskytu fyzickch
podle roli charakteristik

Vlastnost URole U mui U| Charakteristika

muzia U zen zen Umuzdi U Zzen

Nezavislost 0,7 Svalnaty/a

0,58 Zajifuje 0,64 0,36
finance 0,83 0,47

Soutezivost 0,82 Hluboky

0,64 Zahajuje 0,82 0,540,73 0,30
komunikaci hlas
s opa&nym pohlavim

Vielost 0,6 Pavabnost

0,77 Peéuje 0,50 0,850,45 0,68
o i

Citlivost 0,5¢ Kiehka

0,84 Vdijidlo 0,42 0,83 0,39 0,62

stavba

Pozn.:Cim wtSi je rozdil v hodnoceni u miia u Zen u dané polozky, tim stereotypuji byly

charakteristiky vnimany jako faktor odliSujici pahi.

+ Odhady pravgpodobnosti, Zze @mérna osoba daného pohlavi bude vykazovat danou
charakteristiku. SilgjSi stereotypy panovaly u hodnoceni chovani paaliearfyzického vzhledu

ve srovnani s osobnostnimi znaky§.*

Zdroj: LIPPA, A, R., Pohlavi, s. 163

Srov. LIPPA, A., R., Pohlavi, s. 162-163

¥ |PPA, A., R., Pohlavi, s. 163
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Kazdy z nas jist uz mnohokrat slySel, jak se podobame svému rodinné
piislusniku. Slychavame totaipvnani od ranéhodtistvi az do dosflosti. Negastji
jsme girovnavani ke své matc# otci. Slova, jak mamed po matce a silu po otci,
jsou nam vSem znamé. Je ovSem nutné upozornit, vZ@mto girovnani najdeme
skryté tradini generové stereotypy. VzZdy je dcera krdsna peenatsyn silny po otci.
Nikdy tomu neni naopak. Mnoho r@di by mohlo brat jako urazku, kdyby se
dozwdélo, Ze ma dit jemné rysy po otci. | kdyZ si to mnozi lidé myslgeknou tuto
mysSlenku nahlas, aby rag neurazili. Nkdy se nam vSem ale tato podobnost hodi,
piedevsim v situacich, kdy timto omlouvame svou ngsiebst dosahnout stanoveného
cile. Nagiiklad neujedeme 50 km na kole, protoze mame poematdou vydrz nebo si

nezvladneme samy vymalovat, protoZe jsme po otdilicheSikovnost?®

1.3 Sklerény strop

Pojem skledny strop si jist kazdy z nas dokaze logicky vylozit. Jedna se o
bariéru, kterd neni na prvni pohlegkjma, ale pesto brani v postupurgs ni. V tomto
tématu je skletny strop neviditelnou figkdzkou, kterd Zendm zabuge postupovat na
urcité drovré a posty v organizacich. Vztahuje se na Zeny jakaskupinu, které je
znemozin postup vySe, protoZe jsou Zeny. ,Muzi se stawd@tmi obcanske
diskriminace, pipadré dalSich postit, pokud jsou svymi nazory nebo nabozenskou
etnickou pinalezitosti odfirci autoritativnich reZim, které jim vladnou. Zeny jsou
vSak oktmi diskriminace pro sy ,gender“. Ve s¥tovém n&iitku to wtSinou nesou
rezignovag a staténé. N¢kde jsou Zeny méeenné proto, Ze jen muzide vykonavat
obéti za mrtvé pedky, coz v pipadt restriktivni populani politiky viady vede
k zabijeni dvcatek. Jinde nemé& Zenéisiup ke vzdliani a vykonu odbornych povolani
a [ raznych pravnich aktech, jako je&dictvi a s¥dectvi u soudu, ma vyznam jen
poloviny muze.® Vyse uveden&ka, e muz je diskriminovan ve spitesti stejis tak
jako Zena. Dlezité ovSem je, z jakychugloda je diskriminovan muz a z jakych Zena.
Ve tSine kritérii je omezovana osoba odsouzena k tomu, satiyjto ,,handicapem*

Zila. V tuto chvili opomime napiklad diskriminaci kwli télesné vaze apod. Neni nutné

¥Srov. RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, maZispolénost, s. 61
2KREX, J., Zena mezi tradici a trhem, s. 24
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konstatovat, Ze kazdé omezovani prav jedince jeraesé a v naSi ,vyste“
spolg&nosti by se nedlo vibec objevovat. \fem tedy ale spidva rozdil
diskriminaniho chovani @i Zent a muzi? Jak jsem jiz uvedla, muz je znevytoan
kvili svému etnickémuiprodu, nabozenskému vyznani nebo politickému nazmoa
ovSem kwli tomu, Ze je Zenou. Je tedy diskriminovanaizatiu své podstaty. To ale
neznamena, Ze je utiskovana pouze v této oblassj dalit i omezovani osobnich prav
Z pii
z mnohem zava#sich pohnutek, nez muz.

¢in, které jsou uvedeny u muze. Laicky tedyz@mefici, Ze Zena je opomijena

Bariér a pekazek, které mohou bytidodem pro vznik sklemého stropu je
hnedfada. Za nejobvyklejSi jsou povaZzovany speteské bariéry, inforntai bariéry,
bariéry odliSnosti, segregace pracovniho trhu, balgs network, diskriminace na
zaklad pohlavi, sexualni obtovani a antidiskrimin@ni zakony. V nasledujicim textu
bych rada kazdou tutagkazku piblizila a os¥tlila jeji obsah. To bych rada doplnila o

vyroky Zen, které se v praxi &ito bariérami setkavaiji.

- Spole&enské bariéry zahrnujifgdevsSim rovnost vifstupu ke vzdani, moznosti

ziskani vzdlani a v gistupu k zarsstnani.

- Segregace pracovniho trhu funguje ve dvou roWind¢ rovirg vertikalni a
horizontalni. Vertikalni segregace pracovniho tiypovida o poétu muZi a Zen na
jednotlivych stupnich pracovnich mist. Segregacezbotalni pojednava a segregaci

mezi jednotlivymi povolaniméi sektory na pracovnim trhu.

- Sexualni oktzovani je vSude kolem nas. Kaz&lpveék se s nim jiz setkalfdaba jen
pies média. Sexualni chovani je definovano jako rm#ddchovani na zaklad

sexualniho podtextu a @gpobuje poniZzovani zen.

- Informani bariéry popisuji dnesni situaci, kdy nejsme a@sh¢ informovani o tom,
jaké je rozvrstveni pohlaviitvdicich pozicich. Tato nédomost mnohdy nasiije, ze
situace je naprosto v faku. V tomto ohledu Ize konstatovat, Zeqevsim statistiky

prace nedostataé zohlediuji téma genderu.

- Pod tzv. bariérou odliSnosti se skryva stav, &dyedouci pracovnici fauz muzi nebo

Zeny) vybiraji z novych uchaze sok® podobné. To znamena, Ze si vybiraji osoby,

21Srov. SNYDROVA, I., Manazerka a stres, s. 54
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které by podle nich mohly pracovni naplvliadnout podobhjako oni. OvSem to také
znamena, Ze muzi si spiSe vybiraji muze a Zenyi%e vybiraji Zeny. Zde vidime chybu

na obou stranach. Toto rozhodovarin@si ten dsledek, Ze je na vySSi pozice logicky

prijimano vice niZzu v zavislosti na tom, Ze vice niuzede vykrovaiizeni*

.--.ta nase firma, asi jakogtsina tSich firem, se snazi ty lidi troSku naklonovat
a kthemcasu ty lidi troSku otesévat k obrazu svému, taldy kse dostanou na
manazerskou pozici, tak bydiekla, Ze se s@bhodré podobaji, maji stejné
navyky, stejd pristupuji k zakazce, komunikuji s lidmi, takze tanmgslim, ze

je mnohem&&i odchytnout ten rozdil meznti pohlavimi.®

Eva, bezétna, 30 let

- Old-boys network je sineformalnich vztalhmezi muzi. Jsou zaloZeny na podobnych
zdjmech a nazorech. Niédiklad rybaeni, auta nebo technika. Do této problematiky Zena
vétSinou nepronikne, a tak se old-boys network s@&idim prvkem, ktery muze a
Zeny na pracovisti odtlje. Tuto gekdzku Zenycasto podckuji a nesnazi se ji
odstranit. Mezi aktivity podniku v oblasti old-boystwork pati organizace tznych
spole&enskych akci. Najklad oslavy narozenin, vatioi velirky, vyrocni plesy a
podobrE. Neltast na &chto akcich prohlubuje propast mezi lidmi,ktee zdastni a

kteri ne*

,Ja si myslim, Ze ano. Ze jakykoliv &gob vlasts ¢im vic si¢lovék udla
urcité. Ale jako je to pirozené. Ja jsem nad tim takiemyslela, Ze je to jako
nefér, kdyz teba kkdo nechodi po praci nasjaké aktivity, Ze to neni fér, Ze

kdyz se s &kym skamaradite, nebo si &gm dolie rozumite, tak on vam pak

#2Srov. KRIZKOVA, A., Jaké je postaversieskych Zen vidicich pozicich. In Zeny kidicich pozicich, s.
15
ZKRIZKOVA, A. Kariérni vzorce Zen v managementu. Stgi¢ Zen v ramci genderového rezimu
organizace, Sociologick§asopis, 2003, g0 39,¢. 4, s. 455.
#Srov. KRIZKOVA, A., Jaké je postavertieskych Zen vidicich pozicich. In Zeny kidicich pozicich, s.
15
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vlastre zase da Sanci pracovat n&em zajimavém, takZe diré je to jedna

z forem toho zviditeleni.“?®

Olga, bezétna, 27 let

- Diskriminace na zakladpohlavi je termin, ktery je ndm vSem znam. Pojedna
situaci, kdy je upednostiovano jedno pohlavifpd druhym a to pouze #h odliSnosti
pohlavi. JednoduSe tak |ze konstatovat, Ze Zepagezovana za to, Ze je Zena a muz je

posuzovan za své vlastnosti a schoprf8sti.

.N¢ékterym chlagm sta&i, Zze jsou chlapy. No, tak santepné¢ musi to unit, ale
myslim si, Zze kdybych séaba porovnavala ja s mymi schopnostmgjskym
muzem a ten muZzsky byteba jenom o 30% horSi nez ja, tak by vyhral ten
chlap, myslim, Ze jo. Ale tim si nemyslim, Ze jstoediskriminovani. Ja si to
nemyslim, Ze jsme tu diskriminovani, jo, ale on ¢diep \ibec ve spoknosti

asi ma, jako snaz ziskd&inmzenou autoritu. KdyZ to neni upingjaky blbeek,

ktery je prost hroméadka ne&sti. Pardon, omlouvam se chiap.“?’

Marcela, bezdna, 50 let

- Mezery a nedostatky v antidiskrimimdch zakonech také umigdje existenci
sklereného stropu. Zakony tykajici se diskriminace jsadisledné. Mirné tresty a
sankce nahravajici pachdiel. Zeny tak maji spiSe strach dohnéipad sexuéalniho

obtZzovani az k soudu a to Avbdu ztraceni prestize a netspu.

- Sexualni oktzovani je vSude kolem nas. Kaz&lpveék se s nim jiz setkalfdéba jen
pies médig® Nedavny vyzkum objevil, Ze sexudlni @hivani jecastjsi ve firmach
,Z€e staré skoly“. Vyznamnym prvkem, ktery ovliyje vyskyt sexuélniho okitovani je

KRIZKOVA, A. Kariérni vzorce Zen v managementu. Stgié Zen v ramci genderového rezimu
organizace, Sociologiclkgasopis, 2003, k0 39,¢. 4, s. 457.

%Srov. KRIZKOVA, A., Jaké je postaversieskych Zen vidicich pozicich. In Zeny kidicich pozicich, s.
15

2’KRIZKOVA, A. Kariérni vzorce ?en v managementu. Sita¢ Zen v ramci genderového rezimu
organizace, Sociologick§asopis, 2003, g0 39,¢. 4, s. 458.

“Srov. KRIZKOVA, A., Jaké je postaverieskych Zen vidicich pozicich. In Zeny kidicich pozicich, s.
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postoj firmy k zamstnaném, predevSim zamgstnankynim. To, jak se chova firma,
ovliviiuje vzdjemné vztahy mezi pracovniky. V podstaedepisuje miru chovani, a to,
CO je jeSt povaZzovano za normalni. Z tohotbvddu se sexualni oktovani vykytuje
castji v kolektivu, kde jsou ,lechtivé® vtipy a narazkpovazovany za diné a
nedkodné. Zeny, které se staly&tbsexualniho olovani, shod® potvrzuji, ze
v naprosté #tSirne pripadi byla absence kompetentni osoby, ktera by probléyhlan
feSit. Proto tyto Zeny nemaji s kym situaci v rarpodniku feSit, soudni cesta je
zdlouhava a finatné nara@na a tak jen zlomekfifpadi skorti u soudu. DalSim
problémem je &k, kdy pro starSi &kovou skupinu zagstnand jsou sexualni narazky

zcela pijatelné?®

2%<http://www.novinky.cz/kariera/144549-sexualni-aimigani-je-castejsi-ve-firmach-ze-stare-

skoly.html>
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2 Feminismus

Jestlize se zmujeme o0 genderu, neni mozné opomenout feminismys. dva
smery jsou Uzce spojovany a maji mnoho spoého. Hlavni mySlenka feminismu, a to
zrovnopraveni oboupohlavni, je tématem mnoha diskusi uz patdlodesetileti,
dokonce i staleti. ,Fyzik Fritjof Capra v roce 198dukazal na osoknvzdy znovu
zazivané obtiZzetpobjevovani vlivu patriarchatu ve spotesti: ,Sile patriarchatu Ize
velmi obtizré porozungt, protoZe je vSudyitomna. Ovlivnila nejzakladijsi myslenky
o lidské podstdt..je to ten, systém, ktery nikdy v zaznamenané tisiebyl otevens
zpochybrn a jeho doktriny jsou tak univerzalmpiijimany, Ze se zdaji byt zakony
piirody.“ Sociolog Pierre Bourdieu pak dodava: ,Siktriarchalniho pojeti socialniho
swta prameni z toho, Ze se & koncentruji d¥ operace: legitimuji vztah (muzske)
nadvlady tim, Ze zd&ho ¢ini sowdst logické fprozenosti, jez je fitom sama
naturalizovanou socialni konstrukci. Za zékladiings do akademické oblasti byva
povazovan pojem genderu; filozofka a psycholoZkee JAaxova v é&m vidi dokonce
hlavni zasluhu feminismu. Pojem gender zasadpochybnil a zproblematizoval
piirozené duality muzskych a Zenskych roli, uvolndjrpy Zena a muZz z oblasti
samo#ejmého a nepochybnéh® Z vySe uvedeného vyplyva, 7e je velmi
problematické nebo dokonce nemozné rozlisit vlivzina girozenosti. V podstatpo
celou existenci lidstva byl muz naden Ze& Z tohoto dvodi se £Zko odhaluje vzita
nadvlada patriarchatu. ,Zhruba od poloviny osmriémtétoleti se zZml prosazovat
obraz idealniho péaru (pravého muze a pravé Zengyy lkkazdému pohlaviikl jiné
socialni ukoly, picemz pro muze vyhradil vejnou a pro Zeny domaci sféru jako
oblasti jejich gisobnosti. Nelze pochybovat o tom, Ze tato koncejutnes neztratila
swvij normativni vyznam. Zvl&stni brizanci ziskavajiotywvyzkumy v oblasti kritiky
panstvi, neb zietelrt dokumentuji, Ze projekt pohlavniho ugpdéni, g@vodns
stiizeny na miru rétanstvu, pro Zeny v mnoha ohledech znamenal byt n#¢tn
porushictvim nebo byt v nerovném postavefii.Z toho tvrzeni Ize tedy usoudit, Ze
praw toto rozaleni na muze a Zeny dalo zaklad feministického bad& co viastg
feminismus je? ,Obecenlze fici, Ze feministické teorie reaguji na generovéoneosti

v socialnich vztazich a nerovné postaveni zen wir&@mpol&nosti jako celku. Festo

®GIURICOVA, S., KUBICKA, J., Rodinna terapie, s. 53
¥INAGL-DOCEKAL, H., Feministicka filosofie, s. 33
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feministické teorie nevychazeji z jednotného intetginiho paradigmatu, spiSdégobi
jako souwast teoretickych sind, jejichz podoby modifikuji a fizpasobuji secasto
nezohledované pateke vztahnout obecné principy na asymetrické genexaiéhy,
které odkazuji Zeny spolu s dalSimi skupinami dalfizeného postaveni v ramci
hierarchie spoliosti. Jedna se tedy o celdadu rékdy vzajems protikladnych
piistupl opirajicich se odazné principy spravedinosti. Feminismus je tedy ofec
mysSlenkovy proud vychéazejici zqupokladu naroku vSech lidskych bytosti na
svobodné sebetgni a emancipaci, sichzem na prava Zen a poukazem na jejich
nedostaténé naplgni ve spolénosti. Pojem feminismus je spojovatiegevsim se
socialnim hnutim za rovnopravnost Zen, jehdzné podoby se v zavislosti na
historickém a spotenském kontextu denily a rizni. Feminismus Ize jednoduSe
charakterizovat jako s$tovy nazor piznavajici formalni i faktické rovnopravneé
postaveni vSem lidskym bytostem bez rozdilu poHi¥viV teorii feminismu se
setkavdme s pojmem sexismus. Sexismus popisujacsitkdy je ve spolmosti
zvyhodiovano jedno z pohlavi. Pokud se pohybujeme v dbli@shinismu, timto
zvyhodrénym pohlavim jsou muzi. Tato spofest tedy zastava nazor, Ze vSe co zeny
vytvareji, claji nebo co si mysli je hloupé a nepodstatné. ®’tomliv na povahu
sociologického zkoumani a to hned ¥&ch srdrech.

1. Gender byl zohledim pouze v Bkterych oblastech, jako je rodina nebo
manzelstvi. V pracovni sfé byl opomijen.

2. Vysledky zkoumani byly zobeény na celé obyvatelstvo bez ohledu na to,
Ze zkoumanymi vzorky byli pouze muzi a pouze myaiedky hodnotili.

3. Pokud byly zkoumany Zeny, byly hodnoceny podle rkyds kritérii a tak
bylo opomijeno Zenskych kvaft.

Feminismus obeéntaké &i Zeny sebesdomi, poskytuje jim oporu a Gtiste.
Zeny mohou vtomto sénu nalézt i odpoddi na rekteré otazky. Podle Tamny
Mamonovové ,Zzena musi pochopit, Ze je plnohodnats@dbnost, i kdyby ji po cely
Zivot pieswdcovali, Ze jeclovékem druhéha:adu.®* Berme, my viechny Zeny, tuto

citaci jako své moto. OvSem feminismus je spojosdnnoha viejnymi predsudky.

¥5lovnizek pojmi. In Sexualizovana realita pracovnich vitas 128, 120
¥Srov. RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, ma@spolénost, s. 31
%ZADRAZILOVA, M., Krize matestvi. In V bludném kruhu, s. 316
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Jedna z dostupnych publikaci na téma genderu, tmriaKiizkové a Pavlici uvadi
zajimavy poseh. ,Urity problém speiva ve skuténosti, Ze slovo feminismus je
opiedenétadou faleSnych fedstav a myt Ustedni mySlenkou, ktera tytorgudstavy
spojuje, je relativd rozStené peswdceni, podle &z jsou feministky houfem
spole&ensky nezézenych, zakomplexovanych a nevzhledngehskychkteré spojuje
problém se svoji sexualni identitourada z nich jsou lestky, nejde jim o pozitivni
zmeénu spolénosti, ale o pomstu na muzich a rozvrat, na femmosgs senabaluji
homosexuélové a jinpodezeld individua. Casté poswsné a kritické poznamky o
vzhledu mnoha feministek maji tgvracionélni podklad ve skuteosti, Ze aktivistky
zabyvajici se otazkami Zenskych prav &esto programaoy odmitaji chovat podle
modelu ¢iniciho z Zen pedevSim objekt sexualni touhy a uspokojovani imuz
V rozporu s timto tradhim modelem se tedy, kr@njiného, odmitaji Hit ¢i vyzyvaw
oblékat, coz znich vdach ,normélnich* lidi obou pohlavi &b oSklivé a

zamindrakované Zensk&

V souwsasné dob existuje vCeské republice mnoho Zenskych sgatialoZzenych
na feminismu, které se snazi Zenskou situagn#mJednim takovymto pokusem bylo
zaloZeni politické strany Rovnost Sanci. Strana ladregistrovana od dubna 2005 u
ministerstva vnitra. ,Tato politickd formace chamikeé jiného sjednotit Usili situjici
k prosazovani rovnostitiezitosti lidi, zejména pakédh, ktei Ziji v nevyhodném
postaveni nebo diskrimitaich podminkach. Smyslem této iniciativy je zasasdit
legitimnimi prostedky o znénu pohledu na dosavadni rodinu a postaveni zenza mu
v ni, nebd p&i o potomstvo a zlepSeni podminek ve peabpudrzeni druhu povazuje
Strana Rovnost Sanci za absolutni prioritu statovaN politicka formace chce
prosazovat zlepSeni pozice Zen v pracovnim a razfamim procesu tak, aby na zadne
Z arovni nepevazoval jen jednostradrmuzsky modelkizeni, jak se zatim doposud
déje. Nerovnovaha a nevyvazenost ve vztazich, wgté zejména chybnym
nastavenim model a to pedevSim od samé &Ry politické reprezentace —agobuje
disharmonii ve vSech oblastech lidské spotessti. Stav, kdy je i v samotnédeském

parlamentu a celém rozhodovacim procesoee tak bizarni nerovné zastoupeni, jehoz

¥KRIZKOVA, A., PAVLICA, K., Management genderovych wtti, s. 15
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pomer je 85 % mu# a jen 15 % Zen, je v civilizované spatesti nadéle neudrzitelny.

Proto Zeny cli legitimnim zpisobem tento nevyvaZeny model sgalesti znénit.“>°

Jako dalSi pokus fiteme oznét agenturu GITA, ktera sy provoz zansiila na
zprostedkovani styku osob, které zajima gender. ZkratkUAGnazeme pelozit jako
genderova informai a tiskova agentura. Zabyva séeqevsSim publikaciclanki
s generovou problematikou. Na jejich strdnkach wwagita.cz naleznete pino
zajimavych odkak a rubrik. BohuzZel i tato organizace musela z fémach divoda

pierusit své fisobeni.

Mezi dalSi organizace, které se zajimaji o gergteji za zminku i Férum 50%.
.Forum 50%, o. s. vzniklo v roce 2004 v reakci maljpem nedostat@ého zastoupeni
Zen na vSech urovnich rozhodovani. VSemi svymivaéitni usiluji o vytvdeni
spol&nosti s vyrovnanym zastoupenim Zen a inuZolitice a ve viejném Zivok.
Paritni zastoupeni na vSech Urovnich rozhodovamaZfgeme za z&klad pluralitni

demokratické spotmosti.’

%<http://padesatprocent.cz/cz/zpravodajstvi/ustaissjezd-strany-rovnost-sanci>
*In Rovné pileZitosti Zen a muve méstech a obcich, Férum 50%, o. s., (nestrankovéguveten
autor)
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3 Rodina, dospivani a gender

Tato kapitole sednuji o rolim mu# a Zen v rodinném prdsdi. Zenam uz je po
dlouh& desetiletifisuzovana role matky a hospaddy. Jejim Ukolem je vychovagt,
obstarani domacich praci a zajstchodu domacnosti. Prostor pro kariéru neni Zzenam
poskytnut. Muz je naopak chapan jako Zivitel rodingodle tradiniho chapani p#tdo
pracovniho procesu. Neni mu umeéda se ve ¥Si mie zapojit do rodinného Zivota.
Pra¢ tomu tak ale je? Jak jsme ovlwani v ditstvi? Nésledujici text seémuje

samotnym &tem a procesu jejich socializace.

3.1 Socializace

Pojem socializace tteme zjednodusit jakockenovani se do spateosti a
uceni se jejim pravidim. ,Podle jednoho z autibrknihy Zena, muz a spaleost je
socializace proces, jehoz pr@stnictvim si lidé pedavaji a vsebavaji spokenske
hodnoty a normy, §etné téch, které se tykaji genderu. Socializace je cetuibivproces,
probiha po cely Zivot &lovék dokaze své jednani a postojeént, je-li vystavovan
novym situacim a spatenskym modeéim.“*® Genderova socializaceiire probihat
n¢kolika zpisoby. Prvnim z nich jeédomé weni se, které je posilovano odnami.
Druhym z €chto zpisohi je samotné ovliovani se &ti navzajem, také hégami a
knizkami. Genderovou problematiku &ui se dti genderuesi v zasatltii teorie.

- Teorie psychoanalytické
- Teorie socialniho deni

- Teorie kognitivigvyvojové®

3.1.1 Teorie psychoanalyticka

V souvislosti s teorii psychoanalytickou séizame setkat i s pojmem teorie
identifikace. Jedna se vSak o dva nazvy pro jecdauiit Autorem je rakousky |éka

Sigmund Freud. ,Podle Freuda je identifikace chéagcmuzskou roli siijSi, nez

¥RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a sgolost, 5.93, 96
*RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 93
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identifikace divky sroli Zeny, se kterou se musikd spiSe sniit jako s nepilis
uspokojivym faktem, protoze identifikai vzor matky a Zen obe&rmpro ni neni tolik
atraktivni jako vzor otce a ostatnich mMiyzro chlapce. Neuspokojivosti Zzenské role pro
divky Freud vysutloval vysoky vyskyt divek s chlapeckymi zajmy ajevy v Zenské
populaci. Naznél dokonce, Ze u mnoha Zen dojde k Uplnértijetd Zenské identity az
prostednictvim porozeni potomka, pokud mozno, muzskébblgwi. U velkého
procenta dti nebyly zaznamenany zadné z prajekteré by mohly poukazovat na to,
7e proZivaji vnini kontakty popsané Freudeif!.“Nelze gehlédnout Freudovo
stanovisko u¢i zenskému pohlavi. PovaZzuje je za gw@mné, primitivni a paizené

muAim. Z tohoto postoje evidertivychézi i cela jeho teorie.

3.1.2 Teorie socialniho &eni

Tato teorie je oproti f@dchozi snaze pochopiteinaCerpa z lehce
pozorovatelnych udalosti a jejichigledki. Podle autora Alberta Bandura se teorie
sklada ze dvouasti: posilovani a modelovani. Posilovani &pé v odngnovani za
~Spravné“ chovani a v trestani za ,Spatné“ chov@gti jsou hodnoceny za chovani
odpovidajici nebo neodpovidajici jejich genderwlastni zkuSenosti vime, Ze pokud
dostaneme za ¢&ity typ chovani odrénu, je vysoce pravgodobné, Ze se tak budeme
opakovag chovat. Stejny zjsob &eni uplatiujeme jak na &i, tak na nase mazKy.
Pokud si péidime S¢én¢, mazeme ho timto zjsobem snadno néity Ze ,¢urat” na tra¥
je spravné, nagklad pomoci pochoutek a Ze diat louzicku na koberci je nespravné,
pomoci dirazného vynadani. Obsahem modelovani je prinbgmiuse napodobovanim
sveho okoli. Bti obecré napodobuji nejvice ty osoby, které spojuji s dblpssilovani
a to z jednoduchéhoudodu. Osoby, které je odfiuji, povazuji za milé, viicné a
hodné. Disponuji statky a pré materialnimi hodnotami. Vach ckti tak pisobi velice
silné a mocr. Proto se jim ditka snaZi co nejvice podobat. dijatvyswtlovan i fakt,

Ze divky spiSe napodobuji muze. Diky §&m je totiz vnimaji moc¥si nez zeny!

Teorii socialniho teni jsme vSichni jakodti zazili, predevSimtast posilovani, a

tak ji vztahujeme na kazdéhtena svého okoli bez rozdilu z&iéného druhu. Tento

“9JANOSOVA, P., Diti a chlapecka identita, s. 113
“RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 98-100
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zpisob vychovy je porrné spolehlivy a dinny. Kazdy z nas ale musi zvazit, které

formy odn®n a tresi zvoli.

3.1.3 Kognitivnévyvojové teorie

Kognitivnévyvojove teorie jsou dilem Jeana Pieageta a Laver&uatlberga. Oba
psychologové se&novali stejnému tématu, a to studiu mentalnich gagodéti, jejichz
prostednictvim rozungji svym pozitkim a pozorovanim a snazi se chapat okolif. sv
Tato teorie jim poskytuje Zigob objevovani vzotg podle kterych se nasletiohovaji.
Mira schopnosti aplikacesg¢hto vzord a porozumini dti je samoejmeé ovlivnéna
stuprém mentalni vysglosti kazdého jedince. V ranénétdtvi se myskidi konkrétnimi
voditky. Nagiklad, Ze Zeny a muZi jsou jasodliSni. Tento poznatek jevi pohlavi jako
stabilni, zejména z pohledu fyzické schranky obohlgvi. V dtskych @ich je Zena
drobrgjsi, muZz mohut§si. Zena mé dlouhé vlasy, muz kratké. Zena ma §&nrysy,
muz ostejSi. Takto bychom mohly pokfavat dale. [Bti tyto charakteristiky nejprve
vztahuji na sebe #di se podle nich. Po#Zjl podle €chto kritérii z&nou rozliSovat i
vlastnosti a dovednosti ostatnich osob:na Zenskazske. Timto vSak rozsiji chapani
generového chovani. Tedy co je spravngespravné pro muze a zeny. Kritikové vSak
proti kognitivrévyvojovym teoriim upozatuji na rékolik vad. Jednou z nich jeék,
kdy se vytvéi generova identita. Podle Pieageta a Kohlbergarkitdochazi v obdobi
od i do pti let. Vyzkumy vSak mluvi jiz o dvou letech é&li¢. DalSi vadou, kterou Ize
autoim vytknout je fakt, Ze pozorovani bylo provedenaz® u BloSskych dti ze
stredni vrstvy a heterosexualnich rodin. Timto vwje vlivy rasové, etnické a
spole&enskych ttid. Do vyzkumu nebyly zahrnuty anétd které Ziji v homosexualnich
rodinach*? TéZko Ize odhadnout, jak moc je teorie objektivni dkti, které ovliviuje

n¢ktery z opomenutych faktor

“’Srov. RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, m@spolénost, s. 100-102
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3.2 VIliv hra ¢ek, oblaeni, knih a détskych rikadel

Nikoho z nés jist negekvapi fakt, Ze prvnim vyznamnyiinitelem v Zivot
ditéte je rodina. Rodina se stava prvni ,institucikterou se potomek setka a kterou
nasleduje. ,Rodina je primarni skupinou, v niZ sgen od narozeni formuje osobnost
ditéte, ale v niz prozivame vSechny faze svého Zivgggprve se rodime a v§stame
v rodiré orient&ni (vychozi), v niz jsme onim objektem vychovy ai%s &tSina z nas
zustava po cely Zivot v kontaktu mnohdy i proto aleypostarala o ipstarlé rodie,
pozdji zakladame rodinu reprodiki, ve které samiigbirame role rodbvské.“® Ve
fazi reprodukni rodiny se pr& my stavame rodi a vzory pro své é&i. ,V
humanitnich ¥dach po dlouhou doburgvladal nazor, Z¢loveék se k ¥domostem a
dovednostem, které gebuje k peziti, dostava hlavnucenim. Skuténé se toho mnoho
ucime, nap. slovni zasobu naseho miakeého jazyka, pravidla pravopisu, jakoz i zvyky
a spravné chovani spotesti, do které p&ime.“* Z predchoziho textu Ize odvodit, Ze
se tedy dime i rozungt genderu. Proto nezapoimee jit svym dtem gikladem a také
dbat na to, aby i jejich okoli bylo ,spravnym* veon pro jejich vyvoj. Podstatny vliv
maji ale na vychovuddi i dalSi hlediska jako he&y, obleEeni nebo najklad knizky a
pohadky. ,V jednom vyzkumu ro&e po porodu ozravali chlapce jako velké
s vyraznymi rysy a divky jako malé, krasne, méloé, roztomilé s jemnymi rysygase
na prvni pohled konkrétni novorozenci nijak neliffodice byli pii popisu jiz dopedu
ovlivnéni pohlavim svého dite. Snad Zadni rogk nechiji, aby jejich hoticka
vypadala jako kluk a naopak. Proto, aniz si t@édomuji, popisuji svoje @i podle
piedem danych stereotyi*> Pred nedavnou dobou jsem na televiznim programu
Spektrum sledovala serial NaSe éditlednotlivé dily zobrazovaly chovanitid a
dosglych v niznych Zivotnich obdobich. V jednom zidbritsti wdci provedli test, jak
rodice pistupuji k dtem ukitého pohlavi. Pokus spival v tom, Ze hdalicku oblékly
do rifli a trika, kluka do h&ovaného svéiku a sukynky, poté je nechali postépn
samotné s dogfym a kupou hréek. Pokud byl s&mi muz, ,chlapci* se ¥noval
mnohem vice nez ,divce*. Zena sénevala oldma ditem ve stejné mé, ale z deseti

pozorovanych dosjict pouze jeden byl ,genderdwnestranny”. Bt muAi a ¢tyii Zzeny

“HAVLIK, R., KOTA, J., Sociologie vychovy a $koly, s. 67
“EIBESFELDT, E., I.Clovék v sazce, s. 60, 61
“SFAFEJTA, M., Uvod do sociologie pohlavi a sexuality32
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nabidly ,chlapci“ auto nebo traktor, ,divenka“ dalst panenku nebo plySovou tka.
Je zajimavé poznamenat, Zgein bylo do gl roku vku a ochota si hraly s kazdou
hratkou bez rozdilu pohlavi, hlavni bylo, Ze jingkdo wnoval pozornost. Tento
vyzkum byl provadt asi ged deseti lety, bohuzel se ale nic neéaio. Dikaz toho
ziskame, kdyZ si vejdeme do jakéhokoli obchodua&ikdami. ZboZi je razantn
rozdkleno do chlapecké a divsekce. V chlapeckych regélech jsategevsim wzni
bojovnici, @iSery a superhrdinovéréladacerna, rud cervena a modra barva. @iv
hratky jsou panenky a vybaveni domacnosti, jako kiiskg spadiebike, vysavae
apod. V barvach awove, fialové a &které dalSi barvy ve stlych pastelovych
odstinech. Paradoxem je, Ze jeéita p&atku stoleti byly naopak divky oblékany do
Safi modré barvy, ktera tehdy byla spojovana s jemnaatimco chlapci nosiliizové
Saty, protoZe irzova barva ozrimvala muznost®® Ve stedu prodejny je obvykle
~spolecné“ oddleni, kde jsou zZazeny puzzle,tzné stavebnice a Skolni péaky
(jako aktovky, tuzky, pytliky na pape, ...), obsahuji vSak chlapeckou aditematiku.
Jedny puzzle zobrazuji motorku, jinétltka, na krabicich jsou veitéine pripadci
zobrazeni chlapci, vifpad lega najdeme pirat nebo saldn krasy, Skolni jaky jsou

s motivy filmid Auta nebo Helo Kitty. Pravidlo systému separaceebana hati¢i a
Kluc¢i¢i najdeme i v obkgeni dti. HoSi chodi v tepldkach, teniskach a mikinach
s kapuci. Na téku maji traktor a ra%cky nagelované kratké vlasy. Kigky nosi
dlouhé, zapletené copy s ozdobnymi sponkami, nadigatky a gevicky. ,Lze tedy
shrnout, Ze hkky pro malé dti maji aZz na vzacné vyjimky vyrazny sklon podpabv
genderové stereotypy. Typy Kkek, s nimiz jsou &i jednoho ¢i druhého pohlavi
spojovany, rozviji v chlapcich a divkach odliSnasthosti a dovednosti. Genderovou
diskriminaci najdeme i vdské literatie. Muzské postavy jsou Vv nichétginou
zobrazovany v rolich aktivnich dobrodiulh vidci a Zenské postavy naopak v rolich
pasivnich spokic a pomocnic. U chlapeckych hrdifjsou oc#ovany pedevsim
vykony a chytrost, u divekippaZlivy vzhled. Knizky, v nichZ vystupuji dodp postavy,
popisuji muze P vykonu nejaznéjSich typi praci, Zeny naopaktipvykonu praci
v doméacnosti*’ Rada bych tento fakt demonstrovala na pohadkaehé ksichni dote
zname. Napiklad hloupa a bezmocna Karkulka a liéhi které musel zachranit silny
myslivec. Stejd tak zakleté princezny a chiyta staténi princove, kt& museli tvreé

“RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, 93
“'RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 116, 117
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pracovat a byt d@vtipni, aby je zachranili. Také v pohadcerBgan a Pandrhola, kde
muz chodi kazdy den vythvat na rodinu a Zena se stara o &8 didime rozdilnost

v pohledu na muze a Zeny. V tomto¢ity bych mohla pokggovat u vSem znamych
piibéhi. Také v dtskych pisnikach atikadlech najdeme naznaky tradiich roli muz

a zen, tim sedi uc¢i postaveni jednotlivych pohlavi. Rada bych uveua iklada

z vlastniho dtstvi. Kurzivou vyzn&im prav ty paséze, v kterych vidim zngimé znaky

a také uvedu komeritée kazdé z nich.

"Peka’ pe‘e housky, - V tomtdikadle vidime situaci, kdy muz
uStipuje kousky, pracuje a Zena je v pozici, Rdyzi pouze
pekaka mu pomaha pomaha, je jeho pomocnici. Muz tedy
uStipuji oba dva. vykonava hlawihnost a Zena posluhuje.
Jedna, d¥ Honzajde, - Muz v této situaci nosizky pytel,
nesepytel mouky, fyzicky tedy pracuje, zatimco Zeép&a
mamase raduje, v kuchyni. @pje fazena do praci

«48 v domacnosti.

Ze budepéctvdolky.
,Kdyby tady byla takova panenka, - MuzZ jesbpobrazovan i fyzické praci.
ktera by n& chgla, Zena je zobrazena jako matka. Muz

ktera by mi chila syna vychovati pozaduje syna a ne dceru. Tim uinge

[...] muzsky vliv. Tyto znaky se objevuji celou
Ty by si musekolibku @lati, ktskou pisniku, ale nepovazovala jsem za
do deva netiti.. nutné je zobrazit.

“8/RANA, J., PAVLICEK, D. M., Josef Ladadem, s. 112, 198
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3.3 Vliv vyu éujicich na Skolaky

.Malé dit si nejdive hraje ,samo"” i ve spataosti jinych dti, nevSima si jich.
Nasleduje stadium paralelni aktivity: @itapodobuje ostatni, ale nesnazi se zapojit do
jejich ¢innosti. Kole ti let se dié stale vice pousti do asociativni hry, v niz se&t|
déla to, co je napadne, ale reagujecirnosti ostatnich. Okolétyr let se zapojuje do
kooperativni hry, ve které je nutna spolupréce {naa tatinka a maminku™V dalsi
etag détského Zivota nastupuje do jejich Zivota niské Skola. Ta v mnoha snech
ovlivni jejich vyvoj, chovani i postoj k situacimle wdecky prokadzano, Ze vliv
vyucujicich na Zaky je zray. VZdy i z toho divodu jsou dti posilany do Skolek a
Skol, aby se &emu nadily. Ucitelé, jako i rodée, shoda tvrdi, Ze ke vSematem
pristupuji stej®, bez rozdilu pohlavi. To, Ze r@di odliSuji syny a dcery jiz vime,
v nasledujicim textu si dokadzeme, zgitelé ve Skolkach a SkolacHigtupuji k Zakim
podle pohlavi. V dnesni spéleosti je povazovan za normalniho jedince pouzengdi
ktery je heterosexualni. Na zaksatbho je kazdé ditvychovavano pouze jako divka
nebo jako chlapec. NerozliSuje biologické pohladigenderu. Je tedy niglstavitelné
vychovavat dit jinak nez v jednom ze dvou gendlemuzském nebo Zenském. Tedy
jako heterosexualniho muze a heterosexualni Zendne®ni dob jde technika
obrovskym tempem ddéedu a to ve vSech oblastech, také umozZznila zjistilavi plodu
jiz v t¢hotenstvi a to uz od 14 tydne. Timto plod ziskaxg gender dlouho ied svym
narozenim. Je namiipouzena fislusnost k jednotlivym tend@mn, aniz by se nas

kdokoli zeptaF®

3.3.1 Matda‘ska sSkola

Ve WwtSing pripadi zatnou matéskou Skolu navgvovat dti ve wku trech let.
V tomto wku si kazdy ,Skolk&“ védom svého biologického pohlavi a zdomu ma
vStipeny i swj gender. Jak ovSem ty nejmen&itidvnimaji swij gender? ,Fausto-
Sterling vzpomina, jak v letech dumala, podléeho se po narozeni pozna pohlavi

ditéte. Vede¢la, Ze muzi nosi kratké vlasy a Zeny dlouhé, atesg gece rodi bez vlds

“‘HAVLIK, R., KOTA, J., Sociologie vychovy a $koly, s. 51
*Srov. FAFEJTA, M., Uvod do sociologie pohlavi asality, s. 31
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Pritom se pravidel& koupala se svym bratrem adéla, Ze jeho genitalie vypadaji jinak
nez jeji. Nikdo ji ale nenail, Ze podle nich mé rozeznavat pohlavi. Psycha@ozk
Sandra Bem se se svym manzelem (také psychologeohyasitorem i doceStiny
pieloZzené tebnice psychologie) snazila vychovavat syna mimulgeové stereotypy.
Mimo jiné mu oblékala na hlavu dilvbaret. Ve Skolce se mu spoluzaci posmivali, Ze je
holka, protoze chodi ohieny jako holka. Paierg jim oponoval, Ze ma ,pindika“ a je
tedy Kkluk. Spoluzaci mu s@vahou oponovali, Ze ,pindika“ maji vSichni, alerdig
nosi jen holky.?* Mizeme tedy udlat zawr, Ze @t prichazejici do $kolek si nejsou
védomi rozdilu mezi biologickymi pohlavimi. Je ovSemitné konstatovat, Ze toto
tvrzeni nelze vztdhnout natd obecrg, ale pouze na égkteré jedince. ,Na jednom
nedavno konaném slavnostnim rozleni s @tmi opousEjicimi matéskou Skolku si
jisty rodic povSiml napadnych rozdiimezi osobnim oc€nim udlovanych chlapgm a
divkdm. Ceny pro ,NejchyjSi hlavu®, ,NejpilréjSiho Zaka"“ a ,Nej¥tSiho wdatora“ si
odnesli chlapci, naopak tituly jako ,Miték vSech, ,Idedlni povaha“ nebo ,Vzorné
chovani“ gipadly divkam.?? Odlisny pistup mizeme také pozorovat \iptupu
vychovatelek ke chlagen a divkam. Pokud chlapec odhodi panenku, je toiana
stim, Zze to neni h¢ka pro chlapce. Pokud to samé ovSem provede datkaiz

s panenkou nebo atikkem, je pokarana a napomenuta, Ze tohlefeeepneda.>® M
samotné utkéla v pantti jedna vzpominka z mych ,maskych let*. Sedly jsme,
vSechny dti, u stol&ku, na malinkatych Zidtkach, chlapci i divky dohromady. Pani
ucitelky vyswtlily téma, rozdaly papiry, bartky a pastelky a vSechnytil se daly do
prace. Fistup vychovatelek byl k @égma pohlavim stejny az do chvile, kdykteré z
ditek odmitlo zpracovavat dané téma. Pokud se jednahlapce, mohl zé kreslit
néco jiného, co sam célt Pokud Slo ovSem o divku, byla usména do ,paii¢nych”
mezi a musela dotvib zadané téma. Uz v tomtaku jsem vzniklou situaci vnimala

jako nespravedlnost, zvlé&st pripac, kdy se okolnosti dostasto opakovaly.

*IEAFEJTA, M., Uvod do sociologie pohlavi a sexuality34
®RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a spolost, s. 133
*3Srov. FAFEJTA, M., Uvod do sociologie pohlavi asality, s. 36
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3.3.2 Z&akladni skola

Odlisny gristup k @¢tem na zé&kladni Skoletideme pozorovat ve dvou srach.
V ¢etnosti komunikace s Zakem a obsahenilesd. Chlapci jsou mnohendast;ji
dotazovani nez divky. Pokud wykuje odpoed chlapec, je jeho nazoriat, pokud
ovSem odpovida divka be#ilpaseni se, je pokarana za ,nevhodné” chovaniiapa
odkazéana do ,disich* mezi. Witelé u chlapé vice opravuji chyby, vice jim vystluji
pravidla a mnohdy je nechavaiji, aby svou vlastiybahnasli a opravili, zadavaji jim
slozitjSi a intelektualdy komplikovargjSi ukoly, na jejich dotazy odpovidaji mnohem
piesrgji. U divek, tomu tak neni. Jiz od utléhékwu jsou chlapci vice chvaleni své
vykony a divky spiSe za &vvzhled v porovnani s opaym pohlavint® V knize
Variace na gender od Katey Zabrodské jsem se dgtla, Ze pistup k divkam a
chlapd je opravdu odliSny. Divka je povaZzovana za piln@ijcnou a snazivou.iBsto
vSechno ale za také za osobu bez vyrazného talehtapci jsou naopak povazovani za
zlobivé, neposedné a nezodpdwé. Je jim ale takéfiguzovan obrovsky talent a

nadani. Tyto stanoviska nevychazi z vystediuky, ale z generovych stereotyly

3.3.3 Stedni Skola

Obdobi stravené na tetini Skole pdt vzivo€ mladého c¢loveka
k nejnar@ngjSim. V pubert se méni déti v dosglé, jak jejich €la tak jejich ,duSe".
Formuji se v nové osobnosti a okoli je oilije vice nez vigdchozim ¥ku. Je pro &
stadle podstatiSi nazor jejich patel a vrstevnik Chlapci a divky dosahuji své
popularity odliSnym zfisobem. Zatimco chlapci zveda oblibenost schoprest ve
sportu, fyzickém i verbalnim souboji, odvaha riskba vzepit se autoritam. Chlapci,
ktefi nejsou sportowh zdatni, jsou vyloéeni ze spolénosti a jsou k nim s#fované
veSkeré posisky. Divka naopak dosahuje popularity pomoci swéttdedu. MiZze ho
podpdit raiznymi kosmetickymi fipravky, lkenim a médnim obéenim. Musi si vSak
davat pozor a balancovat na htakdy je povazovana za krasnou a kdy uz ¢ena za
Jlehkou”. Z Zenské oblibenosti jsou tak automatickyrazeny divky, které jsou

Z chudSich vrstev a tak si nemohou dovolit drzetkks trendy. Z ,vysluni“ sedni

**Srov. RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, maZspolénost, s. 132
*ZABRODSKA, K., Variace na gender, s. 28
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Skoly jsou také vylokeni ti, ktei trpi #€lesnou nadvahou nebeélédsnym postizenim.
Problémem ovSem je, Ze tuto hierarchii uznavaji jaki, tak i ditelé a tak tuto
diskriminaci je& umoaiuji.>® VySe uvedeny pogh mohu podpit vlastnimi
zkuSenosti. KdyZ jsem chodila na zakladni Skolujenttida nela 18 dti, z toho 9
chlapd a 9 divek. Byli jsme rozdieni do dvou ,skupinek®. OvSem ne podle pohlavi,
ale podle spofk@enské vrstvy. dm ,chudSim“ jsme se posmivaly a nebavily se s nimi.
Souhlasim také s nazorem, kdy autor knihy Zeny,irauspolénost tvrdi, Ze chlapci
dosahuji popularity pomoci sportu a divky pomodiledu. To, Ze &itelé tuto propast
mezi vrstevniky jestprohlubuji je také pravdou. Jedna z &yjicich se nds po kazdém
vikendu ptala, jak jsme se¢hy. AZ s odstupentasu jsem si wdomila, Ze se vlastn
ptala pouze chlafi¢ ktefi hrali zavods® fotbal nebo veslovali. Oftpstavce divkam
pochvalila nové halenky a suknNa znevyhotlované Zaky ovSem opominala stejn

tak, jako jejich spoluZaci.

Nasledujici zuzena tabulka uvadi¢pb student v jednotlivych oborech. Lze
z ni vyvodit, které obory jsou vice Zenské, a kido& muzské. Je il Ze stereotypni
piedpoklady jsou jasné uiwybéru stedni Skoly. Je ovSem nutné zminit, Ze podstatny
podil na vykru druhu stedni Skoly maji rodie. Proto nelze jasniici, zda tabulka
uvadi nazory rodii, nebo jejich potomk Z tabulky vypliva, Ze vice divek nez chlapc
je zastoupeno v oborech zdravotnictvi,éwtctvi a pedagogika, tedy v typickych
Zenskych povolanich. Chlapci jsou vétsf mie zastoupeni v oborech strojirenstvi,
elektrotechnice a doprav| tyto obory jsou povazovany za typicky muzskeoul
spojovany se silou, technickou zdatnosti a intabgeKompletni tabulku naleznete

v priloh&ch.

Tab. 3: Zaci strednich odbornych Wilist podle skupin oboti ve 3kolnim
roce 2007/08

Obory Zeny MuZi

Strojirenstvi 493 34 329
Elektrotechnika 23b 21 901
Doprava 729 1 200

*RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, muZi a s@olost, s. 140, 141
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Zdravotnictvi 464 57

Odévnictvi 2 543 128

Pedagogika U3 15

Zdroj: <http://www.czso.cz/csu/2008edicniplan.naffkola/1413-08--13

3.3.4 Vysoka Skola

Student vysoké skoly ma jiz vice nez 18 letti@eme u g predpokladat utitou
vySi intelektu a ,selského* rozumu. Tim je ve &m@ mfie omezeno jakékoliv
Sikanovani mezi studenty, neni ovSem vykno. Stedni Skola je prvnim krokem do
Zivota dosplych. Vybeér uzsi specializace ovSem prohlubuje rozdily mdzkami a
chlapci. Tuto propast nasobi i vysoka Skola, kdgeu¥elice znatelné zaffeni obou

pohlavi a jejich vyhratmné zajmy.

Uvadim podobé# situovanou tabulku vySe uvedené. Nasledujici \dizdahuje
obory vysokych Skol a jejich zastoupeni jednotlivypuhlavimi. Zde |ze fedpokladat,
Ze data jsou objektivni a tak pravélizobrazuji z4my Zen a mZzNa vysokych
$kolach jsou muzi ap zastoupeni v technickych &imdnich wdach a naukach. Zeny
naopak jsou hoph pritomny v oborech tykajicich se zdravotnictvi, ekwoiloy a
pedagogiky. Na zakladtab. 3 a tab. 4 jeiejmé, Ze rozloZeni studujicich se mezi
stredni a vysokou Skolou nijak vyrazmeneni. Kompletni tabulku naleznete &p
v priloh&ch.

Tab. 4: Studenti vysokych Skol podle skupin obar v akademickém roce
2007/08

Vysoka Skola,

fakulta Zeny MuZi

Technické ¥dy a
nauky 20 468 61 914
Ekonomické ¥dy a

nauky 48 884 31 699

Zdravotnictvi 18 428 7 160
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Humanitni a

spolg&enské ¥dy 34 927 18 904
Pedagogika 35538 10 182
Prirodni wdy a

nauky 11 234 15 24

Zdroj: <http://www.czso.cz/csu/2008edicniplan.nafiikola/1413-08--13>

3.3.5 Budouci Skolstvi

Dosazeni zrny v dnesni situaci generové nerovnosti je veliozi®. Neni
mozné cokoliv zranit, pokud nezéneme od z&tku. Nejprve se musi zZmit pristup
rodict a samoiejme vyucujicich. V sodasné dob dochazi k vyuce genderu pouze na
vysokych Skolach a pouze vzécpNa nekterych univerzitach se obavaji genderového
Jlabelingu”. Kursy s genderovou tematikou jso&tSimou volitelné. Situace bude jist
v kratké dok vypadat jinak, jestlize vznikly dva studijni obargn®tena na genderova
studia, které navdtuji studenti a studentky explicitrse \&nujici této problematice. To
znamena, Ze studujici si je vybiraji z nabidkgdmaSek zastenych naitzné obory a
oblasti. Pokud je ¢ktery kurz pojmenovan jasma nazev dava informaci, Zdéjge o
genderovou problematiku, pakuge hrozit i jisty odpor nezajemsasti studujicich,

«57

popipads i pedagogickych kolaga kolegyi.

3.4 Rodiny a samozivitelé

Jednou z charakteristik stasné spolnosti je fakt, Ze p&et rodin samoziviteél
markant® roste. Lze tak uvazovat na zalkdadasledujici ud& Vznik rodin pouze
s jednim rodiem zapicinuje hned wkolik faktora. NejrozstergjSim z nich je rozvod.
Dostupné udaje za rok 208&aji, Ze bylo rozvedeno 31 300 manzelstvi. Z tohmttu

podalo navrh na rozvod celych 65 % Zen (viz graf 1.

S/ACLAVIKOVA-HELSUSOVA, L., Genderova wdecka komunita vlastnima. In Mnohohlasem, s. 173
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Graf 1: Rozvodovost podle navrhovatele, rok 2008

M Zeny
M Muzi

Zdroj: < http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/rodewost>

V 72 % gipadech se jednalo o prvni rozvod u obou manZebzvodovost se vyraén
meéni v pribehu let. Od 90. let 20. stoleti se podstatmenila struktura rozvoil podle
délky trvani manzelstvi, a to ve présh zastoupeni rozvdddéletrvajicich manzelstvi.
Zatimco v roce 1991 se téi60% rozvod tykalo manzelstvi do 10 let od uzeni (viz

graf 2.).

Graf 2: Rozvodovost podle doby trvani od uzakeni manzelstvi, Udaje za
rok 2003

HDo10let

E Nad10 let

Zdroj: < http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/rodewost>

Od roku 2003 se podil rozvioddo 10 let od jeho trvani udrzuje na arovni 40 %.
Naopak tedy, 60 % rozvéduzavira manzelsky zivot po vice jak 10 letech natlal.
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Ve srovnani s fedchozimi lety se v roce 2008 miravySil podil rozvod kratce po
uzaweni manzelstvi. 5 % rozvédastalo hned v prvnig druhém roce manzelstvi, na
obdobi do 5 let odmsitku gipadlo 19 % rozvoidl Odpovidajici hodnoty za rok 2007
¢inily 4 %, resp. 18 %. Zastoupeni rozwodo 20¢i vice letech odsatku se v roce
2008 mirr zvysilo na 26 % (viz graf 3.7°

Graf 3: Rozvodovost podle doby trvani od uzakeni manZelstvi, Udaje za
rok 2008

HDo2let
HOd2dob let
MNad20 let

Zdroj: < http://www.czso.cz/csu/redakce.nsf/i/rodeaost>

Z predchozich Gddj Ize usoudit, Ze rozvodovostGeské republice se prudcesni.
Obzvlas¢ alarmujici je Udaj o rozvodovosti manzelstvi dii pet od jejich vzniku.
Muzeme pouze odhadovatigny téchto udaiji. DalSi divody samozivitelstvi iizeme
laicky rozdlit na samozivitele, ki@ se jimi stali dobrovolél a které nedobrovon
Mezi ,nedobrovolné” samozivitele zahrnujeméegevSim vdovce a vdovy. Mezi
dobrovolné samozZivitelstvi iieme z#adit situace, kdy se Zena rozhodla vyuZit
moznosti undlého oplod®ni nebo asistované reprodukce a adopci, které ¢ssto

vyuzivany homosexualnimi pary, negéiné €hotenstvi a dospivajici matky.

Je \decky prokazano, Zze muzi a Zeny vnimaji samozstitelodlisrg. Fi
rozvodech jsou &i swéteny zpravidla svym matkam. Proto, kdyz jesditéreno otci,
jsou divodem \tSinou finarkni prostedky. Otec samozivitel je Kich spolénosti

%8 http://www.czso.cz/csu/redakce.nsflilrozvodovost>
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bran jako muz, ktery zvlada pracktdi domacnost a tak se mu dostava Ucty a pomoci
z okoli. VeétSina mu# samozivitel si s&zuji, Zze je lidé nepovazuji za samostatné a
kompetentni. Zatimco matky samozivitelky se setkaaensi podporou okolidsto
maji problém najit zasstnani. Mnohdy jsou to Zeny, které maji kratkouxprackolik

let nepisobily v zangstnani a tak maji mélo schopnosti k uptatma trhu prace. Pokud
pracovni misto najdou, ét8inou misobi v nizSich pozicich s mensim platovym
ohodnocenim a tak mnohdy Ziji na okrajich spodsti. Proto nejgtSim problémem
samoZivitelek jsou finance a jejich ziskdhWV minulosti bylo téma otce na mas&é
dovolené povazovano za tabuéahto gipadi nebylo ve spoknosti mnoho. DneSni
trend ovSem uznava muze jako plnohodnotnéha:eodiumo#uje mu tak se starat o
déti, zatimco Zena chodi do zastnani. Této situace si dokonce povSiml i zadkon a
upravuje nazev matska dovolend na nazev rédvsky dovolena. Situace muze na
rodicovské dovolené v sgasnosti neni jiz tak nemyslitelna jakdivik, ale pesto je

povaZovana za zvlastni a odligrf8u.

*Srov. RENZETTI, C., M., CURRAN, D., J., Zeny, maZspolénost, s. 236-238
%Srov. SNYDROVA, I., ManaZerka a stres, s. 15

37



4 Dotaznikové Sateni

P zpracovavani praktickéasti své bakaldké prace jsem narazila na mnohé
rozhodnuti, ktera se jevi jako velice podstatn&adai otazkou je zji&ti, jaky je nazor
na gender a rovnopravnost Zzen mych vrstavnidalSim z &chto rozhodnuti byl druh
zkoumani, ktery pouziji pro gy ucel. NejvhodrjSi se ukazala metoda dotazniku.

Dotaznik, ktery jsem vytuila, se sklada zefit ¢asti. V prvni ¢asti jsem
respondenty obeznamila &alem dotazniku, jeho tématem a také vjlda zpiasob
vyplhovani a zdraznila, Zze dotaznik je anonymni, a proto jej molhgplnit bez
jakychkoliv obav. Ve druhé, hlavriiasti dotazniku, jsem sestavila Sest otazek, které
jsou nasmrovany k samotnémuiednetu zkoumani. Jako nejvho&gi otdzky se mi
jevily otazky polooteveného charakteru. Pro respondenta je tak ¥yplulotazniku
jednodussi, nemusi badat nad vymySlenim oéiovcoz by milo vést k vySSi
navratnosti dotazntk Také jsem pod kazdou otdzku poskytla prostor @sobni
vyjadieni nebo zaznamenani odpdivmimo nabidku. V z&ru prace maji dotazovani
moznost se vyjéit k celéemu dotazniku nebo jeho tématu.

O vyplreni jiz zmirtného dotazniku jsem se rozhodla pozadat mé spoluzak
z ttetiho r@&niku Moravské vysoké Skoly Olomouc (MVSO) a takédsnty prvniho
ro¢niku Obchodni akademie Olomouc (OAQ). SkupirredSkolak tvori 14 chlapé
15 divek v pimérném w¥ku 16 let. Seskupeni studéntysoké Skoly se sklada z 14
muzi a 15 Zen, v @imérném \ku 22 let. Timto jsem zajistilaéiovy rozdil Sesti let,
coz je dle mého nazbrdost&ujici pro znazoréni ndzoroveé odliSnosti. V mé praci se
vénuji porovnavani odpadi vysokosSkolak s odpo¥d’mi sttedosSkoldk a také nézor

Zen oproti mu@m.

4.1 Analyza dotazniki

Prvni otazka v dotazniku zkouma znalost pojmu gend&eobect V zasad se
da fict, Ze ve sedoskolské &ebni osnov neni pojem gender zngim, jak jsem si
ovétila u stedosSkolského ditele Mgr. Vita Urbanka, kterygsobi na OAO. Proto
studenti ani netusi, co vlagtunamena. U studehvysoké Skoly dotaznik zaznamenal
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srovnatelné mnozstvi odp&di u vSech moznosti. Obtigtze tedy ugit, ¢im jsou tyto
odpowdi zpisobeny. Pojem gender, i kdyZ ve zkratce, byl Zminjednom z pedmeta

na MVSO. Do koment@ k této otazce bylofipsano: ,Ano, vim, o co jde, v zasad
jsem pro rovna prava zen, ovsem vitéim snéru se z toho stava populistické téma pro
mnohéfeminizované&eny a spolky. VSe se odviji od schopnosti inp&jmout roli
rovnocenného partnera a minimalprijmout Zenu za rovnocenného partnera. nadrbou
stranu vychova i v dnesni dbbere vztah muz Zena tak jak celou historii. nakgde
pouze o schopnosti a tvrdy boj, jak se probit spasti a v zagru je jedno, zda-li jde o
Zenu nebo o muze." Tento vzkaz byl napsan studemygsoké Skoly. V zasadje
tvrzeni pravdivé, dnesni situace s genderem jéxie kdy zalezi pra&/na muzich, jak
Zenam umozni fistup do pracovniho sta. Nasledujici tabulka zobrazuje vygdv
responderit, na jizZ zmignou otazku.

Tab. 5: Znalost pojmu gender, podle ¥kové segregace

Setkali jste se uz s pojmem gender?
Stiredni Skola Vysoka Skola
Ne 25 8
Ano, ale nevim, o cd
se jedna 4 8
Ano, piresré vim, o
co se jedna z
ucebnic 0 9
Ano, piresré vim, o
co se jedna,
zajimam se 0 2

Zdroj: dotaznikové S##ni, archiv autorky

Tato data potvrzuji vySe zntimy fakt, Ze ¥tSina stedoSkolak se s pojmem gender
nesetkala, coZ mohu potvrdit z vlastni zkuSendak. jsem jiz zminila, s timto pojmem
jsem se setkala az vietim ra@niku vysoké Skoly. V z4sadze fici, Ze vysokoSkolaci
sice gender ve spdleosti registruji, ale pouze v teoretické raviiGraf 4 slouzi pro
zobrazeni nazorovéiznorodosti mezi pohlavimi. Znazmije, Ze znalost pojmu mezi

pohlavimi je vyrovnana. f€tina dotazanych, bez ohledu na pohlavi, se s thojlmem
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setkala. Nktefi dokonce uvét]i, Ze jej znaji spiSe z médii nez &ebnic. Je zajimave,

Ze se v této otdzce muzii Zeny shoduiji.

Graf 4: Znalost pojmu gender,fazeni podle pohlavi

B Muzi

m Zeny

Znaji pojem Neznaji
gender pojiem gender

Zdroj: dotaznikové S#ni, archiv autorky

Tabulka 6 znazawje, zda si respondenti mysli, Ze je postaveni mazii a
Zenami na trhu prace nerovné nebo jestli zastaégor, Zze pozice obou pohlavi je
v rovnovaze. Z ozri@nych moznosti s#doskolak je jasné, Zze se odp& snazi spiSe
uhadnout. Nejsou si jisti, jak to ve skértesti na trhu prace je. Jedna z dotazovanych
divek uvedla, Ze: ,hodnzaleZi na druhu povolani, protoZzekteré profese zajima vic
Zeny nez muze a naopak“. V tomto koménj@ skryta vrozena znalost femininnich a
maskulinnich obdr. Ve vysokoskolskych reakcich se nejvice objevuggmost ,spiSe
ne* a ,uckité ne“. To je, dle mého nazoru, zarazejici. V mnobedptech je tato
nerovnost zmigna a je na ni upozvovano. Takeé, ve dku 22 let a vice, seétdina
z vysokoskolskych studants nerovnym zachazenim setkala i osolai uz z pohledu
zvyhodiovaného nebo znevyhdovaného. O to vice, mne jejich postdgkvapuje. |
zde se ale setkavame s koméntze zalezi na oboru a zareni. DalSi z komenta
uvadi, Ze nerovnost mezi pohlavimi na trhu pracestaje, ale Ze je v této oblasti
obrovsky pokrok a den ode dne je tato propast swaaza Zaznamenala jsem také
opravdu zajimavy nazor od muZe z vysoké Skoly, yktedpovdél, Ze postaveni
srovnatelné wité neni, jednim dechem ovSem dodal, Ze: ,Zena jakiogentize rodit a

vychovéavat dit, muz tak musi zaopdt rodinu. Redevsim tato schopnost reprodukce
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omezuje Zeny v plném pracovnim nasazeni a muZéké populace na tento stav

reaguje”. Timto student v podstatmlouva znevyhaitbvani Zen oproti muim.

Tab. 6: Srovnatelnost postaveni muk a zen na trhu prace, segregace podle

véku
Myslite si, Ze je postaveni zen a mina trhu prace srovnatelné?
Stiredni Skola Vysoka Skola
Nejspis ano 12 3
Ur¢ité ano 2 2
Nejspis ne 10 16
Ur¢ité ne 5 8

Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky

A jaké je po¥domi o nerovnosti Zen a muba trhu prace z pohledu pohlavi? Myslim
si, Ze ¥tSina odpowdi na tuto otazku je lehcarquividatelnych. Zeny velice sdrciti
své podizené postaveni na trhu prace. Mnoho z nich mi do&osdlilo, Ze toto
znevyhodgni citi jak v pracovnim poénu, tak i v rodinném Zziveéta Skolnich lavicich.
Pokud se zastime na razantni odpedi, je zajimavé zminit, Ze bez mala 18%
dotazovanych mu¢ do dotazniku zaznamenalo, Ze nerovnost mezi pihiawcité
neexistuje. Genderovou nerovnost tak fpgustji v Zzadném ohledu a séasnou

situaci povazuji zaifjatelnou, viz graf 5.

Graf 5: Srovnatelnost postaveni mué a Zen na trhu prace,fazeni podle

pohlavi
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Mejspis ano Uréité ano Mejspii ne Uréité ne

Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky
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Treti otazka zjifovala ochotu respondénberovné zachazeni 2zmit. V nabidce
meli moznost hned ¢kolika postoii, vice jak polovina dotazovanych ozila moznost,
Ze jim nerovnost mezi pohlavimi na trhu prace rjeg@ namahu, aby se snaziico
zmenit. Nejspi$ zastavaji nazor, jak idka, vzdycky niiZze byt Hir. Tento postoj rize
byt také zfisoben tim, Ze se s diskriminaci Zen nesetkati tvéva natolik, aby jim
ztrpcovala Zivot. Jedna ze studentek OAO do kontentdedla, Ze je ji to v této ddb
celkem jedno, protoZe zatim jeSstuduje a brigadu ma stalou. Oproti tomu jedna
z vysokoskolaek uvedla, Ze se snazila stav na trhu pracénidmale fedsudky jsou
silngjSi a tak jeji snaha byla marna. Taize byt dalSim d@vodem, pré nadpolovéni
vétSina zasSkrtla, Ze sam nebo sama nic reinZa zminku také stoji, Z&vrtina
dotazanych studeintstredni Skoly odpotdéla, Ze stav na trhu prace je vipdku. Tato
domenka ma jist koreny v tom, Ze #Sina néctiletych nema zkuSenost s pracovnim
trhem viibec (viz tabulka 7).

Tab. 7: Spokojenost se stavem na trhu prace, segeae podle ¥ku

Se stavem na trhu prace v oblasti rovného postavenén:
Stredni Skola Vysoka Skola
Chci néco délat 3 2
Je mi to jedno 4 4
Je to v patadku 6 2
Sam-sama nic nezénim 14 19

Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky

Graf 6 zobrazuje zajimavych dat hnedkolik. Za pozornost stoji Udaj, Ze ani jedna
Zena ztticeti dotazovanych si nemysli, Ze je stav na trface v psadku. Oproti tomu
85 % dotazanych Zen neni ochotna s téwontlat. DalSi ze zajimavych Udaje, jak
malé mnoZzstvi respondénje ochotno Bco podniknout a snazit se o &nu k lepSimu.
To, Ze sedmi muim je jedno jak to na trhu prace chodi, je omluwiéel kdyz
piihlédneme k faktu, Ze v naprosté&sirg je znevyho#dlovana Zena, tim padem z tohoto
vztahu muim plyne utitd vyhoda, které mohou vyuZittipziskavani nového

pracovniho mista nebo postupu na vySSi pozice.nJedwtazanych studeénvysoké
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Skoly uved!: ,O tuto problematiku se az tak nezajm ale chapu ji jako spa@ensky
problém. Postaveni mtiza Zen na trhu prace rozh@&dneni srovnatelné. Je to dano
historickym vyvojem, i kdyZ s postupetasu se hodnota Zeny na trhu prace zlepSuje.

Nejvétsi rozdily vidim pi vybéru pracovnika a tak&igeho ohodnocovani.”

Graf 6: Spokojenost se stavem na trhu pracd:azeni podle pohlavi
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Chcinéco  Je mito jedno Jetov Sam-sama nic
délat poradlku nezménim

Zdroj: dotaznikové S&ni, archiv autorky

R

Za negastjSi pricinu u stedoskolak byl povazovan ,zvyk®, kdy uz v minulosti
byla Zena poiizovana muzi. Zaujal mne jeden z kométtgMuzi se prost citi jako
néco vic nez Zeny.“ Na této poznamce by nebylo nidadZzajimavéeho, kdyby byla
napsana Zenou, napsal ji ovSem student OAO. Mnuldesti tak zastava nazor, Ze
vzdycky to tak bylo, je a bude. Dokoncerétina vysokosSkolak smysli podob# jako
studenti obchodni akademie, v koméittd secasto objevil nazor, Ze je to podmino
historicky, kdy muz byl lovec a Zena udrZzovala dom#&zemi a rodinny okie Na
druhou stranu ale studenti vysoké Skoly povazujne@az®ijsi pricinu diskriminaci a

nedocdéovani zen.

Tab. 8: Pri¢iny nadiazovani mufi nad Zeny, segregace podleku

Cim je zap¥i€inéno nadiazovani muf nad Zeny?

Stiredni Skola Vysoka Skola

Vzdycky to tak bylo
a bude 18 8
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MuZi maji vice
schopnosti a

dovednosti nez Zeny 4 1

Zena do domacnosti,
muz do prace 2 3

Diskriminaci zen 5 13

Zdroj: dotaznikové S&ni, archiv autorky

Podivejme se ale na dané téma muzskyma a Zenskyime.oJe opravdu velice
piekvapivé, Ze vice Zen nez niuzovaZzuji za podstatné, Ze Zena byfapisobit pouze

v domacnosti, zastavat domaci prace a starat s#i,ozdtimco muz by & obstarat
financni zabezp&eni rodiny a chodit do prace.ideme se jen domnivatim je tento
stav zfgisoben. Jako nejvice prasgbdobné se mi nabizi moznost, Ze divky jsou v tomto
sméru vychovavany a vedeny z domu. V jejich radio tak funguje a proto maji tento
nazor vzity a pevzaly ho za . Tuto rubriku zatrhla jedna igtdoSkolgka a dv
vysokoskolaky. To zndi, Zze stupg vzdilani nema na toto postaveni zadny vliv. Pouze
vychova, mentalita a ochota lidi¢co menit miZze zasahnout do dnesSniho chodu
spole&nosti. DalSi zvlastnosti je, Ze péme velké mnoZzstvi mu¥si mysli, Ze maji vice
uplatnitelnych vlastnosti a schopnosti nez Zenyo Terzeni niize plynout ze situaci,
kdy se spolu s Zzenami uchazeli o pracovni pozitiylgprijat muz. NeniZzeme ovSem

tvrdit ani vyvrétit, Ze nezafungovala pegpohlavni diskriminace Zeny.

Graf 7: Pri¢iny nadiazovani muii nad Zeny,fezani podle pohlavi

o Muzi

mZeny

Vidycky to tak Muzimaji lepsi Zena do DiskriminaciZen
byloa bude schopnaosti domacnosti, muz
do préce

Zdroj: dotaznikové S&ni, archiv autorky

44



Neni Zadnym fekvapenim, Ze na otazku, zda si respondenti nisslipdina do
urcité miry ovliviiuje nazor jedince na schopnosti a postaveniinauzen v osobnim i
pracovnim zivai, bez mala 83 % dotazovanych odpddto ano. Je samégmé, ze
rodina a vychova je pouze jednim z mnoha fakt&tery formuje osobnost jedince. Je
to ovSem prvni progdi, s kterym se kazdy z nas setkal a tak v néschaih nejhlubSi a
nesmazatelnou stopu. Moznost ,nedokadzu posoudiSkrda osm z dotazanych
student stredni Skoly. Podle uvedenych komeitdo mizeme pisoudit ne¥domosti
a také wité vzdorovitosti, s ohledem nak: Uvadtji, Zze nepatebuji, aby jim rodie
néco diktovali nebo Ze maji vlastni hlavu a neneckajinikym ovliwiovat. V patnacti
letech se #tSina populace jeStnachézi v obdobi puberty a tak musime brat jejich

vyroky s rezervou.

Tab. 9: Vliv rodiny na vyvoj jedince, segregace pdé véku

Myslite si, Ze rodina do ukité miry ovliviiuje nazor jedince na
schopnosti a postaveni muka Zen v osobnim i pracovnim ziva@f?
Stiredni Skola Vysoka Skola
Ano, vychova ovliviiuje
v3e v naSem Zivata Wi
nas i nazomGm 21 27
Nedokazu posoudit 8 1

Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky

Stejnou shodu najdeme i v odéze pohledu rozdilnosti pohlavi. NejezitejSim
faktorem na vyvoj jedince je, pro vice nez 60 % thaZice nez 90 % Zen (viz graf 8),
praw rodina. Jak vidime z vySe uvedenych dat, otazkéva rodiny je zodpowzena

srovnateld v obou gipadech. Tedy z hlediska rozdilnostku a pohlavi, viz graf 8.
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Graf 8: Vliv rodiny na vyvoj jedince, Fazeni podle pohlavi
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Zdroj: dotaznikové S&ni, archiv autorky

Posledni otazka dotazniku se tykala typicky muzskgczenskych vlastnosti.
Byly zde vyjmenovany &které vlastnosti a respondenti jé&ifpzovali k pohlavim.
Z hlediska ¥kové segregace iwieme hovtit o nadzorové shad Za nejvice typické
muzskeé vlastnosti je v obou skupinach povazovam&Kg sila a technické mysleni.
Tésre za nimi, sefadi logika, ktera je také shatlzmintna v obou kategoriich. Na
¢tvrté mistoradi fyzickou pitaZlivost, i kdyZz stedoSkolaci ji oznéli dvakréat casgji
nez vysokoSkolaci. V dalSintazeni se nazory rozchazeji. Studenti vysoké Skoly
nepovazuji ani jednu ze zbyvajicich vlastnosti zaZzskou. Zatimco stdoSkolaci

oznaili schopnost empatie i vytvarné nadani ve stejysoké hodnat

Tab. 10: Typicky muzské vlastnosti, segregace podigku

Které z nasledujicich vlastnosti povazujete za typky muzské?
Stiredni Skola Vysoka Skola

Fyzicka pritazlivost 13 6
Fyzicka sila 28 28
Logika 17 21
Schopnost empatie 7 0
Technické mysleni 27 27
Vytvarné nadani 7 0

Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky

U typicky Zenskych vlastnosti je prvni misto obsaredlisré. U studeni vysoké Skoly

je to schopnost empatie, u studergtedni Skoly je to fyzicka itazlivost. Za
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srovnatel® femininni vlastnosti vysokoskoléKe ozn&ena i logika a vytvarné nadani.
U stredoskolak jsou tyto vlastnosti océny také, ovsem ve znatélmensim mnozstvi
odpowdi. Co se tye fyzické sily a technického nadani, fippusti skoro Zadnou
pravdépodobnost, Ze by touto vlastnosti mohla dispono¥abha. Mizivy pdet

responderit ozn&il tyto dvé moznosti.

Tab. 11: typicky Zenské vlastnosti, segregace podléku

Které z nasledujicich vlastnosti povazujete za typky Zenské?
Stiredni Skola Vysoka Skola
Fyzicka pritazlivost 25 25
Fyzicka sila 2 0
Logika 12 23
Schopnost empatie 18 28
Technické nadani 1 1

Vytvarné nadani 20 23

Zdroj: dotaznikové S&ni, archiv autorky

A co si mysli o typickych vlastnostech muzi a Zer&ensky zeticek typickych
muzskych vlastnosti byl sestaven podbfako ten muzsky. Zeny maji na prvnim niist
fyzickou silu a technické nadani, na druhém logikiyzickou gitazlivost. Schopnost
empatie a vytvarné nadani ozl mizivé procento dotazovanych Zen. MuZska
posloupnost hodnot se liSi ddivrté pozice, kde muzi ¥adili fyzickou pitazlivost,
schopnost empatie i vytvarné nadani. Je zajimagésizmuzi mysli, Ze ovladaji

vytvarné undni a ungni empatie mnohem lépe, nez podle nazoru Zen.

Graf 9: Typicky muzské vlastnosti,iFazeni podle pohlavi
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Zdroj: dotaznikové S&gni, archiv autorky
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Co se tye typickych Zenskych vlastnosti, zde se nazory gimhlavi rozchazeji. Pro
Zenu je nejpodstatjsi schopnost empatie, poté nasleduje fyzickéaflivost, logika a
vytvarné nadani. VSe s minimalnim bodovym odstupbtuzi naopak oznali jako
nejtypictéjSi zenskou vlastnost fyzickouifazlivost, kterou nasleduje vytvarné nadani,
schopnost empatie a logika. Zde uz ovSem vidi&t& vozestupy v hodnoceni. Zatimco
hodnoty odpowdi u Zen se pohybovaly od 28 do 23, u tht byl rozestup zrimé
vétsi, od 25 do 12. Fyzickou silu ani technické nad@povazuje podstatné mnozstvi

respondat za typickou zenskou vlastnost.

Graf 10: Typicky Zenské vlastnostifazeni podle pohlavi
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Zdroj: dotaznikové S&#ni, archiv autorky

V komentdich se jako dalSi typické vlastnosti pro Zeny oitgeschopnost prace pod
tlakem, intuice a p#ivost. Jako dalSi typicky muzské vlastnostiizame oznéit
odvahu, agresivitu a objektivitu. Ne vSak vzdy ma&da zena&i muz tyto typicke
vlastnosti, ale od spaleosti se 6ekavaji. Neznamena to, Ze by Zena nemohla byt
odvazn&ti agresivni nebo naopak muz nebyl citlivy. V z&sauiZzemefici, Zze fakty

zjisténé v dotazniku podporuiji teorii znéimou v tabulce 1.
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Zavér

V praci jsem se shazila objasnit a@bfizit teorii genderu a vliv rodiny na
vnimani této teorie. Praci jsem &emila na teoretickou a praktickaast. V teoretické
¢asti je zmign pojem genderu a vy&¥eny pojmy, které jej charakterizuji. Také se tam
piSe o rodin, vychow déti a Skolstvi, do jaké miry je rodina schopna avliwnimani
jedince a jeho chovani. V praktickésti jsem zpracovala dotaznik na téma genderu a to
z pohledu rozdilnosti pohlavi &ku (vysokosSkolaci a stdoskolaci).

S ohledem naietnost odpoddi a komentée, lze fici, Zze se dotazovani ze
sttednich a vysokych kol shodli v25 % odpdv Qiekdvala jsem, Ze odliSnost
v nazorech bude zwtwaa. Kdyz vypo¥di vysokoSkolak porovnam sfeétenou
literaturou a nashroma&aymi informacemi z teoretick&sti, odvazim se dokonékt,

Ze jejich nazory a postoje jsou mnohem blize pfasdmnohem objektiv#jSi nez
Gsudek studeatOAO. Ri porovnavani odpaidi mezi pohlavimi jsem zjistila, Ze jejich
powdomi o problematice genderu se nijak vykamaliSi. Je nutné poznamenat, Ze zeny
maji v tomto tématu vice jasné nazory a wapgané myslenky. VeétSine odpowdi se
shodnou. MuZi maji naopak u vSech variant srovngitpttet. V celkové sumarizaci se
ale pohlavi vzaach shodla. V dotazniku byl také poskytnut prostor prelkové
zhodnoceni poznamky. V jednom z nich bylo z&nim ,TéZko tict, pro ng asi jedinym
vyraznym rozdilem je fyzicka sila. Jinak si myslibe, nap. technické mysleni neni u
Zen tak ,dokonalé” jako u mizpraw proto, jak jsou vychovavany — nikdo jim odmala
nevyswtloval, jak funguje motor v adtatd. Proto k tomu ani nemaji takovy vztah a
vénuji se jinym ¥cem, ke kterym zase nemaji vztah muzi. Naphopnost empatie je u
Zen si myslim $Si, mozZna je to djakymi matdéskymi pudy a tedy se dokazou lépe
vcitit nez muzi, aleé&fko se to d4 globalizovat na vSechny. &daiv jsem proti
diskriminaci, tak kdyZz se zamyslim nad mymi od@abwi, vyzniva to bohuzel celkem
diskriminan¢é... Zajimaveé, nedokazu asi uplmposoudit, jestli je to dané biologicky
nebo uz je to tak z&hnuté a je to jen zazityipdsudek, Ze jsou obeceny slabsi,
citlivgjsi ..."

Gender obead¥) je velice zajimavé téma, které se kazdou chwiliijiz Svym
zpusobem se stal spdenskym tématem, a takivm, Ze se stane pogtem pro velké

mnozstvi pizkumi. Behem zpracovavani mé bakiké prace jsem narazila na mnoho
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stimula, které by bylo zajimavé zpracovat vice podefolan ziskat k nim péebné
informace. Nagiklad by bylo pozoruhodné zpracovat pohled na pojgemderu
pracovié neaktivniho obyvatelstva. Tito lidé zazikhem sveého Zivota mnoho udalosti
a jsou vychovani v jinémédomi nez sotasna generace. Proto bude jejich vnimani
genderu znm¢ odliSné od podoby, vjakém ho zname dnes. Dal&matem pro
vyzkum by mohl byt gender wiznych spolénostech. Najfiklad pi odliSném
naboZenstvi, Zivotnim stylu nebo u homosexualna. @iny bude postoj k genderu u
obyvatel, kté& vyrostli ve nestech a na vesnicich, kigpochazi z mnoha sourozéna
ktefi jsou jedindci, ... DalSi gedméty zkoumani jsou jiz oteené a zalezi na kazdém
z prazkumnila, které téma ugdnostni.

Nabidka odborné literatury k tématu genderu a viediny na & je opravdu
Siroka. V olomouckych knihovnach je velké mnozspublikaci, které lze vyuZzit ke
zpracovavani zakladni myslenky genderové probldmalinternet obsahuje také velké
mnozstvi zdraj, které mohou byt uzit@é.
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ANOTACE

Piijmeni a jméno autora: Jurickova Aneta
Instituce: Moravska vysoka Skola Olomouc
Nazev prace Weském jazyce: Vliv rodiny na vnimani genderu. Analyza

postoji mladych lidi.

Nazev prace v anglickém jazyce: The family influence on the perception of
gender. An analysis of the attitudes of

young people.

Vedouci prace: Doc. Mgr. Pavel Saradin, Ph.D.

Pocet stran: 59

Pocet priloh: 1

Rok obhajoby: 2010

Kli ¢éova slova véeském jazyce: Gender, skle¢ny strop, socializace, vliv

rodiny, postoje studeint
Kli ¢ovéa slova v anglickém jazyce: Gender, glass ceiling, socialization, family
influence, attitudes of students

Jak téma: Vliv rodiny na vnimani genderu. Analyzastpfi mladych lidi.
napovida, prace je émovana problematice genderu a socializaci, jiz je
ovliviovdn kazdy jedinec. Rodina je pr@stim, které ma na osobnoglovéka
primarni a nejsilgysi vliv. Proto jsem se v praci snazila ukazat, yjak
zpisobem se podili na nazorech mladych lidi v probtemmagenderu. Cilem mé
bakal&ské prace je objasnit afiplizit téma genderu, protoZe je v dneSni &ob
jednim z hlavnich témat ve spd&hesti. V praci jsem sledovala postoje mladych
lidi k této problematice. K tomuto¢élu jsem pouzila metodu dotaznikovéhoreseit
Jsou zde zobrazeny postoje studeht rainiku Obchodni akademie Olomouc a 3.
rocniku Moravské vysoké Skoly Olomouc. €lat jsem vyzkoumat, zda se nazory na

gender nani v zavislosti na &ku.
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As a subject: The family influence on the percaptod gender. An analysis of
the attitudes of young people. says, the thesisleigoted to gender issues and
socialization which is influenced by each individilae family is an
environment,which have primary and the strongefience on a personality. | tried to
show in my thesis how the family environment pasated on the views of young
people in gender issues. The main point of my ¢hissio show the promlems of gender
issues,because this is the main topic in todayseso | went after young's people
attudes towards this problem. | used the surveyhaaktl pointed the attitudes of first
graders Business Academy Olomouc and third grdderavia Hight School Olomouc.

I would like to ivestigate if the opinions of theéudents on gender are changing
according of theirs age.
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PRiILOHA- Dotaznikové Setreni

Obchodni akademie, Olomouc, duben 2010

DOTAZNIK
Dobry den,
rada bych Vas pozadala o vygihi nasledujiciho dotazniku. Bude slouzit ke zpraodv
mé bakal&ské prace a zabere Vam pouze par minut. Pojedngvdbtematice rovného
postaveni muk a Zen. ZaSkrtfte vZzdy jednu odpad’, pokud neni uvedeno jinak.
Tento dotaznik je anonymni a pod kazdou otazkoypgskytnut prostor pro Vas
komentd nebo odpo&d’, pokud v nabidce nevyberete.
Aneta Jtickova, MVSO
Pohlavi:
1. Setkali jste se uzhkdy s pojmem gender?
O Ne
Ano, ale nevim, o co se jedna
Ano, presre vim, o co se jedna zebnic

Ano, @esre vim, o co se jednda, o danou problematiku se zajima

O O o O

Koment&:

2. Myslite si, Ze je postaveni Zen a mn& trhu prace srovnatelné?
0 Nejspis ano
O Urcité ano
O Nejspis ne
O Urcité ne
O Komenta:

3. Se stavem na trhu prace v oblasti rovného pestaen:
O Chci neco cklat

Je mi to jedno

Je to v psadku

Sam-sama nic nezmim

O O o O

Koment&:
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4. Cim je zapi¢inéno nadazovani mui nad Zeny?

O Vzdycky to tak bylo a vZdycky to tak bude, nevindr
Muzi maji vice schopnosti a dovednosti nez zeny
Zena pat do domacnosti, muz do prace

Diskriminaci a nedogmvanim zen

O O o O

Koment&:

5. Myslite si, Ze rodina do &ité miry ovliviiuje nazor jedince na schopnosti a postaveni
MUuZAl a Zen v osobnim i pracovnim Zig@t
O Ano, vychova ovliviuje vSe v naSem Zivbta Wi nas i ndzamm, co
vidime doma, ve &tSirg pripadi, prebirame jako vzor chovani
O Nedokazu posoudit
O Koment&:

6. Ozné&te libovolny p@et odpodi. Které z nasledujicich vlastnosti jsou podle vas

typicky muzské a které typicky Zzenské?

MuZské vlastnosti Zenské vlastnosti
O Fyzickd gitazlivost o Fyzicka gitazlivost
O Fyzickéa sila o Fyzicka sila
O Logika o Logika
O Schopnost empatie o Schopnost empatie
O Technické mysleni o Technické mysleni
O Vytvarné nadani o Vytvarné nadani

Napadaji Vas je8tdalsSi typicky Zzenské nebo muzské vlastnosti?

Zde je misto pro VaSe &éni. MiZzete sem zde uvést rfdgad nazor na danou

problematiku nebo na strukturu dotazniku.
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