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Další hodnocení:
Studentka se věnovala vyhodnocení podnikatelského plánu založení koktejl baru. Studentka podnikatelský
plán zpracovala komplexně se všemi náležitostmi. Závěr práce obsahuje i dostatečné ekonomické zhodnocení
včetně analýzy bodu zvratu a finančního plánu. Studentka přistupovala k tématu velmi aktivně, práci pravidelně
konzultovala. Práce je v pořádku i po formální stránce.

Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Je současná ekonomická situace vhodná na založení nové typu podniku, v tomto případě koktejl baru?

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jaká rizika podnikatelského záměru považujete za největší?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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