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Další hodnocení:
Diplomová práce je velmi kvalitní a pečlivě zpracována. Pro literární rešerši byl použit rozsáhlý soubor zdrojů a byla
provedena komparace přístupů autorů. Pro výzkum byly použity vhodné metody, které vedly k dosažení cíle práce.
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Otázka č. 1 vztahující se k tématu práce:
Pro jaké kategorie respektive pozice pracovníků byste použila při výběru AC? Zdůvodněte proč.

Otázka č. 2 vztahující se k tématu práce:
Jaká je fluktuace pracovníků v pozicích jako jsou např. pokojské, restaurační personál? Má s tím uváděná
společnost problémy a jak je případně řeší?

Otázka č. 3 vztahující se k tématu práce:

Ostatní otázky vztahující k tématu práce:

doporučuji k obhajobě XVýsledné hodnocení
nedoporučuji k obhajobě
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