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Typ prace: Diplomova prace
Jméno studenta: Obdrzalkova Vian

Vedouci prace: PhDr. Markéta Snydrova, Ph.D.

Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Autorka v ramci svého diplomového ukolu rozebira téma ziskavani a vybéru. Hlavnim cilem diplomové prace je
formulovat doporuceni ke zlepSeni ziskavani a vybéru pracovnikl v konkrétni organizaci XY. Dil¢im cilem prace
je zhodnotit jednotlivé procesy v ramci ziskavani a vybéru a odhalit jejich nedostatky. Cile povaZuji za dobfe
formulované a dosazitelné. Autorcina prace s literaturou je kvalitni, komparace je dostate¢na. Citacni norma je
dodrzena. Prace ma logickou strukturu. Zvoleny metodologicky postup je vhodny, pocet respondent( dostatecny.
Autorka vysledky z vyzkumu fadné zpracovava a dostatecné interpretuje, ackoliv je nutno zminit, ze v této ¢asti
je prace méné prehledna. Doporuceni jsou relevantni a dostate¢né rozpracovana. Ocenuiji autorCiny prakticke
navrhy feSeni. Zavéry prace jsou dostatecné. Autorce se podafilo naplnit cile prace. Zadani prace je dodrzeno.
Prace nevykazuje zasadni formalni nedostatky. Spolupraci s autorkou hodnotim jako kvalitni. Ocenfiuji jeji pFistup
a zodpoveédnost, s niz praci konzultovala, zlepSovala a zapracovavala prubézné pfipominky z mé strany. Zavérem
mohu konstatovat, Ze prace splfiuje poZzadavky kladené na diplomovy ukol a vzhledem k tomu, Ze k ni nemam
zasadnich obsahovych ani formalnich pfipominek, doporuduiji, aby se stala pfedmétem obhajoby.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Pohovorte k jednotlivych metodach ziskavani pracovnikll a zhodnotte jejich ucinnost.

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
K jakym nedostatkim nej¢astéji pfi ziskavani a vybér dochazi?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jak se zkoumana spolecnost stavi k Vasim doporu¢enim?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé

Datum: 13.05.2021 Podpis vedouciho prace
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