Posudek oponentky diplomové prace

Ustav socialni prace Univerzity Hradec Kralové

Autorka zavérecné prace: Be. Hana Blazkova, DiS.

Nazev zavérecné prace: Flexibilni formy prace u zaméstnavatelil v oblasti socialni prace

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace:
A
Odtvodnéni:

Hlavni cil prace je zkoumat piistup zaméstnavateli v oblasti socialni prace k zaméstnavani
matek malych déti a moznosti sladéni prace na pracovnim trhu a vychovy déti v roding
u rodict déti mladsich tii let v Praze. Hlavni cil autorka rozpracovala do dvou dil¢ich cilu,
které nastinila v uvodu piedloZzené prace. V tivodu byla naznacena i vyzkumnd strategie.
Formulace cilti je konkrétni, realistickéd a adekvatni.

Hodnoceni struktury prace:
A

Odtvodnéni:

4

Teoretickd Cast zahrnuje vSechny klicové pojmy, které jsou obsazeny v cilech ptedlozené
prace, zaroven nejsou obsazeny zadné redundantni pojmy. Zaclenéni vSech klicovych pojmi
je zdtivodnéno. Clenéni kapitol je logické ve viech ¢astech diplomové prace.

Hodnoceni teoretické ¢asti prace:
B
Odiivodnéni:

V Teoretické ¢asti prace jsou vysvétleny zakladni pojmy, autorka pracuje s prislusnou legislativou.
Z flexibilnich forem prace autorka opomnéla sdilené pracovni misto, misto toho zaclenila mezi
flexibilni formy prace u zaméstnavatelli v socialni oblasti agenturni zaméstnavani. Neni dostate¢né
vysvétlena a popsana Cetnost vyuzivani tohoto typu flexibilni formy prace pravé v oblasti socialnich
sluzeb. U nejc¢astéji vyuzivanych forem, jako je pomér na dobu urcitou a ¢asteCny pracovni pomér,
nejsou vysvétleny zakladni nevyhody, které z nich pro zaméstnance vyvstavaji.

Hodnoceni metodické ¢asti prace:

C

Oduvodnéni:



Metodickd ¢ast zahrnuje vymezeni cilli, transformaci diléich cili pies indikatory do tazatelskych
otazek a strategie je vymezena strategie volby vyzkumného souboru i zpracovani udaji. Metodicka
Cast predlozené prace neobsahuje popis a odivodnéni zvolené vyzkumné a zaroveil nejsou
reflektovana rizika vyuzité vyzkumné strategie.

Hodnoceni zpracovani vysledki vyzkumu:
A
Odiivodnéni:

Interpretace je provedena logicky dle stanovenych dil¢ich cili, jednotliva zjisténi jsou opticky
zdlraznéna, interpretovana a doplnéna citacemi z rozhovort v kurzive.

Hodnoceni naplnéni cild a zpracovani zavéra prace:
A
Odtivodnéni:

Autorka naplnila cil diplomové price, v Zaveéru adekvatné shrnuje hlavni zjisténi a diskutuje sva
zjisténi s teorii prezentovanou v Teoretické ¢asti.

Hodnoceni formalni stranky prace:
B
Odivodnéni:

Formalni stranka prace odpovida pozadavkim kladenych na diplomovou praci s vyjimkou absence
interpunkce, zejména za vlozenymi vétami.

Hodnoceni piinosu prace pro praxi socialni prace ¢i socialni politiky:
A
Odtivodnéni:

Predlozena diplomova prace fesi z praktického hlediska praktické otazky zaméstnavani socialnich
pracovniki jako zaméstnancti socialnich sluzeb a statni spravy.

DalSi pripominky:

Otazky k obhajobé:

V ¢em je mozné spatifovat nejvetsi negativa prace na ¢asteény pracovni ivazek a pracovniho poméru
na dobu neurcitou?



Celkové zhodnoceni prace:
B
Odtvodnéni:

Piedlozena prace splituje kritéria pozadovana pro diplomovou praci.

V Hradci Kralové, dne 23. 4. 2017

Mgr. Zuzana Machova



