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Edi¢na poznamka

Japonské slova prepisujem pomocou cCeskej transkripcie a uvadzam ich
v kurzive. Pre prepis japonskych mien som pouzila rovnako ¢esku transkripciu, s tym,
ze "meno — priezvisko" radim v tomto poradi.

V praci pre zjednodusenie pouzivam pre nazvy politickych stran skratky. Politické
strany su vzdy prvy krat uvedené v plnom ndzve, v zatvorke za nimi uvaddzam japonsky
nazov a skratku, ktort budem d’alej v texte pouzivat’.

Nézvy Zenskych hnuti a asocidcii uvadzam v japonskych ndzvoch a v zitvorke
nasledne uvadzam anglicky preklad. Rozhodla som sa tak z dovodu, Ze tieto hnutia
a asociacie su pod anglickymi ndzvami pomerne zname a zauzivané.

Odkazy na zdroje su v texte uvedené v zatvorkdch v poradi autor, rok a strana,

v pripade parafrazovania vacsieho obsahu textu rozmedzie stran.



Uvod

Japonsko bolo v minulosti zname ako silne patriarchdlna spolo¢nost,
v ktorej zeny mali len nizke spoloCenské postavenie. Napriek vel'kej emancipacii Zien
a spolocenskému pokroku za posledné storoCie vSak aj dnes existuje mnoho odvetvi
a sfér, v ktorych maji Zeny problém uplatnit’ sa. Jednou z problematickych oblasti je
prave politickd scéna. Japonské zeny sa pri snahe vytvorit’ si tspesnu politicki kariéru
stretdvaju s mnozstvom prekdzok. Existuje taktiez niekolko faktorov, ktoré zenam
stazuju pristup i zotrvanie v politickej sfére.

V mojej prici sa teda venujem problematike postavenia zien na japonskej
politickej scéne. CitatePovi priblizujem aj spoloenské postavenie Zien v Japonsku
vSeobecne, pretoze to povazujem za podstatné pre pochopenie problematiky. V praci
popisujem politicky systém, ked’Ze je hlavnym prostredim mdjho skimania. Praca d’alej
obsahuje popis historického a sti€asného stavu reprezentécie japonskych Zien v politike.
Ciel'om mojej prace je urCit’ a charakterizovat tieto faktory a prekazky, ktoré vplyvaju
na nizku reprezentaciu zien v japonskej politike.

V prvej kapitole sa venujem postaveniu zien v Japonsku. Aby Citatel dokazal
pochopit’ sucasné postavenie Zien, prva kapitola obsahuje historicky vyvoj. Na zaciatku
je kratke zhrnutie pred obdobim Meidzi a nasleduje podrobnejsi popis od obdobia
Meidzi do sucasnosti. Obdobie Meidzi ako zaciatok historického popisu som si vybrala,
pretoze je to obdobie modernizacie a reforiem v Japonsku.

V nasledujicej kapitole je nahlad do politického systému Japonska. Okrem
zékladnych faktov o japonskej politike obsahuje kapitola dve podkapitoly
o volebnom a stranickom systéme, pretoZze aj tieto dva systétmy majia vplyv
na nizku reprezentaciu Zien v politike. Podkapitola o stranickom systéme zahffia okrem
stcasného stranickeho systému aj kratku historiu najzname;jsich politickych stran, ktoré
japonskt politiku od roku 1955 najvyraznejSie formovali. Rok 1955 ako bod,
od ktorého histériu popisujem, bol vybraty, pretoze v tomto roku zacalo obdobie tzv.
jednej dominantnej politickej strany.

Tretia kapitola otvdra konkrétne uz tému Zzien ako politickych Cinitelov.
Na zaciatok zhffiam historiu politickej reprezentdcie zien. V rdmci tejto histérie sa
Citatel’ dozvie nielen kedy a kol'ko Zien v politike bolo, ale o krokoch a hnutiach, ktoré
sa snazili zvysit’ percento Zien v japonskej politike. Nakoniec tejto kapitoly uvddzam aj

sucasny stav k roku 2020.



V poslednej kapitole sa zaoberam faktormi, ktoré vplyvaju na reprezentaciu Zien
v japonskej politike, a prekdzkami, s ktorymi sa japonské zeny stretavaju. Ide pritom
o faktory a prekazky, ktorym Zeny Celia nielen pred vstupom do politickej sféry, ale aj
ked su jej sucastou. Kapitola obsahuje podkapitolu o kI'icovych faktoroch, ako ich
charakterizuje Mikiko Eto (2010), ktora o postaveni zien v politike napisala uz niekol’ko
stadii. Dalej obsahuje podkapitoly o daldich dolezitych faktoroch a prekazkach,

s ktorymi sa japonské Zeny v politike stretdvaja.



1 Postavenie Zeny v japonskej spolo¢nosti

Aby sme dokézali pochopit’ tazkosti, s ktorymi sa stretdva nejedna japonska zena
s umyslom angazovat’ sa v japonskej politike, je potrebné poznat' postavenie zien
v japonskej spolo¢nosti.

Postavenie japonskej zeny v spolo¢nosti zaviselo nielen na spolocenskom systéme
v danej dobe, ale ¢asto aj na spolocenskej triede — ¢im nizSia spoloCenska trieda, tym
menej striktne sa dodrziavali spolocenské normy. (Koyama, 1961, s. 9-10) Napriek
tomu, Ze v davnej minulosti bola japonska spolo¢nost’ povodne matrilinedrna a Zeny
boli vyznamné vodkyne, Samanky a dokonca cisarovné, v neskorSich dobach az takmer
do konca druhej svetovej vojny bolo Japonsko silno patriarchdlne. Dovodom bol
predovsetkym silny vplyv budhizmu a konfucidnstva — budhizmus popisoval zensku
podstatu ako zIu a hrieSnu (Lebra a kol., 1978, s. 7) a konfucianizmus zasa Zeny
urCoval ako bytosti podriadené muzom. Rovnako systém ie, ktory sa vyvinul
v obdobiach Kamakura a Muromaci, zveroval spolocensku i politickii dominanciu
do ruk muzov. Muzi rozhodovali o v§etkom a zZeny nemali moc nad ni¢im.

V nasledujucich podkapitolach sa blizsie pozrieme na postavenie Zien v novoveku,

konkrétne od obdobia Meidzi po sucasnost’.

1.1 Obdobie Meidzi (1868-1912)

Po otvoreni Japonska okolitému svetu sa do krajiny s prilivom cudzincov
dostavali aj informacie o zapadnej kultare. Japonsko si uvedomovalo svoju zaostalost’
v mnohych smeroch, a tak sa rozhodlo pre mnozstvo reformacii. Chcelo vytvorit’ silny
Stat so silnou armddou a ekonomikou.

Restauracia Meidzi zapo€atd v roku 1868 bola zlomovym okamihom
v japonskych dejinach. Ciel'om reStauracie malo byt zavedenie demokracie do Japonska,
a to prostrednictvom zruSenia feudalizmu, tradi¢nej hierarchizacie v spolo¢nosti
a zavedenia parlamentarizmu a rovnosti naprie¢ spolo¢enskymi triedami a pohlaviami.
Napriek tomu sa nepodnikali vel'ké kroky k tprave postavenia zeny v spolo¢nosti
a nizke postavenie japonskych Zien sa nepovaZovalo za podstatny problém. O rovnosti
a zlepSovani podmienok pre Zeny sa hovorilo, no l'udia sidobej spolo¢nosti boli k téme
postavenia zien l'ahostajni. (Koyama, 1961, s. 11)

Napriek vicSinove] lahostajnosti k podmienkam, v akych existovali Zeny
so svojim spolocenskym postavenim, sa aj medzi vzdelancami nachadzali osobnosti,

ktoré sa snazili postavenie Zien v Japonsku zlep$it. Znamym bojovnikom za prava zien
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bol napriklad autor, novindr, ucitel’ a prekladatel’ Juki¢i Fukuzawa, ktory ¢asto hovoril
0 potrebe rovnosti v manzelstvich, vo vzdelani a laske k detom bez ohladu na ich
pohlavie.

V roku 1886 Jadzima Kadziko, krest'anska aktivistka a pacifistka, zalozila Nihon
kirisutokjo fudzin kjofukai (Japan Women's Christian Temperance Union). Tato
spolo¢nost’ sa snazila medzi inymi aktivitami aj o potlacenie prostitucie, ktord zdkonom
nebola nijako kontrolovana, a tak bolo uplne beznou praktikou svoje dcéry predavat
ako prostititky. Krokom spidt vSak boli legislativy z rokov 1889 a 1900,
ktoré zakazovali akikolvek ucast Zien na politickych aktivitich. Zeny bojujice
za emancipéciu boli s tymto krokom nespokojné, a dévali to najavo protestmi. Dalou
organizdciou v tomto obdobi bola Aikoku fudZinkai (The Patriotic Women's
Association), zalozena v roku 1901 a sponzorovana dokonca Statom. Aikoku fudzinkai sa
sustredila na zranenych vojakov a pozostalych. VacSina organizacii sa vSak skladala zo
zien z vysSej spolocenskej vrstvy a Ucast’ zien z nizSich spoloCenskych vrstiev a
pracujucich Zien bola len minimalna. (Hunter, 1984, s. 243)

V tomto obdobi vznikd pojem rjdsai kenbo — dobra Zena a miidra matka. Zena tak
uz nebola vnimana len ako osoba, ktora sa stard o domdacnost, ale aj ako jedinec,
ktory by mal mat’ urc¢ité moralne hodnoty, vedomostné kvality a schopnosti a na zdklade
nich vytvorit’ vhodné zizemie na vychovu potomkov. Zena s takymito kvalitami mohla
teda nepriamo pomdct’ v tvorbe Uspesného Statu, a preto sa zacalo klast’ doraz napriklad
na vzdelanie Zien. Dovtedy bolo vzdelanie Zien len ojedinelé. AZ v obdobi MeidZi zacali
vznikat' Skoly urCené pre dievCatd, no Casto len na Urovni zdkladnej Skoly a vysSie
vzdelanie im zvdc¢Sa umoZnené nebolo. A napriek tomu, Ze sa Zeny zrazu bezZne
vzdeldvali, stdle existovali zna¢né rozdiely medzi vzdelanim muzov a zien.

Vlada v obdobi MeidZi sa snazila aj o Upravu rodinného modelu — centrom rodiny
chceli ur¢it’ manzelsky par a zruSit’ tak patriarchdlny systém. Spociatku sa tito zmena
nestretla s dspechom a pochopenim zo strany spolo¢nosti. Manzelsky par sa stal
centrom rodiny az poc¢as americkej okupécie po konci druhej svetovej vojny. (Koyama,
1961, s. 11-12) A tak sa patriarchdlny systém zachovdval eSte dlhti dobu. Hoci sa
vd’aka reStauracii MeidZi Zivot, najmé v mestdch, menil na modernejsi, tradicny systém
rodiny ie pretrvaval nad’alej. DolezZité bolo, aby Zeny rodili deti — ak Zena neporodila
dieta, bola pre muZza nepotrebnou, a praktiky ako "vratenie" nevesty jej rodine alebo
pribratie konkubiny do rodiny nebolo ni¢ nezvycajné. Japonsky rodinny Zivot sa menil

len velmi pomaly a eSte i po konci druhej svetovej vojny, ked uz aj nova ustava
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nastolila nové pravidld vnimania rodiny, v niektorych vidieckych Castiach eSte dlhu
dobu prevladali staré tradicie. (Reischauer a Craig, 2006, s. 200-201)

O rovnosti pohlavi, ktorti sa snazili reformacie Meidzi nastolit, tak nemozno
hovorit. V tomto obdobi zeny nemali pravo volit’ a ich vylu¢enie z i¢asti na vol'bach
v roku 1925 povzbudilo vznik feministického hnutia, ktoré vsak nemalo dlhé trvanie.
(Koyama, 1961, s. 17) Rovnako pracovnych pozicii pre zeny bolo mdlo — najviac zien
sa uplatnilo v textilnom priemysle, v inych odvetviach uplatnenie takmer nenasli.

(Koyama, 1961, s. 12-13)

1.2 Obdobie Taisé (1912-1926)

Napriek modernizécii, ktorou Japonsko v obdobi Meidzi a Tais§é prechadzalo,
patriarchdlny systém rodiny pretrvaval nad’alej. Zeny mali niektoré malé prdva,
no vo vseobecnosti boli stile podriadené muzom — v mladosti otcovi, v dospelosti
manZelovi a po ovdoveni najstar§iemu synovi. Zeny boli v obdobi Tai§6 nadalej
bez dedi¢ného prava a v pripade rozvodu nedostali ni¢, ani deti. Vzdelanie pre Zeny
nad’alej zaostavalo, kariéra bola pre nich nieco nedosiahnutel'né, ked’ze po sobasi boli
nitené¢ zamestnanie opustit’ a spolocnostou boli ustaviéne vnimané skor ako osoby
patriace do domdcnosti. Manzelstvo bolo stdle dohodnutym zviazkom, v ktorom Zeny
casto neboli St’astné, no nemali na vyber. Zacinali sa vSak objavovat’ prvé organizacie
a skupiny, ochotné bojovat’ za prava zien. (Menton, 2003, s. 98-99)

Jednou z takychto skupin bola SeitoSa (anglicky Japanese Bluestocking Society),
ktora vydavala aj vlastny Casopis uréeny Zendm. SeitoSa sa prostrednictvom svojich
aktivit a Casopisu snazila o povzbudenie Zien v ich literdrnom nadani, ale taktiez
poukazovali na tradi€né vnimanie Zien a snaZili sa presadit’ na ti dobu radikalnu
myslienku o rovnopravnosti Zien a muzov. (Menton, 2003, s. 98) Zeny z tejto skupiny
neskor zalozili organizaciu Sin fudzin kjokai (New Women's Association), ktora sa
snazila o presadenie vicSich pradv pre Zeny, vratane rozSirenia moznosti na vysSie
vzdelanie pre Zeny a lepSie Zivobytie. Tlto organizaciu pomohla zalozit’ Hiracuka Rai¢o
"'v roku 1919. O dva roky neskor podala skupina peticiu za priznanie volebného prava
zendm. Velkym Uspechom bol ich boj za zruSenie zdkonu, ktory zakazoval Gcast’ Zien
na politickych aktivitdch. (Hunter, 1984, s. 60) V roku 1922 bol tak zdkon zruSeny, Zeny

sa mohli zicCastnit’ na politickych stretnutiach a aj ich organizovat’. Stale vSak nemohli

' Rovnako zakladatelka Zenského spolku Seité3a a jeho publikovaného &asopisu Seito,

zameraného na spoloCensky status japonskych Zien.
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zakladat’ politické strany, ani sa do ziadnych pridavat’. (Hunter, 1984, s. 244) Skupina
bola po tomto uspechu rozpustend. Boj za prava zien sa opdt’ posilnil v roku 1924
zalozenim d’alSej feministickej skupiny Fusen kakutoku domei (Women's Suffrage
League), ktorti zalozila niekdajSia spolupracovnicka Hiracuki Raico, IC¢ikawa Fusae.
(Hunter, 1984, s. 64) Fusen kakutoku domei sa, rovnako ako predchddzajica skupina,
snazila o priznanie volebného prava zenam, no bez uspechu. Téato skupina fungovala az

do roku 1940.

1.3 Obdobie Séwa (1926-1989)

V tomto obdobi sa buduje d’alSia z vyznamnych Zenskych organizécii Dainihon
kokubo fudzinkai (v angli¢tine uvadzané ako Greater Japan National Defense Women's
Association). Vznikla v roku 1932 a bola sponzorovana arméadou. V roku 1942 vsak tato
organizacia spolu s ich najva¢$im konkurentom The Patriotic Women's Association boli
pretvorené do jednej organizicie — Dainihon fudzinkai, kam sa vSetky vydaté i slobodné
zeny nad 20 rokov museli prihlasit a podielat sa na aktivitach,
ktoré zmierniovali nasledky vojny. V juni 1945 bola spolo¢nost’ nakoniec rozpustena.
(Hunter, 1984, s. 243)

V roku 1945 vznikla nova spolo¢nost na &ele prave s I¢ikawou Fusae, Sin nihon
fudZin domei (anglicky New Japan Women's League), ktora sa snazila o d’alSie zdkonné
zlepSenia pre japonské zeny. (Hunter, 1984, s. 64)

Neskor po skonceni vojny bola 3. novembra 1946 taktieZ vyhldsend novd ustava,
ktorej obsah mal garantovat’ rovnopravnost’ vSetkym I'ud'om bez rozdielu, vo vSetkych
oblastiach zivota — politickej, ekonomickej i spoloCenskej. Rovnako urcovala ako hlavu
rodiny manzelsky par, takZe prakticky zruSila patriarchalny systém v rodinach. Nova
Ustava upravovala i zdkon o vzdelani, a to tak, ze vSetci bez ohl'adu na pohlavie,
vierovyznanie, politické presvedCenie, rasu ¢i spoloCenské postavenie maju pravo
na rovnaké vzdelanie. Spoluvzdeldvanie muzov a zien malo byt nieCo prirodzené.
(Koyama, 1961, s. 16—-18)

V roku 1947 prislo k spominanej Uprave zdkonov o pribuzenskych vztahoch,
ktord zarucovala rovnost’ pohlavi v rodine — muzi a rovnako Zeny maji zabezpecené
dedi¢ské pravo, nepotrebuju povolenie na manzelstvo ani rozvod od ziadnej tretej osoby
a dovody na rozvod mozu byt pre oboch rovnaké. Zeny mozu vlastnit’ majetok, maju
plné rodicovské prava a mozu volit. V tomto roku taktiez priSiel zdkon o rovnakych

pracovnych prileZitostiach, ktory zakazoval diskriminaciu Zien alebo muZov
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pri zamestndvani — vzal vSak do uvahy niekol’ko Specifickych pripadov, kedy Zeny mali
urcité vyhody, ako menstrua¢na dovolenka, zdkaz zamestnania zien do no¢nych préc,
prac, ktoré su vysoko nebezpecné, prace v doloch, ale taktiez sa zdkon snazil chranit
materstvo zien. (Koyama, 1961, s. 18—19)

V tridsiatych az Styridsiatych rokoch 20. storocia sa ziadne protivladne zenské
skupiny nezakladali. AZ po skoneni 2. svetovej vojny sa otvoril priestor na vznik
zenskych skupin, ¢i uz proletarskych, krestanskych alebo pre zeny z vysSich
spolocenskych vrstiev, a priestor pre vznik nielen ndrodnych, ale i lokdlnych organizécii.
Zmeny v ustave a pravo volit’ otvorili zendam moznosti. Centrom zdujmu sa stali
spominané "legdlne praktiky" prostiticie. Boju proti tymto praktikdm sa venovala
napriklad krestanskd organizacia za prava zien Nihon kirisutokjo fudzin kjofukai
(Women's Christian Temperance Association). (Hunter, 1984, s. 243-244) Problémom
japonskych feministickych skupin a hnuti vSak bolo, ze boli nejednotné,
decentralizované, zameriavali sa len na jeden problém alebo vydrzali fungovat’ iba
vel'mi kratku dobu. (Shim, 2018, s. 4)

V roku 1975 vyhldsila Organizdcia spojenych ndrodov, ktorej clenom je
i Japonsko, Medzindrodny rok zien a cielom bolo popohnat’ boj za prava zien. Japonsko,
vratane inych ¢lenov Organizécie spojenych narodov, tak zacalo podnikat’ kroky, ktoré
by zrovnopravnili postavenie Zien v spolo¢nosti. (United Nations) V roku 1979 tak bol
dojednany Dohovor o odstraneni vSetkych foriem diskriminécie Zien, ktory podpisalo aj
Japonsko v roku 1980. Velkym krokom v rdmci tychto zmien bolo pre Japonsko prijatie
Zikona o rovnych pracovnych prilezitostiach v roku 1985. Zakon do platnosti voSiel
v roku 1986 a mal zabezpecit' odstranenie diskriminécie Zien a zabezpecit’ im rovnaké
pracovné prilezitosti a rovnaké podmienky a zaobchddzanie, aké maji muzi. Podla
odbornikov bol vSak nedostacujuci, a preto bol neskor eSte zrevidovany. (Martinez

Dahbura, 2018, s. 305-308)

1.4 Obdobie Heisei (1989—sucasnost’)

Od polovice 90. rokov sa japonska vladda snazila zaistitt rodovd rovnost
vo vietkych sférach. V roku 1994 bol preto zriadeny Urad pre rovnost pohlavi a Vybor
pre rovnost’ pohlavi. V roku 1999 vosiel do platnosti Zakladny zadkon pre rodovo-rovnu
spolo¢nost’, ktory sa snazil polozit' zéklady pre formovanie rodovo-rovnej spolocnosti
a ukdzat’ moznosti, akymi sa takato spolo¢nost’ d4 dosiahnut’. (Gender Equality Bureau

Cabinet Office) V roku 1999 taktiez priSlo k uZz spominanej novelizacii Zékona
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o rovnych prilezitostiach z roku 1986 — zahfiiala okrem iného aj body o sexudlnom
obt'azovani, ktoré¢ je dlhodobo problémom na japonskych pracoviskdch. (Martinez
Dahbura, 2018, s. 308) Vybor pre rodovu rovnost formuloval taktiez tzv. "Zakladny
plan pre rodovd rovnost™. Tento plan pre rok 2000 bol formulovany v roku 1996,
pricom sa venoval bodom, v ktorych objasiioval podstatu a vyznam rodovo-rovnej
spolocnosti. Popisoval, ako rodovo-rovnu spolo¢nost’ vytvorit’ v roznych sférach zivota,
vratane pracoviska, rodiny a celkovo komunity a ako ju propagovat’ v spoloénosti. Dalej
sa venoval napriklad aj tomu, ako posilnit’ ochranu pradva na zivot bez diskriminacie
na zdklade pohlavia. Plan bol nasledne zrevidovany v roku 2005. V roku 2010 bol
predlozeny a schvaleny novy Treti zdkladny plan pre rodovo-rovni spolo¢nost, ktory
obsahuje plan praktickych krokov k d’alSiemu rozvoju rodovej rovnosti v Japonsku.
(Gender Equality Bureau Cabinet Office)

Napriek tomu, Ze zeny maju v sucasnosti rovnaké prava ako muzi, z pohladu
kultdry sa k rodovo-rovnej spolo¢nosti postiva Japonsko len pomalymi krokmi. Nad’alej
sa stdva, Ze sa zeny v Japonsku stretavaju s ndzorom, ze patria do domdcnosti a nie
na pracovisko a ciel’ dosiahnut’ vyssie kariérne uspechy im je odopierany. Napriklad
na domacich pracach sa podla prieskumu podielaji vo vécSine pripadov Zzeny,
a len okolo 7% opytanych odpovedalo, Ze si manzelsky par deli doméce prace napoly.
Rovnako stereotypné zmyslanie, Ze Zeny patria do domacnosti a muZi na pracovisko, je
stale silno zakorenené v japonskej spoloc¢nosti. Podla vyskumu sice s tymto
stereotypom nesuhlasi stale viac 'udi, no percento muzov, ktori s nim sthlasia, d’aleko
prevySuje pocet l'udi, ktori takyto stereotyp odmietaji. (Gender Equality Bureau
Cabinet Office, 2009, s. 13-14) Zeny si Casto natené si vyberat medzi rodinou
a kariérou, a preto sa mnoho zien rozhodne nevydat’ alebo sa vydat’ neskor. Vek vydaja
sa tak v Japonsku neustdle zvySuje. TaktieZ je stale vic$i pocet Zien, ktoré si zelaju
pracovat’ aj po vydaji, pripadne aj po tom, ¢o maji deti. A nie je ni¢im vynimoc¢ne,
ak ich manzelia v tomto rozhodnuti podporuju. (Gender Equality Bureau Cabinet Office,
2009, s. 9)

Ucast’ japonskych Zien na politickych a ekonomickych aktivitach je podla indexu
GEM (Gender Empowerment Measure), ktory meria rodovi rovnost, v porovnani
s inymi krajinami stdle pomerne nizka a ich ucast’ rastie pomal§im tempom, ako tomu je
v inych krajinach. Ako dovod sa uvadza, ze v Japonsku chybaji systémy, ktoré by im
pomohli zvladat' skibit' pracu a nevyhnutu starostlivost o domécnost’ a rodinu. Podla

prieskumu Uradu pre rodovi rovnost’ sa Japonci zhoduj na tom, Ze politika je oblast’,
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v ktorej je potrebné zvySit' ucast’ Zien. Napriek pomalému postupu, percento Zien
na veducich pozicidch predsa len od roku 1999 vzrastlo. Napriklad v desatroci od roku
1999 do roku 2009 percento poctu Zien na pozicii guvernéra prefektury vzrastlo
z 0,0 % na 6,4 % alebo percento poctu Zien na pozicii ministerky vzrastlo z 4,8%
na 11,8 %. (Gender Equality Bureau Cabinet Office, 2009, s.7-8) V regiondlnych
aktivitich bolo oproti muzskému zastipeniu len nizke zenské zastipenie, no ochota
zucCastiiovat’ sa regionalnych aktivitdch rastie, najmad vo vekovej skupine od 20 do 30

rokov. (Gender Equality Bureau Cabinet Office, 2009, s. 16)
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2 Politicky systém v Japonsku

Sucasna japonska dstava bola prijatd 3. 11. 1946 a do platnosti vstipila 3. 5. 1947.
Ma 11 kapitol a 103 c¢lankov. Japonsko je klasifikované ako parlamentarny
demokraticky stat a konstitu¢na monarchia.

Hlavou statu je cisar, ktory vSak predstavuje skor symbol Statu a jednotu l'udi.
V skutoc¢nosti nema takmer ziadnu moc a zastupuje skor reprezentativnu funkciu v State,
napriklad pri ceremonidch alebo navsStevach v zahrani¢i. Podl'a ustavy z roku 1947
musia byt vSetky jeho ¢iny a rozhodnutia schvalené vladou a vlada za ne potom nesie
zodpovednost'.

Najvy$sim organom Statnej moci a zdkonodarnym orgédnom je japonsky parlament
(japonsky Kokkai). Japonsky parlament je dvojkomorovy, zlozeny z dolnej komory,
nazyvanej japonsky Sigi-in, a hornej komory, japonsky Sangi-in. Dolnd snemoviia,
v slovencine Casto nazyvana aj ako Snemovna reprezentantov, ma v sucasnosti 464
&lenov. Clenovia do dolnej snemovne sii voleni kazdé Styri roky, ak nie je nutné
usporiadat’ predéasné volby. Clenom sa moZe stat’ osoba star§ia 25 rokov. Hornd
snemovia sa nazyva Snemovia zastupitel'ov a ma 245 ¢lenov. Funkéné obdobie ¢lenov
hornej snemovne je Sest’ rokov, pri¢om kazdé tri roky sa organizuji vol'by, pri ktorych
sa obmiefia polovica ¢lenov. Clenom hornej snemovne sa moze stat’ osoba starSia
30 rokov. Rozpustend moze byt len dolna snemoviia. (The House of Representatives,
Japan) Podla Gstavy by malo byt zasadanie parlamentu asponi raz za rok.

Vlada, japonsky naikaku, je vykonny orgin Japonska a zodpoveda sa parlamentu.
Ustava z roku 1947 uréuje, 7e vlada sa ma skladat’ z premiéra, predstavujiiceho hlavu
vlady, a ministrov. Premiér je voleny z radov parlamentu. Ministrov vymenovdiva
premiér a momentalne je ich devitnast’.

Stdna moc je podla Gstavy zverend do ruk NajvysSieho sudu a nizSich stdov,
ktoré urcuje zdkon. Na cele NajvysSieho sudu je predseda a d’alej tvoria Najvyssi sud
d’alsi sudcovia, ktorych voli vlada. Sudcovia niZSich stidov st navrhovani NajvysSim
sidom a nésledne menovani vladou.

Pretoze volebny systém i stranicky systém maju v historii Japonska preukazatelne
vplyv na nizku reprezentaciu Zien, v nasledujiicich dvoch podkapitolach sa v skratke

pozrieme na volebny systém a stranicky systém Japonska.
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2.1 Volebny systém

Volebny proces sa riadi presne stanovenymi pravidlami. Subor tychto pravidiel sa
v SirSom pojati oznacuje za volebny systém. Volebny systém daného politického
systému tak urcuje, ako konkrétne ma prebiehat’ volebny proces v danej krajine,
od vyhlasenia volieb az po vyhodnotenie, teda sCitanie hlasov a ich prevedenie
na mandaty. (Cabada a Zeniek, 2003, s. 10—11) Volebny proces sa moze na zaklade
jeho zmyslu a ciel'u charakterizovat’ aj ako "procedura volieb, ktora by mala zaistit
obsadenie manddtov vo volenom zastupitelskom zhromazdeni". (Cabada a ZeniSek,
2003, s. 2)

Od roku 1948 do roku 1994 sa v Japonsku pouzival systém jedného neprenosného
hlasu. Ide o semiproporény systém, ktory je zaloZeny na malych viacmandatovych
obvodoch. Ako napovedd ndzov volebného systému, kazdy voli¢ mal len jeden hlas,
ktory bol neprenosny. (Cabada a Zenisek, 2003, s. 21)

V 90. rokoch 20. storoCia sa "zmieSany volebny systém stal symbolom volebnych
reforiem" (Cabada a Zeni$ek, 2003, s. 22), a tak Japonsko spolu s mnohymi d’al§imi
krajinami na svete prijima zmieSany volebny systém. Neslo vSak len o vplyv Zapadu,
ktory by prinutil Japonsko zmenit’ volebny systém. K nevyhnutnym politickym zmenam
viedli napriklad i taktiky politickych strdn a nespokojnost’ obfanov so sudobym
politickym systémom, ¢i niektoré "patologické javy" systému jedného neprenosného
hlasu. Takymito patologickymi javmi boli napriklad superenie kandiddtov v jednej
politickej strane Ci prepajanie politického a ekonomického sektora a korupcia. Politické
strany si boli vedomé, Ze podporit’ reformu volebného systému pre nich méze byt
vyhodné — ¢i uz udrzat’ si dobré meno pred spolocnostou alebo vyhody, ktoré novy
volebny systém moze priniest, napriklad vicsie a l'ahsie zastapenie. (Cabada a Zenisek,
2003, s. 76-77)

ZmieSany volebny systém sa v Japonsku pouziva dodnes. Konkrétne ide
o va&§inovy zmiesany systém, niekedy nazyvany aj paralelny. (Cabada a Zenisek, 2003,
s. 22) Paralelny volebny systém patri medzi najviac pouZivané volebné systémy
na svete. Konkrétne v Japonsku ide o systém zavislej kombindcie. Napriklad do Dolne;j
snemovne je vicsia cast’ mandatov obsadzovana podl'a va¢sinového volebného systému,

v Japonsku konkrétne FTPT (systém relativnej vacsiny)? a zvySok na zdklade

? Mandat obsadi kandidat s najva¢sim po¢tom hlasov v danom volebnom obvode.
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pomerného volebného systému, konkrétne systému kandidatnych listin®. V Japonsku
moéze byt kandidat, ktory sa zcastnuje jednomandatovych volieb, nominovany aj
do volieb na zdklade pomerného volebného systému, a tak hoci bol
v jednomandatovych volbach porazeny, stale ma Sancu uspiet’ v druhych vol'bach. (Eto,
2010, s. 180)

Dalej rovnako ako vidSina zmieSanych volebnych systémov, i japonsky dava
volicovi moznost’ dvoch hlasov — jeden pre nominalnu volbu v jednomandatovych
vol'bach (vitazom je kandidat s najvacSim poctom hlasov) a jeden pre proporcnt volbu
v trovni kandidéatnych listin. Mandaty sa prepocitavaju pomocou d'Hondtovej metddy.

(Cabada a Zenisek, 2003, s. 78-79)

2.2 Stranicky systém

Stranicky systém je koncept, ktory nema jednotnu definiciu. Jeho definovanim sa
zaoberalo mnozstvo politologov. NajznamejSou definiciou je definicia od talianskeho
politoléga Giovanni Sartoriho ktory stranicky systém charakterizuje ako systém
"interakcii, vyplyvajucich z medzistranickej sutaze. To znamend, Ze systém,
o ktorom hovorime, suvisi so vzdajomnym vztahom stran, s tym, ako je kazdd strana
funkciou (v matematickom zmysle) ostatnych stran a reaguje, sutazivo alebo inak,
na ostatné strany." (2005, s. 55) Zjednodusene tak mdézeme povedat’, Ze ide o subor
politickych strdn, ktoré maju urcité usporiadanie, ich spravanie a maji na seba nejaky
vzajomny vplyv.

Od volieb v roku 1955 az do politickych reforiem a prijatia zmieSaného volebného
systému v roku 1994 bol pre Japonsko typicky tzv. systém jednej dominantnej politicke;j
strany, teda Ze v Japonsku mala dlhodobo velkll ¢ast’ moci a prevahu jedna politicka
strana. Pre vyspelé zeme je takyto systém nezvyCajny. Na takéto nerovnomerné
rozdelenie moci mal vplyv aj volebny systém jedného neprenosného hlasu. (Murakami,
2009, s. 28)

V obdobi roku 1955 boli na politickej scéne dve velké politické strany a tento
stranicky systém odbornici ¢asto nazyvali aj ako "rezim 1955". Rezim 1955 spocival
v spominanom systéme jednej dominantnej politickej strany a boji medzi pravic¢iarmi
a lavi€iarmi. (Murakami, 2009, s. 30) Prvou z nich bola Liberdlne demokraticka strana

(japonsky Dziju minsuto, neskor uvadzand ako LDP), ktord na japonskej politickej

3 Voli¢ voli stranu a nie konkrétneho kandidata, pricom o tom, kto obsadi mandat rozhoduje
vopred strana.
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scéne drzala pevne moc vo svojich rukach niekolko desiatok rokov, aj napriek
mnozstvu Skandalov a verejne znamej korupcie. Tato pravicova konzervativna strana
ziskala vo volbach dvakrat viac kresiel a hlasov ako progresivna l'avicova Japonska
socialistickd strana (japonsky Nihon Sakaito, neskor uvddzand ako JSP) a zastipenie tak
bolo v nerovnovidhe. (Reed, 2005, s. 277-279) Jednou z najstarSich stran je aj Japonska
komunistickd strana (japonsky Nihon kjosan to, d’alej uvadzana ako JCP), ktord tiez
bola celkom uspesna. (Schmidt, 2009, s. 5)

JSP ale mala problém oslovit mladych volicov a rovnako wvnutrostranicke
nezhody viedli k eSte vdcSiemu oslabeniu JSP a posilneniu LDP. Nakoniec vSak dva
vel'ké Skandaly sposobili, ze LDP predsa len stratilo ¢ast’ voli¢ov a jej moc zoslabla.
V strane vznikalo aj stale viac konfliktov a triestili stranu na frakcie. Vysledkom bolo,
ze po vol'bach v roku 1989 vznikli nové skupiny, napriklad tri nesocialistické, priCom
dve vytvorili byvali ¢lenovia LDP — Nova strana Japonska (japonsky Nihon sinto,
skritene NJP) a Strana obnovy Japonska (japonsky Sinseito, skratene JRP). Tieto tri
skupiny sa vo volbach roku 1993 dokézali viac-menej presadit. LDP nestratilo mnoho
voli¢ov, no v spojeni s prehrami, ktorymi si preslo za posledné roky vo volbach,
prichddza prvykrat k tomu, Zze na japonskej politickej scéne sa moc rozlozi
rovnomernejsie. (Reed, 2005, s. 277-279)

Po vol'bach v roku 1993 do Dolnej snemovne sa tak na politickej scéne vytvorila
koalicia JRP, Novi strana Sakigake (japonsky Sinté sakigake), Socidlne demokratickd
strana Japonska (SDPJ, ktora vznikla z JSP), DSP, Komei a liberdlna NJP. Premiérom
novej vlady sa prvy raz v histdrii japonskej politiky od roku 1955 stal niekto, kto
nepatril k LDP — Hosokawa Morihiro. Takéto zloZenie vlady, kedy LDP nebolo pri
takej moci, vSak vydrzalo iba 9 mesiacov. Ndésledne sa k moci znova dostala
prostrednictvom d’alSieho premiéra zo svojich radov. (Schmidt, 2009, s. 7)

Prekvapivym krokom bola koalicia medzi SDPJ a LDP, ktoré boli od roku 1955
az do roku 1994 najvacsimi rivalmi na politickej scéne. Takmer vSetky opozicné strany
sa rozhodli ist’ spolu do koalicie, aby boli opoziciou pre koaliciu SDPJ s LDP. SDPJ
vSak touto koaliciou utrpelo, oslabilo sa a nakoniec sa Cast’ strany odtrhla a rozhodla
vytvorit’ novu stranu. (Schmidt, 2009, s. 7)

Na konci 20. storoc¢ia sa teda politickd scéna vyrazne menila. Mnoho stran sa
rozpustalo a vznikali nové. Schmidt (2009) uvddza ako hlavné body v tomto obdobi
rozpustenie vacSiny opozi¢nych stran, rozpad Socidlne demokratickej strany (SDP, ¢o je

povodne JSP) a zaloZenie spominanej NFP, ktora sa vSak neskor v roku 1997 rozpadla.
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Dalsim délezitym bodom bol vznik neskér tspe$nej Demokratickej strany Japonska
(DPJ, japonsky Minsuto) v roku 1998 a sformovanie nového stranickeho systému
na prelome rokov 1997 a 1998. V roku 1998 sa taktieZ obnovila strana Komei
pod ndzvom Sin komeito, ktora sice nie je velkd, ale ma dostatoéne velku podporu
u volicov a na politickej scéne sa drzi doteraz. Dolezitd bola dlhodobo DPJ, ktora drzala
20% kresiel a na politickej scéne bola az do roku 2016. (Schmidt, 2009, s. 7-9)

Zaciatok 21. storoCia sa tak niesol v duchu piatich stabilnych politickych stran —
velkych pravicovych LDP a DPJ, strany Komei a malych l'avicovych SDPJ a JCP.
V roku 2001 sa premiérom stadva DZuni¢ir6 Koizumi z LDP a v roku 2003 vyhrdva
vo volbach do Dolnej snemovne LDP, ale svoje postavenie zna¢ne posilnilo aj DPJ.
Moc LDP znovu klesa az vo vol'bach do Hornej snemovne v roku 2007. (Murakami,
2009, s. 30-32)

V roku 2009 LDP oficidlne stratilo svoju poziciu najsilnejSej strany, ked
vo vol'bach do Dolnej snemovne zvitazilo DPJ a ziskalo v parlamente az 308 kresiel.
(Scheiner, 2012, s. 351) V roku 2010 vsak tento uUspech uz vo volbach do Hornej
snemovne nevedeli zopakovat’. Neskor v parlamentnych vol'bach v roku 2012 uz ich
uspech oficidlne klesol z povodnych 308 kresiel na 57 a moc do svojich rik ziskalo
znova LDP v koalicii so stranou Komei. Tato koalicia nasledne vyhrava aj vo vol'bach
do Dolnej snemovne v rokoch 2014 a 2017.

V roku 2017 vSak vznikd aj strana KonStitu¢na demokraticka strana Japonska
(japonsky Rikken minsuto, skritene CDP), ktord neskor v poslednych volbach roku
2019 do Hornej snemovne je druhou najuspesnejSou stranou po LDP. Okrem CDP
a LDP sa momentalne nachadzaji v Hornej snemovni eSte Komei, Strana inovicie
Japonska (japonsky Nippon isin no kai, ktord vznikla v roku 2015), Japonska
komunistickd strana (japonsky Nihon kjésanto, na politickej scéne uz dlhodobo,
no kedysi nemala taka podporu), Demokratickd strana pre l'udi (japonsky Kokumin
minsutd) aniekolko d’alSich menSich stran. (NHK, 2019)

V tejto podkapitole sme sa snazili poukazat’ na to, ze Japonsko a japonska politika
st dlhodobo formované jednou najuspesnejSou stranou LDP, ktord ako sa neskor

dozvieme, nebola vel'kym podporovatel'om pristupu Zien k politike.

20



3 Zeny na japonskej politickej scéne

Zenam boli volebné pravo a vstup do politickej sféry dlhodobo odopierané. Aj
po ziskani volebného prava bolo pre ne narocné sa do politiky dostat. Vznikali r6zne
organizacie, ktoré sa snazili Zeny podporit. Rovnako prebojovanie sa Takako Doi
do pozicie predsednicky strany JSP povzbudilo Zeny k va¢Siemu entuziazmu.

V nasledujicich podkapitoldch sa pozrieme najprv na to, akd bola historickd
reprezentacia zien v japonskej politike a aké kroky sa v priebehu poslednych desatroci

podnikali, aby tato reprezentécia rastla. Nasledne premostime k su¢asnému stavu v roku

2020.

3.1 Historia reprezentacie Zien na politickej scéne v Japonsku

Az potom ¢o zeny v roku 1945 dostali pravo volit, pripadalo do uvahy, aby sa
zacali podielat’ na politike. Nasledujice podkapitoly preto popisuji histériu
reprezentacie zien na politickej scéne v Japonsku od roku 1946, kedy sa Zeny prvykrat
zucastnili volieb ako kandidatky. V poslednej podkapitole sa nachddza graf 1, v ktorom
roku bol aky pocet poslankyit v Dolnej a Hornej snemovni s udajmi od roku 1946

az do poslednych volieb v roku 2019.

3.1.1 Prvé desat’rocie po 2. svetovej vojne

A tak sa najblizsich volieb do Dolnej snemovne v roku 1946 zcastnilo 79 Zien
a zvolenych bolo 39. Za velkt uspeSnost kandidatok sa okrem iného povazuje aj
vtedajSi volebny systém s viacmandatovymi volbami. (Aiuchi et al.,, 2005,
s. 228) V nasledujucich vol'bach v roku 1947 vSak ¢islo zvolenych Zien znova kleslo,
konkrétne na hodnotu 15. Ako méZeme vidiet' na grafe 1 na strane 27, velky uspech
v prvych vol'bach v roku 1946 sa Zendm nepodaril prekonat’ aZ do volieb v roku 2005,
kedy bolo do Dolnej snemovne zvolenych 43 Zien . (Eto, 2012, s. 26) Odbornici sa
preto snazili prist' aj na iné dovody, preco mohli mat’ Zeny v prvych volbach taky
uspech, ked v nasledujucich rokoch uspesnost’ Zenskych kandidatok znaéne klesla.
Tokuko Ogai uviedla tri hypotézy — voli&i si mysleli, Ze musia zvolit’ jedného muzského
kandidata a jednu Zenska kandidétku; voli¢i neboli schopni podl'a mena odlisit, ¢i ide
o zenu alebo muza, a tretia, podla Ogai najpravdepodobnejsia, je, Ze v tesnom
traumatickom obdobi po 2. svetovej vojne mali voli¢i sklon volit’ radSej zeny, ktoré

oproti muzom v 'ud’och evokuju mier. (Ogai, 2001, s. 207)
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V roku 1947 po tuspechu zien vo volbach sa Japonsko rozhodlo svoje vel'ké
volebné obvody rozdelit na menSie. Rozdelenie na stredne velké volebné obvody
viedlo k tomu, Ze na jeden volebny obvod pripadal mensi pocet kresiel. Takyto systém
sposobil, Zze zeny v nasledujucich narodnych volbach nedokézali ziskat' tol'ko kresiel
a ziskali v priemere len 2% vSetkych hlasov. Navyse iSlo o kandidatky opozicie. (Ogai,
2001, s. 207) Najvacsia a najuspesnejsia strana tej doby LDP Zeny kandidéatky vtedy
nepodporovala, resp. podmienky, za akych sa kandidati za stranu LDP dostavali
do volieb a boli uspesni, neboli pre zeny priaznivé. Medzi tymito kandidatmi totiz boli
prevazne l'udia s predchddzajicou politickou kariérou na lokdlnej alebo prefekturélne;j
trovni, byrokrati alebo byvali sekretdri a tajomnici politikov. Len vel'mi malé mnozstvo

Zien v tomto obdobi dokazalo takéto podmienky splnit’. (Ogai, 2001, s. 208-209)

3.1.2 Reprezentacia Zien v politike po¢as d’alSich desat’roci 20. storocia

V 60. rokoch 20. storocia zaloZzila skupina matiek v Japonsku mald komunitnd
skupinu, v anglictine uvadzanu pod ndzvom Seikacu kurabu seikjo (Life Club
Cooperative Society). Behom niekol’kych rokov sa tito organizacia rozrastla naprie¢
viacerymi regiéonmi a prefekturami, mala priblizne 250 000 ¢lenov a viac ako 100
¢lenov ju reprezentovalo aj v organoch Uzemnej samospravy. Mnoho podobnych
konzumnych skupin existovalo aj pred vznikom tejto, avSak Seikacu kurabu seikjo sa
vyznamne zapdjala aj do spoloCenského a politického diania a bola jedna
z najuspesnejsich, o sa tyka politiky. (Eto, 2008, s. 45)

V miestnej uzemnej samosprave ziskala tato organizacia svoje prvé kreslo v roku
1979 a neskdr v miestnych volbach v roku 1987 ziskali eSte vySs$i pocet kresiel.
Uspechy vo volbach prilakali pozornost’ spolo¢nosti a ukazali jej, Ze aj oby¢ajné Zeny
sa mozu dostat’ do politiky na rovni miestnej izemnej samospravy, hoci je to oblast,
v ktorej dovtedy dominovali muzi. (Eto, 2005, cit. v Eto, 2010, s. 182) V 80. rokoch sa
navySe rieSila problematika potratov, ¢o nutilo Zeny sa viac angazovat’ v politickom
diani. LDP sa snazila potraty zakazat’ uplne, ¢o k reakcii vydrazdilo napriklad lokalne
zastupitel'stva. Zeny &elili problému presved¢it muzskych politikov na lokalnej trovni,
aby bojovali proti takémuto zdkazu. Tento problém potom viedol mnoho feministickych
aktivistiek k tomu, aby sa ztcastnili d’alSich volieb do lokalnych zastupitel'stiev a mohli
tak bojovat’ za prava zien prostrednictvom seba a nie muzov. (Iwamoto, 2001, s. 225)

V roku 1986 sa prvykrat v historii Japonska stala predsednickou politickej strany

zena. Takako Doi sa ako predsednicka Japonskej socialistickej strany stala vzorom Zien,
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ktoré sa chceli angazovat’ v politike. Vo svojej pozicii sa snazila otvarat’ problém nizke;j
reprezentacie zien v politike. Poukazovala na Skandaly LDP, a spoloc¢nost’ tak primila
k myslienke, Ze Zeny by mohli "ogistit’ politiku". (Ogai, 2001, s. 209) Uspech Doi
viedol k vzniku tzv. Madona Boomu, kedy u zien prepukol entuziazmus a mali chut
a zaujem sa v politike angazovat’. (Iwamoto, 2001, s. 226)

Nespokojnost’ voli¢ov so Skandalmi ¢lenov vladnucej LDP a vzor v Takako Doi
viedli k tomu, ze prisla zZenska cast’ volicov k zjednoteniu pod sloganom " Revolucia
z kuchyne" a spolo¢ne sa rozhodli vyjadrit’ podporu kandidatkam v najblizsich vol'bach.
Vd’aka ich podpore vo vol'bach do Dolnej snemovne v roku 1989 bolo novozvolenych
22 zien z JSP, ¢im zvysili pocet zien v Dolnej snemovni na ¢islo 32, vid’ graf 1. Tento
uspech sa oznacuje aj za vrchol Madonna Boomu. 12 novych poslankyn patrilo k SDPJ .
(Aiuchi et al., 2005, s. 230)

Pri vol'bach na miesto premiéra bola Doi porazenéd Tosiki Kaifuom, ¢lenom LDP
a byvalym ministrom vzdeldvania. Horna snemoviia Doi plne podporovala, avSak
nadradenost’ Dolnej snemovne, ktora podporovala Kaifua, zvitazila. Vo vol'bach v roku
1990 LDP znova ziskala svoju moc a Zien bolo zvolenych len 12, ¢o Takako Doi brala
ako Cast’ svojho zlyhania v posilneni postavenia zien v politike a rozhodla sa opustit’
miesto predsednicky SDPJ. (Iwamoto, 2001, s. 226)

Napriek nizkemu poctu, v ktorom sa Zeny v parlamente nachadzali, a napriek
legislativnej nevyhode, nezostavali neinné a samy sa snaZili o zlepSenie spolo¢enskych
podmienok pre Zeny. Najmi od Stvrtej svetovej konferencie Zien v roku 1995 sa
zaoberali zapojenim Zien do politiky a nastolenim rodovej rovnosti na politickej scéne
a v politickej kulture. (Eto, 2012, s. 26)

Zeny sa obavali aj prichddzajicej zmeny volebného systému v roku 1994
Aktivistky za Zenské prava vyjadrovali obavy, Ze novy volebny systém, ktory by
zahfial jednomandatové volby, by mohol Zeny eSte viac znevyhodnit’ a stazit’ im
pristup do politiky. Ako uz bolo viackrdt spominané, viacmanditové volby totiz
predstavuju viac Sanci uspiet. Obavy vyjadrili aj samotné poslankyne, ktoré uz
v parlamente svoje miesto mali. Feministické skupiny sa preto snazili vladu na tento
fakt upozornit’, avSak na to uz bolo prili§ neskoro. Nakoniec sa vSak jednomandatové
vol'by aplikovali iba na vol'by do Dolnej snemovne. (Eto, 2010, s. 182-183) Zmena
volebného systému mala na proporciondlny volebny systém s malymi volebnymi
obvodmi pozitivny efekt a vo vol'bach v roku 1996 a v roku 2000 sa pod jeho vplyvom
zvysila uspesnost’ Zien, vid’ graf 1. (Ogai, 2001, s. 208)
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6. mdja 1997 sa prvy raz v historii politiky rozhodla Zena, poslankyia
Demokratickej strany Japonska, Juiko Macumoto, hovorit’ otvorene na tému gender
a rodovej rovnosti. Od tohto prvého pocinu potom o problematike rodovej rovnosti
na parlamentnych schodzach len do roku 2012 hovorilo az 40 dalSich poslankyn

z Hornej 1 Dolnej snemovne. (Eto, 2012, s. 27)

3.1.3 Reprezentacia Zien v politike v 21. storo¢i

Na urovni lokalnej politiky vznikali rézne hnutia medzi beznymi zenami,
prostrednictvom ktorych sa postupne zapdjali do politiky. Pomer obsadenych Zien
zavisel od stupna tizemnej spravy a stupiia urbanizacie. V roku 2003 vzrastlo percento
zien v lokalnych zastupitel'stvach z 5,4% na 8,8%. (Ogai, 2004, s. 58) Prefektiry mali
spravidla mensi pomer zien vo svojich zastupitel'stvach ako napriklad zastupitel'stva
miest a zastupitel'stva menSich obci. Prva primdtorka v histérii Japonska bola Harue
Kitamura, zvolena v roku 1991 v ASiji, v prefektare Hj6go. Prvd guvernérka prefektiry
v histérii Japonska bola Ota Fusae v Osake, ktord na poziciu guvernérky nastiipila
v roku 2000 a v tom istom roku bola zvolend aj druhd guvernérka v Kumamote, Josiko
Siotani. Obe zotrvali na pozicii guvernérok az do roku 2008. (Aiuchi et al., 2005,
s. 229)

Problematickou oblastou st veduce pozicie. V roku 2004 boli na pozicii
guvernéra prefektury len 4 Zeny a na pozicii primatora 7 Zien. (Aiuchi et al., 2005,
s. 229) V roku 2003 si preto Japonska vlada urcila ako svoj ciel’ zvysit pocet Zien
vo veducich, nielen politickych, pozicidch o 30% do roku 2020. V roku 2017 sa vSak
podra Statistiky splnil tento ciel’ iba v par sektoroch. (Murakami, 2018)

21. storocie pokracovalo v znameni snahy zvysit' pocet Zien na politickej scéne.
Stale vSak vo vladnej Struktare prevladala segregacia na zaklade pohlavia. Napriklad
v roku 2005 sa Zeny sustred’ovali skor do Zenskych oddielov a na byrokratické pozicie,
z ktorych mohli prispievat k tvorbe opatreni tykajucich sa problémov zien.
Na poziciach v mocnejSich ministerstvach, ako je napriklad Ministerstvo financii,
sa vSak vyskytoval len nizky pocet Zien. Celkovo bolo do vladnych funkcii v tomto
obdobi vymenovanych iba vel'mi malo Zien, napriklad v rokoch 2001-2003 boli
vo vlade vtedajSieho premiéra Koizumiho iba 3 Zeny. (Aiuchi et al., 2005, s. 228)

V rokoch 2013 a 2014 premiér Abe verejne zdorazioval potrebu Zien v ramci

pracovnej sily. Vlada zacala implementovat’” ekonomicky pldn, nazyvany "Abenomics"
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prave po premiérovi Abem, ktory sa skladal z troch pilierov. Okrem mnozstva
ekonomickych reforiem, ktoré mali pomdct’ navratit' japonskej ekonomike Zivot,
obsahoval treti pilier tzv. "Womenomics" — pojem ani ciele, ktoré obsahoval vSak neboli
povodnym vymyslom Abeho. Cielom Womenomics je zlepSit' postavenie Zien ako
pracovnej sily a zvysit’ pocet zien vo veducich poziciach v réznych oblastiach. Jeden
z cielov, ktoré si Womenomics jasne stanovuje, je do roku 2020 dosiahnut’, aby 30%
vSetkych rozhodovacich pozicii (ekonomickych 1 politickych) v spolo¢nosti bolo
obsadenych zenami. Tento ciel bol vSak neskor v roku 2015 uréeny ako
nedosiahnutel'ny. (Dalton, 2017, s. 96-97) A ako mo6zeme neskor v d’alSej podkapitole
vidiet, ciel’ sa doposial’ vo véc¢Sine oblasti a odvetvi nepodarilo dosiahnut’.

Aby svoje slova potvrdil, pri zostavovani novej vlady v roku 2014 vymenoval
do pozicie ministra 7 zien, z celkového poc¢tu 18 ministerskych pozicii. ISlo o najvyssi
pocet zien na ministerskych pozicidch v jednej vlade. Ako sa vSak dozvieme neskor,
tento vysoky pocet sa neudrzal dlho. (Shim, 2018, s. 8)

V roku 2017 jedna z najznamejSich politiciek Juriko Koike, ktord je momentalne
guvernérkou Tokia, zalozila novl politickt stranu a rozhodla sa znova kandidovat’ aj
do parlamentu. Mnoho l'udi sa domnievalo, ze by mohla byt aj prvou premiérkou
v Japonsku, avSak nakoniec sa rozhodla volieb nezicastnit. Ani jej strana nebola
uspe$na v snahe dat’ vacsi priestor Zendm v politike — len pribliZzne kazdy piaty ¢len
strany bola Zena. (Rich, 2017)

So vzrastajucim turistickym ruchom za posledné desatrocie je Japonsko nutené
reagovat’ na ndzory zahrani¢ia na svoje fungovanie. Zo zdpadu, najma zo strany Eurdpy
prichddza k velkému natlaku, aby Japonsko zacalo riesit problematiku rodove;j
nerovnosti politickymi spdsobmi. (Shim, 2018, s. 8)

V roku 2017 Japonsko zaZilo dovtedy rekordny pocet kandidatok vo volbach
do Dolnej snemovne. AvSak len kazdy dvandsty kandidat zvoleny do vlddnucej LDP
bola Zena. A to aj napriek tomu, e predsedom strany je premiér Sinzé Abe, ktory je
znamy prave Castym otvaranim témy nizkej reprezentacie zien v politike. Zda sa vsak,
ze ani jeho prisl'uby o snahu zlepsit’ postavenie zien na politickej scéne nie su az tak
uspesné. Za posledné tri roky sa pocet kandidatok do jeho strany znizil o priblizne 40
percent. (Rich, 2017)

Slabé zastipenie Zien v politike malo vplyv aj na umiestnenie Japonska az
na poslednom mieste v zozname vo vyrocnej sprave Svetového ekonomického fora

o globalnych rozdieloch medzi muzmi a Zenami v roku 2017. (Osaki, 2018)
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Co sa tyka izemnej samospravy, tak najvyssi pocet Zien je na tirovni zvlastnych
obvodov* Tokia. (Eto, 2010, s. 184) V decembri 2017 predstavovali Zeny 17,2%
vo velkych lokalnych zastupitel'stvach a v menSich mestskych zastupitel'stvach 14,9%,
avSak pomer zien v prefekturdlnych zastupitel'stvach a zastupitel'stvach v malych
mestach a vidieckych zastupitel'stvach sa pohyboval len okolo 10%. (Jozuka, 2019)

V roku 2018 Premiér Sinzé Abe znova sklamal verejnost’ vymenovanim jednej
jedinej zeny do svojej novej vlady. (Jozuka, 2019) Z vladdy tak odisla jedna
z najznamejSich zenskych politickych predstavitelieck a zastancov zlepSovania
postavenia zien v politike, Seiko Noda. Abe tak celil kritike nielen verejnosti, ale aj
samotnd byvala ministerka Noda sa vyjadrila, ze zniZzenie uz tak nizkeho poctu troch
ministeriek na jednu jedind za posledné tri zostavovania novej vlddy je znepokojivé.
(Griffiths a Wakatsuki, 2018)

V madji 2018 vosiel do platnosti novy zdkon jednohlasne schvileny Hornou
snemoviou, ktorého hlavnym cielom bolo zvysit' reprezentaciu zien v politike. Zakon
tlac¢i na politické strany, aby sa snazili "¢o najviac vyrovnat™ pocet muzov a Zien,
kandidujucich v narodnych i lokélnych vol'bach a zaroven S§irit' osvetu o participacii
zien v politike. (Osaki, 2018) Problémom su vSak neexistujuce sankcie na potrestanie
stran, ktorym sa to z akéhokol'vek dévodu nepodarilo. Tym padom zékonu viac-menej
chyba efektivita. (Jozuka, 2019) Napriek tomuto nedostatku je vSak zdkon vhodnym
Startovacim bodom pre zlepSovanie podmienok pre zeny v politike a taktiez vracia

do diskusie Specidlne kvoty.

3.1.4 Pocet Zien v japonskom parlamente od roku 1946

Ak by sme sa chceli pozriet’ na vyvoj poctu zien v parlamente od roku 1946
do sucasnosti, Medziparlamentnd tnia mé na svojich webovych strankach uverejnené
presné Statistiky. Cervena &iara znazoriiuje poslankyne Dolnej snemovne, modra &iara
poslankyne Hornej snemovne. Ako mo6zeme podl'a grafu vidiet’, napriek tomu, Ze Dolna
snemovina v roku 1946 odStartovala poCtom zien 39, ndsledne od roku 1950
v nasledujucich Styroch desatrociach zaostavala za Hornou snemoviniou. Pocet Zien

v Dolnej snemovni zacal rast’ azZ po zmene volebného systému v roku 1994.

*1de o 23 zvlastnych obvodov Tokia (jap. tokubecu-ku) - suhrn mestskych Gasti, ktoré rozdel'uju
Tokio na samospravne obce.

26



Graf 1: Pocet zien v japonskom parlamente od roku 1946
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3.2 Sucasny stav

V marci 2019 sa v Tokiu konalo Svetové zhromazdenie pre Zeny. Tejto udalosti sa
zucastnilo mnozstvo politickych predstavitel'ov, diplomatov aj obchodnikov z celého
sveta, aby diskutovali o moZnostiach posilnenia postavenia zien a problémoch, ktorym
zeny aj v 21. storoc¢i ¢elia. Témami boli aj sexudlne nasilie alebo problematika zien ako
pracovnej sily. Stretnutia sa podl'a politika Jasuto$iho NiSimuru, z LDP, zGc¢astnilo len
vel'mi méalo muzov, ¢o vnima ako jeden z problémov, preco sa nedari zlepsit’ postavenie
zien. Podl'a NiSimuru je totiz doleZité, aby sa aj muzi, zdkonodarcovia, zaujimali
a angazovali v rieSeni problémov Zien. (Murakami, 2019)

V jali 2019 sa volieb do Hornej snemovne zucastnil rekordny pocet zien
kandiddtok. Kandidati sa uchddzali o 124 kresiel z 245 kresiel v Hornej snemovni.
50 kresiel z 124 je pridelovanych pomernym zastupenim. Celkovy pocet kandidatov bol
370, z toho 28% kandidatov boli zeny. (Griffiths a Jozuka, 2019) NizSie mdzeme vidiet,

kol’ko zien kandidovalo za konkrétne politické strany.
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Tabul'ka 1: Pocet Zenskych kandidatov vo volbach v roku 2019

Zeny kandidujuce vo volbach do japonského parlamentu
28% kandidatov v roku 2019 si Zeny, najvyssie percento v histérii Japonska

® Zeny  Muii
Liberalne demokraticks @800 808 12 Zien
strana(LDF} @9 9089 82 celkom
Konitituéna demokraticka S90S 19 Zien
strana [COF) @00008000 47 celkom
Demokraticki strana @009 10 Zien
prefudi 99908 28 celkom
preel | 2Zeny
strana Kgmei ® 24 celloarm
Japonski komunistick: @900 00000009 22 jien
strana @000 DO BD A0 celkom
Strana inovacie Japonska ::: L ;;;Thom
Socidlne demokratickd g@@ 5 Jien
strana (SDF) @@ 7 celkom
 90000000000080 el
Iné 9900000000000 .

123 celkom

Zdroj: NHK, Japan Election Administration Commission, do slovenc¢iny prelozené z grafického zobrazenia od Gabrielle Smith,

CNN, dostupné na https://edition.cnn.com/2019/07/18/asia/japan-election-women-abe-constitution-intl-hnk/index.html

V tychto poslednych vol'bach ziskalo kreslo 28 Zien z celkového poctu 104 zien.
Napriek tomu, ze Japonsko hlési takéto percento uspesnosti za rekordné, oproti percentu
uspesnosti v predchadzajucich volbach v roku 2016 je slabSie. A hoci to mnohi
povazuju za Uspech, zo strany niektorych Zenskych volicov sa nadalej ozyvajl
pochybnosti o snahe vlady posilnit’ postavenie zien. (Kyodo, 2019) Vo volebnych
obvodoch prefektir Akita a Ehime boli prvy krit v povojnovej historii zvolené
do Hornej snemovne dve Zeny, vo volebnom obvode Tokio boli dokonca tri zo Siestich
zvolenych Zeny. NajuspesSnejSie kandidatky boli vo vladnucej strane LDP — 10 z 12
kandidatok ziskalo kreslo — a v KonStitucionalnej demokratickej strane Japonska — z 19
kandidatok ziskalo kreslo 6 zien. (Kyodo, 2019) Na tabulke ¢islo 1 moéZzeme vidiet’,
ze hoci premiér Abe zo strany LDP ¢asto hovori o potrebe Zien v politike, v realite
len menej ako 1 Stvrtina z celkového poctu kandidatov za LDP st Zeny. NemoZeme teda
povedat, ze by LDP ako strana Zeny nejako vyznamne podporovala. U voliCov vSak
maju Zeny kandidujice za LDP viditeI'ny Gspech.

Percento Zien na politickej scéne teda v Japonsku sice oproti minulosti znacne
vzrastlo, avSak nie natol’ko, aby v tomto bode stile nezaostavalo nielen za vyspelymi

krajinami, ale aj za rozvojovymi krajinami. (Eto, 2010, s. 178) Podla poslednych dat,
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ktoré Medziparlamentnd Unia’ spracovava kazdy mesiac do prehladnej Statistiky,
je Japonsko po poslednych volbach v juli 2019 na zdklade pomeru zien v parlamente
umiestnené az na 164. mieste zo 193 krajin sveta. A to s konkrétnymi hodnotami:

e v Dolnej snemovni je od poslednych volieb v roku 2017 obsadenych
zenami 10,11% kresiel — teda z 465 kresiel je len 47 kresiel obsadenych
zenami,

e v Hornej snemovni je od poslednych volieb v roku 2019 percentudlny
pomer zien 22,86%, teda z 245 kresiel je 56 kresiel obsadenych zenami.
(IPU, 2019)

V roku 2003 si vlada stanovila ciel’ zdvihnit' pomer zien na veducich pozicidch v
rdznych pracovnych oblastiach na percento minimalne 30% zien do roku 2020. Od roku
2003 sa toto percento v niektorych oblastiach zacalo naozaj zdvihat, no stile zostdva
nizke a ciel’ 30% do roku 2020 sa nepodarilo dosiahnut’. (Gender Equality Bureau, 2020,
s. 3) Co sa tyka celkovo percenta Zien na rdznych (nie len vedicich) politickych
pozicidch, v ktorych maji Zeny slovo v rozhodovacich procesoch, ani takto Ziadna
uroveil nedosiahla 30%. Je tazké teda dosiahnut’ pomer 30% zien vo veducich poziciach,
ak ani na beznych poziciach nie je mozné zvysit' pomer Zien. V brozurke od Uradu
pre rodovu rovnost’ (Gender Equality Bureau, 2020, s. 3) je uvedené, ze k roku 2020
obsadzuju Zeny politické pozicie nasledovne:

Graf 2: Obsadenie politickych pozicii Zenami k roku 2020

Zeny vo vlade (Dolna snemovna)
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Zdroj: prelozené do slovenciny z Gender Equality Bureau, 2020, s. 3

> Ang. Inter-Parliamentary Union je svetova organizacia zlozena z narodnych parlamentov z
celého sveta, zalozend v roku 1889 francuzom Frédéricom Passym a Anglicanom Williamom Randalom
Cremerom (IPU, 2018). Oficialne stranky organizacie st www.ipu.org/.
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Doteraz sa vo vlade vystriedalo uz vySe 30 r6znych Zien na rdznych ministerskych
poziciach. V sucasnej vlade v roku 2020 st z 19 ministrov 3 Zeny.

Konkrétne ide o Masako Mori, vyStudovani pravni¢ku, v sucasnej vlade ako
ministerka spravodlivosti. Mori patri do LDP a do Hornej snemovne bola zvolena uz
trikrat, pricom prvykradt v roku 2007, potom, ¢o nevyhrala v roku 2006 volby
na guvernérku FukuSimy. (Cabinet Public Relations Office, Cabinet Secretariat, 2019)

Druhou ministerkou v suacasnej vlade je ministerka vnutornych zalezitosti
a komunikécie Sanae Takaici, ktora je taktieZ namestnicka ministra spravy socidlneho
zabezpeCenia a systému danového Cisla a patri k strane LDP. Na pozicii ministerky
vnutornych zalezitosti a komunikacie uz Takaici raz bola, avsak v rokoch 2017 a 2018
bola nahradend najprv inou ministerkou Seiko Nodou. NeZ sa dostala na tato poziciu
spat’, chvil'u bol na tejto pozicii eSte iny muzsky kolega. Takaici vyStudovala bakalara
manazmentu a taktiez Studovala na Macushita Institute of Government and Managment.
V rokoch 2006 az 2007 uz bola namestnickou ministra pre zalezitosti Okinawy
a severnych tuzemi, ndmestnickou ministra pre vedu a technoldgie, ndmestnickou
ministra pre inovdcie, namestnickou ministra pre rodovi rovnost, a taktiez
namestnickou ministra socidlnych zalezitosti a potravinovej bezpecnosti. Do Dolnej
snemovne bola prvy krat zvolend uz v roku 1993. (Cabinet Public Relations Office,
Cabinet Secretariat, 2019)

Tretou sti¢asnou Zenou vo vlade je Seiko HaSimoto ako ministerka pre zalezitosti
tykajice sa Tokijskych olympijskych a paralympijskych hier, ndmestnicka ministra
pre rodovu rovnost a ministerka riadiaca zélezitosti tykajice sa posilnenia postavenia
zien. HaSimoto je sucast'ou strany LDP a do Hornej snemovne bola zvolend prvykrat v
roku 1995. HaSimoto je povodne rychlokorculiarka a cyklistka, ktord reprezentovala
Japonsko aj v niekol’kych Olympijskych hrach. S poziciou ministerky uZ ma predoslé
skisenosti —bola vice-ministerkou pre agentiru rozvoja Hokkaida a ministerkou
pre protiopatrenia v suvislosti s klesajlicou porodnostou, Sportu a rodovej rovnosti.

(Cabinet Public Relations Office, Cabinet Secretariat, 2019)
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4 Faktory a prekazky vplyvajuce na nizku reprezentaciu
Zien v politike

Ako poukazuje aj Eto (2012, s. 26), na to, aby boli pri rozhodovani a konani
v politike zohl'adnené aj nazory, potreby a postoje zenskej ¢asti populacie, je potrebna
pritomnost’ zien v politike. Je taktiez nevyhnuté, aby boli Zeny zastipené aj
na poziciach v zakonodarnom organe. Nie je jednoznacnym pravidlom, ze kazda Zena
politi¢ka musi vo svojej politickej kariére jednoznacne konat' vo veciach prospesnych
pre zeny — ¢i uz z dovodu nezdujmu o tieto témy alebo rodovu politiku. Empirické
Studia, na ktoré sa tiez d’alej Eto (2012, s. 26) odvolava, vSak dokazuju, ze zeny
politicky maju "vicSiu tendenciu zaoberat’ sa Zenskymi otdzkami — ako napriklad
zenské prava, rodova rovnost, rodinné zalezitosti a starostlivost’ o deti — v porovnani
s ich muzskymi kolegami."

Japonsko, ktoré si uvedomuje takuto potrebu Zzien pri politickom rozhodovani,
sa aj pod urcitym vplyvom zo Zéapadu snazi uz dlhsiu dobu zvysit’ reprezentaciu Zien
v japonskej politike. K rodovo-rovnej politickej kulture méa vSak Japonsko stale dlhu
cestu.

V nasledujicich podkapitoldch sa preto pozrieme na faktory a prekazky, ktoré
Zendm neulahCuju pristup do japonskej politiky, doneddvna vnimanej skér ako muzska

poda.

4.1 KPuacové faktory podl’a Eto (2010)

Faktorov, ktoré aj v suc€asnosti stoja za nizkou reprezentaciou zien v politike, je
viacero a podl'a §tudii nie je mozné tvrdit’, Ze za tym stoji iba jeden jediny faktor. Eto
(2010, s. 178) uvadza, ze medzi tieto klI'icové faktory sa radia volebny systém, pristup
politickych stran k tejto problematike, socio-politickd kultara a Specidlne volebné kvoty.

Vo vztahu k volebnému systému krajiny, sa podl'a Studii, o ktoré sa Eto (2010,
s. 180) opiera, Zeny maju vac¢siu Sancu v proporénom volebnom systéme a zmieSanom
volebnom systéme zdvislej kombindcie. MenSie Sance maji vo vécSinovom
a zmieSanom nezavislej kombindcie. Taktiez VvAc¢Siu Sancu maju  Zeny
vo viacmandatovych vol'bach ako v jednomandatovych. Novy zmieSany systém, ktory
v Japonsku funguje od roku 1994, nemd preukazatelne negativny vplyv na pomer zZien
v japonskej politike — ¢o je mozné vidiet’ aj na vzraste poctu Zien v Dolnej snemovni

od roku 1994, hoci volby prebiehajii z Casti aj systémom jednomandatovych volieb.
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Mozeme vypozorovat, ze vo vol'bach, ktoré sa konali od reformy volebného systému,
boli tak Zeny uspesnejsie prave vo volbach na zakladne pomerného volebného systému
(konkrétne systému kandidatnych listov), nez v jednomandatovych vol'bach.
V jednomandatovych vol'bach je totiz sutazivost’ medzi kandiddtmi obrovska a kvoli
vel'kej snahe politickej strany uspiet, nominuji radsej kandidatov s va¢Smi Sancami
(dlhsie tradujuci politici, naslednici) nez novacikov, ktorymi s zvicsa zeny. V pripade,
ze sa aj zena dostane do jednomandatovych volieb, zvd¢Sa nemd v kampani takd
podporu, a tak je pre nu tazké ziskat’ mandat. (Eto, 2010, s. 180—182) Mdzeme teda
povedat, ze prekvapivo bol viacmandatovy systém pred reformou v roku 1994
pre zvySenie Zzenskej reprezentdcie v japonskej politike vhodnejsi. VtedajSim
problémom teda nebol vyslovene nevhodny volebny systém, ale skor vSeobecna mienka
v spolocnosti, Ze politika je muzska sféra, do ktorej by zeny nemali zasahovat. Horna
snemovia dodnes preferuje viacmandatové vol'by, ich volebny systém je tak pre Zenské
kandidatky vhodnejsi, a vynaklada vacsie Usilie zahriiovat’ zeny do kandidatnych listov.
Pravdepodobne aj preto bol pocet zien zvdcSa v Hornej snemovni znacne vyssi ako
v Dolnej snemovni. Co sa tyka orgdnov tzemnej samospriavy, v porovnani
so zahrani¢im a parlamentom, je pocet zien niz$i, no obsadenost’ Zenami zéalezi aj
od typu izemnej samospravy. (Eto, 2010, s. 181-184)

Daldim faktorom je kultirna a spolodenska Struktira. Je vSeobecne zname,
ze k rodovo-rovnej spolo¢nosti vo vSetkych smeroch je potrebnd zmena v spoloc¢nosti.
Najblizsie k rodovo-rovnej spolocnosti maju krajiny post-industridlne, ktoré si na tom
v tomto ohl'ade lepSie ako industridlne a agrarne krajiny. (Inglehart a Norris, 2003, s. 11
cit. v Eto, 2010, s. 185) Japonsko vSak autori Inglehart a Norris (2003, s. 34-35, cit. v
Eto, 2010, s. 185-186) oznaCuju za vynimku. Japonsko sa sice radi medzi post-
industridlne krajiny, vzhl'adom na svoju vysokl ekonomickt uroveni a 'udsky rozvoj,
no hlboko zakorenena tradicna kultara spomal'uje nastup rodovo-rovnej spolo¢nosti -
a to najmé vo vidieckych oblastiach. Vyskum Hideko Takejasu (2002, cit. v Eto, 2010,
s. 186), ktory skuma faktory ovplyvilujuce cast’ Zien na lokalnych volbach hlavne
vo vidieckych oblastiach, hovori, Ze Zeny sa stretdvaju s niekolkymi najcastejSimi
tazkostami pri rozhodovani sa zacastnit’” miestnych volieb. Patri medzi ne napriklad
kandidatkino uvedomovanie si Zenskej role, ktort jej tradi¢nd spoloCnost’ pripisuje
a mala by ju spiiiat. Castym problémom je aj nestthlas pribuznych a zaujatost
spolo¢nosti vo¢i angazovaniu sa zien v politike. V mestach s vdcSou populaciou je

pre zeny jednoduchSie sa dostat’ do politiky. TaktieZ zabehnuty systém predavania
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mandétu na vopred zndmych ndstupcov a vytvorenia "elity", ktord sa bude dlhodobo
udrziavat’ vo vedeni, neumoziluje mnoho novacikom — vratane zien — preniknuat’ do tejto
uzatvorenej skupiny. Jednym z problémov v socio-kultirnom hladisku nielen
na vidieku su podmienky, ktoré vytvaraju najmd muzi, takze pre zeny sa mézu zdat
nevhodné. Rovnako fakt, Ze muzsky kandidat obetuje cely svoj osobny zZivot a venuje sa
len kariére, je pre obycajné Zeny, ktoré by sa rozhodli stat’ politickami, nepredstavitel'ny.
Napriklad do  roku 2000  neexistovala  prdvna  ochrana  materstva
pre tehotné poslankyne, hoci pre inak pracujice zeny bola materska dovolenka
zavedena od roku 1947. (Eto, 2010, s. 187—188)

Eto (2010, s. 188) poukazuje aj na problém, ze mnoho Zien o politiku ani nema
zaujem, a preto je len malé percento zien, ktoré sa chct v politike angazovat. Tento
nazor presadzuje viacero odbornikov, avSak S. L. Martin (2004, cit. v Dalton, 2008,
s. 52) argumentuje, ze problémom nie je nezaujem alebo apatia zien voci politike. Podla
Martin je problémom typ politiky, ktord LDP a iné japonské politické strany robia,
a ktord je pre japonské Zzeny akosi "cudzia".

Zenam do politiky v dnesnej dobe v mmnohych krajinach umoziuji preniknit’
Specialne volebné kvoty. Tieto Specidlne volebné kvoty totiz uréuju pocet alebo
percentualny podiel miest ¢ kresiel, ktoré majii byt obsadené Zenami. Specidlne
volebné kvoty (v anglictine nazyvané Electoral gender quotas) pritom nie su
zaleZitostou len japonskej politiky, ale ndpad na zavedenie tychto kvot vznikol
na zdklade snahy Spojenych narodov. Na Konferencii zien (anglicky The Women's
conference) v Nairobi (1985) a Pekingu (1995) sa diskutovalo o zvySovani angazovania
zien do politiky aj v stvislosti s tymito kvotami. Napriek tlaku zo zahranicia vSak tieto
kvoty v Japonsku znacne ovplyvnili skor prijimanie Zien do réznych poradnych rad nez
pocet poslankyn. Clenovia takychto poradnych rad sice maja vplyv na politiku a rast
poctu zien ma zmysel samozrejme aj v tejto oblasti, no skutocni rodovu rovnost
v politike dosiahne Japonsko az po vicSom prijme Zien do poslaneckych radov. (Eto,
2010, s. 189-190) Tieto kvoty ako prva politicka strana v Japonsku zaviedla Nova
strana Japonska (jap. Nihon Sinto), ktora sice fungovala len priblizne dva roky6,
no za ten Cas sa, na rozdiel od uz zabehnutych politickych stran, snazila reagovat

na globalizaciu, ktorej vyznamnou sucastou bolo aj posilnenie postavenia zien. Kvoty,

% Nova strana Japonska fungovala od 22. 05. 1992 do 09. 12. 1994.
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ktoré sa snazili presadit’ v§ak neboli namierené na volebnych kandidatov, ale na pozicie
ako predseda strany alebo pozicie vo vybore. (Eto, 2010, s. 191)

V Japonsku podporovali v 90-tych rokoch zavedenie Specialnych volebnych kvot
aj niektoré zndme feministky a feministické skupiny. Napriklad feministka Mariko
Micui, ktord niekolko rokov fungovala aj ako c¢len Tokijského prefekturdlneho
zastupitel'stva a Clenka dvoch feministickych skupin, sa prave prostrednictvom
feministickych skupin snazila rozsirit' ideu a povedomie o Specidlnych volebnych
rodovych kvotach do spolo¢nosti. Zaujem spoloc¢nosti 1 politickych stran o tieto kvoty
bol vSak maly, rovnako ani liberalizmus im nebol nakloneny. A tak sa rdézne lokdlne
feministické skupiny snazili rozbehnut’ aspon kampane, ktoré by zvysili pocet zenskych
reprezentantieck v orgdnoch uzemnych samosprav. Usporadivali napriklad lekcie,
v ktorych pripravovali sicasné i budiice kandidatky na volby. V roku 1999 potom
vznikla nova feministickd skupina Women in New World, International Network, ktora
aj finan¢ne podporovala zenské kandidatky vo volbach do néarodnych zhromazdeni
a na pozicie guvernérok. Hoci zo zaciatku bola skupina Gspes$na a nalakala aj mnoho
¢lenov, neskdr bojovala s financnymi problémami a ubytkom c¢lenov. (Eto, 2010,
s. 194-195) Co sa tyka politiky, tak sa feministické skupiny teda angaZovali najmai
v suvislosti so $pecidlnymi volebnymi kvétami a v lokdlnych kampaniach na podporu
kandidatok. AvSak vzhladom na to, ze zvidcSa iSlo o menSie feministické skupiny,

nedokazali vybojovat’ zmeny a ich vplyv na spolo¢nost’ bol len maly.

4.2 DalSie faktory

Okrem vysSie uvedenych faktorov mozno hovorit’ eSte o rade d’alSich prekazok,
ktoré Zeny odradzaji od kandidovania a st'azuju im pristup do politiky. Politickd scéna
je vnimand odpraddvna ako muzska sféra, a tak v konkurenénom boji medzi muZom
a Zenou si Casto uZ len zo zavedenych politickych zvyklosti vyberie vela 'udi radse;j
muza. Situdcii neprispievaju ani média a verejnost’, ktoré na Zenskych kandidatkach
nezmysluplne kriticky hodnotia osobnost” a vyzor, a nie politické dspechy ako tomu
robia pri muzskych kandidatoch. (Rich, 2017)

Zatial’ o rast poctu Zien vSeobecne na akychkol'vek poziciach je znacne pomaly,
ak by sme sa zamerali len na vedlce pozicie, rast je eSte pomal§i. Obsadzovanie
veducich politickych pozicii Zenami bolo horucou témou, avSak realne sa pre zvySenie
poctu Zien na veducich pozicidch nerobilo ni¢. Shin Ki-Young, profesorka genderovych

Stidii na Univerzite Ocanomizu, hovori o prevlddajucom presvedceni, Ze Zena moze
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spravne vykonavat’ svoju pracu na vedlcej pozicii iba v pripade, Ze sa vzda osobného

> n

zivota a bude pracu vykonavat "muzskym sposobom". Takéto presvedCenie potom
odradza mnoho zien od budovania si akejkol'vek kariéry, nielen tej politickej. RieSenim
by bolo vytvorenie takého pracovného prostredia, v ktorom by mal Sancu na tspech

kazdy jedinec, bez ohl'adu na jeho zZivotny styl. (Murakami, 2018)

4.2.1 Politika a sexualne obt’aZovanie

Sexudlne obt'azovanie je celosvetovo zndmy problém. Sexudlnemu obtazovaniu
Celia 1 zeny v politike. Aj tento problém moze vplyvat' na nizku reprezentaciu zien
v politike. Japonsko bojuje so sexudlnym obtazovanim, pre ktoré existuje japonsky
pojem sekuhara, uz niekol’ko desiatok rokov. Sexualne obt'azovanie na pracoviskach sa
verejne riesi uz od 80. rokov 20. storocia.

V kapitole 1.3 o postaveni Zien v Japonsku v obdobi Séwa sme uZ spominali
Zakon o rovnych prilezitostiach z roku 1986. Tento zakon po zrevidovani v roku 1997
obsahoval prave aj ¢lanok 11, ktory sa venuje opatreniam zamedzujicim sexudlne
obtazovanie na pracovisku a urobil z takéhoto konania trestny ¢in. Napriek tomuto
zdkonu vSak Zeny na pracovisku nadalej prechddzaju podobnymi sktisenostami
so sexudlnym obt'azovanim. Politicky, ktoré navySe vo svojej profesii pracuju inym
sposobom a pod inymi podmienkami ako bezni zamestnanci na inych pracoviskach,
mnohokrat nemaji moznost’ vyuzit' tento zakon alebo takéto opatrenia — a to nie je
problém len Japonska, ale i inych krajin. (Dalton, 2019, s. 2-3)

Vo svojej sprdve o Sexizme, obtazovani a nasili vo¢i Zendm v politike
Medziparlamentnd dnia (Inter-Parliamentary Union, 2016, s. 2-3) objasfiuje, Ze nasilie
vo€i Zenam v politike je charakteristické tym, Ze zvacSa zasahuje Zeny prave kvoli ich
pohlaviu, byva 1 sexudlne orientované (sexualne vyhrazky c¢i sexudlne nasilie)
a vo vysledku méze odradzat Zeny od angaZovania sa v politike. Casto ide pritom
o obyc¢ajny sexizmus, komentujuci vyzor €i spravanie Zien, alebo odvoldvajici sa
na stereotypy, ze politika nie je miesto alebo profesia pre Zeny. Urcity vplyv na takéto
vnimanie politi¢iek a zaobchadzanie so zenami v politike maju vSak aj média a socidlne
siete. Okrem vyhraZok vSak nie je ni¢im vynimocnym ani fyzické nésilie ¢i stalking,
neraz aj zo strany kolegov z politickej pddy. (Inter-Parliamentary Union, 2016, s. 4-5)
Faktorom, na zdklade ktor¢ho sa Zena na politickej pode stane tercom sexudlneho
obtaZovania, moze byt napriklad vek — mladSie politicky st menej reSpektované

a 'ah8im ter€om. Casto si zenu ako ter¢ vyberie kolega z opozicie. Spustacom moze byt
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aj to, ak politicka patri k nejakej menSine — v krajindch s rasovo-nehomogénnym
parlamentom to méze byt napriklad i na zdklade rasy. (Inter-Parliamentary Union, 2016,
s. 6)

Ema Dalton (2019) vo svojom ¢lanku, v ktorom analyzuje sexualne obt'azovanie
na japonskej politickej scéne a v médidch, rozdel'uje verbalne sexudlne obtazovanie
do troch skupin, na ktorych mozno vidiet, ako su Zeny vnimané v Japonsku. Prvou je
"matka ako ideal zeny", kde poukazuje na to, Ze aj na politickej pode je politikmi Casto
pouzivany proti ich kolegyniam politickam stereotyp zeny, ktora je jednoducho dobra
iba na to, akoby bol jediny hlavny tdel Zivota Zeny rodit’ deti. (Dalton, 2019, s. 3—4)
Dalej hovori o tom, ako sa politici neraz vyjadrovali o Zenach ako
o sexudlnych objektoch. Za jeden z najvdcSich problémov ohl'adom sexualneho
obtaZovania povazuje tzv. victim-blaming, teda pripady, kedy je obet’ uplne alebo
¢iastocne obviilovana za ujmu, ktora jej bola spdsobend. (Dalton, 2019, s. 5—4) Mnoho
muzskych politikov popiera existenciu sexualneho obt'azovania a dokonca Minister
financii a byvaly premiér Taré Asé sa verejne vyjadril, Ze sexudlne obtazovanie nie je
zlocin. (Dalton, 2019, s. 7)

Podla It6 (2018, cit. v Dalton, 2019, s. 6-7) by japonska spolo¢nost mala
popracovat’ na snahe pomoct’ obetiam sexualnych nésilnych zlo¢inov. Victim-blaming je
Castym javom a ani pristup policie nie je mnohokrdt vhodny. Mnoho Zien sa tak
rozhodne sexudlne obtaZovanie nenahlasit’ alebo sa ani po nahldseni k spravodlivosti
nedostane.

Sexualne obt'azovanie vie byt pre ¢loveka vel'mi psychicky naro¢né. Na japonskeé
politicky modZe posobit’ dvomi spdsobmi — bud’ to Zenu posilni a eSte viac upevni jej
chut’ bojovat’ proti stereotypom a za prava zien, alebo ju to modze vydesit’, znicit' az

odradit’ od kandidovania ¢i pokracovania v politickej kariére.

4.2.2 Gender v politickom spravani a vystupovani

Emma Dalton vo svojej Stadii o feminite japonskych politi¢iek (2008, s. 51)
hovori o tom, Ze niektoré Zeny do politiky vstupuju s tym, ze aby mohli byt’ tspesné,
musia ignorovat, Ze si Zeny, a snazit' sa prispdsobit’ svojim muzskym kolegom
pouzivanim "maskulinnych politickych taktik". Jej praca sa vSak zameriava prave
na zeny, ktoré sa rozhodli svoju Zenskost' zdéraznit’ a pouzit' ju vo svoj prospech —

dokazat’ svojich muzskym kolegom i verejnosti, pre€o su Zeny v politike potrebné. Ako
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sa vSak neskor v podkapitole dozvieme, ani jedna z taktik (popieranie verzus vyuzivanie
zenskosti) sa nezaobide bez problémov, kritiky a ur¢itého druhu neuspechu.

Tato problematika suvisi so spominanym kultirnym a spolofenskym faktorom,
ku ktorému sa vyjadrovala Eto (2010), respektive s genderovymi stereotypmi, ktoré
v Japonsku neustdle prevladajd. Stereotyp dobrej zeny v domdacnosti pouzila napriklad
politicka Makiko Tanaka, ktord si na tomto stereotype vo volbach v roku 1993
vybudovala kampail. Oznacila vtedy samu seba ako "housewife", ktord ide do politiky
s tym "upratat’ korupciu". (Dalton, 2008, s. 55) Takyto pristup zaujalo viac politi¢iek
v minulosti. Stretdvame sa teda s protichodnymi pocitmi ohladom pdsobenia zien
v politike — na jednej strane ich l'udia od kandidovania odradzaju, pretoze by mali byt’
doma a starat’ sa o manZela a deti. Na druhej strane si vS§ak mnoho 'udi uvedomuje,
ze vo vlade je nutné mat’ aj "obyCajné" Zeny a Zeny s detmi, aby bolo moZné
v rozhodovani zohl'adnit’ perspektivu vSetkych spolo¢enskych skupin alebo maju l'udia
pocit, ze takato zena nebude mat’ sklon napriklad ku korupcii.

Opacnym prikladom politi¢ky, ktord odmietla vyuzit’ stereotyp Zeny v domécnosti,
je najznamejsia politicka v historii Japonska — Takako Doi. Doi bola vo svojej politicke;j
kariére uspesna az tak, ze bola prvou predsednickou politickej strany, konkrétne JSP,
a taktiez prva zenskd hovorkyna Dolnej snemovne. Pocas svojej kariéry si dokazala
ziskat'" popularitu medzi Sirokou verejnostou, napriek tomu, Ze nepodlahla
stereotypizovaniu Zien, ktoré na politicky neraz tla¢i spolo¢nost, a zarovenn dokéazala
do svojich politickych aktivit zahrnat' aj feministicku agendu. Podl'a LeBlanca (1999,
cit. v Dalton, 2008, s. 55) nemozno dosiahnut’ takychto tspechov a vysokého kariérneho
rastu, ako dosiahla Doi, ak by ako politicka presadzovala stereotyp Zeny v domécnosti
ako Tanaka, pretoZe spravna Zena v domécnosti predsa nemoze mat’ ¢as budovat’ si taka
kariéru, ked’ sa musi venovat’ domécnosti, manzelovi a detom. Ako vychodisko z tohto
problému uvddza, Ze politicka mdéze uvadzat' svoje skusenosti Zzeny v domacnosti
v suvislosti s tym, Ze fiou bola kedysi (napriklad ak uz ma dospelé deti). Byt vSak
zaroven dobrou zenou v domécnosti a uspesnou politickou podl'a japonskej verejnosti
nefunguje.

Dalton (2008, s. 55-56) hovori o tom, Ze najmocnejSia politickéd strana Japonska
LDP, ktord v minulosti nepodporovala vel'mi Zeny v politike, by pravdepodobne nikdy
nevzala do vlady Zenu, budujicu si svoju politicki kariéru na takomto stereotype.
Napriek tomu sa to v§ak Tanake podarilo. Dovody tohto tdspechu st vSak skryté v jej

politickom rodinnom zidzemi — teda Ze mala urcité privilegované zazemie, ked'ze je
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dcérou byvalého premiéra Tanaku a pysi sa zahrani¢énym Skolskym vzdelanim a titulom
z Wasedy, z jednej z najprestiznejSich vysokych $kol v Japonsku.

Neda sa vSak povedat’, Ze by sa v jednom ¢i druhom pripade zeny v politike vyhli
nejakym atakom. Takako Doi bola napriklad mnohokrét kritizovand svojimi politickymi
kolegami ako neZenska a strohd, ked’ odmietala pouzivat’ podobné taktiky ako Makiko
Tanaka a nevyzdvihovala svoju zenskost podobnym spdsobom. Taktiez to, ze bola
slobodna a bezdetna sa Casto rozoberalo v negativhom svetle v porovnani s Makiko
Tanaka, ktora bola dokonalym prikladom "japonskej Zeny" s tromi detmi a manzelom.
(Dalton, 2008, s. 58)

Na prikladoch d’alsich politi¢iek Dalton (2008, s. 56) vysvetluje, ze stavanie si
kariéry a verejného imidzu na stereotype Zeny v domacnosti moze v niektorych
situdcidch Zene politicke pomdct, no iba do urcitej trovne kariéry. Zaroven totiz moze
politicke ohrozit’ kariéru a obmedzovat’ ju — napriklad od nej bude verejnost’ a politicki
kolegovia vyzadovat, aby sa venovala iba uréitym politickych problémom a sféram.
Problémom je taktieZ to, Ze takéto vyuzivanie stereotypu Zeny v domacnosti moze nicit’
progres na ceste k rodovej rovnosti, pretoze zeny politicky sd sledované celou
spolo¢nostou a ak ony vyzdvihuju takéto stereotypizovanie, spolo¢nost’ moze dospiet’
k pocitu, Ze tieto stereotypy su spravne a nemenné.

Okrem stereotypu Zeny v domadcnosti sa v opacnom pripade politicky musia
vyrovnavat aj s kritikou, Ze sa nespravaju ako daimy — pri¢om zvicSa za touto kritikou
stoji nazor, ze Zena ako ddma je menej spurnd a nevyjadruje svoje nazory tak asertivne
a Casto. Na jednej strane teda chci od Zeny politicky, aby sa spravala Zensky
a vyjadrovala svoju Zenskost, no na druhej strane ju maji v niektorych pripadoch
potlacat’. Prikladom je Tanaka, ktord bola casto kritizovana za ukazovanie emdcii,
ked’ sa pri jednom rozhovore v televizii rozplakala alebo bola v novindch kritizovana,
ze "vladne so sentimentalnost’ou a emdciami”. (Dalton, 2008, s. 59-60)

MoéZeme teda povedat, Zze akokol'vek sa Zena rozhodne spravat’ — €1 uz Zensky
alebo naopak svoju Zenskost’ potlaci — spolo€nost’ nie je spokojna ani v jednom pripade
a kritike ¢i "Sikane" sa nevyhne a rovnako to mdze poznalit’ jej moznost’ kariérneho

rastu.
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Zaver

Postavenie zien v japonskej spoloCnosti a rovnako na politickej scéne sa
za posledné polstorocie vyrazne zmenili. Stale vSak zostavaji v japonskej spolo¢nosti
hlboko zakorenené tradicné stereotypy, ktoré ovplyviiuju aj sti¢asné myslenie Japoncov.
Ako mnoho T'udi predpoklada, za nizkou reprezentaciou zien v politike naozaj stoji
hlavne vnimanie Zien plynice z histérie. Zeny sa dodnes najdastejsie stretavaju
so stereotypom rjosai kenbo, zeny v prvom rade ako matka a manzelka ¢i zena
v domdcnosti. Preto je pre mnohych nemysliteI'né, aby japonskd Zena mala aktkol'vek
kariéru, nie to eSte politicku. T totiz Japonci vnimaju ako nieco, pre ¢o treba obetovat’
cely svoj osobny Zivot, a to sa predsa nestreta s ich tradicnou predstavou o zene
v domadcnosti. Napriek tomu, Ze podl'a vyskumu o vnimani genderovych stereotypov
v Japonsku (Gender Equality Bureau, 2020, s. 18), uz tieto stereotypy nie su také
uznavané, ako boli kedysi, stile je stereotyp Zeny ako matky a manzelky bez kariéry
Casto pouzivany proti zenam nielen v politike, ale na akomkol'vek pracovisku.

Hoci sa posledné dve desatroCia vedu v zmysle podpory, emancipécie
a posiliiovania postavenia zien v roznych odvetviach, len tazko hovorit o velkych
uspechoch. Ddékazom je napriklad neschopnost’ splnit’ ciel z Womenomics, aby 30%
veducich pozicii v ekonomickej a politickej sfére obsadzovali zeny. Problém moze byt
aj v samotnych podporovatel'och takychto opatreni — ak sa totizZ pozrieme na LDP, ktoré¢
si posledné roky stavia imidz aj na tom, Ze sa snaZi zlepSit’ postavenie Zien, zistime,
Ze realne robi pre to len malo.

Aby sa Japonsko mohlo dostat’ medzi krajiny s rodovo-rovnou spolo¢nostou,
muselo by popracovat’ na faktoroch, uvedenych v tejto praci. Zmenit stereotypné
myslenie I'udi je vSak naroc¢né. Potrebné je rieSit’ sexizmus a sexudlne obt'aZovanie,
ktoré mnoho Tl'udi nepovazuje za problémy, no v skutoCnosti mdézu niektoré Zeny
odradit’ od kandidovania alebo pokra¢ovania vo vykone politickej funkcie.

Dal§im rieSenim je, tak ako hovori Shim (2018, s. 8), aby zdpad po Japonsku
vyzadoval rieSenie tohto problému dlhodobym spdsobom a nesnazili sa ho riesit’ len
kratkodobymi rieseniami. Shim taktiez navrhuje ako rieSenie aj zavedenie Specidlnych
volebnych kvot na lokdlnej 1 narodnej drovni. (Shim, 2018, s. 9) Potrebné je
jednozna¢ne urcit’ aj podmienky pre zeny v pracovnej sfére a kariérnych postupoch,

pretoze aj toto vplyva na reprezentaciu Zien v politike.
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Abstract

In this thesis I am focusing on the theme of female representation in the Japanese
political scene. The main aim of my thesis is to determine the factors and obstacles
that are affecting representation of women in Japanese politics. Furthermore, the thesis
is mapping the participation and achievements of Japanese women in politics.
The introduction of the thesis is focused on general characteristics of women's social
status in Japanese society. After that description of political system of Japan follows.
In this paper I am describing the history of women in Japanese politics and the present
state of representation of women. Lastly, I draw attention to the factors
and the obstacles which are the cause of low level of female representation in the sphere

of Japanese politics.

Keywords: japanese politics, women in politics, feminism, representation of women in
politics, emancipation of women, social position of women in Japan
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