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Anotace

Tato bakalarska prace predstavuje uceleny Ctytlety program pro stfedni odbornou
Skolu v Liberci Katefinkach, obor Zachranatf. Na zakladé odborné literatury byla
zpracovana teoreticka ¢ast obsahujici tato vychodiska, ktera jsou vznik a vyvoj brannosti
a branné vychovy v CSSR, systém branné vychovy v CSSR, piipravu ob&ant k obrané
statu v soucasnosti, vyvojova specifika vybrané cilové skupiny, teorii outdoorové a
zazitkové pedagogiky a podminky, prostfedky a cile edukace. V praktické Casti je
zpracovan uceleny Ctyflety program vychovné vzdélavacich kurzi zaméfenych na
ptipravu obCant k obrané statu (POKOS) pro stfedni odbornou Skolu v Liberci
Katefinkach, obor Zachranat. Vysledky jsou zhodnoceny s pomoci SWOT analyzy v

ramci diskuse ke zrealizovanému programu.
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Branna vychova, piiprava obyvatel k obrané staitu (POKOS), outdoorova

pedagogika, zazitkova pedagogika, zkusSenostni uceni, SWOT analyza.



Annotation

This bachelor's thesis represents a comprehensive four-year program for
secondary vocational school in Liberec Katefinky, field of Safety. On the basis of
professional literature, a theoretical part containing these starting points was elaborated,
which are the origin and development of conscription and military education in the
Czechoslovak Republic, the system of military education in the Czechoslovak Republic,
the preparation of citizens for the defense of the state at the present time, the development
specifics of the selected target group, the theory of outdoor and experiential pedagogy
and conditions, means and goals of education. In the practical part, a comprehensive four-
year program of educational courses focused on the preparation of citizens for state
defense (POKOS) for secondary vocational school in Liberec Katefinkach, field of
Defense is elaborated. The results are evaluated with the help of SWOT analysis as part

of the discussion on the implemented program.

Keyword
Civil defence educations, state defence citizens preparation, outdoor pedagogy,

experiential pedagogy, experiential learning SWOT analysis.



1 UIVOD ettt eeesastsesssssstssssssssss s s s s s s bbb s s s s s s s s s s e st s e se st esassssatasasssastessansnsneas 10
TEORETICKA CAST 11
2 VZNIK A VYVOJ BRANNOSTI A BRANNE VYCHOVY V CSSR....ooverterrrenrrerssessssasssnens 11
3 SYSTEM BRANNE VYCHOVY V CSSR ..ouieiirerirensesessesessesessesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssses 12
4 PRIPRAVA OBCANU K OBRANE STATU V SOUCASNOSTI 14
5  VYVOJOVA SPECIFIKA VYBRANE CILOVE SKUPINY ......cceceururrerrerersrereesesesssesssssenens 16
6 OUTDOOROVA PEDAGOGIKA ......oecveeeeeeeereeeessssesssessessesssssssssssessssssessessesssessassassssssessassasses 19
6.1 ODBORNE SMERY OUTDOOROVE PEDAGOGIKY DLE NEUMANA .........cceoimiiiteeiireensireeessneeeennnne 20
6.2 TYPY PROGRAMU OUTDOOROVE PEDAGOGIKY ........ccouviinreeirerenreeeineeessaesineesssaesseessssessseessseesnne 21
7 ZAZITKOVA PEDAGOGIKA .....oeoeeeerereeeeeereresesssesssessesssssssssssssesesssssesesssssssssssssssssssssssssssens 22
7.1 PRINCIPY ZAZITKOVE PEDAGOGIKY .....ccveieuiiiitiiiieieitueeeeeestaeeneeestsesnseesssessssessssssnssessssessseesssns 23
7.2  ZKUSENOST A ZKUSENOSTNI UCENT ....eovisviietieetietiet ettt et eteetteetaeebaesveesseessaesassasssanssanseensens 24
7.3 REFLEXE A SEBEREFLEXE .......cooitiiiiiiiiiiiiiiiiieieeeeee it ee e e e eeee e aeae e aeeeanaeasaeaeaesesesesesesesnensesnenenenenes 25
8  PODMINKY, PROSTREDKY EDUKACE A CILE VYCHOVY .....ceereureurereersensensenseesens 27
8.1 PODMINKY VYCHOVY ...ooieueieeeiiieeesutesiiiteseesseeeseessesesissssssassssesasssssssnsssesssssessssssssesssnssessssesesssnns 27
8.2 PROSTREDKY EDUKAGCE ......cccciitiieutteeteeiiiiitretreeeeeeeiassssesesseesiassssssesssssssssssssessessssnssesesssssosssssssesees 28
8.3 CHLE VYCHOVY ..oeeeeeeeeeeeeeeeeteeeeeeteeessaeeesassaeseesasseseesaesesesaeaeessssesaasseaesnsaesessssaesnsseessnssessssnees 28
PRAKTICKA CAST 29

9 NAVRHOVANY CTYRLETY CYKLUS PROGRAMU PRiPRAVY OBCANU K OBRANE

STATU PRO SS oreeeeeveeeeeeeesesesessssssesesesessasssesesessssassssssssssssssssssasssssessssssssssssesessssssssasesesessssssssesssesensnsns 29
0.1 1. ROCNIK .. oeeee et eeeee e eeeteeeeaeeeesaeaees s eeesaesaeessassaessaaeeessssassesasaeseesbeseeansaesesansaeaessseaesansbesennnnes 32
0.2 2. ROCNIK .o coveeee et eee et e eeeeeeesseeteesaastessaasaeeeessteesassaaessssaessssbeaesasaasseeasaeseesssaeeanssesesnsaeaessbeaannses 37
0.3 3. ROCNIK .ot eeeeeeeeeeeet e eeeseeeeeeeseeeastessaasaeee s taesesssstesassaeeessssaesassassesassaesessasaeseassseesasaeaessnsaananses 41
O A ROCNIK .....eeeeeee e eee e e e e ee et e et et eeeeseeea et eeeessssssasaaeeseessassasbeseseseeaasasasaeseaeenasnsasaeeeseenssnssnbeaensannn 51

10 DISKUSE 54

11 ZAVER e eoeeeeeeeeeeveeesesesesesessssssasasssssessasasasssasessssasssasassssssssssssssssasasesessssssssesesssssensnssesesensnssnsnes 57

12 SEZNAM POUZITYCH ZDROJU wo.veeeeeeeeeeeeeeeeesasssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssessses 58



Seznam zkratek a symboli

ACR
CSSR
CR
HS
HZS
1ZS
KPR
NATO
PC

PC CHV
POKOS
SS
TTD

Armada ceské republiky
Ceskoslovenska socialisticka republika
Ceska republika
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1 Uvod

V této bakalarské praci se zabyvam programem piipravy obcant k obrané statu (dale jen
POKOS) atojak z hlediska historického, coz jest branna vychova, tak sou¢asného modelu
piipravy obcanl k obrané statu. Toto téma jsem si zvolil pro to, protoze podle mého
nazoru soucasny model piipravy obcanu k obrané statu (POKOS) je pouze zaméfen na
ukazky techniky, materialu a vycviku vojakti a z mych poznatkd, které jsem béhem
bakalarské prace nabyl vyplynulo, ze neexistuje zadny zpracovany koncepcni vyukovy
material, ktery by nastavil fungovani POKOS ve vzdélani zaka na vSech typech Skol.
V této bakalarské praci je rozpracovany uceleny ctyffazovy program vychovné
vzdélavacich kurzi zamétenych na pfipravu obcant k obrané statu (POKOS) pro Stiedni
skolu Katefinky — Liberec, s.r.o. (SS), obor: Zachranai — bezpe¢nostni pravni &innost.
Tento navrhovany model je jiz vyzkouSeny a provéfeny, vymyslel jsem ho a aplikoval do
praxe. Cilem tohoto mého programu je pomoci outdoorovych, zéazitkovych aktivit
ptipravit studenty na stfedoskolsky zivot, systematicky je provést jednotlivymi ro¢niky,
kde navazujicim programem je 3denni intenzivni vojensky program ve tfetim rocniku.
Podrobné rozpracovany vojensky program pro tfeti rocnik je soucasti této bakalarské
prace. Vtomto navrhovaném programu je hlavnim konceptem zkuSenostni uceni
realizované s vyuzitim outdoorovych a zazitkovych programovych prostiedki. Kazdy ze
studentt si vSe fadné vyzkousi a zjisti své fyzické limity a svoji psychickou odolnost.
Vsechny &tyfi faze tohoto programu jsou vyuZitelné na jakékoli stiedni $kole v Ceské
republice. Treti vojenska faze tohoto programu je pfipravena specialné pro Stiedni Skolu
Katefinky — Liberec, s.r.o. (SS), obor: Zachranai — bezpe¢nostni pravni &innost, protoze

jsou v ni zahrnuty programy, které jsou specifické pro tento obor.
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TEORETICKA CAST

2 Vznik a vjvoj brannosti a branné vychovy v CSSR

Ceska zemé& zaujima ve stiedni Evropé z politického a vojenského hlediska velmi
exponovanou polohu. Je odedavna nazyvana , kiizovatkou Evropy“. V dusledku toho
musel nas lid, aby si zabezpecil nezavislost, svadét s vnéj§imi — zahrani¢nimi neprateli,
ktefi nas obklopovali, nesc¢etné boje. Svoboda lidu byla taky nesCetnékrat ohrozena
1 ze strany vnitfniho — tfidniho, ktery omezoval, potlacoval a snazil se zlikvidovat jeho
socialni prava. Lid si tedy zvykl bojovat a naucil se vitézit. Z jeho tuzeb a snah o narodni
a socialni svébytnosti, nezavislosti a svobod€ vykrystalizovala postupné v prubéhu nasich
dé&jin spontanni i organizovana lidova vile a sila proti vS§em formam nasili, utlaCovani,
poroby — lidova brannost, ktera byla jednim z Cinitelt, Zze nas narod v prab&hu déjin
nejednou opustén a zrazen ale natrvalo nepodlehl presile. (Pavlik, 1981, s. 36). Prvnim
nejvyrazné€jSim projevem ceské lidové brannosti bylo husitské revoluéni hnuti. Husitské
tradice se staly mocnou silou v dalSich osvobozovacich bojich ¢eského lidu. (Pavlik,
1981, s. 36). Na husitstvi navazovalo narodni obrozeni, v jehoz procesu narustaly
opozi¢ni tendence proti absolutistickému rezimu, germanizaci a proti potlacovani
narodniho hnuti. Dochéazelo k politickému radikalismu, ktery vyvrcholil povstanim
prazského lidu v roce 1848. V némz ozili bojové tradice, alid opét dokazal, ze je odhodlan
0 svoje prava bojovat se zbrani v ruce. Za prvni formu vefejné branné vychovy mizeme
povazovat sokolské hnuti dr. Miroslava TyrSe. Dr. Tyr§ dospél k nazoru, ze ¢esky narod
nezavislost bez boje nedosdhne. Proto se sokolska télovychova zamétrovala na bojové
vlastenecké poslani, jejim cilem bylo pfipravit ¢esky narod k boji proti nenavidéné
habsburské monarchii. (Pavlik, 1981, s. 36). V této dob¢ se také zaCaly objevovat prvni
formy branné vychovy ve skolach. V roce 1920 vznikla pfedvojenské piiprava, kterou
predeviim zabezpeovaly polovojenské organizace (Narodni gardy, Ceskoslovenska
obec stielecka, Ceskoslovensky narodni stielecky svaz a Akademické legie), které
v uzkém kontaktu s armadou vyvijely ¢innost pfimo na zakladé branného zakona. (Pavlik,
1981, s. 37). Svymi specifickymi prostiedky a formami se ji zabyvaly také organizace
télovychovné, turistické a skautské (Sokol, Orel, Svaz Junaki — skauti, Délnické
t&lovychovné jednoty), organizace rozvijejici technické &nnosti (Aeroklub CSR,
Autoklub CSR, Svaz &eskoslovenskych pilotd) a dal§i organizace, majici vztah
k Geskoslovenské armadé (Ceskoslovenska obec legionafska, Svaz &eskoslovenského

dustojnictva), (Pavlik, 1981, s. 37). V roce 1937 byl schvalen zakon ¢. 184 o branné

11



vychové. Podle tohoto zakona bylo ucelem branné vychovy péstovat v obyvatelstvu podle
jeho véku, vzdélani a povolani mravni vlastnosti, télesnou zdatnost, znalosti a dovednosti,
jichz je tfeba k obrané statu. Branné vychové podléhali vSichni obCané republiky
bez rozdilu pohlavi, a to ode dne, kdy zacala jejich Skolni dochazka, az do roku, kdy
dosahli tficeti let (Pavlik, 1981, s. 39). Ke skutecné realizaci zakona ale jiz nedoslo, nebot
mnichovsky diktat z 15. bfezna 1939 znamenaly konec jakékoli péce o brannost ceského
lidu. Dalsi etapa branné vychovy se zaCala uskuteCiovat az v roce 1945, kdy doslo
k ustanoveni celostatni branné organizace — Svazu brannosti, v némz se sloucily spolky,
které vyvijeli ¢innost pred 2. svétovou valkou. V roce 1951 byl schvalen zékon €. 92 Sb.
O branné vychové, v tomto zakoné byla ustanovena nova integrovana branna organizace
— Svaz pro spolupraci s armadou. (Pavlik, 1981, s. 42). V roce 1971 doslo k vytvoreni
jednotného systému branné vychovy obyvatelstva CSSR, ve kterém se stanovilo,
ze kazdy Ceskoslovensky obc¢an musi citit vysokou odpoveédnost za osud nasi vlasti a mél
by byt neustale pfipraven postavit se na jeji obranu a obétaveé bojovat za jeji svobodu
a nezavislost (Pavlik, 1981, s. 42). Na zaklad€ tohoto systému byl v roce 1973 schvalen
zakon €. 73 Sb. O branné vychové. Podstatu branné vychovy tvoii pfiprava na valku, tato
ptiprava se pak adekvatné odrazi na jejich cilech, obsahu, metodach a organiza¢nich

forméch, jimiz se realizuje (Pavlik, 1981, s. 45).

3 Systém branné vychovy v CSSR

Dle Pavlika byla branna vychova dlouhodoby z hlediska jednotlivce celozivotni,
formativni proces, ktery se vyznacoval slozitou strukturou dil¢ich cili, rozmanitych
obsahi a metod. Z toho vyplyva, Ze jeji provadéni nelze uskuteCiovat jinak
nez v promysleném systému ukolt, ¢innosti a odpovédnosti (Pavlik, 1981, s. 55). Systém
branné vychovy jako kazdy spoleCensky jev byl historickou kategorii. Byl podminén
okolnostmi, za nichz vznikl a v nichz se vyvijel. Historicky pfistup k systému branné
vychovy umoznoval proniknout k jeho podstaté, pochopit tendence, které se v ném
prosazovaly a predvidaly jeho dalsi vyvoj (Pavlik, 1981, s. 55). Systém branné vychovy
mel svoji urCitou strukturu a organizaci. Strukturou systému se rozumi usporadani vztaha
mezi jednotlivymi subjekty a je dana odpovédnosti statnich organa a spolecenskych
organizaci za fizeni a provadeéni branné vychovy a tim, ze systém branné vychovy je
podsystémem branného systému naSeho statu. Organizaci systému se rozumi
uspotradanim funkci, ktery byl dan souborem cinnosti, které plnily jeho jednotlivé ¢lanky.

Prislu§né Cinnosti stanovila, usneseni a zakon ¢. 73 Sb. O branné vychové, ktery vnesl
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do systému pravni jistotu, zavazné stanovil ukoly pii zabezpecCovani a uskuteCiovani
branné vychovy. Zakon o branné vychoveé mél uzké vazby na jiné zakony platné v oblasti
obrany naseho statu a promita se do riznych vnitropolitickych norem a predpisu, které
zabezpeCovaly ucelné a ucCinné fizeni branné vychovy v pfislusSnych organech
a organizacich (Pavlik, 1981, s. 55-56). Populaci, na niz se branné vychova vztahovala,
oznadujeme pojmem objekt branné vychovy. Tvoiily ji veskeré obyvatelstvo CSSR,
pfiCemz jde o velmi slozitou kategorii, kterd z hlediska branné vychovy v sobé
zahrnovala:

- Skolni mladez

- brance

- vojenské zalohy

- ostatni obyvatelstvo (Pavlik, 1981, s. 56)

Branna vychova na skolach byla vyznamnou soucasti Jednotného systému branné
vychovy obyvatelstva CSSR, ktery na jeji vysledky navazuje v zajmové branné ¢innosti,
v piipravé brancd, v branné priprave zaloh a v pfiprave obyvatelstva k civilni obrané. Ona
sama jako prvni stupefi tohoto systému tvorfila vékove strukturovany celek, jenz zahrnoval
matetské Skoly, zékladni Skoly, stiedni Skoly a vysoké Skoly. Diferencoval se podle
profesionalniho zamé&feni §kol, predpokladaného spoledenského zafazeni zakd. (Cernoch,
1988, s. 249-250). Branné vzdelani ziskavala Skolni mladez predevsim prostfednictvim
branného vyucovani. V branném vyucovani se spojovaly prvky, puasobici ve Skole
a v mimoskolnim zivot€, do specializované soustavy brannych znalosti a Cinnosti, které
patfily k predpokladim vlastenectvi a branné aktivity obcanu (Pavlik, 1981, s. 57).
Matetské Skoly zabezpeCovaly celym svym systémem, a zejména pak specifickymi
prostfedky branné vychovy splnéni jejiho cile: ,Pfipravovat déti na Cinnost v situacich,
kdy bylo ohrozeno jejich zdravi a zivot, a souCasné vytvatet predpoklady, na néz bude
mozno usp&iné navazovat v pozd&jsich etapach vychovy k brannosti“. (Cernoch, 1988, s.
257). V branném vychovném procesu na 1. stupni zakladni skoly se smétovalo k utvareni
branného védomi zaku, jejich lasky k vlasti, kladnému vztahu k jeji obrané a dalSich
osobnostnich kvalit. Zaci si osvojovaly elementarni branné védomosti, dovednost
a navyky nezbytné k jednani v brannych situacich, aby se dovedli chranit v pfipadé
potieby pred ucinky zbrani hromadného niceni. Zaroven se podnécoval jejich zajem
o pfiméfenou brannou aktivitu ve §kole i mimo ni. (Cernoch, 1988, s. 313). Branné
vzdelavani branci navazovalo na povinnou a zajmovou Skolni a mimoskolni brannou

vychovu skolni mladeze a je jejim pokracovanim. Tato pfiprava byla vyvrcholenim
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ptipravy mladého muze na budouci ulohu vojaka (Pavlik, 1981, s. 57). Na tuto nasledné
navazovala brannd pfiprava zaloh, ktera se zamétrovala na udrzeni a rozsifeni znalosti
muza, ktefi si jiz splnili vojenskou povinnost. Jejim cilem bylo posilovat, ptipadné
obnovovat védomi odpovédnosti zaloznich vojakt za obranu vlasti a pfispivat k trvalé
pfipravenosti zaloh na vykon funkci v rozvinuté armade¢, pro néz byli vojaci v dobé
zakladni vojenské sluzby pripravovani (Pavlik, 1981, s. 57). Dal§im navazujicim ¢lankem
byla pfiprava obyvatelstva k civilni obran€, ktera byla hlavni formou branné vychovy
dospé€lého obyvatelstva. Cilem ptipravy obyvatelstva k civilni obrané bylo zabezpecit
osvojeni védomosti o u€incich zbrani hromadného niceni a prostfedky ochrany proti nim,
dosahnout bezpecné znalosti ukont v praktickych opatfenich civilni obrany
na pracovistich, v mistech trvalého bydli§tém zabezpecit schopnost uplatnit dosavadni
navyky v pouzivani prostiedki individualni ochrany a vypéstovat odpovédny vztah

obc¢ant k opatfenim civilni ochrany. (Pavlik, 1981, s. 58).

4 Priprava ob¢ani k obrané statu v soucasnosti

V minulosti bylo toto téma feSeno brannou vychovou, o které se zmifiuji v predchazejici
kapitole, v souCasné dobé je toto téma feSeno v ramci pfipravy ob¢ant k obrané statu
(POKOS). Toto téma se vénuje pouze vojenskym aspektim piipravy obCana k obrané.
Hlavnim cilem tohoto programu je zprostfedkovat interaktivni setkani s pfislusniky
Armady Ceské republiky a vhodnou formou vysvétlit zakiim a studentim skute¢nosti,
které souviseji s obranou statu, historii a tradicemi nasi armady a jejim zapojenim
do teseni krizovych situaci vojenského i nevojenského charakteru. Ukazky a prezentace
se odehravaji pfimo v prostorach skol a diky své jedineCnosti zvySuji emocionalni
prozitek zakd a studentll. V jejich prabéhu vojaci piedstavuji Armadu Ceské republiky
a jeji poslani a na zaklad€ osobnich zkuSenosti osvétluji pisobeni armady v zahrani¢nich
operacich a misich. Zaci a studenti si také mohou prohlédnout a vyzkouset vojenskou
vyzbroj a vystroj, k vidéni jsou zajimavé a praktické ukazky vojenskych policisti,
chemikq, zdravotnika, kynologt ¢i jinych odbornosti. Na zakladnich skolach je program
uren predev§im zakim druhého stupné (Gernat, 2018, s. 10). Ministerstvo obrany
podporuje vzdélavaci a vychovny proces v oblasti pfipravy obCana k obrané statu také
provadénim akci pro Sirokou vefejnost. Vojakyné a vojaci Armady Ceské republiky
se zucastiuji akci pofadanych bud Ministerstvem obrany (napiiklad Den valecnych
veteranu a dny otevienych dvefi vojenskych ttvart a zafizeni), nebo akci organizovanych

jinymi subjekty. Napfiklad v ptisobnosti ufada izemni samospravy se poradaji dny déti,

14



jednotlivé prvky integrovaného zachranného systému organizuji dny integrovaného
zachranného systému, Casto se konaji kuptikladu dopravné-bezpecnostni dny (Gernat,
2018, s. 11). Piiprava obcant k obrané statu (POKOS) je program zaméfeny na aktivity
déti a mladeze. Jeho cilem je zajistit informovanost o zéasadach, povinnostech
a odpoveédnosti obCanti za obranu vlasti, napomahani pfi ziskavani specialnich znalosti,
dovednosti a navykd tykajicich se branné-bezpeCnostni problematiky, upeviiovani
mravnich a moralnich vlastnosti potiebnych k obrané statu a zajiSténi podpory
mimoskolnich aktivit spojenych s brannosti. Program se realizuje prostfednictvim
projektti organizaci, které slouzi ke sdileni informaci, besed, pfednasek, seminait,
praktickych cviceni, vystav, tematickych a projektovych dnt, vytvarnych, hernich
a soutéznich aktivit, mimosSkolnich aktivit spojenych s brannosti a provadéni ukazek
na téma branné pfipravy pro verejnost. Cilem programu podpora branné-sportovnich
a technickych aktivit obyvatelstva je napomahat k ziskavani specialnich a technickych
dovednosti a navyki obyvatelstva, podporovat rozvoj fyzické kondice, sebeovladani,
mentalniho zdravi, procvicovani a ovéfovat piipravenost obyvatel na krizové situace.
Program se realizuje prostfednictvim praktickych branné-sportovnich a technickych
cviceni, outdoorovych aktivit s branné-sportovnim a technickym zaméfenim,
vyuzitelnych pfi zvladani krizovych situaci vojenského 1 nevojenského charakteru.
Pfi udé€lovani neinvesti¢nich dotaci v programech na podporu implementace vladou
schvalené Koncepce pfipravy ob¢ant k obrané statu koordinuje Ministerstvo obrany,
pokud je to zadouci a mozné, svij postup s Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a t€lovychovy (Gernat, 2018, s. 12). Jednim ze zakladnich pfedpokladi rozvoje zemé
a zvySovani prosperity obyvatel je zajisténi bezpecnosti. Historicka zkuSenost ukazuje,
Ze staty a obCané pozivajici vyhod bezpecného prostiedi maji pro svij rozvoj znatelné
lepsi podminky. Naopak zemé zasazené konflikty trpi kromeé nedostatku bezpecnosti také
zniCenou infrastrukturou, socidlnimi nejistotami, jistou mirou chudoby, zvySenou
kriminalitou, nezdjmem investord a omezenou hospodarskou Cinnosti. V soucasnosti
je bezpecnost vedle zdravi, svobody a uspokojeni zakladnich materialnich potteb
vnimana jako nejdulezitéjsi kvalitativni parametr lidského Zzivota. Muzeme tedy
opravnéné konstatovat, ze bezpecnost, svoboda a prosperita jsou spojenymi nadobami.
Ceska republika zajistuje svou bezpe&nost prosazovanim svych bezpe¢nostnich zajmu.
Mezi Zivotni bezpetnostni zajmy Ceské republiky patii zajisténi suverenity, uzemni
celistvosti a politické nezavislosti nas§i zemé a zachovani vSech nalezitosti

demokratického pravniho statu, vCetné zaruky a ochrany zakladnich lidskych prav
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a obCanskych svobod obyvatel. Ochrana Zivotnich zajmu statu a jeho obc¢anu je zakladni
povinnosti vlady i vech organt vefejné spravy. Pro jejich zajisténi a obranu je Ceska
republika pfipravena vyuzit vSech legitimnich pfistupi a pouzit vSechny dostupné
prostiedky. Ceska republika klade diraz na piedchazeni ozbrojenym konfliktim a feseni
bezpecnostnich vyzev diplomatickymi, politickymi a dalSimi nenasilnymi prostiedky.
Pokud selZe prevence a usili o mirové feseni krizovych situaci, Ceska republika se pfipoji
k donucovacim prostiedkim v souladu se zavazky v ramci Severoatlantické aliance a

Evropské unie a s principy Charty Organizace spojenych naroda (Gernat, 2018, s. 17).

S Vyvojova specifika vybrané cilové skupiny

Ve své praci navrhuji program vychovne vzdélavacich kurza pro studenty 1. — 4. ro¢niku
Stredni Skoly Katefinky — Liberec, s.r.o., obor: Zachranar — bezpecnostni pravni ¢innost.
V této cilové skupiné se jedna o pfechodnou dobu mezi détstvim a dospélosti. Zahrnuje
jednu dekadu zivota, od 10 do 20 let. V tomto obdobi dochazi ke komplexni proméné
osobnosti ve vSech oblastech a to: somatické, psychické i socialni. Mnohé zmény jsou
primarné podminény biologicky, ale vzdy je vyrazné€ ovliviiuji psychické a socialni
faktory, s nimiz jsou ve vzajemné interakci. Pribéh dospivani je zavisly na konkrétnich
kulturnich a spolecenskych podminkach, z nichz vyplyvaji pozadavky a ocekavani
spoleCnosti ve vztahu k dospivajicim. (Vagnerova, 2012, s. 367). Dospivani predstavuje
specifickou zivotni etapu, ktera ma svoje typické znaky v ramci Zivotniho cyklu a svuj
objektivni a subjektivni vyznam. |Je to obdobi hledani a prehodnocovani, v némz ma
jedinec zvladnout vlastni proménu, dosahnout pfijatelného socialniho postaveni
a vytvorit si subjektivné uspokojivou, zralejsi formu vlastni identity. (Vagnerova, 2012,
s. 367).

Obdobi dospivani je ucelné rozdélit na dvé faze

Rana adolescence — oznaCovana jako pubescence, zahrnuje prvnich 5 let dospivani,
priblizné¢ 11. — 15. rok, s urcitou individualni variabilitou. Nejnapadnéjsi zmenou
je télesné dospivani, spojené s pohlavnim dozravanim, tj. pubertou (Vagnerova, 2012,
s. 369).

Pozdni adolescence — zahrnuje dalSich pét let zivota, trva priblizn€ od 15 do 20 let,
s urcitou individualni variabilitou, zejména v oblasti psychické a socialni. Pozdni
adolescence je piedevSim dobou komplexné€j§i psychosocialni promény, meni

se osobnost dospivajiciho i jeho spoleCenské pozice. (Vagnerova, 2012, s. 370).
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Pro nasi vybranou cilovou skupinu pozdni adolescence se podrobngji zaméfime na tuto
skupinu. Druhé faze dospivani je zamétena na hledani a rozvoj vlastni identity, ktera by
byla subjektivné piijatelnd a alespon Castecné odpovidala predstavam adolescenta.
To se projevuje vétsi snahou o sebepoznani, které se uskuteCiiuje v ramci vrstevnické

skupiny, poskytujici moznost zakladniho sebe vymezeni. (Vagnerova, 2012, s. 371).

Typické znaky zpusobu mysleni dospivajicich

Dospivajici pfipoustéji variabilitu riznych moznosti. Tento zplisob uvazovani pfispiva
k rozsifeni a obohaceni tvah. Lze jej chéapat 1 jako pfedpoklad k lep§imu pochopeni
raznorodosti nazoru jinych lidi, pfipadné riznych teorii. (Vagnerova, 2012, s. 381),
Dospivajici dovedou uvazovat systematicteji. Méni zptuisob manipulace s informacemi,
star§i adolescenti uvazuji o riznych alternativach jiz v ramci interpretace problému. Jsou
schopni si stanovit néjakou hypotézu a postupnymi kroky ji vyloucit nebo potvrdit.
(Vagnerova, 201, s. 381).

Mysleni na této urovni sméfuje od mozného k redlnému (Vagnerova, 2012, s. 382).
Dospivajici dovedou experimentovat s vlastnimi tvahami, dovedou je kombinovat
a propojovat, jejich mysleni je flexibiln€jsi. Experimentace s novou schopnosti
predstavuje standartni prostfedek jejiho dalsitho rozvoje (Vagnerova, 2012, s. 382).
V prabéhu adolescence, zejména v druhé polovineé tohoto obdobi, dochazi k dalsi
diferenciaci kognitivnich schopnosti. Jednotlivi adolescenti mohou preferovat rizné
zpusoby uvazovani a nemusi je ani stejné ucinné€ pouzivat (Vagnerova, 2012, s. 382).
Jedna se o: Jedinci s pfevahou analytickych schopnosti se uplatiuji pfedevsim ve skolnich
pracich, resp. Ve studiu. V profesni oblasti ¢i v bézném zivoté v§ak nemusi byt vzdycky
uspesni, pokud nemaji pfijatelnou socialni inteligenci, nedovedou svoje znalosti
a schopnosti uplatnit (Vagnerova, 2021, s. 382).

Jedinci s prevahou praktické, socidlni inteligence byvaji GspéSni v bézném zivote,
pfi feSeni béznych problému, ve vztazich s lidmi byvaji empaticti a aspésné zvladaji své
emoce. Byvaji oblibeni, pozitivné€ akceptovani, jsou Casto i spokojeni, protoze maji dost
pratel. Jejich mysleni v béznych, kazdodennich situacich nemusi byt tak systematické

a striktn€ logické (Vagnerova, 2012, s. 382).
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Hlavni psychologické charakteristiky obdobi dospivani

Emocni instabilita, ¢asté a napadné zmény nalad, zejména smérem k negativhim
rozladam, impulzivita jednani, nestalost a nepredvidatelnost reakci a postoju skute¢né
dospivani casto doprovazeji. Obtize pfi koncentraci pozornosti spojené s emocni
nestalosti ztézuji soustavné uceni a neziidka dochazi k vykyvim ve Skolnim prospéchu,
na ktery je pravé nyni kladen zvySeny daraz. Navic k tomu pfistupuje zvySena
unavitelnost, stfidani ochablosti a apaticnosti s kratkymi fazemi vystupiiované aktivity.
Tento stav mohou doprovazet rovnéz drobné neurovegetativni poruchy, zhorseni spanku
nebo poruchy chuti k jidlu. Mnozi dospivajici jako by sami nerozuméli témto svym
projevim — uzkostlivé pozoruji své niterné stavy a stale vice premysleji o svych vnitinich
konfliktech, utikaji se do svého soukromého citového svéta nebo do vystupiiovaného
denniho snéni, které je odvadi jeste dale od reality (Langmeier a Krejcitova, 2006, s. 147).
I kdyZ obdobi dospivani neni nahlym a presné oddélenym usekem zivota, ale navazuje
ve vS§em na predchazejici faze a prechazi opét plynule do dospélosti, pfece jen je usili
o integraci roli minulych a do budoucna predjimanych ve vlastni individualni osobnost
mnohem intenzivngjsi. Odtud pak plynou i zasady pro vychovatele, ktery ma na jedné
strané vést dospivajici jedince k postupnému optimalnimu zafazeni do spolecnosti
a do svéta prace a na druhé strané mu ma ponechavat plny prostor pro rozvoj vsech jeho
osobnich predpokladii a sklonii — a tak umoznit naplnéni jeho zivota (Langmeier
a Krejc¢ifova, 2000, s. 148).

Hlavni vyvojovy ukol adolescenta je vytvorit si pocit vlastni identity, pfijmout normy
spolecnosti, vytvofit si védomi vlastni hodnoty, pfijmout za své moralni principy dané
spoleCnosti, postupné se stat nezavislymi na rodi¢ovské autorité a vytvaret heterosexualni
vztahy. Adolescent se tak postupné stdva osobnosti, ziskava charakteristické vzorce
mysleni, emoci a chovani, které ovliviiuji jeho interakce s prostiedim (Simitkova —
Cizkova, 2005, s. 111).

Celé obdobi dospivani je vlastné stietem vnéjSich tlaki emancipovat se od rodiny
a pokracujici zavislosti na rodicich. Tyto dvoji rozdilné motivy vyvoléavaji konfliktni
a vahavé chovani adolescenta. Zkousi byt dospélym, ma silu, je velky, ma mnoho
dovednosti dospélych, ale aby ziskal skutecny status dospélého, musi si osvojit jeho
psychologické charakteristiky. Nezavislost a autonomie jsou dvé nejdilezit€jsi z téchto
charakteristik. Nezavislost je dana vlastnim rozhodnutim, které Cinnosti si zvolim
z Sirokého repertoaru moznosti. Co si koupim, co budu jist, kde budu spat, co si obléknu,

jsou ty nejzakladnéjsi, které v pocCatku urcuji miru nezavislosti. Chovani rodicu, ucitela
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ajinych dospé€lych vici mladistvému je dalsi faktor utvarejici nezavislost. Nekonzistentni
reagovani rodica vici dospivajicimu jedinci oslabuje vytvareni autonomniho chovani.
Intenzita adolescentnich konfliktd mezi nezavislosti a zavislosti a snadnost rozhodovani
smérem k nezavislosti je také ovlivnéna predchozimi i sou¢asnymi vztahy v rodiné.
Rodice, ktefi podnécuji rast autonomie, tedy ti, ktefi dovoli svému dospivajicimu ditéti
byt sam sebou a odpovidat si za své chovani, ale zaroven se zajimaji o néktera jeho
rozhodnuti a jejich dusledky, je pravdépodobné, ze tito rodiCe podniti jak jeho
odpovédnost, tak 1 nezavislost. Naopak autoritativni rodice, kteti maji tendenci potlacovat
ziskavani nezavislych odpovédi u svych déti tim, ze podnécuji jejich schopnosti byt
samostatnymi v rozhodovani, potladuji vyvoj nezavislosti a autonomie (Simitkova —

Cizkova, 2005, s. 113).

6 Outdoorova pedagogika

,,Outdoor” je slovo anglického ptivodu. Piesny pieklad je ,,-venku, venkovni, v pfirodé".
Outdoorové aktivity jsou tedy veskeré Cinnosti odehravajici se ve venkovnim prostredi.
V dnesni dobé se vSak vziva Sirsi pojeti a v ramci firemniho vzdélavani tak outdoorové
aktivity chapeme jako vSechny cCinnosti, které probihaji mimo pracoviste. ,,Prostfedim
pro outdoorové programy neni jen piiroda, ale vSe, co se vymyka pracovnimu prostiedi
1 ucebny. Takto Sifeji chapané outdoorové programy mohou byt pojaty jako divadelni
predstaveni, kamenosochatska dilna a podobné.“ (Hronik, 2007, s. 207).

V dnesni dobé€ slouzi zejména k oznaCeni pohybu v pfirod€, a to predevsim jako zptsob
traveni volného Casu. V Ceské terminologii uzivané v souvislosti se zazitkovou
pedagogikou je nekdy nahrazovan pojmem zazitkovy trénink. PoceStény vyraz
outdoorové aktivity (z anglického Outdoor activities) je obecné oznaCeni pro okruh
¢innosti, které v sobé zahrnuji turistiku, sporty v piirod€, hry i rizna cviceni. K nim
radime predevsim ¢innosti, které koname vlastni silou (eventualné€ za pomoci specialniho
vybaveni a které jsou spjaty se Setrnym vyuzivanim pfirodnich prekazek). Tyto aktivity
nejsou samoucelné, jsou vyuzivany jako prostiedek a vyzva pro jednotlivce i malé
skupiny. Pokud u nich aplikujeme odpovidajici metody a pfistupy, skytaji vychovny
potencial vyuzitelny k rozvoji osobnosti (Mikoska, 2006).

Zakladni pojmy outdoorové pedagogiky dle Neumana

Prozitek — je tim silngjsi, ¢im vice vlastniho Gsili vlozime do jeho ziskani, mohli bychom

fict, ze ma byt skutecné ,odpracovany“, a ne naservirovany v uhledném balicku
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komer¢nich €innosti. Vznika z urCitého napéti mezi za¢atkem aktivity (zadanim) a jejim
provedenim (splnéni ukolu). Za pomoci spravné vedené reflexe se pretvari ve zkuSenosti,

kterou mizeme vyuzit v dalSim zivoté.

Dobrodruzstvi — do dobrodruzné situace vstupujeme ze svobodné volby, s motivaci tuto
situaci zvladnout. Situace je charakterizovana nejistotou v tom, jak skonci. Existuje vice
feSeni, v nichz se opirame nejen o vlastni sily, ale 1 o spolupraci s dal§im i Cleny skupiny.
Silny formativni uCinek se pifisuzuje tzv. Meznimu dobrodruzstvi (peak adventure). Tuto
skuteCnost si musime uvédomovat zvlasté pii piipravé programu a vzdy hledat optimalni

miru pusobeni dobrodruznych situaci na ucastniky.

Riziko — spojujeme se ztratou né¢eho cenného, vime, ze existuje realné i zdanlivé riziko
(vnimané siln€j8i ucastniky nez organizatory), rizika mohou byt télesna, duSevni
(emocionalni, intelektualni), socialni 1 finan¢ni. Podle urovné rizikovych cinnosti
hovofime o nizkém, stfednim a vysokém riziku. V programech aktivit v pfirodé
se snazime vzdy pracovat co nejvice s rizikem zdanlivym. Snazime se o to, aby realné
nebezpeci bylo co neymensi, nejlépe nulové. Minimalizaci subjektivnich pfi¢in nebezpeci

maximalné€ omezujeme pusobeni objektivnich faktorti nebezpeci.

Strach — funguje jako jeden z mechanismu pro zachovani Zivota, je doprovazen stresem,
ktery mobilizuje rizné funkce organismu. Je to emocionalni stav rizné Grovné a miize
podle vhodného zacClenéni do programu pusobit mobilizujicim  smérem
nebo demobilizacn€. Nedostatek strachu se podili na ztraté pudu sebezachovy a muze

dojit k hazardu (Neuman, 2000, s. 14—15).

6.1 Odborné sméry outdoorové pedagogiky dle Neumana

Rekreace v prirodé (outdoor recreation) — jakékoli aktivita v prirodeé, od prace
na zahradce, prochazek, taboteni, piknika az po jizdy terénnim autem po pousti. Vztahuje

se k volnému cCasu, odpocinku, zabavé.

Vychova v prirodé (outdoor education) — vyuziva predevSim aktivity v pfirodnim
prostiedi zameéfené na piipravu pro zZivot v piirodé. Dale hleda zpusoby, jak prevést
ucebni a vychovné postupy do pfirody, jak ziskat vice znalosti o pfirode a vztahu lidi
k prirod€. Zaroven vyuziva aktivit v ptirodé k rozvoji osobnosti.

Vychova dobrodruzstvim (adventure education) — piedpoklada spolecné feSeni
problémovych situaci (dobrodruzné orientovanych ukoll) ve skupiné a prekonavani

vyzev jednotlivcem. Dynamické procesy mezi €leny skupiny i pfekonavani vlastnich
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hranic jedinct slouzi k osobnostnimu ristu a rozvoji. Postupy dobrodruzné vychovy

nemusi byt svazany jen s aktivitami v pfirode¢.

Vychova vyzvou (challenge education) — ptedstavuje snahu o Sirsi koncepci, zduraziujici
vyzvovy charakter aktivit v pfirodé€ i jinych ¢innosti spojenych s rozvijenim schopnosti
a dovednosti clovéka. Koncepce se snazi postihnout aplikace vyzvovych situaci

pro vSechny skupiny populace, v€etné zdravotné postizenych obc¢ant.

Vychova zkuSenosti a proZitkem (experiential aducation, Eriebnispcidagogik) — tvori
protipol teoretickym pfistupim, teoretické vychové a uceni. Preferuje vlastni zazitky
a zkuSenosti, které se vétSinou vytvareji v prozitkoveé bohatém prostfedi i netradicnimi
metodami. Tento pfistup Uizce navazuje na uceni Jana Amose Komenského a pozdéji je

spojovan se jmény John Dewey a Kurt Hahn.

Ekologicka vychova (environmental education) — obecné se zabyva vztahy mezi
¢lovékem a zivotnim prostorem na Zemi. V uz§im pojeti je zametena na vytvateni z4jmu
0 poznavani ptirody a jeji ochranu a vyuzivani her s ekologickou tématikou (eko hry)

(Neuman, 2000, s. 13).

6.2 Typy programi outdoorové pedagogiky

Programy zamérené na relaxaci, odpocinek, zabavu — pro tento typ programu se vyuziva
cela paleta aktivit v ptirodé vedouci k ziskani novych pocitl, radostného napéti a zajmu
o jejich dalsi provadéni. V téchto programech neklademe velké naroky na promyslenou

koncepci programové nabidky. Reflexe neni nezbytna.

Sportovné orientované programy — mnoho aktivit v pfirodé se provadi formou
sportovnich disciplin nebo jich vyuziva jako tréninkovych prostredki. Typickym rysem
je soutézivost, snaha dosdhnout co nejlepsiho vykonu. V nékterych ptipadech se preferuje
spravné technické provadéni vybranych ¢innosti. Reflexe a hodnoceni se obvykle konaji
nad filmovym zdznamem a srovnavanim s modelovym provedenim nebo vykony jinych

sportovc.

Vychovné aplikace aktivit v prirodé — G€astnici akcei se chtéji dozveédét prostrednictvim
aktivit néco o sob€ a o svych postojich k ostatnim ¢lenim skupiny. Usiluje se o to, aby
zacali pfemyslet jinym, novym zpisobem. Program akce by mél podnitit nové napady,
kde by se mély ménit i postoje ucCastnikti. Takova to koncepce vyzaduje presné zameéteni
programu, pripraveny instruktorsky sbor, promyslenou skladbu programovych bloku

a pfipravenou koncepci zpétného hodnoceni, reflexe.
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Rozvojové programy (development programs) — tyto programy jsou zameéfeny
na rozvinuti vid¢ich schopnosti, tviiréiho feseni a zvladani krizovych situaci. Programy
procvicuji potfebné dovednosti a schopnosti s vyuzitim simulovanych situaci, koriguji
se chyby, zlepSuje komunikace a povzbuzuje tvarci feSeni. Program musi byt detailné
promyslen v obsahu i Case. Pii reflexi usilujeme o propojeni simulované c¢innosti
s transferem do Zivota, do praxe ucastnikt. Instruktory musi byt zkuseni profesionalové.
Vysledky takovych programti maji byt prenosné do manazerské prace v riznych urovnich
fizeni.

Terapeuticky program — pouzita cviCeni slouzi jako prostiedky 1écby a napravy. Program
je zacilen na zménu chovani a navyku tcastnikti. Organizatofi se snazi o to, aby tucastnici
zménili zivotni styl, Casto je dilezité povzbudit sebevédomi a schopnosti piekonavat
obtize. Program musi byt tvofen spolecné s odborniky pro urcitou poruchu
¢i nedostatecnost. Vybeér aktivit, tvod a hodnoceni jednotlivych tkoll i celé akce jsou
velmi citlivou zalezitosti, proto musi byt program zabezpecen zkuSenymi vedoucimi,

1ékafti a terapeuty (Neuman, 2000, s. 34-35).

7 Zazitkova pedagogika

Podstatou zazitkové pedagogiky je transformace zazitku prostfednictvim reflexe
do podoby v praxi vyuzitelné zkusenosti.

Pelanek uvadi, ze ,zazitkova pedagogika vyuziva uceni prostfednictvim zazitku
a prozitku, u€eni na zakladé vlastni zkuSenosti. Zamémé vyvolava situace vedouci
k ziskani zazitkd, posléze vybizi k introspektivnimu zkoumani vlastnich pocitl, postojl,
zkuSenosti a moznych pouceni. Hlavni rozdil mezi ,rekreanim“ zazitkem
a ,,pedagogickym* zazitkem tkvi pravé v této zpétné vazbeé.“ (Pelanek, 2008, s. 2)
Ptinosem pro skupiny, které spojuji sviij program s naro¢n€js§im pobytem v piirodé, je
vychova prozitkem nebo zazitkem, vychova vyzvou ¢i dalsi mozna oznaceni (Hajek,
Hofbauer & Pavkova, 2011, s. 177).

Prozitek pokladame za emocionalné zabarvenou evidenci minulého, piitomného
1 ocekavaného, je charakteristicky svou bezprostednosti. Stejné€ jako prozivani je vyrazné
zavisly na specifikach ¢lovéka, ktery jej proziva. Proto mohou prozitky pusobit pouze
individualng, bez ohledu na to, zda jsou planované. Nikdy nejsou stejné, nenajdeme dveé
osoby prozivajici totozné, i kdyz situaCni kontext ziistava stejny. Navozeny prozitek
se odliSuje od standartnich zazitkti bézného dne (Hajek, Hofbauer & Pavkova, 2011,

s. 177). Vychovné postupy zalozené na prozitku, zkuSenosti predstavuji Siroky proud
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novych nebo znovuobjevenych metod vychovy ve volném case. Opiraji se o intenzivni
zazitky a prozitky ziskané aktivni ucasti v programu, zahrnujici obvykle naro¢né fyzické
¢innosti spojené s urCitou mirou (navozeného a kontrolovaného) rizika. Jsou zaméteny
na rozvoj sebepoznani, socialnich vztahii. Kromé fyzického vykonu obvykle zahrnuji
i sebereflexi, reflexi socialnich vztaht, pfivade€ji k lepSimu poznani sebe samého i svého
mista ve skuping€, vlastnich dosud utajenych schopnosti a odbouravani nejraznéjsich
bariér, buduji psychickou odolnost, sebevédomi a sebediuvéru (Hajek, Hofbauer &

Pavkova, 2011, s. 177).

7.1 Principy zazitkové pedagogiky

Pedagogika zazitku vytvafi moznosti ziskavat v prostiedi chudém na podnéty opét
bezprostiedni zkuSenosti. Tyto zkuSenosti jsou Uplné, zahrnuji emocionalni i racionalni
aspekty, pravé tak jako aktivni volnost v jednani. Ziskané zkuSenosti nejsou odtrzeny
od zivotni reality, nybrz maji konkrétni vSedni vztah, postaveni tohoto poméru
predstavuje dilezité métitko zazitkové pedagogickych pracovnich postupt. K dulezitym
znakim zpracovani zku§enosti patii navaznost na diivejsi zazitky. Ziskana zkuSenost je
zachycena nejen zevné a objektivn€, nybrz mize byt jedincem zvnitinéna a prohloubena,
coz vytvaii predpoklad pro trvaly vliv zazitkd. Ziskané zkuSenosti maji charakter
vaznosti, to znamend, ze pozadavky na individuum jsou skuteCné, protoze situace
vyzaduji rozhodnuti a bezprostiedni jednani a neposkytuji moznost se situace zbavit.
Formy pedagogiky zazitku vytvareji priznivé pfedpoklady uceni socialniho chovani,
a sice tim, ze skupinové konflikty jsou rychle patrné, ale také mohou byt v brzku
pochopeny a bezprostiedné zdolany.

Pedagogika zazitku umoziuje rozsifeni obzoru kontrastnimi zkuSenostmi daleko od
vSedniho zivota (avSak se vSednim vztahem), srovnanim sebe samého se skupinou, stejné
jako se zkuSenostmi s feSenim konfliktt.

Zazitkove pedagogické ¢innosti umoziuji osobni rozvoj ziskanim hrani¢nich zkusenosti.
K tomu nalezi stfetnuti s vlastni t€lesnou schrankou, reflexe obvykle pouzivanych vzort
roli a zpusobu chovani, stejné€ jako vyporadani se s ostatnimi nez znamymi formami
zivota.

K zavaznym zakladnim principim prace se fadi: zdraznéni jednani a ptimé zkusenosti
proti jenom mluveni, aktivace potfeb Clovéka a pomoc pii jejich naplnéni, umoznéni

novych vztahii mezi Gi€astniky a vedoucimi.
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Pedagogika zazitku maze byt jednoznacné€ ohrani¢ena od nabidky pravych extrémnich

dobrodruzstvi nasledujicimi znaky:

- demokraticka spoluprace zacastnénych misto principu rozkazu — poslusnost

- uCeni se na duasledcich vlastniho jednani misto postoupeni odpovédnosti
hierarchickym strukturam

- zieknuti se predstiranych obrazii svéta ve prospéch dopracovani se vlastnich,

spoleCenskych a individualnich nazorovych struktur

spolecné prekonavani ukolt misto principu konkurence a soutézivosti. (Vazansky,

1994, s. 27-28).

7.2 ZkuSenost a zkuSenostni uceni

U zkuSenostniho uceni neni cilem jen pouhé osvojovani védomosti a dovednosti, ale jde
hlavné o prenos vysledktl uCeni do normalni a pracovniho zivota. Jde tu o maximalni
vyuziti zkuSenosti v kazdodennich ¢innostech. Pouzivani ziskanych védomosti se hodi
pro kvalitni zdroj poznani.

Jednou z nejrozsitenéjSich teorii je Kolbtv cyklus uceni. Autorem je Davis Allen Kolb,
ktery vyznava nazor, ze je uceni proces, pii kterém jsou znalosti tvofeny zkuSenostmi.
Kolbav cyklus vychazi z lidského poznavani, ktery pochazi z vlastnich neptfenosnych
zazitkl a tim se praveé zvySuje zapamatovatelnost novych poznatkt. Cyklus schematicky
popisuje Ctyii faze procesu uceni, které jsou konkrétni zkuSenosti — pozorovani,
pfemysleni a reflexe — abstraktniho pfedstava, vytvofeni pojmu a aktivniho
experimentovani, testovani byvaji vyjadieny mnoho modifikacemi, jejichz zakladem je
vzdy cyklus (€1 nekonec¢na spirala) dvou az péti fazi, kazda jednotliva faze funguje jako
motivace pro nasledujici. Uceni mize zacit v kterékoli z fazi, a tak by mél byt skutecné
chapan jako kontinualni spirala. (Cincera, 2011)

Kolbav cyklus vychazi z lidského poznavani, které pochazi z vlastnich nepfenosnych
zazitkl a tim se praveé zvySuje zapamatovatelnost novych poznatkt. Cyklus schematicky
popisuje Ctyfi faze procesu uceni. Rozdélené na dvé odlisné dimenze, a to konkrétni
zkuSenost/zobecnéni a ohlédnuti/aktivni zkouSeni. Obé dimenze znazoriuji dva
protichidné smeéry. NejCastéji byva uvadény Ctyfstupriovy cyklus, ktery obsahuje

nasledujici faze.
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Jednotlivé faze Kolbova cyklu uceni

1. faze — Konkrétni zkuSenost

Tato faze vychazi ze stavajicich zkuSenosti kazdého z clend, ktefi jsou zapojeni
do spolecného tikolu. Dale ze zptisobu zapojeni, (napt. motivaci, vykladem pravidel, nebo
reakci na dotazy) a samotné realizaci aktivity. Rozeznavame dva typy prozivani
zkuSenosti:

Pasivni: oCekavame, az se nam zkuSenost v prub€hu aktivity sama nabidne.

Aktivni: v pribéhu aktivit, vSemozné vyhledavame zkusenosti.

Typicka otazka: ,,Co je tam?*

2. faze — Pozorovani, premysleni a reflexe

V této fazi dochazi k zpétnému piipomenuti klicovych momenti a zhodnoceni sily
prozitku. Ugastnici popisuji, jak podle nich konkrétni aktivita prob&hla. Pii hodnoceni
se neomezuji jen na osobni pocity, jako je spokojenost s prubéhem, nebo dosazeni cile.
Hlavni pozornost je vénovana samotnému procesu feSeni. Tato reflexe je proveditelna jak
jedincem, tak i1 skupinou ucastnici se aktivity (prozitku).

Typicka otazka: ,,Co to znamena?*

3. faze — Abstraktni predstava, vytvoreni pojmu

Vyzdvihujeme dilezité body, které mély vliv na prabéh aktivity. Hledame
a pojmenovavame, co by bylo vhodné v budoucnu v podobnych situacich zopakovat
a Cemu se naopak vyvarovat. D4 se fict, ze si specifikujeme, co jsme se naucili.

Typicka otazka: ,,Co z toho vyplyva?“

4. faze — Aktivni experimentovani, testovani
Pti této tazi dochazi k formulaci planu zmén a jejich aplikovani do praxe. Cim presnéji
plan zmén vytvorime, tim leh¢i pro nas bude aplikovani do praxe.

Typicka otazka: ,,Co kdyz?* | Jak to funguje?*

7.3 Reflexe a sebereflexe

Reflexe

Toto slovo pochazi z latinského ptvodu (reflectio) a mizeme jej prelozit jako odraz,
odrazeni, zrcadleni. Pokud jej budeme aplikovat na lidskou psychiku, jedna se zde pravé
o zrcadleni, zpétné odrazeni prostfednictvim uvah a uvazovani (Hupkova, Petlak, 2006,
s. 45).

Je to proces zpracovani udaja s piihlédnutim k tomu, co se jiz udalo. U¢i nas vidét nase
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jednani a jeho pusobeni prostiednictvim jednotlivych prozitkti a zkuSenosti — vede nas
k tomu, abychom se z nich naucili co nejvice. Reflexe je pfilezitosti, jak si v uvolnéné
atmosfére vymenit nazory s lidmi, ktefi maji obdobné prozitky jako my. Reflexe je velice
dilezitou schopnosti pedagoga, ale i1 studenta a kazdy student by mél byt nalezité
pfipraven k jejimu ziskani. , Dulezitym elementem reflexe je schopnost podivat se zpét
na svou minulou cinnost, analyzovat ji a objevit ty prvky, které vedou k pozitivnimu
viastnimu rustu. Viastni zkuSenost a cinnost obohacuje teoretické védomosti a cini je
pouzivanymi. Proces reflexe je vytvdrenou dovednosti a ucitelé by méli byt vedeni k jejimu

vytvareni. “ (Nezvalova, 2000, s. 6-7).

Sebereflexe

Sebereflexe se vaze k osobnosti Cloveéka, vaze se k jeho nitru (dusi), jeho prozivani
a samotné existenci. Sebereflexi se zabyva jak psychologie, tak také pedagogika.
Sebereflexe je uvédomeéni si sebe samotného, soudnost, schopnost pravidelné vidét
a hodnotit svou osobu i dusledky svého jednani. Vlastné to neni nic jiného nez
komunikace se svym ja, vciténi se do sebe sama, sebeuvédomovani, sebepoznani,
sebehodnoceni a sebe piijeti. Mezi reflexi a sebereflexi je uzky vztah, ale neni mozné je

spolu zaménovat (Hupkova, Petlak, 2006, s. 46).
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8 Podminky, prostiredky edukace a cile vychovy

8.1 Podminky vychovy

Podminky vychovy mizeme charakterizovat jako situace, v ramci, kterych se realizuje
vychova, ale 1 jako situace, které usnadiuji (¢i naopak komplikuji) vychovnou aktivitu.
Podminky mohou byt stabilni, trvaji dlouhodobég, ale mohou byt 1 dynamické, rychle se
meénici. Organizovana vychova musi se vSemi podminkami pocitat, vychovatel by je mél

znat (Dvorakova, 2015, s. 61).

Podminky vychovy délime:
Biologické, které délime na:
Vnitfni: stav organismu, nervové soustavy, zdravotni stav, vyska, vaha

Vnéjsi: tiida, t€locvicna, hiiste, vycvikovy prostor PC CHV

Psychické: stav psychickych procest (vnimani, pozornost, pamét, mysleni), psychické

vlastnosti (vile, charakter, temperament, zajmy)

Socialni makroprostiredi: (politické, ekonomické, usporadani spolecnosti)

a mikroprosttedi (rodina, spoluzaci), (Dvotakova, 2015, s. 64-65).

Podminky edukace:

Jedna se o organizacni ramec vyuky, jde o souhrn organizac¢nich opatfeni a usporadani
vyuky (vzdélani) pfi realizaci urcitého vzdélavaciho procesu.
delime je:

vhitini:

- dosavadni dosazené znalosti a dovednosti edukant

- motivace edukantd

- vekové zvlastnosti edukantt

- osobnostni charakteristiky edukantd

- dalsi specifika edukanti (zajem, socialni dovednosti)
vnéjsi:

- institucionalni ramec edukace

- legislativni ramec edukace

- organizacni pravidla a fady

- fyzicky prostor pro edukaci

- Casovy ramec (Pospisil, 2009)
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8.2 Prostiedky edukace

Jejich pouzivanim zefektiviiujeme edukaci (vyucovani), pii vhodném vybéru podporuji
vytvareni pfedstav, upeviiovani védomosti a navykda.

Materialni — predméty které zajist'uji, podmitiuji a zefektiviiuji vyucovani (didaktické
pomiucky), uCebnice, média, predméty z realného prostiedi

Nematerialni — vyucovaci metody, organizacni formy, pfistup edkuatora, vyucovaci styl

edkuatora, hodnoceni edukace (Pospisil, 2009).

8.3 Cile vychovy
Vychazime-li z pojeti vychovy jako zamérného, cilevédomého pusobeni na rozvoj
osobnosti, povazujeme cil vychovy za kategorii, kterd vyznamné urcuji cely proces i

konkrétni prabéh vychovy (Dvorakova, 2015, s. 45).

Cile délime na:

Kognitivni: jedna se o rozvoj poznani a poznavacich schopnosti (Dvorakova, 2015,
s. 51).

Afektivni: jedna se o rozvoj postoju, prozitka, hodnot, pfijimani, reagovani, ocefiovani
hodnot, integrovani hodnot, zaclefiovani hodnot do charakterové struktury osobnosti,
postoje, socialni prozitky (Dvorakova, 2015, s. 51).

Konativni: jedna se o psychomotorické operace, dovednosti, pohybovou zdatnost,
vnimani, zaméfovani, fizenou motorickou reakci (Dvotakova, 2015, s. 51).
Dlouhodobé: jedna se o cile, které jsou zaméfeny na delsi dobu a vzajemné se dopliuji
a navazuji na sebe (Dvorakova, 2015, s. 51).

Kratkodobé: jedna se o cile, které jsou dany na urcité jednotlivé obdobi (Dvorakova,

2015, 5. 51).
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PRAKTICKA CAST
9 Navrhovany ¢tyrlety cyklus programi Pripravy obcanu k

obrané stitu pro SS

V této praktické Cast se zaméfime na konkrétni navrhovany Ctyflety cyklus programi
Pripravy obc¢anl k obrané statu, a to konkrétné pro Stfedni Skolu Katefinky — Liberec,
5..0. (SS), obor: Zachranaf — bezpe&nostni pravni &innost. Na tomto navrhovaném 4letém
cyklu ptusobim ve funkci instruktora, pouze ve 3. rocniku ve vojenské Casti, jsem na
funkci pozorovatele a pomocnika. Ctyfi cykly tohoto navrhovaného programu jsou
vyuzitelné pro jakoukoli stfedni $kolu v CR, protoze probihaji ve tfid& popiipadé
télocviéné nebo hfisti u skoly. Pouze vojenska 3denni ¢ast ve 3. roCniku, ktera je zde
zpracovana a provedena, je realizovana zkuSenymi vojenskymi instruktory je specialné
pro obor: Zachranar — bezpecnostni pravni ¢innost, tento cyklus je konany na vojenském
vycvikovém cvicisti PC CHV Tisa. V celém navrzeném programu se pracuje s prostfedky

zazitkové a outdoorové pedagogiky.

Hlavni cil 4letého programu:
- navrhnout uceleny ctyflety cyklus programt Pfipravy obcani k obrané statu, a to
konkrétng pro Stfedni $kolu Katefinky — Liberec, s.r.o. (SS), obor: Zéachranaf

— bezpecCnostni pravni ¢innost.

Hlavni vychovné cile vSech navrhovanych programu, jsou dlouhodobé, které se prolinaji
jednotlivymi rocniky, navazuji na sebe a souvisi spolu. Tento navrhovany program
sméfuje k dlouhodobym vychovnym cilim, které hlavné jsou, odpovédnost za svoje
chovani, své Ciny a dilezitost vzajemné spoluprace.

Cile 1. ro¢niku

Hlavni a dlouhodobé:

- zaci st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny.

Specifické:

- pfipravit zaky na ptrechod ze zakladni Skoly na stfedni skolu,

- zé&ci budou schopni vytvofit strategii feseni svého efektivniho studia.

Cile 2. ro¢niku

Hlavni a dlouhodobé:

- zaci st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny,
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- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace.
Specifické:

- zaci st uvédomi smysl vzajemného poznani.

Cile 3. ro¢niku

Hlavni a dlouhodobé:

- zaci st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny,
- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace.
Specifické:

- zaci st uvédomi sva vnitini nastaveni a budou umét posouvat jeho hranice.

Cile 4. ro¢niku

Hlavni a dlouhodobé:

- zaci si uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a své Ciny,
- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace.

Specifické:

- zaci dokazou pojmenovat své mozné a méné€ pravdépodobné budouci smétrovani.

Hlavni charakteristiky skupiny zaku:

V navrhovaném ctyifazovém programu jsou jak chlapci (20), tak 1 divky (10), které se
nachazeji v prechodném vyvojovém obdobi mezi détstvim a dospélosti.

V tomto na§em obdobi dochazi ke komplexni proméné osobnosti ve vSech oblastech a
to somatické, psychické 1 socialni. Mnohé zmeény jsou primamé podminény
biologickymi faktory, ale také je vyrazné ovliviiuji faktory psychické a socialni, s nimiz
jsou vzajemné interakci. Pribéh dospivani je tedy zavisly na konkrétnich kulturnich a
spoleCenskych podminkach, z nichz vyplyvaji pozadavky a oCekavani spolecnosti ve
vztahu k dospivajicimu (Vagnerova, 2012, s. 367).

Vnitini podminky:

v nasem programu se jedna o zaky ve véku 15/16—19/20 let, ktefi maji malé zkuSenosti

a postupovanim do vyssich rocnikti, zkusenosti ziskavaji a postupné je rozvijeji,

- zatimco motivace zaku 1. ro¢nikd je minimalni, zaci dalSich ro¢nikl ji postupné
ziskavaji a zaci 4. ro¢niku ji maji nejvetsi,

- vekové zvlastnosti edukantl, tento faktor je ovlivnén vyvojovou psychologii
jednotlivych stadii vyvoje osobnosti,

- osobnostni charakteristiky edukantt, jsou u kazdého jiné a musi se s nimi obezietné

pracovat.
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Vnéjsi podminky:
navrhovany program neni nijak svazany institucionalnim ramcem,
legislativni ramec programu také neni feSen,

outdoorové a zazitkové aktivity se fidi odbornymi publikacemi,

Casovy ramec je stanoven jednotlivymi aktivitami, které na sebe navazuji.
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9.1 1. rocnik

L. ro¢nik — prakticka cast

Socializace do nové role — zachranar

Motto: Svazani se Skolou — znam své misto v tvaru.

Cas: 180 min Pocet instruktoru: 1-2

Prostredi: tfida, t€locvicna, hiisté Pocet zaku: 20-30

Predpokladana charakteristika skupiny:

Vzhledem k tomu, ze se jedna o zaky prvniho rocniku, tak jsou majoritn€ ve véku 15-16 let,
jsou skupinou, kterd se teprve tvofi, prochédzi fazi bouilivého vyvoje (viz kapitola
5 k vyvojovym specifikiim), studenti se mezi sebou teprve poznavaji. Prichazeji na skolu

s riznymi oCekavanimi i obavami, které nedokazou identifikovat.

Cile programového dne:
- pfipravit zaky na ptrechod ze zakladni Skoly na stfedni skolu,
- zaci st uvédomi svoji odpovédnost za svoje chovani a ¢iny,

- zaci budou schopni vytvofit strategii feSeni svého efektivniho studia.

Program:

Jméno — chytej
Casovi naroénost: 20 minut
Mezi zakladnimi pravidly vojaka patii védomi svého mista v jednotce. V dokumentu
Zakladni tady je to formulovano tak, ze ,,vojak zna své misto v tvaru“. Mél by tedy védeét,
kdo je vedle ného, na koho se muaze spolehnout. My si vyzkousime jednu takovou poznavaci
aktivitu.
Lektor rozdé€li tfidu na dvé poloviny. Kazda skupina utvoti kruh. Lektor oslovi jménem
jednoho studenta a hodi mu né&jaky predmét (micek, sbalené ponozky, plysak) Ten oslovi
zase n¢koho dalsiho a hodi mu predmét. Osoby se neopakuji. Posledni student hodi predmét
lektorovi. Ve druhém kole lektor hazi postupné dalsi 3 az 5 predmétt. Aktivita se da zkouSet
zvladnout v co nejkratSim case nebo v opacném poradi. Po né€kolika opakovanich se dva
kruhy propoji a proces se opakuje a pojme jako naptiklad takova soutéz.

Aktivita je klasicky ice — breaker, podporuje soutézivost a radost tfidniho kolektivu.

Obavy a ocekavani

Casova narocnost: 20 minut
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Studenti sedi v kruhu. Lektor za¢ne témito nebo podobnymi slovy: Predstavte si, ze vchazite
do Skoly. Ocitnete se ve vestibulu. Kone¢né jste tady. Ale kde vlastné? Co vas ceka? Mate
n¢jaké obavy? Kazdy z vas dostane dvé karticky. Na jednu z nich napiste alesponi jednu
obavu a na druhou néjaké oc¢ekavani.

Je to podobné i u vojaka. Kazdy si pamatuje prvni vstup do kasaren, své pocity, obavy
a ocekavani z neznamého prosttedi, o kterém z doslechu védél, ze to bude velice naro¢né.
Jakmile jsou karticky popsany, jsou vyveéseny a lektor je postupné procitd. Podekuje za

dtvéru a povzbudi studenty, ze se mnoha ocekavani jist€ naplni a vét§ina obav pomine.

Jedineénost
Casovi naroénost: 30 minut
Lektor rozda kazdému vazaci lanko: Jsou uzly, které spojuji, svazuji, jisti. Ale jsou i takové,
které se stavaji symbolem, jako napfiklad na skautském §atku, feholim habitu nebo slavny
gordicky uzel ¢i svazané Svatoplukovy pruty. Kazdy z nas ma v tuto chvili moznost uvazat
si svyj originalni uzel. Bude vyjadiovat nasi individualitu. Az bude§ mit hotovo, poloz sviij
vytvor pied sebe na zem. Pokud se studenti neznaji, jeden po druhém vyslovi své jméno,
odkud je a jestli je néco, co ho bavi, co je pro ného charakteristické. Muze tieba predstavit
i svij vytvor. Ale to je fakultativni. Lektor na zavér podékuje a zdurazni originalitu kazdého
Z nich.
A zahrajeme si hru o Gordickém uzlu.
Sedlak Gorgias. Oral pole. Orel sedl na pluh. Znameni. Gorgias sedl na svijj viz a jel se
zeptat do chramu. Frygové tehdy hledali krale a podle véstby to mél byt ten, kdo do chramu
pfijede na voze. Zvolili Gorgiase. On jako podé€kovani pfivazal sviij viz v chramé dfinovym
lykem tak dokonale, ze nikdo nedokazal uzel rozsukovat. Z tohoto uzlu legenda — kdo ho

rozvaze, stane se vladcem svéta. Alexandr Makedonsky ho rozseknul.

Anebo pribéh o Svatoplukovych prutech

Casov4 naro¢nost: 20 minut

Knize Svatopluk umiral. Pozval si své tfi syny. Kazdému svéfil dil své zemé a nejstar§iho
ustanovil jako autoritu sobé rovnych. Pak vzal tfi pruty, svazal je k sobé a chtél, aby se
je pokusili vichni tfi zlomit. Nepovedlo se jim to. Pak tfi pruty rozpojil, dal kazdému po
jednom a pozadal je o totéz. VSichni tii sviij prut zlomili. Napomenul je: ,,Zistanete-li svorni
a v lasce, nerozlucitelni, neptatelé vas nebudou moci porazit a podridit. Povstane-li mezi
vami svar a fevnivost a rozdélite-li se ve tfi vlady, nepodléhajice prvému nejstarSimu bratrovi,

zahubite se navzajem a sousednimi nepiateli budete zcela zniceni.*
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Jedinec¢nost ve spoleCenstvi
Casov4 naro¢nost: 30 minut
Svym vstupem do Skoly jste svou jedinecnost privedli do spolecenstvi Skoly. Prosim, navazte
sviyj provazek na horolezecké lano. Podobné jako jsme piivazali své lanko na jeden provaz,
tak 1 kazdy z nas se stal soucasti instituce, ktera se ¢imsi pevnéj§im, trvala pred tim, nez jsme
se prihlasili a bude trvat i po naSem odchodu.
Podobné vojaci si musi pamatovat oznaceni svého utvaru, presné zatfazeni k jednotce, své
nezastupitelné ukoly. Kazdy je na zacatku seznamovan s tim, co po ném bude vyzadovano.
Jak se presné jmenuje vase Skola? Jak se presné jmenuje obor, na ktery jste se dostali? Jaké
jsou charakteristiky vasi §koly? Na ¢em si Skola zaklad4a? Do jaké oblasti vas bude skola
sméfovat? Co vy muzete zadat po Skole? A co bude Skola vyzadovat po vas?
Formou volné diskuse vede lektor studenty k uvédomeéni si prav i povinnosti, které kazdy

z nich ma. Odpovédi miize zapisovat na tabuli.

Sila spolecenstvi
Casovi naroénost: 30 minut
V poslednim kroku této aktivity lektor lano s navazanymi provazky smota do jakési spiraly.
Nyni lano pfipomene pavuéinu — sit’ vztahd. Budeme stale pevnéji propojovani mezi sebou
sdilenymi idejemi, zalibami, ukoly, povinnostmi. Kdyby takovy pavouk chytal mouchy jen
svyma nohama, moc by jich nechytil, proto si pomaha pavucinou. Ta mu pomaha byt
uspesné)si.
Jednota vojenského kolektivu se projevi asi nejsilnéji pfi nasazeni v operaci. Mezi vojaky
vznikaji velice silné vazby pratelstvi, které trva 1 dlouho po ukonceni ¢inné sluzby.
Jaké mohou byt silné stranky kolektivu? Jaké jsou naopak slabé? Jak se fika nemoci vztaht?
(Sikana) Jaké vlastnosti jedinct jsou v kolektivu cenéné?
Lektor zase hesla zapisuje na tabuli. Studenti z nich vyberou jedu az tfi pozitivni vlastnosti,

které mohou piijmout za své zékladni etické pravidlo.

Dopis sobé
Casova naroénost: 30 minut
Cas na stiedni $kole je v optice celého Zivota jednim z nejkrasnéjsich obdobi. Je to obdobi
zmeén na roving fyzické, psychické i duchovni. Zde se rodi budouci celozivotni pratelstvi,
nékdy 1 partnerské vztahy, v této periode cloveék nachazi své idedly, vzory, stanovi si smér
svého zivota (bohuzel ne€kdy i sebezniCujicim smérem). Je to most mezi détstvim koncicim

pubertou a dospélosti zacinajici adolescenci. To jsou terminy z vyvojové psychologie, které
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maji daleky dosah. Bylo by velice zajimavé potésit sebe samého. Napsali jste nékdy dopis
sobé samému? Ted budete mit jedineCnou prilezitost.

Kazdy z vas dostane obalku, list papiru a takovy drobny tahak. Na ném je takova struktura
dopisu a nékolik otazek, které mohou pomoci dopis formulovat tak, abyste se za n¢j nestydé¢li,
az vam piijde.

Dostanete pul hodiny na jeho napsani. Pak ho vlozite do obalky, zalepite a nadepiSete jméno
a adresu svého domova. Dopisy pfedam vasemu tifidnimu uciteli. Nebude Cist nikdo jiny
kromé vas adresatd. Tomu se fika listovni tajemstvi. Dopis vam dojde za Ctyfi roky, tfeba na
maturitnim vecirku. Ten, kdo by Skolu nedodélal (muze se to stat), tak dopis dostane pii
rozlouceni nebo mu bude zaslan. Rozuméli jste? Mate néjakou dopliujici otazku? Muzete
zaCit psat.

Tahak: Nadepi$ datum a misto sepsani dopisu. Osloveni, pozdrav, popsani situace, v niz se
zrovna nachazis. Napi$, na jakou jsi vstoupil(a) Skolu. Jak ses o ni dozvédél? Jak narocné
bylo se na ni dostat? Co ti chce nabidnout? Co chces d€lat, az ji vystudujes? Co t€ bavi? Co
naopak chces$ zlepsit? Mas né&jaky cil, ideal, touhu? Chces si splnit néjaké prani? Jaké?
A ceho se naopak obavas? Napis jméno Cloveka, kterého mas rad (a)? Pro¢ ho mas rad (a)?
Mas néjaky citat, heslo nebo motto, které je pro tebe dilezité? Jak si predstavujes, Ze oslavis

svou maturitu? Néco pekného si popiej. A muzes dopsat PS. Pokud t€ jesté néco napadne.

Reflexe probéhlého programu:

Program probihal vét§inou na zacatku skolniho roku, kdy se zaci mezi sebou jesté moc dobie
neznaji. Jednim z uvodnich dotazi k aktivité , Jméno — chytej“ je: ,,Kolik z vas zna alespon
pét spoluzakli jménem?“ Neni mnoho zakl, ktefi by pét spoluzakt jménem znalo. V této
souvislosti po programu nektefi ucastnici vyjadrili nazor, ze to byl dobry mini adaptacni kurz,
ktery pomohl v pfekonavani komunikacnich bariér. V pocatecni verzi programu byla
zatazena aktivita, ktera méla za cil pomoci jesté€ vice se oteviit druhym poukazanim na kladné
vlastnosti nebo prednosti coby vkladu jedince do kolektivu. Ukazalo se, ze je tato aktivita
piili§. Zaci mezi sebou jesté nenavazali tolik diivéry, aby mohli oteviend hovofit o svych
perspektivach, postojich, vlastnostech a dovednostech. Proto byla zafazena aktivita ,,Obavy
— oc¢ekavani®, ktera je vice anonymni a obecn¢jsi.

Spolecné vytvoreny symbol lana s navazanymi provazky si pokazdé zaci chtéli vzit a vystavit
nékde ve tfid€, nebo alespoti vyfotit, aby ho méli na o¢ich. Zd4 se, ze symbolické vyjadieni
sounalezitosti nebo pfislusnosti k celku, k instituci Skoly, kde budou travit pfisti Ctyfi roky,

pasuje na jejich vék. V pripadé pokracovani programu na Skole by stalo za uvahu, jak to
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umoznit napiiklad kazdorocnim nakupem lana a provazkd. Na ramec tohoto programu by
mohla byt navazujici prace tfidniho ucitele, ktery s kolektivem tfidy podrobnéji vypracuje
n&jaky eticky kodex chovani zakd, nebo (v piipadé SS Katefinky to je standartni souast)
probere dikladnéji obsah tzv. Slibu studenta oboru zachranaf. Nami nabidnuty program je
tak trefnym uvedenim tohoto slavnostniho slibu studenta. Kazdopadné zaci pochopili, ze
primarni zodpovédnost za studium lezi na nich. PovétsSinou to davali najevo zklaméanim,
nebot’ si mysleli, ze §kola je o akci, sportu outdooru nez o teoretickém uceni.

Na Dopisy sobé€ mnoho zakt v prubéhu svého Ctytleti zapomene. O to vétsi piekvapeni pro
né je, kdyz napiiklad na maturitnim vecirku tfidni ucitel dopisy rozda. Reakce jsou veselé i
dojemné. AZ s takovym odstupem si zaci uvédomuji, jakou cestu urazili. Zaci si az na prahu
maturity uvédomuji hodnotu Skoly. Obecné muzeme napsat, ze az teprve ohlédnutim se zpét
z cile porozumime vyznamu cesty. V této drobnosti, kterou je dopis sobé€, se to krasné
ukazalo. V jednom ro¢niku se také bohuzel stalo, e t¥idni ugitel dopisy ztratil. Zaci to
vnimali jako veliky faul, jako nenahraditelnou ztratu. Od té doby bude dopisy uchovévat

feditel Skoly mezi ostatni osobni dokumentaci zaka ve skolnim archivu.
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9.2 2. roc¢nik

II. ro¢nik — prakticka ¢ast

Prevzeti zodpovédnosti — vSe co délam, chci a stdvam se zachranafem, ktery chape
smysl tohoto povolani.

Motto: Jak vyzrat na Skolu — profesionalizace.

Cas: 180 min Pocet instruktoru: 1-2

Prostredi: tfida Pocéet zaku: 20-30

Pomiucky: listy papiru A4, psaci pomucky, provazek

Predpokladana charakteristika skupiny:
Studenti druhého ro¢niku se jiz mezi sebou znaji, jsou zorientovani ve skole, znaji jeji
naroky, popasovali se jiz s celym Skolnim rokem. Nyni maji moznost at' uz jako

jednotlivci, nebo jako kolektiv jakoby profesionalizovat své studium.
Cile programového dne:

- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace

- zaci st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny

- zacl si uvédomi smysl vzajemného poznani

Program:

Lidské bingo — Jsou mezi nami
Casova naroénost: 40 minut
Instruktor studentlim rozda formular s tématy. Studenti maji za ukol pokusit se ziskat
v urCeném Case podpisy spoluzakd. Jeden spoluzak, jeden podpis. Pokud je dostatek
Casu, je mozné formular projit a ptat se na konkrétni aktivity.
Navrhovana témata: hraje na n¢jaky hudebni nastroj; umi pracovat s Excelem; umi
tvotit webové stranky; ub&éhne 1500 m pod 5 min.; ma rad turistiku; ma svou osobni
lékarnicku; navstivil minimalné 5 cizich zemi; umi pracovat s vrtackou, usel najednou
vice jak 30 km; vystoupil na vy§si horu nez Snézka; pfes uplynulé letni prazdniny
precetl alespori jednu knihu; umi uvazat lodni uzel; v uplynulém roce byl na brigadg;

ma nasetteno vice jak 5000 K¢; stara se o n¢jaké domaci zvife; zna néjakou kuriozitu.
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Auto-inzerat
Casova naro¢nost: 30 minut
Kazdy znas ma co nabidnout, ma rizné dary a vlohy, pfednosti a schopnosti. Na
kartiCku napiste inzerat (anonymné¢, beze jména), kde se nabidnete jako Clen néjakého
tymu, pracovni skupiny, party...
Inzeraty pak lektor nebo studenti povési na natazenou Siitiru (provazek) a studenti si je
prohlédnou, proctou, nebo je lektor sesbira a postupné ¢te. Studenti hadaji, ¢i inzerat

je. Kazdy vojak zaroci své znalosti a schopnosti jako Clen urcité jednotky.

Jak vyzrat na Skolu
Casova naroénost: 30 minut
V nasledujici aktivité, ktera se blizi spiSe vykladu, studenti vytvaii zlistu papiru
drobnou brozuru. Arch papiru A4 prelozi na ¢tvrtiny a rozdéli na listy, které vytvori

brozuru formatu A 6, ktera ma 8 stran.

I. strana
Casova naro¢nost: 10 minut
Prvni strana patii kazdému z vas. Kazdy je osobnost. Material, ktery nyni vytvarite, je
vas ryze osobni. Nikomu jej nemusite ukazovat. Také ho muzete dotvafet i mimo tento

program. Je pouze inspiraci k hlavnimu tématu: Jak vyzrat na Skolu.

II. strana

Casova naroénost: 10 minut

Protagonistou vychovného procesu je kazdy zvas. Je dulezité si Cas od Casu
pfipomenout, kym jsme.

Na stranku napiste své jméno a vytvoite dva sloupce charakterizujici na jedné strané
vaSe klady a na druhé stran¢ vase slabiny. Klady i slabiny mohou byt jak osobni, tak
oborové. Piiklad: nékomu nejde memorovat, jiny ma fotografickou pamét (osobni);
nekdo je humanitné zaméten a jJdou mu jazyky, jinému tfeba matematika nebo je nadan

pohybove.

I1I. strana
Casova naroénost: 10 minut
Uspéch ve §kole se nerovna jen memorovat védomosti a tlumogit je pedagogovi.
Skutecny uspéch je kombinace organizace, prezentace a védomosti.

Body k organizaci: mit potradek ve vécech, poznamkach, materidlech. Time
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management, stanovovani si priorit. Poznamky nejsou jen z toho, co fekne ucitel, ale
mohou jejich soucasti byt i otazky, podnéty, tvahy. Je dobré mit diar, planovat kolik
Casu bude tfeba na pfipravu, plnéni domacich ukolt apod. Je dobré byt stale
zorientovan. Vyucovani zaCina jiz o prestavce. Je mozné si pfipravit pomucky,
seznamit se s tim, kde vyucuyjici skon¢il minule a jaké téma pravdépodobné otevie v tu

chvili.

IV. strana
Casova naro¢nost: 10 minut
Body k prezentaci: se sluSnosti nejdale dojdes, pomuze ve chvili, kdy je znamka
nerozhodna. Dobra sebeprezentace tvori atmosféru informace. Mit svézi odpocaty

mozek je pul tspéchu a antistresova prevence.

V. strana
Casova naroénost: 10 minut
Védomosti: je dilezité ucit se uméni strukturace otazky, osvojit si napiiklad princip
mentalnich map, nebo strukturace metodou od obecného ke konkrétnimu. Z kazdého

tématu je dobré si odnést klicové body, klicové sdéleni.

VI. strana
Casova naro¢nost: 10 minut
Instruktor mize na tabuli podle diktatu studentl vypsat seznam piedméti a k nim
pfifadi jména téch, ktefi jsou v daném oboru dobii. Muze z toho vyplyvat vyzva ke
vzajemné pomoci a podpote. ,, Konkrétni vyzvou by mohlo byt to, aby vSichni, co tu
jsou, dosli k maturité a uspesné ji slozili.*

VILI. strana
Casova naro¢nost: 10 minut
Cile a vyhodnoceni I. pololeti. Kazdy se zaku si napise, jaké cile mél na L. pololeti a jak
se mu je podafilo splnit a co se mu nepovedlo. Potom napiSe dosazené hodnoceni za

I. pololeti.

VIIL. strana
Casova naroénost: 10 minut
Cile a vyhodnoceni II. Pololeti. Kazdy se zakt si napise, jaké cile mél na IL. pololeti
a jak se mu je podafilo splnit a co se mu nepovedlo. Potom napisSe dosazené hodnoceni

za II. pololeti.
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Reflexe probéhlého programu:

Na prvnim misté reflexe prob&hlého programu bych chtél uvést zkuSenost
diametralniho rozdilu tfidniho kolektivu, ktery zazil diky pandemii Covid-19 distan¢ni
vyuku. Tato distancni vyuka totiz neposkytla upevnéni tolik potiebnych socialnich
vazeb mezi zéky. Proto u inkriminovaného roCniku nebylo mozné stavét na
predpokladech, ze se zaci mezi sebou znaji a ze se zorientovali v prostfedi Skoly.
Zaroven byla patrna mnohem intenzivnéjsi potfeba tento deficit dohonit. Pokud by se
meéla situace ve spolecnosti priblizovat k podobnym restrikcim, bylo by navysost
dulezité promyslet, jak vztahy v kolektivu podpofit. Co se inspirovat opatfenimi
v armadé, soustfedit se na vycvik druzstev a osadek, které nejsou pocetné? Nebo tzv.
buddy systém cili systém dvojic? Je predstavitelné, aby zaci mezi sebou vytvareli tak
pocetné skupinky, aby spliiovaly nafizené restrikce socialnich interakci?

Obsahem programu je v podstaté prezentace osobniho managementu studia cili
organizace ¢asu, energie, slabych a silnych stranek kazdého zaka. Program v navrzené
Casové dotaci je spiSe frontalni a jednosmérny. Pfipomina oteviené dvefe do svéta sebe
rozvoje. Z projevené pozornosti a rozsifujicich dotazli to zaky zaujalo. Jedna se také
o aktivitu, ktera lze zhodnotit az z delSiho Casového odstupu. Je tieba pfiznat
s pokorou, Ze 1 po nékolikeré realizaci programu tuto zpétnou vazbu bohuzel nemam.
Na zavér programu jsem se studenty hovofil a provedli jsme rozhovor, ze kterého jsem
cerpal informace pro zpétnou vazbu programu. Dost mé piekvapilo, jak v§echny trapila

opatfeni proti nemoci COVID 19 a chybél jim spolecny kontakt se spoluzaky.
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9.3 3.rocnik

II1. Roénik — prakticka cast 1. den

Vzdélavaci oblast: Aktivity rozvoje vykonnosti tymu
Tematicky blok: Vojak ACR
Motto: Béh pro hodnoty — osobni eticky kodex

Cas: 240 min Pocéet instruktoru: 2-3

Prostredi: PC CHV Tisa Pocéet zaku: 20-30

Pomiicky: zalaminované karty pfipominajici kontroly orientacniho béhu s nazvy hodnot
asponl o formatu A4, kobereCky, mety, rourky (napf. znovoduru, drendzni trubky,
kartonovych Spulek...), dva tenisaky, horolezecké lano, rovné 1 m dlouhé vétve (liska), Satky
na oci, 3 m dlouha silna vétev, mapy prostoru pro kazdého mapa s vyznacenymi kontrolami,

psaci potfeby, whiteboard, fixy

Predpokladana charakteristika skupiny:

Ve tretim roCniku studenti dospivaji do plnoletosti. Je proto mozné zaradit mnohem
narocnéjsi vojenské aktivity zamefené svou povahou na tymovost, rozdéleni roli, ale 1 hledani
osobniho hodnotového zebticku.

I vojaci maji svij eticky kodex a profesni etiku, ktera jakoby prostupuje jejich jednanim

v ramci jednotky.

Cile programového dne:
- zaci budou rozumeét principim tymové spoluprace,
- zacl st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny,

- zaci st uvédomi sva vnitini nastaveni a budou umét posouvat jeho hranice.
Program:

Okap
Casova naro¢nost: 30 minut
Vytvofime dva tymy. Kazdy z nés si vezme jeden dil okapu. V tymech dily navazeme jeden
na druhy. Vasim ukolem je kutalet okapem micek z tohoto mista az k tamté znacce na zemi.
Ve chvili, kdy micek projede vasim dilem, bézite dopiedu tymu. Pokud tymu micek spadne,
vsichni ucini jeden dfep, pokud spadne podruhé, dva diepy, pokud potreti, tfi, pocCtvrté, Ctyfi,

popaté, pét, posesté... po desaté, zase jeden a tak dale. Prvni tym vitézi.
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Horizontalni zebrik

Casova naroénost: 30 minut

Utvoime dvojice. Do dvojice si vezméte jednu hil. Ve dvojicich se postavte Celem k sobg.
Hul chytnéte pevné obéma rukama. Postavte se jako dvojice jeden vedle druhého. Vznikne
tak jakysi horizontalni zebfik. Vasim tkolem je pfejit po tomto zebfiku. MiZete se ptidrzovat
ramen nebo hlav svych kolegu. Jeden z dvojice piekonava zebfik, druhy bézi na druhy konec
s holi. V dalsim kole se role vyméni. Cely nas tvar se tak bude presouvat. Pokusme se
pfesunout z tohoto mista az k tamté znacce na zemi.

Bezpecnostni upozornéni: Prosim vas o maximalni soustfedénost na toho, kdo prekonava
zebtik. Kdo se na to neciti, nemusi zebfik prekonavat. Ale chci vas vSechny povzbudit, abyste

prekonali svij strach (Neuman, 2014, s. 146).

Kamen, nuzky, papir

Casova naro¢nost:40 minut

Kolektiv je rozdélen na dvé druzstva. Druzstva jsou od sebe vzdalena na cca 20 m. Stoji
v zastupu Celem k sobé. Na pokyn instruktora vybihaji prvni ze zastupu smérem k sobé.
Zastavi se proti sob€ a hraji hru Kamen, nizky, papir, ted’. Kdo zvitézi, pokracuje dal smérem
k druzstvu soupete. Kdo prohraje, vraci se na konec svého druzstva. Proti vitézi vybiha dalsi
soupet a hru opakuje. Druzstvo ziska bod, pokud se jeho hrac dostane na troven protivnikova
druzstva. Hraje se na body podle sil a ponofeni do hry (flow).

Bezpecnostni poznamka: Aby se hraci nesrazili, doporucujeme upravit pravidlo tak, aby

proti sobé soupefi behali jakoby kazdy ve svém pruhu (jako na silnici).

Ohradnik

Casova naroénost: 50 minut

Mezi dvéma stromy je nataZzeno horolezecké lano v takové vysi, aby bylo hrac¢im nad prsa
a pod vysi ramen (alespori nékterym). Je mozné zacit legendou o prochéazce ptirodou, lesy,
mezi poli, loukami. A na loukach jsou ohradniky. Lano pfedstavuje ohradnik, kterého se neni
mozné bez Uymy dotknout. Druzstvo ma za ukol dostat se celé na druhou stranu. Nesmi se
dotykat zadnou casti téla ani odévu ohradniku nebo stromu, mezi kterymi je ohradnik
natazen. Také nesmi piesSlapovat pod lanem. Jediné muZze pod lanem strcit ruce po lokty.
Pokud se kdokoliv, ¢imkoliv dotkne, celé druzstvo prechazi zpét a za¢ina se od zacatku. Cas
na aktivitu 20 min. Druzstvo muze vyuzit 3 m dlouhou rovnou silnou vétev. Ta hraje také
a ani ta se nesmi ohradniku dotknout. Instruktor muze zastavit pfili§ nebezpecné pokusy

(naptiklad riskantné preskakovat nebo skok o ty¢i apod.) Jde o strategii, pfedev§im s ohledem
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na posledniho ¢lena tymu. Instruktor nenapovida, pfipomina ¢as, povzbuzuje, kontroluje
dotyky.

Metodicka poznamka: Je potfeba velice pozorné dbat na bezpecnost! Brzdit pfiliSnou
mladickou horlivost. V zavérecné reflexi vede ucastniky k revizi spoluprace, vzajemné
domluvy, komunikace. A tip, jak dostat posledniho? Za pomoci tyCe bud’ jako jefab, nebo
jako Sikmina, po které posledni vyleze nad ohradnik a po ramenou druhych se dostane na

druhou stranu (Neuman, 2014, s. 184—185).

Béh pro hodnoty
Casova naroénost: 90 minut
Do prostoru, ktery je na mapé, instruktofi roznesou listy s hodnotami. Je vhodné, aby byly
k nalezeni. Mista kontrol zaznamenaji na jednu mapu, kterou pfipevni napt. na whiteboard.
Zivot je jako mapa. Abychom se dostali tam, kam chceme, je potieba védét, kde jsme a kam
chceme jit, kudy se tam chceme dostat a kolik usili nas to bude stat. Co je orientaCnimi body,
které nas vedou zivotem? Jsou to hodnoty. Kazdy z vas dostane mapu mista, kde se aktivita
odehrava.
Z mapy, ktera je umisténa na whiteboardu si prepiste vsech dvanact bodu s Cislem. Dostanete
jednu hodinu na to, abyste k t€ém mistim samostatné dosli. Naleznete tam Cervenobilou kartu
formatu A4, na které je pfislusné Cislo a jedna hodnota. Oboji si napiSte na svou mapu.
Prosim, abyste dbali na svou bezpeCnost. Predpokladam, ze nikomu topografie nedéla
problém. Pokud ano, po sdéleni pravidel aktivity vam muzeme vysvétlit zakladni informace.
Musite se vratit v¢as, jinak budete kazdé 3 min ztracet jednu hodnotu. V prubéhu cesty se
muzete zamyslet nad hodnotami: hierarchie — vybér — doplnéni. Po navratu udélame
spole¢nou reflexi.
Reflexe: Co pro vas bylo obtizné? Byla né€jaka hodnota, kterou jste museli opravdu hledat?
Co jste béhem cesty prozili? Vyberte tii nejdilezitéjsi hodnoty, z téch, které jste nasli. Jaké
to jsou? Proc€ jste zvolili zrovna tyto? Sdilime né&jakou hodnotu spolecné? Chybi vam néjaka

hodnota? (Hilska, 2013, s. 34-35).

Reflexe probéhlého programu:

Program pro tfeti rocnik je pomyslnym preludiem komplexni , ochutnavky“ vojenského
femesla, prfedné v téch atraktivnéjSich oblastech. V ramci riznych oblasti je to v podstate
predstaveni vojenské profesni etiky. Vojak, ktery je konfrontovan s valkou, jejimi nasledky
a jinymi kulturami, prosté o svych hodnotach za¢ne premyslet. Program je vSak také urcitym

tykadlem vojenského specidlniho vycviku vysunutym do civilniho prostfedi. Obsahem

43




i formou programu se obracime na cilovou skupinu mladych lidi na prahu dospélosti.

Bylo zajimavé sledovat schopnost adaptace zakt na razné vyzvy aktivit, kdy se stfidala
soutézivost jednotlivce, skupiny, s tymovym duchem a dirazem na komunikaci a kooperaci.
Bylo spiSe vyjimecné, aby v kooperacni aktivité byl kolektiv fataln€ rozdrolen. Devizou
Skoly a oboru, pro ktery program vytvafime je daraz kladeny na tymovost i v jinych
pfedmétech a praktickych cvi€enich s rlznymi slozkami IZS. Zaci neméli problém
s haptikou, s rozhodnosti a motivovanosti k akci. Bylo nam radosti sledovat to pozitivni
vnitini pnuti atmosféry v asovém presu.

S vlastni centralni aktivitou ,,B&h pro hodnoty* se poji dulezity faktor uspésnosti, kterym je
pocasi a uvedeni pravidel aktivity. Malokdy se podafilo motivovat zaky k hlubsSimu ponoteni
se do samoty a uvah spojenych s hledanim hodnot. Zaci nebrali aktivitu jako meditativni.
A jak jsme jiz uvedli, na pocasi a srozumitelnosti prezentace pravidel aktivity zaviselo,
nakolik budou zaci mezi sebou spolupracovat.

Reflexe aktivity byla naproti tomu vzdy velice zajimava. Mezi zaky panovala vzdy velika
otevienost. Bez ostycht jsme vzdy diskutovali o vyznamech jimi preferovanych hodnot.
V zavéru vzdy z nasi strany zazni pobidka ke komunikaci hodnot. Kdyzumime spolu hovofit
o raznych tématech, jako napftiklad skola, sport, politika, konicky, umime také hovofit mezi
sebou o tom podstatném, véetné hodnotového zebticku? Mezi preferovanymi hodnotami se
kazdorocné vyskytovaly pratelstvi, laska, rodina, upfimnost. Spoluprace, posouvani limit
frustracni tolerance, zodpovédnost za své jednani bylo provéfovano v nasledujicich dnech.
Néami uvedeny program vedl spiSe k uv€doméni si vnitiniho nastaveni a nabidce
komunikac¢nich témat. Bylo by 1 v tomto pfipadé zajimavé ucinit reflexi po delSim ¢asovém

odstupu. Ale na to doposavad nebyl dan partnerskou Skolou prostor.
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Tento vojensky program uvadim pro dokresleni mého navrhovaného Ctytletého programu,
nebot’ ackoli ho pfimo nevedu, tak v ném jen asistuji, a praveé tento program je postaven
v kontextu mého programu, aby daval tento program smysl. Vojensky 3 denni programovy
blok je specialng piipraveny pro Sttedni $kolu Katefinky — Liberec, s.r.0. (SS), obor: Zachranaf
— bezpeénostni pravni &innost. Je veden instruktory ACR s patfiénym opravnénim, takZe jsem
se na jeho pfimém vedeni nepodilel, jen jsem v ném figuroval jako pomocny instruktor, a to
pouze u nékterych blokt. Tento odborny blok je prioritn€ zalozen na principu POKOS, kde je
vefejnost seznamovana s ukoly a moznostmi ACR. V ramci mého navrhovaného programu,

byla zarazena tato 3 denni odborna ¢ast programu, ktera navazuje na mij navrhovany program.

III. ro¢nik — prakticka ¢ast — 2. den

Vzdélavaci oblast: Vzdélani pro zdravi
Tematicky blok: Vojak ACR
Motto: ,,Chrabrost je nad pocty*

Cas: 1290 minut Pocet instruktoru: 8

Prostredi: PC CHV Tisa Pocet zaku: 30-35

Pomiucky: data projektor, PC, osobni 1ékarnicka, zdravotnicky material, figurina na KPR, 6 ks

radiova stanice RF-13 s pfisluSenstvim, 6 ks map okoli, 6 ks busol

Predpokladana charakteristika skupiny:
Ve tretim roc¢niku studenti dospivaji do plnoletosti. Je proto mozné zaradit mnohem naro¢néjsi
vojenské aktivity zaméfené svou povahou na tymovost, rozdéleni roli, ale 1 hledani osobniho

hodnotového zebricku.

Cile programového dne:

- zacl se nauci a osvoji zaklady poskytovani prvni pomoct,

- zaci budou rozumeét principim tymové spoluprace,

- zacl st uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a Ciny,

- zaci si uvédomi smysl a dulezitost vzajemné spoluprace.

Program: 8,00 - 18,00, casova naroc¢nost: 600 minut

Rozdéleni na 3 stanovisté, stridani po 3 hodinach
Specialni télesna priprava

StanovisSté 1
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Vojenské lezeni — seznamit cvicici se zdsadami bezpe¢ného pohybu na skalach
a v naro¢nych terénech. Provést nacviky zakladnich lanovych technik, slaiiovani, sestupovant,

spousténi a zalozeni jisticich boda.

Stanovisté 2
Vojenské plavani — seznamit cviCici se zdsadami bezpecného piekonani vodni prekazky na

umélych a improvizovanych plavidlech a se zasadami poskytnuti zachrany topici se osobé.

Stanovisté 3
Preziti v tisni — pozornost zaméfit na ¢innosti spojené se ziskavanim vody, potravin, rozdélani
ohné, vybudovani improvizovaného  pristteSku a  nebezpecni pfi  pobytu

ve volné piirodé.

Program 18,00 22,00, ¢asova naroc¢nost: 240 minut

Rozdéleni na 4 stanovisté, stfidani po 1 hodiné

Stanovisté 1
Zdravotni priprava
Prohloubit znalosti v poskytovani prvni pomoci se zameéfenim na zranéni typicka

pro rizna ro¢ni obdobi, autonehody a zranéni zptisobena teroristickym utokem.

Stanovisté 2

Stirelecka priprava
Seznamit cvicici se zakladnimi TTD CZ PU 5,56 CZ 805 BREN A1M1 NATO, Pi CZ 75 SP-
01 PHANTOM.

Metodou ukazky seznamit cvicici s ovladanim a funkcemi zbrani.

Stanovisté 3
Specialni télesna priprava
Vojenské lezeni
Seznamit cvicici se zasadami bezpecného pohybu na skalach
a v naro¢nych terénech. Provést nacviky zakladnich lanovych technik, slafiovani, sestupovani,

spousténi a zalozeni jisticich boda.

Stanovisté 4
Self — confidence course (kurz sebevédomi)
Seznamit a vyzkouset aktivity, které v cvicicich navodi a procvici své limity a hranice, kam az

dokazou dojit a co vSe jsou schopni ud¢lat.
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Program 22,30 — 06,00, ¢casova narocnost: 450 minut

Vybudovani pristiesku pro prespani a prespani venku
Vybudovani improvizovanych pfistieskii na prespani ve volné pfirodé — seznamit cviCici
z vybudovani improvizovanych pfistifeska na piespani, a to v priabéhu celého roku (jaro, 1éto,
podzim, zima). VyzkousSet si stavbu pristresku, a to jak bez pomoci vazacich prostredkt, pouze
za vyuziti pfedmétt ve volné piirode, tak budovani pristieska za pomoci vazacich prostiedku.

Zavér: Shrnout vyukové bloky, predat instrukce na dalsi den.
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III. rocnik — prakticka ¢ast — 3. den

Vzdélavaci oblast: Vzdélani pro zdravi
Tematicky blok: Vojak ACR
Motto: ,,Chrabrost je nad pocty*

Cas: 630 minut Pocéet instruktoru: 8

Prostiedi: PC CHV Tisa, neznamy prostor | Pocet zaku: 30-35
(lesy, skaly, rybniky)

Pomiicky: osobni Iékarnicka, zdravotnicky material, figurina na KPR, 6 ¢ernych dymovnic,
horolezecky sedak, horolezecka prilba, lano, 6 ks reflexnich vest, mapa okoli, busola, mobilni
telefon do tymu., zavazadlo (batoh s vécmi na 2 dny — spodni pradlo, plasténka, nahradni véci

na prevlecenti)

Predpokladana charakteristika skupiny:
Ve tfetim ro¢niku studenti dospivaji do plnoletosti. Je proto mozné zaradit mnohem naro¢n¢jsi
vojenské aktivity zaméfené svou povahou na tymovost, rozdéleni roli, ale 1 hledani osobniho

hodnotového Zebricku.

Cile programového dne:

- zaci st osvoji zaklady topografické pripravy,

- zaci budou umét postavit piistfesek na prespani ve volné pfirodeg,
- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace,

- zaci st uvédomi svoji odpovédnost za svoje chovani a ¢iny,

- zaci si uvédomi smysl a dulezitost vzajemné spoluprace.
Program: 8,00 — 9,00 — teoreticka cast pro v§echny skupiny, ¢asova narocnost: 60 minut

Topograficka priprava: Souradnicové systémy pri pouzivani busoly, mapy, prijimacu
GPS — teoreticka priprava:
Metodicky provést zaméstnani z topografické pfipravy se zaméfenim na znalosti cvi€icich

v orientaci s mapou, s nakresem a z improvizované topografie.

Program 9,00 - 13,00- rozdéleni do 3 skupin, ¢asova narocnost: 240 minut
1. stanovisté
Stirelecka priprava:
Seznamit cvicici se zakladnimi TTD CZ PU 5,56 CZ 805 BREN A1M1 NATO, Pi CZ 75 SP-
01 PHANTOM.

Metodou ukéazky seznamit cvicici s ovladanim a funkcemi zbrani.
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2. stanovisté
Zdravotni priprava:
Prohloubit znalosti v poskytovani prvni pomoci se zaméfenim na zranéni typicka

pro rizna ro¢ni obdobi, autonehody a zranéni zptisobena teroristickym utokem.

3. stanovisté
Spojovaci priprava: Prace s radiovou stanici RF — 13:
Seznamit cvicici s pouzivanim radiostanice a vedenim radiového provozu. Pozornost zaméfit

na vedeni radiového provozu v anglickém jazyce a piivolani pomoci.
Program 14,00 — 19,00 — prakticka cast, casova naroc¢nost: 300 minut

Specialni télesna priprava:
Sebeobrana a boj z blizka — ukéazat a metodicky procvicit zékladni techniky sebeobrany
aboje zblizka se zaméfenim na odrazeni utoku protivnika v zastavénych oblastech

a prevence proti utoku.

Program 20,00 -21,30
Zdravotni priprava:
Prohloubit znalosti v poskytovani prvni pomoci se zaméfenim na zranéni typicka

pro rizna ro¢ni obdobi, autonehody a zranéni zptisobena teroristickym utokem.
Program 21,30 — 22,00, ¢asova narocnost: 30 minut

Evakuace tabora:
Vyzkouset si sbaleni vSech svych véci pod ¢asovym tlakem, v noci, bez pouziti svétla. Pési
pfesun na stanovené shromazdisté. Za pomoci mapy.
Zavér: Shrout vyukové bloky, provést reflexi jednotlivych bloku, predat instrukce na dalsi

den..
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III. rocnik — prakticka ¢ast — 4. den

Vzdélavaci oblast: Vzdélani pro zdravi
Tematicky blok: Vojak ACR
Motto: ,,Chrabrost je nad pocty*

Cas: 360 minut Pocéet instruktoru: 8
Prostredi: PS Petrovice Pocéet zaku: 20-30
Pomucky:

Predpokladana charakteristika skupiny:
Ve tfetim ro¢niku studenti dospivaji do plnoletosti. Je proto mozné zaradit mnohem naro¢n¢jsi
vojenské aktivity zaméfené svou povahou na tymovost, rozdéleni roli, ale 1 hledani osobniho

hodnotového Zebricku.

Cile programového dne:

- zaci st uvédomi smysl vzajemného poznani,

- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace,

- zaci st uvédomi svoji odpovédnost za svoje chovani a ¢iny,

- zaci si uvédomi smysl a dulezitost vzajemné spoluprace.

Program:
9,00 — 11,00
Krizové Fizeni
Casova naro¢nost: 120 minut
Seznamit cvicici se slozkami IZS — HZS a HS (prohlidka pozarni stanice Petrovice a nasledna

beseda).

12,00 — 16,00
Krizové rizeni
Casova naro¢nost: 240 minut
Seznamit cvicici se slozkami IZS — HZS a HS (prohlidka pozarni stanice HS Tisa a nasledna
beseda).
Zavér: Shrnout jednotlivé vyukové bloky, provést reflexi jednotlivych blokd, predat instrukce

na dalsi den.
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9.4 4. rocnik

IV. rocnik — prakticka cast

Motto: Metody zivota

Cas: 180 min Pocet instruktoru: 1

Prostredi: tfida Pocéet zaku: 20-30

Pomicky: mapy, psaci potieby, piiklady rekordd, deskové ¢i karetni hry, tabule nebo

whiteboard

Predpokladana charakteristika skupiny:
Program je uvadén v poslednim ro¢niku stfedoskolského studia. Studenti Casto do posledni

chvile nevédi, kam budou po ukonceni smétovat.

Cile programového dne:
- zaci si uvédomi svoji odpoveédnost za svoje chovani a své ¢iny,
- zaci budou rozumét principim tymové spoluprace,

- zaci dokazou pojmenovat své mozné a méné€ pravdépodobné budouci smétfovani.

Program:

Cilevédomost
Casov4 naro¢nost: 60 minut
Pravidla hry:
Studenti dostanou mapu, na které jsou vyznaceny dva od sebe vzdalené body. Ve skupinach
po tfech az péti lidech maji prodiskutovat a pripravit plan cesty z jedno bodu do druhého. Na
zavér piede vSemi predstavi svij plan cesty.
Slovo metoda pochazi z fectiny , met-hodos“ a znamena to ,,cestou”, ,na cesté, , zpusob
zivota“. Stejné€ jako na mapé i zivotem vede mnoho cest, zpusobu, jak prozit zivot, jakou
zivotni cestu zvolit. Jsou cesty, které na mapé vypadaji pfimo a jsou nejkratsi, ve skutecnosti
vedou krkolomné pies rokle a hory. Ne kazda zkratka krati cestu.
Myslenka spjata s touto aktivitou je védomi cile a z toho vyplyvajici vlastnost cilevédomost.
Kdo si je védom cile, nebloudi. Co umis ty? Cim by ses chtél zapsat do Guinessovy knihy
rekordt? Existuji n€jaké rekordy vasi tfidy? Kazdy nakresli mapu svého Zivota. Je to prozatim
fiktivni mapa, mapa ideji, idealt, tuzeb, prani, ambici. Cesta touto krajinou muze mit etapy —
napriklad po deseti letech. Do jednotlivych etap mazete napsat to, Ceho byste chtéli dosahnout

nebo to, co si myslite, Ze pro tu etapu je charakteristické. Studenty lektor necha pracovat, ale
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ne prili§ dlouho. Ukon¢i to nabidkou, ze si tuto aktivitu mohou dokoncit v soukromi.

Lektor nabidne studentim: Je nékdo, kdo by se chtél rozdélit o néjaky sviij osobni cil?
Lektor predstavi cilevédomost jako ctnost na piikladu japonské lukostielby Kyudo — Cesty
luku. Osm pohybu k vystieleni Sipu do stiedu terCe. Osm pohybu je metoda, ktera se stava
celozivotni cestou. Usili je vénovano predevsim v ovladnuti mysli a stresu. Sip ma byt v teréi
jiz ve chvili, kdy stfelec teprve nastupuje k vystrelu. Stielec je tak dobry, nakolik koncentruje
svou mysl a ovladne stres a uz od setkani s cilem vi, ze jej zasahne (IDNES, 2014).

Lektor dale predstavi cilevédomé jednani amerického admirala Wiliama H. McRavena: |, Kdyz
jsem prochézel zékladnim tréninkem SEAL, kazdé rano se ve dvefich nasi ubikace objevili
instruktofi a ze vSeho nejdriv kontrolovali, jak jsou ustlané postele. Byl to jednoduchy ukol
— da se tict banalni. Kazdé rano jsme museli své postele dokonale upravit. Pfipadalo nam to
tehdy trochu smés§né, zejména vzhledem k tomu, Ze jsme se snazili stat skutenymi bojovniky.
Od té doby jsem si v§ak mnohokrat uvédomil, jak by tento jednoduchy ukol moudry. Pokud
kazdé rano ustelete svou postel, znamena to, ze jste zvladli prvni tkol dne. Mate néco, nac
muzete byt trosku hrdi, a diky tomu ziskate motivaci k dosazeni dalSich a dalSich cila. Jestlize

chcete zménit svét, zaCnéte od stlani své postele” (Kaplan Thaler & Koval., 2016, 80-81).

Rozhodnost

Casovi naroénost: 60 minut
Jedna feckd baje je epizodou z Homérovy Odyssey. Je o moiskych piiSerach Skylle
a Charybdis. Odysseus musel proplout uzinou, ve které tyto dvé pfisery zily. Jedna uchvatila
nékolik namoiniki a sezrala je, druha potopila celou lod’. Odysseus musel zvolit mezi dvéma
zly. Je jednoduché se rozhodnout mezi evidentnim dobrem a zlem, je téz$i se rozhodovat mezi
dvéma dobry, jesté tézsi se rozhodovat ve chvili, kdy z toho ma prospéch druhy a ja osobni
Skodu. Ale nejté€zsi je se rozhodnout mezi dvéma zly nebo mezi cestami, které piinesou
n¢jakou ztratu, ob&t nebo bolest a my pred rozhodnutim nezname miru.
Druha tfecka baje je o oslu, ktery ma veliky hlad. Jeho pan pted n¢j polozi dvé kupky sena,
jednu do leva a druhou doprava. Obé vypadaji stejn€, ob€ vypadaji stejné Cerstvé a chutné.
Osel se stfidavé diva na jednu a pak na druhou a nevi, kterou kupkou ma zacit. Tak dlouho tam
stal, az poSel hlady.

Etika cili pravidla
Casovi naroénost: 60 minut
Pravidla hry:

Lektor mezi studenty rozda nékolik jednoduchych nebo zjednodusenych spoleCenskych
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karetnich nebo deskovych her. Studenti maji nékolik minut tyto hry hrat, aniz by doptedu
védéli proc.

Lektor zastavi po chvili hrani a za¢ne tuto aktivitu reflektovat. Asociace a hesla pise na tabuli.
K ¢emu slouzi hra? Co je pfi hie nejdulezitéjsi? K cemu slouzi pravidla hry? Co se d¢je, kdyz
nekdo zacne porusovat pravidla hry? Ma jeho porusovani pravidel dopad na dal$i hrace? Pokud
bychom povazovali hru za metaforu zivota, mizeme fict, jestli jsou n€jaka pravidla zivota?
Muzete né€jaka uvést?

,,O vSechno se rozdél. Hraj fér. Nikoho nebij. Vracej véci tam, kde jsi je nasel. Uklizej po sobé.
Splachuj. Teplé kolacky a studené mléko ti udélaji dobfe. Zij vyrovnané — trochu se u¢ a trochu
premyslej a kazdy den trochu maluj a kresli a zpivej a tancuj a hraj si a pracuj. Kazdy den
odpoledne si zdfimni. Kdyz vyrazi§ do svéta, davej pozor na auta, chytni nékoho za ruku a drz
se s ostatnimi pohromadé. Nepiestavej zasnout. Vzpomen si na seminko v plastikovém
kelimku — kofinky mifi dolt a rostlinka stoupa vzhiiru a nikdo vlastné nevi jak a proc, ale my
vSichni jsme takovi. Zlaté rybicky, krecci a bilé mysky, a dokonce 1 to seminko v kelimku
— vsichni umifou. My také. A nikdy nezapomeni na détské obrazkové knizky a prvni slovo,
které ses naucil — nejvétsi slovo ze viech — DIVEJ SE. Viechno, co potiebujete znat, tam nékde
je. Slusnost, laska a zaklady hygieny. Ekologie, politika, rovnost a rozumny zivot™ (Fulghum

& Potmésil, 2006).

Reflexe probéhlého programu:

Zaci v tomto programu vzdy velice dobie spolupracovali. Byl na nich vidét z4jem obracet se
do sebe a reflektovat prozivani svého zivota, kategorizovat své postoje nebo zamyslet se nad
osobnostnim rozvojem. Zaznamenali jsme jen jedinou nejistotu, a to ve chvili, kdy jsme po
nich chtéli, aby hrali rizné jednoduché deskové hry. Museli prekonat drobnou bariéru ostychu.
Kdyz se ve tfidé vytvotila jadra kolem jednotlivych her, tak ostych opadl. Zaci pak pii rozvinuti
tématu etickych pravidel pak velice dobfe spolupracovali a de facto prekladané téma sami
naplnili. Pokud néco z tohoto obecného ramce aplikuji do svého praktického zivota a prace, je
na nich a opét by byla zajimavéa zpétna vazba v dlouhodobém ¢asovém horizontu. To vsak pro
nemoznost dal§iho setkavani neni uskuteCnitelné.

Do budoucna by mozna stalo za uvahu zaradit jesté néjakou dalsi specifickou aktivitu na

rozhodnost.
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10 Diskuse

Na nésledujicich stranach se zamy$lim nad navrhovanym a realizovanym 4letym

programem, hodnotim jeho vysledky a pfinos pro zaky a instruktory, ktefi se na realizaci

programu podileli.

Pro tento ucel jsem vypracoval SWOT analyzu navrhovaného programu

Silné stranky

Slabé stranky

programové prostiedky z outdoorové a

zazitkové pedagogiky

zazemi vojenského utvaru

vlastni vycvikovy prostor

materialni a technické zabezpeceni

motivace

- z divodu opatieni k nemoci Covid 19
— ruSeni zameéstnani

- mnoho akci pro na§ utvar a nedostatek
kvalifikovanych instruktora

- nedostateCné nastroje pro hodnoceni

programu

Prilezitosti

Hrozby

- zapojeni pedagogti SS Katefinky

- zapojeni zakl 4. roCnikd do programu
pro 1. a 2. rocnik

- zapojeni student(i TUL do
outdoorového a zazitkového programu

- zafazeni vice pohybovych aktivit do

navrhovaného programu

- nespolupracujici zaci
- uzivani omamnych a psychotropnich
latek

- nedostatek kvalifikovanych instruktort
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Pti realizaci programu jsem cerpal z odborné outdoorové a zazitkové literatury a snazil
se vybrat co nejlepsi aktivity vzhledem k zakim jednotlivych ro¢nikd, kde navrhovany
program probihal. Obzvlasté pfinosnou byla literatura od pana docenta Neumana, ktera
je opravdovou studnici vSech moznych zazitkovych aktivit, pro vSechny vékové
kategorie. Dal§i velmi silnou strankou programu je stabilni zazemi vojenského utvaru,
kde je velka podpora od velitele. Utvar disponuje vlastnim vycvikovym prostorem,
vlastnim odbornym logistickym personalem a jeho vedouci pracovnici jsou napomocni
s jeho poskytnuti, pokud bychom toto zdzemi nemély tak by byla ohrozena néktera Cast
navrhovaného programu. Také my bylo poskytnuto veskeré potfebné materialni
a technické vybaveni, které jsem potieboval na zdarné provedeni mého programu. Dalsi
dilezitou silnou strankou je motivace vSech instruktort, ktefi se podileji na vojenské Casti
programu. Mezi slabé stranky tohoto programu bych zatadil vladni opatieni kvuli §ifeni
nemoci COVID — 19, byly to restrikce, které nafidila vlada CR a musela byt dodrzovana,
meé dost komplikovala prabéh navrhovaného programu. A jednou z dalSich slabych
stranek, kterou vidim jako komplikaci, je pfili§ mnoho vycvikovych aktivit pro nas atvar,
pfi tom by mohlo dojit k nedostatku kvalifikovanych instruktori pro vojenskou cast
programu. A nejvétsi slabou stranku spatfuji ve vybrani nedostatecného nastroje pro
hodnoceni programu, byl vybran didakticky test, ktery se vzhledem k povaze uvadénych
aktivit absolutné nehodi. Jako vhodny nastroj pro hodnoceni programu bych zvolil
interview a myslenkovou mapu. Naopak jako prilezitosti tohoto programu povazuji
zapojeni pedagogi SS Katefinky, myslim si, ze by propojeni pedagog SS vedlo ke
spoleCnému obohaceni jednotlivych aktivit a pedagogové by si mohli vyzkouset vést
navrhovany program. Navrhuji také zapojeni studentd 4. ro¢nikd SS Katefinky do
programu pro 1. - 2. ro¢nik, kde by se mohli s mladsimi spoluzaky podélit o své poznatky
a zkuSenosti z absolvovanych predchazejicich programa. A také si myslim, ze by zde byla
i prilezitost k zapojeni studenti pedagogickych studii TUL, ktefi by si prakticky
vyzkousSeli své teoretické znalosti z oboru outdoorové a zazitkové pedagogiky. Mezi
hrozby, které mohou ovlivnit pribéh programu, spatfuji vSeobecny nedostatek
kvalifikovanych instruktord, a to jak z hlediska plnéni sluzebnich povinnosti, tak
i zhlediska onemocnéni a generacni vyméné personalu. Dalsi hrozbou, ktera mize
nastat, jsou nespolupracujici zact a uzivani omamnych a psychotropnich latek, které by
zasadn€ ovlivnily pribéh programu.

Uveédomuji si, Zze zhodnoceni celého programu je velmi dulezité a zasadni, pro

zapracovani novych poznatki a dalsich pedagogickych principa. K tomuto poznatku jsem
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dospél na konci celého programu, kde mu chybéla zpétna vazba od studentd, a nemohl
jsem zhodnotit, jak program chapou a hodnoti zaci v§ech ro¢nikd. Pii veCernich reflexich,
byla slySet slova chvaly, ale k vyhodnoceni my chybi dotaznik, ze kterého bych mohl
Cerpat poznatky a podnéty.

Svou roli instruktora hodnotim docela dobfe, naplanovany a realizovany program se mi
povedlo realizovat. Obcas se stavalo, ze zaci byli troSku mimo koncentraci, ale spravilo
to par télesnych cviCeni k opétovnému ziskani koncentrace na provadéné aktivity. Nékdy
jsem na né byl dost ptisny, a to zpétn¢ hodnotim jako véc, které bych se mél do budoucna
vyvarovat a zapracovat na svych emocich. Jinak jsem mél od zaku kladné reakce na
provadéné aktivity, akorat pii zpétnych vazbach obcas trvalo, nez se vSichni zbavili

ostychu a byli upfimni a otevieni.
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11 Zavér

Bakalarska prace pojednava o vyuziti outdoorové pedagogiky v navrhu uceleného
Ctyifazového programu vychovné vzdélavacich kurzii zaméfenych na piipravu obCand
k obrané statu (POKOS) pro stiedni odbornou S§kolu v Liberci Katefinkach, obor
Zachranar. Hlavnim cilem této prace bylo zrealizovat a zhodnotit outdoorovou fazi tohoto
programu pro studenty vSech ro¢niku. Tento navrhovany uceleny Ctyflety program muze
slouzit vSem stfedoSkolskym pedagogiim, vychovatelim a vojakiim jako inspirace, jak
vést damou vyuku v programu pfipravy obcanu k obrané statu (POKOS), ktery do
souCasné doby nema zadné osnovy a stanoveny cil.

Teoreticka Cast je rozdélena do 8. kapitol. Prvni kapitola je uvod. V druhé kapitole se
zabyvam vznikem a vyvojem brannosti a branné vychovy v CSSR. Ve tieti kapitole
systémem branné vychovy v CSSR. Ctvrta kapitola pojednava o sou¢asném modelu
piipravy obcanu k obrané statu (POKOS). Pata kapitola fesi vyvojova specifika vybrané
cilové skupiny z pohledu vyvojové psychologie. Sesta kapitola je zamé&fena na oblast
outdoorové pedagogiky, a to jak zédkladnimi pojmy, tak odbornymi sméry outdoorové
pedagogiky a v neposledni fadé typy programt outdoorové pedagogiky. Sedma kapitola
se zabyva zazitkovou pedagogikou, jejimi principy, zkuSenosti a zkusenostnim ucenim

a samoziejmée reflexi a sebereflexi. Osma kapitola pfiblizuje podminky vychovy,
prostiedky edukace a hodnoceni vysledki edukace.

Prakticka ¢ast je rozdélena do jednotlivych roénikd SS. V kazdém roéniku je podrobné
rozepsan navrhovany uceleny program.

Tento program jsem navrhl a realizoval v plném rozsahu a jeho cile jsem se snazil
napliiovat pomoci vhodnych programovych prostiedki. Co vSak v ném chybi je podklad
pro zhodnoceni dosazenych cila programu ve formé dat ziskanych vhodné zvolenymi
nastroji. V budoucnu do programu zafadim vhodné néstroje, protoze mé zajima nazor
zaku a vysledky jejich uCeni. Stale pracuji na vylepSeni kurzu, protoZe tento navrhovany
model realizuji opakované jiz 2 roky. Cile BP jsem splnil Caste¢né — navrhnul a
zrealizoval jsem program a jeho hodnoceni se snazim realizovat vypracovanim SWOT
analyzy, reflexi k jednotlivym programovym castem, nestrukturovanym pozorovanim

zakl a vyvozovanim z jejich komunikaci v ramci kurzu.
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