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Souhrnné výsledky (každé kritérium hodnoceno 0 - 1 0 body) 
1. Zpracování tématu, soulad se zadáním 9 
2. Cíl práce a jeho formulace 9 
3. Volba vhodných metod řešení 9 
4. Rozsah a kvalita zpracované literatury, citace 9 
5. Logická stavba, struktura a provázanost textu 9 
6. Tvůrčí přístup k řešení a jeho originalita 8 
7. Splnění cílů práce, kvalita závěrů a doporučení 8 
8. Využitelnost výsledků práce v teorii a praxi 8 
9. Formální úprava práce, vč. jazykové správnosti 9 
10. Spolupráce s vedoucím práce 9 

CELKOVÝ POČET BODU 87 

CELKOVE HODNOCENI A - výborně 

Závěrečné s tanov isko : 2 ) předloženou práci doporučuji k obhajobě 
Návrh na odložení zveřejnění: 3 ) ~0~ měsíců 

' viz druhá strana formuláře; ' doporučuji nebo nedoporučuji k obhajobě; ' maximálně lze odložit o 36 měsíců 
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Další podněty a připomínky k práci, ke kterým by se měl autor vyjádřit v rámci rozpravy: 
Cílem bakalářské práce bylo předložit návrhy na zkvalitnění procesu při zpracování nabídky ve 
společnosti INTERFRACHT, s. r.o. . V teoretické části práce studentka vysvětlila základní pojmy 
související se službou zasilatelství, v praktické části pak popsala zmíněný logistický proces, který 
analyzovala z pohledu vybraných logistických charakteristik ( čas, místo, cena....) s poukázáním na úzká 
místa. Výstupem pak byly návrhy na zlepšní kvality těchto služeb. Otázky do rozpravy: 1. Výstupem vaší 
práce byla řada návrhů výhodných pro společnost. Část z nich již býka přijala a realizována. Máte 
představu, jaké náklady si jejich zavední vyžádalo?. 2. Už skutečnost, že řada vašich návrhů byla 
uplatněna v praxi, byly tyto určitě pro společnost přínosem. Ohodnotil vás nějakým způsobem váš 
zaměstnavatel za tuto "iniciativu"? 

Datum: 24. květen 2021 Podpis vedoucího: 

CELKOVE HODNOCENI: 
body známka 

0 - 4 0 F - nevyhověl 

41 - 50 E - dostatečně 

51 -60 D - uspokojivě 

61 -70 C - dobře 

71 -80 B - velmi dobře 

nad 80 A - výborně 

Práce se doporučuje k obhajobě, pokud celkové hodnocení dosáhlo minimálně 41 bodů! 
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