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Odůvodnění hodnocení a celkové shrnuơ:

Bakalářská práce zpracovává velmi zajímavé téma týkající se srážek ze mzdy.

Rešeršní část je zpracována podrobně a přehledně a zobrazuje širokou škálu případů, vztahujících se ke srážkám ze
mzdy a jejich návaznost na zákonné předpisy.

Ve vlastní práci jsou vhodně zvoleny příklady, které názorně zobrazují možné situace k řešení v praxi.

Přesto bych měla k práci několik dílčích poznámek:

- metodika práce by zasloužila více rozepsat (doporučila bych uvést alespoň zákony, z kterých se vychází a případně
vzorce výpočtů uváděných položek)

- práce vychází z relaƟvně malého počtu literárních zdrojů

- v cíli je uvedeno, že bude vytvořena metodika postupu účtování, což by mělo obsahovat alespoň přesný popis kroků,
jak má mzdová účetní postupovat. Požadované údaje práce sice obsahuje, ale ztrácejí se v textu. V závěru jsou pak
jen dílčí doporučení na úpravu nepřesnosơ či chyb.

- příloha Účtová osnova je pro tuto práci zbytečná, chybí naopak příloha Vzor srážky ze mzdy

- doporučení pro další práce – posouzení, zda byl cíl splněn je úkolem oponenta a komise, nikoliv autora práce

Přes uvedené poznámky splňuje bakalářská práce požadavky kladené na tento typ prací a doporučuji ji k obhajobě.

Otázky k obhajobě:

1. Od 1.1.2022 byla uzákoněna paušální náhrada nákladů na uplatňované srážky pro plátce mzdy.

Znáte její částku a je její strhávání z čisté mzdy přednostní?

2. Pokud je dlužník bez práce nebo dostatečného příjmu, často se dá zlákat velmi častými nabídkami půjček. V čem
spočívá nebezpečí tohoto řešení a jak by jste doporučila dlužníkovi postupovat.
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