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Uvob

,,Cas nam lidi plyne, to je udél nds,
ar delas, co delas, stejnou cestu mds,
touhle cestou zpdtky nelze nikdy jit,
za kazdy den diky, ze muizeme Zit.

Josef Fousek, (2008).

Uvodni motto znamého pisnickaie Josefa Fouska nam pfipomina, Ze &as je jedina
spravedlnost na svété, nebot’ vSem plyne stejné a dovede nas ke stari. Stafi, kterého se
v dnes$ni dobé vétsina lidi boji. Stafi prevazné vytésnujeme z mysli a doufame, ze je jesté
hodné¢ daleko, povazujeme ho za nutné zlo.

Spolecenské udalosti poslednich dvaceti let pfinesly zmény ve spolecenskych vztazich.
Dnesni doba pfinaSi vice konflikt, boji o pozice, zavist a cast¢ mezigeneracni stiety.
Téma jsem si vybrala, protoze mam k seniorim velmi kladny vztah. Vyrtstala jsem v mensim
rodinném domku v blizkosti mat¢inych rodici, a nez jsem zacala navstévovat zakladni Skolu,
pfistéhovala se k nam i tatinkova matka. Zivot s prarodi¢i mi velmi vyhovoval a uprostied své
rodiny jsem zazivala pocit bezpeéi, klidu a jistoty. Odmali¢ka jsem byla vedena k ucté
ke starSim a vazila si nejen svych prarodict, ale vSech starsich lidi. Vzdy pro mé byli jako
studnice moudrosti, laskavosti a obrovskych zkusenosti. Pravé proto se nad dne$nim dle mého
nazoru neuspokojivym vztahem spoleénosti k seniorim pozastavuji.

Cilem mé bakalatské prace je popsat ageismus jako spolecensky negativni jev a vysvétlit
pficiny jeho vzniku. Dil¢imi cili je popsat starnuti jako zakonity biologicky proces, pfedstavit
Narodni program piipravy na starnuti a navrhnout moznosti opatieni k minimalizaci ageismu.

V prvni kapitole se zabyvam vztahem dnes$ni spolecnosti ke stafi. Vénuji se starnuti
spole¢nosti dle demografickych ukazatelt a popisuji proces starnuti z hlediska biologického,
psychického a socialniho. Pfedstavuji Narodni program pfipravy na starnuti a informuji
0 konferenci International Federation on Ageing s mottem ,,Stdri spojuje”, ktera se konala
na prelomu kvétna a Cervna letoSniho roku v Praze. Ve druhé kapitole objasiiuji pojem
ageismus. Popisuji zdroje jeho vzniku — myty, stereotypy, predsudky a navrhuji moznosti
obrany proti ageistickému jednani. Intenzivné pracuji s dostupnou odbornou literaturou,
vyuZivam internetovych zdrojii a UcCastnim se seminaili s ndzvem , Aktivni starnuti jako
odpovéd’ na nadchazejici spolecenskou krizi v Ceské republice a Evropé“, Které probihaly

od ledna 2010 do kvétna 2012 v Praze.



V empirické Casti se prostiednictvim metody standardizovanych rozhovort, snazim zjistit,
zda se osloveni seniofi S ageistickym jednanim setkali a zda védi, kam se mohou v piipadé
diskriminace z davodu véku obratit. Srovnam nazory dvou skupin seniord, a to 15 seniort
z vesnic v Olomouckém kraji a 15 seniord, ktefi pfed 30 lety emigrovali do Kanady
a v soucasné dobé¢ ziji ve Winnipegu. K tomuto srovnani mé¢ vede jednak fakt, ze spatiuji
znaény rozdil ve zplisobu Zivota a piistupu ke staii u obou skupin a také moznost byt
s kanadskymi seniory ¢asto v kontaktu pii jejich navstévach v Cechéch a také prostiednictvim
e-mailové posty a pocitacového programu Skype. Také charitativni organizace International

Federation on Ageing, ktera v Praze uspotadala konferenci s mottem ,, Std77 spojuje “ pochazi

Z kanadského Toronta a je ucastnikiim rozhovori z Winnipegu velmi dobfe znama.



r

1 POHLED NA STARI NA PRAHU TRETIHO TISICILETI

Populace starne! Tento fakt Casto slychame ve vSech médiich. Demografické starnuti
spoleCnosti zpusobuje narast poctu seniort Vv populaci, coz je interpretovano vétsinou
negativné. Starnuti populace je vzhledem Kk siti svého dosahu problémem komplexnim, ktery
ovliviiuje fadu oblasti spolecenského zivota. Socialni, zdravotni, ekonomickou, pravni,
kulturni, rodinou, komunalni, regionalni a dalsi. Jeho duasledky si vyzaduji zmény v politice
statu vaci senioram, zejména v otazkach dachodového systému, danového zatizeni, socialnich
a zdravotnich sluzeb. Nezbytn¢ nutné je také prehodnotit pristup spolecnosti, rodin
I jednotlivcd vaci seniorim. Disledky starnuti populace ptedstavuji problém, ktery neni
mozno vyiesit bez aktivni spoluprace vsech zainteresovanych.

Témér az do konce 19. stoleti se otazkami starnuti a staii zabyvali pouze filozofové,
spisovatelé a basnici. Dnes se touto otazkou zabyvaji ekonomové, sociologové, politologové
a lékati. Nikdy v historii se totiz lidé nedozivali vys$siho v€ku, protoze neexistovala odborna
I¢karska péce. Mladi lidé umirali na riizné neléené nemoci, infekce nebo vlivem Spatné
VYZivy.

Obrovsky rozmach zaznamenava gerontologie a geriatrie. Zatimco gerontologie je obecna
véda o starnuti, geriatrie je nauka o léCeni starych lidi. Jako samostatny obor vznikla
az po druhé svétové valce. Starnuti patii k zivotu, ale az v poslednich sto letech se stalo
pojmem — pojmem socialnim, ekonomickym a etickym. Klademe si otazky: Jak bude nase
spolec¢nost vypadat za tricet let? Budeme dostatec¢né pripraveni na to, ze tietina obyvatel nasi
republiky bude v postproduktivnim veéku? Z ¢eho se budou vyplacet duchody? Jak bude
zajiStovana péce o seniory?

Nejen proto si starsi generace zaslouzi pozornost. Reakce na starnuti populace jsou jiz
patrné. Vznikaji nové domy s pecovatelskou sluzbou, rezidencni byty pro seniory, ale také
razna denni centra nebo socialni lizka pro kratkodobé pobyty seniori. Problematika starnuti
populace se tak stava spoleCenskou vyzvou a zalezi pouze na nas, jak se s timto problémem

vyrovname.



1. 1 DEMOGRAFICKE ASPEKTY STARNUTI

Demografickymi aspekty starnuti se zabyvam hned v prvni kapitole, protoze ze statistik
vyplyva, ze starnuti je globdlnim jevem 21. stoleti a ma znacny vliv na socioekonomicky
vyvoj spolecnosti. Demografické starnuti se tedy stalo ¢asto diskutovanym pojmem a ma
dalekosahlé dopady na mnoho oblasti spoleCenského zivota, tedy i na problematiku ageismu.

Demografické starnuti spole¢nosti, které od poloviny 20. stoleti zasdhlo ve vétsi ¢1 mensi

mife vSechny zemé, se v soucasnosti stava Jjednim 2z celosvétovych problémi.
http://www.demografie.info/?cz_starnuti=

Haskovcova (2010, s. 86 — 87) uvadi, ze soucasny stav, pii kterém dochazi k starnuti
obyvatelstva, je zptusoben ristem Zivotni Grovné, zdravéj§im zptisobem Zivota, efektivnéjsi
zdravotni péci a pokroky ve véde. Demografické i prognostické tidaje maji varovny charakter
jiz od konce 60. let minulého stoleti, nebot’ obrovsky nartst starnouci a staré populace
ma nutné hluboké ekonomické a socialni dusledky.

Ve druhé polovin€ minulého stoleti doslo k obrovskému naristu populace, kdy ptirastek
obyvatelstva dosahoval az dvou procent ro¢né€. Zatimco v roce 1804 Zila podle OSN na svéte
jedna miliarda obyvatel, v roce 1927 uz to byly miliardy dv¢, v roce 1960 tii, v roce 1974
Ctyfi miliardy, v roce 1987 pét miliard a od roku 1999 jiz ptes Sest miliard lidi. I dnes, na
zacatku nového tisicileti, pfes pozvolny pokles pfirGstku na 1,1 procenta ro¢né, piedstavuje
»populacni exploze* jeden ze zdkladnich globalnich problému lidstva. KaZzdou minutu se totiz
na planeté narodi asi 250 déti a zarovent 100 lidi zemfe. Za témito celkovymi tdaji musime
vidét znac¢né regiondlni rozdily, ato nejen ve zménach pocetniho stavu populace, ale
i v kvalité Zivota. Zakladni rozdil se jednoznac¢né rysuje pii porovnani situace v rozvinutych
zemich na stran€ jedné a ve vétSiné zemi rozvojovych na strané druhé. Zatimco v Evropé
dochdzi k ubytku obyvatelstva, africké zemé dosahuji v priméru témét 2,1 procentniho
prirustku. http://www.rozvojovka.cz/demograficky-vyvoj-ve-svete_226_14.htm

Miihlpachr (2009, s. 31) uvadi, Ze hrozbou pro na§ prubézné financovany dichodovy
systém je predevSim penzionovani populacné silnych ro€nikli povale¢nych déti. Koncem
60. let minulého stoleti bylo doporuceno, aby za starou populaci byla povaZovana
spolecenstvi, v nichZ seniofi ve v€éku 65 a vice let tvoti alespoii 7 %. Této hranice dosahovala
v polovin¢ 90. let vétSina evropskych zemi, ale i Japonsko, USA, Kanada, Argentina,
Uruguay, Australie, Novy Zéland. Hranici se blizi i Cina, naopak v disledku masového
pfisté¢hovalectvi pod tuto hranici omladlo obyvatelstvo Izraele.

.,V celosvétovéem méritku je tedy vV soucasné dobé tempo ristu populace nad 65 let trikrat

Vy$Si, nez tempo rustu mladé generace do 20 let. Ve vyssim véku vice narista pocet Zen, nez


http://www.demografie.info/?cz_starnuti
http://www.rozvojovka.cz/demograficky-vyvoj-ve-svete_226_14.htm

muzu, zejména po 80. roce Zivota. V polovineé 90. let 20 stoleti byl pocet lidi nad 65 let
v celéem svete odhadovan na 380 milionii, to je kolem 6,5 % globalniho obyvatelstva."
(Zavazalova a kol., 2001, s. 13).

Pro upfesnéni vékové struktury obyvatelstva uvadim tabulku, ze které je patrné starnuti
obyvatelstva ve vyspélych regionech svéta. Z tabulky vyplyva, ze v Evropé Zije v sou¢asné

dobé ptiblizn¢ 16 % obyvatel starSich 65 let a v roce 2050 jich ma byt 27,6 %.

Paodil osob ve véku 65 avice let {v %)

Fegion 2000 2015 2030 2050

Evropa 1349 164 221 276
Severni Amerika 12,3 14 5 20,4 4
Australie Novy Zeland 122 15,1 .z 225

Tabulka €. 1 Starnuti obyvatelstva vyspélych regionti svéta.

http://www.demografie.info/?cz_detail_clanku&artcliD=201

Pro piehlednost uvadim také tabulku vyvoje hlavnich vékovych skupin v Evropé v letech
2000 — 2050. Z tabulky je na prvni pohled velmi patrny nartist obyvatel starSich 65 let

V nastavajicich letech.

Vékowa || 2000 2015 2030 2050 | 2015 2030 2050 (2000 2015 2030 2050
skupina Absolutni pocet i mil) Index (2000=100) Fodil v populac (%)
&l 7S 0

0-14 150 | 120 113] 106 186 | 150 | 145 | 147
15-64 || 546 549 493 | 414 101 | 90 | 76 | 675 | 6B | B34 | 577
65+ | 112 32| 172 198 | 117 | 153 | 176 | 139 | 164 | 221 | 27E

Celkem gog | am Ve T8 93 a5 g3 1000 (1000 1000 1000

Tabulka ¢. 2. Vyvoj hlavnich vékovych skupin v Evropé v letech 2000 — 2050. (tamtéz)

Ve treti tabulce je uvedeno potadi evropskych zemi podle podilu osob ve véku nad 65 let.
Z tabulky vyplyvé, Ze nejvice obyvatel starsich 65 let Zije v soucasné dobé v Italii. Ceska
republika byla v roce 2000 na 22. misté v poctu obyvatel starSich 65 let. Do roku 2050 se ma
z 22. mista pfesunout na 6. misto, coZ je nariist poCtu obyvatel o 18,8 %. Vice starSich

obyvatel bude zit v Rakousku, Recku, Slovinsku, Italii a Spanélsku.

2000 2015 2030 2050

1. talie 182 1. kalie 224 1. Swyoarsko 302 1. Spanelsko 3T 6B
2. Recka 17,3 2. Swédszko 223 2 talie 286 2. tale 354
3. Sweédsko 172 3. Swycarsko 221 3. Rakousko 278 3 Slovinsko 348
4, Spanélsko (169 4. Recko 22 4 Mémecko 277 4. Recko 341
5. Belgie 16,7 5. Memecko 210 5 Swédsko 270 5 Rakouzko 340
22. CR 13,9 12. CR 18,7 11. CR 244 & CR 2,7
39, Moldavie 94 39, Armenie 103 39, Irzko 169 39, Kypr 232
40, Arménie 94 40 Moldavie 10,2 40, Moldavie 16,5 40, [rzko .49
41, Azerbajzan | 58 41 Azerbajdkan 81 41, Azerbajcdzan 151 41, Lucembursko 197
42, Turecka 56 42, Albanie g1 42, Albanie 13,1 42, Albanie 15,4
43, Albanie 56 43 Turecko 72 43 Turecko 11,1 43, Turecko 1749

Tabulka €. 3. Pofadi evropskych zemi podle podilu osob ve v&€ku nad 65 let.
Udaje jsou uvedeny v procentech. (tamtéz)


http://www.demografie.info/?cz_detail_clanku&artclID=201

Z vySe uvedenych udaji vyplyva, Ze starnuti populace postihuje cely zapadni svét.
Bez patficnych ekonomickych opatfeni a zasahli muize vyustit k vyjimecnému stavu,
kdy bude v socidlni a =zdravotni oblasti akutni nedostatek financi, coz povede
k celospoleCenské nejistoté a konfliktim mezi starymi a mladymi lidmi. S piibyvajicim
poctem seniort vSak paradoxné nedochazi k posileni jejich vlivu na spolecenské déni,
ale naopak velky vliv ma kult mladi a zavrhovani vSeho, co se tyka stafi. Zalezi na kazdém
statu, jak se k této situaci postavi a jaka opatfeni zavede. Musime doufat, ze v Ceské republice

se podafi najit takova feSeni, ktera povedou K vzajemnému pochopeni generaci.

1.2 DEMOGRAFICKA SITUACE V CESKE REPUBLICE

Na webovych strankach  http://www.ceskenoviny.cz/domov/zpravy/cesko-starne-senioru-je-vic-deti-
min/729130 aktualizovanych dne 15. prosince 2011, uvadi predsedkyn& Ceského statistického
ufadu Iva Ritschelova informace ze s¢itani lidu v roce 2011.

Ceska spole¢nost dal starne. Za 10. let p¥ibylo seniorti téméf o pétinu, déti naopak skoro
o desetinu ubylo. Lidi v produktivnim véku je pfitom jen o neceld 3 % vice nez v roce 2001.
Letos zilo v Ceské republice zhruba o 260 tisic lidi nad 65 let vice, nez pred deseti lety.
Piibylo jich tak o vic nez 18 %. Déti do 15 let je v zemi naopak 0 127 200 méné nez pii
poslednim sc¢itani v roce 2001. Podle statistiki ptfibyva sice 1 lidi v produktivnim véku,
ale mnohem pomalej$im tempem nez u seniord. Lidi mezi 15 a 65 lety je vice o necelych 200
tisic.

,V roce 1961 bylo deti do 15 let dva a pul krat vice nez osob starsich 65 let. Dnes
0 padesat let pozdeji je jiz osob starsich 65 let vice nez deéti do 15 let. Pocet osob starsich
65 let se za padesat let zvysil témér na dvojndsobek," uvedla Ritschelova. (tamtéz)

Dle dalsich jejich informaci je vékové nejstar$i obci Pacov na Vyso¢iné a nejstarSim
krajem je Kralovéhradecky kraj. Naopak nejmladsi podle veéku obyvatel je Lysa nad Labem
a StredoCesky kraj. Nejymensi podil déti je v Praze, kde je 1 nejvic lidi
v produktivnim véku. Ve StfedoCeském kraji tvofi déti 15,6 % obyvatel,
v Praze jen 12,7 %. Naopak lidi v produktivnim v€ku je v hlavnim mésté skoro 71 %.
Nejméng jich pak Zije na Vysocing, kde predstavuji 69 % obyvatel. V Kralovéhradeckém kraji
celkem 16,8 % tamnich lidi bylo starsich 65 let. V Usteckém kraji tvofili seniofi jen 14,5 %

spolecnosti. (tamtéz)
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Ocekavané zmény veékové struktury obyvatel nejsou pfili§ optimistické. Pocet seniorti
v Ceské republice bude stoupat. Dle mého nazoru je nutné zabyvat se socialnimi
i ekonomickymi otazkami Zivota seniort. Cim déle budou seniofi schopni postarat se sami
o sebe, zit ve svych domovech a pokud mozno aktivné se zapojovat do spolecenského zivota,
tim mens$i naklady bude stat vynakladat napiiklad na vystavbu domovi pro seniory. Aby se
zvysila porodnost, je potfeba podporovat mladé rodiny. Znepokojivé demografické prognozy
zatim opravnéné podporuji v lidech obavy z budoucnosti a odrazi se na neptiznivém

spolecenském klimatu. Jak se ale demografické zmény ve spole¢nosti projevi, ukaze az ¢as.

Na webovych strankach Ceského statistického tfadu jsem vyhledala nasledujici tabulky.
Tabulka ¢&. 4. udava celkovy pocet obyvatel v jednotlivych krajich CR a z toho pocet obyvatel
starSich 65 let k 31. 12. 2010.

Kraje Pocet obyvatel celkem | Vék 65+
Hlavni mésto Praha 1257 158 123147
Stiredocesky kraj 1264 978 110251
Jihocesky kraj 638 706 58366
Plzenisky kraj 572 045 53554
Karlovarsky kraj 307 444 26360
Ustecky kraj 836 045 70229
Liberecky kraj 439 942 38501
Kralovéhradecky kraj 554 803 54260
Pardubicky kraj 517 164 48385
Vysocina 514 569 48486
Jihomoravsky kraj 1154 654 112665
Olomoucky kraj 641 681 60905
Zlinsky kraj 590 361 58296
Moravskoslezsky kraj | 1243 220 114200
celkem CR 10 532 770 977605

Tabulka ¢. 4. Celkovy pocet obyvatel v jednotlivych krajich
a k nim po&et obyvatel starsich 65 let. (CSU, 2011)

Z tabulky vyplyva, ze pocet osob starSich 65 let je pomémé vysoky a dle demografickych
progndz se ma nadale zvySovat. Piivodni tabulka, z které jsem cerpala, se zaméfuje na vice
veékovych skupin, které nejsou pro tuto praci nijak vyznamné, proto jsem tabulku upravila pro

ucely této prace. Tabulka je dostupnd na webovych strankach
http://vdb.czso.cz/vdbvo/tabparam.jsp?voa=tabulka&cislotab=DEMO0040PU_KR&&Kapitola_id=19
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http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962526&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962527&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=50159004&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962528&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=50159005&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49963095&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962533&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962534&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962535&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230
http://vdb.czso.cz/vdbvo/mi/mi_hodnota.jsp?idhod=49962511&kodjaz=203&maska=%23%23%2C%23%23%23%2C%23%230

Tabulka ¢. 5. ukazuje pocet obyvatel v seniorském véku od roku 2008 do 31. 12. 2010.
Z tabulky vyplyva, ze starych lidi rok od roku pfibyva. Nejvyssi nartist mizeme sledovat
u véku 65 — 69 let a dale u véku 70 — 74 let.

Vék Rok 2008 | Rok 2009 | Rok 2010
65-69 let | 31 268 32778 33 258
70-74 let | 22 811 23125 24 232
75-79 let | 20 285 20 066 19 566
80-84 let | 14 076 14 304 14 458
85-89 let | 7008 7345 7605
90-94 let | 1276 1431 1700
95 avic 432 431 433

Tabulka ¢. 5. SlozZeni obyvatelstva podle véku
v Olomouckém kraji. (CSU, 2011)
http://www.olomouc.czso.cz/csu/2011edicniplan.nsf/t/600037B354/$File/711011110402.xls

Dle mého nazoru neni Ceska republika prozatim pfipravena na vyrazné starnuti obyvatel,
které nas dle demografickych predpovédi ¢eka. Dulezitym krokem je prestat vidét ve starnuti
obyvatel problém, ale vyzvu. Je nutné podporovat mladé rodiny, slucitelnost pracovni kariéry
a rodicovstvi. Dal$i variantou je podpora pracovnich mist pro seniory a udrZeni seniord

v pracovnim procesu, s ohledem na jejich moznosti a sily.

1.3 O STARI

,, Zijeme na samém pocatku tretiho tisicilet/, mame prilezitost prehodnotit dosavadn/ zpiisob
Zivota a chapani stari. Casto pouzivame vétu ,sta77 je konec Zivota. < Etapa star je vsak stejné
dilezitd jako kazdd jina a zaslouzi si stejnou pozornost jako mladi a dospélost. Obdobi stari
trva 30 — 40 let a je vlastne stejné dlouhé jako mladi a dospelost. (Klevetova, Dlabalova,
2008, s. 11).

Staii je prirozeny biologicky jev, piti némz dochazi k postupnému zhorsovani vsech
télesnych funkci v plynoucim c¢ase. Starnuti je zapocato jiz narozenim kazdého jedince
a kon¢i jeho smrti. Clovék si postupné uvédomuje omezeni vlastnich moZnosti, vynaklada
vice usili ke splnéni tkolu, které dfive délal bez vétsi namahy. Je tieba zdaraznit, ze starnuti

neni nemoc, ale prirozeny fyziologicky proces. Fyzicka i psychicka stranka kazdého cloveka
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prochazi neustalymi zménami. Vlastni faktory starnuti jsou dany geneticky a jsou ovlivnény
vnéjsim prostiedim a zpasobem zivota kazdého clovéka.
Kubesova (2006, s. 10) uvadi, ze k faktorim urychlujicim a zpomalujicim starnuti patii:

Faktory urychlujici starnuti:

e nadmérny piijem potravy,

e stres,

e vysoky krevni tlak,

e tabak a alkohol,

e obezita,

e (0samocenost.

e malé spolecensko-pracovni zapojeni,

e sedavy zpuasob zivota, mala fyzicka aktivita.
Faktory zpomalujici starnuti:

e klidny spanek,

e (asta fyzicka aktivita,

e zdrava vyzZiva,

e spolecenské a pracovni zapojeni.

Z toho by se dalo vyvodit pravidlo: ,,jakym zivotem jsme dosud zili, takové bude nase
stafi. Stafi je etapou mnoha problematickych zmén naptiklad ztrata zivotniho partnera, ztrata
pratel, zaméstnani. Prinasi ale také relativni svobodu, klid, moudrost a nadhled.

,,Je velmi duilezité, aby senior pociroval spokojenost nebo alesposi smieni s prozitym
zivotem. Stari je prirozeny a predvidatelny proces zmen, ale vyznacuje se znachou
variabilitou v typech a rychlosti. Tykd se naseho fyzickeho vzhledu, energetického stavu,
dusevnich schopnosti a spolecenského zivota “. (Tosnerova, 2009, s. 14).

V tvodu prvni kapitoly jsem definovala proces starnuti a staii z obecného pohledu.
Nyni se zaméfim na staii z hlediska riznych ukazateld, tj. na stafi kalendaini, biologicke,

psychické a socidlni.

KALENDARNI STAR{
Kalendaini stafi nemtzeme nijak ovlivnit. Je to naS skutecny vek dle data narozeni
uvedeného V rodném listu. Naopak vek biologicky je dany naSim aktudlnim zdravotnim

stavem, ktery mizeme ovliviiovat k lep$imu, ¢i hor§imu.
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Biologicky vék mutize byt vyssi i nizs$i nez skute¢ny veék. Pokud je ¢loveéku 40 let a jeho
biologicky vek je 50 let, jeho organismus vykazuje velké degenerativni zmény a ukazuje

na predcasné starnuti. http://www.tretivek.cz/200712/starnuti-organismu-2/

BIOLOGICKE STARNUTI

Uvadim zasadni zmeény z biologického hlediska. Biologické stari se odvozuje
od vzhledu ¢loveka. Zalezi na genetickych dispozicich kazdého ¢lovéka, jeho zivotnim stylu,
prostiedi, ve kterém zije a dalSich faktorech, které mohou stafi vice, ¢i mén¢ oddalit.

,, Involueni znaky se dostavuji pozvolna. Skutecne stasi lidé (75+) jiz pravidelné vykazuji
snizeni fyzickych i psychickych sil. Na jejich zevnejsku jsou patrné neprehléednutelné zmeny.
Stari se stalo citelnym ve tvari, v gestech, v chizi. Svalstvo ochabuje, jeho pruznost klesd,
kiize pigmentuje. Pohyby jsou zpomalené, postava se nachyluje a zmensuje. Lidé hovori
o0 tom, ze stary clovek ,roste do zemé*“. Viasy Sediveji, u muzii castéji ridnou. Na tvdrich Zen
pribyly vrasky. (Haskovcova, 2010, s. 31).

Ve stati ubyva schopnosti regenerace bunék. Piibyva télesného tuku a ubyva svalové
hmoty. Casto dochazi k osteoporéze, proto byva stary ¢lovek vice nachylny ke zlomeninam.
Zmensuje se vykonnost srdce a cévy jsou méné pruzné. Zhorsuji se i smyslové funkce ¢lovéka

jako zrak, sluch, cich, chut’ a hmat.

PSYCHICKE STARNUTI

Stati je také ovlivnéno psychickymi zménami, které uUzce souviseji se zménami
biologickymi. Pokud jsou télesné zmény seniorem negativné chapany a prozivany, dochazi
ke zménam psychickym. Psychické zmény jsou dusledkem zmén nervové soustavy
a socialnich vlivii. Méni se poznavaci schopnosti jako je mysleni, vnimani a pamét. Snizuje
se intenzita citového prozivani, méni se zebticek hodnot a zvysuje se potieba soukromi.
Stary ¢lovek je vsak jistéjsi v nazorech a vztazich. Hife se adaptuje na nové podminky
vznikajici v bézném zivoté, coz zapiicinuje neurdzy, které maji za nasledek pocity
bezmocnosti a zavislosti na roding a okoli.

., Stary clovek sprada myslenky pomaleji, nez mlady. Myslit a uvazovat je pro neho tezsi,
nez bylo drive. Avsak kvalita myslen/ nebyva do vysokého veku porusena. Dusevn: cinnost
starnouctho ¢loveka se v mnohém podobd psychice cloveka sice mladého, ale unaveného
nebo jednostranne zahloubaného do intenzivni, treba tvirci cinnosti, a nestaciciho pak na to,
aby venoval pozornost také jinym strankam zivota, treba daleko jednodussim, ale potebnym

a dulezitym. “ (Tvaroh, 1971, s. 150).
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Ve staii je dulezita péce o psychickou pohodu. V této souvislosti Haskovcova (2010,
s. 171) odkazuje na doporugeni psychologa Josefa Svancary, ktery pod nazev ,, Pét pé“ shrnul
zajimava doporuceni. Je piesvédéen, ze je tieba:
1. mit zivotni perspektivu,
2. usilovat o pruznost,
3. péstovat proziravost,
4. porozumeéni pro druhé,

5. nezapominat na potesent.

SOCIALNI STARNUTI

Jako posledni rozliSujeme stafi socialni. Vyznacuje se zménou zivotnich roli, zplisobu
Zivota a v neposledni fad€é ekonomického zajiSténi. Socidlni zmény ve staii pfindseji mnoho
okolnosti, které mohou byt pro seniory zatézi. Patii sem odchod do dichodu, odchod
ze spolec¢nosti do soukromi, ztrata zivotniho partnera, odchod do domova pro seniory, nebo
st¢thovani. Zalezi v8ak na kazdém c¢lovéku, jak se stémito udalostmi vyrovna. Dulezity
je postoj k pfijeti vlastniho stafi.

,,Socidlni vék zahrnuje rozmanité stranky socidlniho zivota clovéka. Gerontologové velmi
neradi vidi, Ze stari se casto nespravné ztotoznuje se zakonnym ndarokem na starobni diichod,
respektive s odchodem do starobniho diichodu (diichodovy vék). Diichodci maji jeste
podstatnou cast zZivota pred sebou (\\reti vek*). Presto je socialni stari vymezené kombinaci
nekolika socialnich zmén ¢i splnénim urcitého kritéria — nejcasteji penzionovanim, respektive
dosazenim véku, v némz vznika ndarok na odchod do starobniho diichodu. Socidlni stari
Je vymezeno zménou roli, zivotniho zpiisobu i ekonomického zajisténi. Stari je tak chapano
jako ,socialni udalost . “ (Miihlpachr, 2004, s. 15).

,, Ve stari prirozené ubyva aktivniho uplatneni v Sirsim socialnim méritku, coz vsak nemusi
znamenat ubytek zajmu. Naopak stary clovek se casto orientuje vice nez v mladi na mravni
a socialni hodnoty, premysli o nich, stdava se mentorem, napominajicim kritikem, strazcem
tradice. V tom je velkd spolecenska iiloha stari.* (Ri¢an, 1990, s. 59).

V kapitole O staii jsem popsala proces starnuti z hlediska biologického, psychického
a socialniho. Myslim si, Ze je dilezité smifit se se vSemi zménami, které stafi pfinasi a brat je
jako pfirozenou soucdst Zivota. Zmén se nemusime bat, je nutné o nich hovoftit. Také je

zadouci vyrovnat se S minulosti a s optimismem hledét do budoucnosti.
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1.4 NARODNI PROGRAM PRiPRAVY NA STARNUTI

Starnuti populace je celosvétovy problém, proto se jednotlivé staty rozhodly ke spolupraci
na vsech urovnich. Ponévadz se problém starnuti populace nevyhnul ani nasi zemi,
vypracoval poradni sbor vsech vladnich resortd Narodni program ptipravy na starnuti, ktery
vychazi z Mezinarodniho ak¢niho planu pro problematiku starnuti (Viden 1982) a zasad
Organizace spojenych naroda pro seniory (1991) a je vsouladu se zavéry Il. svétového
shromazdéni Organizace spojenych narodi o starnuti v Madridu (8. 4. - 12. 4.2002).

rvr

Narodni program pripravy na stdri se obraci na celou spolecnhost — mladou, stedni i stars?

generaci. Vychazi ze skutecnosti, Zze mladd generace neni pripravena na stds7 a plné nechdpe
prinos seniorské populace pro spolecnost. V popredi zdjmu je dilezitost prijeti principu
nediskriminace a solidarity, uznani starsich obcanu jako pravoplatnych clen:i spolecnosti
a uvedomeni si péce o seniory jako stalé hodnoty v lidském spolecenstvi. (Klevetova,
Dlabalova, 2008, s. 15).

,»V Narodnim programu pripravy na starnuti se prdavem zduraziuje, Ze ke zméné
nepriznivého spolecenského klimatu a prijeti starsi generace jako plnopravné slozky
spolecnosti  je treba predevsim aktivniho prFistupu samotnych senioru ke starnuti
a stari. Svou spolecenskou angazovanosti, klubovymi aktivitami, zdjmem o spolupraci
S ostatnimi generacemi v obcanskych sdruzenich na riznych urovnich, by méli seniori
prispivat ke zméné vnimani starnuti a stari jako sterilni, neuZitecné, parazitujici a odepsané
vrstvy obyvatelstva, ktera nicim neprispiva do spolecné pokladnice ekonomického, socialniho
a kulturniho rozvoje regionu, nebo celého statu.” (Ort, 2004, s. 80).

V Ceské republice byl prijat v poradi jiz druhy Narodni program piipravy na starnuti
na obdobi let 2008 az 2012 — ,,Kvalita zivota ve stafi®, a to usnesenim vlady Ceské republiky
ze dne 9. ledna 2008. Cilem dokumentu je podpofit rozvoj spolecnosti pro lidi vsech
vékovych skupin tak, aby lidé mohli starnout distojné a aktivné se podileli na zivoté
spole¢nosti jako plnopravni ob¢ané nasi zemé. Dalsim cilem je zajistit senioram, ktefi budou
v roce 2050 tvorit tretinu spolecnosti, aktivni a kvalitni Zzivot. Program se mimo jiné zabyva
podporou zameéstnanosti seniort, jejich celozivotnim vzdélavanim a dostupnosti zdravotni
a socialni péce. Program stanovuje konkrétni ukoly a terminy pro jednotlivé resorty

a instituce.
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Dokument je rozdélen do deviti kapitol:
1. Uvod

. Zakladni principy.

. Strategické priority.

. Aktivni starnuti.

. Prostiedi a komunita vstiicna ke stari.

. Zdravi a zdravé starnuti.

. Rodina a péce.

. Participace a lidska prava.

© 00 N oo o A W N

. Implementace a spoluprace.

,,U nds byla v roce 2006 jmenovdna Rada vlady pro seniory a starnuti populace Ceské
republiky, jejimz cilem je prispet k tomu, aby uvedené nadnarodni strategie byly uvadeny
v zivot. Zbyva dodat, ze 1. 7jen byl vyhlasen Mezinarodnim dnem senioru, coz je
nepochybne prilezitost, jak upozornit svetovou verejnost na problematiku stdarnuts
a stari. *“ (Haskovcova, 2010, s. 92).

Starnuti, jako celosvétovy problém, tesi i Evropska unie. Evropska komise v roce 2005
schvalila takzvanou Zelenou knihu ,,Nova mezigenerac¢ni solidarita, jako odpovéd
na demografické zmeény*. Dokument se zabyva postavenim seniort ve spolec¢nosti, jejich
ulohou a demografickymi zménami.

Ve dnech 28. kvétna az 1. ¢ervna 2012 se v Praze uskutecnila konference International
Federation on Ageing, s mottem ,, Stds7 spojuje “, kterou po organizacni strance zajistilo
obganské sdruzeni Zivot 90. Jedna se o svétové shromazdéni vyznamnych osobnosti z fad
odbornikd a politika, kteti se zabyvali zavaznymi problémy starnuti v lokalnich
i mezinarodnich souvislostech. Konferenci finanéné a organiza¢né podpoiila vlada Ceské

republiky a bezesporu bude krokem vpted v feseni problematiky starnuti populace.
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Obrazek & 1. Fotografie z memoranda o spoluprici mezi magistritem hl. m. Prahy a o. s. Zivot 90.
Na snimku MUDr. Pavel Bém a Mgr. Jan Lorman — feditel 0. S. Zivot 90 pii podpisu memoranda

o spolupotadani konference International Federation on Ageing v Praze.

International Federation on Ageing je v Kanad¢ registrovana charitativni organizace, ktera
byla zaloZena v roce 1973. Jejim poslanim je informovat, vzdélavat a prosazovat politiku
a praxi vedouci ke zlepSeni kvality zivota starSich lidi na celém svété. Sidlem IFA je Toronto.
Kazdé dva roky potada globalni konferenci expertl, zastupct vlad a dalSich rozhodujicich
subjektl, zastupcl podnikatelské sféry a reprezentantll nevladnich organizaci k otdzkam stafi

a starnuti. http://www.zivot90.cz/146-novinky/237-praha-zastiti-organizaci-mezinarodni-konference-ifa

Rok 2012 byl vyhlaSen Evropskym rokem aktivniho stdrnuti a mezigeneracni solidarity
s dirazem na podporu vitality a distojnosti v§ech osob. Celkovym cilem je usnadnit vytvoreni
kultury aktivniho starnuti zalozené na spolecnosti vstficné pro vSechny vékové skupiny.
Konferenci potadalo Ministerstvo prace a socialnich véci za podpory Evropské komise v CR.
Akci zahajil ministr prace a socidlnich véci Jaromir Drabek. Konference piedstavila
jednotliva témata jako napfiklad zaméstnavani starSich osob, celozivotni vzdélavani,
mezigenerani dialog, dobrovolnictvi, zdravé stdrnuti a mnohd dal$i. Soucasné také
pfedstavila organizace, které se rozhodly dobrovolné piispét k naplnéni jeho cili tohoto
tématu. Konference poskytla prostor pro vzdjemnou vyménu ndzorii a zkuSenosti. Na zaveér
akce bylo slavnostné¢ podepsano Memorandum k Evropskému roku 2012, viz ptiloha €. 1,
které slouzi jako zakladni vychodisko a inspirace pro dalsi kroky vlady CR, obci a kraji
v procesu zlepSovani postaveni nejen naSich starSich spoluobfani v ceské spolecnosti.

http://www.msmt.cz/mladez/zahajeni-evropskeho-roku-aktivniho-starnuti-a-mezigeneracni
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1.5 PRIPRAVA NA STARI

Staii je soucasti zivota kazdého z nas, ale mélokdo se na n¢j piipravuje. Neradi totiz
myslime na své staii a tiSe doufame, ze je jesté hodné¢ daleko. Co ale budeme délat, az jednou
pfijde, a my nebudeme ptipraveni?

., Priprava na stari, neni nicim novym, nahlédneme-li hloubéji do déjin pedagogiky,
zjistime, Ze zdaleka nejde o pojem zcela novy, ale o puvodni myslenky Jana Amose
Komenského, které vyslovil a formuloval ve svém dile ,, Pampédia* neboli ,, Vsevychova*,
ktera by podle ného mela obsahnout osm stupniu vychovy: skolu détstvi, chlapectvi, jinosstvi
a mladosti, dale muzného veku, cili Zivotni praxi, a posléze Skolu stari a Skolu smrti, které
dohromady predstavuji Skolu celého lidského Zivota a tvori dosud nejrozsdhlejsi vychovny
plan cloveka v déjindch pedagogiky . (Wolf 1982, s. 289).

,LAby se zvysily sance seniorz na plnohodnotny a kvalitn/ zZivot, je t/eba vsechny narodni
i nadndrodni programy tykajici se zdravého stdrnuti uvest do praxe. Nekteré zpiisoby
zdraveého starnuti maize ovlivnit sam senior, k realizaci jinych potrebuje prostor, ktery vytvori
spolecnost. Oboji neni jednoduché, a proto je treba vitat vsechny konkrétni rady, které
najdeme v dokumentech souhrnné oznacovanych priprava na stdsi.“ (Haskovcova, 2010,
s. 173).

,,Pise se, ze na stdri se mad clovek pripravovat uz ve strednim veku, tak po padesdtce.
Jenomze kdo tomu tehdy veri! “ (Siklova, 2008, s. 38).

SHRNUTI

At naSe spoleCnost chce ¢i nechce, musi se pod tlakem demografické prognézy
problematice starnuti populace vénovat. NemuZzeme staré lidi trestat naSim nezajmem.
V dob¢é, kdy se demografické predpovédi napliuji, jsme to pravé my, kterym
je dnes tficet a Ctyficet let, my budeme stat na druhé strané. Budeme v seniorském véku
a miZeme se stat obéti naSeho diivéjSiho nezdjmu nebo negativniho postoje spolecnosti
ke stafi. Spolecnost by meéla vytvaret prostor pro vzijemny respekt napii¢ generacemi
a podporovat fungovani mezigeneracnich vztahli. Ve vSem vsak nemiZzeme spoléhat
na celospolecenské zasahy, ale musime se postupné individualné na vlastni stafi pfipravovat.

To spociva i ve vychové naSich potomkii. Stard moudrost totiz fikd, ze tak jak se chovame

ke svym rodi¢tim, tak se nase déti budou chovat k nam.
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2 AGEISMUS

Slovo ageismus mnoha lidem vibec nic nefikd, az po piecteni definice zjisti,
ze jiz o této problematice Cetli, slySeli, nebo se stali jeho obéti. I ja jsem se s pojmem
ageismus setkala aZ pii osobni navitévé obcanského sdruZeni Zivot 90 v Praze. Neznamé
pro mé bylo pouze anglické oznaceni, nikoli vyznam slova. S tim se v béZném zivoté mizeme
setkat docela Casto v mnoha oblastech lidského Zzivota. V této kapitole objasnim pojem
ageismus, jeho zdroje, dopady ageismu na Spolecnost a uvedu opatieni k jeho minimalizaci,
protoze kazdy ¢lovék by mél védét, jak se ma zachovat Vv pfipad¢€, ze se s ageismem setka

nebo se stane jeho obéti.

2.1 DEFINICE AGEISMU

Pojem ageismus je odvozen od anglického slova Age — coz znamena vék, nebo staii.
Ekvivalent pro toto slovo v ¢eském jazyce neexistuje. Na www.ageismus.cz se docéteme,
Ze pojem ageismus poprvé pouzil americky psychiatr Robert Butler v roce 1968 v ¢lanku
Washington Post v souvislosti se segrega¢ni bytovou politikou. V roce 1975 Butler ve své
knize ,,Why Survive? Being Old in Amerika“ pojem rozpracovava a v roce 1979 byl ,,ageism*
poprvé zahrnut do slovniku ,, The American Heritage Dictionary of the English Language®.

,,Ageismus je ideologie zaloZend na sdileném presvédceni o kvalitativni nerovnosti
jednotlivych fazi lidského Zivotniho cyklu manifestovana skrze proces systematicke,
symbolické i redalné stereotypizace a diskriminace osob a skupin na zdklade jejich
chronologického véku a/nebo na jejich prislusnosti k urcité generaci.* (Vidovic¢ova, 2005, s.
6).

LAgeismus — vekova diskriminace postihujici predevsim staré lidi muze vést k vekové
segregaci, vyclenovani ze spolecnosti, je podporovan ekonomicko-socidlnimi problémy
a spolecenskymi predstavami podcenujicimi stari.*“ (Tosnerova, 2002, s. 6).

,Ageismus  miizeme  chapat  jako  proces  systematického  stereotypizovani
a diskriminace lidi pro jejich stari, podobné jako se rasismus a sexismus vztahuji k barvé pleti
a pohlavi. Stari lidé jsou kategorizovani jako senilni, rigidni ve svém mysleni a zpusobech,
staromodni v moralce a dovednostech.... Ageismus dovoluje mladsim generacim videt starsi
lidi jako odlisné od nich samych, a proto jim brani, aby se starsimi lidmi identifikovali jako
S lidskymi  bytostmi. Ageismus je manifestovan Sirokym spektrem fenoménu jak

na individuadlni, tak na instituciondlni urovni: stereotypy a myty, oteviené opovrzeni a averze,
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nebo jednoduse vyhybani se kontaktu, diskriminacni praktiky v bydleni, zaméstnani
a sluzbach vseho druhu, pridomky, kreslené serialy a vtipy. Nekdy se ageismus stava ucelnou
metodou, jakou spolecnost propaguje pohledy na starsi osoby, s cilem setidst cdst viastni
zodpovednosti viici nim. Jindy ageismus slouzi jako vysoce osobni objektiv chranici osoby
mladsi (obvykle ve strednich letech) — casto za vysokou emociondlni zménu — pred
premyslenim o vécech, kterych se boji (starnuti, nemoc, smrt.” (Butler 1975, s. 12,
in Vidovi¢ova 2005, s. 5).

»INekdy je ageismus vysvétlovan také jako averze vici starym lidem i vSemu co stari
pripomind. Ageismus vSak neni pouze jednosmeérny. Nekteri autori poukazuji na to,
Ze i seniori jsou pod silnym vlivem ageismu, nebot’ i oni prebiraji stereotypy, které jim o stdari
nabizeji mladsi generace a nezridka se s nimi identifikuji. V praxi se to projevuje vyraznou
ambivalenci v hodnoceni viastni situace. I kdyz jsou starnouci lidé spokojeni a Ziji aktivné,

domnivaji se, ze vlastné ziji ,Spatny Zivot . *“ (Haskovcova, 2010, s. 34— 35).

2.2 ZDROJE AGEISMU

Vidovi¢ova (2005, s. 12) uvadi, ze projevy ageismu mizeme sledovat v téchto oblastech
socialniho zivota:

e Obcanstvi (problém participace, obCanstvi druhé tfidy),

e pracovni trh (marginalizace, nezaméstnanost osob ve vys§im véku),

e nas dichodovy systém (pfedcasné diichody, rigidita systému),

e zdravotni péce (rozpoctova politika a omezovani vydaji, definice opravnéni, etika

péce, zneuzivani a Spatné zachazeni se seniory),

e socialni péce,

e Zivotni prostfedi (prostorova segregace, bariéry volného pohybu),

e média (,,neviditelnost seniord*, neobjektivni budovani image stafi),

e jazyk, literatura, vtipy, jazykové obraty,

e vzd¢lani (nerovny piistup vzhledem k ostatnim vékovym skupinam),

e véda selekce vyzkumnych témat, zkresleni v paradigmatu) a dalsi.

Traxler (Traxler 1980 in Tosnerova, 2002, s. 12-13) za mozné zdroje ageismu vedouci

Kk negativnim stereotyptiim a mytim v zapadnich zemich uvadi:
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e Strach ze smrti - stafi vzbuzuje strach, smrt a stafi je vidéno jako synonymum. Smrt
neni vidéna jako pfirozena soucast zivota. Pfedstirame, ze smrt neexistuje, ignorujeme
Ji, neradi si pfipominame vlastni smrtelnost.

e Diraz na mladi a fyzickou krasu - stafi lidé jsou ignorovani, pokud jsou
zobrazovani, vétSinou negativné, diraz na mladi nespociva jen ve vlivu spolecnosti,
ale v tom jak seniofi vnimaji sami sebe.

e Produktivita je tésné spjata s ekonomickym potencidlem - dcti a stafi lidé jsou
vidéni jako neproduktivni. Zatimco déti jsou vidéni jako ekonomicka investice, stafi
jsou vnimani jako finan¢éni dluh nebo zavazek. Odchodem do diichodu piestavaji byt

stafi 1idé vidéni jako ekonomicky produktivni, a tim jsou devalvovani.

Zpusob jakym je zjiSovan skutecny stav ageismu ve spole¢nosti.

., K ageistickému ovzdusi bezesporu také prispiva kult mladi, krasy, eventuelné dospélosti
tzv. adultismus (z anglického adult — dospéely). Jeho jednostranné preferovani pak asociuje
predstavu stari jako neproduktivnosti starsich, jako téch, kteri nemaji ¢im spolecnosti prispet,
a predstavuji tak jen ekonomickou zatéz spolecnosti. “ (Jiraskova, 2005, s. 24).

Pernes a Solich (2006, s. 24) vidi pfi¢iny vzniku ageismu v nezajmu spole¢nosti o potieby
seniorll a proto navrhuji, aby se o téchto problémech psalo a hovoftilo. Déle ptichazeji

s navrhy legislativnich zmén a zapojeni seniorskych organizaci do této problematiky.

2.3 MYTY, STEREOTYPY A PREDSUDKY O STARI

Myty, stereotypy a piedsudky o starych lidech vychdzi predev§im z novodobého pohledu
na Clovéka a maji velkou silu v ovlivilovani naSich nazord. Na jejich zdklad¢ se usuzuje
o kvalité ¢lovéka pouze v souvislosti s jeho vékem. O jejich sile a vlivu se zminuje nékolik
autorti, naptiklad Tamara ToSnerova, Lucie Vidovi¢ova, Ladislav RabuSic, Erdman Palmore
a Helena Hagkovcova. Uvodem této kapitoly nejdiive vyse uvedené pojmy definuji.

Mytus — v Akademickém slovniku cizich slov (1998, cit. u Tosnerova, 2002, s. 6) je mytus
definovan jako nekriticky pfijimand, uctivand a zboznovana piedstava o nc¢kom nebo
o néem,; expresivné je tento pojem chapan jako smyslenka, vymysl, ¢i blud.

Stereotyp — podle Encyklopedie Diderot, verze 2002 (cit. u Tosnerova, 2002, s. 6),
je stereotyp v psychologii a sociologii ustaleny a navykly vzorec mysSleni,

¢i chovéni na zdklad¢ souhrnu piedstav, a to bud’ ve vztahu k sobé — jednotlivci, skuping
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(autostereotyp), nebo ve vztahu Kkjinym (takzvany heterostereotyp). Stereotypy jsou
individualni a socidlni. Nebezpeci socialnich stereotypt spociva v jejich hodnoticim postoji
a tésné blizkosti s predsudky.

Predsudek — Hartl a Hartlova (2004, s. 464) charakterizuji pfedsudek jako pfedpojatost
a jistou nazorovou strnulost. Opisuji jej jako emoc¢né nabity tsudek bez kritického
zhodnoceni, od n¢hoz se odviji urcity postoj, nebo nédzor. Pfedsudek mulze zastdvat
jednotlivec, nebo skupina. Jeho vznik souvisi s uritym presvédcenim, nebo nabozenskou
virou. Nezavisi na aktudlni situaci a neopird se o porozuméni. Pfedsudek tady nezahrnuje
empaticky pfistup.

Haskovcova, (2010, s. 42 — 47) ve své knize Fenomén stari vénovala mytim o staii celou

kapitolu. Uvadi tyto myty:

e mytus faleSnych predstav stary cloveék narokuje hlavné ekonomické
a materialni zabezpeceni,

e mytus zjednodusSené demografie — vznikl na zéklad¢ chybného piesvédceni, ze se
Clovek stava starym v den odchodu do dichodu,

e mytus homogenity — nerozliSujeme potieby seniort, vSichni se nam jevi jako stejni,

e mytus neuZitecného ¢asu — patii mezi nebezpecné myty, nebot vede k despektu
ke starym lidem. Kazdy diichodce je povazovéan za neuzite¢ného, protoze jsme pojem
uzite¢né prace redukovali pouze na zaméstnanecky pomer,

e mytus ignorace — casto pro nds seniofi stoji ,.na vedlejsi koleji“, pokud
je vyslechneme, nebereme je vazné,

e mytus schematismu a automatismu - jako by senior nemyslel a uz nic nevédél,
Z letitych  profesnich 1 Zivotnich zkuSenosti zbylo jen nepotiebné schéma
automatickych funkci,

e mytus ubytku sexu — spociva v pfedstavé asexudlniho staii,

e mytus o lékafich, zejména téch pracujicich v geriatrii - pfedstava laikd,
ze vSechny problémy starych lidi vyfesi medicina,

e mytus o arteriosklerdze — v poslednich letech modifikovany jako mytus
0 panu Alzheimerovi — na skler6zu svadime i svou béZnou zapomnétlivost,

e mytus 0 chudobé seniori — ncustile medialné prezentované divody k nutnosti
realizovat radikalni zmény v dichodovém zabezpeceni. Mladi lidé se obavaji, Ze jiz
z4dné penze mit nebudou., seniofi se boji, Ze budou stagnovat jejich zdkonem

stanovené penze,
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e mytus o bezplatném zdravotnictvi — jde o srovnavani socialistické¢ho

a kapitalistického zdravotnictvi.

., Myty o stari vytrvale Ziji v nejriznéjsich modifikacich a maji znacny viliv na utvareni
VSeobecného pojeti i sebepojeti stari. Vysledna predstava, tedy image stari, neni prilis
optimisticka a prave proto byly uz v 70. letech minulého stoleti a nyni znovu vyvijeny silné
politické a Spolecenské iniciativy usilujici 0 kvalitativni zménu postojii ke stdari
a ke starym lidem... Sablonovity a univerzalné devalvujici pristup ke starym lidem
je pak teézké menit. Aby se potrebnd kvalitativni zména podarila, je treba destabilizovat
postaveni mytii o Stdri, a to lze uspésné ucinit jen tak, Ze se budeme zajimat o heterogenitu
postojui, potieb, ndzoru a prani starych lidi. “ (HaSkovcova, 2010, s. 42— 47).

Erdman Palmore (1990 in Tosnerova 2002, s. 7), uvadi, Ze stereotypy o staii vznikaji
Z predCasného a zjednoduseného hodnoceni, ¢i dichotomického (Cernobilého) mysleni.
Ageismus se projevuje napiiklad v upfednostiiovani mladi.
e Mladi mohou chybovat, ¢i byt pomali bez nalepky, Ze jsou nemohouci, ¢i senilni.
e Miladi mohou zapomenout jméno nebo adresu bez toho, ze by se s nimi jednalo
s blahosklonnou pfeziravosti.
e Miladi mohou byt popudlivi nebo nepfijemni, bez toho, ze by byli oznacovani jako
podivinsti nebo potrhli.
e Milady muz mize zobrazovat a sdélovat své sexualni pocity nebo citové stavy
na vetejnosti, aniz by byl nazvan oplzlym dédkem.
e Mladi lidé mohou sdé€lovat piiznaky svych nemoci a zaujmou jimi, aniz by byli
odbyti poukazem, zZe neduhy pfinasi vek.
Podobné také vznikaji n€které myty o stafi.
e Stafi Ziji jen v rozvinutych zemich.
e Stafi jsou vSichni stejni.
e Stafi muzil a Zen je stejné.
e Stafi je kiehké, potiebujici péci.
e Stafi nemaji ¢im spolecnosti piispét.
e Stafi, je ekonomickou piitézi spolecnosti. (tamtéz)
Pro uplnost uvadim také deset hlavnich bodt shrnujicich ptedsudky (Palmore 1990 in
Tosnerova, 2002, s. 7-9)
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1) Nemoc — predstava, Ze nemoc je velmi vazny problém pro vétSinu lidi, pres 65 let,
ze travi hodné Casu v posteli kviili nemoci, citi se unaveni, jsou odkazani na Ustavni
péci, potiebuji péci dlouhodobé, maji akutnéj$i nemoci nez mladi lidé a vétSina
star§ich se vzhledem k svému zdravotnimu stavu nemtiZe zapojit do béZznych aktivit.

Skutecnost: Okolo 78 % starSich osob je dostatecné¢ zdravych na to, aby mohli
vykonavat bézné¢ denni ¢innosti. Jen 5 % seniorti je odkazano na celodenni ustavni
péci. U 81 % se nevyskytuji zddnd omezeni v aktivitich denniho Zivota. Osoby starsi
65 let trpi chronickou nemoci, kterd omezuje jejich aktivity (43 %) nez u mladsi
populace (10 %). Starsi lidé na rozdil od mladSich maji mén¢ akutnich nemoci, méné

zranéni v doméacnosti, méné nehod.

2) Impotence — ptedstava, ze vétsina starSich se uz nevénuje zadné pohlavni aktivité,
zadostivosti, a pokud ano, jsou povazovani pii nejmensim za abnormalni. Sexualita
je nedulezita v pozdnim zivotnim cyklu.

Skute¢nost: Uspokojivy milostny vztah pokracuje pro zdravé pary obvykle do 70— 80

let. Hraje dilezitou roli pro mnoho muz a Zen.

3) Osklivost — krasa je v zapadni kultufe spojovana s mladim, proto se predevsim Zen
s pfibyvajicimi léty boji jeji ztraty. Negativni stereotyp stafi odraZeji terminy baba,
babina, fosilie, Carod&jnice, stary patron, stara koza, scvrkly dédek neboli pouzivani
ponizujiciho jazyka pii hovoru o stafi.

Skute€nost: Jen v nékterych kulturach se setkdvame s obdivem a uctou ke stafi.

V Japonsku se ve stiibrnych vlasech a vraskach odrazi moudrost, dospélost a dlouha 1éta
sluzby. Osklivost je chapana jako subjektivni hodnoceni neboli ,,Osklivost je v oku
divaka“. Jak Palmore uvadi, toto osobni hodnoceni je dano kulturnimi standardy krasy

a osklivosti.

4) Pokles duSevnich schopnosti — piedstava, Ze schopnosti od stfedniho v€ku klesaji,
pfedevS§im schopnost ucit se, zapamatovat si a pozndvat. Jednd se o nevyhnutelny
proces Vv ramci starnuti.

Skutefnost: U vétSiny starSich lidi jsou zachovany jejich duSevni schopnosti
bez zjevné zmény. Dochdzi pouze ke zméné reakéni doby, coz ma za nasledek delsi
dobu uceni. Rozdil mezi star§imi a mlad$imi osobami muiiZze spocivat nejen ve veéku

a nemocich, ale i v nedostatecné motivaci Kk uceni, nedostatkem praxe nebo urovni

25



vzdélani. Vezmeme-li v Givahu tyto poznatky, dojdeme k zavéru, ze chronologicky veék

nijak neovlivituje schopnosti ¢loveka k uceni.

5) DuSevni choroba — ptedstava, ze duSevni choroba je ve stafi bézna, nevyhnutelna
a nelécitelna soucast stafi. Tento nazor panuje i v faddch odbornikil, coz mize byt
diivodem, proc¢ se jich tak malo vénuje oblasti geriatrického dusevniho zdravi.

Skute€nost: DuSevni choroby nejsou béznou soucésti stafi. Jen 2 % osob starSich 65
let je institucionalizovana s primarni diagnézou dusevni choroby. V ramci populace

ma méné nez 10 % vaznou dusevni chorobu a od 10 % do 32 % jeji mirné projevy.

6) Zbytecnost — predstava, ze vétSina starych lidi je diky zdravotnimu stavu vytazena
z pracovniho procesu a ti ktefi schopni jsou, tak jejich prace je neproduktivni. Tato
predstava je hlavnim divodem pro nuceny odchod do dachodu, diskriminaci pii
hledani zaméstnani, poskytovani preskolovani a podpofte starSich zaméstnanc.
Skutecnost: VétSina starSich miiZze pracovat stejné¢ jako mlad$i. Pfi studiich
zamétfenych na starS$i pracujici osoby se nezjistilo, Ze maji mensi fluktuaci, méné
nehod, jsou spolehlivéjsi.

7) lzolace - predstava, ze vétSina starych lidi je spoleensky izolovanych, ¢i Zije
osaméle a domnénka, Ze osamélost je velmi vazny problém pro vétSinu lidi pies 65 let
véku.

Skutecnost: Vétsina starSich lidi udrzuji kontakty, nejsou tedy spolecensky izolovani.
Okolo 2/3 z nich zije s manZelem, manZzelkou nebo rodinou. (idaj ze Spojenych statt
z roku 1988). Jen 4 % osob ziji extrémné izolované a jiZ diive u nich byl tento jev
patrny, z ¢ehoz vyplyva, Ze u nich socialni izolace nevznikla na zaklad€ vyssiho véku.
VétsSina starSich lidi méa své ptibuzné v dostupné vzdalenosti a kontakty jsou cCasté.
Lidé v socialni siti inklinuji pfejit od starSich k mlad$im osobam vcetné piatel

a sousedu.

8) Chudoba — vtéto oblasti panuji dva nazory. Prvni tvrdi, Zze vétSina seniort
je chuda, druhy tvrdi, zZe vétSina z nich je bohatd — oboji s negativnim vyznamem.
Skute¢nost: V Ceské republice patii k nejchudsi vrstvé mladsi Zeny samozivitelky

S malymi détmi.
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9) Deprese — piedpoklad, Ze typicky star$i osoba je nemocna, bezmocna, senilni,
neuzite¢na, osaméla, v bide€ tudiz deprimovana, postizend nutn¢ depresi.

Skutecnost: Tézsimi formami deprese jsou Castéji postizeni mladsi nez starsi lidé,

ale mezi riznymi dusevnimi chorobami je deprese u starSich lidi nejbéznéjsi. Také
pocet sebevrazd u seniorl je nejvyssi ze vSech veékovych skupin, coz ¢ini depresi

podstatnym problémem pro starsi populaci.

10) Politicka moc — stereotyp, ze stafi lidé jsou silnd, sobecka, politickd sila, ktera
brani provedeni nutnych reforem.
Skutecnost: Stafi lidé tvoti velkou voli¢skou zékladnu, vSichni vSak nehlasuji stejné

a nasledné maji mensi politickou moc, nez se predpoklada.

Vzhledem k tomu, ze se mezi seniory Casto pohybuji, a to ve vlastni rodie 1 praci,
domnivam se, ze vétSina mytl o stafi jsou polopravdy, nebo dokonce nesmysly. Mnoho lidi
vSak mytim ptikladd znaény vyznam a poté jim snaze podléhd. V konecném duasledku
je staii povazovano za nutné zlo a soudobd spolecnost tento nepiiznivy jev dle mého nézoru

podporuje.

2.4 DOPADY AGEISMU NA SPOLECNOST

Soucasna doba se vyznacuje kultem krasy, dravosti, bohatstvi, sily a rychlosti mladych
a podnikavych lidi a stafi lidé jako by byli vytlaGovani nékam na okraj. Zna¢ny vliv na to maji
média. Naptiklad v reklaméach Casto vystupuji mladi, optimisticky ladéni lidé predstavujici
zvlastni filozofii upfednostiujici uréitou etapu zivota. Téméf nikdo si neuvédomuje, jak malo
staci, aby se z mladého clovéka stal nemohouci a na druhych zavisly jedinec. Naopak stafi
lidé vystupuji pouze v reklamach na dopliiky stravy pro zlepSeni paméti, ptipravky pro vyzivu
a regeneraci kloubt ¢i ptipravky na lepeni nahradniho chrupu. Existuje velmi mélo reportazi
0 tom, jak seniofi prozivaji svlij aktivni zivot a jsou v tomto obdobi spokojeni. Je potieba
obraz senioril v médiich zmé&nit a stafi ukdzat v pozitivnim svétle.

Domnivam se, ze ageistické chovani vykazuji i nasi politici. Ve snaze prosadit dichodovou

reformu hovofi o stafi a stdrnuti spolecnosti jako o ekonomické zatézi. Zdiraznuji, ze mlada

generace bude muset platit vysSi dané na star$i spoluobCany. A néktefi z nas, ,,zaslepeni
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vlastni chtivosti®, jsou schopni seniory po celozivotni odvedené praci, stavet takika na Groven
téch, co se zamerné praci vyhybaji.

Velmi dobie tuto situaci vysvétluje sociolozka Jifina Siklova (2008, s. 97) ve své knize
Denik Staré pani. , Diichod prece neni Zdadny milodar, ktery ndm davaji mladsi generace,
ale cast dani, které jsme cely Zivot platili. Duchod je cast nasi mzdy, kterou jsme
si nevybrali, ale viastné jsme ji ponechali statu. Spolecnost nase penize, investovala, méla
Z nich urok a nyni, ve stari, nam je jako diichod po castech vraci. Kdybych nekomu piijcila
penize S tim, aby mi je ve stari, az nebudu moci pracovat, postupné daval zpatky, bude nam
obéma jasné, Ze to od ného neni zadny dar, ale jen splatka dluhu, za niz neni treba projevovat
zadny vdek...Kdyby to diichodciim i ostatnim lidem ekonomové takhle vysvetlili, budeme mit

my stari vetsi sebevédomi a mladsi se na nas budou divat s vetsi uctou.

Pracuji jako terénni pedagogicka asistentka pro déti romské a déti ze socidln€ vylouceného

prostiedi. Kdyz jsem si na téma stafi povidala s détmi v ramci vrstevnické skupiny, dostalo
se mi samych negativnich odpovédi typu:
,, Nechci byt stard, mit Sedivé viasy a zuby na vytahovani. “ Nebo: ,, Bojim se, Ze budu pomala
a budu mit svrastélou kiizi jako moje babicka.* Nebo: ,,Jd se bojim, Ze vSechno zapomenu
a budu hodné sam.“ Zadné z déti nejmenovalo vyhody staii jako je moudrost, nadhled,
zivotni zkuSenosti a dostatek Casu. Tyto negativni postoje déti jsou ovlivnény vychovou.
Mladé rodiny dnes bydli pfevazné samostatné, tradi¢ni souziti vice generaci uz neni tak casté
jako diive. Rodi¢e s détmi jsou pouze vzajemnymi chvilkovymi hosty. Pokud ptedtim Zili
generace spolu, tak déti vnimaly vékové promény prarodict jako prirozené. Mladi 1idé jsou
ale pfesvédceni, ze souziti s rodi¢i pfinasi konflikty a stfet genera¢nich nazoru.

Kritika a urazky starych lidi ze strany mladé generace zazniva v riznych internetovych
diskuzich a naptiklad na portdle YouTube je stile k zhlédnuti spot mladych hercti Klary
Issové a Jitiho Madla, v némz nabadaji vrstevniky, aby pfemluvili prarodice, at’ nevoli levici.

www.youtube.com/watch?v=MLfFhdcXJhA

Nevrazivost a znevyhodnéni vici véku pocituje i generace, kterd se k seniorskému veku
teprve blizi. Nektefi zaméstnavatelé odmitaji star$i lidi jen proto, Ze je jim pfipisovana
neschopnost pracovat s moderni technikou a piizptisobovat se technickym novinkam. Jako by
vétsina z nas zapomnéla, ze také budou jednou stafi a zZe stafi je pfirozenou a nevyhnutelnou

soudasti nasich zivotu.
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Mohu uvést mnoho oblasti spolecenského Zivota, kde se s ageismem muzeme setkat,
ale nejvice o ném veédi ti, ktefi ho pocitili na vlastni kiizi. Abychom tuto diskriminaci vymytili

nebo alespon vyrazné omezili, je potfeba zménit pohled na staii u celé spolecnosti.

2.5 JAK SE BRANIT AGEISMU — VLASTNI NAZORY

Jde o velmi slozitou otazku, na kterou nelze snadno odpovédét. Pokud mam hovotit
0 prevenci diskriminace, je dulezit¢ zminit, ze za nim stoji predevsim celkovy pfistup
spolecnosti ke starnuti a stafi, ktery je dlouhodobé spiSe negativni. Obecné obranu spatiuji
v pfistupu k vychové osobnostni i socidlni, udrZzovani kontaktli s lidmi rGzného stafi,
pochopeni specifik jednotlivych Zivotnich obdobi a vnimani rozdilnosti lidi riznych vékovych
skupin. Je nezbytné nastolit porozuméni napfi¢ generacemi a hlavné nepiecenovat vyznam
veéku. Dle mého ndzoru existuje nékolik variant prevence:
- Vychovné piisobeni v rodiné: S vychovou vedouci k ucté ke staii by se mélo zacit
jiz v raném véku. Je tieba usilovat o to, aby byla zachovana ucta, z niz vyplyva odpovédnost
a starost o rodi¢e v jejich stafi. Dnes vSak rodice ¢asto nepocCituji odpovédnost za své déti,
nevénuji jim dostatek Casu a ten je nahrazovan materialnim piebytkem. Tato skute¢nost
se pak odrazi v mezilidskych vztazich a vzijemném odcizovani. Vzdyt fungujici rodina
je pristavem fyzické a psychické opory. Citové vazby mezi generacemi obohacuji zivot déti,
rodi¢i 1 prarodici.
— Vychovné pisobeni ve $kole: Pii rozhovorech suciteli na Skolach, kde pracuji, jsem
se dozvédela, ze 0 starnuti, stafi a mezigeneracnich vazbach se v ucebnicich pfili§ nepise.
Je na kazdém uciteli do jaké miry zéky s problematikou stafi a starnuti spole¢nosti seznadmi.
Vice o stafi by se dle mého nazoru zaci méli dozveédét napiiklad v prvouce, pozdé¢ji v rodinné
vychov€. V ramci Skolnich vzdélavacich programil je potfeba na tuto problematiku déti
upozorhovat, vést je Kk tcté, pochopeni, ohleduplnosti a toleranci k seniorim napiiklad formou
projekti nebo spolupraci s kluby seniorti ¢i domovy pro seniory. Na nékterych skolach tato
praxe jiz funguje. KdyZ se spoji energie a radost jednéch se zkuSenostmi druhych, muize
vzniknout pro ob¢ skupiny velmi obohacujici vztah.

r~r

— Zména prezentace staFi ve sdélovacich prostfedcich: Soucasnou prezentaci seniori
v médiich povazuji za chybnou. Média urcuji, o cem budeme piremyslet a diskutovat. O staii
vétsinou informuji v souvislosti s dichodovou reformou nebo ukazuji seniory jako obé&ti

trestnych ¢inll. Seniofi by méli byt v médiich prezentovani jako plnohodnotni clenové
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spolec¢nosti. Média by méla ukazat, ze staii piinasi zkuSenosti a moudrost i nadhled a ze
vitalita neni jen vysadou mladi, ale zit aktivné¢ a spokojené se da i po Sedesatce. Pokud by
média vénovala senioriim vice ¢asu a zobrazovala je v pozitivnim svétle, negativnich postoju
a predsudki k této skupin¢ obyvatel by jisté ubylo.
— Dilezity je i aktivni pFistup samotnych seniortii: Neméli by stari chépat jako nutné zlo,
ale dalsi etapu zivota. Méli by se vzdélavat. Jednou z moznosti jsou univerzity tretiho veku,
které u nas maji dvacetiletou tradici. Seniofi zde mohou nacerpat nové informace, zkuSenosti
a znalosti, které jim umozni se orientovat v dnesni hektické dobé¢. Také je dilezité dodrzovat
zdravy zivotni styl a spole¢né se setkavat.
— Velky vyznam spatfuji Vv podpofe neziskovych organizaci, sdruZeni a projekti
oblibé. Jejich cilem je podporovat seniory v sobéstacnosti, tim posilovat jejich sebevédomi
a podporovat osobni zodpovédnost. Vzajemnad setkdni zabranuji samoté a pomahaji
V navazovani kontaktti. Seniofi maji moznost ucastnit se riiznych besed a spolecenskych akeci.
Podpora rGstu seniorova sebevédomi prostiednictvim ziskavani znalosti, dovednosti
a schopnosti je jednou ze spravnych cest.

Vostiakova (1998, s. 20) uvadi, pro¢ je aktivizace seniord dilezita:

e je soucasti mentalni hygieny a vytvaii odolnost,

e aktivizace je optimalni terapie ve stari,

e je nejlepsi socidlni prevenci biologického procesu starnuti,

e stary ¢lovek si pfi ni sam urcuje miru aktivity vlastnim rozhodnutim,

e je pfirozené lidska a ekonomicky nejméné nakladna,

e piinasi nemalé spolecenské Uispory,

e podpoii setrvani ¢lovéka v domacim prostiedi co nejdelsi dobu,

e umoziuje zit seniorim normalni Zivot.

Uvadim vefejnosti znaméjsi organizace. Ob¢anské sdruzeni Zivot 90 jsem méla moZnost
navstivit osobné. Zaméstnanci se snazi poskytovat profesionalni a kvalitni informace.
Jejich prace je pro né poslanim.
e Obéanské sdruzeni Zivot 90, jehoz cilem je prohlubovat kvalitu Zivota celé
spolecnosti tim, Ze pfispiva svou humanitarni ¢innosti k feSeni specifickych problému

seniortl. Umoznuje jim aktivné a smyslupln€ zit v jejich vlastnim domové tak dlouho
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jak je to jen mozné a provazi seniory podzimem Zivota tak, aby jejich staii plynulo

dastojné. http://www.zivot90.cz/105-0-nas/148-poslani

e Obcanské sdruZeni Gema, které se od roku 1993 snazi ptipravovat projekty, které
se tykaji pfedevsim podpory zdravi a prevence onemocnéni ve vyssim véku.

http://gema.gerontocentrum.cz/index-2.html

e Obcanské sdruzeni Remedium se zaméfuje na vzdélani, podporu a pomoc
V psychosocialni oblasti. Organizuje spolecenské, vzdélavaci a pohybové programy
pro seniory. http://www.remedium.cz/o-sdruzeni/o-sdruzeni.php

A mnoho dalsich sdruZeni paisobi ve viech krajich Ceské republiky.

Dobrym ptikladem pro spole¢nost je také projekt Asociace poskytovatelti socialnich sluzeb
Ceské republiky, ktera ve spolupraci s Ministerstvem prace a socialnich véci, s Ministerstvem
$kolstvi, mladeZe a t&lovychovy a Svazem mést a obci Ceské republiky uvedlo v Zivot projekt
,Stastné stafi ofima déti“ a vjeho ramci vyhlasilo jiz druhy roénik vytvarné soutéze
pro déti do patndcti let. Cilem vytvarné soutéze je odstranovat piedsudky o stafi a podporovat
seniorsky veék jako plnohodnotnou etapu Zivota, ptivést déti k zamysleni se nad starnutim
a poznat tak jejich vnimani star$i generace, ale také pfispét k vzdjemnému predavani
Zivotnich zkuSenosti a elanu.

Dalsim dobrym napadem, jak sblizit generace, je projekt nadace O2, ktera podpofila
projekt The Wall — 537 Faces mladych ¢eskych vytvarniki Jachyma Moravce, Martina
Cin¢ara a Daniela Bartii, kteii cht&ji zménit pohled seniorii na graffiti v ulicich. Mladi
vytvarnici se snazi formou predndSek zménit pohled seniori na street — art. Umélci na
piednasce seniora vyfoti, snimek v pocitaci upravi tak, aby z néj §la vyfezat Sablona. Ta se
nalepi na zed’ u Centra Elpida v Praze na Pankraci a seniofi ve spolupraci s vytvarniky
pomoci spreju portrét dotvoii.

http://www.ceskenoviny.cz/kultura/zpravy/pankrac-se-pysni-graffiti-od-senioru/707054
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Obrazek ¢. 2. Fotografie z projektu The Wall — 537 Faces.

v ree

Jako posledni uvadim kampan Snazvem ,,Mluvme o stari“, kterou 1. fijna 2010
pii ptilezitosti Mezinarodniho dne senior odstartovala obecné prospésna spole¢nost Elpida
plus. Znamé osobnosti se nechaly vyfotografovat bez naroku na honoraf. Cilem kampané
je podpotit mladé lidi k mezigenera¢ni diskuzi a pfipomenout hodnoty, které s sebou stafi
prinasi a probudit celospolecensky zdjem o téma stafi. Tvafemi kampané se staly herecky
Jana Plodkova, Iva Pazderova, herec Petr Vanék a zpévak Vaclav Havelka ze skupiny Please

the trees. http://www.feminismus.cz/fulltext.shtml?x=2314576

At uz probihd jakakoli kampan pro ,,sblizeni generaci®, kazdy ¢lovék by se mél zamyslet
predevs§im sdm nad sebou, zda obc¢as nevykazuje znamky ageistického chovani. Méli bychom
premyslet jak se ptipadnému ageistickému chovani vyvarovat a ptispét k jeho minimalizaci,
protoze diive, nebo pozdéji se kazdy miZe stat jeho obé&ti. PIn€ se ztotoznuji se slovy filmové
teoretiCky a publicistky Sylvy Poldkové:

»Odkyvat, Ze existuje néjaky problém, nedéla vétsiné clenit nasi spolecnosti potize. Tezsi
uz je ale druhy krok, ktery spocivd v tdzani se sebe sama, jestli K nému néjakou mérou
neprispivam. Koreny diskriminace seniorii zacinaji mozna uz u obecného sklonu videt
probléemy a zabyvat se jimi teprve v momente, kdy se nds primo dotykaji. A i tehdy
si uvédomujeme vétsinou jen nasi vlastni perspektivu a druhy pohled nam unika, nebo je nam
dokonce lhostejny. Reseni spolecenskych problémii vyZaduje individudlni i celospolecenskou

ochotu pro dialog. ** http:/lwww.vitalplus.org/article.php?article=441

Pii Cerpani informaci pro tuto praci jsem se seznamila s mnoha internetovymi portaly,
které se zabyvaji problematikou stafi, starnuti a poskytuji mnohdy vycerpavajici informace

K riznym seniorskym tématim. Muzeme zde ziskat informace z oblasti socialni, zdravotni,
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nebo pravni. Je zde vyhrazeno 1 misto pro diskuzi, kde si generace mohou vzajemné piedavat

svoje zkuSenosti a ndzory. Pro ptiklad uvadim tyto:

e Sv¢t senioril www.svetsenioru.cz

e Seniortm WWW.Seniorum.cz

e Zijeme na plno www.zijemenaplno.cz

e Cesky dichodce www.ceskyduchodce.cz
o Tieti vék www.tretivek.cz

e Aktivni stari www.aktivnistari.cz

e Senior Club www.seniorclub.cz

e Elpida (v ptekladu nadéje) www.elpida.cz

e Senzacéni seniofi WWW.Sensen.cz

Pravidelné vychdazeji také Casopisy, které jsou bézné dostupné V siti poStovni novinové
sluZby, nebo v bohaté distribucni siti, ktera je uvefejnéna v kazdém z Casopist. Tyto ¢asopisy
jsou ur¢eny Zenam i muzum nad 50 let. Poskytuji uzite¢né informace a vzdélavaji v riznych
zdjmovych oblastech. Srozumitelnou a zaroven odborné garantovanou formou pitiblizuji
Ctenaifim zdravotni problematiku zralého véku, s dlrazem na mozZnosti prevence.
V casopisech najdeme aktualni tipy na spolecenské akce, reportaze, rozhovory, ale i recepty,
ktizovky, fejetony a ptibehy ze zZivota senior. Tyto ¢asopisy odporuji sebevédomi seniorské
generace a jeji podil na vécech vetejnych.

Naptiklad:
e Revue 50 plus — vydava nakladatelstvi Altera Média
e Trteti v€k — vydava Promoveo s.r.0.
e Elan plus — vydava nakladatelstvi Sestatiicitka
e Vital plus — Elpida plus o.p.s.
e STROM Barvy zZivota — vydava Nakladatelstvi strom s.r.0.

e Doba seniort — vydava Rada seniort CR
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Shrnuti

Kazdy star$i ¢lovék se muze stat ob&ti ageismu. S diskriminaci ¢i nerovnym zachazenim
se senior muze setkat ve vSech oblastech spoleCenského zivota, o kterych se zmifuji
v podkapitole Zdroje ageismu, a to v rizné mife zavaznosti. Je proto dulezité, aby senior
védél, jak se ma branit. Clovék v rozpuku svych fyzickych i psychickych sil se s nastalou
situaci snaze vyrovnava, ale star$i lidé jsou zraniteln¢jS$i a maji sklony k apatii. Forma
diskriminace seniorii muze mit nejen materialni dopad, ale i citelny dopad na psychiku
starnouciho ¢loveéka. Je proto nutné, aby senior védél, jak se ma zachovat a kam se ma obratit
Vv pfipad¢, Ze se stane obéti nerovného zachazeni. V takovém piipad¢ ptichazi na fadu pomoc
odbornikli. Jednad se naptiklad o krizova centra pro seniory, telefonické linky pro pomoc
seniorim a obcanské poradny, které poskytuji bezplatné socidlné¢ odborné poradenstvi
a funguji ve vsech krajich Ceské republiky. Je také dobré znat zakon & 198/2009 Sb.
o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany pfed diskriminaci.

V piipadé nerovného jednani ma senior moznost obratit se také na Ceskou advokatni
komoru, kterda mu mize pridélit bezplatného pravnika a nabizi bezplatné pravni poradenstvi.
Dalsi moznosti je vefejny ochrance prava a Vv neposledni fadé se mize obratit na Asociaci
mediatort Ceské republiky, ktera mu zprostiedkuje kontakt na akreditované mediatory,

a senior tak ziska dal$i informace o mimosoudni cesté feSeni riznych sport.
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3 EMPIRICKA CAST

V empirické ¢asti prace se zaméetim na zjisténi nazord seniord, které se tykaji problematiky
ageismu. Jako vyzkumnou metodu jsem si zvolila standardizovany rozhovor, protoze pfinasi
pfimy kontakt Srespondentem. Predpokladala jsem, Ze pro star$i seniory bude snadnéjsi
rozhovor nez ¢teni a nasledné vypliovani dotazniku. Jako ptedlohu pro rozhovor jsem vyuzila

dotaznik dle Palmore (2000), ktery jsem si upravila dle svych potieb.(viz ptiloha ¢. 2.)

Podle Jetabka (1993, s. 72) je standardizovany rozhovor s dotaznikovym archem
e nejvice formalizovana forma rozhovoru,
¢ od kazdé osoby je vyzadovana stejna informace,
e kazdému jsou kladeny presné stejné formulované otazky,
e otazky jsou ve stejném potadi.
Standardizované interview je nejvhodngjsi pouzit, kdyz je dotazovan velky pocet osob
a soubor dotazovanych je homogenni zhlediska Zivotniho stylu, filozofie, nahledu

a zkusenosti (kultury), nebo pokud opravdu vime, na co je dilezité se ptat a jak se na to ptat.

Cilem Setfeni je pomoci rozhovori zjistit, zda se osloveni seniofi setkali s ageismem, jak
vnimaji postoje spolecnosti k seniorim a zda by védéli, kam se mohou obratit v ptipadé
diskriminace. Mimo uvedené bylo rovnéz mym vlastnim zamérem vSem z(cCastnénym
seniorim v ptipad¢ jejich zajmu poradit, jak se branit ptipadné diskriminaci z dvodu véku.
V ramci Setfeni jsem srovnala odpovédi 15 seniort z Olomouckého kraje a 15 seniorQ

Z kanadského mésta Winnipeg.

3.1 CHARAKTERISTIKA VYZKUMNEHO VZORKU

Pracuji jako terénni pedagogickd asistentka pro déti romského ptivodu a déti ze socialné
vylouceného prostiedi. Pfi své praci v terénu se tak setkavam s velkym mnozstvim lidi a to,
nejen z fad rodinnych pfislusnikd déti, S nimiz pracuji. Pfi ucasti na obecnich a kulturnich
akcich se setkavam i s ostatnimi lidmi z vesnic, které v ramci své prace navstévuji. Nebylo tak
tézké oslovit seniory ve vesnicich, kde ptisobim. Dalsi seniory jsem oslovila z tad lidi, ktefi
ziji v mém okoli. Ne vSichni byli ochotni se rozhovori zi€astnit, proto jsem oslovila vice lidi.

vvvvvv

(Brodek u Prostéjova, Détkovice, Dubany, Seloutky, Urcice, Vranovice, Vrbatky) a okresniho
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meésta Prostéjova. (viz. priloha ¢ .3.) Druhou skupinou oslovenych bylo 15 seniord, kteti pred
30. lety emigrovali a v soucasné dob¢ ziji v kanadském mést¢ Winnipeg. Byli mezi nimi
i Glenové nasi rodiny, kteii se radi vraci domi do Cech a povidaji o svém Zivotd
ve Winnipegu. Winnipeg je hlavni mésto kanadské prérijni provincie Manitoba, zije v ném asi
620 000 obyvatel a je zaroven nejvétsim méstem této provincie. V jejich piistupu
k zivotu i svému véku spatiuji zna¢né rozdily, proto jsem je oslovila, pii¢emz oni souhlasili
s rozhovory pro ucel této prace. Vybérovym kritériem byly osoby star$i 65 let. Rozhovory
se seniory z Winnipegu probéhly prostiednictvim e-mailové posty a pocitacového programu
Skype. (viz ptiloha ¢. 4.)

Rozhovory se seniory z Prostéjovska probéhly v jejich domacim prostedi. Pii rozhovorech
jsem se od respondent dozvédéla i mnoho dalSich informaci zjejich Zivota, které
Z rozhovoru spontanné vyplynuly. Pro kaZzdého z respondentil jsem si vyhradila dostatek ¢asu
a pred zahajenim rozhovoru jsem kazdého znich ujistila, ze pisemny zaznam naseho

rozhovoru je anonymni a nebude vefejné prezentovan.

3.2 VYSLEDKY STRUKTUROVANYCH ROZHOVORU

V nésledujici ¢asti prace uvadim vysledky strukturovanych rozhovort. Protoze se jedna
o maly pocCet respondentli, nebylo mozné ziskané tUdaje zaznamenat do grafl
a tabulek, proto jsou pouze slovné okomentovany. VSichni dotazovani se rozhovoru zc¢astnili
dobrovoln¢ a ochotné odpovidali na otazKy z listu Setfeni. Zaujalo mé&, Ze v rozhovorech byly

24

Znackou OK oznacuji seniory z vesnic v Olomouckém Kraji.

Pohlavi respondentii
Seniori z OK: Z Olomouckého kraje se rozhovoru zacastnilo 9 Zen a 6 muzi.

Seniori z Winnipegu: Z Winnipegu na dotazy odpovidalo 8 muzii a 7 zen.
Vék respondentii v roce 2012

Seniori z OK: Primérny vek seniort je 74 let.

Seniori z Winnipegu: Primérny vek seniort je 69 let.
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SlySel/a jste nékdy pojem ageismus?

Seniori 7 OK: 13 seniort uvedlo, Ze pojem ageismus nikdy neslyseli, 1 senior, pojem zna
od vnucky, ktera studuje na vysoké skole a 1 senior zna pojem ageismus z médii.

Seniori z Winnipegu: VSichni seniofi znaji pojem ageismus a 7 z nich tvrdi, Ze ur¢ita mira

diskriminace seniorti existuje.

Otazkou jsem zjistila, ze 13 seniorG z Olomouckého kraje nikdy neslySelo pojem
ageismus. Po vysvétleni pojmu se shodovali, Ze se sjcho duasledky se setkali. Pouze
2 seniofi slovo znali. 1 senior zna slovo z médii a 1 senior pojem slySel od vnucky,
ktera studuje na vysoké Skole. VSichni seniofi z Winnipegu tento pojem znaji. S jeho
dusledky se ale nesetkali. Dle svych odhadi jsem piedpokladala, Ze nikdo z ¢eskych seniord
nebude pojem ageismus znat. Seniofi z Winnipegu tento pojem znali vSichni, divodem
je anglicky ptavod slova.

SlySel/a jste nékdy vtip, ktery si tropil Zerty ze stari?

Seniori z OK: VSichni seniofi slySeli vtipy o stafi. 10 seniorll uz si jejich obsah nepamatuje,
nekdy je tyto vtipy pobavi, jak jsou pravdivé. 2 Seniory jejich obsah urazi a 3 seniofi je maji
radi. Legrace je pry kofenim zivota.

Seniori z Winnipegu: Vsichni seniofi znaji vtipy o stafi, posilaji si je v e-mailech a jejich

obsahem se bavi.

Vsichni dotazovani seniofi bud’ slySeli, nebo znaji vtipy o stafi. VéEtSin€ z oslovenych
senioril tyto vtipy nevadi, pouze dva seniory jejich obsah urazi. Kanadsti seniofi se jimi bavi
a navzajem si je posilaji pfes e-mail. Z uvedeného jsem tedy zjistila, Ze vtipy o stafi seniorim
z obou skupin nevadi, pouze 2 seniory z Olomouckého kraje jejich obsah urdZi. Seniofi

vvvvv

z té lepsi stranky.

Vidite na diichodovém véku néco pozitivniho?

Seniori z OK: Vsichni respondenti odpovédéli, Ze maji vice ¢asu, ale z divodu podlomeného
zdravi jej nemohou plnohodnotné vyuzit. Kladné hodnoti, Zze nemusi chodit do préce.

Seniori z Winnipegu: Vsichni seniofi uvedli, Ze maji ¢as na svoje zajmy, mohou hodné
cestovat, vénovat se svym koni¢kiim a vnoucatiim. Obcas je to pry ale cas hledani bryli a ¢as

straveny ¢ekanim v cekarné u lékare.

37



Vsech 30 dotazovanych seniorti uvedlo, ze maji vice ¢asu a nemusi chodit do préace.

Nevyhodou je ¢asto podlomené zdravi. Vyhodou je ¢as na koni¢ky a radost z vnoucat

Jak se dle Vaseho nézoru Zije senioriim v Ceské republice/Winnipegu?

Seniori z OK: 13 respondentd uvedlo, Ze zalezi na vysi dichodu. VSichni musi hodn¢ Setfit,
aby zaplatili 1éky a veskeré naklady spojené s bydlenim. 2 seniofi uvedli, Ze se maji dobie,
protoze ziji z prondjmu za pole a maji dobte zajisténé déti, které jim finanéné pomahaji.
Seniori z Winnipegu: VétSina senior uvedla, Ze se jim Zije velmi dobfe nebo dobie. Zalezi
na finan¢ni situaci, investicich a dobrych pratelich. Kanadsti seniofi pry na rozdil od téch

americkych nemusi pracovat, aby se uzivili.

V této otdzce jsem zaznamenala zna¢ny rozdil v odpovédich ceskych a kanadskych senior

Cesti seniofi musi hodné Setfit a ptemyslet, co si potidi. Kanadsti seniofi si ziji spokojené.

Miyslite si, Ze se dnesni mlada a stfedni generace chova k senioriim neuctivé?

Seniori z OK: 7 seniori uvedlo, ze se setkalo s velmi nevhodnym chovanim mladeze k vlastni
osob¢. Jednalo se o urdzky, nadavky, ponizovani. 4 seniofi uvedli, Ze se dnesni mladez chova
Spatné a ze se z nasi spolecnosti ucta celkové vytraci. Dle nich je na viné Spatnad vychova,
uvolnéni moralky, zruSeni zakladni vojenské sluzby. Mladez nema cil ani fad. Tito seniofi
se vSak se Spatnym jedndnim vuci vlastni osobé nesetkali. 4 seniofi si nemysli, Ze by
se mladez chovala k senioriim neuctivé a v piipadé, Ze by se jim to stalo, uméli by se branit.
Seniori z Winnipegu: 10 respondentd si nemysli, Ze by se mladez chovala k seniorim
neuctivé. 5 respondentt uvedlo, Ze $patného chovani se dopousti jen malé procento téch,
kterym chybi fadné vychovani. V Kanadé jsou to dle jejich slov pouze vyjimky.

11 Ceskych seniori uvedlo, Ze se dneSni mladd a stfedni generace chova k seniorim
neuctivé. Zminovali vSeobecné¢ zhorSené celospolecenské vztahy, negativni vliv medii
a Spatnou vychovu. 7 seniorti se setkalo sneuctivym chovanim na vlastni kiizi, coz je
ze vzorku 15 osob velmi vysoké ¢islo. Kanadsti seniofi si nemysli, Ze by se k nim mladez
chovala neuctivé, jde pouze o vyjimky, kdy jedincim chybi fadné vychovani. Zde jsem

zaznamenala velky rozdil v odpovédich.
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Byl/a jste ignorovan/a nebo nebran/a vazné kvili Vasemu stari?

Seniori z OK: 10 seniori se s ignoraci nesetkalo, ale je to také ovlivnéno tim, ze hodné Casu
travi doma. 5 seniori se signorovanim jejich osoby setkalo ve sluzbach. VétSinou
vV obchodnich domech a v hromadné doprave.

Seniori z Winnipegu: 14 respondentt uvedlo, ze se s ignoraci nikdy nesetkalo. Jeden senior

uvedl, Ze pouze v Cechach, zde je to pry bézné.

Cesti seniofi travi hodn& ¢asu doma, proto se s ignorovanim své osoby nesetkali. N&kolik
seniortt se setkalo signoraci pii nakupovani nebo v méstské hromadné dopravé. Kanadsti
seniofi se S ignorovanim své osoby nesetkali. Na rozdil od ceskych seniort Ziji aktivné
a chodi do spolecnosti, ale ¢esti seniofi pry nemaji kam chodit, nejsou pro né poradany zadné

aktivity. Na socialni izolaci se z ¢asti muze podilet nedostate¢na finan¢ni zajisténost.

Byl/a jste nazvan/a urazZejicim jménem vztahujicim se k Vasemu staii?

Seniori z OK: 9 seniorli uvedlo, ze jim osobn¢ se to nestalo, ale jejich vrstevnikiim ano.

6 seniorti uvedlo, Ze byli nazvani urdzejicim jménem. Pfi vzpomince na tuto situaci byli velmi
rozhotceni.

Seniori z Winnipegu: Ani jeden ze seniort nebyl nikdy nazvan urazejicim jménem

vztahujicim se k jeho stafi.

9 cCeskych oslovenych seniorGi se osobné nesetkalo Surazenim své osoby, ale jejich
vrstevnici se s urazkami setkali. 6 seniorti bylo osobné urdzejicimi jmény pojmenovano.
Touto situaci se citili velmi ponizeni. Z oslovenych kanadskych seniorti se s urazejicim
pojmenovanim nikdo nesetkal. Negativni osobni zkuSenost 6 Ceskych seniorti z 15 je dle

mého nazoru vysoké Cislo.

Byla Vam odepiena piijcka na bytovou vystavbu z diivodu Vaseho vyssiho véku?

Seniori z OK: 14 seniorit odpoveédélo, ze si nikdy neméli potfebu plijcovat penize. Vzdy
si poridili jen to, na co si pfedem naSetfili. 1 senior odpoveédél, ze si chtél u banky pijcit
na bezbariérovou upravu bytu, a nebylo mu vyhovéno.

Seniori z \Winnipegu: Zadny ze seniorti nemél problém s pijckou, Gvérem nebo pojisténim

vlastni osoby. VSe vzdy probéhlo bez problémd.
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14 seniord z Olomouckého kraje uvedlo, Ze si nikdy nepotfebovali ptij¢ovat penize, vzdy
utraceli jen to, co méli naSetfeno, néktefi se shodli, Ze plijcovani penéz je fenomén dnesni
doby. Jednomu z dotazovanych seniori byla pijcka z divodu vyssiho véku zamitnuta.
Vétsina bank nastavuje omezujici vékové limity, nad které uz seniorim neptjci. To je
samoziejm¢ dosti diskriminujici, byt je to v souladu s opatrnosti bank. Seniofi z Winnipegu

se neboji financnich zavazkd, s ptijcovanim penéz nemaji negativni zkusSenost.

Bylo Vam odmitnuto zaméstnani z duvodu Vaseho vyssiho véku?

Seniori z OK: VSichni seniofi odpovédéli, ze v diichodovém véku jiz nepracovali. Shodné
podotykali, ze neni prace pro lidi ve sttednim veku, natoz pro seniory. Jeden senior pracoval
do nedavné doby a velice neradi se s nim pro jeho zkuSenosti lou¢ili, ale jeho zdravotni stav
(cukrovka) mu jiz nedovoloval déle pracovat.

Seniori z Winnipegu: 14 senior odpovédélo, ze nevi, protoze nikdy v dichodovém véku

o praci nezadali a 1 senior odpovéd¢l, ze zadal o misto na mistni ,,college* na nizsi uvazek.

Jednou mu viibec neodpovédéli a jednou to sim odmitl.

Co se tyCe zamé&stnavani senioril, 14 Ceskych seniord se shodlo, Ze v diichodovém véku
jiz nepracovali. Pokud by pracovat chtéli, stejné¢ by dle jejich nazord nenasli uplatnéni,
nebot’ prace je nedostatek pro lidi v produktivnim véku. Pouze jeden z dotazovanych pracoval
a kolektiv byl velmi nerad, ze odchazi, protoze nikdo jiny nemél potfebné zkusenosti v jeho
profesi (montdz a revize hasicich pfistroji). Kanadsti seniofi o praci nezadali, uZivaji
si zaslouZzen¢ho odpocinku a cestuji. Jen jeden senior z dotazovanych chtél pracovat
na polovi¢ni tivazek a nebylo mu vyhovéno. VSech 30 dotazovanych seniori se shodlo, Ze je
pro n¢ malo pracovnich pfileZitosti ale domnivaji se, Ze smiSené tymy dokaZou pravé v dobé
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pracovni nasazeni nez tymy sloZené pouze z mladych lidi.

Oslovovali Vas u lékare nebo v nemocnici babic¢ko/dédeCku presto, Ze nebyli Vasi
pribuzni?

Seniori z OK: 9 seniori se stim nesetkalo. Byli oslovovani pouze pani..., pane...,
6 seniord tvrdi, zZe je to bézné zvlasté u zdravotnich sester a sanitaitli, ale Ze jim to nevadi,
protoze jsou prece babicky a dédeckové.

Seniori z Winnipegu: VSsichni seniofi odpovéd€li shodné, ze se jim to nestalo. 1 senior

pracoval cely zivot jako anesteziologicky asistent a potvrdil, Ze se to obcas stava. Nekteti
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seniofi fekli, ze se s lékafi oslovuji jmény: lékarka fikd pacientovi ,,Georgie®, on ji

,,Jennifere,

9 Ceskych seniori Se s timto oslovenim nesetkalo, 6 seniorti vy$siho véku (pies 72 let)
se s timto oslovenim bézné setkavd od zdravotnich sester a sanitdit, ale nevadi jim to,
ba naopak. Zadnému z oslovenych kanadskych seniort se to nestalo, pouze 1 z oslovenych,
ktery cely zivot pracoval ve zdravotnictvi, mi sdélil, ze se to ¢as od Casu stava. Respektovani
toto osloveni sice familiérn¢, ale babicka, nebo dédecek je kazdy cloveék pouze pro svou
rodinu nebo sva vnoucata. Z oslovovanim babi¢ko/dédecku se kanadsti seniofi nesetkali.

6 Ceskych seniorl se s timto piistupem bézné setkava.

Byla Vim odmitnuta 1é¢ba z diivodu Vaseho vyssiho véku?

Seniofi z OK: Z4dny z 15 seniortl se s tim nesetkal. Pouze podotykali, Ze se velmi dlouho
¢ekd na planované operace. V ptipadé Ze by jim lékat odmitl 1é¢bu, tak by ho zménili.

Seniori z Winnipegu: Vsech 15 seniorti odpovédélo, Ze se jim to nestalo. 1 senior odpovédél,
ze on se s tim nesetkal, ale Zze se to muZze stat, nikoli vSak z divodu vyssiho véku,

ale z divodu vhodnosti urcité 1é¢by v tomto véku.

Lécba nikdy nebyla odmitnuta Zadnému z dotazovanych seniord. S 1ékafi maji pouze dobré

zkuSenosti, coz mé& mile piekvapilo.

Rekl Vam nékdo, Ze jste jiZ stary pro to & ono?

Seniori z OK: Zadny s respondentii nedéla nic, co by nepiisluselo jejich véku. Néktefi
by ale radi vyzkouseli ruzné aktivity, jako jsou napf. cizi jazyky, cestovani. Ze sportu napf.
bowling, petanque, ale bohuzel jim to nedovoluje jejich finan¢ni situace nebo podlomené
zdravi.

Seniori z Winnipegu. Zadnému ze seniorii se to nestalo, téméF viichni z nich aktivné sportuji

a cestuji.

Zadnému z dotazovanych seniort se nestalo, ze by jim nékdo fekl, ze jsou pro urcitou
¢innost jiz stafi. Mnozi z dotazovanych Ceskych seniori by se ale ur€itym aktivitdm radi
vénovali nebo by si je alesponn vyzkouseli. Dotazovani kanadsti seniofi se aktivné vénuji

pohybu a cestovani.
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Ignoroval Vas ¢iSnik nebo servirka z diivodu Vaseho vyssiho véku?

Seniori z OK: 12 seniorti uvedlo, Ze se jim to nestalo, ale divodem neni to, zZe se to nestava,
ale spiSe to, ze na navstévy restauraci jim nezbyvaji penize. 3 seniofi uvedli, ze jim
obsluhujici fekli, ze oni nemaji kam spéchat.

Seniori z Winnipegu: Zadnému z oslovenych seniort se to nestalo. Nékteii shodné uvadéji,

ze to se snad ani stat nemuize. Restaurace si vazi svych zékaznikd.

Cesti seniofi z finanénich diivodi restaurace navitévuji méné, proto se s ignoraci obsluhy
nesetkali, 3 dotazovani vSak maji negativni zkuSenost. Personal jim fekl, ze dichodci nemaji
kam spéchat. Zadnému z oslovenych kanadskych seniorti se nic takového nestalo ani doma,
ani v zahrani¢i. Dle jejich ndzoru si restaurace a hotely vazi svych zakaznikd. Zde
jsem zaznamenala patrné rozdily v odpovédich. Cesti seniofi se S ignoraci obsluhujiciho
personalu nesetkali, nebot’ z finan¢nich diivodi restaurace nenavstévuji. 3 seniofi uvedli, ze se
setkali s poznamkou: ,,.Dichodci nemaji kam spéchat®. Kanadsti seniofi se s ignorovanim

obsluhy v restauraci ani hotelu nesetkali.

Byl/a jste slovné napaden/a z divodu Vaseho vyssiho véku?

Seniori z OK: 8 seniorii odpovédélo, Ze se nesetkali se slovnimi utoky. 2 seniofi byli hrubé
slovné napadeni, a 5 seniorti bylo dokonce hrub¢ osloveno svymi blizkymi.

Seniori z Winnipegu: Vsech 15 seniord shodné uvedlo, Ze se s timto jednanim nesetkali a to
ani pii1 cestovani po cizich zemich. Nikdo z oslovenych se nesetkal se slovnimi utoky ani

ve své rodiné.

Na otazku, zda byli slovné napadeni z diivodu véku, odpovédéli kladné opét pouze Cesti
seniofi. 8 seniord odpovédélo, ze se nesetkali se slovnimi utoky, ale 2 seniofi byli hrubé
slovné napadeni a 5 seniorti se S hrubym slovnim napadenim setkalo dokonce ve své vlastni
rodin€. Ti seniofi, ktefi byli hrubé osloveni svymi blizkymi, vyjadfili hlubokou litost
nad jejich jednanim, ale na druhou stranu se jejich chovani snazili omlouvat. Kanadsti seniofi
se nesetkali se slovnimi Gtoky. Povazuji takovou situaci za nemyslitelnou, ale pfipousti, ze se

takové situace stavaji.
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Miyslite si, Ze starsi lidé jsou pro spole¢nost prinosem? Pokud ano, jakym?

Seniori z OK: 8 seniorti shodné¢ uvedlo, Ze si mysli, ze jsou tu uz jen na obtiz, 2 seniofi uvedli,
7e maji hodné Zivotnich zkuSenosti a praxi. Zbyvajicich 5 seniori uvedlo, Zze to nedovedou
posoudit, ale asi nejsou piinosem. Kazdy je pry ptinosem v produktivnim véku. Potom ma
pravo odpocivat.

Seniori z Winnipegu: Vsichni seniofi se shodli na odpovédi, Zze v zasadé nejsou piinosem

pro spolec¢nost. Jsou piinosem pouze svym détem. Hlidaji jim ratolesti a pomahaji financné.

Odpovédi obou skupin seniordl na tuto otizku mé piekvapily. Cekala jsem, Ze vSichni
budou tvrdit, ze jsou pro spole¢nost ptinosem. 8 ¢eskych seniorti vSak uvedlo, ze si mysli,
Ze jsou spiS na obtiz. Ostatni to nedovedli posoudit, ale pry ziejmé& nejsou piinosem
spole¢nosti, ale svym détem, protoZe jim neustale pomahaji s hlidanim déti a finan¢né. Dle
mého nazoru se generace vzajemn¢ potiebuji, ovliviiuji a obohacuji. Spolecné mohou vytvaret

mnoho dobrého.

Myslite si, Ze ve Vasem mésté/obci funguji sluzby pro seniory?

Seniori z OK: 7 seniora se shodlo, Ze sluzby funguji velmi dobie. Napiiklad rozvoz obédu,
pedikura a kadetnické sluzby az do domu. 5 seniorti uvedlo, ze to nemohou posoudit, protoze
je nevyuzivaji, 2 seniofi uvedli, Ze sluzby nefunguji viibec a informovanost 0 nich je miziva,
1 senior uvedl, ze na vesnici sluzby funguji hiife, nez ve mésté. Napi. knihovna je oteviena
pouze jednou vV tydnu, lékarna pouze tiikrat vtydnu a vSe tedy musi jezdit vyfizovat
a nakupovat v Prostéjové.

Seniori z Winnipegu: 12 seniorti uvedlo, Ze sluzby jsou na trovni a mohou si vybirat,
které vyuziji. 2 seniofi uvedli, Ze sluzby nevyuZivaji, a proto nemohou posoudit jejich
fungovani. 1 senior uvedl, ze si mysli, Ze by sluzby mohly byt kvalitn&jsi. Seniofi, kteti

S

sluzby vyuzivaji, jsou s nimi spokojeni. Jini seniofi to nedokazi posoudit.

Z uvedeného vyplynulo, Ze sluzby jsou vice dostupné ve méest€ nez na vesnici. Seniofi jsou

pfevazné s urovni sluzeb spokojeni.

Myslite si, Ze VaSe mésto/obec porada pro seniory dostatek aktivit?
Seniori z OK: 8 seniorl feklo, ze mésto urcité akce pro seniory potada, ale informovanost
0 nich neni dukladna. Seniofi se musi sami zajimat, aby jich mohli vyuzit. 5 seniorQ

YV v

odpovédelo, ze se témet zadné aktivity pro seniory nekonaji, ale v domovech pro seniory
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je aktivit spousta. 2 seniofi fikaji, ze v obci zadné aktivity nejsou, protoze obce nemaji
dostatek finanénich prostiedkd na jejich potadani. Castéji se pry konaji akce pro déti, ale
seniorim to nevadi.

Seniori z Winnipegu: 8 seniort tvrdi, ze aktivit je velmi mnoho, ale neorganizuje je mésto,
ale samotné spolky seniord. Jde o kurzy tenisu, ping-pongu, bridze, nebo horské tuary.

7 seniorti zadné spolecné akce nevyhledava a proto nevi, zda se néjaké konaji.

Cesti seniofi se shodli, ze aktivity pro seniory se sice konaji, ale je jich velmi malo
a informovanost o nich je velmi $patna. Kanadsti seniofi uvedli, Zze aktivit je dostatek,
ale poradaji je spolky seniorti nikoli mésta. VétSina oslovenych si ale doposud vystaci

s vlastnim programem.

Znate néjakou organizaci nebo instituci, na kterou byste se mohl/a obratit v pripadé,
Ze byste byl/a diskriminovan/a?

Seniori z OK: Ani jeden ze seniord nezna zadnou organizaci, na kterou by se v ptipadé
diskriminace obratil. Nejvice by se jich obratilo na starostu obce, nebo na policii.

Seniori z Winnipegu: 13 senior zadné organizace neznd. 2 seniofi by se informovali

na telefonnim ¢isle 311, kde by jim poradili.

Nikdo z oslovenych ¢eskych seniorli, nezna zadnou organizaci, na kterou by se v ptipadé
diskriminace obratili. VétSina z nich po delsim pfemysleni jmenovala policii, nebo starostu

obce. Osloveni kanadsti seniofi také Zadnou organizaci neznaji, informovali by se na telefonni

infolince ¢&islo 311.
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SHRNUTI

Jiz v Gvodu bakalarské prace jsem vyjadiila ndzor, Ze spatfuji znacny rozdil ve zptisobu
Zivota a pfistupu ke staii u obou skupin seniorti. Mé tvrzeni se na zakladé vysledkl rozhovori
potvrdilo. Odpovédi seniortt z Olomouckého kraje byly velmi odlisné od odpovédi seniort
z Winnipegu. Jedna se sice o muj prvni vlastni vyzkum, kterého se zucastnilo pouze
30 seniort, ale i na zakladé tak malého poctu respondentii jsem si udélala jistou piedstavu
o tom, zda se seniofi setkali s vekovou diskriminaci, jak vnimaji postoj spolecnosti
Kk seniortim a zda by véd¢li, kam se mohou obratit v pfipad¢ diskriminace.

Pti rozhovorech se seniory z Olomouckého kraje jsem obcCas citila smutek a litost.
Mc¢la jsem pocit, Zze kazdy den prozivaji stejné, jako by jiz nic nového od Zivota necekali.
Nemaji se z ¢eho radovat a kazdy den je fadni. Naopak seniofi z Winnipegu oplyvali energii
a optimismem. Myslim si, Zze ndzory a nalada seniori z Olomouckého kraje je znaéné
ovlivnéna stavem nasi spolec¢nosti a médii, z nichZ se dovidame vétSinou jen samé negativni
zpravy o zdrazovani, korupci a kriminalité, coz ma na lidi, a obzvlast ty starsi, Spatny vliv.
Prestavaji se radovat ze Zivota a ztotoziuji se s problémy, které ve skute¢nosti nemaji, nebo se
jich netykaji a nasledné je pohlcuje pesimismus.

Nejvetsi rozdily v odpovédich u obou skupin jsem zaznamenala u otazek, které se tykali:

e nazoru na Zivot seniortt v CR/Winnipegu,

e chovani mlad¢ a stfedni generace k senioriim,

e ignoraci osob pro jejich stafi,

¢ slovniho napadani seniort,

e finan¢nich zavazkl vic¢i bankam (Gvéry na bydleni)

Na dotaz jak se dle jejich nazoru Zije senioriim v Ceské republice/Winnipegu. Seniofi
Z Olomouckého kraje uvadéli, ze musi hodné Settit ,,obracet kazdou korunu®, nebo vyuzivat
slev, které nabizi supermarkety v blizkém okoli. Jen 2 seniofi z 15 uvedli, Ze se maji dobfe,
protoZe Ziji z prondjmil za pole a zaroven maji dobie zajiSt€né déti, které jim financné
pomahaji. U seniord z Winnipegu jsem nezaznamenala jediny naznak nespokojenosti. Naplno
si uzivaji stafi. Cestuji, vénuji se sportu, hodné casu travi u internetu a vyménuji
si nazory, zkusenosti, povidaji si o zazitcich z cest se svymi vrstevniky téeba z druhého konce
svéta.

Z dotazu, zda se mlada a stiedni generace chova Kk seniorim neuctivé, vyplynulo,
ze vétSina seniord z Olomouckého kraje ma negativni zazitek s mladezi. DneSni mladez

se chova Spatng€, znaSi spolecnosti se ucta celkové vytraci. Dle nich je na viné Spatnd
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vychova, uvolnéni moralky, zruSeni zdkladni vojenské sluzby. Mlddez nema cil ani fad.
Pouze 4 seniofi si nemysli, Ze by se mladez chovala k seniorim neuctivé a v ptipad¢, ze by se
jim to stalo, um¢li by se branit. Naopak 10 seniorti z Winnipegu se nesetkalo s negativnim
pristupem mladeze k seniorim. V Kanad¢ se tohoto chovani dopousti pouze minimum
mladych lidi, kterym chybi vzd¢lavaci z4jmy.

Na dotaz v némz jsem se respondentd ptala, zda se setkali signoraci své osoby, mi 10
seniori odpovédélo, ze se signoraci nesetkalo, protoze vétSinu Casu travi doma a nemaji
moznost ze zdravotnich, ¢i finan¢nich divodi nikam chodit. Seniofi z Winnipegu
se signoraci nesetkali, ani doma, ani v zahrani¢i. Pouze jedna respondentka mi sdélila,
7e v Ceské republice je to b&Zné. S ignoraci se setkava na ufadech i ve sluzbach. U seniort
z Olomouckého kraje se mi opét potvrdila jejich pasivita, nezajem a rezignace na zivot.
Dal$im dotazem jsem zjistila, zda respondentim byla odepFena finan¢ni pijcka
u bank z divodu jejich véku. Vétsina Ceskych bank nastavuje omezujici veékové limity,
nad které uz seniorim neptjéi. To je samoziejmé dosti diskriminujici, byt je to v souladu
S opatrnosti bank. Seniofi z Winnipegu se neboji finan¢nich zavazki, s plijcovanim pencz
nemaji negativni zkusSenost.

Z rozhovoru se seniory z Olomouckého kraje také vyplynulo, Zze nejsou dostate¢né
informovani o ageismu. Pfi rozhovorech mé piekvapilo, Zze nikdo z dotazovanych seniorti
nezna zadnou konkrétni organizaci ani instituci, na kterou by se obratil v pfipadé, Ze by byl
diskriminovan. VétSina znich by se obratila na starostu obce, policii, nebo telefonni
informacéni linku. Myslim si, Ze by v nasi republice méla byt vétsi informovanost seniort
o moznostech, kam se v pfipadé Spatného zachazeni obratit.

Ob¢ skupiny vSak nelze zcela srovnavat. Kanad$ti seniofi ziji aktivn€, maji jinou
mentalitu. Hlavnim trendem jejich zivota v penzi jsou rizné spoleCenské zajmy a cestovani.
Pobiraji vyssi dichody, a proto si to mohou dovolit. Pti naSich vzajemnych e-mailovych
kontaktech m¢ napliiovali energii, posilali vtipy o seniorech, které¢ je neurazi, ale vzdy pobavi
a radi povidali o svych smélych planech. Ptipadnymi problémy se tolik netrapi, ale dovedou
je preskocit a to je obrovska vyhra a Zivotni tleva. Myslim si, Ze i stafi oslovenych seniort
z Olomouckého kraje nemusi byt smutné, negativistické, pokud najdou silu se s nim prat jako
pied tim s kazdodennim zivotem. Aktivni ¢inorody Zivot totiz pfispiva k osobni spokojenosti

a brani osameélosti.
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ZAVER

Ve své bakalaiské praci se vénuji problematice ageismu a postoji spolecnosti k seniortim
na prahu tretiho tisicileti. Prace se skladd z teoretické a empirické Casti. V teoretické ¢asti
jsem popsala demografické starnuti v Ceské republice, proces starnuti a staii a objasnila
pojem ageismus, jeho zdroje, dopady na spole¢nost a navrhla jsem moZnosti prevence.

Cilem empirické casti bylo zjistit rozdilnost nazorti dvou skupin seniorti na tuto
problematiku a v ptipadé zajmu jim poradit jak se ageismu branit. Vysledky vznikly
na zaklad¢é rozhovorti s 30 respondenty. Rozhovory se seniory ve mné zanechaly hlubokou
stopu a ud¢lala jsem si piedstavu o tom, jak bych jednou chtéla prozit svoje stari.

Stale Castéji se ozyvaji hlasy, Ze Ucta ke stafi se vytraci a mladd generace vlastné netusi,
co to je vazit si starsich lidi a stafi viibec. Dle mého nézoru je to tim, ze moderni spole¢nost
klade velky diiraz na jednotlivce a na jeho prava. Clovék jako jedinec ma v soucasné dobé
vétsi svobodu volby rozhodovani a projevu, nez tomu bylo v minulosti, musime si ale
uvédomit, ze to s sebou nese i negativni disledky. Dlraz na individualitu jedince je dobra
véc, dokud ¢loveék nezaéne ty ostatni potiebovat, protoze naptiklad zestarne, nebo onemocni
a neni schopen se sim o sebe postarat. Musime si uvédomit, Ze svoboda nejsou jen prava,
je to také zodpovédnost, povinnosti a cténi urCitych etickych norem. Je potieba déti poucit
0 tom, co generace pfed nami vybudovala, vymyslela a pfipravila pro nas mladsi. Stafi lidé
nam piredali mnohé hodnoty, vychovali nas, umoznili nam cestu ke vzd€lani a podporovali
nas Casto za cenu osobnich obéti.

Domnivam se ze, Ucté lze déti naucit. Musi vSak mit dobré piiklady. NemliZzeme
od déti cekat, Ze se budou chovat k senioriim s uctou, kdyZ ji postradaji u vlastnich rodicu.
Pokud déti slychaji, Ze se rodi¢e vyjadiuji o prarodi€ich negativné, prevezmou jejich slovnik
I postoje. Jako asistentka pedagoga se snazim vést déti k ucté a pochopeni star$i generace
a Casto pfipominam, Ze seniofi piinasi do spole¢nosti hodnoty, kterych bychom si méli vazit.
Také se mi podafilo zorganizovat spole¢né setkani déti a seniorli v obecni knihovné, kde
babicky détem predcitaly pohadky a déti je naopak ucily préaci na pocitaci a vSem bylo dobfe.
Vim, ze se jedna jen o kapku v mofi, ale pevné véfim, Ze to mé smysl.

Davat détem dobry priklad je velmi dilezité, ale také je nezbytné nutné vytvaret
podminky pro aktivni starnuti a tim klast diiraz na prevenci ageismu. Na zacatku by se mél
kazdy z nas zamyslet sdm nad sebou, zda nevykazuje znamky ageistického chovani. Nékdy

muze jit o malickost, jindy o vdznou véc.
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Me¢lo by byt v zajmu nés vSech spolupodilet se na odstraniovani diskriminace stafi, hledat
moznosti, jak zachovat distojnost posledni etapy zivota, jeji kvalitu, spolecenskou
prospésnost. Pokud to zdravi dovoli, véfim, ze staii lze prozit aktivn€, radostné, distojné
a smysluplné¢ zarocit zivotem nabyté zkuSenosti. Seniory bychom méli motivovat k tomu,
aby si splnili své sny, uskutecnili tieba to, na co jim v pracovnim zivoté nezbyval ¢as. Seniofi
se nemusi vzdat spolecenskych aktivit, cestovani, studia ani sportu. Je tieba je podporovat
a pomahat jim pochopit vSe nové, co nas diky technickym vymozenostem 21. stoleti
obklopuje.

Chtéla bych, aby ma prace vedla k zamysleni nad touto problematikou, protoze se tyka
nas vsech. VSichni jednou zestdrneme a jisté budeme chtit prozit pohodovy zavér zivota.
Proto je nutné vénovat se piipravé na stafi na celospole¢enské urovni. Pevné véfim, Ze rok
2012, ktery je Evropskym rokem pro aktivni starnuti a mezigeneracni solidaritu zlepsi
spoleCenské postaveni seniorti. Zaveérem uvadim citat, ktery se svym obsahem vztahuje
k problematice, ktera byla nastinéna v této praci.

»Dbejme, aby nam stari neudélalo vrasky také na dusi, kdyz je déla na tvari. *

Michel de Montaigne (Blaschke, 2005, s. 274)
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PRIiLOHA C. 1.

. i o 4 U
- Evropsky rok aktivniho starnuti K
a mezigeneraéni solidarity 2012
Praha 1. brezna 2012

Memorandum pro Evropsky rok 2012

Aktivni a distojné starnuti — to jsou pojmy, které se dotykaji kazdého z nas.
Spoleénost ma k dispozici fadu nastroju, jak mize svym obéantim aktivni a
dustojné starnuti umoznit. Ne vSechny jsou vSak vyuzivany. Toto
memorandum, vyhotovené u prileZitosti slavnostniho zahajeni Evropského
roku aktivniho starnuti a mezigeneracni solidarity 2012 v Ceskeé republice, si
klade za cil pojmenovat pravé ty oblasti spole€enského Zivota, jejichz rozvoj
vnimaji sami seniofi jako zadouci. Stejné tak je cilem memoranda upozornit na
konkrétni kroky, které pomohou zlepsit spolecenské uplatnéni i spolecenské
postaveni senior.

1. Celozivotni vzdélavani

Svétovym trendem poslednich desetileti je snaha o prosazeni myslenky, Ze by se lidé méli
vzdélavat v priibéhu celého Zivota. Vzdélavaci programy maji nesporny pozitivni vliv na
fyzické a dusevni zdravi senioru. Potieba podpory této myslenky souvisi i s rostoucimi kritérii
uspokojovani psychickych a socialnich potieb seniort, ktefi jsou i ve vy$sim véku stéle
aktivni a vyhledavaji nové moznosti seberealizace. V nasledujicich letech by mél byt kladen
dliraz na podporu nasledujicich forem dal§iho vzdélavani:

» rozvoj ¢innosti Univerzit tfetiho véku «
» podpora seminail a specializovanych workshopt pro seniory «

» rozvoj neformalniho uceni (napf. formou zajmovych vzdélavacich aktivit v klubech seniort
zaméfenych na praci s pocitaem nebo zvySovani finanéni gramotnosti) «

2. Zaméstnavani starSich osob

Starnuti populace bude pfinaset zmény rozlozeni sil na trhu prace se véemi
predpokladanymi disledky ve spole¢nosti, v jednotlivych firmach a organizacich. Zvysena
mira zaméstnanosti starSich osob bude nezbytnym predpokladem pro zivotaschopnost
systému. K vétSimu zapojeni osob ve véku nad 50 let do pracovniho Zivota musi byt
vytvoreny jak legislativni podminky, tak podminky na pracovistich a nutna je i zména postojl
na urovni jednotlivel. Pro zvy$eni zaméstnanosti star§ich osob bude nutné spinit nasleduijici:

» zménit postoj ke starnuti jak na Urovni spolecnosti, tak mezi zaméstnavateli a




zaméstnanci «

» propojit navrhovana opatieni s dichodovou reformou tak, aby doslo k plnohodnotné
reformé v oblasti pracovniho Zivota, ne jenom k pouhému zvySeni véku odchodu do dichodu
«

» dat Sirokou publicitu konceptu Age Managementu, udélat z n&j soucast personalniho fizeni
a spolecenské odpovédnosti firem «

» sbirat a $ifit priklady dobré praxe na narodni i mezinarodni drovni «

3. Kvalita zivota

Vzhledem k prodluzujici se délce Zivota obyvatel CR je dlleZité zaméfit se na podporu
kvality Zivota senior(i tak, aby jim bylo umoznéno plnohodnotné prozivani Zivota ve vys§im
véku. Kvalita Zivota seniorl je zastfeSujicim tématem pro vS8echny oblasti, které se dotykaji

zdravého, aktivniho a dustojného zplsobu Zivota. Z tohoto divodu je zapotfebi komplexniho
pfistupu a spoluprace vSech sektord, pficemz zvlastni pozornost je tfeba vénovat

znevyhodnénym a zranitelnym skupinam seniord. Cilem je zajisténi fyzické, duSevni a
socialni pohody senior( s jejich aktivni u¢asti na Zivoté spolecnosti. Obzvlasté dulezité je

zaméfit se na:

» podporu zdravi «
» kvalitu a dostupnost zdravotnich a sociélnich sluzeb «

» zajisténi vhodného a bezpecného prostiedi pro Zivot, tedy zejména bydleni a dopravy,
ochranu seniord pred kriminalitou a nedlstojnym zachazenim «

» podporu vzdélavani a osobnostniho rozvoje «
ucast na kulturnim a spole¢enském Zivoté «
» podporu zaméstnavani «

» zapojeni seniorli do dobrovolnickych aktivit «

4. Zdravé starnuti

Zdrave starnuti neni o tom, jak Iécit nemoci. Je to proces, ktery se tyka jak spole¢nosti, tak
jedince. Zdravé starnuti uvadi do souladu pfirozena biologicka omezeni a optimalizuje
fyzické, duSevni a socialni schopnosti star$ich lidi tak, aby se mohli zacastnit déni ve

spole¢nosti bez diskriminace a radovat se z nezavislého, pIné kvalitniho Zivota bez ohledu

na vék. Spole¢nost ma zajistit prostredi, aby starsi clovék mohl piné vyuZivat svého
potencialu. Sami starsi obané naopak maji své zdravi aktivné upeviiovat prostfednictvim
aktivit a informaci, které jim spole¢nost nabizi v téchto oblastech:

» pohybové aktivity «

» socialni aktivity «




» péce o dusevni kondici «
» zdrava vyZiva «
» duchovni oblast «

» zdravotné-preventivni opatfeni «

5. Dobrovolnictvi seniort

Starsi lidé maji v disledku svych Zivotnich a pracovnich zkuSenosti obrovsky potenciél
uplatnit své zkuSenosti ve prospéch komunity a spole¢nosti. Zapojeni starSich osob do
dobrovolnickych aktivit a zapojeni dobrovolnik( do aktivit uréenych pro seniory je zarover
pfirozenou a aktivni podporou mezigeneracni solidarity i pfispévkem k rehabilitaci celé
spolec€nosti. ZkuSenosti s dobrovolnictvim mohou vést i k uplatnéni seniort na trhu prace a
ke druhé Kkariéfe. Lidé potfebuiji byt trénovani k zivotu v rychlém svété, ucit se dimenzi
seniorského dobrovolnictvi a dlouhému Zivotu. STALE AKTIVNI znamena ,uéit to, co umi$, a
ucit se tomu, co umi druzi“. Priority ve vztahu Priority ve vztahu k dobrovolnictvi senior(i by
mely byt tyto:

» podpora dobrovolnictvi, zaloZzeného na aktivni spolupraci obéan(, municipality a
neziskovych i komerénich organizaci tak, aby doslo k obnoveni davéry a vazeb dllezitych
pro rozvoj obci i kvality Zivota jejich ob&an( «

» podpora propojeni riznych forem terénni pomoci a péce o starsi a zdravotné postizené
ob¢&any formou kombinace profesionalni péce, péce rodinnych pfislusnik(i a dobrovolnikd «

» podpora dobrovolnictvi nezaméstnanych osob ve véku nad 50 let jako u€inného nastroje
aktivni politiky zaméstnanosti s mottem: ,Ja mohu byt jesté uzitecny/a“ «

» zahrnuti problematiky dobrovolnictvi, aktivniho ob&anstvi, mezigeneraénich vztaht i
filantropie obecné do ramcovych vzdélavacich programl $kol «

» podpora medializace dobrovolnictvi formou zvefejriovani prikladd dobré praxe «

6. Mezigeneracni dialog

Celistvost a bohatost obrazu, ktery znazoriiuje rozmanitost lidského Zivota, zarucéuje

dovedné jen podoba zachycujici pospolu véechny generace. Vydélovani ¢i privilegovani
jedné vékové skupiny na Ukor ostatnich pati minulosti. Jedni druhé potfebujeme, navzajem
se mUzeme obohacovat, jen spole¢né dokazeme opravdové sdilet dobré i zIé. Nebojme se
proto jedni druhych a otevirejme prostor dialogu a souZziti napFi¢ generacemi. Ve vzajemném
respektu hodnot i odliSnosti jednotlivych Zivotnich obdobi spatfujeme udrZitelnou budoucnost

lidské sounaleZitosti. Zamysleme se nad skute¢nymi prioritami a ryzimi momenty naseho

zZivota. Bez zkuSenosti stafi, dovr§eni zralosti jakoby vSe, co pfedchazelo, postradalo svoje
zavrSeni a pravy vyznam. Nebytné proto bude:

» podporovat otevienost k hodnotam jinych generaci v rodinach i SirSich komunitach «




» spolupracovat na feseni problému napfi¢ generacemi «

» rozvijet spole¢nost pratelskou vSem generacim «

7. Lidska prava seniortl

Seniofi patfi mezi nejzranitelnéjs$i skupiny obyvatelstva, a proto je nezbytné disledné chranit
i prosazovat jejich zajmy a prava, ktera jsou zaroven i lidska prava. Je nezbytné predchazet
diskriminaci na zakladé véku, véem formam Spatného zachazeni se seniory a tvrdé
postihovat pfipady fyzického a psychického tyrani seniorl véetné zneuzivani seniort jako
spotrebitell.

Necht’ se toto memorandum stane zavazkem nejen pro rok 2012, ale i pro dalsi
obdobi a slouzi jako zakladni vychodisko a inspirace pro dalSi kroky viady CR,
kraji a obci v procesu zlep§ovani postaveni nejen nasich starsich
spoluobéanti v éeské spolecnosti.

Memorandum svym podpisem stvrzuiji:

Partnefi ropskeho roku aktlvmho starnuti a mezigeneracni sohdarlty,,;?
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PRILOHA C. 2.

LIST SETRENI - STRUKTUROVANY ROZHOVOR
VézZend pani, vaZzeny pane,

Jmenuji se Katefina Cetkovskd a v soucasné dobé studuji obor Pedagogické asistentstvi
na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. V ramci zpracovani mé bakalaiské
prace s nazvem ,Ageismus, aneb stary clovék na prahu tietiho tisicileti Vas zaddm
o pravdivé vyjadieni Vasich nazorti a pocitii v rozhovoru. Vase odpovédi budou pouzity
vyhradné pro zpracovani této bakalarské prace a jsou anonymni. Pfedem Vam dekuji za Vas
¢as a spolupraci.
Katetina Cetkovska
e-mail: karace@centrum.cz

1) Jste: 0O muz O Zena

2) Vas vek v roce 2012:

3) Slysel/a jste vtip, ktery si tropil Zerty ze staii?
4) Slysel/a jste nékdy pojem ageismus?

5) Vidite na dichodovém véku néco pozitivniho?

6) Jak se dle Vaseho nazoru Zije seniorim v Ceské republice?

7) Myslite si, ze se dne$ni mlada a stiedni generace chova k seniorim neuctive?
8) Byl/a jste ignorovan/a nebo nebran/a vazné kvili Vasemu stari?
9) Byl/a jste nazvan/a urdZejicim jménem vztahujici se k Vasemu stafi?

10) Byla Vam odepfena pijcka na bytovou vystavbu z diivodu Vaseho vys$siho veéku?

11) Bylo Vam odmitnuto zamé&stnani z divodu Vaseho vyssiho véku?

12) Oslovovali Vas u 1ékafe nebo v nemocnici babi¢ko/dédecku, piestoze to nebyli

Vasi pibuzni?



13) Byla Vam odmitnuta 1é¢ba z divodu Vaseho vyssiho veku?

14) Rekl Vam nékdo, Ze jste jiZ stary/a pro to &i ono?

15) Ignoroval Vas ¢isnik nebo servirka, z davodu Vaseho véku?

16) Byl/a jste nékdy na ulici slovné napaden/a z diivodu Vaseho véku?
17) Myslite, ze starsi lidé jsou pro spolecnost ptinosem? A jakym?

18) Myslite si, ze ve Vasem meésté/obci funguji dobfe sluzby pro seniory?

19) Myslite si, ze VaSe mésto/obec porada pro seniory dostatek aktivit?

20) Znate n€jakou instituci ¢i organizaci, na kterou byste se mohl/a obratit, pokud

byste se citil/a diskriminovan/a v dasledku svého véku?

Vase dalsi ptipadné pozndmky k listu Setfeni:

Dé&kuji Vam za Vs cas.



PRILOHA C. 3

LIST SETRENI - STRUKTUROVANY ROZHOVOR SE SENIORKOU Z OLOMOUCKEHO
KRAJE

VézZend pani, vaZzeny pane,

Jmenuji se Katefina Cetkovska a v soucasné dobé studuji obor Pedagogické asistentstvi
na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. V ramci zpracovani mé bakalaiské
prace s nazvem , Ageismus, aneb stary clovék na prahu tietiho tisicileti Vas zadam
o pravdivé vyjadieni Vasich nazorti a pocitii v rozhovoru. Vase odpovédi budou pouzity
vyhradné pro zpracovani této bakalarské prace a jsou anonymni. Pfredem Vam dékuji za Vas
¢as a spolupréci.
Katetina Cetkovska
e-mail: karace@centrum.cz

1) Jste: O muz [M] Zena

2) Vas veék v roce 2012:
., Bude mi 76 let. ”

3) Slysel/a jste vtip, ktery si tropil Zerty ze staii?

«

., No urcite, ale uz si jeho obsah nepamatuji. *

4) Slysel/a jste nékdy pojem ageismus?

., Slovo znam od vnucky, studuje na vysoké skole v Olomouci.

5) Vidite na dtichodovém véku néco pozitivniho?

,, Kromé odpocinku nic, nebot ubyva sil a penez.

6) Jak se dle Vaseho nazoru Zije seniorim v Ceské republice?

., Ne moc dobre, musim Setrit, platim velkou castku na inkaso a za léky.

7) Myslite si, ze se dnesni mlada a stiedni generace chova k seniortim neuctive?
., Vétsina je netecnych, nékteri se chovaji velmi Spatné. Na viné je nedostatecna vychova

¢

V rodine.



8) Byl/a jste ignorovan/a nebo nebran/a vazné kvili VaSemu stari?
,,Ne, zatim jsem se s tim nesetkala.

9) Byl/a jste nazvan/a urazejicim jménem vztahujici se k Vasemu stari?
,V cekarne u léekare, nebudu rikat, co mi rekli!

10) Byla Vam odepiena pijcka na bytovou vystavbu z diivodu Vaseho véku?
,, Zadluzit bych se na stara kolena nechtéla, vzdy jsem si poridila jen to, na co jsem méla

nasetreno. “

11) Bylo Vam odmitnuto zaméstnani z diivodu Vaseho vyssiho véku?

,,Ne, prdce neni pro mladé, natoz pro nas, seniory.

12) Oslovovali Vas u Iékate, nebo v nemocnici babicko/dédecku, piestoze to nebyli

Vasi ptibuzni?

,,INo to je u sester a predevsim sanitaru normalni, ale vzdyt jsem babicka, nyni uz dokonce

«

prababicka.

13) Byla Vam odmitnuta lé¢ba z divodu Vaseho vyssiho veku?
, Nékdy si o néco musim vict sama, ale odmitnuto mi nic nebylo. Kdyz nejsem spokojend,

zménim lékare a hotovo. Vnucka je zdravotni sestra, tak mi poradi.

14) Rekl Vam né&kdo, Ze jste jiz stara/y pro to & ono?

¢

., Nedélam nic, co by se vvmykalo mému véku. Veétsinou jsem doma, nebo na zahradce.
15) Ignoroval Vas ¢iSnik nebo servirka, z diitvodu Vaseho véku?
,, Do restaurace nechodim, neziistavaji mi na to penize. “

16) Byl/a jste nékdy na ulici slovné napaden/a z diivodu Vaseho véku?

., Néjaci vyrostci na mé pokrikovali, Ze jdu pomalu po chodniku a projeli kolem mé velmi

rychle na kole.



17) Myslite, ze starsi lidé jsou pro spolecnost ptinosem? A jakym?
,,Ja si myslim, Ze my stari uz jsme pro vSechny jen pritezi.
18) Myslite si, ze ve VaSem mésté/obci funguji dobie sluzby pro seniory?

., U nds funguje rozvoz obédii do domu, to mné velmi vyhovuje. Také je tu mlada pani

‘

kadernice, chodi mé cesat az domii.

19) Myslite si, ze Vase mésto/obec potfada pro seniory dostatek aktivit?
,,Moc akci zde pro nas neni, jednou za rok se kond sraz seniorii z vesnic vV okoli s kulturnim

vystoupenim a pohosténim. Tam nesmim chybét.

20) Znate n&jakou instituci ¢i organizaci, na kterou byste se mohl/a obratit, pokud
byste se citil/a diskriminovan/a v dusledku svého véku?
., Zddnou organizaci nezndm, ale obrdtila bych se na starostku obce, to je synova spoluzacka

Z meéstanky, ta by mi jisté poradila.

Vase dalsi pfipadné pozndmky k listu Setieni:

At se Vam dari studium uspésné zakoncit, je od Vas hezké, zZe se zajimate o staré lidi.

De¢kuji Vam za Vas Cas.



PRILOHA C. 4
LIST SETRENI - STRUKTUROVANY ROZHOVOR SE SENIOREM Z WINNIPEGU
VézZend pani, vaZzeny pane,

Jmenuji se Katefina Cetkovskd a v soucasné dobé studuji obor Pedagogické asistentstvi
na Pedagogické fakulté Univerzity Palackého v Olomouci. V ramci zpracovani mé bakalaiské
prace s nazvem ,Ageismus, aneb stary clovék na prahu tietiho tisicileti Vas zaddm
o pravdivé vyjadieni Vasich nazorti a pocitii v rozhovoru. Vase odpovédi budou pouzity
vyhradné pro zpracovani této bakalarské prace a jsou anonymni. Pfedem Vam dékuji za Vas
¢as a spolupraci.
Katetina Cetkovska
e-mail: karace@centrum.cz

1) Jste: M) muz 0O Zena

2) Vas veék v roce 2012:

,,Bude mi 69 let, v srpnu.

3) Slysel/a jste vtip, ktery si tropil zerty ze staii?

I3

., Ano, néjaka sranda musi byt, ale nesmi se to brat osobné. *

4) Slysel/a jste nékdy pojem ageismus?

I3

., Ano, samozrejmé, znam tento pojem. *

5) Vidite na dtichodovém véku néco pozitivniho?

3

,,Ano, nemusim do prace, mohu cestovat, neomezovat se casove.

6) Jak se dle Vaseho nazoru zije senioram ve Winnipegu?

¢

,, Celkem dobre, zalezi na financni situaci a zdravotnim stavu.

7) Myslite si, ze se dne$ni mlada a stiedni generace chova k senioriim neuctive?

3

,,Malé procento, které vétsSinou postrada education interests. ‘



8) Byl/a jste ignorovan/a nebo nebran/a vazné kvili VaSemu stari?

., Zatim si nikdo netroufl, spis naopak.

9) Byl/a jste nazvan/a urazejicim jménem vztahujici se k Vasemu stari?
,,Ne, ale ve svéem okoli se stykam vétsinou jen s vrstevniky.

10) Byla Vam odepiena pijcka na bytovou vystavbu z diivodu Vaseho véku?
., Nepotrebuji pujcku na bytovou vystavbu, ale mam od banky otevieny kredit
do 40 000 8, kdybych chtél néco koupit, jako napriklad novou lod, kterou budu kupovat

v«

v lete.

11) Bylo Vam odmitnuto zaméstnani z diivodu Vaseho vyssiho v€ku?

., Nevim, mozna. Zddal jsem o ucitelské misto na mistni ,,college na maly uvazek, jednou mi
neodpoveédeéli a jednou jsem odmitl ja.

12) Oslovovali Vas u Iékate, nebo v nemocnici babicko/dédecku, prestoze to nebyli

Vasi ptibuzni?

,, V Kanadé mi Fika lékarka Georgie a ja ji Jennifer. Takhle je to skoro vsude. Zubar je Bill

¢

a kazdy, kdo ho zna, pouziva jméno, nebo sir.

13) Byla Vam odmitnuta léc¢ba z diivodu Vaseho vyssiho veku?
SZatim jsem Zadnou lécbu nepotieboval a v pripade, Ze bych ji potieboval, odmitnout bych

se nedatr. “

14) Rekl Vam nékdo, Ze jste jiZ stary pro to &i ono?
,,Ne, pouze moje Zena mi z legrace rvekla, Ze jsem jiz stary na to, abych jezdil

na motorce a lezl po stromech. “
15) Ignoroval Vas ¢iSnik nebo servirka, z divodu Vaseho v€ku?

., Ne, to se snad ani nemiize stat!** ,, Nikdy jsem se s takovym pristupem nesetkal

ani v zahranidci. “



16) Byl/a jste nékdy na ulici slovné napaden/a z diivodu Vaseho véku?

L, Absolutneé ne!

17) Myslite, ze starsi lidé jsou pro spolecnost ptinosem? A jakym?

., Pracovali cely Zivot, (vétsina) a ,, postavili“, to co je kolem nas. To je snad dostatecny
prinos!! Kromé toho, mnoho lidi jeste dal pracuje, konsuluje, uci, (v mém pripade).

Pomdahaji vnoucatim a tak dale...

18) Myslite si, Ze ve VaSem mésté/obci funguji dobie sluzby pro seniory?

“«“

., Ano.

19) Myslite si, ze Vase mésto/obec porada pro seniory dostatek aktivit?
., Mame toho tolik, ze nevime, co si vybrat. Mésto to ale neporada, jsou to riizné kluby
a kurzy a vétsinou jsou poradané samotnymi penzisty. My chodime na tenis, ping-pong, lyze,

plachteni, bridge, plavani, kajakovani a horské tury abych nezapomnél. *

20) Znate n€jakou instituci ¢i organizaci, na kterou byste se mohl/a obratit, pokud
byste se citil/a diskriminovan/a v dusledku svého véku?

,, Zatim jsem o tom nepremyslel a nedovedu si predstavit, Ze by se to stalo, ale jsou

tu néjaké organizace a policie.

VaSe dalsi ptipadné poznamky k listu Setfeni:

Dé&kuji Vam za Vs Cas.
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