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Anotacia

Diplomova praca sa zaobera edukaciou seniorov. V prvej kapitole sa zameriavame
na vyvoj, ciele, obsahové zameranie a perspektivy edukdcie seniorov. Snazime sa
Citatelov uviest’” do problematiky problémov starnutia z psychologického, socialneho
a zdravotného hladiska. DalSou &astou poukazujeme na psychologické, socialne
a biologické zmeny, ktoré postihuju seniorsky vek. Nasu poslednu teoreticku ¢ast’ sme
zamerali na program aktivneho starnutia. Poskytujeme v nej informacie o univerzite
tretieho veku, akadémii treticho veku, klube dochodcov, seniorskom centre a inych
aktivitach pre seniorov. V praktickej ¢asti poukazujeme na to, ako vplyva stadium na
univerzite tretieho veku na osamelost’, kvalitu zivota, komunika¢na a socialnu oblast’
Zivota seniora. Prezentujeme rozdiely medzi seniormi, ktori su aktivnejsi a navstevuji
vzdelavaciu organizaciu, a seniormi, ktori si v oblasti navsStevovania vzdelavacich
organizacii pasivnej$i. Rozdiely medzi aktivnejSimi a pasivnej$imi seniormi sa nam
ukazujii aj v oblasti vyuzivania volného casu. Edukéciu seniorov predstavujeme
v diplomovej praci ako zmysluplnua aktivitu, ktora zvySuje sebavedomie u seniora a ich

optimistickejSie vnimanie svojho okolia.

Klac¢ové pojmy

Aktivne starnutie, dotazniky, edukacia seniorov, eduka¢né programy, zmeny u seniorov



Annotation

The thesis deals with the education of seniors. In the first chapter, we focus on
development, goals, content and the perspective of seniors’ education. We are trying to
introduce the aging problems to the readers from psychological, social and health
perspective. Next chapter refers to the psychological, social and biological changes
which affect the senior age. In our last theoretical part, we focus on active aging
program. Providing the best information about the University of the Third Age, Third
Age Academy, pensioners club, senior center and other activities for seniors. In the
practical part, we point out how the studies at the university of third age affect seniors*
loneliness, quality of life itself, communication and social spheres of life. We present
the differences between seniors who are active and attend educational organization, and
seniors who are in the attendance of educational organizations rather passive. We can
see the differences between active and passive seniors in the use of leisure time. We
present the seniors’ education as a meaningful activity that increases confidence and

more optimistic perception of their surroundings.
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Active aging, education of seniors, educational programs, changes in senior age,

guestionnaires
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UVOD

Staroba je etapa zivota, ktorou si kazdy l'udsky jedinec musi prejst’. Staroba je
ako schranka, do ktorej si ukladdme vsetko pocas nasho zivota. Starobu treba chapat’ nie
ako koniec nie¢oho, ¢o konéi, ale ako etapu Zivota na prediienie si Tudského veku,
Vv ktorej je potrebné sa d’alej rozvijat’. Uz davno sa vzdelavanie ¢loveka nezameriava len
na obdobie detstva a mladosti, ale chape sa ako celozivotny proces. Je potrebné vytvorit
podmienky, aby seniori citili potrebu vzdelavat’ sa aj v postproduktivnom veku. Potreba
vzdelavat’ seniorov bola urCitd dobu obmedzovana. Gerontologia vytvarala negativny
obraz staroby apoukazovala skér na choroby suvisiace s etapou seniorského veku.
V 60. rokoch 20. storo¢ia prehodnotila gerontoldgia svoje tvahy a vytvorila sa nova
vzdelavacia skupina zamerana na postproduktivny vek. Uvahy o tom, Ze senior sa moze
edukovat’ aj v tejto etape svojho Zivota, povazujeme za relevantné, a preto sme naSu
diplomov pracu zamerali na tému ,, Edukacia seniorov*.

Témy, ktoré spracovavame V nasej diplomovej praci, sa zameriavaju na oblast
edukacie seniora. Na zaciatku sa snazime predstavit vyvoj, perspektivy, ciele
a obsahové zameranie edukacie seniorov. Rozoberame starnutie a jeho psychologické,
socialne a zdravotné problémy. PoukdZzeme na zmeny, ktoré seniorsky vek najCastejSie
postihuju, a na najznamejsie typy institacii a programov pre seniorov.

Zvlast potrebné je uvazovat nad tym, ako vplyva $tudium na osamelost’ seniorov
a aky vplyv maju vzdelavacie organizacie na socidlne a komunika¢né schopnosti
seniora. A ako sa kvalita Zivota seniora zvysi vplyvom §tadia na UTV. Na tieto ciele
sme stanovili nase hypotézy, ktoré rozoberame v nasej diplomovej praci.

Spracované témy, ktoré vychadzaji z odbornej literatiry, ukazuju metodicky
a obsahovy naért edukacie seniorov. Praktickd cast poukazuje na rozdiely
psychologickych stranok seniorov, ktori navStevuji vzdelavaciu organizaciu,
a seniorov, ktori vzdelavaciu organizaciu nenavstevuju.

Prinos nasej prace vidime Vv tom, ze moze slizit' ako material pre socialnych
andragdgov pri socialno-vychovnej starostlivosti o seniora. Fyziologickd potreba
seniora je nevyhnutnd, ale pri edukacii seniorov netreba zabudat’ ani na psychosocialnu

a duchovnt potrebu seniora.



1  EDUKACNE PROGRAMY SENIOROV

Jan Amos Komensky medzi prvymi sformuloval myslienku Skoly celozivotného
vzdelavania a vychovy Cloveka. Medzi jeho zdkladné myslienky patrila myslienka viest
¢loveka v kazdom jeho vekovom obdobi, bez rozdielu pohlavia a socialneho postavenia.
Vytvoril aj najrozsiahlejsi vychovny plan v dejinach pedagogiky, ktory obsahoval osem
stupniov vychovy od zaciatku az po koniec I'udského zivota.!

Gerontologia, veda o starnuti a starobe, sa negativne podpisala na vzdelavani
seniorov. Star$im 'ud’'om pripisovala rézne obmedzenia, choroby a z tohto vyplyvajucu
pasivitu. V Sest'desiatych rokoch dvadsiateho storocia prislo k zmene a prehodnoteniu
ulohy seniorov. V oblasti vzdeldvania sa tu vytvorila novd skupina zamerani na
postproduktivny vek. 2

Edukacia seniorov sa objavila v sedemdesiatych rokoch dvadsiateho storocia ako
novy vychovno — vzdelavaci fenomén. Nabieha po obdobi aktivnheho obdobia Zivota
v déochodkovom veku. Vroku 1973 sa na Univerzite v Toulouse vo Franctzsku
zorganizovala prva univerzita treticho veku. Spustacim impulzom bola névsteva
zakladatel'a univerzity treticho veku v domove pre dochodcov. Myslienka sa vel'mi
rychlo rozsirila do mnohych Statov Eurdpy. V Case svojho vzniku edukécia seniorov
predstavovala aj novy pristup seniora Ksvojmu Zzivotu. Seniori sa mali stat
cielavedomejs$imi, aktivnej$imi a informovanejs$imi. V druhej polovici devitdesiatych
rokov sa vytvaraju aktivity a projekty v oblasti edukacie seniorov. Vytvaraja sa prvé
vedecké spisy tykajice sa edukacie seniorov. 3

Na Slovensku mame niekol’ko univerzit tretieho veku. Prvli zalozila Univerzita
Komenského v Bratislave v roku 1990. Edukacia prispieva k rozvoju seniora, k jeho
pozitivne vytvorenému sebaobrazu a K rozsireniu okruhu jeho zaujmov. Na edukéaciu

seniorov sa mozeme pozriet’ aj z druhého pohl'adu. Mé svoj makrorozmer, spolo¢nost’

LWOLF, J. A. Jan Amos Komensky - osobnost dneska. 1. vyd. Praha: Unitaria, 1992, s.22.
2 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brng, 2004, 5.132.
¥ CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 2.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 2007,s. 9,11,12.



ziskava l'udi plnohodnotnych az do vysokého veku, ktori sit menej zavisli na socialnych

sluzbach.*

1.1Vyvoj edukacie seniorov

Medzi najvyznamnejSie aktivity v zivote Cloveka patri edukacia. Neustale sa
meniaci trhovy systém vyvolava vzdy nové poziadavky na edukacnu oblast. Edukacia
U seniorov napliia ich osobné zaujmy.

Na konci 50. a=zaciatkom 60. rokov 20.storo¢ia V niekolkych eurdpskych
krajinach prebiehali aktivity, ktoré sa zameriavali na problematiku star$ich T'udi. V roku
1962 to viedlo kvzniku najvyznamnejSej eurOpskej organizacie zameranej na
informa¢no — expertiznu podporu sledovanych otazok, na propagaciu a zastupovanie
prav seniorov v medzinarodnych organizaciach, zndmej pod skratkou EURAG
(Eurdpska asociécia pre starostlivost’ o starSich). V druhej polovici 20. storo¢ia vznikla
Medzinarodnd asocidcia univerzit treticho veku AIUTA, ktord je zamerand na
problematiku vzdelavania v trefom veku.

Organizacia spojenych narodov (OSN) sa zaobera aj problematikou seniorov. Rok
1982 bol OSN vyhlaseny za Rok starého cloveka medzi nami. V tomto roku sa konali
odborné a spolocenské podujatia, ktoré boli venované seniorom. Pri takejto prilezitosti
Valné zhromaZdenie OSN prijalo Medzindrodny akcny plan o starnuti, ktory bol
zamerany na socialne a ekonomické istoty. Najvyznamnej$im podujatim bolo v roku
1982 Svetové zhromazdenie o starnuti, ktoré sa konalo vo Viedni. Na zhromazdeni sa
na zaklade demografickych tdajov konStatovalo, Ze populdcia starne. Na Malte sa
Vv tomto roku zalozil Medzinarodny gerontologicky tustav OSN, ktory sa zaobera najmé
edukacénou ¢innost'ou. OSN v otazkach staroby vydava periodikum Bulletin on Aging.

Rada FEurépy sa =zaoberd problematikou seniorov od svojho zaloZenia.
V sedemdesiatych rokoch boli edukac¢né aktivity Rady Eurdpy zamerané na pripravu
¢loveka na starobu. Vybor pre kulturnu spoluprdcu Rady Eurdpy sa od roku 1988

zameriaval na socialne zmeny a ich vplyv na seniora. Koordinoval tému Vzdelavanie

* BALOGOVA, B. akol. Svet seniora — senior vo svete. 1vyd. Presov: Filozofick4 fakulta PreSovskej
univerzity v Presove, 2008, s.17.
> CORNANICOVA, R Obohacovanie Zivota starsich ludi edukativnymi aktivitami Bratislava: Narodné

ostetové centrum v Bratislave, 1994,s.30.
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dospelych a socidlne zmeny, V ktorej jedna cCast bola zameranda na Starnutie
a vzdeldavanie dospelych. V materialoch tejto problematiky sa spomina, Ze seniori s po
dlhodobo nezamestnanych druhou najohrozenejSou skupinou, ktora zle reaguje na
socialne zmeny. Z tohto dovodu je potrebné seniorov vzdelavat' v oblasti rozvoja
Pudskych schopnosti. Europsky rok starsich l'udi a solidarity medzi generaciami (1993)
vyzyval, aby sa skvalitnil zivot starSich T'udi, je to zname pod oznacenim Rezolucia
1008.

Vyznamnu tlohu vo vyvoji edukacie seniorov zohrava aj Eurdpska unia. Rok
1993 vyhlasila za Eurdpsky rok starsich ludi a solidarity medzi generaciami a rok 2012
za Eurdpsky rok aktivneho starnutia a solidarity medzi generdciami. Zakladnou ideou
roku 1993 bolo dostat’ do povedomia zmeny spdsobené starnutim populacie. Pocas
tohto Eurdpskeho roku sa pozornost médii, zdravotnej, socidlnej verejnosti
ststred’ovala na zaujmy a tizby seniorov. Eurdpsky rok 2012 bol zamerany na zvysenie
povedomia 0 tom, c¢o prinasaji seniori spolocnosti. Jeho cielom bolo, aby
zainteresované subjekty prijali opatrenia na aktivne starnutie a posilnila sa solidarita
medzi generaiciatmi.6

Najdlhsie, od roku 1955, sa problémom starnutia zaobera Svetova zdravotnicka
organizacia (WHO). Na zasadani Regiondlnej komisie WHO bol prijaty program
Zdrave starnutie, ktory je zamerany na ¢o najdlhSie udrzanie funk¢éného potencidlu
seniorov, a tiez riesi aj zdravotnu a socialnu starostlivost’ v starobe.

Na kongrese gerontologov Vv Kyjeve vroku 1972 sa prvykrat hovorilo
0 edukacnych aspektoch starnutia a staroby. Na gerontologickych kongresoch sa
CastejSie hovori o edukacii seniorov, ktori nie st eSte odkazani na socialnu opateru.
Cielom je ¢o najdlhSie zachovat' sebesta¢nost’ seniora. V oblasti informovanosti hra

délezita ulohu ¢asopis Geriatria, ktory obsahuje prispevky o edukécii seniorov.’
1.2 Perspektivy edukacie seniorov

Vzdelavacie aktivity ¢i uz z obsahového hl'adiska alebo hl'adiska pouzivanych

foriem su SirSie ako pred desiatimi rokmi. Jednoznacne sa potvrdzuje, Ze vzdelavanie

SEUROPA. Eurdpsky rok aktivneho starnutia a solidarity medzi generdciami.[online]. [2012-09-21].
Dostupné z: http://europa.eu/ey2012/ey2012main.jsp?catld=971&langld=sk.
" CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 2.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 2007,s. 24,25.
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seniorov nabera na vyzname. Do budicnosti by bolo potrebné pokusit’ sa
0 formulovanie systému seniorského vzdelavania, stanovit’ kritérid pre jednotlivé formy
— prednasky, tematické celky, atd. Velmi doélezité je aj maximalne uplatiovanie
audiovizualnej techniky. Pre uspech vo vzdeldvani senior je ddlezita komunikécia
a praca so samotnymi seniormi.’

Stale vacsi pocet TI'udi vrdéznych obdobiach svojho zivota sa vzdelava.
Celozivotné vzdelavanie stimuluje rast kazdého jedinca a spolo¢nost’ zaroven.
Dvadsiate prvé storoCie si vyzaduje od kazdého z néas vysporiadat’ sa so zmenami,
dokazat’ ekonomicky rieSit problémy a vediet aplikovat vedu atechniku
v kazdodennom zivote. Kazdy ma vo vlastnych rukdch moznosti, ako si zivot
neskracovat, ale predlzovat. St vo vyzive, psychohygiene av aktivnom vyuziti
volného casu. Citova stalost, aktivny vztah k zivotu robia seniorov odolnejSich
v podmienkach dnesného Zivota. Kladné naladenie predstavuje u seniora dolezitu oporu.
Aby sme si zivot prediZili, Nadezda Hrapkova uvadza niekol’ko podmienok potrebnych
na dosiahnutie dlhého Zivota, napr.:

- na starobu treba mysliet’ od v€asnej mladosti

- starobu treba brat’ ako pokracéujuci ¢inny Zivot

- socialnu atmosféru okolo seba a v sebe treba mat’ vyrovnant.
Spominana autorka rozdeluje seniorov na pozitivnych a negativnych. Pozitivni seniori
su taki, ktori aj vo svojom zaslizilom odpocinku vykonavaja aktivity, ktoré maji bud’
nenamahavy charakter, alebo vysokostupiiovu aktivitu. Druhd skupina, negativni
seniori, sa pasivne oddavaju posunu ¢asu bez akéhokol'vek zivotného programu a ciela.
Niekedy je ich velmi tazko podchytit’ a ziskat’ ich pre aktivne travenie volného Gasu. °

Memorandum o0 celozivotnom vzdelavani v Siestich zakladnych posolstvach
Specifikuje potrebu eurdpskej spolocnosti 21. storocia:

- Nové klucové kvalifikacie pre vsetkych. Cielom tejto mySlienky je zarucit’
neustaly pristup k uceniu pre ziskavanie a obnovovanie schopnosti potrebnych

pre trvali ucast V spolocnosti. Je dolezité, aby senior nebol spolocensky

8 ADLEROVA, E., Vzdeldvanie seniorov na Slovensku, Bratislava: Slovenska technickd univerzita
Bratislava, 2005, s.16.
9 HRAPKOVA, N., Prinos vzdelavania starsich pre psychofyzické zdravie cloveka, Bratislava: Univerzita

Komenského Bratislava, 1998,s.8.
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izolovany, ale zucastioval sa socidlneho, kultirneho a ekonomického zivota
Statu.

Investovat’ viac prostriedkov do rozvoja ludskych zdrojov. Je tu dobré
vyzdvihnut', ze l'udskym zdrojom sa nechéape len ¢lovek v produktivnom veku,
ale aj senior v dochodkovom veku, ktory ma zivotné skusenosti a tieto zostavaju
nevyuzité kvoli socidlnej segregacii.

Inovacia (reforma) vo vychove a vzdelavani. Ciel'om je vyvinut’ u¢inné metddy
vyuc€ovania a ucenia v celej Sirke zZivota.

Ocenovanie ludi za to, Ze sa dalej vzdeldvaju. U seniorov to vnimame ako
socialnu, osobnt podporu v ich eduka¢nych zdujmoch.

Prehodnotit poradenstvo. Aby sa kazdy dostal ku kvalitnym informaciam
aradam, tykajucich sa vzdelavania, ato v priebehu celého svojho Zivota.
U seniorov je potrebné to zacielit ako na profesijné, tak aj na zaujmové
a obcianske vzdelavanie.

Priblizit vzdelavanie k domovom ucastnikov. Najlep§im rieSenim by bolo
zriadenie detaSovanych pracovisk univerzit treticho veku, ale velka tlohu

zohravaju aj kluby dochodcov.™

1.30bsahové zameranie edukacie seniorov

V edukacnom procese seniora zohrava dolezita tlohu ako jeho metodicka, tak aj

kurikuldrna stranka. Pod obsahovym zameranim vlastnej seniorskej edukacie mézeme

chapat’ informacie, skusenosti, systém poznatkov, ktoré si ma senior osvojit’ v priebehu

edukacného procesu. Pri vybere obsahu edukécie vychadzame z troch hladisk:

1.
2.

Spolocenského hladiska — K seniorovi sa pristupuje ako k 'udskému zdroju.
Vedeckého hladiska — do obsahu vzdelavania treba zaradit' aj najnovsie
poznatky z modernej vedy.

Psychologického hladiska - treba sa pozerat’ pri vzdelavani na seniora ako na

konzumenta, ktory prijima obsah vzdeldvania. **

Y HATAR, C. Edukativne a socidlne aspekty rezidencidlnej starostlivosti o seniorov. Nitra: PF UKF
Nitra, 2008, s.11.
1 PORUBSKA, G., DURDIAK, L. ManaZment vzdelivania dospelych, Nitra: SLOVDIDAC, 2005, s.

134.
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Deti poznatky, ktoré nadobudnu pri vzdelavani, vyuziji vo svojom zivote neskor,
no seniori nadobudnuté poznatky prijimaji a nasledne ich transformuju do realneho
zivota. V tomto spociva jeden zo zakladnych rozdielov pri vzdelavani medzi dospelym
adetmi. Je velmi dolezité¢, aby sa seniorom vytvorili optimalne podmienky na
vzdelavanie a naplnenie svojich ambicii. C. Hatar sa domnieva, ze aby boli seniori
mladSou generdciou akceptovani, musia si rozSirovat svoje poznatky, ku ktorym
dospela veda v 21.storo¢i. ™

So seniormi by mali pracovat’ andragogicki pracovnici a nie pedagogicki, pretoze
medzi edukaciou seniorov a edukaciou mladeze su vyznacné rozdiely. Edukécia seniora
plni viac socialnu a socializa¢nu funkciu a u deti sa edukaciou formuje osobnost’. Senior
je v eduka¢nom procese viacej zranitel'ny ako deti v potrebach uznania. Dospely ¢lovek
chce byt podporovany ausmeriovany, ¢i spravne postupuje pri sebavychove
a sebavzdelavani.'®

Dnesna didaktika uz nepreferuje klasické vyucovanie. Ak je ucivo zaujimavo
podané, stavaju sa na vyuCovani aktivnymi aj posluchéci, nielen ucitel. Didakticka
problematika edukécie seniorov je malo rozpracovana. Vo vzdelavani starSich Studentov
je potrebné respektovat’ ich osobnost’ a fyziologické predpoklady.

Pre zivotné skusenosti seniorov a zaujem o diskusiu k téme, ale aj pre zhorSeny
sluch u seniorov musi uéitel menit metody, ktoré pouziva pri praci s mlads$imi
Studentmi. Seniori maji urcitu sistavu vedomosti a praktickych sktsenosti, ktoré sa
musia pri vzdelavani reSpektovat. Uplatiuju pri vzdelavani skor logicka pamét ako
mechanicku. Netreba zabudat’, Ze seniori potrebuju viac ¢asu na ucenie a podla toho sa
musi zvolit’ tempo. UCcitelia musia vyuzivat aj prostriedky neverbalnej komunikacie
anazorné ukazky."

Déleziti ulohu pri vzdeldvani zohrdva motivacia. NajsilnejSim motivaénym
Cinitelom je zaujem. , Motivdacia smeruje k udrZiavaniu a obnovovaniu urcitého

optimalneho vnutorného stavu spokojnosti, ktory vyjadruje interindividudlne odlisné

12 HATAR, C. Edukacia seniorov v socidlnych zariadeniach. Nitra: EFFETA, 2008,s. 83.
B HATAR, C. Edukativne a socidlne aspekty rezidencidlnej starostlivosti o seniorov. Nitra: PF UKF
Nitra, 2008,s. 61.

% ADLEROVA, E., Vzdeldvanie seniorov na Slovensku, Bratislava: Slovenska technickd univerzita
Bratislava, 2005,s.6.
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vautorné a vonkajsie podmienky tejto spokojnosti. Tie su dané interindividudlnym
odlisnym potencidlom potrieb.“ Motivacia je dolezitym determinantom vykonu
starSich I'udi. Rozsirit" si vedomosti v cudzom obore je na prvom mieste motivacnej
pohnutky seniora ist’ Studovat’.'®

R. Cornanitova rozdel'uje obsahovy a tematicky ramec edukacie seniorov takto:
- podla zloziek vychovy — pri vychove treba pdsobit’ na jednotlivé oblasti, rozumovu,
eticku, estetickq, telesnt, zdravotnt a iné.
- podla okruhov etapovych uloh v séniu — su to ulohy, ktoré vznikli zmenami v zivote
seniora.
- podla organizacnych systéemov zabezpecenia edukdacie — edukacia ako celozivotné
ucenie je zabezpeCovana v oblastiach vyucby, socidlne vychovnej starostlivosti a inych
foriem edukacnych aktivit uréené pre urcité vekové skupiny.
- podla Specializacnych aspektov profesiondlnej pdsobnosti andragéga — ide
0 zameranie sa na Specializovani oblast’ andragogiky, ato profesijnu, kulturnu
a socialnu.
- podla generacne — cielovej orientacie edukacie — podla tohto €lenenia rozliSujeme
preseniorsku, proseniorsku a vlastna seniorska edukéaciu.'’

Metodicky postup pri vzdelavani seniorov by mal byt zamerany niclen na
odovzdavanie informadcii, ale aj na pomoc seniorom pri prekondvani neddvery VO

vlastné schopnosti ucit’ sa.

1.4 Ciele edukacie seniorov

Pri vychovno - vzdelavacom procese si treba vytyCit edukacné ciele.
Andragogicky slovnik definuje ciele vychovy avzdelavania dospelych ako
nwdeterminujuci  Strukturny prvok V systéme vychovy a vzdeldavania dospelych...
myslienkovii anticipaciu vysledku, ktory sa ma dosiahnut v procese vychovy

a sebavychovy, vzdeldvania a sebavzdeldvania dospelého jednotlivca, osobnosti. “*®

¥ NAKONECNY, M., Motivace lidského chovdni, Praha: ACADEMIA, 1996, s.14.

16 CIRBES, M., Didaktika dospelych, Bratislava : Obzor, 1989, s.16.

" CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998,s. 80.
BHOTAR, V., PASKA, P., PERHACS, J., Wychova a vzdelivanie dospelych, Andragogika.
Terminologicky a vykladovy slovnik. Bratislava: SNP, s. 69.
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Andragogicka teleologia sa zaobera eduka¢nymi ciel'mi dospelych. Aj v tomto

odvetvi sa hovori o hierarchii edukaénych ciel'ov. Dosiahnut’ Gplny vychovny idedl je

prakticky nemozné. Z vychovného idedlu sa generuju konkrétne ciele pre jednotlivé

zlozky vychovy, ako napriklad: eticka, jazykova, esteticka, zdravotna, pravna a pod. Na

zaklade konkrétnych cielov si andragdg formuluje Ciastkové ciele prace SO seniormi.

Ciele vychovy a vzdelavania z hladiska subjektu diferencujeme do dvoch skupin. Na

ciele, ktoré si subjekt urcuje sam — autonémne ciele, aciele, ktoré mu stanovuje

sociadlna institucia — heteronémne ciele. Vychovno - vzdelavacie ciele zameriavame bud’

do budtcnosti, alebo st uréené pre stcasnost. Ulohou vychovy seniora je aj

zuslachtenie jeho osobnosti. Bud’ sa vychova smeruje na to, aby si senior osvojil urcité

poznatky, alebo rozvijal svoje schopnosti a vlastnosti, ¢iZze zameriava sa na:

Poznavacie ciele, ktoré st zamerané na rozumovy rozvoj. Moze sa tu uplatnit’
nizsia alebo vyssia kognitivna uroven. Tieto ciele sa zameriavaji na ziskavanie
vedomosti v oblasti zdravotnictva, zdravého starnutia, na technicky pokrok a na
oblast’ spolo¢ensku a pravnu.

Postojové ciele sa orientuji na emocionalnu stranku osobnosti a na dosiahnutie
pozitivnych zmien V postoji Cloveka. Na naplnenie takychto cielov sa
zameriavaju Studijné odbory filozofické, psychologické a odbor socialnej prace.
Vycevikové ciele si zamerané na rozvoj praktickych sposobilosti, zru¢nosti a aj na
dosiahnutie pozitivnych zmien v spravani akonani ¢loveka. Telovychovné
odbory ako joga, zdravé starnutie a d’alSie, ktoré sa spajajii s vyuzivanim
plavarni, telocvicni, turistiky, s moZnostami seniorov pre ich uspesné
9

, . v . . . , .1
vzdelavanie a udrZanie si telesnej kondicie.

Aby sa spravne naformulovali vychovno - vzdelavacie ciele, musime splnit’

nasledovné poZziadavky:

formulovat’ ciel’ tak, aby sa dal realne naplnit’
pri formulovani ciel'a musime mat na zreteli vek seniorov
volit’ si také ciele, ktoré su prospesné pre seniora a aj pre spolo¢nost’, v ktorej

zije.

19ADLEROVA, E., Vzdelavanie seniorov na Slovensku, Bratislava: Slovenska technicka univerzita
Bratislava, 2005, s.10.
2 PERHACS, I., PASKA, P. Dospely clovek v procese vychovy, Bratislava: STIMUL, s.100.
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Cielom edukacie seniorov je pomdhat najst ¢o najprimeranejsi a najuplnejsi
vyklad, ktory im pomoze n4jst’ samého seba v urcitom cieli, ktory méa byt’ splneny. B.
Balogova sa domnieva, Ze seniorovi obdobie starnutia a staroby treba ukazat ako
obdobie zivotnych prilezitosti pre naplnenie zmyslu Zzivota a napoméha pri tom
edukdcia. Chape ¢loveka ako ¢loveka kone¢ného. Konecnost’ zmysel I'udskej existencii
dava, lebo keby clovek nebol konecny, mohol by svoje konanie odsuvat do

nekone¢na.?

1.5 Stresové situacie v edukacii seniorov

Na l'udsky organizmus pocas Zivota posobi rad faktorov, ktoré maji negativny
dopad na zdravie ¢loveka. Problémy, ktoré vznikaju pri vzdeldvani, treba analyzovat
ariesit’, aby nedochadzalo k negativnym dopadom. Stresové a konfliktné situacie mozu
mat’ negativny vplyv i na zdravie posluchacov a ucitel'ov. Sem patria napriklad vysoké
naroky na vyucovanie, nedostatoéné znalosti 0 prednasanej problematike, nedostato¢na
komunikacia medzi ucitelom a posluchaCom, ale aj medzi posluchd€mi navzdjom,
nespravne didaktické al'udské pristupy, zlé medziludské vztahy, problematicki
jednotlivci, atd’.??

V priebehu zivota si kazdy jedinec vyvinul obranny mechanizmus, ktory
zabezpeC¢i optimalnu reakciu organizmu na negativny podnet a ktory zabezpeci
optimalny rezim zivotnych podmienok. Pri zataziach obranné mechanizmy moézu
zlyhat' a organizmus sa stava zranitel'nym, ¢o moze poskodit’ zdravotny stav ¢loveka.
Vsetko, ¢o narusi stav pohody, moze vyvolat’ stresovy stav. Pri strese sa mobilizuje
obranny reflex, ktory umozni optimalne prezit’ zat'azovu situaciu.

Zatazove situacie stresového charakteru moZu ovplyvnit' Uroven vychovno —
vzdelavacieho procesu a byt pri¢inou zlyhania vyukovych cielov. Stres vyvolany
skiiskou moéze useniora negativne ovplyvnit' zdravotny stav. Preto by sa mali
pri hodnoteni seniorov volit’ adekvatne sposoby hodnotenia.

Starostlivost’ o seniorov je vysoko psychicky narocna. Socidlna starostlivost,

rovnako ako starostlivost’ v zdravotnictve, je aktivnou starostlivostou poskytovanou

2L BALOGOVA, B., Seniori v spektre siicasného sveta, Presov: Akcent Print, 2007,s. 90.
22 ADLEROVA, E., Vzdelavanie seniorov na Slovensku, Bratislava: Slovenska technicka univerzita

Bratislava, 2005, s.19.
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pacientovi, ktory vzh'adom na svoj vek ma znizenu kvalitu Zivota, trpi nevylie¢itel'nou
chorobou v pokrocilom alebo kone¢nom S§tadiu, pripadne trpi osamelostou, ¢i inymi
problémami suvisiacimi so starnutim. Na odborny tim pozostavajuci zo zdravotnickych
pracovnikov, socialnych pracovnikov, psychologov, liecebnych pedagogov a d’alSieho
personalu sa tak kladd znacné naroky. Naplnit' toto poslanie znamena nielen
starostlivost’ o telesné potreby seniora, ale aj tsilie o podporu sebaddvery, sebestacnosti,
Znizovanie neistoty a tizkosti u neho, ¢im sa posobi na psychicka stranku ochorenia.
Cely tim sa v kooperacii snazi naplnit’ myslienky holistického pristupu v starostlivosti
o0 seniora. Vyzaduje si to akceptaciu vSetkych ¢lenov timu, vzajomny re$pekt, ako aj
jasné vymedzenie kompetencii a zodpovednost’. Uloha celého timu predstavuje zataz,
ktora je sprevadzana pocitmi bezmocnosti a frustracie, lebo snaha o zmiernenie utrpenia
sa nie vZzdy konc¢i uspechom. Z tohto pohl'adu je praca v time vel'mi dolezita, aby sa
konfrontovali pocity s ostatnymi. %

Zodpovednost’ za edukaciu a pohodu seniorov moéze byt’ na jednej strane zdrojom
uspokojenia z prace, ale na strane druhej sa cely tim pracujlci so seniormi moze pri
tejto naro¢nej praci citit opotrebovany a citovo vycéerpany. Prejavit sa to moze
znamkami stresu 1 telesnymi syndromami ako Zzalido¢né vredy, hypertenzia
a poruchami spanku.

Podrla prieskumu je tim pracujuci so seniormi ohrozeny syndrémom vyhorenia
a doziva sa nizSicho veku. Syndrom vyhorenia ma pdvod v kumulécii G¢inkov stresu,
ktory pdsobi na Cloveka v zamestnani. Predpokladom je rychly a stresujuci spdsob
zivota jedinca. Ide o telesné, dusevné a duchovné vycCerpanie spoOsobujuce stratu
idealov, energie a zmyslu zivota. Clovek trpiaci syndromom vyhorenia prestava chapat
svoje zamestnanie ako ,,povolanie“.24

V neposlednom rade sa od c¢loveka pracujiceho so seniormi ocakdva, Ze bude
vzdy mily, empaticky, ochotny pomdct, poradit’ a vniest do Zivota seniora Uismev a
pohladenie. Clovek v snahe nezradit doveru seniora zabuda na psychohygienu.
Nadobuda pocit bezmocnosti a bezradnosti, je na dne svojich sil a podlicha syndromu

vyhorenia.

2 VERESOVA, M., Psycholdgia, Martin: Osveta, 2007, 5.75.
* LITOMERICKY, S. Geriatria pre sestry, Martin: OSVETA, 1992, s.24.
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Syndrém vyhorenia ma pomaly priebeh. Clovek si na zmenu postupne privykne
a stane sa to jeho spdsobom zivota. Najprv sa dostane do fazy alarmu, v ktorej ¢lovek
neustale pracuje. V Casovej tiesni sa CastejSie objavuju nedostatky pri plneni uloh, na
ktoré je upozoriiovany. Tento stav vnima citlivo, prenaSa to aj do sukromia a nie je
schopny primerane odpocivat. V druhom $tadiu sa objavuje prejav neurdzy. Vysledkom
je neustdle zvazovanie vyznamnych, doélezitych aktivit. Vznikd nekoordinované
vykonavanie ¢innosti, nizsia koncentracia a nedokoncenie zacatej prace. Kone¢na faza
sa prejavuje vycerpanost'ou, zmenou pocitu z ,,musim* na ,,ni¢ nemusim®. Straca sa
teSenie Sa z pozitivnych veci, ktoré je zazivané v praci aj v sukromi. Zostiva
vycCerpanie, unava a sklamanie.

Syndrom vyhorenia vedie nielen Kk telesnym prejavom, ale je to velka zataz aj na
psychiku cloveka a clovek tu nadobuda pocit, ze zlyhava ako ¢len timu, o sa moze
odzrkadlit' v starostlivosti o seniora a vyustit' to do neumyselného zanedbania. Téato
situdcia je alarmujuca atreba vykonat vSetky opatrenia, ktoré zmiernia psychicku,
fyzicka acitova zataz u cloveka, hlavne utych, ktori pracuju so starostlivostou
0 seniora. Snahou vedtceho by malo byt informovat’ svojich kolegov o problematike

syndrému vyhorenia a podporit’ teambuilding mimo pracovného prostredia.?®

% HROZENSKA, M. a kol. Socidlna prica so starsimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd
,Martin: OSVETA, 2008,s. 35.
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2 STARNUTIE A JEHO PSYCHOLOGICKE, SOCIALNE,
ZDRAVOTNE A INE PROBLEMY

Starnutie je charakterizované roéznymi sposobmi. Ak sa zameriame na
vypozorované charakteristiky u starSicho ¢loveka, mézeme ich rozdelit’ na znaky, ktoré
su dosledkom réznych aktudlnych dejov pocas zivota starSej osoby (napriklad krivanie
sposobené komplikovanou zlomeninou v styridsiatich rokoch) a na znaky starnutia
typické pre tuto etapu zivota (napriklad vraskavejuca koza), ktoré mézeme pozorovat
U vacsiny starSich osob.

Za zacinajice obdobie staroby povazujeme v zapadnej kulture vek 60 - 65 rokov.
Podl'a Svetovej zdravotnickej organizacie sa vek od Sestdesiatich do sedemdesiatich
piatich rokov Zivota povazuje za obdobie ranej staroby. Vek od sedemdesiatich piatich
rokov do devit'desiatich rokov zivota sa poklada za pokrocila starobu. A vek nad
devit'desiat rokov sa oznacuje ako dlhovekost’.?®
., Starnutie je zdaverecnou fazou ludského vyvoja a je treba ho posudzovat ako

rov ’ . r . K(27
sucast’ kontinudlnej premeny.

Prave preto, ze sa jednd o premenu kontinualnu
a nezostarneme pocas jednej noci, nevieme definovat’ okamih, Vv ktorom sa konci
stredny vek azaCina staroba. Kalendarny vek (chronologicky) je tou najbeznejSou
mierkou starnutia. Pocitanie rokov je pre l'udstvo informacia, ktoru si vytvorilo
staroiami. Vek koreluje s telesnymi zmenami. Existuju jedinci, na ktorych telesné
zmeny staroby nie st na prvy pohl'ad vel'mi viditené. Na druhej strane mame mladsich
jedincov, ktori zostarli pred¢asne.

Dalsou pouzivanou mierkou starnutia je socialny vek. Spolo¢nost’ od I'udi, ¢o
prekrocili Sestdesiatku, ocCakava, ze sa budu spravat’ usporiadane, pokojne, usadnuto.
Preto sa na zaciatku starnutia odchadza do dochodku a ukoncuje sa pracovny pomer na
plny uvizok.

Podl'a Hrozenskej sa deli vek ¢loveka z viacerych aspektov:

2 FARKOVA, M. Vybrané kapitoly z psycholdgie, 2.vyd. Praha: Univerzita Jana Amosa Komenského
Praha, rok, s.309.

2! STUART-HAMILTON, 1., Psychologie starnuti. 1.vyd. Praha: Portl, 1999, 5.18.
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- chronologicky vek — je to kalendarny vek, skuto¢ne prezity ¢as

- biologicky vek — zahffiame tu spdsob zivota, choroby a pdsobenie vonkajsicho
prostredia

- funkény vek — je to potencial c¢loveka, ktory je dany biologickymi,
psychologickymi a socidlnymi charakteristikami ¢loveka

- psychologicky vek — st to dosledky zmien v priebehu starnutia a individualnych
osobnych ¢ft

- socialny vek — je to zivotny program zavisly od déchodkového veku.?

Starnutie sa nechdpe ako choroba, len star$i I'udia maji menSie rezervy sil ako
mladsi a horsie sa adaptuji na zmeny. Povazujeme ho za biologicky proces zmien tvaru
a Struktiry kosti, straty svalovej sily, zhorSuje sa v iom sluchovy a zrakovy aparat,
chrup sa stava kazovejéim.29

Telesné bunky sa zhruba po sedemrocnej peridde znovu obmienaju. Pocet
obmienani nie je neobmedzeny. Hayflick zistil, ze zivé bunky vynaté ztela sa
reduplikuji len do uréitého poétu. Cim s bunky zo starSieho tela, tym je pocet
reduplikacii mensi. Dal3ia tedria starnutia ndm hovori o somatickej mutacii, ku ktorej
dochadza v priebehu Zivota napriklad znecistenym prostredim a nevhodnou stravou. Pri
autoimunitnej teorii starnutia sa zacinaju vlastné bunky napadat’. Laureat Nobelovej
ceny Linus Pauling tvrdi, Ze tento proces starnutia sa da zastavit’ velkymi davkami
vitaminu C. Bunky maji tendenciu okrem volnych radikalov produkovat aj Siroku
Skalu odpadovych produktov, ktoré zostdvaju vo vnutri bunky astavaju sa ich

potencialnymi znecCistovatel'mi — tedria bune¢ného odpadu.30

2.1 Gerontologia

Procesom starnutia a metdédami prevencie starnutia sa zaoberd gerontoldgia.
Odvetvim gerontoldgie je geriatria, o je nduka o tazkostiach a chorobach, ktoré st

spojené s vysokym vekom. Gerontopédia sa zaobera tym, ako pedagogicky posobit’ na

% HROZENSKA, M. a kol. Socidlna prica so starsimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008,s. 9.

29 LITOMERICKY, S. Geriatria pre sestry, Martin: OSVETA, 1992, s.19.
% STUART-HAMILTON, I., Psychologie stérnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999,s.23.
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starie osoby, ktoré st postihnuté defektom.® Psychologickou strankou starnutia a jeho
dopadmi na rodinny Zivot seniora sa zaobera gerontopsycholdgia.** Geront je
povodom grécke slovo a znamena stary muz. Po latinsky sa stary muz povie senex,
Z ¢oho sa v lekéarstve ustalil pojem senilita.®®

V historii pojem gerontologia prvykrat pouzil a zaradil do sustavy vied o ¢loveku
Elie Metchnikoff v roku 1903. Hatar uvadza, ze gerontologia sa zaobera ,,opisom,
vysvetlovanim — a modifikaciou telesnych, psychickych, socialnych, historickych
a kulturnych  aspektov  starnutia  a staroby, vratane analyzy  relevantnych
a konstituujiicich sa prostredi staroby/starnutia a socidlneho prostredia.“** 'V roku
1978 zalozil L. Hegyi Vyskumny tustav gerontologicky, v ktorom vykonaval vedecké a

vyskumné aktivity v oblasti gerontol(')gie.35

Obr.1 Vnutorna diferencia vedného systému gerontolégie

GERONTOLOGIA
Medicinska +————— Gerote(*]nol()gia | Socialna
gerontologia (technika v prospech starsich l'udi) gerontolégia
Geriatria Gerontopsychiatria Starostlivost’ o starych ludi

Paliativna medicina
Fyzioterapia v geriatrii

Gerostomatologia

Gerontopsycholégia l
Sociolégia starnutia a staroby
Dejiny starych I'udi a staroby

Kultiirna gerontolégia

Seniorsky marketing v

Geragogika
Zdroj: HATAR, C. Edukdcia seniorov v socidalnych zariadeniach. Nitra: EFFETA, 2008, s.14.

3 SALING.,S., MANIKOVA, Z., Slovnik cudzich slov. 1.vyd. Bratislava: SAMO, 1997, s. 216.

2 HARTL, P., Strucny psychologicky slovnik, 1.vyd. Praha: Portal, 2004, s.74.

% FARKOVA, M. Vybrané kapitoly z psycholégie, 2.vyd. Praha: Univerzita Jana Amosa Komenského
Praha, rok, s.309.

% HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, s.10.

% HATAR, C. Edukdcia seniorov v socidlnych zariadeniach. Nitra: EFFETA, 2008, s. 11.
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Systém gerontologie sa podl'a Pacovského a Hefmanovej rozdeluje do troch
oblasti:

1. Teoreticka gerontoldgia Objastiuje proces starnutia z viacerych stranok. Pozera
sa na starSieho Cloveka z pohl'adu vedeckého i nevedeckého a sprostredkovava
metody prace s ¢lovekom v dochodkovom veku.

2. Klinicka gerontologia analyzuje ochorenia seniorov a skiima symptomy tychto
chorob.

3. Socidlna gerontoldgia poukazuje na vzajomné vztahy medzi spolo¢nost’ou
a seniorom. Napliia socialne potreby a prava seniorov.*

Zaciatkom Sest'desiatych rokov 20. storo¢ia v nemecky hovoriacich krajinach
gerontologia kladla hlavy doéraz na psychické, fyzické, socidlne nevyhody starnutia
a staroby. Koncom Sestdesiatych rokov sa staroba a starnutie zacinaju chapat’ ako
socialny problém. Velkd pozornost sa zameriava na bytova situaciu a chudobu
v starobe. V sedemdesiatych rokoch 20. storocia sa staroba a starnutie chapu ako
rozdielny problém socidlne nerovnakych skupin seniorov. Postupne sa vyclenili
z gerontologie dva smery, ato 1. psychologicky a 2. socialno - politicky a sociologicky.
Gerontologické tvahy, ktoré sa zaoberaji vyznamom staroby a seniormi, st typické pre
osemdesiate roky 20. storocia. V tomto obdobi sa gerontologia zaCina zaoberat' aj
samotnym problémom starnutia populacie. Otvorene sa tu diskutuje o socialnej

a zdravotnickej politike, o dochodkovej krize, o starostlivosti o seniorov. ¥

2.2Demograficky vyvoj seniorov

Na $tvrtom stredoeuropskom sympdziu o socidlnej gerontoldgii odzneli ivahy 0
tom, kedy sa starnutie populacie stava celospolo¢enskym problémom. Ak je podiel
seniorov z celkového poctu obyvatel'stva do 8%, nepredstavuje to vyrazny problém. Ak

je podiel seniorov medzi 8 az 10%, mali by vznikat' nové sluzby pre seniorov. Ak

¥pPACOVSKY, V., HERMANOVA, H., Gerontologie, Praha: Avicenum, 1981, s.13.
"HATAR, C. Initituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005,s. 13.
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podiel seniorov Vv spolo¢nosti dosiahne 14% obyvatel'stva, nastava celospolo¢enska
potreba riesenia problému.®

Zo zdroja Statistického uradu Slovenskej republiky zistujeme, Ze unas v roku
2010 podiel seniorov z celkového pocétu obyvatel'stva predstavuje 12,38%, ¢o si podl'a

gerontologov vyzaduje potrebnu koordinaciu sluzieb zameranych na edukaciu seniorov.

Tab.1 : Vekova Struktiira obyvatel’stva v SR za rok 2001-2010

Vekova Struktira v %
skupina
Rok 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010
0-14 18,72 18,13 | 17,55 | 17,06 | 16,59 | 16,14 | 1576 | 1545 | 1532 | 15,28
15-64 | 69,89 70,42 | 70,92 | 71,31 | 71,67 | 72,00 | 7227 | 7246 | 7242 | 72,34
65+ 11,39 11,46 | 1153 |11,62 | 11,74 | 11,86 | 11,98 | 12,09 | 12,26 | 12,38

Zdroj: http://portal.statistics.sk/files/informativna-sprava_demograficky-vyvoj

Hrozenska rozliSuje starnutie relativne a absolttne. Pri absolutnom starnuti pocet
obyvatelov vyssieho veku pribuda, ato v dosledku nizSej umrtnosti. Pri relativnom
starnuti je neskor narodenych menej ako obyvatelov s vy$sim vekom. Vo vyspelych
krajinach prevlada relativny typ starnutia.*

Priemerne sa na Slovensku dozivajii muzi 72 rokov a Zeny 77 rokov. Slovenské
zeny v dizke Zivota dobichaju vyspelé krajiny, ale muzi Zijii o 5 — 9 rokov menej ako vo
vyspelych krajineich.40 Litomericky upozoriiuje na feminizaciu staroby a poukazuje na
fakt, Ze staroba sa stala predovietkym skusenostou zien.*!

Prognézy na rok 2050 ukazujt, Ze na jedného obyvatela vo veku do 17 rokov
pripadnt dvaja obyvatelia vo veku nad 65 rokov. Predpoklada sa asi 4-nasobny narast
indexu starnutia. Hlavnym dévodom starnutia je znizovanie porodnosti. Na starnutie
vplyvaju aj iné faktory, napr. politické, ekonomické, kultirne a d’alSie. Proces starnutia

prinesie so sebou vela zmien a spoloénost sa na to musi pripravit. * “Klesajiica

®CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 2.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 2007, s.13.

% HROZENSKA, M. akol. Socidlna praca so starSimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiska
,Martin: OSVETA, 2008, s.12.

* MALOVIC, P. Mlado a2 do staroby(a este aj v nej),Banska Bystrica: Ikar, 2003, s.10.

* LITOMERICKY, S. Geriatria pre sestry, Martin: OSVETA, 1992,s. 49.

* INFOSTAT. Prognéza vyvoja obyvatelstva SR do roku 2050.[online]. 2002 [2012-09-27].Dostupné z:
http://www.infostat.sk/vdc/pdf/prognoza2050vdc2.pdf, s. 14
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porodnost je typicka takmer pre celu Europu. Reprodukcia populdcie nie je zarucend,
pretoze na jej zabezpecenie treba na 100 zien 210 poérodov, teda minimdlny index
2.1.%

V pripade, ak je mensi podiel mladsich dospelych ako starSich T'udi v populacii
obyvatel'stva, znamena to, Ze mensia ¢ast’ populdcie pracuje a tym sa odvadzaji mensie
dane z prijmu, menej penazi ide do zdravotného a socidlneho poistenia. Nezaistuje sa
tak dostatocny prijem na doéchodky a lekarsku starostlivost’ pre starSich Tudi, co

Ay , . , 44
mozeme nazvat’ terminom demograficka casovana bomba.

2.3Priprava a odchod do dochodku

Zistilo sa, ze l'udia, ktori sa blizia k dochodkovému veku, mavaju obavy a su
sebakritickej$i. Vo vicsine pripadov odchod do dochodku vnimaja Tudia pozitivne.
Niektori vSak zac¢inaju trpiet’ psychologickymi problémami, pretoze citia, Ze uz nie st
potrebni a ubtdajii im socialne kontakty. Dochodcovia mavaji obavy z ekonomickej
neistoty atazko sa vyrovnavaju so znizenym prijmom. Byva unich velmi citelny
pokles zivotného Standardu. Stratu pracovnej pozicie niektori chdpu ako ponizenie.
U muzov po 55. roku Zivota prudko klesa Zivotna spokojnost. Muzi sa na odchod do
dochodku castejsie pozeraji s obavami, naopak, Zzeny sa CastejSie na dochodkovy vek
teSia. Ak sa u Zien prejavuje odchod do déchodku negativne, zmieria sa so zmenou
'ahSie ako muzi. Ti l'udia, ktori pracovali fyzicky, si dochodkovy vek uzivaji menej ako
dugevne pracujici l'udia. Vyplyva to pravdepodobne z horsicho zdravia.*®
Prechod z aktivneho ¢inného pracovného zivota do dochodku je prelomovym

obdobim v zivote seniora. Zo diia na def straca svoju dominantnu socialnu rolu a meni

sa jeho postavenie. Pri stracani seniorovho pracovného programu je potrebné mu

8 HEGVYI, L., Klinické a socidlne aspekty oSetrovania starsich ludi, Trnava: Slovak Academic Press,
2001,s. 93.

* HROZENSKA, M. akol. Socidlna praca so starsimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008,s.15.

* STUART-HAMILTON, 1., Psychologie stdrnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999, s.163.
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ponuknut’ a vytvorit mu moznost zivotného programu, ktory je pokracovanim
pracovného programu.*°

V mensich mestach a dedinach je nedostatok sluzieb, ktorymi by si déchodcovia
aktivne vyplnili vol'ny ¢as. Seniori sa stretavaju aj s informacnou bariérou k sluzbam na
vyplnenie vol'ného ¢asu. Podl'a odbornikov by sa mali uz Styridsiatnici pripravovat’ na
problémy spojené s odchodom do doéchodku. Patdesiatnikom by sa mali poskytovat
preddochodcovské kurzy so vSestrannym poucenim o pracovnopravnych zaleZitostiach,
0 manzelskych problémoch v starobe, 0 psychickych, zdravotnych a socialnych
zmendch, S ktorymi treba ratat’.

Na Slovensku je zakonom stanoveny dochodkovy vek 62 rokov, pricom treba byt
minimalne 10 rokov poisteny v Socialnej poistovni. Niektori 'udia vyuzivaju aj inStittt

predcasného starobného ddéchodku a odchadzaju do dochodku skor. Dévody st rdzne.

2.4 Geriatricka zdravotna starostlivost’ o seniorov v Slovenskej

republike

Geriatrickl zdravotnl starostlivost’ v Slovenskej republike poskytujeme formou
ambulantnej a Gstavnej zdravotne;j starostlivosti.

Ambulantnu starostlivost rozdelujeme na primarnu a Specializovani zdravotnu
starostlivost. Primarna zdravotna starostlivost’ sa poskytuje u praktického lekara pre
dospelych alebo prostrednictvom agentiry domécej oSetrovatel'skej starostlivosti.
Agentira domace] oSetrovatel'skej starostlivosti poskytuje zdravotnii starostlivost’
seniorom Vv ich prirodzenom socidlnom prostredi, ato na zaklade indikacie lekara
primarnej zdravotnej starostlivosti alebo oSetrujuceho lekara 16zkového zdravotnickeho
zariadenia. Specializovand zdravotna starostlivost sa poskytuje na poziadanie
praktického lekara pre dospelych v Specializovanych ambulanciach.

Ustavnd zdravotnd starostlivost’ pre seniorov sa zabezpefuje na geriatrickych

oddeleniach nemocnic, oddeleniach pre dlhodobo chorych, v lieCebniach pre dlhodobo

*® HRAPKOVA, N., Prinos vzdeldvania starsich pre psychofyzické zdravie cloveka, Bratislava:

Univerzita Komenského Bratislava, 1998, s.9.
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chorych, na gerontopsychiatrickych oddeleniach aaj Vv paliativnej starostlivosti

a v hospicoch.*’

2.5Umiestnenie seniorov do zariadeni socialnych sluzieb

Ak je senior zrozliénych dovodov umiestneny do niektorého zariadenia
socidlnych sluzieb, dochadza v jeho zivote kradikdlnym zmenam. Senior pri
dobrovol'nom umiestneni do domova dbéchodcov, resp. domova — penziéonu pre
dochodcov, pocituje neistotu z nového prostredia, vytvara si novy stereotyp a adaptuje
sa. Pri umiestiiovani seniora do domova déchodcov proti jeho vlastnej voli sa zhorSuje
adaptacny proces, vznikaji rozne komplikacie a senior prechadza nasledujicimi fazami:

1. fdza odporu, ktora sa prejavuje agresivnym spravanim voci ostatny klientom
a persondlu domova dochodcov. Je to jeho obranna reakcia a vyjadruje tym svoju
nespokojnost’ s nedobrovol'nym umiestnenim do domova déchodcov.

2. faza zufalstva a apatie, kedy senior zistuje, ze jeho odpor nevedie k Ziadnemu
prenho prospesnému rieSeniu, nastava rezignacia a apatia K ostatnym ik vlastnému
Zivotu.

3. faza vytvorenia novej pozitivnej vézby, v Ktorej senior nadviaze novy kontakt bud’
s personalom, alebo inym seniorom domova dochodcov. 48

Cornani¢ova rozdel'uje adaptaény proces seniora v domove dochodcov do troch
faz:

1. faza ocakdvania, ide o Casovy Usek od rozhodnutia 0 umiestneni do domova
dochodcov, cez podanie ziadosti az po odchod seniora do domova déchodcov.

2. faza vlastnej adaptacie, adaptacia seniora do socidlnych sluzieb moéze trvat
V priemere 6 mesiacov.

3. faza doznievajucej stresovej reakcie, senior sa prisposobuje novym socidlnym
podmienkam a Zivotnému $tylu.

Prvé dve fazy sprevadzaju stresové a zdravotné komplikécie, ktoré mozu viest’ az

ku geriatrickému maladaptaénému syndr(')mu.49

T HANZLIKOVA, A. et al. Komunitné osetrovatelstvo ,Martin: Osveta, 2004, s. 262-279.
*® VAGNEROVA, M. Vyvojovd psycholégie, Praha: Portal, 2000, s. 39s.
* CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského,1998, s.113.
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Aby sa prediSlo psychosocidlnym stavom, je potrebné dosledne premysliet
socialnu — andragogickii pracu so seniorom. Adaptatny proces je procesom
komplikovanym a dlhodobym, preto je dolezité dokladne zorganizovat tito zivotna
situaciu. Poskytnutie spravne podanej pomocnej edukaénej ruky personalu napomoze

prekonat’ adaptaény problém seniora v socialnych zariadeniach.*

2.6 Ageizmus a nasilie na senioroch

V stcasnosti je staroba chapana ako obdobie chatrania a znizenej kompetencie.
Diskrimindacia seniorov v spolo¢nosti je dosledok toho, Ze starsi I'udia predstavuja maly
prinos pre spolo¢nost. Seniori do spolo¢nosti moézu doniest’ bohatstvo v podobe
skusenosti, vedomosti, tvorivého potencidlu. V rozpore stym je ageizmus. , /de
0 postoj, ktory vyjadruje presvedcenie o nizkej hodnote a nekompetentnosti staroby
a odrdza sa v podceriovani a odporom K starsim ludom.“** S tymto pojmom sa prvykrat
stretavame V Sestdesiatych rokoch 20. storo¢ia Vv zapadnych krajinach. V Slovenskej
republike a ani v Ceskej republike sa do roku 1989 s terminom ageizmus nestretavame.
Individualne chapanie ageizmu mdze mat’ niekol'’ko podob:

- ako samotné vnimanie seniora pri porovnani sa s inou ¢astou populacie

- ako pretrvavanie mytov o starobe a smrti

Ageizmus sa odohrava v kazdej oblasti sikromného aj spoloc¢enského Zivota:

- Vv celospolocenskej rovine je to diskriminacia v zamestnani, v masmédiach

- vinStitaciach je to ageizmus na uradoch, napr. nedostato¢ny bezbariérovy
pristup, netrpezlivy pristup $tatnych tradnikov voci seniorom. Ageizmus vidiet
aj v socialnych a zdravotnickych zariadeniach.

- na mikrourovni ide 0 zlé zaobchadzanie v rodine, zneuZivanie seniorov ich
rodinnymi prislu§nikmi.52

Vysledkom ageizmu je castokrat agresia. Agresia moéze viest' k najhrubSim
formam tyrania seniora, kjeho fyzickému afinanénému zneuzivaniu. ,,Utrpenie

starsieho cloveka ma casto nielen fyzicky, ale aj dusevny rozmer. Clovek si principidlne

% HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, s.40.

S BALOGOVA, B., Seniori v spektre siicasného sveta, Presov: Akcent Print, 2007, s.10.

*2 SYKOROVA, D., Autonomie ve stdri, Praha: SLON, 2007, s. 149,
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otazky nekladie vo chvilach uspechu. Ale ked je na dne, zacina brat Boha na
zodpovednost a zapodievat sa nim. >

Nasilie v rodine sa najCastejsie spaja s detmi, so Zzenami, az v poslednych rokoch
sa hovori aj onasili na senioroch. Jednym z prejavov domaceho nasilia je tyranie
a zanedbavanie seniorov, ktorému su vystaveni hlavne slabsi, zavisli seniori. Nésilie
vyskytujace sa v rodinnom kruhu seniori mnohokrat utajuji. Nasilie sa prejavuje i
Vv socidlnych a zdravotnickych kruhoch. Je to napriklad nepodanie drahsSieho lieku
z dovodu slabej perspektivy seniora alebo administrativne dovody pre hospitalizovanie
seniora.>

Kazdéd etapa zivota sa musi vnimat z pozitivnej aj z negativnej stranky. Do
vychovno — vzdelavacej sustavy by bolo vhodné zakomponovat’, ako riesit’ ageizmus.
Velakrat senior trpi depresiou, pretoZze ma pocit, Ze pribuzni sa k nemu nespravaju
s tictou a neprejavuju o neho zaujem. Casy, kedy viaceré generacie zili spolu v dome

pod jednou strechou a mladsia mala tctu k tej starSej, sa pomaly vytracaju.>

¥ BALOGOVA, B., Seniori v spektre siicasného sveta, Presov: Akcent Print, 2007, s.12.

% HROZENSKA, M. akol. Socidlna prica so stariimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008, s.45.

® HATAR, C. Edukdcia seniorov v socidlnych zariadeniach. Nitra: EFFETA, 2008, s. 44.
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3 ZMENY V SENIORSKOM VEKU, ICH ANALYZA
A MOZNOSTI RIESENIA

Zmeny spdsobené starobou si vzdjomne prepojené, tykaju sa psychologickej,
socialnej a telesnej stranky seniora, pricom zasahuju z jednej roviny do inej. Cudia sa
lisia v tom, ako sa dokazu vyrovnat’ so zmenami. Zakladnou l'udskou schopnost'ou je
schopnost’ adaptovat’ sa. Senior sa mdze adaptovat’ na starobu réznymi sposobmi:

- Konstruktivnym pristupom k starobe. V produktivhom veku sa ¢lovek pripravi

na starobu. Vhodne sa stravuje a ma pohybové aktivity. Ma Siroku siet’ priatel'ov
a zndmych. Ak ma len jedného alebo dvoch, po ich odchode sa mdze dostat’ do
socialnej izolacie. Udrzuje dobré vztahy s rodinou.

- Zvysi sa jeho zavislost na okoli. Namiesto izolacie si vyzaduje vicsiu

pritomnost’ rodiny ¢i personalu.

- Niekedy senior nemusi zvladat’ svoju situaciu, a tak zaujme nepriatel'sky postoj

k 'ud’om okolo seba.”

Prehlad zékladnych zmien uvadzame v tabul’ke:

Tab. 2: Zmeny v starobe

Telesné zmeny Psychické zmeny Socialne zmeny
Zmeny vzhladu Zhorsenie paméti Odchod do déchodku
Ubytok svalovej hmoty Nedovercivost’ Zmena zivotného stylu
Zmeny termoregulacie Znizena sebaddvera St'ahovanie
Zmeny ¢innosti zmyslov Sugestivita Straty blizkych Pudi
Degeneraéné zmeny kibov Emocna labilita Osamelost’

Zmeny traviaceho systému Zmeny vnimania Finan¢né problémy
Zmeny vylucovania mocu Zhorsenie usudku
Zmeny sexualnej aktivity

Zdroj: VENGLAROVA, M. Problematické situdcie v péci o seniory . Praha: Grada Publishing, 2007, 5.12

% VENGLAROVA, M., Problematické situace v péci o seniory, 1.vyd. Praha: Grada Publishing, 2007,
s.12.
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3.1 Psychologické zmeny starnutia

Ak jedinec pocituje ubytok fyzickych a psychickych sil a znemoziuje mu to
podavat’ plny vykon v procesoch telesnej a dusevnej prace, za¢iname hovorit’ o starobe
Z psychologického hladiska.”’

Proces starnutia organizmu mozu urychlit’ stresové situdcie, negativne city alebo
psychické rozpolozenie. Senior by mal zostat' aktivny ako po fyzickej, tak aj po
socialnej a psychickej stranke, pretoze tym spomali mechanizmus starnutia. Mal by
Vv tomto obdobi hl'adat’ len to pozitivne, ¢o mu staroba a jej zmena so sebou prinesu.
Sice rychlejsie zabudne, kde danu vec polozil (epizodicka pamért), ale vel'mi Zivo si vie
predstavit’ to, ¢o sa odohralo Vv minulosti (sémanticka paméit). Jednozna¢nymi
ukazovatelmi psychického starnutia st uzkostlivost, nerozhodnost, neadekvatna
opatrnost’ vo vztahu k svojmu okoliu. Za pozitivne zmeny v osobnosti starSieho ¢loveka
by sme oznacili preciznost’ v ¢innostiach, pokojnost’, trpezlivost... %8

,,Co sa tyka ucenia a pamiiti, senzorickd pamdt si podrzi informdciu len asi 1-2
sekundy, potom sa informdcia strdaca, ak nie je urcenda na dalSie spracovanie.
V primarnej pamdti zotrvavaju informacie 15-20 sekund aak su posiliiované
opakovanim alebo maju pre seniora hlbsi emociondlny vyznam, su dalej transferované
do dlhodobej pamdti.®® U starich T'udi sa zniZuje kapacita primarnej pamiti. Pri

k(19

dlhodobej pamiti im robi vicsi problém ,nalistovat™ v pamiti nejakt informéciu.
Zivotni udalost’ si zapamitaju rovnako dobre ako mladsi, no uz horsie si vybavuja
vizualne detaily. Sémantickd paméat’ ostava v pokroc¢ilom veku v dobrom stave a je
porovnatel'na s mladSimi. Je to preto, Ze pamét na fakty a informacie je sucastou
krystalickej inteligencie. ® Ur¢iti odbornici tvrdia, Ze ,,oslabovanie pamditi méze byt do

urcitej miery dosledkom selektivnych fyziologickych zmien mozgu starsich ludi a Ze

> KURIC, J. Kompendium ontogenetickej psycholégie. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa,
Pedagogicka fakulta; 1997, s.101.

%8 STILEC, M. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory. Praha: Portal; 2004, s.16.

% HROZENSKA, M. a kol. Socidlna prica so stariimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008, s. 21.

% BASTECKY, J. Gerontopsychiatrie, Praha: Grada Publishing; 1994, s. 79.
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spomalovanie nervovej aktivity sa sucasne premieta do ubytku fluidnej inteligencie
a pamdte. «61

Starnutie prinasa so sebou viac¢siu mudrost’, ale mensi dovtip. Zaciatkom 20.
storo¢ia sa Charles Spearman (in Stuart — Hamilton, 1999, 49s.) zaoberal meranim
inteligencie. Zastaval ndzor, ze vykon cloveka je ovplyvneny stale rovnakou zakladnou
schopnost’ou, bez ohl'adu na predlozeny typ intelektualnej ilohy — Spearmanovo ,,g*.

Vedomosti, ktoré clovek ziska v priebehu Zzivota, sa nazyvaji krystalicka
inteligencia. Meria sa jednoduchymi priamymi otazkami, ktoré vymedzuju hranice
jedincovych vedomosti ziskanych na zaklade formalneho vzdelania. Fluidna
inteligencia je schopnost’ ¢loveka riesit’ nové problémy a nie su to ziskané sklisenosti
danej kultiry. Vyskumnici zistili, ze ,,g* sa zvySuje zhruba do dvadsiateho piateho roku
zivota. Merania Ssa uskutoCnili transverzalnou metodou, Cize sucasne sa testovali I'udia
rozneho veku. Nemerali sa ti isti ['udia v 20. roku ich Zivota a potom v 60. roku ich
zivota. Studie ukazuju, Ze fluidnd inteligencia s vekom slabne, zatial ¢o krystalicka
inteligencia zostava vekom skoro nedotknut4.®

Poznatky vyskumnikov hovoria, Ze l'udsky mozog pri normalnom priebehu
starnutia straca 10-15% svojej vahy. Takyto fakt ma potencidlne vazny dopad na
¢innost’ psychiky u starSicho ¢loveka. Dovody ubytku T'udského mozgu v priebehu
starnutia nie su celkom objasnené. Jedna z moznych pricin je, ze neurén ma nedostatok
kyslika z dovodu zniZenia privodu krvi do mozgu, ¢o moze zapri¢iiovat’ vel'a faktorov.
Jednym z faktorov méze byt aj skutocnost’, Ze u starSich I'udi prebiehaju miniatirne
mozgove infarkty. Star§i ¢lovek si tychto prihod nemusi byt’ ani Vedomy.s?’

Jednym z aspektov zhorSenia kvality Zivota u starSieho ¢loveka je aj depresivny
syndrom. Depresia je zavazna choroba, ale nie sucast’ staroby. Star$i I'udia, ktori trpia
depresiou, castejSie navstevuju lekarske zariadenia. Hlavnou podmienkou uspesnej
liecby je véasné odhalenie priznakov. Depresia sa moze zamenit' aj za bezné znaky

staroby, napriklad star$i ¢lovek zje menej. Medzi charakteristické symptomy depresie

1 STUART-HAMILTON, 1., Psychologie stérnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999, s.120.

%2 HROZENSKA, M. a kol. Socidlna prica so stariimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008, s. 22.

% STUART-HAMILTON, I., Psychologie stérnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999, s. 39.
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patri ubytok energie, Clovek straca zdujem o kazdodenné veci, vytrati sa pozitivna
energia alebo sa moZe, zv1ast u Pudi vo vysSom veku, zhorsit telesny pohyb.*

C. Hatar rozpoznava zmeny vV psychologickom starnuti na zaklade
signifikantnych prejavov, ktorymi st ,,zmeny v poznavacich procesoch, v aktivacnej
urovni aV oblasti priestorovej, ubytok pamétovych a senzomotorickych schopnosti,
zmeny V intelektudlnych funkciach, zmeny emocionality, vdle a osobnostnych cft,
znizena odolnost’ voci psychickej zatazi, stereotypnost v myslienkovych pochodoch,
nerealna predstava o svete.«®

Seniori st v tomto obdobi zivota nerozhodni, uzkostlivi, neddvercivi k svojmu
okoliu. Centralne procesy spojené so spracovavanim situacie a rozhodovanim 0 spdsobe
reakcie su u seniorov spomalené, znizuje sa rychlost’ reakcii seniorov, ¢o spdsobuje
rozdiel medzi mlads$imi a star§imi. Preto starSiemu ¢loveku nevyhovuje rozhodovanie sa

pod tlakom. V sucasnej dobe zivotné tempo stale stiipa a znizena reakcia U seniora ma

negativne vplyvy na dusevné zdravie star§icho &loveka. %

3.2 Socialne zmeny starnutia

Starnutie je v izkej stvislosti s postavenim seniora v spolo¢nosti a jeho socialnym
statusom. U seniorov je pravdepodobny nizky socidlny status s negativnymi
osobnostnymi vlastnostami a malou kompetenciou. Pre seniora je odchod do déchodku
velkou zmenou. PrindaSa mu zmenu spdsobu jeho doterajSieho zivota. Odrazu ma
dostatok vol'ného Casu a pravo na odpocinok, ktorého sa mu predtym nedostavalo. Deti
z rodiny odisli a maji vytvorené vlastné rodiny. U seniora nastava stres, ako ma Zit' na
dochodku a vytvarat’ si nové socidlne kontakty. Straca svoje socidlne postavenie, ktoré
si vybudoval kariérou, atd”.%’

Komunikdcia seniora sa obvykle prejavuje pomalSim hovorenim, hlavne pri tnave

¢i strese. Pri komunikacii sa mozu u seniora objavit’ rozne bariéry, napriklad nedovera,

%% VENGLAROVA, M., Problematické situace v péci o seniory, 1vyd. Praha: Grada Publishing, 2007,
s.19.

% HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, s. 35.

% STILEC, M. Program aktivniho stylu Zivota pro seniory. Praha: Portal; 2004, s.15.

 BALOGOVA, B., Seniori v spektre siicasného sveta, Presov: Akcent Print, 2007, s.13.
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neochota komunikovat’ alebo obava z toho, ako bude naloZené s informaciami, ktoré
poskytol. Oblast komunikacie o intimnych zalezitostiach byva pre seniorov tabu.
Zdravotné komplikacie abolesti vyvolavaju unich neochotu udrzovat rovinu
komunikacie. Specifickym problémom, ktory sa u seniorov v komunikacii objavuje, je
nedoslychavost. Seniori st citlivi na na§ zaujem. Ak vycitia, Ze ziujem len
predstierame, stratia chut’ pokradovat’ v komunikacii.®®

Zavislost’ u seniora je spolo¢ensky prijatel'na, ale je nasmerovana skor k pasivite
ako k aktivite. Vysledkom je jedinec, ktory sa spolieha viac na druhého, u ktorého hl'ada
citovu oporu a hmotni spokojnost. Treba si uvedomit, ze moze ist o urity spdsob
pokrac¢ovania jeho zivota z predchadzajicich rokov. Takito jedinci sami od seba
nepodnikaji ni¢, ¢im by to zmenili. Pravym opakom s zas seniori, ktorych
prejavovanie zaujmu 0 ich osobu drazdi a odmietaju ho. Zmierili sa so starobou, znasaja
vietky Gtrapy, starosti a sklamanie spojené s ich vekom. ®

Strata zivotného partnera - ovdovenie - postihuje viac Zeny ako muzov. Velkost
vplyvu straty partnera zavisi od toho, ¢i bola tato strata o¢akavana. Seniori sa so stratou
partnera vyrovnaju lepSie ako mladsi l'udia, a to preto, ze st na smrt’ partnera lepSie
pripraveni. Seniorské manzelské pary st vo vSeobecnosti $tastnejSie V porovnani
s mlad$imi manzelskymi parmi. Seniorské pary vykazuju vacsiu vyvazenost zivotnych

. . D w7
cielov a zdrojov radosti nez tie mladsie.”

3.3 Telesné zmeny starnutia

Telesné tkaniva, ako napr. pokozka, stracajii u seniora elasticitu. Vylucovacia
sistava je spomalend a traviaca sustava menej vstrebava Ziviny. Dychacia sustava
privadza menej kyslika ako predtym a obehova ststava straca svoju silu v dosledku
zuzovania a stracania pruznosti periférnych ciev. Tieto zmeny nepriaznivo vplyvaji na
¢innost’ mozgu. Napriklad pokles ¢innosti dychacej a obehovej sustavy obmedzi prijem

kyslika do mozgu, ¢o méZe mat vplyv na mozgovi mftvicu (tzv. iktus). Dobrym

% VENGLAROVA, M., Problematické situace v péci o seniory, 1.vyd. Praha: Grada Publishing, 2007, s.
74.

% FARKOVA, M. Vybrané kapitoly z psycholégie, 2.vyd. Praha: Univerzita Jana Amosa Komenského
Praha, rok, s. 321.

" STUART-HAMILTON, 1., Psychologie stérnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999, s. 168.

34



prikladom je, ked’ seniori po jedle zaspia, co ma za nasledok obmedzeny privod kyslika
do mozgu, lebo energia potrebnd na proces travenia pripravi mozog o kyslik nutny
k zachovaniu pIného vedomia. Zmiernit niektoré tieto dosledky sa daji vhodnou
stravou a cvicenim.”

Niektoré fyzické zmeny a choroby, ktoré vyplyvaju zo starSieho veku, sa mézu
odvratit’, ak ¢lovek venuje aktivnu pozornost’ svojmu zdraviu uz v strednom veku. Vo
vy$Som veku sa zdravie chape ako hodnota sama osebe. Telesny aktivny sposob Zivota
je hlavnym faktorom boja proti sarkopénii (abytku svalov). Seniori su nachylni na to,
aby sa ich svalovina menila na tuky. Prispieva k tomu neaktivny telesny spdsob zivota
jedinca. Pohybové aktivity vplyvaji aj na dusevné zdravie seniora. Pri pravidelnom
cvideni sa zniZuje hladina depresie a vedie to aj k pozitivnemu emo¢nému preladeniu.

Ak sa senior prili§ zaobera vzhl'adom svojho tela, moze sa stretnut’ so sklamanim.
Pre vacsinu I'udi znamena starnutie zhorsenie zdravia a telesnej kondicie. Senior by mal

nachadzat’ poteSenie v aktivitach, pri ktorych nie je telesny vykon az tak potrebny,

a zmierit’ sa s mensSou telesnou kondiciou.

"L STUART-HAMILTON, L., Psychologie stdrnuti. 1.vyd. Praha: Portal, 1999, s. 26.
2 CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998, s. 64.
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4 PROGRAM AKTiVNEHO STARNUTIA

Aktivne starnutie je proces, v ktorom podporujeme kvalitu starnutia seniorov.
Vztahuje sa na jednotlivcov, ale aj na populacné skupiny. Pod slovom ,aktivne*
nemame na mysli len fyzicku aktivitu, ale aj to, ze ¢lovek je aktivny v ekonomickom,
socidlnom, kultirnom, duchovnom a ob¢ianskom zivote. Program na podporu
socidlnych a dusevnych vzt'ahov je rovnako délezity ako program na zlepSenie telesnej
aktivity. Seniori v obdobi vyssiecho veku ocenuji ¢o najdlhsiu sebaobsluznost’, ktoru im
umoznuje predovSetkym dobré zdravie. Neradi sa citia byt izolovani a chci byt
stiCastou sveta. Pocit'uju potrebu mat’ rodinu, priatelov, ktori st tu s nimi. Je jedno, kde
seniori ziju, z akého kultarneho prostredia pochadzaji, zakladné potreby tspesného
starnutia si unich rovnaké. Vzijomnd suvislost faktorov aktivneho starnutia sa
premietla do definicie aktivneho starnutia: ,,Aktivne starnutie je fenomén socidlneho
starnutia, ked’ sa ocakava, ze zvySovanim priemerného veku dozitia budu ludia dlhsie
participovat na formdalnom trhu prdce, rovnako ako v ramciinych neplatenych
produktivnych aktivit, a Ze budu schopni Zit nezavisle a autonomne. “r3

Aktivne starnutie ako Zzivotny S$tyl je prienik celozivotného vzdelavania, prace
avolného casu. Ako sme uz spominali, rok 2012 bol vyhlaseny za Eurdpsky rok
aktivneho starnutia a solidarity medzi generaciami. V duchu aktivneho starnutia
apodpory solidarity medzi generaciami sa presadzuji zakladné prava a slobody
K rovnakému pristupu seniorov k vzdelaniu, byvaniu, socialnej a zdravotnej
starostlivosti a poukazuje sa na bariéry, ktoré im vtom brania. Vlada Slovenskej
republiky schvalila programové vyhlasenie a snazi sa posilnit’ existujice mechanizmy
alebo prijima nové mechanizmy na ochranu l'udskych prav znevyhodnenych skupin.

Demograficky ukazovatel ukazuje zniZenie natality v spolocnosti a zvySenie
podielu seniorov nad 85 rokov. Na uvedené demografické zmeny je potrebné vcas
a efektivne reagovat’. Aktivne starnutie znamena efektivnejSie vyuzitie vol'ného casu

a vytvorenie systému celozivotného vzdelavania, primeraného sociadlneho zabezpecenia.

® REPKOVA, K., Rodina a prdca, Bratislava: Institat pre vyskum préce a rodiny, 2012, s.16.
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Plnohodnotny a ddstojny zivot sa dosiahne presadzovanim zasady solidarity medzi

vSetkymi generaciami.
4.1 Vychovavanie a vzdelavanie seniorov

Kazdy senior dokaze formovat’ a kultivovat’ svoju vlastn1 osobnost’, ¢o znamena,
ze je vychovavatelny a vzdelavatelny. Ak hovorime o vychovnom vzdeldvani,
hovorime o ,,zdmernom, cielavedomom, systematickom a planovitom uplatiiovani a
respektovani principu jednoty vychovy a vzdelavania v edukacnom procese, pri ktorom
dochddza k formovaniu adekvatnych prospolocenskych postojov, ndzorov, mordalnych
viastnosti  a k nadobudnutiu  urcitého nového  systému  vedomosti, zrucnosti
a navykov. 4

Vychova avzdeldvanie nie si casovo obmedzené. Malo by byt prioritou
spolo¢nosti prostrednictvom vychovy a vzdeldvania ul'ahCovat’ seniorom obdobie
staroby. Zakladné gramotnosti sa z generacie na generaciu zvacSuji a v stcasnosti uz
nepostacuje len poznatkovy systém nadobudnuty zo skolskych lavic, ale ¢lovek musi
rozsirovat nadobudnuté poznatky. Je vedecky podlozené, Ze vzdelanejsi ludia
jednoduchsie zvladaju zlozité zivotné situacie.

Senior je v rozumovej, psychomotorickej a afektivnej podstate menitel'ny. K jeho
prirodzenym potrebam patri potreba d’alej sa vzdelavat’ v roznych sférach. Vzdelavanie
a vychova mu napomahaji pohotovejSie a efektivnejSie riesit’ rdzne zivotné situdcie.
Seniori si uvedomuju, ze so svojimi poznatkami zo Skolskych c¢ias si v dneSnej
postmodernej dobe uz nevystacia, a chci ukdzat’ samym sebe aj ostatnym, ze st schopni
ucit’ sa. Cela seniorska edukacia ale zalezi od toho, do akej miery st Seniori vonkajsie
a vnutorne motivovani. Cely vychovno — vzdeldvaci proces musi mat urcity priebeh.
Edukacni pracovnici by mali dokladne poznat’ psychologické, socidlne a spolocenské
zakonitosti vychovno — vzdeldvacieho procesu. Vystupy zedukaénych procesov

ulah&uju Zivot seniorovi a 0sobne ho napliaju.”

" HOTAR, V. PASKA, P., PERHACS, J., Vychova a vzdelivanie dospelych, Andragogika.
Terminologicky a vykladovy slovnik. Bratislava: SNP, s. 490.

" HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, s. 59.
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Vzdelavanie napomaha seniorom, aby sa necitili osameli. Pocet tych, ktori sa citia

byt osameli, v seniorskom veku klesd s vy$Sim stupfiom vzdelania. Cim maju starsi

I'udia vyssie vzdelanie, tym maji pocit osamelosti nizsi. Vyssie vzdelani seniori maju

aj viac zal'ub a CastejSie chodia na vylety, turistiku. V niektorych aktivitach, ako napr.

praca na zéhrade alebo navsteva bohosluzieb, sa prejavuju vyssie vzdelani seniori mene;j

ako seniori s niz§im stupiiom vzdelania.”

4.2 Typy edukacie seniorov

Vo svete je mnozstvo modelov ako vzdeldvat’ seniorov. Medzi najznamejSie

patria:

Vellasovsky model — zakladatelom bol profesor Pierre Vellas. V roku 1975
vznikla medzinarodna svetova asociacia univerzit treticho veku (AIUTA), ktora
mala za ciel napomahat’ lep§im Zivotnym podmienkam seniorov, aby aj nad’alej
mohli hrat’ aktivnu ulohu a boli uzito¢ni v spolo¢nosti. Tento zamer sa nazyva
Vellasovsky model. Seniori sa zapisuju na niektoré programy len na jeden
semester atieto programy sa nazyvaju aj jesennymi alebo jarnymi kurzami.
Tento model pozna aj rocné kurzy pre seniorov, ktoré ponukaji napriklad
seniorské akadémie v Berline av Drézd’anoch. Na realizacii sa podielaja
napriklad aj mized, ktoré pontiknu priestory na prednasky.

Cinsky model — tento model spojil klasickii formu vzdelavania s praktickym
tréningom, s nacvikom zru¢nosti a prostriedkami zaujmovych ¢innosti.

Anglicky model — sa zaklada na stretavani sa seniorov V ich vlastnych ruralnych
oblastiach a lektori tu cestuju za nimi, alebo seniori si tu pripravuji prednasky

pre svojich blizkych.”’

"®HRAPKOVA, N., Prinos vzdeldvania starsich pre psychofyzické zdravie cloveka, Bratislava: Univerzita
Komenského Bratislava, 1998, s. 62.

""HRAPKOVA, N., Tvorba vzdeldvacich programov pre seniorov na Univerzitich tretieho veku. [online]
2006-2010 [2012-10-30]. Dostupné z: www.cdvuk.sk/blade/index.php?c=407&hrapkova-nadezda-phdr-

phd-tvorba-vzdelavacich-programov-pre-seniorov-na-univerzitach-tretieho-v.
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4.2.1. Univerzity tretieho veku

Univerzity tretieho veku (UTV) poskytuji svojim Studentom vzdelavanie na
univerzitnej Urovni a Studenti maju Statit mimoriadneho Studenta vysokej skoly.
V Eurépe sa UTV stali najznamejSou vzdelavacou moznostou pre seniorov a ich
zakladnym cielom je zlepsit’ kvalitu Zivota seniorov.

Tym, Ze sa seniori vzdelavaju, vytvaraju si kladny postoj k zivotu a lepsi
zdravotny zivotny Styl. Medzi dalSie ciele UTV patri rozvijanie intelektualnych
schopnosti a zdujmu seniora o dianie Vv spolo¢nosti, rozvijanie a vzajomné
odovzdavanie si informacii 0 kultirach a historii. ZabezpecCenie kontaktov medzi
vekovo blizkymi arovnako zmyslajucimi seniormi. Odstranenie pocitu osamelosti,
nepotrebnosti a nadviazanie novych priatel'stiev. Toto vSetko vytvara moznost’ kvalitne
vyuzit’ volny €as, spomalit’ proces starnutia a udrzat’ sa v psychickej sviezosti. Ziskané
poznatky poslucha¢i mézu vyuzit' nielen vo svoj prospech, ale mozu ich $irit” aj v kruhu
svojich znamych. Tymto lokalne podporia ciele celospolodenské.”

., Vychodiskova idea pre vznik novej vzdelavacej institucie — Univerzity tretieho
veku (UTV)... vznikla zaciatkom roku 1990 na podnet Jednoty déchodcov na Slovensku,
Ministerstva skolstva, mldadeze a sportu SR, Ministerstva zdravotnictva SR, Ministerstva
socidlnych veci SR a Univerzity Komenského v Bratislave*” Rozhodnutim Vedeckej
rady Univerzity Komenského sa zriadila prvda UTV na Slovensku. Poznatky Cerpali
Z franctzskych a pol'skych UTV. Vzdeldvanie seniorov vV Eurdpe je zname uz 40 rokov
(1973 Toulouse vo Franctuzsku). Ponuky v krajinach st organizacne, obsahovo
I rozsahom odlisné.

Prvotnym zdmerom UTV bolo pontknut' seniorom programy, kde sa mozu
spolo¢ne angaZovat abudu zamerané na socidlnu a zdravotnii pomoc. Vytvéaranie
roznych vzdelavacich programov vychddza z moznosti krajin, jednotlivych oblasti
aregionov. Vyucovaci proces je nastaveny na zZivotné a pracovné potreby seniorov i na
ich zaujmy a motivacie. Seniori st na UTV nastaveni nie na ziskavanie kvalifikacie, ale

na odstranenie vlastnych nedostatkov.

"HRAPKOVA, N., Prinos vzdeldvania starsich pre psychofyzické zdravie cloveka, Bratislava: Univerzita
Komenského Bratislava, 1998, s. 125.
HRAPKOVA, N., Dvadsat rokov univerzitného vzdelavania seniorov na Slovensku, Bratislava:

Univerzita Komenského v Bratislave, 2010, s. 7.
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Vsetky UTV charakterizuje spoloc¢né idea. Niektoré UTV posobia ako samostatné
zlozky univerzity, iné sa vyvijaju v zdruzeni s vysokymi Skolami. M6zu pracovat’ ako
nezavislé institacie alebo si ich zakladaju aj miestne spravy. UTV dokazu robit
vyskumy zamerané na problémy seniOrov a spolupracuju s inymi inStitaciami, ktoré
spolupracuju so seniormi.®
Na Slovensku vznikali UTV v roznych rokoch.

Tab.3. Vznik jednotlivych UTV na Slovensku

uTtv Rok zaloZenia
UK v Bratislave 1990
JLF UK v Martine 1991
SPU Nitra 1991 Klub doch.
1993 VSP
1996 SPU
UKF Nitra 1996
TU Kosice 1992
UMB Banska Bystrica 1992
TU Zvolen 1993 na UMB
1996 samostatne
Zilinska univerzita 1995
STU v Bratislave 1998
Trnavska univerzita 1999
Trencin 2002
Liptovsky Mikulas 2005
RuZomberok 2006
Presov 2006

Zdroj: HRAPKOVA, N., Dvadsat rokov univerzitného vzdeldvania seniorov na Slovensku, Bratislava:

Univerzita Komenského v Bratislave, 2010, s. 9
Pri zdujmovych vzdeldvaniach sa najCastejSie pouziva model segregacny, kde
neprichadza pri vzdelavani k prepojeniu seniorov s mlad$imi dennymi Studentmi. Druhy
smer, ktory sa pouziva na svetovych univerzitach, je model integra¢ny. V tomto modeli
sa seniorskym Studentom ponuka vzdelavanie spolu s mladymi dennymi Studentmi.
Velky zaujem seniorov 0 vzdelavanie doviedol organizatorov k rozSireniu ponuky
programov. Takto vznikli odbory vyplyvajuce z hlbSicho vzdelavacieho zaujmu

seniorov zamerané na prace v zahrade, historiu, architekturu, tradicie, ale aj praktické

8 CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998, s. 91.
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cvicenia v telocvicni. Vel'mi dblezity je i tvorivy pristup seniorov vo vzdelavani. Tento
tvorivy pristup sa vyuZziva tiez pri preverovani vedomosti, ¢o odstrafiuje strach zo

sktS$ania.

Tab. 4. Studijné obory poniikané na UTV pri UK v Bratislave

Archeoldgia Dejiny vytvarného umenia Dejiny nabozZenstiev
Astronéomia Latincina a kultura antického Rima | Dejiny Slovenska
Ekonomika Etnografia a folkloristika Filozofia
Gerontolégia Joga — zdravie — psychohygiena Lieky a zdravie
Pocitace Sluzby a cestovny ruch Dejiny vseobecné
Psychologia Regenerdcia psychofyzickych sil Vseobecnd medicina
seniorov
Zurnalistika Divadlo a hudba v premendch c¢asu | Prdvo
Zahradnictvo Dejiny a pamiatky Bratislavy Socidalna praca
UNESCO Rizika zivotného prostredia Katolicka teologia

Zdroj : http://www.cdvuk.sk/blade/index.php?c=407 &hrapkova-nadezda-phdr-phd-tvorba-vzdelavacich-

programov-pre-seniorov-na-univerzitach-tretieho-veku

Pokusime sa v kratkosti opisat’ najéastejSie realizovany model vyucovania na
univerzitach treticho veku. UTV podsobiace pri vysokych Skolach maju svojho ¢elného
predstavitela, ktory konzultuje s poslucha¢mi ich predstavy a pripomienky a zacastiuje
sa na slavnostnych a odbornych podujatiach univerzity. Programové rada, ktord posobi
na vysokej Skole, zodpoveda za obsah vyucby. O celti agendu uloh UTV sa stara
sekretariat. Vyucba na UTV je organizovana v dvoj az trojrocnych vzdelavacich
cykloch. Obsah, formy a metédy koreSpondujii so zameranim ,,materskej” vysokej
Skoly. Prvé dva semestre st zamerané na Siroky tematicky zéber ivodnych prednasok.
Tematika v druhom atretom ro¢niku je stanovena podla poctu, zadujmu a potrieb
posluchacov v prvom ro¢niku. NajcastejSie sa kazdy semester na UTV konci
zavereCnym testom, ktorym su hodnotené vedomosti Studentov. Posluchac¢i moézu
vyuzivat’ svoju aktivitu nielen na $tadium, ale aj v ré6znych dobrovolnych zaujmovych
¢innostiach. Dopliiujice aktivity im napomahaji k socidlnemu kontaktu a K prileZitosti

blizsie sa spoznat’.81

8 CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998, s. 94.
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Poslucha¢mi, ktori navstevuji UTV, mézu byt posluchéc¢i v produktivnom veku
pripravujuci sa na prechod do starobného dochodku, alebo posluchaci, ktori st bud’
na invalidnom, alebo starobnom dochodku.

Vsetky UTV na Slovensku sa zdruzuju v Asociacii univerzit treticho veku, ktora
bola zalozend Vvroku 1994 so sidlom na Univerzite Komenského v Bratislave.
S rastucim poc¢tom UTV vo svete bolo v roku 1977 zalozené Medzinarodné zdruzenie
UTV — AIUTA (Association Internationale des Universités du Troisiéme Age) so

sidlom v Toulouse, ktoré pripravuje kazdé dva roky svetovy kongres. 82

4.2.2. Akadémie treticho veku

Akadémiu tretieho veku (ATV) povazujeme za d’alSiu formu vzdelavania seniorov
na Slovensku. Do eduka¢ného programu st zahrnuté jednosemestralne, viacsemestralne
I kratkodobé cykly vo forme prednasok, diskusii, seminarov I turistickych programov,
exkurzii, ktoré su zahrnuté najmenej V desiatich spolo¢nych stretnutiach Vv uréitych
intervaloch. Obsah vzdelavania je zamerany na poznatky zdravého starnutia, zdrava
Zivotospravu, na porozumenie socialnym zmenam alebo je toto vzdelavanie zamerané
na ,,hobby* seniorov, ako napriklad zdhradkarstvo, oSetrovanie kvetin.

ATV sa zacali zakladat’ v 80. rokoch 20. storocia, aby sa naplnili ciele Svetového
zhromazdenia o starnuti  zroku 1982 vo Viedni. Vznikali v spolupraci
s gerontologickymi a geriatrickymi pracoviskami. Vyucba ma crty zaujmového
vzdelavania. ATV by mali byt dostupné v kazdom vacSom meste.

Nerozvijanie sa ATV je spOsobené tym, ze nepatria do naplne Zziadneho
vzdelavacieho zariadenia. Do organizovania a ¢innosti ATV si zapojené Slovenské

zviizy zahradkarov, drobnochovatelov, Cerveny kriZ a iné indtitacie. &
y 5 > y

4.2.3. Kluby déchodcov
Kluby dochodcov zacali na Slovensku vznikat’ v 50. rokoch 20. storoc¢ia. Najviac
sa rozsirili v 70. rokoch a su povazované za najrozsirenejsi typ institucionalizovaného

zdruZzovania sa. Zamerané s0 na stretdvanie sa srovesnikmi S podobnymi

82 UNIVERZITA KOMENSKEHO. UTV na Slovensku avo svete. [online] 2006-2010 [2012-12-18].
Dostupné z: http://www.cdvuk.sk/blade/index.php?c=273&utv-na-slovensku-a-vo-svete
8 MUHLPACHR, P. Gerontopedagogika, 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita v Brng, 2004, 5.139.
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nazormi, zaujmami, aby seniori efektivne vyplnili svoj vol'ny ¢as. Seniori sa v kluboch
aktivne zapdjaji v roznych oblastiach svojich cCinnosti, ako st napriklad spolo¢né
vychadzky, poznavacie zajazdy, navstevy vystav svojich vlastnych ruénych prac,
vzdelavacie aktivity, nacviCovanie kultirnych scénok a iné.

Edukacna cinnost’ v kluboch doéchodcov je velmi Sirokd a vzdeldvanie byva
zvacsa jednorazové a nie cyklické. Prebicha formou prednasky spojenej s besiedkou.

Stretavanie sa seniorov je individudlne. Niektoré kluby s otvorené denne, iné zas
S vacsim Casovym odstupom. Pre niektorych seniorov predstavuju kluby dochodcov ich
druhy domov. Pod klubom nerozumieme jedného ¢loveka, ale kolektiv nadSencov, ktori

e , . 84
realizuju svoju ¢innost’ na baze dobrovolnosti.

4.2.4. Seniorské centra

Seniorské centra su miesta, kde sa stretavaju a aktivne prezivaju svoj seniorsky
vek starsi I'udia. Ale st to aj miesta na ziskavanie poznatkov o pozitivnom starnuti pre
T'udi v predseniorskom veku. Seniorské centra plnia dve hlavné tlohy:

- ststred’ovat’ a vytvarat’ podmienky na dokladné vyuzitiec vedomostného potencialu
nadanych seniorov V prospech celej spolo¢nosti,

- sprostredkovavat' tieto ziskané vedomosti Tud’om, ktori to potrebuju.
Sprostredkovavanim tychto vedomosti 'ud'om sa docieli zapojenie seniorov do
spolocenského diania.

Eduka¢ni pracu v seniorskych centrach si projektuju sami seniori. Rozsah
vychovno - vzdelavacich foriem v tychto centrach je velmi bohaty. Cornani¢ova
uvadza, Ze v seniorskych centrach sa realizuju ,,ucelené kurzy, jednotlivé prednasky,
casopisecké, rozhlasové a televizne serialy, odborné semindre, priprava a vyddvanie
brozurok, letakov, monografickych prac, ale i priame poradenstvo v krizovych Zivotnych
situdcidch, klubova cinnost. “®
Ako inSpirdcia na vytvaranie seniorskych centier by ndm mohli posluzit' iné

krajiny, ktoré maji bohatSiu tradiciu so zariadeniami pre seniorov.

8 HROZENSKA, M. a kol. Socidlna prica so stariimi ludmi a jej teoreticko- praktické vychodiskd,
Martin: OSVETA, 2008, s. 45.
8 CORNANICOVA, R. Edukdcia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998, s. 99.
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4.2.5. Iné moZnosti edukacie seniorov
Seniori majui viacej moznosti, ako sa moézu edukacne vzdelavat. Uvadzame
niektoré zo vzdelavacich programov.

Letné univerzitné kurzy pre seniorov - ,,Elderhostel”. Prvy elderhostel sa zorganizoval

v roku 1975 v New Hampshire. Jeho obsahova forma je zostavena z viacerych kurzov
trvajucich priemerne jeden tyzden, ktoré su zamerané na poznatky danej institdcie.
Ucebny program je na vysokej odbornej urovni, ale nemal by pozostavat’ len zo
samotného ucenia seniorov. Mali by ho sprevadzat’ rdézne spoloCenské aktivity. Po
skonceni ucastnici mozu odcestovat’ na d’alSiu univerzitu, alebo sa zucastnit’ d’alSich
kurzov na tej istej univerzite.

Vzdelavacie programy ,,50+“. Zacali vznikat’ vo velkych priemyselnych podnikoch

Vv stvislosti s technologickymi zmenami. Su zamerané na starSie osoby V suvislosti s
neustale rastiicimi narokmi a zmenami Vv pracovnych kompetenciach. S predlzovanim
odchodu do dochodku treba vytvarat edukacné programy ,,60+,70+“. Edukacné
programy tohto typu by sa nemali organizovat len vo velkych priemyselnych
podnikoch, ale aj na uradoch prace pre 'udi v preddochodkovom veku.

Edukacna aktivita verejnych kniznic . Kniznice predstavuju hlavne v mensich obciach

jediné vychovné pdsobenie na dospelych. V tychto obciach patria k zakladnym formam
obohacovania zivota seniorov.

Adaptacné a edukacné programy vV domovoch dochodcov. Prichod seniora do domova

dochodcov je pre neho vécsinou zivotna zmena. Kazdy senior sa adaptuje na domov
déchodcov individualne. Sociadlny andragdg musi poznat’ povahové vlastnosti, zaujmy
a zivotné navyky obyvatel'a domova dochodcov. Kazdému novoprijatému obyvatelovi
je potrebné vypracovat’ individualny adaptacny a edukacny program.

Edukacné a rehabilitacné programy. Rehabilitatné programy sa vyuZzivaja

Vv zariadeniach socidlnej starostlivosti o seniorov. Su zamerané na rozne oblasti ¢innosti,
napriklad jogoterapia, muzikoterapia, ergoterapia (ru¢né prace, malovanie...),
ekoterapia (zdravotné prechadzky, turistika...) a iné.®

Cornani¢ova uvadza okrem uvedenych typov d’al§ie moznosti edukécie seniorov.
Riadne vysokosSkolské stadium, ktoré¢ je ukonené vysokoSkolskym diplomom. Na

niektorych vysokych Skolach seniorom pomahaji s vyberom Studijného odboru. Ako

8 HATAR, C. Edukdcia seniorov v socidlnych zariadeniach. Nitra: EFFETA, 2008, s. 52
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d’al$ie uvadza programy na podporu spolocenskej angazovanosti seniorov, poznavaco-
vzdelavacie zajazdy pre seniorov, riadené sebaeduka¢né programy pre seniorov,
programy pre pripravu na starobu a zdravé starnutie, tréningy pamdti, poradenstvo pre
seniorov, programy zamerané na telesni a pohybovi vychovu seniorov, edukacné

vstupy do uzatvarajiceho sa sveta obmedzeni staroby.®’

4.3Edukacia seniorov v zariadeniach socialnych sluzieb

Strata sebestaCnosti je zdsahom do zivota seniora. Senior sa stdva zavislym na
pomoci deti, pribuznych alebo personalu v socialnych zriadeniach. Kvalita osobného
Zivota seniora zavisi od toho, ¢i je starostlivost 0 neho zabezpeCena v jemu
prirodzenom prostredi alebo v socidlnom zariadeni. Optimalnym prostredim pre seniora
je jeho rodinné prostredie. Rodinni prislusnici sa musia chciet’ a dokazat' o seniora
(rodi¢a) postarat. Skutocnost, ¢i je rodina ochotna a schopna sa o seniora postarat,
ovplyvituje vela faktorov. Napriklad to ovplyviiuje zivotny §tyl v rodine, narusena
integracia v rodine, vol'ba medzi starostlivost'ou o seniora a zamestnanim opatrovnika.
Ak rodina nedokaze =zabezpeCit seniorovi starostlivost v jeho prirodzenych
podmienkach, zvazuje jeho umiestnenie do socidlneho zariadenia. Starostlivost
o0 seniora jeho umiestnenim do socialneho zariadenia pre rodinu nekonéi. Senior by
nemal nadobudnut’ pocit, Ze sa ho rodina zbavila. Rodina by mala byt ndpomocna pri
adaptacii seniora na nové prostredie. Otazkou je, ¢i je socialne prostredie vhodnou
nahradou domacej starostlivosti. 88

NajvyznamnejSie socidlne zariadenia pre seniorov st domovy ddéchodcov
a penziony pre dochodcov. Statistiky ukazuju, Ze sa zvySuje pocet seniorov, ktori sa
uchadzajii o umiestnenie do takychto zariadeni. V domovoch dochodcov sa okrem
ubytovania a stravovania poskytuje aj poradenska, kultirna, zdujmova a rehabilitacna
¢innost’. Seniori sa V domovoch ddéchodcov musia podriadit’ stanovenému rezimu, ¢o

moze vyvolavat problémy. V penziénoch pre ddéchodcov je zabezpeCené byvanie

8 CORNANICOVA, R. Edukacia seniorov, 1.vyd. Bratislava: Univerzita Komenského, 1998, s. 101-115.
8 HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, 90 s.
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seniorom, ktori poberaju starobny dochodok a nepotrebuju ststavnu starostlivost’ inej
osoby. St im poskytované aj iné &innosti na rozvoj a kultivaciu ich osobnosti. ®

Domovy socialnych sluzieb pre dospelych sa zameriavaji na jednotlivcov
S mentalnym, telesnym a zmyslovym postihnutim. Poskytuju celoro¢nu alebo pripadne
tyzdennt starostlivost’. Klientom nie je len ¢lovek v seniorskom veku, ktorému sa
poskytuje byvanie, Stravovanie, osobné vybavenie, ale pracovnici domova socialnych
sluzieb sa snazia rozvijat’ aj osobny potencial postihnutého.

Hospic je najznamejSim zariadenim o tazko chorych. Nie je len zdravotnickym
zariadenim, ale aj socidlno —edukacnym zariadenim. B. Balogové rozliSuje Styri formy
hospicovej starostlivosti. V' domdcej hospic starostlivosti sa dobrovolnici staraju
o klienta u neho doma. Socidlne vazby medzi chorym a rodinnou s neprerusené. Ak
chory navstevuje prislusného odbornika, jedna sa o ambulantni hospic starostlivost.
Stacionarna hospicova starostlivost nepresahuje 24 hodinovu starostlivost’. Klient sa do
zariadenia rano prijme a poobede sa vracia domov. Ak sa chory klient zveri do ustavne;j
starostlivosti, ktord presahuje 24 hodinovu starostlivost’, jedna sa o l6zkovu hospicovu
starostlivost.®

C. Hatar sa domnieva, Ze socidlne zariadenia by sa mali okrem materidlnych,
ekonomickych, pravnych, socidlnych, zdravotnych sluzieb zaoberat’ aj kultGrnymi,
spolocenskymi a edukativnymi aktivitami, ktoré naplnia osobny Zivot seniora.
Kultivovanim, formovanim svojej vlastnej osobnosti sa senior nielen vzdelava, ale aj
vychovava. Senior ma prirodzent potrebu sa d’alej vzdelavat a je ochotny zmenit’ svoje
vlastné spravanie, ak ma na to relevantny dovod.

Vychova a vzdelavanie by mali mat’ rozny charakter a zameranie na urcité zlozky
vychovy seniora. Na zlozku mravnej vychovy, ktord sa zaobera moralkou, filozofiou,
naboZenstvom a svetondzorom. Nabozenské aktivity v domovoch ddéchodcov
a penzidonoch pre dochodcov maji svoje opodstatnenie. Zlozka estetickej vychovy sa
zameriava na literarne, hudobné aktivity seniora, ako je napriklad navsteva divadiel,
hranie v ochotnickych divadlach, poésobenie v spevokoloch, hranie na hudobny nastroj
arozne d’alSie zaujmové aktivity. Vychova zamerand na ekologickii a environmentalnu

zlozku seniora sa zaobera prechadzkami v prirode, navstevou hvezdarni, botanickych

8 HASKOVCOVA, H. Fenomén stdii . Praha : Panorama. 1990, 84.s.
% BALOGOVA, B., Seniori, Presov: Akcent Print, 2005, 71 s.
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zahrad, vytvaranim si herbarov a inymi aktivitami. Pracovna zlozka vychovy seniora sa
zaobera rucnymi pracami, opravou predmetov, zahradkarstvom, vyrobou rdznych
nastrojov. Telesna azdravotna zlozka vychovy seniorov je zamerand na spolocné
cviCenia, kurz spravnej vyzivy, meditaéné cvicenia. Rozumovd zloZka vychovy seniorov

sa zameriava na aktivity vedomostné, jazykové a spologenskovedné.®*

' HATAR, C. Instituciondlna edukativna starostlivost o seniorov v Slovenskej republike. Nitra:
Pedagogicka fakulta UKF, 2005, 82 s.
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PRAKTICKA CAST

5 STAROSTLIVOST SENIOROV O ICH TELESNY,
DUSEVNY STAV A SPECIFICKE PROBLEMY
V OBLASTI LIPTOVA A ORAVY

Edukacia seniorov im umoziuje aj v tejto etape ich zivota zamerat’ sa na rozvoj
a rozsirenie si novych poznatkov. Aktivni seniori na Liptove a Orave vyuzivaju rozne
vzdelavacie moznosti, jednou z nich je aj Univerzita tretieho veku na KU
vV Ruzomberku, ktora pdésobi v Ruzomberku od roku 2006. V tomto roku sa stala aj
¢lenom Asocidcie univerzit treticho veku na Slovensku. Stadium je uskutodhované
v dvoch programoch: humanitné $tadium alebo Studijny program senior V sucasnej
spolo¢nosti. Stadium trva Sest’ semestrov, forma vzdeldvania je externa. Posluchadi sa
vzdelavaju v oblasti filozofie, teologie a spolocensko - teologickych vied. Prednéasky su
vkazdom tyzdni vo $tvrtok veder. Stidium je ukonéené zaverednymi skuskami.
Uchadzat’ sa o poziciu posluchaca sa moze kazdy obcan s ukonenym stredoSkolskym
vzdelanim. Absolventi dostan(i osved&enie o ukonéeni §tadia.*

Prieskumnym problémom, ktorym sme sa zaoberali, bolo porovnanie telesného
a duSevného stavu seniorov, ktori Studuju na UTV, a seniorov, ktori nestudujti na UTV.
Z nasho ciel’a vyplynuli aj Ciasto¢né ciele:

- zistit, aky je priemerny vek poslucha¢ov na UTV

porovnat’ pomer medzi muzskymi a zenskymi Studentmi UTV

zistit’ zmeny, ktoré sa udiali u seniorov, odkedy zacali navstevovat' UTV

zistit’, ¢o motivovalo Studentov vzdelavat’ sana UTV

zistit', aky je najefektivnejsi zdroj na Sirenie informacii u seniorov
Prieskum sa realizoval u jednej skupiny v mesiaci december roku 2012 na KU
vV Ruzomberku. U druhej skupiny prostrednictvom agentiry domacej oSetrovatel'skej

starostlivosti (ADOS) a osobne u niektorych seniorov doma. Odpovede na nase ciele sa

%2 K ATOLICKA UNIVERZITA V RUZOMBERKU. Celozivomé vzdeldvanie [online] [2013-01-29].

Dostupné z : http://www.ku.sk/studium/celozivotne-vzdelavanie.html
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ziskavali prostrednictvom dotaznika, ktory bol anonymny a dobrovolny. Na UTV
vV Ruzomberku sme rozdali 55 dotaznikov, z ktorych sa nam vratilo 52 kusov. Taky isty
pocet sme sa snazili dodrzat’ aj v druhej skupine pozostavajucej zo seniorov, ktorych
navStevuji oSetrovatel’ky agentiry domacej starostlivosti. Niektorych seniorov sme
navstivili osobne doma Vregione Liptova aOravy. Metodu ziskania udajov

prostrednictvom dotaznika sme zvolili preto, aby sme ziskali hromadne tidaje.

5.1 Prieskumna vzorka

Prva ciel'ova skupinu tvorili $tudenti UTV KU v RuZzomberku a druha skupinu
tvorili seniori Zijuci na Liptove a Orave, ktori nenavstevuju UTV. Obe skupiny tvorilo

celkom 104 respondentov. Podl'a veku boli rozdeleni do $tyroch skupin.
Tab.5 Vek respondentov

ot.t.1 Studenti UTV
Menejako60r. | 17 32,7%
61r.—65T. 18 34,6%
66r.—70r. 8 15,4%
Nad 70 r. 9 17,3%
Spolu 52

Zdroj: autor prace

Z opytanych respondentov Studujtcich na UTV je 34,6% vo veku do 65 rokov.
Studenti, ktori nepresiahli vek 60 rokov, si rozsiruji svoje znalosti v poéte 32,7%
Z opytanych.

Usudzujeme, ze vécSina seniorov Studujucich na UTV, moze ziskané znalosti
vyuzit' aj v praxi. Z odpovedi respondentov vyplyva, ze prechod z produktivneho do
postproduktivneho veku vyuzivaju seniori na ziskavanie informacii.

Otazkou cislo 2 sme zistovali, kol'ko percent z opytanych je zenského pohlavia
a kol’ko muzského pohlavia. Az 80,8% z opytanych Studentov UTV tvoria zeny.
Muzské pohlavie vyuziva UTV ako zdroj informacii len v 19,2%. V druhej skupine,
v ktorej sme nas dotaznik robili cez ADOS a u niektorych respondentov osobne doma,
tvorili 75% respondentov zeny a 25% muzi. Usudzujeme, Ze ochotné vzdelavat’ sa vo

vy$Som veku su hlavne zeny. V seniorskom veku su Zeny zranitelnejSie po
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osamostatneni sa ich deti, ktoré uz maju svoju rodinu. Ale zaroven st Zeny, ako ndm to

vyplyva aj Z nasho prieskumu, aktivnejsie vo vyhl'adavani vol'nocasovych aktivit.

Tab. 6 Otizka: VaSe pohlavie
Ot.c.2 uTv
zeny 42 80,8%
muzi 10 19,2%

Zdroj: autor prace
5.2 Vysledky prieskumu

Hypotéza &.1.: Predpokladime, e medzi Studentmi UTV je vys$i pocet VS vzdelanych
seniorov ako tych, ktori maju nizsie vzdelanie.

Na potvrdenie, resp. nepotvrdenie hypotézy ¢.1 sme pouzili otazku ¢islo 3, ktorou
sme sa pytali, aké maju respondenti najvyssie dosiahnuté vzdelanie.

Z uvedenych udajov vyplyva, ze nasa hypotéza sa nam nepotvrdila a najsilnejsiu
skupinu tvorili posluchaci, ktori ukondéili strednti $skolu s maturitou (59,6%). Druhou
najpocetnejSou skupinou v poradi boli respondenti s ukoncenym vysokoskolskym
vzdelanim (28,8%), o ktorych sme my predpokladali, Ze ich bude najviac. Aby Studenti
mohli absolvovat’ stidium na UTV na KU v Ruzomberku, musia splnit’ podmienku mat’
ukoncené stredoskolské vzdelanie. Z opytanych malo 11,5% najvyssie ukoncené
stredoskolské vzdelanie bez maturity.

Tab. 7 Najvyssie dosiahnuté vzdelanie

0Ot.¢.3 uTtv
Zakladna skola 0
Stredna Skola bez

. 6 11,5%
maturity
Stredna Skola s

) 31 59,6%
maturitou

VS 15 | 28,8%

Zdroj: autor prace
Otazkou ¢islo 4 sme Vv dotazniku zist'ovali tdaje o mieste bydliska. Touto otazkou
sme chceli skamat’, z ktorej oblasti bydliska, ¢i z mesta alebo dediny, sa viac zaujimaja

0 ziskavanie informacii pomocou UTV. Ako nam ukazali vysledky prieskumu, vacsi
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zaujem ziskavat informacie maji respondenti, ktori byvaji Vv meste (65,4%).
Respondenti byvajici na dedine a navstevujuci UTV na KU v Ruzomberku predstavuji
34,6%.
Tab. €. 8 Miesto bydliska respondentov

Ot.c.4 uTtv

Vv meste 34 65,4%

Na dedine 18 34,6%

Zdroj: autor prace
Hypotéza &.2: Predpokladime, Ze zdujem o Studium na UTV u osamelo Zijucich
seniorov je vy$$i ako u seniorov Zijucich v rodindch ¢i zariadeniach.

Na vyhodnotenie tejto hypotézy sme pouzili otazku ¢islo 5. Pytali sme sa v nej
respondentov na spdsob ich byvania, ¢i ziji sami, srodinou v domacnosti alebo
V niektorom zariadeni pre seniorov.

Predpokladali sme, Ze osamelo Zzijlici seniori budu mat’ zaujem o Stidium vyssi
ako seniori zijaci srodinou v domacnosti. Ako nam ukazali vysledky prieskumu,
seniori, ktori ziju s rodinou v domacnosti, sa zaujimaju o $tadium na UTV v 71,2%.
Nepotvrdila sa nam teda naSa hypotéza, iba 28,8% respondentov, ktori zija sami
v domacnosti, navstevuje UTV. Usudzujeme, Ze seniori Zijuci s rodinou v domacnosti
maju vacsiu podporu u rodiny, aby sa nad’alej rozvijali.

Tab. €. 9 Sposob byvania
ot.c.5 uTv
Sam/sama 15 28,8%

S rodinou v 37 71,2%

domacnosti

V zariadeni 0 0

Zdroj: autor prace
V otazke ¢islo 6 sme zistovali, aké v sGiCasnosti maju seniori postavenie k UTV.
Respondenti sa mali vyjadrit, ¢i v sGéasnosti Studuju na UTV, uvazuji o moznosti
Studovat’ na UTV alebo o0 takejto moznosti nevedeli a pripadne buda o tom uvazovat'.
Respondenti, ktori na UTV neStuduji, nemali dostato¢né informacie 0 moznosti
Studovat’ na UTV. O mozZnosti ziskavat' informécie prostrednictvom §tadia na UTV

nevedelo 34,6% respondentov. Z opytanych respondentov, ked’ sa na zaklade dotaznika
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dozvedeli 0 moznosti Studovat’ na UTV, 30,8% odpovedalo, ze budi o tom uvazovat,

a13,5% by chcelo v budicnosti na UTV Studovat. Ziadny zaujem o §tidium

neprejavilo 21,1% respondentov.

Tab. &. 10 otazka: V stvislosti so Stiidiom na Univerzite tretieho veku v sti¢asnosti

Ot.c.6 uTtv
Nevedel(a) som o takych 0 0
moznostiach
Budem o tom uvazovat’ 0 0
V buducnosti chcem na
UTV Studovat’ 0 0
Na UTV studujem 52 100%
Nemam o zZiadne §tadium

- 0o | o
zaujem

Zdroj: autor prace

Nasim zaujmom bolo dozvediet sa, odkial najcastejSie ziskavaju seniori

informacie o moznosti Studovat na UTV. Vysledky prieskumu ndm ukazali, Ze

najcastejSim zdrojom st znami (46,2%). Internet a tla¢ sa stali u nasich respondentov

druhym zdrojom na ziskanie informacii o UTV (internet 19,2% a Casopis/noviny

19,2%). Neocakavali sme, Ze respondenti uvedu ako zdroj na ziskanie informacii

0 UTV kostolné omse, 15,4% respondentov uviedlo ako zdroj informacii tito moznost

Vv kolonke iné. V druhej skupine ADOS len 16 respondentov odpovedalo na tato otazku.

Vyplyva nam ztoho, ze nemaji dostatocné mnozstvo informacii o vzdeldvani sa

Vv postproduktivnom veku. Usudzujeme, Ze §irenie informadcii tzv. ,tvarou v tvar® sa

stale ukazuje ako najdokonale;jsi prostriedok Sirenia informacii.

Tab. €. 11 otiazka : Z akého zdroja ste sa dozvedeli o0 moZnosti Studovat’ na UTV

ot.c.7 uTtv
Z novin/¢asopisu 10 |19,2%
Z internetu 10 19,2%
Od znamych 24 | 46,2%
Iné 8 15,4%

Zdroj: autor prace
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Motivacia u seniorov vzdelavat’ sa na UTV

Motivacia je rozhodujucim faktorom, ktory ovplyvni rozhodnutie seniorov, akym
aktivitam sa budu venovat’ v tejto etape svojho zivota. Otazkou ¢islo 8 sme sa snazili
ziskat’ informdcie otom, ¢o motivovalo Studentov vzdeldvat sa na UTV aco by
motivovalo vzdelavat' sa tych seniorov, ktori nestuduji na UTV. Ponukli sme im
moznosti, ale aj priestor vyjadrit sa.

NajsilnejSou motivacnou pohnutkou, ktord ovplyvnila Studentov Studovat na
UTV, bolo ziskanie novych informacii (65,4%). Efektivne vyuzitie vol'ného ¢asu sa
ukazalo ako druhy motiva¢ny faktor u Studentov (28,8%). Dovod osamelosti, ale aj
tuzbu po spoznani vysokoskolského prostredia respondenti uvadzali ako treti motivacny
prvok, ktory ovplyvnil ich rozhodnutie Studovat’ (15,4%). Potreba Studovat’ a tym sa
vyrovnat’ okoliu sa ukazala ako posledny faktor, ktory ovplyvni seniora, aby $tudoval
(9,6%).

Zistovali sme, aky motivacny prvok by najviac ovplyvnil respondentov ku $tadiu
na UTV. Aj vskupine ADOS by bolo najsilnej$im motivaénym prvkom ziskanie
novych informacii (46,2%). Z doévodu osamelosti by rozmyslalo nad Studiom 28,8%
respondentov. Motivovalo by ich aj to, Ze by svoj vol'ny ¢as efektivne vyuzili (19,2%).

Tab. ¢. 12 Motivacia vzdelavat’ sa na UTV
Ot.c.8 uTtv

Otazka Uved’te, ¢o Vas motivovalo

vzdelavat’ sa na UTV

Ziskat nové informacie 34 65,4%
Efektivne vyuzit vol'ny Cas 15 28,8%
Tuzba spoznat’
. 8 15,4%
vysokoskolské prostredie

Potreba zaclenit’ sa do

6 11,5%
kolektivu

Potreba vyrovnat’ sa okoliu 5 9,6%
Z dovodu osamelosti 8 15,4%
Iné 4 7,7%

Zdroj: autor prace
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Vplyv Studia na osobné pocity seniorov

Osobné pocity posluchacov na UTV a respondentov, ktori nenavstevuju UTV,
sme zistovali pomocou rozsiahlejSej otazky cislo 9. Zaujimali nis osobné pocity
respondentov, ako na nich vplyva zmena, ked’ zacali navstevovat’ UTV zo zdravotného
pohl'adu. Zaujimalo nas, ¢i sa citia menej unavenej$i, osamelejsi, ¢i st sebavedomejsi,
optimistickejsi. Cheeli sme zistit’ vplyv UTV aj na problémy v rodine.

Tab. €. 13 Osobné pocity respondentov

0Ot.¢.9

otazka

Mladsie a lepSie

Menej
navStevujem

lekara

Som menej

unaveny/a

Som menej

osamely/a

Optimistickejsie

vnimam okolie

Som
sebavedomejsi/

Sia

Problémy
v rodine si

mensie

Menej sa
zaoberam svojimi
zdravotnymi

problémami

Zdroj: autor prace
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Rovnaké otazky sme polozili aj skupine ADOS, ktora nenavstevuje UTV. Chceli
sme od respondentov, aby sa zamysleli nad tym, ako by sa citili, ak by zacali
navStevovat niektor vzdeldvaciu organizaciu. Nasim tuUmyslom bolo seniorov
namotivovat’ na niektori vzdelavaciu organizaciu v postproduktivnom veku.

Z tabulky cislo 13 wvyplyva, Ze Studenti, ktori navStevuju vzdelavaciu
organizaciu, maji osobny pocit, Ze o nie¢o menej navstevuju lekarov (40,4%) a svojimi
zdravotnymi problémami sa o nie€o menej zaoberaju (32,7%). Vzdelavanie ovplyvnilo
aj ich rodinné problémy (34,6%), stali sa o nie¢o sebavedomejsimi (42,3%) a st menej
unavenej$i  (26,9%). Nadpoloviénd vicsina (53,8%) uviedla, Ze vzdelavanie
poslucha¢om UTV pomohlo optimistickejSie vnimat’ okolie.

Respondenti, ktori vobec nenavstevujii vzdelavacie organizacie, maju osobny
pocit, Ze vzdeldvanie by nemalo Ziadny vplyv na ich zdravie (42,3%). Unavu (36,5%)
a sebavedomie (26,9%) by vzdelavacia organizacia u nich neovplyvnila. Na druhej
strane maji osobny pocit, ze pomocou vzdelavacej organizacie by optimistickejSie
vnimali okolie.

Zistovali sSme, ¢i sa respondenti zUCastiiuju aj na inych vzdelavacich aktivitach,
alebo sa vzdelavaja len na UTV, a aké maji vo svojom okoli moznosti. Vacsina (73%)
sa zuCastnuje len vzdelavania na UTV. Aktivnejsi posluchaci (25%) navstevuju rézne
kurzy ruénych prac, kurzy z odboru zdravotnictva, fotografické krizky a vzdelavaju sa
V oblasti pocitacov.

Tab. ¢ 14 Navstevovanie vzdelavacich aktivit

uTtv

Ot.€. [ Zikastiiujete sa sacasne

10 aj na inych vzdelavacich
aktivitach ?

Ano 13 25%
Nie 38 73%

Zdroj: autor prace

Vplyv §tiidia na UTV na okruh priatel’ov u seniorov

V dnesnej dobe plnej socidlnych sieti sme zistovali, ako sa rozsiril okruh
priatelov U posluchaCov UTV vplyvom S§tadia. Obe skupiny povazovali vzdelavacie

aktivity za dobry prostriedok na rozSirenie Si okruhu priatelov. VicSej polovici
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posluchacov UTV (53,8%) sa rozsiril okruh priatelov. Respondenti, ktori nenavstevuja
vzdelavacie aktivity, povazuju tieto aktivity za prinos a moznost’ na rozsirenie kruhu
priatel'stiev (44,2%).

Usudzujeme, Ze vzdelavacie organizacie su prinosom pre senioroV aj v oblasti

tvorenia priatel’stiev.

Tab. €. 15 Vplyv stadia UTV na okruh priatePov

uTtv
Ot.i11 Roz$iril sa Vas okruh priatelov,
ako ste zacali Studovat’ na UTV ?
Ano velmi 16 30,7%
O nieco sa
28 53,8%
rozsiril
Skor nie 8 15,3%
Vobec 0 0

Zdroj: autor prace

Pocit osamelosti u seniorov

Hypotéza ¢. 3: Predpokladame, Ze seniori Studujuci na UTV pocit'uju osamelost’
vV mensej miere ako v predchadzajiicej etape Zivota.

Na vyhodnotenie hypotézy ¢.3 sme pouzili otazky ¢.12 a 13. Zistovali sme u
respondentov osamelost’ alebo pocit osamelosti pred zacatim $tidia na UTV. Sktmali

sme, aky vplyv ma UTV na zniZenie osamelosti u respondentov.

Tab. ¢. 16 Pocit osamelosti

uTv
0t.¢.12
Citite sa osamelo ?
Ano ¢&asto & 11,5%
Ano
. 11 21,1%
niekedy
Skor nie 25 48%
vobec 10 19,2%

Zdroj: autor prace
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Respondenti z ADOS, ktori nenavs§tevuji vzdelavacie organizacie, maju pocit
osamelosti v nadpolovi¢nej véacsine ( 51,9%). Posluchaci UTV pocit osamelosti skor
nepocituju (48%). Myslia si, Ze zasluhu mé na tom aj Stddium na UTV. Respondenti
z ADOS maju pocit, Ze ak by boli aktivne;jsi a navstevovali by vzdelavaciu organizaciu,
osamelost’ by u nich poklesla.

Usudzujeme, ze nasa hypotéza sa potvrdila a aktivnejsi seniori, ktori navstevuji
vzdelavacie organizacie, sa citia menej osamotenej$i ako seniori, ktori vzdelavacie
organizécie nenavstevuju.

Tab. ¢. 17 Vplyv stidia na osamelost’

uTv
Ot.E.13 Myslite si, Ze zasluhou §tidia na
UTYV st pocity osamelosti u Vas
V menS$ej miere ako predtym ?
Ano
15 28,8%
vyrazne
Ano
) 26 50%
Ciastocne
Skor nie 11 21,1%
Citim sa
rovnako 0 0
osamelo

Zdroj: autor prace

Travenie vol’ného ¢asu u seniorov

Aktivny Zivot respondentov aich volnocasové aktivity sme zistovali otazkou
¢islo 14. Respondenti si mohli vyberat' z pontkanych moZnosti a oznalit aj viac
odpovedi. Najviac respondentov spomedzi posluchacov UTV oznacilo, Ze svoj volny
Cas travia Citanim a vypliovanim krizoviek (61,5%). Ako druhé oznacili turistiku
a prechadzky (42,3%). Respondenti z ADOS najviac travia svoj volny €as pozeranim
televizie. Na druhom mieste je u nich ¢itanie a vypliovanie krizoviek.

Najmenej, ako travia svoj volny c¢as, oznacili poslucha¢i UTV navstevu kina
alebo kultarne aktivity. Ani jeden z posluchacov nie je vo svojom vol'nom Case pasivny
a vsetci z opytanych poslucha¢ov sa venuju svojim zalubam alebo koni¢kom. Medzi

respondentmi z vytvorenej skupiny ADOS sa nasli aj taki, ktori nemaju ziadne zaluby
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alebo konicky. V nasej opytanej skupine ich bolo 15,3%. Navstevu kina alebo kultirne
aktivity respondenti z ADOS velmi nepreferuju. Ostatné informacie poskytujeme
v tabul’ke.

Aj pri tejto otazke sa ndm potvrdilo, Ze aktivnejsi seniori travia svoj volny cas
efektivnejSie a maju zaluby a konic¢ky ako respondenti z ADOS, ktori su v tejto etape
svojho zivota pasivnejsi.

Tab. ¢. 18 Travenie voPného ¢asu

uTv
0t.c.14
Svoj volny cas travite:
Pozeranim televizie 16 30,7%
Citanim,
32 61,5%
krizovkami
Turistikou,
22 42,3%
prechadzkou
Navstevou kina,
kultGrnymi 7 13,4%
aktivitami
Koni¢kami,
23 44.2%
zéhradni¢enim
Nic¢im, nemam
0 0
zal'uby a konicky

Zdroj: autor prace

Zaujmy seniorov

Otazkou cislo 15 sme u respondentov zistovali, akym zalubam a konickom sa
venuji aaké moznosti maji vo svojom okoli. Otdzka bola postavend volne
a respondenti mali priestor na vypisovanie svojich zal'ub.

Vel'mi Siroku Skalu zalub a koni¢kov nam predstavili posluchaci z UTV. Medzi
svoje zaluby uvadzali rezbarstvo, fotografovanie, ucenie sa cudzich jazykov, tanec,
turistiku, zahradu, jogu, malovanie. Ich najvac¢sim konickom, ktory uvadzali, bola
turistika (48%). Ztohto moézeme usudzovat, zeich spdsob zivota je aktivny.
Pozoruhodné je, Ze v postproduktivnom veku sa zaujimaja o cudzie jazyky. Az 19,2%

posluchacov uviedlo, Ze navStevuju jazykové kurzy. Fotografovanie (13,4%)
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a mal'ovanie (7,6%) uvadzali posluchaci ako konicek, prostrednictvom ktorého ukazuju
svoj pohl'ad na Zivot.

Respondenti z ADOS sa venujii mensiemu poctu zalub. Su to skor zal'uby, ktoré
su spojené¢ S ich domdécim prostredim, ako napr. varenie, zahrada, ru¢né prace,
prechadzky. Najviac respondentov uvadzalo za svoju zal'ubu pasivnejsi spdsob zivota -
varenie apecenie (34,6%). Niektori zrespondentov uvadzaju ako svoj konicek
prechadzky alebo turistiku (19,2%). Blizsie informacie poskytujeme v tabulke ¢.19

Tab. €. 19 Zaujmy seniorov

uTv
0Ot.¢.15
Uved’te Vase zaujmy:
Turistika a
25 48%
prechadzky
Ruéné prace 14 26,9%
Plavanie 11 21,1%
Jazykové kurzy 10 19,2%
Zahrada 8 15,3%
Fotografovanie 7 13,4%
Tanec 6 11,5%
Staré filmy 6 11,5%
Varenie, pecenie 5 9,6%
Malovanie 4 7,6%
Rezbarstvo 4 2,8%

Zdroj: autor prace

Miesta travenia vol’ného ¢asu u seniorov

Otazkou cislo 16 sme zistovali, aké moznosti maju vo svojom okoli a kde svoj
vol'ny ¢as respondenti najcastejsie travia.

Miestna kniznica sa pre posluchacov UTV stala najnavStevovanejSim miestom
a moznostou travenia volného casu (48%). Usudzujeme, Ze ma na to vplyv aj Stadium
na UTV a ziskavanie dopliiujicich informacii. Druhym najefektivnejSim miestom na
travenie vol'ného ¢asu sa u opytanych posluchacov stal klub dochodcov (44,2%). Farska

miestnost’ je moznost’ na travenie volného ¢asu, ktorti posluchaci uviedli na tretom

59



mieste (25%). Niektori z posluchadov navstevuji aj seniorské centra (15,3%)
a zhodnocuju svoje vedomosti. Posluchaci uvadzali aj iné miesta na travenie vol'ného
Casu, ako napr. turisticky klub, chatu a rodinu (15,3%).

Respondenti z ADOS svoj volny Cas najcastejSie travia vo farskej miestnosti
(40,3%). Az 25% z opytanych respondentov sa vyjadrilo, Ze nema Ziadne moznosti
alebo informacie, kde by mohli travit' svoj volny ¢as. Rodinu alebo prirodu uvadzali
respondenti za miesta, kde travia volny ¢as v 11,5%. Klub dochodcov navstevuje 9,6%

respondentov.

Tab. ¢. 20 Miesto travenia vol’'ného ¢asu seniorov

uTv
Ot.E16 Uved’te moznosti travenia
vol'ného ¢asu v mieste svojho
bydliska:
Klub déchodcov 23 44.,2%
Seniorské centra 8 15,3%
Farska miestnost’ 13 25%
Miestna kniznica 25 48%
Kaviaren 9 17,3%
Herna 0 0%
nemam ziadne
) 0 0%
moznosti
iné 8 15,3%

Zdroj: autor prace

Socialna a komunika¢na oblast’ u seniorov

Hypotéza ¢.4: Predpokladime, Ze socidalne a komunikacné schopnosti seniorov sa
zvysili zasluhou Studia na UTV v porovnani s ich predchddzajiicim Zivotom.

Hypotézu ¢islo 4 sme hodnotili pomocou otazky c¢islo 17 a 18 v dotazniku.
Zist'ovali sme, ¢i sa zvysili komunika¢né a socialne schopnosti zasluhou §tadia na UTV.

Poslucha¢om UTV sa zlepsili komunikacné schopnosti zasluhou $tadia na UTV,
kladne odpovedalo 55,7% respondentov. Zapornu odpoved’, skor nie ako ano, si vybralo
15,3% z opytanych posluchaov. Vplyv Studia ma pozitivny dopad aj na oblast’
zvysenia socialnych schopnosti, kladne sa vyjadrilo 48% posluchacov UTV.
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Osobny pocit u respondentov z ADOS z toho, Ze by Studium malo napomdct’
zvysit komunikacné alebo socialne schopnosti u respondentov, bol negativny. Nemyslia
si to a40,3% respondentov sa vyjadrilo, ze $tadium u nich nezlepsi komunika¢né
schopnosti. Na otazku, ¢i by zvysilo stadium na UTV ich socialne schopnosti, negativne
odpovedalo 36,5% respondentov z ADOS.

Usudzujeme, ze na zaklade vysledkov prieskumu sa potvrdila nasa hypotéza.
Vicsia polovica posluchacov z UTV hodnoti vplyv $tidia na svoje komunikaéné
a socialne schopnosti kladne. Informacie, ktoré ziskavajii pomocou $tudia, vyuzivaju vo

svojej socidlnej oblasti. Blizsie udaje uvadzame v tabulke ¢islo 21.

Tab. €. 21 Vplyv §tidia na komunikacné a socidlne schopnosti seniorov

uTv
ot.c.17 Zlepsilo Vam $tadium na UTV
Vase komunika¢né schopnosti?
Ano, velmi 10 19,2%
O nieco sa to
zlepsilo 2 > 1%
Skor nie 8 15,3%
vobec 5 9,6%
Zvysili sa VaSe socialne
0Ot.c.18 schopnosti zdsluhou $tidia na
UTVv ?
Ano, velmi 15 28,8%
O nieco sa to
zlepsilo % 5%
Skor nie 6 11,5%
vObec 7 13,4%

Zdroj: autor prace
Usudzujeme, Ze navStevovanie vzdeldvacich organizéacii prospesne vplyva na

fyzicky a psychicky stav seniorov. Ma to vplyv na ich osobny Zivot a rieSenie ich

problémov.
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Hodnotovy rebri¢ek u seniorov

Rozsirenie zaujmov u respondentov sme zistovali pomocou otazky ¢islo 19.
Zistovali sme, aky vplyv ma §tadium u posluchd¢ov UTV na ich okruh zaujmov a ¢i sa
vplyvom S§tidia tento okruh rozsiril. 40,3% posluchacov sa vyjadrilo, ze sa im o nie¢o
zlepsil okruh zaujmov zasluhou studia na UTV. A 38,4% posluchacov sa vyjadrilo, ze
ich okruh zaujmov sa rozsiril jednozna¢ne vplyvom $tadia na UTV. Stadium nemé
vplyv na okruh zaujmov a okruh zaujmov sa nerozsiril u 9,6% posluchacov.

Tab. €. 22 Rozsirenie vednych oblasti u seniorov vplyvom §tidia

utv

Rozsiril sa okruh vednych oblasti,

ot.c.19 pripadne Vasich zaujmov
zasluhou Studia na UTV?

Ano, vel'mi 20 38,4%
O nieco sa to
21 40,3%
zlepsilo
Skor nie 6 11,5%
vObec 5 9,6%
neodpovedalo 0 0

Zdroj: autor prace

Zaujimalo nas, ako sa zmenil hodnotovy rebri¢ek nasledkom Studia na UTV
U posluchacov. Vyrazne pozitivne odpovedalo 19,2% posluchacov. UTV prispela k
zmene hodnét u 51,9% posluchacov. Stadium vobec neovplyvnilo zmenu hodnét
u posluchacov v 15,3%.

Respondenti z ADOS si v 40,3% myslia, ze by $tidium na UTV ich hodnotovy
rebricek skor nezmenilo. Hodnotovy rebricek by sa vplyvom Stidia vobec nezmenil
U 34,6% respondentov. NieCo by sa zlepSilo na ich hodnotovom rebricku u 19,2%
respondentov.

Usudzujeme, ze Stadium ma vplyv nielen na rozsirenie zaujmov u respondentov,
ale aj na ich zmenu hodndt vo vlastnom Zivote. Pocas Stiidia posluchaci ziskavaju rozny

pohl’ad na rdzne oblasti a tymto sa meni ich hodnotovy systém.
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Tab. ¢. 23 Zmena hodnotového rebricka vplyvom stidia u seniorov

uTv
0t.£.20 Zmenil sa Vas hodnotovy
rebric¢ek nasledkom $tudia na
UTVv?
Ano, vel'mi 10 19,2%
O nieco sa to
27 51,9%
zlepsilo
Skor nie 7 13,4%
vObec 8 15,3%

Zdroj: autor prace

ZvvSenie Kvality Zivota zasluhou §tadia na UTV u seniorov

Hypotéza €. 5: Predpokladime, Ze kvalita Zivota seniorov Studujucich na UTV sa
zvysSila v porovnani s ich predchddzajicim Zivotom.

Na ziskanie udajov pre hypotézu ¢islo 5 sme pouzili otazku ¢islo 21 v dotazniku.
Zistovali sme, ako sa zmenila kvalita zivota u respondentov vplyvom §tadia na UTV
V porovnani s ich predchadzajicim zivotom. Respondenti mali moznost’ uviest’ aj to,
v ¢om konkrétne sa kvalita ich zivota zvysila.

Posluchaci z UTV sa vyjadrovali aj Vv tejto otazke viac pozitivne ako negativne.
Kvalita zivota sa zvysila u 61,5% posluchacov. Najviac posluchaci uvadzali, ze maju
nové podnety s partnerom alebo Ze si to u nich ceni rodina. Niektori uvadzali, ze svoje
vedomosti d’alej odovzdavaju v klube dochodcov. V 2. ro¢niku mali odbor gerontologia,
ktord im dala vel'a v rodinnom Zivote.

Respondenti z ADOS pri tejto otazke boli viac negativnej$i a 55,7% ich
odpovedalo, ze skor nie, nezvysila by sa ich kvalita zivota zasluhou $tadia na UTV.
K vol'nej odpovedi sa nevyjadrovali.

Usudzujeme, Ze kvalita Zivota u seniorov, ktori Studuji na UTV, sa zvysila
v porovnani sich predchadzajucim zivotom anaSa hypotéza Cislo 5 sa potvrdila.
AktivnejSi seniori maji zdravsi pohlad na svet. Informacie, ktoré ziskavaji vo
vzdelavacich organizaciach, d’alej vyuzivaju vo svojom zivote atym sa ich kvalita

zivota zvysuje.
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Tab. ¢. 24 Zvysenie kvality Zivota u seniorov
uTtv

Zvysila sa kvalita Vasho Zivota
0t.¢.21 zasluhou §tiudia na UTV

V porovnani s Vasim

predchadzajicim Zivotom?

Ano, vyrazne

) 9 17,3%
pozitivne

O nieco sa to

32 61,5%
zlepsilo

Skor nie 5 9,6%
vobec 6 11,5%

Zdroj: autor prace

Uroveii §tadia na UTV

Na zéaklade poziadavky z UTV na KU v Ruzomberku sme zaradili do nasho
dotaznika otazky tykajuce urovne S§tadia na UTV z hladiska obsahovej naplne,
organiza¢ného a formalneho hl'adiska, materidlno-technickej urovne a irovne ucebnej
schopnosti prednasajucich. Tieto udaje pouzije UTV na KU v Ruzomberku na svoje
osobné potreby.

Uroveti §tadia na UTV z hl'adiska obsahovej naplne posluchaéi UTV hodnotili
v40,3% na vyborni. Ako vel'mi dobrti ju oznacilo 34,6% respondentov. Jeden
respondent ohodnotil UTV z hl'adiska obsahovej naplne za nedostato¢nu (1,9%)

Uroven a spdsob vyudovania na UTV z organiza¢ného a formalneho hladiska
ohodnotili posluchaci v 46,1% ako vel'mi dobrt. Organiza¢ntl a formalnu stranku UTV
hodnotilo na vybornu 36,5% posluchacov a ako dobra 15,3% posluchacov. Jeden
posluchéa¢ hodnotil organiza¢né a formalne hl'adisko UTV za dostatocné (1,9%).

Uroveti a didaktické ucebné schopnosti prednasajicich na UTV hodnotila presna
polovica posluchacov (50%) na vybornt. Ako vel'mi dobra ohodnotilo tiroven u¢ebnych
schopnosti 34,6% posluchacov. Aj tu jeden posluchd¢ hodnoti troven ucéebnych
schopnosti prednasajtcich za dostato¢nu (1,9%).

Materialno-technicki uroven a socidlne podmienky posluchacov na UTV

hodnotili posluchaci za velmi dobré (61,5%). Ako dobré ich ohodnotilo 21,1%
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posluchacov. Za vyborné 15,3% posluchacov. Jeden posluch4d¢ hodnotil materidlno-
technickt uroven a socialne podmienky na UTV za nedostato¢né (1,9%).

Usudzujeme, ze posluchaci hodnotili UTV na KU v Ruzomberku znédmkami
vyborna, vel'mi dobra, vyborna a vel'mi dobré, z coho nédm vychadza priemerna znamka
1,5. Posluchac¢i st s poskytovanymi sluzbami spokojni, az na jedného posluchaca,
ktorému proces vyucovania a poskytované sluzby UTV nevyhovuju a hodnotil UTV na

KU v Ruzomberku na nedostato¢nt.

Tab. & 25 Urovei §tadia na UTV

uTv
Otazka VePmi
vyborny dobry | dostatony | nedostatocny
dobry
Urovet §tadia na UTV 21 18 10 2 1
zhladiskacbsahovel | 40305 | 346% | 192% |  3,8% 1,9%
naplne je podla Vas
Urovei a sposob
vyuéovania na UTV 19 24 8 1
? oreanizacného 36,5% 46,1% 15,3% 1,9% 0
a formalneho hladiska ! ! ! !
je podla Vas
Uroven a didaktické
ucebné schopnosti 26 18 7 1 0
prednasajucich na UTV 50% 34,6% 13,4% 1,9%
su podl'a Vas
Materialno-technicka
uroven a Vase socialne 8 32 11 0 1
podmienky na UTVsi | 153% | 615% | 21,1% 1,9%
podla Vas

Zdroj: autor prace

Hypotéza ¢.6: Predpokladime, Ze seniori Studenti hodnotia uroveri a formu
vzdelavania na UTV lepSie ako uroveri inych foriem vzdelavania pre seniorov

Jednu z nasich hypotéz sme postavili Cisto len pre posluchacov UTV. Mali
porovnat’ Uroven a formu vzdelavania na UTV s uroviiou inych foriem vzdelavania pre
seniorov.

Pytali sme sa posluchacov, ¢i je Groven vzdelavania na UTV vyrazne lepSia ako
uroven inych organizovanych vzdeldvacich aktivit pre seniorov, alebo ich troveit UTV
sklamala. Vzdelavanie na UTV je na rovnakej Grovni ako iné organizované vzdelavacie

aktivity, takto odpovedalo 59,6% posluchacov. Vzdelavanie na UTV za vyrazne lepSie
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ako iné formy vzdelavania povazuje 38,4% posluchacov. Aj tu sa nam potvrdilo, Ze

jeden posluchag nie je spokojny so vzdelavanim na UTV (1,9%).

Tab. & 26 Uroveii a forma vzdelavania na UTV oproti inym vzdelivacim aktivitim
uTv

Uroven a forma vzdelavania na

0Ot.¢.26 UTYV oproti inym organizovanym
vzdelavacim aktivitam je podl’a
Vas:
Vyrazne lepSia 20 38,4%
Na rovnakej urovni 31 59,6%
Skor na horsej
7 . O 0
trovni
Uroveir UTV ma
1 1,9%
sklamala

Zdroj: autor prace
Usudzujeme, ze nasa hypotéza sa nam nepotvrdila a vicsia polovica (59,6%)
povazuje uroven vzdelavania na UTV za rovnaku ako uroven inych foriem vzdelavania.
Je dobré, ze sa seniori vzdelavaju réznymi formami a nepovazuji jednu vzdelavaciu

formu za nie¢o vynimocné.
5.3Zhrnutie a odporucenia pre prax

Na zaklade nasich teoretickych poznatkov z nastudovane;j literatiry a poznatkov,
ktoré sme ziskali z praktickej ¢asti pomocou dotaznika, sme dospeli k zaveru, ze ak st
seniori aktivni a vzdelavaju sa v postproduktivnom veku, pomaha im to rozvijat' ich
duSevné zdravie asocidlne vztahy. Aktivny seniorsky Zivot im dodava vacsSiu
samostatnost’, optimistickejsie vnimanie okolia a menej sa citia byt osameli. Stadium
na UTV pomaha seniorom lepSie znaSat" zdravotné problémy, ktoré im prindsa tato
etapa zivota. Zistili sme, Ze najlepSim prostriedkom na Sirenie informacii u seniorov je
tzv. metdéda ,tvarou Vv tvar”, Cize ustne podanie informacii 0 vzdelavacich
organizaciach.

V nasej praktickej Casti sme si stanovili 6 hypotéz.
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Hypotéza &.1.: Predpokladame, 7e medzi §tudentmi UTV je vy&si poget VS vzdelanych

seniorov, ako tych, ktori maju niz$ie vzdelanie.

Hypotéza ¢islo 1 sa nam nepotvrdila a najsilnejSiu skupinu tvorili posluchaéi, ktori
ukoncili strednit Skolu s maturitou (59,6%). Pri stanovovani tejto hypotézy sme
usudzovali, ze seniori, ktori sa aktivne vzdelavali v produktivnom veku, buda v tom
pokracovat’ aj v postproduktivnom veku.

Usudzujeme, ze ludia prechadzaju réznymi Zivotnymi etapami. Ukoncia svoj
vzdelavaci proces v jednej etape svojho zivota, venuji sa rodine a ked’ deti odrasta

a maju svoje rodiny, vracaju sa spat’ do vzdelavacieho procesu.

Hypotéza ¢.2: Predpokladdme, Ze zdujem o Studium na UTV u osamelo Zijucich

seniorov je vys§i ako u seniorov Zijucich v rodinich & zariadeniach.

[ 24

Ani hypotéza ¢islo 2 sa nam nepotvrdila a najvacsi zaujem o $tadium na UTV mali
seniori, ktori ziju s rodinou v domacnosti (v 71,2%). Pri konStruovani tejto hypotézy
sme vychadzali z predpokladu, ze seniori, ktori Ziji osamelo, budt viac vyhladavat
vzdelavacie organizacie ako seniori, ktori Ziji v domacnosti s rodinou.

Nadezda Hrapkova poukazuje na skutoCnost, Ze najcastejSie osamelo zijuci
seniori su zZeny, pretoze sa dozivaju vyssSieho veku. Z dovodu zédujmu o komunikaciu
a socialny kontakt vyuzivaji osamelo zijice zeny vzdelavacie organizacie. Aj vplyvom
tejto skutocnosti je pocet zien Studujucich na UTV vyssi (82%) ako pocet muzov
(18%).%

V nasom prieskume Sa ukézalo, ze v Liptove ana Orave je najvacsi zaujem
0 Stadium na UTV u seniorov, ktori ziju v rodinnom prostredi. Usudzujeme, Ze seniori
Zijuci s rodinou v domacnosti st viac motivovani a podporovani zo strany rodiny, aby

vvvvv

k druhym l'ud’om.

Hypotéza ¢.3: Predpokladdme, Ze seniori Studujici na UTV pocituji osamelost

V mensej miere ako v predchadzajucej etape zivota.

BHRAPKOVA, N., Zbornik 2002 UK. [online] 2002 [2013-02-25]. Dostupné z:
http://www.uniba.sk/asociaciautv/zbornik.htm
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Hypotéza ¢islo 3 sa ndm potvrdila a seniori, ktori Studuju na UTV, maja osobny pocit
osamelosti mensi (48%) aj vd’aka $tudiu na UTV. Seniori, ktori nenavstevuju ziadnu
vzdeldvaciu organiziciu, sa citia osamoteni, vyjadrilo sa nam takto 51,9%
respondentov.

Nadezda Hrapkova uvadza, Ze seniori, ktori Studuju na UK v Bratislave, najviac
oceniuju na UTV kontakt s 'ud'mi rovnakych zdujmov, efektivne vyuzitie vol'ného casu
a zniZenie pocitu osamelosti.”

Usudzujeme, 7e rOzne organizacie pre seniorov napomahaju seniorom
Vv postproduktivnom veku zbavit’ sa pocitu osamelosti. Seniori v tychto organizaciach
aktivnejSie vyuzivaji svoj volny Cas, ziskavaju okrem novych poznatkov aj socidlne

kontakty a nestavaju mur okolo seba.

Hypotéza ¢€.4: Predpokladdme, Ze socidlne a komunika¢né schopnosti seniorov sa

zvvsili zasluhou $tidia na UTV v porovnani s ich predchadzajicim zivotom.

Hypotéza ¢islo 4 sa ndm potvrdila a useniorov, ktori navStevuji vzdeldvacie
organizacie, sa socidlne a komunikaéné schopnosti zvysili. Na nasu otdzku v dotazniku
nam takto odpovedalo 55,7% respondentov. Seniori, ktori vzdelavacie organizacie
nenavstevuju, nemaju osobny pocit, ze by sa touto cestou ich komunikacné a socialne
schopnosti zvysili. Prostrednictvom dotaznika sa takto vyjadrilo 40,3% respondentov.

E.Simova, ktora prednasa na UTV v Kosiciach, vo svojej praci Preco univerzita
tretieho veku uvadza, ze $tudenti poukazujii na emocionalne zmeny po tom, ¢o zacali
Studovat’ na UTV. Ich socidlne potreby sa viac uspokojujt, ako aj potreby sebarealizacie
a obdiv u svojich deti.*

Na zaklade vysledkov prieskumu usudzujeme, ze vzdelavacie organizacie
napomahajii zvySovat socidlne akomunikacné schopnosti u seniorov. Ziskavanie

novych priatelov pomocou vzdelavacich organizacii pozitivne vplyva na dostojné
Y yv

% HRAPKOVA, N., Spokojnost posluchdcov a splnenie ocakdvani frekventantov v $tidiu na UTV.
[online]. 2006-2010 [2013-02-25]. Dostupné z :
http://cdvuk.sk/blade/index.php?c=283&spokojnost_posluchacov_utv

®SIMOVA, E., Preco univerzita treticho  veku.[online] [2013-02-26]. Dostupné  z:
http://www.tuke.sk/tuke/vzdelavanie/usek-vzdelavania-1/univerzita-tretieho-veku/literatura/literatura-pre-
1-rocnik/Vyznam_UTV.pdf
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prezivanie poproduktivneho veku a umoznuje to seniorom plnohodnotne sa zapajat’ do
spolo¢nosti. Aktivnemu seniorovi §tidium pomaha k SirSiemu rozhl'adu a ovplyviiuje to
aj jeho myslenie. Neaktivny senior zostdva v socidlnom odluc¢eni a myslenie ma

vacsinou zatvorenejSie a jednostranné.

Hypotéza ¢. 5: Predpokladame, Ze kvalita zivota seniorov Studujicich na UTV sa

zvvsila v porovnani s ich predchadzajicim zivotom.

Hypotéza c¢islo 5 sa ndm potvrdila au seniorov, ktori navstevuju vzdelavaciu
organizaciu, sa zvySila ich kvalita zivota aj vdaka $tadiu na UTV. Az 61,5%
respondentov sa takto vyjadrilo. Respondenti uvadzali, ze v 2. ro¢niku $tadia mali odbor
gerontologia, ktory im dal vel'a do rodinného zivota. Ako respondenti uvadzaji, svoje
vedomosti vyuzivaji a odovzdavaju aj v druhych organizaciach, napriklad v klube
dochodcov.

V hlavnom referate pre odborny seminar, ktory sa konal v roku 2002, sa Nadezda
Hrapkova vyjadruje o kvalite zivota ako o pojme, ktory v sebe zahffia materidlne,
biologické, psychologické a kultarne Cinitele. Poukazuje na zmeny, ktoré nastavaju
u seniorov Studujtcich na UTV a kladne ich éinitele kvality Zivota ovplyviiuji.”

Na zaklade ziskanych udajov z dotaznika usudzujeme, ze vzdeldvacie organizacie
zamerané na poproduktivny vek pozitivne vplyvaju na kvalitu zivota seniorov. Seniori
vyuzivaju ziskané poznatky vo svojom osobnom Zivote a menej sa zaoberaju neduhmi,
ktoré im Zivot priniesol. Naopak, vyplhanie svojej mysle pripominanim si pocitu
ublizenia z minulych krivd nezlep$uje kvalitu zivota u seniorov a moze to ovplyvnit’ aj

ich telesny a duSevny stav.

Hypotéza ¢.6: Predpokladdme, ze seniori, Studenti hodnotia lepSie trovenn a formu

vzdelavania na UTV ako uroven invch foriem vzdelavania pre seniorov.

Hypotéza ¢islo 6 sa ndm nepotvrdila a seniori hodnotia Groven a formu vzdelavania na
UTV rovnako ako uroven inych organizovanych vzdelavacich aktivit. Respondenti

vyuzivaji UTV na roz§irenie si vlastného obzoru, ale nepovazujia UTV za jediny a ten

% HRAPKOVA, N., Zbornik 2002 UK. [online] 2002 [2013-02-25]. Dostupné z:
http://www.uniba.sk/asociaciautv/zbornik.htm
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najefektivnej$i vzdelavaci prostriedok. Iné formy vzdelavania, ktoré respondenti
navstivili, posudzuji na rovnakej trovni ako vzdeldvanie na UTV.

Usudzujeme a povazujeme za efektivne, Ze seniori maju prehlad o r6znych
vzdelavacich organizaciach aich uroven povazuju za rovnaki ako uroven na

akademickej pode.

Odporucanie pre prax

S ohladom na potreby uznania je senior v eduka¢nom procese V porovnani
s detmi lahSie zraniteI'ny. Preto sme toho nazoru, Ze so seniormi by mali pracovat
kvalifikovani andragbégovia anie pedagogicki pracovnici. Senior sa nepotrebuje
vychovavat, ale usmerfiovat’ a podporovat’ vo svojom sebavzdelavani. Andragdg by
mal seniora koordinovat’ a vytvarat mu podmienky na to, aby efektivne vyuzival svoj
vol'ny ¢as. Odporucili by sme pri edukacii seniorov nasledovné odporucania:

1. VAd&Siu propagaciu vzdelavacich organizacii zameranych na poproduktivny vek

v médiach.
Nasim prieskumom sme zistili, Ze najCastejSie seniori ziskavaju informacie
0 vzdelavacich organizaciach od svojich znamych. Senior v regione Liptova a Oravy
musi vynalozit' velké usilie, aby ziskal informécie 0 tom, ako efektivne vyuzit svoj
volny cas prostrednictvom vzdeldvacich organizacii. RieSenie by sme videli v
spolupraci miestnych vzdelavacich organizacii so socialnymi zariadeniami pre seniorov

alebo agentirami, ktoré sa zaoberaju starostlivost'ou o Seniorov.

2. Vytvorit’ v regione Liptova a Oravy utvar zamerany na pohybova aktivitu

a spravnu Zivotospravu u Seniorov.

Prieskumom sme zistili, Ze seniori neuvadzali ako mozZnost travenia svojho
vol'ného Casu ziadny Utvar zamerany na pohybovu aktivitu a spravnu ZzZivotospravu.
V tomto utvare by sa seniori mohli dozvediet’ o roznych ¢innostiach a zGcastnit’ sa na
nich. Takymito ¢innostami by mohli byt napr. cvi¢enia vo vode, odborné prezentacie

0 zdravej vyzive, ranné cvicenia, spolo¢né prechadzky, meditaéné sedenia a podobne.
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3. Vytvorit’ pre seniorov vzdelavanie prostrednictvom distanénej formy.

Distan¢na forma vzdelavania by sa mohla vyuzit' u seniorov, ktori su fyzicky
a socidlne znevyhodneni. Pre seniorov mozu byt zdravotné problémy prekazkou v
nav§tevovani vzdelavacich organizacii a distan¢na forma vyucby by bola pre nich
idealna. Distan¢na forma spolupracuje s elektronickymi formami vyucby a pre seniorov
by to bola vyzva nanadobudnutie novych pocitacovych znalosti. Tato forma

vzdelavania by vyrazne zvysila poc¢itatovii gramotnost’ u Seniorov.

4. Zvvsit U seniorov motivaciu navstevovat’ vzdeldvacie organizacie.

Nasim prieskumom sme zistili, ze seniorom celozivotné vzdelavanie pomdha po
fyzickej, psychickej a socialnej stranke. Odportcali by sme oSetrovatel'om, socialnym
pracovnikom V socialnych zariadeniach i rodinnym prislusnikom v rodinach, aby viac
motivovali a informovali seniorov 0 moznosti vzdelavat’ sa aj v poproduktivnom veku
a efektivne vyuzivat' svoj volny ¢as. Jednym motivaénym rieSenim by bolo vziat’

seniorov do vzdelavacich organizacii na ukazkova hodinu.
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ZAVER

Odnepamiti sa mieSaju rozne napoje na dozitie sa vysokého veku. Nadobudame
dojem, ze celé usilie by malo smerovat’ na Stastny zivot az do vysokého veku a to za
pomoci aktivneho prediZenia si Zivota. Edukécia seniorov méa seniorom napomdct’ a stat’
sa neoddelite'nou sucast'ou ich zivota. Na zivotné skusenosti seniorov netreba zabtudat’
a treba venovat’ rovnaka pozornost’ ako detom, tak aj seniorom. Toto tisicrofie nam
prinasa demografické zmeny a podiel seniorov v spolo¢nosti sa zvySuje. Koncepcia
celozivotného vzdelavania skvalitni zivot seniorom po biologickej, psychologickej
asocialnej stranke. Vedny odbor andragogika je zamerand na dospelych a musi
reflektovat’ na zmeny a edukovat’ seniorov. Usudzujeme, Ze edukacia seniorov sa musi
stat’ predmetom intenzivneho zdujmu spolocnosti.

Je omylom, ak sa seniorovi zabezpecuje len potreba o jeho telesnt schranku. Je
potrebné, aby senior mohol rozvijat svoju osobnost’ a aktivne si predlzovat Zzivot
pomocou edukacnych programov. Manazovanie andragogickym odbornikom by malo
U seniora zvySovat motivacné, socidlne a komunikaéné schopnosti, aby sa senior
Vv postproduktivnom veku d’alej rozvijal.

V niektorych rodindch sme sa stretavali snazorom, Zze vzdelavanie Vv
postproduktivnom veku nemé& ekonomickli ndvratnost. Sme toho ndzoru, ze
vzdelavanie v tejto etape Zivota nie je zamerané na profesijnu pripravu, ale na efektivne
vyuzitie volného ¢asu a aktivne prediZenie si Zivota.

Sme toho nazoru, Ze edukdciu treba seniorom predstavit’ ako pre nich zmysluplna
a uzito¢n1, pretoze zvysuje kvalitu ich Zivota, sebavedomie a vd’aka nej optimistickejsie

vnimaju okolie.
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PRILOHY

Priloha A — Dotaznik pre UTV

DOTAZNIK

Vazeny/na pan/pani, obraciame sa na Vas s prosbou 0 dobrovol'né vyplnenie dotaznika.
Tento dotaznik je sucastou diplomovej prace, ktora je zamerana na edukaciu seniorov.
Zavizujeme sa, ze udaje buda pouzité len pre potreby diplomovej prace.

Za Vas Cas a vyplnenie dotaznika Vam d’akujem!

Bc. Bretislav Voznik, UJAK Praha, 5.ro¢nik

Vazeny respondent, uved’te prosim:
1. Vas vek:
a/ menej ako 60 r. c/66—70r.
b/ 61-65T. d/ nad 70 r.

2. Vase pohlavie:
a. Muz b. Zena

3. VasSe najvysSie dosiahnuté vzdelanie:
a/ Zakladna Skola b/ Stredna Skola bez maturity
¢/ Stredna skola s maturitou d/ VS

4, Miesto bydliska: (nie adresu)

a/ v meste b/ na dedine

5. Sposob byvania:

a/ sam / sama b/ s rodinou v doméacnosti ¢/ v zariadeni



6. V suvislosti so Studiom na Univerzite treticho veku (UTV)

V sucasnosti:
a/ nevedel(a) som o takych moznostiach
b/ budem o tom uvazovat’
¢/ v budtcnosti chcem na UTV $tudovat’
d/na UTV $tudujem

e/ nemam o ziadne §tidium zaujem

7. Zakého zdroja ste sa dozvedeli o moZnosti Studovat’ na

univerzite tretieho veku (UTV)?

a/ z novin / ¢asopisu b/ z internetu ¢/ od znamych
d/ iné (doplitte) .....oovveveeerieieeiieieene.
8. Uved’te, ¢o Vas motivovalo vzdelavat’ sa na UTV ?

a/ Ziskat nové informéacie

b/ Efektivne vyuzit volny ¢as

¢/ Tuzba spoznat’ vysokoskolské prostredie
d/ Potreba zaclenit’ sa do kolektivu

e/ Potreba vyrovnat’ sa okoliu

f/ Z d6vodu osamelosti

g/ In€ (dOPINLE) ..eeeevieiieiieieeeee e,
9. AKo ste zacali navStevovat’ univerzitu tretieho veku, citite sa:
(zakrazkujte)
mladsie a lepSie a/ ano, velmi b/ 0 nieco sa zlepsilo
c/ skor nie d/ vobec
menej navstevujem lekdra a/ ano b/ 0 nie¢o mene;j

¢/ skor nie d/ vobec



som menej unaveny/nd a/ éno b/ 0 nieco mene;j

¢/ skor nie d/ vobec

som menej osamely/ld a/ ano b/ 0 nie¢o mene;j
¢/ skor nie d/ vobec

optimistickejSie vnimam okolie a/ dno b/ 0 nieCo optimistickejsie
c/ skor nie d/ vobec

som sebavedomejsi/Sia a/ ano b/ 0 nie¢o som sebavedome;jsi
c/ skor nie d/ vobec

problémy v rodine sii mensie  a/ ano b/ 0 nieCo sa zmensili
¢/ skor nie d/ vobec

menej sa zaoberdte svojimi zdravotnymi problémami
a/ uz si na ne nespomeniem
b/ dakedy si na ne eSte spomeniem
c/ skor nie

d/ vobec

10. Zucastiiujete sa sucasne aj na inych vzdelavacich aktivitach ?

ANO A AKYCH ceeeeie e
NIE

11. RozSiril sa Vas okruh priatel’ov, ako ste zacali Studovat’ na UTV ?
a/ ano, vel'mi
b/ 0 nieco sa rozsiril

¢/ skor nie

d/ vobec



12.  Citite sa osamelo ?

a/ 4no, ¢asto b/ ano, niekedy

¢/ skor nie d/ nikdy
13. Myslite si, Ze zasluhou Studia na UTV su pocity osamelosti u Vas
V mensej miere ako predtym ?

a/ ano, vyrazne b/ ano, Ciastocne

¢/ skor nie d/ citim sa rovnako osamelo

14.  Svoj vol’ny ¢as travite?
a/ pozeranim televizie
b/ ¢itanim, krizovkami a pod.
¢/ turistikou, prechadzkou, Sportom
d/ navstevou kina, kultirnych aktivit
e/ konickami, zahradni¢enim, domacim majstrovanim

f/ ni¢im, neméam zéal'uby a konicky

15. Uved’te VaSe zaujmy:

16. Uved’te moZnosti travenia vol’ného ¢asu v mieste svojho bydliska:
a/ klub déchodcov
b/ seniorské centra
c/ vo farskej miestnosti
d/ miestna kniZnica
e/ kaviaren a pod.
f/ herna

g/ neméam ziadne moznosti



17. ZlepSilo Vam Studium na UTV VaSe komunika¢né schopnosti?

a/ 4no, vel’'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

18. Zvysili sa Vase socialne schopnosti zasluhou $tadia na UTV?
a/ 4no, vel'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo
¢/ skor nie d/ vobec

19. RozSiril sa okruh vednych oblasti, pripadne VaSich ziujmov

zasluhou $tudia na UTV?
a/ ano, vel'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

20. Zmenil sa Vas hodnotovy rebricek nasledkom $tadia na UTV?
a/ ano, vyrazne pozitivne b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

21. Zvysila sa kvalita Vasho ZzZivota zasluhou Studia na UTV
vV porovnani s Vasim predchadzajicim Zivotom?

a/ ano, vyrazne pozitivne b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vébec

ak ano, uved’te v ¢om podla VAs ...

ak nie, uved’te v €om PodPa VAS .........ccocoviiiiiiiiiicie e

22. Uroveii $tidia na UTV z hladiska obsahovej naplne je podl’a Vas,
hodnotite ju ako:
e Vyborna
e VelPmi dobra
e Dobra
¢ Dostatoéna

e Nedostatona

0o oo



23. Uroven asposob vyuCovania na UTV zorganizacného a

formalneho hPadiska je podPa Vas, hodnotite ju ako:

e Vyborna ]
e VePmi dobra ]
e Dobri ]
e Dostatocna ]
e Nedostatocna ]

24. Uroveii a didaktické u¢ebné schopnosti prednagajuicich na UTV su
podl'a Vas, hodnotite ich ako:
e Vyborna
e Velmi dobra
e Dobri

e Dostatocna

00 0o

e Nedostato¢na
25. Materialno-technicka uroven a Vase socialne podmienky na UTV

su podPa Vas, hodnotite ich ako:

e Vyborna ]
e VePmi dobra ]
e Dobra ]
o Dostatocna ]
¢ Nedostatotna ]

26. Urovei a forma vzdelavania na UTV oproti inym organizovanym
vzdelavacim aktivitam je podla Vas:
a/ vyrazne lepSia b/ na rovnakej urovni

¢/ skor na horsSej Grovni d/ urovenn UTV ma sklamala

Vel’'mi pekne d’akujem!

VI



Priloha B — Dotaznik pre ADOS

DOTAZNIK

Vazeny/na pan/pani, obraciame sa na Vas s prosbou 0 dobrovol'né vyplnenie dotaznika.
Tento dotaznik je sucastou diplomovej prace, ktora je zamerana na edukaciu seniorov.
Zavézujeme sa, ze udaje budu pouzité len pre potreby diplomovej prace.

Za Vs Cas a vyplnenie dotaznika Vam d’akujem!

Bc. Bretislav Voznik, UJAK Praha, 5.ro¢nik

Vazeny respondent, uved’te prosim:
1. Vas vek:
a/ menej ako 60 r. c/66—-70r.
b/ 61-65T. d/ nad 70 r.

2. Vase pohlavie:
a. Muz b. Zena

3. Vase najvysSie dosiahnuté vzdelanie:
a/ Zakladna Skola b/ Stredna Skola bez maturity
¢/ Stredna skola s maturitou d/ VS

4, Miesto bydliska: (nie adresu)

a/ v meste b/ na dedine

5. Sposob byvania:

a/ sdm / sama b/ s rodinou v domacnosti ¢/ v zariadeni

Vil



6. V suvislosti so Studiom na Univerzite treticho veku (UTV)

V sucasnosti:
a/ nevedel(a) som o takych moznostiach
b/ budem o tom uvazovat’
¢/ v budtcnosti chcem na UTV $tudovat’
d/na UTV $tudujem

e/ nemam o ziadne §tidium zaujem

7. Zakého zdroja ste sa dozvedeli o moZnosti Studovat’ na

univerzite tretieho veku (UTV)?

a/ z novin / ¢asopisu b/ z internetu ¢/ od znamych
d/ iné (doplite) .....cccvvvvveriiieiiieiieieee,
8. Uved’te, ¢o by Vas motivovalo vzdelavat’ sa na UTV ?

a/ Ziskat nové informéacie

b/ Efektivne vyuzit volny ¢as

¢/ Tuzba spoznat’ vysokoskolské prostredie
d/ Potreba zaclenit’ sa do kolektivu

e/ Potreba vyrovnat’ sa okoliu

f/ Z dovodu osamelosti

g/ In€ (dOPINLE) ..eeeevieiieiieieeeee e,

9.  Myslite si, Ze ak by ste zacali navstevovat’ niektoru vzdelavaciu

organizaciu, citili by ste sa:

(zakrazkujte)
mladsie a lepSie a/ ano vel'mi b/ 0 nieco sa zlepsilo
c/ skor nie d/ vobec
menej by ste navstevovali lekara  a/ ano b/ 0 nie¢o mene;j
c/ skor nie d/ vobec

VIl



menej by ste boli unaveny/na a/ éno b/ 0 nieco mene;j

c/ skor nie d/ vobec
mene by ste boli osamely/la a/ ano b/ 0 nie¢o mene;j
¢/ skor nie d/ vobec
optimistickejsie by ste vanimam okolie a/ ano b/ 0 nieCo optimistickejSie
¢/ skor nie d/ vobec
boli by ste sebavedomejsi/sia a/ ano b/ 0 nieco som sebavedome;jsi

¢/ skornie  d/ vobec

problémy v rodine by boli mensie a/ano b/ 0 nieo sa mensie

¢/ skor nie d/ vobec

menej by ste sa zaoberali svojimi zdravotnymi problémami
a/ uz si na ne nespomeniem
b/ dakedy si na ne este spomeniem
¢/ skor nie

d/ vobec

10. Zucastiujete sa na niektorych vzdelavacich aktivitach?

ANO QAKYCR ..o
NIE

11. Myslite si, Ze by sa rozsiril Va§ okruh priatelPov, ak by ste

navStevovali niektoru vzdelavaciu aktivitu?
a/ ano vel'mi
b/ 0 nieco sa rozsirilo

¢/ skor nie

d/ vobec



12.  Citite sa osamelo?

a/ 4no, ¢asto b/ ano, niekedy

¢/ skor nie d/ nikdy
13. Miyslite si, Ze ak by ste navstevovali UTV, boli by pocity osamelosti
U Vas v mensSej miere ako predtym ?

a/ ano, vyrazne b/ ano, Ciastocne

¢/ skor nie d/ citil/la by som sa rovnako osamelo

14.  Svoj vol’ny ¢as travite?
a/ pozeranim televizie
b/ ¢itanim, krizovkami a pod.
c/ turistikou, prechadzkou, Sportom
d/ navstevou kina, kultirnych aktivit
e/ koni¢kami, zdhradni¢enim, domacim majstrovanim

f/ ni¢im, neméam zéal'uby a konicky

15. Uved’te VaSe zaujmy:

16. Uved’te moZnosti travenia vol’ného ¢asu v mieste svojho bydliska:
a/ klub déchodcov
b/ seniorské centra
c/ vo farskej miestnosti
d/ miestna kniZnica
e/ kaviaren a pod.
f/ herna

g/ neméam ziadne moznosti



17. Zlepsilo by Vam stadium na UTV Vase komunika¢né schopnosti?

a/ 4no, vel’'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

18. Zvysili by sa Vase socialne schopnosti zasluhou studia na UTV?
a/ 4no, vel'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo

c/ skor nie d/ vobec
19. Rozsiril by sa Vas okruh vednych oblasti, pripadne VaSich zaujmov

zasluhou Studia na UTV?

a/ ano, vel'mi b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

20. Zmenil by sa Vas hodnotovy rebri¢ek nasledkom studia na UTV?
a/ ano, vyrazne pozitivne b/ 0 nieco sa to zlepsilo

¢/ skor nie d/ vobec

21. Zvysila by sa kvalita Vasho Zivota zasluhou sStudia na UTV
vV porovnani s Vasim predchadzajicim Zivotom?

a/ ano, vyrazne pozitivne b/ 0 nieco sa to zlepsilo

c/ skor nie d/ vobec

ak ano, uved’te v ¢om podla VAs ...

ak nie, uved’te v €om PodPa VAS .........ccocoviiiiiiiiiicie e

Vel’'mi pekne d’akujem!

Xl
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