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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji X

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Predkladana prace fesi velmi aktualni téma. Jde o peclivé zpracovanou praci, ktera nabizi fadu navrhli a
doporuceni zalozenych na vysledcich vilastniho vyzkumu, coz hodnotim velmi kladné. Z hlediska celkového
zpracovani prace se vSak objevuji nékteré nedostatky, které snizuji jeji kvalitu. Jde napfiklad o chyby v citacich v
praktické Casti, misty stylistické a formalni chyby (nékde i skladba vét, matouci uvedeni ¢asovych udaju — napf.
dotaznik bude Sifen v srpnu 2015 apod.), uvedeni pouze jednoho zdroje pro celou praktickou &ast (pravdépodobné
jde spiSe o chybné citovani, kdy by mélo jit o zdrojl vice — nejsou vSak uvedeny v seznamu literatury), ponékud
zvlastni angli¢tina pfi pfekladu Souhrnu/abstraktu prace a neuvedeni zdroje u pfiloh. Je na 8kodu, Ze teoreticka
Cast ma pouze 6 stran. Je kvalitné zpracovana, ovsem ponékud stroha. Stejné tak by bylo mozné Iépe strukturovat
praktickou ¢ast, kdy se autorka k jednotlivym tématim vraci, ¢i se nezdaji dokon&eny a chronologie vysledku

je pak narusena. Stejnym zplsobem se autorka opakuje v kapitole 3.3, kde znovu uvadi metodiku vyzkumu.

PFi vyhodnoceni by bylo vhodnéjsi sledovat logickou navaznost témat, ne vyhodnoceni podle pofadi otazek v
dotazniku. Razeni otazek v dotazniku je druhotné, autorka by méla spise pfi vyhodnoceni myslet na srozumitelnost
a ucelenost pro ¢tenare/oponenta prace. Nadbytecné je také dvojité uvedeni nadpisu u tabulek a graf. Jeden
nadpis je zcela postacujici. Konec kapitoly 3.3 je také ponékud netradi¢ni, kdy jsou uvedeny charakteristiky vzorku
respondentl. Ty by bylo vhodné uvést spiSe do metodiky, pfipadné ¢lenéni pouzit pfi vyhodnocovani vyzkumu. To
ovSem neni provedeno. Vypovidaci hodnota ve vysledcich je proto nizka. Pfesto je prace velmi zdafila a pfinosna.
Hodnotim proto praci velmi dobfe a doporuuji k obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Jaka je realizovatelnost vasich navrhi? Lze poskytnout dal$i vyhody, které navrhujete?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Jaka je finan¢ni navratnost investic do talent?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Klasifikace vyborné

velmi dobre X

dobre
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