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Dalsi hodnoceni:

Prace se vénuje naboru, i kdyz v Gvodni kapitole je struéné zminény i vybér zaméstnancl. Metodika je velmi
podrobna, prakticka ¢ast se zaméfuje na konkrétni situaci ve sledované véznici. Je v ni rovnéz subkapitola 3.1.1
PFislusnik VSCR, kterou vedouci navrhl zkratit a pfesunout do teoretické &asti, nebo alespori vyznamné zkratit a
doplnit konkrétnimi informacemi z prostifedi zkoumané véznice. Student tato doporuceni neakceptoval. Teoreticka
Céast je dobfe podloZena zdroji, na které odkazuje, u praktické €asti jsou s vyjimkou kapitoly 3.2 zdroje pouzitych
informaci rovnéz jasné. Doporuceni vychazeji z prezentovanych faktu, jsou logicka i kdyz nepfilis podrobné
propracovana.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
S.5 Skutec¢né je vhodné zaradit sou¢asného pracovnika do vybéru z vnitfnich zdroju na vy$si pozici, i kdyz se
nepocita s tim, Ze uspéje?

Otazka ¢. 2 vztahujici se k tématu prace:
Je slozeni vzorku ob¢anu stfedoceského kraje relevantni pro potfeby vyzkumu? Pokud ne, jak jinak by se dal
vzorek ziskat, aby byl vhodné;j$i pro posuzovanou problematiku?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:
s. 30. Jak si autor vysvétluje, ze pfestoze pouze 20 respondentt pouzili k hledani prace pracovni portal, pokud by
praci hledali znovu, pouzilo by ho 80 respondentt z téhoz vzorku?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé

Datum: 06.10.2023 Podpis vedouciho prace
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