VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK OPONENTA ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Vliv inflace na mzdy, platy a dichody v CR

Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Foltyn lvan

Oponent prace: Ing. Dana Stara, Ph.D.

Prace spliiuje zadani

Ano

Ne

Aktualnost tématu

Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Naroc¢nost tématu

Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace

UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni

Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, piilohy)

Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text

VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU, A.S.

info@vsem.cz, www.vsem.cz




VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

x

Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji X

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

PredloZena bakalafska prace s nazvem Vliv inflace na mzdy, platy a diichody v CR je zaméfena na hodnoceni
arovné a vyvoje platl a mezd pedagogickych pracovnik(i v Ceské republice zalozeném predevsim na posuzovani
jejich priméru a medianu. Zminény jsou i regionalni rozdily. Vliv inflace je v ni zpracovan oviéem skute¢né jen
okrajové. Pozornost je vénovana predevsim popisu vyse odmén pedagogickych pracovnikd. Za vyuziti odbornych
zdrojll je zpracovana reSerSe k feSené problematice a nasledné prakticka ¢ast prace. Teoreticko-metodologicka
Cast prace a prakticka ¢ast prace maiji byt vzajemné provazany. Vzhledem k nazvu prace, by nemély byt v
praktické &asti tolik upozadovany inflace, diichody a mzdy v Ceské republice, byt prace zahrnuje zpracovani
otazky vySe odmeény pedagogickych pracovniku. Stejné tak by mél byt vzhledem k pojeti prace, v ramci kterého
je zamifeno pfimo na mzdy a platy vybrané skupiny pracovnikd, v teoreticko-metodologické ¢asti zpracovan
odpovidajici reSersni zaklad s podstatnymi souvislost z oblasti principu odménovani pedagogickych pracovnikd.
Vedle skute¢né cetnych nedostatki formalniho charakter, vykazuje prace i nedostatky obsahové. Cil prace by mél
byt explicitné vyjadifen v ivodu prace. Nejedna se o statistickou analyzu dat v pravém slova smyslu, jak bylo ovSem
v praci uvadéno. Jde v podstaté o popis hodnot, jejich vyvoje a komparaci bez konstrukce vlastnich ukazatelu.
Misty se nachazi nepfesna az sporna tvrzeni. Rovnéz Ize shledat v praktické ¢asti také tvrzeni, ktera nejsou
podloZena. | pfes uvedené mnohé nedostatky, praci povazuji za praci, ktera jesté splfiuje pozadavky VSEM na
zpracovani bakalarskych praci a doporuduji k obhajobé pred komisi.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Prace je odevzdavana v dubnu roku 2024, ovéem nékteré informace k inflaci a krokiim CNB konéi k roku 2023.
Jaké kroky ve vztahu k ovliviiovani inflace &inila CNB v leto$nim roce?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
Které slozky spotfebniho kose plsobily nejvyraznéji na rust cenové hladiny v dobé jejiho padivého tempa?

Otazka ¢. 3 vztahujici se k tématu prace:

Jaka je primérna vyse starobniho dichodu v CR? Srovnejte jeho vyvoj ve vztahu k priimérné mzdé v narodnim
hospodarstvi a pedagogickych pracovniku. Jak byste hodnotil situaci pedagogickych pracovniku, ktefi jsou jiz v
ddchodu a nepracuiji?

Ostatni otazKy vztahujici k tématu prace:
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Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé

nedoporuduji k obhajobé
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