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1 Souhrn

Bakalarska prace se zabyva analyzou vyvoje primérné mzdy ve vybranych péti
odvétvich narodniho hospodarstvi: zemédé€lstvi; lesnictvi a rybafstvi; stavebnictvi;
penéznictvi a pojistovnictvi; zdravotni a socidlni péce; vetejna sprava a obrana, povinné
socidlni zabezpeceni v obdobi 2000 — 2014. Soucasti analyzy je také vyvoj primérné mzdy
v Ceské republice za celé nirodni hospodafstvi. Data potfebna ke zpracovani analyzy
Gasovych fad byla &erpana z Ceského statistického ufadu. V teoretické &asti jsou
vysvétleny zakladni pojmy, které se tykaji mzdové problematiky. V praktické casti je
nasledné¢ pomoci elementarnich charakteristik zjisténo, ze dochazi mezirocné k nartistu
pramérné mzdy v Ceské republice. Ve vybranych odvétvich primérné mzdy také pievazngé
stoupaly, proto byl vyvoj primérné mzdy popsan linedrné rostoucim trendem, ktery se
ukézal jako velice vhodny. Dale byl stanoven odhad primérné mzdy pro rok 2015, ktery
ukazal, Ze 1 pfes drobné vykyvy ve vybranych odvétvich bude primérna mzda nadale

stoupat.

Kli¢ova slova: mzda, minimdlni mzda, primérnd mzda, vyvoj mezd, Casova fada, trend,

progndza

2 Cil prace

Cilem bakalatské prace je popsat a zhodnotit vyvoj mezd ve vybranych odvétvich
narodniho hospodafstvi v obdobi 2000 - 2014 a tzv. extrapolace, coZ je odhad budouciho
vyvoje prumérnych mezd. Odhad bude proveden na nésledujici rok, tedy rok 2015. Pro
statistickou analyzu primérnych mezd bylo vybrano téchto pét odvétvi: zemédélstvi,
lesnictvi a rybaftstvi; stavebnictvi; penéznictvi a pojiStovnictvi; zdravotni a socialni péce;
vefejna sprava a obrana, povinné socialni zabezpeéeni. Data potiebna ke zpracovani
analyzy Zasovych fad byla erpana z Ceského statistického tfadu. Na zakladé vypoéti
elementarnich charakteristik bude proveden popis vyvoje mezd. Nasledné bude za pomoci

nejvhodnéjsi trendové funkce stanovena predpovéd’ mzdy pro rok 2015.



3 Metodika — ¢asové rady

Casovou fadou rozumime fadu hodnot uréitého ukazatele, uspofadanych z hlediska
prirozené casové posloupnosti. Kazdy z udaji se vztahuje k urcité hodnoté ¢asového tiseku
(intervalu), nebo k ¢asovému bodu (okamziku). Smyslem casovych fad je popsat dynamiku
vyvoje danych hodnot ve sledovaném obdobi a progn6zovat jejich budouci vyvoj. Dilezité

je, aby data byla ¢asove, vécné a prostoroveé srovnatelna.

Elementarni charakteristiky ¢asovych rad

Elementarni charakteristiky se pouzZivaji pro blizS§i charakterizovani dynamiky
vyvoje Casovych fad, tzn., Ze zkoumaji rychlost zmén hodnot sledovan¢ho ukazatele v
zéavislosti na Case a rozd¢€luji se na absolutni a relativni.

Absolutni charakteristiky

Tyto charakteristiky umoziuji absolutni porovndni hodnot jednotlivych cleni
casoveé fady. Nejjednoduseji charakterizuji dynamiku vyvoje ¢asové fady prvni diference,
které mizeme definovat takto:

@y, _ _ 2.1
d Yi =YY £=2,3---,n @D
Prvni diference charakterizuji rychlost zmén v casové tadé. Udavaji, o kolik
vzrostla ¢i poklesla dana hodnota y; oproti hodnoté predchazejici yr.s.
Pro zjisténi primérného navyseni €i snizeni v Casové fad¢ se pouziva primérny
absolutni ptirtstek, ktery je definovan jako:

Z Yo = Y1

~on-1 (2.2)
kde yn vyjadiuje posledni hodnotu ¢asové fady a y; prvni hodnotu ¢asové fady.

Relativni charakteristiky

Kromé charakteristik absolutnich se také ¢asto pouZivaji charakteristiky relativni.

Rychlost zmén hodnot v Casové fadé je charakterizovana koeficientem rastu. Koeficient



ristu udava, kolikrat vzrostla ¢i poklesla dand hodnota oproti hodnoté predchozi a je
definovan takto:
Yi
k,=—- ,t=2,3,---,n
Y Y (2.3)
Pokud je k; vétsi nez 1, dana hodnota vzrostla. Pokud je ki mensi nez 1, dana

hodnota poklesla.

Pokud vyjadiime koeficient rlstu procenty, ziskdme tempo ridstu, které
charakterizuje procentudlni zménu aktualni hodnoty oproti hodnoté predchéazejici a je

definovano:

2.4
k =2 *100 ,t=2,3,.n @4

Yia

Priimérny koeficient ristu je vyjadien jako geometricky primér vSech jednotlivych
koeficientii riistu za celou ¢asovou fadu. Vyjadiuje, o kolik se v priméru ro¢né zvysily
nebo snizily hodnoty dané ¢asové fady. Primérny koeficient riistu je vhodné pouzit pouze
tehdy, kdyz ¢asova fada vykazuje jednoznacné rostouci nebo klesajici trend a je definovan

takto:

K =ny 0 (2.5)
Y1
Modely ¢asovych rad

Pti klasické analyze Casovych fad se vychazi z predpokladu, Ze kazda Casova fada
muze obsahovat ¢tyii slozky:
o trend,
e sezoOnni slozku,
 cyklickou slozku,
o nahodnou slozku.
Trend
Trend je obecna tendence vyvoje zkoumaného jevu za dlouhé obdobi. Je vysledkem

dlouhodobych a stalych procest. Trend mize byt rostouct, klesajici nebo mize existovat



fada bez trendu. Trend mizeme popsat graficky, pomoci klouzavych pruméri nebo za
pomoci trendové funkce (linearni, exponencidlni, parabolické, atd..). Nejpouzivanéjsi

trendovou funkci je funkce linearni, kterou Ize vyjadrit ve tvaru:

T, =a+bt;it=12,..n. (2.6)

Parametry této funkce a a b, lze vypocitat pomoci metody nejmensich ¢tverctu
(nejpouzivanéjsi metoda pro odhad parametrti trendovych funkci). Pii pouziti této metody
pozadujeme, aby byl soucet ¢tvercii odchylek jednotlivych hodnot ¢asové fady od trendu

minimalni.

\2 .
> (v~ yi)" =min (2.7)
Za pomoci metody nejmensSich ¢tverct je ziskana soustava takzvanych normalnich

rovnic ve tvaru:

na+b> 't =>y, (2.8)
ay t+b> t7=>"ty, (2.9)

Z této soustavy dvou rovnic ziskdme vzorce, které vedou k odhadu parametr

linearniho trendu:

a=y-bt
(2.10)
Ztyt Zyt' t=12,.n.
Zt —nt? (2.11)

Trendovy model, jehoz parametry se odhaduji pomoci vzorct 2.10 a 2.11, se
pouziva k vyrovnani analyzované Casové fady a ke stanoveni odhadu budouciho vyvoje

neboli extrapolaci.

Stanoveni budouciho vyvoje
Pokud chceme stanovit predpovéd’ budouciho vyvoje cCasové fady, musime

vychazet z predpokladu, ze se dosavadni trend vyvoje bude projevovat i v budoucnu.



Odhad budouciho vyvoje casové fady na nejblizs$i nasledujici obdobi se stanovuje
dosazenim nasledujiciho potadového c¢isla roku (ctvrtleti, mésice, atd.), na ktery je odhad

stanoven, do ziskané trendové funkce.
4 Zaver

Na zakladé udaji z Ceského statistického tGfadu byl zhodnocen nejprve vyvoj
pramérnych mezd v Ceské republice a dale ve vybranych odvétvich narodniho
hospodarstvi. Konkrétné to byla tato odvétvi: zemédé€lstvi, lesnictvi a rybafstvi;
stavebnictvi; penéznictvi a pojiStovnictvi; zdravotni a socidlni péCe; vefejna sprava a
obrana, povinné socialni zabezpeceni. Také byla provedena tzv. extrapolace neboli odhad
budouciho vyvoje mezd.

Ve vybranych odvétvich vykazovaly mzdy témét vzdy rostouci charakter, avSak
pouze rostouci byly mzdy ve zdravotnictvi, v dalSich odvétvich doslo jeden nebo dva roky
k poklesu mezd. Nejvyssi mzdy byly zaznamenany v odvétvi penéznictvi a pojistovnictvi,
Vtomto odveétvi mzdy pievySuji celorepublikovy primér téméf dvojnasobné a lze
predpokladat, Ze tomu tak bude i nadale, protozZe toto odvétvi se po piichodu finan¢ni krize
velmi rychle vzpamatovalo. Vzhledem k vyvoji mezd v tomto odvétvi v minulych letech se
jevi jako realny odhad pro rok 2015, kdy by méla primérna mzda dosahnout 54 207 K¢.
Déle 1ze za realny povazovat odhad mzdy v odvétvi zdravotnictvi, protoze v tomto odvétvi
nedoslo oproti ostatnim k tak vyraznym vykyvim. Naopak jako nerealny se jevi odhad
mzdy v zeméd¢€lstvi a stavebnictvi. V téchto odvétvich lze ocekavat nizsi mzdu, jelikoz
Vv poslednim roce v téchto odvétvich doslo k poklesu mezd. V odvétvi stavebnictvi navic
nelze oCekavat navySovani mezd, vzhledem k nedostatku zakazek. Odhad mzdy pro rok
2015 v odvétvi vefejna sprava bude také ziejmé niz$i nez odhadovanych 30 070 K¢,
znamenalo by to oproti roku 2014 narist o 3 078 K¢ a vzhledem k tomu, Ze nejvyssi nartst
VvV tomto odvétvi byl o 1 748 K&, nelze takto vysoky nértst primeérné mzdy ocekévat.

Na zaver se dd konstatovat, Ze se mzda ve vybranych odvétvich za sledované
casové obdobi pfevdzné zvysSuje a mizeme ocekdvat, Ze tento trend bude pokracovat i

v budoucnu.
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