VYSOKA SKOLA EKONOMIE A MANAGEMENTU
Narozni 2600/9a, 158 00 Praha 5

POSUDEK OPONENTA ZAVERECNE PRACE

Nazev prace:: Vzdelavanie a rozvoj zamestnancov vo vybranej organizacii
Typ prace: Bakalarska prace
Jméno studenta: Rohalova Natalia

Oponent prace: PhDr. lvana Snydrova, CSc.

Prace spliiuje zadani Ano

Ne

Aktualnost tématu Velmi aktualni

Aktualni

Nadcasové-neutralni

Neaktualni

Narocnost tématu Narocné teoreticky i metodologicky

Teoreticky narocné

Metodologicky naro¢né

Relativné jednoduché

Struktura prace UplIna, logicka

Uplna, logicky $patné koncipovana

Neuplna, logicka

Neuplna, logicky Spatné koncipovana

Literatura a prace s ni Originalni prameny

Aktualni prameny

Zastaralé prameny

Aktivné vyuzité, organicky zapracované

VyuZité pasivné, vécné spravné citované

Nedostate¢né vyuzité

Vybaveni prace (tabulky, grafy, prilohy) Optimalni mnozstvi

Postadujici mnozstvi

Prilis ¢etné na ukor textu

Nedostatecné

Organicky spojené s textem

Vhodné doplnéni textu

Formalni bez uzSich vazeb na text
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Vlastni piinos prace Formulace puvodnich zavérd X

Formulace zavér kompilovanych ze zdroji

Chybi formulace vlastnich zavérl

Dalsi hodnoceni:

Prace zpracovava zajimavé téma vzdélavani a rozvoje. Hlavnim cilem prace je navrhnout zmény na zlepSeni
systému vzdeélavani a rozvoje. Jako dil¢i cil si autorka stanovila analyzu sou¢asného stavu procesu vzdélavani a
rozvoje, identifikovat silné a slabé stranky v oblasti vzdélavani a rozvoje a stanovit doporu¢eni na zakladé vysledku
a hodnoceni. Cile prace jsou sice dosazitelné, ale dilCi cil zahrnuje vice aktivit a bylo by vhodné jej rozdélit na

vice dil€ich cilt. Navic prvni €ast cile — analyzovat .. je Spatné formulovana, nebot to neni cil, ale postup k jeho
naplnéni. Prace s literaturou je pomérné dobra, teoreticka ¢ast zahrnuje souhrn zakladnich poznatkl o tématu,

text je souvisly, logicky. Zdroje jsou relevantni. Metodologicky postup je vhodny z hlediska volby metod a poctu
respondentll. Dotaznik vSak obsahuje nékteré navodné otazky, coz mohlo vést ke zkresleni dat. Interpretace
vysledk(l je pomérné dobra, autorka formuluje vlastni navrhy a doporuceni. Je Skoda, ze vysledky nejsou doplnény
v textu také grafickym znazornénim a vse je pak uvedeno v pfilohach. Prace obsahuje nékteré formalni nedostatky.
Cil je mozno povaZovat za splnény, zadani bylo dodrZzeno. Text doporucuji k obhajobé.

Otazka €. 1 vztahujici se k tématu prace:
Budou doporudeni firmou aplikovana?

Otazka €. 2 vztahujici se k tématu prace:
V ¢em vidite pfinos Vami navrhovaného zavedeni platformy Oracle HCM Daimler Truck, jak se toto doporuceni
opira o vysledky?

Otazka €. 3 vztahujici se k tématu prace:
Jaké vidite moznosti vyuziti Al v oblasti vzdélavani a rozvoje? Jsou s tim spojena néktera rizika?

Ostatni otazky vztahujici k tématu prace:

Vysledné hodnoceni doporucuji k obhajobé X

nedoporuduji k obhajobé
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