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Uvod

S pojmem bezpecCnost prace se setkame v kazdém odvétvi lidské Cinnosti.
Ttebaze v riznych prostfedich bude reprezentovana odlisnymi specifickymi znaky, jeji
podstata bude vzdy stejnd, vzdy se bude jednat o snahu zamezit nebo alespon
minimalizovat vznik urazl a Skod na pracovistich.

Specifikem bezpe€nosti prace ve Skolstvi je skuteCnost, Ze v pozici
zaméstnance jsou nejen vSichni pedagogicti 1 nepedagogicti pracovnici Skoly,
ale vlastné i vSichni Zaci ¢i studenti daného zafizeni. Kazdy pedagog dba pfi praci nejen
na svoji bezpecnost, ale zaroven také na bezpecnost a ochranu zdravi vSech jeho zakl
rozdilného véku a s rlizné€ vyvinutymi rozumovymi schopnostmi. Myslim, Ze neni tfeba
pfipominat, Ze déti ne vZdy domysli mozné nésledky svych €inti, ¢asto jednaji undhlené
a zbrkle, proto je prace pedagoga z tohoto pohledu zcela jist¢ velmi naro¢na a nesnadna.

Kazdy stupen skolské soustavy ma rovnéz sva specifika, jinak je tieba dohlizet
na dodrzovani vSech pfedpisii a norem u zakd matefské Skoly a jinak u zaka stfedni
¢1 vysoké Skoly. Ve své praci se budu vénovat piedevsim stfednim Skoldm technického
zameéteni. Specifickym rysem téchto Skol je zatazeni pomémné velkého poctu hodin
praktického vyucovani béhem kazdého Skolniho roku, s ¢imz bezesporu souviseji
zvySené pozadavky na dodrZzovani bezpe€nosti prace, nebot’ pravé v téchto hodinach
hrozi zvySené nebezpeCi vzniku Skod nebo trazii a je tfeba této oblasti vénovat
zvySenou pozornost.

Piedkladana bakalaiska prace se zabyva problematikou bezpecnosti prace
a ochrany zdravi ve Skolskych zafizenich. Jejim hlavnim cilem je analyza konkrétnich
predpisti souvisejicich s bezpecnosti prace na vybrané stfedni Skole technického
zamgefeni a jejich srovnani s obecné platnymi predpisy bezpecnosti prace pro dany typ
sttednich Skol. V pfipadé shledani urcitych nesrovnalosti bude soucasti této prace
I navrzeni moznych tprav a doplnéni piedpisii vybrané $koly pro zlepSeni bezpecnosti
prace.

Prace je rozdélena na dv¢ casti — teoretickou a praktickou. V teoretické casti je
nastinéna zakladni problematika bezpecnosti prace (nejprve v obecné roviné a poté
se zaméfenim na oblast Skolstvi), jednotlivé zdkonné normy a vymezeni v pravnim
systému Ceské republiky.JelikoZ je tato problematika velmi obsahl4, pokusim se struéné

vvvvv

vztahujicim se ke sttednim odbornym Skolam a odbornym uciliStim technického



zaméfeni, a to jednak z pohledu pedagogickych a nepedagogickych pracovniki a také
Z pohledu zakd.

Na zacatku praktické ¢asti jsou uvedeny zakladni informace o vybrané stiedni
Skole. Dale se detailn¢ zabyvam aktudlnimi dokumenty souvisejicimi s bezpecnosti
prace pouzivanymi na dané Skole a provadim jejich srovnéni s obecné platnymi
predpisy. Posledni a nejdulezitéjsi ¢ast praktické casti této bakaldiské prace zahrnuje
doporuceni a navrhy na zmény v oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, které by

mély piispét ke zvyseni bezpecnosti prace na daném Skolském zafizeni.



TEORETICKA CAST
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1 Objasnéni pojmu BOZP

Zkratka BOZP oznacCuje pojem bezpefnost a ochrana zdravi pri praci.
V soucasné literatuie nalezneme hned nékolik definic tohoto pojmu, uved'me si zde

alespon nékteré z nich:

. Podle T. Neugebauera (2010, s. 12) 1ze na bezpec¢nost pohlizet ze dvou

pohledu:

1) ,,BOZP je soubor opatieni (technickych, organizacnich, vychovnych),
ktera pri spravné aplikaci nebo realizaci vytvori podminky k tomu, aby se
pravdépodobnost ohrozZeni nebo poskozeni lidského zdravi snizila na minimum. *

2)  ,,BOZP je mezivedni obor zabyvajici se nalézanim a uplatiiovanim metod
a prostredkui, jejichz cilem je zajistit, aby clovek v pracovnim procesu nebyl ohrozovan

fyzicky ani mentalne. *

o L. Cerna a kolektiv (2002, s. 2) nahlizeji na BOZP jako na souéast kazdé
pracovni ¢innosti, definuji jej nasledovné:

,Spociva predevsim ve vytvareni podminek pro vykon prdce v bezpecném

a zdravi neohrozujicim prostiedi; jde o vylouceni piuisobeni nevhodnych pracovnich

podminek na osoby respektovanim zakladnich pozadavkit na pracovisté a pracovni

podminky, na bezpecnost technickych zarizeni, organizaci prace a pracovni postupy. “

o L. Lochmanova a F. Mazal (1998, s. 47) vymezuji tento pojem velmi

obsahle:

,,Pojem bezpecnost a ochrana zdravi pri praci lze vymezit jako souhrn
vzdjemnych prdv a povinnosti ucastnikii pracovnépravnich vztahi, které za ucelem
ochrany Zivota a zdravi sméruji k zajistéeni bezpecné a zdravi neohroZujici prace, ddle
prav a povinnosti mezi organy statniho dozoru na strané jedné a zaméstnavateli nebo
zameéstnanci na strané druhé pri vykonu dozoru v oblasti bezpecnosti prace. “

. Velmi stru¢né vymezeni pojmu BOZP uvadéji ve svém dile V. Jablirkova
a V. Vickova (2005, s. 54):

., Zakladem BOZP je predchazeni a omezeni vzniku rizik v pracovnim

procesu.
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. Jako posledni si uved’'me definici, kterou lze mizeme nalézt v dile J.
Romanénka a P. Skacelika (2015, s. 16):

,,BOZP spociva ve vytvareni bezpecného a zdravi neohrozujiciho pracovniho

prostredi a pracovnich podminek vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pri

praci a prijimanim opatreni k predchazeni rizikim.

Z mého pohledu je nejlépe uchopitelna definice, kterou ve svém dile uvadi L.
Cerna a kolektiv, nebot’ je zde pojem vysvétlen jasné, struéné a piedev§im srozumitelng.
Naopak posledni uvadénéd definice toho dle mého nézoru pfili§ neobjasiiuje, samotny
pojem je vysvétlen pomoci totozného pojmu, coz mi ptijde dost nelogické.

Ttebaze se jednotlivé definice pon€kud lisi, v principu lze fici, Ze podstatou
BOZP je zejména vytvareni a dodrzovani takovych pracovnich podminek, které
zajistuji bezpecné a zdravi neohrozujici prostiedi. Dulezitym ptedpokladem je
eliminace vSech rizik, kterd by mohla vést k ohrozeni zdravi ¢i zivota. Mezi né patii
pfedev§im plsobeni Skodlivych faktori pifi praci, nesprdvnd volba pracovnich
prostfedkli ¢i nevhodné zvoleny pracovni postup. Velkd ¢€éast téchto rizik prameni

Z nizkého vzdé€lani zaméstnanct v oblasti BOZP ¢i z jejich nedostate¢ného pouceni.
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2 Dokumenty vztahujici se k BOZP

Pravo kazdého clovéka na ochranu svého zdravi je zakotveno pfimo v Listiné
zakladnich prav a svobod V ¢lanku 31, vnémz je zakotveno pravo kazdého obcana
na ochranu zdravi. Problematice ochrany zdravi pfi praci se vénuje i ¢lanek 29 vyse
uvedené¢ho zakona, ve kterém se uvadi, Ze na zvySenou ochranu zdravi pfi praci
a zvlastni pracovni podminky maji pravo zeny, mladistvi a osoby zdravotn¢ postizené.

Zpasoby uplatiiovani tdchto prav jsou popsany v Umluvé o bezpeénosti
a zdravi pracovnikil a o pracovnim prostiedi (€. 155), ktera byla pfijata dne 23. cervna
1981 na zasedani generdlni konference Mezinarodni organizace prace. Tato umluva
byla ratifikovana tehdejsi Ceskoslovenskou socialistickou republikou dne 2. prosince
1988 a vstoupila v platnost o rok pozdéji, tedy 2. prosince 1989. Uved'me si zde znéni
obou bodu ¢lanku 4, ktery se vénuje zdsadam vnitrostatni politiky vSech ¢lenskych
statl:

WKazdy clensky stat s prihlédnutim k vnitrostatnim podminkdam a zvyklostem
a po projednani s nejreprezentativnéjSimi organizacemi zaméstnavateli a pracovnikii
mad stanovit, provadet a pravidelné prezkusovat celkovou vnitrostatni politiku tykajici se

bezpecnosti a zdravi pracovnikit a pracovniho prostredi.

., Cilem této politiky ma byt predchdzet urazim a ujmam na zdravi, které
vznikaji v dusledku nebo v souvislosti s praci nebo behem ni, tim Ze se snizi na prakticky

nejmensi moznou miru priciny nebezpeci souvisicich s pracovnim prostredim. *

Konkrétngjsi postupy kazdého ¢lenského statu v oblasti BOZP jsou pak
podrobnéji popsany v ¢lanku 6 a 7 t¢éhoz dokumentu, kde se mimo jiné mizeme docist,
ze vramci vnitrostatni politiky je zapotiebi stanovit tkoly a povinnosti vefejnych
organli, zaméstnavatelti, pracovniki a dal§ich zucastnénych osob a pravidelné

provéfovat stav bezpecnosti a zdravi pracovniki a pracovniho prostiedi.

vvvvvv

BOZP na pracovistiv Ceské republice je zakon &. 262/2006 Sb., zékonik prace, ktery byl
schvalen Parlamentem Ceské republiky 21. dubna 2006 a nabyl uéinnosti dne 1. ledna
2007. Od této doby byl zakonik prace jiz mnohokrat novelizovan, posledni novelizace

probéhla v roce 2020zakonem ¢. 285/2020 Sb. Zakonik prace vymezuje podstatnou ¢ast
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individudlniho pracovniho prava, upravuje pracovné pravni vztahy, pficemz v sob¢
zapracovava piislusné predpisy Evropské unie.

Bezpecnosti a ochran¢ zdravi v zaméstnani se vénuje pata ¢ast tohoto zékona.
V prvnim bod¢ §101 je popsana zékladni povinnost zaméstnavatele:

., ZLaméstnavatel je povinen zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancii

pri praci s ohledem na rizika mozného ohrozeni jejich Zivota a zdravi, ktera se tykaji

vykonu prace.

Nasledujici §102 vyse uvedené blize specifikuje. Uvadi se zde povinnost
zam¢estnavatele vytvaiet bezpetné a zdravi neohrozujici pracovni prostiedi
prostfednictvim vhodné organizace BOZP a také prostfednictvim pfijimani opatfeni
vyplyvajicich z pravnich a ostatnich ptedpisi k zajisténi BOZP, kterda smétuji
k pfedchazeni rizikim. Zaméstnavatel je také povinen neustale vyhledavat nebezpecné
Cinitele a procesy pracovniho prosttedi, zjisStovat jejich pii¢iny a pfijimat opatieni
vedouci k jejich odstranéni, dale je také povinen kontrolovat uroven BOZP
na pracovistich. V §106 jsou pak popséna zakladni povinnosti ze strany zaméstnance,
ktery je na zaklad€ tohoto paragrafu povinen dbat o svou vlastni bezpecnost a o své
zdravi, dale také o bezpecnost a zdravi ostatnich fyzickych osob, kterych se jeho jednani
dotyka. Uved’'me si zde piesné znéni povinnosti zaméstnance, jez jsou shrnuty v téchto

deviti bodech:
., Zaméstnanec je povinen

a) ucastnit se Skoleni zajistovanych zaméstnavatelem zamérenych

na bezpecnost a ochranu zdravi pri prdaci véetné overeni svych znalosti,

b) podrobit se pracovnélékarskym prohlidkam, vysetrenim nebo ockovanim

stanovenym zvlastnimi pravnimi predpisy,

¢) dodrzovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisteni
bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci, s nimiz byl radné seznamen, a Fidit se zasadami

bezpecného chovani na pracovisti a informacemi zaméstnavatele,

d) dodrzovat pri praci stanovené pracovni postupy, pouzivat stanovené
pracovni prostiedky, dopravni prostiedky, osobni ochranné pracovni prostredky

a ochrannad zarizeni a svévolné je neménit a nevyrazovat z provozu,
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e) nepozivat alkoholické ndpoje a nezneuzivat jiné navykoveé latky
na pracovistich zameéstnavatele a v pracovni dobé i mimo tato pracovisté, nevstupovat
pod jejich vlivem na pracovisté zaméstnavatele a nekourit na pracovistich a v jinych
prostorach, kde jsou ucinkiim koureni vystaveni také nekuraci. Zakaz poZivani
alkoholickych napojit se nevztahuje na zaméstnance, kteri pracuji v nepriznivych
mikroklimatickych podminkach, pokud pozivaji pivo se snizenym obsahem alkoholu,
a na zaméstnance, u nichz pozivani téchto napoju je soucasti plnéni pracovnich ukolii

nebo je s plnénim téchto ukolii obvykle spojeno,

f) oznamovat svému nadrizenému vedoucimu zameéstnanci nedostatky a zavady
na pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostredné a zavaznym zpiisobem mohly
ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnancii pri prdci, zejména hrozici vznik
mimorddné uddlosti nebo nedostatky organizacnich opatieni, zavady nebo poruchy

technickych zarizeni a ochrannych systému urcenych k jejich zamezeni,

g) s ohledem na druh jim vykonavané prdce se podle svych mozZnosti podilet
na odstranovani nedostatki zjistenych pri kontrolach organii, kterym prislusi vykon

kontroly podle zvlastnich pravnich predpisii,

h) bezodkladné oznamovat svéemu nadrizenému vedoucimu zaméstnanci sviij
pracovni uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni uraz jiného
zaméstnance, popripade uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl svedkem, a spolupracovat pri

objasnovani jeho pricin,

i) podrobit se na pokyn oprdavnéného vedouciho zaméstnance pisemné
urceného zaméstnavatelem zjistéeni, zda neni pod vlivem alkoholu nebo jinych

navykovych latek. “

V navaznosti na zakonik prace je vhodné zminit nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb.
0 zpusobu evidence Urazii, hlaSeni a zasilani zdznamu o Urazu. Toto nafizeni bylo
novelizovdno vroce 2014 nafizenim vlady ¢&. 170/2014, jez nabylo Uc¢innosti dne
1. ledna 2015. Na zakladé tohoto nafizeni vznikd pro zaméstnavatele povinnost vést
evidenci o Urazech v knize urazii. Jsou zde pfesn¢ vymezeny udaje, které musi evidence
obsahovat, a dale jsou pfesné popsany postupy hlaSeni pracovniho trazu dalSim

orgdniim. Pracovni Urazy jsou na zdklad¢ této novelizace nové klasifikovany podle

15



druhu poranéni a poranénych Casti té€la dle metodiky Evropské statistiky pracovnich
urazti (ESAW), kdy kazdému zranéni je pridélen trojmistny ¢iselny kod.

Dalsi velmi dilezitou pisemnosti je zadkon ¢. 258/2000 Sb., tedy zakon
0 ochrané vetejného zdravi a o zméné nékterych souvisejicich zékont, ktery vesel
v platnost 11. srpna 2000 s u¢innosti od 1. 1. 2001. Pfimo problematice ochrany zdravi
pii praci se vénuje dil 7 tohoto dokumentu. Z §37 zde uvedeného plyne povinnost
zafadit vSechny vykonavané prace do jedné ze Ctyf kategorii v zavislosti na mife
vyskytu faktorti, které mohou ovlivnit zdravi zaméstnanct. Toto je stanoveno zvlastnim
provadécim ptredpisem. Predpis, podle kterého se jednotlivé prace =zatazuji
do jednotlivych kategorii je vyhlaska ¢. 432/2003 Sb., kterou se stanovi podminky
pro zafazovani praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatel biologickych expozi¢nich
testll, podminky odbéru biologického materialu pro provadéni biologickych expozi¢nich
testll a nalezitosti hldSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli. V § 3 vySe zminéné
vyhlasky jsou pfesné€ji popsany prace spadajici do jednotlivych kategorii. Na zakladé
této vyhlasky je kazda prace posouzena z n¢kolika zdkladnich pohledd, kterymi jsou:
prach, chemické latky a smési, hluk, vibrace, neionizujici zafeni (ionizujici zéfeni je
posuzovano podle zvlastniho dokumentu), fyzicka zatéz, pracovni poloha, zatéz teplem,
zatéz chladem, psychickd zatéz, zrakova zatéz, prace s biologickymi Ciniteli a prace
ve zvySeném tlaku vzduchu. Povinnost kategorizovat je zdkonem ulozena piimo
zaméstnavatelim.

VySe zminéna kategorizace praci je povazovana za zdkladni ndstroj
pro hodnoceni vlivu jakékoli prace na zdravi jedince. V Ceské republice existuje
celostatni informacni systém kategorizace praci (zkratka IS KaPr), ktery slouzi
k evidenci rozhodnuti o zafazeni jednotlivych praci, k evidenci jednotlivych subjekt,
jejich provozoven av neposledni fadé také k evidenci dulezitych kontaktnich osob
(bezpecnostni technik, smluvni pracovni lékar).

V roce 2004 se stala Ceska republika pravoplatnym &lenem Evropské unie,
a stejné jako kazdy Clensky stat, je vazana vSemi jejimi pravnimi piedpisy. V oblasti
BOZP je to ptedevsim smérnice rady ¢. 89/391/EHS z Cervna 1989 o zavedeni opatfeni
pro zlepSeni bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanct pii praci vCetné vSech jejich
zmén a oprav, které byly postupné zaclenény do plivodniho textu. Tato smeérnice
stanovuje velmi podrobné povinnosti zaméstnavateli (oddil II, c¢lanek 5 a 6)
a zamé&stnancii(oddil III, ¢lanek 13), jejimz cilem je snizit vyskyt pracovnich trazl

anemoci povolani.
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Problematika BOZP je zminovana v celé tad¢ dalSich pravnich piedpisii
¢i technickych norem, podivejme se dale alespoii na ty nejvyznamnéjsi.

Na prvnim misté bych jmenoval urcit¢ zakon ¢. 309/2006 Sb. o zajiSténi
dalSich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, kterym se upravuji dalsi
pozadavky BOZP v pracovnépravnich vztazich. V §2 a 4 tohoto zakona jsou uvedeny
pozadavky na pracoviSté a pracovni prostfedi a pozadavky na vyrobni a pracovni
prostiedky a zafizeni. Je zde zakotvena povinnost zaméstnavatele zajistit prostorové
a konstruk¢ni  uspofadani a vybaveni pracovist¢ v souladu s bezpecnostnimi
a hygienickymi pozadavky na pracovni prostiedi, dale také zajistit pravidelnou udrzbu
a uklid pracovist¢ a v neposledni tad¢ zajistit pravidelnou udrzbu a kontrolu vSech
stroju, technickych zatizeni, dopravnich prostfedkii a nafadi. Pracovni prostfedi musi
byt vybaveno prostiedky pro poskytnuti prvni pomoci.

Dal$i podstatnou casti tohoto zdkona zpohledu BOZP je §9 vénujici
se odborné zpusobilosti, zde je stanoveno, Ze zaméstnavatel je povinen zajiStovat
a provadét ukoly v oblasti hodnoceni a prevenci rizik ohrozeni Zivota nebo zdravi
zameéstnance v zavislosti na poctu zaméstnanci a jejich zdkladnich znalostech
a dovednostech. PInéni téchto ukolii muze provadét bud sam zaméstnavatel, je-li
k tomu zpusobily, nebo odborné zplsobily zaméstnanec, ktery je zaméstnan
V pracovnépravnim vztahu. V tomto piipadé musi byt zajiSténa soucinnost tohoto
odborné zpisobilého zaméstnance s ostatnimi zaméstnanci, s odborovou organizaci
(popt. sradou zaméstnancll) a také s poskytovatelem pracovnélékaiskych sluzeb,
se kterym ma zaméstnavatel uzavienou smlouvu o poskytovani téchto sluzeb.

V nédvaznosti na vySe zminovany zakon je vhodné uvést také natfizeni vlady
¢. 361/2007 Sb., které zapracovava prislusné predpisy Evropské unie a kterym se
stanovi mimo jiné:

- rizikové faktory pracovnich podminek, jejich €lenéni, metody a zptisob

jejich zjiStovani, hygienické limity,

- zpiisob hodnoceni rizikovych faktori z hlediska ochrany zdravi

zameéstnance,

- minimalni rozsah opatfeni k ochrané zdravi zaméstnance.

4

V tomto nafizeni jsou také piimo stanoveny blizS§i hygienické pozadavky

na vétrani pracovist’, osvétleni pracovist’ a na prostory pracoviste.
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Dale bych jest¢ zminil nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb. o podrobnéjsich
pozadavcich na pracovisté a pracovni prostiedi, kde je v §4 pro zaméstnavatele
stanovena povinnost stanoveni a dodrzovani termint, lhiit a rozsaht kontrol, zkousek,
revizi, adrzby, oprav a rekonstrukce technickych vybaveni pracovist. Na dodrzovani
téchto termint a lhit musi zaméstnavatel urcit osobu, kterd je povinné zajistit jejich

provadeéni.
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3 BOZP ve Skolskych zarizenich

wewvr

¢.561/2004 Sb., coz je zédkon o ptredskolnim, zadkladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdélavani (tzv. skolsky zakon). Posledni novela tohoto zdkona nabyla platnosti
dne 11. ¢ervence 2020. Bezpecnosti a ochrané zdravi ve Skolach a Skolskych zafizenich

se ptfimo vénuje § 29 tohoto zakona, kde je piesné psano:

. Skoly a Skolskd zarizeni zajistuji bezpecnost a ochranu zdravi déti, Zdki
a studentii pri vzdélavani a s nim primo souvisejicich cinnostech a pri poskytovani
Skolskych sluzeb a poskytuji Zakim a studentiim nezbytné informace k zajisteni
bezpecnosti a ochrany zdravi. Ministerstvo stanovi vyhlaskou opatieni k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti, Zakii a studentit pri vzdéldavani ve Skoldch a Skolskych

zarizenich a pri ¢innostech s nim souvisejicich.

S problematikou BOZP se viak ve Skolském zékoné setkdme i v mnoha jeho
dalsich castech. Napft. v § 22 nalezneme povinnost zakti dodrzovat Skolni a vnitini tad,
predpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpecCnosti, se kterymi byli seznameni.
V § 30 je uvedena povinnost pro feditele Skol vydat Skolni fad, ktery upravuje mimo
jiné podminky zajisténi BOZP déti, Zaka nebo studentt.

Dal$im neméné dileZitym dokumentem v oblasti Skolstvi je vyhlaska
€. 263/2007 Sb., kterou se stanovi pracovni fad pro zaméstnance Skol a Skolskych
zafizeni. V tomto dokumentu nalezneme vymezeni pracovni doby pedagogickych
zaméstnancu, Cerpani dovolené a volna k samostudiu. Z pohledu BOZP je vyznamny
§ 6 této vyhlasky, vnémz jsou uvedeny informace tykajici se dohledu nad zaky
k zajisténi BOZP ve $kole nebo $kolském zafizeni pfi vychové a vzdélavani a s nimi
souvisejicich ¢innostech. Je zde ukotvena povinnost pro pedagogického pracovnika
(popf. jiného zletilého zaméstnance Skoly, ktery byl o vykonu dohledu fadné poucen)
konat podle rozvrhu dohled nad zaky ve $kole pfed vyu¢ovanim, béhem piestavek mezi
vyuCovacimi hodinami, pii piechazeni zaki mezi budovami Skoly, dale také mimo
Skolu pfii kurzech, exkurzich a jinych ¢innostech plynoucich ze skolniho vzdélavaciho
programu dané skoly.

Zakladni postupy sméfujici k zajisténi BOZP ve Skolach stanovi metodicky
pokyn vydany Ministerstvem $kolstvi, mladeze a télovychovy pod €. j.: 37 014/2005-25

nesouci nazev metodicky pokyn k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zaka
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a studentd ve $kolach a $kolskych zaiizenich ziizovanych MSMT. Tento pokyn je sice
zavazny pouze pro Skoly zfizované piimo Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (coz zékladni ani stfedni Skoly nejsou), ale pro vétSinu skol slouzi jako
voditko, podle kterého se tidi. VySe zminény dokument stanovuje povinnosti pro skolu
¢i Skolské zafizeni a také povinnosti zakia v oblasti BOZP. Z pohledu odbornych skol je
vyznamny c¢lanek 4 tohoto pokynu, ktery je veénovan BOZP pii praktickém
vyucovani:

., Pokud skoly pri vzdelavani Zakii organizuji praktické vyucovani, praktickou
pripravu, pripadné jiné prdace, mohou mladistvé zZdky zaméstnavat pouze cinnostmi,
které jsou primeérené jejich fyzickéemu a rozumovému rozvoji a poskytuji jim pri prdci

zvySenou péci.

Na zdky se pri praktickém vyucovdani a pri praktické priprave vztahuji
ustanoveni zakoniku prdce, kterd upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi
pFi praci, péci o zaméstnance a pracovni podminky Zen a mladistvych, a dalsi predpisy

k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi p¥i prdci.

Skoly dodrzuji zdkazy praci a pracovist platné pro Zeny a zdkazy praci
mladistvym a podminky, za nichz mohou mladistvi tyto prace vyjimecné konat z ditvodu

pripravy na povolani.

Prace a pracovisteé, které jsou zakdzany mladistvym a podminky, za nichz
mohou mladistvi vyjimecné tyto prace konat z divodu pfipravy na povoldni, jsou
podrobné stanoveny vyhlaskou ¢. 288/2003. Dalsi dilezitou soucasti tohoto
metodického pokynu jsou z pohledu BOZP také ¢lanky 8 a 9 vénujici se prvni pomoci

a oSetieni a pouceni zakd, kde je mimo jiné psano:

Skola zajisti, aby Zdci byli pouceni o mozném ohrozeni zdravi a bezpecnosti
pri vSech cinnostech, jichz se ucastni pri vzdeélavani nebo v primé souvislosti s nim.
Zaiky zaroveniseznami s konkrétnimi pokyny, pravnimi a ostatnimi predpisy k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii a se zasadami bezpecného chovani, s moznymi riziky
a odpovidajicimi naslednymi opatienimi, se kterymi se mohou Zaci setkat ve skole, jejim
okoli a p7i cinnostech mimo Skolu (napriklad nebezpeci od neznamych lidi, nebezpeci
nasili a Sikany,nalezy nebezpecnych predmeétii apod.). Dale Zaky seznami s ustanovenimi
predpisit a pokyniik zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii, pokud se vztahuji na

prislusnou cinnost, akci nebo pracovisté a prubézné také s ustanovenimi Skolniho radu,
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vnitrniho 7adu, radu dilen, laboratori, odbornych pracoven, sportovnich zarizeni,
telocvicen a hrist a jinych pracovist a s dalsimi opatrenimi Skoly, jez mohou mit

bezpecnostné preventivni vyznam.

Dokladem o provedeném pouceni je zaznam pouceni (napr.: v tridni knize),
prilohou je osnova pouceni. Pokud to stanovi predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrany
zdravi, nebo je-li to odiivodnéno rizikem cinnosti, budou znalosti zZakii overeny. Zdky,
kteri nebyli v dobé pouceni pritomni, je tieba v nejblizsim vhodném terminu poucit.
pokynit a norem o bezpecnosti technickych zarizeni, se poridi zapis podepsany Za

z néhoz Ize podle potieby zjistit konkrétni obsah provedeného pouceni.

Déle se tento dokument podrobné zabyva dozorem nad zaky a zvlaStnimi
pravidly pfi nékterych ¢innostech jako jsou télesna vychova, vyuka plavani, lyzatrsky
vycevik, sportovné turistické kurzy, koupani, brusleni, soutéze a prehlidky a zahrani¢ni
vyjezdy. Mezi tyto zvlastni Cinnosti je zatazeno 1 praktické vyucovani (kterému se

pfimo dale vénuje ¢lanek 12), pro které je zde stanoveno nésledujici:

., PFi praktickéem vyucovani a praktické pripravé musi byt pracovisté a jeho
vybaveni, vcéetné vyrobnich a pracovnich prostredkii a zarizeni, v nezdvadném stavu
a musi odpovidat pozadavkum predpisit k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pri
prdci. Musi byt dodrzovany predpisy k zajisténi bezpecnosti a ochrané zdravi pri praci,
hygienicképredpisya jiné pravni predpisy (napr. upravujici deéleni trid na
skupiny).Zdkim jsou na zdkladé vyhodnoceni rizik a konkrétnich podminek cinnosti

podle potieby pridelovany ochranné prostredky.

., Pokud se praktické vyucovani a prakticka priprava uskuteciuje u jiné
pravnické nebo fyzické osoby, musi byt ve smlouvé kterou o tom Skola s touto osobou
pisemné uzavird, obsazena mimo jiné i ustanoveni o opatrenich k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi Zakii, véetné ochrannych opatreni, kterd musi byt prijata, poskytovani
ochrannych prostredkii, ochrannych napoju, mycich, Ccisticich a dezinfekcnich
prostredkit apod. Pravnicka nebo fyzicka osoba je povinna zajistit Zakum bezpecnost
a ochranu zdravi pri pracovni cinnosti ve stejném rozsahu, jako tomu je u vlastnich

‘

zameéstnancii, s prihlédnutim k jejich veku, fyzickému a rozumovému rozvoji. *
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Pro praktické vyucovani a praktickou ptipravu je z pohledu BOZP vyznamné
natizeni vlady ¢. 378/2001 Sb., kterym se stanovi blizsi pozadavky na bezpecny provoz
a pouzivani stroji, technickych zatizeni, pfistrojii a naradi.

Oblasti vychovy a vzd€lavani se vénuje také zakon ¢. 258/2000 Sb., o ochrané
vetejného zdravi a o0 zméné nékterych souvisejicich zdkont, konkrétné dil 2 v jeho prvni
casti, ktery se vénuje podminkdm pro vychovu, vzdélavani a zotaveni déti
a mladistvych, podminkdm vnitiniho prostfedi stavby a hygienickym pozadavkim
na venkovni hraci plochy po hry déti. Vtomto dokumentu jsou piesné vymezeny
podminky a pozadavky z pohledu bezpecnosti pro skolu v pfirod¢ a zotavovaci akce
apro jiné podobné akce pro déti, dale se vénuje vnitinimu prostfedi staveb
a hygienickym pozadavkiim na venkovni hraci plochy.

Obecné technické pozadavky na vystavbu jsou stanoveny vyhlaskou
¢. 137/1998 Sb., konkrétné §59, ktery se vénuje stavbam Skol, predskolnich, Skolskych
a téelovychovnych zafizeni. Zde jsou stanoveny pozadavky na Satny pro zaky,
na zachody a umyvéarny, chodby a vyukové prostory. Hygienické pozadavky na prostory
a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych definuje
vyhlaska ¢. 410/2005 Sb..

S problematikou BOZP ve skolskych zafizenich piimo souvisi také vyhlaska
¢. 64/2005 Sb., o evidenci urazii déti, zakt a studentd, kterd stanovuje pro Skoly
povinnost vést Knihu urazli. Tato vyhlaSka se dale v€nuje problematice zaznamu

0 urazu, hlaseni Grazu a zasilani zaznamu o urazu.
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4 Shrnuti teoretické ¢asti

Problematika BOZP je natolik rozsahla a slozita, Ze jeji podrobny rozbor
apopis by zabral bezesporu nékolik set stranek. Z tohoto divodu jsem se snazil
souvisejici s danou tematikou a vyzdvihnul jsem z nich ty ¢asti, které jsou z mého
pohledu vyznamné pro potieby praktické ¢asti této prace.

Po piecteni teoretické casti této prace bychom méli dojit k poznatku,
ze v mnoha zakonech, vyhlaSkach, natizenich vlady a dalSich pravnich dokumentech je
Z pohledu BOZP spousta véci nafizena, a nejen zaméstnavatel, ale 1 kazdy jeho
zaméstnanec, je musi dodrzovat a fidit se jimi. Po hlub§im prozkoumani dané
problematiky jsem dospél k zavéru, Ze by bylo vhodné zde jesté jednou shrnout alesponi
hledisek. Prvnim je pracovnépravni vztah zaméstnavatel — zaméstnanec (tedy
pedagogicky a nepedagogicky pracovnik Skoly nebo Skolského zatizeni), druhym je

vztah Skolského zafizeni a samotnych Zzaka a student.

4.1 BOZP z pohledu zaméstnavatel — zaméstnanec

Povinnosti  plynouci na zikladé¢ jednotlivych pravnich dokumenti

pro zaméstnavatele:

1. Povinnosti plynouci ze zdkona €. 262/2006 Sb.:
» Vytvaret bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni prostfedi a pracovni
podminky vhodnou organizaci bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci
a pfijimanim opatteni k pfedchazeni rizikiim.
» Soustavné vyhledavat nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek, zjistovat jejich ptiCiny a zdroje.
» Pravidelné kontrolovat uroven bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci,
zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedkii a vybaveni pracovist
a uroven rizikovych faktorii pracovnich podminek, a dodrzovat metody
a zpusob zjisténi a hodnoceni rizikovych faktori podle zvlaStniho

pravniho pfedpisu.

2. Povinnosti plynouci ze smérnice rady ¢. 89/391/EHS:
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» Zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnanct s ohledem na vSechna
hlediska tykajici se prace.

» Prijmout opatfeni nezbytna pro bezpecnost a ochranu zdravi
zaméstnancl, vcetn¢ opatieni pro prevenci pracovnich rizik,
pro informovani a Skoleni, a také pro pfipravu nezbytné organizace

a prostiedkd.

3. Povinnosti plynouci z nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sh.:

> Vést evidenci o urazech v knize trazu.

4. Povinnosti plynouci ze zakona 258/2000 Sb.:

» Zaradit vSechny vykonavané prace do jedné ze Ctyt kategorii.

5. Povinnosti plynouci ze zakona ¢. 309/2006 Sb.:

» Zajistit, aby pracovisté byla prostorové a konstrukéné usporadana
a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska
bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci odpovidaly bezpecnostnim
a hygienickym pozadavkiim na pracovni prostiedi a pracoviste.

» Zajistit, aby stroje, technicka zatizeni, dopravni prostfedky a naradi byly
z hlediska bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci vhodné pro praci,
pii které budou pouzivany.

» Zajistovat a provadét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik mozného

ohroZeni zivota nebo zdravi zaméstnance.

6. Povinnosti plynouci ze zadkona ¢. 306/2006 Sb.:

» Zajistit, aby pracovist¢ byla prostorové a konstrukéné usporadana
a vybavena tak, aby pracovni podminky pro zaméstnance z hlediska
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci odpovidaly bezpecnostnim
a hygienickym poZadavklim na pracovni prostiedi a pracoviste.

» Organizovat praci a stanovit pracovni postupy tak, aby byly dodrzovany
zasady bezpecného chovani na pracovisti.

» Zjistovat a kontrolovat hodnoty rizikovych faktort (hluk, vibrace,

karcinogeny, viry, bakterie, plisné, prach, fyzicka zatéz, psychicka
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7.

a zrakova zatéz, nepiiznivé mikroklimatické podminky — chlad, teplo,
vlhkost) a piijimani opatieni k dodrzeni nejvyssich ptipustnych hodnot.

Zajistovat a provadeét ukoly v hodnoceni a prevenci rizik mozného
ohroZeni zivota nebo zdravi zaméstnance ohledem na nebezpeci ohrozeni
bezpec€nosti a zdravi zaméstnanct pii praci ve vSech oblastech ¢innosti
zameéstnavatele, na zakladni znalosti a dovednosti zaméstnancu
a na pocet zaméstnancl, jejich odbornou pfipravenost a jimi

vykonavanou praci.

Povinnosti plynouci z natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb.:

>

>

>

Stanovit terminy, lhiity a rozsah kontrol, zkousek, revizi, termind tdrzby,
oprav a rekonstrukce technického vybaveni pracoviste.

Urcit osobu, jejiz povinnosti je zajistit provadéni ¢innosti uvedenych
vyse.

Vést vyse uvedené udaje v pisemné nebo elektronické podobé.

Povinnosti  plynouci na zikladé¢ jednotlivych pravnich dokumentt

pro zaméstnance:

1.

>

>

Povinnosti plynouci ze zakona €. 262/2006 Sb.:

Dbat podle svych moznosti o svou vlastni bezpe¢nost, o své zdravi
I 0 bezpeCnost a zdravi fyzickych osob, kterych se bezprostiedné dotyka
jeho jednani, pfipadné opomenuti pii praci.

Soustavné vyhleddvat nebezpecné Cinitele a procesy pracovniho
prostiedi a pracovnich podminek, zjiStovat jejich pficiny a zdroje.
Pravideln¢ kontrolovat troven bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci,
zejména stav vyrobnich a pracovnich prostfedkt a vybaveni pracovist
a uroven rizikovych faktori pracovnich podminek, a dodrzovat metody
a zpusob zjisténi a hodnoceni rizikovych faktori podle zvlaStniho
pravniho piedpisu.

Dodrzovat pravni a ostatni predpisy a pokyny zaméstnavatele k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci, s nimiz byl fddné sezndmen,
aftidit se zdsadami bezpecného chovani na pracovisti a informacemi
zameéstnavatele.

Dodrzovat pfi praci stanovené pracovni postupy, pouZzivat stanovené

pracovni prostiedky, dopravni prostiedky, osobni ochranné pracovni
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prostiedky a ochranna zafizeni a svévolné je neménit a nevyfazovat
Z provozu.

» Nepozivat alkoholické napoje a nezneuzivat jiné navykové latky
na pracovistich zaméstnavatele a v pracovni dob¢ 1 mimo tato pracoviste,
nevstupovat pod jejich vlivem na pracovisté zaméstnavatele a nekoufit
na pracovistich a v jinych prostorach, kde jsou uc¢inkiim koufeni
vystaveni také nekuraci.

» Oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci nedostatky
a zavady na pracovisti, které ohrozuji nebo by bezprostiedné a zavaznym
zpusobem mohly ohrozit bezpecnost nebo zdravi zaméstnanct pfi praci.

> Utastnit se Skoleni zajistovanych zaméstnavatelem zaméfenych
na bezpec€nost a ochranu zdravi pfi praci véetné ovéteni svych znalosti.

» Podrobit se pracovné Iékaifskym prohlidkam, vySetfenim nebo
oc¢kovanim stanovenym zvlastnimi pravnimi piedpisy.

» Bezodkladné oznamovat svému nadfizenému vedoucimu zaméstnanci
svlj pracovni Uraz, pokud mu to jeho zdravotni stav dovoli, a pracovni
uraz jiného zaméstnance, poptipadé uraz jiné fyzické osoby, jehoz byl
svédkem, a spolupracovat pii objasiiovani jeho pficin.

» Podrobit se na pokyn opravnéného vedouciho zaméstnance pisemné
ur¢eného zaméstnavatelem zji$téni, zda neni pod vlivem alkoholu nebo
jinych nadvykovych latek.

2. Povinnosti plynouci ze smérnice rady ¢. 89/391/EHS:

» Dbat podle svych moznosti na svou vlastni bezpecnost a ochranu zdravi
I 0 bezpecnost a ochranu zdravi osob, kterych se dotykaji jeho jednani
nebo opomenuti pii praci, v souladu se Skolenim a pokyny, které¢ mu

byly predany zaméstnavatelem.
4.2 BOZP z pohledu Skolskych zaiizeni

Povinnosti plynouci na zaklad¢ jednotlivych pravnich dokumentt pro Skolska

zarizeni:

1.  Povinnosti plynouci ze zédkona €. 561/2004 Sb.:
» Vést evidenci urazii déti, zak a studentli. Vyhotovit a zaslat zdznam

0 Urazu stanovenym organtim a institucim.
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Vydat Skolni fad (feditel Skolského zatfizeni vnitini fad), ktery upravuje
podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti, zakli nebo
student?l.

Povinnosti plynouci z metodického pokynu ¢. 37 014/2005-25:

Zajistit bezpecnost a ochranu zdravi zakd pifi vzdelavani a vychove,
¢innostech s nim pfimo souvisejicich a pii poskytovani Skolskych
sluzeb.

Dodrzovat zakazy praci a pracovist platné pro Zeny a zékazy praci
mladistvym a podminky, za nichZ mohou mladistvi tyto prace vyjimecné
konat z diivodu pfipravy na povolani.

Zajistit  vytvofeni podminek pro v€asné  poskytnuti  prvni
pomocia lékaiského oSetfeni pii urazech a nahlych onemocnénich.
Vhodné rozmistit 1ékarnicky prvni pomoci s potfebnym vybavenim.
Umistit

na vhodné mista seznam telefonnich ¢isel zdravotnickych zatizeni.
Seznamit Zaky a vSechny zaméstnance se zdsadami poskytovani prvni
pomaoci.

Zajistit pouceni zakii o0 mozném ohroZzeni zdravi a bezpecnosti pii vSech
¢innostech, jichZ se ucastni pfi vzdélavani nebo v piimé souvislosti
S nim.

Seznadmit Zaky s konkrétnimi pokyny, pravnimi a ostatnimi pifedpisy
k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl a se zasadami bezpe¢ného
chovéni, s moZznymi riziky a odpovidajicimi naslednymi opatfenimi,
se kterymi se mohou Zaci setkat ve Skole, jejim okoli a pii ¢innostech
mimo Skolu.

Seznamit zaky s ustanovenimi predpisi a pokynt k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi zaki, pokud se vztahuji na pfislusnou ¢innost, akci
nebo pracovisté a pribézné také s ustanovenimi Skolniho tadu, vnitiniho
fadu, fada dilen, laboratoti, odbornych pracoven, sportovnich zafizeni,
télocvicen a hiiSt a jinych pracovist a s dalSimi opatfenimi Skoly,
jez mohou mit bezpecnostné preventivni vyznam.

Vést zdznam o pouceni zakl, jehoz pfilohou je osnova pouceni.
Ve slozit¢jSich ptipadech, zejména pifi sezndmeni se s obsahem

dulezitych ptredpisii, pokynii a norem o bezpecnosti technickych zatizeni,
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poridit zapis podepsany zaky, z n€hoz lze podle potieby zjistit konkrétni
obsah provedeného pouceni.

» Uzaviit pisemnou smlouvu s osobou, u niz se uskute¢nuje praktické
vyuCovani a praktickd piiprava, vniz je obsazeno ustanoveni
0 opatfenich k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd, vcéetné
ochrannych opatfeni, ktera musi byt piijata.

3. Povinnosti plynouci z vyhléasky ¢. 263/2007 Sb.:
» Urcit provadéni dohledu nad zaky.

Povinnosti plynouci na zéklad¢ jednotlivych pravnich dokumentt pro zaky:

1.  Povinnosti plynouci ze zdkona ¢. 561/2004 Sb. a z metodického pokynu
¢. 37 014/2005-25:
» Dodrzovat Skolni a vnitini fad a ptredpisy a pokyny Skoly a Skolského
zatizeni k ochrané zdravi a bezpecnosti, s nimiz byli seznameni.
» Plnit pokyny pedagogickych pracovnikii Skol a Skolskych zafizeni

vydané v souladu s pravnimi ptedpisy a S§kolnim a vnitinim fadem.
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PRAKTICKA CAST

29



Prakticka ¢ast této prace se vénuje analyze konkrétnich predpisti souvisejicich
S bezpecnosti prace na vybrané stfedni Skole technického zaméfeni a jejich srovnani
S obecné platnymi piedpisy bezpecnosti prace pro dany typ stfednich skol. Zamétim
se na opatieni, o jejichz plnéni a dodrzovani je nutné vést fedni zaznam, nebot’ je to
pfimo stanoveno zékonem, vyhlaskou ¢i metodickym pokynem.

Skolské zafizeni, kterému se budu dale vénovat, je Stiedni primyslova $kola

a Stredni odborné uciliste¢ Unicov, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj.
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5 Informace o vybraném Skolském zarizeni

Stredni primyslova skola a Stfedni odborné ucilisté UniCov vznikla dne 1. zafi
2012 rozhodnutim Olomouckého kraje o slouceni Stfedni odborné Skoly a Stfedniho
odborného ucilisté na Moravském namésti se Stiedni primyslovou Skolou a Obchodni
akademii na ulici Skolni. Hlavnim cilem &innosti $koly je vychova a vzdélavani
odbornikti v oblasti strojirenstvi a zeméd¢€lstvi, dale v ekonomickych oborech a v oboru
pramyslova ekologie.

Historie obou Skol sahd piiblizné do 50. let 20. stoleti a je uzce spjata
se stavbou rozsahlého komplexu strojirenského podniku v blizkosti UniCova, ktera
zapocala v roce 1948. Timto vznikla potieba kvalifikovanych pracovniki — zamecnikd,
montérii ocelovych konstrukci, soustruznikd, slévacii a modelatt. Od roku 1951
si podnik zacind vychovavat své budouci zaméstnance ve vlastnim zafizeni — vznika
Stredisko pracujiciho dorostu pii n. p. Skoda. V tomtéz roce vznikd i Stiedni
priamyslova skola.

V soucasnosti probiha vyuka ve tfech arealech $koly. Prvnim z nich je sidlo
vedeni 8koly, které se nachazi na ulici Skolni. Zde se nachazi propojeny komplex
puvodni historické budovy, novéjsi ptistavby a budovy strojni dilny. V pfistavbé hlavni
budovy je umisténa Skolni kuchyné s jidelnou. V tomto aredlu se dale nachdzi Skolni
htisté a v tésné blizkosti na ulici Litovelské je také Skolni télocviéna a Skolni domov
mladeze subytovaci kapacitou 70 Iluzek. Druhym aredlem je komplex budov
a sportovist’ na Moravském namésti, kde jsou umistény zejména ucebny pro teoretickou
vyuku, uéebny vypocetni techniky a také specializovana u¢ebna CNC. Nalezneme zde
také nové postavenou halu slouzici k vyuce strojniho obrabéni, v niZ nalezneme
nejmodernéjSi obrabéci stroje. V tomto aredlu se nachazi také télocvicna, posilovna
a viceuCelové hfisté s umélym povrchem. Treti areal Skoly se nachézi na ulici
Sumperskd, jedna se o dilensky komplex, ve kterém se nachazi svafovna a dilny pro
automechaniky, opravafe zeméd¢lskych strojii a pro strojni mechaniky. Prakticka vyuka
je realizovéana kromé téchto prostor také v dilnach smluvnich partnert skoly, kterych je
V soucasné dob¢ téméi padesat.

V dnes$ni dobé jsou na Skole vyucovany v celkem 18 tfidach Ctyfi maturitni
ctytleté studijni obory (Obchodni akademie, Strojirenstvi, Mechanik sefizovac
a Primyslova ekologie) a ctyfi tfileté ucebni obory (Opravai zemédé€lskych stroja,

Obrabéc kovili, Mechanik opravar motorovych vozidel a Strojni mechanik).
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V soucasné¢ dob¢ je tfeditelem Skoly Ing. Pavel Novacek, Ph. D. a odborné

zpusobilou osobou v oblasti BOZP je pani Jana Blinkova.
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6 Kategorizace praci na daném Skolském zarizeni

Jiz v teoretické casti je zminéno (viz str. 14), ze zdkladnim nastrojem pro
hodnoceni vlivu jakékoli prace na zdravi jedince je kategorizace praci, jejiz povinnost
plyne z §37 zakona ¢. 258/2000 Sb. O zarazeni prace do jedné ze Ctyf kategorii
rozhoduje pfislusny organ ochrany vetejného zdravi na zakladé podané zadosti
zaméstnavatele.

Ve vybraném skolském zafizeni vypada kategorizace nasledovng:

. V kategorii prvni je =zafazeno 32 pedagogickych zaméstnancu

a 8 nepedagogickych zaméstnancti Skoly.

o V kategorii druhé je zafazeno 12 mistri odborného vycviku, skolnik,

4 uklizecky a 3 vychovatelé.
. V kategorii tieti je zafazen 1 svarec.

Tato kategorizace je velmi dulezitd zejména v oblasti tykajici
se  pracovnélékaiskych sluzeb. Povinnost zajistit tyto sluzby plyne ze zakona
¢. 373/2011 Sb., zakona o specifickych zdravotnich sluzbéch, kde se dané problematice
vénuje hlava IV, dil 2. Podle §54 tohoto zdkona je zaméstnavatel povinen uzaviit
pisemnou smlouvu o0 poskytovani pracovnélékarskych sluzeb s poskytovatelem téchto
sluzeb. Podrobné¢ji se této problematice vénuje vyhlaska €. 79/2013 Sb., vniz
nalezneme obsah, organizaci arozsah pracovnélékarskych sluzeb, vSe o jejich
dokumentaci a Vv neposledni fadé¢ zde jsou uvedeny veskeré potiebné informace
souvisejici s lékarskymi prohlidkami (vstupni, periodické a mimotadné). Vstupni
prohlidku absolvuje kazdy zaméstnanec pfed vznikem pracovnépravniho vztahu nebo
pfi pfevedeni na jinou pracovni pozici, kterd mé odliSné pracovni podminky. Periodické
prohlidky je tfeba absolvovat v danych intervalech, které jsou dany pravé vyse

zminénou kategorizaci a pak také vékem zaméstnance, pfi¢emz plati:

. V kategorii prvni se provadi periodickd prohlidka jednou za 6 let,
nebo jednou za 4 roky, jde-1i o zamé&stnance, ktery dovrsil 50 let véku.

. V kategorii druhé se provadi periodickd prohlidka jednou za 4 roky,
nebo jednou za 2 roky, jde-1i o zamé&stnance, ktery dovrsil 50 let véku.

o V kategorii tieti se provadi periodicka prohlidka jednou za 2 roky.
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Stfedni pramyslova Skola a Stfedni odborné ucilist¢ Uni¢ov mé k provadéni
téchto sluzeb uzavienou smlouvu s praktickym Iékafem pro dospélé MUDr. Jifim
Martint, ktery pusobi na mistni poliklinice v Unicové. Veskerou agendu souvisejici
s problematikou pracovnélékarskych sluzeb ma na Skole na starosti pani Jana Blinkova.
Z tohoto pohledu je ve Skole vSe spravné nastaveno a zajisténo, vSechny dokumenty

jsou fadné vedeny.
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7 BOZP z pohledu zaméstnance na dané Skole

Zakladnim pilifem bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci v jakékoli organizaci,
na ktery navazuji vSechny postupy a procesy v oblasti BOZP, je analyza a fizeni rizik,
které souvisi s jejich vyhleddvanim, identifikaci a hodnocenim. Na tento proces by m¢lo
navazovat piijimani bezpecnostnich opatieni, kterda vedou k minimalizaci téchto rizik.
Za hodnoceni miry rizik zodpovida vedouci zaméstnanec a odborné zpisobild osoba
k zajistovani ukolu v prevenci rizik.

Nejdulezitéjsim internim dokumentem kazdé organizace v oblasti BOZP je tzv.
smérnice BOZP, jez obsahuje piedpisy, pravidla a vnitini zasady bezpe¢nosti a ochrany
zdravi pfi préci, kterymi se musi fidit nejen kazdy zaméstnanec dané organizace,
ale vSechny osoby zdrzujici se na danych pracovistich.

Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborné ucilisté UniCov maji samoziejmeé
smérnici BOZP peclivé vypracovanou, je ulozena v feditelné Skoly ve slozce BOZP.
Tato smérnice Skoly obsahuje pravni predpisy dulezité k zajisténi BOZP, povinnosti
Skoly, povinnosti a prava zaméstnanct a zakl, vySe zmiflovanou analyzu rizik, jejich
hodnoceni afizeni, organizaci Skoleni BOZP, poskytovani ochrannych pracovnich
prostiedkil a v neposledni fad¢ zpracovava problematiku pracovnich trazi.

Jak jiz bylo uvedeno v teoretické ¢asti (viz str. 12), zakon ¢. 262/2006 Sb.
stanovuje v § 103 pro zaméstnavatele povinnost zajistit zaméstnanclim Skoleni
0 pravnich a ostatnich ptedpisech k zajisténi bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci,
soustavné vyzadovat a kontrolovat jejich dodrzovani. Déle je zaméstnavatel povinen
urCit obsah a cCetnost Skoleni, zplisob ovéfovani znalosti zaméstnancii a vedeni
dokumentace o provedeném Skoleni. Toto Skoleni musi byt pravidelné opakovano.
Zaroven v § 106 je pro kazdého zaméstnance zakotvena povinnost Ucastnit se téchto
Skoleni véetné ovéteni jeho znalosti. Doporuc¢ovana doba pro opakovani Skoleni byva
Casto uvadéna jako 2 roky.

Stfedni priimyslova Skola a Stfedni odborné ucilisté¢ Unicov se fidi pii svém
Skoleni Osnovou skoleni BOZP, ktera je ptiloZena v pfiloze €. 1. Cilem kazdého Skoleni
je seznamit zaméstnance se zakladnimi otazkami BOZP platnymi na pracovistich
zamé&stnavatele 1 mimo né, jakoz i sriziky ohroZujicimi jejich zdravi. Ovéfovani

znalosti probiha formou kladeni dotazu.
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V souvislosti se §kolenim zaméstnanci je na Skole vypracovan Tematicky plan
Skoleni BOZP a Tematicky a ¢asovy rozvrh skoleni pozarni ochrany zaméstnancti podle
§ 31 vyhlasky €. 246/2001 Sb.

Pracovnici, ktefi obsluhuji jakékoli elektrické zatizeni, musi mit odbornou
zpusobilost podle vyhlasky ¢. 50/1978 Sb. Vétsina zaméstnancti Skoly se fadi z pohledu
této vyhlasky mezi pracovniky seznamené, jejich sezndmeni s pfedpisy o zachazeni
s elektrickym zafizenim a upozornéni na mozné ohrozeni témito zafizenimi se provadi
vetSinou v rdmci pravidelného Skoleni BOZP. Avsak néktefi zaméstnanci Skoly (napf.
Skolnik) se fadi podle této vyhlaSky mezi pracovniky poucené, pro tyto zamestnance
je kazda organizace povinna stanovit obsah seznameni a dobu jejich Skoleni. Dale je
tteba se fidit § 11 tohoto natfizeni, ktery fika:

,, Ucitelé, kteri pouzivaji pri vyuce na skoldch elektricka zarizeni pod napétim,
se povazuji pro tuto cinnost za pracovniky pro samostatnou cinnost;, musi vsak byt
v pouzivani zarizeni prokazatelné zaskoleni a jejich znalosti bezpecnostnich predpisii
souvisejicich s jejich cinnosti musi byt overovany prezkousSenim nejméné jednou za tri

roky.

ZkouSeni nebo prezkousSeni téchto pracovnikli provede tficlennd zkuSebni
komise, kterou ustavuje feditel Skoly. Komise o tomto provede zapis. Na toto Skoleni
se vetSinou vyuziva revizni technik elektrickych zatizeni.

Na sledované skole se toto Skoleni tyka 4 zaméstnancii, o jejich Skoleni a také
prezkousSeni se stard Vzdé¢lavaci institut spol. s r. 0., Prostéjov. Evidenci o téchto Skoleni
a pfezkousSeni vede samoziejmé Skola a je opét uloZeno ve sloZzce BOZP v teditelné
Skoly.

V ptipadech, Ze to vyzaduje ochrana Zivota a zdravi zaméstnanci, je
zamé&stnavatel povinen na zdkladé¢ § 104 zdkona €. 262/2006 Sb. poskytovat svym
zam&stnancim 1 jinym osobam zdrZujicim se s jeho v&domim na pracovisti
k bezplatnému pouzivani potfebné osobni ochranné pracovni prostiedky (dale jen
OOPP). K tomuto ucelu je tieba vést seznam poskytovanych OOPP a také jejich
evidenci. VSechny tyto prostfedky musi spliiovat pozadavky nafizeni vlady ¢. 21/2003
Sb. a je tifeba provadét jejich kontrolu, udrzbu, ¢isténi, prani popt. opravy.

Evidence 1 seznam OOPP je na zminované Skole samoziejmé peclivé vedena,

na starosti ji méa opét pani Blinkova.
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Dtlezitou soucasti BOZP je také evidence urazl. Evidence Grazt zaméstnanc,
jejiz povinnost plyne z nafizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. (viz str. 14), je vedena pomoci
knih arazh, které jsou umistény na vSech pracovistich. Do této knihy traza jsou
zaznamenavany vSechny (i drobné) trazy zaméstnanct, k nimZz na pracovisti dojde.
Evidenci vSech urazii vede taktéz pani Blinkova.

Z pohledu BOZP je tieba také zminit, ze feditel Skoly nezodpovidd pouze
za vSechny fyzické osoby, jez se s jeho védomim zdrzuji na pracovistich skoly, ale také
za stav budov a pfilehlych pozemku, které mu jsou piedany k uzivani od zfizovatele
Skoly vétSinou formou zfizovaci listiny. Z § 3 nafizeni vlady ¢. 101/2005 Sb. (viz str.
21) plyne pro feditele Skoly povinnost zpracovat plan revizi, prohlidek a kontrol.,
zajistit jeho plnéni a vedeni z&dznamii o téchto revizich, prohlidkdch a kontrolach.
K tomuto tcelu je na Skole urcena osoba, kterd mé vysSe popsané na starosti — V piipadé
vybraného Skolského zafizeni se jedna o pani Blinkovou.

Posledni dokument, ktery bych v této souvislosti jest¢ zminil, a ktery je
z pohledu BOZP také velmi dulezity, je Traumatologicky plan. Jeho soucasti jsou
kontakty na zdravotnickd zatizeni, popis umisténi Iékarnic¢ek, kontakty na osoby,
jenz na Skole plni funkci zdravotnika a jsou povétfeni poskytovanim prvni pomoci.

Traumatologicky plan Stiedni primyslové Skoly a stfedniho odborného ucilisté
UniCov je ptilozen na konci prace v ptiloze ¢. 2. Vtomto dokumentu nalezneme
informace o dulezitych telefonnich &islech, o umisténi a vybaveni lékarnicek prvni

pomoci a také hlavni zadsady prvni pomoci v riznych piipadech.
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8 BOZP z pohledu zakii na dané $kole

Dilezitym dokumentem v oblasti BOZP je z pohledu zakt Skolni fad, v némz
musi byt problematika BOZP obsazena na zéklad¢ zékona ¢. 561/2004 Sb. (viz str. 22).

Skolni #ad vybraného $kolského zafizeni je také piilozen v této praci jako
ptiloha €. 3. Zde se problematice BOZP vénuje 1. odstavec, v némz je psano:

., Zak je povinen po celou dobu studia:

- neohrozovat zdravi a bezpecnost vlastni i svych spoluzdku, dodrzovat

zasady bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci a protipozarni opatieni,;

- Prichdzet do SPS a SOU slusné a priméiené oblecen v souladu

‘

S predpisy BOZP a dal§imi pozadavky reditele.

Daéle zde nalezneme informaci, ze dal$i podrobnosti o chovani zakl a zajisténi
jejich bezpec€nosti jsou upfesnény v provoznim fadu Skoly a ve wvnitinich fadech
jednotlivych pracovist skoly a v fadu domova mladeze, vSechny tyto dokumenty jsou
ptilohami Skolniho fadu. S detailnim znénim Skolniho fadu jsou Zaci peclivé seznameni
na zacatku kazdého Skolniho roku, Skolni fad je vyvéSen ve vSech budovach Skoly

a je k dispozici ke stazeni i na internetovych strankach skoly (http://www.unicprum.cz/)

v sekci dokumenty ke stazeni.

Dale je tfeba uvést, Ze pokud Skola organizuje v ramci vyuky pfi vzdélavani
zakl praktické vyuCovani, je tfeba pamatovat, ze ve Skolském zikonu je v § 65
stanoveno nasledujici:

»INa zaky se pri praktickém vyucovani vztahuji ustanoveni zdkoniku prace,
ktera upravuji pracovni dobu, bezpecnost a ochranu zdravi pri praci, péci
0 zaméstnance a pracovni podminky zZen a mladistvych, a dalsi predpisy o bezpecnosti

¢

a ochrané zdravi pri praci.

Dal§i vyznamnou sou¢ast BOZP z pohledu Zaki tvoii rizna $koleni. Skoleni
74kl o bezpec€nosti a ochran¢ zdravi by mélo pfedchazet jakékoli ¢innosti, kterd mtize
pro zaky predstavovat urcité rizika. VSechna probéhla Skoleni zaku tfidy je tfeba peclive
evidovat a zaky, ktefi nebyli pfi pouceni pfitomni, nezapomenout dodate¢né proskolit
V ndhradnim terminu, i o tomto dodatecném Skoleni je tieba provést zapis. Kazdé
Skoleni by mélo byt pfedkladdno struéné a srozumitelné, je tfeba pamatovat

na zvlastnosti a zkuSenosti zaka raznych vékovych skupin.

38


http://www.unicprum.cz/

Na vybrané Skole se fidi Skoleni BOZP pro zaky stejnou osnovou jako pro
zaméstnance Skoly (viz pfiloha ¢. 1). Hlavni Skoleni probiha na zacatku kazdého
Skolniho roku, dale jsou Zaci proskolovani v pribéhu Skolniho roku v souvislosti
S riznymi ¢innostmi (riizné vylety, lyzaiské kurzy, plavani, skolni akce konané mimo
prostory Skoly apod.). Samoziejmosti je také sezndmeni zak na zacatku kazdého
Skolniho roku s provoznimi fady jednotlivych u¢eben a odbornych pracovist’, na toto je
kladem pomérné velky dlraz, nebot’ se Zaci ¢asto pohybuji v blizkosti raznych zatizeni
a stroju, kde je tfeba dbat zvysené miry bezpecnosti. Priklad provozniho fadu odborné
ucebny je mozné nalézt na konci mé bakalatské prace v priloze ¢. 4. Jako evidence
0 probéhlém seznameni zakl s provoznim fadem jednotlivé ucebny slouzi dokument
s nazvem ProhldSeni o sezndmeni s provoznim fddem ucebny (viz pfiloha €. 5), ktery
vyplni vyucujici a ktery je opatfen podpisy zakl, kteti se daného Skoleni zi¢astnili.

Jako posledni bych zminil také velmi dulezitou ¢ast BOZP ve Skolském
zatizeni, Kterou tvoii evidence turazd. Tato povinnost plyne piimo ze zakona
¢. 561/2004 Sb. (viz str. 17) a je podrobné popsana ve vyhlaSce ¢. 64/2005 Sb. (viz str.
20).

Na kazdém pracovisti sledované Skoly je umisténa kniha urazi zakt, do které
se zaznamendvaji i sebemens$i poranéni a Urazy zpusobené na pracovisti. Je-li zak
v disledku urazu ve $kole nepfitomen tii a vice dntl, odesila se zdznam o trazu Ceské
Skolni inspekci a ptislu§né zdravotni pojistovné. Po ukonceni 1é¢enima kazdy zak narok
na odskodnéni v zavislosti na lékaiském bodovém ohodnoceni. Evidenci urazi vede

op¢t pani Blinkova.
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9 Doporuceni a navrhy na zmény v oblasti BOZP pro vybranou

Skolu

Shrneme-li v§echny vyse uvedené poznatky, mizeme fici, Ze vybrané Skolské
zafizeni mé potiebnou dokumentaci z pohledu BOZP zcela jisté v poradku, veskeré
potifebné evidence jsou peclivé vedeny, Skoleni a jejich prezkouseni probihaji v danych
terminech.

Co se tyCe Skolniho tadu, zde by bylo dobré problematiku BOZP vice
rozpracovat piimo v samotném dokumentu, nebo k nému pftilozit i provozni tad skoly,
kde je tato problematika vice zpracovana. Avsak pfilohy Skolniho fadu neni mozné
nikde dohledat, jsou k dispozici k nahlédnuti v feditelné a kancelafi Skoly, coz mi piijde
nedostacujici.

Jako velmi nevhodné se mi vSak jevi vyuZivani jednotné Osnovy Skoleni
BOZP pro Skoleni jak vSech zaméstnancii Skoly, tak i1 zakl Skoly. Tato osnova je
vyhovujici pro $koleni zaméstnanci Skoly, i kdyz i zde bych navrhoval rozpracovat tuto
osnovu z pohledu kategorizace zaméstnancti na dané Skole. V kazdém ptipadé€ se mi tato
osnova nejevi vliibec vhodna k vyuziti pro Skoleni zaki. Zde bych navrhoval vypracovat
zcela odliSnou osnovu, ktera bude ptizpisobena rozumovych schopnostem a potfebam
zakid. Pro potfeby praktické vyuky by bylo vhodné mit vypracovanou také zvlastni
osnovu Skoleni, nebot” tento typ vyuky je zcela jist¢ z pohledu BOZP vyrazné odlisny

od teoretické vyuky probihajici ve skole.

40



vvvvv

dokumenty souvisejici s danou problematikou, jejich pfesné znéni, nebot chybny
vyklad raznych zakond a nafizeni vede casto Kk zasadnim omylim a problémum.
Prakticka cast prace se vénuje analyze zdkladnich dokument souvisejicich s BOZP
na konkrétni vybrané Skole, kterou je Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborné
ucilisté Unicov.

Je tfeba podotknout, ze dand problematika je velmi obsahld a slozita, proto
mozné zminit jest¢ dalS§i dokumenty, které s problematikou bezpe¢nosti a ochrané

zdravi pii praci vice ¢i mén¢ souviseji, to by vSak tato prace byla n¢kolika set strankova.

41



Seznam pouzitych zdroji

42



Literatura:

[1]

[2]

[3]

[4]

[5]

[6]

[7]

CERNA, Libu$e et al. Bezpecnost a ochrana zdravi pri prdci ve Skoldch
a Skolskych zarizenich. Vyd. 1. [Praha]: Ministerstvo Skolstvi, mladeze
a t&lovychovy CR, 2002. 280 s. ISBN 80-85022-29-X.

DANDOVA, Eva. Bezpecnost a ochrana zdravi déti ve $koldch. Vyd. 1. Praha:
ASPI, 2008. 171 s. Rizeni §koly. ISBN 978-80-7357-373-7.

JABURKOVA, Vendula a VLCKOVA, Veronika. Pedagogicky pracovnik mezi
paragrafy. Vyd. 1. Olomouc: Hanex, 2005. 135 s. Vzdélavani a informace. ISBN
80-85783-55-X.

LOCHMANOVA, Ludmila a MAZAL, Ferdinand. Ucitel télesné vychovy mezi
paragrafy. 1. vyd. Olomouc: Hanex, 1998. 107 s. ISBN 80-85783-21-5.
NEUGEBAUER, Tomas. Bezpecnost a ochrana zdravi pri prdci v kostce, neboli,
O cem je soucasnd BOZP. 1. vyd. Praha: Wolters Kluwer Ceska republika, 2010.
258 s. Bezpecnost prace v praxi. ISBN 978-80-7357-556-4.

ROMANENKO, Jan a SKACELIK, Pavel. BOZP a PO v piikladech skolské
praxe. 1. vydani. Karvina: Paris vzdélavaci agentura s.r.o., 2015. 388 stran. ISBN
978-80-87173-34-3.

RUDOLF, Ladislav. BOZP ve Skolskych zarizenich. Vyd. 1. Ostrava: Ostravska
univerzita, 2013. 77 s. ISBN 978-80-7464-374-3.

43



Pravni predpisy:

[1]
[2]

[3]

[4]

[5]

[6]

[7]

[8]

[9]

[10]

[11]

[12]

[13]

[14]

[15]

Listina zékladnich prav a svobod

Metodicky pokyn k zajiSténi bezpecnosti ochrany zdravi déti, zakt a studentd
ve §kolach a 8kolskych zatizenich zfizovanych MSMT, &.j. 37 014/2005-25.
Natizeni vlady ¢. 21/2003 Sb. Natizeni vlady, kterym se stanovi technické
pozadavky na osobni ochranné pomticky.

Natizeni vlady ¢. 101/2005 Sb. Natizeni vlady o podrobnéjSich pozadavcich
na pracovisté a pracovni prostredi.

Natizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. Naftizeni vlady o zptisobu evidence urazi, hlaSeni
a zasilani zdznamu o trazu.

Nafizeni vlady €. 361/2007 Sb. Nafizeni vlady, kterym se stanovi podminky
ochrany zdravi pii praci.

Natizeni vlady ¢. 378/2001 Sb. Natizeni vlady, kterym se stanovi blizsi
pozadavky na bezpecny provoz a pouZzivani strojl, technickych zatizeni, ptistroji
a nafadi.

Smérnice rady ¢. 89/391/EHS ze dne 12. ¢ervna 1989 o zavadéni opatieni pro
zlepseni bezpec¢nosti a ochrany zdravi zaméstnancti pii praci.

Vyhlaska &. 20/1989 Sb. Vyhlaska ministra zahrani¢nich véci o Umluvé
o0 bezpecnosti a zdravi pracovnikil a o pracovnim prostiedi (€. 155).

Vyhlaska ¢. 50/1978 Sb. Vyhlagka Ceského witadu bezpeénosti prace a Ceského
banského ufadu o odborné zpusobilosti v elektrotechnice.

Vyhlaska ¢. 64/2005 Sb. Vyhlaska o evidenci urazii déti, zaki a studentd.
VyhlaSka ¢. 79/2013 Sb. Vyhlaska o provedeni nékterych ustanoveni zakona
¢. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich sluzbach, (vyhlaska
0 pracovnélékarskych sluzbach a nékterych druzich posudkové péce).

VyhlaSka ¢. 137/1998 Sb. Vyhlaska Ministerstva pro mistni rozvoj o obecnych
technickych poZadavcich na vystavbu.

Vyhlaska ¢. 263/2007 Sb. Vyhlaska, kterou se stanovi pracovni tad
pro zaméstnance Skol a Skolskych zafizeni zifizenych Ministerstvem Skolstvi,
mladeze a t€lovychovy, krajem, obci nebo dobrovolnym svazkem obci.

Vyhlaska ¢. 288/2003 Sb. Vyhlaska, kterou se stanovi prace a pracoviste,

které jsou zakazany t€hotnym Zenam, kojicim zendm, matkdm do konce devatého

44



[16]

[17]

[18]

[19]
[20]

[21]

[22]
[23]

mesice po porodu a mladistvym, a podminky, za nichz mohou mladistvi
vyjimecéné tyto prace konat z ditvodu pfipravy na povolani.

Vyhlaska ¢. 410/2005 Sb. Vyhlaska o hygienickych pozadavcich na prostory
a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych.
Vyhléaska ¢. 432/2003 Sb. Vyhlaska, kterou se stanovi podminky pro zafazovani
praci do kategorii, limitni hodnoty ukazatelii biologickych expozicnich testd,
podminky odbéru biologického materialu pro provadéni biologickych expozi¢nich
testll a nalezitosti hlaSeni praci s azbestem a biologickymi Ciniteli.

Zakon ¢. 258/2000 Sb. Zékon o ochran¢ vetejného zdravi a o zméné nékterych
souvisejicich zakon.

Zakon €. 262/2006 Sb. Zakon zakonik prace.

Zakon ¢. 285/2020 Sb. Zakon, kterym se méni zdkon €. 262/2006 Sb., zékonik
prace, ve znéni pozdéjsich predpist, a nékteré dalsi souvisejici zakony.

Zakon ¢. 309/2006 Sb.Zéakon, kterym se upravuji dalSi pozadavky bezpec¢nosti
a ochrany zdravi pfi praci v pracovnépravnich vztazich a o zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pfi Cinnosti nebo poskytovani sluzeb mimo pracovnépravni
vztahy (zdkon o zajisténi dal§ich podminek bezpecnosti a ochrany zdravi
pfi praci).

Zakon €. 373/2011 Sb. Zakon o specifickych zdravotnich sluzbach.

Zakon ¢.561/2004 Sb. Zékon o piedskolnim, zékladnim, stfednim, vysSSim

odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon).

45



a &~ w0 DN e

Seznam priloh

Ptiloha ¢
Ptiloha ¢
Ptiloha ¢
Ptiloha ¢

Piiloha ¢

. 1: Osnova skoleni BOZP ..........cooiiiiiiii e 1
. 2: Traumatologicky plan Skoly ............cooiiiiiiiiiii, 4
235 SKOINE FAQ e 9
.4: Provoznitad uCebny VYT ..o, 10
. 5: Prohlaseni o sezndmeni s provoznim fadem ucebny .................. 13

46



PRILOHY



Priloha ¢. 1
Osnova Skoleni BOZP

- Listina zakladnich prév a svobod jako ustavni Zakon ¢. 2/1993 Sb., ¢l. 31 —
pravo obcanil na ochranu zdravi

- Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace (ZP), ve znéni zakona ¢. 362/2007
Sb., - vytah z ustanoveni §§: 1, 2, 6, 7, 11, 32, 37, 41, 74, 75, 76, 88, 89, 93,
94, 101 — 108, 207, 208, 210, 224, 228, 230, 236, 238, 248, 249, 275, 279,
280, 304, 306, 364, 366 - 373, 375 — 388

- Zakon ¢. 309/2006 Sb., kterym se upravuji dal§i pozadavky bezpecnosti
a ochrany zdravi pi1 praci pracovnépravnich vztazich a o mimo
pracovnépravni vztahy, ve znéni pozd¢jSich piedpist

- Naftizeni vlady ¢. 361/2007 Sb., - kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi pii praci j- §§ 1, 6, 7, 8, 10, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 31, 34, 35, 39,
40, 45, 46, 48, 49, 50, 53, 54 a 55

- Nafrizeni vlady ¢. 201/2010 Sb. a ZP § 105, odst. 7 ZP — zptisob evidence,
hl&seni a zasilani zdznamu o turazu

- Traumatologicky plan, krizovy plan, ndsténné lékarnicky, autolékarnicky:
jejich vybaveni a kontrola

- Vyhlaska ¢. 192/2005 Sb., kterou se meni vyhlaska €. 48/1982 sb., - ve znéni
pozdéjsich predpisii (ob. kovii, oprav. Cinnost)

- Natizeni vlady ¢. 495/2001 sb. ZP § 104, - poskytovani, pouzivani, udrzba
a ¢i8téni OOPP seznameni s riziky OOPP viz. Pfiloha smérnice OOP

- Zékonik prace § 238 — 247, Vyhlaska MZdr. C. 180/2015 sB. NV
¢.361/2007 sb. — zakazané prace zenam, ...

- Posuzovani zdravotni zpisobilosti: ZP § 103, odst. 1 pism. d), Zakona
¢. 258/2000 Sb., ILO 161 a vyhlaska MZdr. C. 145/1988, zakon ¢. 373/2011
a vyhl. ¢. 79/2013, Véstnik MZdr. CR 4/1996

W

- Natizeni vlady ¢. 375/2017 Sb., - o vzhledu, umisténi a provedeni
bezpecnostnich znacek a znaceni a zavedeni signall

- Nafizeni vlady ¢. 378/2001 Sh., - kterym se stanovi bliz§i pozadavky
na bezpecny provoz a pouzivani stroja, technického zatizeni, ptistrojli a naradi



- Nafizeni vlady €. 101/2005 Sb., - o podrobnéjsich pozadavcich na pracovisté
a pracovni prostredi

- Zékon ¢. 350/2011 Sb., - o chemickych latkdch a chemickych smésich
seznameni s obsahem bezpeCnostnich listli a s bezpecnostnimi pravidly ve
smyslu nafizeni EP a rady ¢. 1907/2006 (REACH) — hl. 1V, ¢l 31, 32, 35
a Zéakona ¢. 258/2000 Sb., § 44

- Posuzovani zdravotni zpusobilosti - § 103, odst. 1 pism. d) ZP, zdkon
¢. 258/2000 Sb., ILO 161, zékon €. 373/2011 Sb. o specifickych zdravotnich

sluzbach, ve znéni pozd¢jSich predpist; vyhl. €. 79/2013 Sb. o provedeni
nekterych ustanoveni zakona €. 373/2011 Sb., o specifickych zdravotnich
sluzbach (vyhlaSka o pracovné I€kaiskych sluzbach a nékterych druzich
posudkové péce)

- Zakon ¢. 65/2017 Sb. o ochran¢ zdravi pted Skodlivymi G¢inky navykovych
latek

- Vyhlaska: CUBP &. 50/1978 Sb., ve znéni vyhlasky ¢&. 92/1982 Sb., § 3 —
obsluha elektrickych zafizeni ¢l. 21, 23, 32, CSN EN 50110-1 edice 2 (fijen —
2005), Obsluha a prace na elektrickych zatizenich, TNI 34 3100, CSN 34 03
50, CSN 33 1310 — bezpecnostni piedpisy pro elektrickd zafizeni uréena
k uzivani osobami bez elektrotechnické kvalifikace, CSN 33 1600 — edice 2

- Zakon ¢. 361/2000 Sb. o provozu na pozemnich komunikacich, ve znéni
pozdgjsich predpisti: vybrané §§:

- Provozni fady pracovist’:
- CSN 26 9030 (sklady, skladovani — bezpené manipulace ve skladu)

- Seznameni vSech zaméstnanct s riziky na pracovisté: véetné pridélenych
pracovnich strojii, specidlnich nastroji a prostfedkii a hlavnimi uzavéry meédii
(plyn, voda, elektricky proudd, feSeni mimotadnych udalosti pii provozu
plynovych, elektrickych, zvedacich a tlakovych zatizeni na pracovistich

- Sezndmeni se stanovenim pracovnich postupli pfi rucni manipulaci
s bfemeny, ktera vytvareji moznosti poSkozeni patete: ,,Pracovni postupy pro
zasady bezpe¢né manipulace s pacienty’’, ,,Pracovni postupy pii manipulaci
s pacientem pro zdravotnicky a oSetfovatelsky persondl”™”

- Informace o ockovani vyhl. ¢. 537/2006 Sb.: vyhl. ¢. 299/2010 sb.
o o¢kovani proti infekénim nemocem



- Zakon 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach, Vyhlaska 505/2006 Sb., -
provadéci vyhlaska k zakonu ¢. 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach

- Cj. 36368/2007 — informace o seznameni s metodickym pokynem —

prevence virového zanétu jater, ktery byl vydan hlavnim hygienikem CR v
roce 2007

- Metodicky navod ¢. 5 — HEM — 3769 — 3.2.03 feseni problematiky infekce
HIV/AIDS

- Metodické opatieni €. 6 zn. 19763/2005 MZdr. — hygienické zabezpeceni
rukou

- Naftizeni vlady ¢. 362/2005 Sb. o blizSich pozadavcich na BOZP
na pracovisti s nebezpecim padu z vysky, hloubky, zékladni z4dsady BP pfi
myti oken

- Zékon 258/2000 Sb., v platném znéni v navaznosti na Vyhlasku 432/2003
Sb., - stanoveni podminek pro zatazovani praci do kategorii, atd. — seznameni
se s kategorizaci zaméstnancti viz. Kategorizace

- Sezndmeni zaméstnancii s dokumentaci BOZP a PO: - viz ptehled, obsah
dokumentace BOZP a PO



Pfiloha ¢. 2: Traumatologicky plan Skoly

TRAUMATOLOGICKY PLANPFiloha ¢. 8.5/09/2019

Stfedni primyslova skola a Stfedni odborné ucilisté Unicov

TRAUMATOLOGICKY PLAN

obecna ustanoveni

DULEZITA TELEFONNI CiSLA

Integrovany zachranny systém 112
Hasi¢sky zachranny sbor 150
Rychla zachranna sluzba prvni pomoci 155
Policie CR 158
Telefon na lékafe pracovné lékarské péce MUDr. M. Kolackova 736 278 268
Telefon na lékafe pracovné lékarské péée MUDr. J. Martint 776 517 545

Tento traumatologicky plan je platny pro vSechna pracovisté, sklady, provozovny, stiediska
a jiné organizacni sloZky organizace. Je zpracovany na zakladé § 24 Smérnice ministerstva
zdravotnictvi Mzd. ¢. 15/1983 registrované ve sbirce zakonU ¢astka 23/1983.

Poskytnuti véasné a spravné pomoci zranéné osobé je podminkou zachrany Zivota a omezeni
nasledkl, které zranénému pfi vzniku drazu nastavaji. Poskytnuti prvni pomoci je jednou
ze zakladnich povinnosti kazdého obcana (u zaméstnancl vychazime z § 102, odst. 6 ZP).
Pracovnici jsou povinni znat rozmisténi zdravotnickych prostfedk( na pracovisti, jejich spravné
pouziti a moznosti pfivolani odborné l1ékafské pomoci.

Vedouci pracovisté je povinen seznamit stimto dokumentem vSechny pracovniky
pfi pravidelném 3Skoleni a to nejméné | x rocné. Toto seznameni musi byt provedeno
prokazatelné a presencni listiny s podpisy Skolenych a skolitele a datem Skoleni musi byt
pravidelné ukladdny v dokumentaci BOZP.
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Umisténi a vybaveni lékarnicek prvni pomoci

Na kazdém stalém pracovisti nebo na prechodném pracovisti, kde bude odpracovéno
minimalné 50 hodin, musi byt zaméstnavatelem prostfedky pro poskytnuti prvni pomoci.
Na vSech ostatnich pracovistich musi byt k dispozici alespori minimalni zdravotnické
prostfedky (nejméné vybaveni pro jednostopa motorova vozidla).

V souladu s § 105 zakona ¢. 262/2006 Sb., (ZP), NV ¢. 201/2010 Sb. a vyhl. 64/2005 Sh.
musi byt vedena evidence formou knihy uraz(, kam se zapisuji Udaje, které jsou nutné
pro eventuelné pozdé;jsi sepsani Zdznamu o Urazu.

VSechny drazy at jiz drobné ¢i vétSi musi byt neprodlené nahlaseny pfislusnému
vedoucimu zaméstnanci nebo v pfipadé Urazu ditéte, zaka studenta nebo osob, které se
s védomim organizace zdrzuji na pracovisti dospélé osobé, kterd je zaméstnancem
organizace.

Prostfedky prvni pomoci musi byt umistény na volné pristupném, suchém a Cistém misté.
Vedouci pracovisté je povinen nejméné | x rocné osobné provést kontrolu vybaveni
Iékarnicky a v pripadé potreby ji doplnit chybéjicimi prostfedky. Pokud neprovadi osobné,
je nutno povéfit timto ureného zaméstnance Prostfedky prvni pomoci jsou zajistény
ve spolupraci s lékafem pracovné lékarské péce s vyjimkou Skol v pfirodé, LVVZ apod.,
kdy je rozsah prenosné brasny stanoven vyhl. 106/2001 Sb. ve znéni 148/2004 Sb.

Hlavni zasady prvni pomoci

Dopraveni postizeného do nezavadného prostiedi napi. vyprosténi z dosahu el. proudu,
vyneseni ze zamoreného prostoru apod.

Zastaveni silného krvaceni.

Uvolnéni dychacich cest, umélé dychani a nepfima srdecni masaz srdce.

Osetfeni zlomenin, otevienych ran a prekryti spalenin.

ProtiSokova opatreni.

Pfivolani odborné lékarské pomoci.

Poloha na boku

Je-li postizeny v bezvédomi a v Soku (pravidelné dychd), ma-li jiz oSetfena zranéni a ceka se

na pfijezd lékare, uloZime jej do polohy na boku. Tim zabranime vzniku komplikaci a vytvorime

podminky, Ze se stav zranéného jiz ddle nezhorsuje. Postizeného na rovné podloZce poloZzime

na bok, jednu nohu nechdme natazenou a druhou pokréime v kyclich a kolenou. Ruce polozime

pred télo, hfbet horni ruky podloZime pod hlavu, kterou mirné zaklonime (tak, aby dychaci

cesty byly volné a pfimé) a usty natocime k podloZce, na které zranény lezi (aby mohly volné

vytékat pripadné zvratky a nedoslo k uduseni). Postizeného je tfeba zajistit proti prochlazeni.

S postizenym v této poloze vyckame prijezdu |ékare. Jestlize si nejsme jisti dostatecnym

dychanim a nemusime od postizeného odchazet, pak ho radéji nechame leZzet na zadech bez

podloZeni hlavy. Hlavu udrZzujeme v zéklonu, ¢imz udrZzujeme prlichodné dychaci cesty.



Prvni pomoc pti popaleni a opai‘eni

U popdlenin a oparenin musime dbat predevsim na to, aby se na postiZzenou plochu nedostala
necistota a tim nevznikla infekce. Popélena nebo oparena kliZe ztraci ochranné schopnosti a je
velmi dobrou Zivnou pldou pro bakterie, které se zde rychle mnozi a mohou vyvolat celkovou
otravu.

> postizeného posadime nebo polozime

» provadime intenzivni chlazeni postizené plochy (studenou vodou, ale nesmi byt prudky
proud)

popalenou plochu nedistime a neodstraniujeme zbytky kilZe, nepropichujeme puchyre
apod.

na postiZzenou plochu poloZime sterilni kryti

lehce a volné prevdzeme obvazem

zabranime vzniku Soku nebo se jej snazime ztisit

podavame hojnost tekutin (nikdy nepodavame alkoholické napoje).

Pokud nejsou rany zakryty, nemluvime a chranime si nos a Usta pfevazanim Satkem nebo

A\

YV VY

kapesnikem.

Prvni pomoc pfi zlomeninach

Zlomenou koncetinu nerovndme, nenapravujeme, ale znehybriujeme pfilozenim pevného
predmétu pomoci obvazu napf. dlahy, pravitka, drfevéné tyCe apod. Zachazime pfitom
s koncetinou opatrné, aby nedoslo k posunuti Glomk kosti a dalsSimu poskozeni.

Pfi oteviené zlomeniné postupujeme stejné, otevienou ranu prekryjeme sterilnim mulem
a prevazeme. Mame-li podezieni na poskozeni patere, postizenym nehybame, nepodkladame
jej atd. Neprodlené zajistime odborny prfevoz do nemocnice, popf. k |ékafi.

Prvni pomoc pri infarktu

Projevuje se tupou bolesti az pichdnim v srdec¢ni oblasti nebo az bezvédomim, zastavou srdecni
¢innosti a dychani. Vidy neprodlené zajistime odbornou lékafskou pomoc. Je-li postizeny pfi
védomi, zajistime teplo, klid a ticho. Slovné se snaziime postizeného uklidfiovat, v malém
mnoZstvi je mozno podavat vlazny napoj. Postizeny musi zlstat v klidu a vyckat odborné
IékaFské pomoci, i kdyZz se domnivame, Ze pfiznaky jiz pominuly. Hrozi totiz bezprostfedni
opakovani poruchy ve vétsim rozsahu. V ptipadé bezvédomi a zdstavy zdkladnich Zivotnich
funkci provadime nepfimou srde¢ni masaz a umélé dychani. Postizeného nesmime ponechat

bez dozoru.

Prvni pomoc p¥i otravé CO

Oxid uhelnaty (CO) vznikd pfi nedokonalém spalovani. Je to plyn, ktery je bez chuti, barvy
a zapachu a lidskymi smysly nezjistitelny. Zjistime zpravidla pouze pfFitomnost dalSich
kourovych zplodin hoteni.



Otrava CO se projevuje bolesti hlavy, nevolnosti, maldtnosti az bezvédomim. Neni-li
poskytnuta v¢as prvni pomoc, postizeny umira.

Postizeného Clovéka vyneseme co nejdfive na Cerstvy vzduch a uvolnime mu odév. Musime
vSak mit na paméti, Ze nebezpeli otravy hrozi i zachranci jiz pfi relativné kratkém pobytu
v zamoreném prostoru cca po 1 — 3 minutach. Pfi bezvédomi provadime umélé dychani
a nepfimou masaz srdce. Zajistime neprodlené odbornou lékafskou pomoc. Lékarskému
vySetfeni se podrobi i zachrance, ktery vynesl postizeného ze zamoreného prostoru.

Nepiima srdeéni masaz

Postizeného v bezvédomi (ovéfime dlraznym oslovenim a zatfesenim za paiZi), ktery ma
znamky nedostate¢ného dychani (bledd nebo promodrala barva kize, lapavé dechy) uloZime
do polohy na zadech bez podlozeni hlavy. Hlavu mu zaklonime tlakem hibetu své ruky na celo.
Nedojde-li kspontanni napravé pravidelného a dostateného dychani, pak zacneme
s nepfimou srdecni masazi. Zachrdnce polozi hranu svych dlani na stfed hrudni kosti
postizeného (priblizné ve stfedu spojnice prsnich bradavek). Rytmicky stlacuje hrudni kost
smérem k patefi do hloubky cca 5 cm asi 100x za minutu. Po 30 kompresich hrudniku
zachrance provede 2 dechy do Ust postizeného. Objem vdechovaného vzduchu neni vétsi nez
pfi normalnim dychani. Pokracuje s kompresemi a dechy v poméru 30:2 do doby, neZ zacne
postizeny sdm dychat nebo do predani zachranné sluzbé. Resuscitaci ditéte zahajujeme
5 rychlymi dechy do postizeného. Dale postupujeme stejné jako u dospélého. Zivot
postizeného jde takto udrzet az nékolik hodin. Pfi resuscitaci dospélého volame ZZS jesté pred
jejim zahdjenim a u déti az po minuté ozivovani!

Umélé dychani

Postizeny v bezvédomi ma stejné priznaky jako v pfedchozim bodé. Ulozime ho do polohy
na zadech bez podloZeni hlavy. Hlavu mu zaklonime, tlakem hibetu své ruky na celo a Usta
udrzujeme oteviena. Viditelnou prekazku v dutiné Ustni odstranime (zbytky potravy, léky,
zvratky, uvolnénou zubni protézu). Jestlize byl pfi¢inou nedostatecného dychani zapadly koren
jazyka, pak je mozné, ze zéklon hlavy tuto prekazku odstrani a postizeny zacne sam spontanné,
pravidelné a dostatec¢né dychat. Dychani v tom pripadé vidime (zdviha se hrudnik), slySime
a citime (vydechovany proud vzduchu na své tvari). Nedojde-li po tomto manévru k obnové
dychani, pokrac¢ujeme dle pfedchoziho bodu.

Pfi pokusu o umélé komprese mlzeme vyvolat obrannou reakci postizeného — brani nam
v mackani hrudniku. To svéd¢i o zachovalé srdecni akci. S postizenym je tfeba jen dychat —
zachrance prsty ruky, ktera tlaci na celo postizeného, uchopi nos a vdechne do postizeného.
Vdechovany objem neni vétsi, nez pfi normalnim dychani. Zpocadtku vdechujeme
do postizeného 5 x za sebou a potom pokracujeme rychlosti cca 12 vdechl za minutu (tedy
kazdych 5 sekund). BEhem vdechovani musi zachrance stéle sledovat hrudnik postizeného, zda
se vykonavaji dychaci pohyby.

Ma-li posSkozeny maly oblic¢ej, je mozno vdechovat Usty i nosem zaroven. U malych déti je tfeba
davat pozor na sniZzeny obsah plic oproti dospélému zachranci.
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Prvni pomoc p¥i Soku

K Soku dochazi prakticky pfi vSech tézsich Urazech. Jde v podstaté o vedlejsi nervovou reakci
organismu na vznik zranéni nebo jinou neobvyklou situaci. Postizena osoba je bleda, na kazi
vystupuje studeny pot, tepova frekvence je zrychlend, puls velmi jemny az nehmatny. MUze
dojit az k bezvédomi. V téchto pripadech je nejdlleZitéjsi odstranit samotnou pficinu Soku
a tim zabrdnit jeho dalSimu prohlubovani. Postizenému zajistime klid, teplo, uvolnime odév,
podame malé mnoizstvi vlazné tekutiny nebo [épe jen otirdme rty. Slovné jej uklidiujeme.
Zasadné nepodavame zadné léky, bolest tiSime jen obklady. Neprodlené zajistime lékarskou
pomoc.

Prvni pomoc pri uraze el. proudem

Pfi poskytovani této pomoci je trfeba jednat rychle, uvaiené a ucelné. | pres dojem,
Ze postizenému jiz neni pomoci, je tfeba v provadéni zachrannych praci vytrvat, nebot smrt je v
téchto ptipadech pouze zdanliva.

> vyprosténi z dosahu el. proudu (napf. vypnutim vypinace, odtaZeni postizeného apod.)
> oSefeni postizeného

o pokud je postizeny pfi védomi, ulozime jej pohodlné a s uvolnénym odévem
v teplé mistnosti. Postizeny nesmi sam vstadt, pokud mu to l|ékaf nedovoli
a nesmime jej ponechat bez dozoru.

o pokud je postizeny v bezvédomi, ale sam dycha a nema-li viditelna dalsi zranéni,
probere se zpravidla sam. UloZime jej do polohy na boku a snazime se s nim
navazat kontakt, poplacdnim po tvafich, volanim jména apod. Nesmime podavat
zadné léky a tekutiny.

o pokud je postizeny v bezvédomi a nedychd, okamzité zatheme provadét umélé
dychani a nepfimou srde¢ni masaz.

o Vidy zajistime navstévu lékafe a odbornou prohlidku postizeného, a to i pfi
zasazeni malym napétim.

Tato smérnice vstupuje v platnost od 1. 9. 2012
V Unicové dne 1. 9. 2019

Ing. Pavel Novacek

feditel Skoly
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Ptiloha €. 4: Provozni fad u¢ebny VYT

Stfedni priimyslova skola a Stfedni odborné ucilisté Unicov

PROVOZNIi RAD UCEBNY VYT

1. Vseobecna ustanoveni:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Ucéebna vypocetni techniky je vybavena osobnimi pocitaci, zapojenymi do lokalni
pocitacové sité.

Ucebna je uréena pro potreby vyuky.

Ucebna je urcena pro zpracovani dat a Udajd potrebnych pro organizaci a fizeni skoly.
V dobé mimo vyucovani slouZi k rozvoji o vypocetni techniku Zaklm v ramci zajmové
¢innosti.

Provozni fad obsahuje:

1.5.1.vymezeni odpovédnosti za provoz ucebny

1.5.2.zasady zajistujici bezpecnost a hygieny provozu v u¢ebné

1.5.3.zdsady manipulace s prostredky, tvofici vybaveni u¢ebny

2. Vymezeni odpovédnosti za provoz ucebny

2.1

Rizenim ucebny byl vedenim $koly povéFen spravce uéebny,ktery odpovida za celkovy
provoz.

Stanovi se zejména:

2.1.1.rozvrh provozu ucebny v dobé vyucovani

2.1.2.rozvrh provozu v dobé mimo vyucovani

2.1.3.kontroluje provoz a dodrzovani vsech ustanoveni a pravidel uréenych pro
uvedenou ucebnu

2.1.4.zajistuje udrzbu a opravy zafizeni ucebny

2.2 Vstup do u¢ebny maji povoleno:
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2.2.1 urceni vyucujici Skoly dle rozvrhu vyuky

2.2.2 Zaci v doprovodu odpovédnych pracovniki a to jak v dobé vyuky, tak v dobé
mimo vyuku

2.2.3 vedeni Skoly

2.2.4 uklizecka

2.2.5 jiné osoby jen se souhlasem a v doprovodu odpovédného pracovnika

2.3 Klice od ucebny ma:
2.3.1 spravce ucebny

2.3.2 urceni vyucujici dle ustanoveni vedeni skoly

2.4 Kazdy pracovnik vstupem do ucebny prebird plnou odpovédnost za vybaveni, provoz,
dodrzovani bezpecnosti provozu, ochrany zdravi a predepsané postupy manipulace

s osobnimi pocitaci a pocitacovou siti.

2.5 Odpovédny pracovnik = ucitel je po skonceni préace
povinen:

2.5.1 zkontrolovat jednotliva pracovisté s pfihlédnutim na porddek a Cistotu

2.5.2 ohl3sit spravci u¢ebny viechny pfipadné zavady

2.5.3 predepsanym zplsobem vypnout fidici pocitac pro lokalni pocitacovou sit

254 v u¢ebné musi byt pfi odchodu uzaviena okna, zhasnuta svétla, musi byt
vypnuty vsSechny jednotlivé pocitacové sestavy vcetné monitori
a ostatnich elektrickych spotrebicl

2.5.5 ucebna musi byt fddné uzamknuta.

3. Pravidla vlastniho provozu

3.1. Za dodrZovani pravidel odpovida ucitel, ktery Zaky vyucuje nebo md v u¢ebné dozor.

3.2. Do ucebny lze vstoupit v prezivkach — ucitel jednotlivé kontroluje.

3.3. V ucebné plati rad skoly, mimo to je zde zakdzano jist, pit, koufit.

3.4. Je zakdzana jakdkoliv manipulace a zasahy do sestavy osobnich pocitacd
na jednotlivych pracovistich a do elektrické, Ci pocitacové sité.

3.5. Povinnosti vSech je dodrzovat vzornou cistotu a poradek.
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3.6. S osobnimi pocita¢i mohou pracovat pouze osoby poucené — Zaci Skoly. Pfi obsluze
musi byt vZdy a zdsadné dodrzovany viechny postupy manipulace.

3.7. Pracovisté fidictho pocitace smi obsluhovat pouze osoba znald (ucitel).
Na uvedeném pracovisti je tfeba zvlast pedlivé dodriovat predepsané postupy
manipulace se softwarovym vybavenim.

3.8.  Vsechny poruchy ¢i zavady studenti ihned hlasi uditeli, ktery zajistuje odstranéni
bud’ na misté nebo zajisti provedeni odborného zdsahu, ¢i opravy.

3.9.  Zaci dodrzuji zasedaci poradek a béhem vyuky neprechdazi na jiné misto.

3.10. Na pracovisti je pfisny zdkaz pouzivani vlastnich technickych prostiedkd (mobil,

notebook).

3.11. Pro zalohu dat Zaci vyuZivaji sitové prostfedky, se souhlasem vyucujiciho USB disk.

3.12. Na pracovisti je pfisny zakaz instalovani jakéhokoliv softwarové vybaveni véetné her
a prehravani vyucujicim nepovolenych datovych soubord, filma, hudby.

3.13. Na pracovisti je pfisny zdkaz ménit konfiguraci operacniho systému (véetné pozadi
a spofice pracovni plochy) a ménit parametry nainstalovaného softwarové vybaveni
bez povoleni vyucujiciho.

3.14. Sezndmeni stimto provoznim fadem musi byt vSichni uZivatelé ucebny.
Po seznameni podepisi vSichni uzivatelé prohlaseni o seznameni s provoznim fadem
spolu se zdvazkem o jeho dodrzovani.

3.15. Nedbalost nebo jakékoliv porusovani vySe uvedeného provozniho fddu bude vedeni
Skoly trestat ve smyslu platnych zdkonnych ustanoveni.

Zavér

Tento provozni fad je platny pro ucebnu oznacenou jako ucebna , Vypocetni
techniky”.

Vypracovala Ing. Irena Sandkova Schvalil: Ing. Pavel Novacek

Dne: 1.9.2013 feditel Skoly

12



Piiloha €. 5: ProhlaSeni o seznameni s provoznim Fadem ucebny

Prohlaseni o seznameni s provoznim fadem ucebny Vypocetni techniky

Pfedmét/uéebna: IKT/ucebna
Ttida:

Vyucujici:

Datum:

Zaci byli sezndmeni s provoznim fadem uéebny Vypocetni techniky a zavazuiji se k jeho
dodrzovani. Dale byli pouceni o bezpecnosti prace s vypocetni technikou.

¢.pPC Jméno a pfijmeni Podpis

10.

11.

12.

13.

14.
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