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Uvod

Socialni vylouceni. Toto slovni spojeni je snad jedno z nejCastéjsich, se kterym se jako
studentka oboru Socialni a charitativni prace pti svém studiu setkavam. Existuje vSak
obecné platné, jediné a spravné, nahlizeni na osoby socialné vyloucené? Nikdy nelze
brat pouze jednu skuteénost, vie se déje v n&jakém kontextu. Casto byva opomijeno
sociokulturni prostiedi, d¢jinné udalosti, ekonomicka, respektive kupni sila obyvatelstva
daného statu, politickd situace a dalsi vlivy a to ne samostatn¢, ve vzajemnych vztazich.

V poslednich dvou letech jsem vycestovala do Spojenych statdi v ramci
studentského programu Camp USA. V1ét€¢ 2012 jsem méla pfilezitost pracovat
V soukromém détském letnim tabote pro zidovské déti a luxusnich laznich pro seniory.
Avsak mé druhd navstéva USA se pro mé stala zajimavéjsi vzhledem k mému zaméfeni
studia. V 1ét€ 2013, tedy v druhém roce mého plisobeni v programu, jsem méla moznost
pracovat v détském tabore, ktery se vénoval socialné vylou¢ené mladezi. Jednalo
se 0 mladez afroamerického (80 %)’ a hispanského (20 %) pivodu. Studium oboru
semi Uzce propojilo snové ziskanou zkuSenosti ze zahrani¢niho pobytu. Nutny
teoreticky zédklad ziskany na ptudé akademické, se mi stal nosnym pilitem pfi samotné
praci v tabote. Po této neocenitelné zkusenosti, se problematika socialn¢ vyloucenych
obecné stala tématem, o které jsem se zaCala vice zajimat a je hlavnim impulsem
K napsani mé bakalaiské prace.

Cilem mé prace je najit moznou inspiraci pro praxi socialni prace v Ceské
republice reflexi jednoho konkrétniho realizovaného pfistupu v USA Kk socialné
vyloucené mladezi. Ma prace bude obsahovat dvé hlavni oblasti — teoreticky uvod,
ve kterém popisi vyzkumny piistup, popisi zpracovani, cil bakalarské prace a polozim
vyzkumnou otazku. Déle uvedu ¢tenafe do problematiky chudoby obecné, definuji
rizikovou mladez a charakterizuji rizika, se kterymi se mladez miuze V obdobi
pubescence a adolescence potykat. Poté nastinim koncept socidlni exkluze. Uvedu
skupiny osob, které jsou nejcastéji ohrozené socialni exkluzi ve vybranych evropskych
zemich (Velka Britanie, Francie, Ceska republika) a v USA. V posledni kapitole
teoretické Gasti uvedu zakladni piistupy pii praci s rizikovou skupinou v Ceské
republice. V praktické casti, po kapitole vénované vlastnimu pozorovani, se pokusim

najit moznou podobnost v piistupech pouzivanych v socidlni praci ke klientovi u nas.

! Mij vlastni odhad.
2 Mj vlastni odhad.



V ¢asti prace vénované zkuSenostem ze zucastnéného pozorovani se pokusim nastinit
moznosti, jak se v USA pracuje s mladezi ze socialn¢ vyloucenych rodin. Mohou byt
uréitou inspiraci pro socialni praci s mladeZi z obdobnych rodin v Ceské republice.
Na skupinu mladeze se zaméfuji z divodu uréité miry ovlivnitelnosti k pozitivnim
hodnotam.® Myslim, Ze vtomto obdobi je nejvhodngjsi prevence proti nepiiznivym
zivotnim situacim a naslednému socidlnimu vylouceni. Pro ucely mé bakaléiské prace
a Vv zavislosti na osobni zkuSenosti, si dovoluji z pozice ¢lena Support Staff* nazyvat
mladez ,,détmi“, piestoze dana cilova skupina, ktera v tabofe pobyvala, z hlediska
vyvojové psychologie jiZ presahuje charakteristiku obdobi d&tstvi.”

Bakalaiska prace se opira o Ceské a anglické literdrni zdroje, dale Cerpam
z riznych internetovych stranek a oficialnich stranek neziskové organizace Project
Morry, ktera je zfizovatelem letniho tdbora pro mladez ze socialné vylouéenych rodin,
Morry's campu. Na zakladé vlastniho pozorovani pii mych nékolikamési¢nich pobytech
na uzemi USA, sidovoluji bakaldfskou praci obohatit o mé postichy a poznatky
vztahujici se K problematice socialn¢ vylou¢ené mladeze. Cely text bude misty,

pod ¢arou nebo v textu, obohacen o subjektivni vypovedi déti a personalu.

¥ Srov. LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojovd psychologie. Praha: GRADA, 1998, s. 144,

* Rozdgleni personalu v letnim tabofe Morry's campu bude blize vysvétleno v kapitole Zicastnéné
pozorovani v Morry's campu.

> Srov. LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojovd psychologie. Praha: GRADA, 1998, s. 101 — 138.
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1 Popis vyzkumného pristupu a zakladni udaje o organizaci

Volba vyzkumné strategie

Pro naplnéni cile prace uvedeného v tvodu, jsem si zvolila kvalitativni vyzkumnou
strategii. Vzhledem k charakteru pojeti mé bakalaiské prace, ktera se z velké casti opira
o osobni zkusenost zaloZené na pfimé participaci, se mi jevi jako nejvhodnéjsi.
Kvalitativni vyzkum je charakteristicky vzajemnou interakci mezi vyzkumnikem
(tzn. mnou) a sledovanou skupinou (socialn¢ vylouc¢enymi détmi), recipro¢ni ptisobeni
ma podobu casové delsiho setrvani s monitorovanou skupinou. V neposledni fadé
typickym predpokladem kvalitativniho vyzkumu je snizeni odstupu od sledované
Standardizace u kvalitativniho vyzkumu je velmi mala. Proto je komplikované
U tohoto vyzkumu vytvaret obecné pojmy a zakonitosti a vztahnout vysledky z mého
vzorku na celou populaci jedinci, protoZe zde dochézi k redukci poétu zkoumanych.’

Nebudu se tedy o ni v ramci mé prace pokouset.

Technika sbéru dat

Pro svij vyzkum jsem si zvolila nejpouzivangj$i techniku sbéru dat v kvalitativni
vyzkumné strategii, techniku ziicastnéného pozorovdni.®

Vzhledem ke skutec¢nosti, ze jsem s cilovou skupinou byla v kazdodennim
styku®, astala se prirozenou souéasti jejich prostiedi po dobu 3esti tydnd, se tato
technika pfimo nabizela. Interakce sucastniky vyzkumu zaloZzena na kazdodenni

participaci, se pro m¢ stala nosnym zakladem mého vyzkumu.

Stanovené cile

Cilem bakalafské prace je najit moZnou inspiraci pro praxi socidlni prace
v Ceské republice, reflexi jednoho konkrétniho realizovaného amerického piistupu
k socialné vyloucené mladezi.

Cilem prace neni vytvafet obecné platné teorie piistupu a nové redefinice

zavedenych strategii.

® Srov. HENDL, J.. Kvalitativni vyzkum: zakladni teorie, metoda a aplikace. Praha: Portal, 2008, s. 50.

" Srov. tamtéz, s. 50.

8 Srov. ZIZLAVSKY, M. Metodologie pro Socidlni politiku a socidlni préci. Brno: Masarykova
univerzita, 2003, s. 108 - 109.

% Kazdy den jsem se v kuchyni vénovala skuping d&ti, ktera se podilela na piipravé pokrmu. Podrobngji
vysvétleno v podkapitole M role a pracovni zaiazeni v tabore.
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Vyzkumnd otazka tedy zni: ,,JJakd je mozna inspirace pro praxi socialni prace
Vv Ceské republice S mladezi ze socidln¢ vyloucenych rodin, na zakladé¢ jednoho

konkrétniho ptistupu realizovaného v USA?*

Zakladni informace o organizaci a jeji cile, cilové skupiné, popis mista vyzkumu

a ¢asovém rozpéti mého pozorovani

Zakladni informace 0 organizaci a jeji cile
Ziizovatelem Morry'S campu je neziskova organizace snazvem Project Morry,
ktera se celoroné¢ zamétuje na rizné volnocasové a integracni programy, ve kterych
se preventivné vénuje skupinam socidln¢ vyloucenym. Pobyt je hrazen samotnou
organizaci, ¢imz mizi bariéra finan¢ni nedostupnosti pro rodiny, ze kterych déti
pochézeji.10

Project Morry si klade za cil plsobit jednotlivé na kazdé dité€ tak, aby vzrostly jeho
socialni dovednosti, posilila se sebeucta. Snazi se, aby kazdé dité pfijalo pozitivni
hodnoty (napf. toleranci, pratelstvi, respekt, spolehlivost...) a smysl pro vétsi

odpov&dnost.™

Cilova skupina, které se organizace vénuje
Cilova skupina, se kterou pracuje Project Morry koresponduje s cilovou skupinou mého
vyzkumného pozorovani, jedna se tedy o americkou mladez ve véku 9 — 18 let,
ptevazné afroamerického a hispanského pivodu.

Této mladezi se Project Morry vénuje celoro¢né, ¢lenové organizace jsou s nimi
v osobnim kontaktu a prosocialné na n¢ puasobi. Podpora organizace spociva
vV monitorovani jejich studijnich vysledki, déti maji moZnost UcCastnit se kulturnich

aktivit poradanych organizaci.12

Morry's camp a jeho vychova a piisobeni na mladez mimo vyucovdni
Na zakladé poznatkt z pobytu v Morry's campu, bliZze popsanych v kapitole vénované
zucastnénému pozorovani, uvadim relevantnost vychovy a piisobeni na mladez mimo

Skolni prostfedi.

19 Srov. Project Morry [online]. In: Our Programs, Posledni aktualizace 2009 [Citovano 13. 1. 2014],
dostupné na WWW: <http://www.projectmorry.org/pages/our-programs/introduction.php >.
1 Srov. Project Morry [online]. In: Our Programs, Posledni aktualizace 2009 [Citovano 13. 1. 2014],
dostupné na WWW: <http://www.projectmorry.org/pages/our-programs/introduction.php >.
12:Srov. Project Morry [online]. In: Our Programs, Posledni aktualizace 2009 [Citovano 13. 1. 2014],
dostupné na WWW: < http://www.projectmorry.org/pages/our-programs/introduction.php>.
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Je vhodné zdUraznit, ze vychova mimo vyuovani je podstatnou ¢Casti
vzdélavaciho puisobeni, vede jedince k racionalnimu nakladani s volnym casem, rozviji
jeho vlohy a piipadny talent, utvrzuje jeho moralni vlastnosti, které jsou pro spole¢nost
zaddouci. Pravé hodnotné a permanentni celozivotni zaliby pozitivné usmeériuji
partnerské vztahy a budouci vychovu déti v roding. Je ziejmé, ze se predchéazi socialné
nevhodnym a nezdravym formam chovani. Vychova mimo vyucovani zdlirazinuje mimo
jiné vyuzivani volnocasovych aktivit pro pfipravu na budouci povolani a na tspéSnou
orientaci na pracovnim trhu.*®

Mimoskolni vychova plni funkci vychovnou, zdravotni a socidlni. Funkce
vychovna je charakteristicka tim, ze jednotlivé instituce participuji na vyvoji talentu
mladeze, usmérnuji jejich potfeby a zajmy, definuji jejich vhodné postoje a moralni
vlastnosti. Zdravotni funkci tyto instituce tim, ze usmérnuji rezim dne obménami aktivit
odlisného typu (stfidani psychickych a fyzickych ¢innosti). Neméné dulezita socidlni
funkce =zajistuje napiiklad vyrovnani diference mezi rozdilnymi materialnimi
i psychologickymi podminkami v rodinach, ze kterych mladez pochazi. Svym
pisobenim acelou svou  praci instituce (jako napiiklad pravé Morry's camp)

, . N oy <. .y Ixo 7 , s o 14
pro vychovu mimo vyucovani participuji na vytvareni vhodnych socidlnich vztaht.

Misto vyzkumu
Morry's camp je umistén ve staté New York, severné od Port Jervis, asi dvé hodiny
jizdy zapadné¢ od New York City. Tabor se nachédzi v kopcich s vyhledem na feku
Delawere, je obklopen potoky, lesy a jezery, daleko od ruSivych vlivii méstského stylu
Zivota.

Personal tabora i mladez bydli v platénych stanech s pevnou dievénou podsadoul.
V tabote je fotbalové a basketbalové hfiste, bazén, vytvarné a hudebni studio, knihovna,

potitatova a vzd&lavaci utebna.™

B Srov. PAVKOVA, 1. a kol. Pedagogika volného casu: teorie, praxe a perspektivy mimoskolni vychovy
a zarizeni volného casu. Praha: Portal, 1999, s. 39.

¥ Tamtéz, s. 42 - 43.

1>Srov. Project Morry [online]. In: Morry's camp, Posledni aktualizace 2013 [Citovano 13. 1. 2014],
dostupné na WWW: <http://www.projectmorry.org/pages/our-programs/camp-morry.php>.
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Casové rozpéti zucastnéného pozorovani

Samotné pozorovani cilové skupiny probihalo az tyden po mém piijezdu do mista
vyzkumu (kempu) a trvalo sest tydnii.

Pted piijezdem déti se konalo zékladni Skoleni vSech zaméstnancti podilejici
se na péci. V tabore se vystiidaly dva turnusy mladeze. Kazdé dit¢ bylo v taboie

tii tydny.
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2 Chudoba jako mozny piedpoklad socialni exkluze

Protoze pravé chudoba piinasi socidlni Vylouéenil6, je vhodné si definovat a popsat,
co to chudoba v souc¢asném svété je. Popisi koncepty chudoby, nastroje a zpusoby,
kterym se chudoba méti. V této kapitole zminim 1 nejcastéj$i pficiny chudoby
ve vyspélém svéte.

Otéazkou chudoby se zabyva lidstvo prakticky od jejiho vzniku. Chudoba se stala
fenoménem, ktery je pfitomny jak v rozvojovych, tak ale také ve vyspélych statech
svéta. Kazda vyspéla spolecnost by se méla problému chudoby plné vénovat
vytvofenim uréitého klice, kterym by se pfistupovalo kjeho feSeni. Nejlépe
se nepietrzité snazit o vytvoieni poméri, které by preventivné predchdzely samotnému
vzniku chudoby.’

Chudoba v moderni zapadni spolecnosti nefesi otazku smrti hladem, ale jedna
se spiSe o problém deprivace, nerovnosti a nedosazitelnosti. V zemich rozvojovych
(staty Jizni Ameriky a Afrika) stale hlad zabiji kazdym rokem miliony obyvatel a dalsi
miliony jsou postiZeni malnutrici.*®

Chudoba v evropském prostiedi je citlivou zalezitosti v disledku historické,
resp. nabozenské determinace. V kiestanstvi pfevazuje chapavy vztah k chudym
a kriticky pohlizi na osoby bohaté. Napiiklad v pohadkach dochazi k mytizaci,
kde chudy c¢loveék je vyobrazen jako chytry a laskavy, zatimco ¢loveék bohaty,

jako omezeny a $patny.*

2.1 Koncept chudoby

,,Chudoba je stav, ktery je dusledkem nerovného pristupu k rozdélovanému bohatstvi
spolecnosti, jejim materialnim zdrojiim, kdy Zivotni podminky a uspokojeni zakladnich
potieb neni v potrebné mire zabezpeceno dostatecnymi zdroji (prijmy, statky) a kdy tyto
prijmy nelze z néjakych objektivnich pricin zvysit (stari, invalidita, péce o dité aj.)
akdy obcan nedisponuje ani jinymi zdroji ¢i majetkem, ktery by mu umoznil ziskat

prostiedky ve vysi, ktera je spolecnosti uzndana jako minimdlni. 20

18 Srov. HALASKOVA, R. Kapitoly ze socidlni politiky. Ostrava: Repronis Ostrava, 2003, s. 86.
" Srov. KREBS, V. a kol. Socidini politika. Praha: ASPI, 2007, s. 104.

'8 Srov. HALASKOVA, R. Kapitoly ze socidlni politiky. Ostrava: Repronis Ostrava, 2003, s. 85.
9 Srov. tamtéz, s. 86.

» KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI, 2007, s. 105.
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Chudoba je prozivana vzdy subjektivné a samotni lidé postizeni chudobou ji
pocit'uji rozdiln¢ a je Uizce spojena se socidlni, pracovni, bytovou, sidelni a zdravotni
deprivaci. Zitim v chudob¢ je mysleno predevsim materialni stradani. 2

Koncepty chudoby se rozliSuji na subjektivni a objektivni.

2.2 Subjektivni koncept chudoby

Subjektivni koncept chudoby vychazi ze samotného hodnoceni vlastni zivotni situace
dotazovaného jedince Ci celé domacnosti. Vnimani chudoby je v tomto piipadé
subjektivni, protoZe chudobu popisuji ti, jenZ se citi timto fenoménem ohroZeni.?
Prestoze je tato klasifikace subjektivni, neznamena to, Ze je hodnoceni smyslené.
Proto by vypovéd’ dotazovaného neméla byt zanedbana. Jedny z moZznych subjektivnich
pociti chudoby jsou zavislé napi. na aspiraci jedince a na dojmu, co si mysli,
ze je spravedlivé, aby mél. Nesmi byt opomenut ani pocit potieby zivotniho standardu,

ale ani komparace se spolegenskym okolim, v jehoz blizkosti &lovek Zije. 2

Vnimani subjektivni chudoby mladymi Americany (E. P., 25 let)

Na nésledujicim ptikladu uvedu, jak mohou mladi Americ¢ané subjektivné¢ vnimat pocit
vlastni chudoby. M¢la jsem v USA kolegyni, kterda mi vypravéla, ze je velmi chuda.
S timto pocitem pravdépodobné zila jiz mnoho let. Proto je nucena pracovat vice nez
Vjednom zaméstnani, aby se byla schopnd wuzivit. Zardzejici byla skutecnost,
ze do zaméstnani dojizdéla zanovni Toyotou Yaris a kazdou sobotu, jako uspésné
zavrSeni pracovniho tydne, jsme spole¢né navstévovaly Osaka Restaurant, vyhlaSeny
sushi bar ve Scrantonu. Na tomto piikladu bych chtéla demonstrovat pocit potieby
zivotniho standardu, ktery se opira v tomto piipad¢ o materialni hodnoty. Jak bylo
uvedeno vuvodu kapitoly, chudoba Vv zapadnim svété jiz nespociva v nedostatku
potravin a ohroZeni smrti hladem.

V ramci mého cestovani po izemi Spojenych stath americkych jsem se setkala
snékdy opravdu zarazejicim vykladem slova chudoba. Nelze océekavat pohledem
Evropana, ze ,,chudy American®“ musi zékonité vizudln¢ pisobit jako ,,chudak®.
V zavislosti na nizsich cenach spottebniho zbozi (obleceni, automobily, elektronika)
neni ani pro nizkoptijmového Ameri¢ana problémem uspokojit jeho konzumni potieby,

pro tuto zemi tak typické.

2 Srov. KREBS, V. a kol. Socidini politika. Praha: ASPI, 2007, s. 104.
2 Srov. tamtéz, s. 108.
2 Srov. tamtéz.
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2.3 Objektivni koncept chudoby

Objektivni koncepty chudoby urc¢uji chudobu prostifednictvim faktorti, které pfimo
nezavisi na presvédCeni téch, ktefi se citi chudymi byt. Analyzuji se zde socialné
ekonomické informace o domacnostech. Chudobu zde stanovuje obvykle stat,

e 24
tedy ,,moc zvenci®.

2.4 Nastroje a méreni chudoby

Ke sledovani chudoby se nejcastéji pouziva dvou nastroju, a to spotieba, kdy méteni
spociva na pifimé spotieb¢ statkli a sluzeb a jinych nezbytnych vydajich. Tento zptisob
méfi chudobu pifimo v okamziku pfemény pfijmi do spotfeby. Druhym nastrojem
je prijem. Zde je rozhodujici vySe piijmi. Ocekava se, ze malé pfijmy vedou k malé
spotfebé. A piijmy vysSi naopak k vyssi spotifebé. Toto ovSem neni pravidlem.
Nepracuje se zde s faktem ,sekundarni chudoby“. K sekundarni chudobé dochazi
Vv zavislosti na zpasobu wuziti pfijmt, napiiklad chudoba Vvrodingé clovéka,

ktery je zavisly na alkoholu.”®

To, jakym zplsobem méfime chudobu, muzeme rozliS§it na standardni postupy
a sebehodnoceni.

Pii standardnim zpisobu méfFeni se pouziva normativni metoda a metoda
prijmii. Normativni metoda vychdzi ztzv. minimalizovaného spotfebniho kose,
ktery je naplnény konkrétnimi druhy zbozi a sluzeb. Tyto druhy zbozi a sluzeb zastupuji
minimalni Zivotni standard. Dale se pouzivaji metody, které se zakladaji
na potravinovém poméru. Pro tyto metody je rozhodujici pomér mezi vydaji
na potraviny a vydaji celkovymi. Plati, Ze pokud rostou piijmy, podil vydaji
za potraviny na celkovych vydajich se sniZzuje. Metoda piijmil je zaloZena na stanoveni
penéZni Castky, ktera je nutnd pro zajiSténi minima zékladnich Zzivotnich potieb.
Tato financni ¢astka se udava jako podil na primérném cistém pifijmu piipadajici v dané
spole¢nosti na osobu nebo domécnost. Zohlediiuje se velikost a slozeni domacnosti.?

Pii zpusobu sebehodnoceni se pracuje svysledky z prizkumt. V téchto
rozmanitych Setfenich a sonddch odpovidaji lidé na otazky, které se tykaji jejich

zivotnich podminek. Nespadaji sem pouze otdzky vztahujici se jen na pfijem a spotiebu,

2 Srov. KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI, 2007, s. 113.
2 Srov. tamtéz.
% Srov. tamtéz, s. 113 - 114.
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ale odpovidd se také na otazky ohledné zafizeni domécnosti, majetkovych pomért
a urovn¢ bydleni. Ziskané odpovédi na otazky tohoto typu tvoii podklad pro urceni
subjektivnich hranic chudoby. Chudoba zde byva nadnesena oproti stanoveni
standardnim meéfenim, proto neni pouziti schopnym navodem pro urceni oficiadlnich

hranic chudoby, které jsou nutné pro vyplatu davek v chudobg.?’

2.5 Nejcastéjsi priciny chudoby ve vyspélém svété

Autofi zabyvajici se problematikou chudoby ve vyspélém svété zminuji nékolik
ruznych pfi¢in chudoby.

Osobné¢ se priklanim k nazoru, ze chudoba ma pivod ve tfech hlavnich skupinach
pfi¢in, jak uvadi Vojtéch Krebs a kol. v textu Socidlni politika. Dle autora se jedna
0 skupiny pficin:

- diference ve vlastnéném bohatstvi,

- Z nizkych piijma, které vyplyvaji ze zaméstnani,

N . 28
- Z nezamestnanostl.

Diference ve viastnéném bohatstvi

Diferenci ve vlastnéném bohatstvi ovliviiuji i rozdily v dichodech. Bohatym jedinciim
poskytuje jejich majetek velké vlastnické dichody. AvsSak nepfitomnost bohatstvi
a jakéhokoliv majetku na strané chudych nepfinasi zadny dichod. Proto nemutze byt
pouzit jako alternativni a docasny zdroj pro uspokojeni zékladnich lidskych Zivotnich

potieb po dobu, po kterou chudoba trva.?®

Nizké prijmy vyplhvajici ze zaméstnani

Nizké piijmy vyplyvajici ze zaméstnani mohou mit rlizné pficiny, napf. nepostacujici
stupen vzdélani a kvalifikace. Nizké piijmy jsou déle spojeny s rozdily ve schopnostech
jedince, jeho pracovitosti, pili, ve vrozenych ptfedpokladech a povahovych rysech.
Tyto rozdily se povazuji za hlavni hnaci silu ve vyvoji ve spole¢nosti. Proto je tedy
nutné zachovavat diferenciaci vydelkt. Nizky finanéni piijem mize byt dale ovlivnén
preferencemi pii volbé zaméstnani, skutecnosti, ze nc¢které profese jsou cenény vice

nez profese jiné, zdravotni nezptisobilosti k vykonu prace a bohuzel i diskriminaci.*

%7 Srov. KREBS, V. a kol. Socidini politika. Praha: ASPI, 2007, s. 111.
2 Srov. tamtéz.

2 Srov. tamtéz.

% Srov. tamtéz, s. 112.
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Nezaméstnanost
Stejné jako nizké ptijmy, tak také opakovana ¢i dlouhodobd nezaméstnanost mize byt
pricinou nizsich riznych forem dichodt a miize vést nasledné k chudobs.™
Dlouhodoba nezaméstnanost ma pro ¢loveéka také socialni disledky. Pro osobu
nezaméstnanou piindsi dlouhodobéd absence pracovnich pfilezitosti fadu problémd,
od vzniku deprese, devalvaci rodinnych vztahti a vazeb, az po celkovou demotivaci
pii hledani zaméstnani (Cim déle je dotyCny nezaméstnany, tim vice Se snizuje motivace
na znovuziskani pracovniho mista). S dobou, kdy je c¢lovék bez prace, se zaroven

o " y . PSR-
snizuje nadé&je na opétovné nalezeni prace.

2.6 Chudoba — relativné novy fenomén v Ceské republice po roce 1989

Extrémni pfeména politickych pomérd u nas po roce 1989 se znaéné odrazila v mnoha
oblastech spolecenského zivota. Probihajici ekonomicka reforma méla rozmér i socialni,
tykala se kazdého obcana. Bylo tfeba najit novy koncept socialni politiky a zvolit
principy socialniho statu. Mezi lidmi pievladal nazor o starostlivém statu,
ktery poskytuje finanéni podporu a vyhody podle rovnosti potieb, které byly v realném
socialismu zdlrazihovany. Rovnost potieb se stala symbolem socidlni spravedlnosti.®

Chudoba a jeji existence byla pied rokem 1989 u nas zleh¢ovana, tabuizovana.
Oficialné dokonce neexistovala, prestoze v jisté mife zde bezpochyby pfitomna byla.
PovaZovala se za problém druhofady a pfechodny, zavinény Spatnym odhadem svych
moznosti a vysokymi naroky obcand. Po roce 1989 byla chudoba ve spole¢nosti
formalné pfiznana jako oficidlni problém.34

Cerstvé vznikly volny trh prace se stal novym, dosud nepoznanym zdrojem
chudoby. V rezimu minulém bylo zaméstnani povinnosti. U ¢lovéka vétsinou prevladala
loajalita ke statu jako zaméstnavateli. Lidé obvykle po vyuceni ¢i po vystudovani urcité
Skoly nastoupili do statniho podniku a mnozi v ném zlstali azZ do odchodu do starobniho
dichodu. V nové vzniklych podminkdch volného trhu bylo mnoho lidi propusténo.

Jak stoupa procento lidi bez zaméstnani, s dlouhotrvajicim vypadkem pravidelnych

*L Srov. KREBS, V. a kol. Socidini politika. Praha: ASPI, 2007, s. 112.

%2 Srov. BRDEK, M. a kol. Trendy v evropské socidlni politice. Praha: ASPI, 2002, s. 150.

3 Srov. VECERA, M.. Socidlni stat: Vychodiska a pristupy. Praha: SLON, 1993, s. 94.

% Srov. VECERNIK, J. Empiricky vyzkum chudoby v ceskych zemich ve tiech historickych obdobich.
Praha: Sociologicky ustav AV CR, 2011, s. 137 - 139.
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pfijmil, se pravé nezaméstnani obecn¢ stavaji skupinou obyvatel nejvice ohrozenych
1 « o35
chudobou a socialnim vyloucenim.
Socialni vylouceni ovliviiuje vsak vice faktort, kterym se budu podrobnéji

veénovat v nasledujicich kapitolach.

2.7 Oficialni hranice chudoby

Urceni oficidlni hranice chudoby v dané konkrétni zemi je otazka slozita. Oficidlni
hranice chudoby jsou ve vyspélych zemich stanovovany od pocatku 60. let minulého
stoleti. V Ceské republice a dal§ich postkomunistickych zemich se zalaly oficialni
hranice chudoby stanovovat aZ po roce 1990.%

Obecné se predpokladd, Ze existuji predem stanovené a dobie definované
standardy spotfeby, tzv. hranice chudoby (poverty lines). Hranici chudoby se rozumi
nejnizsi vyse prijmu, ktery se jests povaZuje za postacujici v konkrétni zemi.’
Mezinarodni prah chudoby byl v letech minulych stanoven na 1 USD na den.

Svétova banka v roce 2008 zvysila prah chudoby na 1,25 USD na den.®

% Srov. VECERNIK, J. Who Is Poor in the Czech Republic?

Praha: Sociologicky tistav AV CR, 2004, s. 807.

% Srov. KREBS, V. a kol. Socidlni politika. Praha: ASPI, 2007, s. 114.

% Srov. RAVALLION, M. Poverty Comparisons: A Guide to Conceps and Methods. Washington, D. C.,
The World Bank, 1992, s. 25.

% Srov. Wikipedie[online]. In: Prdh chudoby. Posledni aktualizace 12. 8. 2013.

Dostupné na WWW: <http://cs.wikipedia.org/wiki/Pr%eC3%A1lh_chudoby#cite note-8> .
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3 Rizikova mladezZ a koncept socialni exkluze

Jak uvadi Velky sociologicky slovnik, vyraz mladez urcuje ne zcela prfesné¢ omezenou
vékovou skupinu. Oznacuje také socidlni kategorii, kterd je definovana urcitymi
biologickymi, psychologickymi a socidlnimi znaky. Mladez spojuje skutecnost,
Ze se nachazeji ve stejné zivotni etapé, kterd se nazyva mladi, a jsou pfislusniky stejné
generace. Jednd se tedy o mezivrstvu mezi détmi a dospélymi. Vyznacuje se typickymi
zajmy, touhami a postoji. Specifické postaveni mladeze vychazi ze skutecnosti,
ze se nachazeji v obdobi odlozené ekonomické aktivity, protoze v tomto stadiu vyvoje

s P , . . .. 39
probiha profesni piiprava na vlastni ekonomickou aktivitu.

3.1 Rizikova mladez

Srizikovou mladezi, jako s vaznym socidlnim problémem, se dé&jinné setkavame
az v novoveku, respektive v poslednich dvou stoletich. Na vzniku problému s rizikovou
mladezi mély vliv riiznorodé zmény, které probihaly v zipadnich spolecnostech.
Slabnou systémy socialni kontroly, jako naptiklad vyznam cirkve, plisobeni $ir§i rodiny
a sousedd, které¢ diive ovliviiovaly mnohé oblasti lidského Zivota. Dnes se vSak
pokladaji za privatni zalezitost.*®

Rodina se dnes zakladd zejména z divodu citového uspokojeni dospélych
a je spiSe nestabilni. Mnoho déti Zije pouze s jednim z rodi¢t, ktery vsak, v nékterych
pfipadech, vychovu nezvlada. Rozchod ¢i rozvod rodicli nesporné ovliviiuje déti obou
pohlavi k problémtm v jejich psychologickém a socidlnim fungovani na velmi dlouhou
dobu.*!

Je vhodné si dale charakterizovat obdobi pubescence a adolescence a zavazna

rizika, ktera jsou pro tato obdobi typicka.

3.2 Obdobi pubescence a zavazna rizika v tomto obdobi

Obdobi pubescence byva vymezeno zhruba od 11 do 15 let a miizeme ho rozd¢lit na dveé
faze, fazi prepuberty a fazi vlastni puberty. Z biologického hlediska se objevuji u obou
pohlavi prvni znamky pohlavniho dospivani a také zpravidla dochdzi ke znatelné

akceleraci rustu. Prvni pubertdlni faze (prepuberta) je zakoncena u divek ndstupem

% Srov. MARIKOVA, H., PETRUSEK, M., VODAKOVA, A. Velky sociologicky slovnik. Praha:
Karolinum, 1996, s. 635.

0 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Socidlni prdce v praxi. Praha: Portal, 2005, s. 267.

1 Srov. tamtéz.
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menarché a u chlapcti prvni no¢ni poluci. Faze vlastni puberty nastdva po ukonceni
prepuberty a pretrvava do dosazeni reproduk¢éni  schopnosti. Prvni  menzes
je charakteristicky nepravidelnym vyskytem. Jeho pravidelnost a schopnost oplodnéni
se dostavuje zpravidla az za jeden az dva roky po prvni menstruaci. Schopnosti chlapcti
reprodukce je dosahovano o néco pozdéji, po dokonceni vyvoje hlavnich sekundarnich
pohlavnich znaki. Vlastni pubertu miiZzeme vymezit vékem od 13 do 15 let.*?

Zéavazna rizika v obdobi pubescence miizeme rozdelit na rizika ze strany ditéte,
rodicu a prostredi.

Mezi charakteristicka rizika, ktera dité v tomto obdobi ohrozuji, patii naptiklad
zdravotni obtize a vyvojové vady. Pubescent mize byt opozdény za normou,
ktera je ocekavana. Mohou se vyskytovat socialné patologické jevy, spojené
se skupinou vrstevnikid, se kterou se dit¢ styka. Muze zde nastat riziko konzumace
alkoholu, koufeni a pozivani navykovych latek. Dit¢ miize mit problémy s vlastni
identitou a psychiatrické obtize.*®

Rizika ze stramy rodicii zahrnuji napiiklad drogovou ¢i jinou zavislost,
nepostacujici dozor matky a otce na Skolni dochazku a pfipravu do Skoly, nezdjem
0 zptisob traveni volného &asu pubescenta.**

Rizikové prostredi zahrnuje napiiklad socialné vyloucené prostiedi a okoli

bez socialné zadoucich vzort, Gstavni pééi, problematicky ptistup ke vzdglani.®

3.3 Obdobi adolescence a zavazna rizika v tomto obdobi

Obdobi adolescence zpravidla zahrnuje obdobi od 15 do 22 let véku jedince.
V tomto obdobi se dosahuje plné reprodukéni zralosti a zakoncuje se fyzicky rust.
Pozice jedince ve spoleénosti se rychle méni, protoze dochazi K ptechodu ze zakladni
Skoly do ucebniho oboru nebo dale na studium. Nastavaji Cast&j$i a hlubSi sexudlni
vztahy, sebepojeti adolescenta se zasadné pietvari. Znatelné se jiz odliSuje fyzické
vzezieni divek a chlapcl. Pro divky je typické zaoblovani postavy a u chlapc dochazi
K vyznaceni svaloviny. 40

Zavazna rizika v obdobi adolescence muzeme také rozdélit na rizika ze strany

ditéte, rodicu a prostredi. V obdobi adolescence pietrvavaji rizika ohrozujici jedince

*2 Srov. LANGMEIER, J., KREJCIROVA, D. Vyvojovd psychologie. Praha: Grada, 1998, s. 139.

* Srov. PTACEK, R., KUZELOVA, H. Vyvojovd psychologie pro socidlni praci.

Praha: MPSV, 2013, s. 47

* Srov. tamtéz.

* Srov. tamtéz.

*® Srov. LANGMEIER, J., KREJICIROVA, D. Vvojovd psychologie. Praha: Grada, 1998, s. 139 — 140.
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Vv obdobi pubescence, ktera jsou uvedena vyse (v kapitole 3.2.). Je vhodné vsak doplnit
riziko neosvojeni si pracovnich navykt adolescenta a jeho nepodporovani v rozvoji

pracovnich navyku ze strany rodica.*’

Vrozené faktory disponujicich k socialnimu selhani

Mlady jedinec muize byt velmi citlivy, nebo svym chovanim trapit sim sebe. Mize
se také provinovat proti dalSim lidem ¢i proti spoleCenskym z4jmim (zakladni zajmy
ostatnich lidi a spoleCenské zajmy jsou sepsany v zakonech). Mezi vrozené faktory,
diky kterym jedinci disponuji k socidlnimu selhani, pati deficit rozumovych schopnosti
a komunika¢nich dovednosti, hyperaktivita, vrozena anomalie osobnosti, ale také

wr . vev 1 48
napiiklad neatraktivni zevnéjsek.

3.4 Definice a obsah konceptu socialni exkluze

Socidlni exkluze je ustiednim pojmem soudobého dialogu o problémech modernich
spole¢nosti. Pojem ma sviij piivod v 70. letech minulého stoleti ve Francii.* Socialng
vylou¢enymi byly ve Francii osoby, které stdly mimo systém socialniho zabezpeceni.
Postupem casu se tento pojem roz$ifil i do ostatnich zemi. V soucasné dobé vSak
nevymezuje pouze osoby, které nedosdhnou na déavky socidlniho zabezpeceni,

ale charakterizuje skupinu dalgich jevii.>®

Koncept chudoby urcuje problém zejména ekonomickych rozmért a vytvari dojem,
ze jde o disledek osobniho selhani. AvSak na socialni vyloufeni byva pohliZzeno
jako na nasledek pochybeni jednoho nebo nékolika nize uvedenych systému:

- zakonodarstvi, které zabezpecuje obCanskou integraci,

- pracovniho trhu, ktery zajist'uje ekonomickou integraci,

- socialniho statu, ktery podporuje integraci socialni,

- arodiny zajistujici integraci osobni. **

Na zakladé vyse uvedeného je tedy mozné socialni exkluzi charakterizovat jako jev,
ktery je v jistém kontextu s mezi skupinovymi vztahy. Na této urovni vztaht je poté

mozné socialni exkluzi chapat jako postup, diky kterému jedna skupina haji své vysady

*" Srov. PTACEK, R., KUZELOVA, H. Vyvojovd psychologie pro socidlni praci.

Praha: MPSV, 2013, s. 51.

*8 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Socidlni price v praxi. Praha: Portal, 2005, s. 268 - 269.

* Srov. BARGEL, M. a kol., Inkluze versus exkluze — dilema socidlni patologie. Brno: Institut
mezioborovych studii, 2010, s. 30.

% Srov. BROZ, M. a kol. Kdo drsi Cerného Petra: Socidini vylouceni v Plzni, Liberci a Usti nad Labem.
Cloveék v tisni, 2007, s. 6.

*! Srov. WAISOVA, S. Chudoba a bohatstvi v soucasném svété. Plzenr: Ales Cengk, 2006, s. 132.
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a privilegia uzavienim pfistupu ke zdrojliim, moznostem, pozicim a odménam skupindm
jinym. Socialni exkluzi lze déle pojimat jako reakci, behem které jsou odsouvani urcité
osoby ¢i skupiny 0sob na ,,periferii spole¢nosti® nebo také jako snahu o vylouceni vyse

zminénych mimo socialni strukturu. %2

3.5 Osoby ohrozené socialnim vylouc¢enim
Neni jednoduché vymezit jedince a kolektivy, ktefi jsou ohrozeni socialni exkluzi.
Existuje nékolik moznosti, jak mizeme socialné vylouc¢ené vymezit. Napiiklad jsou

do skupiny exkludovanych zafazovani:

nedostatecn¢ vzdélani jedinci,

osoby dlouhodobé ¢i opakované nezaméstnané,

- lidé s handicapem, mentalnim ¢i fyzickym,

- osoby trpici néjakym druhem zavislosti,

- imigranti,

- pfislusnici rizn¢ charakterizovanych mensin (etnické menSiny, nébozenské
mensiny...),

- 1idé bez domova,

- osamgéli rodiCe (zejména matky samozivitelky),

- tyrané d&ti...>

V ramci Evropy se rozliSuji Ctyfi zékladni typy osob, ktefi jsou socialni exkluzi
ohroZeni:

- migranti, minority a Zadatelé o azyl,

izolovani jedinci, zejména mladi, nekvalifikovani a dlouhodob¢ nezaméstnani,

osam¢lé matky €i otcové se zavislymi détmi,

rodiny bez vydélku &i s nizkym pifjmem.>

V zemich jako Velka Britanie, Francie a USA tvofi skupinu socidln¢ vylouc¢enych casto
lidé s menSinovou etnicitou. Ve Velké Britanii jsou to vétsinou imigranti z byvalych

africkych a asijskych kolonii, ve Francii se jedna nejcastéji o pfisteéhovalce ze severni

%2 Srov. WAISOVA, § (ed.). Chudoba a bohatstvi v soucasném svété. Plzenr: Ales Cengk, 2006, s. 133.
%3 Srov. MARES, P., HORAKOVA, M., RAKOCZYOVA, M. Socidlni exkluze na lokdlni iirovni.
Praha: Vyzkumny ustav prace a socialnich véci, 2008, s. 14.

% Srov. tamtéz.
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Afriky (nebo o potomky imigrantd). V USA jsou socialnim vyloucenim ohrozeni
Afroameri¢ané a lidé hispanského pavodu.™

Stépan Moravec, koordinator terénnich socialnich pracovnikil organizace
Clovek v tisni, uvadi, ze neni slozité vysvétlit, pro¢ tomu tak je. Zvyklosti, postoje
a védomosti, které rodi¢e v téchto kulturach predavaji svym potomkam, mohou
fungovat bezproblémové v puvodnim prostiedi, ze kterého mensina pochazi. Avsak
rozdilnd kultura Evropy ¢i USA, kde je kladen diiraz na vzdé€lani a na hodnotu usili
jedince, se pieménuji v nevyhody. Konkrétni rozdilnost mizeme vidét v perspektivach
lidského zivota. Jednd se naptiklad o postoje ke vzdé€lani, postoje k zaméstnanosti
a nezaméstnanosti, k materialnim a nematerialnim hodnotam.*®

Je vSak nutné zdlraznit, ze vV ramci problému socidlni exkluze nelze povazovat
automaticky, bez hlubsiho studia, etnicitu jako zékladni ptedpoklad a divod, pro¢ jsou
lidé socialn¢ vylouceni. Respektujeme zde fakt, Ze socialné vylouc¢eni mohou pochazet
z riiznorodych socialnich kolektivi.*’

V Ceské republice jsou to obvykle Romové, ktefi se ocitaji na okraji a jsou

pod tlakem vlastnich dispozic i vné&j$ich zajmu na okraji zistat.*®

% Srov. Kolektiv autorti, Uvod do terénni socidlni price. Brno: DROM, 2002, s. 3.

% Srov. BARGEL, M., MUHLPACHR, P. Inkluze versus exkluze — dilema socidlni patologie. Bmo:
Institut mezioborovych studii, 2010, s. 72.

> Srov. WAISOVA, §. (ed.), Chudoba a bohatstvi v soucasném svété. Plzeir: Ale§ Cengk, 2006, s. 141.

%8 Srov. Kolektiv autorti, Uvod do terénni socidlni prace. Brno: DROM, 2002, s. 3.
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4 Mozné pFistupy p¥i praci s rizikovou mladezi v CR

V nasledujici kapitole uvedu ctyfi zakladni pfistupy vyuzivané sociadlnim pracovnikem
v ptistupu ke klientovi. Provedu jejich zakladni charakteristiku a v praktické ¢asti mé

prace se pokusim najit podobnost s ptistupem realizovanym v Morry's campu.

4.1 Pristup orientovany na ¢lovéka

Carl R. Rogers je jeden z nejvyznamnéjSich humanistickych autort, ktefi ovlivnili
socialni praci. Jeho vliv je znatelny tam, kde se soucasti vykonu socidlni prace stala
poradenska cinnost. Carl R. Rogers uvadi do souvislosti zplsob pfistupu socidlniho
pracovnika ke vztahu ke klientovi a vniméani tohoto vztahu samotnym klientem.
Zduraziuje, aby pomahajici pracovnik v terapeutickém vztahu se snazil o opravdovost
a kongruenci, nutnou pozitivni vazbu a empatii. Ve vztahu ke konkrétnimu cloveku
nejde o pouziti urcité naucené techniky, ale o skute¢ny zijem a opravdové sdileni
vztahu. Socialni (pomahajici) pracovnik zde respektuje klientovu osobnost
bez hodnoceni jeho chovani a postojl, snazi se porozumét jeho situaci, nehodnoti,
nezaujima direktivni postoj, aktivné naslouch a snaZi se o autentické pratelstvi.>
Rogers predpoklada klientovu jedinecnost a uvadi, ze osobnost clovéka
se neustale vyviji, chape ji jako ,proces”, ktery ale neni nikdy uplné dokoncen.
Mezi jeho dalsi hlavni mySlenky, kterymi definuje osobnost ¢lovéka, patii:
- pravo ¢lovéka na vlastni dastojnost a rozvoj, tcta k lidské osobnosti,
- podstata ¢loveka je pfirozené dobra,
- zpusobilost ¢lovéka byt odpovédny k sobé i k druhym, uvédomovat si vlastni
hodnoty,
- schopnost usporadani a hodnoceni vlastnich pocitd, myslenek a chovani,
- schopnost utvafeni a rozvijeni pozitivnich vlastnosti,
- schopnost konstruktivni pfemény a osobnostniho vyvoje k plnému
uspokojivému Zivotu.®
Velky vyznam pfisuzuje vztahu clovéka ksobé samému, oznacovaném jako
»sebepojeti“. Sebepojeti je podle n¢j z velké casti ovlivnéno rodi¢ovskou vychovou.

Pro vytvofeni pozitivniho vztahu ditéte k sobé samému je dilezitd nezbytna jeho

% Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidlni prdace. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 50 — 51.
% grov. tamtéz, s. 51.
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akceptace. Dité, které vyrusta v rodicovské lasce bez podminek (,,Budu t€ mit rad,

kdyz...*), se uéi pfijimat viechny své prozitky jako prvek vlastniho JA.*

4.2 Pristup orientovany na tukoly

Tento pfistup, jako jeden zmala, vznikl pfimo v ramci socidlni prace. Hlavni
myslenkou je teze, ze maly uspéch rozviji sebedliivéru a sebetictu a nazor, ze lidé se vice
snazi plnit ukoly, které si wurCili sami. Socidlni pracovnik pomaha klientovi
se rozhodnout, jaké ukoly chce klient plnit. Pfedpokladem je zde myslenka, Ze lidé jsou
schopni takovou volbu udélat. V tomto pfistupu jsou zakladni hodnoty partnerstvi
a posilovani. Partnerstvi zde vychazi z presvédéeni, ze klient sam sob¢ je vedouci
autoritou pii feSeni vlastnich problémi. Hledaji se klientovy silné stranky,
V piistupu se nesnazi socialni pracovnik rozebirat klientovy nedostatky. Je zde vétsi
snaha o pomoc nez o léCeni. Je dilezité, aby klient porozumél procesu pomahani
a Vv tomto procesu participoval intenzivné (pfedpokladem uspéchu je tedy aktivni role
klienta v komunikaci se socialnim pracovnikem).®?
Jak uvadi Pavel Navratil, tento pfistup se pouziva pfi feSeni osmi problémovych

okruhti. Jsou to:

- interpersonalni konflikty,

- neuspokojeni v socialnich vztazich,

- problémy s formalnimi organizacemi,

- potize v napliiovani roli,

- problémy vznikajici v souvislosti se socialnimi zménami,

- reaktivni emocialni uzkosti,

- neadekvatni zdroje,

- potize s chovani (behavioralni problémy).63

Ptistup orientovany na ukoly se uskutectiuje v Sesti krocich. Tyto kroky smétuji
k dosazeni  konkrétnich  klientovych cild. Prvnim krokem je priprava,
ve které se ovéfuje legitimita intervence socialniho pracovnika. Pfedpoklada se zde vSak
zfetelna legitimita zasahu. Klient tedy musi mit sdm zajem vstoupit do pomadhajiciho
procesu. Dlraz na legitimitu je kladem z diivodu nutnosti porozumeéni cili spoluprace,

ktera zvySuje Sanci na uspéch. Poté nasleduje explorace problému. V tomto kroku

%1 Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidlni prdce. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 51.
%2 Tamtéz, s. 107.
%3 Srov. tamtéz.
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se formuluji klientovy zajmy, které se sefadi v potradi dulezitosti. Dohoda o cilech,
ktera nasleduje ve tietim kroku, predpoklada kongruenci socialniho pracovnika a klienta
na sméru zmeény. Ve Ctvrtém a patém kroku probihd formulace ukolii a jejich plneni.
Ur¢i se Cetnost klientovych navstév a délka spoluprace. Poslednim krokem je terminace
(ukoncovani), ktera se predpoklada od samého zacatku. V jejim prubéhu se testuje,

jak (a zda viibec) bylo usili socialniho pracovnika tsp&$né.®

4.3 Antiopresivni pristupy

Od konce 80. let 20. stoleti se prosazuji v moderni socidlni praci pftistupy,
které se oznacuji jako antidiskriminujici a antiopresivni. Tyto pfistupy se zabyvaji
riznymi druhy utlaku, napfiklad atlakem Zen, pfisluSnikli rGznych ras, tiid a etnik,
naboZzenskych skupin a ostatnich socidlnich a kulturnich skupin. Antiopresivni ptistupy
se charakterizuji nékolika rysy. Za prvé, je riskantni, pokud socialni pracovnik nechéape
diskriminaci ¢i opresi, které je jeho klient vystaven. Druhy princip se opird o nutnost
pochopeni, Ze plisobeni socidlni prace muze opresi posilovat nebo odstranovat. DalSim
charakteristickym rysem antiopresivnich pfistupii je uziti imperativi, respektive dirazu
na spravedlnost, rovnost a Spoluucast. Duraz na spravedlnost vychazi z premisy,
ze Skazdym jedincem bude zachazeno podle jeho prav, nikomu nebudou prava
omezovana ani odpirana. Imperativ rovnosti zdiraznuje skutenost, aby se socialni
pracovnik zaméfoval na rovna prava a rovné Sance, pfi kterych lidé dosahnou stejnych
vysledkl. Imperativ spoluuicast oCekava zaclenéni klientd do planovani, koordinace
a vyhodnoceni sluzeb. Timto se vytvafi prostor pro zmocnovani klienti a predpoklad
pro poskytovani sluzeb, které opravdu klienti potfebuji. Nesmime tedy opomenout
princip ,,zmocrnovani* 1idi. Tento koncept je individualisticky a obsahuje v sobé&
takovou socidlni praci, kterd lidem pomahd ziskat dovednosti nutné pro zvladani
podminek, ve kterych ziji. Zmocrnovadni také dale znamena pomoc lidem v ziskavani
vetsi moci a kontroly nad vlastnimi Zivoty a Zivotnimi podminkami. Socialni pracovnik
by mél byt vnimavy k pocitim klienta. Je kladen diraz na citlivost pracovnika
ke klientové zkuSenosti s diskriminaci a opresi. Intervenujici pracovnik musi brat
v potaz faktory jako napiiklad rasu, etnicitu, vék, piipadné klientovo postizeni, sexualni
orientaci a podobné. V antiopresivnich pfistupech se vychazi ze skutecnosti, Ze kazdy

jedinec zije v urcitém socidlnim kontextu. Prestoze je Clovék chapan jako jedine¢na

% Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidlni prdace. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 108.
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bytost, je vhodné chapat v kontextu socialni lokalizaci daného jedince a jeho rasu,

etnicitu a podobng.®

V ramci antiopresivnich piistupti miizeme hovofit o nékolika typech:

pristup asimilace vychazi z premisy, Zze migranti, ktefi pfichazeji do nového
statu, prejimaji jeho kulturu a zivotni styl. Socialni pracovnik piedpoklada
kulturni deficit skupiny, ke které klient patii. Ze strany socialniho pracovnika
je tedy snaha pomoci klientovi zvladat ruzné stupné akulturace a zaroven
porozumét kulturnimu zazemi, ze kterého klient pochazi. Je klientovi
napomocen pii rozvinu dovednosti potfebnych k Zivotu v novém prostiedi,
liberalni pluralismus v sobé obsahuje zékladni myslenku o rovnych
ptilezitostech. Jeho stoupenci se snazi o uplatiovani stejnych zasad
pfi rozhodovéni. Pfijimaji se zdkony zaru€ujici vSem stejna pradva na stejné
zachazeni v zamé&stnani, nebo napiiklad pfi obstaravani bydleni. Musi zde byt
pro vSechny pfilezitost vyuziti stejné Skaly socidlnich sluzeb,

kulturni  pluralismus vychézi ze skuteCnosti, Ze v rGznych spolecnostech
se mohou vyskytovat riizné etnické skupiny, které si vSak udrzuji v odlisné mite
své kulturni charakteristiky. Tyto kulturni charakteristiky maji byt posilovany
acenény, protoze se rozsifuji ve spoleCnosti znalosti a povédomi o jinych
kulturach,

strukturalismus rozliSuje rizna postaveni skupin v kapitalistické spole¢nosti.
Obvykle byva toto nahlizeni uzito na postaveni socialnich tfid. V soucasné dobé
se toto nahlizeni rozsifuje dale na etnické a dalsi kulturni (¢i Socialni) popisy,
zavérem je vhodné zminit perspektivy minoritnich skupin, které jsou dulezité
pro tvorbu riiznych sluzeb a maji byt klicové pii jejich rozvoji. Minoritni
skupiny vice rozumi opresi, maji tzv. poznavaci privilegium. Neznamena
to vsak, Ze nikdo jiny utlaku neporozumi, spiSe se tim zdaraziuje,

7e je pochopeni velmi komplikované.®

% Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidalni prdace. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 142.
% Srov. tamtéz, 143.
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4.4 Ekologicka perspektiva

Ekologicka perspektiva v socialni praci se zaméiuje na kontext clovéka a prvkia
prostredi, ve kterém Zzije. Vychazi se zde z predpokladu interakce a jejich vzajemné
provédzanosti. Tato provazanost je nutnd k pfeziti organismu v prostfedi. Socialni
pracovnik, ktery pracuje s jednotlivcem nebo s instituci musi brat na védomi klienta
v kontextu prostfedi, ve kterém Zije.®’

Pro cekologickou perspektivu je typické pouzivani nékterych pojmi
jako napiiklad ekosystém, vztah Cloveéka a prostiedi, adaptace, Zivotni stresory, stres
a mechanismy jeho zvladani, angazovanost ve vztazich, sebeucta. Je vhodné také zminit
pojem sebevldada, tedy schopnost mit pod kontrolou vlastni Zivot a byt schopen piijmout
zodpovédnost za rozhodnuti, ktera clovek udéla. 68

Elementarni znalosti socialniho pracovnika jsou poznatky o chovani, pottebach
acilech lidi v zavislosti na jejich kultuie a prostfedi. Védomosti, které¢ jsou nutné
pro kvalitni socidlni praci, zahrnuji studium biologie, psychologie, sociologie,
politologie, ekonomiky a socialni politiky. Nutna je téz znalost mezilidské komunikace,

o, . . o . 69
skupinové a rodinné¢ dynamiky, komunitniho rozvoje.

%" Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidlni préce. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 152.
% Srov. tamtéz, s. 154.
% Srov. tamtéz, s. 157.
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5 Zucastnéné pozorovani v Morry's campu

Na zaklad¢ zkuSenosti z vlastniho pozorovani v jednom konkrétnim piistupu K socialné
vylou¢ené mladezi v USA, se pokusim reflektovat mozny piistup Vv socialni praci,
ktery by se mohl stat inspiraci pro praci se socidlné vyloutenou mladezi v Ceské

republice.

5.1 Priprava — prijezd zaméstnancii do tabora, charakteristika personalu,

vstupni §koleni, teambuilding Kid Specialist a Support Staff

Prijezd zaméstnancu do tabora
Personal do tabora pfijizd¢él postupné, asi tyden pied pfijezdem mladeze.
Vzhledem ke skutecnosti, ze zamé&stnanci pochazeli z riznych Casti svéta, bylo obtizné
organizacn¢ zajistit hromadny piijezd. Kazdy mél odlisny pfilet do New York City.
Proto bylo pro vedeni tabora jednodussi, kdyz se stala doprava do Port Jervis
individudlni zalezitosti.

Muj piijezd do tabora se uskutecnil dne 15. Cervna 2013. Na autobusovém
nadrazi v Port Jervis na skupinu dorazivSich vzdy c¢ekal vykonny feditel Morry's

campu. Samotny tabor se od Port Jervis nachézel asi patnact minut jizdy.

Charakteristika personadlu
Zameéstnanci tabora se podileji na vzdélavacich ¢innostech a na aktivitach spojenych
s pobytem Vpﬁrodé70. Je velmi dulezité¢, aby sami slouzili pro déti jako vzor.
Morry's camp pies 1éto zaméstnava 70 mladych lidi, jejichz pramérny vek je 21 let.
Zaméstnanci konkrétné pochdzeji z izemi celych Spojenych statl, Australie, Kanady,
Ceské republiky, Nového Zélandu, Irska a Velké Britanie.”

Jedna se zejména o studenty socialnich, zdravotnickych a pedagogickych obori.
Vybér personalu s vySe uvedenym zameétfenim je ucelovy z divodu predpokladané

informovanosti a ur¢ité odbornosti v pfistupu K této cilové skupiné72. Volnocasové

e

"® pobyt v ptirod, konkrétng v lese, byl spojen s odlisnym zizemim ubytovani a naro¢n&j§im fesenim
hygienickych potieb jednotliveti. Mladez, vcetné personalu, bydlela ve stanech na difevénych podsadach,
které byly rozmistény po celém Uzemi tabora. Tabor byl rozdélen na divéi a chlapeckou zénu,
kazda se nachazela na opacném konci lesa.

" Srov. Project Morry [online]. In: Board + staff, Posledni aktualizace 2013 [Citovano 13. 1. 2014],
dostupné na WWW: <http://www.projectmorry.org/pages/who-we-are/staff-board.php>.

"2 Informace zji§téna na zaklade hovoru s Lukem Jonesem, feditelem Morry's campu.
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aktivity zajiStuji pfevazné studenti obort, ktefi se svym zaméfenim vénuji mimoskolni
vychové mladeze.”

Personal v kempu je rozdélen do dvou typu, Kid Specialist a Support Staff. Kid
Specialist pracuje pifimo s détmi, bydli snimi ve stanu a bezprostiedné¢ se podili
najejich aktivitdich. V tdbofe existovalo pracovni zafazeni v ramci Kid Specialist,
tzv. Camp Counselor’®. Personal, ktery spadal pod Camp Counselor musel mit
prokazatelné znalosti ¢i dovednosti, dolozené nejlépe konkrétnim osvédcenim
z n¢kterych, taborem nabizenych, volnoCasovych aktivit. Jednalo se predevSim
0 tanecni, pévecké, sportovni dovednosti. Support Staff zajistuje spiSe technickou
agendu kempu, spadaji sem Cinnosti spojené s udrzbou tabora, stravovanim,
zasobovanim, administrativou spojenou s provozem kempu. V komunikaci byla dulezita
interakce vSech ztc¢astnénych. Interakce mezi personalem Kid Specialist a Support Staff
byla velmi potiebnd, protoze paralelné souvisela s interakci mezi zaméstnanci a détmi.

Personal si kladl za cil, aby k nému déti mély maximalni daveéru.

Ma role a pracovni zarazeni v tabore

M¢ pracovni zatazeni spadalo do Support Staff, konkrétn¢ do skupiny persondlu,
ktery zajistoval stravovani a zasobovani celého tabora. Kazdy den pied podévanim jidla
mi nekdo z Kid Specialist pfidélil skupinu sedmi déti, které mi pomahaly s konecnou,
zejména s estetickou strankou ptipravy jidla. Jednalo se zejména o findlni upravu
zeleninového a ovocného baru, prostifeni stolt, roznos napoji na stoly. Po obédé
nasledoval desert, ktery dand skupina pfipravovala sama, ndsledovand mymi
instrukcemi. Pfiprava dezertu sloZitd nebyla, jednalo se o n¢jaky druh polotovaru.75
Nejcastéji se pekly, respektive dopékaly suSenky cookies a koblihy (nazyvané v USA
doughnuty). Mezi oblibenou ,,sladkou tecku“ pattil také cokoladovy cheesecake.
Vzdy po jidle mi ptidélena skupina pomahala s Gklidem jidelny, se sbérem a mytim

pouzitého nadobi.

™ Tato informace se nenachdzi na oficidlnich webovych strankach Projectu Morry, ale je zji§téna
na zaklad¢é hovoru s mymi spolupracovniky.

" Ubytovani personalu spadajici pod toto oznageni bylo spole¢né s personalem ze Support Staff. Personal
obou typt bydlel ve stanech po Sesti, dohromady vzdy osoby stejného pohlavi.

7 Je zajimavé podotknout, Ze mnoho pokrmi v USA obecné (nejen v ramei détského letniho tabora),
je ptipravovano z polotovarl, coz usnadiiuje Ameri¢anim Zivot a Setii Cas. AvSak dle mého nazoru
zdravotni nezavadnost pfi dlouhodobé konzumaci takto vytvofenych pokrmt je do urcité miry
diskutabilni. Pokud kultura stravovani jiz od utlého veku ditéte je zalozena na stravé instantni, mizeme
polemizovat nad jistou souvislosti mezi instantnim stylem stravovani Ameri¢anti a vznikem alergickych
reakci na latky v polotovarech obsazenych. Jen pro zajimavost, konkrétné v Morry's campu asi 40 % déti
trpélo néjakou potravinovou alergii, ptevazné alergii na mléko a lepek.
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Podileni se déti na bézném provozu tabora mélo své vychovné opodstatnéni.
Nenasilnou formou jim byla vstépovana zodpoveédnost za svéfenou praci, trpélivost
a samostatnost pfi jejim vykonu, vyznam prace v kolektivu a nutnost vzajemné

komunikace pii praci.

Vstupni skoleni, teambulding Kid Specialist a Support Staff
Jiz den po ptijezdu do Morry's campu probihalo skoleni zaméstnancti kempu a formou
teambuildingovych her se upevioval pracovni kolektiv'®.

Vstupni Skoleni dale spoc¢ivalo v informativnim seznameni s organizaci Project
Morry, ktera je ziizovatelem Morry's campu. Z newyorského Harlemu pfijela socialni
pracovnice, ktera nas informovala o problematice ghett na tzemi Spojenych statd.
Charakterizovala nam osoby, které ghetta obvykle obyvaji. Probihaly diskuse
0 toleranci, rasismu, chudobé, lidskych pravech a pfistupu k etnickym mensSinam.
V tvodu Skoleni se stanovila pravidla pro skupinovou komunikaci a pro vyménu
nazort. Jednalo se pfedev§im o pravidlo neskékani si do teci, respektovani nazoru
druhého, oslovovani se jménem. Kazdy mohl do debaty vstoupit, avSak sviij zdjem
0 sdéleni svého pocitu ¢i ndzoru signalizoval zvednutim pravice.

Reditel tabora pii $kolenich vyprofiloval dva turnusy déti, které mély do tabora
prijet. Jednalo se o dvé¢ skupiny po 150 détech ze socidlné¢ vyloucenych rodin
hispanského nebo afroamerického ptivodu. Déti pochazely pievazné ze statu New York,
ve kterém se tdbor nachazel, a statl sousednich. Konkrétn€ se jednalo o staty

Connecticut a New Jersey. Cést déti pochazela ptimo z New York City.

5.2 Zakladni pravidla Zivota v tabore a seznameni s kazuistikami déti

Zakladni pravidla Zivota v tabore
Pro bezproblémovou spolupraci personalu, bylo nutné stanovit jasné hranice,
které by zivot v tabote vymezily. Aby nedochazelo k nedorozumeéni, zaméstnanci tabora

byli peclivé seznameni se zakladnimi pravidly tabora.

’® Kolektiv se neupeviioval pouze hranim her, ale také samotnou praci v tabofe. Cely tabor se na piijezd
deéti pripravoval svépomoci. Muzsky personal kempu sekal travni porost hfisté, natiral dfevéné budovy,
kajaky a lod’ky, Cistil bazény, natahoval sité, nafukoval mi¢e. Bylo nutné do pfijezdu prvniho autobusu
s détmi pfipravit bydleni a socidlni zadzemi. Pfiprava bydleni zahrnovala samotnou stavbu stand,
respektive natazeni nepromokavych plachet nad dievénou podestu stanu, ve kterych budou déti bydlet,
premisténi posteli a matraci z hlavniho skladu do jednotlivych stani.
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Jednalo se predevsim o:

- absolutni zdkaz pozivani alkoholu a jinych omamnych latek v okoli
a na piilehlych pozemcich kempu, a dovoz téchto latek do tabora. Zde jednoduse
platila nulova tolerance, pokud nékdo toto pravidlo porusil, byl okamzité
propustén. Bylo nutné jit détem, které pochazely z rizikového prostiedi,
ptikladem,

- hotovost a cenné véci kazdého ¢lena personalu neponechéavat ve stanu, ale ulozit
do trezoru v hlavni kancelafi tdbora,

- zdkaz pouzivani mobilniho telefonu pfed détmi a jeho ptipadné pijcovani,

- zdkaz zvykani, které je povazovano na uzemi tabora za neslusnost,

- zékaz dovozu a konzumace ¢okolady, ofiski a jinych cukrovinek (tzv. candies)
na uzemi tabora,

- zdkaz pouzivani hrubych slov,

- zékaz pouzivéni jiného ne anglického jazyka v komunikaci s détmi.”’

Tato zakladni pravidla bylo nutné dodrZovat, pfestoze se n¢kterd mohla zdat zarazejici,
az kontroverzni. Zakaz dovozu a konzumace Cokolady, ofiskli a jinych cukrovinek
na uzemi tabora byl jistou prevenci pied nadvahou, kterou nékteré déti, na zakladé
dostupnych informaci z kazuistik, prokazatelné trpély. Zakaz pouzivani jin¢ho
nez anglického jazyka v komunikaci s détmi mél své, celkem logické opodstatnéni.
V USA obecné se jednd o zalezitost nesluSnou, pokud dlouhodobé komunikujete
pfed nékym v jazyce, kterému dalsi G€astnik komunikace nerozumi. Zaroven je uvadén
do rozpakt, je zptisobena jeho zmatecnost a urcité docasné vyclenéni z komunikace,
které se ale fyzicky ucastni. Vznika ur¢ita nepfijatelnda komunikaéni bariéra, ktera by,
V pfeneseném slova smyslu, popfela cile a snaZeni celého Projectu Morry o zaclenovani

hispanské a afroamerické mladeZe do spolecnosti.

Seznameni s kazuistikami deti

Pted ptijezdem déti bylo nutné se podrobné seznamit s osobni kazuistikou ditéte.
Pti ptihlaSeni ditéte do tdbora vyplnili rodiCe, ¢i jini zakonni zastupci, dotaznik,
ktery se stal podkladem pro vytvofeni kazuistiky, slozky urené vyhradné pro potieby

tabora.

" Vlastni pozorovani, pravidla nejsou nikde oficialng uvedena.
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Zaznamenavalo se napfiklad to, zda se jedna o dit¢ z Gplné ¢i neuplné rodiny,
jeho Skolni wvysledky, zaliby, zpasob, jakym travi volny cas, pocet SOurozencd.
Seznameni s kazuistikami déti bylo dulezité pro navazani prvotniho kontaktu s détmi,

pii komunikaci s nimi a pro vytvafeni volno¢asovych aktivit (jaké maji zajmy...).

5.3 Prijezd déti do Morry's campu

Po tydnu piiprav pfijely déti do tdbora. Dopravu, stejné¢ jako cely tfitydenni pobyt,
hradil Project Morry, tim tedy zmizela bariéra finan¢ni nedostupnosti pro rodiny,
ze kterych déti pochazely.

Jak jiz bylo zminéno, déti pochazely zrodin hispanského a afroamerického
ptvodu. Pii prvnim setkdni bylo dilezité nedat na sob& znat Udiv. Vzhledem
ke skuteCnosti, Ze cena spotiebniho zboZzi (obleCeni, elektronika, kosmetika) v USA
je nizka oproti cenam evropskym, neni problém, ani pro déti z nizkopiijmovych rodin,
je obléct znackove arelativné kvalitn€. Proto vizualni prvni dojem mulze se jevit
zarazejici. Dé&ti, které do tabora pfijely, jiz od prvniho pohledu potvrzovaly zminénou
skute€nost, Ze socialni vylouceni v zapadnim svété neni Cist€ o materidlnim

. 7 r 1z 18
a potravinovém stradani.

5.4 Rozdéleni mladeze v taboie do vychovné-vzdélavacich skupin

Zakladni rozdéleni mladeze v tdbofe bylo na divky a chlapce. Kazdé pohlavi obyvalo
stany na opacné strané tdbora a mélo vlastni plan dennich aktivit. Protoze mladez,
ktera v tabote travila 1éto, byla ve v€kovém rozmezi 9 — 18 let, bylo nutné dale vytvofit
vychovné vzdélavaci skupiny tak, aby respektovaly vyvojovou fazi, ve které se dana
skupina nachazi. Pti tvorbé oddila se tedy zohlediiovalo pohlavi a vek.

Byly vytvofeny tii hlavni skupiny. Do prvni spadali jedinci ve vékovém rozmezi
od 9 let do 12 let. V druhé skupiné se jednalo o rozmezi od 13 let do 15 let a posledni,
nestar$i skupina byla slozena z mladeze od 16 let do 18 let.

Déti umisténé v nejmladSi skupiné bydlely ve stanu vzdy alespoit S jednim
¢lenem Kid Specialist, ktery nad nimi vykonaval celodenni a noc¢ni dozor, dohlizel
na pravidelnou osobni hygienu kazdého <¢lena skupiny, na dodrzovani pitného
a stravovaciho rezimu. Mladez ve skupin¢€ vékového rozmezi od 13 let do 15 let spolu

s vékove nejstarsi skupinou, méla odliSny denni plan aktivit nez skupina nejmladsi.

"8 Déti prijely ve sportovnich teplakovych soupravach a obuvi svétovych znatek. Odhadem polovina d&ti
trpéla viditelnou nadvahou a ve dvou tietinach kazuistik bylo upozornéni na potravinové alergie.
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5.5 Denni rezim tabora

Denni rezim tabora byl shodny pro oba turnusy, které Project Morry potadal. Oficidlni
Cas vstavani byl stanoven na sedmou hodinu rano. Poté, co vedouci jednotlivych skupin
probudili své svétence, ¢ekal je dohled nad ranni hygienou, ktera pro asi tietinu déti
samoziejmosti nebyla. Dievéné umyvarny byly umistény v blizkosti stani. Po ranni
hygiené vedouci zkontrolovali stany79, drobny nepotadek byl uklizen samotnymi détmi
pfed odchodem na Line-up. Line-up znamenal pro cely tabor nastup na zelené
prostranstvi vedle fotbalového hfisté. Stalo se pod stozarem samerickou vlajkou,
kterd byla vzdy vytazena vzhlru, jako symbol ndrodni hrdosti a vlastenectvi,
kterym jsou Ameri¢ané prosluli. Na nastupu byly jednotlivé skupiny seznameny
s planem dne. Skupina, ktera méla ten dany den sluzbu v kuchyni, se odebrala za mnou
do kuchyné aspolu jsme dokoncili piipravu snidané. Mezitim se ostatni skupiny
premistily do jidelny, kazdy ke svému stolu a na misto, které¢ jim bylo uréené v den
piijezdu do tabora. Pied kazdym jidlem probihala kratka, ticha modlitba®®. Modlitbu
bych zde charakterizovala jako ukon, jehoz text je formulovan v duchu individualné
u kazdého jednotlivce, pozice téla je ve stoje se sklopenou hlavou, zakoncend

1 . . wros
148! Teprve poté se zaseda ke stolu a za¢ina

pokiizovanim a slovy: ,,So enjoy your mea
jist.

Po snidani se déti odebraly do jednotlivych ¢asti tdbora, kde se vénovaly riznym
volnoc¢asovym aktivitdm, od hrani fotbalu, tenisu, basketbalu po jizdu na kajaku, hodiny
plavani. V tdbotfe bylo zajimavé pozorovat hudebni talent, pifevazné afroamerickych
déti. Prifezové veékem, nebylo snad zde dité, kter¢ by neumélo zpivat.
Jiz po nékolikadennim pozorovani bylo zfejmé, Ze tyto déti, nadnesené feceno, mayji
zpév, tanec a rytmus zkratka v Krvi. Tento ziejmy um byl hozenou rukavici pro personal
z Camp Counsellor, ktery vedl hudebni krouzek. Jejich hlavnim tkolem bylo dale
rozvijet v rdmci krouzku talent téch, ktefi nejvice usilovali o dal$i zlepSeni. Mladez

méla v tabofe vlastni ozvucenou zkusebnu, ve které bylo k dispozici vSe, co mohla

budouci ,,Star* potfebovat.

¥ Kid Specialist, kteti vykonavali dozor nad skupinami nejmladsich déti, zazivali nepiijemné probuzen.
Kazdy den se alespoii jedno dité ze sedmi, bydlicich spole¢né ve stanu, pomocilo do spaciho vaku.

8 Déti v tabofe véfily v Boha, proto modlitby pied jidlem byly pro né samoziejmosti. Jednou jsem
se odvazila zeptat, asi devitilet¢ho chlapce, ktery mi asistoval pfi pfipravé palacinek, v ramci jakého
vyznani véfi v Boha. S vaznym pohledem mé poucil, Ze Bih je pouze jeden. Vicekrat jsem se neptala.

81 Muizeme volng prelozit jako Tak dobrou chut.
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V USA se obvykle obédva ve 13 hodin, v tdbofe tomu nebylo jinak. Opét mi
s dokon¢enim obédového menu pomohla skupina sedmi déti ur¢end na konkrétni den.
Po obéd¢ nasledoval odpoledni program, ktery byl také vyplnén aktivnim travenim
volného ¢asu.®’ Na zéaklads z4jmu se vytvorily edukacni skupiny, respektive doucovaci
krouzky. Byly uréeny pro déti, které projevily zdjem o ucast v dou¢ovacim krouzku
amély prospéchové problémy v nékterém predmétu ve Skole. Personal z Camp
Consellor, ktery byl zdatny v dané problematice, jim vysvétloval a doucoval
nepochopenou latku. Nejcastéji se jednalo o problémy s matematikou, a u starsi
mladeze také s fyzikou. Tyto doucovaci krouzky byly tvofené maximalné ¢tyimi détmi
a jednim Conselorem, ktery rozumél danému problému. Ostatni skupiny travily volny
¢as naptiklad jizdou na kajaku, plavanim, rybafenim v nedalekém jezete, zpévem
a tancem, velmi oblibena mezi chlapci byla hra na bici a mezi divkami hra na klavir.

Vecetelo se kolem Sest¢ hodiny vecerni. Pfed modlitbou vzdy promluvil
k mladezi i personalu feditel campu, a zrekapituloval v nékolika vétach uplynuly den.
Po modlitb¢ se zacalo jist. Po vecefi mély déti volny program pod dozorem Kid
Specialist, vétsinou vsak zustavaly V jidelné. Poklidily po jidle stoly a hraly
a7 do nafizené vecerky stolni hry.®® Jednou tydng, v nedgli po veéefi, vzdy nasledoval
asi dvouhodinovy campfire®, kde se pii doprovodu kytary zpivaly americké pisné
a reflektovaly se nazory jednotlived na prozity tyden. V devét hodin vecer se déti spolu
s dozorem Kid Specialist odebraly do svych ¢asti tabora, dozor dohlédl na vecerni

hygienu a §lo se spat.

82 Podpora konkrétni zaliby a dalii rozvijeni talentu zvySovalo mladezi sebevédomi a vypliiovalo jejich
volny ¢as a urcovalo smér, kterym by se v budoucnu chtély vydat a vymanit se z nepfiznivé ekonomické
situace, ve kterych se jejich rodiny dlouhodobé nachézely.

8 V tabote bylo zakézano hrat hazardni hry, zejména poker. Proto ani dérsky poker se nenachéazel
v seznamu dostupnych her.

8 Muizeme pielozit jako tdbordk.
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5.6 Vyznam komunity a komunitni prace v Morry's campu

Termin ,.komunita® je mnohoznacny a jeho vyznamy jsou razné. V socidlni praci
se nejCastéji muzeme setkat s dvojim vymezenim. V pfipadé prvém je chapana
jako ,teritorialni komunita®“, kterd v tomto smyslu oznacuje lidi zijici na spolecném
uzemi (rozloha tzemi vsak neni rozhodujici). V ptipadé druhém je komunita chapéna
jako ,,zajmova komunita®“. Komunitou je zde tedy rozuména skupina lidi, ktefi maji
spolecné z4jmy Ci lidé se stejnym etnickym ptivodem a podobné. 8

Z mych osobnich zkusenosti pti pobytu v USA bych spiSe verifikovala druhé
vymezeni terminu komunita. Je zajimavé pozorovat, Ze sami Americané obecné
nazyvaji komunitou snad kazdé seskupeni lidi, které je vytvofeno za néjakym
spole¢nym cilem, zéjmem86.

Tento vyraz je zde chapan spiSe v obecné rovin¢, vyznam aucel zalozeni
je znam az po prvotnim seznameni se s konkrétni komunitou. V USA se tedy
muzeme Setkat napiiklad s komunitami zaloZzenymi v ramci obce na podporu jejiho
rozvoje, komunitou na podporu kulturniho Zivota ur¢ité méstské casti, dale s zidovskou
komunitou, komunitou Amisi & jinymi ndboZenskymi komunitami.®’

Luke Jones, feditel Morry's campu, se samoziejmosti o tabofe hovofil
také jako 0 komunité. Letni tabor Morry's camp a cela neziskova organizace Project
Morry naplituje zdkladni charakteristiky komunity, tak, jak ji definujeme pro potieby
socialni prace.

Jedna se predevsim o:

- spolecné sdileni hodnot,

- vzajemnou péci, diivérou a tymovou praci ¢lend,
- ucelnou vnitini komunikaci,

- utvareni vazeb,

- schopnosti vychovavat a ptedavat hodnoty nasledujici generaci,

% Srov. NAVRATIL, P. Teorie a metody socidlni prdace. Brno: Marek Zeman, 2001, s. 131.

% Srov. tamtéz.

87/ Kalifornii jsem méla moZnost se osobné setkat s pislusniky scientologické komunity. P¥i navitéve
San Francisca mé prvni den zrana zastihla silnd boufe. Urychlené jsem hledala misto, kde se skryt.
Utikala jsem kolem luxusné vypadajici budovy, kdyz ze dvefi vystoupil muz v dokonale padnoucim
obleku a pozval mé dovnitf. Predsali bylo plné lidi. V okamziku, kdy lidé uvnitf zaregistrovali mou
pfitomnost, zacali mé vitat Vv jejich komunité, ptali se, odkud jsem, a nabidli mi snidani. Byla jsem
zaskocCena privétivosti a zdjmem, ktery 0 me tito cizi lidé projevovali. Kdyz jsem chtéla odejit, musela
jsem vynalozit nemalé usili, abych budovu opustila. U dvefi stal ten samy muz, co mé do budovy zval
a asi deset minut mé& pfemlouval, abych zustala. Po chvili se mi podatilo vytratit.
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- otevfenosti k budoucnosti.®®

Mezi vypozorované znaky, kterym bych Project Morry definovala jako komunitu
splnujici filantropicky piistup, patii zejména rozsifovani moznosti jedincti ovliviiovat
to, co se snimi dé&e zapojenim do Projectu Morry a vedenim k odpovédnosti
a samostatnosti, naptiklad vyuzitim moznosti stravit 1éto v Morry's campu. Mezi rysy
komunitni prace v ramci organizace Project Morry je tfeba zminit diraz na prevenci
problému a dobré piizplsobivost pii ziskani nové mladeze. V zivoté tabora je zajimavé
pozorovat, jak je dulezity individudlni pfistup ke kazdému jedinci, respektovani jeho

nazoru a rozvijeni jeho ptipadného talentu a zalib.

8 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a rizeni socialni prace. Praha: Portal, 2003, s. 254.

36



6 Shrnuti poznatki z vyzkumného pozorovani v odpovédi

na vyzkumnou otazku

Na zéklad¢ vlastniho pozorovani v Morry's campu a seznameni se S konkrétni skupinou

mladeze, ktera v tabofe pobyvala a vzajemnou interakci, sidovoluji reflektovat

poznatky.

Vyzkumna otdzka, kterou jsem si polozila na pocatku mé bakalaiské prace,

znéla: ,,Jakd je mozné inspirace pro praxi socidlni prace v Ceské republice s mladezi

ze socialné vyloucenych rodin, na zdklad¢ jednoho konkrétniho pfistupu realizovaného

v USA?*

Z vyzkumného pozorovani vyplynulo:

predpokladem uspésné spoluprace s Projectem Morry je aktivni zdjem rodiny,
ze které dité¢ pochazi, o ,Clenstvi“ v organizaci. Tento zajem je napiiklad
vyjadien zajmem rodiny o letni pobyt ditéte v Morry's campu,

komunikace mezi organizaci a konkrétni rodinou je neméné dilezitym
predpokladem uspésné soucinnosti mezi obéma stranami. Komunikace musi byt
aktivni, predpoklada se zde osobni angazovanost rodic,

plna informovanost o sob& navzajem (mezi organizaci Project Morry, ditétem
arodinou, ze které pochazi). Tato Uplna informovanost spociva ve védomi
rodiny, co je konkrétnim cilem organizace v pfistupu k jejich ditéti a védomé
nezatajovani informaci v osobni sloZce (kazuistice) ditéte, které jsou nutné
k efektivnimu ptisobeni na konkrétni dité,

spoluprace je zaloZena na principu dobrovolnosti, zadna statni instituce tedy
nenafizuje socialné vyloucené rodiné spolupraci. Je tedy zcela na konkrétni
roding, zda nabizenou pomoc, respektive prilezitost pro své dit€¢ vyuzije
¢i nikoli.

Spoluprace je dlouhodobd®, jeding tak mize dojit k pozitivnim zménam,

je zde kladen nemaly diiraz na volnocasové aktivity mldideze a rozvijeni
ptipadného talentu jedince. Podpora téchto aktivit u mladeze z podobné
vyloucenych rodin, je mozna prevence pied vicegeneracni exkluzi,

existuje jista souvislost mezi socidlnim vyloucenim a etnicitou®.

8 Project Morry se détem v programu vénuje celoroéng, pofada rizna spolecna setkani, kulturni akce
a besedy s byvalymi uéastniky programu Project Morry.
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S .7 v ’ TN 2 ’ v A1 ¢« .
Neméné¢ zajimavou skuteCnosti bylo ,multidisciplinarni slozZeni personalu.

Na zakladé hovorti vedenych s jinymi ¢leny persondlu a sfteditelem tdbora soudim,
7e vybér zaméstnancu tabora byl ucelovy, protoZze se piedpoklada jista informovanost
a vhled do problematiky socialn¢ vylou¢ené mladeze.

,,Vychovny postoj* k mladezi realizovany v letnim tabote Morry's camp vykazuje
znaky antiopresivniho pfistupu. Antiopresivni piistup je zaloZzen na nékolika principech,
které jsou vice rozepsany v kapitole 4.3.

Nekteré principy bych vSak zduraznila, vzhledem k vysledkim mého vlastniho
pozorovani, uvedenych vyse. Jedna se o princip spoluucasti. Je dulezité, aby se dité
podilelo na tvorbé ,,sluzeb* pro ného uréenych. Participace mezi ditétem a pracovnikem
organizace Project Morry, je velmi dualezitou slozkou vzijemné komunikace.
Jednou ze zakladnich myslenek antiopresivniho piistupu, ktery chci zduraznit je princip
zmocnovani. V tabote je tento princip vyjadien snahou rozvijet u mladeze dovednosti
(samostatnost, piipadny umélecky/hudebni talent, zajmovou ¢innost, doucovani
pfedmétu), které jim pomohou zvladnout podminky, ve kterych ziji. Nekteré ziskané
dovednosti mohou pouZzivat k aktivni zméné soucasnych podminek.

Jak jiz bylo zminéno v ptedchozich kapitolach, cilem celé neziskové organizace
Project Morry je pozitivné pusobit na mladdez a motivovat je. Dlouholetd cinnost
této neziskové organizace a jeji pozitivni V}'Isledky92 jsou uréitou moznou inspiraci,

jak se mladezi ze socialné vyloucenych rodin vénovat.

% Déti, které do letniho tabora prijely, byly afroamerického (80 %) a hispanského ptivodu (20 %).

% Jednalo se o studenty oborti poméhajicich profesi, jako napf. budouci socialni pracovnici, vychovatelé,
zdravotni sestry, pedagogové...

%2 Na internetovych strankich organizace Project Morry se miizeme dodist, Ze vice nez polovina déti,
kterym se vénovala, dokoncila stfedni Skolu a ve svém studiu nasledné pokracovala.
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Zaveér

Piistupy, jakymi K socialné vyloucenym V ramci socialni price mizeme pfistupovat,
byly zminény. Snad pravé mozna inspirace ze zamoii, z USA konkrétng, je pro Ceskou
Republiku jednim z moznych novych vychodisek. Nejednd se pouze o nalezeni
podobnosti s antiopresivnim pfistupem pii praci s mladezi v tdbofe. Nemaly diraz
je zde kladen na komunity, které vSak v ¢eském prostiedi nemaji svou tradici.

Problematika socialn¢ vyloucenych je tématem slozitym a pro ¢eskou spolecnost
stale relativné novym. Osoby socidln€ vylouceni obecné a vice ¢i méné radikalni feSeni
problémt s vylou¢enim spojenych, se stavaji vdéénym tématem politickych kampani
pii honbé za hlasy volici. Myslim, Ze toto téma bude oteviené po mnoho dalSich let,
a to nejen v ¢eské spole¢nosti.

Zucastnéné pozorovani, které jsem mela moznost realizovat v letnim détském
tabofe Morry's camp, bylo pro mé neocenitelnym pfinosem a nemalou zkuSenosti,

kterou bych chtéla reflektovat do mého budouciho zaméstnani v rdmei socidlni prace.
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vylou¢enim, komunita

Prace se snazi najit moznou inspiraci pro praxi socialni prace v Ceské republice, reflexi
jednoho konkrétniho realizovaného pfistupu v USA, ksocialné¢ vylou¢ené mladezi.
Na zakladé zGcastnéného pozorovani reflektuji zvoleny piistup v Morry's campu

a shrnuji poznatky z tohoto konkrétniho amerického pfistupu.
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Abstract

Particular approach to social exclusion among young people in the USA and its possible

inspiration for Czech Republic.

Key words: social exclusion, poverty, youth, persons at risk of social exclusion,

community

Bachelor’s thesis tries to find a possible inspiration for the practice of social work in the
Czech Republic, a reflection of one particular approach implemented in the USA,
the socially excluded young people. Based on participant observation also reflects the
approach taken in Morry's camp and summarizes the findings of this particular

American approach.
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