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Uvod

Historicky byl primarni tcel vézeristvi potrestat odsouzené. Postupem
casu dochazi ve vézenstvi a v pristupu k vézntm k velikym zménam a
prioritné je novodobé vézenstvi postaveno na snaze odsouzené opét zaradit

do spolec¢nosti a také predchazet jejich recidivé.

Davodem pro zvoleni tématu své bakalarské prace je absence informaci
o Zenach ve vykonu trestu odnéti svobody, jejich moznostech. Clovék je od
pfirody zvidavy a ja nejsem vyjimkou, proto neznalost toho prostiedi ptisobi
na mé jako , tajemno” s potfebou ziskat nové informace. Vérim, ze tak jako ja
i vefejnost ma zkreslené predstavy o zivoté a moznostech za zdmi véznic a
radi by se také dozvédéli jim dosud neposkytnuté informace, které se pokusim
co nejlépe vystihnout. My nezucastnéni vidime pouze spachany trestny cin,
vinu a trest, ktery si odsouzena osoba zaslouzi, a vlastné se tak dostane na
misto, na které patfi. Neuvédomujeme si uz v tu chvili, Zze odsouzeni jsou
v mnoha pfipadech rodici, détmi a partnery. Odnéti svobody bereme stale
jako podstatu trestu a z okoli jsem vypozorovala, ze podle mnohych se se
zavienim mfizi za odsouzenou osobou uz nic dal nepracuje. Vefejnost nema
pfedstavu o traveni volného casu ve véznici, moznostech vykonavat
zaméstnani a vyuzivat riizné aktivity a vzdélavat se. Informace, pokud jde o
ty redlné, které se k nam dostavaji, jsou pouze z medii a nemtizeme si byt jisti,
jak moc pravdivé jsou podavany. Zkreslené fantazie prameni také z filmt a
serialti, které malokdy ukazuji realitu. Odnéti svobody je velice tézka zkouska
pro odsouzené, at uz pro muze nebo prave i zeny, pro které troufam si fict, ze
az na vyjimky je odpoutani od rodiny veliky napor na psychiku.

Cilem bakalafské prace je pomoci polostrukturovanych rozhovort
vyhodnotit jaké moznosti vzdélavani mohou Zeny ve vykonu trestu odnéti
svobody vyuzit a do jaké miry jich (ne)vyuzivaji a pro¢, zhodnoceni nakolik
odpovida nabidka vzdélavacich aktivit ve vykonu trestu soucasnému trhu
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prace, a tedy i budoucimu uplatnéni vézenkyn, a také charakterizovat jaké

hlavni faktory odsouzené motivuji k i€asti na piistupnych kurzech.



TEORETICKA CAST

1 Historie vézenstvi a trestu

Vézenstvi a tresty jsou tak staré, jako lidstvo samo a jsou soucasti nast
spolecnosti v kazdém obdobi. V priibéhu let vSak proslo mnoha zménami.

V historii bylo véznéni v prostorech k tomu urcenych pouzivano pouze
jako pfechodné feseni, nez byl soudem vynesen rozsudek nad obzalovanym.
Dnes bychom to mohli pfirovnat k vazebnim véznicim. Jednalo se naptiklad
o rtizné sklepni prostory, jeskyné a hladomorny, které mély zabranit utéku
(Meznik, Kalvodova, Kuchta 1995, s. 5-6). V té dobée byli delikventi vétsinou
odsouzeni na smrt, pfipadné byli muceni, a to v takovém rozsahu, ze Casto i
po tomto trestu nasledovala smrt jejich. Takové muceni bylo zcela nehumanni,
a hlavné velice bolestivé. Hlavnim smyslem tohoto trestu bylo pokusit se
zlikvidovat zlo v téle pachatele a ocistit ho (Lyons, 2004, od s. 127). Lidé
popravu vnimali jako odstrasujici priklad. Dalo by se Fict, ze trest smrti byl
vychovnym prostfedkem spiSe pro sledujici nez pro odsouzené. PrihliZejicich
se na vefejnych popravach shromazdovalo tolik, Ze kolikrat byli sami
zmrzaceni davem (Liska, 2006 s. 14). Jinym ponizujicim trestem bylo
cejchovani, tedy vypaleni znacky na téle odsouzeného delikventa. S takovym
znamenim na téle mel odsouzeny zajisténo opovrzeni spolecnosti alidé védéli,
ze pred takovym jedincem maji byt na pozoru. Neméné oblibenym trestem
bylo otroctvi, které bylo znamé uz ve Starovékém Recku a Rimé&. Otrok byl
zbaven veskeré své svobody a bylo s nim zachazeno jako s véci. Dokonce
vlastnici otrokt1 je mohli mezi sebou pfeprodavat.

Ze 17. stoleti je dochovan Chammurapiho zakonik, jako jeden
z nejstarSich dochovanych zakonik(i, obsahujici mimo jiné pravni zasadu
znamou jako oko za oko, zub za zub. Znamena to, ze trestem by méla byt

odsouzenému zplisobena stejna tjma, jako poskozenému (Cernikova, 2008, s.



30). Bylo zvykem, ze panovnik mél soudni moc. Trest pro odsouzeného mu
navrhovali cudafi (soudci). Panovnik poté rozsudek bud schvalil, nebo
nikoliv. Kveliké zméné v zachazeni sodsouzenymi pfislo s dobou
osvicenstvi. V tu dobu italsky filosof a profesor prav na université v Milané
Caesar Beccarii napsal dilo O zlocinech a trestech, v némz zavrhl trest smrti,
ktery podle néj nebyl ani nutny a ani dosti odstrasujici. Jeho navrhem bylo za

teézsi zlociny trestat dozivotnim otroctvim (Liska, 2006, s. 14).

1.1 Vézenstvi a tresty ve svété

Metody v praci s vézni, formy trestu a podminky ve vykonu trestu
odnéti svobody jsou po celém svété rozmanité. I dnes se v nékterych statech
miZzeme setkat s trestem smrti, pfedev§im se k tomuto trestu uchyluji za
trestny ¢in spachani vrazdy. VétSinou se ktakovym trestim pfiklani
v chudsich statech, z nabozenskych diivodt. Prikladem jsou nékteré islamskeé
zem&, které se Fidi pravem Séria, jenz je odvozen z koranu a zahrnuje mimo
jiné i praveé trest smrti (Farrington, 2009, s. 154.). Casto je tento trest vyuZivan
i ve statech s nedemokratickou a autoritativni formou vlady. S trestem smrti
se muizeme setkat i ve vyspélych statech, jako je tfeba USA. Nékteré staty
v USA stale podporuji tresty smrti, jelikoz tento trest berou jako odplatu.
Oproti statim jinym, kde se pfiklani k trestu jako k moznosti a pfilezitosti
napraveni odsouzeného. V dnesni dobé je trest smrti proveden vétSinou
smrtici injekci, zastfelenim, obéSenim nebo na elektrickém kfesle. Jsou ale
staty, jez popravu vykonavaji stale tradicni metodou, jako je tfeba
ukamenovani nebo stéti mecem. Vzhledem k tomu, Zze trest smrti nema
preventivni ucinek, je nevratny, a ne vzdy levnéjsi mnoho statl od fatalniho
potrestani upousti.

Naopak pribyva ¢im dal vice statli, které preferuji napravny tcinek
trestli a humannéjsi pristup k véznénym osobam. Vyrok Winstona Churchilla,
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ktery zmitiuje Hala ve své knize Uvod do teorie a praxe vézenistvi (2006, s. 7)
,,Ukazte mi vase vézeni a jd vim feknu, jakd je vase spolecnost.” krasné ukazuje a
vystihuje vyspélost statu skrz pfistupti ve véznicich.

Ve skandinavskych zemich pfistupuji k trestu odnéti svobody az jako
posledni moznost u méné zavaznych trestnych ¢int. V prvni fadé vyuzivaji
spiSe vefejné prospesné prace nebo penézité tresty. Skandinavské véznice se
snazi udrzovat rovnovahu v poctu zaméstnancti k poctu odsouzenych. Také
je viditelna snaha co nejvice odsouzenym pfiblizit socialni podminky k
realnému zivotu mimo zdi véznic.

Francie je dalsi zemi, kde se pfiklani k potrestani vykonem obecné
prosp&snych praci a napriklad ve Svycarsku je velice asto uplattiovano vézeni
po pracovni dob€, kdy vézen stale navstévuje své zameéstnani, ale omezen na
svobodé je v dobé svého osobniho volna.

VUSA je velice popularni i domaci vézeni s elektronickym
monitorovacim zafizenim. USA je i prikopnikem tohoto prostfedku. Diky
tomuto zafizeni je delikvent kontrolovan a da se zjistit jeho poloha i denni
program (Hala, 2006 s. 15).

Vétsina svétovych i ceskych véznic jsou rozdé€leny podle stupnt

nebezpecnosti a zavaznosti trestného cinu.

1.2 Historie vézenstvi a trestu v ¢eskych zemich

Pocatky vézernistvi na naSem uzemi spadaji do 1. tisicileti naseho
letopoctu. V obdobi stfedoveéku se k véznéni pouzivaly vétSinou soucasti
hradd, klastert pfipadné hradni véze. I na nasem uzemi byl bézné
pouzivanym prostfedkem trest smrti. Za vlady svatého Vaclava byl poprvé
trest smrti zruSen. Predstava svatého Vaclava byla delikventy spise
napravovat, nez je trestat smrti. Zasazoval se o to, aby trest mél vychovny

charakter. Na tu dobu byl tento pfistup pro vSechny novy a neznamy. Trest
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smrti se historicky rusil a opét obnovoval jesté nékolikrat. Na kratkou chvili
byl trest smrti zruSen i za vlady Josefa II., ktery byl ovlivnén dilem Caesara
Beccariiho a osvicenského ucence Josefa Sonnenfelse. V dobé jeho vlady
vSeobecnym zakonikem o zloc¢inech a trestech (1787) byly zruSeny tresty smrti
a nahrazeny vézenim, pozdéji nucenymi pracemi (Liska, 2006 s. 15).

V 19. stoleti se meénil pristup a cile vézenstvi. Hlavnim tématem byla
resocializace vézni a naprava chovani. Vézenstvi v té dobé bylo soucasti
vefejné spravy, a rozdéleno mezi riizné resorty. Jednalo se hlavné o resorty
spravedlnosti a trestu (Janak, 2002, s. 8). Zacali vznikat nové, modernéjsi
véznice, jez se snazily véznénym osobam poskytovat lepsi podminky a
umoznit vzdélavani.

Presto, ze se postupné prechazelo k trestani odnétim svobody, v dobé
prvni Ceskoslovenskeé republiky ztstaval trest smrti v tézsich pfipadech, stale
platny. Pro tehdejstho prezidenta ceskoslovenské republiky bylo
podepisovani trestu smrti velice nepfijemné. Byl jeho dlouholetym odptircem.
V knize Hovory s T. G. Masarykem od pana Karla Capka (1990) se do¢teme o
jeho nazorech k absolutnimu trestu ,, Tézkd byla pro mne otdzka trestu smrti; stilo
mé mnoho noci, kdyz jsem mél podepisovat trest smrti, a dni, kdy jsem to ucinil, ma
ve svém kalenddii poznamendny Cernym kfizkem.” Sam Masaryk studoval
statistiku zlocint1 a pozoroval, jaky vliv ma trest smrti na zlo¢innost. Dle jeho
poznatki tento trest nemél Zadné odstrasujici u¢inky na lidi, protoze zlocinec
nemysli na trest smrti ve chvili, kdy pacha trestny ¢in. Mysli jen na sviij uspéch
a prospeéch, ktery ziska provedenim tohoto ¢inu. T. G. Masaryk ovSem vidél
rozdily ve zloc¢inu zabiti a vrazdy: , Milj arqument pro trest smrti neni, Ze je
odstrasujici, ale Ze v ném je mravni expiace: vzit clovéku zivot je bezpravi tak straslivé,

Ze miize byt usmireno jen vykupnym stejné tézkym.”
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Vézenstvi a zplisoby véznéni se vzdy odviji od politicke situace, a jejtho
sméfovani. Na naSem tzemi je nazornym piikladem je 20. stoleti, kdy byly
véznice vnimany spise jako nastroj k potlacovani politickych nazorti opozice.

Ke zlepSenti situace doslo po druhé svétove valce. V tu dobu vézenstvi
proslo dtikladnou reformou a byly vytvofeny nové trestni zakony. Postupné
dochazi ke strukturalizaci vézenstvi na mensi pocty véznic a vézeriské objekty
se zacali podobat dnesnim (Bajcura, 1999, s. 6).

K nejvyznamnéjsim zménam doslo po revoluci v roce 1989, kdy se
zmény dotkly nejen zplisobu trestani, ale i celkového pfistupu fungovani
vézenského systému. Byla potieba vytvofit, zmeénit nebo novelizovat zakony,
které se tykaji trestli a vézenistvi. Jednalo se napriklad o zakon o vykonu vazby,
zakon o vézenskeé sluzbé a justicni strazi, zakon o vykonu trestu a dalsich
vyhlasek, pfedpist a rozhodnuti (Mala, 2003, s. 57). Dne 29. prosince 1989
probéhlo vyhlaseni rozsahle a vefejnosti dost kritizované amnestie tehdejsim
prezidentem Vaclavem Havlem. Podle statistiky Institutu pro kriminologii a
socialni prevenci bylo na zakladé této amnestie propusténo 12. 600
odsouzenych a 1200 obvinénym bylo zastaveno stihani. Prezident za svého
plisobeni vyhlasil amnestii jesté 2x (1993, 1998), ty uz nebyly tak rozsahlé.
Vroce 1992 nahradila Veézeniska sluzba doposud ptisobici Sbor napravné
vychovy, ktery definitivné zanikl 31.12.1992. Je zfizena i Justicni straz

k ochrané vykonu justice. Vézenstvi se od té doby profiluje do dnesni podoby.
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2 Zakladni pojmy

V této kapitole vysvétlim zakladni pojmy vézenstvi, které jsou da se fict
podstatou novodobého vykonu trestu odnéti svobody.

2.1 Penologie a penitenciaristika

Penologie a peniternciaristika jsou neoddélitelnou soucasti veézenstvi.
Penologie sloZzenim slov z latiny poena=odplata, trest a fectiny logos=nauka je
védni obor, ktery se zabyva studiem trestu a trestani. Definici penologie
miizeme podle Cernikové (2002, s. 7) vymezit jako védu o trestu a trestani a
dosahovani jejich ucinki z hlediska volby adekvatniho ptisobeni, tedy
zachazeni s pachatelem trestného cCinu tak, aby nedochazelo k opakovani

trestné ¢innosti.

1. Penologie

Zabyva se nejen zkoumanim trestu a trestani, ale také ochrannymi
opatfenimi a alternativnimi zptisoby feSeni trestnosti a zjistuje, jaké maji na
vézné ucinky. Penologie také zkouma socialné — psychologické procesy,
zakonitosti, jevy a vztahy ve vézeni, které v dlsledku aplikovani trestu
vznikaji. StéZejni je pro penologii individualni pfistup k odsouzenému. Je
potfeba si uvédomit, Ze ke konkrétnimu vézni musime pfistupovat
individualné na zakladé zjisténych poznatki a stanovit tak adekvatnéji
diferenciované vychovné zachazeni ((Vjernikové, 2008, s. 12). Z tohoto pohledu
také penologie vyhodnocuje motivaci k pachani trestnych ¢inti. Zajima se o
vék, vztahy k lidem, dosazené vzdélani a socialni zazemi pachatele. Penologie
jako takova je tizce spjata s jinymi spolecenskovédnimi disciplinami a vyuziva

jejich poznatkli. Zejména se jedna o trestni pravo, kriminologii, socialni prace,
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sociologii, antropologii, psychologii a psychiatrii a také specialni pedagogiku
(Jtzl, 2017, s. 290). Podle Raszkové a Hoferkové (2013, s. 9) penologie cerpa i
z dalsich oborti jako napiiklad filozofie, etiky, ekonomie, politologie, pravnich
disciplin a dalsich. Tak jako Raszkova s Hoferkovou (2013), tak i Jtizl (2017) se
priklani k penologii jako samostatnému védnimu oboru. Jini autofi ji vSak
povazuji za soucast specialni pedagogiky nebo zachazeni s odsouzenymi a
nejcastéji je penologie spojovana s kriminologii. Ja osobné jsem si nedokazala
ani po precteni zdrojii pouzitych k napsani mé prace vymezit nazor, zda se

jedna o obor samostatny nebo pfidruzeny ke kriminologii.

2. Penitenciaristika

Penitenciaristika z latinského paenitentia — litost, napraventi je soucasti
penologie. (Cernikova, 2008, s. 12). Podle publikace Zaklady penologie
(Meznik, Kalvodova, Kuchta, 1995, s. 3) mtizeme penitenciaristiku do cestiny
prelozit jako vézenstvi. Tato disciplina se zabyva vykonem trestu odnéti
svobody, jeho tucinky a také moznosti resocializace. Definice podle Popelky
(2011, s7) je penitenciaristika nauka o vykonu a uéincich trestu odnéti
svobody z hlediska obecnych a zvlastnich podminek. Pfedevsim se jedna o
aplikované metody, formy a prostfedky napravne vychovné ¢innosti.

Penitenciaristika se propojuje s védni praxi oborii, které se zabyvaji
chovanim a psychikou ¢lovéka, a to za ti¢elem feSeni problémii véznéné osoby
a jejich napravou. Podle Jiizla (2012, s. 114) v penitenciarni praxi plati, ze ¢im
nizsi je vzdélani, tim vétsi pocet odsouzenych na strané odsouzenych muzi i
zen. Z toho diivodu je vyuzivani penitenciarnich disciplin nezbytnou soucasti
programu zachazeni. V posledni dobé se penitenciaristika mimo jiné zabyva i
aktualni pretizenosti véznic, zneuzivanim a nasilim u odsouzenych osob,

nedostatkem vézeriského personalu a jiné.
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Podle Foucalta (2000, s. 372) se vézenstvi rozd€luje na 7 principt:
princip korekce — hlavnim ucelem je sjednani napravy jedince a jeho
opétovné zatazeni do spolecnosti

princip klasifikace — selektuje vézné a nasledné izoluje podle zavaznosti
spachaného trestného ¢inu, véku a moznosti napravy

princip modulace trestli — vyjadfuje potfebu regulace tresti od zatazeni
na samotku az po podminéné propusténi podle individuality
véznénych, podle dosazenych vysledki a stupné polepSeni.
Podminéné propusténi je akt, kdy za splnéni zakonem stanovenych
podminek je trest odnéti svobody zmeénén na trest vykonavany na
svobodé se zkusebni dobou a obvykle kombinovany s dohledem PMS
princip prace jako povinnosti a jako prava — podle tohoto principu je
prace jednou zvelice podstatnych soucasti resocializace vézii a
umoznuje mu ziskat prostfedky na obzivu a zvySeni kvalifikace
princip vézenské vychovy — jez klade dliraz na zachazeni s véznénym
tak, aby dochazelo ke zlepSeni jeho obecného a profesionalniho
vzdélavani

princip kontroly techniky véznéni - je vyzadovano, aby ve vézeni
pracovaly kvalifikované osoby, které dosahuji moralni a technické
zpusobilosti dohliZzet nad spravnym formovanim véznti, naptiklad se
jedna o psychology a specialni pedagogy

princip dopliikovych instituci — soustfedici se na péc¢i béhem vykonu
trestu, k zajisténi podpory a pomoci pifi navraceni do spolecnosti —

postpenitenciarni péce.
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2.2 Penitenciadrni discipliny

Penitenciaristika vychazi zpoznatki dalSich oborti, které jsou
aplikovany na veézeniské podminky. Jedna se pfedevSim o psychologii,

pedagogiku, sociologii a pravo.

1. penitenciarni pedagogika

Podle Cernikové (2002, s. 9) je penitenciarni pedagogika povaZovana za
specialni pedagogickou disciplinu, jez se zabyva zvlastnostmi penitenciarniho
zachazeni, vztahujici se na vSechny odsouzené osoby. Pfevazné se jedna o
osoby ve vykonu testu odnéti svobody. V pribéhu je umoznéno analyzovat
dosavadni efektivitu vzdélavaciho a vychovného ptlisobeni a podle vysledkii
zlepSovat tyto procesy. Jsou fesSeny specifické vychovné problémy zachazeni
s véznénymi a dale vypracovavany postupy vychovného zvladani problému.
Penitenciarni pedagogika se také podili na zpracovani a vytvareni programit
zachazeni a pfispiva tim k napliovani vychovné funkce trestu.

Mezi hlavni tkoly podle Cernikové (2002, s. 9) patii studium a analyza
poznatkli z obecné a specialni pedagogiky vcetné poznatki i z dalsich
disciplin, které maji vztah k problémtm penitenciarniho zachazeni. V ramci
penologického vyzkumu, analyzy vysledki praxe také ziskava vlastni
poznatky. Diilezitym tikolem je i pfenaset podnéty do oblasti trestné pravnich
véd a trestni politiky. K zaméstnanciim uplatiiujicim v praxi poznatky této

discipliny fadime specialni pedagogy a vychovatelé.
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2. penitenciarni psychologie

Penitenciarni psychologie jako disciplina se také zabyva zkoumanim
problému a jejich eliminaci v procesu penitencidrniho zachazeni a je soucasti
forenzni psychologie.

Pfi vyuzivani penitenciarni psychologie v praxi je potfeba dbat na
individualitu odsouzené osoby. Tuto osobu musime poznat, abychom se
mohli pokusit o napravu. Hlavnimi ukoly v penitenciarni psychologii je
zkoumani osobnosti odsouzeného =z hlediska vyvoje osobnosti, jeho
individualnich zvlastnosti, socidlnich vazeb na svobodé, davody
delikventniho jednani a mozné prognozy dalsitho socidlnitho chovani.
Spravnym posouzenim ziskanych poznatkli je nastaven spravny vychovny
program a zvolen individualni pfistup a tim je vétsi Sance na napravu
odsouzeného. Psycholog na zakladé téchto poznatkia také dava podnéty
k vhodnéj$im metodam zachazeni svézném a podili se na klasifikaci
odsouzenych.

Je potifeba dodat, Ze nutné je zkoumat chovani odsouzeného i
v kontextu prostfedi véznice. Jde o vztahy mezi odsouzenym a personalem,
ostatnimi odsouzenymi a jeho celkovym chovanim ve véznici. Naptiklad
zapojovani se do skupin a podskupin.

Vzhledem k psychické narocnosti povolani u vézeniské straze byva
psycholog u pohovort jednim ze ¢lenti vybérové komise. Zaméstnanec musi
byt psychicky odolny, a zdatny. Tyto pozadavky posuzuje prave psycholog.
Specialni psycholog se komplexné zabyva psychologii véziii, vezeriského
personalu a celkové psychologii vézenstvi.

Diulezitou soucasti penitenciarni psychologie je i ,harm reduction” coz
znamena minimalizaci negativnich dopadii véznéni na psychiku daného

clovéka. (Sochirek, 2007, s. 9). Ta miize byt u nékterych jedincti ve vézeriském
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prostfedi oslabena a odsouzeny se muze chovat agresivné, nebo naopak

apaticky a nespolupracovat.

3. penitenciarni psychiatrie

Jedna se o specialni aplikovany obor psychiatrie, ktery se zaméfuje na
diagnostiku a specialni 1ékatfskou péci odsouzenych osob. Jedna se o diagnozy
od patologického hracstvi, pres sexudlni deviace az po poruchy osobnosti.
Psychiatrie je v tomto prostfedi vyrazné propojena s ostatnimi slozkami
systému. Velice uzka spoluprace probiha s penitenciarnimi psychology.

V soudasné dobé podle Cernikové (2002, s. 11) je v zaFizenich pro vykon
trestu odnéti svobody i pro vykon vazby problematika penitenciarni
psychiatrie feSena prevazné externimi pracovniky. Tamtéz uvadi, Zze potfeba
psychiatrti nartista s nartstajici potfebou vykonavani ulozené ochranné lécby
v pritbéhu vykonu trestu odnéti svobody. Mnoho odsouzenych k trestu odnéti
svobody jiz do vézeni s psychiatrickou diagndzou nastupuji, miize mit praveé
souvislost se spachanym trestnym cinem (diagndza sexualni deviace a trestny
¢in znasilnéni). Jsou vSak i odsouzeni, u kterych se v souvislosti s vykonem
trestu néjaka dusevni porucha nebo porucha osobnosti teprve objevi. Ve
vézenskych podminkach zvladani téchto nemoci muze byt slozitéjsi a
narocn€jsi a mit jinych prabéh (Maradek, 2003). Z téchto diivodi je pfitomnost

psychiatra nezbytna.

4. penitenciarni sociologie

Jde o specidlni soucast oboru sociologie, ktery se zabyva zkoumanim
socialnich vazeb, strukturou, jejim fungovanim a ac¢innosti v penitenciarnim
procesu. Sociologie jako penitenciarni disciplina je pomeérné kratce v procesu,

avsSak hraje velice dtleZitou roli. Sociologie se snazi pochopit jak a pro¢ tyto
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vazby vznikaji a jaké maji nasledky a vlivy na odsouzené. Diky poznatkiim je
mozno posoudit, jaka je nejvhodnéjsi a nejefektivnéjsi organizacni struktura.
Opét jako u psychologie se nezkoumaji pouze odsouzeni, ale jejich vzajemné
plisobeni se zaméstnanci. Poznatky se sbiraji také o pfistupu zaméstnanct
k sobé navzajem, vyhodnocuje pfi¢iny nespokojenosti zaméstnancti a jejich
pfipadnou fluktuaci. Sociolog spolupracuje s ostatnimi specialisty jako je
pedagog, psycholog, socialni pracovnici a vychovatel, ktery ma odsouzeného
prifazeného k vychovné skupiné, kterou vede. Sociolog se zabyva pficinami
nespokojenosti odsouzenych, postoji i naladami. Na zakladé dtikladného
zkoumani sociologa je velice vysoka pravdépodobnost odhaleni

potencionalnich konfliktt.

5. socialni prace

Probiha jak na roviné penitenciarni péci, tak i po propusténi v ramci
postpenitenciarni péce. Tato odborna disciplina vychazi z obsahlého systému
teoretickych poznatkli zmnoha spolecenskych véd. Odborni socidlni
pracovnici tyto poznatky vyuzivaji pfi praci a pomoci jednotliveim i celym
skupinam. Socialni praci fadime jako pomahajici obor, ktery se snazi pfispivat
k rehabilitaci socialnich schopnosti ¢loveka (Havrdova, 1999, s. 9). V socidlni
praci jsou obsazeny vychovné postupy k aktivizaci vlastnich sil pro feSeni
socialni situace jedince. Socialni pracovnici pomahaji napii¢ rliznymi
oblastmi. Jde napfiklad o trestni justici a probatni a mediacni sluzbu.
Vyzdvihla bych velice citlivou oblast socialni prace, a to odbor socialné pravni
ochrany déti (OSPOD). Cilem socialni prace v (post)penitenciarni péci je
pomoc v resocializaci odsouzeného a byt mu napomocen, dokud se plné

nezatadi do spole¢nosti.
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6. penitenciarni pravo

Jedna se o komplexni soubor pravnich norem, upravujicich vykon
trestu odnéti svobody a také vykon vazby vcetné vyhlasek a nafizeni. Vypis

konkrétnich zakonti vypisuji na konci mé prace.

3 Vykon trestu odnéti svobody

3.1 Funkce a ucel trestu

Jak uz jsem uvedla v prvni kapitole, ptivodnim zamérem bylo
odsouzeného potrestat za spachany trestny ¢in. V novodobém veézenistvi je
prioritné uplatfiovana snaha o resocializaci odsouzeného a vykon trestu ma
mit vychovny charakter. Musim podotknout, Ze trest je zaroven i urcitou
ochranou spolecnosti pfed pachateli zavaznéjsich trestnych ¢inti a v mnoha
pfipadech i ochrana pachatele vici sobé samému. Trest odnéti svobody
muzeme tedy chapat jako druhou Sanci v pokusu o napravu chovani.

Sochtirek ve své knize Uvod do penologie uvedl, Ze trest by mél byt
neumérnym rizikem pro zlo¢ince ve smyslu vysoké pravdépodobnosti
dopadeni a neodvratnosti odsouzeni (2007, s. 11). Také ja se pfiklanim
k tomuto tvrzeni. Od détstvi je nam znamo, zZe trest nasleduje po néjakém
provinéni a je to jeden ze zakladnich vychovnych prostfedki. Na funkci trestu
mtizeme pohliZet z riznych thli pohledu, ale vzdy se tyto funkce vzajemné
prolinaji. Mezi ty hlavni a mezi autory nejvice skloriované jsou funkce

odstrasujici, napravna, izola¢ni a restitucni.
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3.2 Druhy trestu

V Ceskeé republice jsou podle trestniho zakoniku 40/2009 Sb. ustanoveny

tyto druhy trestu:

Odnéti svobody (nepodminény trest odnéti svobody, podminéné
odsouzeni k trestu odnéti svobody, podminéné odsouzeni k trestu
odnéti svobody s dohledem.

Domaci vézeni, obecné prospésné prace

propadnuti majetku, propadnuti véci

penézity trest

Zakazy ¢innosti, drzeni a chovu zvifat, pobytu, vstupu na sportovni,
kulturni a jiné spolecenské akce

Ztratu Cestnych titulti nebo vyznamenani, ztratu vojenské hodnosti
Vyhosténi

Zvlastnim typem trestu odnéti svobody je vyjimecny trest — jedna se o
trest odnéti svobody na dobu nad dvacet az do tficeti let pfipadné trest

odnéti svobody na dozivoti.

3.3 Trest odnéti svobody

Je upravovan zakonem ¢. 169/1999 Sb. o vykonu trestu odnéti svobody

a vyhlaskou Ministerstva spravedlnosti ¢. 345/1999 Sb. fad vykonu trestu

odnéti svobody. Tyto zakony vychazi z Trestniho zdkona a Trestniho fadu.

Trest odnéti svobody je pomérné novodobou zalezitosti v kontextu celé

historie trestani.

K vykonu trestu odnéti svobody mtize odsouzeny byt pfijat vyhradné

na zakladé pravomocného rozhodnuti soudu a nafizeného vykonu trestu

odnéti svobody. Na zakladé spachaného trestného ¢inu, uznané viné a vysi

nepodminéného trestu soudce rozhoduje o zafazeni do urcitého typu véznice.
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Vézenska sluzba pak prostfednictvim dispecera provadi rozmisténi véziti do

konkrétnich véznic.
4 Soucasnost vézenstvi v Ceské republice

K této kapitole jsem hodné vyuzivala zdroj Koncepce vézenstvi do roku
2025 a velice mé zaujalo spojeni, ze vézenistvi je esencialni soucasti trestni
politiky statu.

Podle této koncepce jsou vymezeny cile na globalni urovni, které se
snazi drzet a aplikovat do vézetistvi i Ceské republika. Jde o vytvoreni dobre
fungujicich a efektivnich mezindrodni standardti, dodrzujici vézenstvi
propojené s prevenci, postpenitenciarni péci, socialni sférou a vzdélavacim
systémem, ktery smeéfuje k reintegraci pachateli trestné cinnosti zpét do
spoletnosti. V ramci Ceské republiky Vlada CR schvélila prioritni cile na
zakladé pracovnich skupin, slozenych ze zaméstnanci ministerstva
spravedlnosti, zaméstnanci vézenské sluzby a dalSich pfidruzenych
odbornych pracovniki. Jedna se o zvySeni skutecné zameéstnanosti vézn,
usili o potlacovani drogovych a jinych zavislosti mezi vézni, efektivni napln
programil zachazeni, vzdélavacich pracovnich a mimopracovnich aktivit.
Podstatné je i vyfeseni otazky zdravotnictvi ve véznicich a vyuzivani nastrojit

boje proti vysoke recidive.

4.1 Typy véznic v Ceské republice

V Ceské republice se véznice ¢leni na véznice pro vykon vazby, véznice
pro vykon trestu odnéti svobody a detenc¢ni ustavy, jez slouzi k vykonu
zabezpecovaci detence. Vykon vazby je upravovan zakonem ¢. 293/1993 Sb. o
vykonu vazby. Vazba neslouzi jako prostfedek vykonavani trestu, ale pouze

k zajisténi obvinéného. Do vazby mtiZe obvinény byt umistén podle zdkona ¢.
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43/2002 Sb. Trestni fad § 67 jen v pripadech, kdy je riziko uprchnuti nebo
skryvani, ovliviiovani svédkii nebo pokracovani v trestné ¢innosti, pro kterou
je stithany, nebo je riziko vykonani trestného ¢inu, kterym vyhrozoval.

Véznice pro vykon trestu odnéti svobody jsou rozdeéleny na ctyfi typy
podle zajisténi bezpecnosti a vnéjsiho stfezeni. Jedna se o véznice s dohledem,
dozorem, ostrahou a zvysSenou ostrahou. Rozdéleni véziiti do danych véznic
zavisi na jejich nebezpecnosti pro okoli a zavaznosti spachaného trestného
¢inu.

Ve véznici typu D, tedy se zvySenou ostrahou jsou zafazovani
odsouzeni, kterym byl uloZen trest odnéti svobody na dozivoti, nebo byl
odsouzen jako zvlast nebezpecény recidivista a spachal zvlast zavazny trestny
¢in.

Podle typu véznice je i posuzovana moznost zaméstnavani, vychazek,
navstév a dalsi vychovné — vzdélavaci programy. V ramci moznosti jsou
odsouzeni zafazovani na stejna pracovisté a ubytovny podle diferenciacni

skupiny, a zaroven pfi dodrzovani urcitych pravidel (Bajcura, 1999, s. 158).

4.2 Vézenska sluzba

Vézenska sluzba je zfizena a upravovana zakonem ¢&. 555/1992 Sb. o
Vézetiské sluzbé a justiéni strazi Ceské republiky, ve znéni pozdéjsich
predpist. Vézenska sluzba spada do ozbrojeného bezpecnostniho sboru a je
fizena generalnim feditelem Vézenské sluzby jmenovanym ministrem
spravedlnosti, ktery ho také muze odvolat. Pod tuto spravu spada také
Akademie VSCR a St¥edni odborné udilisté.

Vézeniska sluzba se ¢leni na:

— veézenskou straz, ktera stfezi, prevadi a také eskortuje osoby,

které jsou ve vykonu vazby a ve vykonu trestu odnéti svobody.
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— justiéni straz, ktera zajistuje bezpecnost a poradek soudnich
budovach a na statnim zastupitelstvi

— spravni sluzba, ktera ma na starost zabezpeceni organizacni,

ekonomickou a vychovnou odbornou ¢innost

Ve véznicich jsou zaméstnanci ve sluzebnim poméru, jsou

uniformovani a pouziva se pro né termin pfislusnik. Civilisté, ktefi jsou

v poméru pracovnim, tedy zameéstnanci jsou obsazovani na pozicich
ekonomickych, 1ékatskych, pedagogickych a jinych.

Nejcastéji se ve véznicich odsouzeni potkavaji s vychovnymi

pracovniky, kam patfi vychovatelé a dozorci, dale se specializovanymi

pracovniky, duchovnimi, zdravotnickym personalem a pracovniky na

oddéleni prevence a stiznosti.

4.3 Prava a povinnosti odsouzenych

V dnesni dobé maji podle zakona o vykonu trestu odnéti svobody

vSichni odsouzeni stejna prava na rozdil od dob drivéjsich.

1. prava odsouzeného

Podle Cernikové (2008, s. 98,99) miizeme prava odsouzenych rozdeélit
do 3 zakladnich skupin:
— Pravo na uspokojeni zakladnich potfeb a poskytovani zdravotni
péce —jedna se o zajisténi dliistojnych podminek pro odsouzené.
Jsou diilezité pro dusevni i fyzicky rozvoj odsouzenych. Do této
skupiny prav patfi pravo na ubytovaci plochu minimalné 4 m2.
Tuto plochu pouze za mimoradnych okolnosti 1ze nedodrzet.

Pravo maji také na osmihodinovou dobu spanku nepfetrzité,
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vychazku trvajici nejméné hodinu, pravo na stravovani 3x denné
a poskytovani zdravotnické péce.

Prava na udrzovani pfipadné rozsifovani socialnich vztahti - do
této skupiny se fadi pravo na nakup potravin a véci pro osobni
potfebu, pravo na prijem balickti a korespondence s vyjimkou
udéleni kazeriského trestu, kdy korespondence je pozdrzena az
do ukonceni tohoto trestu. Pravo na pfijem penéz, které jsou
ukladany na véznici zfizeném uctu odsouzeného. Interni
normou jsou stanoveny podminky pro disponovani s penézi.
Pfednost maji pohledavky soudni, vyzivovaci, naklady spojené
svykonem trestu a jiné. Mezi dalSi prava patfi pravo na
pfijimani navstév, uspokojovani kulturnich potfeb, pravo na
duchovni a socialni sluzbu, v odtavodnénych pfipadech je
umoznéno vyuzit telefon pro kontakt sblizkou osobou.
Vyslovné stanoveno zakonnymi pfedpisy je pravo na podani
stiznosti a zadosti organim prfislusnym k jejich vyfizeni pro
uplatnéni svych prav a opravnénych zajmit a na poskytovani
pravni pomoci advokatem. Toto pravo musi byt zajisténo do 24
hodin od pfijeti pozadavku odsouzenym. Stiznosti musi byt
prosetfeny v zdkonné lhtté 30 dni, vyjimku tvoii takové
stiznosti, jenz vyzaduji vyjadfeni jiného organu nebo dalsi
spisové materialy. V téchto pfipadech se lhiita prodluzuje na 60
dni a odsouzeny musi byt bez odkladu o prodlouzeni
informovan (Motejl, 2010, s. 175-176).

Prava, kterych je odsouzeny zbaven pfipadné omezen po dobu
trvani vykonu trestu odnéti svobody -. Jedna se zejména o
svobodu pohybu a pobytu, zachovani listovniho tajemstvi, jsou
zbaveni prava sdruzovat se ve spolcich, vykonavat volené a dalsi
vefejné funkce, ¢i prava podnikat.
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2. povinnosti odsouzeného

Ve vykonu trestu je odsouzeny povinen dodrzovat stanoveny poradek
a kazen, plnit pokyny a pfikazy zaméstnancti Vézenské sluzby, pokud je mu
pridélena prace, je jeho povinnosti tuto praci vykonavat s vyjimkou uznani
docasné pracovni neschopnosti nebo zdravotni nezptisobilosti. Odsouzeny je
také povinen dodrzovat zasady slusného chovani, neposkozovat cizi majetek.
Mezi dalsi povinnosti odsouzeného patii podrobeni se tkoniim spojenym
s kontrolou Vézenské sluzby, dodrzovat zakazy jako vyrabéni, pfechovavani,
konzumace alkoholu a jinych psychotropnich latek. Pfi nedodrzovani a
neplnéni si svych povinnosti nebo védomé poruseni zakona se uklada
kazensky trest, ktery 1ze ulozit i podminéné az na 6 meésici. Ulozeni musi byt
v nezbytném rozsahu povoleném zakonem. UloZené kazerské tresty mohou
byt ulozeny ve formé diitky, snizeni kapesného, pfijeti balicku, pokuta,
propadnuti véci, umisténi do uzavieného oddéleni po dobu az 28 dni, nebo
samovazby na maximalné 20 dni. Mozné je také odnéti vyhod vyplyvajicich
z predchozich kazeniskych odmeén. Kazerniské odmény jsou naopak udélovany
za dodrzovani a plnéni si svych povinnosti. Tyto odmény podporuji
odsouzeného k odpovédnému plnéni. Jako odménu lze udélit pochvaluy,
mimoradné zvyseni doby trvani navstév az na 5 hodin, zvySeni kapesného,
vécna pripadné penézita odména do vyse 1. 000 K¢, rozsifeni osobniho volna,

povoleni opustit véznici az na 24 hodin a také pferuseni trestu.

4.4 Programy zachdzeni

Dfive se programim zachazeni fikalo resocializacni nebo reedukacni)
auzznazvu lze vy¢ist, hlavnim cilem programu jde o napravu véznéné osoby.
Zpravidla tyto programy jsou zpracovany pro odsouzené, ktefi nastoupi do

vykonu trestu na dobu delsi, nez 3 mésice. Program v sobé zahrnuje
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vzdélavaci, terapeutické, zajmové i pracovni aktivity. Program zachazeni
muzeme tedy chapat jako zakladni balicek pro tspesnou reintegraci vézné
zpét do spolecnosti a regulaci recidivy. Po dohodé s odbornymi zameéstnanci
aktualizuje a hodnoti specialni pedagog. Prediktivnim nastrojem k hodnoceni
rizik a kriminogennich potfeb odsouzenych osob je SARPO (souhrnna analyza
rizik a potfeb odsouzenych). Na zakladé vysledkil této analyzy je komplexni
zprava, na kterou navazuje program odsouzenych. SARPO také posuzuje
pravdépodobnost opétovného selhavani odsouzeného. S programem i
vysledky hodnoceni musi byt odsouzeni vzdy seznameni. Na odsouzeném
zalezi, jakou z navrhovanych aktivit, ktera je nejbliz shodé€ s jeho posudkem si
vybere. Mtize si jich zvolit vice, ale taky jsou situace, kdy si odsouzeny
nevybere zadnou. V tomto pfipad€ je zafazen do minimalniho programu
zachazeni. Cilem minimalniho programu je odsouzené  vést
k bezproblémového vykonu trestu. Ufastnici minimalniho programu
zachazeni jsou také odsouzeni, jejichZ trest je kratsi nez pul roku. Minimalni
program zachazeni je vzdy stanoven a urcen vnitinim fadem dané véznice.
Soucasti programu zachazeni a jeho dodrzovani/nedodrzovani jsou také
kazenské pochvaly a tresty. Ne vzdy je ze strany odsouzeného aktivni ticast
v programech zachazeni ,, éista hra”. Casto je to pouze tidel, protoZe odsouzeni
jsou si védomi, jaké vyhody pro né pfi aktivni ucasti plynou. Jedna se
napiiklad o delsi dobu sledovani televize, Casté€jsi navstéva posilovna, vyssi
kapesné a jiné. Na aktivni tcast v programech zachazeni pohlizi i soud
v pfipadé zadosti o podminéné propusténi. Zakladem programt zachazeni
jsou pracovni aktivity a vzdélavani. Odsouzeny ve vykonu trestu je povinen
vykonavat pracovni ¢innost, pokud mu prace byla pfidélena a je zdravotné
zpusobily. Podle typu véznice je prace zprostredkovana uvnitf véznice nebo

mimo véznici.
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5 Zenské véznice a kriminalita zen

5.1 Kriminalita zen

Zdrojti, které by fesily otazku kriminality Zen je i v dnesni dobé
pomeérne malo. Tuto oblast jsem si vyhledavala pfevazné v online ¢lancich,
jejichz seznam je zapsan ve zdrojich pod bakalarskou praci. V roce 2010 bylo
Valnym shromazdénim OSN schvéleno pfijeti tzv. Bangkokskych pravidel.
Tato pravidla byla vytvofena pro zachazeni s vézenikynémi a nevazebni
opatfeni pro pachatelky trestnych cinti. Implementace pravidel nepfinesla
takové vysledky, které se ocekavaly.

Ukazuje na to stale stoupajici trend pachani trestné cinnosti a zen
odsouzenych k vykonu trestu odnéti svobody po celém svéte i pres fakt, ktery
uvadi ve své publikaci Juraskova (2016, s. 30), ze Zeny maji mnohem vétsi
strach z odhaleni a potrestani. Vidinou bylo sniZeni trestanych Zen za drobné
trestné ciny nebo trestné ciny spojené s drogami, jako je drzeni malého
mnozstvi drogy. Pfekvapilo mé, Ze i v dnesni moderni dobé se Zeny posilaji
k vykonu trestu za ciny jako je carodéjnictvi a posledni dobou hodné
sklotiované potraty. Podle statistik webu prison studies neni ani Ceska
republika vyjimkou v rostouci kriminalité Zen. Podle World prison brief bylo
v roce 2022 celkem 1.613 Zen ve vykonu trestu odnéti svobody oproti roku
2000, kdy jich bylo 968. Pfestoze v priibéhu roku pocet vézenkyn kolisa,
nemlzeme nevidét, Ze podil vézenkyn ve vykonu trestu stoupa. Oproti
informacim a statistikim o kriminalité Yen v Ceské republice ukazujici
zvedajici se pocet odsouzenych Zen je Evropa jako celek jedinym kontinentem,

kde celkova ¢isla Zen ve vykonu trestu klesla.
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5.2 Zenské véznice v CR

Sochtirek ve své publikaci Kapitoly z penologie II. (2007, s. 48) uvadi,
Ze pro Zeny jsou v CR v tuto zfizeny véznice viech typt tedy A, B, C, D. Déle
se odkazuje na Cernikovou, ktera popisuje, Ze specifika zachazen{ se Zenami
ve véznicich vyplivaji ,z podstaty pohlavni diverzity, psychiky a
psychosomatického uspofadani.” Zeny podle Cernikové maji ,nizky prah
emotivni vzrusivosti, jsou nachylnéjsi k patickym afektim i hysteroidnim
vybuchtim, trpi fixovanymi a velmi téZko vyvratitelnymi predstavami o ztraté
déti béhem pobytu ve véznici.” Podle Carlena a Woralla (2004, s. 61) ptsobi
vézeni Spatn€ na psychiku zen. Nadpolovi¢ni vétSina Zen ve vézeni trpi
depresemi a citovymi traumaty.

Podle statistik jsou odsouzené v pfevazné vétsiné svobodné, druhou
velkou skupinou jsou zeny rozvedené a nejmensi zastoupeni zen odsouzenych
k trestu odnéti svobody jsou Zeny vdané. K nejcastéjsSim dtvodim pro
odsouzeni zen prevazuji kradeze a podvody. Velmi casto se do véznice
dostanou i Zeny odsouzené za zanedbani a tyrani svéfené osoby. Pfiblizné
polovina Zen ve vykonu trestu jsou prvoveéznené.

Na zakladé Evropskych veézenskych pravidel je vézenské sprave
doporuceno vénovat zvlastni pozornost potfebam Zen co se tyka jejich
fyzickych, profesnich, socialnich a psychickych potfeb pfi rozhodovani
umisténi ve véznici (European prison rules, s. 18)

Aktualni situace pfetizenosti véznic nedovoluje soustfedit Zeny pouze
ve véznicich zenskych, ale i ve véznicich smisenych. V takové véznici je kladen
dtraz, aby se vézni nepotkavali s vézerikynémi na ubytovani a jsou zajisténé i
oddélené aktivity. Pro mé nejtézsi cast prace bylo sehnat dostatek ovérenych
informaci o Zenskych véznicich v CR. Stoupajici trend se zatim nepromitl do
vétsiho zaméfeni na odsouzené Zeny. Ve vétsi mife se tomuto tématu vénuji

hlavné zakony, vyhlasky a doporuceni i na mezinarodni tirovni. V ramci CR
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u nas funguji véznice, kde odsouzena ve vykonu trestu odnéti svobody mtize
u sebe mit dit€é do tfi let véku. Uzplisobena tomu je véznice Svétla nad

Sazavou, kde funguje i détsky koutek a rtizné zajmoveé aktivity pro tyto déti.

6 Vzdélavani vézna ve vykonu trestu a jejich motivace

,,Otevrit skolu, znamend uzaviit véznici” (Viktor Hugo)

Vzdélavani véznh zajistuje vézeniska sluzba samostatné, nebo
spolupracuje sjinymi organizacemi zajistujici vzdélavani. Vzdélavaci
programy jsou upraveny v zakoné ¢. 169/1999 sb. o vykonu trestu odnéti
svobody a nékterych dalSich zakonech. Vzdélavani na vSech urovnich
(zakladni, stfedni i vysokoskolské) je umoznéno jak odsouzenym ve vykonu
trestu, tak i obvinénym ve vykonu vazby.

Koncepce vézenstvi 2025 ma za cil zefektivnit systém vzdélavani a
provazanost se zaméstnavanim, jelikoZ aktudlné se VSCR potyka
s nedostatkem odbornych pracovnikii a vzhledem ktomu, Zze vétSina
odsouzenych ma pouze zakladni vzdélani, nejsou dostatecné kvalifikovani
pro vykon zameéstnani. Aktualné tak odsouzeni casto stoji pfed rozhodnutim,
zda je pro né vyhodnéjsi zvysit si kvalifikaci a mit tak jednodussi pozici na
trhu prace po propusténi z vykonu trestu, nebo zvolit zaméstnani, u kterého
maji narok na odmeénu.

Odsouzeni mohou vyuzivat formalniho vzdélavani vedeného ucitelem
se ziskanim vysvédceni, diplomu, maturitni vysvédceni. DalSimi moznostmi
je neformalni vzdélavani vedené lektorem, jehoz cilem je rozsifeni si
kompetenci a dovednosti, a samostudium neboli informalni vzdélavani na
dobrovolné bazi u kterého je potfeba dostatek sebereflexe a discipliny. Do

informalniho vzdélavani fadime ¢teni knih, odbornych materialti a dalsi.
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6.1 Vyznam vzdélavani a dostupné moznosti vzdélavani

Jak jsem se zminila vySe, vyznam vzdélavani a zvySovani si kvalifikace
a dovednosti je dtlezita pro lepsi postaveni na trhu prace a vyssi
pravdépodobnosti zaméstnatelnosti. Neméne dulezity vyznam vzdélavani je
také redlna Sance snizovani recidivy diky vétsi pravdépodobnosti, Ze naleznou
své uplatnéni a budou se schopni zabezpecit bez porusovani zakont a
pachanim trestnych c¢inti. Vzdélavani by meélo odpovidat standardim
vzdélavaciho systému v dané zemi. Mimo to je potfeba vzdélavani
prizptisobovat dynamickému vyvoji na trhu prace. S ¢im jsme si vystacili pred
par lety uz je dnes v mnohych oborech nedostacujici. Nejviditeln€jsi je posun
v automatizaci, robotizaci a IT. Podle Evropskych vézeniskych pravidel je
potfeba se prioritné zamé¥it na vézné, ktefi jsou negramotni, neumi pocitat

pfipadné nemaji dokoncené zakladni nebo odborné vzdeélani.

6.2 Motivace

Hlavni motivaci vzdélavani, jak jsem vyse uvedla, je potfeba po
propusténi byt konkurenceschopny na trhu prace. Motivaci také mtize byt
zaplnéni Casu odsouzeného v dobé trestu. Casto je oviem motivaci pouze
vlastni pfinos, jelikoz si odsouzeny je védom, Ze v piipadé podminénéeho
propusteni, zkraceni ¢i pfesunu do jiného typu véznice se sepisuje posudek a
soud k nému pfihlizi. U Zen to maze byt vidina rychlého navratu ke své rodiné

a svym détem.
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6.3 Specifika vzdélavani ve vykonu trestu odnéti svobody

V podkapitole prava a povinnosti jsem uvedla, Ze vykon trestu odnéti
svobody s sebou nese urcita omezeni na pravech odsouzenych. Ty se promitaji
i do vzdélavani, které je v zakladni listin€ prav a svobod ukotveno a musi byt
umoznéno minimalné dokonceni zakladniho stupné vzdélani. Je dtlezité
moznosti vzdélavani pfizplisobit danému typu véznice, moznostem
personalnim, moznostem finanénim i schopnostem véznénych osob. Mezi
aspekty ovliviiujici moznosti vzdélavani odsouzenych patfi omezeny pfistup
k informacim, omezené moznosti vybéru a rozsahu vzdélavacich programii,

nedostatecna kvalita vzdélavacich programii, vysoké naklady vzdélavani.
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PRAKTICKA CAST

7 Charakteristika véznice pro zeny v Opavé

Véznice a UVZD Opava je nejdéle fungujici véznici pro Zeny v CR.
Nachazi se v Moravskoslezském kraji a je umisténa ve dvou objektech, které
jsou na sobé nezavislé.

V opavské véznici jsou zeny odsouzené k vykonu trestu odnéti
svobody zafazovany do oddéleni s vysokym, stfednim a nizkym stupném
zabezpeleni a také v oddéleni se zvySenou ostrahou. Zeny vykon trestu
vykonavaji v objektu na ulici Olomoucka, kde s kapacitou 16 mist je pro
odsouzené Zeny v provozu také specializovany oddil pro vykon ochranného
léceni zavislosti — na drogach alkoholu a patologického hracstvi. Odsouzené
se mohou zapojit do kolektivnich c¢innosti, specidlné vychovnych a
vzdélavacich programt.

Opavska véznice ma vysoké procento zameéstnanosti jak na oddélenich
pro muze, tak i pro Zeny. Vézenikyné pracuji ve vézenské pradelné, zajistujici
prani vlastniho pradla a pradla péti okolnich véznic. V tuto chvili je navazana
spoluprace s Ustavem socialni péfe Marianum, ve kterém pomaéhaji
odsouzené zeny tézce mentalné postizenym osobam.

Aktualné sviij TOS v Opaveé travi cca 190 Zen (ve statistice za inor 2023
je uvedeno 186 zen).

Véznice a UVZD Opava se zapojuje aktivné do riiznych programa,
které jsou dohodnuty s Generalnim feditelstvim VS CR. Nastavena je také
dlouhodoba spoluprace s mistni Probac¢ni a media¢ni sluzbou a neziskovym
sektorem. V ramci této spoluprace je napiiklad pro odsouzené k dispozici
dluhové a pracovni poradenstvi. Tyto sluzby se odviji od aktualni situace na

trhu prace a efektivné pfedavaji informace odsouzenym dle jejich potieb.
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8 Cil prace, vyzkumna otazka a zvolena metoda

8.1 Konkretizace cile

Cilem této prace je vyhodnotit, jaké moznosti vzdélavani maji
k dispozici Zeny ve vykonu trestu a do jaké miry jich (ne)vyuzivaji a proc.

Vzdélavani na formalni i neformalni rovin€ je nedilnou soucasti ve
vézetiském prostiedi. Formélni vzdélavani zajistuje VS CR a prokazano
dokladem o dosazeném vzdélani. Neformalni vzd€lani se soucast programu
zachazeni a jedna se o odborné, rekvalifikacni, vSeobecné a specializované
kurzy. Doklad o absolvovani kurzu ¢i rekvalifikace je mozné ziskat i v ramci
neformalniho vzdélavani. Vzdélavani zde hraje velice dulezitou roli, nebot
Sance ziskani vzdélani, pfedevsim to profesni, je pro odsouzené moznosti, jak
se po vykonu trestu zaradit opétovné do spolecnosti a pfedchazet pfipadnému
opakovani trestné cinnosti. Vzhledem ke stoupajicimu trendu odsouzenych
zen jsem se rozhodla v této praci zaméfit na né, konkrétné na Zeny ve vykonu
trestu ve véznici v Opavé. Pomoci kvalitativniho vyzkumu budu zjistovat,
jaké moznosti vzdélavani jsou nabidnuty, jak jsou vézenkynémi vyuzity a
jestli pro né tyto moznosti maji vyznam pro zatrazeni se do spolecnosti po

propusténi z vykonu trestu.

8.2 Vyzkumné otazky

1. Nakolik odpovida nabidka vzdélavacich moznosti ve vykonu trestu
soucasnému trhu prace, a tedy budoucimu uplatnéni vézenkyn?

2. Jakeé hlavni faktory motivuji odsouzené k ucasti na téchto kurzech?
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8.3 Zvolena metoda

Pivodné =zvolena metoda byl kvalitativni vyzkum formou
polostrukturovanych rozhovorti s pomoci dotazniki. Po konzultacich
s vedenim véznice v Opavé jsme se rozhodli pouze pro zaslani dotaznikd a
pfedani respondentkam. Tato zména probéhla zdavodu neochoty
odsouzenych Zen komunikovat s kymkoliv zvenci. Mnou vypracovany plné
anonymni dotaznik, obsahujici 22 otazek, jsem odeslala prostfednictvim
emailu a konkrétné na tiskovou mluv¢i Be. Barboru éumberovou, se kterou
bylo vSe konzultovano. Pocet pozadovanych dotazniki k vyplnéni byl 15 a
zpét mi bylo zaslano dokonce 18 dotaznik. VSsechny dorucené dotazniky jsou
k Setfeni a zodpovézeni vyzkumnych otazek dostacujici. Vzhledem
k mnozstvi otazek a poctu respondentek dotazniky nepfepisuji, ale vkladam
scany vyplnénych dotaznikii na konci mé prace k nahlédnuti. Diky anonymité

je prikladam tak, jak mi byly zaslany bez tprav.

9 Prubeh setreni

Necekanou zmeénou v procesu sbirani dat se prakticka cast mé prace
protahla, jelikoz jedinym spojenim se stal telefon a email. Na zakladé téchto
telefonickych a emailovych komunikaci s vySe uvedenou tiskovou mluvci
jsme si vymezily vhodné a srozumitelné otazky, tak aby jim odsouzené
rozumnély a které byly pfedany pfislusnikiim vézeriské straze. Odsouzené
byly srozumény svyuzitim dotazniku pouze pro ucely vypracovani
bakalaiské prace. Pod dohledem tyto dotazniky vyplnily a nasledné mi byly
zaslany zpét ke zpracovani. Pro pfehlednou analyzu dat a dosazni cile

bakalafskeé prace jsem vyuzila tvorbu grafii pomoci programu Excel.
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9.1 Dopliiujici informace

Z diuvodu, ze jsem opavskou véznici nenavstivila osobné, rozhodla
jsem se informace ziskané z dotaznik jesté rozsifit o informace zodpovézené
tiskovou mluvéi. Diky jeji vstficnosti a spolupraci mam k dispozici vice dat
pro zodpoveézeni vyzkumné otazky, tyto data také vypisuji v otazkach a

prehledu v bodé 9.2.

9.2 Otazky pouzité v dotazniku a stru¢ny prehled k odpovédim

Vyhodnocenim vsech dotazniki a jejich analyzou travila pomeérné dost
casu, protoze respondentky se do vyplnéni pustily s radosti a nékteré jejich
odpovédi jsou velice rozsahlé a piinosné. Moje predstava o véznich, ze vyssi
procenta z nich jsou méné premyslejici a gramotné pomérné nevyzrali, byla

castecné vyvracena obsahem odpovédi.

1. Jaky je Vas vék?
Na otazku véku mi odpovédély v dotazniku vSechny Zeny.
Ukazalo se, Ze nejvyssi obsazeni maji zeny 31 —40 let, takto v dotazniku
odpovédélo 9 odsouzenych, a pomyslnou druhou pficku maj
odsouzené ve véku 51 — 60 let. Obé skupiny jsou zeny v produktivnim

véku a se zvysujicim se vékem pocet odsouzenych ubyva.
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Graf 1. Vék dotazovanych odsouzenych Zen
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Zdroj: vlastni vyzkum

Jaké je Vase nejvyssi dokoncené vzdélani?

U vyhodnocovani nejvyssiho dosazeného vzdélani jsem byla
pomérné prekvapena, Ze trend vSem znamy a v mnoha publikacich
uvadény, ze ¢im nizsi je vzdélani, tim vétsi je procento zen ve VTOS.
Tento trend se v kvalitativnim vyzkumu vSak neda potvrdit, ale ani

vyvratit.

Graf 2. Nejvyssi dokoncené vzdélani
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Zdroj: vlastni vyzkum
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3.

4.

Po kolikaté jste trestana?

Vétsina odsouzenych zen odpovidajicich na otazky v dotazniku
jsou ,, prvovéznéné” Pfi porovnavani vSech informaci z dotazniku, jsem
vypozorovala, ze ve vétsiné pripadech nejdelsi tresty maji pravée
prvoveéznéné Zzeny a zarovenl se nejméné ucastni vzdélavacich
programil. Toto miize byt zplisobeno kratkou dobou ve vykonu, kdy
se jesté neaklimatizovaly na vézenské prostfedi. Z dotaznikového

Setfeni mi nevyplynula zadna odsouzena s dozivotnim trestem.

Graf 3. pocet odsouzeni k VTOS
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Zdroj: vlastni vyzkum

Jak dlouhy trest Vam byl vyméten?

Délku trestu maji Zeny v Opavé opravdu riznorodou. Nejkratsi
trest v dotazniku je 17 mésict, nejdelsi je 22 let. Nejcastéjsi trest pro
eny je vyméfovan v délce jeden az dva roky. Zen véznénych na dobu

delsi nez 20 let je v celé CR 14 z toho 3 jsou odsouzené na doZivoti.



5. Jaké vzdélavaci programy Vam byly nabidnuty?

Nejcastéji uvadeéné kurzy, které byly odsouzenym nabidnuty
jsou prace na PC, jazyky, finan¢ni gramotnost a zdravovéda. Zvlastnim
kurzem je osvéta, tento kurz je pro odsouzené povinny, jde naptiklad o
protidrogovou osvétu, odbouravani predsudki a jiné. V ramci
resocializacniho programu byl nabidnut i kurz 3Z, tedy zastav se,
zamysli se a zmeén se. O tento kurz je veliky zajem a vybiraji se pouze

nejvhodnéjsi adeptky. BohuZel se nedostane na kazdou.

6. Vyuzivate néjaky typ vzdélavaciho programu?

Vsechny oslovené zeny v dotaznicich uvedly, zZe kurz
absolvovaly, absolvuji, nebo jim neni dovoleno z ¢asovych davodil
(pracovni zatfazeni). Tém, kterym zadny kurz nebyl nabidnut, nebyly
vyhodnoceny jako vhodné kandidatky na absolvovani kurzu. To v8ak
neznamena, ze jsou jim dvefe ke vzdélani zaviené. Vse se muze
v pritbéhu VTOS ménit, a dokonce samy si miizou o zafazeni do kurzu

pozadat.

Graf 4. Vyuziti vzdélavaciho programu
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Zdroj: vlastni vyzkum



7. Pokud ano, tak jaky typ vzdélavaciho programu jste vyuzila nebo
vyuzivate a pro¢? (v pfipadé, zZe jich vyuzivate vice, vypiste vSechny).
Nejcastéji vyuzivanymi programy jsou zaklady prace na PC,
cizojazy¢né kurzy, kde pfevazuje anglictina a italstina a uz zminéna
osvéta, jenz je povinnym kurzem. Cim dal vice popularni je kurz
financni gramotnosti a zdravého zivotniho stylu. Nabidka kurzt se
casto méni na zaklad€ vyhodnoceni z4jmu o dany kurz. Spusténi kurzu
zalezi i na dostupnosti lektora, ktery je kompetentni pro vzdélavani

v daném kurzu.

8. Pokud nevyuzivate zadny ze vzdélavacich programi, napiste divod.

Mezi diivody, pro¢ nevyuzivaji zadny z vzdélavacich programi
bylo jejich pracovni zafazeni. Vzhledem k casové vytiZenosti a
pracovnim povinnostem, které probihaji vétSinou v dopolednich
hodinach stejné tak jako kurzy, neni moznost se ticastnit.

Dalsim dGvodem nevyuziti je nenabidnuti Zzadného
vzdélavaciho kurzu. Tiskovou mluv¢i mi bylo sdéleno, Ze ne vzdy je
odsouzena vhodna k dané vzdélavaci aktivité, protoze jeji doposud
ziskané znalosti a dovednosti jsou nevyhovujici pro uspéesné
absolvovani kurzu. Mezi zenami v VTOS se najdou i takové, které
vyuzily vSechny nabizené moznosti vzdélavani, a proto v tuto chvili uz

nemaji dal$i moznosti.

9. Jak vzdélavani ovlivnilo Vas pobyt ve vykonu trestu?
U 6 dotazovanych vzdélavani nijak neovlivnilo jejich pobyt ve
véznici. 4 dotazované viibec neodpovédély na otazku a zbytek se
shoduje v prospésnému a efektivnimu vyplnéni ¢asu ve véznici a také

je podpofilo v zamysleni se sama nad sebou a podpofilo osobni rozvo;.
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10.

11.

12.

Co Vas motivuje ke vzdélavani?

AZ na 4 respondentky, které na otazku neodpovédely, a jedné,
ktera si z nabidky nevybrala Zadné vzdélavani je motivaci lepsi Zivot
venku po vykonu trestu, lepsi uplatnéni na pracovnim trhu a
usnadnéni si pInéni svych pfani a cili. Naptiklad jedna z dotazovanych
se vénuje vzdélavani cizich jazykt, protoze by rada po vykonu trestu

cestovala po svét€, coz je jednim z jejich velkych snti.

Co je Vasi nejvétsi motivaci k dokonceni vzdélavaciho programu?
Tak jako motivace ke vzdélavani, tak i k dokonceni je pro
respondentky vidina lepSich =zitfkd, naprava vztahi srodinou,
moznost lepsiho zaméstnani a celkové zmeény postojii. Snad kazda za
zdmi véznice sni o své napravé, kazda sama sobé i okoli slibuje, Ze se
napravi a svlij zivot vezme do svych rukou. Ne vSak kazdé se podari

svlj zivot od zakladd zménit, aby se uz nemusely vracet zpet do VTOS.

Snazi se Vas vézensky personal podporovat a motivovat ke
vzdélavani?

Vétsina odsouzenych Zen citi ze strany vézeniského personalu
podporu a motivaci k zapojeni se pti vzdelavani i vykonu jinych aktivit.
Je to vsak individualni odsouzena od odsouzené, a tak samo i
zaméstnanec véznice od zaméstnance. Vzdy budou v komunité proti
sobé lidé, ktefi si nesednou. V prostredi véznice je to o to horsi, ze se
stémi lidmi mezi sebou musi potkavat denné. Dilezité je tedy
zachovani si profesionality a odsunuti osobni roviny a pfedsudkii do

pozadi.
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13.

14.

Graf 5. Motivace vézeniskym personalem
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Zdroj: vlastni vyzkum

Jaké jiné vzdélavaci programy, nez nabizené by Vas zajimaly?
Odsouzené zeny volaji po vzdélavani. Af uz se jedna o
rekvalifikace, tak i o doplnéni stfedniho ¢i vysokoskolského vzdélani.
Zéjem by byl i o moznost dalkového vzdélavani. V CRjsou véznice, kde
je umoznéno doplnéni si vzdélani, opavska véznice k nim bohuzel
nepatfi. V dobé€, kdy soucasti opavskeé veéznice bylo i napravneé zafizeni
pro mladistvé, byla moznost si doplnit stfedni vzdélani. Po uzavieni
tohoto napravného zafizeni zanikla i moZnost studia SS. Nékteré by

privitaly i moznost absolvovani autoskoly.

Myslite si, zZe zvySenim kvalifikace se Vam ulehéi situace po
ukonceni vykonu trestu, napiiklad Ze pro Vas bude snadnéjsi najit si
praci?

Vzhledem k dosavadnimu zptisobu zivota, kdy pro odsouzené
Casto nebyla prioritou dobra prace a dosazeni kvalifikace potrebneé
k uspokojeni svych potieb, tak predstava, ze zvySenim si kvalifikace je
pro né moznost, jak se lépe uplatnit na trhu prace po vykonu trestu
dtlezita. Je to i jeden z divodi, proc se chtéji vzdélavat. Samozrejme

jsou i takové, které uz néjakou svoji kvalifikaci maji a nemaji pottebuji
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zvysSovat, nebo neciti, ze zvySenim si kvalifikace by jim néjak ulehcilo

zafazeni se do spolecnosti a na trhu prace.

Graf 6. Uplatnéni na trhu prace zvySenim kvalifikace
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Zdroj: vlastni vyzkum

15. Jsou podle Vas nabizené moznosti vzdélavani dostacujici?

To, zda jsou nabizené moznosti dostaCujici je pomeérné
individualni. Odsouzené s vyssi kvalifikaci maji pocit, Ze nabidka by
mohla byt §irsi, jelikoz mnoho kurzti je dost vSeobecnych a zakladnich.
Jiné, jen se zakladnim vzdélanim by byly rady, kdyby jim bylo

umoznéno doplnéni si vzdélani aspori na stfedni drovni.

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

V piipadé, Zze by byly mozZnosti, rady by rozsifily kurzy, u
kterych je moznost ziskani uznatelného certifikatu. DalSim navrhem je
kurzy mit Castéji a obsahlejsi. Takeé by se rady dozvédély podrobnéjsi
informace o probirané latce. Podle jejich slov je to jen povrchové a

vSeobecné uceni.
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17.V ¢em vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe piinos?
Urcité nikoho neptekvapi, Ze jeden z podstatnych dtvodi je
prihlidnuti k absolvovanym kurziim pfi zadosti o podminéné
propusténi, moznost odmeén a rtiznych benefitl. To jsem mimo jiné
psala i v praktické casti. Ve, co odsouzené d€laji pro svoji napravu se
jim pficita k dobru. NemiiZeme ovSem opomenout i seberozvoj,
kontakt slidmi, navazovani novych vztahti a udrZeni si zdravého

ducha ve vézeriském prostiedi.

18. Co Vam na vyuzivaném vzdélavacim programu vyhovuje, a naopak
co byste zménila?

Odpovédi, co by zmeénily se hodné opakuji, nebo jsou podobné
odpovédim u otazky 16. Co je naopak vyhovujici, je vyplnéni casu
aktivitou, ktera dava smysl a rozviji dovednosti a znalosti. Velice vitajt
i moznosti, kdy kurzy vedou samy odsouzené, protoze na jedné strané
Ucastnice vidi, ze mtizou byt lepsi a je to motivujici a odsouzena, ktera
kurz vede si zvysuje sebevédomi a uvédomuje si, ze miize pro

spolecnost byt prinosem.

19. Myslite si, ze nabidka vzdélavacich programt odpovida aktualni
situaci na trhu prace a v ¢em?

Vétsina dotazanych si mysli, Ze nabidka neodpovida aktualni
situaci na trhu prace. Tiskova mluvéi mé vsak ujistovala, Ze se vSechny
kurzy vramci moznosti méni a pfizptisobuji se trhu prace. To, zZe
odsouzené maji opacny nazor miize byt tim, Ze ve vykonu trestu nemaijt
dostatek informaci o situaci venku. Maji moznost se sice divat na TV,
Cist si noviny, nicméné podstatné informace, jak to aktualné na trhu

prace vypada nemaji kde ziskat.
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Graf 7. Je vzdélavani pfizptisobeno situaci na trhu prace
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Zdroj: vlastni vyzkum

20. Mate po ukonceni vzdéldvaci aktivity moznost ziskat certifikat,
pfipadné jiné osvédceni o zvyseni kvalifikace?

U neékterych kurzi dle respondentek je moznost ziskani

certifikatli, ale prevazné ziskaji pouze osvédceni, pfipadné osobni

ohodnoceni pfi vystupu z vykonu trestu.

Graf 8. Certifikaty a jiné osveédceni
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Zdroj: vlastni vyzkum

21.Je pro Vas zajimavéjsi nabidka ziskani osvédéeni o zvySeni
kvalifikace?
Jednoznacna odpovéd je ano. Uznatelné osvédceni je pro
odsouzené néco jako klicem k novému Zivotu. Mnoho jich diky ziskani
osvedceni lépe snasi zbytek trestu, protoze véfi, ze diky tomu se jim
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podafi opakované nepachat trestnou cinnost a zafadit se do

spolec¢nosti.

Graf 9. DuleZitost ziskani osvédceni
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Zdroj: vlastni vyzkum

22. Davate prednost ziskani certifikatu, nebo spi$ atraktivité nabizeného
vzdélavaciho programu?

Na tuto otazku pouze pro jednu zenu je podstatné, zda na konci
kurzu je moznost ziskani certifikatu. Pro 6 dotazovanych je podstatnéjsi
atraktivita nabizeného kurzu. Jedna ponechala otazku bez odpovédi a
pro zbyvajicich 8 je dulezita jak atraktivita, tak moZnost ziskani
certifikatu. Podle analyzy odpovédi a Cetnosti danych kurz si troufam
fict, ze prace na PC, jazyky a finan¢ni gramotnost je atraktivni pro

vétsSinu respondentek.
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Graf 10. Atraktivita vs. certifikat
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Zdroj: vlastni vyzkum

10 Vyhodnoceni vyzkumnych otazek

Cilem bakalarske prace bylo vyhodnotit, jaké moznosti vzdélavani maji
k dispozici zeny ve vykonu trestu a do jaké miry jich (ne)vyuzivaji a proc.
Analyzou vsSech dorucenych dotaznikii a telefonniho rozhovoru

s tiskovou mluvdi se je ted pokusim zodpovéedét.

1. Nakolik odpovida nabidka vzdélavacich moznosti (kvalifikacnich a
rekvalifika¢nich kurzii) ve vykonu trestu soucasnému trhu prace, a tedy

budoucimu uplatnéni vézenkyn?

Z vysledkl analyzy jsem zjistila, Ze 61% dotazovanych respondentek si
mysli, Ze nabidka vzdé€lavacich moznosti neodpovida aktualni situaci na trhu
prace, na druhou stranu si 67% dotazanych mysli, Ze zvySeni kvalifikace jim
po vykonu trestu usnadni zapojit se do bézného Zzivota, hlavné v pracovni
roviné. M1ij dotaz sméfujici na tiskovou mluv¢i, zda vzdélavaci moznosti jsou
prizptisobeny trhu prace mi bylo odpovézeno, ze ano. Vzdélavaci moznosti se

obmeénuji podle aktualnich potfeb na trhu prace. Vétsina respondentek o
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aktualni situaci na trhu prace ma zkreslené vidéni, protoze se knim
nedostanou veskeré informace. Nabidka kvalifikac¢nich a rekvalifikacnich
kurzi je ve véznici v Opavé minimalni. SpiSe se odsouzené mohou ucastnit
kurzti pouze s certifikatem o absolvovani, coz ovSem nezarucuje lepsi
uplatnéni na trhu prace.

Odpovéd na vyzkumnou otazku:

Vzdélavaci moznosti odpovidaji aktualni situaci na trhu prace, nejedna se o
kvalifikaéni a rekvalifikacni kurzy s uplatnitelnym certifikatem o zvySeni

kvalifikace.

2. Jaké hlavni faktory motivuji odsouzené k ucasti na téchto kurzech?
Faktory motivujici odsouzené zeny k ucasti na vzdélavacich

kurzech jsou riiznorodé, nejcastéji se opakovaly nize uvedené odpoveédi:

— Rozsifeni vSeobecnych znalosti

— Prohloubeni stavajicich znalosti a dovednosti

— Moznost leh¢iho zapojeni se do spolecnosti po vykonu trestu

— Moznost ziskat lepsi pracovni misto

— Splnéni si snt a prant

— Dobré hodnoceni k zadosti o pfedcasné propusténi

Odpoveédi k otazce, co je nejvétsi motivaci se mimo uvedené objevila

napriklad i odpovéd, Ze hlavni motivaci je udrzet si zdravého ducha a rozum

ve vézenském prostiedi.
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Zaver

V teoretickeé casti bakalarske prace nazvané moznosti vzdélavani Zen ve
vykonu trestu jsem pfiblizila historickou a novodobou podobu veézenstvi,
vysvétlila jsem zakladni pojmy jako penologie a penitenciaristika. A také
funkci a smysl trestu.

V praktické casti jsem se zamé¥ila na zodpovézeni vyzkumnych otazek,
u kterych bylo cilem vyhodnotit moznosti vzdélavani a motivaci ke zvySeni
kvalifikace pomoci dotazniki.

UZ davno neni hlavnim cilem odsouzené ve vykonu trestu odnéti
svobody pouze ,potrestat”. Novodobé vézenstvi dba predevSim na
resocializaci odsouzenych osob a snizovani procenta recidivy. Existuji riizna
doporuceni a nafizeni na narodni i mezinarodni tirovni, ktera upravuji pristup
vézenskeho personalu k odsouzenym osobam. Mezi hlavni lidské prava patii
pravo na vzdélavani a ja jsem mela potfebu zjistit, jestli je toto pravo
umoznéno a napliiovano i ve vézeni. O tématu véznénych Zen se zajimam
pomeérne dlouhou dobu a nyni jsem méla prilezitost nahlédnout tzv. pod
poklicku. Pfes veskerd ocekavani jsem se bohuzel nepodivala do prostor
véznice, ale diky tiskové mluvéi se mi podarilo ziskat vyplnéné dotazniky a
dalsi podstatné informace pro zpracovani bakalarske prace.

Vyvracena byla moje predstava o neangazovanosti odsouzenych, a
prekvapivé zjisténi nejspis nejen pro me bylo, ze zeny odsouzené k VTOS majt
o vzdélani opravdovy zajem. Kdyz pominu svilj vlastni prospéch pfi ucasti,
kdy ziskaji potfebné kladné hodnoceni k zadosti o pfedcasné propusténi, tak
nejveétsi motivaci je pro tyto zeny moznost zacit zit jinak a lépe.

Ctenim odborné literatury, ¢lankii a webovych stranek jsem se
dozvédéla, ze moznosti zvySeni si kvalifikace, ¢i zvySeni stupné vzdélani

odsouzeni maji. Opavska véznice je v tomto bohuzel pozadu. V tuto chvili
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neni umoznéno studovat na stfedoskolské, ani vysokoskolské urovni,
pfipadné absolvovat rekvalifikacni kurzy. K dispozici jsou jen kurzy, které
maji za cil Zeny pfipravit na zivot po uplynuti trestu, napfiklad jde o kurz
prace na PC nebo finan¢ni gramotnost, to jim vsak lepsi uplatnéni na trhu
prace s nejvétsi pravdépodobnosti nezaruci. Rekvalifikacni kurzy se potradajt
pouze narazové. Odsouzené se mohou aktivné zapojit i do jinych kurzi,
napriklad arteterapie.

V Ceské republice se i pres vyrazné pokroky zatim stale upfednostiiuje
zaméstnavani odsouzenych na ukor umoznéni zvysit si kvalifikaci. Diivodem
je financni situace. Vyhodnéjsi je pro véznici odsouzeného zameéstnat, protoze
si na svllj pobyt ve vézeni castecné ,vydéla”, kdezto vzdélavani naopak
finan¢né€ zatizi véznici.

Celkové shrnuti naplnéni cile bych hodnotila kladné. Véfim, ze se mi
podafilo osvétlit otazku vzdélavani ve vykonu trestu a moznost zamyslet se,

jestli tato oblast vzdélavani ve vézenistvi funguje podle pfedstav.
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budu vewbn /
DS UEa = Rom FoIpen UW\ wove'o. v2lElavac

WOV s CcC -
8. Pokud nevyuZivate Zadny ze vzdélavacich programi, napiste diivod.



9. Jak vzdélavan! ovlivnilo V4§ pobyt ve vykonu trestu?

1

10. Co Vas motivuje ke vzdélavani? é _ 7
~. ' } Ml ?
swol vembin = Ty

: —_— \ |
WOZqu&f{i %03 £ 3 Z;Otwgél/"@"{"d

11. Co je vasi nejvétsi motivacl k dokonéeni vzdélavaciho programu?

20UMAE S e J/LL{

12. SnaZi se Vas vézenisky persondl podporovat a motivovat ke vzdélavan(?

A

13. Jaké jiné vzd&ldvaci programy, neZ nabizené by Vis zajimaly?

{

ZO\LA/\(;Z;SB“é n O ot



14. Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vam ulehéi situace po ukonéeni vykonu tresty, napfiklad

Ze pro Vas bude snadngjdi si najit praci?

x\mo

15. Jsou podle Vas nabizené moinosti vzdélavani dostadujici?

AULDO

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

17. V ¢em vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe pfinos?

{ \ |
VICCL (WFR/mALA

18. Co Vam na vyuZivaném vzdélavacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?

19. Myslite si, Ze nabidka vzdé&lavacich programi odpovida aktudlni situaci na trhu price a

v em?

N CchpO V\\@&



20. Mate po ukon&eni vzdéldvaci aktivity moZnost ziskat certifikat, pfipadné jiné osvédéeni o
zvySené kvalifikaci?
AVSO

oW

21. Je pro Vas zajimavéjsi nabidka ziskdni osvéd&eni o zvyseni kvalifikace?

O

22. Davéte prednost ziskani certifikdtu, nebo spi§ atraktivit® nabizeného vzdélavaciho programu?

C el \"r“- et e

Dé&ku]l za vypInéni dotazniku, ktery je zcela anonymni a slouzi pouze k vypracovani bakaldfské prace.
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Andrea Skrachova



Jaky je vas vék?

SJ

Jaké je vade nejvysii dokonéené vzdélani?

A//&M ;;/EZ'@/%&&Z / .Q\; \

Pao kolikédté jste trestana?

7

. Jak dlouhy trest Vam byl vyméfen?

A

Jaké vzdélavact programy vam byly nabidnuty?

Aoes tbr?

Vyuzivate n&jaky typ vzdélavactho programu?
Y2, g
v te %

Pokud ano, tak jaky typ vzdélavaciho programu jste vyuZila nebo vyuZivéte a proé? (v pfipadé,

ie jich je vice, vypiste viechny)

, / Y
%gg,%ég(&/ y %/r’ s aeGeme maé%%

Pokud nevyuzivite Zadny ze vzdélavacich program(, napite divod.

d&c@//ﬂﬁéﬂ/w e



9. Jak vzdélavani ovlivnilo Va3 pobyt ve vykonu trestu?

/2504&/)764%’

10. Co Vés motivuje ke vzdélavani?

v, (% // ) 4 L o’
ND 0 g OV 05‘59/ G 26777 Lol LLhre S

11. Co je vasi nejvétsi motivaci k dokonceni vzdélavaciho programu?

e o puopeson tptns oy’

12. Snaii se Vas vézefisky persondl podporovat a motivovat ke vzdélavani?

/ZZ/

13. laké jiné vzdélavaci programy, nei nabizené by Vis zajimaly?

rudetZLor



14. Myslite si, ze zvySenim kvalifikace se Vam uleh&i situace po ukonéeni vykonu trestu, nap¥iklad

Ze pro Vas bude snadnéjsi si najit praci?

%044/ % 4 Gplgptes %x; /ou.ﬂ/%w; IO

15. Jsou podle Vas nabfzené moZnosti vzdélavani dostatujici?
/72U

16. Pokud ne, co byste piipadné zménila? y
’ g ,
Pior motirolh 0 o oI OGO YT !
P
Shopl - 7o chord é&?%é&? sl

17. V tem vidite ve vybraném vzdéldvacim programu pro sebe pfinos?

nihestlons

18. Co Vam na vyuzivaném vzdélavacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?

18. Myslite si, Ze nabidka vzdéldvacich programi{i odpovida aktudini situaci na trhu préce a

v &em?

/YI,Z/



20. Mate po ukoncteni vzdélavaci aktivity moZnost ziskat certifikat, pfipadné jiné asvédéeni o

zvyiené kvalifikaci?

a0, %/23, Lot M@Z«W/

woawy

21. Je pro Vés zajimavéjii nabidka ziskdnf osvédZeni o zvyieni kvalifikace?

e

22. Davéte pfednost ziskanl certifikdtu, nebo spis atraktivité nabizeného vzdélavaciho programu?

i

Dé&kuji za vyplnéni dotazniku, ktery je zcela anonymni a slouZi pouze k vypracovani bakaldfské prace.

Andrea Skrachovd



1. Jaky je vas vék?

ML ler

2. Jaké je vade nejvyssi dokoncené vzdélani?

3‘7’2"56‘)/1// 3toie whonlEny' — Bed IHNArY

3. Po kolikdté jste trestana?

of X

4. Jak dlouhy trest Vam byl vyméren?

J% g/i@&'j)

5. Jaké vzdélavaci programy vam byly natzfdnuty?

VB 2w e - 1Yy T S VIHEIAIR_TheE foe |

= _ . L T (_‘_ l
v v@"‘pde-g(ﬁww}w Ci “bapaw V %W@my TEITER Jo YOME
VRE & A 1 CIATI

6. Vyuiivate néjaky typ vzdéldvaciho programu?

2] Dot Steyp FoBsree 7% Vi LSy DoSra U
wpeslge ‘%50%8%@ ’ .@Z Y& Ayred (veRor VB VI SE A A

4 7s0t8 2ppoars )

7. Pokud ano, tak jaky typ vzdéldvaciho programu jste vyuiila nebo vyuifvate a proé? (v pfipads,
Ze jich je vice, vypiste viechny) - /
S 7RqeH. Vsbwk, Socin’ topex, GoleCEL g2y 2107
ARTERBIPIE, WOt } QEBEoESaFnoary £ QBESIPIAUDy
— VoL WOCH Cove el 7O

8. Pokud nevyufivate zddny ze vzdélavacich programa, napiste dlivod.

s

-

-~



9. Jak vzdélavani ovlivnifo V&3 pobyt ve vykonu trestu?

Veovlrpinsy

10. Co Vas motivuje ke vzdé&lavéni?

HERE UPER B TE T8 W0EH

11. Co je vadi nejvétsi motivaci k dokonéeni vzdéldvaciho programu?

- Choyy 7R H0O

“MovE 1EOZINEE

Ve VERe) T ediouy wIsein Pk get7

£ Ao g spPpuemo tosuit SLPERN) S FOM
BLE VB | ShoTedn’ S, peibovn?) " Fioyel ! - dK !

12. Snaii se Vas vézefisky personal podporovat a motivovat ke vzdélavani?

100 My odpn’ ) Uehopne ° YYD OXssii 09 RIEPED.
Vo tew Eposigone - Yo G wen’ opRvEnsT- AR
Dmeve A hIve

13. Jaké jiné vzd&ldvaci programy, nez nabfzené by Vés zajimaly? /
VO V& OFEY 1y dusgns’. BAER 13 Ot 1o Qrey [ F00%)? ﬂ/&'M&S’)’/)
j) L 1n 1ErIWE (PR0UTEAN DY Jhe YO WP DY/
) Lo 4 Bt SN Wordun OyDaseisty [ SETEL S 775%%6 /
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14. Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vam ulehéi situace po ukonleni vykonu trestu, napfiklad

%e pro Vas bude snadn@jsi si najit préci?
UdorTE
15. Jsou podle Vas nabizené moZnosti vzdélavani dostalujici?
- 7 | , /
e 572?% TECTO VEARCEY Py 8 .

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

Wee 1P pody [MnT

17. V em vidite ve vybraném vzdéldvacim programu pro sebe pfinos? /

Sete %}%‘g@éﬁbf — WPIWE e VeSS

18. Co Vam na vyuzivaném vzdélavacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?
- 7 ol - o, " /
— WRIE 98/ A NogroSr Jovyly /(7o Es
3. ( [~ Y- Ay
! OPDSE) A Gy

19. Myslite si, Ze nabidka vzdélavacich program( odpovidd aktuaini situaci na trhu price a

v tem? ['/é‘-



20. Mate po ukonteni vzdélavaci aktivity moZnost ziskat certifikét, pfipadné jiné osvédéeni o

zvydené kvalifikaci? /0527?29; A0

P

21. Je pro Vés zajimaveéjsi nabidka ziskani osvédceni o zvy$eni kvalifikace?

UEITE VO

22. Dévite pfednost ziskan! certifikdtu, nebo spig atraktivité nabizeného vzdélavaciho programu?

V 0BOw ?22797"}6@ VE YO S”P@beéé

Dékuji za vyplnénf dotazniku, ktery je zcela anonymnl a slouzi pouze k vypracovani bakalafské prace.

Andrea Skrachova
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2.

3.

8.

Jaky je vas vék?

S

Jaké je vaSe nejvySsi dokonéené vzdélani?

05 - O‘oa.\cpc\,\g‘«/ cu\ﬂo\é,Q\FQ‘\‘Z_a L\-')c\,b.)r‘\ i»;C\ QQ“@

Po kolikdté jste trestana?
- \
AG® sovdyve trestounal
Hox ve VTOS

Jak dlouhy trest Vam byl vyméfen?
Yo W—JE._E\IC.EJJ

e Os&&c\@)
Jaké vzdélavaci programy vam byly nabidnuty? ~ PC @
v e aners olbiut L)f - P“chﬁa'—\‘gq_) & — ?Joc,-'\‘ti\b;_, ?rc&ug\ Por o :\_mv)s.td\ @)

- ;M\QLW)O\ ) > v, Qé)"ﬁk\ié_.{’)a FQLD'QA/)\/LJ& 5{\1\\,}
- CaShiool) & Prwme vtV prograss Wi
~Ltevokora @) e B et i

VyuZivéte né&jaky typ vzd&lavaciho programu? e \é,\?ujc V)Q)D\&\ (Ve el v

» R \ VIS g weumiBee wamohy Se

R) - vesd ek s « - o

A = vedy Smalithayo Pvo oC3OWee \ m\&Q&%\b U&w&\)fﬁ V)Q,Lje oso(Jb\

S ST eeeT

Pokud ano, tak jaky typ vzdélavaciho programu jste vyuZila nebo vyuZivate a pro&? (v pfipadé,

Ze jich je vice, vypidte viechny)
@ = ’\)ov". \4\001 Q\L‘g_l u\l\,czd

C%) - ko ftercy ems B nvekilol dg Progircoey  Rady0loen
- — i ——

@ —_ ’pcu'w,vac{ m\dc:u{kou

Pokud nevyuZivite Zadny ze vzdélavacich program(, napidte divod.

Y



Jak vzd@lavani ovlivnifo Va3 pobyt ve vykonu trestu?

ieé'e.u}( ov\.chdiLkv){ " ?:Jv—,c»‘&gCl vouekEy ’-‘»Q—\ﬂfbé}i\’iGQ-q )I’—YY) K\Gf,&‘fk\
e s mo(g\.c\ aSk&LaD( od ¥ou223ne o Vj:LUC\jC

10. Co Vas motivuje ke vzdélavani?

g

11. Co je va¥i nejvétdi mativaci k dokonéeni vzdélavactho programu?

\

12. Snaii se Vas vézerisky persond! podporovat a motivovat ke vzdélavani?
O}d/)O

13. Jaké jiné vzdélavaci programy, nez nabizené by Vés zajimaly?

N\



14. Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vdm ulehéi situace po ukonéeni vykonu trestu, napiiklad

?e pro Vds bude snadné&jsi si najft praci?

V)Q\”?‘ésk<\'9 @ lr:&' lb\.g.b > ue. VI0S W)C»KQ(O\ Q.vLé;o’ij \"\’QJ\&—_\\LC&,LL

15. Jsou podle Vas nabizené moZnosti vzdélavani dostatujici?

Fasd 0—5.&:2:&3‘)\) ol S'D\J'?...qu J\Lb Qg6

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

eoradilo boudly epduosk dalvove o studieu el WC

17. V €em vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe piinos?

.

18. Co Vdm na vyuZivaném vzdéldvacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?
?Q,\Luﬁ W o oxkinky U Progrovmu wedaoney \\43.; W vy T
. . N \
R ‘:»’\)LLJ\C,L\\‘LQ”JU&)Q,WD od ATl ve dou Sy 0dse u‘lu.lq\/.

19, Myslite si, Ze nabidka vzdélavacich programii odpovida aktudlnf situaci na trhu prace a

v éem?

NE



20. Mate po ukonceni vzdélavaci aktivity mozZnost ziskat certifikdt, pfipadné jiné osvédéeni o

zvySené kvalifikaci?
NE \ certa %bu\c;tx:‘c Yo dostala jQ-‘O 2 vz \léxouué,tgo QLo k\q%
- ool e r S o _
%\:-Est\) w2 \O‘é\ ’\J\’_\DQ\’)V)‘é“D 1'@&5{%}9\\9\0»[@_, \’)Q‘m\al‘bk\’v»? &g
Qe \/Déb\j X ‘:_\%'-&CJ‘Q L V)é_E_jL}{y)Q V\(,S\ji\ \Q\b@D/ \
21. Je pro Vas zajimavéjsi nabldka ziskéni osvédCeni o zvy3eni kvalifikace?

ANO

22. Davéte prednost ziskani certifikdtu, nebo spi§ atraktivit& nabizeného vzdélavaciho programu?

Dékuji za vypInéni dotazniku, ktery je zcela anonymni a slouZi pouze k vypracovéani bakaldfské prace.

Andrea Skrachovi



/
Jaky je vas vék? 52 %

Jaké je vase nejvyssi dokonéené vzdélani?

Fateml |

Po kolikaté jste trestané?/

. Jak dlouhy trest Vam byl vyméfen?

Jaké vzdéiévacn’ programy vam byly nabidnuty?
ALl 6LISTINVA
—_— =1
{17 Wz
OsveT

. Vyuzivate néjaky typ vzdélavaciho programu?
1TALSTINA
~
Lsye TH

Pokud ano, tak jaky typ vzdéldvaciho programu jste vyuZila nebo vyuZivate a pro&? (v pfipadé,

Ze jich je vice, vypiste vechny)

Pokud nevyuzivate Zadny ze vzdélavacich program(, napiste dlvod.



9. Jak vzdélavéni ovlivnilo Va3 pobyt ve vykonu trestu?

10. Co Vas motivuje ke vzdélavani?

11. Co je vasi nejvétsi motivaci k dokonéeni vzdélavaciho programu?

12. Snaii se Vés vézefisky personal podporovat a motivovat ke vzdélavéni?

AL0

13. Jaké jiné vzdélavaci programy, nez nabizené by Vas zajimaly?

V9 %



14, Myslite si, Ze zvy$enim kvalifikace se Vém ulehéi situace po ukonéeni vykonu trestu, napfikiad

e pro Vdas bude snadnéjii si najit praci?

oL

15. Jsou podle Vds nabizené moZnosti vzdélavani dostatujici?

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

17. V cem vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe p¥inos?

18. Co Vam na vyuZivaném vzdéldvacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?
Tovog@ncey Ty
|
bie W

19. Myslite si, ze nabidka vzdélavacich program(l odpovida aktudlni situaci na trhu prace a
tem? N \
veem B\JP/, bowes T 'Y% b TA:RTON
e oy Yo



20. Mate po ukonéeni vzdéldvaci aktivity moZnost ziskat certifikat, pfipadné jiné osvédéeni o

zvySené kvalifikaci?

21. Je pro Vds zajimavéjii nahidka ziskani osvédéeni o zvySeni kvalifikace?

22. Davéte prednost ziskdni certifikdtu, nebo spi§ atraktivité nabizeného vzdéldvaciho programu?

Dékuji za vyplnéni datazniku, ktery je zcela anonymni a slouZi pouze k vypracovani bakalédiské prace.

Andrea Skrachova
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6.

.

8.

Jaky je vas vék?

39

Jaké je vase nejvyssi dokondené vzdéldni?

Bodolblite’

Po kolikaté jste trestana?

7),&1/»(/&.

Jak dlouhy trest Vam byl vyméfen?

1Y ety

Jakeé vzdélavaci programy vam byly nabidnuty?

/4%%%774 /é?/./%na é’ﬁ!; jiae /é LINGEAG , feob cind 4//{%

Vyuiivate néjaky typ vzdélavactho programu?

7z

Pokud ano, tak jaky typ vzdéldvaciho programu jste vyuZila nebo vyuZivate a proc? (v pfipadé,

Ze jich je vice, vypiste vSechny)

/flfﬁ/ % 7, HaPB A ~ AN 2 2y 22 //4 27006/
ypiowend’ TS — ros ke eratosts

Pokud nevyuZivate Zadny ze vzdélavacich programu, napiste divod.

V/ﬁz?’%?/ﬂy



9. Jak vzdéldvéni ovlivnilo Vas pobyt ve vykonu trestu?

/@my?c’}?%z / %/m;% ! posp o eaty

10. Co Vas motivuje ke vzdélavani?

2erbony @ L EFETIN) 4

11. Co je vasi nejvétsi motivaci k dokon&eni vzdéldvactho programu?

//40/7 //ﬂ’%éaw/ Sl

12. Snaii se Vas vézenisky personal podporovat a motivovat ke vzdélavani?

Y i/

13. Jaké jiné vzdélavaci programy, neZ nabizené by Vés zajimaly?

gy/f'?’ Lrover) ?Vdét 2 72



14, Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vam ulehdi situace po ukonéeni vykonu trestu, napfiklad

?e pro Vas bude snadnéj3i si najit praci?

%

15. Jsou podle Vds nabfzené moZnosti vzdéldvani dostalujici?

O

16. Pokud ne, co byste pfipadné zménila?

17. V ¢em vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe pfinos?

o r’ e IO s 8

18. Co Vam na vyuZivaném vzdélévacim programu vyhovuje, a naopak co byste zménila?

/w/w g;y{f | ol ol By ¢ prte fo/éaéu

19. Myslite si, Ze nabidka vzdélavacich programi odpovida aktudlni situaci na trhu préce a

v éem? ﬂ b /
f’zf;fé« 7. /oa’”/z’ T /é /;40 /é://%ah’/ St roEm

Y ! pbogp mutoocss



20. Mate po ukonéeni vzdéldvaci aktivity moznost ziskat certifikét, pfipadné jiné osvédéeni o

zvysené kvalifikaci?

NE

21. Je pro Viés zajimavejsi nabidka ziskani osvéddeni o zvy3eni kvalifikace?

0

22. Dévate pfednost ziskadni certifikdtu, nebo spfs atraktivité nabizeného vzdélavaciho programu?

EW LTI

Dékuji za vyplnéni dotazniku, ktery je zcela anonymni a slouZi pouze k vypracovéani bakalaFské prace.

Andrea Skrachova



1. Jaky je vas vék?
2. Jaké je vade nejvysii dokonéené vzdélani?

240800 ’

3. Pokolikaté jste trestana?

7

4. Jak dlouhy trest Vam byl vyméren?

I tEweL (3 RokY)

5. Jaké vzdélavaci programy vam byly nabidnuty?
W SOCIPLNE 2epecing peason’ #eRZ
(2) Kok 2 IpattIME 2D 0 214670 b 79 Ll
(3) HRL5DY P

6. Vyuzivate néjaky typ vzdélavaciho programu?
- — [ Va 2
PECIY T8 WOE tiEdene usd - lopalen

7. Pokud ano, tak jaky typ vzdélavaciho programu jste vyuzila nebo vyuZivate a pro€? (v pfipadé,
ze jich je vice, vypiSte vSechny)
CO “Budhiotas ho aé/ /&aa é/ﬂ o bre 1ot ac e bci ‘4 005 ittt
MO260 " a. sl Do PP fibi by clec /
@ fﬂ«e?’w/a Lewibo v holek prote ka P27
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8. Pokud nevyuzivate Zadny Ze vzd&ldvacich program(, napiste divod.

%gé ‘7 ?dé?é’ﬁ%—-A



9. Jak vzdélavani ovlivnilo Va3 pobyt ve vykonu trestu?

Zﬂf” onle Ao /%7 orobe’ mz?

10 Co Vés motivuje ke vzdélavani?

Zy f/mw, ¢a (rhe //,,.»
vz

"% ¥

11. Co je vasi nejvétsi motivacf k dokon&eni vzdélavaciho programu?
4&%& be bEpmis’ ji fedef o lué u&é?&/} "6/’7&«/ 2¢ tcts’ éa&g;
/(7@,@(4& W' buble b aovebie 2iwle” v Bhshuoce. /ang/m

12. SnaZi se Vas vézefisky persondl podporovat a motivovat ke vzdélavani?

/é-o ~ Hthotie” ALO

13. Jaké jiné vzdélavaci programy, neZ nabizené by Vs zajimaly?

ﬁma, g 2 cecofof
Aebicd, s e s /od&/a;fa " Al



14, Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vam ulehdi situace po ukondeni vykonu trestu, napfiklad
e pro Vas bude snadné&j3f si najit praci?

’;/?Jm A B joked tuoandiee ofp padlee LD

oy / . )
)Y )/3/}% b /a/wz«w( bobts Goe aty &éafz%w‘af/
0/pde Frrte /'e o tp IERAEE
e

15. Jsou podle Vés nabizené moZznosti vzdélavani dostacujici?
’/2 ity 2¢ it | v Jé{’?&gg& 2y bk HERE sy lozleorF s
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Hothetlocots” Defs%s oduprn \ad s o /Dfawx’ A3 Oboec ey
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16. Pokud ne, co byste p¥ipadné zménila? U C(J‘)ffa Ciblec,. éﬁé/é/?/"‘-«
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17. V Eem vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe pfinos?

M\/‘ A 'd"(eq; Y, /caé'c%/ e Co /&M A aff),&“/r)&d)/ﬁud
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7&7”’/@/
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20. Mate po ukondeni vzdélavaci aktivity moZnost ziskat certifikdt, pfipadné jiné osvédéeni o
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2. Jaké je vase nejvy3si dokonéené vzdélani?
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3. Pokolikaté jste trestana?
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5. Jaké vzdélavaci programy vém byly nabidnuty?
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7. Pokud ano, tak jaky typ vzdé&lavaciho programu jste vyuZila nebo vyuZivéte a pro€? (v pfipadé,
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1. Jaky je vas vek?
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4, Jak diouhy trest Vém byl vyméfen?
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14, Myslite si, Ze zvySenim kvalifikace se Vam ulehéi situace po ukonéeni vykonu trestu, napiiklad
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1. Jaky je vas vék?
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2. Jaké je vaSe nejvy3¥i dokondené vzdélani?
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3. Po kolikaté jste trestana?
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5. Jaké vzdélavaci programy vam byly nabidnuty?
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6. Vyuiivate néjaky typ vzdélavaciho programu?
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9. Jakvzdélavan( ovlivnilo Va3 pobyt ve vykonu trestu?
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11. Co je va¥i nejvétsi motivaci k dokongeni vzdéldvaciho programu?
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Ze pro Vas bude snadnéjsi si najit praci?
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20. Mate po ukongeni vzdélavaci aktivity moZnost ziskat certifikat, pfipadné jiné osvédéeni o
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. Jaky je vas vék?
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. Jaké je vaSe nejvyssi dokonéené vzdélani?
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14, Myslite si, Ze zvy$enim kvalifikace se Vam ulehéi situace po ukonéeni vykonu trestu, napfiklad

?e pro Vas bude snadnéj3i si najit praci?
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15. Jsou podle Vas nabizené moZnosti vzdélavani dostalujici?
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17. V tem vidite ve vybraném vzdélavacim programu pro sebe pfinas?
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