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ANOTACE

Tato diplomova prace si klade za cil poskytnout ¢tenafi informace o tom, jaky obraz
o uditeli a jeho profesi je vytvafen soucasnym dennim tiskem v CR. Obraz je prezentovan na
zaklad¢ sbéru dat z vybraného deniku z ¢innosti za jeden kalendaini rok — rok 2017. Na
zakladé obsahové analyzy novinovych piispévkiu a reflexe jejich socialniho kontextu je
Ctenafi ukazano, ktera témata tykajici se ucitelské profese jsou pro novinaie a spole¢nost
dalezita a do jaké miry se prezentovany pohled na tato témata shoduje S ndzory odbornikii.
Spolu s vysledky pfinasi prace i ivahu nad tim, jak by ptispévky deniku mohly ovliviiovat
nazor spolecnosti na ucitelskou profesi a jeji problémy. Jednotlivé piispévky byly

analyzovany z pohledu formy 1 obsahu. Tfi nej¢astéjsi témata textl jsou v praci zpracovana ve

vetsim rozsahu ve formé podrobné obsahové analyzy.

Prace volné¢ navazuje na sérii diplomovych praci publikovanych na katedie
pedagogiky a psychologie na TUL: Obraz ucitele v ceské literature od Aleny Koziskové,
Obraz ucitele ve filmu a televizni tvorbé v letech 1945-1968 od Sarky Kamenské a Obraz
ucitele ve filmu a televizni tvorbé v letech 1989-2011 od Barbory Klustové. Oproti témto
pracim se ale tato zabyvd médiem, které nereflektuje pouze chéapani ucitelské profese

spole¢nosti, nybrz ho samo ovliviiuje svym ptisobenim.

Klicova slova:

Ucitel, média, denni tisk, obsahova analyza, platy ucitelt, ucitelska prestiz, edukaéni proces.



ANNOTATION

This Master thesis sets the goal to provide the reader with information about the
picture of teachers and their profession which has been created by the current daily press in
the Czech Republic. The picture is based on collected articles taken from one chosen
newspapers in term of one calendar year — year 2017. Based on the content analysis of the
articles and the analysis of their social background, it will be shown to the reader which topics
regarding the teacher’s profession are important to journalists and the society and to which
extent the presented issues correspond with opinions of experts. A part of the theses, besides
the results, is consideration of the potential influence of newspapers on the public viewing of
teachers and their issues. The chosen samples were analysed from both perspectives - their
form and their content. The thesis includes chapters about three major topics analysed and

described in detail.

The thesis freely relates to other Master theses published at the department of
pedagogy and psychology at TUL: Conception of a teacher in the Czech literature by Alena
Koziskova, Conception of a Teacher in the Film - making and TV Production in 1945-1968
by Sarka Kamenska and Conception of a Teacher in the Film - making and TV Production in
1989-2011 by Barbora Klustova. In contrast to these theses, my paper examines the press,
which not only reflects the teacher’s conception in society, but also influences the formation

of public opinions.

Key words:

Teacher, media, daily press, content analysis, teachers’ salaries, teacher’s prestige, process of

education.
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UvVOoD

Tato zavéreCna prace se zabyva tématem Obraz ucitele v soucasném ceském dennim
tisku. Ke zpracovani tohoto namétu vedlo nékolik faktorti. Zaprvé jsem se ve svém okoli ¢asto
setkavala s projevy nepochopeni a zaroven obdivu, ze jsem se rozhodla nastoupit na cestu
ucitelské profese. Zadruhé nam studentim pfednasejici na pedagogické fakulté casto
zduraziovali, abychom si nasi uslechtilou piedstavu o ucitelské profesi nenechali vetejnosti
vzit, a piesto vétSina studentd, které jsem potkavala, byla rozhodnuta se uciteli nikdy nestat.
| statistiky ukazuji, Ze vétSina absolventd do Skolstvi nikdy nenastoupi, ¢imz vznika
nedostatek uciteltl a ten musi byt feSen zaméstnavanim nekvalifikovanych pracovnikd, resp.
legalizaci jinych vzdélavacich cest. K analyze novinovych piispévki mé vedla tivaha nad
otazkami: 1) odkud prameni nelichotivy pohled na uéitelskou profesi, ktery vnimam jako
rozsifeny mezi Sirokou vetejnosti; 2) co mize byt pricinou skutecnosti, ze vétSina absolventl

ucitelstvi do kol nakonec nenastoupi.

V odbornych publikacich najdeme takova pojeti profese ucitele, napt. ze ucitelstvi je
poslani, Ze ulitelé zajiSt'uji mezigeneracni prenos kulturnich hodnot, ze ucitelé by méli tvofit
spolecenskou elitu (Podlahova, 2015), Ze je to uslechtila pomahajici profese, anebo i nazor, ze
je to jen povolani, jako kazdé jiné. (Urbanek, 2005) Kazdopadné ucitelé tvoii jednu
z nejvétsich profesnich skupin u nas, ktera ma pifimy vliv na vzdélanost naroda, a proto je
dilezité vénovat jejich praci a podminkam jejich prace patfi€nou pozornost. To, jaky nazor
pak na ucitele spoleCnost zastava, ovliviiuje jak kvalitu jejich osobni prace, tak vysledky
celého vzdélavani. Je proto v zajmu spolecnosti, aby bylo ucitelské povolani vazenym
a ocenovanym povolanim a aby podnécovalo zdjem inteligentnich a nadSenych studentd tvofit
dalsi generaci uciteld.

V soucasné dobé se zda byt patrny rozpor mezi vysledky oficidlnich Setfeni sledujicich
prestiz jednotlivych povolani a vefejné rozsifenym pohledem na ucitele. Studie zabyvajici se
prestizi jednotlivych povolani (Tucek, 2016) ukazuje, ze od roku 2004 do roku 2016 se ucitelé
drzi na jedné z prednich ptic¢ek. (UCitelé na vysoké skole se v roce 2011 propadli z 3. na
4. misto, uéitelé na zakladni Skole v témzZe roce ze 4. na 5. misto celkem ze Sestadvaceti
povolani.) Naproti tomu pietrvavajici nedostatek kvalifikovanych uciteld a nizky zajem
maturanti o ucitelské studium napovidaji, Ze zajem spoleCnosti o vykonavani této profese
pfiznivé naklonény neni. Kariérni drahu ucitele si vybiraji zpravidla ti, ktefi jsou pevné
rozhodnuti se uciteli stat (protoze maji radi praci s détmi ¢i snad v této praci vidi hlubsi

poslani), a dale pak ti, ktefi studium ucitelstvi maji jako ,,zadni vratka“. Malo absolventu
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z této druhé skupiny do Skoly nastoupi, a to i pfesto, ze pedagogické vzdélani Gspésné

zakon¢i.

K tématu této prace me¢ dovedl pravé tento rozpor. Dikladnym rozborem ptispévki
deniku jsem se snazila vypozorovat, zda média nestavi ucitelstvi do negativniho svétla, coz by
mohlo vysvétlovat vySe popsany nesoulad. Zajimalo mé, jak média prezentuji toto povolani,
zda prispivaji k jeho pozitivni propagaci, nebo svymi piispévky potencionalni zajemce
0 ucitelstvi a jejich okoli spiSe odrazuji. Vyzkumem Glasgowské skupiny v roce 1999 bylo
prokazano, ze pohled vefejnosti na urc¢ité udalosti je znacné€ ovlivnén pravé médii. Lidé
pfirozené predpokladaji, Ze to, co je napsdno napiiklad v novinach, musi byt pravda.
(Giddens, 1999) Rozhodla jsem se proto analyzovat ¢ast novinovych ¢lankt seriozniho
deniku, ktera slouzi jako ukazkovy vzorek. Obecné zakonitosti z vysledkt tohoto pruzkumu

lze vztdhnout na celkovy piistup tiSténych médii k ¢eskému Skolstvi.

Cil prace jsem si stanovila takto: Na ptikladu vybraného deniku zjistit, jaky obraz
o uditeli a jeho profesi je vytvaien sou¢asnym dennim tiskem v CR. K dosaZeni cile vedlo
provedeni reSerSe novinovych c¢lanki k tématu ucitele z vybraného deniku Mladé fronty
DNES' za rok 2017 a provedeni obsahové analyzy téchto vybranych ¢lanki. Pozorovala jsem
také spolecensky kontext, ktery ovliviioval vznik ¢lankt. Na zavér jsem na zaklad€ vybranych

¢lankt zhodnotila, jaky obraz o uciteli sou¢asny denni tisk vytvari.

! Déle jen MF DNES.
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1 UCITEL

1.1 VYMEZENi POJMU UCITEL

Jelikoz se tato prace zabyva obrazem ucitele, je tfeba na ivod tento pojem vymezit. TO
neni jednoduchy ukol, protoze i v odbornych pedagogickych pracich se jasné vymezeni tohoto
pojmu nevyskytuje. Zda se byt ziejmé, kdo ucitel je, nicméné dobra definice nam mutze hodné
napovédét, jaké jsou pozadavky na ucitele, mize nam fici o naplni jeho prace a oekavaném
ptistupu k ni. Tyto aspekty se méni s dobou, a proto je téeba definici této profese upravovat
v souladu s aktualnim pojetim. Dobra definice také zasazuje ucitele jak do pedagogického, tak

i sociologického a pravniho postaveni.

Jedna z pouzitelnych definic uvadi, ze ucitelé jsou osoby, jejichz ,,profesni aktivita
zahrnuje preddvani poznatki, postoji a dovednosti, které jsou specifikovany ve formalnich
kurikuldrnich programech pro zadky a studenty zapsané do vzdélavacich instituci. Kategorie
ucitel zahrnuje pouze pracovniky, ktefi pfimo provadeji vyucovani zaku.* (Prucha, 2002,
s. 21, cit. podle Education at a Glance: OECD Indicators, 2001, s. 309-400) V ceskych
kruzich je rozsitena definice z nejkomplexnéjsiho ¢eského pedagogického slovniku, kde je
ucitel vymezen jako ,,osoba podnécujici a fidici ueni jinych osob, vzdé€lavatel. Jeden
Z hlavnich aktérii vzdé€lavaciho procesu, profesné kvalifikovany pracovnik, vykonavajici
ucitelské povolani. Na kvalité ucitelll do znacné miry zavisi vysledky vzdélavani. Socidlni
status ucitelll je zavisly na vyznamu a hodnoté, které jsou pfisuzovany vzdélavani ve
spole¢nosti... Vyznamné jsou socialni role ucitele v interakci se zaky, v ucitelském tymu, ve

spolupraci s rodici a vefejnosti.” (Pricha, Walterova, Mares, 2013, s. 326 — heslo ,,U¢itel)

V této praci se zameétuji na ucitele matetskych, zakladnich, stfednich a vysokych skol,
a to jak téch statnich, tak téch soukromych. V této praci nejsou zahrnuti napt. ucitelé
zakladnich uméleckych Skol, vedouci z&djmovych Cinnosti (kterym se casto hovorové fika
ucitelé) a pedagogiCti pracovnici v §ir§Sim pojeti. Témata, ktera lze ofekavat v souvislosti
s touto skupinou vychazi uz ze samotné definice ucitele — napf. zda musi byt ucitel
pedagogicky kvalifikovany pracovnik, jakd je jeho role v eduka¢nim procesu (zvlaste
u alternativnich zpiisobll vzdélavani se role ucitele proméiuje), vztahy mezi ucitelem, zaky

a prostfedim ¢i zpiisoby, jakymi mize dosahovat cili vzdélavani.
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1.2 PROBLEMY UCITELSKE PROFESE

Kazda doba ptinasi do ucitelské profese urcité problémy. Nékteré jsou kratkodobé, ale
zato intenzivni, jiné mohou pietrvavat mnoho let a edukacni proces svym zplsobem piilis
nenarusuji. Domnivam se, ze nejCastéji se problémy tykaji ucitelti zakladnich skol, jelikoz
jsou pocetné nejvetsi skupinou a zaroveil maji na starosti nejvetsi skupinu zakd. V této
kapitole bude ptedstaveno nékolik soucasnych problému, kterych si vSimaji pedagogicky
orientovani odbornici. V zavéru prace najde ¢tenaf srovnani, do jaké miry se denni tisk témto

problémim vénuje.

Obecné mizeme problémy rozdélit do dvou skupin, na ty vychazejici z ,,vné&jsi
profesné-demografické (kvantitativni) charakteristiky (pocetnost, kvalifikovanost, podil Zen
mezi uciteli, vékova struktura) a na wvnitini specifika uclitelské profese, které vyjadiuji
kvalitativni stranky podstaty ucitelstvi (ucitelstvi jako pomahajici profese, jeho komplexni

pojeti, otevienost, psychicka naro¢nost, specifikum Casové zatéze). (Urbanek, 2005, s. 13)

Zde je vycet nékolika moznych konkrétnich problémd, které uvadi Urbanek ve své

analyze (2005), doplnénych o milj osobni komentar v kurzive:

e vnimani nedostatecné prestize ofima ucitele — Ackoli se V oficidlnich Setienich drzi
prestiz ucitelského povolani dlouhodobé na prednich prickach, sami ucitelé respekt,
uctu a uznani od verejnosti prilis neciti, coz naznacuji napriklad vysledky Setieni
TALIS (2013);

¢ slozeni pedagogického sboru: pfevazné Zenské, v€kovy primér je pomémé vysoky —
Obtiz naldkat do sSkolstvi muze a mladé lidi je obecné prisuzovana nelukrativnimu
financnimu ohodnoceni, jelikoz nizky plat ztéZuje napr. porizeni vlastniho bydleni
a zalozeni rodiny. Absolventi proto casto miri do financné lépe hodnocenych profest,

e nckvalifikovani ucitelé a nedostatek uciteltl s pozadovanou kvalifikaci — Odmitaji-li
vyucovat studovani ucitelé zejména tech oborii, S jejichz znalostmi se lépe uplatni
jinde na trhu prace, pak se nabizi otazka, jak kvalitni je prace nekvalifikovanych
ucitelu, kteri je nahrazuji a kteri se se svymi znalostmi moznd jinde neuplatnili.
Netvrdim vsak, Ze Samo pedagogické vzdélani je zarukou kvalitniho ucitele a naopak;

e angazovany postoj uéitele (vyplyvajici z podstaty pomahajici profese) — Ucitel proziva
jak zZdkovy uspéchy, tak i neuspéchy. Pri odchodu z prdace casto mysli na své zdky

a miize vzniknout vnitini konflikt, kdy prace ucitele prirozené vede k zdajmu o studenty,
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nicméné pro své vlastni psychické zdravi je treba se od ni odpoutat (podobny vnitini
rozpor zazivaji napr. i lékari);

velké rozdily v narocnosti vykonavani Cinnosti — Dobry ucitel aktualizuje svoje
materidaly a metody vyucovani, individualizuje obsahy potrebam jednotlivych skupin
ato stoji cas a namahu. Nékteri ucitelé jsou naopak zvykli léta vyucovat stejnym
zpusobem. Soucasny stav priliS neumozZiuje aktivni ucitele napriklad financné
odmeénovat, coz miize dlouhodobé snizovat jejich nadseni a motivaci;

vysokd osobni odpovédnost — Ackoli vzdélavani je kolektivni proces, ve vétsiné
narocnych situaci musi ucitel jednat rychle a samostatné. Pokud 7eSeni nedopadne
dobie, byvd ucitel hnan k odpovédnosti. Védomi toho jej miize stresovat. Casto
miizeme slySet, Ze ucitelé uz odmitaji s Zaky podnikat Skolni vylety prave kviili
neochoté nést tuto odpovédnost,

psychicka zatéz ucitele — Vykonavani prace ucitele je narocné a casto stresujici
napriklad z diivodu nizké kdzne, omezujicich se pravomoci ucitele, vyucovani
nestudovanych oborit a ddle, jak uvadi Urbanek, kvili , nutnosti vysokého stupné
koncentrace, bezprostredni a vysoké zodpovédnosti za vysledek prace, nezbytnosti
reagovat na neocekdavany vyvoj* (Urbanek, 2005, s. 121) a mnoha dalsich divodii,
vychazejicich z individuadlnich vnitinich a vnéjsich podminek vykondvani profese;
nevyhovujici klima pedagogického sboru — V idedlnim pripade by mél pedagogicky
sbor dobre spolupracovat. V krizovych situacich miZe ucitel u kolegii najit oporu
askola miize jednotné hledat veSeni pripadnych problémii. Naopak neshody mezi
uciteli jsou jen dalsi stresovy faktor;

nespoluprace rodi¢l ¢i naopak piiliSna angazovanost rodi¢l — Spoluprdace skoly
a rodicit muze probihat perfektne, casto ale spise slysime o pripadech, kdy z riiznych
duvodii nefunguje. Meéni se napriklad role ucitelti ve vztahu ke Skole. Stale vice
prevazuje role ,,rodicu jako zakaznika, klienta* a pak funguji ,,rodice jako partneri,
rodice jako problém a viibec nejméné castou byla vysledovana rodicovska role
obcana.* (Urbanek, 2005, 137-138);

neSetrné zasahy z vnéjSku — V poslednich letech zaZivame rychlé vymény ministru
Skolstvi. Jmenovany politik casto v uradu neziistane ani dva roky. Za svou kratkou
dobu piisobnosti chce ale vétsinou Skolstvi vylepsit, a tak kona rychlé zmeény, které

otrasaji Skolstvim, vzbuzuji neditvéru u samotnych ucitelii, neochotu je akceptovat a ve
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findle casto zvetsuji rozsah a narocnost vykonavani prace ucitele. Problémem pri
zavadeni zmén je cdastecné i chybéjici odborny dohled (napr. pedagogické komory);

e ncochota ucitelt akceptovat zmény a zasahy Skolské politiky — Na jednu stranu miize
byt rigidita vii¢i zmené (zvlasté ve formach a metoddach vyuky) brzdou pokroku, na
druhé strané tim ucitelé chrani chod systéemu pred nahlymi a moznd neuvizenymi
zmenami,

e chyb¢jici moznost systematického dalSiho vzdélavani jako soucast kariérniho fadu —
Ucitele se behem praxe dale vzdélavaji pomoci riznych kurzu, nicméné jednd se
0 kratké, ndarazové akce s malym rozsahem a navic ucitel neni za svou snahu dale se
vzdeélavat nijak odménovan,

e zatazeni cerstvych absolventi do ucitelského procesu bez docasného omezeni
povinnosti za ucelem snazSiho zapojeni ucitele do Skolniho rezimu a bez nafizené
pomoci zkuSeného kolegy/kolegyné;

e chybéjici pedagogicka komora,;

¢ nizkd kvalita uchazect o studium ucitelstvi;

e obsah ucitelského studia nedostatecné orientovany na praxi na tkor oborovych

znalosti.

Samoziejmé& by zde mohlo byt uvedeno jest¢ mnoho dalSich problémovych oblasti.
Vyse zminéné dle mého ndzoru dostate¢né vystihuji témata soucasné diskuze o ucitelstvi.

Tato prace ukazuje, v jaké mife se jednotliva témata objevuji v dennim tisku, a pfinasi tak

reflexi spolecenské diskuze o této problematice.

1.3 POSTAVENI UCITELU V CR

V Ceské republice si povolani ucitele drzi aktualné na Zebiicku prestize 4. nejvyssi
pticku celkem z 26 rlznych zaméstnani (Tucek, 2016, s. 1). To zni velmi pozitivné. I Vysoké
Skoly hlasi pomérné velky pocet uchazeci o humanitni studia. Vezmeme-li pro ptiklad
nejvétsi univerzitu v CR, Univerzitu Karlovu, zjistime, Ze pedagogicka fakulta je celkové
druha nejvétsi co do poctu student (5 314 z celkovych 48 623). Ze studentti pedagogické
fakulty jich 92 % studuje obory vedouci k ptimé pedagogické ¢innosti uéitele. (Ayrer a spol.,

2017) Zdalo by se, ze ucitelska profese ma v tuzemsku dobré postaveni.

Naproti tomu mizeme ale velmi Casto slySet nazory politikt, ktefi jsou se soucasnym

vvvvvv

konstatovala: ,,Musime pfimét absolventy pedagogickych fakult, aby jich do $kol zamifilo
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alespoit 70 procent.” (Ceska 8kola, 2017, 07/03) Clanek pokraduje: ,,Do $kolstvi jde nyni
pouze Ctyficet procent absolventl. VIdda to chce napravit zvySovanim plati a zavedenim
kariérniho fadu. Valachova chce prosadit zvyseni platd ucitelt na 130 procent primérného
platu v Cesku v nasledujicich tfech letech.“ Je tedy vidét, ze ackoli studentl ugitelstvi je
mnoho, do praxe jich nastoupi jen zlomek. V dusledku toho ucitelské sbory starnou, do kol
vstupuji nekvalifikovani pracovnici a ucitelé musi vyucovat predméty, které nejsou jejich
aprobaci. Ministryn¢ nastinila, jakym zptisobem chce vlada ziskat nové ucitele — finan¢ni
motivaci. To mize byt divodem, pro¢ byla v roce 2017 finan¢ni situace uciteld nakonec

nejdiskutovanéj$im tématem k tématu ucitele v MF DNES.
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2 MEDIA

2.1 VYMEZENIi POJMU MEDIA

Jelikoz pfedmétem zkoumani této diplomové prace je urcité periodikum, je vhodné
vénovat alespon kratkou kapitolu charakteristice médii a deniku obecné. V této ¢asti jsem se
nechala inspirovat ptipadovou studii Barbory Rihové (2009), které zkoumala rozdily mezi

tiSténymi a internetovymi zpravodajskymi médii se zamérenim na MF DNES.

Média vznikaji a funguji s cilem informovat, prendset ur¢ité hodnoty, bavit a formovat
spoleCnost. Vytvareji komunika¢ni tok mezi spole¢nosti/skupinou a jednotlivcem -—
anonymnim pfijemcem. Za ,tradi¢ni“ média jsou povazovany rozhlas, televize, noviny
a casopisy. Vedle nich vSak s ndstupem internetu vznikaji ,,nova™ média, kterd maji své
plusobeni pravé na sdilené siti (internetova televize, internetové radio, internetové deniky
a Casopisy...) a diky své cenové dostupnosti, aktudlnosti a dosahu ¢im dal vice ptebiraji
vedouci pozici v medialnim vlivu.

Meédia jsou nedilnou soucésti naSi kultury a kazdodenniho Zivota. Pokud by média
pfestala fungovat, ,,jak by lidé mohli porozumét svétu, v némz ziji, v némz jednaji a v némz si
hraji, kdyby byla vSechna média pry¢? Jak by skupiny a organizace uspokojily své potieby
porozuméni, jednani a zabavy? Jak by bylo mozné udrzet socidlni stabilitu, jak by mohly
probéhnout socialni zmény, jak by Slo vést ¢i feSit mistni a mezindrodni konflikty...?*
(DeFleur & Ballova-Rokeachova, 1996, s. 337). Ma-li tedy ve spole¢nosti fungovat urcita
pospolitost, hraji v tom média klicovou roli. Chce-li se ¢lovek v zaplave informaci orientovat
a vyuzivat pfinos médii, musi zaroven kriticky pfemyslet o jejich kvalité a v€novat pozornost

tomu, jaky vliv se snazi na spolecnost mit.

»Medidlni organizace jsou ve vztahu s péti oblastmi, které je ovliviiyji a kterymi jsou
ovliviiovany. Jsou to vztahy ke spolecnosti, vztahy k vlastnikim, klientim a dodavateliim,
vztahy ke zdrojim, vztahy uvnité organizace a vztahy k publiku. (Rihova, 2009, s. 18)
O tom, co se dostane do obsahu médii, rozhoduji hlavné redaktofi a svym rozhodnutim
mohou zna¢né ovliviiovat spolecenské vnimani a postoj jednotlivct. Tim ziskavaji moc, ale
I odpovédnost vici recipientovi. Ocekava se, ze obsahy budou pravdivé, nezaujaté
a tematicky vyrovnané. Bohuzel, o dnes$ni dobé¢ se Casto mluvi jako o post-pravdivé éte.
,,Post-pravda je projev digitalniho barbarstvi, které postihuje Evropu a cely zapadni svét...
Nehledame uz pravdu, hleddme potvrzeni vlastnich piedsudki.” (CT 24, 2016, 16/11). Casto

se setkavame se spekulacemi, fake news, propagandou ¢i jinym zamérnym zkreslovani
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informaci v né¢i prospéch. Pii¢inou je napiiklad ,,[podléhaniJusmériujicimu vlivu
konkrétniho prostifedku masové komunikace zakoniim volného trhu (konkurence, zisk atd.)
a krom¢ toho... skoro vzdy [omezovani] politickymi stranami a zdjmovymi skupinami.*

(llowiecki & Zantovsky, 2008, s. 11) Mélokteré médium je tak zcela autonomni.

Graf 1 ukazuje, jak se tyto skuteCnosti projevuji v pohledu pfijemcti na sdélovaci
prostiedky. (Bodek, 2017, 09/03) Zobrazuije, jak se v CR proméiuje ditvéra v média. Je z ngj
patrné, ze diivéra v média obecné upada. Tento graf vSak nerozliSuje média seriozni a zabavni
¢1 bulvarni. Takeé je z grafu patrné, Ze internet postupné ziskava vétsi diivéru nez ostatni média
(krom¢ rozhlasu), a mozna i proto rozhlas, noviny i televize nahravaji své obsahy v jisté
podobé také na internet.? Budeme-1i chtit podrobn&jsi informace k hodnoceni tisku, z grafu 2
vidime, Ze vice jak polovina vefejnosti povazuje novinafe za uzite¢né, statecné, odpovédné,
vzdélané a mordlni. Naproti tomu nejvétsi problém v ocich vetejnosti se zd4d byt bulvarni
piistup a uplatnost (viz obrazek 2). Z této studie jsou tedy patrné pro nas dva dulezité faktory:
1) internetova média piebiraji moc, a proto vliv (a s tim i divéra) ostatnich médii klesa a 2)
média celkové nejsou povazovana za autonomni, ale pfijemci jsou si védomi vlivi, které
jejich obsahy ovliviuji.

GRAF 1: VYVOJ DUVERY MEDIIM
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ZDROJ: CESKY ROZHLAS[ONLINE], JAN BOCEK, 9. 3. 2017

? Takika viechna ytradiéni“ média prevadéji své obsahy na své vlastni ¢i sesterské online stranky.
V pripadé zkoumané MF DNES to jsou jeji online placeny denik ¢i sesterské online noviny iDnes.cz.
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GRAF 2: JAKE HODNOTY ZASTAVA NOVINAR

ZDROJ: CESKY ROZHLAS [ONLINE], JAN BOCEK, 9. 3. 2017

Sklon k bulvarnosti, ktery byl ve studii zminén jako nejhor$i mozny pfistup novinafe,
muze mit na svédomi, ze se V médiich objevuje stale vice negativnich a nekorektnich ¢lankd,
které maji predevsim Sokovat, a to i téch, které se tykaji Skoly a ucitelti. Skandalni informace
zna¢né prevazuji nad témi, které by poukazovaly na tspéchy uciteli a na funk¢nost ¢eského
Skolského systému. Vydavatelé jsou si védomi skute¢nosti, ze se bulvar 1épe prodava. Ackoli
seridzni média se snazi ¢lanktim tohoto typu vyhybat, je zde pfesto patrna tendence vybirat
informace, které Sokuji, jsou kontroverzni a vzbuzuji diskuzi. Zaroven obsahuje-li tisk téma,
které je ¢tenafi znamé, zvySuje to jeho atraktivitu, jelikoz ¢tenaf se v problematice orientuje
a tim padem je pro n¢ kazdy dalsi vydany c¢lanek zajimavosti doplitujici celkovy pohled na
danou véc. Snad i proto se v médiich Casto opakuji stejna témata nebo ptichazeji ve vinach
a sériich.

Nejcastejsim zdnrem denniho tisku je zprava. Proto zde uvedu alespoii jednu stru¢nou
definici: ,,Dobfe sestavend zprava by méla ¢tendiim odpovidat na zakladni otazky, které zni:
kdo, co, kde, kdy. Rozsifena zprava by pak méla jest€¢ zodpovedét otazky jak a proc. Pii
zpracovani udalosti by se mél novinat zaméfit na to, aby zachoval vécnost, piesnost, uplnost,
spolehlivost, véasnost a citovou neutralnost.“ (Rihova, 2009, s. 26) Ukolem denik je
informovat o ocekavanych a obvyklych jevech, stejné tak jako o téch prekvapujicich. Zprava
jako literarni utvar se k tomu skvéle hodi. V analyze jsem ale narazila Casto i na rozhovory,

glosy, nazory Ctenarii apod.
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2.2 OBRAZ UCITELE V MEDIICH

Je potieba také zminit problém, Se kterym se téma mé prace stietava, totiz ze ,,prace
jednotlivych uciteld je vzdy spojena jak s vnéjSimi, socidlnimi, politickymi a ekonomickymi
podminkami, tak s osobnostnimi charakteristikami konkrétnich ucitelti. (Pricha, 2002, s. 29)
I kazdy z nas vychazel ze skoly s jinou zkusenosti, co se tyka kvality ucitelt, a proto i obraz,
ktery média o uciteli vytvareji, nemusi zrcadlit aktuélni situaci ucitelstvi. Medialni ptispévky
mohou byt zalozeny na informacich o konkrétnich ucitelich — mohou informovat o jejich
osobnich problémech, selhanich ¢i spésich — a tim, cemu budou média prikladat vétsi diraz,
mohou do jisté miry zkreslovat skutecnost. Pokud tomu tak bude, mizeme ptredpokladat

zamérné ovlivilovani nazoru vetejnosti na tuto profesni skupinu.

Chce-li se tomuto zkresleni seriozni médium vyhnout, bude klast velkou vahu
pfedev§im na ,,objektivni determinanty. Za objektivni determinanty zde povazujeme ty
faktory, jez jsou dany politickym, ekonomickym a socialnim prostfedim, v nichz ucitelé své
povolani vykonavaji — tedy zda pracuji v demokratické, ¢i restriktivni spolecnosti, jaké platy

pobiraji, jaké prestizi se t&$i v dané spolecnosti aj.* (Priicha, 2002, s. 20)

V roce 2001 se obrazem ucitele v médiich zabyval Ivo Syfisté, ktery dosel k zavéru, ze
o Skole, Skolstvi a uciteli informuji média pfevazné negativnim zpisobem, a to napiiklad
proto, ,,Zze medidlni vytky smétuji obvykle na ucitele jako celek. Kladna hodnoceni jsou vSak
prezentovana jako mimofadné a neobjevuji se aktudlné, nybrz pfichazeji s dlouhym ¢asovym
odstupem, c¢asto jen jako (sentimentalni) vzpominky.* (Urbanek, 2005, s. 143) Tato prace se

snazi ukazat, zda od té doby doslo v pohledu médii na ucitele k né¢jaké zméné.
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3 OBSAHOVA ANALYZA

3.1 VYMEZENI POJMU OBSAHOVA ANALYZA

Gavora ve svém c¢lanku o obsahové analyze uvadi, ze pavodné byla tato metoda ,,len
kvantitativnou vyskumnou metddou. Definicia obsahovej analyzy B Berelsona ... ju
vymedzila ako vyskumna techniku na objektivny a systematicky kvantitativny opis
manifestného obsahu komunikatu (communication; Berelson, 1952, cit. podl'a Krippendorffa,
2004, s. 18). Ciel’om obsahovej analyzy je podl’a tejto koncepcie ziskat” kvantitativny opis
vybranej vzorky kumunikatov. Déraz sa kladie na presnost” a spol’ahlivost” postupov*.
(Gavora, 2015, s. 346)

Pro zpracovani tématu Obraz ucitele v soucasném ceském dennim tisku je obsahova
analyza vyhovujici. V této kapitole proto popisuji teoreticky postup obsahové analyzy spolu
s aplikovanim téchto obecnych zakonitosti na konkrétni postup pii obsahové analyze popsané
v diplomové praci. V této kapitole jsem Cerpala z ¢lanku od Petera Gavory: Obsahova analyza

v pedagogickom vyskume: Pohl'ad na jej suc¢asné podoby (2015).

3.2 POSTUP U OBSAHOVE ANALYZY

Na zacatku kazdého zkoumani je tieba, aby si vyzkumnik stanovil otazky ¢i hypotézy,
které si chce zodpovédét ¢i potvrdit zkoumanim uréit¢ho vzorku. V mém ptipad€ byla na
pocatku celé prace tvaha nad tématem, odkud prameni pocit nizkého spolecenského statusu
uditelll, piestoze podle riiznych Setfeni by se ucitelé méli tésit vysoké prestizi. Polozila jsem Si
otazku, zda je mozné, ze by za timto postojem §iroké vefejnosti stal vliv médii. Proto jsem se
rozhodla zjistit: 1) v jaké mife se denik vénuje tématu ucitele, 2) jakym tématim se denik
v souvislosti s uc¢itelem vénuje, 3) zda ¢lanky pfispivaji pozitivni propagaci ucitelstvi, nebo
svymi obsahy potencionalni zajemce o ucitelstvi a vefejnost spiSe odrazuji a 4) jaky celkovy
dojem o ¢eském uciteli mize ctendf nabyt, pokud se na tyto clanky zamé&ii. Na tyto otazky by
mél mij rozbor novinovych piispévkil piinést odpoveédi. Zaroven z téchto otazek vyplyvaji
dalsi, naptiklad co je typické pro prezentaci jednotlivych témat, jaké jsou formalni
charakteristiky ¢lanka (strana, rozsah, dopliikovy obrazovy material, titulek odkazujici na
skolu/ucitele) a do jaké miry a jak jsou zkoumané prispévky reakci na udalosti ve Skolnim

a spolecenském déni.
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Je-li stanoveno, které otazky ¢i témata chce vyzkumnik zkoumat, ptichazi na fadu
dalsi kroky. Spravny postup pii tvorbé obsahové analyzy by mél byt podle Gavory (2015,
S. 347) rozdélen do téchto bodu:

volba typu analyzovaného obsahu;
volba vyzkumného vzorku;
volba hloubky analyzy;

1

2

3

4. smér postupu pfi analyze;

5 druh kontroly ziskanych dat;
6

forma vyjadieni vysledkl vyzkumu.

Dle téchto kroku kategorizuji 1. typ analyzovaného obsahu jako medidlni, 2. volbu
vyzkumného vzorku jako intencionalni, 3. hloubku analyzy jako latentni, 4. smér postupu pfi
analyze jako induktivni, 5. druh kontroly ziskanych dat ditkazem kredibility a 6. formu

vyjadieni vysledki jako numerickou a verbalni.

V prubéhu prace si musi vyzkumnik ohlidat, Zze vzorek vybrany pro analyzu bude
dostateéné rozsahly, aby ziskana data byla relevantni. Musi také urcit systém kodu, které
V praci pouziva, a mé¢l by Ctenafi vysvétlit pravidla jejich pouzivani. Pouziva-li v analyze
urcité jednotky méfeni, mély by byt v uvodu studie také definovany. Maji-li byt ziskana
zjiSténi vérohodna, je tfeba na zavér provést kontrolu ve formé zjisténi reliability nebo dikazu

kredibility.® (Gavora, 2015, s. 348)

Jak jiz nazev této diplomové prace fika, jedna se o téma obrazu ucitele v soucasném
dennim tisku. Jde tedy o zkoumani vzorku jednoho deniku, ktery ma verbalni psanou formu
obsahu. Pozadavky na vybé&r vzorku jsou popsany v nasledujici kapitole. V souvislosti s teorii
obsahové analyzy vSak muzu fict, Ze za vyzkumny vzorek byly povaZovany vSechny ¢lanky
z deniku MF DNES, kritériem vybéru dat bylo zameéteni ¢lanki na ucitele a jednotkou

samotné analyzy byly formalni a obsahové naleZitosti téchto texta.

Pti zpracovani obsahové analyzy mé autor dvé moznosti sméru postupu — induktivni
(od vzorku k zavéram), nebo deduktivni postup (od teorii k datim). (Gavora, 2015, s. 357)

V mé analyze pievazuje induktivni postup. Ackoli z vlastni zkuSenosti sledovani medii jsem

*Kredibilita = ,davéryhodnost, spolehlivost”. (Kraus, 2005, s. 450)

Reliabilita = ,odb. spolehlivost, hodnovérnost: psych., sociol. vlastnost textu, postupu apod.
dosahovat pfi opakovaném méreni za stejnych podminek tychz vysledk(“. (Kraus, 2005, s. 691)
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nabyla dojmu, ze ucitel neni prezentovan dostatecné pozitivnim zpiisobem, ktery by
podporoval prestiz tohoto povolani, snazila jsem se pii rozboru oprostit od jakychkoli
predsudkli a ocekdvani a co nejobjektivnéjSim zplisobem zhodnotit, jaky obraz denni tisk
0 ucitelich vytvari. Induktivni postup obsahové analyzy (aplikovany v mé analyze) by mél byt

podle Gavory (2015, s. 360) uspoiadan takto:

1. stanoveni vychodiskového metodologického ptistupu — zde induktivni pristup;

2. stanoveni predbéznych vyzkumnych otazek — zde 1) v jaké mire se denik vénuje
tématu ucitele, 2) jakym tématim se denik v souvislosti s ucitelem vénuje, 3) zda
Clanky prispivaji k jeho pozitivni propagaci, nebo svymi obsahy potenciondlni zdjemce
o ucitelstvi a verejnost spise odrazuji a 4) jaky celkovy dojem o ceském uciteli miize
Ctendr nabyt, pokud se na tyto ¢lanky zaméri,

3. stanoveni jednotky analyzy — zde formdlni a obsahové naleZitosti clankii denniho

tisku;

stanoveni vzorku textl — zde ¢ldanky publikované v MF DNES za 1 kalenddrni rok;

samotna analyza dat;

tfidéni a uspofadani jednotlivych kategorii;

zhodnoceni a kritické ovéteni postupu hodnocent,

© N o g B

deskriptivni a interpretacni shrnuti ziskanych dat.

3.3 HLOUBKA ANALYZY

Hloubka analyzy je do jisté miry dana rozsahem a vyznamem diplomové prace. Pro
obecnou predstavu o souasném obrazu ucitele v dennim tisku je pouzit kvantitativni vybér
fizeny kliCovymi slovy (v jakémkoli tvaru — uditel, pedagog, kantor), dobou vzniku
a zdrojem. Analyza poskytuje hruby pfehled o tématech, rozsahu, cetnosti a zabarveni vSech
publikovanych ¢lankt k tématu ucitele. Zamérny (intenciondlni) vybér té nejrelevantné;si

¢asti vzorku pak slouzi k hlubsi analyze.

Vysledky vyzkumu jsou vyjadieny jak numericky (pro vétsi prehlednost), tak slovné
(¢imz se daji 1épe vyjadfit detailni informace ziskané z analyzy). VSechny vybrané ¢lanky
byly hodnoceny podle kritérii, ktera jsou specifikovana v nasledujici kapitole. Clanky vybrané
pro podrobnéjsi analyzu méla také sva kritéria vybéru a hodnoceni. Nakonec prace obsahuje
tfi nejfrekventovanéj$i témata, jejichz rozbor umoziuje hlubsi pohled na ziskand data
aposkytuje tak ucelenéjsi ptredstavu o hlavni problematice spojené S obrazem ucitele

V dennim tisku.
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Interpretace ziskanych dat pfechazi od manifestniho (zjevného) obsahu k latentnimu
(skrytému), a proto je tieba pii nahlizeni na vysledek prace vzit v ivahu i urcitou miru
subjektivity autorky. Vysledna data jsou pro ptehlednost a rychlou orientaci shrnuta v grafech
a tabulkach. Tematicky podstatné a zajimavé ¢asti vzorku jsou rozebirany a komentovany. Jak

uz bylo zminéno vyse, tii hlavni témata jsou detailn¢ rozebrana v jednotlivych kapitolach.

S hloubkou analyzy souvisi rozsah vybrané¢ho vzorku. V této praci jsou analyzovana
data za jeden kalendaini rok. Toto obdobi povazuji za ucelené, postihujici vSechny
kazdorocné se opakujici udalosti Skolniho roku. Zaroven je kazdy rok specificky (udalostmi
souvisejicimi S politikou, skandaly ¢i uspéchy apod.). Pokud bychom porovnavali dva rizné
roky, vysledky by pravdépodobné nebyly totozné, ale je mozné se domnivat, ze vétSina
zjisténi by byla podobna, jelikoz i denik samotny ma sva pravidla tykajici se prostoru pro
téma vzdélavani, pravidlo politické nezaujatosti, pravidla novinaiského stylu apod., a tato

pravidla neumoziuji ptili$ velkou odchylku.

3.4 VYBER VHODNEHO ZDROJE PRO OBSAHOVOU ANALYZU

Vroce 2002 byla ve Sborniku praci filozofické fakulty Brnénské univerzity
uvefejnéna prace autorek Zuzany Kunzové a Klary Sed’ové s namétem Obraz skoly a Skolstvi
V ceskych médiich, ktera poslouZila jako inspirace ke zpracovani této diplomové prace. Prace
autorek porovnava informativni hodnotu jak tisténych médii, tak poradi televize. Ctenati neni
detailné vysvétleno, jak se k prezentovanym zaveéram doslo, ani zde neni ukazka podrobnéjsi
analyzy vybrané¢ho vzorku. Tyto souhrnné tdaje vSak vedly k zavéru, ze ,,bé&Zny recipient
Skolu a Skolstvi patrn€ vnima jako nepfili§ diileZity segment spolecnosti (daleko podrobnéji je
informovan o ekonomickém vyvoji ¢i o vysledcich nasi sportovni reprezentace). Necha-li se
vést medialni optikou, vidi, Zze ve Skole je mnoho neSvart, neni to vSak zalezitost systému
nebo koncepce (ty jsou v potradku), nybrz nedisciplinovanych jednotlivel.®
(Kunzova & Sed'ova, 2002, s. 109) To, ze skolstvi je v médiich piifazena tato okrajova, nizka
hodnota, nemusi byt vSak pouze pfi¢inou negativniho pohledu na Ceské vzdelavani, nybrz
muze byt zaroven i disledkem nevelkého zdjmu spoleCnosti o tuto oblast. Tato diplomova
prace se zaméfuje sice jen na jedno médium, nicméné jde vice do hloubky a zjisténé udaje
zasazuje do Sir§iho kontextu.

Klicovym problém byla volba vhodného média pro obsahovou analyzu. Pozadavky
k vybéru zdroje byly takové, aby byl dostate¢né rozSifeny mezi vefejnosti, aby publikované

informace byly archivovany a aby bylo mozné tematicky a Casové vyhleddvat potiebné

25



Clanky. Ztéchto divodi se sd€lovaci prostfedek ve formé deniku® jevi jako nejlépe
zpracovatelny. Osobné jsem pro analyzu vyuzila databazi Anopress, ve které bylo mozné
ptispévky vyhledavat podle kli¢ovych slov, zdroje i data vydani. Zaroven mé denik svou
aktualnosti a Cetnosti moc dostateéné pusobit na velkou masu lidi. Z ¢eskych denikd byl
vybran k rozboru denik MF DNES, protoZe je v eské spolecnosti nejétendjsim denikem®
a oproti ostatnim denikiim mohou ¢tenafi jeho ¢lanky sledovat i online, at’ uz pres oficialni

ptedplaceny portal MF DNES, nebo ¢astecné pies sestersky server iDnes.cz.

3.4.1 SPOLEHLIVOST ZDROJE MF DNES:

Ackoli je MF DNES nejroziifenéjsim a nejétengjsim denikem v CR, néktefi lidé
zpochybiiuji jeho objektivitu z divodu, Ze jej od roku 2013 vlastni Andrej Babis, ktery se od
téhoz roku pohybuje v ¢eské vladé na nejvyssich postech. John Kenneth Gallbraith tvrdi, ze
jednim z hlavnich pramenti moci je kontrola nad tim, ¢éemu lidé véti. (Ilowiecki & Zantovsky,
2008, s. 11) Zakoupeni nékolika medidlnich prostfedki tak mohlo byt povazovano za
strategicky tah Andreje BabiSe. JelikoZ je jeho postava v Ceské politické scéné kontroverzni,
vyslo od té doby mnoho studii, které se zamétuji na objektivitu jim vlastnénych médii.
Nicméné vSechny tyto prizkumy se zamétuji na oblast politiky, a ackoli téma ucitelstvi
s politikou souvisi, neni soucasti vysledkl téchto Setfeni. Proto zde nejsou vysledky téchto
studii vice zrniflovémy.6

Presto uvedu alesponi opérny bod kritikd, ktery jim poskytla sama tehdejsi
Séfredaktorka MF DNES Sabina Slonkova. Kratce po nastoupeni do funkce Séfredaktorky
k Babisovi jako majiteli fekla: ,,Tady je majitel, tady jsem ja a mezi nami je dohoda, ze obsah
je moje zaleZitost, on mi do toho nezasahuje a ty noviny funguji bez ohledu na to, kdo je

majitel a kdo je vydava. (Show Jana Krause, 2014, 18/04) Ostatné viechny noviny v CR jsou

*Definice slova »denik”: ,,Médium vykazujici: a) aktudlnost; b) ¢asovou blizkost zpravodajstvi k udalosti;
c¢) univerzalnost, tj. obsahovou pestrost; d) publicitu, tj. nikym neomezenou dostupnost pro vsechny... V roviné
formalné popisného vymezeni se za n. oznacuji periodika, jez vychazeji minimdlné dvakrat tydné (deniky)
a obsahuji aktualni politickou ¢ast, kterd se vyznacuje tematickou diverzitou (pestrosti) zpravodajstvi.” (Reifova
a kolektiv, 2004, s. 165 — heslo ,,Noviny“)

> Nejéten&jgimi novinami v CR jsou noviny Blesk, nicméné pro analyzu tohoto druhu je tieba seriézniho
deniku. Z téch je v CR dlouhodobé nejé¢tenédjsi pravé MF DNES s konstantnim nakladem 300 000 vytiskd aZ do
roku 2006. S nastupem digitdlniho véku jeji ndklad postupné klesd (mezi lety 1993—-2012 klesl na 60 %),
nicméné v roce 2013 zakoupila spolecnost Agrofert jak MF DNES, tak server iDnes.cz a diky jejich spolupraci se
pusobnost tohoto deniku rozsifila i mezi étenére vyuZivajici jako zdroj informaci pouze internet. (Drozda, 2013)

® v Ceské republice jsou viechna média (vyjma CT) vlastnéna soukromymi osobami a téméF u viech
médii dochdzi ke zpochybriovani jejich obsahu v souvislosti s jejich vlastniky. Soukromé vlastnéni MF DNES
proto nebylo povazovano za prekazku a hlavni roli ve vybéru tohoto deniku sehral fakt, ze ovliviiuje nejvétsi
skupinu ¢tenara.
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vlastnény soukromym majitelem. Nicmén¢ v MF DNES pisobila jen piil roku, poté sama
z deniku odesla a v jednom rozhovoru (Hvizd’ala, 2015, 17/02) po svém odchodu uvedla, ze
ona jako novinarka a Andrej Babi$ jako vlastnik maji ,,iipIn€ jiné pfedstavy o tom, co v praxi
znamena slovo nezavislost.” Navic dodala: ,,V okamziku, kdy zjistite, Ze lid¢é, se kterymi mate
néco spolecné tvofit, maji Gpln€¢ jiné mysSleni a nezavislost pro né¢ v praxi znamena
,nezéavislost odsud potud®, jsou vSechny smlouvy a kodexy k ni¢emu.* Pravé tato skute¢nost

,»hahrava do karet kritikiim, kteti povazuji MF DNES za neseridzni.

V praci je déle rozebrano, ze ptevazujicim tématem ve zkoumané dob¢ byla financni
situace ucitelt. Ackoli je jejich situace neuspokojiva delsi dobu (v podstaté je obdobna jako
v roce 1995 a v meziobdobi se vyrazng vyse nikdy neposunula’), informovat o tomto tématu
bylo pro média dilezité v souvislosti s volbami do Poslanecké snémovny, které se konaly
v fijnu 2017. Strana Andreje BabiSe, hnuti ANO, slibovalo této nejvétsi profesni skupiné,
atedy i znaénému poétu volicl, zvyseni mezd na 130 % primémého platu v CR. Vysledek
voleb byl pro ANO velmi uspokojivy, s vice jak dvojnasobnym naskokem na ODS ziskalo
nejvice hlasu. (iRozhlas, cit. 2019, 01/24) Otazkou ovsem je, do jaké miry byl vysledek voleb
ovlivnén zajmem voli¢i o toto téma. Navic hnuti ANO nebylo jediné, které pravé toto
markantni navySeni mezd uciteliim slibovalo. Je tedy velmi pravdépodobné, Ze snahy hnuti
ANO byly ocenény, ale samotna vyhra ve volbach byla souhrou mnoha faktord, jejichz ramec
naprosto pievySuje moznosti a prostor této prace a jejich rozbor by se hodil spise do

politologické analyzy.

DalS$im zajimavym faktorem pro hodnoceni seridéznosti deniku muze byt prostor
vénovany odbornikim a vefejnosti. Napiiklad ¢lanky v rubrice Nazory (kde sviij nazor
vyjadfuje mimo redaktory i Siroka vefejnost) vychazely nejéastéji hned za ¢lanky z rubriky
Z domova. Z téchto prispévki jsem84,5 % vyhodnotila jako negativni. Celkem bylo otisténo
30 riznych nazori na ucitele a jejich situaci, znichz 13 ¢lankt napsali lidé z oblasti
pedagogiky (napf. feditelé, ucitelé, zaméstnanci vzdélavacich center apod.). To je téméf
polovina vSech otisténych nazorl, coz povazuji za dostateCny prostor pro hlas odbornika

Z oboru.

K tomu muzeme jest¢ uvazit rubriku Rozhovory, ve které z celkem 11 rozhovort

k tématu ucitele bylo 10 vedeno s nékym ze Skolniho prostiedi. K tomu je mozné pficist jesté

7MUNICH, Daniel. IDEA PRO VOLBY 2017: Nizké platy uciteli: hodné drahé Setreni. Studie 10 / 2017.
Narodohospodarsky tstav AV CR, 2017.
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rozhovory publikované pod hlavi¢kou jinych rubrik. V jinych rubrikach (napf. regionalnich)
bylo otisténo celkem 46 dalsich rozhovor, z nichz 34 jich bylo realizovano s lidmi
z pedagogické sféry. Z toho mizeme vyvodit dva kontrastujici zavéry: 1) Vénuje-li se tisk
v rozhovoru tématu ucitele, hovoii 0 tom nejcastéji s Clovékem, ktery dané problematice
rozumi. 2) Tento vysledek nemusi byt zdmérem tisku, ale pouze dikazem, ze o ucitelich
hovofti nejéastéji ti, kterych se toto téma tyka, tedy pravé ucitelé nebo lidé z pedagogické
branze. Kazdopadné je pro tuto obsahovou analyzu dobré, Ze krom¢ redaktorii a vetejnosti je
tu 1 pomérng¢ silné zastoupen hlas odbornikt. Z celkem 336 ¢lanka pouzitych pro tuto analyzu

jich 57 bylo formou nazorG odbornikii na vzdélavani ¢i rozhovoru s nimi, coz cini

celkem 17 %.

3.5 VYBER CLANKU — ZPUSOB A KRITERIA

K ziskdni dat pro tuto analyzu probéhl sbér selektivniho charakteru. Nejprve byl
vytvofen kvantitativnim vybérem inventar ¢lankt, ve kterych byla zminéna klicova slova.
Poté byl obsah vsech ¢lanku kvalitativné analyzovan. Jde o zamérny vybér vzorku, jehoZz
celkové zpracovani je prevazné kvantitativniho charakteru, Sohledem na mnozstvi textd.
Texty s vysokou vypovédni hodnotou, které jsou v praci oznacované jako primarni, byly
pozdéji analyzovany vice do hloubky a jejich shrnuti je naopak spiSe kvalitativniho
charakteru. Z téchto primarnich textd jsem také Cerpala citace pouzité ve tiech kapitolach

zabyvajicich se nejfrekventovandj$imi tématy.
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Ke sbéru dat jsem vyuzila databazi Anopress, ve které jsem pod hesly ucitel, pedagog,
a kantor® hledala ¢lanky z MF DNES za rok 2017. Celkem bylo vyhleddno 1828 &lankd,
Z nichz pouze 336 odpovidalo nize vypsanym kritériim. Neslo totiz pouze o to, zda se kli¢ové
slovo v ¢lanku objevuje, ale podstatné bylo, jestli ¢lanek informuje o soucasném cCeském
Skolstvi nebo o uciteli a zda ma néjakou vypovidajici hodnotu. Pokud byli uditelé jako
skupina zminéni mezi dal$imi 20 povolanimi, oslabilo to dle mého nazoru vypovidajici

hodnotu a ¢lanek do analyzy zaclenén nebyl. Kritéria pro vybér ¢lankt k analyze byla tato:

e zdroj: MF DNES (vsechny rubriky, regionalni vydani i pfilohy k deniku);

e vydani ¢lanku: obdobi mezi 1. 1. 2017 - 31. 12. 2017,

e text obsahuje klicové slovo (v jakémkoli tvaru): ucitel / kantor / pedagog;

e obsah se vyjadiuje k tématu ucitel (napf. prestiz / ocenéni, platy, pravni kauzy /
kriminalita, nedostatek wucitelli, vzdélavani ucitell, pracovni podminky, klima
pedagogického kolektivu...);

e obsah je aktudlni k roku 2017 nebo jeho blizkému casovému kontextu,

e téma k uciteli zabira alespon 10 % textu (méfeno na pocet slov).

Timto zpGsobem jsem ziskala finalni pocet ¢lankd, tedy 336 ¢lankd.

8 Terminy pedagog a kantor jsem zaradila do kritéria vybéru z toho dlvodu, Ze mezi laickou verejnosti
byvaji tato slova s pojmem ucitel ¢asto zaménovana a stavéna na pozici synonym.
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4 7ZPUSOB ZPRACOVANI CLANKU A ZISKANE VYSLEDKY

Jak bylo feceno v predchozi kapitole, celkem jsem ve své analyze pracovala
s 336 c¢lanky. U vsech téchto textl jsem analyzovala:
e misto a ¢as vydani — konkrétni rubrika / kraj, datum;
e procento textu vénovaného tématu ucitele — tfidéni na primarni, sekundarni a okrajové
clanky;
e zpusob vyli¢eni — pozitivni, negativni, neutralni,

e a obsazena témata vztazena k uditeli.

4.1 ZPRACOVANI PODLE VYPOVEDNI HODNOTY

Nejprve byly ¢lanky roztiidény podle jejich vypovédni hodnoty do skupin na
primarni, sekundarni a okrajové — podle rozsahu vénovaného tématu ucitel. Primarni
clanky mély téma ucitel/Skolstvi vétSinou jako hlavni téma a jiz titulek ¢lanku casto na toto
téma odkazoval. Oproti tomu okrajové c¢lanky vibec nemély zdmér podavat informace
0 uditeli, ale jelikoz se toto téma prolinalo S hlavnim namétem, byla profese uditele néjakym
zpusobem zminéna, a to v rozsahu minimalné 10 % textu. Mezi tyto dva poly byly zafazeny
Clanky sekundérni, které se uciteli vénovaly podstatné vice, nicméné to nebyl hlavni namét

¢lanku.
411 ZISKANE VYSLEDKY

Z tabulky 1 mUzeme vidét, Ze pfevazovaly ¢lanky primarni. Z toho usuzuji, Ze pokud
novindii informuji o ucitelské profesi, vénuji se tomuto tématu podrobné¢ a komplexné.
Pomérné vysoké ¢islo meznich ¢lankl zase naznacuje, ze ucitelé byvaji jako profesni skupina
Casto zminéni v souvislosti s jinymi tématy, coz je logické, protoze Skolstvi a S tim i osoba
ucitele jsou znacné provazany s kazdodennim zivotem jak jednotlivce, tak spolecnosti.
Ztabulky 1 je také patrny znacny pokles publikovani béhem letnich mésici. Z toho lze
usuzovat, ze noviny informuji o Skole pfedevsim v dob¢ od zaii do Cervna a intenzita clanki
muze byt navazana na aktudlni pravni kauzy, politické zélezitosti ¢i jiné zvlaStni udalosti

souvisejici se Skolstvim, jak bude pozdé&ji podrobnéji rozvedeno.
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TABULKA 1: POCET CLANKU VYBRANYCH DO ANALYZY — KATEGORIZOVANO
DLE MESICU A VYPOVEDNI HODNOTY

Celkem za 2017 Primarni Sekundarni Okrajové
336 149 48 129
Mésic Celkem Primarni Sekundarni Okrajové
Leden 29 12 5 12
Unor 31 15 1 15
Biezen 36 24 2 10
Duben 29 11 5 13
Kvéten 18 11 4 3
Cerven 20 10 3 7
Cervenec 15 3 1 11
Srpen 18 9 1 8
Zari 36 19 8 9
Rijen 38 13 7 8
Listopad 29 15 4 10
Prosinec 37 6 8 23

4.2 ZPRACOVANI PODLE CITOVEHO ZABARVENI

Clanky byly také analyzovéany z hlediska jejich citového zabarveni, a tedy emotivniho
hodnoceni. Rozfazeny byly do kategorii pozitivni, neutralni a negativni. Jedna se o pomérné
subjektivni vnimani textu, a proto jsem si stanovila alespon néktera kritéria, ktera by validitu
ziskanych vysledkt podpofila. Nehodnotila jsem pouze udalosti, o kterych ¢lanky pojednavaji
(1 kdyz negativni udalosti vétSinou koreluji s negativnim hodnocenim), ale spiSe jejich
vyliceni. Naptiklad problematiku ucitelskych plati je mozné pojmout Cisté informativné
a popsat ji naprosto vécnym zpusobem. Autor v takovém piipadé Ctenafi predava Cista fakta
a vyhyba se vyjadienim, ktera by odhalovala jeho hodnoceni situace. Naproti tomu muze
autor takové téma vyuzit pozitivné k vyzdvizeni zlepSujici se situace ucitelil, ¢i negativné
a poukazovat na to, jak je soucasny stav nevyhovujici. Jde tedy o to, jaké jazykové prostredky
autofi voli. Naproti tomu pouzivani Cist€ neutrdlnich jazykovych prostfedkl neni zarukou
neutralniho znéni textu. Byl-li text zasazen do negativniho kontextu, vyzniva ¢lanek negativné

a v Ctenafi zanechava dojem, ze noviny informuji o problému ¢i Spatném stavu.
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Pro lep$i pfedstavu 0 mém pojeti citové zabarvenosti textu jsou zde jako piiklady

uvedeny tfi rizné ¢lanky s riznym hodnocenim.
1. Negativni hodnoceni

Tento ¢lanek byl vydan 6. biezna 2017 v celorepublikové rubrice Nazory a zabyva se
tématem platy ucitelin. (Cely text 1ze najit na konci prace Vv pfiloze pod ¢islem 1.) Samotny
zanr textu — glosa — naznacuje, ze se bude jednat o subjektivni komentaf, pravdépodobné
s kritickym ¢&i negativnim hodnocenim.? Negativng zn&jici pasaze mohou byt (viz podtrzené):

(...) kariérni fad ... pfipomind ... mén¢ rozumnou cestu, jak dostat Skolstvi ze slepé ulicky. (...) Vyfesit

ma nedostatek kvalifikovanych uciteld, ... ve $kolach totiz chybi na pét tisic pedagogu. (...) Asi "nejzajimavé;jsi"

.. je ... atestace prvniho stupné: mame kruté podfinancované Skolstvi, nejhiie placené uditele Siroko daleko

ado skol se absolventi pedagogickych fakult nehrnou; ... Zavedeni dvouletého obdobi, na které se budou

podepisovat vyluéné smlouvy na dobu uréitou a ve kterém bude kantor v niz§i platové tfidé, nez je u rozumného

teditele dnes, absolventy odradi.” ,,Problém je totiz jinde: o kariérnim f4du se mluvi dvacet let, ale obvykle na

chodbach ministerstva. V ucitelské vefejnosti byl mlhavé spojovan s narovnanim platd, k némuz vSak ne a ne

dojit. Pfitom feSeni je prosté: zména platovych tabulek... Misto toho pfichdzi v podobé kariérniho tadu dalsi
varka byrokracie, jiz si ucitelé¢ uzili uz dost pfi neplacené tvorbé Skolnich vzdélavacich programi. Kvalitni

ucitele do skolstvi Valachova nedostane dalSim zatizenim byrokracii. Ucitele (a muze zvlast) do skol prilaka

zvySenim prestize povolani — tedy odpovidajicim finanénim ohodnocenim, ni¢im jinym. Az potom by mohl

kariérni fad pomoci v podobé jistého bonusu. Dnes je spis piilezitosti pro politickou kariéru Valachové. Za timto

ucelem dokonce navrhuje pro uitele pilro¢ni placené studijni volno jednou za deset let. Kdo z voli¢i z fad

dovednosti kucharky a Skolnici.
2. Neutralni hodnoceni

Ukazkovy c¢lanek byl vydany 5. zati 2017 v celorepublikové rubrice Z domova
a zabyva se podobné tématem platy ucitelii. (Text 1ze najit v pfiloze pod Cislem 2.) V textu jde
o téma stavkovani, coZ je samo o sob& projevem problému ¢i Spatné situace, nicméné text si
zachovava Cisté informativni charakter, autor nevyjadfuje Zadné subjektivni stanovisko,
cituje-1i nazor nékoho jiného, predklada jej ¢tenafi v surovém stavu a nechava na Ctenafi, jak
informaci zhodnoti. Autor nabizi vzdy ndzor vicero stran (zde stavkujicich ucitelt a politiki),

¢imz si hlida vyvaZenost a neutralnost textu.

° Glosa je kratky postieh a zamysleni psana slohovym postupem uUvahovym. Od poznamky se lisi
nepfimym pojmenovanim a uZitim syZetu. Je obdobna sloupku (bezfabulovy). Je zde pfitomna ironie,
pointovani, sarkasmus, vyjadreni svého vztahu k tématu. Oproti sloupku je to kratsi pfipominka k zasadnimu
spolecenskému problému.” (Wikipedie, 2017, 17/12)
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3. Pozitivni hodnoceni

Tézko Ize najit ¢lanek, ktery by pozitivné hodnotil soucasnou platovou situaci uciteld,
a proto je zde potieba vybrat pro ukazku jiné téma. Pomérné Casto se text nesl v pozitivnim
duchu, pojednaval-li o osobnosti ucitele, jeho kvalitach a ptinosu spolecnosti. Pro ukazku byl
vybran ¢lanek z 25. biezna 2017 z rubriky Severni Cechy. (Mimochodem pravé tato rubrika
nejcastéji informovala pozitivné ladénymi ¢lanky; cely text je v piiloze ¢. 3.) Zde jsou jeho
mozné pozitivné znéjici pasaze (viz podtrzené):

Vzpominate dodnes na néjakého svého ucitele a proc?

Martin Balej, rektor UJEP

Urcité. Mél jsem celou fadu skvélych uditelii, na které nikdy nezapomenu. Ale zminim svou tfidni

uéitelku na prvnim stupni ZS, ktera do mé vlozila ten potiebny zéklad, na kterém jsem nasledné stavél. A to

nemluvim pouze o znalostech, ale i lidskych hodnotach. (...)

Ackoli v otazce ,,Vzpominate dodnes na né&jakého svého ucitele a proc¢?“ neni
vymezeno, ze komentdi by mél byt pozitivni, vSechny komentafe jsou ladény pozitivné
a informuji o dobrych uditelich. To muaze byt disledek snahy redaktorti vylicit ucitele
pozitivné. Kazdy z nés si totiZ jist¢ pamatuje i na néjaké problémového a Spatného ucitele,
0 kterém by mohl vypravét, a redaktofi by tedy podali zajisté i negativni pohled, kdyby o to

stali.
42.1 ZISKANE VYSLEDKY

Tabulka 2 ukazuje v procentech, kolik textu Kk tématu ucitele vyznélo pozitivng,
negativné, nebo bylo ¢isté informativniho charakteru. Ze ziskanych udajii je mozné také
vycist, kolik prostoru vénuji rizny kraje/rubriky tématu ucitele a jaky obraz o ném

zabarvenim svych textl vytvareji.

Z tabulky 2 je dobie vidét, ze seteme-li vSechny rubriky, pfevazuje neutralni styl
hodnoceni, coz bychom od apolitického celorepublikového deniku ocekavali. Porovname-li
ale, do jaké miry jsou zpravy o ucitelich v tisku pozitivn€, nebo negativné ladéné, rozdil je
markantni a negativni hodnoceni zcela pfevazuje. Navic zamétime-li se na celorepublikové
¢lanky, ptevazuji dokonce ¢lanky s negativnim ladénim a v tomto duchu publikuje mnoho
regionalnich redakci. Jedinymi vyjimkami jsou redakce Severni Cechy a Plzetisky kraj, kde
jsou sice neutrdlni zpravy v men$in€, nicméné pozitivnim a negativnim zpravam je davan

takika stejny prostor a to vytvari hodnotici rovnovahu.
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TABULKA 2: ROZDELENI VYBRANYCH CLANKU PODLE RUBRIK A CITOVEHO
ZABARVENI] JEJICH OBSAHU

Rubrika Cill;g::lggg ct Pozitivni1 0znéni Neutralni Negativni
Slankil v % znéni vV % znéni vV %

Celkem za 2017 336 17 43 40
Celorepublikovy 140 75 46 46,5
- Z domova 74 74 58,1 34,5
- Nazory 30 3,5 12 84,5
- Titulni strana 18 8,3 38,9 52,8
- Rozhovor 11 9 54,6 36,4

- Prilohy 5 10 70 20
- Ekonomika 3 - 66,7 33,3

- Sport 1 100 - -

Severni Cechy 20 37,5 27,5 35
Karlovarsky kraj 17 235 235 53,9
Praha 17 17,7 58,8 23,5

Jizni Cechy 16 37,5 43,7 18,8
Liberecky kraj 16 18,8 34,3 46,9
Plzensky kraj 14 39,3 28,6 32,1
Stiedni Cechy 14 17,9 39,2 42,9
Zlinsky kraj 13 42,3 50 7,6
Olomoucky kraj 13 - 27 73
Vysocina 11 27,3 36,4 36,4
Hradecky kraj 10 15 65 20
Brno a jiz. Morava 9 5,6 50 44 4
Jizni Morava 8 25 37,5 37,5
Moravskoslezsky 8 25 43,8 31,2
Pardubicky 7 14,3 71,4 14,3

Stfedni Morava 1 - 100 -

Vychodni Morava 1 - 50 50

% Hodnoceni textd je uvedeno v procentech zaokrouhlenych na jedno desetinné misto. Timto

zplUsobem bylo mozZné vyjadfrit rizné hodnoceni uvnitf jednoho ¢lanku. Velmi ¢asto byla v jednom ¢lanku rGzna
fakta hodnocena z vicera uhl(, takZze se napf. negativni stranka tématu prolinala do neutralniho pojeti ¢lanku.
Cervené jsou vyznaceny nejvy&éi hodnoty.
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4.3 ZPRACOVANI PODLE OBSAZENYCH TEMAT

Volba témat ve velké mife ovliviiuje, jaky obraz si o ucitelské profesi a jejich
problémech veiejnost utvoii. Ten, kdo se pohybuje v pedagogické sféte, vi, ze to, co ucitele
tizi nejvice, jsou aktudlni problémy, které se dé€ji na Skolni piid€. Nejcastéji tak jde o vztahy se
spolupracovniky, détmi nebo jejich rodi¢i. Problémové situace byvaji vSak individudlni
a publikované stiipky takovychto problémi muzou zna¢né zkreslovat celkovy obraz ucitell

a jejich piistup K praci. Piesto pravé osobni piipady se zdaji byt pro média vyzivnym zdrojem.

V jednom rozhovoru, publikovaném v MF DNES 25. biezna 2017, se vyjadtil rektor
UK Tomas Zima takto: ,,Kolik prostoru davaji média vysokému skolstvi kromé nékterych
vypjatych kauz. Piipad Igora Sevcova je dilleZity, o tom se pise v patero novinach. O tispéchu
naSich matematikii vSak piSe jedno médium. Spolecnost si vybird spiSe atraktivni témata,
kterd ale nemaji bohuzel tak Siroky zabér, a média ve snaze po senzaci Casto vyhledavaji
konflikt, a nikoli ¢innost z b&zného zivota, ktera by fadu lidi mozna zajimala vice.”

(MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Faryova, 25. 03. 2017, s. 16)

Pro ziskdni Cetnosti vyskytu rlznych témat jsem u kazdého clanku zaznamenala,
kterému tématu nebo tématim se vénuje. PouZivala jsem statistiku zaloZenou na vyskytu
tématu v Clancich, a nikoli na jejich rozsahu. Pokud se tedy ¢lanek na jednu polovinu
normostrany vénoval pouze jednomu tématu a jina kratkd zprava na par radku také, byly tyto
pfipady vyhodnoceny pokazdé jako jedna zminka k tématu. Odd¢lit od sebe témata rozsahem
nebylo pfesné mozné, jelikoz se v textech prolinala a nékdy se piekryvala. Do tabulek jsem
pak zanesla, kolik ¢lanki se k jednotlivym tématim vyjadfilo, a ziskana data jsem prevedla

do grafii, které jsou v ptiloze pod ¢isly 4 a 5.

43.1 ZISKANE VYSLEDKY

V pribéhu analyzy ¢lankl jsem nabyla dojmu, ze nemalé procento tvoii texty volajici
po senzaci ¢i rozruchu, v celorepublikovych (a primarnich) ¢lancich pfevazuji negativni
ptispévky a celkové jsou pozitivni zpravy ve vyrazné mensin€. Obraz ucitele v soucasném
Ceském deniku je tedy dle mého nazoru negativné zabarveny a domnivam se, Ze pokud nazor
spoleCnosti na tuto profesi neovliviiuje negativnim zptusobem, urCit€ ani nepfispiva
k vylepseni pohledu spolecnosti na ni.

Krom¢ osobnich pfibéhtt se vdeniku objevuji hlavné témata v souvislosti
s politickymi zménami (Castecné jako soucast politické propagandy). Politické zmény cCasto

komplikuji uz tak narocny bé€zny edukacni proces (napt. rychlymi zménami organizace prace,
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nafizenimi ucastmi na projektech, znasobenim dokumentace apod.) a to vytvati jen dalsi tlak
na pedagogické pracovniky, ktefi zazivaji I mimo to mnoho stresujicich situaci. (Urbanek,
2005, s. 120-124) Casto vznika nesoulad mezi ideami politikii na zmény ve $kolstvi a nazory
pedagogickych odbornikd. Ackoli odbornici védi, co by bylo pro ucitele poticba zmeénit,
K pozadavkim a potfebam velké profesni skupiny pfistupuje ... spoleCnost ve srovnani
s malymi skupinami odli$né, 1ze fici, Ze opatrnéji a zdrzenlivéji. A paradoxné i piesto, Ze
velka profesni skupina ptedstavuje v prosazovani svych zajml podstatné vyznamnéjsi silu.*
Jednim z diivodu je i chybé&jici uditelska komora, jelikoz bez ,,fungujici centralni profesni
asociace hrozi stalé riziko manipulovatelnosti, moznych neodbornych zdsahti do prace Skol
a celkového podcetiovani prace u¢itel.” (Urbanek, 2005, s. 103-104) Skolstvi se tak zda byt
loutkou vzdy aktudlnich ministrii a vlad, coz se dlouhodobé nejevi jako systematické

a prosperujici.

Dale je popsano, jaka témata K uciteli vybiral nejétenéjsi seriozni ¢esky denik v roce
2017. Ve vybéru témat byla patrnd velkd rozmanitost. (Vybrana témata a cetnost jejich
vyskytu jsou vidét na grafech, které jsou v ¢asti ptilohy pod ¢isly 4 a 5.) Téma platy drzelo
vpoétu zminek ve vsech ¢&lancich prvni pficku. Cetnost jednotlivych témat klesala
rovnomérng, neobjevila se tedy velka propast mezi nékolika atraktivnimi tématy
a okrajovymi. Slo pouze o to, Zze nékterym oblastem byla vénovana vétsi pozornost z diivodu
aktudlnosti ¢1 blizkosti ¢tenafi. Nej€astéji zminovanymi tématy ve vSech vybranych c¢lancich

zarok 2017 byly:

e platy uciteli;

e piistup ucitelii k praci obecné, ale také ke konkrétnim metoddm, modernizaci obsaht,
novym pomickam apod. (toto téma se nejcastéji vyskytuje v souvislosti
s alternativnim Skolstvim);

¢ podminky prace uditell se zaky ve tiidach (zminovano piedevsim v kontextu inkluze);

e prestiz/ocendni (napt. Zlaty Amos);

e ucitelé versus systém, ziizovatel, vedeni (zde je tizka souvislost s problematikou
klimatu pedagogického sboru — nejcastéji se jednalo o spor v ramci Skoly, ktery musel
byt feSen CSI nebo ziizovatelem);

e pravni kauzy (napt. propusténd ucitelka z TrSic, ucitel z Prahy zneuZzivajici chlapce,
zranéni zaka na zidovském hibitov¢);

e piedev§im profesni kvality ucitele a na to navazujici téma osobnostnich kvalit

a naroku, které vyplyvaji z aktudln¢ piijimané role uclitele (spolecnost, zda se, neni
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V této otazce jednotnd, coz vede k vyhledavani alternativnich Skol ¢i neshod¢€ v nazoru,
jaky vztah by mél mezi zakem a ucitelem prevladat);

ucitel versus zak (pfedevSsim v kontextu chovani aktért, nikoli v kontextu
pedagogického vztahu);,

vzdélavani ucitel na vysokych Skolach a jejich dalsi vzd€lavani v ramci rtiznych
projektt;

Sikana (rozebirala se zde jak Sikana zaku ze strany ucitele, tak i naopak);

ucitel versus rodi¢ (toto téma se takika nevyskytuje samostatné, ale vzdy v kontextu
jinych, napt. v kontextu alternativnich skol, role ucitele, Sikany ¢i pravnich kauz);
kariérni fad (dopliujici téma platl ucitell);

nedostatek ucitelii (pfedevsim z uvadéného divodu neatraktivnich plati);

odpovédnost ucitele (tvotici z této profese rizikové povolani; nejcasteji probirané téma

V ramci soudnich ptipadi).

Jako okrajova témata byla oznacena ta, jejichz celkovy vyskyt v ¢lancich byl 1 %

a mén€. Mnoho z nich bylo za cely rok zminéno jen jednou nebo dvakrat. Do této kategorie

spadaji oblasti:

pedagogicky sbor (problémy uvnitt sboru, klima);
feminizace ucitelstvi;

pedagogicka komora;

syndrom vyhofteni;

mimofinan¢ni benefity pro uditele.

Ti1 nejfrekventovanéjsi témata roku 2017 byly: platy ucitell, jejich pfistup k praci

a podminky jejich prace. Pokud bychom brali v ivahu pouze ¢lanky primarni, tedy ty, které

mély téma ucitel/Skolstvi jako hlavni téma a jiz titulek ¢lanku Casto na toto téma odkazoval

(jak je vysvétleno vyse), pak ziskame udaje lehce odlisné. Platy sice stale zistavaji na prvnim

misté (s malym odstupem od dalSich témat), nicméné na druhou pficku by se z celkové

¢tvrtého mista posunula prestiz / ocenéni ucitelské prdace a naopak puvodné druhé téma —

pristup k praci — by bylo az na tieti pticce. (Tyto Gdaje 1ze vycist z grafi v ptilohdch 4 a 5.)

Z tohoto vysledku usuzuji, ze je rozdil mezi tim, o ¢em denik informuje okrajové

a mimochodem, a mezi tim, na co zaméfuje svou pozornost v textech vyhrazenych zvlasté

tématu uditele a Skolstvi.
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Pro podrobnéjsi analyzu byly vybrany pouze ¢lanky hlavni a v této praci budou
detailn¢ rozebrana tii nejCastéjsi témata Vv téchto clancich: 1) platy ucitell, 2) prestiz / ocenéni
uciteli a 3) jejich pfistup k praci. Vice informaci k postupu pifi podrobné analyze je

Vv nasledujici kapitole.
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5 DETAILNI ANALYZA PRIMARNICH CLANKU

Do detailni analyzy byly vybrany pouze clanky, které se vyznacovaly vysokou
vypoveédni hodnotou, tedy ¢lanky primarni, kterych bylo za rok 2017 celkem 148. U téchto

¢lanku bylo zaznamenéavano:

e citové zabarveni obsahu ¢lanku;

e citové zabarveni titulkli odkazujicich pfimo na téma skola/ucitel,

e rozsah textu;

e obrazovy material a jeho funkce;

e umisténi ¢lankl v deniku;

e navaznost na jiné ¢lanky (vliv mimotextovych udalosti, napf. politickych);

v

¢ anejfrekventovanéjsi témata.

51 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE CITOVEHO ZABARVENI TEXTU

V tabulce 3 je zaznamendno, jaké citové zabarveni V téchto primérnich ¢lancich
pfevazovalo. Zde se rysuje jeden z prvnich opérnych bodl, pro¢ mizeme tvrdit, ze velka
média ovliviiuji pohled vefejnosti na ugitelskou profesi negativnim zptisobem. Cisla jasn&
tikaji, Ze vétSina ¢lankl s velkou vypovédni hodnotou obsahuje negativni hodnoceni. Hlavni
roli v tom hraji pojednavana témata: (nizké) platy ucitelti, (ne-) ocenéni uciteld, (nekvalitni)
pfistup k préci, ucitel vs. (problémovy) systém, (neuspokojivé) podminky préce, (skandalni)

soudni pfipady a tak déle.

TABULKA 3: PROCENTUALNI ROZTRIDENI PRIMARNICH CLANKU PODLE
CITOVEHO ZABARVENI TEXTU

Celkem ¢lanku Pozitivni v % Negativni v % Neutralni v %

148 19,6 52,4 28

Ojedinély fenomén: Rubrika Nazory

Zcela zvlastni se jevi celorepublikova rubrika Nazory, ve které z 84,5 % prevazovaly
negativni prispévky. Z celkem 29 piispévku jich bylo 48 % napsano lidmi s pedagogickou
profesni orientaci (napt. uclitelé, teditelé, vzdélavaci organizace apod.). Zbylé ptispévky
tvotily ptispévky z jinych profesnich oblasti (ekonomové, spisovatelé...) a laicka vetejnost.
Je tedy vidét, ze prostor pro hlas odbornikii a laiki byl rovhomérné rozdélen. Negativni
pocity ze soucasné situace ucitell jsou vSak vyjadfovany na obou stranach.
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52 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE CITOVEHO ZABARVENI
TITULKU

Z téchto 148 c¢lanku jich 85 % (tedy 125 ¢lanki) odkazovalo jiz v nazvu na téma
skolstvi &i na uéitele. Ctenafi bylo hned po pieéteni titulku jasné, o ¢em &lanek pojednava.
Tabulka 4 ukazuje, ze i v titulcich pfevazuje negativni zabarveni, coz se shoduje s obsahy
¢lankd. Byl zde vSak zaznamenan narust neutralné znéjicich titulkti u ¢lanku, které obsahové
vyznivaly spiSe negativné. Pokud tedy ¢tendi nema v amyslu Cist vSechny ¢lanky deniku
a zamé&fuje se primarné pouze na titulky, neziska tak negativni obraz o uciteli jako po precteni
téchto ¢lankt. Tabulka 4 ukazuje, kolik procent titulkii odkazujicich na Skolstvi ¢i ucitele
vyvolavalo pozitivni, ¢i negativni pocity a kolik z nich si zachovalo neutralni ton. Takovéto
hodnoceni je vzdy subjektivni, ale pro pfedstavu zde uvedu ptiklady pozitivnich a negativnich
¢lankd, aby ¢tenai sam mohl posoudit, jaké pocity v ném tyto titulky vyvolaji a zda se shoduji
s mymi.

TABULKA 4: ROZTRIDENI TITULKU ODKAZUJICICH NA SKOLU/UCITELE PODLE
JEJICH CITOVEHO ZABARVENI

Celkem titulkt Pozitivni v % Negativni v % Neutralni v %

125 12,4 45,2 42,4

Pozitivni titulky sméfovaly piedevsim k oblasti ocenéni pedagogt. Nejvice jich proto
zaznélo zatatkem roku, kdy probihala soutéz Zlaty Amos a dalsi akce, pfi kterych byvaji
ucitelé kazdorocn€ vyznamenavani. Dal$i pozitivni ¢lanky s pozitivnimi titulky byly vétSinou

formou rozhovoru s kvalitnimi pedagogy. Zde jsou jako ptiklady uvedeny nékteré titulky:

e Prima G¢u z Domanina déti rozplakaly (téma Zlaty Amos; Muselikova, 26. 01. 2017,
s. 17);

e Meésto oceni nejlepsi pedagogy (roznovska anketa Pedagog roku; (vm), 01. 02. 2017,
s. 16);

e Praha 10 oceni nejlepsi ucitele (Cena bratii Capki; (et), 09. 02. 2017, s. 19);

e Na utitele se lidé uz divaji 1épe nez pied lety (rozhovor s vitézem Zlatého Amose;
Hrdinova, 29. 03. 2017, s. 10);

e Zakladatel hotelovky ziskal ocenéni (ocenéni ministryné Skolstvi na Den Uciteld;

(3m), 31. 03. 2017, s. 17):
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Reditelka ziskala nejvy3$i ocenéni (ocenéni ministerstva $kolstvi — plaketa Frantisky
Plaminkové; (sol), 11. 04. 2017, s. 16);

Reditel $pickové ZS chvali rozumného ziizovatele (rozhovor s feditelem ZS; Pibyl,
04.09. 2017, s. 13);

Vidim déti, ne tiidu, fika nejlepsi ucitelka (téma Zlata Amos; Hrdinov4, 27. 09. 2017,
s. 6);

Povolani uéitele dava ¢lovéku svobodu (Glanek o prvnim vitézi Zlatého Amose;

Hrdinova, 04. 11. 2017, s. 4).

Naopak negativni titulky sméfovaly k problémim ve S$kolstvi at’ uz v ramci

jednotlivych skol, ¢i celého systému. VétSinou se jednalo o ¢lanky k riznym kauzam, které

béhem roku probéhly (naptiklad neopravnénd vypovéd’ a nafceni ucitelky ze zneuzivani déti).

Negativni titulky se velmi Casto objevovaly v radmci rubriky Nazory, kde neni odpovédnosti

redaktorti zachovavat neutralni postoj, ale lidé maji moznost vyjadfit své pocity (v souvislosti

se situaci ve Skolstvi zna¢né negativni). Zde jsou pro predstavu nékteré vybrané titulky:

e Milion za vyhazov ucitelek. Kauzu prikryl starosta (kauze TrSice; Duskova,

06. 01. 2017, s. 15)

Vypovéd ucitelky byla pripravena doptedu (kauza TrSice; Klimkova, 11. 01. 2017,
s. 14)

Oblibena skolka ma cejch (kauza tyrani zaku; Laudin27.01.2017, s. 5)

Prokrastinace Valachové aneb ¢ekani na Skolni prusvih (rubrika Nazory; Kartous,
03.02.2017, s. 10)

Zlin chce soukromé Skoly, stat to brzdi (problematika vzdelavaciho systému; Fuksova,
08. 02. 2017, s. 13)

Paroubkova trapna pomsta Ceskym vysokym s$kolam (rubrika Nazory; Ptibil,
10. 02. 2017s,s. 7)

Kolegyni vyhodil, nés Sikanuje. Proti fediteli stoji polovina sboru (kauza TrSice;
Klimkova, 10. 03. 2017, s. 15)

Msti se mi, haji se feditel, ze zakyni nezneuzil (kauza zneuzivani; (mst), 15. 03.2017,
s. 13)

Nesmime se dotykat zaka, fekly ucitelky, které udaly kolegyni (kauza TrSice;
Klimkova, 15. 03. 2017, s. 13)
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e Kariérni fad je danajsky dar pro nase ucitele (rubrika Nazory; Sarkozi, 31. 05. 2017,
s. 10)

5.3 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE ROZSAHU TEXTU

Nasledujici graf ukazuje procentualni Cetnost rozsahu méfenou na pocet slov. Je
potésujici, ze kratké ¢lanky s rozsahem pod sto slov jsou vzacnéjsi nezli opak, tedy dlouhé
¢lanky a rozhovory srozsahem nad 1000 slov. Ve vybéru ¢lanki je Castd zprava, cemuz
odpovida i bézn¢ stanoveny rozsah minimalné 250 slov. Celkové vSak prevazuji ¢lanky
s rozsahem 501 az 1000 slov, tedy delsi texty, které¢ svym rozsahem umoziuji hlubsi rozbor
daného tématu.

GRAF 3: PROCENTUALNI ROZTRIDENI CLANKU PODLE JEJICH ROZSAHU
(MERENO NA POCET SLOV)

H0-100

m101-250

1 251-500

B 501-1000

1001+

5.4 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE OBRAZOVEHO MATERIALU

Z celkem 148 ¢lanka jich 78 (tedy 55 %) bylo obohaceno o né&jaky druh obrazového
materialu. Z velké ¢asti prevladly portrétni fotografie lidi, o kterych ¢lanek pojednaval, tedy
fotografie napft. jednotlivych uciteli, ucitelek a politikti. Vizualni podpora byla tedy naprosto
neutralni, a tak dle mého nazoru nema vliv na celkové vyznéni textu. Dokonce i zpravy
informujici o stavce uciteli obsahovaly dokumentujici fotografii z mista déni. Misto
rozzlobenych lidi jsme na ni ale mohli vidét usmévavé hloucky s velmi nenapadnymi

protestnimi cedulemi. Ackoli by ztéto zpravy Slo pravé vybérem fotografie udé€lat cosi
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skandalniho, denik se nesnazil rozboufit emoce vice, nez je tieba. Ze Skolniho prostfedi bylo

celkem za dany rok pofizeno 12 fotografii, na kterych byl vétSinou ucitel se svymi zaky ve

Skolni tridé. I tyto ¢lanky mély naprosto neutrdlni naboj — nezobrazovaly negativni jevy, ale

ani z nich necisela radostna ¢i optimisticka atmosféra.

55 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE STRANKOVEHO UMISTENI V

DENIKU

Za cely rok se ucitelé dostali na titulni stranu desetkrat. VétSina téchto ¢lanka vysla

V ndvaznosti na jiné, objevily se vSak i zcela izolované zpravy, u kterych lze polemizovat, zda

si zaslouzily dostat se na titulni stranu. Az na jeden jsou ¢lanky z titulnich stran negativni, coz

opét souhlasi s daty uvedenymi vySe, Ze denik mize nazor vefejnosti zkreslovat negativnim

zpusobem. Zde jsou nazvy ¢lanka z titulnich stran:

Hate Free uci skoly, jak zvladnout zaky (série ¢lanku k tématu Sikana; (vj, art, rh),
04.02. 2017, s. 1);

Pfipadd Sikany ve Skole piibylo. Vice se to hlasi (série ¢lanka k tématu Sikana; (rh),
14.02. 2017, s. 1);

Smim se dotknout zaka? Ucitelka vlastné nevi (série ¢lankt k tématu kauzy trSické
ucitelky; Klimkova, 14. 03. 2017, s. 1);

Skolni gikana pod dohledem ugitele (série Clankd k tématu sikana; Osouch,
01.04. 2017, s. 1);

Rodic¢e skolakd nevahaji dosSlapnout si na ucitele (izolovana zprava; Hrdinova,
21.06. 2017, s. 1);

Zachranila dit¢ pfed autem svym télem (série Clankii k obétavému cinu uditelky
z Jivové; Onderka, 19. 09. 2017, s. 1);

Mapa ucitelskych plati (série clankd s informacemi K jednotlivym bodim
predvolebnich debat — zde platy; Hrdinova& Zahradnicka, 05. 10. 2017, s. 1);

Mladi ucitelé mizi: za 10 let vice nez polovina (série c¢lankt s informacemi
k jednotlivym bodiim pfedvolebnich debat — zde platy; 12. 10. 2017, s. 1);
Uciteli-muzt kazdy rok ubyva (zde podsouvano téma platy; Hrdinova& Zahradnicka,
04.11. 2017, s. 1);

Sikana? Obéti jsme my, mysli si ugitelé (izolovana zprava; Hrdinova, 30. 11. 2017,

s. 1).
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Z celkem 336 vybranych ¢lanka jich vyslo 140 v celorepublikovych rubrikach, které
se nachdzeji v pfedni ¢asti novin. Zbylé ¢lanky byly otisténé v ramci regionalnich rubrik, tedy
v zadni Casti deniku. U kazdého cisla je pocet stran rizny a posouva se i rozhrani mezi

celorepublikovou a regionalni ¢asti. Proto podrobné&ji neanalyzuji umisténi ¢lankd.

56 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE VYDAVANI V SERIICH

Budu-li hodnotit vSechny hlavni ¢lanky, vétSina z nich nebyla vydavana v sériich.
Témata byla odvozena od obvyklého déni ve Skolnim roce (zacatek Skolniho roku, zapisy,
vysvédéeni) nebo se vztahovala k jednorazovym udalostem (rizna ocenéni, $kolni uspéchy,
problémy na jednotlivych Skolach apod.). Nékteré ndméty byly ale v ur€itou dobu natolik
frekventované, ze miizeme mluvit o urditych sériich — napf. téma ocenéni Zlatym Amosem
V bieznu, téma Sikany vV mésicich unoru a dubnu, téma ucitel versus rodiclzik s velkym
narustem c¢lankd v mésici bieznu (v souvislosti s kauzou trsické ucitelky) nebo téma platy
v mésicich zafi, fijnu a listopadu. Drobnéjsi série vysly napft. v zafi (zpravy o hrdinském ¢inu
ucitelky z Jivové ¢i zpravy o stavce uciteltl) nebo v fijnu (informace o napadeni ucitelky

rozzutenou matkou zaka).

57 VYSLEDKY ZPRACOVANI PODLE OBSAZENYCH TEMAT

v

Nejfrekventovanéjsi téma — ucitelské platy — se vyskytovalo kontinudln€ béhem celého
roku, znatelny nardst byl vSak zaznamenan pravé v dobé voleb. Zde muizeme mluvit
0jediném, zato podstatném mimoskolském vlivu na vybér témat roku 2017. Druhy
nejfrekventovanéjsi namét — prestiz / ocenéni ucitelii — se naproti tomu v deniku objevoval
témé&F jen v souvislosti se soutézi Zlaty Amos, tedy v dob& nominaci a v dobé vyhlasovéni
vysledkil. Treti nejéast&jsi téma - pristup ucitelii k praci — je velmi rozsahlé a obecné. Clanky

S touto tématikou se objevovaly proto celkem rovnomérné v pribéhu celého roku.

V nasledujicich tfech kapitolach jsou podrobné rozebrany tfi nejfrekventovanéjsi

témata roku 2017, a to 1) platy ucitelt, 2) prestiz / ocenéni uciteli a 3) jejich pfistup k praci.
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6 TEMA: UCITELSKE PLATY

Jak jiz bylo ukézéno, hlavnim tématem roku 2017 byly ucitelské platy. Toto téma se
probira jiz 1éta a zatim tato diskuze k zadnym vét§im zménam nevedla. Uz v roce 1994 napsal
FrantiSek Morkes, ze: ,otazku plati a dalS§iho materidlniho zabezpecCeni uciteli mizeme
povazovat v historii naseho Skolstvi za vyrazné evergreenovy problém.* (Urbanek, 2005,
s. 158, cit. podle Morkes, 1994. s. 13) Jak vSak bude ukazano v této kapitole, platy ucitelt se
zdaji byt zamrzlé od 90. let a jejich zvySovani se jako téma pretiasa hlavné v obdobi voleb,
kdy se casto populisti¢ti politici snazi spole¢nosti zalibit pravé sliby zarucujicimi lepsi
Skolstvi (a jednim ze zpisobu, jak toho chtéji docilit, byva pravé zatraktivnit ucitelskou
profesi po finanéni strance a tak do ni pfitahnout talentované a nad$ené jedince). Tato kapitola
ukazuje, jak v CR ugitelské platy historicky rostly, jak vysoké, ¢ nizké jsou v porovnani

s platy kolegii v zahrani¢i, a jak bylo toto téma prezentovano v MF DNES za rok 2017.

6.1 SOUCASNA FINANCNI SITUACE UCITELU V CR

Sami ucitelé vnimaji, Ze v porovnani s ostatnimi vysokoskolsky vzdélanymi lidmi je
jejich finanéni ohodnoceni vyrazné nizsi. V roce 2002 vypovédélo 58 % uciteld, Ze nizké
platy vidi jako problém, ktery narusuje jejich spokojenost s vykonavanim této prace (Pricha,
2002, s. 77). Spolecnost si zacina uvédomovat, Ze s rozmachem globalizace a mobility (i té
pracovni) mnoho Cerstvych absolventli do Skol jako ucitelé nenastoupi, ucitelsky sbor proto
starne, zaroven neni silnd generace, ktera by do vyuky vnasela nové poznatky z oblasti
pedagogiky, a tak ceské Skolstvi stagnuje a pfi srovnani vysledkii vzdélavani se zahrani¢nimi
vysledky drzi vysledky naSich zakt ve slabsim priméru (Slejska, 2010, 07/12; Stanat & Artelt
(Eds.), 2002).

6.1.1 SROVNANI UCITELSKYCH PLATU S CELOREPUBLIKOVYM
PRUMEREM A SJINYMI VYSOKOSKOLSKY VZDELANYMI
ZAMESTNANCI

Miinichova studie plati uciteld zroku 2017 prokédzala, ze primémé platy
pedagogickych pracovnikii** v obdobi let 1995-2015 jen lehce prevysovaly primérnou mzdu
CR. Vezmeme-li v Givahu, Ze v roce 2015 byl pramérny hruby plat v CR 26 467 K¢& (Cesky...,

n ,Koncept pedagogického pracovnika je Sirsi nez koncept ucitele, protoze zahrnuje i skupinu
pracovnikl, ktefi nemusi byt nutné uciteli, ale vykonavaji pedagogickou ¢innost. Udaj uvadime proto, Ze je k
dispozici v dostatecné dlouhé casové radé. Avsak rozdily mezi primérnymi platy ucitell a pedagogickych
pracovnikd je velmi maly.” (Minich, 2017, s. 14 — pozn. pod ¢arou)
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2016, 11/03), pramérny hruby plat ucitele 27 969 K¢ (Prumérny..., cit. 2018, 10/11)
a k porovnani naptiklad pramérny plat 1ékare (ve statnim sektoru) 66 370 K¢ (Bartinkova
& Dusek), je plat uéiteli o 145 % nizsi oproti platim 1ékait (ucitel — zaokrouhlené 106 %
prumérné hrubé mzdy, 1ékai — zaokrouhlené 251% priamérné hrubé mzdy). Ac¢koli je srovnani
s Iékafem krajni, jde o podobné skupiny vtom smyslu, Zze vobou je vyzadovano
vysokoskolské vzdélani. Zamétime-li se jen na charakteristiku statnich zaméstnancti bez
nutnosti vysokoskolského vzdélani, tak napiiklad srovnani platu ucitele s platem policisty
(pramérné 36 100 K¢ v roce 2015, coz je zaokrouhlené 136 % pramérné hrubé mési¢ni mzdy;
Policie CR, nedatovano) ¢ini rozdil 30 %. Je tedy vidét, Ze uditelé si jako statni

vysokoskolsky vzdélani pracovnici vedou ve srovnani s jinymi skupinami pomérné Spatné.

6.1.2 SROVNANI UCITELSKYCH PLATU SJINYMI VYSOKOSKOLSKY
VZDELANYMI ZAMESTNANCI

Zohlednime-li skutecnost, ze primérnou hrubou mzdu tvofi ptfevazné platy pracovnika
bez vysokoskolského vzd&lani, kterych je v CR vétiina, zarazi plat uditele s univerzitnim
vzdélanim, které je zdkonem vyzadovano, o to vic. ,,Platy ¢eskych ucitelit dosahuji pouhych
56 % platii vysokoskolsky vzdélanych pracovnikii v CR (primér v zemich OECD je 85 %).
(Miinich, 2017, s. 6) AZ doneddvna byla finan¢ni situace vSech vékovych skupin
vysokoskolsky vzdélanych lidi lepsi nez situace uciteld. (S. 7)* Aktualng jsou na tom mladi
ucitelé 1épe nez jini absolventi, jejich vyhlidky na finan¢ni rlst vSak nejsou veliké. Podle
tarifnich tabulek platnych od 1. 9. 2016 si zaméstnanci 12. platové tiidy (napf. ucitelé ZS)
méli polepsit za 12 let prace pouze 1 400 K¢ hrubého. To rozhodné neni motivujici. Zde je
potieba zminit, Ze doposud jedinym standardizovanym diivodem rastu platu byla odpracovana
l1éta. V tarifnich platech se nezohlediiovala kvalita ani ptistup ucitele. Pokud mél feditel Skoly
dostate¢ny rozpocet, mohl zvysit dobrym ucitelim plat osobnim ohodnocenim. Kariérni fad
meél tento systém odménovani zmenit. Byl vsak ,,sesit horkou jehlou* a domnivam se, ze pro

ucitele je dobfe, Ze v té formé, ve které byl sepsan, nakonec v platnost nevesel.

12 Zde je treba pripomenout, Ze prlmérny vysokoskolsky vzdélany zaméstnanec ma oproti

stfedoskolsky vzdélanému zaméstnanci s maturitou mzdu vyssi o cca 75 % a oproti zaméstnanclim bez maturity
dokonce o0 125 %. Pfitom vétsina uciteld ma vysokoskolské vzdélani (dnes zdkonna povinnost), zatimco vétsina
ostatnich zaméstnanc(i v CR naopak vysokoskolské vzdélani nema.“ (Miinich, 2017, s. 14)
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6.1.3 SROVNANI UCITELSKYCH PLATU S PLATY UCITELU V ZAHRANICI

Ucitelské platy jsou vsSak ,niz$i (ne)jen ve srovnani s jinymi odpovidajicimi
profesnimi skupinami, ale také v porovnani s platovymi podminkami ucitelli v zahranici.
(Urbéanek, 2005, s. 162) ,,CR vykazuje zdaleka nejnizsi uroven ugitelskych plati a figuruje na
poslednim misté. Platy ceskych uciteld dosahuji pouhych 56 % plati vysokoskolsky
vzdélanych pracovniki v CR (primér v zemich OECD je 85 %).“ (Miinich, 2017, s. 6) Na
grafu 4 vidime, 7e Ceské republika drZi s praimémym platem ucitele ZS absolutng posledni
misto, a to ve srovnani nejen se vSemi zemémi EU, ale i se zemémi OECD — 35 ekonomicky
nejvyspélejsimi zemémi svéta. Paradoxem pfitom je, Ze ve stitnim rozpoétu je pro MSMT
vyhrazena druha nejvyssi ¢astka, pficemz vydaje na vzdélavani na zaka jsou témeét nejmensi
ve srovnani s jinymi zemémi EU a OECD (s. 9) a na ucitelské platy je vyhrazeno pouze 40 %
z celkové castky (s. 12). Nabizi se tedy otazka, jak jsou finance z tohoto rozpoctu vyuzivany

a zda neni potieba ud¢€lat v nich néjaké zasadni zmény.

GRAF 4: PLATY UCITELU 1. A 2. STUPNE ZAKLADNICH SKOL V RELACI
K PLATUM OSTATNICH VYSOKOSKOLSKY VZDELANYCH PRACOVNIKU
K ROKU 2014
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6.1.4 TEMA PLATU UCITELU V MEDIICH OBECNE

Skute¢nost, ze financovani Skolstvi a placeni pedagogickych pracovnika je
dlouhodobym tématem, vede Kk neblahému efektu, ze ,,vefejnost nabyva nutné¢ dojmu, ze
ucitelské platy jen neustile rostou.“ Ve vysledku pak ,,vefejnost nepovazuje nizké platy
uciteli jako opodstatnény problém... V zdsadé veskeré uvadéné velmi vazné problémy

[v $etfeni UIV, které porovnavalo vnimani problémi kol vefejnosti a odborniky — pozn.
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autorky] vnimala vzdy vefejnost vyznamnéji nez odbornici; ovSem kromé jediného — nizkych
platd uciteld. Ty byly naopak vnimany jako vazny problém vyznamnéji odborniky... Ptes
fadu politickych proklamaci a slibl se u nés platy uciteli vyrazn¢ nad celostatni primér stale
neposunuji. A to i piesto, ze v devadesatych 1 dalSich letech (1990, 1992, 1993, 1995, 1996,
1997, 1999, 2001) dochézelo nafizenim vlady opakované k navySovani tarifnich plati
pedagogickych pracovniki. Témito akty byl ovSem ve skuteCnosti jen se zpozdénim
dorovnavan schodek ke stile se zvySujicim platim v ostatnich resortech, resp. eliminovano
inflac¢ni saldo. Redlné¢ mzdy uciteli se nezvySovaly. Je pfiznacné, ze narast tarifnich plati byl

také vzdy doprovazen patii¢nou medialni prezentaci®. (Urbanek, 2005, s. 162)

Jedna velka vina medidlni kampané probéhla vroce 2016. Tehdy o potiebé
vyrazn&j§iho zvySovani uditelskych plati zadala ¢ast&ji hovofit vlada a predev§im MSMT.
V tom roce tedy rozhodla vlada o znateln¢jSim zvySeni ucitelskych plat. Ve stejné dob¢ vSak
byly navySeny i platy jinych statnich zaméstnancii a zvySovaly se i mzdy v soukromém
sektoru. Ve vysledku tedy vladou slibené natizeni zvyseni plati ucitelti jen dorovnalo celkové
zvyseni mezd v CR. Srovname-li narast ,,uéitelskych plati 0 8,1 % mezi roky 2014 a 2016
S nartstem plati vysokoSkolsky vzdélanych zaméstnancl ve vetfejné sféte o 9,3 %", zjistime,

Ze si uditelé vitbec nepolepsili. (Miinich, 2017, s. 16)

6.2 VYZNAM DISKUZE O UCITELSKYCH PLATECH

Nize rozebirdm otazku, pro¢ je viibec dilezité stale se ucitelskymi platy zabyvat. Je to
z toho diivodu, Ze spokojenost s financnim ohodnocenim ma uzkou souvislost s personalni
stabilizaci Skolstvi. (Urbanek, 2005, s. 154) Vysoka troven skolstvi (tedy i kvalitni personalni
vybér) pfispiva k dlouhodobému ekonomickému ristu a kvalité Zivota moderni spole€nosti.
Pokud ucitelska profese neni atraktivni, nelze k ni pfitdhnout ty lidi, ktefi by tyto pfinosy
skolstvi zajistili. Jedna z fad ugitelek to shrnula slovy™®: , ... zacinajici ucitel nastupuje podie
tabulek za 22,5 tisice, koncici ma pres 29 tisic zakladniho platu. Za svoji kariéru ma moznost
polepsit si o sedm tisic, vzdy potom, co oduci nékolik let. Nic vic demotivujiciho snad
neexistuje.“ (MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Hrdinova, 28. 11. 2017, s. 10) Plat je jednim
Z mnoha faktora, ktery urcuji, kdo se na profesi ptipravuje, kdo ji bude vykonavat a kdo u této
prace vydrzi. Zvysit atraktivitu profese a pfislibit vyssi vydelky je tedy v zajmu spolecnosti.

Ak otdzce, zda jsou vyssi platy jen politickym tahem na volice, fekl Tomas Feitek,

By této a nasledujici kapitole ¢asto cituji z primarnich ¢lank( deniku MF DNES vybranych pro detailni
analyzu. Citace z deniku jsou od ostatnich opticky odliseny kurzivou.
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spolupracovnik informac¢niho centra o vzdélavani EDUin, toto: ,,Je fo viastné jedno, pokud to
pomiiZe tristni platy kantorii zvysit... Ucitelé v Cesku jsou dlouhodobé placeni nejhii ze vsech
zemi, které se povazuji za rozvinuté... Ma-li mit v nastupujici konjunkture vitbec néjaky viiv
na priliv novych ucitelii, a jejich nedostatek je vazny, pak ucitelsky nastupni plat ma byt tricet
tisic, bézny plat dvojndsobek toho soucasného, tedy néco mezi ¢tyFiceti a padesati. Reditelsky
plat od padesati vys, podle velikosti skoly. Jsou to jen zdanlive nemyslitelné castky. V jinych
profesich jsou bezné. “ (MF DNES, Rubrika: Nazory, Feftek, 22. 08. 2017, s. 9)

Zda se relativné snadné navysSeni plati prosadit, ale jaky to bude mit dlouhodoby
dopad je otazka. Ekonom Filip Matéjka se k navySeni ucitelskych mezd vyjadiil: ,,...u nds
temer neni rozdil mezi platy jednotlivych ucitelu, zatimco ve vyspélejsich zemich maji ti lepsi
az dvojnasobek. (...) Studenti si voli budouci profesi podle dlouhodobého vyhledu platii, ne
prumeérné mzdy, jako tomu je u ustavnich ciniteli.“ (MF DNES, Rubrika: Nazory, Matéjka,
17. 01. 2017, s. 12) I proto nelze ocekavat, ze by obsahla diskuze roku 2017 a s ni zavedené
nékteré finanéni zmény razantné a rychle ovlivnily postoj mladych ohledné vybéru jejich
profesni drdhy. Tyto zmény jsou v kazdém piipadé chvalyhodné, nicméné samy o sobé

nestaci.

K dalsim opatfenim inspiruje napiiklad Studie Idea pro volby 2017 (Miinich, 2017).
Ta doporuéuje vladé premyslet o téchto otazkach: Je sou¢asna uroveti uditelskych plati v CR
ptiliS nizka, a pokud ano, jaké vyssi Grovné by mély primérné ucitelské platy dlouhodobé
dosahovat? Jakym mechanismem a jakym tempem by se mély platy ucitelti zvySovat? Do jaké
miry ma byt ptipadné vyrazné navySovani ucitelskych plati realizovano pausalné podle let
praxe (pfipadné kariérnich stupni) a do jaké miry podle mistnich podminek a potieb
z rozhodnuti vedeni jednotlivych skol? (s. 23) A mnoho dal$ich. Jako voditko pak zminuje, ze
,veérohodnost spole¢enského zavazku by ... posililo navazani primérnych ucitelskych plati

na platovou troven vhodné definované srovnavaci skupiny.” (s. 3)

6.3 PREZENTACE TEMATU PLATY UCITELU V DENIKU

V této kapitole je rozebrano, jak podle ¢lanku otisténych v MF DNES spoleénost
(potazmo vlada) na nepftiznivou situaci ucitelti v roce 2017 reagovala. Na grafu 8 vidime, ze
téma platy se v deniku objevovalo pribézné po cely rok. Velky skok je ale zaznamenan
Vv meésicich zafi, fijnu a listopadu. Tyto mésice se vyznacovaly i celkové vysokym poctem

uvefejnénych ¢lanku k tématu ucitel. Pfedpokladam, Ze to bylo dano prioritnimi body voleb
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do poslanecké snémovny, kde kazda strana bojovala za zlepSeni situace uciteld, a také tim, Ze

zacal novy $kolni rok, coz k psani o Skole a ucitelich samo vybizi.

GRAF 5: CETNOST CLANKU S TEMATEM PLATY V MF DNES V PRUBEHU ROKU
2017

14

12

10

B Primarni ¢lanky

B Sekundarni ¢lanky

- Okrajové Clanky

V piedvolebnim obdobi zaznivala z ust politikti konkrétni ¢isla, ke kterym se upinaly
jejich vize. Naptiklad ministr $kolstvi Stanislav Stech (CSSD) v &ervenci komentoval situaci
takto: ,, Za této viady se platy ve Skolstvi zvysily v prioméru 0 13,7 procenta, u ucitelii to bylo
0 14,5 procenta. Kriticky diilezité ovsem je, Ze by se mély zvysovat rychlejsim tempem nez
platy v jinych profesich. Jinak naristu na 130 procent nedosahneme. Neni mozné oznacit za
uspech, kdyz se ucitelum prida 12 procent a ostatnim 11.“ (MF DNES, Rubrika: Z domova,
Hrdinova, 20. 07. 2017, s. 4) V zati pak v dals$im rozhovoru dodal: ,, Prvni pokus
[0 markantni navyseni ucitelskych platii — pozn. autorky] byl uz v dobé, kdy byla ministryni
Skolstvi Petra Buzkova [2002-2006 — pozn. autorky], bohuzel pak vyse ucitelského platu
stagnovala, pohybuje se dlouhodobé kolem 107 procent priimérného platu. Horsi je, Ze
nedosahuje ani 60 procent prumeérného platu jinych vysokoskolsky vzdelanych zaméstnancii.
Je treba Fici, Ze za této vilady a za ministryné Valachové se od roku 2015 zvysily platy
pedagogickych pracovnikii o 14,5 procenta, jedna se o jedno z nejvétsich navyseni v historii,
ale stale nedostatecné... Kdyz pridate vSem deset procent a uciteliim jedendct, nikam se
nedostanete. Kdyz se pridava vSem, tak té kategorii, o které tvrdite, Ze je takto zoufale
podfinancovana, musite dat primérene vic.” (MF DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova,
05. 09. 2017, s. 4)
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Jeden z dalsich ¢lankd se zaméfil na stranu CSSD a uvedl: ,, Sobotka (CSSD) podpori
na jednani viady s odbory o ristu platii zameér, aby se tarify ve verejném sektoru zvedly od

o (¢

listopadu o 15 procent uciteliim a o deset procent vsem ostatnim pracovnikii. “ (MF DNES,

Rubrika: Z domova, (CTK), 16. 08. 2017, s. 2)

Celkem piehledn€¢ shrnul ptedvolebni plany rtznych stran clanek, ktery uvedl:
., Letosni volby jsou take prvni po mnoha letech, kdy se koalicni strany shoduji v tom, kolik
chtéji uciteliim pridat. CSSD a KDU-CSL mluvi o 130 procentech priimérné mzdy v zemi,
hnuti ANO zase o padesdtiprocentnim zvyseni platu. Ve vSech trech pripadech by si tak
ucitelé vydelali v priimeéru vic nez 40 tisic korun mésicné. V soucasnosti si podle Pedagogické
komory mésicné prijdou na zhruba 27 tisic... Pro ucitele, kteri by méli pobirat 130 procent
prumeérné mzdy, by to tak znamenalo 52 tisic mésicne. Opozice slibuje opatrnéeji. ODS mluvi
0 priimeérném platu pro ucitele 35 tisic korun, TOP 09 konkrétni cislo nezminuje, uvadi vsak,
Ze ucitelé maji patrit k nejlépe placenym statnim zaméstnancum.” (MF DNES,

Rubrika: Z domova, Leinert, 05. 09. 2017, s. 4)

V ¢lanku Souboj lidri: Co udélaji pro skolstvi v kraji? (Souboj..., 16. 09. 2017, s. 18),
ktery vysel v ramci predvolebni debaty, méli lidfi hlavnich politickych stran moZnost vyjadrit
se k tématu Skolstvi. Je patrné, ze ¢im vice Se volby blizily, tim neurcit&jsi jejich vyroky byly.

Zde jsou uvedeny ¢asti jejich vypovédi:

Miroslav Kalousek TOP 09: Kvalitni ucitele do Skol nedostanete bez zvyseni platu, proto

planujeme zvyseni prostiedkii v regiondlnim Skolstvi o 30 miliard.

Jan Skopecek ODS: Kvalitni ucitele dostaneme do nasich Skol tak, Ze je adekvdtné zaplatime.
V soucasnosti je prumérny plat ve Skolstvi pod 30 000 korun. Proto ma ODS v programu

narist platu ucitelit na 35 000 korun.

Tomio Okamura SPD: Uciteliim je potreba dat diistojné penize — na to stat musi vydélat

nejen danemi, ale i zisky ze statnich firem a prirodniho bohatstvi.

Stanislav Grospic KSCM: Od roku 1990 byla Skolska soustava ze strany vSech vidd
avladnoucich politickych stran trvale podhodnocovana. Vysledkem jsou mimo jiné i dnesni
platy ve skolstvi. Politika viady tedy musi smérovat k vyraznému zvyseni platu ucitelu, ale
i obcanskych pracovnikii Skol. Jediné tak je mozné udrzet kvalitni ucitele a zaméstmance ve

Skolstvi.

Jan Hamacek CSSD: CSSD rovnéz prosadila razantni navyseni platii ucitelii. Naposledy pred
nékolika dny vilada odsouhlasila rist o 15 procent k prvaimu listopadu. Ani to ale podle mého
soudu nestaci a je nasi povinnosti dodrzet slib ristu az na 130 procent prumérného platu

v zemi.
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Ivan Bartos Pirati: Musime ucitele lépe zaplatit — minimalné na prumeér profesi s VS
vzdélanim a se zohlednénim zZivotnich nakladii v regionech. Potom piijde skutecné ucit vice nez

soucasnych 40 procent absolventii.

Andrej Babis ANO: Kvalitu ucitelu zajistite tim, Ze zatraktivnite ucitelstvi jako povolani. Je to

dulezitd a zodpovédna prace a musi byt dostatecné ohodnocena.

DalSim tématem byla finan¢ni podpora ze strany mésta. Na mnoha Skolach je dnes
velky problém sehnat nové uditele a stavajici si udrzet. Rada mést se proto rozhodla situaci
fesit vV ramci vlastnich moznosti. Z deniku jsme se docetli, Ze naptiklad v Praze Slo ,,na
navyseni platit stredoskolskych kantorii ... z rezervy 300 milioni, zbyla stovka jde méstskym
castem, které je daji materskym a zakladnim skolam ... V pruméru by si ucitelé diky tomuto
navySeni prisli na dalsi dva tisice korun k vyplaté. Neda se vsak Fict, Ze by se to tykalo vSech,
protoze o odméndch pro pedagogy rozhoduji reditelé skol. Ani dva tisice navic v§ak nevyresi
problém s ucitelskymi platy. Do primérného prazského platu budou kantorim nadale asi tri
tisice korun stale schazet.* (MF DNES, Rubrika: Praha, Lederer, 16. 10. 2017, s. 15) Ai pro
rok 2018 ,, Praha ... zvazuje, zZe ze svého rozpoctu ... vycleni az 700 milionu korun, které da
na navyseni platu pedagogu na zdkladnich a strednich skolach. Kantori by pak méli o dva
tisice vyssi plat. Jenze rozdil v platech nemiize podle predsedy magistratniho vyboru pro
vzdélavani Patrika Nachera (ANO) Praha dorovndvat donekonecna.” (MF DNES,
Rubrika: Praha, Lederer, 07. 11. 2017, s. 15) V hlavnim mésté se jedna zejména o ten

problém, Ze ucitel tam bere jen 88 % toho, co primérny PraZan.

Podobny systém podpory §kol od mésta zacal fungovat i v Usti nad Labem, kde se
radnice ,,snazi stavajici ucitele udrzet a nové motivovat pridavkem 3 tisice... Vedeni mésta
proto ze svého rozpoctu kazdému uciteli i zaméstnanciim v druzindch prida kazdy mésic
3 tisice korun ve snaze je na Skole udrzet nebo doplnit stavy novymi kantory. Kazdy tak na
vyplatni pasce po odvodech najde zhruba 1 900 korun Ccistého navic.”“ (MF DNES,
Rubrika: Severni Cechy, Angermannova, 18. 10. 2017, s. 15) V jiném &lanka vysvétluje
starosta Trutnova, pro¢ je tfeba, aby mésto a kraje zacali situaci také feSit: ,,, Kdybychom
zdakladnim skolam neprispeli na prijeti dalsiho pedagoga, museli by na néj reditelé vzit penize
z baliku pro ostatni ucitele,* upozornuje Hocke.” (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky,
Lubas, 20. 11. 2017, s. 15) A tak by se jejich mzda opét nenavysila o pfislibenou ¢astku.

K Praze, Usti a Turnovu se pfidal i Kralovéhradecky kraj, ktery svou pozornost
soustfed’uje predevsim na oblast stfedniho technického vzdélavani. ,, Do podpory technického

Skolstvi proto zacaly investovat jak kraj, tak i soukromé firmy. Kralovéhradecky kraj zacal
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V loniském roce podporovat odborné ucitele stiednich skol vyplacenim bonusi k vyplaté, aby
je ve Skolstvi udrzel.“ (MF DNES, Rubrika: Kraj Hradecky, Rambouskova, 30. 01. 2017,
S. 55)

Jednorazovy prispévek piislibila i obec TiSice, kde maji dlouhodobé problém sehnat
nov¢ kvalifikované ucitele: ,, Zastupitelé ... odsouhlasili ve skolstvi neobvyklou véc —
padesatitisicovou pobidku pro nové ucitele. , Prestoze tim suplujeme roli statu, Zadna velka
diskuse v zastupitelstvu o tom nebyla, ucitele potrebujeme,‘ vysvétluje tisicky starosta.*
(MF DNES, Rubrika: Sttedni Cechy, Votruba, 18. 11. 2017, s. 18) V ¢lanku je dale celkem na
rovinu vyjadien nespokojeny nazor na aktudlni stav platl o¢ima feditele jedné zdkladni Skoly
— jeho tvaha, kam by takovy stav mohl vést: ,,,Listopadové navyseni tarifii ucitelii je sice
milé, ale nemiize zamaskovat dlouhodobé podhodnocené platy vysokoskolsky vzdelanych lidi,
a uz vitbec ne snahu dostat ucitelské platy na viroveir 130 % primérného platu v CR, jak
slibila vldda,* upozoriiuje Pavel Jelinek... ,Klidné se vsadim, Ze nedojde-li k néjakému
razantnimu obratu, nékdy kolem roku 2030 bude zdkladni Skolstvi idealnim startovnim mistem
pro neuspésné uchazece na vysoké skoly s Cerstvym maturitnim vysvédcenim nebo vyucnim

listem, * dodava Jelinek. *** (s. 18)

Denik dale ptinesl zkuSenosti uciteld, ktefi uz ze skolstvi odesli nebo to brzy planuji
z diivodu lepsiho finanéniho zajisténi: ,,, Penize samozirejmé hraji roli. Pokud si chce ucitel
poridit rodinu a bydleni, je to jasné. S ucitelskym platem na hypotéku nedosahne, ‘ Fika Pavel
Bednar, reditel zdakladni $koly v Ricanech. ,Bydlime v byté, ktery patii mému tatovi, mame
diky tomu nizké ndklady na bydleni. Budeme ale potiebovat vetsi bydleni a na to mi plat
ucitele stacit nebude,‘ vysvétluje student matematicko-fyzikalni fakulty a ucitel fyziky
Frantisek Kotmel, proc¢ si mozna po dvou letech praxe od pristiho roku kariéru ucitele
rozmysli. Pred dvéema mésici se mu totiz narodil syn.” (MF DNES, Rubrika: Titulni strana,
Zahradnickd & Hrdinova, 12. 10. 2017, s. 1) Jind otisténd zkuSenost ucitele: ,, Po patndcti
letech za katedrou nosi do kantorské rodiny se dvéma détmi zhruba 25 tisic hrubého mésicné.
,Proto mam pocitacovou firmu a pritom si dovolim ten luxus, Ze jesté chodim do skoly...  lici
37lety kantor Michal.“ (MF DNES, Rubrika: Jizni Cechy, Mlsov4, 07. 09. 2017, s. 17) Anebo
zkuSenost uclitelky z Prahy: ,,,Plat byl bidny, s necelymi osmndcti tisici jsem to jako
samozivitelka nezviadala, ‘ vysvetluje, proc pred nekolika lety ze skolstvi odesla . (MF DNES,
Rubrika: Z domova, Zahradnicka & Hrdinova, 12. 10. 2017, s. 3)
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6.4 DOPAD MEDIALNI KAMPANE A POLITICKYCH ZMEN NA PLATY
UCITELU

Zda byla velka volebni i medialni kampan zacilend na platy uciteli pfinosna, muize
Ctenaf posoudit na zakladé srovnani platd pied a po, poskytnutého v tabulce 5. V roce 2017
¢inila primérnd mzda ve vzdélavani 28 416 K& (96 % tehdejsi primérné mzdy). Na konci
roku 2018 byla priméma mzda v CR 31885K¢. Primérnad hruba mésiéni mzda na
piepoctené¢ pocty zaméstnancli v oblasti vzdélavani byla v té dobé 31 393 K¢ (tj. 98 %
primémé hrubé mzdy). (CSU, 2019, 08/03) Vidime, Ze zde nebyl zadny vyrazny procentualni
nariist ve srovnani k celorepublikovému priméru. Nové platové tabulky zavedené od
1.11. 2017 tedy ucitelim v nasledujicim roce zadné zlepSeni nepfinesly a sotva zvladly
dorovnat nartst v jinych oblastech. Podivame-li se na platové tabulky platné od 1. 11. 2017
podrobnéji a k porovnani vezmeme 12. platovou tfidu, zjistime, ze plat za¢inajiciho ucitele
byl 26 020 K¢. Podle piedchozich platnych tabulek, kde mél stejny zacinajici ucitel 22 620 K¢
(Ceska $kola, 2017, 26/09), si tedy polepsil o 15 %, které byly vladou slibené (pokud

nebereme v ivahu inflaci a narGst celorepublikové primérné mzdy).

Podle tabulek, které plati od 1. 1. 2019, pobird zacinajici ucitel 12. platove tiidy
28 630 K¢. Je zde tedy vidét kontinudlni nartst, nicméné stale je plat ucitele pod
celorepublikovym primérem. I uditel, ktery ma odpracovano jiz 20 let a spada tak do
5. kategorie 12. platové tiidy, ziska ,jen* 33 640 K¢ (Kupni sila, 2019, 04/01), coz
pedagogickym pracovnikiim nedava pfilisné nadéje, Ze velké politické sliby - zvySit primérny
plat uéitelt na 130 % hrubé mzdy — by se v dohledné dobé¢ staly realitou. ,,Jak ukdzala
analyza think-tanku IDEA, k nominalnimu navyseni sice doslo, ale v relaci k platim dalsich
vysokoskolsky vzdélanych lidi nula od nuly posla.” (MF DNES, Rubrika: Nazory, Kartous,
04. 09. 2017, s. 10)
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TABULKA 5: VYVOJ VYSE PLATU UCITELU V POROVNANT{
S CELOREPUBLII;O’VY,M PRUMEREM A PRUMEREM VSECH ZAMESTNANCU
V OBLASTI VZDELAVANI
Rok Priméma hruba | Primérny plat Tabulkovy plat | Tabulkovy plat
mzda v CR zamg&stnance zacinajiciho ucitele s 20 lety
(CSU) v oblasti uditele™ praxe™
vzdélavani (online: Kupni (online: Kupni
(CSU) sila) sila)
Rok 2016 27 589 K& 26 732 K¢& 21 530 K¢& 27 250 K¢&
Rok 2017 29 504 K¢& 28 416 K¢& 22 620 K& 26 590 K¢&
Rok 2018 31885 K¢ 31 393 K¢& 26 020 K¢& 30 580 K&
Rok 2019 | (datanejsouk | (datanejsouk 28 630 K& 33 640 K&
dispozici) dispozici)

Podobna situace nastala i v roce 2016, jak jiz bylo zminéno vyse. ,, Tehdejsi ministryné
Katerina Valachova (CSSD) se zapiisahala, e tentokrat penize k uciteliim opravdu doputuji
V plné vysi. Viada slibila o Sest procent navysit zakladni plat a k tomu pridat dalsi dve
procenta na pohyblivou slozku. Po roce je ministerstvo spokojené, ucitelé jsou pritom znovu
zklamani. Realné prumérny plat v prvnim pololeti letosniho roku vzrostl o necelych Sest
procent.“ (MF DNES, Rubrika: Titulni strana, Hrdinova & Zahradnicka, 05. 10. 2017, s. 1)
Z tabulky 5, kde jsou srovnavany platy uciteld, vidime, Ze po roce 2018 se situace nijak
vyrazné nezlepsila, a to i navzdory skute¢nosti, Ze ucitelé vefejné protestovali, a v zati 2018

dokonce vstoupili do stavkové pohotovosti.

Tlak na prudké zvyseni platli samoziejmé vyvolalo i nesouhlasné reakce. Sviij nazor
vyjadrtil naptiklad jeden z rodich takto: ,, Nechci globalizovat, ale minimalné zakladni Skola,
kterou navstévuje dcera, to je dium plny "odborniku". (...) Proti zvysovani platu ucitelii
nemam zadné vyhrady, ovsem proti plosnému zvysSovani ano a nesmirné. Podminil bych ho
sloZzenim mezindarodné uzndavanych akreditaci a zkousek v daném ucebnim oboru. — Petr

Pazout” (MF DNES, Rubrika: Nazory, Pazout, 06. 09. 2017, s. 11) A i odbornici ptipousti, ze

' Je zde minéna 1. kategorie 12. platové tfidy, kterd zahrnuje utitele ZS a 38, ktefi tvoFi nejvétsi &ast
profesni skupiny.

> Je zde minéna 5. kategorie 12. platové tfidy, ktera zahrnuje ucitele Z8 a 38, ktefi tvofi nejvétsi &ast
profesni skupiny.
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jednotné platy se pro uditelskou profesi nehodi. U¢itelka z obce Stésti fekla: ,, Vim, Ze spousta
lidi 7ika, co by ucitelé chteli. Ve dvé jsou doma, maji tii mésice prazdnin. Ano, jsou ucitele,
kteri to tak maji. Na druhou stranu systém jim to umoznuje... Kdyz to delate timto stylem,
pouZzivate stejné pripravy na hodinu jako pred deseti lety, nic nového nezkousite, jste opravdu
ve dvé doma a tim to konci. V takovém pripadeé je plat viastné dobry. Ale pokud tu praci
delate tak, jak by se délat méla, je to malo.” (MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Hrdinova,
28. 11.2017, s. 10) Podobné namitky slycha teditel z Teplic ,, My ucitelé jsme jiz otraveni, jak
nas neustale hodnoti laicka verejnost. Jako by kazdy, kdo chodil na zdakladku, védel, co prace
ucitele obnasi. Slychame: ,Kolik by chtéli? Maji porad prazdniny a ve dvandact jdou
domii. ““(MF DNES, Rubrika: Severni Cechy, Pibyl, 04. 09. 2017, s. 13) Politicka Klara
Dostalova pritakala: ,, Kvalitni ucitel, ktery se na hodiny poctive pripravuje a détem dava vse,
nemiize byt preci placen stejné jako lajdak. Je to jako v kazdé jiné praci. (...) Odménovani
podle vysledkii je zatim tézko méritelné, nebot neexistuji jednotnd hodnotici kritéria.” (MF
DNES, Rubrika: Kraj Hradecky, Rambouskova & Zalesky, 10. 10. 2017, s. 15) A tak dalsi
ukol, ktery by si vlada ve spolupraci s pedagogickymi odborniky méla stanovit, je vytvofit
k zakladnimu platu systétm odmén, ktery bude hodnotit pravé individualni pfistup
jednotlivych vyucujicich. V soucasnosti sice jsou odmény v kompetenci feditelt, ktefi mtizou
disponovat s uréitym balikem penéz, ale ,,krajsky radni pro skolstvi Bohumil Berndsek ...
pripustil, Ze i pres osmiprocentni narust mezd si na nékterych skolach ucitelé zatim vyrazné
nepolepsili... Kvalitu ucitelit vsak mohou Skoly ocenit predevsim osobnimi priplatky
a odménami, jenze na né se obcas penez nedostivd.” (MF DNES, Rubrika: Ptiloha —

Zaméstnavatelé, Hejtmanek, 25. 05. 2017, s. 68)

6.5 SHRNUTI

Z rozboru tématu platy ucitelii vV deniku je zfejmé, ze tento namét je velmi
frekventovany. K problematice maji moznost vyjadfit se jak odbornici, tak Sirok4 vetejnost.
Prevlada negativni ndzor na soucasnou situaci. Mnoha politikiim, feditelim, u€itelim i dal§im
(napt. ekonomlim, rodictm...) pfipadad vyse ucitelskych platii neadekvatni vii¢i pozadovanym
narokim na profesi a vici jejimu vyznamu pro spolecnost. S ohledem na zatraktivnéni
profese pro budouci generace absolventl se vétSinova spolenost shoduje na potiebé
markantniho navySeni ucitelskych plati. Intenzita ¢lanki zaloZenych na mySlence, Ze je
potieba uditelim platy zvysit, mize ve vefejnosti vyvolavat i pocit, Ze ucitelim se pfidava
dlouhodob¢ a jejich naroky na dal$i navyseni platii jsou tak ptfehnané. Ziidka kdy ma Ctenar

moznost vidét srovnani skutecné vyse ucitelskych platd s jinymi profesemi, a tak miize nabyt

56



zkresleného dojmu, ze ucitelské platy jsou opravdu vysoké. V deniku zaznélo také mnoho
kritiky na zptisob odménovani uciteltl — tedy fixni tabulkové platy, kde plat roste s poctem
odpracovanych let, nikoli s kvalitou ucitele. Z n¢kolika otisténych komentari bylo ale patrné,
ze sami ucitelé neveédi, jakym zplsobem by mél tzv. kariérni fad vypadat, aby byl

spravedlivy.

Tuto kapitolu uzaviu myslenkou z dalsiho publikovaného ¢lanku: ,, Ani plat na vrovni
130 procent primeérného prijmu, ktery ordinuji jako recept na lécbu probléemii ve Skolstvi
politické strany, nestaci. Pravé Karlovarsko, kde je ucitelsky plat ve srovnani s platem
prumérnym nejvyssi, patii k regioniim, kde ucitelé chybéeji nejvice.” (MF DNES,
Rubrika: Titulni strana, Hrdinova & Zahradnicka, 05. 10. 2017, s. 1) Jednim z dal$ich kroka
by tedy mohla byt otazka osobniho ohodnoceni a motivace k lepsi praci, aby vymizely situace
jako napftiklad tyto: ,,, Nékteré kolegyne chodily domii ve dve a stézZovaly si, kolik toho maji, ja
jsem sedéla nad sesity a pripravami do noci a brala jsem stejné. Osobni ohodnoceni
a odmeéna nula, podpora ze strany vedeni také nulova, ‘ vzpomind byvala ucitelka. (...) ,Vyse
platu je dand veékovym automatem, ucitel, ktery skonci v jednu, dostane stejné vysoky plat jako
ucitel, ktery travi vecery pripravami, systém neumi ocenit kvalitu, * souhlasi Spilkova. " (MF
DNES, Rubrika: Z domova, Zahradnickd & Hrdinova, 12. 10. 2017, s. 3) ,, Vékovy automat
pro navySovani plati rozhodné neni motivujici... Nemohu se zbavit horkého pocitu z dob
minulych, jejichz dusledkem je i Spatné existencni postaveni ucitelii seniorii. Z ucitelské praxe
majetky nikdy nevznikaly, ale je tristni, kdyz ucitel senior, celoZivotné zavisly svou profesi na
kulture, viha nad zakoupenim vstupenky do divadel. Jsem presvédcend, ze budou-li na
Skolach vsech urovni ucitelé se spolecenskou prestizi vybudovanou jejich kvalitni praci, ktera
bude dobre zaplacend, nebudou existovat Skoly, které to '"neuméji".— PhDr. Alena

Odehnalovad, Brno“ (MF DNES, Rubrika: Nazory, Odehnalova, 16. 09. 2017, s. 10)
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7 TEMA: OCENENI UCITELU / UCITELSKA PRESTIZ

Téma prestiz ucitelii je dlouhodobé nejdiskutovanéjSim tématem. Jak jsem uz uvedla
v pfedchozich kapitolach, nizka atraktivita ucitelského zaméstnani vede k malému zajmu
0 studium ucitelstvi, Casto byva studium pedagogické fakulty pro uchazece pouze druhou
volbou a vétSina absolventl do $koly po studiich nezamiii. V roce 2017 se téma prestize ¢asto
sklofiovalo v souvislosti s nedostatecnym finan¢nim ohodnocenim uciteld. V této kapitole
rozebiram, co Fikaji riizné studie a odborna literatura k postaveni uéitelt v CR a jak bylo toto

téma probirano v prispevcich deniku.

7.1 SOUCASNE POSTAVENI UCITELU

Studie, ktera jiz byla zminéna v avodu (Tucek, 2016), prokazala, ze ucitelé se
dlouhodobé¢ drzi na jedné z piednich pii¢ek profesni prestize. Existuje ale patrny rozdil mezi
tim, jak ucitele vnima Siroka vefejnost, a tim, jak na sebe pohlizi oni sami. K této
problematice se vyjadtil napiiklad profesor Pricha: ,,Povolani ucitele je ¢eskou vefejnosti
hodnoceno jako vysoce prestizni, tedy vazené: V ceské Skale prestize povolani (Tucek &
Machonin, 1993) se umistil ,vysokoskolsky ucitel® (docent, profesor) na 3. misté a ,ucitel
zékladni Skoly‘ na 7. misté¢ v ZebfiCku sedmdesati hodnocenych povolani. Také nckteré
pozdéjsi sociologické vyzkumy nasvédCuji tomu, Ze ucitelskd profese si udrzuje pomérné
vysokou prestiz. Je to zfeymé& dano tim, Ze jak odbornici, tak vefejnost fadi povolani ucitele
K tém, ktera se vyznacuji vysokou slozitosti prace, naro¢nosti na vysokou kvalifikaci... Sami
ucitelé jsou spiSe skepticti v hodnoceni prestize své profese, coZ je mozZna i jednim z faktorti
rozhodujicich o tom, Ze néktefi ucitelé opousteji své povolani a vénuji se jinému.* (Priicha,
2002, s. 30) Pricha také naznacuje nekteré diivody, které za nizkym sebehodnocenim ucitelti
stoji: ,,Jde predevSim o reakci na nizké platové hodnoceni, zejména ve srovnani s méné
naro¢nymi povolanimi i s profesemi vyzadujicimi vysokoskolskou kvalifikaci.* (s. 30) Tento
problém byl uz dikladné rozebran v ptedchozi kapitole. ,,K diivodim nizSiho profesniho

sebevédomi dale patii:
- zdanlive snazsi studium ucitelstvi (a nazory o nizké tirovni pedagogickych fakult);
- vysoky stupeil feminizace ucitelstva;

- osobni zkuSenosti z kontaktii mezi konkrétnimi uciteli a rodici;
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- neexistence objektivnich kritérii pro posuzovani efektli prace uciteli a s tim spjatd
mnohdy nekvalifikovand hodnoceni zvnéjsku (ufednici, rodi¢e, masova média).*

(Priicha, 2002, 5. 30-31)

K ucitelské prestizi se vyjadfil i Urbanek v knize Vybrané problémy ucitelské
profese — Aktudlni analyza: ,Néktera publikovana Setfeni a srovnavaci studie upozoriiuji napf.
na nevyznamn¢é vyjadfovanou stavovskou hrdost ¢eskych uciteli (Vacek, 1999, s. 109). Ve
srovnani s jejich zahranicnimi kolegy je ndpadna nizkd uroven profesniho sebevédomi
ucitelit zakladnich kol byla z dvaceti Setfenych zemi vykazovana pravé v CR.“ (Urbanek,
2005, s. 43, 56) Z nejnovéjsich zdrojti mizeme uvést Narodni zpravu Ceské $kolni inspekce
(dale jen TALIS 2013), ktera uvedla podobna zjisténi. ,,Z primérného vysledku za vSechny
zemé zapojené do Setfeni TALIS 2013 lze usuzovat, Ze si vétSina uciteld nemysli, ze by si

spolecnost povolani uéitele vazila (69 %), pticemz v CR jsou uéitelé v tomto ohledu jesté

ukazuje graf 9 (s. 61).

GRAF 6: SPOKOJENOST UCITELU SE SVYM VYKONEM VE SKOLE A S POSTOJEM
VEREJNOSTI K UCITELUM

100
90
80
70
60

%50

40

30

20

10

Ceska republika primér TALIS Ceskd republika priimér TALIS

Myslim, Ze povoldni uitele si spolecnost vazi. | Se svym vykonem v této Skole jsem spokojen/a.

rozhodné nesouhlasim = nesouhlasim m souhlasim mrozhodné souhlasim

ZDROJ:TALIS 2013

59



V roce 2002 dospély autorky Sed’ova a Kunzova ve své praci k zavéru, Ze ,uditelé
a studenti jsou v médiich jen ziidka pochvaleni (v televizi Ucitelé 0 %, Studenti 6 %
pozitivniho hodnoceni!). Figuruji zde vesmés jako ti, ktefi se dopoustéji prestupkii a maji
nizkou spolecenskou prestiz. V tomto sméru medidlni obraz zfetelné¢ deformuje realitu.”
(Kunzova & Sed'ova, 2002, s. 108-109) Zde vidime velky rozpor mezi vysledky oficialnich
Setfeni, které zminuje Priicha, a ndzorem spole¢nosti vyjadfovanym v médiich. Jak ukéze tato
kapitola, v ¢lancich z MF DNES za rok 2017 vyjadiujicich se k tomuto tématu byl také patrny
rozpor, a to piredevsim kvuli tomu, ze ackoli byl ctenar informovan o mnoha ocenénich,
kterych se uciteliim dostalo, docetl se zaroven o nazorech uciteld, politikll i laikd, ktefi si stale

nemysli, ze by prestiz ucitelstvi byla dostacujici.

Téma prestize povolani a jeho docenéni se v deniku objevovalo takika kontinualné po
dobu celého roku. Na grafu 10 vidime, v jakych mésicich bylo otiSténo kolik ¢lanka s touto
tematikou. Zcela pfevazuji ¢lanky hlavni, coz souvisi s jejich obsahy — vétSinou se jednalo
0 zpravu o ocenéni pedagoga v ramci soutdZe Zlaty Amos (nejéastdjsi namét ¢lankd) nebo §lo
o jiné ocenéni. Malokdy se ucitelé, redaktofi ¢i Siroka vefejnost v deniku vyjadiovali
K prestizi povolani jako takového. Jelikoz negativnich konstatovani bylo méng, ptevladaji
¢lanky pozitivni, a tak celkovy obraz o praci uciteldi muize vyznivat pozitivné, vazené

a docenéné.

GRAF 7: CETNOST CLANKU S TEMATEM OCENENI UCITELU / UCITELSKA
PRESTIZ V MF DNES V PRUBEHU ROKU 2017
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7.2 PREZENTACE TEMATU OCENENI UCITELU / UCITELSKA PRESTIZ
V DENIKU

7.2.1 SOUTEZ ZLATY AMOS

Soutéz Zlaty Amos je aktualné nejvétsi a nejznaméjsi soutdZ pro uéitele, kterd ma cil
odménit je za jejich praci. Prvni ro¢nik se konal ve Skolnim roce 1993/1994. Dle pravidel smi
své oblibené ucitele navrhnout pouze zaci (tedy skupina, od které ocenéni uditele
pravdépodobné nejvice potési). Z prispévkl v deniku je patrné, Ze déti na svych ucitelich
nejvice ocenuji pratelsky pfistup a vykonavani ¢innosti nad rdmec svych povinnosti (napf.
vedeni krouzku, planovani exkurzi, inovovani ve vyuce apod.). Nejprve probéhla v lednu
regionalni kola, o jejichz vysledcich denik informoval. Vitézi bylo vzdy vénovéano dostatek
prostoru, ¢tenaf tak byl seznamen s jeho osobnostnimi kvalitami a divody, pro¢ si vitézstvi

zaslouzil. Celkem bylo nominovano 55 ucitelu.
Piiklady zprav o pribéhu soutéze Zlaty Amos:

V prvnim ¢lanku vydanému k soutézi Zlaty Amos (MF DNES, Rubrika: Stiedni
Cechy, (eza), 20. 01. 2017, s. 13) se docCteme, ze V StfedoCeském kraji se stal
,, hejoblibenéjsim ucitelem ... ucitel 1. stupné Miroslav Prochdzka. (...) Na skolnim vyleté ...
Zdkiam zkontroloval batohy a pritom zjistil, Ze si s sebou nékteri vzali uceni. A aby to nemuseli
tahnout, vzal si je na sebe on. Ackoli by takové jednani nékdo mohl hodnotit jako vcelku
bézné, pro malé déti mize mit z4jem o n¢ a touha pomoci jim az takovy dopad, ze za to svého
ucitele chtéji odmenit vyhrou v celorepublikové soutézi. V semifindle pak soutézil tieba ucitel
Pavel Novéak, ktery ,si ziskava prizen zZdkii napriklad tim, Ze se venuje atraktivnimu
pohybovému programu®. (MF DNES, Rubrika: Kraj Pardubicky, (jah), 11. 02. 2017, s. 18)
Na téchto ptikladech vidime, Ze ve srovnani s jinymi uciteli neni prace nominovanych ucitelt
vyrazné odli$nd, ale jde spiSe o to, ze na né jejich okoli pozitivné reaguje a dava najevo
ocenéni pro jejich praci a pfistup formou nominace. Podobny piipad je vitézka
jihomoravského kraje Alena Kocourkova, pro kterou déti slozily basnic¢ku ,, Prima [uca)
Z Domanina“. ,,Odménou je pro ni také odezva zZaku. ,Pani ucitelka pro nds pordad néco
chysta, treba v tomto Skolnim roce jsme uz byli dvakrat v Praze, * ocenuji jeji pristup pataci.
Svym zaklm ,,mnohdy venuje také velkou cast svého volného casu. ,Kromé vyuky vedu
napriklad turisticky krouzek, takze o vikendu vezmu pritele, maly autobus a vyrazime treba na

chatu. ““(MF DNES, Rubrika: Brno a jizni Morava, Muselikova, 26. 01. 2017, s. 17)
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Nekteré zpravy pouze informovaly o konéani soutéze, aniz by se podrobnéji vénovaly
jejimu obsahu. Napiiklad kratka zprava: , Titul Zlaty Amos pro nejoblibenéjsiho ucitele
v Cesku ziskal ucitel Cestiny a anglicting Lukds Lis... Lise, ktery vyhral i hlasovini na
internetu, korunovala ministryné skolstvi Katerina Valachova.” (MF DNES, Rubrika:
Z domova, (CTK), 25. 03. 2017, s. 3) Nebo: ,, O titul pro nejoblibenéjsiho ucitele Zlaty Amos
2017 se utkaji v Sestici finalistit i dva Jihocesi ... O Zlatého Amose budou kantori bojovat i
V tymu se svymi zaky. Cekd je nékolik soutéznich iikolii — pedagogové musi svym samostatnym
vystoupenim zaujmout porotu a divaky, poté predvedou spolecnou scénku se svymi Zaky.*“
(MF DNES, Rubrika: Jizni Cechy, (lim), 03. 03. 2017, s. 13) Dalsi velmi kratka, isté
informativni zprava: ,,V soutézi Zlaty Amos uspél ucitel chemie Viadimir Smahaj
Z hradcanského Gymnazia Jana Keplera. Na uplny titul sice dosahl ucitel Lukas Lis ze
zdakladni Skoly Sobéslav, Smahaj ale uspél jako nejoblibenéjsi chemikar.” (MF DNES,
Rubrika Praha, (CTK), 25. 03. 2017, s.18) Zpravy tohoto typu pravdépodobn& nijak
vyznamné¢ neovliviiuji ndzor ¢tendfe na postaveni ucitelli ve spole¢nosti, nicméné se zdjmem

si to mozna prectou ti, ktefi dotycného ucitele nebo jeho Skolu znaji.

Ke konci roku se také zacaly objevovat vybidky k podani novych nominaci do dal$iho
ro¢niku soutéze. Opét ve formé kratkych informativnich zprav, napt.: ,,AZ do konce roku
mohou zZaci zdkladnich a strednich skol v kraji nominovat své oblibené ucitele fyziky do
ankety CEZ Amos. Vitéz neziskd jen ocenéni, ale také 200 tisic korun, za které si jeho Skola
miize vybavit ucebnu prirodovédnych ¢i technickych oborii.” (MF DNES, Rubrika: Kraj
Hradecky, (ram), 06. 11. 2017, s. 14) Ocefiuji, ze zde autofi uvedli, jak ma ucitel s vyhrou
nalozit. Pokud by si totiz ¢tenaf myslel, ze uéitel si mize vyhru ponechat, mohlo by to

Vv lidech vyvolat zavistivé pocity.
Rozhovor s celkovym vitézem

Po vyhlaseni soutéze udélala MF DNES rozhovor s celkovym vitézem a pfinesla pro
ucitele velmi pozitivné vyznivajici clanek (MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Hrdinova,
29. 03. 2017, s. 10), ktery podrobné li¢i nazory ucitele na vnimani vlastniho postaveni, na
vnimani ucitelské prestize o€ima vefejnosti a piindsi dal$i podrobnosti k tomu, co ucitelé
vnimaji jako ocenéni za svou praci. Jelikoz je tento Clanek nejvice vymluvnym textem

K tomuto tématu za cely rok, jeho plné znéni je k dohledani v ptiloze pod ¢islem 6.
Uz samotny nazev ¢lanku nesl pozitivni myslenku: ,, Na ucitele se lidé uz divaji lépe
nez pred lety“ Lis ptiznal, ze studium pedagogické fakulty pro néj byla az druha volba a ze

,,jesté pred promoci jsem nevédél, jestli tuhle praci chci delat . Podotkl ale, Ze ,, jen par dni
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stacilo k tomu, aby se do ucitelské prace zamiloval, a to se ani po deviti letech nezménilo.
,Chytlo mé to, nedokadzu si predstavit, Ze bych délal néco jiného, * rika. K vitézstvi v soutézi
tekl: ,, Nadseni mych zZakit malem zbouralo konferencni sal prazského hotelu Olsanka. Je 10
hlavné jejich vitézstvi ... Byl jsem dojaty, hlavne protoze do toho déti daly tolik prace a casu.
Mozna to bude znit hloupé, ale mam vétsi radost z toho, jak jsou nadseni, nez ze samotného
viteézstvi. (...) Kdybych nemeél sikovné déti, nevyhral bych. Ono kdybych nemeél Sikovné deti,

«

nejspis bych viitbec neucil. Urcité bych neziistaval ve Skole, kdyby se mi uceni znechutilo.

Samotna redaktorka v rozhovoru kladla otazky, které by jej mohly ovlivnit negativnim
smérem, napt.: ,, Prave to se ale o ucitelich casto tvrdi, Ze neuci s nadsenim, Ze tu praci
viastné nechtéji délat. Jak to vidite vy? Takze vy nepatiite mezi ucitele, kteri si stézuji na to, Ze
v nich rodice Zakii mirné receno nevidi partnera? Ptam se, protoze kdyz se rekne ucitel, témer
vzdycky se o této profesi mluvi jako o profesi, které se dlouhodobé ublizuje, treba v souvislosti
s platy. V souvislosti s platy se hodné casto mluvi o tom, Ze ucitelé ztrdceji respekt. Nejen
u deti, ale i u jejich rodicii. Vnimadte to tak? Co vam tedy nejvic vadi na tom, jak dnes Skolstvi
funguje? “ Nicméné Lis ve svych odpovédich zachoval neutralni ton a naptiklad na pal¢ivou
otazku ohledné ucitelskych plath odpovéd€l: ,,Z vysokoskolskych profesi jsme nejhure
ohodnoceni. To se nam samozirejmé nemuize libit, ale pokud mluvim jen ja sam za sebe, to co

delam, nedélam kviili penéziim nebo dalsim vyhodam. Délam to, protoze mé to ve tridé s détmi

vvvvvv

Kdyz se redaktorka zeptala na docetiovani ucitelii obecné a otdzka znéla:
., V souvislosti s platy se hodné casto mluvi o tom, Ze ucitelé ztrdceji respekt. Nejen u déti, ale
[ u jejich rodici. Vnimdate to tak? “, Lis odpoveéd¢l s pozitivnim piesvédéenim: ,, Myslim, Ze se
na ucitele posledni dobou nahlizi o néco lépe nez drive. Uz jsme za zlomem, kdy povolani
ucitele bylo v ocich verejnosti asi to nejpodradnéjsi. My sami se musime snaZzit, aby to bylo
jesteé lepsi. A ¢im to bude lepsi, tim vic lidi se na pedagogické fakulty bude hlasit. I s idealy,
ne jako ja, protoze se nedostali jinam. K rodicim dodal: ,,Jd mam uz devét let na rodice
Stesti. Snazim se déti opravdu néco naucit a jesté je to naucit tak, aby i do téch hodin chodily

rady.

Kdybych méla shrnout hlavni body tohoto rozhovoru, tak na ptikladu ,,nejlepsiho
ucitele roku dojdu k zavéru, ze ucitel, ktery svou praci déla dobfe, je pokorny a své zaky
bere jako partnery. Neuci kviili postaveni nebo zbohatnuti, ale proto, Ze ho tato prace

napliiuje. Ocenénim je pro néj piedevSsim dobry vztah s détmi. Aby se zlepSilo celkové
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postaveni uciteld, je tieba, aby se zkvalitnil vybér uz na samotné studium pedagogickych

fakult.

Jelikoz Luka$ Lis pochézi z jiznich Cech, vysel o ném ¢lanek i v mutaci Jizni Cechy
(MF DNES, Rubrika: Jizni Cechy, Musil, 29. 04. 2017, s. 18), kde se navic doéteme détské
vyznani: ,, Pan ucitel je citlivy. Kdyz Zaka néco trapi, nebo naopak tési, hned to pozna a snazi
se pripadné pomoci. Je také mily a velmi poctivy, vidy dodrzi své slovo. Nejvice se nam libi,
Ze dokaze byt prisny, ale presto je v hodiné zabava a nenudime se.” Autor na konto Lisovy
vyhry dodava: ,, To vse ... ukazuje, Ze ucitelské povolani je pro spolecnost dulezité a dobri

ucitelé existuji. *“ VSechny tyto zpravy prezentuji ucitelské povolani jako doceniované.

7.2.2 DALSI OCENENI PRO UCITELE

Stale Castéj$im jevem je ocefovani uciteli mésty. Napiiklad v Roznové€ se uz ¢trnact
let porada anketa Pedagog roku, pficemz predani cen se kona na Den ucitelti. Hlasuje se tam
ve tiech kategoriich: ,, nejlepsi zacinajici pedagog, vyrazna pedagogicka osobnost roku a také
vybrany clovek s celoZivotnim prinosem Skolstvi.“ (MF DNES, Rubrika: Kraj Zlinsky, (vm),
01. 02. 2017, s. 16) V Praze zase rozdavaji Cenu bratii Capkd, kterou v roce 2017 ziskalo
10 ucitelt. ,,, Udilenim této ceny chceme dat skolam, a zejména jednotlivym pedagogiim
najevo, zZe si jejich prace nesmirné vazime. Veérime, zZe k prestizi a potazmo i prdci ucitelil
prispéje i sloZeni poroty, ktera bude ty nejlepsi ucitele vybirat, * vysvétlil radni mestské casti
pro Skolstvi Ondrej Pocarovsky.“ (MF DNES, Rubrika: Praha, (et), 09. 02. 2017, s. 19) Ve
Zlin¢ zavedl magistrat v roce 2017 nové ocenéni, které odménuje ucitele za jejich dobrou
praci. Na rozdil od soutéze Zlaty Amos zde ,ndvrhy mohou poddavat se souhlasem

nominovanych reditelé, kazdd Skola nominuje jen jednoho kandiddta.” (MF DNES,
Rubrika: Kraj Zlinsky, (vm), 02. 11. 2017, s. 16)

Denik také informoval naptiklad o uciteli Josefu Matéjkovi, ktery ,,je jedendcty obcan
Lan, ktery prevzal ocenéni za vyznamny, nezistny a dlouholety prinos k rozvoji obce. Dle
clanku se uz ,,od prvnich let ucitelovani ... projevila jeho touha dat nejen detem, ale
| sousediim ze sebe vic, nez by se od néj ocekavalo... Josef Matéjka deti nejen ucil, na
nékolika krouzcich jim vénoval i tisice hodin svého volného casu... To z jeho popudu vznikl
V obci atleticky aredl, na jehoz stavbé sam stravil dlouhé hodiny.* Jeho zaci na n¢j dodnes
vzpominaji. Jeden z nich pro denik napsal: ,,Je to osobnost vskutku renesancni. Nas uzasny
ucitel nas toho naucil skutecne moc a rozhodné nejen dle skolskych osnov. I ve svém volnem

case rozvijel naSi vsestrannost, vedl ke sportu i hudbé. Dékujeme.” (MF DNES,
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Rubrika: Stfedni Cechy, Havelkova, 04. 01. 2017, s. 15) Z tohoto piikladu je vidét, Ze uditel
spole¢nosti hodnoceny jako dobry se ¢asto vyznacuje zapalenim pro svou praci, kvili kterému
¢asto vykondva mnoho prace nad ramec svych povinnosti. Predpokladam, ze kazda skola by
byla rada, kdyby takového ucitele ve svém sboru méla, a tak zpravy o tom, Ze takovi ucitelé

ve spolecnosti existuji, mohou vylepsovat celkovy obraz o jejich profesi.

Kromé¢ méstskych cen se také kazdoro¢né€ udé€luji celorepublikové ceny, napi. Plaketa
Frantisky Plaminkové, kterou v daném roce (kromeé dalSich) ziskala in memoriam Sikanovana
ucitelka z Trebesina. K tomu ministryné Valachova tekla: ,, Ocenéni nepatri jen pani ucitelce
Ludmile Vernerové, ale patri vSem uciteliim a ucitelkam, kteri se setkavaji s nerespektem
a Sikanou a kteri mici. Chteli bychom, abychom do budoucna o Sikané nemlceli, ale mluvili
0 ni, a to dokonce i o Sikané ucitelii.“ (MF DNES, Rubrika: Praha, (CTK), 29. 03. 2017,
S. 13) Dalsi ceny se rozdavaji na Den ucitelt (28. bfezna). Ucitelim jsou vénovany z rukou
hejtmantl nebo z rukou ministra Skolstvi. K této cené fekl jeden z ocenénych ucitelq, ,, Ze zazil
v souvislosti se svou profesi mnohokrat velikou radost. ,Asi nejvétsi, kdyz se vraceli byvali
zaci a privadeli do nasi Skoly sveé déti.” Ackoli je kantorské povolani narocné, Vaclav
Bumbicka pry nikdy nelitoval a nechtel prejit ke klidnéjsi profesi. ,Kdyz se tak ohlédnu,
myslim, zZe jsem tehdy zvolil dobre, ‘ uvazuje.“ (MF DNES, Rubrika: Kraj Plzensky, Nedvéd,
29. 03. 2017, s. 15)U dalsiho ocenéného uditele bylo ve zdivodnéni uvedeno: ,, Bohumir Mrdz
stal u zrodu hotelové skoly v Teplicich a podilel se na zavadeéni nového oboru a tvorbé osnov,
dik své erudici a zkuSenostem vychoval nékolik generaci uspésnych absolventii. Ve skolstvi
piisobil 46 let.“ (MF DNES, Rubrika: Severni Cechy, (§m), 31. 03. 2017, s. 17) V daném roce
vznikla také nova cena Laskavec, u které organizatoti hledaji a ocenuji ,, pribéhy neznamych
dobrosrdecnych lidi, kteri nezistné délaji neobycejné veci pro své okoli.* (Nadace Karla
Janecka, dostupné z: https://www.nadacekj.cz/laskavec/) Posledni zminénou cenou byla
celosvétova soutéz Global Teacher Prize, kterou vyhrala ucitelka Kopecka z Prahy. ,, Vidim
deti, ne tridu, vikda nejlepsi ucitelka (...) Vyhrdla i respektem, ktery projevuje détem.* (MF
DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 27. 09. 2017, s. 6) Dale byly udélovany ceny napf. za
pedagogickou ¢innost v ramci rdznych mezinarodnich soutézi — napf. ve vytvarné soutézi
»Krasna jako kvitka®, kterou vyhréla skola z Liberce, ziskala cenu ucitelka vytvarné vychovy

Skalska. (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky, (ous), 22. 09. 2017, s. 15)
Dalsim ocenénim pro ucitele jsou dle ptispévkiu z deniku dékovné projevy déti.
Napiiklad na $kole v jiznich Cechach pii piedavani vysvédéeni mély déti ohodnotit svého

uditele. ,,, Nasdzely mi jednicky s hvézdickou. Moc mé to tési, * podotkl Cipera.” (MF DNES,
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Rubrika: Jizni Cechy, Mlsové, 01. 07. 2017, s. 17) Na $kole ve Zliné zase o Vanocich pisi
d¢kovné vzkazy a ,,,...pékna prani dostavaji i ucitelé, coz je pro nas velka vzpruha, - usmiva
se autorka napadu.* Déti vzkazuji ,,,ucitelum... — vase hodiny se mi libi, jsou zabavné,*
popisuje kantorka dopisy z minulych let.“ Malé dopisy jsou tak pékné, Ze si ,, pedagozka ...
prani od deti peclivé schovava.” (MF DNES, Rubrika: Kraj Zlinsky, (ala), 12. 12. 2017,
s. 16)

Mnoho z téchto zprav bylo rozsahem kratkych, na informace strohych a text byl
vetSinou pouze piejaty z jiného zdroje. Nicméné poukazuji na skutecnost, zZe spolecnost praci

ucitelll ocenuje a zpusobu, jakymi to déla, je mnoho.

7.2.3 PRESTIZ A POSTAVENI UCITELU OBECNE

V c¢lancich, kde se autor ¢i host vyjadrovali k tématu ucitelského postaveni ve
spoleCnosti, najdeme mnoho negativismu, coz je zvlaStni ve srovnani se zpravami
0 konkrétnich ocenénich pro ucitele, které znély tak pozitivné. Celkovy obraz z téchto vyroka
stavi ucitele spiSe do svétla nedocenénych chudakti. Uvedu zde pro ukazku né&kolik vyrokd,

které se na konto prestize ucitelt v deniku objevily.

V ¢lanku Paroubkova trapna pomsta ¢eskym vysokym Skoldm reagoval autor na vyrok
Jittho Paroubka, totiz Ze: ,,... neni s to si predstavit, Ze by [jeho dcera — pozn. autorky]
studovala vysokou Skolu v Cesku. Jejich tiroveii je pry hroznd, désiva! “K tomu autor podotkl:
., Uroveri naseho vysokého skolstvi je opravdu leckde (tfeba v humanitnich oborech) tristni.

v

Ovsem ... jde o urdzku ucitelii — viech téch, kdo uveérili slibim viad CSSD — ... Ze

vvvvvv

V zdakladnim a strednim skolstvi ano.“ (MF DNES, Rubrika: Nazory, Pfibil, 10. 02. 2017, s. 7)

K néazoru, Ze postaveni uclitelll neni v Ceské spolecnosti dostatecné¢ ohodnoceno,
pritakal 1 jeden z ocenénych ucitelt: ,, Vaclav Bumbicka vnima, Ze v poslednich desetiletich
kantorska profese neni ve spolecnosti prilis respektovana. ,UCcitel neni takovou autoritou,
jako byval v minulosti. Autoritu si samoziejme kazdy buduje sam. Ale vnimdni ucitele ze
strany zaku i jejich rodicii tomu prilis nepomahd, * konstatoval. “ (MF DNES, Rubrika: Kraj
Plzetisky, Nedvéd, 29. 03. 2017, s. 15) Vitézka jednoho kola Amose byla stejného nézoru:
,Mam pocit, Ze k pedagogum se drive vice vzhlizelo, ted si jich rodice tolik nevazi. Zlaty
Amos je pro nds hezké zadostiucinéni. “ K problematice vztahtl mezi rodiéi, zaky a uéiteli se
u piilezitosti vyhlagovani Amose vyjadiil i $kolsky ombudsman: ,,Z obhajob bylo zndt, jak si

deti svych ucitelu vazi a jak bezvadne funguje spoluprdce rodice, ucitele a Zakii. To je néco
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Jjiného, nez co poznavam jako ombudsman.“(MF DNES, Rubrika: Sttedni Cechy, (eza),
20. 01. 2017, s. 13)

Dle lidi z oboru ucitelstvi také situace neni piizniva. Jedna ucitelka v rozhovoru
uvedla: ,, Co se tyce zkuSenosti ostatnich kolegii, prekvapilo mé, ze jen mdlokde jsou ucitelé
spokojeni. (...) Veétsinou si kolegové stézovali na to, Ze nemaji takovou prestiz, jakou by si
zaslouzili. Takze to neni jen problém Ceska, ale i mnoha dalsich zemi. Ten vesmirny program
byl prijemny pravé v tom, ze ti, co se nam béhem néj venovali, nam davali najevo, jak je
ucitelské povolani dilezité, coz clovék v bézném Zivoté bohuzel moc nezazije.“ (MF DNES,
Rubrika: Praha, Bajtler, 08. 08. 2017, s. 17) Jina ucitelka fekla: ,,Co mi chybi, to je
spolecenska prestiz, a tim nemyslim nutné prestiz vyjadrenou vysi platu. Nam uciteliim chybi
spolecenské uznani. Kdyz rekneme, ¢im se zivime, spis nam to na spolecenském kreditu
ubira... Mozna bych zmenila kritéria pro prijeti na pedagogické fakulty. Aby to nebylo resSeni
Z nouze, ale vybérovd Skola, na kterou se dostanou jen vyjimecni lidé.” (MF DNES,
Rubrika: Z domova, Hrdinova, 27. 09. 2017, s. 6) ,,Za negativni jev povazuji i to, Ze klesd
prestiz vysokoskolskych ucitelu. Ten, ktery sice vyborne uci, ale nema tolik vyzkumnych
projektii, je vaimany jako nékdo, kdo skole nepvindsi prostiedky, “ konstatoval rektor ZCU.
(MF DNES, Rubrika: Kraj Karlovarsky, Némcova, 16. 11. 2017, s. 20)

Podle n&kterych osobnosti CR je stale potieba na zvySovani prestize uditelti pracovat.
,, Ucitelskému povolani se musi dat prestiz, aby tam smérovali nejchytrejsi lide. Ted tam
nesméruji ti nejchytrejsi. Nasi ucitelé jsou nejhure placeni v EU,” ftekl Marek
Hilser. (MF DNES, Rubrika: Z domova, Pokorny, 07. 11. 2017, s. 3) ,, Budoucnost
spolecnosti je prosté zavisla na kvalité ucitelii. Musime nalit penize do ucitelské branze a tu
profesi co nejvice zatraktivnit... Nechci Fict, Ze bychom mneméli ucitele, kteri délaji
fantastickou prdci, ale je potreba pritihnout jesté vice kreativnich lidi s elanem a nedopustit,
aby je ta profese semlela®, fekl odborny asistent z CVUT. (MF DNES, Rubrika: Praha,
Bajtler, 22. 02. 2017, s. 14) ,, Zajimavou Skolu délaji zajimavi ucitelé. My neumime ucit lip nez
oni, ale umime vydélat penize. Rozhodli jsme se proto, ze jim kazdy mésic dame par tisic jako
podeékovant,“ tekl feditel firmy z Cerveného Kostelce.(MF DNES, Rubrika: Kraj Hradecky,
Rambouskova, 30. 01. 2017, s. 55)

Z téchto ukazek je videét, ze ucitelé, politici ani laicka vefejnost nejsou spokojeni se
soucasnym postavenim ucitelti a je podle nich potieba ucitelské povolani stale vice ocenovat,

hlavné v kazdodennim Zivoté.
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Na souvislost mezi despektem vic¢i ucitelim a médii poukdzal rektor UK Tomas
Zima: ,,Problém je obecné ve vztahu spolecnosti k ucitelum. Respekt a prirozend ucta
k autorizam se trochu vytrdaceji. (...) Kolik prostoru davaji média vysokému skolstvi kromé
nékterych vypjatych kauz. Pripad Igora Sevcova je diilezity, o tom se piSe v patero novindch.
O uspéchu nasich matematikii vsak pise jedno médium. Spolecnost si vybira spise atraktivni
temata, ktera ale nemaji bohuzel tak Siroky zaber, a média ve snaze po senzaci casto
vyhledavaji konflikt a nikoli cinnost z bézného Zivota, kterd by radu lidi mozna zajimala vice. *
(MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Faryova, 25. 03. 2017, s. 16) Jak ukazuje tato prace,
konkrétné¢ v deniku MF DNES najdeme dostatek piikladii vypjatych kauz s negativnim

podtextem, které obrazu ucitele nelichoti.

Nicméné napiiklad v prosinci hodnotil denik hlavni Gspéchy a neuspéchy Cechi
amezi dal$imi osobnostmi byli zminéni I vyznamni uéitelé roku a opét byly stru¢né
vyzdvizeny jejich zasluhy. Byly to napiiklad ¢lanky: Cesi Roku 2017 (MF DNES, Rubrika:
Cesi roku, Komersova &Vokalek, 30. 12. 2017, s. 12), Vitézové roku 2017 MF DNES,
(Rubrika: Kraj Plzensky, 30. 12. 2017, s. 19) nebo Vitézové a porazeni 2017 (MF DNES,
Rubrika: Kraj Olomoucky, Polacek, 30. 12. 2017, s. 19). Ztoho muzeme usuzovat, Ze
Vv deniku se k uspéchim ucitelli redaktofi vraci i po del§i dobé, aby pfipomenuli, Ze jejich

prace je hodna urcitého uznani.

7.3 SHRNUTI

Rozbor ¢lankl vyjadiujicich se k tématu prestize ukdzal na rozpor mezi 1) pozitivnimi
zpravami o ocenéni ucitelll riznymi cenami a 2) negativnimi komentéii k vSeobecnému
nazoru na postaveni ucitelll ve spole¢nosti. Lze tedy Fici, Ze existuje mnoho zptsobd, jak jsou
ucitelé oceflovani, na prestiz ucitelstvi to nicméné nema vliv. Ocenéni uclitelské prace je
vétSinou jednorazové a tykd se pouze hrstky ucitelii. Prestoze denik o téchto pozitivnich
skutecnostech hojné informoval, v kazdodenni praxi se uz ucitelé s dostatecnym respektem
nesetkavaji a to vede k nespokojenosti s jejich souasnym postavenim. Domnivam se, ze by
se mohlo jednat o podobny fenomén jako u vysledkil Setfeni prestize povolani, kdy lidé
jednordzoveé uznavaji, ze ucitelé si tictu a postaveni zaslouzi, nicmén¢ v béZném zivot¢ se to
na jejich vztahu k nim nijak neprojevuje. Pro samotné ucitele je ale nejdulezitéjsi prave uctivy
a pratelsky postoj déti a jejich rodica. Jak fekla jedna z ocenénych ucitelek: ,Mne uz se stalo,
ze mi moji byvali Zaci privedli deéti do prvni tridy. Nejvétsi ocenéni pro mé je, kdyz radi
vzpominaji na Skolu a chtéji, aby jejich deti zazivaly to samé... to je asi nejvétsi ocenéni a ja

si toho moc vazim. Rodi¢ dava do Skoly to nejcennéjsi, co ma, dité, a preje si pro né to
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nejlepsi. Kdyz mi rodice reknou, Ze chtéji, abych jejich deti ucila stejné, jako jsem ucila je, je
to uzasné a zaroven zavazujici.“ (MF DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 27. 09. 2017,
S. 6)
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8 TEMA: PROCES EDUKACE VE TRIDE

Kapitola rozebira ptispévky ziskané z deniku MF DNES, které se vyjadiuji k procesu
edukace™® vramci tiidy. Z dosavadni analyzy jsem toto téma vyhodnotila jako tieti
nejfrekventovanéjs$i v ramci primarnich ¢lanka (viz ptiloha ¢. 5), coz prikladam Sirokému
zabéru tématu. Do analyzy tématu proces edukace ve tridé jsem zaradila piispévky

komentujici:

e tradi¢ni metody vzdélavani,

e alternativni metody a netradi¢ni postupy ve vyuce;

e obsahy uciva;

e pomicky vyuzivané pii vyuce;

¢ a vyroky popisujici ucitelovo pojeti vyuky.

Jednotlivda podtémata se V piispévcich plynule prolinala. V praxi souvisi obsahy

a pomicky s metodami vyuky, které jsou zase zavislé na osobnim piistupu ucitele ¢i vizi
Skoly. Proto je nasledujici rozdéleni do podkapitol spiSe orientacni nezli pevné oddé€lujici

jednotliva podtémata.

8.1 PREZENTACE TEMATU EDUKACE VE TRIDE V DENIKU

Na grafu 8 je vidét, kdy byly v pribéhu roku vydavany c¢lanky s touto tematikou.
Z grafu je patrné, Ze toto téma se v deniku objevovalo pomérné rovnomérné v pribchu celého

roku, a to pfedevsim v ¢lancich okrajovych.

16 . . . . ., vr oo ; vz s s
,V obecné pedagogice a didaktice se vyraz edukace pouZiva jako synon. terminu vzdélavani, resp.
vzdélavaci proces a jako vhodny ekvivalent angl. education, slovensky edukacia. V tomto vyznamu se vztahuje
k prostfedi skoly, kde probihaji procesy fizeného uceni.” (Prlicha, Walterova, Mares 2013, s. 53 — heslo
»Edukace”)
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GRAF 8: CETNOST CLANKU S TEMATEM OCENENI UCITELU / UCITELSKA
PRESTIZ V MF DNES V PRUBEHU ROKU 2017
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8.1.1 TRADICNI VS. ALTERNATIVNI FORMY A METODY VYUKY

V této casti jsou rozebrany piispévky vyjadiujici se k formam vyuky. Z osobni
zkuSenosti jsem nabyla dojmu, ze na Ceskych skolach pievazuje hromadna frontalni vyuka.
Jako tradiéni metody, tedy ty ustdlené, ovéfené praxi a nejbéznéji pouzivané, byvaji
oznacovany ,,1 Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatkd — aspekt didakticky
1.1 Metody slovni: 1.1.1 monologické metody (popis, vypravéni, vysvétlovani,

prednaska...)*. (Korcova, 2009, s. 2-3)

Tradi¢ni, ale zna¢né kritizovany, byl diraz $kol na memorovani faktd. Jeden z ucitelt
se snazil od ,,biflovani® upustit a détem pomoci spiSe chapat souvislosti: ,, Nemdm rdd, kdyz
se néekdo bifluje vzorce a uci se, jak spocitat tieba hustotu. Na to jsou tabulky. Spis z pohledu
fyziky by bylo fajn, kdyby déti pochopily, pro¢ ma latka jinou hustotu, proc¢ se led meéni ve
vodu a proc¢ rozsvitime Zarovku. Fyzika je spis o tom, aby pochopily podstatu, aby vidély, jak
a pro¢ to funguje.” (MF DNES, Rubrika: Kraj Karlovarsky, Plechata, 09. 05. 2017, s. 18)
K celorepublikovému trendu memorovani se zase vyjadfil generdlni feditel CSOB, ktery
soudasné vzdélavani hodnoti jako piipravu absolventi pro budouci pracovni trh. Rekl: ,, Pro
svet 4.0 potrebujme uplné jinak pojaté vzdélavani... Kdyz se vsak podivame na to, jak funguji
nejen ceske Skoly, co a jak se tam uci, je jasné, Ze v naprosté vetsiné skol tohle nenti to, k cemu

se smeruje, co se hodnoti a ceni. (...) na vetsiné skol stale prevazuje frontalni vyuka. Ucitel

71



stale kaze zakium, co si maji zapamatovat, a jde mu predevsim o to, aby naplnil jejich hlavy
znalostmi, které pak vyzkousi a oznamkuje... Statni maturity — ty se nutne zaméruji na to, co
jde snadno otestovat. (...) Uplné Sokujici pak je zjisténi, Ze kdyz uz se nékde objevi snaha
prinést do skol takové vzdelavani, jaké je pro svet 4.0 zapotrebi, nejenze ji ministerstvo
nepodpori, ale dokonce to blokuje... Nejenze tim brani tolik potiFebnym inovacim, ale hlavné
ukazuje ostatnim skolam, uciteliim i Siroké verejnosti, Ze soucasny stav je v poradku a zmény

Jjsou nezadouct. * (MF DNES, Rubrika: Nazory, Kavanek, 27. 05. 2017, s. 13)

Dalsim tradi¢nim prvkem ceskych Skol je rozd€leni vyuky do piedméti, coz
v piispévcich sklizelo kritiku za svou nekomplexnost a izolovanost. Skola bez klasickych
pfedmétt vznikla napt. ve Volyni. ,,,Kazdé téma, kterym se [deti] zabyvaji, v sobé skryva
vSechny skolni predmeéty,“ podotyka Kovar. \\yuka obsahuje deset celorocnich témat
rozdelenych na mésicni a tydenni. ,Je to okopirované z finského vzdélavaciho systému, ktery
V dnesni dobé patii mezi nejlepsi. Rozhodli se zrusit predméty, coz se nam libi. Chceme, aby
se deti ucily redlné véci a pedagog tam predmeéty podsouva bokem. * (MF DNES, Rubrika:
Jizni Cechy, Filipova, 07. 01. 2017, s. 18) U¢itelka z tradiéniho gymnazia v Praze zazila
vV Americe vyuku bez pfedméti a Ceskou tradiéni vyuku okomentovala slovy: ,, U nds jsou
vetsinou predméty uzaviené do vlastnich prihradek... Jednotlivé obory se v hodinach moc

nepropojuji... Prave ve vesmirnych tématech najdete vSechno od biologie pres matematiku po

fyziku a chemii. “(MF DNES, Rubrika: Praha, Bajtler, 08. 08. 2017, s. 17)

Mozné praveé pro kritiku tradi¢nich postupti hledaji ucitelé netradiéni metody vyuky.
Z ptispévkl je patrnd snaha mnoha ucitelli vymanit se z klasické predstavy o skolni hodiné,
s cilem, udélat vyuku pro zéky jedinecnou. Jeden ucitel vypravél: ,, Ucim praktickou
anglictinu a stdle se snazim hledat nové zpusoby, jak udélat jeji vyuku zajimavejsi a zivelnéjsi.
Napsal jsem dva nezavisle filmy a prislo mi to jako zajimavy zpiisob, jak vyuku obohatit.
Misto klasického biflovani slovicek jsem proto zavedl metodu projektu, kdy se studenti v mych
kurzech rozdeli do skupin a vymysleji viastni filmy. Napisou scéndr, najdou si prostory,
diskutuji spolu i se mnou, a to vse v anglictiné... Myslim, Ze se urcité uci rychleji a rychleji
| chdpou, jak tento jazyk funguje... Diky tomu lépe proniknou jak do gramatiky, tak mluveni.
Vyhodou takového systému je, zZe jen nesedi a neposlouchaji, jak jim predndsim o gramatice
a ucim je nova slovicka, ale sami mohou své znalosti pouzit v prirozenych situacich a tim se
zlepSovat zabavnou formou. “ (MF DNES, Rubrika: Severni Cechy, Salavova, 18. 05. 2017,
s. 20)
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Na podporu ucitelti hledajicich alternativni piistupy vznikaji 1 rizné podpirné
programy. Jeden z nich, mezinarodni a konany v Americe, ktery navstivila i ¢eska ucitelka,
ma za cil, aby ucitelé ,, inspirovali své zaky... Cilem akce bylo objevit inspirativni zpiisoby, jak
motivovat zaky, aby se vénovali prirodnim védam a technice. Ucitelka si odnesla inspiraci
k realizaci projektu i zptsobu vyhodnocovani prace: ,, Hrani roli miize byt zajimavé i pro
studenty. Treba v ... projektovych ukolech je diilezité jim pridélit dopredu néjakou roli, aby si
kazdy pripadal jako c¢len tymu. (...) Dulezité bylo, ze po kazdé ukdzce jsme meéli i zhodnoceni.
To je ostatné dulezité i ve vyucovani. Dat zZakum prostor pro zpétnou vazbu u nas bohuzel

‘

nebyva zvykem. SpiSe se probira latka tak dlouho, nez zazvoni, a na postiehy Zakii neni cas.

(MF DNES, Rubrika: Praha, Bajtler, 08. 08. 2017, s. 17)

Velkou pozornost na sebe v minulych letech upoutala nova metoda vyuky matematiky
— Hejného metoda. ,, Na prvnim stupni se také vice diskutuji nové metody, napriklad postupy,
které se vyuzivaji v Hejného matematice, mohou mit pozitivni dopad i v jinych
predmétech.“ (MF DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 02. 12. 2017, s. 5) ,, Inspiraci pro
to, jak ucit matematiku, hledaji leckde. I v metode profesora Hajného, i kdyz ji neprijali jako
celek. ,Vybirame si z ni prvky, které nam prijdou pro nas smysluplné, ‘ vika Kutova. V souladu
s touto filozofii nedostavaji jejich patdci ucebnice, podle kterych by "jeli" od zari az do
cervna.” (MF DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 06. 05. 2017, s. 5) Z piispévkt je videét,
ze ucitelé hledaji inspiraci v mnoha riznych zdrojich a podnikaji postupné inovace ve vyuce.

Nicméné vuci vétsim a komplexnim zménam je vétSina ucitelil rezistentni. (Mares, 2018)

Tradi¢éni metody byly Vvrozhovorech spojovany S poklesem S$kolnich uspéchi
vyplyvajicich z mezinarodnich srovnani. Osloveny inspektor CSI vSak problém nevidél
Vv samotnych metodach, nybrz v pfistupu ke tfid€ a jednotlivym zadktim: ,, My se nemame kam
vracet, metody té doby [doby lepsich studijnich vysledkii — pozn. autorky] stdle uplatiujeme...
Tedy alespoii to tvrdi sami ucitelé a také my to vidime pii inspekcich v hodindch... Rikaji, Ze
uci stale stejne, tedy dobre.” Doplnil, kde podle né& vézi pfiina problému: ,, Ucitel
V homogenni tride sleduje pokrok zpravidla podle skupiny nejsilnejsich a nejslabsich Zakii,
prumérni mu unikaji. “ (MF DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 02. 12. 2017, s. 5)

Pristup ucitele ke tfidé jako k homogennimu celku je v kontrastu K alternativnim
pfistupim. ,,Alternativni metody ... byvaji oznacovany jako efektivnéjsi, svobodnéjsi,
vyukovych metod.” (Korcova, 2009, s. 2) Proto napiiklad alternativni $kola v Jihlavé zavedla

ptistup, kde je v centru zdjmu individualita zdka: ,,V prvni Fadé podporujeme studijni
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autonomii deti, tedy jejich schopnost prevzit kontrolu nad vilastnim ucenim. To znamend, Ze
deti se samy uci, jak se efektivné vzdelavat, a my jim k tomu davame nastroje. K détem
pristupujeme individualné, * pripomind Lucie Macadskova Hejbalova. Duraz se klade také na
to, aby deti dokazaly najit a vyuzit své silné stranky a mohly se do hloubky vénovat tomu, co je
zajima. ,Chceme, aby si dokazaly naplanovat, jak se ucit — napriklad na prijimaci zkousky.
Ale zaroven aby také vedely, cemu se chtéji venovat a co je z dlouhodobého hlediska zajima.
Chceme, aby vedely, jak jit za svym cilem. Davame jim velkou miru odpovédnosti nejen za
jejich viastni uceni, ale i za podobu a fungovani skoly. " (MF DNES, Rubrika: Vysocina,
Zelni¢kova, 05. 06. 2017, s. 14)

S nartistem zajmu o alternativni Skoly vychazely zkusenosti ucitell a rodi¢t s riznymi
typy $kol, které vyzdvihovaly prednosti takového zptsobu vzdélavani. Clanek informujici
0 nov¢ zalozené Skole ve Volyni v jiznich Cechach informoval: ,,,Pro svého syna jsem
hledala tak trochu ,,jinou skolu*“, do které se bude tésit a kterd neznici jeho prirozenou touhu
poznavat a ucit se,‘ popisuje Iva Kucerova... ,Libi se mi jeji filozofie. Snazi se opravdu uvést
do praxe Komenského Skola hrou. Zdroveri je skvélé, Ze probirand témata mezi sebou
propojuji a podporuji tematickymi vylety..." (...) Za vznikem Skoly Volynka stoji ctyri ucitelé,
kteri sami hledali, kam umistit své deti. ,Jako pedagogové zname cCeské Skolstvi a nejsme
spokojeni se systemem. Chtéli jsme svobodnéjsi moznost, kterd respektuje potieby deti a dava
jim vétsi prostor pro rozvoj, coz klasickd Skolni trida neumoznuje,’ vysvétluje jeden ze
zakladatelii Stépan Kovar.“ (MF DNES, Rubrika: Jizni Cechy, Filipova, 07. 01. 2017, s. 18)
Ptispévkl s tematikou alternativniho vzdélavani bylo mnoho. To, co mély spolecné, bylo
pozitivni hodnoceni alternativnich Skol, cozZ by mohlo pfipadné Ctenate, rodice, ovliviiovat
kjeste veétSimu zajmu o tyto moznosti. V kontrastu s relativné negativné hodnocenym

tradi¢nim Skolstvim pak mohou vyvolavat jesté siln€jsi vinu nespokojenosti.

8.1.2 OBSAHY UCIVA

Ackoli stat obsah uciva podrobné nestrukturuje, z osobni zkuSenosti jsem zjistila, Ze
mnoho kol stidle dodrzuje podrobné tematické plany, které znacné limituji volnost ucitele.
Jeden z nich deniku fekl: ,,,Kdyz jsem zacinal, dostal jsem osnovy na ctyri roky, byly to ¢tyri
strany okopirované na cyklostylu,* povzdechne si. To se s dneskem nedd srovnavat.” (MF

DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 04. 11. 2017, s. 4)

Jednim z divoda tradi¢nich osnov, které se jen ziidka obménuji, mize byt skutecnost,

7e ,, uciteliim prosté vyhovuje Sablona*. Reditel z Ceské Lipy vidi u ugiteld mnohdy strach
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odchylit se od tradi¢nich plant. Jako ptiklad uvadi dé&jepis, kde jako problém vnima
skuteCnost, ze ucitelé necili na znalost modernich d&jin: ,, Déjiny jsou promenlivé ve své
interpretaci. A v pravéku uz se ten vyklad moc nezmeni. U dvacet let starych udalosti ale maji
ucitelé strach predkladat detem hotova fakta. S temi udadlostmi se nevyporadala ani nase
spolecnost. Takze to ma za ndasledek, Ze deti znaji dusledky tricetiletée valky, ale kdo byl
Palach nebo Havel netusi.” (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky, Lansky, 18. 04. 2017,
s. 16)

Volnost ve vybéru obsahti umoziuje nicméné piizpusobit latku zakim a zvysit tak
jejich motivaci. K vybéru latky a jejiho rozsahu se v rozhovoru podrobné vyjadiil feditel
z Ceské Lipy, ktery se ,, neddvno stal pedagogem roku pravé pro moderni pristup k vyuce...
Misto suchych dat o Spanélsku hovoime o bycich zdpasech, o Spanélském jidle, jazyce,
0 narodnich tancich, o fotbalovych klubech v Barceloné a Madridu. Pak bude dité motivované
Spanélsko vic poznat a nauci se samo mnohem vic, * je presvédcen Minarik. (...) Ceska §kola
Je totiz zatizena na nutnost predat védomosti, natlouct je do déti. Cim vic, tim je vzdélani
povazovano za kvalitnéjsi. To je ale Spatné... Ucitel casto do déti doslova nasype latku a pak
jen zkousi z toho, co si zapamatovali. Ale nebylo by logictejsi zkouset je z dovednosti, které je
dovedou ke spravnému vysledku? To je uzel, ktery musime jesté rozmotat... Ucme radeji deéti,
jak s informaci zachazet, nikoliv jen memorovat data.“ (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky,
Lansky, 18. 04. 2017, s. 16)

Jednim z diivoda, pro¢ nesoustiedit vyuku jen na predavani poznatkd, je skutecnost, ze
skola ,,jiz davno neni hlavnim zdrojem informaci pro mladou generaci, ta je ziskdava rychle
jednim kliknutim. Ovsem s takto ziskanymi informacemi neumi zachazet, nedokaze posoudit
Jejich miru pravdivosti a ani je interpretovat. Je lehce ovlivnitelnd. “ Proto je potieba podle
ucitele Sablika zaméfit se na ,, vyucovani takzvanych méekkych dovednosti, které jsou pro Zivot
velmi potrebné, ale na Skolach zatim neprilis akcentované®. (MF DNES, Rubrika: Nazory,
Sablik, 30. 11. 2017, s. 10) Ztotoznuji se s nazorem, ze ¢im dal vice je tfeba déti ucit zachazet

s informacemi, nezli se je pouze ucit zpaméti.

Kvili vyznamné roli technologii a médii ve spolecnosti proto ucitelé Zadaji o vyssi
dotaci na digitalni vychovu zakd. DileZitost této vychovy vystihl feditel z Ceské Lipy: ,,My
Zijeme v ére multimédii. Denné jsme zahlceni informacemi. Copak hodina tydné takové
vychovy staci? V cestiné probirame poetiku majovcu a prinos Nerudovych versi, neméla by
ale vyuka jazyka vést spise k tomu, zZe Zak umi kriticky tridit informace? Multimédia deformuji

nazor na svet. Deti funguji tak, ze co bylo v televizi nebo na internetu, tomu veri. Ucme je
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spise, aby konfrontovaly poznani, které maji. K tomu prece slouzi Skola. Aby hledaly varianty
reseni. “ (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky, Lansky, 18. 04. 2017, s. 16)

Dtrazem na prakticky zivot se také vyznacuji napf. snahy zavadét do ucebnich osnov
finanéni gramotnost. Jeden z uciteld, ktefi finan¢ni gramotnost uci, ¥ekl: ,, Chtél jsem, aby déti
védely, jak funguje financni trh, penize, jakou maji historii — jezdime pravidelné do Ceské
narodni banky, a jaké jsou financni produkty... Myslim si, Ze je dobre, aby vedely, jak
zachdzet s penézi, umély si vytvorit rodinny rozpocet, védely, co to je a jak funguje reklama...
Myslim si, Ze je Skoda, Ze hodina financni gramotnosti na vétsiné skol chybi. Méla by mit svoji
prioritu a misto v rozvrhu pro déti na zdikladnich Skolach.” (MF DNES, Rubrika: Kraj
Karlovarsky, Plechata, 09. 05. 2017, s. 18)

Prakticky pfistup k nakladani s informacemi a diraz na kompetence jsou jednémi
z ditvodd, pro€ rodice a zéci vyhledavaji alternativni Skoly. ,,,Studenti sami si obcas stézuji,
Ze uceni je jako priitokovy ohiivac. Uci se hodné véci do podrobnosti a rychle je zapomenou, *
Fika Kmentova. Misto toho se vyucovani v alternativni tride soustiedi na zdkladni informace
ana to, aby je studentum zasadili do souvislosti.” To vede K Gpravam v celém konceptu
vzdélavani. ,,Jasné se to projevi uz na rozvrhu hodin, ktery nebude po predmeétech, ale
V blocich. ,Napriklad v bloku prirodnich ved bude soustiedena fyzika, chemie, biologie nebo
fyzicky zemépis. Budeme se snaZit ucivo propojovat, mame zkuSenost s tim, zZe kdyz totéz
studenti probiraji v riznych predmétech, souvislosti nevidi, * vysvétluje.* Znalosti nejsou na
této Skole v Praze to jediné, na ¢em se Ipi: ,, V rozvrhu bude mit alternativni tiida i predmet,
se kterym se stredoskolaci jinde nesetkaji. Kazdy tyden se jeden trihodinovy blok venuje
osobnostni a socialni vychové. Studenti si v ném budou procvicovat prezentacni dovednosti
nebo se ucit, jak resit konflikty.“ Skola ma skvélé vysledky. V roce 2011 méla nejlepsi
vysledky u maturit ze vSech odbornych Skol. , Neni to proto, Ze by déti mely nutne vic
znalosti. ,Déti, které k nam prichazeji, jsou velmi chytré. V Sesté tride vedi vic, nez jsme my
vedeli ve ctrndcti. Maji pristup k informacim, ale chybi jim socialni dovednosti, neumi
informace tridit a nejsou manualné zrucné. Nejde jen o to, naucit je vic, ale rozvijet, co je
bavi a ma pro né smysl, a naucit je s tim pracovat, ‘ vysvetluje Frantisek Tichy.” (MF DNES,

Rubrika: Z domova, Hrdinova, 02. 02. 2017, s. 4)

V posledni dobé se také klade stale vétsi dliraz na vyuku jazykd. Proto nékteré Skoly
uz od prvnich tiid zapojuji vyuku jazyka, napt. alternativni Skola ve Volyni: ,, Soucdasti vyuky
je anglictina. ,Podle nejnovéjsich poznatku védy se déti nejrychleji jazykum uci po fonetické

strance priblizné do Sesti let. SnazZime se proto mit jeden den kompletné v anglictine, * ekl
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Kovdr. “ (MF DNES, Rubrika: Jizni Cechy, Filipova, 07. 01. 2017, s. 18) Na trhu prace firmy
po svych zaméstnancich Casto pozaduji dobré znalosti minimdlné anglictiny. Gymnazium
v Mladé Boleslavi by proto ,, rddo zavedlo vyuku nékterych vybranych predmeétii v anglictine,
byl by to vyznamny posun ve vyuce cizich jazyku, jejichz znalost dnes pozaduji velké firmy
témer u vSech nabizenych pozic. Statnich stiednich Skol s dvoujazycnou vyukou pribyva, stale
Jjsou ale spis vyjimecné.” Clanek ale upozornil na komplikaci, kterd musi byt nejprve
ptekonana: ,,,Stdvajici ucitelé na to nejsou pripraveni, jsou to odbornici na sviij predmet, ale
ne vzdy jsou tak dobre jazykove vybaveni. Uméji anglicky, ale ne odborné, * 7ika
mistopiedsedkyné skolskych odborii Markéta Seidlova.“ (MF DNES, Rubrika: Stfedni Cechy,
Svacina, 29. 03. 2017, s. 13)

Cileni na rozvijeni kompetenci by podle nékterych ucitel mélo byt prioritou souc¢asné
Skoly. ,,, Uc¢im je hlavné to, aby byli tolerantni, uméli komunikovat a vychdzet s lidmi, ‘ uvedla
Jezkova.“ (MF DNES, Rubrika: Kraj Zlinsky, Prochazkova, 25. 01. 2017, s. 14) AvSak
jakékoli zmény v obsazich a cilech vzdélavani natfizené Ministerstvem podle ucitele Sablika
z Prahy ,,samy o sobé skutecnou zmeénu neprinesou. Tu totiz mohou ucinit jen konkrétni
reditelé a ucitelé na konkrétni skole. Pokud oni neprijmou potiebné zmeény za své, jisté vse
zaonaci tak, aby vse ziistalo pri starém . (MF DNES, Rubrika: Nazory, Sablik, 30. 11. 2017,
s. 10)

8.1.3 POMUCKY VYUZIVANE PRI VYUCE

S nastupem digitalnich technologii se stale ¢astéji mluvi o zapojeni technologii také do
vyuky. Digitalni média byla v deniku hlavnim namétem v souvislosti s pomtckami ve vyuce.
Ucitelé prochazi mnoha Skolenimi, kde se u¢i pracovat s interaktivnimi tabulemi, tablety
artuznymi aplikacemi pro Skoly. Na tento trend jsou vSak rizné ndzory, které se promitly

i do deniku.

Jednou z vyhod pouzivani technologii ve vyuce je motivace zaki, kterym je tento
zplisob prace mozna bliz§i. Skoly proto doplituji své uéebny novym vybavenim. ,,,Jsem rdda,
kdyz je vyuka pestra a riuzni ucitelé pouzivaji riizné metody. V kazdé ucebné je jako standard
pocitac, dataprojektor, pripojeni k internetu, ozvuceni. Mame tri ucebny vypocetni techniky
a zaci maji k dispozici pocitace ve skolni knihovné, ‘ jmenuje vybaveni vokovického Gymnazia
Arabska reditelka Zdenka Hamhalterova. Studenti mohou vyuZivat také méné obvyklé
pomiicky, jako je laboratorni systéem Vernier urceny pro vyuku prirodovédnych predmeétii,

a 3D tiskarny. “ Clanek otiskl informace o tom, jakym zptisobem rtizné $koly s technologiemi
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pracuji. Zde jsou uvedené nékteré ptiklady: ,, Gymndzium Jana Keplera v Praze 6 napriklad
vyuziva program Google Classroom, jehoz prostiednictvim mohou ucitelé zadavat ukoly
studentiim nebo jim elektronicky posilat ucivo. ,Napriklad vsichni déjepisari vyuzivaji
program na sdileni materialii, viceméne nepouzivaji uz zadné ucebnice, ‘ tvrdi reditel ... Jiri
Riizicka. (...) Denné uzivaji ucitele na Arcibiskupském gymnaziu v Praze 2 pocitace, aby
mohli studentum zprostiedkovat nejruznéjsi prezentace ¢i zvukové nahravky. Zejména pri
Vyuce jazyku a matematiky s nimi pracuji i sami studenti. ,Moderni technologie mohou
V mnoha situacich vyuku ucinit nazornéjsi, prehlednéjsi, zabavnéjsi a vice Zaky zapojit
do spolecné prace. Neni to ale univerzalni klic k uspéchu. I klasickd tabule s kiidou je
uzitecny ndstroj,* tvrdi veditel gymndzia Richard Masek.”“ (MF DNES, Rubrika: Praha,
Ludvik, 17.10. 2017, s. 16) Jak ale uvadi samotny titulek ¢lanku, $koly jdou s dobou, ale
ucitelé s tablety tapou. KliCovou otazkou tedy je, zda jsou ucitelé vybaveni znalostmi, jak

s technikou pracovat.

Jak denik ukazal, i n¢ktefi veékove starsi ucitelé se novych moznosti neboji. Ucitel
z Ceskych Budgjovic, kterému je 68 let, ma stale , dost eldnu pri vyuce i vymysleni
zajimavych projektii pro Zdky... Zdci se tu uci s pomoci elektronické tabule a sofiware pro
ucetnictvi, jejich ucitel se doslova vyzZiva v zavadeni riznych nejmodernéjsich aplikaci.
,K uceni novych véci mé Zene zvédavost i vnitini touha néco pozndvat, vzdélavat se, snazit se
byt v nécem vepredu. A vibec Skola by méla ukazovat smer, trendy, pokrok, neméla by ucit
néco, co je zakonzervované, ale jak to je ted a jak to bude dal, * lici... Proto je podle
Kostohryze ... logické, zZe Skola uci studenty také zpracovavat ucetnictvi na pocitaci.” (MF
DNES, Rubrika: Jizni Cechy, Mlsova, 15. 04. 2017, s. 18)

Nicméné ,, atraktivnost vyuky nezdlezi jen na technologiich“, jak tekla jedna ucitelka
(MF DNES, Rubrika: Praha, Bajtler, 08. 08. 2017, s. 17), a proto neni $patn¢, pokud pouziva
ucitel pomucky klasického typu. Napiiklad ucitelka z Brna ,,v hodindch s détmi vytvari
pomiicky z papiru... Kdyz narazim na problém, vidy se snazim vymyslet néjaky zpiisob,
metodu, ktera jim pomiize informace dat dohromady. PouZivam riizné obrazky, tabulky,

schémata. " (MF DNES, Rubrika: Brno a jizni Morava, Hromkova, 10. 05. 2017, s. 15)

V souvislosti se stfednimi odbornymi Skolami zaznéla v deniku také myslenka, aby
vice spolupracovaly sfirmami v oboru a tim mély moznost ucit se vplné a moderné
vybaveném prostiedi. ,, Diive bylo spravné, zZe technické skoly byly u firem a déti mohly chodit
primo do praxe. Protoze délat pokusy na nécem, na co se ve skole uz léta prasi, to je

Spatné. “ (MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky, PSenickova, 08. 06. 2017, s. 16)
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8.1.4 UCITELOVO POJETI VYUKY

Pojem ucitelovo pojeti vyuky vyjadiuje ,jak ucitelé typicky pfistupuji k vyuce ve
ttidach, s jakymi ndzory o zptsobech jeji realizace, s jakymi pfedstavami o splnéni cilti vyuky
atd. (Pracha, 2002, s. 45) V pfistupu uciteld k vyuce existuje velka rozmanitost, kterd muize
byt ovliviiovana ,,vékem, pohlavim, temperamentem, zkuSenostmi, sebehodnocenim a jinymi
osobnostnimi vlastnostmi jednotlivych uciteld.” (s. 52) Svobodu v pojeti vyuky povazuje
jeden zocenénych wucitelid jako velkou vyhodu uditelstvi: ,,, Ucitelstvi je jedno
Z nejsvobodnejsich povolani. Vejdete do tridy, zaviete za sebou dvere a hodinu si postavite,
jak chcete. MiuizZete postupovat desitkami riiznych zpusobu a nikdo vam do toho nemluvi,
Fika... Ani on si nedovede predstavit, Ze by ucil za podminek, které méli jeho predchiidci.
Svoboda, kterou md pred tabuli, je pro néj dulezita.” (MF DNES, Rubrika: Z domova,
Hrdinova, 04. 11. 2017, s. 4)

Uspéch své prace vidi jiny ocenény uditel pravé v pristupu K vyuce: ,,Ze ho price
bavi, povazuje za nejmocnéjsi zbran ve svéem ucitelském repertodaru. Snazi se, aby uceni bylo
zabavné i pro Zaky ve tride, proto ho letos "jeho" osmaci nominovali do soutéze. (...)
,Nechapu ucitele, které to nebavi. Navic déti to hrozné rychle vyciti a také to daji najevo. ‘“
K vlastnimu zplisobu vyucovani tekl: ,,Jen se snazim, aby se deéti v hodinach nenudily,
protoze kdyz je uceni bavi, snaz se jim dostane do hlavy. Ani si nemyslim, zZe bych byl extra
dobry v predavani znalosti, ale dokazu jim predmét neznechutit. Nenalhdavam si, Ze bych je za
Sest let na zakladni Skole dokadzal néjak extra plynule naucit anglicky. Naucim je zaklady
a snazim se, aby si k anglictine vybudovaly takovy vztah, aby se ji rady ucily i dal, aby v ni
pokracovaly, i kdyz ze zakladni skoly odejdou. (MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Hrdinova,

29. 03. 2017, s. 10) Myslenka détem pfedmét neznechutit, ale naopak rozvinout jejich z4jem

0 predm¢t je blizka i mnoha dal$im ucitelim.

Utitelé ze $koly ve Steti vidi smysluplny pfistup v motivaci zaki: , Na stiedni Skole uz
nefunguje vnéjsi motivace, k uceni potrebuji motivaci vnitini a ta nejde vnutit. MuZete jim jen
ukazat cestu, jak ji najit. Jeden mij kolega, ucitel anglictiny, mi rikal, Ze nékteri studenti
neudeélaji za ctyri roky zZadny velky pokrok. Ptala jsem se ho, jestli ho to nefrustruje. A on mi
odpovedeél, zZe je s tim smireny, pokud maji anglictinu rdadi. ProtoZe pak je Sance, Ze si k ni
najdou cestu pozdéji. Kdyby je zadupal do zemé, ve spousté z nich by zustala zkuSenost, Ze
anglicky se nikdy naucit nemiizou, a zistali by uz naporad na urovni vécného zacatecnika.

(MF DNES, Rubrika: Rozhovor, Hrdinova, 28. 11. 2017, s. 10)
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Naproti tomu laicka vefejnost prezentuje nazor, ze mnoho uciteld svym piistupem déti
casto od uceni odrazuje. S timto ndzorem se ztotoznil naptiklad Dalibor Dédek, spolumajitel
Jablotronu, ktery chtél zalozit nové technické lyceum: ,, Bohuzel v té Skole, pardon za to, co
reknu, dokaze pani ucitelka osmdesat, ne-li devadesat procent populace odradit od
matematiky a fyziky uz ve ctvrté tride. Sama tomu nerozumi a neumi to dostatecné barvité
a stavnate podat... Ja delim ucitele do ctyr skupin. Ti, co tomu rozumi a jeste to umi poutaveé
podat, a tech je jak Safranu, pak jsou ti, kteri tomu rozumi, ale neumi to vysvetlit, tech je Seda
vetsina. Nasleduji ti, kteri tomu nerozumi a neumi to ani podat, tak téch je také hodné, a pak
zbyvad posledni skupina téch, co tomu nerozumi, ale umi to podat. A ti jsou nejhorsi, protoze
vam natlucou do hlavy nesmysly, ze se pak v praxi hrozné divite. (MF DNES, Rubrika: Kraj
Liberecky, Psenickova, 08. 06. 2017, s. 16)

Nézor o ucitelich, ktefi neuméji motivovat, mize byt ¢astecné formovan i1 vysledky
urcitych Skol a zpradvami, které o nich média publikuji. V MF Dnes vysla naptiklad zprava
0 34 stfednich skolach, které se vyznacuji vysokym procentem neuspé$nych studentt: ,,Pred
poloprazdnou tridou stoji ucitel a vyklada latku. 1 kdyby ale cetl, co ma odpoledne koupit
VvV samoobsluze, bylo by to asi stejné. (...) Podle zpravy 59 procent ucitelii zminiované tricitky
"nejhorsich skol" uvadi, Ze nemohou délat svou praci kvuli demotivaci svych studentii. Na
prumérné stiedni Skole je to jen 33,4 procenta ucitelii. Zprdava viak konstatuje, Ze i kdyz
ucitelé povazuji studenty za demotivované, nedélaji nic s tim, aby tomu tak nebylo.* (MF

DNES, Rubrika: Z domova, Hrdinova, 17. 08. 2017, s. 4)

Jeden z divodi, pro¢ se mnozi ucitelé nesnazi dostate¢né transformovat svou vyuku,
aby byli jejich studenti motivovani k uéeni, naznaéuje u¢itelka Mazancova ze Stéti: ,, Ono je
tezké udrzet néjakou vnitrni kvalitu, kdyz nikdo jiny nez vy kvalitu neresi. (...) V praxi reditel
uciteli, ktery dela dobre svoji praci, rekne, Ze o tom vi a rad by mu pridal, ale nema z ceho.
A to jeste za predpokladu, Ze to reditel vitbec Fekne. Jak dlouho to uciteli vydrzi, kdyz ho
vSichni tlaci do priuméru, kdyz je vlastné jedno, jak dobre deld svou praci?“ (MF DNES,
Rubrika: Rozhovor, Hrdinova, 28.11.2017, s. 10) Opét se tu naznacuje problematika

finan¢niho ohodnoceni uciteld, kde je ziidka kdy zohlednovana kvalita prace.

Dalsim zminénym bodem bylo pojeti vyuky v pomémé pocetné tiidé s zaky s mnoha
riznymi potiebami. Ucitelka z Brna k tomu fekla svou zkusSenost: ,, Ted’ mam jednu tridu,
V niz jsou deti hodné nestabilni. Téemér polovina tridy ma rizné dysfunkce. Takze co pomiize?
Stridat hodné cinnosti. A kdyz vidim, Ze néjaky Zak néco nezviadl, jdu k nému, sleduju primo

jeho praci a pomaham. Nekdy to chce hodné trpélivosti. Vice nez driv... Ja vzidycky fikam:
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Jjsem na vas prisna, protoze vas mam rada. Myslim si totiz, Ze znalosti jsou jedind véc, kterou
vam nikdo nevezme. Ale také si myslim, zZe bych mohla byt i prisnéjsi... Snazim se také byt
spravedliva a videt zdaka i s jeho probléemy.* (MF DNES, Rubrika: Brno a jizni Morava,
Hromkova, 10. 05. 2017, s. 15)

Individudlni ptistup k détem je podle mnoha uciteli kli¢em k funkcni tiidé a dobrym
studijnim vysledkim. Dalsi z ocenénych ucitelii fekl: ,, V kazdém ditéti je néco dobrého a je
na nds, na ucitelich, abychom to v ném podporovali... Nechci ale, aby se deti ucily néco
nazpamet'... Mohu si pred né stoupnout, za pétactyricet minut jim néco odrikat a pak odejit.
Déti ale mnohdy nezndame, nevime, jaké maji podminky a co se v nich skryva. To se da behem
spolecnych akci rozpoznat. Pak se na déti divate jinak a ony na vas také.” (MF DNES,
Rubrika: Kraj Karlovarsky, Plechata, 09. 05. 2017, s. 18)

Na zavér bych zminila piistup ugitele z Ceské Lipy. ,, Pracuji s détmi a apriori nemiizu
do Skoly prijit a mracit se. Usmév, lidskost a vstiicnost je zakladni vybava pedagoga. Chceme
to i po détech, nemiizeme jim tedy sami ukazovat odvrdacenou tvar. Ale prdace mé kromé toho
bavi a naplnuje, proto se usmivam... Kazdou hodinu zahajuji slovy ,Nevidim diivod, abych
vam nepopral dobry den ‘. Vzilo se to natolik, Ze nékteri absolventi Skoly mé tak sami zdravi.

(MF DNES, Rubrika: Kraj Liberecky, Lansky, 18. 04. 2017, s. 16) Radost z prace a pozitivni

naladéni ucitele povazuji za nezbytnou soucast kvalitniho vyu€ovani.

8.2 SHRNUTI

Typické pro &lanky s tématikou proces edukace ve tidé byl jejich velky rozsah.'’
Casto se jednalo o rozhovory s uéiteli. Mnohokrat byl oslovenym uéitelem vyherce napf.
Zlatého Amose, a proto rozhovor piirozené piesel k tematice samotné vyuky, za kterou byl
doty¢ny ocenén. VétSina pirispévki se diky tomu nesla v pozitivnim duchu, nicméné se silnym

akcentem na nezbytnost zmén v souvislosti s rychle se proménujicimi potiebami spole¢nosti.

Celkové byl kladen diraz na alternativni $koly, netradicni formy vyuky i metody,
které vice zohlednuji individudlni potieby zakl. Jako dulezité se pro spolecnost jevilo nikoli
memorovani mnozstvi poznatki, ale chipani skutecnosti v souvislostech. Mnoho ucitelt
sympatizovalo s myslenkou zruSeni jednotlivych pfedméti, které brani pfirozenému
propojovani latky v jeden celek. Prestoze se zda, ze na Ceskych Skolach prevazuje frontalni

vyuka formou vykladu, vétSina oslovenych ucitelli vidéla GspéSnou budoucnost Skolstvi

77 celkem 27 analyzovanych ¢lank( bylo 37 % rozsahem delSich nez 1000 slov. DalSich 44 % byly
rozhovory a zpravy s rozsahem mezi 501-1000 slovy.
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V upousténi od tohoto zplisobu vyuky. Hleddni novych metod a alternativnich pojeti hodin je

pro né cesta, jak modernizovat Skolstvi 21. stoleti.

Ucitelé ani vefejnost nechtéji, aby hlavni naplni vyuky bylo uceni se mnoha faktim.
Hodné nazort se neslo v duchu ucit zaky piedev§im premyslet a nakladat s informacemi,
které si dnes mohou snadno dohledavat i sami, napi. na internetu. Naplni vzdélavani by mélo
byt rozvijeni mékkych dovednosti a kompetenci. Neopomijenou oblasti je také diraz na

kvalitni vyuku jazyki.

V pfistupu ucitelt bylo patrné, ze dobré vysledky maji ti, které prace naplnuje, chodi
do ttidy s radosti a v§imaji si individudlnich potieb zakii. Naproti tomu se zd4, Ze znacna ¢ast
spole¢nosti je vSeobecné presvédCena, ze mnoho uciteli zaky svym piistupem od uceni
odrazuje. Nizkd aspirace ucitelil na lepsi vykony je ddvana do souvislosti S finan¢nim
ohodnocenim a skutecnosti, Ze profesni okoli dostate¢né neoceiiuje kvalitni pfistup, coz je pro

ucitele demotivujici.

Na zavér prikladam citaci s rozhovoru, kde ucitelka zminila nazor svych zaku na to,
jak poznat dobrého ucitele. ,,Podle nich je to jednoduché, dobry je ten uditel, ktery se uzivi
i jinde. Rikala jsem si, Ze v né&¢em maji pravdu. Nevim, co by mimo $kolstvi délali lidé, ktefi
uci Ctyficet let pofad to samé, stejnym zplisobem.“ (MF DNES, Rubrika: Rozhovor,
Hrdinova, 28.11. 2017, s. 10) Byt dobrym ucitelem podle zakti znamena reflektovat déni
mimo Skolu, rozvijet svou vlastni osobnost a profesni zpiisobilost, inovovat a obménovat své

postupy tak, aby odpovidaly potiebam zaki i doby.
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9 ZAVER

V diplomové préaci jsem zkoumala, jaky obraz ucitele piinesl vroce 2017 denik
MF DNES. Snazila jsem se pfedevsim zjistit: 1) v jaké mife se denik vénuje tématu ucitele,
2) jakym tématim se denik v souvislosti s ucitelem vénuje, 3) zda ¢lanky piispivaji k jeho
pozitivni propagaci, nebo svymi obsahy potencionalni zdjemce o ucitelstvi a vefejnost spise
odrazuji a 4) jaky celkovy dojem o ¢eském uciteli muze ¢tenaf nabyt, pokud se na tyto ¢lanky
zam¢ii. Z téchto zakladnich bodid vyplynuly dal$i otazky, napi.. 1) co je typické pro
prezentaci jednotlivych témat, 2) jaké jsou formalni charakteristiky ¢lankd (strana, rozsah,
dopliikovy obrazovy material, titulek odkazujici na Skolu/ulitele) a 3) do jaké miry jsou

zkoumané piispévky reakci na udélosti ve Skolnim a spole¢enském déni.

Clankd, které se vénovaly tématu ugitele, bylo za cely kalendaini rok celkem 336.
Clanka, které mély toto téma jako hlavni a rozséhle se mu vénovaly, bylo 149. Cetnost tématu
se lisila v zavislosti na dobé (v letnich mésicich byl zaznamenan ptedpokladany pokles),

rubrice (nejcastéji informovala celorepublikova rubrika Z domova) a intenci ¢lanku (série

vvvvv

Z témat predpokladanych v kapitole 2.2 Problémy ucitelské profese se v deniku
nejCastéji objevovala témata: 1. (nedostatecné vysoké) ucitelské platy, 2. prestiz a ocenéni
(které se ucitelim dostava formou riznych soutéZi a ocenéni) a 3. komentaie k edukacnimu
procesu (ktery zahrnuje vyucovaci styl ulitele, metody a formy vyuky, pouzivané pomicky
a obsahy vyuky). Tato tfi témata byla v praci podrobn¢ analyzovdna a vyhodnocovéna.
Témata, kterd byla naopak zminéna velmi okrajové nebo vlbec, byla: 1. psychicka zatéz
ucitele (syndrom vyhoteni), 2. pedagogicky sbor (problémy uvnité sboru, klima),
3. feminizace ucitelstvi, 4. zatazeni Cerstvych absolventid do ucitelského procesu, 5. nizka
kvalita uchazec¢t o studium ucitelstvi, 5. pedagogicka komora a 6. mimofinan¢ni benefity pro

ucitele.

VétSina ¢lankd byla psdna neutrdlnim jazykem. Ve zpracovani neutralnich ¢lanki jsem
nepozorovala zadné stopy vlivu, ktery by nazor vefejnosti na ucitele mohl ovliviiovat
negativnim zpiisobem. Nicméné ze zbylého vzorku textl pfevazovaly ¢lanky negativni, které
Se Casto vyjadfovaly obecné k problematice ucitele. Mnoho z nich bylo z rubriky Nazory, kde
svij postoj vyjadiovali pedagogicti pracovnici i laickd vefejnost. Ztoho usuzuji, ze
neptiznivy obraz o ucitelich se ve spolecnosti uz diive zakotenil a denik touto formou tuto

skutecnost pouze odréazi, nikoli vytvaii. V piipadé, ze denik informoval o uciteli v pozitivnim
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kontextu, jednalo se vétSinou o osobni uspéchy jednotlivych ucitel, ne o celkovy obraz
ucitele. V tvodu prace byl citovan Ivo Syfisté, ktery dosel k zavéru, Ze o Skole, Skolstvi
a uciteli informuji média prevazné negativnim zplsobem, a to napftiklad proto, ,,ze medialni
vytky sméfuji obvykle na ucitele jako celek. Kladna hodnoceni jsou vSak prezentovana jako
mimofadna a neobjevuji se aktualné, nybrz ptichdzeji s dlouhym casovym odstupem, casto
jen jako (sentimentélni) vzpominky.* (Urbanek, 2005, s. 143) Z vysledkd analyzy jsem dosla

k zavéru, Ze toto je charakteristicky rys i sou¢asného deniku.

Z podrobné analyzy tii hlavnich témat roku 2017 bylo patrné, ze u kazdého z nich byla
prezentace pojatd jinym zplisobem. U politického tématu platy ucitelu ptevazovala intenzivni
medialni kampan se silnym hlasem politikii. U tématu prestiz ucitelti se sttidaly dlouhé
rozhovory s uciteli a kratké informativni zpravy. U tématu proces edukace byla vidét velka
riznorodost nazorti odborniku i laikti na to, jak by méla vyuka v 21. stoleti vypadat. Pfidame-
li k tomu informaci, Ze rozmanitost byla i v autorech ¢lanku, citovém zabarveni i rozsahu, je
tézké zhodnotit, jaky celkovy dojem o Ceském uciteli miize Ctenat nabyt, pokud se na tyto
&lanky zaméii. Nejvystizngjsi by bylo slovo rozmanitost. Ctenéfi je nabizeno mnoho rtiznych
textll, které jsou tak Sirokého zadméru, ze dohromady stézi vyvolaji jednotny dojem. SpiSe
mohou doplnit a upravit ¢tenafav jiz existujici obraz o uciteli, a to v zavislosti na jeho zajem

0 urcitou oblast spojenou s ucitelem.

Formalni charakteristiky ¢lankia byly: 1) vétSina ¢lanku jiz v titulku predvidala téma
ucitel, pficemz titulky si pfevazné drzely neutrdlni ton (a to i u téch clankd, které byly
vyhodnoceny obsahové jako negativni); 2) vyjimeéné umisténi textu na titulni stranku;
3) nejcastéji uzivany rozsah zpravy (tedy 250-1000 slov); 4) texty doplnéné ziidka kdy
fotografii jinou nez autora — obrazovy material tedy nebyl pfili§ vyuzivan k upoutani divéka

ani nenesl pozitivni ¢i negativni naboj.

Rok 2017 byl vyrazn€ ovlivnén volbami, které sebou pfinesly obsdhlou diskuzi
0 ucitelskych platech a tim ovlivnily vysledky analyzy. Je otazkou pro dal$i zkoumani, jak se
pozornost novinafit smérem k ucCiteli méni v zavislosti na Case 1 form¢ meédia. Nicméné
vétSina zbylych textli se vztahovala pifimo k déni ve Skolach, at’ uz to byly problémy mezi
uciteli, ocenéni ucitell, problémy Sikany, ¢i uspéchy jednotlivych Skol, a tento vysledek lze

ocekavat i v dalsich rozborech, které by se v budoucnu na téma ucitel v médiich zaméfily.

Tato prace pfinesla detailni rozbor tématu ucitele v sou¢asném dennim tisku a poskytla
rizné Uhly pohledu na jeho prezentaci v deniku. Prace je cennd z pohledu detailnich rozbora

hlavnich medializovanych témat spojenych s ucitelem vroce 2017 a vybizi k budouci
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komparaci s analyzou jiného obdobi ¢i jiného média. Zvlasté zajimava by mohla byt analyza
internetového zpravodajstvi, kde je ndzor spoleCnosti vyjadien jest¢ markantnéji v ramci

diskuzi.

85



ZDROJE

AYRER, M., Bojar, S., Hajek, V., & Svobodovéa, T. (2017). Vyrocni zprdiva o cinnosti

univerzity Karlovi za rok 2017. Praha: Univerzita Karlova.

BARTUNKOVA, M. & Dusek, L. (cit. 2018, 10/11) Persondini kapacity a odméiiovani
V ceském zdravotnictvi. Novd data z rezortniho statistického Setient za rok 2016. Praha: Ustav
zdravotnickych informaci a statistiky CR. Dostupné z: https://www.uzis.cz/zpravy/personalni-

kapacity-odmenovani-v-ceskem-zdravotnictvi-nova-data-z-rezortniho-statistickeho-se

BOCEK, J. (2017, 09/03). Studie: Divéra v média je rekordné nizkd. Nevéii jim mladi dospéli

nebo volici levice. Cesky Rozhlas. Dostupné z: https://interaktivni.rozhlas.cz/duvera-mediim/

CESKA SKOLA. (2017, 07/03). Polovina zdjemcii o pedagogické fakulty nechce ucit,
odrazuji  je nmizké platy. A Ccasta kritika ze strany rodicu. Dostupné z:

http://www.ceskaskola.cz/2017/03/polovina-zajemcu-o-pedagogicke-fakulty.html

CESKA SKOLA.(2017, 26/09). Novd platovi tabulka: Jak se zvysi platy pedagogii.
Dostupné z: http://www.ceskaskola.cz/2017/09/nova-platova-tabulka-jak-se-zvysi-platy.html

CESKA TELEVIZE 24. (2016, 16/11). ,, Post-pravdivy* slovem roku: Na faktech nesejde,
vitezi emoce. Dostupné z: https://ct24.ceskatelevize.cz/svet/1957973-post-pravdivy-slovem-

roku-na-faktech-nesejde-vitezi-emoce

CESKY STATISTICKY URAD. (2016, 11/03). Pramémé mzdy — 4. &tvrtleti 2015.

Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-4-ctvrtleti-2015

CESKY STATISTICKY URAD. (2017, 10/03). Pramémé mzdy — 4. &tvrtleti 2016.

Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-4-ctvrtleti-2016

CESKY STATISTICKY URAD. (2018, 09/03). Pramémé mzdy — 4. &tvrtleti 2017.

Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-4-ctvrtleti-2017

CESKY STATISTICKY URAD. (2019, 08/03). Primémé mzdy — 4. &tvrtleti 2018.

Dostupné z: https://www.czso.cz/csu/czso/cri/prumerne-mzdy-4-ctvrtleti-2018

DEFLEUR, M. L. & Ball-Rokeach, S. J. (1996). Teorie masové komunikace. Pielozil Jirak, J.
& Soltys, O. Praha: Karolinum.

86


http://www.ceskaskola.cz/2017/03/polovina-zajemcu-o-pedagogicke-fakulty.html
http://www.ceskaskola.cz/2017/09/nova-platova-tabulka-jak-se-zvysi-platy.html

DROZDA, M. (2013). Problematika vydavani novin a casopisii na nasem vzemi, vyvoj trhu

a srovnani, Praha: Vysoka skola Hotelova v Praze 8, spol. s.r.o.

GAVORA, P. (2010). Uvod do pedagogického vyzkumu. 2. rous. &eské vydani. Pielozil Juva,
V. & Hlavata, V. Brno: Paido.

GAVORA, P. (2015). Obsahova analyza v pedagogickom vyskume: Pohlad na jej sucasné
podoby. Pedagogicka orientace, 25(3), 345-371.

GIDDENS, A. (1999). Sociologie. Praha: Argo.

HVIZDALA, K. (2015, 17/02). Sabina Slonkova: Nechtéla jsem byt hrobnikem MF Dnes.
Aktualné. cz. Dostupné z: https://nazory.aktualne.cz/rozhovory/sabina-slonkova-nechtela-
jsem-byt-hrobnikem-mf-dnes/r~d688dd94b5c911e4ba57002590604f2e/

ILOWIECKI, M. & Zantovsky, P. (2008). Manipulace v médiich. Praha: Univerzita Jana

Amose Komenského Praha.

IROZHLAS. (cit. 2019, 01/24). Parlamentni volby  2017. Dostupné z:
https://www.irozhlas.cz/volby/parlamentni-volby-2017

KAMENSKA, S. (2012). Obraz ucitele ve filmu a televizni tvorbé v letech 1945-1968

(Diplomova prace). Liberec: Technicka univerzita v Liberci.

KASPAROVA, V., Boudova, S., Sevci, M., & Soukup, P. (2013). Néarodni zprava 3etfeni
TALIS. Praha: Ceska $kolni inspekce. Dostupné z: http://www.csicr.cz/html/TALIS2013-
NZ/html5/index.html?&locale=CSY &pn=3

KLUSTOVA, B. (2012). Obraz ucitele ve filmu a televizni tvorbé v letech 1989-2011

(Diplomova prace). Liberec: Technicka univerzita v Liberci.

KOZISKOVA, A. (2010). Obraz ucitele v ceské literatuie (Diplomovéa prace). Liberec:

Technicka univerzita v Liberci.

KORCOVA, K. (2009). Metody vyuky a jejich klasifikace. Brno: Masarykova univerzita.
Dostupné z: https://is.muni.cz/el/1421/jaro2008/DPS003/um/4429574/\Vyukove_metody.pdf

KRAUS, J. (2005). Novy akademicky slovnik cizich slov A-Z. Praha: Academia.

87



KUNZOVA, Z. & Sedova. K. (2002). Obraz $koly a 8kolstvi v ¢eskych médiich. Shornik
praci filozofické fakulty brnénské univerzity, 50(7), 99-110.

KUPNI SILA. (2019, 04/01). Platy ucitelii: mésicni zaklad 21 840 az 44 180 K¢ Dostupné z:
https://kupnisila.cz/platy-ucitelu/

MARES, J. (2018). Odpor uditeli vi¢i zménam ve $kole a ve $kolstvi: Piehledova
studie. Pedagogika, (2), 173-200.

MUNICH, D. (2017). IDEA PRO VOLBY 2017: Nizké platy ucitelii: hodné drahé Setieni.
Praha: Narodohospodaisky tistav AV CR.

NADACE KARLA JANECKA. (cit. 2019, 02/01). #laskavec. Dostupné z:

https://www.nadacekj.cz/laskavec/

POLICIE CR. (cit. 2018, 05/12) Primérny plat  policistii.  Dostupné  z:

https://www.policie.cz/clanek/prumerne-platy-policistu.aspx
PRUCHA, J. (2002). U¢itel: soucasné poznatky o profesi. Praha: Portal.

PRUCHA, J., Walterova, E., & Mares, J. (2013). Pedagogicky slovnik. 7., aktualiz. a rozs.
vyd. Praha: Portal.

REIFOVA, 1. (Ed.). (2004). Slovnik medidini komunikace. Praha: Portal.

RIHOVA, B. (2009). Rozdily mezi tisténymi a internetovymi zpravodajskymi médii:
Pripadova studie MF DNES a iDNES.cz. (Bakalétska prace) Praha: Univerzita Karlova.

SLEJSKA, P. (2010, 07/12). Strucné shrnuti vysledkii mezindrodniho vyzkumu PISA
2009. Eduin: Vzdélani je i nase véc. Dostupné z: http://www.eduin.cz/titulka/strucne-shrnuti-

mezinarodniho-vyzkumu-pisa-2009/

STANAT, P. & Artelt, C. (Eds.). (2002). PISA 2000: Overview of the Study. Max-Planck-
Institut fiir Bildungsforschung. Berlin: Max Planck Institute for Human Development, 2002.

Dostupné z: http://www.mpib-berlin.mpg.de/Pisa/PISA-2000_Overview.pdf

88


https://www.nadacekj.cz/laskavec/
http://www.mpib-berlin.mpg.de/Pisa/PISA-2000_Overview.pdf

PODLAHOVA, L. (2015). Studijni text k projektu Propojeni teoretické a praktické piipravy
budoucich pedagogickych pracovnikii na UP. Ucitelstvi jako profese. Olomouc: Ustav
pedagogiky a socidlnich studii.

Dostupné z: old.pdf.upol.cz/fileadmin/user.../Podlahova_Ucitelstvi_jako_profese.doc.docx

Primérny plat ucitele 2015. (cit. 2018, 10/11)
Dostupné z: https://kdf.mff.cuni.cz/vyuka/pedagogika/dopl_texty/Platy%20ucitelu.pdf

SHOW JANA KRAUSE. (2014, 18/04). Host: Sabina Slonkovd. Vysilala TV Prima.

Dostupné online na www.youtube.com (02:15).

TUCEK, M. (2016). Tiskovd zprdva. Prestiz povolani — unor 2016. Praha: Sociologicky ustav
AV CR.

URBANEK, P. (2005). Vybrané problémy ucitelské profese: aktudlni analyza. Liberec:

Technicka univerzita v Liberci.

WIKIPEDIE. (2017, 17/12). Glosa. Dostupné z: https://cs.wikipedia.org/wiki/Glosa

Clanky citované z MF DNES:

(ALA). (2017, 12/12). Krabice ukryvd vanocni piani déti. S. 16. MF DNES, rubrika: Kraj
Zlinsky.

ANGERMANNOVA, A. (2017, 18/10). Usti zkusi ucitele udrzet mezi grdzly penézi navic.
S. 15. MF DNES, rubrika: Severni Cechy.

BAJTLER, M. (2017, 22/02)."Studenti jsou pro mé jako sém," rika spravce Golema. S. 14,
MF DNES, rubrika: Praha.

BAJTLER, M. (2017, 08/08). Ucitelka v roli astronautky. S. 17. MF DNES, rubrika: Praha.

(CTK). (2017, 25/03). Cena Zlaty Amos miii do Sobéslavi. S. 3. MF DNES, rubrika:

Z domova.

(CTK). (2017, 25/03). Chemikdr uspél v Amosovi. S. 18. MF DNES, rubrika: Praha.

89


https://kdf.mff.cuni.cz/vyuka/pedagogika/dopl_texty/Platy%20ucitelu.pdf

(CTK).(2017, 29/03). Ministryné ocenila Sikanovanou ucitelku. S. 13. MF DNES,
rubrika: Praha.

(CTK).(2017, 16/08). Sobotka podpori rist platii ucitelii o 15 procent. S. 2. MF DNES,

rubrika: Z domova.

DUSKOVA, M. (2017, 06/01). Milion za vyhazov ucitelek: kauzu "pFikryl" starosta. S. 15.
MFDNES, rubrika: Brno a jizni Morava.

(ET).(2017, 09/02). Praha 10 oceni nejlepsi ucitele. S. 19, MF DNES, rubrika: Praha.

(EZA). (2017, 20/01). Zlaty Amos nosi na vyleté Zdikiim uceni. S. 13, MF DNES, rubrika:
Stiedni Cechy.

FARYOVA, I. (2017, 25/03). Evropa nespasi hladomory Afriky a problémy Asie. S. 16. MF
DNES, rubrika: Rozhovor.

FERTEK, T. (2017, 22/08). Ucitelské platy, horké téma. S. 9. MF DNES, rubrika: Néazory.

FILIPOVA, M. (2017, 07/01). U véelare zviladli predskolaci matematiku, fyziku i CeStinu.
S. 18. MF DNES, rubrika: Jizni Cechy.

FUKSOVA, J. (2017, 08/02). Zlin chce soukromé skoly. Stat to brzdi. S. 13. MF DNES,
rubrika: Kraj Zlinsky.

HAVELKOVA, E. (2017, 04/01). Klobouk dolii, pane Matéjko. S. 15. MF DNES,
rubrika: Stfedni Cechy.

HEJTMANEK, T. 2017, 25/05). Ke kvalitnimu vzdélani jsou potieba penize i dobii ucitelé.
S. 68. MF DNES, rubrika: Pfiloha — Zamé&stnavatelé.

HRDINOVA, R. (2017, 02/02). Trochu jina stredni Skola. S. 4. MF DNES, rubrika:
Z domova.

HRDINOVA, R. (2017,29/03). Na ucitele se lidé uz divaji lépe ne: pred lety.S. 10.
MF DNES: rubrika: Rozhovor.

HRDINOVA, R. (2017, 06/05). Na dobrych skoldch tvori ucitelé tym. S. 5. MF DNES,

rubrika: Z domova.

90



HRDINOVA, R. (2017, 21/06). Rodice skoldkii nevihaji doslapnout si na ucitele. S. 1.
MF DNES, rubrika: Titulni strana.

HRDINOVA, R. (2017, 20/07). MLADA STANISLAV STECH. S. 4. MF DNES,

rubrika: Z domova.

HRDINOVA, R. (2017, 05/09). Minimdlni plat ucitele? 40 tisic mésicné. S. 4. MF DNES,
rubrika: Z domova.

HRDINOVA, R. (2017, 17/08). Skoly, které to neuméji. S. 4. MF DNES, rubrika: Z domova.

HRDINOVA, R. (2017, 27/09). Vidim deti, ne tridu, rika nejlepsi ucitelka. S. 6. MF DNES,

rubrika: Z domova.

HRDINOVA, R. (2017, 04/11). Rodina mu uceni rozmlouvala. S.4. MF DNES, rubrika:
Z domova.

HRDINOVA, R. (2017, 28/11). U¢itel si za celou kariéru polepsi jen o sedm tisic. S. 10. MF
DNES, rubrika: Rozhovor.

HRDINOVA, R. (2017, 30/11). Sikana? Obéti jsme my, mysli si ucitelé. S. 1. MF DNES,

rubrika: Titulni strana.

HRDINOVA, R. (2017, 02/12). Pro¢ jsou naSe déti horsi. S. 5. MF DNES, rubrika:

Z domova.

HRDINOVA, R. &Zahradnicka E. (2017, 05/10). Mapa ucitelskych platii. S. 1. MF DNES,

rubrika; Titulni strana.

HRDINOVA, R. & Zahradnickd E. (2017, 04/11). Ucitelii-muzii kazdy rok ubyva. S. 1.
MF DNES, rubrika: Titulni strana.

HROMKOVA, D. (2017, 10/05). Matematika ndm taky davd do pordadku rozum, to stdle plati.
S. 15. MF DNES, rubrika: Brno a jizni Morava.

(JAH). (2017, 11/02). Ucitel z Kamenicek mad Sanci na Zlatého Amose. S. 18. MF DNES,
rubrika: Kraj Pardubicky.

KAVANEK, P. (2017, 27/05). Skolstvi 1.0 pro svét 4.0? S. 13. MF DNES, rubrika: Nazory.

91



KARTOUS, B. (2017, 03/02). Prokrastinace u Valachové aneb cekdani na Skolni prusvih.
S. 10. MF DNES, rubrika: Nazory.

KARTOUS, B. (2017, 04/09). Zanedbavané skolstvi. S. 10. MF DNES, rubrika: Nazory.

KLIMKOVA, P. (2017, 11/01). "Vypovéd ucitelky byla pripravend dopredu” S. 19.
MF DNES, rubrika: Olomoucky kraj.

KLIMKOVA, P. (2017, 10/03). "Kolegyni vyhodil, nés ikanuje." Proti Fediteli stoji polovina
sboru. S. 15. MF DNES, rubrika: Olomoucky kraj.

KLIMKOVA, P. (2017, 14/03). Smim se dotknout Zdka? UCitelka vlastné nevi. S. 1.
MF DNES, rubrika: Titulni strana.

KLIMKOVA, P. (2017, 15/03). Nesmime se dotpkat ki, Fekly ucitelky, které "udaly"
kolegyni. S. 13. MF DNES, rubrika: Olomoucky kraj.

KOMERSOVA, B. & Vokalek, J. (2017, 30/12). Cesi roku 2017. S. 12. MF DNES, rubrika:

Cesi roku.

LANSKY, T. (2017, 18/04). Kantoii ho bili, proto ted uci jinak. S. 16. MF DNES, rubrika:
Kraj Liberecky.

LAUDIN, R. (2017, 27/01). Oblibena skolka ma cejch. S. 5. MF DNES, rubrika: Z domova.

LEDERER, B.(2017, 16/10). Ucitelé mohou dostat tisice navic. S. 15. MF DNES,
rubrika: Praha.

LEDERER, B.(2017, 07/11). Vyssimi platy a byty chce mésto Celit ubytku ucitelu. S. 15.
MF DNES, rubrika: Praha.

LEINERT, O. (2017, 05/09). Odborari rozhoduji, zda stavkovat. S. 4. MF DNES,
rubrika: Z domova.

(LIM).(2017, 03/03). Dva Jihocesi bojuji o Zlatého Amose. S. 13. MF DNES, rubrika:
Jizni Cechy.

LUBAS, M. (2017, 20/11). Meésto zaskakuje za stat. Kvili inkluzi zaplati ucitele. S. 15.
MF DNES, rubrika: Kraj Liberecky.

92



MATEJKA, F. (2017, 17/01). Pridejme ucitelim ve skolce. S. 12. MF DNES,
rubrika: Nazory.

(MST). (2017, 15/03). Msti se mi, hdji se Feditel skoly, Ze Zakyni nezneuzil. S. 13. MF DNES,

rubrika: Severni Cechy.

LUDVIK, M. (2017, 17/10). Stiedni Skoly jdou s dobou, ale ucitelé s tablety tipou. S. 16.
MF DNES, rubrika: Praha.

Meéné byrokracie a 35 tisic pro ucitele. (2017, 16/09). S. 18. MF DNES, rubrika: Stfedni
Cechy.

Mladi ucitelé mizi: za 10 let vic neZ polovina (2017, 12/10). S. 1. MF DNES, rubrika: Titulni

strana.

MLSOVA, L. (2017, 15/04). Od ¢isel a studentii si nejlépe odpocine na poli a u véel. S. 18.
MF DNES, rubrika: Jizni Cechy.

MLSOVA, L. (2017, 01/07). Vysvedceni mélo slétnout z nebe, ale moc foukalo. S. 17.
MF DNES, rubrika: Jizni Cechy.

MLSOVA, L. (2017, 07/09). Matematikiie shanél reditel rok. Nakonec ho pretdhl z jiné
§koly. S. 17. MF DNES, rubrika: Jizni Cechy.

MUSELIKOVA, N. (2017, 26/01)."Prima ucu z Domanina” déti rozplakaly. S. 17.
MF DNES, rubrika: Brno a jizni Morava.

MUSIL, J. (2017, 29/04). Zlaty Amos: Jednickdr, ktery s chuti tropil se spoluzdky lumpdrny.
S. 18. MF DNES, rubrika: Jizni Cechy.

NEDVED, J. (2017, 29/03). Kdyz kantor plinuje dlouhé préazdniny. S. 15. MF DNES,
rubrika: Kraj Plzensky.

NEMCOVA, B. (2017, 16/11). Rektor ZCU: Na vychovu odbornikii potiebujeme penize.
S. 20. MF DNES, rubrika: Kraj Karlovarsky.

ODEHNALOVA, A. (2017, 16/09). Férum ctendiii. S. 10. MF DNES, rubrika: Nézory.

93



ONDERKA, V. (2017, 19/09). Zachranila dité pred autem svym télem. S. 1. MF DNES,

rubrika: Titulni strana.

OSOUCH, M. (2017, 01/04). Skolni Sikana pod dohledem ucitele. S. 1. MF DNES, rubrika:

Titulni strana.
(OU§). (2017, 22/09). Déti z Vrchlického zazarily. S. 15. MF DNES, rubrika: Kraj Liberecky.
PAZOUT, P. (2017, 06/09). Forum ctendru. S. 11. MF DNES, rubrika: Nazory.

PLECHATA, J. (2017, 09/05). "V kazdém ditéti je néco dobrého”. S. 18. MF DNES, rubrika:
Kraj Karlovarsky.

POKORNY, J. (2017, 07/11). Prvni debata: ostry Kulhdanek, plytky Drahos. S. 3. MF DNES,

rubrika: Z domova.

POLACEK, M. (2017, 30/12). Vitézové a porazeni 2017S. 19. MF DNES, rubrika: Kraj

olomoucky.

PRIBIL, M. (2017, 10/02). Paroubkova trapna pomsta ceskym vysokym Skolam. S. 7.
MF DNES, rubrika: Nazory.

PRIBYL, P. (2017, 04/09). Reditel spickové ZS chvdli rozumného ziizovatele. S. 13.
MF DNES, rubrika: Severni Cechy.

PSENICKOVA, J. (2017, 08/06). Dédek: Babis by udélal lépe, kdyby nékteré véci nerikal.
S. 16. MF DNES, rubrika: Kraj Liberecky.

(RAM). (2017, 06/11). Nominujte na cenu svého fyzikdre. S. 14. MF DNES, rubrika: Kraj
Hradecksy.

RAMBOUSKOVA, M. (2017, 30/01). Vychova odbornikii néco stoji. Plati kraj, stt i firmy.
S. 55. MF DNES, Rubrika: Kraj Hradecky.

RAMBOUSKOVA, M. & Zalesky, P. (2017, 10/10). Piiddme ucitelim. A jak? S. 15.
MF DNES, Rubrika: Kraj Hradecky.

(RH). (2017, 14/02). Pripadu sikany ve Skole pribylo. Vice se to hlasi. S. 1. MF DNES,

rubrika: Titulni strana.

94



SABLIK, R. (2017, 30/11). Robot miize ucit, kantora viak zcela nahradit nedokdze. S. 10.
MF DNES, Rubrika: Néazory.

SALAVOVA, M. (2017, 18/05). Své studenty uci anglicky tim, Ze vymysleji a natdaceji filmy.
S. 20. MF DNES, Rubrika: Severni Cechy.

SARKOZL R. (2017, 31/05). Kariérni idd je danajsky dar pro nase ucitele. S. 10. MF DNES,
rubrika: Nézory.

(SOL). (2017, 11/04). Reditelka ziskala nejvyssi ocenéni. S. 16. MF DNES, rubrika: Kraj
Liberecky.

SVACINA, P. (2017, 29/03). Déjepis v anglictiné? Firmy tlaci na lepsi vyuku jazyki. S. 13.
MF DNES, Rubrika: Stiedni Cechy.

(SM). (2017, 31/03). Zakladatel hotelovky ziskal ocenéni. S. 17. MF DNES, Rubrika: Severni
Cechy.

Vitézové roku 2017. (2017, 30/12). S. 19. MF DNES, Rubrika: Kraj Plzensky.

(VJ, ART, RH). (2017, 04/02). Hate Free uci Skoly, jak zvldadnout zdky. S. 1. MF DNES,

rubrika: Titulni strana.

(VM). (2017, 02/11). Magistrat oceni nejlepsi ucitele. S. 16. MF DNES, Rubrika: Kraj
Zlinsky.

VOTRUBA, V. (2017, 18/11). Obec ldkd nové ucitele na padesatitisicovou odménu. S. 18.
MF DNES, Rubrika: Sttedni Cechy.

ZAHRADNICKA, E. & Hrdinova, R. (2017, 12/10). Mladé ucitele systém neoceni. S. 3.
MF DNES, Rubrika: Z domova.

ZELNICKOVA, 1. (2017, 05/06). Po prdzdnindch zacne novd $kola bez zndmek. S. 14.
MF DNES, Rubrika: Vysocina.

95



SEZNAM PRILOH
Ptiloha 1
Ptiloha 2
Ptiloha 3
Ptiloha 4
Ptiloha 5

Piiloha 6

96



PRILOHA 1

Clanek s negativnim hodnocenim

Rad zlaté varecky

Mlada fronta DNES, Rubrika: Nazory, Datum: 06. 03. 2017, Str.: 10, Autor: Marek Ptibil,
Rozsah: 375 slov

Glosa

Ministryné $kolstvi Katefina Valachova (CSSD) haji ve Snémovné kariérni fad pro
ucitele, na kterém si tuze zaklada. Platit ma od letoSniho zafi. Jenze vice zatim piipomina
znamy pohadkovy Rad zlaté vafe¢ky a méné rozumnou cestu, jak dostat Skolstvi ze slepé
ulicky.

Podobné jako 1ékafi maji mit kantofi systém atestaci, dokonce tfistupniovy. Vyfesit ma
nedostatek kvalifikovanych uciteltl, jelikoz podle Valachové poslouzi k profesni motivaci; ve
Skolach totiz chybi na pét tisic pedagogh. Kazdy zacinajici tak bude muset absolvovat
dvouleté adaptacni obdobi zakoncCené atestaci. PrezkuSovani nebudou dneSni ucitelé
s dvouletou praxi; automaticky se stavaji samostatnymi pedagogy (atestace druhého stupné).
Atestace pro tieti stupeil maji byt spuStény za Ctyfi roky; vynikajici pracanti si diky nim
prilepsi az o 5 000 korun mésicné. Asi "nejzajimavéjs$i" (a podle Valachové i1 kliCova) je
Z dneSniho pohledu atestace prvniho stupné: mame kruté¢ podfinancované Skolstvi, nejhtie
placené ucitele Siroko daleko a do Skol se absolventi pedagogickych fakult nehrnou;
60 procent jich voli jinou drahu. Zavedeni dvouletého obdobi, na které se budou podepisovat
vyluén€¢ smlouvy na dobu urcitou a ve kterém bude kantor v niz$i platové tfidé, nez je
u rozumného feditele dnes, absolventy odradi. Valachovd svym "fadem" dosahne pravého

opaku.

Asi 1 proto v zemich, které ndm mohou byt inspiraci jako Finsko, se bez podobnych
norem obejdou. Problém je totiz jinde: o kariérnim fadu se mluvi dvacet let, ale obvykle na
chodbach ministerstva. V ucitelské vefejnosti byl mlhavé spojovan s narovnanim platd,

k némuz vSak ne a ne dojit.

Pfitom feSeni je prosté: zména platovych tabulek tak, aby byly jednozna¢né motivacni.
Dostatek penéz pro feditele na to, aby mohli ucitele motivovat. Misto toho ptichazi v podob¢
kariérniho tadu dal$i varka byrokracie, jiz si ucitelé uzili uz dost pii neplacené tvorbé skolnich

vzdélavacich program.



Kvalitni ucitele do Skolstvi Valachova nedostane dalSim zatizenim byrokracii. Ucitele
(a muze zvlast’) do skol pfildkd zvySenim prestize povolani — tedy odpovidajicim finan¢nim

ohodnocenim, ni¢im jinym. AZ potom by mohl kariérni fdd pomoci v podob¢ jistého bonusu.

Dnes je spis pftilezitosti pro politickou kariéru Valachové. Za timto ucelem dokonce

navrhuje pro ucitele ptlro¢ni placené studijni volno jednou za deset let. Kdo z volict z tad

.....

své pedagogické dovednosti kuchatky a Skolnici.



PRILOHA 2

Clanek s neutralnim hodnocenim
Odborati rozhoduji, zda stavkovat

Mlada fronta DNES, Rubrika: Z domova, Datum: 05. 09. 2017, Str.:4, Autor: Ondiej
Leinert, Rozsah: 323

Vstoupi Skolsti odborafi do stavkové pohotovosti? Na rozhodovani si urcili verejsi
vecer a dnesSni dopoledne. Klicové pro né¢ mély byt vysledky jednéni koali¢ni rady. To se
protdhlo do noc¢nich hodin, ale Zzadny vysledek nepfineslo. Jednat se ma dal.
Odboraii si stanovili tfi podminky: navySeni platd pro ucitele o 15 procent, pro
nepedagogické pracovniky o 10 procent a 4,5 miliardy navic pro vysoké Skoly. "Tti roky po
sobé je rozpocet vysoce piebytkovy, z tohoto pohledu je tam velkd vata. Jestli cht&ji do
néceho investovat, at’ investuji do vlastnich lidi," apeluje na politiky odboratsky piedak Josef

Stiedula.

Uz pted jedndnim pfitom ministr financi Ivan Pilny z ANO pfiznal, Ze v rozpoctu na
pristi rok penize na uspokojeni vSech téchto pozadavkl nejsou. Prislibil vSak, ze se bude

snazit najit kompromis.

Hlavné ptidani ucitelim je totiz cil, o kterém pted letoSnimi volbami mluvi vSichni tfi
koali¢ni hréci. A letoSni volby jsou také prvni po mnoha letech, kdy se koali¢ni strany shoduji
v tom, kolik cht&ji uéitelim piidat. CSSD a KDU-CSL mluvi o 130 procentech primérné
mzdy v zemi, hnuti ANO zase o padesatiprocentnim zvyseni plati. Ve vSech tfech piipadech
by si tak ucitelé¢ vydélali v priméru vic nez 40 tisic korun mési¢n€. V soucasnosti si podle

Pedagogické komory mésicné piijdou na zhruba 27 tisic.

Viibec nejvelkorysejsi je ve slibech CSSD, ktera vyhlasila cil zvednout do roku 2022
praimérny mési¢ni plat v Cesku na 40 tisic korun. Pro ugitele, ktefi by méli pobirat
130 procent primérné mzdy, by to tak znamenalo 52 tisic mé&si¢né€. Opozice slibuje opatrnéji.
ODS mluvi o pramérném platu pro ucitele 35 tisic korun, TOP 09 konkrétni ¢islo nezminuje,
uvadi vSak, Ze wucitelé maji patfit k nejlépe placenym statnim zaméstnancim.
Na nizké platy si stézuji pedagogoveé ze zakladnich 1 z vysokych §kol. "Podle naSich informaci
ucitelé z vysokych §kol chodi ucit na stfedni, protoze si tam vyd¢laji vic," fika séf Skolskych

odboru Frantisek Dobsik.

Vydani- Tato zprava vysla v prvnim vydani



PRILOHA 3

Clanek s pozitivnim hodnocenim

Sobotni anketa

Mlada fronta DNES, Rubrika: Severni Cechy, Datum: 25. 03. 2017, Str.: 18, Autor: X,
Rozsah: ca 249

Vzpominate dodnes na néjakého svého ucitele a proc?

Martin Balej, rektor UJEP

Urcité. Mél jsem celou fadu skvélych ucitell, na které nikdy nezapomenu. Ale zminim
svou tfidni ugitelku na prvnim stupni ZS, ktera do mé vlozila ten potiebny zaklad, na kterém

jsem nasledné stavél. A to nemluvim pouze o znalostech, ale i lidskych hodnotach.

Véra Nechybova, primatorka Usti

No jasné, ale ironii studentského vnimani je to, Ze nejneoblibené;si kantoti nas nejvice
naucili. Ale vyjimka potvrzuje pravidlo a ja méla Stésti na ucitele, ktery mé naucil mit rad

chemii.

Peter David, trenér hazenkarek Mostu

Kdyz si mam vzpomenout na ucitele, tak urCité¢ na pana Antona Puteka, mého ucitele
matematiky a pozdéjsiho feditele 1. ZS v Malackich, ktery mé jako 1lletého piived]

k hazené.

Gabriela Dousova, feditelka Schrodingerova institutu

Asi nejvic ze vSech pro m¢ znamenala hlavni vedouci letniho tdbora Kmoskova, které

mé naucila nebat se tmy, presvédcila mé, Ze i jako dit€ mam svou hodnotu a svou diistojnost,



Ze si muzu verit a vazit si sama sebe, Ze mam pravo d€lat chyby a byt nedokonald. Bylo mi

deset a ona zcela a navzdy zménila muj zZivot.

Jan Zastéra, umélecky $éf teplické Trautzlovy um. spolecnosti a souboru Collegium

Hortensis

Casto vzpominam na EvZena Rattaye, ktery mi hodn& pomohl v mych hudebnickych
zacatcich, kdyZz jsem k nému chodil na zpév a do housli, a ktery mé pozdéji také nasméroval
ke studiu hudby. Krom¢ jeho erudice mé zpétné fascinuje nesmirné ptratelsky ptistup, v némz

rozdil nékolika generaci nehral viibec zadnou roli.



PRILOHA 4

GRAF 9: FREKVENCE TEMAT VE VSECH CLANCICH VYBRANYCH PRO
ANALYZU



B Platy uciteld - 14%

W PFistup k praci - vwyuce / obsah@im / metoddm /

pomutckdm- 14 %

B Podminky prace - 11%

M PrestiZ / ocenéni uéitel - 9%

| Ucitel vs. systém / zfizovatel / vedeni - 8%

B Soudni pfipady - 6%

B Kvality ucitele - 6%

B Osobnost utitele / role utitele - 5%

= UcCitel vs. 723k - 4%

B Dalsi vzdélavani uditeld - 4%

m Vysokoskolska piiprava / vzdélavani utiteld - 4%

= Sikana- 3%

Ucitel vs. rodic - 3%

Kariérni fad - 3%

Nedostatek utiteld - 2%

1 Odpovédnost ucitele - 2%

Velmi okrajova témata: Pedagogicky sbor, feminizace
ucitelstvi, pedagogicka komora, syndrom vyhofeni,
mimofinanéni benefity pro ucitele - 4%




PRILOHA 5
GRAF 10: FREKVENCE TEMAT V PRIMARNICH CLANCICH



M Platy uditell - 13%

M Prestiz / ocenéni uéitell - 11%

| Pfistup k praci - vyuce / obsahdim / metodadm /

pomuckam - 9%

m Ucitel vs. systém / zfizovatel / vedeni - 9%

B Podminky prace - 8%

H Soudni pfipady - 7%

M Kvality ucitele - 7%

B Ucitel vs. zak - 6%

m Osobnost utitele / role uditele - 5%

M Ucitel vs. rodi¢ - 4%

m Vysokoskolska ptiprava / vzdélavani ucitell - 4%

™ Velmi okrajova témata: Pedagogicky sbor, feminizace
ucitelstvi, pedagogicka komora, syndrom
vyhoreni, mimofinanéni benefity pro ucitele, dalsi
vzdélavani ucitell, Sikana, kariérni fad, nedostatek
ucitelll, odpovédnost ucitele -18%




PRILOHA 6

Na ucitele se lidé uz divaji 1épe nez pied lety
Mladéa fronta DNES, Rubrika, Rozhovor, Datum: 29. 03. 2017, Str.: 10, Autor: Radka
Hrdinova, Rozsah: ca 1471

Vitéz leto$ni ankety o nejlepsiho uéitele Zlaty Amos je ze Sobdslavi. Luka§ Lis uéi ¢estinu

a angli¢tinu na prvnim 1 druhém stupni zakladni skoly.

Pivodné chtél byt pravnikem a dlouho si nebyl jisty tim, jestli vibec chce udit.
"Nedostal jsem se na prava, na pedagogickou fakultu ano. Vystudoval jsem ji, ale jeSté pred
promoci jsem neveédél, jestli tuhle praci chei délat," vzpomind na zacatky své ucitelské kariéry

Lukas Lis, nejnovéjsi vitéz ankety Zlaty Amos o nejlepsiho uéitele roku.

Jen pér dni stacilo k tomu, aby se do ucitelské prace zamiloval, a to se ani po deviti
letech nezménilo. "Chytlo mé to, nedokaZu si predstavit, Ze bych délal néco jiného," fika
ucitel anglitiny a &eStiny ze Zakladni §koly Sobéslav. Ze ho prace bavi, povazuje za
nejmocnéjsi zbran ve svém uclitelském repertoaru. Snazi se, aby uceni bylo zdbavné i pro zaky

ve tfide, proto ho letos "jeho" osmaci nominovali do soutéze.

"KdyZ odborna porota z péti finalistil, tfi Zzen a dvou muzi, ozndmila jméno nového
Zlatétho Amose, nad$eni mych zaki malem zbouralo konferen¢éni sal prazského hotelu

Olsanka. Je to hlavné jejich vitézstvi," okomentoval to zjevné dojaty nejlepsi ucitel roku.

- Jak jste se dozveédél, ze vas vasi Zaci chtéji nominovat do soutéze o nejlepsiho ucitele?
Tak, Ze déti vlozily potvrzenou pifihlasku o nominaci do tfidni knihy. PfiSel jsem do tiidy,
otevrel jsem tiidni knihu s tim, Ze do ni zapiSu, a tam jsem ji uvidé€l. Na piihlaSce musel byt
muj podpis, ten ze m& vymamily potaji. Asi nejdu uplné piikladem. M¢l bych jim ukazovat,
Zze nemaji podepisovat nic, co si pofadné nepfectou... K tomu musely je$té¢ nasbirat sto

podpist a napsat charakteristiku.
- Vase prvni reakce?

Byl jsem dojaty, hlavné protoze do toho déti daly tolik prace a Casu. Mozna to bude znit
hloupé, ale mam vétsi radost z toho, jak jsou nadSeni, nez ze samotného vitézstvi.

- Jaci jsou Zaci, ktefi vas do soutéze piihlasili?



Ja je mam od $esté téidy a uz tehdy byli hodné samostatni, coz dokazali i ve Zlatém Amosu.
Autorem vseho, co jsme v téhle soutézi predvedli, jsou déti. Ja jsem byl jen fadovym hercem,
ktery si podle scéndie nacvicil vSechno, co v ném mél podtrzené. Ptihlasku, scénky,
vystoupeni, to vSechno daly dohromady déti. Jsou zodpovédné, samostatné a hlavné je s nimi
legrace. Kdyz jsem se o tom bavil doma s rodié¢i, nedokazali si pfedstavit, Zze by to oni sami
vV jejich véku zvladli. Ze by obéhli ostatni uditele a spoluZzaky, sesbirali od nich podpisy
a udélali vSechno ostatni, co je s touto soutézi spojené. Myslim, Ze to plati obecné, dnesni déti

jsou v leccem do zivota lépe piipravené, nez jsme byli my nebo nasi rodice.
- Rikéte to tak, jako by to byli spi3 vasi zaci, kdo vyhral.

Tak to také od zacatku beru. Protoze kdybych nemél Sikovné déti, nevyhral bych. Ono
kdybych nemél Sikovné déti, nejspiS bych viibec neucil. Urcité bych nezlstaval ve Skole,

kdyby se mi u¢eni znechutilo.

- Prave to se ale o ucitelich ¢asto tvrdi, Ze neuci s nadSenim, Ze tu praci vlastné nechtéji délat.

Jak to vidite vy?

Ja nikomu do hlavy nevidim. Ale kdyz budu mluvit za sebe, tak ucitel, které¢ho ucit nebavi, by
tu praci délat nemél. Nic mu to pak nedavd a co si budeme povidat, na néjaké velké
zbohatnuti to také neni. Nechdpu ucitele, které to nebavi. Navic déti to hrozné rychle vyciti
a také to daji najevo. Kdyby mé to nebavilo, urcité bych tady nesedé¢l, byl bych pro svoje zéky

jeden z téch uciteld, na které se nadava.
- Co je tajnou zbrani nejlepsiho ucitele?

Z4dnou tajnou zbrafi nemam, jen se snazim, aby se déti v hodinach nenudily, protoze kdyZ je
uceni bavi, sndz se jim dostane do hlavy. Ani si nemyslim, Ze bych byl extra dobry
Vv predavani znalosti, ale dokazu jim pfedmét neznechutit. Nenalhdvam si, Ze bych je za Sest
let na zakladni Skole dokazal néjak extra plynule naucit anglicky. Nau¢im je zéklady a snazim
se, aby si k angli¢tiné vybudovaly takovy vztah, aby se ji rady ucily i dal, aby v ni
pokracovaly, 1 kdyz ze zékladni Skoly odejdou.

- V souvislosti s platy se hodné¢ Casto mluvi o tom, ze ucitelé ztraceji respekt. Nejen u déti, ale

iu jejich rodi¢d. Vnimate to tak?

Myslim, Ze se na ucitele posledni dobou nahlizi o néco 1épe nez diive. UZ jsme za zlomem,

kdy povolani ucitele bylo v o€ich vetejnosti asi to nejpodiadnéjsi. My sami se musime snaZit,



aby to bylo jesté lepsi. A ¢im to bude lepsi, tim vic lidi se na pedagogické fakulty bude hlasit.

I s idealy, ne jako ja, protoze se nedostali jinam.

- Takze vy nepatfite mezi ucitele, ktefi si st€zuji na to, ze v nich rodi¢e zakli mirn¢ feceno

nevidi partnera?

Nepatiim, ja mam uz devét let na rodice Stésti. Snazim se déti opravdu néco naucit a jesté je
to naucit tak, aby i do téch hodin chodily rady. Nenalhdvam si, Zze rano nemohou dospat,
protoze maji hodinu anglictiny. Ale mam radost, kdyz chodi domt s tsmévem. Rodice snad
ani nemaji divod byt na mé& nastvani. Kdyby to tak bylo vSude, problémy s rodi¢i nebudou.

Samoziejmé aZ na extrémni vyjimky, ty ale budou vZdycky.

- Ptam se, protoze kdyz se fekne ucitel, témét vzdycky se o této profesi mluvi jako o profesi,

které se dlouhodobé¢ ublizuje, tieba v souvislosti s platy.

Cetl jsem, Ze z vysokoskolskych profesi jsme nejhiife ohodnoceni. To se ndm samoziejmé
nemiiZe libit, ale pokud mluvim jen ja sdm za sebe, to co délam, nedélam kvili penéziim nebo

dal$im vyhodam. Délam to, protoze mé to ve tfid¢ s détmi bavi. Netfikdm, ze platy nefeSim,

vvvvvv

- Co vam tedy nejvic vadi na tom, jak dnes Skolstvi funguje?

Mozné z toho vyjdu jako moc velky idealista, ale kdyby mé trapilo néco opravdu zasadniho,
asi bych tuhle praci nedé€lal. Ano, otdzka nizkych platl se nabizi. Ale ja se z toho platu uzivim
a prace m¢ napliuje. Dopoledne u¢im a odpoledne se vénuji svym konicktam, které jsou opét
vétSinou spojené se Skolou. Zalozili jsme naptiklad s kolegou dramaticky krouzek
jestli beru 25 nebo 30 tisic, je pro mé v tuhle chvili to, Ze mé moje prace napliiuje. Asi si na to

budu muset najit néjakou odpovéd’, protoze se na to ptaji vSichni.

- V tuhle chvili se plat ucitele zvySuje podle odslouzenych let. Jestli u¢i dobie, nebo ne, mé na
jeho vysi platu jen maly vliv. Parlament nyni schvaluje kariérni fad pro ucitele, ktery by to

mél zménit. Vidite v ném piinos?

Népad se mi libi vic nez praktické provedeni, 1 kdyZ nevim, jak bych to osobné vylepsil. Kdyz
ucitel dela svoji praci lépe, mél by za to byt 1épe ohodnocen. Ale jak zméfit, kdo je lepsi
ucitel? TéZko najit kritéria, co to znamend. Mluvili jsme o tom i tady s ostatnimi finalisty,
nakonec jsme skoncili u toho, Ze déti uceni bavi a Ze se nauci. Ale jak to zmé&fit? Bojim se, Ze

kariérni fad skonci jako honba za body, certifikaty a Skolenimi, kterd si ucitel "odsedi", ale



V hodinach se to neprojevi. Kdyz splni urcity pocet bodl, postoupi na vyssi uroven. To by
byla Skoda. Ale jak fikdm, lepsi ndpad nemam, hodnotit, kdo je a neni dobry ucitel, je

vzdycky subjektivni.

- A ten systém, ktery funguje ted’, tedy Ze zakladni plat se uciteli vypocitava podle toho, jak

dlouho uci?

Ze v&tsi vliv na vysi platu ma to, kolik let u&im, ne jaky jsem ucitel a kolik toho praci dam,
to se mi samoziejmé nelibi. Na druhou stranu, je to pofad ta sama otazka. Kdo to posoudi?

Bylo by hezké najit objektivni kritéria.

- JeSté se vratim k tém vaSim osmakim. Mate v hlavé néjakou ptihodu, ktera vés

charakterizuje?

Jsme vSichni takovi zmatkafi, j& i déti. Vyborné to ukazuje oblibena historka z jednoho
vyletu. Nechali jsme si ujet autobus, a tak jsme Sli po silnici v hrozném horku. Holky
chudinky v Zabkéch, protoze ¢ekaly, Ze dojedeme autobusem az do kempu. Bylo mi jich lito.
A pak jsem vidél v lese péSinku. Vytusil jsem, Ze tudy to bude lepsi cesta a navic kratsi. Co
k tomu dodat. Do kempu jsme dorazili o dvé hodiny pozd¢ji, nez kdybychom §li po silnici.
Mame fotky, jak holky v téch Zabkach slanuji po kotfenech ze strané€ v lese. V tu chvili mé
nejspis nenavidély. Ale ted’ je to jedna z naSich nejvtipnéjSich historek. Diky ni na ten vylet

nikdy nezapomeneme.

Pan ugitel Luka$ Lis (32) pochéazi z Tabora, vystudoval Pedagogickou fakultu v Ceskych
Budgjovicich a na Zakladni skole Sobé&slav uéi angli¢tinu a ¢estinu od roku 2010. Letos se stal
v potadi uz 24. vitézem v anket& Zlaty Amos, kde porazil 78 dalsich oblibenych uéiteld, které
stejné  jako  jeho nominovali  jejich  Zaci. Je  Zenaty, zatim bezdétny.
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