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Uvod

Téma diplomové prace ,,Vybrané motivacni strategie ve vyuce na primarni skole*“ je
vazano na rozsahlou problematiku motivovani zaka ve vyuce, se kterou musi uitel primarni
Skoly neustale pracovat. Z tohoto duvodu je hlavnim cilem na$i prace popsat zvolené
motivaéni strategic a zjistit, které motivaéni Cinitele jsou témito strategiemi determinovany.
Zaci primarni §koly jsou natolik specifickou skupinou edukanttl, Ze bez znalosti, a predevsim
bez vyuzivani vhodné motivace ve vyuCovacim procesu, nemuze dojit k pInému rozvoji
osobnosti jedince. Ve véku téchto zaku je to pravé pedagog, ktery mize rozvoj schopnosti
daného jedince limitovat, ale zaroven je to pedagog, ktery mize pomoci motivace vést zaky
k nadstandardnim vykontm.

Soucasné kurikulum si zad4 hledani novych metod a postupt ve vyuce. Klade diraz
na samostatné mysleni zaka, tvofivost, kreativitu, aktivitu, komunikaci, samostatné
vyhledavani informaci a spolupréaci. Snazime se tedy ustupovat od tradi¢ni, nezazivné
frontalni vyuky a radé¢ji vnasime do vychovné vzdélavaciho procesu prvky netradi¢ni vyuky,
které jsou charakteristické pro efektivni vzdélavani. Pokud totiz chceme, aby si zaci z vyuky
odnesli co nejvice poznatkl a zkuSenosti, musi byt vyuka poutavé, zajimava a motivujici.

Cilem teoretické ¢asti diplomove prace je popsat nékteré z moznosti zvySeni motivace
zaki k uceni na primarni Skole. ProtoZe problematika motivacnich strategii je velmi rozsahla,
jsou zde zvoleny dva pilife, pomoci kterych je mozno zaky motivovat. Jednu ze zadkladnich
motivacnich strategii bude pfedstavovat aktivni ucast Zakli ve vyu€ovacim procesu. Druhou
vybranou motivacni strategii bude zafazovani mezipfedmétovych vztahi do vyuky. Dil¢im
cilem této casti prace bude vymezit problematiku motivace a jeji vztah k vychovné
vzdélavacimu procesu. Zamétime se také na klicovou roli ucitele, ktery sehrava, vzhledem
K motivovanosti zaka, velkou roli.

Aktivni zapojeni zaka do procesu vyuky a propojeni vyuCovanych predméti
do souvislosti, to jsou dva zakladni elementy pro dosazeni efektivni vyuky. Zaci primarni
Skoly jsou aktivni bytosti, kterym necini potéSeni ptil dne sedét v lavici a jen pasivné
poslouchat vyklad ucitele. Tito Zaci se chtéji ucit, ale ne na zdklad¢ vysvétlovani abstraktnich
termind, nybrz pomoci nazorného uceni a praktického vyuziti. Piaget toto stadium nazval fazi
konkrétnich operaci, kdy Zaci cht&ji nalézt souvislosti mezi jevy, které je obklopuji. Tim je
nutno povazovat za zcela zasadni, aby se neodd¢lovaly jednotlivé pfedméty jako samostatné
jednotky. Kdyz vyuzivame znalost jednoho piedmétu v jinem, dochazi k lepSimu pochopeni

dané latky a trvalejsimu uchovani v paméti.



Prvni kapitola je zaméfena na aspekty motivace, pti¢emz budou ¢tenafi seznameni
s danou problematikou. Budou vymezeny pojmy potiebné k pochopeni nasledujicich ¢asti
prace.

Ve druhé kapitole jiz budou rozvedeny moznosti zvySovani motivace ve vyucovacim
procesu, které jsou povazovany za klicové v budovani efektivni vyuky na primarni skole. Zde
ma nezastupitelnou roli tvofivy ucitel, v jehoz rukou je moznost zvySovani motivovanosti
zaka.

Treti kapitola pojednava o vyukovych metodach, které ma pedagog v ramci své
¢innosti k dispozici. Zde budou vice rozvedeny metody aktivizacni a komplexni, protoze
s klasickymi se jiz kazdy nepochybné béhem svého studia setkal. O obohacovani vyuky o
metody aktiviza¢ni a komplexni bude podrobné&ji pojednavat kapitola ¢tvrta.

Posledni kapitola teoretické casti prace se bude zabyvat propojovanim uciva
Z jednotlivych tématickych celki, zatazovanim meziptedmétovych vztahit do procesu vyuky
tak, jak to vyzaduje soucasné kurikulum.

Na teoretickou ¢ast prace bude navazovat empirickd. Cilem druhé ¢asti prace bude
provést vyzkumné Setfeni a zjistit, které motivacni Cinitele jsou determinovany vyuZivanim
motivaénich strategii. Dil¢imi cilli bude zjistit, které motivacni Cinitele dominuji u zaka
druhého obdobi primarni $koly. Déle se pokusime vymezit, kterd z vybranych vyukovych
metod je ve vyuce vyuzivana nejcastéji. Poslednim dil¢im cilem stanovime, ktery predmét je
ve vyuce anglického jazyka ve druhém obdobi primarni $koly integrovan nejcastéji.
Vyzkumné Setieni bude realizovano s zaky 2. obdobi primarni $koly a jako vyzkumny nastroj
nam poslouZzi dotaznik.

V paté kapitole nejprve popiSeme design vyzkumného Setfeni, kde vymezime
vyzkumné otazky, vychazejici z hlavniho cile empirické ¢asti diplomové prace. Vymezime
vyzkumné metody, pomoci kterych budeme dosahovat cile. Déale popiseme faze a pribch
samotneho vyzkumného Setieni. Ziskana data budeme nasledné analyzovat a interpretovat.

Na zavér prace shrneme vysledky vyzkumného Setieni a pokusime se odpoveédét

na ptedem stanovené vyzkumné otazky.



TEORETICKA CAST

Teoretickou casti této prace se pokusime popsat moznosti zvySovani motivace zaki
K uceni na primarni $kole pomoci nami zvolenych motivaénich strategii.

Pti zpracovéani teoretick¢ casti diplomové prace jsme postupovali od obecného
Kk jednotlivému. Nejprve se zaméfime na vymezeni pojmu motivace a Cinitele, které motivaci
zakti mohou ovliviiovat. Také se zaméfime na ulohu ucitele, ktery méa na formovani
a motivovanost zakl velky vliv. Tieti kapitola bude zaméfena na vyukové metody, které je
mozno v pedagogické praxi vyuzivat. Nasledné bude rozvedeno nékolik ndmi vybranych
metod ze skupiny komplexnich a aktiviza¢nich metod. Posledni kapitola teoretické ¢asti prace
pojednava o uplatiiovani mezipfedmétovych vztahti ve vyuce jako prostiedku motivovani

zaku k uceni.



1 Aspekty motivace

Motivace ma ve vychovné vzdélavacim procesu primarni Skoly zcela nezastupitelné
misto. Dokonce Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (RVP ZV) zcela
zietelng, v cilech zakladniho vzdé€lavani, uvadi fakt, ze zdkladni vzdélavani by mélo umoznit
Zakam osvojit si strategie uceni a motivovat je pro celoZivotni u¢eni. Pedagogové by méli
mit zajem pracovat na motivovanosti svych zakt nejen ve vztahu Kk souc¢asnému kurikulu,
ale pfedevsim v zajmu celé nasi spolecnosti.

V této kapitole tedy vymezime pojem motivace a uvedeme jeji zakladni
charakteristiky. PopiSeme druhy motivace a jejich souvislosti s vychovné vzdélavacim

procesem.
1.1 Vyznam motivace ve vyuce

Podle Plhakové (2007, s. 319) lze motivaci definovat jako: , souhrn vsech
intrapsychickych dynamickych sil neboli motivii, které zpravidla aktivizuji a organizuji
prozivani a chovani s cilem zmenit existujici neuspokojivou situaci nebo dosahnout néceho
pozitivniho “. Podobné se k vymezeni tohoto terminu stavi Hrabal, Man, Pavelkova, ktefti
chapou motivaci jako ,,souhrn cinitelii, které podnécuji, sméruji a udrzuji chovani ¢lovéka“
(1989, s. 16). Na trovni vychovné vzdélavaciho procesu miizeme motivaci chapat jako proces
zdiivodnéni potfeby jedince Kuceni. Mizeme ji chapat jako prostfedek pro zvySovani
efektivity u¢ebniho procesu po celou dobu edukace zaka (Sitnd, 2013).

Vnitini motivace (Viz nize) edukacniho subjektu by soucasné méla byt cilem pusobeni
kazdého ucitele. V pribéhu uceni zaka, zvlast¢ v pribéhu aktivnich ucebnich cinnosti
Vv pfiznivych osobnich vztazich, v dobré emo¢ni atmosféfe a pifi uziti vhodnych metod
vyucovani a v souvislosti s celkovym vyvojem osobnosti, se miize ménit struktura motivace
K uCeni. Znamena to, ze zak ma nadale zajem o dany pifedmét, ale v tomto zajmu pusobi
pusobeni specifické zvidavosti 1 potieby ¢innosti a dlouhodobych zivotnich cilti. Tak také
muize dojit k pfeméné podatedni prevazné vnéj$i motivace v motivaci pievazné vnitini (Cap,
1980). Motivace tedy z velké ¢asti ovliviiuje to, jakym smérem se bude ubirat jednani
vyuCovaného jedince. Mnoho déti piesto ve Skole pracuje, aniz by plné vyuzivaly svij
potencidl, pravé v disledku nedostateéné motivace ze strany pedagoga.

vvvvvv

pusobeni ve tfid¢, protoZze na zdkladé pozitivni motivace dit€¢ dokaze naplno vyuzivat
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arozvijet sve dispozice. Ucitel, ktery ve vyucovani uplatiuje adekvatni zptsoby vné&jsi
I vnitfni motivace, klade pevné zaklady pozitivniho rozvoje osobnosti zaka. Motivaci musi

piizptsobovat cili a obsahu vyucovani a také véku zaku (LokSova, Loksa, 1999).

Motiv jako z&kladni hybatel

Pokud hovofime o motivaci, je zcela vylou¢eno opomenout pojem motiv, ktery
s motivaci Uzce souvisi. Rozumime tim kazdou pohnutku, ktera aktivizuje urcité chovani
Clovéka. Muzeme fici, ze je to duvod, ktery vede ¢lovéka k uréitému jednani. Motivy
zpusobuji stav vnitiniho napéti, neklidu, které udava vznik i orientaci aktivity daného jedince
(LokSova, Loksa 1999). Podle Plevové, Petrové (2012) motivy vétSinou vznikaji v disledku
interakce dvou uvedenych slozek:

- na zéaklad¢ potieb ¢loveka,

- na zaklad¢ pobidek a vnéjSich podnéta.

Uspokojeni téchto potieb nebo ukolt pro clovéka znamena uvolnéni napéti a pocit
klidu.

1.2 Potreby Zaka a jejich aktualizace

Jak jiz bylo zminéno vySe, jednou ze zékladnich pficin vzniku motivu jsou potieby
clovéka. Potfeba je pocit nedostatku néceho konkrétniho a pro clovéka nezbytného, ktery
odstranime tim, Ze jej uspokojime. Z toho vyplyva, ze pedagog by mél probouzet u déti jakysi
»hlad po uceni®, ktery dité odstrani velmi jednoduse a to tim, ze se bude aktivné podilet
na vyucovacim procesu. Tedy aktualizaci potieb chapeme jako dilezity prostiedek rozvijeni
motivace, vV nasem piipad¢ zakd ve vyuce.

Vzhledem k zaméfeni na$i prace se na tomto misté budeme dale zabyvat potfebami

poznavani, socialnimi potiebami a vykonovymi potfebami.

Poznavaci potreby Zakt primarni Skoly

Potteby poznavani maji mezi ostatnimi potfebami velmi dilezitou pozici, protoze
motivovany zak uspokojuje své poznavaci potifeby nejen novymi poznatky, ale také pribéhem
dané ucebni ¢innosti. Jsou to potieby sekundarni, které se u zaka nemusi rozvinout v pIné
mite (LokSova, Loksa, 1999).
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Podle Hrabala, Mana, Pavelkové (1989) je obdobi skolni dochazky pro rozvoj
poznavacich potieb nejpiihodnéjsi. Stavaji se jednim z trvalych zdrojt rozvoje osobnosti Zaka
a zaroven kvalitnim motiva¢nim zdrojem jeho uceni.

Zakladem je snazit se u zaki probudit poznavaci potieby piedev§im vhodnou volbou
uéebnich ¢innosti, aby zaci dosahli vnitini motivace poznani. Pokud dosahneme aktualizace
poznavacich potieb edukantl, vysledkem ndm bude touha déti po uspokojeni téchto potieb

a to tak, ze budou dychtivi po novych poznatcich.

Socialni potieby v prabéhu Zivota ditéte

Socialni interakce je dllezitou soucasti veskeré ¢innosti zaka, protoze prostiednictvim
tohoto vzajemného pusobeni dochazi Kk rozvoji ditéte. Predevsim ztohoto divodu jsou
socialni potfeby pii rozvijeni motivace k uéeni tak podstatné. Samotné poznavani je ve své
podstaté socialni, protoze komunikace je nejen jednim z prosttedkt vzniku a odevzdavani
poznatku, ale i dilezitou sloZzkou poznavaci ¢innosti (LokSova, Loksa, 1999).

Primarni socilni potieby jsou vrozené a jsou napojeny na blizké osoby v raném
obdobi vyvoje ditéte - matka, otec (Hrabal, Man, Pavelkova, 1989). Z toho vyplyva potieba
matefské lasky, kterd je zdkladnim poZadavkem pro rozvijeni potieb pozitivnich vztahl
v budoucnosti.

Béhem vyvoje ditéte se vSak vytvari kromé primarnich socialnich potieb také
sekundarni potteby. Ty se vztahuji k moralnim hodnotdm a k zajmam spolecnosti jako celku.
Jedna se piedevsim o potieby pozitivnich vztahi a obavy z odmitnuti.

Zde je velmi dulezita role ucitele plisobiciho jako moralni vzor, protoze ucitel, védome
¢i nevédome svym stylem vystupovani, chovani a vedenim vyuky, ovliviiuje socilni motivaci
zaki, ktera je podminéna aktualizaci socialnich potieb. Je dulezité apelovat na probouzeni
potieb pozitivnich vztahtl, protoze uspokojovani téchto potieb se odrdzi v pozitivni atmosfére

celého tfidniho kolektivu.

Probouzeni vykonovych potieb
uspesného vykonu a potifebu vyhnuti se neuspéchu. Diraz by mél byt kladen na aktualizaci
potieby uspésného vykonu, kterou by mél ucitel v ramci sveho vychovného pusobeni
vyuzivat. Pokud zaci maji nizkou vykonovou motivaci a dominuje potieba vyhnuti

se netspéchu, v zatézovych situacich zak pocituje strach ze selhani. To by mohlo deformovat
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jeho postaveni, a proto se radé¢ji takovym situacim vyhne. Naopak zak s ptevazujici potfebou
uspésného vykonu ma tendenci nevzdavat se a prekonavat prekazky (Plevova, Petrova, 2012).

Z vykonovych potteb vychdzi vykonovd motivace, na které zavisi rozvoj kladné
motivace zaka k uéebni ¢innosti. Ve $kole je tedy potieba posilovat uspésné vykony déti a tim
rozvijet jejich davéru ve své vlastni schopnosti. Posilovani tspéSného vykonu je zadouci

ucinit hned po vykonéni, a to kladnym hodnocenim.
1.3 Motivace dlouhodoba a kratkodoba

Z hlediska ¢asu muzeme motivaci rozdélit na dlouhodobou a kratkodobou.
Ta kratkodobd je charakteristickd pro obdobi déti mladSiho Skolniho véku, protoze dité chce
dosahnout urcitého ukolu ¢i cile vV co nejkrat§Sim casovém useku. Je to naptiklad rychlé
splnéni povinnosti pro ziskani vét§iho mnozstvi volného ¢asu. Tato motivace je velmi silna
a intezivni, ale po uspokojeni potieby obvykle opada a prichdzi dalsi. Neni ovSem vylouceno,
ze motivace kratkodobych cilli nemiize byt cestou ke splnéni téch dlouhodobych.

Dlouhodoba motivace je chrakterizovana sebezapienim a cilevédomosti jedince. Vede
zaka k naplnéni cill, které jsou trvalé z hlediska del$iho ¢asového horizontu, a K jejichz
obménam nedochézi ¢asto. Dlouhodobé motivy zaujimaji v hierarchii potieb velmi vysokou
pozici. Na zaklad¢ této motivace dochazi k sebezdokonalovani ¢lovéka, dava mu dtvod
k né¢emu sméfovat a inspiruje ho. Ve skolstvi muze byt vrcholem dlouhodobé motivace

celozivotni vzdélavani (Sitna, 2013).
1.4 Podminénost vnitini a vnéjSi motivace

Motivace mize vychazet z vnitinich pohnutek jedince, ale také z vné&jSiho popudu.
Jestlize motivace vychazi z zakova zdjmu, z jeho vlastni touhy, pak se jednd o motivaci
vnitini. V takovém piipadé zak neodekava zadné hodnoceni, pochvalu ani odménu. Cinnost
vykonéva proto, Ze jej bavi nebo proto, ze prostiednictvim dané ¢innosti dosahne svého cile.
Takto motivovaného zaka nemusime k Cinnosti dlouho pobizet, protoZze ¢innost vykonava
ochotné a rad. Cilem ucitele by mélo byt dosazeni vnitini motivace k u¢eni u kazdého zéka.

McCombsova (1997) uvadi, Ze vnitini motivace je zavisla na tom, zda zak vnimé
ucebni Cinnost nebo zkuSenost jako pro néj osobné smysluplnou a soucasné¢ ma moznost
aktivné se podilet na vybéru cili a metod 1 hodnoceni vysledki uceni.

Kalhous, Obst (2002) dopliuji, ze dobii ucitelé odkryvaji zakim souvislosti cile

hodiny s jejich Zivotem. Vnitini motivaci zakii mohou vzbudit také tim, Ze hodinu zahaji
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predvedenim zajimavého pokusu nebo problému. Zkratka néjakym zpiisobem aktivizuji
poznévaci potieby zaki.

Jak jiz bylo zminéno, vnéj$i motivace je podminéna urcitymi vnéj$imi Ciniteli, které
podnécuji danou aktivitu jedince. Znamena to, Ze jedinec se nevzdélava ze své vlastni vile,
ale proto, ze jej k tomu vedou okolnosti ,,zven¢i — pod hrozbou trestu, slibeni odmény,
pochvala ucitele. Zde hovotime ptfedevsim o systému odmén a tresti.

Zadouci chovani by mélo byt odmétiovano, tim dojde k posileni a bude se opakovat.
Pro odménovani je lep$i volit nemateridlni prostfedky, které jsou u€innéjs$i. Odménovani
fadime k tzv. pozitivni motivaci. Negativni motivaci rozumime snahu jedince vyhnout se
nepiijemnym diisledkym nezadouciho chovani — tresty.

Vnéjs$i motivace v§ak nestaci k dozrani zaka ve zralou osobnost. Pfesto v predskolnim
a mlad$im Skolnim véku je tato motivace dominantni, coZ se s rostoucim vékem muiZze zménit.
Vhodnym zafazovanim motivac¢nich prvkt do vyuky vSak mize ucitel docilit pifechodu
od vng&jsi motivace k vnitini jiz v primarni $kole.

Znaky vnitini a vnéj§i motivaéni orientace demonstrujeme na nasledujicim
schématu (LokSova, Loksa, 1999).

Schéma ¢. 1

e Vnitfni motivacéni orientace

» Uceni motivované zajmem a zvédavosti

« Snaha pracovat pro svoje vlastni uspokojeni

* Preference novych a flexibilnich ¢innosti

* Snaha pracovat samostatn¢ a nezavisle

* Preferovani vnitinich kritérii ispéchu a netuspéchu v praci

mmmm  V0¢jS1 motivacni orientace

+ Uceni motivované snahou ziskat dobré znamky

* Snaha pracovat pro uspokojeni ucitele nebo rodice
 Upftednostiiovani lehkych a jednoduchych ¢innosti
 Zavislost na pomoci ucitele

* Orientace na vngj$i kritéria posouzeni vysledki
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2 Zdroje motivace ve vyuce

Existuje fada Cinitell, které maji na motivovanost zaki béhem vyucovaci
¢innosti a dokonce b&hem celého procesu edukace velky vliv. Aktualni motivace
zaka mize byt ovlivnéna prostifedim, socidlni situaci a jinymi vlivy, které
na n¢j pusobi. Z téchto piic¢in kolisa aroven motivace. Velky podil zde méa rodinné
zazemi ataké prevratné zmény, se kterymi se jedinec v zivoté setkd. V této
souvislosti musime hovofit ¢asto o negativnim dopadu na zéka. Napiiklad v dobé
rozvodu rodi¢u ditéte mize dojit k Gplné ztart¢ motivace k uceni. Je to ztoho
diavodu, Ze dit¢ se v dany okamzik zabyva vyznamné¢j$im problémem a $kola se tak
stava druhotradou.

Ovsem zcela nezastupitelnou roli v u¢ebnim procesu ma pedagog, ktery
formuje a vede osobnost mladého jedince v ramci vychovné vzdélavaciho plisobeni.
Prace ucitele se tak zcela prirozené odrazi v chovani a jednani zaki. McCombsova
(1997) se ptiklani k nazoru, ze ucitel, ktery je schopen byt v hodinach uvolnény
a pfijemny pfinasi zakim pocit bezpeci i ve slozitych situacich. Uvadi, ze zékladem
jeho dobrého vystupovani je pfijimat Zaky takové, jaci jsou a divat se na véci jejich
thlem pohledu.

Pedagog se kazdodenn¢ dostavd do novych situaci, na které musi rychle
reagovat. Jeho Ukolem je neustale se vSeobecné vzdélavat. Také by se mél
seznamovat s dalSimi motivacnimi Ciniteli, které mize ve své praxi vyuzit. Urcité
by zde méla patfit aktivizace 2zakid, spojovani poznatkll zriznych predméti
do smysluplnych celkti, nazornost, vhodné pouziti vyucovacich metod a dalsi vhodné
motivacni prostiedky.

V prvnich ro¢nicich mladsiho Skolniho véku prevldda vnéjSi motivace,
pfiCemz nejveétsi motivacni Gcinek na uceni maji vngjsi Cinitele, predev§im pochvala
a trest. Pozdg&ji oviem miize uditel vyuzit vlastni aktivity zaki Gastéji. Zak si zacne
S postupujicim veékem klast jisté naroky sdm na sebe a prosadi si svlij zajem. Formuje

se tak jeho systém vnitini u¢ebni motivace.
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Motiva¢nimi ¢initeli, které podnécuji motivaci Zaka k uceni, mohou byt
(Loksova, Loksa, 1999):

Schéma ¢. 2

Vnitini ¢initele

* Potieby a zajmy

* Potieba vykonu

* Potieba vyhnuti se netispéchu a dosazeni uspéchu

* Socialni potteby, tj. potieba pozitivniho vztahu a potteba prestize

Vnéjsi Cinitele

« Skolni znamky

* Odména a trest

* Vztah zédka k jinym lidem (spoluzédktim, rodi¢tim, ucitelim) a k vlastni
budoucnosti a spolecnosti

2.1 Role ucitele a jeho uspésné motivovani Zaku

Pedagogickou profesi nelze zcela chapat jako jedno z mnoha povolani. Je to poslani.
Ucitelstvi je ur¢ity druh uméni a také dar, protoze ne kazdy, kdo chce spravné vyucovat,
to dokaze (Kotrba, Lacina, 2010). Pfredpokladem tohoto poslani je zastavat v ramci vychovné
vzdélavaciho procesu rizné role nezbytné k efektivnimu vykonavani této profese.

Dle Smelové (2006) prace predskolniho pedagoga zahrnuje tyto role:

- Role ochrance a poskytovatele odborné péce

- Role zprosttedkovatele poznatkti a zkusenosti

- Role poradce a iniciatora

- Role manazera

- Role diagnostika a klinika

Tyto role lze stejné dobie aplikovat na praci pedagoga primarni Skoly. Poskytuje
zékiim odbornou péci, bezpeCi a zazemi. Zprostiedkovava détem poznatky a zkuSenosti
na zakladé vyuzivani vhodnych strategii a metod vyuky. Kazdodenné plni roli poradce

aprivodce na jejich cest¢ za poznanim, feSi bézné Zivotni situace a vytvaii podminky
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pro rozvoj osobnosti jedince. Také plni roli manazera pii praci s RVP ZV a pti podileni
se na tvorbé SVP ZV, projektovani a stejné tak pii tvorbd vzdélavaich strategii. Diagnostikuje
zajmy a potieb svych zakd, identifikuje potize a jejich zdroje. Ucitel musi umét komunikovat
s rodici i kolegy.

Efektivnost Cinnosti ulitele se do urc¢ité miry odviji od jeho kvality pedagogickych
dovednosti. Zaklady téchto dovednosti si budouci uditelé osvojuji na pedagogickych
fakultach, jejichz cilem je produkovat kvalitni pedagogické pracovniky. OvSem s vkladem
dovednosti, které studentiim predava pedagogicka fakulta, aktivni ucitelé nevystaci. Ucitelé
ve Skolské praxi (zejména ti zalinajici) potiebuji dalsi naméty a inspirace ke zdokonaleni
dovednosti, ale také podnéty k osvojeni dalSich dovednosti dulezitych pro uspésnou
pedagogickou komunikaci. Vyznamnou podminkou uc€innosti prace pedagoga je védét,
co jeho zakiim v uceni pomahd a soucasné¢ mit dovednost to realizovat ve své edukacéni
¢innosti. Rozdil mezi znalosti o tom, co je tfeba délat a dovednosti to realizovat, je veliky.
Teoretické predpoklady k efektivnimu vyucovani by mél mit kazdy absolvent pedagogické
fakulty, na rozdil od dovednosti umét vyucovat, kterou je tieba zdokonalovat piedevsim
vramci své praxe. Rozvijeni téchto dovednosti je tedy Uzce spojeno suménim uspésné

vyucovat a motivovat, proto je tieba na nich neustale pracovat (Kyriacou, 2008).
2.2 Rozvijeni motivace na zakladé aktivni a tvorivé vyuky

Zékladni dispozici pro plnou seberealizaci jedince je tvofivost. V tomto piipadé je
dilezitd vyse zminéna role ucitele, ktery bude pracovat na rozvoji tvofivosti svych zakl
cilevédomym a zamémym plsobenim. Tvofivy proces musi bezpochyby realizovat tvotiva
osobnost, ktera je schopna vychovat tvofivé zaky.

Podstatnym charakteristickym znakem tvofivosti je novost, kterd se projevuje jako
schopnost feSit véci plivodné, neoCekavané, duvtipné, piekvapivé a objevné vtom,
ze se Clovek pii rozlicnych wlohdch neopird o jiz existujici postupy, ale ptichdzi obvykle
s novymi, neobycejnymi napady (LokSova, LokSa, 1999). Na piistupu k aktivni a tvofivé
vyuce se samoziejm¢ podili spousta faktord, jako je v€k vyucujiciho, jeho postoje k novym
metodam a postuptim a rovnéz zaujeti, Se kterym své povolani vykonava.

Ucitelovo mistrovstvi se projevuje také podchycenim zajmu zaki o uceni. Stim
souvisi také jejich plné zapojeni do probihajiciho ucebniho procesu. Jde o velmi naro¢nou
dovednost, kterou se nepodati kazdému uciteli dosahnout dokonce v ramci celé své Kkariéry.

Aktivni vyuka vSak usnadnuje zaujmout Zika a dokonce udrZet jeho zijem o ucebni
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ginnost. Zaci se tak aktivng ucastni vyuky a ,,0dnaseji“ si mnohem vice informaci nez pii
jejich pasivni U¢asti, kdy jsou ¢asto myslenkami Gplné jinde neZ u vyucovaného piedmétu.
Sitna (2013) uvadi inspiraci ucitelim pro zvyseni zajmu zakd o uceni nasledujicim
zpusobem. Ucitel by mél ukazat, Ze i jeho samotného danad vyucovana problematika zajima
a je pro ni zapaleny. M¢l by se zaméfit na zajimavosti, spiSe pokladat otazky nez piednaset
fakta. Zcela zasadni je uvadét souvislosti mezi tim, co u¢i a béZnym zivotem, pfinaset
konkrétni pfedméty, promitat video, organizovat exkurze a setkani s odborniky. Uc¢itel by mél
vést své zaky k tvotivosti, aktivité a sebeprezentaci. Diilezité je také Casto ménit aktivity zakda,
zatazovat piekvapivé a nové Cinnosti. Pfinos spatfuje rovnéz ve vyuzivani skupinovych
technik prace a soutézi. Prizplisobeni vyuky zpusobu zivota zaklti je dalSim cinitelem
vedoucim ke zvySeni zajmu Zaku o uceni. V neposledni fadé by mél ucitel piidat svému

pfedmétu lidsky rozmér (pfirozenost ucenti).

2.3 Hledani souvislosti mezi informacemi jako motivacni strategie

vyuky

DalSim zdrojem motivace ve vyuce muZe byt propojovani jednotlivych predméth
do vzajemnych souvislosti. Dilezité je nepfedavat détem v jednom predmétu izolované
poznatky od predméti ostatnich. Mezi jednotlivymi vyuCovacimi pfedméty totiz existuji
obsahové vazby, které umoZznuji a nékteré dokonce vyzaduji propojeni do ucelenych
souvislosti.

Friedland, Shapiro (2008) uvadi 5 Grovni neboli typt uceni, které jsou hierarchicky
uspotradany. Jako nejnizsi stupeit uceni uvadi védomost. Vyssi typ uceni, hned za védomosti,
je porozuméni, kterym rozumi schopnost vysvétlit a umét pouzivat ur¢itou védomost. DalSim
stupném je umét rozeznat problém. Tento typ uceni nazyvaji srdce kritického mysleni. Umét
vyfesit problém navazuje na rozeznani problému. Nejvyssi stupen uceni je pak usudek nebo
zhodnoceni. Jedinec musi na zakladé¢ svého vlastniho tsudku v zéplavé informaci vybrat,
které¢ jsou ,lepSi“ a nepodléhat povrchnim sd€lenim. Na zaklad¢ vlastnich zkuSenosti
I zkusenosti jinych si vytvari svij vlastni Gsudek.

Cilem vzdélavani v dobé informaéni pfesycenosti nemiiZze byt totiz pouhé osvojeni
ur¢itého mnozstvi informaci, vybudovani jakési védomostni databaze. Nechceme vychovat
chodici encyklopedie, ale samostatné uvazujici jedince. Proto je nezbytné, aby nasi zaci
v pribéhu Skolni dochazky ziskali urcity balicek poznatki, ale pfedev§im fadu, pro Zivot

ve spolecnosti dilezitych, kompetenci. Méli by si osvojit vhodné strategie uceni, ziskat

17



motivaci pro celozivotni uceni, méli by byt schopni fesit problémy, byt kreativni, méli
by umét vsestranné a uc¢inné komunikovat, spolupracovat a respektovat praci druhych, méli
by byt vnimavi, tolerantni a ohleduplni k ostatnim lidem a svému prostiedi a také by méli nést
zodpovédnost za sva rozhodnuti a ¢iny. Ramcovy vzdé€lavaci program tyto cile souhrnné
nazyva klicové kompetence (Grecmanova, Urbanovské, 2007).

Na prvnim stupni maji mezipfedmétové vztahy obrovsky vyznam. Jejich uplatnovanim
dochazi ke zlepSeni motivovanosti zaku, a tim ke zefektivnéni vyucovaciho procesu.

Na zaklad¢ lepsi fixace uc¢iva dochazi rovnéz ke zkvalitnéni ucebni ¢innosti.
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3 Piehled vyukovych metod a jejich aplikace do vyuky na

primarni Skole

Pojem metoda pochazi z feckého slova ,,methodos®, coz oznacuje cestu nebo postup.
Vyukové metody jsou zpiisoby (postupy, cesty) spolecné ¢innosti ucitele a zaku, které¢ vedou
k dosazeni planovanych cili. Chapeme je tedy jako stéZejni prostifedky, prostfednictvim
kterych plnime vychovné vzdélavaci cile. Slouzi také k fizeni ucebnich cinnosti zaka
a k jejich navozovani (NeleSovska, Spacilova, 2005). V dne$ni dobé ma ucitel primarni Skoly
obrovské moznosti a volnost ve vybéru téchto metod. Pro vyuku bychom méli volit takové
metody, které povedou Zaky ke zvidavosti a touze po uceni.

V pedagogické literatufe muzeme nalézt riizné zplsoby klasifikace vyucovacich
metod. ValiSova, Kasikova a kolektiv (2007) uvadi tfidéni vyuCovacich metod dle nize
uvedenych Kkritérii.

- Kritérium klasifikace metod — pramen poznani a typ poznatki (aspekt didakticky)

- Kritérium tfidéni — stupen aktivity a samostatnosti zaka (aspekt psychologicky)

- Kritéria pouZiti metod vyuky — myslenkové operace (aspekt logicky)

- Kritérium tfidéni — specifickd funkce metody ve vyufovacim procesu (aspekt

procesualni)

- Kritérium tfidéni — teoreticko-prakticka rovina (aspekt aplikacéni)

Marnak (2001) uvadi komplexni klasifikaci zakladnich skupin metod vyuky, na které
nahlizi z né¢kolika hledisek.

- Metody z hlediska pramene poznani a typu poznatku — aspekt didakticky

- Metody z hlediska aktivity a samostatnosti zaki — aspekt psychologicky

- Charakteristika metod z hlediska myslenkovych operaci — aspekt logicky

- Varianty metod =z hlediska fazi vychovné-vzdélavaciho procesu — aspekt

procesualni

- Varianty metod z hlediska vyukovych forem a prostredki — aspekt organizacni

- Aktivizujici metody — aspekt interaktivni
Vyse uvedené ¢lenéni najdeme take ve studiich Kalouse, Obsta (2002) a Kropace (2004).

Maiiak, Svec (2003), v navaznosti na vzristajici potebu inovace vyuky, rozlisuji
tfi skupiny vyukovych metod podle kritéria stupiiujici se sloZitosti edukacnich vazeb.
Zde je charakteristické splynuti pojmt vyukova metoda a organizac¢ni forma. Toto ¢lenéni

nasledné rozebereme.
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Kombinovany pohled na vyukové metody dle Maiaka, Svece (2003) piinasime

v nésledujicim schématu.
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Schéma ¢. 3

mmm  Klasicke vyukové metody

+ Metody slovni
* vypraveni
* vysvetlovani
* predndska
* prace s textem
* rozhovor
* Metody nazorné¢ demonstracni
* predvadeni a pozorovani
* prace s obrazem
* instruktaz
» Metody dovednostné praktické
* napodobovani
 manipulovani
* laborovani
* experimentovani
* witvareni dovednosti
* produkcni metody

s AKtivizujici vyukove metody

« Metody diskusni

* Metody heuristické, feSeni problému
* Metody situacni

* Metody inscena¢ni

« Didaktické hry

s KOMplexni vyukové metody

* Frontélni vyuka

« Skupinova a kooperativni vyuka
« Partnerska vyuka

« Individualni a individualizované vyuka
* Kritické mysleni

* Brainstorming

* Projektové vyuka

 Vyuka dramatem

» Oteviené uCeni

» Uceni v zivotnich situacich

* Televizni vyuka

» Vyuka podporovana pocitatem
« Sugestopedie a superlearning

» Hypnopedie
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3.1 Charakteristika klasickych vyukovych metod

Aplikaci klasickych vyukovych metod je charakteristicka tradi¢ni vyuka. V této

kapitole se pokusime uvedené metody blize charakterizovat.

Metody slovni

Slovo je pro ucitele nastrojem nejrychlejsiho pienosu informaci smérem k zakovi.
Ve vyuce se setkavame s vyuzivanim slovnich monologickych forem, ale také téch
dialogickych, kde ucitel klade zakim otazky (Kalhous, Obst, 2002). Je nutno podotnout,
Ze nejrychlejsi prenos informaci neznamena vzdy nejefektivnéjsi zptisob zapamatovani
ptrenesenych informaci. S t€émito metodami je nutné vhodné pracovat a kombinovat je s jinymi
tak, aby dos$lo k probouzeni poznavacich potieb jedince a k efektivité vyuc¢ovaciho procesu.
Slovni metody tedy délime do dvou zékladnich slozek — monologicke a dialogické.

Podstatou monologickch metod je uciteliv slovni projev, ktery sleduje prezentaci
a vysvétlovani nového uciva zdkiim. Délka vykladu by méla byt pfiméfend veku zaki,
narocnosti uciva a psychohygienickym podminkdm, které ovliviiuji zakovu pozornost.
Dulezité je mluvit jasné a srozumitelné. Vyklad by nemél trvat ptili§ dlouhou dobu, zvlaste
u zakt primarni Skoly, protoZe zaci nejsou schopni udrzet pozornost. Pro kvalitni uziti
monologickych metod je dilezity obsah i zpusob pouziti dané metody (NeleSovska,
Spacilova, 2005). V soucasné dobé ovSem tato metoda ztraci své dominantni postaveni,
vzhledem k aplikaci vyuky orientované na zaka, které predpokladaji vétsi aktivitu Zaka a jeho
participaci na vychovné vzdélavacim procesu.

Dialogickou metodu je mozno chapat jako predstupeit diskusni metody. Dialogicka
metoda predpoklada kladeni otdzek ze strany ucitele, jez mé pii objasiiovani nové latky
mnohem vétsi efektivitu nez pouhy monologicky slovni projev ucitele. Petty (1996) spatiuje
vyhodu této metody vtom, Ze je zde kladen duraz spiSe na pochopeni probiraného nez
na znalost. Pokud ucitel neusiluje o to, aby Zaci danou problematiku pochopili, pak je vysoka
pravdépodobnost, ze Zaci obsah hodiny brzy zapomenou. Soucasné tato metoda podporuje
vnitini uspokojeni zaka, které ziska po spravné odpovézené otazce, za Kterou je ucitelem
bezprostiedné pochvalen. Ten pocit, ze jsou pii uceni UspéSni, prindsi zakim motivaci

nezbytnou k dalsimu vzd¢lavani.
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Metody nazorné demonstracni

., Metody ndzorné demonstracni jsou metody, které se pri zprostredkovani poznatkii
opiraji o primy ndzor, o naziravé poznavani predmétii a jevii bez aktivniho pusobeni na né*“
(Kantorova a kol., 2010). Ke zprostfedkovani pfedmétt a jevi, které se pfimo pozorovat
nedaji se vyuziva obrazu, kreseb, modelti a schémat.

Nazorn¢ demonstracni metody jsou potiebné predevsim pro pocatecni fazi poznani,
které zadina Casto prozitkem a vjemem (Kalhous, Obst, 2002). Vzhledem k vékovym
zvlastnostem 74kt mladsSiho Skolniho véku je velmi potfebné, aby bylo vyuzivano pfimého
smysloveho vnimani.

Uceni na piikladech je neti¢innéjsim a nepodnétnéjSim zplisobem, jak zakim ukazat
to, co by méli umét a jak by pii tom méli postupovat. Je dilezité si také uvédomit, Ze zaci
se u¢i pozorovanim, aniz by o to ucitel usiloval. V§imaji si totiz vice toho, co ucitelé délaji,
nez toho, co fikaji. Ucitelé¢ by proto m¢li mit neustdle na mysli byt zdkiim dobrym vzorem
(Petty, 1996).

Skalkova (1999) vidi Gc¢innost vyuzivani nazorné¢ demonstratni metody piedevsim
ve vhodném zafazeni do vychovné vzdélavaciho procesu a jeji kombinaci s jinymi metodami.
Doporucuje spojeni s metodami, které¢ vyzaduji aktivni ¢innost zaka. V takovém ptipadé plni

svou poznavaci a motivacni funkci nejlépe.

Metody dovednostné praktické

Manak, Svec (2003) charakterizuji dovednostné praktické metody jako metody, které
jsou zaméfeny na vlastni aktivitu a ¢innost zaku, pfedevsim ¢innost praktickou, jejimz cilem
je prekonat odtrzeni $koly od zivota a pii nichz je dulezité napliovat nasledujici principy:
aktivizace vSech smyslii, odpovédnost a metodicka kompetence 74k, orientace na konkrétni
produkty, kooperativni jednani a zaméfeni na zivot.

Kantorova a kol. (2010) vyuzivaji termin praktické metody, které popisuji jako
metody uZzivajici praxi a praci ucicich se, jejich piimy styk a moznost manipulace s predméty.
Zduraznuji zachazeni s predméty, motorickou ¢innost, osvojeni si praktické, pracovni ¢innosti
a jejich vyuziti.

Aktivnimu u€eni vyrazné pomahaji prakticky zaméfené Cinnosti. Pro Zéky,
ato predev§im pro ty, ktefi navs§tévuji primarni Skolu, je mnohem lepsi si néco piimo
vyzkouset, nez o tom slySet prednaSku. Pfi aplikaci této metody je dobré, aby zéaci védéli
predem, co se bude dit a pro¢. U¢itel by mél vysvétlit, pro¢ tuto ¢innost piipravil a jak souvisi

stémi predchazejicimi. Ustni pokyny je vhodné doplnit vizualnimi pomickami.
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Pred samotnym zapocetim aktivity je vhodné se ujistit, zda vSichni Zaci instrukce pochopili
(Silberman, 1997).

3.1.1 Vyuziti klasickych vyukovych metod

Tyto vyukové metody jsou z hlediska organizace jednoduché, ne pfili§ ekonomicky
ani ¢asove¢ nakladné. Rodice i ucitelé jsou na pouzivani téchto metod zvykli. Nevyhodou vsak
je nutnost pouzivani vnéj§i nahradni motivace jako je napiiklad Kklasifikace. V ramci
tradicniho vyucovani nedochazi k dostatecnému propojeni ziskanych védomosti a Zaci
nerozviji schopnost spoluprdce a komunikace. Neni zde také respektovdna zasada
individualniho pfistupu (Zormanova, 2012).

Tento zpiisob vyuky se pfes rizné obmény po dlouhou dobu nezménil a v disledku
toho také nedoslo k prevratné zméné efektivity prace ve Skole. Tradi¢ni vyuka nemlze vétSing
zaki zajistit zvladnuti vSech védomosti, které ucitel a ucebnice sdé€luji, a ani neposkytuje
moznosti rozvoje aktivni, samostatné a tvir¢i ¢innosti zakt (Pecina, 2008).

Nasim cilem zde neni shodit klasické vyukové metody, ale je nutné podotknout,
ze efektivnich vysledkl ve vyuce lze dosahnout predev§im stfidanim vhodnych vyukovych
metod. A v ramci celoZivotniho vzdélavani uditele je zcela zadouci hledat nové postupy

a metody ke zvyseni efektivity vyucovaciho procesu.
3.2 Aktivizujici vyukové metody jako motivacni strategie ve vyuce

Aktivizujici metody pFispivaji k prekonavani stereotypii ve vyuce a podporuji
tvorivé hledani wuditeli. Aktivni vyuka zdiraziiuje bezprostiedni zapojeni zakd
do vyukovych aktivit (Mank, Svec 2003).

Je znamo, Ze ¢im aktivnéji je zak zapojen do vyuky, tim jednodussi a G¢innéjsi je jeho
osvojovani védomosti nebo dovednosti. Toto znazornila Shapiro (1992) ve svém modelu,
kde vyjadfila procento zapamatovani poznatki za pouziti vybranych vyukovych metod.
Pyramida uceni znac¢i, Zze ¢im vic je Zdk vtaZzen do procesu uceni, tim vice informaci

a schopnosti ziskava.
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Obrazek ¢. 1 Pyramida uceni

Z audiovizuGinf metoda‘@‘.\oo

L demonstrace '500\0
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Z praktické cvicenr 10

) o
ucenf jinych

Zdroj: Zakladni $kola Drozdin [online]. ZS Olomouc — Drozdin ©2013 [cit. 2017-01-03].

Dostupné z: http://www.zsdrozdin.cz/?page_id=119

Svantnerové (2008) podrobné rozpracovava nize uvedené jednotlivé stupné pyramidy.
Vyklad — 5% zapamatovani
Vyklad pfedstavuje rychlou formu poskytnuti nezbytnych informaci. Nemél by vsak byt pfilis
dlouhy, protoze stavi zaka do pasivni pozice.
Cteni — 10% zapamatovani
Individuélni nebo skupinové éteni neumoziuje plné efektivni uéeni. Kombinace ¢teni s jinymi
metodami umoziuje lepsi ptistup k uceni samotnému.
Audiovizualni metoda — 20% zapamatovani
Filmy a jiné audiovizualni materidly mohou vyrazné podpofit uceni, obzvlasté kdyz nasledné
prob&hne diskuse.
Demonstrace — 30% zapamatovani
Transparenty, plakaty, pracovni listy vizualn€ podporuji a dopliuji slySené.

Diskuse — 50% zapamatovani
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Verbalni vyména nézort, pocitl a mySlenek umoziuje zadkim rozsifit si vlastni obzor,
prohlubuje pochopeni tématu, poskytuje piilezitost aplikovat naucené.

Prakticka cviceni — 70 % zapamatovani
Hrani roli nebo pfedvadéni je bezpecny zptisob, jak podat obtizna ¢i choulostiva témata.
Pomaha zakam vyjadtit vlastni pocity, mySlenky a postoje, které by pfi vystupovani jinym
zpusobem nesdélili.

Uceni ostatnich — 90% zapamatovani
Metoda je zaloZena na udeni vrstevnika vrstevnikem. Zak, ktery uéi své spoluzaky, si dokaze
odané informace velmi dobie zapamatovat.

Z tohoto piehledu je ziejmé, ze informace zprostfedkované vykladem jsou fixovany
nejmén¢ a naopak dominuji poznatky zapamatované prostfednictvim praktickych cviceni
a vyu€ovanim ostatnich.

Kalhous, Obst (2002) dopliuji, ze v ramci tohoto vyc¢tu musime pocitat se znacnou
variabilitou procent uvedenych u vyukovych metod, protoze kvalitativni efekt vyucovaci

metody z&visi na mnoha riznych faktorech.

3.3 Motivovani Zaki prostiednictvim komplexnich vyukovych metod

vyukové metody. Dle Maiidka, Svece (2003, s. 133) se komplexni metody odlisuji
od tradi¢nich a aktivizujicich metod hlavné tim, Ze ,jde 0 slozité metodické utvary,
které predpokladaji riiznou, ale vidy ucelenou kombinaci a propojeni nékolika zdkladnich
prvki  didaktického systému, jako jsou metody, organizacni formy vyuky, didaktické
prostredky nebo zivotni situace, jejichz ucinnost a zivotnost potvrdila praxe .

V nasledujici ¢asti prace nékteré z nich rozebereme a budeme se vénovat jejich

aplikaci do vyuky na primarni Skole.
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4 ZvySovani motivace ve vyuce pomoci urcitych komplexnich a

aktivizujicich metod

V této kapitole budeme blize charakterizovat nami zvolené aktivizujici a komplexni
metody. VSechny nize uvedené metody chapeme jako vychovné a vzdé€lavaci strategie
ovliviiujici motivaci ve vyuce na prvnim stupni zékladni skoly.

Primérni tlohou téchto metod je posileni, procviceni a doplnéni vykladu. V urcitych
ptipadech mohou vhodnou formou také vyklad nahradit a zcela jednozna¢né se daji pouzit
ke zopakovani ur€ité latky. Nelze opomenout také fakt, ze tyto formy jsou pro zaky zabavné,
dochazi k uvolnéni atmosféry ve t¥idé a tim ke stmelovani kolektivu.

Vyuclovani a predavani dovednosti je totiz mnohem vic nez pouhy vyklad latky.
Proces uceni neni automatickym dtsledkem toho, Ze nékdo ,nalije jinému informace
do hlavy. K u€eni je poti‘eba, aby se ¢lovék zapojil do procesu uceni ,télem i dusi.
Piednasky samy o sobé nevedou ke zvladnuti a trvalému zapamatovani studované latky. Je
to sice rychly zplisob pfedani informaci lidem, jenze jeSté rychlejsi je proces zapominani.
Lidé¢ totiz snaze pochopi to, k cemu se dopracuji sami, nez to, co za n¢ vymysli nékdo jiny.
Lepsim piedpokladem pro trvalé zvladnuti studovaného je vyuka zalozend na aktivnim uceni

(Silberman, 1997).
4.1  Skupinovou praci ke kooperativni vyuce

Skupinovou vyukou chapeme vyuku, pfi niz je tfida rozdélena do vice mensich skupin,
ve kterych dochazi k aktivni spolupraci zaki. Samotné rozdéleni tfidy na skupiny neni
zarukou spolupréce, ke které chceme smétovat. Néktefi ucitelé totiz rozdéeli zaky do skupin a
poté jim zadaji samostatnou praci. Takové uéeni potom nema nic spole¢ného s uplatiovanim
spoluprace a socialnich vztahl pro efektivni uceni. Vyuzivani skupinovych ¢innosti pii vyuce
je tedy zakladnim pfedpokladem kooperace zakl. Kooperativni vyuka patii k metodam, které
jsou orientovany na zaky a maji vysokou motiva¢ni hodnotu.

Skupinova prace je Cinnosti, ktera je pro Zaky velmi zabavna sama o sobé
a zaroven v sobé skryva obrovsky ucebni potenciil. VyZzaduje, aby si Zéci utfidili novou
latku, stejné tak jako by si méli osvojit metody, pravidla a slovni z&sobu, kterou se uci.
Skupinova prace vede zaky k tomu, aby piejimali za uceni odpovédnost. Predpoklada
sebekontrolu a vzajemnou pomoc probihajici v pfijemné atmosféfe. Tento zptisob vyuky

mizeme chapat jako cestu k zapojeni méné smélych zaka do déni ve vyuCovani. Tito Zaci
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se nechaji snadnéji pfimét k aktivité ve skupiné, nez k samostatnému vystupovani pred téidou
(Petty, 1996).

Pro dosaZeni optiméalnich vysledki pfi vyuzivani skupinovych ¢innosti je tfeba zajistit
vnéjsi a vnitfni podminky vyuky. Mezi vnéj§i podminky fadime =zajiSténi vhodného
fyzikalniho prostedi. Stanoveni pravidel spoluprace zakt pak predstavuje podminky vnitini.
Pravidla spoluprace miizeme stanovit riiznymi zpisoby. Efektivnim zpiisobem se ukazalo
sestaveni pravidel, které tvoii sami zaci pod vedenim uditele. To zarucuje, ze se bude jednat
0 zasady, které citi zaci jako potiebné a vyhovujici. Takto stanovend pravidla budou
respektovat a dodrzovat spiSe, nez ta stanovena samotnym ucitelem. Mezi nejbéznéjsi
pravidla spoluprace mezi zaky ve téidé patii respekt k rozdéleni do skupin, aktivni zapojeni
do prace ve skupiné a pfispivani k dobrym vysledkéim. Zaci by méli uznavat nazory druhych
a nevnucovat nasilim ty své. Je dilezité¢ dodrzovat ¢asovy harmonogram prace a snaZzit se na
vyuce nechybét. Pokud ma ¢len skupiny vyhrady k préaci spoluzaka, ucitele nebo skupiny,
vhodné se vyjadii. Zaci také maji moznost pozadat o piestavku, pokud jsou unaveni
a soucasn¢ by mél ucitel tento pozadavek respektovat. Jestlize dostanou tkol, vzdy by m¢li
projevit snahu jej splnit (Sitna, 2013).

Skupinova prace by méla zaklim poskytovat dvé slozky - bezpeci a narocnost. Nejvetsi
bezpeci v tfidnim kolektivu zakiim ptinasi pratelské vztahy.

Nejprve je tieba zaky udit, jak ve skupinach spolupracovat, vést je k uvédoméni
dovednosti a zpusobli chovani, které vedou k Gisp&Snému uceni ve skuping. PredevSim by
se m¢li naucit chapat potieby druhych, vyjadfit sviij nazor, naslouchat nazornim druhych,
diskutovat, argumentovat a dalSi podobné dovednosti pojici se k efektivni spolupraci
s druhymi lidmi. Realizace skupinovych ¢innosti by tedy méla byt zékladem pro uzivani
kooperativniho uceni.

Kooperativni uceni je zaloZeno na principu spoluprace pii dosahovani cild. Vysledky
zédka jsou podporovany cinnosti celé skupiny a celd skupina ma prospéch z ¢innosti
jednotlivece. Zaci musi pochopit, Ze mohou dosihnout svého cile jen tehdy, kdyz i ostatni
jedinci, s kterymi jsou ve skuping€, dosahnou svého cile. V konstruktivistické skole je pak toto
uceni tou nepiirozen¢jSi charakteristikou vychovné vzdéldvaciho procesu. Je zaloZeno
na realné podstaté uceni jako socialniho procesu (Kasikové, 2016).

Transmisivni pojeti vyuky odsouvalo interakci zak-zdk mimo Skolu. OvSem v dnesni
dobé¢ je na tyto vrstevnické vztahy kladen velky diraz. Jedinec se mize od svych vrstevnikil

naucit spoustu uzitecnch védomosti i dovednosti, které by od dospélych neziskal.
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4.1.1 Ptinosy a uskali vyuZzivani skupinové prace ve vyuce

Vyuzivani skupinové kooperativni vyuky piind$i mnoha pozitiva, kterda zvySuji
motivovanost zaki k uceni. Existuji ovSem také tskali vztahujici se k této vyucovaci metodé
jak pro zaky, tak pro ucitele. Vyhodou je, ze kladné stranky zde prevysuji ty zaporné.

Kasikova (2016) vidi piinos v tom, Ze Se do prace zapoji vice zak, i ti pomalejsi,
to prispiva ke zvySeni aktivity Zzaku pii ufeni. Dochazi K piirozenéjSimu vyjadiovani,
coz je zpusobeno tim, Ze Zaci obecné snadnéji pfiznaji co nevi pfed malou skupinou
spoluzakti. Skupinova prace zvysSuje zajem zakd o ukoly, za jejichz zpracovani rovnéz
prebiraji odpovédnost. Mohou si do urcité miry volit tempo prace a musi si ji také sami
organizovat. Zvysuje se sebevédomi a frekvence uspésné Cinnosti zakl. Pfi pravidelném
zatazovani skupinovych ¢innosti jsou zaci samostatnéjsi a zodpoveédné&jsi za své Ciny. Pozitiva
vyplyvaji také pro ucitele, ktefi se mohou vénovat slabsi skupiné nebo piipravovat dalsi
¢innosti. Zafazovanim skupinovych ¢innosti zabranuji stereotypu, kterym by se vyucovani
mohlo stat.

Existuji také Gskali skupinové prace, které mohou nastat. Je tieba jim ptedchazet
nebo je piipadné eliminovat. Zaci ve skupiné nemuseji pracovat rovnomérné, protoze jsou
tam tahouni a také ti, ktefi se jen vezou. Zpocatku si zaci nedovedou organizovat praci
a neprobere se pfili§ u¢iva. Miize dochazet k odbihani od zadaného ukolu. Skupiny jsou piili§
hluéné a Zaci se prekiikuji. Talentovangjsi jedinci se trumfuji a pfestanou se starat o zbytek
skupiny. V uceni mohou vznikat chyby, které se ihned neopravi. Pro ucitele muze
predstavovat obtiz také hodnoceni skupinové prace, protoze nevédi, co hodnotit. Tento
zpusob vyuky vyzaduje ndrocngj§i pifipravu na vyuku nez nékteré jiné zplsoby vyuky
(Kasikova, 2016).

Petty (1996) podotyka nevyhody spocivajici v tom, Ze skupina mize podléhat vlivu
rozhodného jedince a mohou v ni panovat neshody. N¢ktefi jeji ¢lenové mohou byt zcela
pasivni a aktivitu nechavaji na ostatnich. Tento problém je mozné pifekonat tim, ze kazdému
¢lenu skupiny ur¢ime konkrétni ulohu - roli.

Role je mozné rozde¢lit dle charakterovych vlastnosti Zdka. Neékteti Zaci mohou
vyrazn¢ dominovat ve skuping, jini jsou plasi. OvSem role je tieba stfidat, aby vSichni méli

moznost se zdokonalovat v riznych dovednostech.
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4.2 ZvySovani efektivity vyuky pomoci didaktickych her

Hra je jedna ze zakladnich forem Cinnosti jedince (vedle prace a uceni), pro kterou je
charakteristické, Ze je to svobodné zvolend aktivita, kterd nesleduje zadny zvlastni ucel, ale cil
a hodnotu ma sama v sob& (Maiiak, Svec, 2003).

Kotrba, Lacina (2010) charakterizuji hru jako jakoukoliv aktivitu, ktera je ohrani¢ena
hernimi pravidly.

Pro Zzéky primarni $koly je charakteristicka zaliba v hrani her. Hry neslouZi
jen K motivovani edukanti a zabavé, ale predevSim poskytuji vyborné prostiedi
a podminky pro zdokonalovani se. Opakované hrani uréité hry znovu a znovu pfinasi
je vyuzivani her k vyucovani a u¢eni (Brewster, Ellis, 2012).

Didaktické hry, kterymi se budeme v nasi praci zabyvat, jsou ¢innosti, které maji své
vyuziti pfi uceni. Maji vzdéldvaci 1 vychovny efekt. Aktivizuji zéky, rozviji mysleni
a poznavaci funkce, protoZe jsou zalozeny na fe$eni problémovych situaci. Ukolem zaku je
bezpodmineéné respektovat dohodnuta pravidla, coz vede k posilovani sebekontroly
a socializace. Zaci se u¢i vyhrat i prohrat, ziskat i ztratit. Tvofivy u¢itel by mél hru vyuzivat
nejen jako prostiedek pro zpestfeni vyuky, ale také jako vhodnou vyu€ovaci metodu

v opakovaci fazi vyucovaci hodiny (Pecina, 2008).
4.2.1 HrayvV soucasné Skole

Pro hru jsou charakteristické aspekty, které obsahuji vyznamné prvky pro netradiéni
a efektivni vzdé&lavani v soucasné Skole. V dneS$ni dobé, Vvramci vychovné vzdélavaciho
procesu, nesmétfujeme k vybaveni zakli co nejvétSim mnozstvim védomosti, ale klademe
diraz na samostatné mysleni, tvofivost, kreativitu, aktivitu, komunikaci, spolupraci a jiné cile
vychazejici z RVP ZV. K dosazeni téchto cili vyuzivame mnoha postupi a metod prace,
které jsou pro zéky poutavé a pfitazlivé. Dobrym prostfedkem k osvojeni si feSeni rtiznych
situaci a ukoll jsou hry. Béhem hrani her mohou Zaci ziskat nové zkuSenosti bez obav
ze spatného hodnoceni. Odbouravaji se zabrany a vytvareji se nové navyky. Didakticka hra
je tedy vyznamnym nastrojem K utvafeni klicovych kompetenci, které vymezuje
soucasne kurikulum (Sochorova, 2011).
zadoucti slySet ze tfidy smich, vzbuzovalo to nedivéru u ostatnich uciteld. Dnes uz je situace

zcela jina, ale piesto je v naSem Zivoté piili§ vaznosti a malo prostoru pro lehkomyslnost.
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Snazme se toto pfekonat tim, ze budeme s zdky hrat. Hry totiz mohou zapojovat zaky
do vyuky tak intenzivné a soustfedéné jako tomu neni u zadné jiné metody. Diky zvySenému
zajmu a motivaci, které jsou vyvolany hrou, mohou zZaci ziskat k predmétu a k uciteli kladny

vztah, ktery pretrvava dlouhou dobu (Petty, 1996).
4.2.2 Prace tvorivého ucitele s hrou

Tvorivé vyucovani pripravuje zadka na komplexni feSeni zivotnich situaci a uloh.
Diilezitym piedpokladem rozvoje tvorivosti je motivovat Zaky do takové miry, aby méli
pozitek a radost z pochopeni vyucovaného. Pouzivani hry je v tomto pfipadé velmi uc¢inné.
Tvorivy ucitel dokaze hry obmeénovat podle situace a vyuzivat je ke své praci variabilng.
K tomu, aby zaci dokazali tvofivé riskovat pii feSeni problému, je nutné podporovat jejich
samostatnost, zodpovédnost a sebevédomi. Zde je dulezita stimulujici atmosféra ve tiidé
uplatitujici humor a radost. U¢itel se stava pro zaky partnerem a pomocnikem (Sochorova,
2011).

Didakticka hra by méla byt jednou z hlavnich ¢innosti Z4kl na prvnim stupni zékladni
Skoly. Zaci spontanné vyuzivaji poznavaci aktivity a uceni probiha nenasilnou formou.
Stathakis (2013) vidi nutnost vyuZzivani her ve tfidé proto, Ze hry poskytuji prostor
pro prakticka cviceni a zaci se béhem procesu hry u¢i. Mohou se naucit mnozstvi dilezitych
dovednosti pfirozenou formou. B&hem hrani her Zaci ziskdvaji rtznorodé souvislosti,
které mohou pozitivné formovat vzpominky z uceni. Hry zaujmou Zakovu pozornost

a aktivné jej zapoji do procesu vyuky.

4.3 Inscena¢ni metodou k motivovanosti Zaki

Inscena¢ni metody maji blizko k vystupovani herct v divadle. Vyukové inscenace
se ucastni jakykoliv Gcastnik skupiny, jenze ptedstavuje roli, kterd je mu svéfena spontanné
S moznosti improvizace. Inscenani metody byvaji rovnéz oznaCovany jako hrani roli,
dramatick4 vychova, interakéni hry, scénické hry atd. Jejich zakladni funkce je vSak stejna.
Podstatou inscena¢nich metod je socialni u¢eni v modelovych situacich, v nichZz ucastnici
edukaéniho procesu jsou sami aktéry predvadénych situaci (Manak, Svec, 2003).

Nelesovska, Spacilova (2005) pfiblizuji inscenacni metody jako metody, kdy jsou Zaci
pfimo vtazeni do d€je. Sami ztvariuji urCité osoby, predstavuji urCité jednani. Vyuzivaji
zde prvkd dramatického uméni. Zaci mohou jednat dle vlastnich predstav nebo podle

pridélené role. Touto metodou zaci rozvijeji mnohé stranky své osobnosti. Vzivanim
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se do ruznych roli zaci ziskavaji nové emocionalni zkusenosti, rozviji socialni a komunikacni
schopnosti, osvojuji si vhodné zpusoby jedndni., jsou vedeni k sebepoznani a také se uci
zaujimat postoje.

Budden (2004) tuto metodu charakterizuje jako aktivitu, pii které jsou Zaci stavéni
do role n¢koho jiného nebo se nachézeji v urité imaginarni situaci. Je to pro né zabava,

nebot’ maji na okamzik moznost stat se nékym jinym.
4.3.1 Vyuziti inscena¢nich metod na primarni skole

Kazdy ¢lovék béhem svého Zivota plni rtizné socialni role a v rdmci svych sociélnich
roli jsme sami ovliviiovani okolim a soucasné dale piisobime na ostatni kolem sebe. Vyuziti
inscenacnich metod béhem vyuky ma tedy své velké opodstatnéni, vychazi z ptimé
zkusenosti. Zak se nau¢i mnohem vice, kdyZ si danou roli zahraje, neZ kdyZ je mu jako
vnéjSimu pozorovateli pasivné zprostiedkovana. Kazdy ucastnik inscenace do své role
vnasi svoje ztvarnéni, které se odviji od jeho predchozich zkuSenosti, schopnosti a postoja.
Zatazeni inscenaci do vyuky je vhodné také k procviceni ziskanych védomosti a dovednosti
(Kotrba, Lacina, 2010).

Prostfednictvim inscenacni metody neboli hrani roli maji Zaci moZnost stat se n€kym
jinym nebo se dostat do situace, ve které jest¢ nikdy nebyli. Existuje nepfeberné mnozstvi
roli, do kterych Zaci v rdmci této metody vstupuji. Mohou se stat prezidentem, kralovnou,
milionafem, popovou hvézdou nebo také mohou jen zastavat nazor n€koho jiného. Jednou
z moznosti je také debata ,,pro a proti®, pfi niz jsou zaci rozdéleni do dvou skupin — skupina,
ktera je pro a skupina, ktera je proti danému tématu. V piipadé¢ inscenace imaginarni situace
mohou byt procvicovany dovednosti tykajici se mnozstvi riznych scénaiti. Je mozno zaradit
scénaf s tématem ,,v restauraci®, ,kontrola na letisti“ nebo jiné téma, které je vhodné

pro zatazeni do vyuky (Budden, 2004).

4.4 Aktivni zapojeni Zaka do vyuky prostiednictvim projektové

metody

Nejprve je dilezité charakterizovat projekt, ze kterého projektovd metoda vychazi.
Projekt je vymezovéan jako ukol, problém, plan, navrh, u¢ivo ¢i pokus, kdy Zaci néco vyrabéji,
vykonavaji, vypracovavaji, analyzuji a zaroven sméfuji k dosazeni ptredem urceného cile.

Na cest¢ kcili se potykaji sruznymi obtizemi, praktického i teoretického charakteru,
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Které pottebuji feSeni. Soucasné dochazi k osvojovani novych védomosti i dovednosti
(Démischova, 2011).

Projektovd vyuka je chapana jako vyukova metoda, ve které jsou Zaci vedeni
k samostatnému zpracovani uréitych projektd a ziskavaji zkuSenosti praktickou ¢innosti
a experimentovanim. Resi n&jaky problém, problémovou tlohu nebo tikol ze Zivotni reality,
ktery je komplexng&jsiho charakteru (Pricha, 2003).

Tomkova, KaSova, Dvorakova (2009) uvadéji, ze projektova vyuka je komplexni
metoda, ktera zakim umoziuje dotykat se reality, prozivat nové role, feSit problémy,
propojovat a uplatiovat ziskané poznatky vSech oborti pii smyslupné a uzite¢né praci. Dava
jim prilezitost k seberealizaci a také je motivuje k samostanté préci, hledani, objevovani,
Kk tymové spolupraci i komunikaci. U¢i je premyslet v souvislostech a systematicky fesit dany
ukol. Naplnuje pozadavky na moderni, efektivni vzdélavani, jehoZ prostfednictvim maji Zaci
moznost poznavat na$ svét, sami sebe, své moznosti a aktualni limity.

U Kratochvilové (2009) se muzeme setkat s pojetim projektové metody jako
usporddaného systému c¢innosti ucitele a zakli, v némz maji dominantni roli ucebni aktivity
zakl a podporujici roli poradenské ¢innosti ucitele, kterymi smétuji spole¢né k dosazeni cil
asmyslu projektu. Komplexnost ¢innosti je podminéna vyuzitim riznych dil¢ich metod

vyuky a forem préce.
4.4.1 Realizace projektove vyuky

Projektova vyuka by méla odstranit nedostatky béZné vyuky jako je izolovanost
poznatki, odtrZenost od Zivotni praxe, pamétni uceni a zmechanizovani $kolni prace.
Pii realizaci projektu se uplatiiuje aktivni a samostatna myslenkova prace zaku pii plnéni
daného tikolu (Manak, Svec, 2003).

Pecina (2008) nabizi postupy, které je mozno aplikovat pti vyuzivani projektové
metody. Nejprve je nutna volba problémove situace, ktera je pro zaky zajimava a ptitazliva. Je
7adouci dbat na to, aby byl tikol pfiméfen véku i predeslému poznani zaki. Zaky je tieba
vhodné motivovat. Nasledn¢ je stanoven postup realizace projektu, upfesnéni dil¢ich ukoli.
Ur¢i se, v jaké podobé budou prezentovany vysledky projektu. Potom uz mohou zéci uplatnit
své vlastni myslenky a pifedstavy. Tato faze probiha formou diskuse ucitele szaky. Je
dilezité, aby kazdy zak mél moznost vyjadfit svlij nazor a podilet se na realizaci. Samotna
realizace projektu je hlavni ,,objevnou ¢asti* projektu. Tato faze se uplatiuje pro vyhledavani,

shromazd’ovani a vyhodnocovani informaci. Miize probihat v terénu mimo budovu Skoly
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i v budove, napiiklad kdyz Zaci vyhledavaji informace v literarnich pramenech jako jsou
ucebnice, slovniky, ¢asopisy atd. Projekt je vétSinou provadén pomoci praktickych ¢innosti.
Tyto ¢innosti jim otviraji Siroké pole ptusobnosti K bezprostiedni aktivité, samostatné praci
a tvotivosti. Na zaver je zadouci vytvoreni dokumentace a zvetejnéni vysledka projektu.
Domischova (2011) zduraziuje také dulezitost reflexe projektu, ktera neni pouhym

zhodnocenim vysledného Zakovského produktu, jak jej vidime v tradi¢ni Skole. Reflexe je
zpétnou vzabou od zaktl, napt. metodou rozhovoru, dotazniku, ale také od rodica, ucitelt
a jinych subjektt podilejicich se na projektové praci. Poskytuje moznost zhodnoceni ¢innosti
a vyvijené aktivity béhem celého procesu projektové prace. Odstranéni chyb na zakladé

véasné analyzy je nutnym piedpokladem k rozvoji a zdokonaleni projektové vyuky.
4.4.2 Vyhody realizace projektové vyuky

V nédvaznosti na principy a zaméry RVP ZV Domischova formuluje hlavni vyhody
projektové vyuky.

Vétsi motivovanost zakii. V projektové vyuce je zdkovo usili vedeno jeho zajmem
dosdhnout vysledniho cile pomoci vlastniho pfi€inéni, vlastniho pfi¢inéni na spolecné,
pfipadné samostatné ¢innosti. Prostfednictvim tohoto dochéazi k budovani sebedivéry kazdého
zéka. Ucenti, které je podminéno vnitini potfebou zaka, ma trvalejsi a dlouhodobé;si efekt.

Zména postoji zaka. Zména postoje souvisi predevsim se zménou celkového
vnimani potieby uceni jako podstatného zakladu pro Zivot kazdého jedince. Méni se postoj
ke Skole jako vzde€lavaci instituci a také postoj k pedagogovi.

Respekt k individualnim vzdélavacim potiebam Zzaka. Pii projektové vyuce by
mélo dochdzet k respektovani individualnich potieb Zaka. Umoznit Zakovi dosahnout rozvoje
jeho intelektualnich sil.

Zmeéna role uditele. Ucitel zde ztraci své vysadni postaveni ve t¥id€, opousti roli
jediného zdroje poznani, pro zadky by se m¢l stat vice partnerem a pomocnikem. Béhem
spole¢né Cinnosti se ucitel dostdva do bliz§iho kontaktu se Zaky, dochazi k pratelst&jSimu
vztahu mezi nim a zéky, ¢imZ se posiluje jeho pfirozena autorita. Dochazi k posileni
vzajemnych vazeb, respektu, tolerance a spoluprace zalozené na partnerském principu. Ucitel
také neustale rozsifuje své kompetence o organiza¢ni dovednosti.

Dosahovani cili zakladniho vzdélavani. Realizaci projektové vyuky lze dosahnout

cili zakladniho vzdélavani, jak je stanovuje RVP ZV.
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Rozvoj Kklicovych kompetenci. Projektovd vyuka umoziiuje rozvijet klicové
kompetence, ke kterym sméfujeme v ramci vychovné vzdélavaciho ptisobeni. Ve vzdélavacim
obsahu RVP ZV je ucivo chépano ,,jako prostredek k osvojeni cinnostné zamérenych
ocekavanych vystupii, které se postupné propojuji a vytvareji predpoklady k ucinnému

¢

a komplexnimu vyuzivani ziskanych schopnosti a dovednosti na urovni klicovych kompetenci
(RVP 2V, 2007).

Prufezova témata. Prifezova témata dopliuji jednotlivé vzdélavaci oblasti
a soucasn¢ reflektuji aktudlni problémy soucasného svéta. Rozvijeji klicové kompetence
a podili se na utvareni postojui a osobnostnich hodnot zakd.

Integrace, mezipredmétové vztahy. Projektova vyuka je vhodna pro integraci uciva
z riznych oblasti lidského poznani, hledd mezipfedmétové souvislosti, vztahy mezi jevy
a skute¢nostmi, které nas obklopuji. Prekonava vytvofenou hranici mezi jednotlivymi
predméty.

Piiprava na feSeni problémi a problémovych situaci v kazdodennim Zivoté. Tato
metoda zaky uci reagovat na situace, které vyzaduji nutnost rozhodnuti a nasledného jednéni.
Takové situace jsou soucasti zZivota kazdého z nas, a proto je dilezité se na né pfipravit.
Projektova vyuka se tak ptiblizuje ptirozené praci.

Piirozeny zpusob poznavani. Prostfednictvim projektové vyuky mohou zéci
objevovat nové véci pfirozenym zptisobem. Spojuje se zde mysleni s ¢innosti. Tento zplisob
prace vybavuje zaky znalostmi, dovednostmi, ale také uréitymi postoji a hodnotami zcela
piirozené.

Zména organizace vyuky. Projektova vyuka vétSinou nabourava tradi¢ni uspotradani
predméti a uciva, vyzaduje zménu v organizaci, ale i presto je dilezité tuto skute¢nost chapat

jako pozitivni zménu pro zaky.
4.4.3 Nevyhody projektové vyuky

Vedle silnych stranek projektové vyuky je tieba se zminit také o jejich nevyhodach,
kterymi ucitelé z praxe Casto zdlvodnuji nevyuZzivani této metody. Uvadime zde nckteré
z téch, kterymi se zabyva Domischova (2011).

Riziko vzniku nekazné. Je nutné pfiznat, ze béhem projektové vyuky jsou zéci
souviset s nerespektovanim pravidel nebo nekazni. Je to pfirozeny projev prace, pii které je

nutna spoluprace mezi vice zaky.
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jind vyucovaci metoda. Jde zde o proces planovani, realizace, prezentace prace a evaluace,
coz vyzaduje vysokou casovou dotaci. Toto je jeden z hlavnich duvodt, pro¢ uditelé
projektovou vyuku nerealizuji, i piesto, Ze by chtéli.

Neznalost principt projektové vyuky. Donedavna byla projektova vyuka v profesni
ptipravé ucitell jen okrajovou zalezitosti, a proto V praxi Casto sledujeme zkreslené predstavy
0 tom, co projektova metoda je.

Nedostateéna zkuSenost pedagogii. Nedostatetna zkuSenost souvisi s neznalosti
principti, protoze spousta pedagogii neméla, beéhem svého studia, piilezitost se s touto
problematikou seznamit. Muze byt také zpuisobena velmi omezenymi ¢asovymi moznostmi

a vysokym pracovnim vytizenim. Casto tedy nehovoiime o nezajmu ze strany pedagogt.

4.5 Diskusni metodou k rozvoji tvorivosti Zaka

Vyukova metoda diskuse se vymezuje ,,jako takova forma komunikace ucitele a zdkai,
PFi nizZ si ucastnici navzajem vymeénuji ndzory na dané téma, na zakladé svych znalosti pro sva
tvrzeni uvadéji argumenty, a tim spolecné nachdzeji resent daného problému* (Manak, Svec
2003, s. 108).

Petty (1996) charakterizuje diskusi jako volné plynouci konverzaci, pii které mohou
zaci vyjadiit své myslenky a nazory a vyslechnout, co fikaji ostatni ¢lenové skupiny.

Zékladni charakteristikou diskuse je vzajemné Kkladeni otdzek a odpovidani
mezi vSemi ¢leny dané skupiny. Mizeme fici, Ze je to rozprava, pii které si Ucastnici

vyménuji nazory, zkusenosti a informace (Pecina, 2008).
4.5.1 Uziti diskuse ve vyucovacim procesu

Metoda diskuse navazuje na metodu rozhovoru. Pro zaky piedstavuje aktivni
a zébavnou formu vyuky. Zaci maji moznost oteviend vyslovit své nazory, stat si za nimi
nebo je formovat v navaznosti na reakce svych spoluzakd. Diskuse rozvnéz zlepSuje
komunika¢ni schopnosti zak, toleranci vii¢i svym vrstevnikiim a zarovenn uméni naslouchat
promluvam druhych lidi. Tato metoda predstavuje pfilezitost, aby se Uc€astnici vziajemné
poznali, coz pro tiidni kolektiv ptfedstavuje zasadni piedpoklad k tomu, aby se spolu citili
dobfe a byli k sobé uptimni, bez pietvarky. Piinos vidime také v tom, ze zaci maji moznost

nacviku jakéhosi vystupovani pred lidmi.
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Petty (1996) uvadi, ze diskuse je obecné piinosna v situacich, kde se vyucujici
potiebuje seznamit s ndzory a zkuSenostmi zakl nebo pokud jsou tyto nazory a zkuSenosti
cenné a zajimavé pro ostatni. Je velmi vhodna také, pokud se téma tyka spiSe hodnot, postoji
a pocitll nez vyluéné faktickych znalosti. Zatazeni diskuse je velmi Zadouci rovnéz v ptipade,
kdy je tfeba, aby se zaci naucili utvaret vlastni ndzory a posuzovat ndzory ostatnich.

Zéakladem dobré diskuse je dikladna piiprava. Musime vhodné zvolit téma a poté
dikladn¢ naplanovat a ptipravit. Nasledné je nutné diskusi zorganizovat a fidit jeji prub¢h.
Ridici funkce zde pfipada na moderatora, ktery ma za ukol dohliZet na to, aby se dostali
ke slovu vSichni Zaci. Dohlizi také na cely prabéh této aktivity. Koriguje, aby si Gcastnici
neskakali do feci, mluvili srozumitelné a nedrzeli si slovo pfili§ dlouhou dobu. Aby byla
diskuse Uspé$nd musi se také jeji Clenové fidit urcitymi pravidly, Mandk (1997) piinasi

ty zékladni, které¢ by mél mit kazdy Zak (G€astnik diskuse) na paméti.

Tabulka ¢. 1 Zakladni pravidla pro ucast zakt na diskusi

Tvlij oponent neni nepfitel, ale partner pii hledani pravdy. Cilem diskuse je
hledani faktu, ne soutézeni.

Snaz se druhého pochopit, pokud se ti to nepodafi, nemiizes jeho vyrok
vyvrétit ani uznat.

Tvrzeni bez vécnych dikazi neni argument, jde jen o tvilj nazor.

Drz se zvoleného tématu a neodvadgj diskusi jinam.

Necht&j mit za kazdou cenu posledni slovo. Pocet slov nenahradi argument,
,»prekiieni“ oponenta neznamena vyvraceni jeho arguemtnd.

Neurazej oponenta, pokud to ude€las, ztracis pravo ucastnit se diskuse.

Diskuse vyZzaduje dodrzeni discipliny. Sva tvrzeni a tsudky formuluyj klidné,
vazné a srozumitelné.

Vsichni maji pravo vyjadrit své myslenky. Bud’ k ostatnim ohleduplny a mluv
strucné a k véci.

V zévéru je vhodné a dokonce 1 velmi zddouci shrnuti diskuse, aby vSichni zaci védéeli

k ¢emu dosli. Hlavni body si mohou také zaznamenat na papir.
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Je ztejmé, ze v kolektivu se setkame s zaky, kteti maji tendence povidat dlouhé minuty
a nic je nezastavi. Soucasné se ale setkavame s typy, které musime k zapojeni do diskuse
vhodnymi prostfedky motivovat a povzbuzovat. K tomuto také Petty (1996) navrhuje uzite¢né

rady, kterymi mize ucitel zaky podnécovat k odpovédim.

Tabulka ¢. 2 Rady pro uditele k fizeni diskuse

Kdyz zak mluvi, sledujte ho o€ima a pfikyvujte na znameni souhlasu.

Kdyz se zda, ze se zak chysta koncit, mlcte a hled’te mu do oci, abyste ho
priméli pokracovat.

Kdyz mluvite, pohlizejte postupné viem zakiim do o¢i.

Kdyz polozite otazku, soustted’te sviij pohled na Zaka, ktery doposud
nepromluvil a ¢ekejte. Vyvinete tak na néj silny tlak, aby odpovédél.

Nemluvte tiSe a nevyrazné, abyste ,,neochladili“ atmosféru diskuse. Mluvte
silnym hlasem a dejte najevo zajem a nadSeni.

Reknéte: ,,To zni zajimavé — mohl/a bys to vysvétlit ob§irngji? ... Co vas
k takovému nazoru vede? ... Rekl/a bys k tomu jesté néco vic?

Zaujméte postoj ,,Dablova advokata“ anebo zakdv nazor (s usmévem)
prezente: ,,Tak vy soudite, ze i ti bélosi, ktefi maji za Zenu ¢ernosku jsou
rasisté?*

Diskusni metodu chapeme jako vyznamny prostiedek pro aktivizaci Zaki a také
pro rozvoj jejich osobnosti. Rozviji vSechny duSevni funkce, procvicuji logicky tsudek
a kulturni vystupovani. Umoziuji a podporuji kreativni pfistup pii feSeni mnoha problémi.
Kazdy dobry ucitel by mél v ramci moznosti zvladnout pouzivat tyto metody jako zplsob

Kk rozvoji samostantého a tvofivého zaka (Manak, 1997).
4.6 Zaclenéni aktivizujicich a komplexnich metod do vyuky

Pokud jsme hovotili o motivaci, jako o jednom z hlavnich cilt pedagoga, je tieba ji
podchytit jiz v podateénim stadiu vyuky na primarni $kole. Zaci, ktefi nemaji chut’ se udit
vtomto stadiu, si budou jen stézi hledat cestu k uceni nékdy pozd&ji. Zak musi

jiz od pocatku vnimat, Ze se u¢i néco praktického, néco, co existuje i mimo $kolni zdi.
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Z dtvodu specifické charakteristiky zaka primarni skoly, ptepokladame vys$si Cetnost
a pestrost vyuzivani motivaénich strategii nez na vys$§ich vzdélavacich stupnich. Zaci
primarni skoly se u¢i odlisné narozdil od starSich zaki. Harmer (2010) popisuje odlisnosti
uceni se zaka prvniho stupné zakladni Skoly od starSich zaki a dospélych. Patii zde predevsim
to, Ze z&ci se rad&ji u¢i nepiimo neZ piimo, tzn., Ze vstiebavaji informace ze vsech stran,
ze vsecho, co je obklopuje radéji, nez z konkrétné zamétenych vyucovacich témat. Projevuji
zajem a nadseni o uCeni. Potiebuji individudlni pozornost a uznani od ucitele. Odlisuji se také
tim, Ze maji omezeny rozsah pozornosti, vétSinou neudrzi pozornost déle, nez deset minut
u jedné aktivity.

Ukolem pedagoga tedy je podchytit zikovo pfirozené nadseni pro uceni dobie
naplanovanymi hodinami, pfizpisobenymi potfebdm a vyvoji ditéte. V takovém ptipadé
budou Zaci délat pokroky a zjisti, Ze je pfedmét dulezity a bavi je. Timto budou polozeny
zaklady pro dlouhodoby zajem.

Pro vyuku na primarni $kole jsou kromé jiz zminénych inovativnich vyukovych metod
vhodné také pisni¢ky, fikanky s pohybem, uceni napodobou (TPR) a jiné aktivity. V této
souvislosti mizeme mluvit o integraci ostatnich pfedméti do vyuky, které se vénuje

nasledujici kapitola.
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5 Integrovana vyuka v primarni $§kole jako motivac¢ni strategie

Ve vyuce

Velky nartst informaci a vy$$i naroky na abstraktni mysleni souviseji s rozvojem
technickych prostfedkt, které umoznuji objevovat, shromazd’ovat a tfidit stale vice novych
poznatkd. Lidstvo je v situaci, kdy je nutno restrukturovat dosavadni poznani. Tento jev
je vniman jako disledek neustalého hromadéni poznatkii a ménici se povahy problémi
v praktickém zivoté. Toto vyvolava potiebu integrace v prostoru i v ¢ase, kterou
vyvolavaji trvale vzristajici mobilita ¢lovéka a migrace celych etnickych skupin
nebo dokonce narodi. Méni se poznani a zaroven zpisob uvaZovani ¢lovéka (Spousta,
1997).

,Integrace je zpuisob vytvareni obsahu vzdélavani i organizace procesu vyucovani
na zdaklade jedné osy, urcité centralni ideje “ (Skalkova, 1999, s. 220). Jeji pojeti odkazuje tedy
na spojeni obsahu integrace uciva s metodami vyuky a organizacnimi formami.

Sifeji chape integraci Dvofakova (2003), podle které je to zamérné vytvateni
vzajemnych vztahi mezi jednotlivymi osvojovanymi poznatky a védomé vytvafeni
mezipfedmétovych vztahl, pfi feSeni problému vyuzivani poznatkl z rtiznych ucebnich
predméti a zvlastni zkuSenosti, vytvafeni mySlenkovych struktur vramci vzdélavani
jako celku.

Integrace je protikladem separace a izolace predméti podle veédnich oborG.
Strukturovani obsahlé latky je ovSem velmi naroénym procesem, ktery zahrnuje v¢lenovani
izolovanych znalosti zakii do systému uciva, které musi byt logicky uspofadany a propojeny
vzdjemnymi souvislostmi. Nemohou byt pouhym hromadénim poznatkli bez moznosti
zakovské generalizace. Nedostatky pienosu izolovanych poznatka ze strany ucitele
by mél nyni eliminovat RVP ZV, ktery umoziiuje vétsi svobodu ve volbé metod a forem
vyuky. Témito metodami je potom mozno provést integraci osvojovanych poznatki. RVP ZV

zaroven umoznuje $ir§i moznosti ve zpracovani obsahu vyuky (Rakousova, 2008).
5.1 Mezipredmétové vztahy ve vyuce

Nyni je potfeba si vymezit vySe zminéné mezipiedmétové vztahy. Podle Spousty
(1997) mezipfedmétové vztahy vyjadiuji jakykoliv druh vzajemného, vice ¢i méngé,

intenzivniho sblizeni dvou nebo vice objektl (nebo jejich vlastnosti).
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Mezipfedmétové vztahy znamenaji tedy systém vzajemnych vztahli mezi v§emi ¢astmi
celku. Stoji na zacatku kazdé integrace, jsou jednou z Urovni integrace a existuji piedevsim
v predmétovém  kurikulu. V feSeni mezipfedmétovych vztahti vidime prostiedek
systematického rozvijeni logického mysleni. Skoly by se mély orientovat na vzdélavaci
proces sméfujici k rozvoj schopnosti, které jsou vyzadovany zivotem ve 21. stoleti
a pripravuji zaky na celozivotni uceni. Jednotlivé, oddélené vyucovaci predméty bez zjevnych
souvislosti by jiz nemély byt podstatou vychovné vzdélavaci ¢innosti dneS$ni doby
(Rakousova, 2008).

5.2 Mezipredmétové vztahy a RVP

Vzdélavaci obsah zakladniho vzdélavani je v RVP ZV orienta¢né rozdélen do deviti
vzdélavacich oblasti. Z jednoho vzdélavaciho oboru mulze byt vytvofen jeden vyucovaci
predmét nebo vice vyuCovacich predmétl, pfipadné muize vyucovaci predmét vzniknout
integraci vzdé¢lavaciho obsahu vice vzdélavacich obori. RVP ZV umoziluje propojeni
(integraci) vzdélavaciho obsahu na urovni témat, tematickych okruhii, pfipadné vzdélavacich
oboril. Integrace vzdélavaciho obsahu musi respektovat logiku vystavby jednotlivych
vzdélavacich oboru. Zakladni podminkou funkéni integrace je kvalifikovany uéitel (RVP ZV,
2007).

RVP ZV definuje také prirezova témata, ktera umoziuji integrovany pohled
narizna témata a zaroveih umoziuji rozmanité vyuZiti aktivizujicich a komplexnich
vyukovych metod.

Zamérem je, aby ucitelé pfi tvorbé Skolniho vzd&lavaciho programu (SVP) vzajemné
spolupracovali, propojovali vhodna témata spole¢na jednotlivym vzdéldvacim oborim
a posilovali nadpifedmétovy pfiistup ke vzdélavani (RVP ZV, 2007). Konec¢né zpracovani

SVP ZV a ptevaha tradi¢niho & integrovaného pojeti vyuky jiz pak zalezi na kazdké kole.
5.3 Vyznam a vyuzivani mezipiredmétovych vztahi ve vyuce

Skola je subjekt, kde 74k ziskava uceleny koncept o svéts. Jeho ukolem je subjektivné
jej zpracovat na zakladé promyslenych poznatkti. To mu umozni lépe snaset konfliktni situace
soucasného svéta. Pochopeni souvislosti vede k vytvafeni myslenkovych konstrukci, které
jsou prenaSeny do ostatnich problémti a konflikth. Izolované piedméty vyucované bez
logickych mezipfedmétovych souvislosti nejsou fesenim, které by vedlo k utvareni vlastniho

obrazu zaka o svété. Z hlediska vychovy zaka je dilezité jej vést Kk pochopeni vztahd
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a smysluplnosti znalosti a védomosti, ale hlavn¢ k utvafeni zajmii, postojii a hodnot. Tomuto
mohou napomoci integrované ¢asti v tematickém vyucovani zaki primarni skoly (RakouSova,

2008).

Integrovana tematicka vyuka

Integrovana tematicka vyuka (ITV) je otevieny vzdélavaci model. Je charakteristicky
vyhledavanim témat, prostiednictvim kterych zaci dosahuji stanovenych cilt odpovidajicich
soucasnym vzdélavacim standardim (Kovalikova, 1995).

Rakousova (2008) vyuziva termin tematické vyucovani, které povazuje za metodu
prace s obsahem vyucovani. V jejim ramci se uplatiiuji mnohé vyucovaci metody a formy
vyuky. Tento piistup zaéind volbou tématu, které pokryva rizné predméty SVP. Téma
by mé&lo byt probirano ve vSech pfedmétech.

Zékladem pro model ITV byl vyzkum mozku, ktery ukazuje, ze ¢lovék je schopen
se efektivné ucit za urcitych podminek. Existuje osm slozek (podminek), které jsou potiebné
pro vytvoieni mozkové kompatibilniho prostfedi, ve kterém se mohou zlepsovat vykony zakd.
Naopak, jejich nepiitomnost miize uéeni komplikovat, ale také znemoziiovat. Zaci se usp&sné
dokazi néco naucit za situace, kterd ve svém jadru obsahuje tfi nebo vice niZe uvedenych
slozek (Kovalikové, 1995).

Osm mozkové kompatibilnich slozek (Kovalikova, 1995)

- nepfitomnost ohrozeni

- smysluplny obsah

- moznost vybéru

- pfiméfeny cas

- obohacené prostiedi

- spolupréace

- okamzit4 zp€tna vazba

- dokonale zvladnuti
ITV uéi zéky premyslet v souvislostech, které vedou k hlubsimu pochopeni probirané latky.

Rakousova (2008) ptfinasi teleskopicky pohled na obsah uciva, kterym je podminéno

tematické vyucovani. Kazdou slozku teleskopického pohledu nasledné rozviji.
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Tabulka €. 3 Teleskopicky pohled na obsah uciva

T ' E|L E S |  K|]O P

temati¢nost | efektivita | logi¢nost | empiriénost | smysluplnost kontextovost | otevienost | prosocialnost

Tematicnost je zdkladnim prvkem tematického vyucCovani. Integrované ulohy
prochazeji napfi¢ predméty. Myslenky tématu, které jsou dany do souvislosti vytvari zaklad
vyuky oblasti, prifezovych témat. Zak zaméii svou pozornost na uréité téma od pocatku.
Tato zdmérna pamét’ ma pak vliv na dlouhodobé uchovavani poznatkli v paméti.

Efektivnost je dana logickym uspofaddanim uciva, kdy ucitel ziskd vice Casu, ktery
pak muze vyuzt k procvi¢ovani a upeviiovani daného uciva.

Zpisob logického uspofadani uciva umozni zdkovi chépat pticiny a néasledky a vede
K ucelenému utvareni souvislosti.

Empiri¢nosti je minéna orientace tematického vyucovani na zkusenost zaka, kterou
pfi praci Cerpa také ze svych mimoskolnich zazitkid a zkuSenosti.

Smysluplnost souvisi s vhodnym propojenim ¢innosti S zivotni praxi, ktera
ma pro zaky osobni smysl. Vhodné zvolené téma u zakl vzbuzuje vnitini motivaci.

Smysl tematického vyucovani tkvi v kvalité chapani souvislosti mezi pojmy, nikoliv
Vv kvantité poznatkl osvojenych bez souvislosti.

Tento pfistup je otevien zajmim urcitele 1 zdkd v ramci vyucovani, ale také
v mimoskolnim prosttedi.

Cinnosti by mély byt zacileny na podporujici klima, které neutlumuji rozvoj zaka,

ale naopak jej vedou kupiedu.

5.4 Zaclenéni mezipFedmétovych vztaht do vyuky na ukazce

anglického jazyka

V nékterych zemich si jiz Zaci mohou zvolit integrovany piistup k vyuce, kde je
anglicky jazyk zavadén skrze predméty prvniho stupné zakladni $koly. Zaci maji moznost
spojit své znalosti a dovednosti z matematiky, vytvarné vychovy, vlastivédy, pfirodovédy,
télesné vychovy a daldich pfedmétd systematickym zptsobem. Také v Ceské republice
existuje nékolik $kol, které vyuzivaji anglicky jazyk napii¢ vzdélavacim programem.

Pro takovou vyuku je vyuzivan anglicky termin CLIL, ktery je mozno ptelozit jako jazykové
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a obsahové integrovana vyuka. Integrace a vyuzivani CLIL je také podpofeno v N&rodnim

planu pro vyuku cizich jazyku (Vesela, 2012).

CLIL

,, CLIL je specificky typ vyuky integrujici postupy didaktiky ciziho jazyka a didaktiky
nejazykového vyucovaciho predmétu* (Smidova, Tejkalova, Vojtkova 2012, s. 9).

Coyle, Hood, March (2010) popisuji CLIL jako piistup k vyuce typicky svou dualitou
cili, kde je cizi jazyk uzivan pro vyuCovani obsahu, ale také pro rozvoj jazykovych
kompetenci. Z toho vyplyva, ze vyufovaci proces neni zaméfen jen na obsah, ale také
ne pouze na jazyk.

Odbornici ve vzdelavani vSak stale vedou diskuzi o vymezeni tohoto pojmu. V dnesni
dobé& pfevazuje nazor, Zze CLIL neni metodou ani pfistupem, ale metodologii, kterd zastieSuje
mnoho organiza¢nich forem a metod vyuky (Hlavacova a kol., 2011).

CLIL vyuka ma Sirokou Skalu uplatnéni. Do hodin nejazykového pfedmétu mohou byt
naptiklad zafazeny pouze instrukce nebo kratké herni aktivity v cizim jazyce. Dal§i moznosti
je realizace celé uéebni jednotky v cizim jazyce (Hlavacova a kol., 2011). CLIL vyuka tedy
nemusi nutn¢ znamenat vyuku celé ucebni jednotky v anglickém jazyce. Pro prvni stupen
zakladni Skoly bude jist€¢ vyuZzitelnéjSi zafazovani pouze urcitych aktivit nebo instrukci
Vv cizim jazyce.

Hlavacova a kol. (2011) charakterizuji né€kolik strategii, které vedou k nejlepSim
vysledkim vyuky CLIL, ke kterym patfi uplatnéni aktivizujicich ucebnich metod, aktivni
zapojeni zaki do ucebniho procesu a zafazeni organizacnich forem vyuky, kde Zzaci
spolupracuji a komunikuji. Pozornost je nutno zaméfit na prohlubovani znalosti v danem
predmétu i zdokonalovani v cizim jazyce a udrzovani rovnovahy v obou téchto oblastech. Je
dobré vyuzivat metody respektujici a zohlediiujici omezené jazykové vybaveni UcCastniki
(zakt 1 ucitelr). Ucitelé by méli vyuzivat Sirokou Skalu nonverbalnich prosttedki komunikace
a ruznych forem reprezentace (vizualizace, modelovani, vyuziti schématickych
a symbolickych zapist, grafickych organizatord apod.). Vhodné je uzivani jazyka jako
prostiedku k osvojeni uciva a také klast diiraz na dikladné objasnéni a porozuméni obsahu
vyucovaného predmétu. Rozvijeni ¢teni, psani, poslechu a komunikativnich dovednosti
v cizim jazyce je zadouci Vramci daného odborného predmétu. Ucitelé by méli dbat
na zajimavy, prakticky a poutavy vybér uciva a volbu odpovidajicich organizacnich forem

vyuky. Nemalou pozornost je nutno vénovat zpétné vazbé a monitorovani vysledk.
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Zvyctu je ziejmé, ze vyuka CLIL vyzaduje takovy didakticko-metodicky pfistup,
ktery je prospé$ny i v monolingvni vyuce. Realizace vyuky CLIL vychazi z raznych
podminek jako je v&k zaku, jazykova uroven, hodinova dotace, forma implementace apod.
Podstatou vSak zustava dvoji cil, a to rozvoj ciziho jayzka a odborného piedmétu a fakt, ze

tento piistup neptredpoklada vstupni jazykové znalosti zaki (Hlavacova a kol., 2011).

Prinosy pro realizaci integrace anglického jazyka do nejazykovych predméti

Integrace angli¢tiny a dalSich nejazykovych pfedméti je dalezitd z mnoha divodu.
Halliwell (1992) uvadi, Ze je to zpusob, jak zaktm ukazat, ze novy jazyk neni z jiné planety
odtrzeny od reality, nybrz, ze je to néco normalniho a ptirozeného. Druhy pfinos vidi v uceni
ostatnich véci v anglicting, pfijimani a produkovani redlnych sdéleni pomahé zakiim v uceni
tohoto jazyka. Kazdy se 1épe uci z redlnych situaci nez pouha slova a vétné skladby.
Calabrese, Rampone (2007) dopliiuji dalsi dtvody pro integraci anglického jazyka naptic¢
kurikulem. Jde piedevsim o zvySeni motivace k uceni ciziho jazyka.Vyuziti anglického jazyka
jako ucebni nastroj v praktickych a motivujicich souvislostech. Dalsim divodem je moznost
Cerpani védomosti, schopnosti a dovednosti z jinych pfedméti. Rozviji se rovnéz socialni
dovednosti kooperace.

Halliwell (1992) popisuje tii rizné formy smysluplné integrace, které nejsou piili§
komplikované jak pro uditele, tak pro zaky. Tou prvni je pouziti anglického jazyka ve t¥idé
k poskytnuti materidlu pro praci vjiné (nejazykové) hodiné (napt. rozhovor vedeny
v a ke sbéru dat pro matematiku — K vytvofeni grafii nebo diagramt). Druhou formou je
vyuzivani tématu z jiného ptredmétu do hodin anglického jazyka. Posledni je vyucovani jiného
(nejazykového) predmétu v anglickém jazyce.

Jednim z nejefektivnéjSich zpusobu integrace je (jiz dfive zminény) tematicky
zam&feny zpusob vyuky. Moon, Underhill (2000) vymezuji tuto vyuku jako zptsob
jak zafadit do vyuky témata blizka détem. Uvadi piiklady tématu ,,Mij dam®, ktery bude
vyuzit v hodinach vytvarné vychovy, prvouce a matematice. Téma ,,Divoka zvifata®“ je

spojeno s piirodovédou a vytvarnou vychovou.
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EMPIRICKA CAST

V dne$ni dobé je ¢asto diskutovanym tématem efektivita vychovné vzdélavaciho
procesu Vv disledku vzristajicich poZadavka na jedince ve spole¢nosti. Jak jsme popsali
vyse, jednou z moznosti zvysSeni efektivity ucebni ¢innosti je zafazovani motivacnich strategii
do vyuky.

Tato ¢ast diplomové prace bude zaméfena na vyzkumné Setfeni. Budeme zjistovat,
Které motivacni Cinitele jsou determinovany vyuzivanim motivaénich strategii. Nejprve
popiseme design vyzkumného Setieni, kde budou vymezeny vyzkumné otazky, které
vychazeji z hlavniho cile empirické ¢asti diplomové prace. Také vymezime vyzkumné
metody, kterymi budeme cile dosahovat. Nasledné popiSeme faze a pribéh samotného
vyzkumného Setieni. Data poté budeme analyzovat a interpretovat. Na zavér shrneme ziskané

vysledky a pokusime se odpovédét na stanovené vyzkumne otazky.
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6 Design vyzkumného Setieni

V této kapitole se pokusime vymezit problémovou oblast. Vymezime cile, kterych
bude dosazeno. Stanovime vyzkumné otazky, které z hlavniho cile vychazeji a také metody,
které budou pro vyzkumné Setfeni pouzity. Budeme se vénovat jednotlivym fazim
vyzkumného Setieni, které zahrnuji predvyzkum a vlastni vyzkumné Setfeni. Ziskana data
budeme nasledné zpracovavat, analyzovat a interpretovat. K analyze ziskanych dat bude

vyuzita statisticka metoda pro analyzu nominalnich dat, a to test dobré shody chi-kvadrét.
6.1 Problémova oblast

V prvni ¢asti diplomové prace byla vymezena motivace zaklt kuceni a druhy
motivace. Pro ucely této prace je dulezitd vnitini a vnéj$i motivace k uceni, kterd vychdzi
z vnitinich a vnégjSich Cinitelt pisobicich na zaky. Nésledné jsme se zaméfili na rozvijeni
motivace zakt k uceni prostiednictvim vybranych motivacnich strategii, které jsme rozdélili
do dvou skupin. Tou prvni je zafazovani aktivizujicth a komplexnich metod do vyuky
a druhou je integrovana vyuka.

Na zaklad¢ téchto poznatkt byl stanoven vyzkumny problém: Které motivacni Cinitele
jsou determinovany vyuzivanim motivacnich strategii?

Pro blizsi specifikaci vyzkumného Setfeni bylo ke zkoumani zaka zvoleno 2. obdobi
primarni $koly ve vyuce anglického jazyka. Z divodu specifické charakteristiky anglického
jazyka tedy pifedpokladame vys§i Cetnost a pestrost vyuzivani motivacnich strategii,

nez V jinych pfedmétech na primarni skole.
6.2 Cil empirické ¢asti prace

Hlavnim cilem empirické ¢asti diplomové prace je provést vyzkumné Setieni,
kterym zjistime, které motivaéni Cinitele jsou determinovany vyuZivinim motiva¢nich
strategii.

Dil¢imi cilli je zjistit, které motivacni Cinitele dominuji u zakd druhého obdobi
primarni $koly. Dale vymezime, kterd z vybranych vyukovych metod je ve vyuce vyuzivana
nejcastéji a poslednim dil¢im cilem stanovime, ktery predmét je ve vyuce anglického jazyka

ve druhém obdobi primarni Skoly integrovan nejcasté;ji.
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6.3 Vyzkumne otazky

V ramci této diplomové prace se pokusime odpoveédét na hlavni vyzkumnou otazku:
Které motivaéni Cinitele jsou determinovany vyuzivanim motivacénich strategii?

Vzhledem k rozsahlosti hlavni vyzkumné otazky byly na zakladé teoretické ¢asti prace
zvoleny dil¢i vyzkumné otazky. Na tyto otazky se pokusime nalézt odpovéd’ v zavéru nasi
prace a tim rozkli¢ujeme také hlavni vyzkumnou otazku.

Diléi vyzkumné otazky:
1. Které motivaéni Cinitele u zakti dominuji?
2. Ktera z vybranych vyukovych metod je ve vyuce vyuZzivana nejéastéji?

3. Ktery ptedmét je do vyuky anglického jazyka integrovan nejcastéji?
6.4 Charakteristika respondenti

Lidé, ktefi jsou predmétem vyzkumného Setfeni, jsou nazyvani subjektem
vyzkumného Setfeni. VSichni, 0 kterych chceme vramci vyzkumného Setfeni ziskat
informace, tvoii zakladni soubor. Z divodu rozsahlého zakladniho souboru vSak musi
vyzkumnik casto vybrat ze zakladniho souboru €ast subjektii, kterd je nazyvana vybérovy
soubor. Vybérovy soubor tedy reprezentuje soubor zékladni (Gavora, 2000).

V nasem ptipad¢ byl vyzkumny soubor ur€en tzv. zdmérnym vybérem. Gavora (2000)
tento vybér charakterizuje jako vybeér, ktery se uskuteciiuje na zaklad€ urceni relevantnich
znakil. Relevantni znaky v nasem piipadé predstavovaly 4. a 5. roéniky, plnoorganizované ZS
sidlici v okrese Novy Ji¢in. Nasim tkolem bylo nalézt skoly s odpovidajicimi znaky, jejichz
feditelé souhlasili se zapojenim ZS do vyzkumného $etieni.

Zadost o realizaci vyzkumného Setfeni byla rozeslana feditelim $kol z Nového Ji¢ina
a jeho okoli. V e-mailu jsme pozadali vedouci pracovniky danych $kol, zda by bylo mozné
ve 4. a 5. ro¢nicich realizovat vyzkumné Setieni formou dotaznikového Setieni. Objasnili jsme
smysl nas$i prace a bylo vysvétleno, jakym zpisobem by Setieni probihalo. V ptiloze byl
zaslan také zminény dotaznik k nahlédnuti.

Nekolik tediteld velmi rychle reagovalo, a tak mohlo byt vyzkumné Setfeni
realizovano celkem v osmi tfidach 4. a 5. roénikli ve 4 plnoorganizovanych zakladnich

Skolach v okrese Novy Jicin.
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6.5 Metody vyzkumného Setieni

Pro uskutecnéni empirické casti této prace byl zvolen kvantitativné orientovany
vyzkum, ktery Chraska (2016) vymezuje jako ,,zdmérnou a systematickou cinnost, pri které
se empirickymi metodami zkoumaji (overuji, verifikuji, testuji) hypotézy o vztazich
mezi pedagogickymi jevy “.

Samotnou metodou kvantitativné orientovaného vyzkumu byl zvolen dotaznik
pro zaky 2. obdobi primarni Skoly. Podle Gavory (2010) je dotaznik nejfrekventované;jsi
metodou zjistovani udaju, ktery je urcen predevsim pro hromadné ziskavani udaji. Je tim
mysleno ziskdvani Gdaji s velkym poctem odpovidajicich. Dotaznik je ekonomicky vyhodny
vyzkumny nastroj, protoze jim ziskdme velké mnozstvi informaci pii malé investici ¢asu.

Dotaznikové metodé byva vytykano, ze nezjist'uje to, jaci respondenti skute¢né jsou,
ale jen to, jak sami sebe vidi nebo chté&ji, aby byli vidéni (Chraska, 2016).

Dotaznik se sklada z 20 polozek, které zahrnuji polozky uzaviené, polouzaviené a také
Skalované. Pro vyzkumné Setfeni této prace je dotaznik rozdé€len do tii Casti. Prvni cast
se zabyva motiva¢nimi ¢initeli, které podnécuji motivaci zakt K uceni. Zde maji zaci moznost
vybrat jednu ze 4 nabidnutych moZnosti a u nckterych otdzek mohou objasnit svou volbu.
Druha a tfeti ¢ast se tyka vyuzivani zvolenych motivacnich strategii charakterizovanych
V teoretické Casti naSi prace. V druhé Casti jsou respondenti dotazovani na vyuZivani
nékterych aktivizujicich a komplexnich ¢innosti ve vyuce anglického jazyka. Jedna
se 0 skupinovou vyuku, didaktické hry, metody inscena¢ni, projektovou vyuku a metodu
diskusni. Treti cast se vaze k vyuZivani mezipfedmétovych vztahti ve vyuce, kde
se dotazujeme, zda dochazi k propojovani sinformaéni technologii, hudebni vychovou,
vytvarnou vychovou nebo s jinym pifedmétem. Posledni otazka se tyka zaclenéni anglického
jazyka do jiného nejazykového predmeétu, jedna se o tzv. metodu CLIL. VSechny otazky byly
formulovany tak, aby zaci druhého obdobi primarni $koly dokazali dané otazce porozumét.
Odpoveédi druhé a tieti ¢asti dotazniku se provadi zaznacenim na posuzovaci Skale, pfi¢emz
hodnota 1 znazoriuje odpovéd’ nikdy a hodnota 5 odpovéd velmi ¢asto. Zaci tedy pridéluji

hodnoty podle ¢etnosti vyuzivani dané strategie 0d nejnizsi po nejvyssi.
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6.6 Faze vyzkumného Setieni

Vyzkumné Setfeni empirické Casti této prace prob¢hlo ve dvou fazich. Tou prvni byl
predvyzkum, ktery probéhl na jafe 2016. V této fazi byla ovéfovana nosnost dotazniku,
zda vyzkumny nastroj funguje ¢i nikoliv.

Druhou fazi jiz bylo vlastni vyzkumné Setieni, které se uskute¢nilo v lednu a Unoru

2017. Provedeni sbéru dat nasledn€ popiSeme.
6.6.1 Predvyzkum

Predvyzkum slouzi k ovéteni funk¢nosti vyzkumného nastroje. UmozZiuje rovnéz
udélat korektury v daném dotazniku (Gavora, 2010). Pfedvyzkum probéhl na jate roku 2016
v ramci mé pedagogické praxe na ZS Rozhavska v Olomouci, kde bylo umoznéno jej ve 4. a
5. ro¢niku realizovat. Pfedvyzkumu se zic¢asnilo celkem 34 respondentti, z toho 16 chlapct a
18 divek.

Vyzkumnym nastrojem pro realizaci byl dotaznik o dvaceti polozkach, ktery
zahrnoval ptedevsim polozky dichotomické, tzn. umoznoval pouze odpovéd’ ano/ne. Nekolik
otazek bylo polouzavienych, které¢ Zadaly objasnéni zvolené odpoveédi.

Vysledkem ptedvyzkumu bylo zjisténi, ze zaci nevystaci s dvéma volbami, a proto
dichotomické polozky nahradily polozky s étyfmi moznostmi vybéru odpovédi. Ve druhé
a tieti casti dotazniku byly namisto téchto polozek zatazeny polozky Skalované.

Dals§im piinosem bylo zjisténi ¢asového udaje, ktery vyplnéni vyzkumného nastroje,

spolu s pokyny, zabere.
6.6.2 Vlastni vyzkumné Setieni

Vlastni vyzkumné Setieni probéhlo béhem ledna a unora 2017 na Cctyfech
plnoorganizovanych $kolach v okrese Novy Ji¢in, a to na ZS Jubilejni, ZS Komenského, ZS
TyrSova a na ZS Stary Ji¢in. Vyzkumu se zuéasnilo celkem 171 respondentt, z toho 78 divek
a 93 chlapci. Vyuzito ovSem bude pouze 170 dotaznikli, z divodu 1 vytazeného pro
nevyplnéné polozky.

Vyzkumné Setfeni se uskuteCnilo vzdy se souhlasem vedeni Skoly i vyucujiciho, v
pfedem stanovenou hodinu. Nejprve probchlo predstaveni vyzkumnika a poté byli Zici
sezndmeni s cilem a ucelem vyzkumného Setieni. Nasledné vSichni zaci obdrzeli dotaznik a

byli instruovani, jak dotaznik vyplnit. Zaci byli vyzvani, aby se v ptipadé nejasnosti nevahali
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zeptat. Soucasné také byli informovani o anonymité dotazniku. Nésledovalo pfeéteni otazky,
postupovali do vyCerpani vSech polozek dotazniku.

Vyplnovani byl vzdy ptitomen pedagog, ktery danou hodinu vyucoval. Vyplnéni spolu
s instrukcemi netrvalo dale, jak patnact minut. Po vyplnéni doslo k vysbirani dotaznikd

a ucitel dale pokracoval ve vyuce.
6.7 Analyza a interpretace ziskanych dat

Analyza vyzkumnych dat byla provedena pomoci statistického testu vyznamnosti.
Chréska (2016) charakterizuje statistické testy vyznamnosti jako postupy (procedury), pomoci
kterych ovéfujeme, zda existuje vztah (zavislost, souvislost, rozdil) mezi proménnymi.
Vysledkem testli vyznamnosti je potom rozhodnuti, zda mezi jevy existuje tzv. statisticky
vyznamny vztah. Jestlize potvrdime, ze urity vysledek vyzkumného Setfeni je statisticky
vyznamny, znamena to, ze je velmi nepravdépodobné, Ze by byl zpiisoben pouhou ndhodou.

Pro realizaci byl zvolen test dobré shody chi-kvadrat. U této kategorie testi
vyznamnosti Se ovéfuje, zda Cetnosti, které byly ziskany méfenim v pedagogické realité,
se odlisuji od teoretickych Cetnosti, které odpovidaji dané nulové hypotéze.

Test dobré shody zacneme formulovanim nulové hypotézy (Hp) a alternativni hypotézy (H).
Zde je nutné uvést obecnou platnost, ze nulova hypotéza je predpoklad, ze mezi sledovanymi
jevy neexistuje vztah. Alternativni hypotéza vyjadiuje predpoklad, ze mezi sledovanymi jevy
existuje vztah. Hypotézy ptijmeme nebo odmitneme na zaklad¢ testovani nulové hypotézy.
U testli vyznamnosti je nutné vypocitat tzv. testové kritérium. Testovym kritériem, pii vyuZiti

testu dobré shody, je hodnota vypocitdna pomoci vzorce:

x2=3

kde x? je testové kritérium chi-kvadrat, P je tzv. pozorovana (empiricky zjiiténa, skute¢na)

(P—0)?
0 1

cetnost a O je ocekdvana Cetnost. Ocekavana Cetnost odpovida formulované nulové hypotéze.
Dale postupujeme tak, Ze rozhodujeme o platnosti nulové hypotézy pomoci srovnani
vypocitané hodnoty testového kritéria stzv. kritickou hodnotou, kterou Ize nalézt
ve statistickych tabulkach. Kritickou hodnotu hledame vzdy pro urcitou hladinu vyznamnosti
a tzv. pocet stupnti volnosti. Tento pocet stupid volnosti zavisi u nami zvoleného testu
na poc¢tu tadka v tabulce, zniz bylo testové kritérium chi-kvadrat vypocitano. Hladina

vyznamnosti je pak pravdépodobnost, ze neopravnéné odmitneme nulovou hypotézu.
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Ve vétsiné pedagogickych vyzkumnych Setfeni se pracuje na hladiné vyznamnosti 0,05 (5 %),

kterou vyuzijeme také v ptipad¢ naseho vyzkumného Setteni.

Motivacni ¢initele

Tato skupina polozek meéla za ukol zjistit, které motivacni Cinitele prevazuji
V pusobeni na zaka 2. obdobi primarni skoly ve vztahu k anglickému jazyku. Polozky byly
vytvofeny na zakladé charakteristiky vnitinich a vnéjSich Ciniteld plsobicich na Zaky, které

jsou uvedeny v piedchozi ¢asti nasi prace.

Vnitini motivaéni initele

Polozka ¢. 3: Bavi Té anglicky jazyk?

Tato polozka zkoumala, zda jsou zajmy zakd motivacnim cinitelem k vyuce

anglického jazyka.

Graf¢. 1

Bavi T¢ anglicky jazyk?

5%

¥ rozhodné¢ ano
¥ spiSe ano
i spiSe ne

rozhodné ne

Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho— Lze pfedpokladat, ze Cetnost Zak, ktefi maji ur€ity vztah k anglickému jazyku je stejna.
H; — Lze pfedpokladat, ze Cetnost zakl, ktefi maji urcity vztah k anglickému jazyku je
rozdilna.
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Tabulka ¢. 4

‘o Pozorovand | Ocdekavana ) (P — 0)?
Odpoved Cetnost P Cetnost O P-0 (P-0) 0
ano 133 85 48 2304 27,105
ne 37 85 -48 2304 27,105
>170 >170 > 54,212

Piijimame alternativni hypotézu (Hj), protoze vypocitana hodnota testového kritéria

x%= 54,212 je v&t$i nez hodnota kriticka x§ o5 (1) = 3,841.

Komentar:

Na otazku tykajici se vztahu zaku k anglickému jazyku odpovédélo 133 respondentti

kladn¢ a 37 zaporné. Zde mizeme hovofit o pfevazujicim ptisobeni vnitiniho motiva¢niho

Cinitele. Soucasti této polouzaviené otazky bylo zdivodnéni své odpovédi. Na tuto otazku

odpovédélo 110 respondentii ztoho 79 zduvodnovalo kladnou odpovéd a 31 zapornou.

Nejcastéj$im dtvodem, pro¢ zaky anglicky jazyk bavi je, Ze chtéji cestovat a dorozumét se

v cizing. Zaci, ktefi volili odpovéd’, Ze je anglicky jazyk nebavi, své tvrzeni nejcastéji

zdivodnovali tim, Ze je to moc tézky predmét.
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Polozka ¢. 4: Myslis si, ze je dulezité umet anglicky jazyk?

Cilem této polozky bylo zjistit, zda zaci 2. obdobi primarni Skoly vnimaji dtlezitost

umét anglicky jazyk. Zmapovali jsme také, jaké pro svou odpoveéd’ maji divody.

Graf ¢. 2

MysliS si, Ze je dulezité umét

anglicky jazyk?
2% 19,

® rozhodn¢ ano
¥ spiSe ano
W spiSe ne

rozhodné ne

Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ocekavat, ze Cetnost zakd, ktefi reagovali uréitym zplisobem na to, zda je dulezité

umét anglicky jazyk, je stejna.

H; — Lze ocekavat, Ze Cetnost zakl, kteti reagovali ur€itym zplisobem na to, zda je dilezité

umét anglicky jazyk, je rozdilna.

Tabulka ¢. 5

.o | Pozorovand | Ocekavana ] 2 (P - 0)?
Odpoved Cetnost P cetnost O P-0 (P-0) 0
ano 165 85 80 6400 75,294
ne 5 85 -80 6400 75,294
X170 X170 X150,588

Mizeme piijmout alternativni hypotézu (H;), protoze vypocitana hodnota testového

kritéria x2= 150,588 je vétsi nez hodnota kritickd x¢ o5(1) = 3,841.
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Komentar:

Na otazku, zda je dulezité umét anglicky jazyk reagovalo 165 respondentt Kladnym
zpusobem a zbylych 5 zaporné. Svou odpovéd zdiavodnilo 150 respondentti ztoho 148
zduvodnovalo svou kladnou odpovéd’. Nejcastéjsim divodem, bylo aby se domluvili v cizich
zemich. Pouze 2 z odpovidajicich zduvodnili svou negativni odpovéd, a to ve vSech

ptipadech tim, Ze Ziji v Ceské republice a proto neni dilezité umét anglicky jazyk.
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Polozka ¢. 5: Chtél/a bys umét anglicky jazyk?

Tato polozka zjistuje, zda zaci chtéji umét anglicky jazyk. Je to polozka ovéiujici opét

ptsobeni vnitinich motivacnich Cinitelt.

Graf ¢. 3

Chtél/a bys umét anglicky jazyk?
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze piedpokladat, ze Cetnost zaku, kteti reagovali urCitym zptisobem na to, zda chtéji

umét anglicky jazyk, je stejna.

H; — Lze pfedpokladat, ze Cetnost zaku, kteti reagovali urcitym zplsobem na to, zda chtéji

umét anglicky jazyk, je rozdilna.

Tabulka ¢. 6

Odpoveq | POZorOvana | Otekivan P-0 P02 | - 0)?
ano 161 85 76 5776 67,953
ne 9 85 76 5776 67,953
£170 £170 ¥ 135,906

Muzeme piijmout alternativni hypotézu (Hj), protoze vypocitana hodnota testového

kritéria x?= 135,906 je v&tsi nez x¢ o5(1) = 3,841, coz je kriticka hodnota.
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Komentar:

Ze 170 respondentt jich 161 odpovédélo na otazku, zda by chtéli umét anglicky jazyk,
kladné a zbylych 9 se vyjadiilo zaporné. 125 respondenti zduvodnilo svou vypovéd’, z toho
118 respondentu se vyjadiilo ke kladné odpovédi a zbylych 7 K zaporné odpovédi.
Nejcastéjsim zdivodnénim kladné odpovédi bylo cestovani do zahrani¢i a dorozumeéni
se s cizinci. V ptipadé zaporné odpovédi jsme se vétSinou setkali s divodem, Ze nikdy

do zahrani¢i nepojedou.
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Polozka ¢. 6: Pomdaha Ti znalost anglického jazyka v bézném Zivote?
Tato polozka opét zjistovala vnitini motivacni ¢initel k uceni zaka anglickému jazyku.
Hovofime zde o potfebach poznavacich - jde ndm o to, zda zakiim znalost anglického jazyka

usnadiiuje Zivot.

Graf¢. 4

Pomaha Ti znalost anglického
jazyka v bézném zivoté?
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¥ rozhodné¢ ano
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Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Cetnost zakd, ktefi reagovali uréitym zptsobem na to, zda jim pomaha znalost
anglického jazyka v bézném zivotg, je stejna.

Hy — Cetnost zakii, ktefi reagovali ur¢itym zplisobem na to, zda jim pomaha znalost

anglického jazyka v bézném zivoté, je rozdilna.

Tabulka ¢. 7

st | [ oo | o | eor | oy
ano 162 85 77 5929 69,753
ne 8 85 =77 5929 69,753

>170 >170 > 139,506
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Na zaklad¢ zjisténych udaji  muZzeme piijmout alternativni  hypotézu,
protoze vypocitana hodnota pro Chi-kvadrat x2= 135,906 je vétsi nez kritickd hodnota tohoto

testového kritéria x§ o5 (1) = 3,841,

Komentar:

Celkem 162 dotazovanych zakti odpovéd€lo na otazku, zda jim pomaha znalost
anglického jazyka v bézném zivoté kladné. Pouze 8 dotazovanych se k této otazce vyjadiilo
negativné. Zde je prekvapiva témét shodnd pozorovana Cetnost, jako u predchozi polozky.

Opét mizeme hovofit o pfevazujicim vlivu tohoto motivaéniho Cinitele.
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Vnéj$i motivacni Cinitele

Polozka ¢. 7: Ucis se anglicky jazyk proto, abys mél/a dobrou znamku?
Touto polozkou bylo zjiStovano plsobeni vnéjSich motivacnich Ciniteld. Zde jsme

se zaméfili na vztah zéka ke zndmce jako motiva¢nimu Ciniteli.

Graf ¢. 5

UCIS se anglicky jazyk proto, abys
mél/a dobrou znamku?
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Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat
Ho— Cetnost zaka, ktefi se uéi anglicky jazyk z ur¢itého divodu, je stejna.

H; — Cetnost zaka, ktefi se uéi anglicky jazyk z uréitého diivodu, je rozdilna.

Tabulka ¢. 8

o | Fezoom | Okt | oo | pop | oy
0

ano 114 85 29 841 9,894
ne 56 85 -29 841 9,894
2170 2170 > 19,788

Z duvodu, ze rovnéZ v tomto piipadé je vypocitana hodnota testového kritéria Chi-
kvadrat vétsi nez kritickd hodnota, x%= 19,788 >x§,05(1) = 3,841, mizeme piijmout
predpoklad, ze Cetnost zaki, ktefi se uci anglicky jazyk z urcitého divodu je rozdilna, tedy

alternativni hypotézu H;.
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Komentar:
Analyza ukazala, Zze odpovéd’ ano volilo 114 respondent a dalSich 56 respondentt

volilo odpovéd’ zdpornou. Zde mizeme vidét prevazujici vliv vnéj§iho motiva¢niho Cinitele.
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Polozka 8: UCIs se anglicky jazyk proto, aby z Tebe méli rodice radost?

Na tomto misté jsme zjiStovali vnéjSi motivacni Cinitele podnécujici zaky k uceni

anglickému jazyku, a to na zaklad¢ jejich vztahu k jinym lidem — rodi¢am.

Graf ¢. 6

UCIS se anglicky jazyk proto, aby z
Tebe méli rodice radost?
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Cetnost zaka, ktefi reagovali urditym zptisobem na otazku, zda se uéi anglicky jazyk

proto, aby méli rodice radost je stejna.

Hy — Cetnost zakil, ktefi reagovali uréitym zptisobem na otazku, zda se uéi anglicky jazyk

proto, aby méli rodi¢e radost, je rozdilné.

Tabulka ¢. 9

o | PR | Gkl | oo | o | oy
0

ano 110 85 25 625 7,353
ne 60 85 -25 625 7,353
2170 2170 > 14,706
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Vypoéitana hodnota testového kritéria Chi-kvadrat x?= 14,706 je vétsi nez kritick4
hodnota testového kritéria x§,05(1) = 3,841, na zakladé toho muZeme piijmout alternativni

hypotézu H;.

Komentar:
Celych 110 respondentii odpovédé€lo na otazku, zda se uc¢i anglicky jazyk proto,
aby m¢li rodice radost, ano. Zbylych 60 vyjadfilo sviij nesouhlas odpovédi ne. Zde mizeme

vidét pievazujici vliv ptisobeni vnéjsiho motivacniho ¢initele, a to vztah K rodi¢tim.
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Polozka ¢. 9: Ucis se anglicky jazyk proto, aby Té pani ucitelka pochvalila?

Zde byl ovétovan dalsi vnéjsi motivacni Cinitel zdka k ueni, a to rovnéz vztah zdka

k jinym lidem, jeho vztah k uciteli.

Graf ¢. 7

pani uc€itelka pochvalila?
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Cetnost 74k, ktefi reagovali uréitym zplisobem na otazku, zda se uéi anglicky jazyk

kvili pochvale od pani uditelky, je stejna.

Hy — Cetnost zakil, ktefi reagovali uréitym zptisobem na otazku, zda se uéi anglicky jazyk

kvtli pochvale od pani uéitelky, je rozdilna.

Tabulka ¢. 10

v Pozorovanid | Oc¢ekavana ) 2 (P — 0)?
Odpoved Cetnost P ¢etnost O P-0 (P-0) 0
ano 60 85 -25 625 7,353

ne 110 85 25 625 7,353
>170 >170 > 14,706

Pfijimame alternativni hypotézu (Hji), protoze vypocitana hodnota testového kritéria

x%= 14,706 je v&tsi nez hodnota kriticka x§ o5 (1) = 3,841.
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Komentar:

K této otdzce se vyjadrilo 60 zaki kladnym zplsobem a dalSich 110 zakt zaporné. Je
zajimavé si zde povSimnout opacnych hodnot pozorované cetnosti vzhledem k piedchozi
polozce. Analyza ukazala, ze zde nepfevazuje vliv vn€jSiho motivacniho Cinitele. Mizeme

tedy fici, ze vétSina zakl se neuci proto, aby zisakala pochvalu od ucitele.
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Polozka ¢. 10: UCis se anglicky jazyk proto, aby ses vyhnul trestu pred Spatnou znamkou?
Touto polozkou byl zjistovan dalsi vnéjsi motivacini Cinitel, ktery podmitnuje uceni

zéka anglickému jazyku, trest.

Graf ¢. 8
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Cetnost zakd, ktefi se vyjadfili uréitym zptisobem k otdzce, zda se uci anglicky jazyk,
aby se vyhli trestu pied Spatnou znamkou, je stejna.

Hy — Cetnost zaki, ktefi se vyjadfili uréitym zptisobem k otazce, zda se uéi anglicky jazyk,

aby se vyhli trestu pfed Spatnou zndmkou, je rozdilna.

Tabulka ¢. 11

opoves | P | Gkt | po | oy | €20
ano 65 85 -20 400 4,706
ne 105 85 20 400 4,706

2170 >170 > 9,412

Vzhledem k vySe uvedenym zjisténym udajim muzeme piijmout alternativni hypotézu
(H1). Hodnota testového kritéria Chi-kvadrat x?= 9,412 je totiz vétsi neZ hodnota kriticka

x§05(1) = 3,841.
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Komentar:

Z grafu ¢. 8 mizeme vidét prevladajici zapornou odpoveéd’, kterou volilo celych 105
respondentl. Tito respondenti se tedy neuci anglicky jazyk z divodu ziskéni dobré znamky.
Zbyvajicich 65 odpovidajicich se k této otazce vyjadtilo kladné. Nepievazuje zde vliv tohoto

vnéjsiho motivacniho Cinitele.

67



VyuZivani komplexnich a aktiviza¢nich metod

Polozka ¢. 11: Pracujete ve vyuce anglického jazyka ve skupinach?

Prvni zjistovanou polozkou tykajici se vyuzivani komplexnich a aktivizaénich metod

ve vyuce anglického jazyka u zakt 2. obdobi primarni $koly byla skupinova vyuka. Tato

polozka zjistovala, zda a jak ¢asto Zaci ve vyuce pracuji ve skupinach.

Graf¢. 9

Pracujete ve vyuce anglického
jazyka ve skupinach?
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Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho— Cetnost zaki, ktefi ve vyuce anglického jazyka pracuji uréitym zptisobem, je stejna.

H; — Cetnost zaki, ktefi ve vyuce anglického jazyka pracuji uréitym zpiisobem, je rozdilna.
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Tabulka ¢. 12

oupores | Poens | oiv | oo | oy | ooy
0
1 13 34 -21 441 12,971
2 45 34 11 121 3,559
3 70 34 36 1296 38,118
4 26 34 -8 64 1,882
5 16 34 -18 324 9,529
> 170 > 170 ¥ 66,059
Kritickd hodnota testového kritéria Chi-kvadrat pro 4 stupné volnosti je:

x¢ 05(4) = 9,488. Hodnota testového kritéria Chi-kvadrat, vypocitana vyse, je x2= 66,059,

Na zakladé porovnani téchto dvou hodnot muzeme pfijmout alternativni hypotézu (Hj).

Vypocitand hodnota testového kritéria totiz prevysuje hodnotu kritickou.

Komentar:

Prvni zjiStovanou motivacni strategii bylo vyuzivani komplexnich a aktivizacnich

metod ve vyuce anglického jazyka. Nejprve jsme se zaméfili na vyuzivani skupinovych

¢innosti. Z vyzkumného Setfeni vyplynula pomérné vysoka ¢etnost vyuzivani této metody ve

vyuce anglického jazyka, ktera zcela znaéné pfevazuje nad nevyuzivanim. Ze 170

dotazovanych se k této otazce vyjadiilo 16 respondentii volbou ¢&isla 5. Cislo 4 na $kale

zaznacilo 26 respondentli. Nejvétsi ¢etnost odpoveédi mélo Cislo 3 a to celych 70 respondentt.

Volbu 2 zaznacilo na Skale 45 respondentd a 13 respondentti se vyjadfilo, Ze ve vyuce

anglického jazyka ve skupinach nepracuji nikdy.
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Polozka ¢. 12: Hrajete v anglickém jazyce hry?

»Skola hrou“, zda tomu tak skuteéné je zjistovala tato polozka. Zaméfili jsme

se na vyskyt didaktickych her ve vyuce anglického jazyka ve 2. obdobi primarni skoly.

Graf ¢. 10

Hrajete v anglickém jazyce hry?
4%

Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Cetnost zak®l, kteii ve vyuce anglického jazyka vyuZivaji uréitou vyukovou metodu, je

stejna.

Hy — Cetnost 74k, ktefi ve vyuce anglického jazyka vyuzivaji uréitou vyukovou metodu, je

rozdilné.

Tabulka ¢. 13

opoves | FmomE | Qbest | b0 | oy | O20
1 6 34 -28 784 23,059
2 55 34 21 441 12,971
3 43 34 9 81 2,382
4 41 34 7 49 1,441
5 25 34 -9 81 2,382

2170 2170 > 42,235
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Vypocitand hodnota x?= 42,235 je vé&tsi nez x5’05(4) = 9,488. Ztohoto duvodu

pfijimame alternativni hypotézu (Hy).

Komentar:

Zotazky o vyuzivani didaktickych her ve vyuce anglického jazyka vyplynuly
nasledujici vysledky. Nejvyssi hodnotu vyuzivani volilo 25 dotazovanych. Hodnotou 4
odpovédélo 41 respondenttl. Cislo 3 na $kéle zaznadilo 43 respondentil. S nejvétsi Getnosti
jsme se setkali u odpovédi 2. Cislo 1 na §kéle zazna&ilo pouhych 6 respondentt. Jako velké
pozitivum muzeme vnimat to, Ze pouhych 6 respondentt zaznacilo, ze si ve vyuce anglického

jazyka nehraje nikdy. Vsichni ostatni vnimaji, ze si alespon nékdy ve vyuce hraji.
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Polozka ¢. 13: Hrajete v hodinach anglickeho jazyka divadlo?

Touto polozkou bylo sledovano do jaké miry je v hodinadch anglického jazyka

vyuZivéana inscenacni metoda.
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zakd, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

urcita vyukova metoda, je stejna.

H; — Lze ptfedpokladat, Ze Cetnost zaku, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuZita

ur¢ita vyukova metoda, je rozdilna.

Tabulka ¢. 14

oupoves | o | kv | po | eor | OO
1 56 34 22 484 14,235
2 53 34 19 361 10,618
3 28 34 -6 36 1,059
4 18 34 -16 256 7,529
5 15 34 -19 361 10,618

2170 2170 > 44,059

72



Vypocitand hodnota x?= 44,059 je vé&tsi nez x5’05(4) = 9,488. Ztohoto duvodu

pfijimame alternativni hypotézu (Hy).

Komentar:

Ve vyuzivani této metody spatfujeme nedostatky, nebot’ ze 170 dotazovanych 56 zaka
odpovédélo, ze v jejich hodinach anglického jazyka nebyla inscenac¢ni metoda uplatiiovana
nikdy, tedy volilo na Skale hodnotu ¢islo 1. Z grafu mizeme vidét, Ze je to 1/3 respondentd.
Volbou 2 se k této otazce vyjadiilo 53 respondentil. Hodnotu 3 p¥idélilo 28 respondentt. Cislo
4 volilo 18 respondentli a hodnota 5 ziskala pouze 15 respondentt. V kone¢ném disledku

zde pfevazuje vyuzivani této metody nad nevyuzivanim.
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Polozka ¢. 14: Pracujete v anglickém jazyce na projektu?

Tato polozka sledovala, do jaké miry je ve vyuce anglického jazyka vyuzivana

projektova vyuka.
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zaki, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

urcita vyukova metoda, je stejna.

H; — Lze ptfedpokladat, Ze Cetnost zakl, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

ur¢ita vyukova metoda, je rozdilna.

Tabulka ¢. 15

oupoves | o | kv | po | eor | OO
1 46 34 12 144 4,235
2 42 34 8 64 1,882
3 46 34 12 144 4,235
4 24 34 -10 100 2,941
5 12 34 -22 484 14,235
> 170 > 170 X 27,529
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Kritickd hodnota testového kritéria Chi-kvadrat pro 4 stupné volnosti je:
x§0s(4) = 9,488. Vyse vypocitana hodnota testového kritéria je x*= 27,529. Na zdkladg
porovnani téchto dvou hodnot miZeme pfijmout alternativni hypotézu (H;). Vypocitana

hodnota testového kritéria totiz prevysuje hodnotu kritickou.

Komentar:

K otazce, zda zaci pracuji ve vyuce anglického jazyka na projektu, se vyjadiilo 46
respondentl zaznaCenim hodnoty 1 na Skale, tedy nikdy nepracovali ve vyuce anglického
jazyka na projektové vyuce. S timto jsme se setkali predev§im u zaka 4. ro¢nikt. Volbou ¢isla
dva se vyjadfilo 42 respondentt. Cislo 3 na $kale volilo celkem 46 respondenti. Hodnotu 4
zvolilo 24 odpovidajicich a zbylych 12 respondentt volilo hodnotu velmi ¢astého vyuZzivani,
tedy 5.
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Polozka ¢. 15: Diskutujete ve vyuce anglického jazyka nad nékterymi tématy (napriklad
ve skupinach)?

Tato polozka zjistovala vyuzivani diskusni metody ve vyuce anglického jazyka zaki

2. obdobi primarni skoly.

Graf ¢. 13
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Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zaki, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita
urcita vyukova metoda, je stejna.

H; — Lze ptfedpokladat, Ze Cetnost zaku, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuZita

ur¢ita vyukova metoda, je rozdilna.
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Tabulka ¢. 16

Vypoéitand hodnota x%= 63,294 je v&tsi nez x§os(4) = 9,488. Ztohoto diivodu

ptijimame alternativni hypotézu (H).

Komentar:

opoves | PO | Qive | po | eor | OO
1 60 34 26 676 19,882
2 56 34 22 484 14,235
3 30 34 -4 16 0,471
4 14 34 -20 400 11,765
5 10 34 -24 576 16,941

2170 2170 > 63,294

Analyzou jsme zjistili, Ze celkem 60 respondentti odpovédélo, Ze nikdy nediskutuji

ve vyuce anglického jazyka nad rliznymi tématy, tedy volilo Cislo 1. Hodnotou 2 se vyjadfilo

56 odpovidajicich. 30 respondentii volilo odpovéd’ 3 a dalSich 14 volbu ¢isla 4. Zbyvajicich

10 respondentl se piiklonilo k odpovédi, Ze diskusni metodu vyuZzivaji velmi Casto, tedy

volilo hodnotu 5. Na zéaklad¢é porovnani piedchozich grafii, miZzeme o této metodé hovofit

jako 0 nejméné vyuzivané ve vyuce anglického jazyka ve 2. obdobi primarni skoly.
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Mezipredmétové vztahy
Polozka ¢. 16: Vyuzivate v hodinach anglického jazyka pocitac?
Tato polozka zkoumala vyuzivani moderni pocitatové techniky jako prostfedek

integrace ve vyuce anglického jazyka ve 4. a 5. ro¢nicich zakladni Skoly.

Graf ¢. 14
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Statistické analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ocekavat, ze Cetnost zakl, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita
integrace urcitého nejazykového predmétu, je stejna.

H; — Lze ocekavat, Ze Cetnost zakl, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuZita

integrace urcitého nejazykového predmétu, je rozdilna.
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Tabulka ¢. 17

opoves | PO | Qive | po | eor | OO
1 61 34 27 729 21,441
2 33 34 -1 1 0,029
3 27 34 -7 49 1,441
4 18 34 -16 256 7,529
5 31 34 -3 9 0,265
> 170 > 170 > 30,706

Piijimame hypotézu alternativni (Hy), protoze vypo&itana hodnota x%= 30,706 je vétsi

nez x§ o5 (4) = 9,488, coz je hodnota kriticka.

Komentar:

Vysledky této polozky se ukazaly vice nez prekvapivé, a to z toho divodu, Ze vice
nez 1/3 respondentll se hlasi k tomu, ze nikdy nebyla ve vyuce anglického jazyka vyuzita
moderni pocitacova technika, coz muze svédCit o nedostatecné vybavenosti Skol touto
technikou. Tedy 61 respondentt se vyjadtilo volbou ¢isla 1. Hodnotu 2 na $kale zvolilo
celych 33 respondenti a hodnotu 3 na Skale zaznaCilo 27 respondentii. Celem 18
odpovidajicich zvolilo ¢islo 4 na Skale a zbyvajicich 31 respondentli zaznacilo, ze pocita¢

Ve vyuce vyuziva velmi Casto.
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Polozka ¢. 17: Zpivate v hodinach anglického jazyka?

Tato polozka byla zamétena na zjiStovani integrace prvka hudebni vychovy do vyuky

anglického jazyka ve 4. a 5. rocniku zékladnich Skol.
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Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zakd, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

integrace urcitého nejazykového predmeétu, je stejna.

H; — Lze pfedpokladat, Ze ¢etnost Zakd, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuZita

integrace urc¢itého nejazykového pfedmeétu, je rozdilna.

Tabulka ¢. 18

oupoves | o | kv | po | eor | OO
1 18 34 -16 256 7,529
2 53 34 19 361 10,618
3 42 34 8 64 1,882
4 26 34 -8 64 1,882
5 31 34 -3 9 0,265

2170 2170 > 22,176
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Vypo¢itana hodnota testového kritéria Chi-kvadrat x?= 22,176 je vétsi nez kritickd
hodnota x(%,os (4) = 9,488. Na zaklad¢ porovnani téchto dvou vysledki piijimame alternativni

hypotézu (H,).

Komentar:

Analyzou této polozky bylo zjisténo, Ze Cetnost zakl, u kterych byly ve vyuce
anglického jazyka vyuzity prvky hudebni vychovy, se lisi. Byla zjist€éna vysoka Cetnost
zatazovani prvkd hudebni vychovy do vyuky anglického jazyka. Pouze 18 zakli vnima,
ze prvky hudebni vychovy nebyly do vyuky anlického jazyka zatazeny nikdy, tedy volilo
¢islo 1. Celkem 53 respondent se piihlasilo k hodnoté 2 na Skale. 42 odpovidajicich zvolilo
hodnotu 3 na Skale. Celych 26 Zaka zaznacilo na Skale volbu 4 a zbyvajicich 31 respondentt
se hlasilo k tomu, Ze prvky hudebni vychovy vyuzivaji ve vyuce anglického jazyka velmi

Casto, tedy Cislo 5 na skale.
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Polozka ¢. 18: Malujete si v hodinach anglického jazyka?

Tato polozka si kladla za cil zjistit, jak ¢asto je v hodindch anglického jazyka,

ve 2. obdobi primarni $§koly integrovana vytvarna vychova.
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zakd, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

integrace urcitého nejazykového predmeétu, je stejna.

H; — Lze predpokladat, Ze ¢etnost zaki, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuZita

integrace ur¢itého nejazykového predmétu, je rozdilna.

Tabulka ¢. 19

oupoves | PO | Oiver | po | eor | OO
1 10 34 -24 576 16,941

2 45 34 11 121 3,559

3 56 34 22 484 14,235

4 35 34 1 1 0,029

5 24 34 -10 100 2,941

> 170 2170 > 37,706

82



Vypocitand hodnota x%= 37,706 je vé&tsi nez kritickd hodnota x§’05(4) = 9,488.

Mizeme tedy piijmout hypotézu alternativni (Hy).

Komentar:

Touto polozkou se ukézalo, ze Cetnost zakl, u kterych byla ve vyuce anglického
jazyka vyuzita integrace vytvarné vychovy, je rozdilna. Zjistilo se, ze pouhych 10
respondentli vnima, ze vytvarna vychova nebyla v hodinach anglického jazyka integrovana
nikdy, volilo ¢islo 1 na skéle. Dalsich 45 respondentti se vyjadiilo volbou Cisla 2. Nejveétsi
¢etnost jsme zaznamenali u hodnoty 3, a to 56 respondentii. Z celkovych 170 respondentd se

jich 35 vyjadfilo zaznacenim hodnoty 4 na $kale a 24 respondenti zaznacilo na $kale hodnotu
5.

83



Polozka ¢ 19: Vyuzivate v hodindch anglického jazyka znalosti zjinych predmétii?
Ze kterych?

Tato polozka zkoumala, zda jsou ve vyuce anglického jazyka ve 4. a 5. ro¢niku
primarni $koly integrovany prvky jinych nejazykovych piedméti. Tato otazka byla
polouzavieného typu. Dopliujici otdzkou jsme se t&zali, ze kterych predméti vyuzivaji

znalosti v anglickém jazyce.

Graf ¢. 17
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Ho — Lze ptedpokladat, ze Cetnost zakd, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita
integrace urcitého nejazykového predmétu, je stejna.

H; — Lze predpokladat, Ze ¢etnost zaki, u kterych byla ve vyuce anglického jazyka vyuzita

integrace urc¢itého nejazykového predmeétu, je rozdilna.
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Tabulka ¢. 20

opoves | PO | Qive | po | eor | OO
1 12 34 -22 484 14,235
2 51 34 17 289 8,500
3 61 34 27 729 21,441
4 18 34 -16 256 7,529
5 28 34 -6 36 1,059
> 170 > 170 > 52,765

Vypocitana hodnota testového kritéria Chi-kvadrat x?= 52,765 je vétsi nez hodnota
Kriticka x5,05 (4) = 9,488. Na zakladé porovnani téchto dvou vysledkl pfijimame alternativni

hypotézu (H,).

Komentar:

Analyza ukazala, Ze ve vétSiné piipadi se ve vyuce anglického jazyka ve 4. a
5. ro¢niku zékladnich Skol integruje néktery z jinych pfedmétii. Ve 12 piipadech vSak bylo
uvedeno, Ze jiny pfedmét ve vyuce anglického jazyka nebyl vyuzit. 51 respondentil na tuto
otazku odpovédé€lo volbou 2 na Skale. Nejvétsi Cetnost se potom ukézala u volby 3 na Skale,
ato dohromady 61 respondentt. Hodnotu 4 na S$kale zaznacilo jen 18 odpovidajicich
a zbyvajicich 28 respondentli se pfiklonilo k odpovédi, Ze jiny pfedmét je ve vyuce
anglického jazyka integrovan velmi ¢asto, tedy volilo hodnotu 5 na Skale.

Vzhledem Kktomu, Ze polozka byla polouzaviena predkladame vysledky jinych
nejCasteji integrovanych pifedméti do anglického jazyka. Nejcastéji uvadéli respondenti
integraci Ceského jazyka, a to 77 respondentd. 72 respondenti uvedlo, ze do anglického
jazyka je integrovana matematika. DalSich 33 respondentl uvedlo jako integrovany pfedmét
vlastivédu. 28 respondentll uvedlo integraci pfirodovédy do anglického jazyka. Dale Zaci
uvadéli vyuzivani prvkia z télesné vychovy v celkovém poctu 12 respondentii a pouze 2

vnimaji zatfazovani prvkill z pracovnich ¢innosti do vyuky anglického jazyka.
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Polozka ¢. 20: Vyuzivate anglicky jazyk v jinem predmeétu? Ve kterém?

Tato polozka méla za cil vysledovat, zda a jak Casto je anglicky jazyk integrovan

do jiného pfedmétu v 2. obdobi primarni skoly. Jde o vyuzivani metody CLIL ve vyucovani.
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Statisticka analyza — Test dobré shody Chi-kvadrat

Ho — Lze ptfedpokladat, ze Cetnost zakt, u kterych byla ve vyuce uréitého predmétu vyuzita

integrace anglického jazyka, je stejna.

H; — Lze predpokladat, Ze Cetnost zakil, u kterych byla ve vyuce urcitého predmétu vyuzita

integrace anglického jazyka, je rozdilna.

Tabulka ¢. 21

oupoves | P | Ok | po | por | OO
1 85 34 51 2601 76,500
2 49 34 15 225 6,618
3 23 34 -11 121 3,559
4 8 34 -26 676 19,882
5 5 34 -29 841 24,735

2170 2170 > 131,294
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Vypo¢itana hodnota testového kritéria Chi-kvadrat x?= 131,294 je vétsi nez hodnota
kriticka xg‘os (4) = 9,488. Na zakladé porovnani téchto dvou vysledki pfijimame alternativni

hypotézu (H,).

Komentar:

Touto polozkou byly zjistény piekvapivé udaje. Zjistili jsme, ze 85 respondentii nikdy
nevyuzilo v ostatnich pfedmétech anglicky jazyk. Z celkovych 170 respondenti je to 50 %.
Pficinou mtze byt neznalost metody CLIL, a tim muize dochézet k absenci prvka anglického
jazyka v jinych pfedmétech nez je anglicky jazyk. DalSich 49 respondentt se k této otézce
vyjadiilo zaznacenim hodnoty 2 na Skéale. Hodnotu 3 zaznacilo 18 respondentli. Velmi nizké
¢etnosti dosahla odpovéd” 4 a 5. Hodnotu 4 zvolilo 8 respondentti a pouze 5 odpovidajicich
se vyjadrilo, ze anglicky jazyk v ostatnich hodinach vyuzivaji velmi ¢asto.

Bylo zjisténo, ze anglicky jazyk se do jinych pfedméti ve 2. obdobi primarni skoly
ptili§ neintegruje. Pfesto 31 respondentii uvedlo, Ze v hudebni vychové zapojuji prvky
anglického jazyka. DalSich 20 respondentti se ptihlasilo k vyuzivani anglického jazyka
V matematice. 17 respondentii vnima integraci anglického jazyka v ¢eském jazyce. Po 8
respondentech se piihlasilo k tomu, Ze vyuziji prvky anglického jazyka v ptirodovédé
a v informatice. 7 respondenti vnima vyuzivani anglického jazyka ve vlastivédé a posledni 3

odpovidajici se pfihlasili k vyuzivani anglického jazyka ve vytvarné vychové.
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6.8 Shrnuti vysledki a diskuse

Hlavnim cilem empirické ¢asti této prace bylo zjistit, pomoci vyzkumného Setieni
s zaky 2. obdobi primarni Skoly, které motivacni Cinitele jsou determinovany vyuZivanim
motivacénich strategii. K rozkli¢ovani hlavniho vyzkumného cile ndm pomohly cile dil¢i.

Prvni skupina polozek zjistovala, které motivacni Cinitele dominuji u zaka primarni
Skoly. Rozhodovali jsme, zda dominuje vliv vnitinich ¢i vnéjSich cCinitelu. Vysledky byly
velmi prekvapivé, protoZze ve velké prevaze jsme shledali vliv vnitinich motiva¢nich
Cinitelii. Z nich potom ziskala nejvétsi Cetnost pozitivnich hodnot polozka, ktera zjistovala,
zda zakim znalost anglického jazyka usnadiiuje zivot. Z vnéjSich motivacnich ¢initelit byl
zjistén nejvetsi vliv ziskani peknych zndmek.

Druhd skupina polozek se zamétfovala na vyuzivani komplexnich a aktivizujicich
vyukovych metod. Vysledky byly velmi pozitivni, protoze kazda ze zjistovanych vyukovych
metod ve vyuce byla vyuzivana. Nékterd ovSem Casto, jind méné Casto. K vysledkiim jsme
dospéli tak, Ze jsme vynasobili nominalni hodnotu na Skéle a pozorovanou ¢etnost. Sefazenim
vyuzivanych po nejméné. Nejéastéji vyuZivanou vyukovou metodou jsme ve 2. obdobi
primarni $koly shledali didaktickou hru. Hned v t€sném zavésu za ni byla skupinova
vyuka. Skupinova vyuka patii do komplexnich vyukovych metod, pro které je charakteristické
splynuti pojma organiza¢ni forma a vyukova metoda. Nejméné vyuzivanou metodou
z vysledkti vyzkumného Setieni vyplynula projektova metoda, coz mize byt zptisobeno tim,
ze se pedagogové v rdmci svého plsobeni s touto metodou nesetkali. Pfi¢inou nevyuzivani
této metody rovnéZ muiize byt nizky veék edukantt.

Tteti skupinu polozek tvotily otazky tykajici se zapojovani mezipfedmétovych vztaha
do vyuky. Na zaklad¢ propojovani vztahii mezi predméty dochazi k lepSimu pochopeni
a fixaci uc¢iva. Diky tomu roste efektivnost vyu¢ovaciho procesu, a tim miZe dochazet také
ke zvySovani motivovanosti zakl. V této skupiné polozek byli zaci dotazovani na integraci
jinych predméti do vyuky anglického jazyka a soucasné na integraci anglického jazyka
do ostatnich pfedméti. Vyzkumnym Setienim bylo zjisténo, Ze nejcastéji jsou ve vyuce
anglického jazyka integrovany prvky vytvarné vychovy. Naopak velké nedostatky
ma integrace anglického jazyka do ostatnich ptedmétd tzv. metodou CLIL. Zde jsme
se setkali s vysledkem, Ze u poloviny dotazovanych nebyl anglicky jazyk do jiného pfedmétu
integrovan nikdy. MiZe to byt zplsobeno tim, ze v mnoha piipadech anglicky jazyk

na prvnim stupni zékladnich Skol vyucuje pedagog z druhého stupné aprobovany na anglicky
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jazyk. Potom muze byt obtiznad komunikace a soulad mezi ucitelem kmenové tiidy a tim,
ktery vyucuje pouze anglicky jazyk v dané tride.

Ukazalo se, Ze castéji vyuZivanou motivaéni strategii ve vyuce jsou
mezipiredmétové vztahy a méné c¢astou motivacni strategii jsou vyukové metody. TO
mize byt ovSem zpisobeno vyraznou preferenci integrace vytvarné a hudebni vychovy
Vv jazykovych uc¢ebnich materialech.

Nyni je na mist¢ zodpoveédét hlavni vyzkumnou otdzku. Vyzkumnym Setfenim
realizovanym szaky 2. obdobi primarni $koly byl zjist€n dominujici vliv vnitinich
motivacnich Cinitelll a soucasné vyuzivani vSech zvolenych motivaénich strategii. MiiZeme
tedy konstatovat, Ze vyuZivanim motiva¢nich strategii jsou determinovany predevsim
vnitini motivaéni Cinitele.

V ptedchozi ¢asti prace jsme uvedli, Ze vnitini nebo vnéjsi motivacni Cinitele maji
velky vliv na vnitini nebo vnéj$i orientaci motivace, proto zde mizeme hovofit o vnitini
motivaci zaka k uceni. Bylo uvedeno, ze zaci béhem svého edukaéniho procesu postupné
pfechazi od motivace vnéjsi k motivaci vnitini. Ve 2. obdobi primarni $koly tedy jiz mizeme
hovofit o postupném ptechodu k této vnitini motivaci.

Je ziejmé, Ze vysledky prace jsou ovlivnény vyzkumnym vzorkem, kterym byli
zvoleni zaci 2. obdobi primarni Skoly. Vysledky tykajici se vyuzivani motivacnich strategii
mohou byt zkreslené tim, Ze kazdy zdk vnima jinak nebo také nemusel byt pfi vyuZivani
ur¢ité motivacni strategie piitomen ve Skole. Je mozné, Ze kdybychom predloZzili stejny
dotaznik pedagogtim, nedostalo by se nam zcela stejnych vysledki. Neptedkladat dotaznik
ucitelim bylo ovS§em zdmérem, protoze nékteti by mohli mit tendenci ze sebe délat ,,lepsiho*

a oznacovat metody, které ve své praxi nevyuzivaji.
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Zavér

Smyslem této diplomové prace bylo nastinit moznosti zvySovani motivace zakl
K uceni na primarni $kole. Nejde ndm vsak o zvySovani motivace pomoci odmeén a trestu, ale
pomoci vybranych motivaénich strategii ve vyuce. Od tohoto se také odviji nazev, ktery prace
nese — Vybrané motivacni strategie ve vyuce na primarni Skole. Pro ucely této prace byly
zvoleny dvé skupiny motivacnich strategii a to aktivni zapojeni zdka do procesu vyuky
prostfednictvim komplexnich a aktiviza¢nich metod. Druhou vybranou motivacni strategii
bylo vyuzivani mezipfedmétovych vztahti ve vyuce.

Prace byla rozdélena do dvou ¢asti, teoretické a empirické. V prvni z nich jsme,
na zéklad¢ studia odborné literatury, uvedli ctendfe do problematiky a vymezili pojmy
potiebné ke zpracovani empirické ¢asti prace. Teoreticka ¢ast si kladla za cil popsat moznosti
zvySovani motivace zakll v primarni Skole pomoci vybranych motivacnich strategii, tedy
pomoci pouzivani komplexnich a aktivizaénich metod a rovnéz vyuzivanim
mezipfedmétovych vztahti ve vyuce. Dil¢imi cili bylo objasnit pojmy motivacni Cinitel,
motivace a jeji vztah k vychovné vzdélavacimu procesu, stejné tak jako charakterizovat roli
pedagoga, ktery ma na motivovanost zakut velky vliv.

Cilem empirické casti diplomové prace bylo provést vyzkumné Setfeni, kterym jsme
zjistili, které motivacni Cinitele jsou determinovany vyuZivanim motivaénich strategii.
Dil¢imi cili, prostfednictvim kterych jsme rozkli¢ovali cil empirické ¢asti, bylo zjistit, které
motivacni Cinitele dominuji u Zakt druhého obdobi primérni Skoly. Soucasné také vymeszit,
ktera z vybranych vyukovych metod je ve vyuce vyuzivana nejcastéji. Poslednim dil¢im cilem
bylo stanoveno, ktery pfedmét je ve vyuce zak druhého obdobi primarni Skoly integrovan
nejéastéji. Vyzkumnym vzorkem nam byli zaci druhého obdobi primarni $koly v okrese Novy
Ji¢in. Vyzkumnym nastrojem byl dotaznik, u n¢hoz jsme ziskali stoprocentni navratnost.
Vysledky dotaznikového Setfeni byly analyzovany pomoci testu dobré shody Chi-kvadrat.
Zjistili jsme, Ze vyuzivani motivacnich strategii determinuje pfevazné vnitini motivacni
Cinitele. Tyto vnitini motivacéni Cinitele jsou zdkladem pro orientaci na vnitini motivaci zéka
k uceni. Hlavni cil diplomové prace byl naplnén, byly popsany zvolené motivacni strategie a
zjistili jsme, které motivacni Cinitele jsou témito strategiemi determinovany. Rovnéz jsme
zjistili nejcastéji vyuzivané motivacni strategie a také prevazujici vnitini motivacni Cinitele
pusobici na zaky pii vyuzivani motivacnich strategii ve vyuce. Piinos této prace muzeme
vidét v obohaceni pedagogické praxe o poznatky ziskané vyzkumnym Setfenim, které se

tykaji motivace zaku prostiednictvim vybranych motivaénich strategii. Véfime, Ze touto praci
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zvySime povédomi o motivaci prostfednictvim zafazovani meziptedmétovych vztaha a také
komplexnich a aktiviza¢nich metod do vyuky na primdrni Skole. Pro ucitelskou praxi by
z vyzkumného Setfeni mohlo vyplynout, Ze vyuzivani motivacnich strategii ve vyuce zvysuje
vnitini motivaci zakd. OvSem bylo by nutné pokracovat v obdobném vyzkumném Setieni nyni
z pohledu pedagogickych pracovnikli prvniho stupné zdkladnich Skol a nésledné tyto

vysledky komparovat.
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Seznam zKkratek

RVP 2V Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

SVP Skolni vzd&lavaci program

TPR Uceni napodobou (z anglického total physical response)

ITvV Integrovana tematicka vyuka

CLIL Jazykové a obsahové integrované vyucovani (z anglického content and

language integrated learning)
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DOTAZNIK PRO ZAKY 2. OBDOBI 1. STUPNE ZS

Motivacni strategie ve vyuce anglického jazyka

1) Pohlavi:
a) divka
b) chlapec
2) Trida:
3) Bavi T¢ anglicky jazyk?
a) rozhodné ano b) spiSe ano c) spiSe ne d) rozhodné ne
Proc¢?
4) Myslis si, Ze je dileZité umét anglicky jazyk?
a) rozhodné ano b) spiSe ano c) spiSe ne d) rozhodné ne
Proc¢?
5) Chtél/a bys umét anglicky jazyk?
a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne d) rozhodné ne
Proc¢?
6) Pomahé Ti znalost anglického jazyka v bézném Zivoté?
a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne d) rozhodné ne
7) UGS se anglicky jazyk proto, abys mél/a dobrou znamku?
a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne d) rozhodné ne
8) UCiS se anglicky jazyk proto, aby z Tebe méli rodi¢e radost?
a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne d) rozhodné ne
9) UCiS se anglicky jazyk proto, aby T¢ pani ucitelka pochvalila?

a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne

d) rozhodné ne

10) U&iS se anglicky jazyk, aby ses vyhnul trestu pired Spatnou znamkou?

a) rozhodné ano b) spise ano c) spise ne

d) rozhodné ne



velmi ¢asto

»

»

11) Pracujete ve vyuce anglického jazyka ve skupinach? 1 4 5
12) Hrajete v anglickém jazyce hry? 1 4 5
13) Hrajete v hodinach anglického jazyka divadlo? 1 4 5
14) Pracujete v anglickém jazyce na projektu? 1 4 5
15) Diskutujete ve vyuce anglického jazyka nad nékterymi tématy 1 4 5
(napfiklad ve skupinach)?
16) Vyuzivate v hodinach anglického jazyka pocita¢? 1 4 5
17) Zpivéte v hodinach anglického jazyka? 1 4 5
18) Malujete si v hodinach anglického jazyka? 1 4 5
19) Vyuzivate v hodinach anglického jazyka znalosti z jinych pfedmétia?
Ze kterych?
1 4 5
20) Vyuzivate anglicky jazyk v jiném piredmétu?
Ve kterém?
1 4 5
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