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Abstrakt: Zaostavd Grovefi starobnich dichodi v Ceské republice
za vyvojem v zemich eurozony?

Nastaveni dichodovych systémi je v soucasné dobé velmi diskutovanym
tématem. Nepfiznivy demograficky vyvoj populace v Evropé nuti zemé
Evropské unie feSit nastaveni sociadlniho systému tak, aby byly zajiStény
pifiméfené starobni diichody, pokryvajici zivotni naklady a zajiStujici urcitou
Zivotni Uroven, a zaroven, aby nedochédzelo knadmérnému zatéZovani
ekonomicky ¢inného obyvatelstva. Tato diplomova prace se zabyva analyzou
charakteristik diichodovych systémt vybranych zemi eurozény, konkrétné
Némecka, Rakouska a Slovenska a porovnava je s diichodovym systémem Ceské
republiky. Jsou zde porovnavany demograficke i ekonomické faktory, majici na
vyvoj starobnich diichoda vliv (napf. primérné mési¢ni mzdy, primérné mésicni
dichody, primérné naklady na bydleni a energie atd.). Nasledna komparativni
analyza vychazi z nastudovanych informaci, vysledkd statistickych vypoctd,
analyz a vysledkii dotaznikového Setfeni.

Klicova slova: starobni dichod, penze, dichodovy systém, dichodové davky,
srovnani, vyvoj

Abstract: Does the level of old-age pensions in the Czech Republic lag behind
the development of euro area countries?

Alterations of pension system dynamics are nowadays in a focal point of political
discussion. The aging population demographics in the EU countries forces local
governments to adjust their social security systems to avoid tax overburdening
of the economically productive population. On the flip side, governments need
to ensure sufficiently high retirement payments for pensioners are in place
to cover life expenses and assure a certain standard quality of life. This thesis
examines the characteristics of pension systems in select EU countries, namely
Austria, Germany, and Slovakia, together with a contrast and comparison
of these systems to the one currently in use in the Czech Republic. Specifically,
this thesis elaborates on comparing the demographic and economic factors
in the aforementioned countries as well as the influence of these factors
on the level of the retirement income (factors include, e.g., average monthly
wages, average monthly pension, average housing and utilities costs, etc.).
The subsequent comparative analysis is an amalgamation of select study
materials and statistical calculations based on the results of the questionnaire
survey conducted as part of this thesis work.

Keywords: old pension, retirement, old pension system, retirement benefits,
comparison, development
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1 Uvod

Otazka nastaveni dichodovych politik je v poslednich letech velmi diskutovanym
tématem. VétSina vyspélych zemi, nejen evropskych, musi fesit problematiku starnouci
populace. Vzhledem Kktomu, jak se demografickd situace vyviji, ubyva podil
ekonomicky c¢inného obyvatelstva k obyvatelstvu v dichodovém véku. To s sebou
ovSem piindsi urcita rizika. V1ady vSech zemi se proto snazi najit feSeni, jak spravné
nastavit dichodovy systém tak, aby bylo mozné zajistit lidem v penzijnim véku
pfimétené socialni zabezpeceni.

Stejny problém musi fesit i Ceska republika. Tato diplomové prace se proto zabyva
hypotézou, jestli troven starobnich diichodi v Ceské republice zaostava za vyvojem

V zemich eurozony ¢i nikoli.

(24

Pro zodpovézeni dané otazky se v uvodu prace zamé&iim na to, jak ma Ceska republika
dichodovy systém nastaven a jaka je souc¢asna dichodova politika. V blizké minulosti
proSel cesky penzijni systém nékolika reformami a kazdy rok se dynamicky vyviji,
meni a piizpisobuje ekonomické situaci v zemi. Analyzuji proto aktudlni dostupnd data

a zpracuji formou reserse.

V dalsi casti diplomové prace se budu zabyvat nastavenim diichodovych politik
vybranych zemi Evropské unie a eurozény. Zemé, které jsem si pro srovnani vybrala,
jsou Slovensko, Rakousko a Némecko. Vedla mne k tomu skute¢nost, Ze tyto zemé maji
nastaveny systém socialniho zabezpedeni obyvatelstva ve stafi podobné, jako Ceska
republika a zaroven jsou vSechny vybrané zemé¢ Cleny eurozony. Opét budu Cerpat data

z nejaktualnéjSich moznych zdrojii, analyzuji je a zpracuji formou reSerse.

V dal$i c¢asti prace, kterd bude analytickd, provedu analyzy a srovnani starobnich
diichodtl vybranych zemi a Ceské republiky. Srovnani starobnich dichodd je velmi
komplikovanym procesem, jelikoz nelze porovnavat pouze pramérnou vysi
dichodovych davek, ale je tfeba zohlednit mnoho dalSich faktordi, aby bylo mozné
ucinit komplexni zhodnoceni, zjistit skute¢nou hodnotu starobnich dichodi a vyvodit

zaveér. Provedu proto komparaci né€kolik faktord, které maji na vyvoj starobnich



dichodt a duchodovych politik vliv a vSe budu zkoumat z pohledu primérného obcana

(pramérnd mzda, praimérny starobni diichod atd.).

Faktory pro porovnani jsem zvolila demografické a ekonomické. U faktora
demografickych zhodnotim demograficky vyvoj populace ve vybranych zemich a jeho
vliv na utvafeni dichodovych politik. U faktori ekonomickych se zaméfim

na pramérnou vysi starobnich diichodt (pfijmy) a primérné bézné naklady (vydaje).

Soucésti porovnavani vyse starobnich dichodia bude zhodnoceni poméru nahradovosti
mezi pramérnymi meésicnimi  mzdami a primémymi mésicnimi  dichody.
V ¢asti analyzujici bézné naklady porovndm primérné ndklady na bydleni (ngjem,
energie) a provedu srovnani spotiebniho kose béznych komodit (naklady na dopravu,
cena za litr mléka, bochnik chleba atd.), aby bylo mozné porovnat skutecnou hodnotu
starobnich diichodii (jaké statky a v jakém mnoZzstvi je mozné za primérny starobni
dichod ve srovnavanych zemich ziskat). Data pro srovnani a analyzu budou Cerpana
vzdy z nejaktudlngjSich dostupnych odbornych ¢lankd, statistickych uradd, védeckych

publikaci a knih.

Soucasti diplomové prace je také dotaznikové Setfeni, které je zameéfeno na vzorek
populace pobirajici starobni dtichod v Ceské republice. Konkrétné se jedna
o obyvatelstvo pobirajici starobni dichod a Zzijici ve mésté, aby bylo mozné potvrdit
¢i vyvratit pravdivost zkoumanych dat a na jejich zakladé ucinit srovnani pramérnych
starobnich dtchodli, srovnani primérnych ndkladii na bydleni a srovnédni cenové
hladiny (nezbytnych pro ovéfeni ¢i vyvraceni vysledki analyz). Vysledky budou
zhodnoceny a prezentovany V zav€reéné Casti prace a mély by potvrdit ¢i vyvratit
zkoumanou hypotézu.

V zavéreéné cCasti prace uvedu navrh vlastniho doporuéeni pii feSeni problematiky

daného tématu a zodpovim zkoumanou hypotézu, jestli starobni diichody v Ceské

republice zaostavaji za zemémi eurozony.



2 Uvedeni do tématu

Tato kapitola poskytne analyzu dostupné literatury na téma dichodovych politik
a charakteristik diichodovych systémi vybranych zemi (Ceské republiky, Némecka,

Rakouska a Slovenska).

2.1 Dichodovy systém

Dnesni diichodové systémy vychdzi nejcastéji ze dvou zakladnich socidlnich modela,
kterymi jsou Bismarckiv a Beveridgeiv model. Oba jsou pfitom zaloZeny na zcela

odlisnych principech.

Bismarckiiv model pfedstavuje zdkladni socidlni pojiSténi, tzn. je placen pojistnou
formou a je povinnou slozkou (socialni pojiSténi plati vSechny ekonomicky ¢inné
osoby). Tento systém je proto piimo zavisly na vydelku. Zahrnuje v sobé vSak
I zdravotni péci (finan¢ni podpora na nemocenské), ktera naopak vychazi z principu
solidarity (ziskani zdravotni péce neni piimo vazano na vydélku). Bismarcklv systém
je navic nastaven tak, ze zdravotni pojisténi se piendsi také na ekonomicky nevydélecné
¢inné Cleny rodiny pojisténce.

Beveridgeiv model je opakem Bismarckovského. Poskytuje socidlni zabezpeceni,
jenz Cerpa finance na pfislusné davky z verejného rozpoctu. Finan¢ni podpora v tomto
modelu proto neni zcela vibec zavisla na skuteénosti, jestli je osoba vydélecné ¢inna
¢i nikoli. Jeji vySe je stanovena rovnostaisky (vySe podpory je stejnd pro vSechny),
ptipadné specifikovana dle potfeby (napft. dle nezbytné zdravotni péce) (Weigl, Kovaft,

Vostatek; 2016).

Hlavnim smyslem diichodového systému je zabezpecit obyvatelim adekvatni penézni
pfijmy ve stafi (z dichodového systému jsou hrazeny i jiné socidlni situace, jenZ mohou
v prub¢hu zivota nastat). Jak proto ve svém ¢lanku Francesca Bettio a spol. uvadi,
je nezbytné, aby se lidé snazili zabezpecit si dostatecné piijmy v pribéhu celého Zivota.
Pokud se nasledné ¢loveék dostane do nékteré z vybranych situaci, at’ uz se jedna o stafi
¢i si v dusledku ztraty zaméstnani neni schopen zajistit zadny piijem (tato prace je
primarné zaméfena na starobni dichody, situaci se ztratou zaméstnani uvadim pouze

pro ukéazku toho, Ze se ze zékladniho dichodového pojisténi vyplaci i jiné udalosti),



muze od statu dostat ndhradu piijmu, kterd mu zajisti vyssi ptijem (dosahujici alespoil

minimalni zakonem uznavané hranice).

Stat vSak neni jedinym zplGsobem, jak si mohou lidé pojistit zajiSténi na stafi.
Lidé mohou vyuzit, v nékterych zemich vyuzivaného, tzv. tii pilifového dichodového
systému, ktery pfedstavuje kombinaci vetejnych i soukromych prvkl spofeni/pojisténi

(Gregorova, str. 50-53; 1998).

Tii pilifovy dachodovy systém je zemémi vyuzivan a rozvijen zejména proto,
ze duchody vyplacené pouze ze zdkladniho dichodového pojisténi nebudou pro budouci
generace dostacujici (na pokryti Zivotnich nakladi a udrzeni Zivotniho standartu),
vzhledem k soucasné demografické situaci. Ve vétSiné evropskych zemi proto stale

Castéji separuji pojisténi na duchody vetejné a soukromé (Ebbinghaus, str. 60; 2015).

Svétova banka sice tento tfi pilifovy systém doporucuje, avSak stile vice jak
nadpolovi¢ni vétsina zemi OECD vyuziva systém dvou pilifovy, tedy kombinaci
povinného statniho pojisténi a dobrovolného soukromého spofeni (n€které staty vSak

maji povinné i soukromé spotent).

Bylo vydano také mnoho praci na téma Uplnd privatizace dichodového sytému,
ale jednalo se vzdy pouze o teoretické feSeni. V praxi je nepravdépodobné,
7ze by nektery ze stati Evropské unie prestal obCanim garantovat alesponn CasteCné
(ve veétSin¢ zemi rovné€) penzijni piijmy, zaruené soucasnym vefejnym diichodovym
syst¢émem (Louzek; 2009). Prioritou zemi totiz stdle ziistava, zajistit lidem ve stéfi
urcity Zivotni standard (Staats; 2015).

Druhy a tfeti pilit akcentuji na obyvatelstvo, aby neopomijeli na potfebu zajisténi

si vlastnich finan¢nich zdroji na stafi. Je zde kladen diraz na jiz zminéné soukromé

prostfedky a jejich jedinecnost (individualizaci) pfi spofeni.

Na rozdil od zdkladniho vetfejného diichodového pojisténi (L. pilif), kde méa odpoveédnost
za poplatnika stat, je v soukromém spoteni kazdy za svou situaci zodpoveédny sam.
Dlouhodobé¢ ptfevazuje nazor, Ze je za potiebi, aby dochazelo k postupnému snizovani
zavislosti obCanll na statu. Spolecnost a jeji postaveni vic¢i statu se neustidle méni

a systtm by mél byt nastaven tak, aby motivoval obCany ke snizenijiz zminéné
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zavislosti na ném. Otdzkou odkud a jak =zajistit dostatecné financni prostiedky
na zajisténi starobnich diichodii a také jak prekonat pomysiné bariéry mezi vefejnou
a soukromou penzi se ve své knize Pension Security in the 21st centruy zabyval Gordon

L. Clark.

V soucCasnosti je také vysokd mira zavislosti mezi pomérem starobni dichod/plat
a apeluje se na to, aby se tento pomér do budoucna zmensoval (Louzek; 2009).
Nesmi se v§ak opominat skute¢nost, ze vefejné pilife (zatim jeSté stale) zajist'uji lidem

daleko vyssi penze, nez pilife soukromé (Ebbinghaus; 2011).

2.2 Déleni diichodovych systémi

Jak jiz bylo zminéno, diichodovy systém ma nejcastéji slozku vefejnou (statni), kdy jsou
penze vyplaceny vladou a soukromou (privatni), kdy penze vyplaci soukromé

spolecnosti.

2.2.1 Verejny sektor

Pod vetejny sektor spada zakladni dichodové pojisténi, které predstavuje 1. pilif
dichodového systétmu u nas a také hlavni slozku starobnich duchodu.
Pfijimani prispévkil na né¢ a i nasledné vyplaceni dichodovych davek ma tudiz
vV kompetenci vlada. Statem zajiStované diichodové pojisténi ma dvé slozky.

Prvni slozkou je rovnostarska penze, ve které vSichni lidé pobiraji diichodovou davku
ve stejné vysi (Castka je pevné stanovend pro vSechny, nezohlednuje se zde vySe
pramérnych mésicnich piijmu jednotlived, ze které se odesilaji ptispévky).

Druhou sloZkou je naopak penze vazana na mzdu. Zde se zohlediuji mésicni piijmy
jednotlivel a vyplacena davka je proto individudlni u kazdého pojisténce (Bezdek;
2000).

U vladou zajistovaného diichodového pojisténi se vSak vétSina (nejen) evropskych statt
jiz v soucdasnosti potyka s rozpoctovym deficitem. Ceska republika méla v diichodovém

rozpoctu prebytek naposledy vroce 2008, od té doby byl systém vzdy v dluhu
(Philipsen a spol.; 2015).
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2.2.2 Soukromy sektor

Pod soukromy sektor penzijniho systému spadaji penzijni a spofici spolecnosti.
Lidé¢ se do tohoto pilife dichodového systému mohou zapojit zcela dobrovolné a mohou
si také vybrat, kde chtéji finance spofit, za pomoci jaké strategie a v jaké vysi budou
mésicné piispivat.

Prispévky na spofeni vybiraji a ndsledné¢ vyplaceji sami soukromé spolecnosti.
Plati zde pfitom princip, ze ¢im vyssi jsou mesicni prispévky, tim vyssi muze Clovek

Cerpat vyhody a nasledné také dichodové davky (Bezdék; 2000).

2.3 Hlavni problematika diichodovych systémii

Na nastaveni dichodovych politik maji vliv rizné faktory a stity by mély ptihlizet
ke kazdému z nich (Vitkova; 2014). Systémy reaguji dynamicky a ¢aste¢né se proto
méni kazdy rok (OECD; 2016). V soucasnosti je nejvétsim problémem demograficky
vyvoj obyvatelstva.

Vétsina zemi proto musi feSit otazku, jak zabezpecit své obCany v dichodovém véku.
Jak uvadi ve své publikace Carone a spol., prodluzuje se délka doziti ¢lovéka a tim
padem se zvySuje pocet zijicich seniorti. Stim vSak uzce souvisi také skutecnost,
ze na jednu ekonomicky c¢innou osou bude v budoucnu pfipadat vice penzistil.
Vzhledem Kk tomu, Ze ve vétSiné evropskych zemi je zékladnim pilifem dichodovych
systémt duchodové pojisténi, které je placeno z poplatkl z ptijma vydéleéné ¢inného
obyvatelstva, vyskytuje se otazka, jestli je dany model do budoucna ekonomicky
udrzitelny (Sziile; 2013).
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3 Charakteristika diichodového systému v Ceské republice

Diive, nez se v praci zatnu vénovat popisu a charakteristice ¢eského dichodového
systému, uvadim v tabulce ¢. 1 zékladni ekonomické informace, se kterymi budu dale

pracovat v druhé ¢asti diplomové prace, v ramci srovnani Grovni starobnich diichodil.

Ceska republika

Primérné ro¢ni mzdy 312 083,80 K¢
Primérné mésicni mzdy 26 006,98 K¢
Primérna vyse dichodu 11 441,00 K¢
Podil vetejnych penzi na % HDP 8,9
HDP
Pravdépodobnost doziti pii narozeni 77,6 let
ve véku 65 17,3 let
Obyvatelstvo starsi 65 let % populace 17,6

Tabulka 1: Zdkladni informace Ceské republiky
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Ceska republika, stejné jaké jiné ekonomicky vyspélé zemé&, musi fesit problematiku
socialniho zabezpeCeni obyvatelstva v dichodovém veéku (Hrncarkova; 2004).
Demograficky vyvoj populace v Evropské unii, dle kterého dochazi ke starnuti
obyvatel, nuti vétSinu statl potykat se s otazkou nastaveni penzijnich systému tak, aby
byly dlouhodobé zajistény piijmy na pierozdéleni starobnich dichodovych davek a
zaroven, aby nedochdzelo k nadmérmnému danovému zatiZzeni ekonomicky c¢inného

obyvatelstva (Louzek, str. 22; 2014).

Skuteénost, ze obyvatelstvo starne, dokazuji demografické pyramidy populace Ceské
republiky na obrazku & 1 a 2, které Cerpaji data z Ceského statistického wfadu.
Obrazek ¢. 1 znazoriiuje predpokladanou vekovou strukturu na konci roku 2017
a obrazek ¢. 2 znazornuje piedpokladanou vékovou strukturu populace v roce 2067.
Jak je mozné si vSimnout, Vroce 2017 ptevazuje ve veékové pyramidé ekonomicky
¢inn¢ obyvatelstvo, ale v roce 2067 je ekonomicky ¢inn¢ho obyvatelstva daleko méné
a naopak se v budoucnu piedpoklada nardst osob v dichodovém véku (zpusobeno také
diky délce zZivota, ktera se bude S nejvétsi pravdépodobnosti dle soucasnych trendu stale

zvysovat) (Cesky statisticky afad; 2017).
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Graf'¢. 1: Vékova pyramida CR v roce 2017 Graf & 2: Vékova pyramida CR v roce 2067
Zdroj: Cesky statisticky vifad Zdroj: Cesky statisticky urad

Dichodovy systém v Ceské republice proto v poslednich letech prosel hned nékolika
reformami. V roce 2013 se pteSlo na dichodovy systém se tfemi pilifi, ktery patii
Vv evropskych zemich mezi nejpouzivané;si.

Prvni pilif je povinny pro vSechny a jedna se o zdkladni dichodové pojisténi (zakon
¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi). Druhy pilif, zavedeny roku 2013, ptedstavuje
dichodové spofeni (zakon ¢. 426/2011 Sb., o dichodovém spofeni) a tfetim pilifem
je reformované doplitkové penzijni spofeni a penzijni pojisténi (zakon ¢. 427/2011 Sb.,

o doplitkovém penzijnim spofeni).

Tento tfi pilitovy systém byl vSak po tfech letech ukoncen a v lednu 2016 zapocal
proces na ukonceni druhého pilife, viz kapitoly nize. Nyni je proto ¢esky dichodovy
systém pouze dvou pilifovy a doplikové penzijni spofeni a penzijni pojisténi tak
pfedstavuje jedinou moznost, jak si soukromé spofit na dichodovy veék (stari).

(Ministerstvo financi; 2016).

Prvni, povinny pilif, je v kompetenci Ministerstva prace a socialnich véci. Naopak tieti,

a dfive i druhy pilif, ma na starosti Ministerstvo financi.

Rozhodnuti o pravu na diichod, jeho vyméfe a vyplaté ma v kompetenci Ceska sprava
socialniho zabezpeceni. Vyjimku v tomto sméru tvoii néktefi zaméstnanci vetfejného
sektoru, napfiklad armadni slozky ¢i policie, kde maji na starosti otazky tykajici

se dichodu organy socialniho zabezpeceni ptislusnych ministerstev (zakon ¢. 582/1991
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Sb., o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni) (Ministerstvo prace a socialnich

veécei; 2012).

V Ceské republice pobiralo k datu 30. zaii 2016 starobni diichod celkem 2 389 270 lidi
(z toho bylo 599 672 piedcasnych starobnich dichodt). Ke stejnému datu Cinila vySe
prumérné¢ho diichodu 11 441 K¢ mésicné, pfiCemz muzi méli v pruméru 12 643 K¢
a zeny 10383 K& (princip pro vypocet vyse diichodu viz kapitola 4.1.1.1.) (Ceska

sprava socialniho zabezpeceni; 2016).

Ptijmy dne$nich dichodct jsou z 95 % slozeny z pfijmu od statu (zékladni dichodové
pojisténi). Pro budouci generace se vSak piedpokldda snizeni procentudlniho podilu
piijmu od statu a bude tak vice za potiebi, aby si lidé zajistili ke statnimu zakladnimu
dichodovému pojisténi jesté i1 jiné financni zdroje piijmu, které by zajistily udrzeni

si zivotni tirovné i po ukonceni pracovni kariéry (Rytitova; 2013).

3.1 Pilife ¢eského diichodového systému

Penzijni systém, jaky jej zname dnes, se zacal formovat jiz v 90. letech minulého stoleti
a jeho vychozim bodem se stalo pfijeti zakona ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi
z roku 1995 (Ministerstvo prace a socialnich véci; 2015). Jak jiz bylo zminéno, ¢esky
dichodovy systém se sklada z pilifa, které jsou podrobnéji popsdny v nasledujicich

kapitolach.

3.1.1 L pilif - Zakladni diichodové pojisténi

nebot’ jej Cerpa vice jak 99 % populace v duichodovém véku. Pod 1. pilit vSak nespadaji
pouze starobni dichody, ale také diichody sirot¢i, vdovecké a invalidni.

Na pokryti vydajii, za staitem pribézné financovany systém, slouzi poplatky za socialni
pojistné (jeho vypocet bude blize popsan v kapitole 4.1.1.1), avSak takto nastaveny

model se jiz v soucasné dobé potyka s deficitem a je proto financovan i za pomoci

prostiedki z jinych zdroji.
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. pilif je postaven na nékolika pfedpokladech:

e Povinnd Ucast - na financovani se podili veskeré ekonomicky ¢inné obyvatelstvo
(zaméstnanci, zaméstnavatelé, osoby samostatn¢ vydéleéné¢ Ccinné atd.),
existuje navic moznost dobrovolného zapojeni se do systému (pro osoby starsi
18 let) (dle § 5 a § 6 zdkona ¢. 155/1995 Sb., o dichodovém pojisténi).

e Jednotnd pravni uprava (prava a povinnosti spojené s dichodovym pojisténim
plati stejn¢ pro vSechny o0soby, bez vyjimek), narok na dichod vznika
po naplnéni potiebnych podminek vSem, ktefi jich dosahnou (v¢etné cizincti).

e Princip socialni solidarity.

e Pribézné financovani — tzv. syst¢tm PAYGO (prabézné financované, davkove
definované).

e Dynamic¢nost — dlichodovy systém prochazi upravami pravidelné¢ kazdy rok,
v souvislosti s neustalym vyvojem ekonomiky (rist cen, inflace atd.)
a demografické situace, na ktery reaguje.

e Davky — déli se do dvou okruhi (prvni okruh zahrnuje zdkladni vypocet,
jehoz vyse se shoduje pro vSechny ptijemce dichodu; druhy okruh je zalozen
na individualit¢ jednotlivych platci pojisténi — rozdilny pocet let placeni
pojisténi, rozdilné piijmy pojisténcii V rozhodném obdobi pro pfiznani dichodu,
pficemz vypocet je zaloZen na procentudlni vymeéfe), nastaveni naSich norem
neobsahuje zadné limity ¢i omezeni pro vysi duchodovych piijmia (Ministerstvo

prace a socialnich véci; 2017).

Podil vefejnych vydaji na zajisténi penzi byl v roce 2015 8,3 % z HDP (OECD; 2016)
a bylo z ngj kryto ptiblizné 95 % diichodu.

Zékladni diichodové pojisténi je garantované stitem. Kontrolu nad nim drzi Ceska
sprava socialniho zabezpeceni, kterd dohlizi na to, aby pfijmy 1 vydaje spadaly pod
statni rozpocet (diichodové pojisténi v ném ma zavedeno vlastni konto, které bylo roku
2008 preménéno na Zvlastni ucet rezervy pro diichodovou reformu). Pravo na uznani
dichodu vznik4 vSem, kteti splni podminky nastavené ¢eskym diichodovym systémem

(Ministerstvo prace a socialnich véci; 2016).
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3.1.1.1 Vypocet vyméry diichodu

Pro vypocet vyse dichodu je nezbytné zohlednit nékolik faktord, které maji vliv
na naslednou vymeéru starobnich dichodovych piijmi. Bere se zde ohled napiiklad
na faktor casu (po ktery bylo placeno pojisténi) a dalsi individualni rozdily
(vySe primérnych piijmu, vyméfovaci koeficienty).

Na obrazku €. 1 je pro lepsi prehlednost znazornéno zjednodusené schéma procesu

vyméry diichodu. Jednotlivé ¢asti jsou blize specifikovany nize.

Koeficienty Sazba
naruastu procentni vymery
vseobecného x(doba pojisténi
vymétovaciho + 0,8 x nahradni
zakladu Redukce doba pojisténi)
s Vypoctovy
Pfijmy |——— | vymérovaci f————p zaklad —————3p | Duchod
zaklad

Obrdazek 1: Schéma postupu vypoctu diichodové vymery
Zdroj: Rytifova, str. 31; 2013

Stanovy, dle kterych se méfi a vypocitava dichodova vymeéra:

e Stanoveny ¢asovy usek, nezbytny pro placeni dichodového pojisténi, ze kterého
se nasledn¢ vypocitava vyse diichodu.

e Vseobecny vymétovaci zaklad (od 1. 1. 2017 ve vysi 27 156 K¢)

e Zakladni vymeéra (od 1. 1. 2017 ve vysi 2 550 K¢)

e Procentni vyméra (0,9 % vypoctového zdkladu za prvnich 360 dni, 2,2 %
od 361. dne od 1. 1. 2017)

e Vypoctovy zaklad

e Individualni zaklad pro vyméru

o Koeficienty pro zvyseni zdkladnich vyméfovacich hodnot (pfepocitaci koeficient

jeod 1. 1. 2017 nastaven na hodnotu 1,0396)

Stanoveny Casovy Usek, nezbytny pro vyméru dichodového pojisténi (v daném obdobi

probiha evidence hrubych piijmi), je obdobim pied rokem, ve kterém vznika dané
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osob¢ narok na pfiznani starobniho dichodu (zohlediuji se vSak az pifijmy od roku

1986).

Zéakladni vymeéra je hodnota stanovena statem, stejnd pro vSechny ucastniky
I. dichodového pilife (stejna pro vSechny vyse dichodu a také pro vSechny verze

dichodu — starobni, sirot¢i, invalidni atd.)

Procentni vymeéra se nam zapocitava po celou dobu pojisténi, prvni odpracovany rok
se pripocitava castka 0,9 % a kazdy nasledujici rok se pfipocte 2,2 % z vypoctového

zakladu).

Vypoctovy zdklad ur¢ime pomoci zredukovani individudlniho zdkladu pro vyméru.
Pro redukci se pouzivaji dva limity, takze pfijmy jsou od urcité Castky brany v potaz
pouze pomoci procentudlni vymeéry. Prvni redukéni limit je stanoven
na 44 % primérného mésicniho piijmu (Castka neni redukovana, zapocitava se v plné
hodnot¢ a od 1. 1. 2017 je stanovena na 12 423 K¢) a druhy redukéni limit je zalozen
na 4nasobku primérného mési¢niho piijmu (¢astka je redukovana a od 1. 1. 2017 &ini
112 928 K¢) (Ministerstvo prace a socialnich véci; 2017). Zde se projevuje princip
socialni solidarity, nebot’ pifijmy dachodct, ktefi méli niz§i pramérné mzdy,
jsou podobné jejich primérnym mzdam a naopak osoby, které¢ mély vysoké primérné
mzdy, pfispivaji vice na dichody pravé jiz zminovanych méné vydélavajicich osob
(Rytitfova; 2013). Konkrétné tedy, pokud mé doty¢ny primérny mésic¢ni piijem vyssi
nez je primérna mési¢ni mzda v Cesku, napt. 37 000 K&, je podil ndhradovosti diichodu

pfiblizné€ 36 %, v prepoctu piiblizné 13 320 K& (Poticek, Rudolfova; 2015).

Individuélni zaklad pro vyméru pifedstavuje primérnou mésicni hodnotu (primér vSech
mésicnich piijmil), kterou jsme doséhli v rozhodném obdobi, upravenou redukcénimi
limity.

Koeficient nartstu v§eobecného vyméfovaciho zakladu je vypocitdvan pomoci zékladni
vyméry (zaklady wuréi Ministerstvo prace a socialnich véci do data
30. zafi nadchézejiciho roku ve vysi primérného meési¢niho platu, stanoveného
za spoluprace Ceského statistického tfadu). K vypoétu je potiebny také prepoditaci

koeficient (ureny opét vyhlaSkou Ministerstvem prace a socidlnich véci podle statistik
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zjisténych Ceskym statistickym ufadem o primérnych mési¢nich piijmech za rozhodné
pololeti). Pfepocitaci koeficient za rozhodné pololeti predstavuje pomér mezi
pramérnymi meési¢nimi pfijmy za prvnich 6 mésict roku, jenz o rok ptedchazi roku

odchodu do diichodu a roku, jenz o dva roky piedchazi roku odchodu do dichodu.

Pokud je v Ceské republice inflace do 5 %, pak kazdoroéné v lednu dochazi
ke zvySovani primémé vySe dichodi. Tento rist je zakotven zakonem
(rst primérného starobniho dichodu je roven 100 % ristu cen plus 1/3 rlstu
pramérnych piijmil). Maze vSak dojit i k vyjime¢nému zvySeni dichodii, a to v pripadé,
ze za pozorované obdobi ceny vzrostly o vice nez 5 % (dichody by se nezvySovaly
az v lednu nésledujiciho roku, ale jiz paty mésic od pozorované doby rustu cen).
Podminky rlstu starobnich dichodl vychazeji vzdy zplatného znéni zdkona

¢. 155/1995 Sb., o dtichodovém pojisténi (Ministerstvo prace a socialnich véci; 2017).

Sazby pojistného z vyméiovaciho zakladu v procentudlni vymeéte pro jednotlivé skupiny
platct dachodového pojisténi (zaméstnanec, zameéstnavatel, osoby samostatné
vydélecné ¢inné a osoby dobrovolné ucastné na dichodovém pojisténi) se lisi,

viz tabulka ¢&. 1.

Sazby pojistného z vymérovaciho zakladu

Zaméstnavatel 21,50%
Zaméstnanec 6,50%
0osvC 28%
Osoba dobrovoln¢ tcastna dichodového

pojisténi 28%

Tabulka 2: Sazby pojistného z vymérovaciho zdkladu
Zdroj: Data cerpana ze stranky Ceské spravy socidlniho zabezpeceni; 2016

Jak je mozné v tabulce vidét, zaméstnanec odvadi z hrubého mési¢niho ptijmu 6,5 %

a zbylych 21,5 % za néj odvadi zaméstnavatel. Naopak OSVC odvadi celych 28 %.

Primérné mésicni dlichodové davky osob samostatné vydeélecné ¢innych jsou ve vétsing
piipadd nizsi, nez praimérné diichodové davky zaméstnancii. Pro porovnani, OSVC maji
prumémé dichody okolo 7 631 K¢, zatimco prumérny dichodce (zaméstnanec)

ma dichodovou vyplatu okolo 12 475 K¢ (Vancurova, Klazar; 2015).
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Pro presnéjsi predstavu diichodového vypoctu v redlnych ¢islech, uvadim v grafu ¢. 1

pomér mezi hrubym mési¢nim piijmem a diichodem.

Pomér ndhradovosti: priimérna mzda/starobni dichod

30 000 K&

25 000 K¢
25000 K¢
20 000 K¢ 23 000 K¢

19 000 K¢
15000 K¢

15 000 K¢&
10 000 K& 1100 KE

9 420 K& 9 783 K& 10 407 K¢ 1osrke  IT499Ke

5000 K¢

0Ke¢
93% 92% 87% 83% 80% 77% 74% 72% 70% 68% 66% 64% 62% 61% 60%

Hrubéd mzda (K<) =@="Vy3e starobniho diichodu (K<)

Graf ¢. 3: Pomér ndhradovosti mezi priumérnou mzdou a starobnim diichodem
Zdroj: vlastni zpracovani, data z CZSO

%

Vgrafu ¢ 3 je mozné vidét jiz dfive zminovanou socidlni solidaritu.
Pokud srovname hodnotu s hrubou mzdou 11 700 K¢ a hodnotu s hrubou mzdou ve vysi
25 000 K¢, mizeme si vS§imnout, Ze S rostoucim platem pojiSténce klesa pomér mezi
jeho hrubym piijmem a dichodem a naopak (osoba, ktera ma za mési¢ni piijem
minimalni mzdu, ma ekvivalent 93 % a osoba, kterd vydélava vice nez dvojnasobek

minimalni mzdy, mé4 pomér ndhradovosti pouze okolo 60 %).

3.1.1.2 Potfebna doba pojisténi

Pro splnéni podminek k uzndni starobniho dichodu musi ¢lov€k splnit podminku
placeni pojisténi po stdtem stanovenou dobu a ,,dGchodcovsky*“ vék. Ke zvySeni veéku
odchodu do duchodu dos$lo v roce 2011, dle zakona ¢. 155/1995 Sb., o diuchodovém
pojisténi.

Statem urcend doba nezbytna pro ziskani naroku na starobni dichod je znazornéna

v grafu €. 4.

20



—e—Potiebna doba pojisténi

Graf ¢.4 :Potrebna doba pojistent pro ziskani ndaroku na starobni diichod
Zdroj: Data cerpana ze stranky Ceské spravy socialniho zabezpeceni

Jak si lze v grafu ¢. 4 vSimnout, pojisténci, ktefi pujdou do starobniho dichodu
po roce 2018, budou muset, pro ziskani naroku na dichod z I. pilife, platit zakladni
dichodové pojisténi minimaln¢ 35 let, zatim co osoby, které §li do dichodu v roce

2010, mély potiebnou délku pojisténi o 10 let kratsi.

V minulosti méli muzi a Zeny rozdilny vék pro odchod do diichodu a pfi jeho vypoctu

se bral ohled napftiklad také na pocet odchovanych déti.

U Zen narozenych v roce 1936 ¢i diive, se pii vypoctu véku pro uznani starobniho
dichodu zohlednoval pocet odchovanych déti (Zena, ktera odchovala 1 dité, méla narok
na dichod v 56 letech a Zena, ktera odchovala 5 déti, méla narok na dichod v 53

letech), muzi méli narok na dtichod v 60 letech.

U Zen narozenych v obdobi mezi lety 1937 az 1974 dochazelo k postupnimu sniZovani
rozdili véku pro narok na starobni dichod v souvislosti s poétem odchovanych déti

a srovnaval se také rozdil mezi vékem naroku na starobni dichod mezi Zenami a muzi.

U osob narozenych po roce 1975 se jiz na pocet odchovanych déti ohled nebere viibec
a muZi 1 Zeny maji stejnou vékovou hranici diichodového véku. Osoby narozené v roce
1977 maji narok na starobni dichod v 67 letech a u osob narozenych po roce 1977
se k67 rokim pripocte tolik meésict, kolik odpovida dvojnasobnému rozdilu roku

narozeni daného ¢lovéka a roku 1977.
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V soucasnosti se vlada Ceské republiky zabyva nastavenim pevné hranice pro vék
odchodu do dichodu. Navrhovana hranice ¢ini 65 let, kterd mimo jiné predstavuje
pramérnou hranici ve viech zemich Evropské unie (Ceska republika je jedinou zemi
EU, ktera nema hranici pevné stanovenou). Ukotveni veékové hranice pro odchod
ekonomicky unosné, ptipadné jaky by to mélo dopad na statni rozpocet (jestli by doslo
ke snizeni diichodového zakladu nebo ke zdrazeni diichodového pojisténi) (Ceska

sprava socialniho zabezpeceni; 2016).

3.1.2 1L pili¥ (ukonéeny Vv roce 2015/2016) — Duchodové spoieni

Diichodové spofeni bylo v diichodovém systému Ceské republiky zavedeno roku 2013,
avsak jiz v roce 2015 byl zahajen proces na jeho ukonéeni (od Cervence 2015 nebylo
mozné do II. pilife vstoupit) a od ledna 2016 bylo zahdjené¢ uplné ukonceni

dichodového spofeni.

Spofeni bylo zalozeno na odvodu procentudlni vyméry z plati a tato Castka se méla
ve specidln€ zalozenych fondech ztrocit. Ptispivani do spoticich fondli nebylo povinné,
vstup do druhého pilife dichodového systému byl zcela dobrovolny,
ovSem neumoznoval lidem vystoupeni z n&j, pokud se k nému ¢lovék jednou pfipojil
a to az do okamziku, kdy mu ndlezel narok na uznani dichodu z prvniho pilife

dichodového systému.

Fondy byly pod spravou penzijnich spole¢nosti a umoZznovaly investovat penize do Ctyt
riznych investi¢nich strategii (fondy dynamické, vyvazené, konzervativni a investice
do statnich dluhopisi). Rozdily byly v nastavenych maximalnich mnoZstvich objemi
investic, skladbach portfolii a mirdch investi€nich rizik. Mezi témito Ctyfmi
investi¢nimi strategiemi si volil kazdy ucastnik dichodového spotfeni sam dle vlastnich
preferenci, pficemz mu bylo umoZznéno jedenkrat za rok svou investicni strategii

bezplatn¢ zménit.

Pro zapojeni se do II. pilife dichodového systému byla nutna registrace a uzavieni
smlouvy o dichodovém spofeni v Centrdlnim registru smluv, spadajicim pod

Specializovany finan¢ni ufad. Po zapojeni se do diichodového spotfeni vznikala dotycné
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osobn¢ povinnost pravidelného placeni tohoto pojistného (v piipadé¢ zaméstnanci byl
platcem pojistného zaméstnavatel, kterému mél zaméstnanec povinnost oznamit jeho

ucast v diichodovém spotent).

Poplatek za dichodové spofeni Cinil 5 % z vyméfen¢ho zakladu (hrubé mzdy).
Zapojenim se do II. pilite vSak zaroven dochézelo ke snizeni sazby Vv 1. piliti zékladniho
dichodového pojisténi z 28 % na 25 % (celkem tak doty¢ny pfiispival o 2 % vice,

30 % vymeéteného zékladu).

Po dosazeni dichodového veéku si méli lidé sami zvolit zpisob vyplaty zirocené
spofenim v soukromych fondech. Penize z II. pilite mély vyplacet Zivotni pojistovny
a mohly byt vyplaceny témito zplsoby - dozivotni penzi s moznosti vyplaty tiiletého
pozustalostniho diichodu nebo penzi po dobu dvaceti let (Ministerstvo financi Ceské

republiky; 2016).
Il. pilif tedy vychazel z téchto predpokladi:

e Fondové financovani — lidé své finance svétili do spravy specialnich spoficich
fondd, které mély dané financni prosttedky investovat na kapitalovych trzich
a tim je zhodnotit.

e Individualita spofeni — nefungoval zde princip solidarity (na rozdil
od zakladniho dichodového pojisténi), lidé proto financovali pouze své spofeni
a vySe naspoieného objemu penéz by pfesné¢ odpovidala mife investovanych
prostiedki.

e Prispévkovy systém — vyse piispévkll byla stanovena zdkonem a véazana piimo
na piijem pojisténce (piispévky se odvadély pouze z piijmi ze zaméstnani,
pokud by byl doty¢ny nezaméstnany a nemél ziddny piijem,
neplatil by prispévky).

e Dobrovolna ucast — spofeni v II. pilifi nebylo povinné, pokud se do n¢j vSak
pojisténec zapojil, musel v ném ziistat az do doby naroku na starobni diichod.

e Dévkoveé vyplaceni — piijmy z dichodového spofeni mély byt vyplaceny
v pravidelnych davkach (nebylo moZzné vybrat vSechny finan¢ni prostiedky

nardz, podobn¢ jako u zakladniho diichodového pojisténi).
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Penzijnich spolecnosti, které ziskaly opravnéni poskytovat lidem spofici fondy,
bylo pouze 6 (Allianz penzijni spoleénost, Penzijni spole¢nost Ceské pojistovny,
Penzijni spole¢nost Ceské spotitelny, CSOB Penzijni spolenost, KB Penzijni

spolecnost a Raiffeisen penzijni spolecnost) (Rytifova; 2013).

Jak jiz bylo zminéno, v Cervenci roku 2015 byl piijat zdkon &. 426/2011 Sb.,
o dichodovém spotfeni, ve znéni pozdéjSich predpist, ktery neumoziioval novym
zadateliim pftipojit se do II. dichodového pilife a v lednu roku 2016 jiz zapocal proces

na jeho uplné ukonceni, viz zadkon ¢. 376/2015 Sb., o ukonceni diichodového spoieni.

Veskeré financni prostiedky ulozené¢ ve fondech byly lidem postupné vyplaceny
(ptevedeny na bézny ucet, vyplaceny slozenkou nebo pievedeny do III. pilife
doplitkového penzijniho spofeni a penzijniho pfipojisténi). Likvidace penzijnich fondi
zapocala v obdobi cervence 2016 a do konce roku byly vSechny fondy prohldseny

za zaniklé (Ministerstvo financi Ceské republiky; 2016).

3.1.3 1L pili¥ - Dopliikové penzijni spofeni a penzijni pripojisténi

Dopliikové penzijni spoteni (dle zakona ¢. 427/2011 Sb., o dopliitkovém penzijnim
spofeni) a penzijni pfipojisténi (dle zdkona ¢. 42/1994 Sb., o penzijnim pfipojisténi
se statnim pfispévkem) bylo transformovano v pribehu ukoncovéni platnosti II. pilite

dichodového systému.

Zapojeni se do tohoto pilife je zcela dobrovolné (podminkou je minimalni vék 18 let)
a umoznuje také vystoupeni z né¢j. Pokud vSak doty¢ny vystoupi ze systému diive,
neZ uplyne smluvni stanovena doba, nemé pravo na tlevy na danich (zdkon povoluje
sniZeni z dan€ z pfijmi o ¢ast investovanych prostfedkill) a ani pravo na statni pfispévek

(ten je ptipocten ke kazdému vyplacenému prispévku).

Penize ucastnika III. pilife jsou akumulovany v transformovanych fondech penzijnich
spolecnosti a zarucuji zhodnoceni v kladnych hodnotadch (pokud je na kapitalovych
trzich zaznamenan propad, nesmi penzijni spolecnost klientim pfipsat niz§i zhodnoceni
nez nulové). Vyhodou transformovanych fondi jsou pfispévky zameéstnavatele

a moznost jednorazového vyrovnani (Ministerstvo financi Ceské republiky; 2016).
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V kompetenci ~ penzijnich  spolecnosti ~ jsou  také  ucastnické fondy,
ty akumuluji financni prostiedky z dopliikového penzijniho spofeni (klienti maji
moznost, na  zdkladé¢  vlastich  preferenci, volit mezi konzervativni,
vyvazenou a dynamickou investi¢ni strategii a jedenkrat za 12 mé&sicii mohou bezplatné
strategii zménit). Ugastnické fondy vSak na rozdil od transformovanych fondd
nezarucuji zhodnoceni pouze v kladnych hodnotich. Mohou mit sice vySs$i vynosy,
ale tato skuteCnost je kompenzovana VvyS$Sim rizikem, které predstavuje zaporné

zhodnoceni (Dtchodova reforma; 2016).

Po uplynuti smluvni stanovené doby, nezbytné pro ziskdni naroku na doplikové
penzijni spofeni a penzijni pfipojisténi, mize byt penze vyplacena danou penzijni
spole¢nosti ¢i pojistovnou, zpisobem dozivotni renty nebo rentou v predem smluvené

vysi po ur¢itou dobu (Ministerstvo financi; 2016).

Pod III. pilit dichodového systému spada také tzv. preddiichod (dle § 19 az 23 zékona
&. 427/2011 Sb., o doplitkovém penzijnim spoteni). Cerpani finanénich prostiedkt
z preddichodu je umoznéno klientliim doplitkového penzijniho spotfeni za pfedpokladu,
ze uplynula minimélni 60ti mési¢ni lhita od podepsani smlouvy (minimalné 60 mésict
spotfeni) a vek, ktery predchazi regulérnimu diichodovému véku doty¢ného maximalné

05 let.

3.1.3.1 Ulevy na danich u produkti III. pilife
Doplnkové penzijni spofeni a penzijni pfipojisténi, po zruseni II. diichodového pilite,
umoziuje od roku 2017 vyuZivat vétSich vyhod, ¢imz ma byt cely III. pilif pro
pojistniky zatraktivnén.
Legislativni ndvrh mél pivodné zavést zmény jiz v roce 2016, avSak nakonec vstoupily
v platnost az od 1. 1. 2017 a vypadaji takto:

e Vys§i danové odpocty u penzijniho ptipojisténi a doplikového penzijniho

spofeni

e Vys8i osvobozeni pro platby zaméstnavatele

Danové tlevy mohou snizit datlovy zéklad pro vypocet dan¢ z piijmu fyzickych osob

(Rubes, str. 92; 2013).
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Od ledna letosniho roku je mozné odecist danovy odpocet (pfispévek) na penzijni
pfipojisténi a dopliikové penzijni spofeni az do vySe 24 000 K¢ (do roku 2016 ¢inila
Castka maximalné 12 000 KC¢). Pojistné plnéni musi byt vyplaceno jednorazove
a nejdiive v roce, kdy pojistny dovrsi vék 60 let.
V grafu ¢. 5 si mizZzeme vSimnout, jak se zmény promitnou na realnych Ccislech.
Z uvedenych hodnot jasné vyplyva, Zze ¢im vyS$i jsou mésicni piispévky, tim vyssi
¢astku si mize doty¢ny odecist na danich (strop danového odpoctu ¢ini 24 000 K¢
a Clovék na n¢&j dosahne v pfipadé, Ze si kazdy mésic vlozi na spofeni castku
vV minimalni hodnot¢ 3 000 K¢).

25 000,00 K&

20 000,00 K&

15 000,00 K&

10 000,00 K¢
5000,00 K¢

0,00 K¢
Min. 1000 1200 K¢ 1500K¢ 1800KE 2000KE 2500KE 3000KE 3500KE 4000 Ke
K¢

Darnovy odpocet 2017  ==@==Dariovy odpocet 2016

Graf ¢. 5: Zmény v daiovych odpoctech v roce 2016/2017
Zdroj: Internetové stranky Penize navic

Dalsi zminénou zménou od roku 2017 je vys$i osvobozeni pro platby zaméstnavatele.
To nové umoziluje zaméstnavatelim odecist si ro¢né ze zakladu dané Castku ve vysi
az 50 000 K¢ (do roku 2016 bylo maximum 30 000 K¢) za ptispévky na dopliikové
penzijni spofeni a penzijni pfipojiSténi (vCetné socidlniho a zdravotniho pojiSténi),

zaplacené za jednoho zaméstnance.

Pro zaméstnance 1 zaméstnavatele je zvySeni danovych odpocti a ptispévka

ekonomicky vyhodné&jsi, nez by bylo zvySeni hrubych mési¢nich piijmi.

Pro tplné uvedeni informaci, ke kazdému mési¢nimu ptispévku je pfipocten také statni

piispévek (minimalni vySe prispévku cini 90 K¢, pokud budete spofit alesponn 300 K&
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mesicné a maximalni vyse ¢ini 230 K¢, pokud budete mési¢né spotit 1000 K¢ a vice)

(Penize navic; 2017).

3.1.3.2 Transformované investi¢ni fondy

Fondy doplitkového penzijniho spofeni jsou pod spravou penzijnich spole¢nosti.
V Ceské republice maji v soucasnosti licenci pro vedeni fondt nize uvedené spole¢nosti
a vétSina z nich nabizi 3 rizné investi¢ni strategie (n€které spolecnosti maji v nabidce

4 druhy strategii), mezi kterymi si klienti mohou vybirat dle vlastnich preferenci.

e Allianz penzijni spole¢nost - nabizi povinny, vyvazeny a dynamicky fond

e Axa penzijni spolecnost - nabizi povinny konzervativni, dluhopisovy a vyvazeny
fond

e Conseq penzijni spolecnost - nabizi povinny konzervativni, dluhopisovy
a globalni akciovy fond

o Ceska spotitelna Penzijni spoleénost - nabizi povinny konzervativni, vyvazeny
a dynamicky fond

e CSOB Penzijni spoleénost - nabizi povinny konzervativni, garantovany,
vyvazeny a dynamicky fond

e KB Penzijni spole¢nost — nabizi povinny konzervativni, spofici konzervativni,
vyvazeny a dynamicky fond

e NN Penzijni spolecnost — nabizi povinny konzervativni, vyvazeny a rustovy
fond

e Penzijni spoleénost Ceské pojistovny — nabizi povinny konzervativni, spofici,

vyvazeny a dynamicky fond

Kazdd vySe zminéna investi¢ni/spofici strategie ma jiné finanéni zhodnoceni.
Naptiklad Allianz penzijni spole¢nost nabizi povinny konzervativni, vyvazZeny
a dynamicky fond. Jak je mozné vidét v grafu ¢. 6, povinny konzervativni fond
(do konzervativnich fond? investuje v Ceské republice nejvice lidi) méa za celou dobu
od svého zalozeni zhodnoceni 3,98 %, kdyzto dynamicky fond mé celkové zhodnoceni
11,46 %. Dynamické fondy vSak vzhledem k vy$Simu potenciondlnimu riziku nejsou

mezi pojisténci piili§ oblibené (Allianz penzijni spole€nost; 2017).
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Graf ¢. 6: Fondy Allianz penzijni spolecnosti a jejich zhodnoceni
Zdroj: Internetové stranky Allianz penzijni spolecnosti
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4  Charakteristika diichodovych systémii vybranych zemi eurozony

Aby bylo mozné zjistit, jestli starobni diichod v Ceské republice zaostavé za starobnimi
dichody zemi eurozony, vybrala jsem ti1 zastupce téchto zemi. Konkrétné se jedna
o Slovenko, Némecko a Rakousko a s nimi budu v analytické ¢asti této diplomové prace
starobni dichody porovnavat. V nasledujici ¢asti proto uvedu charakteristiky jejich

dichodovych systémti.

4.1 Slovensko

Pro ptehlednost a pozd¢jsi srovnani vybranych zemi uvadim v tabulce ¢. 3 opét zakladni

ekonomické faktory, které jsou pro téma starobni diichody nezbytné.

Slovensko

Primérné ro¢ni mzdy 279 236,70 K&
Primérné mési¢ni mzdy 23 269,73 K¢
Primérna vyse dichodu 11217,15 Ké
Podil vetfejnych penzi na HDP % HDP 7,0
Pravdépodobnost doziti pii narozeni 75,3 let

ve véku 65 16,2 let
Obyvatelstvo starsi 65 let % populace 13,6

Tabulka ¢ 3: Zdkladni informace Slovenska
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Diichodovy systém Slovenské republiky je nastaven na podobnych principech,
jako diichodovy systém Ceské republiky. Poéitd se snizujicim se pomérem mezi
ekonomicky ¢innym obyvatelstvem a diichodci (pfibyvani lidi v dichodovém véku)
a snazi se apelovat na to, aby se sniZovala zavislost obCanli na statu.
M3 proto v diichodovém systému zavedeny prvky jak vetfejného, tak 1 soukromého
spofeni na penzi (Mackova, str. 71; 2009).

Zakladnim pilifem (I. pilif) socialniho zabezpeceni na stafi je od roku 2004 dichodové
pojisténi, dle zakona ¢. 461/2003 Z. z.,0 socidlnim pojisSténi (do roku 2004 byl
dichodovy systém soucasti socidlniho zabezpeceni) a starobni dichodové spoteni
(II. pilit), upravuje zakon ¢. 43/2004 Z. z. o starobnim dichodovém spofeni.
Dobrovolné dopliikkové diichodové spofeni (tvorici III. pilif) predstavuje prvek

soukromého spofeni na stafi (Socialna pojistoviia; 2017).
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4.1.1 I. pilif — diichodové pojisténi

Piispivani do zakladniho diichodového pojisténi je na Slovensku, stejné jako v Ceské
republice, povinné pro vSechny vydéleéné ¢inné osoby bez vyjimek, je také davkové

definovany a pribézné financovany.

Prispévky na pojisténi jsou odvadény piimo ze mzdy, pficemz zde funguje princip
zasluhovosti (¢im vys$i ma doty¢ny mési¢ni mzdu, tim vyssi ¢astku za pojisténi plati
a tim vyss$i ma nasledné diachodovou vyméru) (Ministerstvo prace, socialnych veci
a rodiny Slovenskej republiky; 2017).
Pod dichodové pojisténi spada:

e Starobni diichod (zajisténi pfijmul ve stafi a ptipad€ smrti)

e Invalidni dichod (v ptipadé, kdy si ¢lovék v disledku dlouhodobé nemoci

nemiiZe zajistit piijmy a v piipad¢ smrti)

Davky na dichodové pojisténi jsou placeny Socidlni pojistovné, kterd se stara také
o nasledné vyplaceni penzi. Pro ziskani naroku na dichodové pojisténi musi dotyény
spliiovat dvé podminky. Prvni je minimalni doba pojisténi, ta ¢ini 15 let a druhou
je dovrseni diichodového véku (Socidlna pojistovna; 2017).
Penzijni pojisténi se sklada z téchto Casti:

e Vseobecny vymétovaci zéklad

e Osobni vyméfovaci zaklad

e Primérny osobni mzdovy bod

e Stanoveny ¢asovy usek

e Aktualni dichodova hodnota (od 1. 1. 2017 ¢ini 11,3505 eur)

e Primérna hodnota mésic¢nich ptijmu

e Diuchodova vyméra

e Diuchodovy vék
VSeobecny vymeétovaci zaklad piedstavuje 12ti nasobek primérné mésiéni mzdy

na Slovensku (urCeny Statistickym tfadem Slovenské republiky pro dany kalendaini
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rok) a jeho vySe je urena Ministerstvem prace, socialnich véci a rodiny (zvetejnéno

vzdy ve Sbirce zakoni nejpozdé€ji do konce dubna nadchézejiciho roku)

Osobni vymétovaci zaklad predstavuje thrn vymeétovacich zékladl pojisténce za roky,
V nichz pojisténec platil dichodové pojisténi.

Primérny mzdovy bod se vypocita jako podil sumy osobnich mzdovych hodnot
(ziskanych za odpracované kalendaini roky) a poctu let dichodového pojisténi (pocet
dni dichodového pojisténi dotyc¢ného se vydéEli 365 a zaokrouhli na 4 desetinna mista).
Stanoveny c¢asovy uUsek slouzi k vyméfe osobnich primérnych mésicnich piijmu.
Vymeéra se vypocitava za odpracované kalendarni roky (pocita se obdobi od roku 1984)
az po rok, ktery o rok ptedchazi roku, kdy pojisSténec splnil podminky pro ziskani

naroku na starobni duchod.

Aktualni mzdova hodnota je stanovena Socialni pojistovnou, ktera jeji vysi zvetejni
nejpozdéji do 31. prosince daného kalendarniho roku (do roku 2014 uréovalo aktualni

mzdovou hranici Ministerstvo prace, socialnich véci a rodiny Slovenské republiky).

Dutchodovd vyméra predstavuje diichodovou hodnotu jednoho priimérného osobniho
mzdového bodu. Dichodova hodnota je platna vzdy od 1. ledna daného roku a upravuje
se indexem, ktery se vypocita jako podil primérné mési¢ni mzdy na Slovensku za tieti
ctvrtleti minulého roku a primérné mésicni mzdy tfetiho Ctvrtleti pfedminulého roku

(Socialna pojistovia; 2017).

Stejné jako v Cesku, i zde je moznost tzv. pfeddiichodu. Pokud tedy pojisténec splni
pozadované podminky, smi si o pfeddichod zazadat. Pozadavky na dosazeni

preddiichodu jsou nasledujici:

e vék maximalné o 2 roky niz$i, nez je vék pro uznani starobniho diichodu
e placeni dichodového pojiSténi alespon 15 let

e splnéni minimalni poZadované vySe dichodové davky (OECD; 2015).
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4.1.2 Il pili¥ — starobni duchodové spoieni

Druhy pilit dichodového systému piestavuje starobni diichodové spofeni a spolu
s prvnim pilifem tvoii zédkladni systém dichodového zabezpeceni (pokud bude Clovek
prispivat do I. 1 II. pilife, bude ve stafi pobirat dichodové davky z obou piliit,
&imz si zvy§i osobni starobni diichod). Ucast ve starobnim diichodovém spofeni
je povinna pro osoby starsi 35 let (osoby mladsi 35 let se mohou dobrovolné zapojit,

nesmi z néj vak vystoupit).

Vyse duchodové davky je zavisla na vysi piispévkil na spoieni a jejich zhodnoceni.

Ptispévky na spoteni jsou ve spravé dichodovych spravcovskych spolecnosti.

Do prvniho pilife se odvadi 18 % vymétfovaciho zakladu (povinnd sazba),
pokud se vSak ¢loveék zapoji i do druhého pilite, 18 % se nezvySuje, ale piispévek
se rozd€li mezi Socialni pojistoviiu (13, 75 %) a diichodovou spravcovskou spole¢nost
(4, 25 %). Zminéna 4,25 % se od roku 2017 zvysuji o 0,25 % a budou se o stejnou

hodnotu zvySovat az do roku 2024, kdy se hodnota ptispévku zastavi na 6 %.
Dtchodovych spravecovskych spolecnosti je v souasné dobé na Slovensku Sest:

e AEGON doéchodkova spravcovska spolocnost), a.s.

e Allianz - Slovenska dochodkova spravcovska spolo¢nost’, a.s.
e AXA doéchodkova spravcovska spolocnost’, a.s.

e DSS Postovej banky dochodkova spravcovska spolocnost’ a.s.
e NN dochodkova spravcovska spolocnost’, a.s.

e VUB Generali dochodkové spravcovska spolocnost’, a.s

Spravcovské spole€nosti umoziuji vybrat si z nékolika strategii spofeni (dle vlastnich

preferenci si doty¢ny zvoli pro n&j nejzajimavéjsi fond).

Starobni dichodcovské spofeni ma dvé faze. Prvni je spofici faze, kdy si lidé vybiraji
spravcovskou spole¢nost, strategii, ur¢i si vysi piispévkd a spofi. Druhou fazi
je vyplatni faze, kde si lidé voli zplsob vyplaty naspotfené ¢astky (doZivotni vyplata
dichodu, docasny dichod nebo programovy vybér) (Ministerstvo prace, socialnych veci

a rodiny Slovenskej republiky; 2017).
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4.1.3 1II. pilif — dopliitkové dichodové spoieni

Tteti pilit dichodového systému Slovenské republiky piedstavuje doplitkové
dichodové spofeni a ucast vném je zcela dobrovolnd (vyjimku tvoii zaméstnanci
tzv. rizikovych povolani, ti maji doplinkové diachodové spofeni povinng).

Prispévky na doplnkové spofeni vklada kazdy sam (pfipadné zaméstnavatel).

O finanéni  prostiedky se  staraji  doplikové  dichodové  spolecnosti.

Ty jsou na Slovensku v souéasnosti Gtyfi:

e AXA doplnkova dochodkova spolocnost’, a.s.
e NN Tatry-Sympatia, doplnkova déchodkova spoloc¢nost’, a.s.
e Stabilita, doplnkova dochodkova spolocnost, a.s.

e Doplnkova dochodkova spolo¢nost’ Tatra banky, a.s.

Vybér ptispévkovych fondid zalezi zcela na preferencich kazdého zucastnéného
a pripadnd zmeéna strategie ¢i fondu neni finan¢né zpoplatnéna (Ministerstvo prace,

socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky; 2017).
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4.2 Némecko

Uvodem jsem v tabulce ¢. 4 opét uvedeny zékladni ekonomické aspekty. Jak je mozné
si vSimnout, Némecko odvadi na diichodové pojisténi 10,6 %, coz je o 1,7 % vice nez
Ceska republika. Hlavnim cilem diichodového systému Némecka je zajistit svym
obyvatelim vysoky zivotni standart i ve stafi (Hellstern; 2015). V ramci dichodové
reformy se proto do budoucna pocita s jeste vétSim zvySovanim vetejnych vydaja

na penze tak, aby byla zajiSténa nastavena zivotni uroven (OECD; 2014).

Némecko

Primérné ro¢ni mzdy 1 240 705,35 K¢&
Primérné mésicni mzdy 103 392,11 K¢
Primérna vyse dichodu 21 357,11 K¢
Podil vetfejnych penzi na HDP | % HDP 10,6
Pravdépodobnost doziti pfi narozeni 80,7 let

ve véku 65 19,4 let
Obyvatelstvo starsi 65 let % populace 21,4

Tabulka ¢ 4:Zdkladnt informace Némecka
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Penzijni systém Némecka je nejstarSim druhem socidlniho pojiSténi v Evropé.
Zakladatelem byl roku 1889 Otto von Bismarck a ostatni staty pfi vytvareni vlastnich
socialnich systémi vychdzely Casto pravé z ,,bismarckovského” modelu. (Borsch-
Supan a Schnabel, 1998). V soucasnosti penzijni systém Némecka vychazi ze tii

dichodovych pilit.

Vzhledem K historickému vyvoji Némecka, uvadi né€které zdroje, Ze je stale jesté
nezbytné brat v potaz rozdil nejen mezi mzdami, ale také irovni zdkladniho starobniho

dichodu v zdpadnim a vychodnim Némecku (Bundesministerium fiir Arbeit und
Soziales; 2017).

4.2.1 1. pilif diichodového systému

Prvni pilit diichodového systému nabizi n€kolik typl starobnich dichodi, které se déli
mimo jiné dle vékovych hranic a doby pojisténi. Je povinny pro vSechny ekonomicky

¢inné osoby (zaméstnavatelé 1 zaméstnanci) a je prubézné financovany.
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Minimalni délka diichodového pojisténi je 5 let (aby doty¢ény ziskal narok na cerpani
minimalnich davek) a pfispévky jsou odvadény ve vysi 19 % mési¢niho piijmu (Ghrada

rozdélena mezi zaméstnance a zaméstnavatele, OSVC odvadi také).
Cely diichodovy systém maji na starost oborové socialni pojistovny.
Prvni pilif si tedy zaklada na téchto principech:

e Povinnd Gcast

e Jednotnd pravni Gprava

e Systém prubézné financovany (PAY-GO)
e Systém davkove definovany

e Stanovena délka pojisténi

e Dichodovy vék

Dulezité jsou pii vypoctu vyse dichodu také vydélkové body (zavislé na poctu

odpracovanych let a vysi prumérnych piijmu). (Louzek; 2014).
Pro vzorec na vypocet celkové vyse starobniho diichodu je potfebné znat:

e Pocet odpracovanych let

e  Vysi primérné mzdy

e Osobni vydélkové body (kreditni jednotky)
e Aktualni penzijni hodnota

e Typ dichodu

Pocet odpracovanych let se pocitd do okamziku, kdy pojistény dosahne penzijniho véku.
Pokud pojistény pracoval az do dichodového veéku 67 let, dostane do vzorce hodnotu
1,0. Pokud n¢kdo zazdda o predcasny odchod do dichodu, je jeho diichod zkricen
0 0,3 % za mésic a naopak pokud odchézi pozdé&ji, je jeho dichod navySen o 0,5 %
za kazdy dal$i odpracovany meésic.

Osobni vydélkové body, neboli také kreditni jednotky, jsou vazany na primérnou mzdu
pojisténého v poméru k primérnym mzdam vsech pojisténych. Pokud priimérna mzda
doty¢ného dosahuje hodnoty rovné primeérné némecké mzdé, jsou jeho kreditni body

rovné 1,0. Pokud md doty¢ny vyS$i mzdu, nez je primérna némeckd mzda,
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zvySuje se jeho pocet kreditnich bodl. Zisk téchto kreditnich bodid je vsak omezen
limitem horni hranice, takze pokud doty¢ny vydélava v priméru vice, nez je stanovena

dana hranice, neziskava jiz dalsi kreditni body.

Aktualni penzijni hodnota je faktor ménici se dynamicky kazdy rok, reaguje na vyvoj
hrubych mezd v Némecku a jeho soucasna hodnota je v priméru 30,99 euro (v roce

2016 to bylo 30,45 euro).
Typ dichodu je v naSem ptipad¢ starobni dichod.

Z celkové vymétené dichodové davky jsou nakonec odecteny piispévky na zdravotni
pojisténi pro dichodce a prispévky na zajisténi dlouhodobé péce (Renteberechnung;

2017).

Dutchodovy systém v Némecku déle rozliSuje dle délky pojisténi fadny starobni dichod,
starobni dichod pro mimofadné dlouho pojisténé a starobni dichod pro osoby

dlouhodobé¢ pojisténé (Deutsche Renteversicherung; 2016).

4.2.2 1L pili¥ dichodového systému — dopliikkova dichodova schémata

Doplitkova dichodova schémata jsou statem a zameéstnavateli podporované produkty.

Podporované znamenad, ze ptispévky mohou byt odecteny na danich.

Existuje zde ,riirup* dichod, zavedeny v roce 2005. Ptispévky lze hradit sniZenim

zakladni dafiové sazby. VyuZivaji jej zejména OSVC a zaméstnanci s vysokymi piijmy.

Dalsim produktem je ,riester” dichod, neboli penzijni pfipojisténi pro zaméstnance.
Tento produkt byl zaveden poté, co doslo ke sniZeni statnich diichodil a je nazyvan také
jaké Riestrova reforma. Jedna se o druh soukromé penze, pro které stat vyplaci
prispévky a poskytuje datové tulevy (zvySeni vyznamu druhého pilife, posileni
soukromych a zaméstnaneckych spofeni ¢i pojisSténi a naopak oslabeni prvniho pilite).

Poslednim z téchto produktl je ,,BAV‘ model, neboli ,,penzijni spole¢nost v podobé
zamé&stnavatele”. V tomto modelu je mozné investovat piispévky na penzi

zaméstnavateli, ktery naopak uSetii pfispévky na socialni zabezpeceni. Jedna se tedy

0 penzi poskytovanou zaméstnavatelem.
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Druhy pilif nabizi taky moznost soukromého penzijniho pfipojisténi. To zavisi

na individualnich smlouvéach a preferencich pojisténce.

4.2.3 1IL. pilif diichodového systému — dobrovolné pojiSténi a spoieni

Dobrovolné pojisténi a pfipojisténi predstavuje tieti pilit dichodového systému
v Némecku, ktery je zcela dobrovolny a ze vSech tfi pilifi nejméné vyuzivany.
Vyuzivd jej predevSsim vyssi vrstva obyvatelstva (az 90 % lidi s vysokymi piijmy)
a naopak jen zfidka niz§i vrstva populace (ptiblizn€¢ 15 % populace s primérnou

a podprimérnou mzdou).

Lidé mohou odvadét piispévky do soukromych pojistoven, které nabizeji rizné druhy
zabezpeceni na stafi, vétSinou spojené s zivotnim pojisténim.

Systém nabizi také podnikové pfipojisténi, na zaklad¢ kterého muize byt vyuzivano
danové zvyhodnéni podniku. Dalsi vyhodu je, ze dichody plynouci z podnikovych
dichodovych plant nepodléhaji dal§imu zdanéni.

Reforma v roce 2001 méla zatraktivnit dobrovolné spofeni a piipojisténi, ale vzhledem
k tomu, Ze dichodové piispévky z tohoto pilife nedosahuji ¢asto ani 5 % z celkovych

penzi dichodcti a penize pojisténych se nezhodnocuji, jedna se stale pouze o doplitkové

spofeni (Louzek; 2014).
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4.3 Rakousko

V tabulce €. 5 jsou uvedeny zakladni ekonomické informace, které budou dale zminény
pii porovnavani starobnich dichodi. Jak je mozné si vSimnout, Rakousko odvadi
na socialni zabezpeceni na stafi pres 13 % HDP a do roka 2030 se predpoklada zvyseni
az na 14 % HDP (OECD, str. 108; 2013). Z porovnavanych zemi ma také Rakousko

nejdelsi pravdépodobnost na doziti pii narozeni, které je v priméru 81 let.

Primérné ro¢ni mzdy 1 149 471,00 K&
Primérné mésicni mzdy 95 789,25 K¢
Primérna vyse dichodu 27 702,00 K¢
Podil vetejnych penzi na HDP % HDP 13,2
Pravdépodobnost doziti pii narozeni 81,0 let

ve véku 65 19.8 let
Obyvatelstvo starsi 65 let % populace 18,7

Tabulka ¢. 5: Zdkladni informace Rakousko
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Rakousky diichodovy systém patii mezi nejstarsi penzijni systémy v Evropé€, nebot’ byl
zaveden jiz vroce 1906. Stejné jako vétSina dichodovych systémil eurozony,
1 tento se sklada ze tii pilifa a klade nejvétsi duraz na 1. pilit, tedy zékladni dichodové
pojisténi. Stejn€ jako Némecko a Slovenko, vyuziva Rakousko dichodovy systém tii

pilifovy (AMS; 2013).

Zakonné duchodové pojisténi tvoii L. pilif, zaméstnanecky penzijni plan tvoii II. pilif

a soukromé penzijni plany tvoii III. pilif.

Dtchodova reforma zroku 2005 zmeénila penzijni systém tak, ze zavedla povinné
zapojeni se do diichodového pojisténi pro vSechny ekonomicky aktivni osoby mladsi 50
let a také zavedla jednotné dichodové schéma pro vSechny zucastnéné
(difive se dichodové pojisténi liSilo dle druhu zaméstnani pojiSt€éného) (Evropska

komise; 2017).

Od roku 2007 jsou zavedeny vyjimky pro zaméstnance rizikovych/tézkych praci (nizsi

dichodovy vek, nizsi doba pojistného) (Pensionsversicherungsanstalt; 2015).
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Primérna vyse diichodu dosahuje dle OECD 27 702 K¢ (Statistik Austria; 2016).

4.3.1 . pilif — diichodové pojisténi

Prvni pilit neboli dichodové pojisténi je v Rakousku povinné pro vsechny vydéleéné
¢inné osoby. Je prubézné financovany (veskeré ekonomicky c¢inné obyvatelstvo
je povinno odvadét pojistné prispévky piimo ze mzdy) a obsahuje prvek socialni
solidarity. Dichodové pojisténi v Rakousku zvyhodiiuje nékteré druhy zaméstnani,
napiiklad statni ufednici mohou vyuzit vyhodnéjSich odvodovych sazeb a vypoctovych
zakladu a je zn¢j placeno 95 % dichodi (kromé dichodovych piispévki pokryvaji
naklady na dichodovy systém také odvody z dani).

Stejné jako v ostatnich zemich, 1 zde probéhla diichodova reforma, ktera dala v roce

2005 vzniknout VSeobecnému diichodovému zakonu (das Allgemeine Pensionsgesetz,

APGQG), do jehoz kompetenci spada:

e sprava dichodovych ucti
e rozhodnuti o uznani naroku na starobni dichod, vcetné¢ vymeéieni vyse

starobniho dachodu

O spravu dichodového pojisténi se stard Sprava dichodového zabezpeceni,

ktera kooperuje s témito institucemi:

e Dichodova pojistovna (Pensionsversicherungsanstalt, PVA)

e Zelezni¢ni a hornicka pojistovna (Versicherungsanstalt fiir Eisenbahnen und
Bergbau, VAEB)

e Sprava socidlntho pojiSténi Zivnostnikli (Sozialversicherungsanstalt der
gewerblichen Wirtschaft, SVA)

e Rolnicka socialni pojistovna (Sozialversicherungsanstalt der Bauern , SVB)

e Pojistovaci tstav rakouskych notatii (Versicherungsanstalt des dsterreichischen

Notariats)

Kazdd instituce zaStituje odlisSné skupiny lidi (zaméstnanci, podnikatelé,

zemédé€lci atd.), ktefi u nich maji zalozen penzijni Gcet, nezbytny pro penzijni pojisténi.
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Na n¢j jsou nasledné odvadény pojistné prispévky, potfebné pro vymeéru starobniho

dichodu.
Pro vypocet vyse starobniho diichodu je potfebné znat nasledujici predpoklady:

e Doba pojisténi (ndhradova, ptispévkova)

e Dichodovy vék

e Vymeétovaci zaklad

e Sazba pojistn¢ho
Doba pojisténi se mize lisit (urcuje ji Zakon o vSeobecném socialnim pojisténi, ASVG)
avsak lidé s datem narozeni po roce 1955 dosahnou na narok na minimalni dichodové
pojisténi, pokud maji splnéno alespon 180 (15 let) pojistnych mésict, z toho minimalné
84 mésici vydéle¢né ¢innych (7 let, zohlednuje se také péce o dité¢ — 1 dité maximalné
24 mésict a péce o rodinného piislusnika)(AMS; 2013). Do nezbytné doby pojisténi
se zapocitava délka placeni dichodového pojisténi pii zaméstnani, pojisténi hrazené
staitem a dobrovolné pojisténi. Pokud chtéji lidé Cerpat dlouhodobé diichodové pojisténi
V plné vysi, budou od roku 2017 muset splnit kromé& dichodového véku také dobu
pojisténi minimalné 480 mésict (40 let).
Dutchodovy veék je v souCasné dobé pro muze a zeny rozdilny. Muzi maji ndrok
na starobni dichod ve véku 65 let a Zeny ve véku 60 let. Od roku 2024 vSak dojde
ke zméné a Zenam se bude kazdy rok dichodovy vék prodluzovat o 6 mésict tak,
aby v roce 2033 doslo ke sjednoceni dichodového véku na hranici 65 let pro muze

i zeny (Pensionsversicherungsanstalt; 2017).

Vymétovaci zéklad tvofi souhrn primérnych mésicnich vydélkd za dobu placeni
pojistného (spada sem i Cas strdveny na matefské/otcovské dovolené, vojenskd sluzba
a péCe o rodinné ptislusniky). Za kazdy pojistény rok je dotyénému piipocteno 1,92 %
vymétovaciho zdkladu (¢astka se bude snizovat na 1,78 %). Piesnou vysi starobniho

diichodu nasledné stanovi (vypocita) konkrétni dichodova pojistovna.

Sazba pojistného se lisi dle druhu zaméstnani (zamé&stnanec, zaméstnavatel, OSVC).
Zameéstnanci jsou povinni odvadét 10,25 % z hrubé mésicni mzdy a zaméstnavatelé

12,55 %. Vyjimku pfi placeni pojistného tvoii lidé, jejichz hruba mési¢ni mzda je nizsi
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nez 386,8 euro (jsou osvobozeni od povinnosti platit pojistné) a naopak osoby, jejichz
hruba mési¢ni mzda je vyssi nez 4 980 euro (tato ¢astka tvori maximalni hodnotu, ktera

se zapocitava do vymeétovaciho zékladu)(Sozial Ministerium; 2017).

VSichni lidé zapojeni do prvniho pilife maji vedeny tzv. dichodovy ucet (evidence

vymeétovaciho zékladu kazdého pojisténého po dobu placeni pojisténi)(AMS; 2013).

Prvni pilit diichodového pojisténi umoznuje také uplatnit narok na predcasny starobni

dichod. Lidé o ptedCasny diichod mohou zazéadat v ptipad¢, ze:

e splni pozadovanou dobu pojisténi
e vykonavali rizikovou ¢i nebezpecnou profesi

e Vv disledku nemoci nejsou schopni vratit se do pracovniho procesu

Hlavni podminkou je vSak vék — muzi musi mit alespon 60 let (z toho 40 pojistnych let)

a zeny alespoii 55 let (z toho pojistnych 40 let) (AMS; 2013).

Pti odchodu do ptedCasného diichodu vSak dochéazi k redukci diichodovych davek,
ato o 4,2 % za kazdych 12 mésicti pfed dosazenim standartniho diichodového véku

(redukce se muze vySplhat maximalné na 15 %) (Pensionsversicherung; 2015).

4.3.2 1l. pilif dichodového systému — zaméstnanecky penzijni plan

Druhy pilit rakouského dichodového systému neboli zaméstnanecky penzijni plan
je podporovan statem a piispévky jsou placeny zaméstnavatelem z hrubych plath
zamé&stnanci, avSak pfispévky mohou odvadét i sami zaméstnanci ze zdanénych pifjmd.
Zakladem je Zakon o duchodovém fondu (Pensionskassengesetz), ktery urcuje
podminky, kterymi se penzijni fondy musi fidit a Zaméstnanecky penzijni zdkon
(Betriebspensionsgesetz), ktery upravuje socialné-pracovni ramec pojisténi (VBV
Pensionkasse; 2017).
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Soukromé spoteni na diichod je mozné témito zplisoby:

e Vyuzit penzijni fondy

e Vyuzit kolektivni podnikové ptipojisténi

e Vyuzit piimé diichodové pojisténi

e Vyuzit transformované podpirné fondy
Do penzijnich fondil jsou pfispévky odvadény zaméstnavatelem, ktery vybere penzijni
fond a uzavie s nim smlouvu. Pfispévky mohou byt odvadény az do vyse 10 % platu.
Téchto 10 % se da& nasledn¢ odecist od danového zakladu zaméstnavatele.
Penzijni fondy musi byt ze zdkona akciovymi spolecnostmi, ptikladem muize byt
zaméstnanecky penzijni fond VBV-Pensionskasse AG, ktery ma vysoké vynosy,
transparentnost a umoziuje vyuzit zaméstnancim vice prav a vyhod pfi investovani

do ng&j. Pokud je spole¢nost velka, miize mit zalozen vlastni penzijni fond (napt. Shell,

IBM ¢i Simens).

Kolektivni podnikové pfipojisténi je investovani do fondd, kde musi byt zarucena

minimalni roéni vynosnost 2,25 %.

Ptimé dichodové pojisténi predstavuje zivotni pojisténi placené zameéstnavatelem.
Toto pojistné si zaméstnavatel mize odecist z dani, avSak pouze do vyse 300 euro rocné

za jednoho zamé&stnance (Pension funds online; 2017).

4.3.3 Il pili¥ dichodového systému — soukromé penzijni plany

Treti pilit dichodového systému pifedstavuje soukromé penzijni plany,
jako je penzijni ptipojisténi (Pramiengeforderte Zukunftsvorsorge, PZV) nebo investice
do portfolii ¢1 fondd. Stejné jako v ostatnich srovnavanych zemich, 1 zde je tfeti pilif

vyuzivan nejméné a spiSe bohatsi ¢asti obyvatelstva (Evropska komise; 2017).

Ucast na penzijnim pfipojisténi je dobrovolna (miize se ptipojit kazdy mladsi 62 let)
a kazda smlouva je individudlni, coz znamend, Ze kazdy pojisténec piispiva v takové
vysi, v jaké si sam ve smlouvée stanovi.

Tento pilit je taktéz podporovany statem, ktery kazdému pojiSténci pfispiva finanéni

ptispévek (procentudlni hodnota piispévku je kazdorocné stanovena statem).
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Pokud pojisténec splni podminku pojistné doby minimalné 10 let a ma vék minimalné
40 let, mize si naspofené penize vybrat formou jednorazové vyplaty ¢i pravidelné

mésicni renty (Investujeme; 2012).
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5 Metodika

Stanovenou hypotézu, jestli Groveni starobnich diichodti v Ceské republice zaostava
za vyvojem v zemich eurozény, jsem zkoumala za pomoci empiricko-analytického
metody hodnoceni, na zakladé kvantitativnich a kvalitativnich dat a na zaklad¢ jejich

vysledku jsem navrhla mozna vychodiska v feSeni zkoumané problematiky.

V casti zaméfené na analyzu literatury jsem Cerpala data zejména védeckou metodou
druhové komplexni literarni reSerse. Jednalo se 0 nastudovani, rozdéleni, analyzovani
a zpracovani zkoumanych dat a dostupnych informaci, zejména z Ministerstva prace
a socialnich véci Ceské republiky, Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky, Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz
Osterreich, Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales Deutschland, ODEC
a Eurostatu. Data a informace cerpané z téchto 1 dopliujicich zdroji vychazela
z odbornych védeckych ¢lanki a publikaci, odbornych a védeckych knih i ¢asopist,
internetovych zdroja, vyro¢nich zprav a legislativnich dokumentii. K vyhodnocovani

textll jsem pouzila dedukci, indukei, syntézu a komparaci.

Zdroje literatury byly v ¢eském, anglickém, némeckém a slovenském jazyce. Informace
dostupné ze statistik vladnich i nevladnich organizaci a statistickych Gfadt se mohou
lisit a jsem si proto védoma moznych rozdilt hodnot dat. Hodnoty uvadéné v ménach

jsem pievedla na koruny v kurzu 1€ =27 K¢.

V analytické ¢asti prace, zaméfené na vysledky, jsem matematickymi a statistickymi
metodami vyhodnocovala zkoumana data ¢erpana z OECD, Eurostatu a Numbeo
za roky 2015/2016. Ziskané vysledky jsem nasledné porovnavala metodou
komparativnich analyz, zpracovavala je do grafické podoby a jejich pravdivost
ovéfovala porovnanim s daty ziskanymi z dotaznikového Setieni (dotaznik viz ptilohy).

Zaroven jsem oveétovala dil¢i stanovené hypotézy.

Dotaznikové Setieni probihalo v terénu, na izemi mésta Brna, respondenti odpovidali
dobrovolné, anonymné a subjektivné. Data z dotaznikového Setfeni byla zpracovéana

pomoci metody X2 testu nezavislosti v aplikaci Microsoft Excel, asocia¢ni tabulky
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méfici miru zavislosti pomoci asociacniho koeficientu, matematickych vypocti

a komparativnich analyz.

r

V zéavérecné Casti jsem zhodnotila dostupné a nastudované informace z vypracované
analyzy literarni reSerSe a analytické ¢asti a nasledné jsem zkoumana data vyhodnotila
pro ovéteni zkoumané hypotézy, jestli troven ceského starobniho diichodu zaostava
za zemémi eurozony. Pridala jsem také diskuzi s vlastnim ndzorem

a mozné navrhy feSeni dané problematiky.
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6 Vysledky

Analyticka c¢ast této diplomové prace je zaméfena na srovnani starobnich dichoda
Ceské republiky a vybranych zemi. Ukolem je ziskat odpovéd na stanovenou hypotézu,
jestli uroven Ceského starobniho diichodu zaostava za urovni starobnich dichodli zemi

eurozony a pokud ano, jaké faktory tento jev ovliviiuji.

6.1 Srovnani starobnich diichodi vybranych zemi na zakladé vybranych

faktoru

V této kapitole budu ovéfovat stanovenou hypotézu ,,Zaostavad tUroven starobnich
diichodti v Ceské republice za vyvojem v zemich eurozony?“. Hypotéza bude testovana
nékolika zpisoby skrze zkoumani vysled jednotlivych zdroji dat z let 2015/2016.
V nasledujicich podkapitolach se proto zaméfim vzdy na konkrétni hypotézu a jeji
ovéfeni.

Jednotlivé hypotézy jsou nasledujici:

e Demograficky vyvoj populace ovlivituje nastaveni dichodovych systému
vybranych zemi.

e Primérné mésiéni mzdy i pramémé starobni dichody jsou v Ceské republice
niz8i, nez jsou v zemich eurozony.

e Pomér nahradovosti mezi mzdou a dichodem ovliviiuje celkovou uroven
starobnich diichodil.

e Primérna cena nakladi za energie vac¢i primérnym starobnim dichodim
je v Ceské republice drazsi, nez v zemich eurozony.

e Priméma cena nagjma va&i primérnym starobnim dichodim je v Ceské
republice draz$i, nez v zemich eurozony.

e Primérna cenova hladina spotfebniho koSe vybranych statkd vic¢i primérnym

starobnim dichodiim je v Ceské republice drazsi, nez v zemich eurozony.
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6.1.1 Demografické faktory

Diivodem, pro¢ vétSina zemi feSi nastaveni dichodovych systémt je prave
demograficky vyvoj populace. Demograficky vyvoj sice neni ekonomickym faktorem,

avSak na vyvoj starobnich diichodi ma ptfimy vliv.

Cilem této kapitoly je proto ovétit hypotézu: ,,demograficky vyvoj populace ovlivituje

nastaveni diichodovych systémt vybranych zemi*.

Na grafu ¢. 7 je znazornéno, jaky je souCasny demograficky stav populace v zemich
Evropské unie, konkrétn¢ je zde srovnani z roku 2010 a piedpokladany stav v roce
2060. Jak si Ize vSimnout, dochdzi ktzv. jevu ,starnouci populace®.
Snizuje se pocet narozenych déti, ubyva podilu ekonomicky aktivniho obyvatelstva
a naopak pfibyvé lidi v dichodovém véku. Az se proto do dichodu dostane ,,silna
generace® narozend v 80. letech minulého stoleti, bude soucasnad (ekonomicky ¢inna)
generace muset pracovat déle, aby bylo mozné situaci po ekonomické strance zajistit
(Clark, Munnell, Orszak; 2006). Tato skutecnost je dana také tim, ze neustale dochazi

Kk prodluzovani pramérné délky zivota.

Vékova pyramida zemi EU
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Graf ¢ 1: Vekova pyramida zemi EU
Zdroj: viastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu
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V grafu ¢. 7 je dale proto mozné vidét, ze v souc¢asné dob¢ je procento lidi dozivajicich
se véku pies 65 let daleko mensi, nez bude v roce 2060. Eurostat uvadi, ze v roce 2014

byl podil evropské populace starsi 65 let 19 % a v roce 2060 by to mélo byt 28 %.

Pro uvedeni konkrétnich ¢isel z mnou pozorovanych zemi nasleduje graf ¢. 8, ve kterém
je mozné porovnat, jaky je v soucasnosti redlny pomér mezi celkovym poctem obyvatel

a pocCtem obyvatel ve véku starSim 65 let.

Jak si Ize v grafu v§imnout, podil populace star$i 65 let je v Némecku jiz v soucasnosti
veétsi nez 1/5 obyvatelstva (konkrétné 21, 4 %). V ostatnich srovndvanych zemich
se podil dichodct pohybuje mezi 13,6 % az 18,7 %, avsak do budoucna by to mélo byt
také pres 20 %.

Zminovana procenta populace v dichodovém véku zéaroven piedstavuji pocet osob

pobirajicich od statu starobni diichod.

82175684
21,4 %
8690 076 10553 843
5426 252
Némecko Rakousko Ceska republika Slovensko

H Pocet obyvatel celkem B Podil obyvatel starSich 65 let (podil v %)
Graf'¢. 8: Celkovy pocet obyvatel a podil obyvatel ve véku starsim 65 let
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators
Na tento neptiznivy demograficky vyvoj reaguji zemé ve vétsiné ptipadd zvySovanim
dichodového véku a zvySovanim piispévkll na socialni pojisténi. Evropské staty maji
vék odchodu do diichodu vzdy stanoven zakonem, ktery dale upravuje také podminky,

které musi lidé splnit, aby mély na zadost o starobni diichod viibec narok.
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Na zéklad¢ zjisténého demografického vyvoje je mozné vidét, ze se vSechny staty snazi
zatraktivnit druhé a treti pilife diichodovych systému a pfimét tak obyvatelstvo k tomu,
aby se nespoléhalo pouze na statni starobni penze, ale také na vlastni zdroje/spofeni.
Jak vyplyva z vyzkumu, ve vybranych zemich se budou statni dichody do budoucna
snizovat (v obdobi kdy bude nezbytné rozdélit davky mezi vétsi procento populace).

Bude se proto zvysovat index Sedého zatizeni.

V zemich Evropské unie je primérnych dichodovy vék 65,2 let (shodné pro muze
i zeny). Jak si lze viimnout v tabulce &. 6, viechny srovnavané zemé, kromé Ceské
republiky, maji stanoveny strop pro diichodovy vék (i ptes to, Ze se zvySuje pocet osob
pobirajicich starobni diichod a ubyva oproti nim podil ekonomicky aktivnich). V Cesku

je tato hranice pohyblivé a zalezi na tom, v jakém roce byl doty¢ny narozen.

Krom¢ Rakouska maji také vSechny staty shodny dichodovy v€k pro muze i Zeny.
V Rakousku dojde ke srovnani dichodového véku mezi obéma pohlavimi az v roce

2033 (dichodovy veék bude 65 let).

Piehled véku odchodu do dichodu je zndzornén v tabulce €. 6.

Vék odchodu do diichodu ve vybranych

zemich
Mésta Muzi Zeny
EU-28 65,2 65,2
Neémecko 67 67
Rakousko 65 60
Ceska republika zadny strop | zadny strop
Slovensko 65 65

Tabulka ¢. 6. Vék odchodu do diichodu ve vybranych zemich
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Se zvySujicim se v€kem odchodu do dichodu souvisi také predpokladany vek straveny
v dichodu, ktery je zaznamenan v tabulce €. 7. Stat, jakozto zajistovatel zakladniho
dichodového pojisténi, musi s predpokladanym pocétem let stravenym v dichodu
pocitat. Je to totiz primérna doba, po kterou bude muset vyplacet pojisténym
dichodové davky a je tudiZ nezbytné, aby zajistil rozpocet, ze kterého se starobni

dichody budou vyplacet. Nesmi se pfitom zapominat na jiz zminénou skutecnost,
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ze neustale pfibyva osob pobirajicich starobni dichod a naopak ubyvd pomér
ekonomicky ¢innych osob, platicich ptispévky na socidlni pojisténi.

Jak je mozné vidét v tabulce ¢. 7, Zeny travi v dichodu v praiméru od 3-4 roky vice, nez
muzi.

Zemé& Zeny Muzi

Némecko 22,8 19,4
Rakousko 25,4 19,9
Ceska republika 22,8 16,5
Slovensko 23,8 16,5

Tabulka ¢ 7:Diichodovy vék vybranych zemi EU
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Tento jev je vSak dan také skuteCnosti, ze Zeny maji v pruméru vyssi predpoklad
na doziti nez muzi. V grafu ¢. 9 je tento pomér znazornén. Zeny v porovnavanych
zemich se dozivaji v praiméru 82,6 let a v dichodu travi primérné 23,7 let,
zatim co muzi se doZivaji v praméru 76,9 let a v dichodu byvaji primérné 18,1 let.

V porovnani se srovnavanymi zemémi ma Ceska republika nizsi predpoklad na doziti

a také nizs$i predpoklddanou dobu stravenou v dichodu (u muzl i Zen), nez jsou

vypocitané primérné hodnoty vybranych zemi.
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u Predpokladany veék na doziti Zeny
® Predpokladany veék na doziti muzi
Predpokladana doba stravena v dichodu zeny

u Pfedpokladana doba stravena v dichodu muzi

Graf'¢. 9: Predpokladany vék doziti a doba stravena v diichodu
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu
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Pfi shrnuti této kapitoly doslo k ovéteni hypotézy, ze demograficky vyvoj populace
ovliviiuje nastaveni diichodovych systémi ve vybranych zemich (v Ceské republice,

Némecku, Rakousku i Slovensku).

Vsechny porovnavané zemé celi stejnému demografickému vyvoji a musi tak fesit
stejné problémy, jakymi je starnouci populace. Tato skutecnost je vSak dle mého ndzoru
uzce spojena také s prodluzovanim délky zivota, které zaroven prodluzuje primérnou

dobu stravenou v dachodu.

Rakousko, Némecko i Slovensko jiz v reakci na danou problematiku zvysilo dichodovy
veék, stanovilo pevnou hranici odchodu do diichodu a uzpuisobilo tomu také podminky
pro ziskani naroku na starobni diichod. Ceska republika vék odchodu do diichodu také
zvysila, av§ak neni zde stanovena zadna vékova hranice a zalezi proto na tom, kdy byl

doty¢ny narozen a jestli splnil nezbytnou statem stanovenou dobu socidlniho pojisténi.

Ve srovnani s ostatnimi zemémi ma proto Ceské republika pro soucasnou ekonomicky
¢innou generaci nejvyssi dichodovy vek (ktery momentalné neni omezen) a diky tomu

vvvvvvvv

zen a 16,5 let u muzt (a to i presto, ze Slovensko ma celkové o 1,3 roku nizsi
predpoklad na doziti u zen a 0 2,5 roku nizsi piedpoklad na doziti u muza, avSak ma
zakonem zastfeSenou vékovou hranici pro odchod do dichodu na 65 let a tim také

zpusobeny predpokladany vyssi pocet let stravenych v dichodu).

Na zéklad¢ analyz védeckych €lankd vyplyva, Ze idedlni v€k odchodu do dichodu
je mezi 63 az 65 lety, jelikoZ pfi odchodu ve vy$§im véku klesa efektivita prace, znacné
procento osob starSich 60 let ma problémy s udrzenim prace ¢i ziskanim nové (a pobira
v takovém ptipad¢ statni socidlni davky) a také se zacinaji projevovat zdravotni

komplikace.

Z pohledu demografickych faktor bych proto konstatovala, ze Ceska republika

zaostava za vyvojem zemi Eurozony.
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6.1.2 Ekonomické faktory

Jak jsem jiz zminovala, pfi srovnani urovné¢ starobnich diichodl nelze srovnavat pouze
primérnou vysi starobnich dichodt, ale je potieba brat ohled i na jiné faktory a teprve

potom lze vyvodit uméerny zaver.

6.1.2.1 Prijmy - Srovnani prumérnych starobnich diichodi a primérnych

mésiénich mezd

V této kapitole se zamé&fim na ovéteni hypotéz: ,,Primérné mési¢ni mzdy i primérné
starobni dichody jsou v Ceské republice niz§i, nez jsou v zemich eurozény* a ,,Pomér

nahradovosti mezi mzdou a diichodem ovliviiuje celkovou troven starobnich diichodi®.

V grafu ¢. 10 jsou zndzornény primérné vysSe starobnich diichodii vybranych zemi.
Kdybych méla hodnotit pouze na zakladé téchto informaci, dosla bych ke zkreslenému
zaveéru, ktery by jasn¢ naznacoval, ze Ceské a slovenské starobni dichody zaostavaji
o vice jak polovinu oproti dichodim rakouskym a némeckym. Neni zde vSak
zohlednéna primérma mzda v danych zemich ¢i cenova hladina, na zakladé které

by bylo mozné porovnat skutecnou hodnotu diichodt.
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25000,00KE 1 375 1 ke
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15 000,00 K¢ 11441,00KE  11217.15 K&
10 000,00 K&

5 000,00 K&

0,00 K&
Némecko Rakousko  Ceska republika  Slovensko

Graf'¢. 10: Vyse priumérnych starobnich diichodii vybranych zemi
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Pti ptevedeni vySe starobnich diichodil na procenta, s vychozi hodnotou ¢esky starobni
dichod = 100%, mél by némecky dichod hodnotu 186,83 %, rakousky 242,13 %
a slovensky 98,02 %. Tato skute¢nost by jen potvrdila tezi, ze Ceské starobni dichody
zaostavaji. Jak je vSak zminéno vySe, nelze porovnavat pouze hodnoty starobnich

diichodl bez znalosti cenové hladiny vybranych zemi.
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S primérnymi starobnimi dichody pfimo souvisi primérné mésicni mzdy. Jak plyne
Z teoretické cCasti prace, ve vSech srovnavanych zemich maji dichodovy systém
nastaven tak, ze vySe starobnich dichodi je vypocitana a piimo zavisla na primérné
mzd¢ pojisténce (vySe starobniho dichodu vychazi z primérnych piijmu, avsak v kazdé

zemi maji jinak nastaveny vypoctové koeficienty, poméer ndhradovosti atd.).

Pro srovnani primérné vyse Cistych piijmi je zde zndzornén graf ¢. 11, ktery ukazuje,
ze vyse prumérnych rakouskych a némeckych cistych pfijmi je vice jak o polovinu
vy$si, nez je vyse pramémych &istych piijmi v Cesku a na Slovensku. MiZzeme si tedy
vSimnout stejného pomeéru, jako tomu bylo u grafu ¢. 10 pfi porovnavani vyse
pramérnych dachodovych davek. Opét bychom proto mohli konstatovat, ze¢ Ceska

republika a stejné tak 1 Slovensko, zaostavaji za Némeckem a Rakouskem.
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Graf'¢. 11: Srovnani prumérnych Cisty prijmii
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

V grafu ¢. 11 je dale mozné vidét rozdily ve vysi pramérnych Cistych piijmta ve mésté,
pfedmeésti a na venkové (pfi vypoctech pouzivim primérné hodnoty, vypoctené

aritmetickym primérem ze souctu hodnot z mést, ptedmesti a venkova).

Nasledujici graf ¢. 12 nam ukazuje pomér nahradovosti mezi 50 % a 150 % pramérné
mési¢ni mzdy a vysi starobniho dichodu ve vybranych zemi dle OECD a je prolozen

kfivkou poméru ndhradovosti pramérné mzdy.
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Graf'¢. 12:Pomer nahradovosti mezi vysi platu a diichodu
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators

Z grafu lze vycist, Ze Ceské starobni diichody obsahuji nejvetsi podil prvku rovnostarstvi
a solidarity a naopak dichody rakouské vyhazeji z principu zasluhovosti (lidé
vydélavajici 150 % primérné mésicni mzdy tak dostavaji dichod v poméru
nahradovosti 78 %, kdezto lidé v Cesku vydé&lavajici 150 % primérné mésiéni mzdy

ziskaji diichod pouze v poméru ndhradovosti 39 %).

Z pohledu primérného obcana bych proto opét soudila, Zze Ceské starobni diichody
zaostavaji. Z primérné mési¢ni mzdy v Ceské republice bych dostala v poméru

nahradovosti nizsi podil, nez kdybych pracovala v Rakousku ¢i Slovensku.

Shrnuti kapitoly:

Zhodnoceni srovndni vySe pramérnych starobnich dichodli provedu pomoci
komparaéni metody vah, kdy Ceska republika bude mit hodnotu 1 (data pro Ceskou
republiku budou vychozi a budou proto rovny 100 %) a ostatni zemé budou mit hodnoty
vypoctené v poméru k ¢eskym hodnotdm. Ve srovnadvaném hodnoceni jsou pozitivné

hodnoceny hodnoty > 1.
Starobni dichody:

Némecko = 1,87 Rakousko = 2,42 Slovensko=0,98 CR=1
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Primérné piijmy:

Némecko = 2,58 Rakousko = 3,04 Slovensko = 0,9 CR=1

Po shrnuti této kapitoly, predstavujici pfijmové ekonomické faktory, vypoctené hodnoty
vah ukazuji, ze starobni diichody v poméru vici vybranym zemim eurozony zaostavaji,
nebot’ 2 ze 3 porovnavanych hodnot jsou > 1 (vyse primérnych dichodovych davek

i praimérnych pi{jmi je v Némecku a Rakousku vys§i, nez je tomu v Cesku).

Doslo tak k ovéteni hypotézy, ze primérné mésicni mzdy 1 pramérné starobni dichody

jsou v Ceské republice nizsi, nez jsou v zemich eurozony.

Ke stejnému zavéru jsem dosla i na zdkladé porovnani nastaveni socidlniho
(dichodového) pojisténi jednotlivych zemi, kdy pomér ndhradovosti mezi primérnou
mzdou a primérnym diichodem je u 2 ze 3 porovnavanych zemi vyssi, nez je tomu
v Ceské republice (z pohledu primérného obana by pro mne byla situace lepsi

v Rakousku ¢i Némecku).

Doslo tak kovéfeni i druhé zkoumané hypotézy této kapitoly, a to, Zze pomér

nahradovosti mezi mzdou a dichodem ovliviiuje celkovou troven starobnich dichodu.

Mame tedy (oproti porovnavanym zemim eurozony) nizsi ptijmy (dichodové, celkové).

6.1.2.2 Vydaje - Srovnani primérnych mési¢nich nakladi na bydleni v poméru

k primérnym starobnim dichodim

Abych mohla porovnat skute¢né hodnoty primérnych starobnich dichodt, potiebuji
krom& pi{jmi (starobni dichod) znat také primérné vydaje (ndklady). Jak jsem
zminovala jiz vuvodu prace, porovndm prumérné nédklady na bydleni a cenovou
hladinu.

Budu proto ovéfovat hypotézy: ,,Primérnd cena nakladi za energie vaci prumérnym
starobnim diichodtim je v Ceské republice drazsi, nez v zemich eurozony* a ,,Primérna
cena najmi viaci primérnym starobnim diichodim je v Ceské republice drazsi, nez

V zemich eurozony*.
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Nejprve porovnam prumérné naklady na bydleni (energie). V grafu ¢. 13 jsou proto
znazornény prumérné meésicni néklady na bydleni v poméru k primérnym cistym
mésicnim piijmim. Opét jsou zde uvedeny primérné hodnoty z mésta, predmeésti

a venkova, ze kterych pro dalsi porovnavani pouziji aritmetické praméry.
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Graf'¢. 13: Pomeér vydajii na bydlent k priimérné cisté mzdé
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

V grafu €. 13 je mozné vidét grafické zndzornéni realnych hodnot primérnych piijma
a vydaji na bydleni. Je zde téZ znazornéno, Ze zatim co se v Cesku a na Slovensku
na venkové snizuji prumérné piijmy a stejné tak i vydaje na bydleni, v Rakousku
se na venkové snizuji vydaje na bydleni, zatim co se zvySuji pfijmy. Pro lepsi

prehlednost pomért nakladt vici piijmim uvadim tabulku €. 8.

V tabulce €. 8 jsou vypocteny prumérné naklady na bydleni vii¢i praimérnym cistym
pfijmim, znadzornéné v procentech, aby bylo mozné snadngji porovnat vysi vydaji
V jednotlivych zemich. Jak je moZné vidét, naklady na bydleni v poméru k primérnym
gistym pifjmim jsou v Ceské republice druhé nejvyssi, s pomérem 20,23 %. Nejvyssi
naklady na bydleni oproti pfijmim maji v Némecku (21,33 %) a naopak nejnizsi

v Rakousku (15 %).
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Prumérné niklady na bydleni vii¢i primérnym cistym prij
Némecko 21,33%
Rakousko 15,00%
Ceska republika 20,23%
Slovensko 16,17%

Tabulka ¢. 8: Priumérné ndklady na bydleni vici primérnym Cistym prijmim
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

Tato diplomova prace vSak porovnava uroven starobnich dichodii a proto
je vnasledujicim grafu ¢. 14 znazornén procentualni pomér nakladii na bydleni
V poméru vici primérnym starobnim dichodim.
Jak je mozné v grafu vidét, nejveétsi podil starobniho diichodu za naklady na bydleni
(energie) zaplati primérny dichodce v Némecku (44,15 %), druhy nejvy$si pomér
zaplati Cesky duchodce (30, 47 %) a naopak nejmensi vydaje na bydleni zaplati
rakousky (28,07 %) a slovensky diichodce (22,23 %).
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Graf'¢. 14: Pomeér nakladii na bydleni k primérné cisté mzdé a starobnimu diichodu
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

Pti védomosti jiz zjisténé skutecnosti, ze pramérny Cesky starobni diichod je 2. nejnizsi
z porovnavanych zemi, avSak vydaje na bydleni oproti nému jsou 2. nejvyssi,
opét by vysledky pro primérného obcana vysly tak, Ze tGroven ceskych starobnich

dichodi zaostava, oproti dichodiim v zemich eurozony.

Porovnam proto jest¢ primérnou vySi cen ndjmi ve vybranych zemich, které jsou

znazornény v grafu €. 15. Opét uvadim data z mést a predmésti (data z venkova nebyla
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dostupnd), ze kterych nasledné vypocitdm aritmeticky prumér, s nimz budu nadale
pocitat. Graf ¢. 15 vykazuje stejny jev, jako tomu bylo u porovnavani priimérnych

piijmu a primérnych starobnich diichodt.

Pfi porovnani realnych cen tedy vyplyva, ze v zemich, kde maji vyssi primérny piijem

(mzda i dichody), maji také umérné€ vyssi ceny za najmy.
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Graf'¢. 15: Primérné najmy ve mésté a predmésti
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

Je v8ak potfeba porovnat ceny za najemné v poméru k primérnym starobnim

dichodlim. Tento pomér je zndzornén v grafu €. 16.

Jak je v grafu mozné vidét, primérny Cesky starobni diichod se rovna primérné cené
za najem v Ceské republice. Stejny pomér je mozné vidét také u slovenského diichodu.
Je proto mozno soudit, Ze v ptipadé, Ze Cesky i slovensky prumérny diichodce bydli sdm
V podndjmu, tak se bez dalSiho zdroje financi (spofeni, pojisténi, fondy), pomoci rodiny
¢1 statnich ptispévki na bydleni nejspi§ neobejde. Jelikoz se k ndgjmu musi piipocitat
také naklady na energie v¢etné nakladii na zajisténi zakladnich potieb atd.

Naopak némecké a rakouské primérné starobni dichody jsou vyssi, nez pramérné

najmy a graf proto vypovida o vétsi ekonomické nezavislosti osob v diichodovém veku.
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Graf ¢. 16: Pomeér primérnych diichodit a priimérnych cen ndjmil
Zdroj: vlastni zpracovani, data cerpana z Eurostatu

Pocitame zde vsak s predpokladem, ze najemné plati 100 % dachodci ve vsech
porovnavanych zemich. Toto Cislo je ovSem neredlné¢ a uvadim proto graf ¢. 17,

ve kterém je mozné vidét rozdilnou strukturu formy bydleni u osob starSich 60 let.
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Graf ¢. 17: Bydleni osob starsich 60 let
Zdroj: vlastni zpracovani, data ¢erpdana z Eurostatu

Z grafu vyplyva, ze vétSina Ceskych a slovenskych diichodct bydli ve vlastnim domég
¢i byté. Naméfené hodnoty v Rakousku a Némecku naopak vypovidaji o pouhé
poloviné osob z dané populacni skupiny bydlici ve vlastnim a ukazuji, ze zbylad

polovina bydli v podngjmu ¢i jiné form¢ bydleni. Pozorovany jev by mohl vypovidat
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o skute¢nosti, Ze cena nemovitosti v poméru k primérnym piijmim je v t€chto zemich
daleko vy3si, neZ je tomu na Slovensku a Cesku, kde si béhem Zivota pofidilo vlastni
bydleni 79 % a 95 % osob starSich 60 let (cena nemovitosti je u nds dostupnéjsi nez
je tomu v Rakousku a Némecku). Stejnou situaci jako je v téchto dvou zemich eurozony
je mozné pozorovat také v Anglii, kde v soucasné dob¢ ve vlastnim domé ¢i byté bydli

mén¢ nez polovina obyvatel.
Shrnuti kapitoly:

Opét provedu srovnani pomoci komparaéni metody vah, kdy Ceska republika bude mit
hodnotu 1 (data pro Ceskou republiku budou vychozi a budou proto rovny 100 %)
a ostatni zem¢ budou mit hodnoty vypoctené v poméru k ¢eskym hodnotdm.
V 1. sledovaném hodnoceni jsou kladné¢ hodnoceny hodnoty < 1, ve 2. sledovaném

hodnoceni jsou kladn€ hodnoceny hodnoty > 1.
Pomér mezi primérnymi naklady na bydleni (energie) a primérnou vysi dichodu.
Némecko = 1,45 Rakousko = 0,92 Slovensko=0,73 CR=1
Pomér mezi primérnou vysi ngjmui a priomérnou vysi dichodu:
Némecko = 1,45 Rakousko = 1,77 Slovensko=1,01 CR=1

Po shrnuti této kapitoly, pfedstavujici vydajové ekonomické faktory, vypoctené hodnoty
vah ukazuji, Ze pfi porovnani poméru pramernych nakladi na bydleni vii¢i primérnému
dichodu ceské starobni diichody zaostavaji, nebot’ 2 ze 3 zemi maji hodnotu < 1.
Cenova hladina za energie je v poméru k primérnym dichodovym davkam vyssi,
neZ je tomu u 2 ze 3 porovnavanych zemi eurozony (cena za energie v Cesku

je v procentualnim vyjadieni vii¢i dichodu vyssi, nez v Rakousku a Slovensku).

Doslo tak k ovéfeni hypotézy, Ze primérna cena nakladl za energie vuéi primérnym
starobnim dichodiim je v Ceské republice drazsi, nez v zemich eurozony.

Co se ty€e poméru mezi primérnou vysi ngjmu a primeérnou vysi dichodii, opét jsem
dosla k zavéru, ze Ceské starobni diichody zaostavaji, nebot’ 3 ze 3 porovnavanych vah

maji hodnotu > 1. Tato skuteCnost vypovida o tom, ze primérnd vysSe najmu
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V procentudlnim vyjadfeni vici primérmému dichodu, je v Ceské republice vyssi,
nez v Rakousku, Némecku i Slovensku.

Doslo tudiz k ovéfeni 1 druhé hypotézy, ze primérnd cena najma vaci primernym
starobnim diachodiim je v Ceské republice drazsi, nez v zemich eurozony.

Mame tedy Vpoméru vuci starobnimu dichodu (oproti porovnavanym zemim

eurozony) vyssi naklady za energie i za ndjem.

6.1.2.3 Vydaje - Srovnani primérné cenova hladiny

Dalsi casti porovnavani vydaji viacéi piijmam (dichodiim) je cena spotfebniho kose
zakladnich, nejcastéji kupovanych statki.

Budu zde proto ovéfovat hypotézu: ,,Primérna cenova hladina spotfebniho koSe
vybranych statk®l vaci praimémym starobnim diéichodim je v Ceské republice drazsi,
nez v zemich eurozony*.

Pro lepsi piehlednost uvadim data v procentudlnim vyjadreni, aby bylo mozné vidét,
o kolik je cenova hladina zékladnich komodit v porovnavanych zemich vyssi ¢i nizsi,

nez je cenové hladina v Cesku. Vysledky zkoumani je mozné vidét v grafu &. 18.

300,00%
250,00%
200,00%
150,00%
&7
100,00%
50,00%
Jidlov 05l1piva 11mléka Capucino Chleba Krabicka MHD1
restauraci cigaret jizda
=@-—=Némecko ==@==Rakousko Ceska republika  ==@==Slovensko

Graf'¢. 18: Porovnani cenové hladiny zakladnich komodit
Zdroj: vlastni zpracovani, data ¢erpana Numbeo

Jak z grafu vyplyva, cenova hladina v Ceské republice je u viech porovnavanych statki

nizsi, nez je tomu v ostatnich zemich. Pfi porovnani celkové cenové hladiny oproti
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Ceské republice vychazi, ze Némecko je draz§i o 107,17 %, Rakousko o 104,76 %
a Slovensko o0 5,42 %. Tabulka vSak neporovnava cenovou hladinu vic¢i primérnym

diachodum.

Nize je proto zobrazen graf ¢. 19, ktery zobrazuje primérné ceny vybranych statka
vV poméru vicéi primérnym starobnim dichodtim, pii sou¢asném prolozeni hodnot vahou

dat Ceské republiky jako vychozich.
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Graf & 19: Porovndni cenové hladiny zdkladnich komodit v poméru k priimérnym diichodiim,
prolozené vahou hodnot CR
Zdroj: vlastni zpracovani, data ¢erpana Numbeo

Jak je mozné v grafu €. 19 vidét, 1 kdyz pfedchozi grafické znazornéni ukazovalo
cenovou hladinu ve vSech zemich jednoznaéné vyssi, nez v Ceské republice,
pfi procentudlnim porovnani poméru vici cenam statki a primérmym starobnim

dichodiim dojdeme k rozlisnému zavéru.

Muizeme si vSimnout, Ze ceny na Slovensku v poméru viuéi dichodu jsou vyssi (6 ze 7

vybranych statk®), nez je tomu u Ceské republiky a Rakouska. Rakousko naopak

cvwr

Shrnuti kapitoly:

Opét provedu srovnani kapitoly pomoci komparaéni metody vah, kdy Ceska republika

bude mit hodnotu 1 (data pro Ceskou republiku budou vychozi a budou proto rovny 100
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%) a ostatni zem¢ budou mit hodnoty vypocétené v poméru k ¢eskym hodnotdm.

V sledovaném hodnoceni jsou kladn¢ hodnoceny hodnoty < 1.
Némecko =11,25  Rakousko = 0,89 Slovensko=6,55 CR=1

Pii srovnani vyplyvd, Ze zpohledu cenové hladiny vybranych statki vysla Ceska
republika 1épe, nez 2 ze 3 porovnavanych zemi. Lidé v Cesku si proto za primémy

starobni dlichod mohou dovolit nakoupit vice zbozi.

Doslo zde proto k vyvraceni hypotézy, ze primérna cenova hladina spotfebniho kose
vybranych statkdl viiéi primérnym starobnim diichodtim je v Ceské republice drazsi, nez

V zemich eurozony.

Pti komparaci cenové hladiny vi¢i primémému dichodu se vSak pocitd pouze
S vybranymi statky a neni zde bran ohled dal$i zbozi, které by mohlo mit

na porovnavanou cenovou vysi piimy vliv.

6.2 Vysledky dotaznikového Setieni

vey

V dotaznikovém Setifeni jsem oslovila vzorek populace zijici ve mésté a pobirajici
starobni dichod, aby bylo mozné potvrdit ¢i vyvratit pravdivost vysledkl zjisténych
v kapitole 6. 1., porovnavajicich ekonomické faktory, nezbytné pro srovnani trovné

starobnich duchodu.

Dotaznikového Setfeni probihalo v terénu, na uzemi Jihomoravského kraje a zc¢astnilo
se ho celkem 204 respondentu, ktefi odpovidali na zkoumané otazky zcela dobrovolné,

anonymn¢ a subjektivné.

6.2.1 Zakladni charakteristika zkoumaného vzorku

Zakladnim pfedpokladem pro sbér dat do dotazniku byl vék dotazovanych, ktery musel
odpovidat dichodovému véku soucasné generace dichodct. Jak je mozné vidét
Vv tabulce ¢. 9, celkovy pocet respondent byl 204, pricemz vétsi podil dotazovanych

byly zeny, s poctem 121 osob a muzl bylo celkem §3.
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Vek Zena |Muz Celkem

60-64 let 5 1 6
65-70 let 66 57 123
71-a vice 50 25 75
Celkem 121 83 204

Tabulka ¢. 9: Vysledky dotaznikového Setieni

Z analyzy literatury vyplyva, Ze vék odchodu do dichodu v Ceské republice
V soucasnosti zavisi na pohlavi. Chtéla jsem si proto tuto skuteCnost overit
na zkoumaném dotaznikovém vzorku, abych potvrdila jeho vhodnost pro dalsi
zpracovani. K ovéfeni této otazky jsem vyuzila testu x% nezavislosti v aplikaci Microsoft

Excel.
Ur¢ila jsem si nulovou a alternativni hypotézu:
Nulovéa hypotéza = Vék odchodu do diichodu nezéavisi na pohlavi.
Alternativni hypotéza = Vék odchodu do diichodu zavisi na pohlavi.

Tabulka zjisténych hodnot:

Veék odchodu do diichodu Zena Muz Celkem
55-59 let 92 25 117
60-65 let 29 58 87
Celkem 121 83 204
Tabulka oc¢ekavanych hodnot:
Vék odchodu do duchodu Zena Muz Celkem
55-59 let 69,39706 47,60294 117
60-65 let 51,60294 35,39706 87
Celkem 121 83 204

Povolend hladina vyznamnosti je p = 5 %, avSak mnou vypoctené vysledky jsou

p = 0,00000000007334 — 0, 00000000007334 < 0,05.

Z vysledkt proto plyne, Ze zamitdme nulovou hypotézu a pfijimame alternativni a tedy,

ze veék odchodu do diichodu zavisi na pohlavi.
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Zhodnoceni kapitoly

Z kapitoly €. 6.2.1, charakterizujici zkoumany vzorek populace z dotaznikového Setieni
vyplyva, ze v€k odchodu do dichodu zkoumaného vzorku populace zavisel na pohlavi
respondenta. Byla proto potvrzena vhodnost zkoumaného vzorku a je mozné pouzit jej

pro dalsi zkoumani.

6.2.2 Prijmy - Priimérné starobni dichody

Pro ovéfteni zjisténych vysledkil z analytické ¢asti v kapitole 6.1, kde jsem porovnavala
vySe starobnich dichodd, jsem si chtéla ovéfit pravdivost, jestli bude primérna vyse
starobniho diichodu u méteného vzorku populace odpovidat primérnym hodnotam.

Pro vypocet primérnych starobnich pfijmid jsem vyuzila vypoctu za pomoci
aritmetického priméru. Secetla jsem primémé dichody dotazovanych Zen a vyd¢lila

je celkovym poctem respondentek, totéz jsem udélala i S muzi.

Ziskala jsem nasledujici hodnoty:

Primérné meésicni starobni dichody zen: 11 173,55 K¢

Primérné mési¢ni starobni diichody muzii: 12 506,02 K¢

PficemZ primérna vysSe starobnich dichodi celkem za pomoci aritmetického priméru

vysSlana 11 839,78 K¢.

Pfi porovnani hodnoty ziskané dotaznikovym Setfenim (11 839,78 K¢) a hodnoty
ziskané ze statistik OECD v kapitole 6.1 (11 441,00 K¢) vyplyva, Ze dotaznikové
Setfeni potvrdilo pravdivost vySe ceskych primérnych starobnich dichodi, jelikoZ
odchylka od hodnot OECD a hodnot ziskanych dotaznikovym Setfenim se 1i$i pouze

o necela 3 % (odchylka miize byt zptisobena nedostate¢nym vzorkem dotazovanych).

Mohla bych proto, stejné¢ jako v kapitole 6.1 hodnotit, Ze Ceské starobni diichody
Zaostavaji za zemémi eurozony. Toto hodnoceni by vsak bylo opét ptedpojaté,

nebot’ zde neni bran ohled na cenovou hladinu v zemi.
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Stejné jako u prumérného dichodového veku, i si zde jsem si chtéla ovetit skutecnost
vyplyvajici z teoretické Casti prace, kapitoly €. 4 a to Zze vySe pramérnych starobnich

dtchodii zavisi na pohlavi.
K ovéfeni této otazky jsem opét vyuzila testu x? nezavislosti v aplikaci Microsoft Excel.
Ur¢ila jsem si nulovou a alternativni hypotézu:

Nulové hypotéza: Vyse prumérnych starobnich diichodl nezavisi na pohlavi.

Alternativni hypotéza: Vyse primérnych starobnich diichodii zavisi na pohlavi.

Tabulka zjisténych hodnot:

8000-12000 K¢ 12000-15000 K¢ 15000 a vice K¢ | Celkem
Zena 83 35 3 121
Muz 27 52 4 83
Celkem 110 87 7 204
Tabulka oc¢ekavanych hodnot:
8000-12000 K¢ 12000-15000 K& | 15000 a vice KE  Celkem
Zena 65,24509804 51,60294118 4,151961 121
Muz 44,75490196 35,39705882 2,848039 83
Celkem 110 87 7 204

p = 0,00000251 — 0, 00000251 < 0,05

Z vysledkd proto plyne, Ze zamitame nulovou hypotézu a pfijimame alternativni,
tedy ze primérna vyse starobnich diichodt zavisi na pohlavi.

Shrnuti kapitoly

Pii shrnuti kapitoly analyzujici vysi primémych starobnich diichodii v Ceské republice,
jsem na zaklad¢é vysledkt dotaznikového Setfeni mohla vyhodnotit, Ze primérna vyse
¢eskych starobnich diichodii zaostava za primérnou vysi diichodl porovnavanych zemi.
Soucasné je zde mozné vidét, ze

Ovérovala jsem také informace z kapitoly ¢. 4, které uvadi, ze vySe prumérného

eského starobniho dfichodu zivisi na pohlavi. Na zakladé testu x? nezavislosti
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v aplikaci Microsoft Excel jsem tuto informaci utvrdila. Opét se proto potvrdila

vhodnost zkoumaného vzorku.

6.2.3 Vydaje - Priimérné niklady na bydleni

V kapitole 6.1 porovnavam primérné naklady na bydleni a primérné ceny za najmy
Vv poméru k primémym dichodiim. Chtéla jsem si proto ovéfit pravdivost zjisténych

informaci diky vysledkiim z dotaznikového Setfeni.
V grafu €. 20 je mozné vidét, ze pomér nakladl na energie vici pruimérnym starobnim
dichodim zjisténym v dotaznikovém Setfeni (opét s drobnou odchylkou zplsobenou
nedostate¢nym vzorkem dat) odpovida zjisténym udajlim ze statistik OECD.
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Graf'¢. 20:Pomeér prumérnych nakladii za energie viici primernym starobnim diichodiim
Zdroj: Pensions at a Glance 2015, OECD and G20 indicators a dotaznikové Setieni

Pomér mezi primémym starobnim diichodem v Ceské republice a primérnymi néklady
na energie je tedy stejny u hodnot cerpanych z OECD 1 dotaznikového Setieni, které tak

potvrdilo pravdivost dat.

Stejné¢ jako v kapitole 6.1, i zde jsem zjistovala, jaky druh bydleni u osob

v diichodcovském véku prevazuje, abych mohla potvrdit ¢i vyvratit zjisténé informace.

Pfi porovnani procentudlniho poméru mezi poctem osob, které maji vlastni bydleni,

poctem osob, které¢ bydli v podnagjmu a poctem osob, které uvedli druh bydleni jiné,
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si miizeme vSimnout odliSnosti, oproti datim ¢erpanym z Eurostatu a datim zjiSténym

pomoci dotaznikového Setient.

Zatim co Eurostat uvadi, Ze vlastni bydleni ma 79,20 % ceskych diuchodcti, dotaznikové
Setfeni ukdzalo, Ze ze zkouman¢ho vzorku populace ma pouze 61,27 % dichodci
vlastni bydleni a naopak vétsi procento zkoumaného vzorku zije v podnajmu, na rozdil
od procenta uvadéného Eurostatem. Moznost jin¢ho bydleni v dotazniku vyuzilo
0 respondentt.
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Graf'¢. 21: Bydleni osob starsich 60 let
Zdroj: data z Eurostatu a dotaznikového Setieni

Na zaklad¢ vysledka z grafu ¢. 21 jsem se proto rozhodla zjistit, jestli ma lokace bydleni
vliv na druh bydleni. M¢fila jsem proto zavislost mezi druhem bydleni (vlastni

dum/podnajem) a lokaci bydleni (mésto/ predmésti).

Kméfeni zavislosti jsem vyuzila asociacni tabulky (asociaéniho koeficientu).
Z vysledku vypoctu vSak vychézi, ze lokace bydleni nijak méfitelné nema vliv na druh

bydleni.

Asociacéni tabulka:

V jaké lokaci bydlite? | Mésto | Predmésti
Druh bydleni? y=1 y=0 Celkem
Vlastni byt/diim x=1 nil=46 | n10=79 | nl*=125
Podnajem x=0 n01 =49 n00 = 30 n0* =79
Celkem n*1 =295 n*0 =109 204

68



Vzorec asociaéniho koeficientu:

T X?‘lll—?’llx X?‘l,‘l

V:
Ve X1y X g, X7,

Doplnény vzorec asociacniho koeficientu s vysledkem:

204 x46—125 x 95
V125 X 95 x 79 x 109

= —0,2463

Vysledek -0,2463 vykazuje mirnou negativni zavislost mezi druhem bydleni (vlastni
bydleni/podnajem) a lokaci bydleni (mésto/pfedmésti). Dotaznikové Setfeni vSak pocita
pouze se vzorkem 204 respondentil a je proto mozné, ze pti vysSim mnozstvi vzorkl by

bylo naméteno vice odlisnych vysledk.

Dalsi komparativni analyza se tykala primérné vySe najmu ve srovnavanych zemich.
Ve vSech piipadech Vv kapitole ¢. 6.1 byly uvedeny hodnoty za primérné najmy
ve mésté a predmésti, ze kterych jsem nasledné vypocitala aritmeticky pramér a pouzila
ho jako kiivku pro prolozeni grafu uvadéjicitho primémé meési¢ni najmy v pomeéru

K primérnym starobnim dichodtm.

V grafu ¢. 21 proto uvadim prumérnou vysi najmi ve mésté a predmésti Cerpanou
z OECD a porovnavam ji S primérnymi hodnotami zjisténymi v dotaznikovém Setfeni.
Dotaznikového Setfeni se zacastnilo celkem 204 respondent, av§ak 125 z nich uvedlo,
ze bydli ve vlastnim bydleni a proto v hodnotidch znézoriujicich dotaznikové Setfeni

vychazim z pouze 79 vzorki odpoveédi.
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Graf'¢. 22: Vyse prumérnych najmii
Zdroj: data z Eurostatu a dotaznikového Setireni

V kapitole 6.1 v grafu ¢. 15 je mozné vidét rozdilnou cenovou vysi za primérny najem
ve mésté a predmesti, kterda ve mésté Cinila 13 379,87 K¢ a na predmésti 8 775,06 K¢.
Obdobny jev vykazuje také zkoumany vzorek odpovédi vychazejici z dotaznikového
Setfeni, a to Ze primérnd cena za najem ve mésté Cini 12 602,04 K¢ a na predmésti
10 833,33 K¢ a mlizeme proto soudit, ze ndjemné ve mésté je drazsi, nez na predmésti
(elikoz vsak vychazim pouze ze 79 odpovédi, nema zjistény vysledek 100%
vypovidajici hodnotu). Zkresleni mtize byt zpusobeno také rozdilnou velikosti mést,
ze kterych jsou data OECD a dotaznikového Setieni ¢erpana (v mém piipadé se jedna

o Brno).
Shrnuti kapitoly:

Pti shrnuti kapitoly analyzujici vySi pramérnych nakladi na bydleni (energie)
a pramérnych najma v Ceské republice, na zakladé vysledkt dotaznikového Setient,
jsem si ovéfila pravdivost zkoumanych a porovnavanych hodnot uvadénych OECD
a Eurostatem, vyuZzivanych v analytické casti prace pii porovnavani ekonomickych

faktord, konkrétné vydaji (naklady na bydleni).

Zkoumané hodnoty uvadéné OECD i Eurostatem jsou tedy podlozeny realnymi cisly,
zjiSténymi dotaznikovym Setfenim a mohu znich pfi analyzach a komparacich

vychazet.
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Zkoumala jsem také, jestli ma lokace bydleni vliv na druh bydleni (vlastni/podnajem).
Pouzila jsem ktomu asociacni tabulku, kterd za pomoci asocia¢niho koeficientu

vypoveédéla o negativni zavislosti mezi lokaci bydleni a druhem bydleni.

V posledni fad¢ jsem ovéfovala zjisténou informaci z kapitoly 6.1, jestli vyse
najemného zavisi na lokaci bydleni (mésto/predmésti). Méteni zavislosti jsem provedla
na zakladé testu x? nezavislosti v aplikaci Microsoft Excel, ktery vypovédél o zavislosti
mezi lokaci bydleni a vy$i ndjmu a to i ve stejném poméru (vyse najemného je drazsi

ve mésté nez na predmesti).

6.2.4 Vydaje - Primérna cenova hladina

V této kapitole budu ovétovat pravdivost dat, ¢erpanych z Nombeo, vypovidajicich
o cenové hlading spotiebniho kose vybranych statkti v Ceské republice. Data budu

porovnavat s informacemi ziskanymi dotaznikovym Setfenim.
V grafu ¢. 23 jsou znazornény prumérné ceny za vybrané statky Cerpané z Nombeo
a ceny zjisténé dotaznikovym Setfenim. Jak je mozné vidét, dotaznikové ceny potvrdily
pravdivost dat cerpanych z Domeo, nebot’ jsou zde patrné jen minimdlni rozdily,
které by se v grafu cenové hladiny porovnavané v poméru k vysi starobniho dichodu
nijak vaznéji nepromitly (neovlivnily by finalni vysledek z kapitoly 6.1).
120,00 K¢&
100,00 K¢&
80,00 K&
60,00 K&
40,00 K&
20,00 K&

0,00 K&
Jidlo v 051 1 Imléka jizdenka Capucino Bochnik Krabicka
restauraci  togené¢h MHD chleba cigaret
piva

Data z Numbeo  ==@==Dotanikov¢ Setieni

Graf ¢. 23: Cenova hladina spotrebniho kose vybranych komodit
Zdroj: data z Nombeo a dotaznikového setieni
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Shrnuti kapitoly:

Pii shrnuti kapitoly analyzujici vys$i prumérné cenové hladiny spotiebniho koSe
vybranych komodit na zékladé porovnani dat z Nombeo a vysledki vzorku
dotaznikového Setfeni, jsem si ovéfila pravdivost zkoumanych a porovnavanych hodnot
vyuzivanych v analytické ¢asti prace pti porovnavani ekonomickych faktort, konkrétné

vydaji (cenova hladina).

Zkoumané hodnoty uvadéné Domeo jsou tedy podlozeny realnymi Cisly,

ovéteny dotaznikovym Setfenim a mohu z nich pii analyzach a komparacich vychazet.
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7 Diskuze

V uvodu prace jsem se vénovala piedstaveni tématu a jeho problematice. Soucasn¢ jsem
se snazila objasnit divod, pro¢ je v dneSni dobé nezbytné, zabyvat se nastavenim
dichodovych systému. Jak z nastudovanych informaci vyplyva, zaklady soudobych
dichodovych systémi je mozné hledat jiz v 19. a 20. stoleti, kdy byl poprvé vyuzit
Beveridgeiiv socidlni model a nasledn¢ 1 Bismarckliv. Dnesni nastaveni socialnich
pojisténi jsou vSak jiz mnohem propracovangj$i, reaguji na ekonomické

a demografické faktory a vyviji se dynamicky.

Problematika studovaného tématu tkvi v demografickém vyvoji populace, ktery se pro
evropské zemé nevyviji pfili§ ptiznivé. Jak bylo mozné vidét v analytické Casti prace,
zabyvajici se demografickymi faktory, ubyvé podil ekonomicky ¢inného obyvatelstva
k obyvatelstvu v postproduktivnim véku a zvySuje se tak index Sedého zatiZeni.
Pravé tuto skutecnost se jednotlivé zemé snazi feSit pomoci zmén a reforem

v dichodovych systémech.

Pii porovnavani charakteristik diichodovych systémti Némecka, Rakouska, Slovenska
a Ceské republiky bylo mozné vidét mnoho podobnych prvkd. Viechny staty maji
starobni dichody zavislé na ptedchozich primérnych platech pojisténce, avsak v kazdé
zemi maji jinak nastavend kritéria, jakymi jsou pomér ndhradovosti mezi primérnou
mzdou a primérnym diichodem, pocet let nezbytny pro ziskani naroku na dichodové

davky, vypoctovy koeficient atd..

Ceska republika je jedinou ze srovnavanych zemi, které méa pouze dva diichodové pilife
(tfeti byl zruSen) a soucasné je také jedinou, kterd nemé pevné stanoveny vék odchodu
do dtchodu. Dle mého nazoru vSak zruSeni tfetiho pilife pfedstavuje pomyslny krok
zpét, nebot’ vétSina UcCastnikd ¢eského socialniho zabezpeceni se spoléhd pravé pouze
na statni starobni diichody a nikoli na spofeni a pojisténi u soukromych pojistoven.

Pfi soucasném trendu vyvoje populace je vysoce pravdépodobné, ze se do budoucna
budou statni starobni dichody snizovat (nejen v pomeéru k cenové hlading),

protoze bude nezbytné prerozdélit davky mezi vyssi pocet osob v dichodovém véku.

S ohledem na skuteCnost, ze z analyzy demografického vyvoje populace vyplyva,
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ze zaroven dochazi k prodluzovani primérné délky zivota, prodluzuje se tak i primérna
doba stravena v diichodu a tim padem také primérna doba, po kterou bude stdt muset
zajistit starobni dichody. Na zaklad¢ zkoumanych informaci proto mohu konstatovat,
ze by se lidé meli snazit o snizeni své budouci zavislosti na statu a zajistit si tak ptijmy

na dichodovy vék i z dalSich zdroji.
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8 Zhodnoceni

V této kapitole se budu vénovat jiz samotnému ovéteni stanovené hypotézy ,,Zaostava
troveni starobnich diichodtt v Ceské republice za vyvojem v zemich eurozony?“
na zaklad¢ zhodnoceni vysledkli analyz zaméfenych na porovnavani starobnich
dichodt vybranych zemi a dil¢ich hypotéz. Porovnavala jsem nastaveni diichodového
systému v reakci na demograficky vyvoj a ekonomické faktory, tedy pifijmy (starobni
dichody, mési¢ni mzdy) a vydaje (naklady na bydleni v podobé energii, najemné
a cenova hladina spotiebniho kose). Pravdivost zkoumanych dat jsem si ovéfila pomoci

dotaznikového Setieni.

Vhodnost vzorku z dotaznikového Setfeni jsem ovéfila porovnanim zakladnich
charakteristik a informaci o dotazovanych (v€k dotazovanych, veék odchodu
do dichodu, rozdilnost véku odchodu do diichodu mezi muzi a Zenami, rozdilnd vyse
starobnich dachodi zéavisld na pohlavi atd.). Porovnani ukéazalo, Ze nastudované
informace souhlasi se zjisténymi informacemi ze zkoumaného vzorku a potvrdila

se proto jeho vhodnost.

Vysledky komparativnich analyz, provedenych na zaklad¢ statistickych metod jsou
shrnuty v tabulce &. 10. Jak je mozné z vysledkt vidét, starobni dichody v Ceské

republice zaostavaji za starobnimi dichody porovnavanych zemi.

Zkoumani otazka Vztah ke zkoumané
hypotéze
Reakce na demografické faktory Zaostava
Primérnd mési¢ni mzda Zaostava
Primérny mési¢ni starobni diichod Zaostava
Pomér ndhradovosti mzda/starobni diichod Zaostava
Pomér mezi primérnymi néklady za energie a primérnou vysi 7 a0stavi
starobnich diichodii
Pomér mezi primérnou vysi ndjmil a primérnou vysi 7 a0stava
starobnich diichodil
Prun}erna cenova h}adlna Vybfane}:o spo‘frebnlho kose v Nezaostava
poméru k primérnym starobnim diichodiim

Tabulka ¢. 10: Vysledky zkoumanych dat
Zdroj: Vlastni vypocty a analyzy
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Nejprve jsem zkoumala vysi pramérnych starobnich dichodii a vysi primérnych
meésicnich pfijmt. Kdybych vsak méla soudit dle pouhého porovnani piijma v danych
zemich, dosla bych ke zkreslenému kzavéru, e Ceskd republika zaostava
(vyhodnoceno na zakladé komparacni metody vah), nebot’ pti srovnavani téchto faktort

neni zohlednéna cenova hladina ani vydaje.

Pro odstranéni zkresleni vysledkii v diisledku nezohlednéni vydajii a cenové hladiny
jsem provedla komparaci vySe primérnych nakladt za energie a vySe pramérnych
ndgjmi. VSe jsem porovnavala vpoméru vaci primérnym starobnim dichodim

Vv danych zemich.

Pfi  srovnani priamérnych nakladd =za energie ze zkoumanych dat vyplyva,
ze Cesky dichodce vyda v priméru 30,5 % z diichodové davky (vyssi pomér ma pouze
Némecko, kde jsou primérné vydaje za energie 44 % ze starobnich diichodl).
Opét jsem pouzila komparativni metodu vah, jejiz vysledky ukézaly, ze ¢esky starobni
diichod zaostava, nebot’ praimémé vydaje (naklady na energie) jsou v Ceské republice
Vpoméru vici pramérnym starobnim dGchodim vyS$$i, nez je tomu u 2
ze 3 porovnavanych zemi.

Dalsi srovnani bylo zaméfeno na pramérnou vysi ndjemného vi¢i primérnému
starobnimu diichodu. Zkoumana data ukézala, ze cesky diichodce zaplati za primérny
najjem nejvyssi procentudlni podil ze svého starobniho dichodu (témér
100 %) oproti diichodcim ve srovnavanych zemich. Na zakladé vysledkt komparativni
analyzy a metody vah proto vyplyva, Ze <cesky starobni dichod zaostava,
jelikoz primérné vydaje (za najmy) jsou v poméru k pramérné vysi starobniho dichodu
draz$i, neZ je tomu u porovnavanych zemi. Vysledky analyz dale poukazaly rozdilnou
vysi ndgjmi ve mésté a predmésti a v zavislosti na jednotlivych zemich také rozdilny

podil osob starsich 60ti let bydlicich ve vlastnim domé&/byté a v podndjmu.

Poslednim porovnanim bylo srovnani primérné cenové hladiny vybraného spotiebniho
kose viuci primérnym starobnim diichodiim. Pti porovnavani cenové hladiny vybraného
spotfebniho koSe zkoumand data ukazala, Ze si za primérny Cesky starobni dichod
muzeme koupit vét§i mnozstvi statkil, nez bychom si mohli koupit za némecky starobni

dichod v Némecku ¢i za slovensky starobni dichod na Slovensku (pouze v Rakousku
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méli pomér mezi cenami a primérnymi starobnimi dtichody nizi, nez je tomu v Ceské
republice). Po provedeni komparace primérného starobniho diichodu vii¢i cendm
vybraného spotfebniho koSe ve vybranych zemich (na zakladé¢ metody vah) se ukazalo,
7e oproti Ceské republice zaostiva Némecko a Slovensko, jelikoZ si za primérny

dichod mizou v priméru dovolit nakoupit mensi mnozstvi statk.

Na zaklad¢ zjisténych vysledkt, pii celkovém zhodnoceni nastudovanych
a zkoumanych informaci, pomoci komparativni analyzy a statistickych metod,

jsem dosla k zavéru, ze Ceské starobni diichody zaostavaji za zemémi eurozony.

Cesky diichodovy systém vykazuje silny prvek solidarity, na zékladé kterého mame
témef jednu z nejniz$i miry chudoby mezi osobami starSimi 60 let mezi zemémi
Evropy, avsak takto nastaveny systém neni pro priamérného obcana ekonomicky
vyhodny. Zaru¢i mu sice jistotu statniho diichodu, ale v niz§im poméru néhradovosti,
nez je tomu v Rakousku, Némecku ¢i Slovensku. Nepfiznivym faktorem je také
demograficky vyvoj populace, na zéklad¢ kterého se bude vyse statniho starobniho
dichodu snizovat (z divodu potieby pierozdéleni starobnich ddvek mezi véts§i mnozstvi

0sob).

Starobni diichody v Ceské republice na zakladé vysledki mého zkouméni zaostavaji
predevsim z toho divodu, Ze pomér vydaji (néklady na energie, najemné, cenova
hladina spotfebniho koSe) oproti piijmim (starobni dichody, primérné mzdy) je vyssi,

nez je tomu u porovnavanych zemi.
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9 Doporuceni

Jak z vysledkt vyplyva, pramérny ¢esky dichodce zaplati v poméru k pramérnym

starobnim diichodiim vice, nez zaplati dichodci v porovnavanych zemich eurozony.

Osoby s prumérnymi starobnimi diichody v Rakousku a Némecku tak maji ve staii vetsi

ekonomickou nezavislost a s ni také spojenou vyssi miru zivotni rovné v dichodovém

veku. Uvadim zde proto navrhy vlastniho doporuceni, které by mohly vést ke zvySeni

urovné ¢eskych starobnich dichodi.

Zmeéna ve vyvoji Ceského starobniho dichodu by podle mého nazoru mohla nastat

za téchto predpokladu:

Kdyby se v dichodovém systému objevila vys$s§i mira prvku zasluhovosti.
V soucasnosti osoby s vyS$§imi mésicnimi mzdami odvadi do systému vice,
avsak diky nesoumérnému poméru nahradovosti dostanou tyto osoby v kone¢né
vymeéte starobniho diichodu méné. Vyssi mira prvku zasluhovosti by zaroven
mohla motivovat obcany ke zvySeni efektivity prace a snaze po VvéEtsi
ekonomické aktivite, ktera by soucasné mohla znamenat i vyssi pfijmy pro celou
¢eskou ekonomiku. Nejlépe nastaveny dichodovy systém ma v tomto ohledu
Rakousko, kde ma osoba vydélavajici 150 % primérné mésicni mzdy pomér
nahradovosti starobniho diichodu 78 % (v Ceské republice je to pouze 39 %).

Lépe se v Rakousku maji vSak i osoby s primérnymi ptijmy/diichody.

Kdyby se zvysil procentualni podil vefejnych penzi na HDP. V Ceské republice
¢ini procentudlni podil vefejnych penzi na HDP 8,9 %. V zemich, které dopadly
ve srovnani starobnich dichodl 1épe, odvadi vyssi procentualni podil na HDP
(Némecko 10,6 %, Rakousko 13,2 %). Lidé v téchto zemich maji proto vyssi
zakladni statni dichodovou vyméru a pfi spojeni S vy$si mirou zasluhovosti maji
1 vys§i celkové starobni diichody. Souvislost urovné starobnich dachodi
S procentudlnim podilem vetejnych penzi na HDP je mozné vidét i u Slovenska,
kde je podil pouze 7 % a troven starobnich diichodli oproti vybranym zemim

nejvice zaostava.
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Kdyby doslo ke zvySeni informovanosti Ceské populace a zvySeni povédomi
0 potiebé zajisténi si piijmu v dichodovém véku i z jinych zdroju, nez jsou jen
statni starobni dichody (snizeni zavislosti osob v dichodovém véku na statu).
Obecné paradigma ukazuje, zZe 1idé jsou si védomi potieby byt zaméstnani a mit
mési¢ni mzdu, protoze se jim zni strhdvaji poplatky na socidlni pojisténi,
avSak jen malé procento z nich vi, jaky je skuteCny pomér nahradovosti mezi
jejich  primémou mzdou a  pramérnym  starobnim  dichodem.
Vyméru dichodovych davek zacinaji lidé teSit az v obdobi 5 — 10 let pied
veékem odchodu do diichodu. Se soucasnym demografickym vyvojem populace
a zvySujicim se indexem Sedého zatizeni pro soucasnou ekonomicky ¢innou
generaci se vSak ukazuje, ze feSit dichodové piijmy v obdobi 5 — 10 let pied
dichodovym vékem je pozdé€. Lidé by se méli o svou budoucnost vice zajimat
a m¢l by proto dle mého byt druhy pilif dichodového systému vice zviditelnén
a zatraktivnén, aby se o ném zacali lidé sami vice zajimat, informovat

a zapojovat se do n¢j.
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10 Zavér

Cilem této diplomové prace bylo najit odpovéd’ na hypotézu, jestli uroven starobnich

dichodii v Ceské republice zaostava za urovni vybranych zemi eurozony.

V uvodu prace jsem se zabyvala obecnou problematikou zkoumaného tématu,
ktera ukazala, Ze nastaveni dichodovych systémt se V soucasnosti v evropskych zemich
vyviji velmi dynamicky. Jiz zminénd problematika studovaného tématu tkvi
v demografickém vyvoji populace, ktery se pro evropské zemé nevyviji pfili§ ptiznive
(dochazi ke starnuti populace). Tato skute¢nost byla potvrzena v analytické ¢asti prace,
zabyvajici se demografickymi faktory. Analyza zkoumanych dat ukazala ubyvajici
podil ekonomicky c¢inného obyvatelstva k obyvatelstvu V postproduktivnim véku,
v disledku kterého dochazi ke zvySovani indexu Sedého zatizeni. Zmény a reformy

v dichodovych systémech se proto snazi najit feseni tohoto problému.

Dal§i ¢ast prace byla vénovéna charakteristikam dochodovych systémi Ceské
republiky, Némecka, Rakouska a Slovenska, pro pochopeni a zorientovani
se Vv nastaveni jednotlivych dichodovych politik, na zakladé kterych jsem mohla
podrobnéji analyzovat starobni dichody a provést jejich komparaci. Jednotlivé
dichodové systémy obsahovaly mnoho spoleénych prvkid. VSechny porovnavané staty
maji starobni dichody zavislé na piedchozich primérnych platech pojisténce,
avSak kazdy ze statl ma odliSné nastavend kritéria, jakymi jsou pomér néhradovosti
mezi prumérnou mzdou a primérnym dichodem, pocet let nezbytny pro ziskani naroku
na duchodové davky, vypoctovy koeficient atd.. VSechny zminéné faktory se posléze

promitli také do vySe samotnych starobnich dichodi.

V analytické Casti prace jsem se vénovala analyze ekonomickych faktord,
které pomohly k zhodnoceni a nasledné komparaci urovné starobnich dachodu
jednotlivych zemi. Nejdfive jsem porovnavala piijmy (primérna meésicni mzda,
primé&rné starobni diichody) a nasledné vydaje (primérné mésicni naklady za energie,
primé&rnd ceny najmu a cenova hladina vybraného spotiebniho kose).

Pti komparaci pfijmii bylo patrné, ze Ceské primérné piijmy zaostdvaji za piijmy

V zemich eurozony, jelikoz hodnota ¢eskych primérnych mezd i starobnich dichodi
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je v priméru niz$i, nez je tomu u vypoctené¢ho priméru u zbylych srovnavanych zemi
(Rakousko 242, 13 %, Némecko 186,83 %, Slovensko 98,08 % vyse ¢eského starobniho
dichodu). Pro ziskdni objektivniho pohledu, vypovidajicimu o skute¢né hodnoté

starobnich diichodt, vSak bylo nezbytné zohlednit také vydaje.

Vydaje byly porovndvany vzdy v poméru k vysi primérnych starobnich dichodi
jednotlivych zemi. VySe prumérnych nakladid za energie, vySe primérnych najmui
a komparace cenové hladiny vybraného spotiebniho koSe ukazaly, ze lidé v penzijnim
véku v Ceské republice zaplati za tyto vydaje vys§i procentualni podil vigi primérmému

starobnimu dtichodu, nez zaplati lidé ve srovnavanych zemich eurozony.

Pravdivost zkoumanych dat Ceské republiky byla ovéfena dotaznikovym Setfenim,
pticemz vhodnost zkoumaného vzorku respondentti dotaznikového Setfeni byla ovétena
na zaklad¢ vyhodnoceni odpovédi na dopliujici otazky (v€k dotazovanych, rozdilny vék
odchodu do dichodu zavisly na pohlavi, rozdilna vyse starobniho dichodu zavisla

na pohlavi, cenova rozdilnost najmt ve mést¢ a predmésti atd.).

Pii celkovém zhodnoceni nastudovanych a zkoumanych informaci, na zaklade
komparativni analyzy a statistickych metod z vysledki analytické casti, jsem dosla

k zavéru, ze Ceské starobni diichody zaostavaji za zemémi eurozony.

Diivodem je skutecnost, ze pruimérné vydaje dichodct (zalohy za energie, najemné,
cenova hladina vybraného spotiebniho koSe) jsou v poméru k primérné vysi piijmi
(starobni diichody) draZ§i, neZ je tomu u porovnavanych zemi. Cesky diichodce proto
za primérny starobni dichod ziska méné statkli, nez ziskd v priméru rakousky,
némecky a slovensky diichodce.

Cesky diichodovy systém vykazuje vysoky podil prvku solidarity, nebot’ podil osob
porovnani osob s primérnymi ¢i nadprimémymi mzdami se systém jevi jako
nevyhodny (v Ceské republice je podil nahradovosti mezi 150 % primémé mzdy

a starobnim dichodem 39 %, v Rakousku je to 78 %).

Jako vlastni doporuceni jsem proto uvedla zvySeni poméru ndhradovosti mezi

primérnou meésicni mzdou a dichodem. Vys$§i mira prvku zasluhovosti by zaroven
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mohla motivovat obCany ke zvySeni efektivity prace a snaze po vétsi ekonomické
aktivité, ktera by mohla mit soucasné pozitivni dopad na vyssi ptijmy pro celou ¢eskou

ekonomiku.

Druhym doporuc¢enim bylo zvysSeni procentudlniho podilu vetfejnych penzi na HDP,
nebot zemé, které vykazuji vyssi procentudlni podil na HDP (Rakousko 13,2 %,
Némecko 10,6 %), vykazuji zaroven vyssi zakladni vymeéru statnich starobnich diichodii
a naslednd také vyssi celkovou vysi starobnich dichodt. V Ceské republice

je procentualni podil vefejnych penzi na HDP 8,9 %.

Jako tfeti doporuceni jsem uvedla zvySeni informovanosti ¢eské populace a zvysSeni
povédomi o potieb¢ zajisténi si ptijmt v dichodovém véku i z jinych zdroji, nez jsou
jen statni starobni dichody (dosahnout sniZeni zavislosti osob v dichodovém véku
na statu). Lidé se zacinaji zajimat o vyméru starobniho diichodu nejcastéji 5-10 let pred
dovrSenim dichodového véku, avSak vzhledem k tomu, ze napif. zhodnoceni fondi
penzijnich pojistoven se mezirocné pohybuje (v zavislosti na typu fondu -
konzervativni, vyvaZzeny, dynamicky) okolo 2 %, je potieba aktivné spofit po celou

dobu ekonomicky ¢inného obdobi Zivota.

Tato diplomova prace dle mého ndzoru ukdzala aktudlnost zkoumaného tématu a jeho
dynamicnost ve vyvoji. Zaroven upozornila na to, Ze se v otdzkach tykajicich se penze
nelze do budoucna spoléhat pouze na statni starobni diichody, ale je potieba zajistit
si piijmy na diichod i z jinych zdrojti. Diichodové davky v Ceské republice jsou jiz dnes
Vv poméru k vydajlim, oproti srovndvanym zemim, nizké a dopliiujici soukromé zdroje

ptijml v obdobi penze jsou proto nezbytnosti.
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Dotaznik:
1. Zakladni udaje
Pohlavi:
Vek:

V kolika letech jste §la/Sel do dliichodu:

Jakou mate vymeétenou vysi starobniho dichodu:

2. Bydleni
Lokalita bydleni (nehodici se Skrtnéte): mésto / predmeésti:

Druh bydleni (nehodici se skrtnéte): vlastni bydleni / podnajem / jiné
e Pokud byla odpovéd’ podnajem — Cena najmu za mésic:

Néklady na zalohy za energie za mésic:

3. Cenova hladina vybraného spotifebniho kose

Kolik zaplatite v priméru za 1 1 mléka?

Kolik zaplatite v priméru za jidlo za osobu v restauraci?
Kolik pfiblizné zaplatite v restauraci za capucino?

Kolik primérné zaplatite za bochnik oby¢ejného chleba?
Kolik stoji v priméru 0,5 1 to¢eného piva?

Kolik K¢ stoji jizdenka v MHD?

Kolik stoji v priméru krabicka cigaret?
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