Posudek oponenta diplomové prace

Ustav socialni prace Filozofické fakulty Univerziyadec Kralové

Autor(ka) za¥recné prace: Bc. Jana PospiSilova

Nazev zawrecné prace: Ftomnost pracovnich stresona pracovistich UPR a moznosti jejich
zvladani

Hodnoceni formulace hlavniho cile prace:
ABCDEF

Odavodreni: O relevantnosti zvoleného tématu pro studovargr Socialni prace neni pochyb. Cile jsou
naplnitelné na arovni magisterské diplomové prajsma dolie zdivodniné. V Gvodu chybiipadre jen popis
Sirdich okolnosti - napvliv na fluktuaci zansstnané, zvy$ena nemocnost pracovinildP a podob#jako
zdivodreni legitimity zkoumani pracovnich stregor této oblasti.

Hodnoceni struktury prace:
ABCDEF

Odivodreni: Prace mé po formalni strance vSechny vyzadomatezitosti. Po obsahové strance je struktura
(¢lereni na kapitoly) logicka.

Hodnoceni teoretickétasti prace:
ABCDEF

Odavodreni: Teoretick&ast je pehledré strukturovana. Témata obsazena v prvnieth kapitolach jsou
zakladnim pehledm stresdra mechanisiijejich zvliadani. Na drovni diplomové prace uz fpykle
vyZzadovana i prace se zahrarimi cizojazgnymi zdroji - zde v minimalistické g je obsazena. V kapitole 4
by ¢tend pravatpodobré ocekaval obecné vymezeni zdigjtresu a popis pracovnich podminek na UP.

Hodnoceni metodické&asti prace:
ABCDEF

Odivodreni: Volbu kvantitativni vyzkumné strategie Ize pbewmat za vhodnou. Kapitola obsahuje vSechny
potrebné informace k pb&hu vyzkumu i k rozvrzeni otazek a pokryti jednattia dikich cili otazkami. Jsou
uvedena i rizika vyzkumu. Naopak neni pozorn@siovana stanoveni hypotéz.

Hodnoceni zpracovani vysledi vyzkumu:
ABCDEF

Odavodreni: Oceu;ji strukturu otazek, kdy jednotlivé stresory pokap stejné oblasti, jaké byly v teoretické
¢asti popsany v kap. 2. Ro¥ihvyzkumny vzorek je velky. Samotné zpracovani egki je na dobré drovni,
autorka prezentuje vazenéipiry absolutnicléetnosti stresdr coz umo#uje dolfe podchytit pevazujici
charakter prace agvazuijici stresory. Navazie na dobré Urovni i shrnuti a dopdeni vzesla z provedené
studie (by ta jsou spiSe obecného razu). fge ze autorka se neodklani od tématu a interpretidy Uzce
konkrétni otazku.



Hodnoceni naplréni cilia a zpracovani za¥ra prace:
ABCDEF

Odavodreni: Cile povaZuji za napéné.

Hodnoceni formalni stranky prace:

ABCDEF

Odivodreni: Neshledavam zadné nedostatky.

Hodnoceni gfinosu prace pro praxi socialni pracei socialni politiky:
ABCDEF

Odavodreni: Prace je zagiiena na aplikéni sféru, doporéeni tak jsou bezprastdré smsiujici do praxe.
Nicmére fada doporteni pisobi velmi obech (posilit pa@ty pracovnik, supervize...).

DalSi pripominky: Nejsou.
Otazky k obhajobé:

- Nakolik povazuje autorka 8yvyzkumny vzorek za homogenni z hlediska pracovplre responderit? Je
mozné, Ze jejich z&f (responderi) pracovnimi agendami a jiné stresory se mohly zg#iSit dle jednotlivych
pracovi§?

- Bylo mozné Vasim provedenym vyzkumem zachytitmid" na iiznych pracovistich tznou miru stresdr
jako je prace s kolegyfipadré i mobbing a bossing mezi jednotlivymi respondenty)

- Jakou specifickou formu supervize autorka dopuoje? Mela by se lisit dle vykonavané agendy (hmotna
nouze, osoby s postizenim)?

Celkové zhodnoceni prace:

ABCDEF

V Hradci Kralové dne 17. 8. 2021 PhDr. Martin Smutek, Ph.D.

podpis oponenta



