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ANOTACE

Cilem bakalai'ské prace je vypracovani piiru¢ky pro jednani s ufady pro Ciniany
zijici v Ceské republice, ktera by usnadiiovala komunikaci mezi klienty a Gifadem.
Prace obsahuje ufednickou slovni zasobu, frekventované faze, dialogy a preklady
formulatd. V ramci prace je popsana ¢inska komunita v CR, a proveden kvalitativni
pruzkum analyzy potieb (needs analysis).

V teoretické ¢asti je predstavena ¢inskd komunita Zijici v CR a problémy, se
kterymi se nejCasteji potyka. V praktické ¢asti jsou zpracovana konverzacni témata,
kterda jsou nejcastéji predmétem komunikace mezi Cinsky mluvicimi osobami
pobyvajicimi v CR a statnimi tfady (napf. finanéni ufad, Zivnostensky tfad atd.).
Témata jsou zpracovdna v oblasti dialogu a v oblasti slovni zdsoby, kterd se
frekventovan€ objevuje pfi jedndni s ufady. Také jsou popsany formulare, se kterymi

¢inskéd komunita ptijde nejcastéji do kontaktu.
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Edi¢ni poznamka

Cinsky text je uveden v zjednodusenych &inskych znacich, a pro piepis je pouzita
transkripce pinyin. Pfiloha obsahuje ptelozené formulate, se kterymi ¢inskd komunita
pfijde nejcastéji do kontaktu. Jejich ucelem je poskytnout zdkladni orientaci v
komunikaci s ¢eskymi ufady, nikoli odborny pteklad, proto obsahuji pro veétsi
piehlednost pouze pieklad tabulek (bez vysvétlivek), a to pouze do znaktl, bez
pinyinu. Nadpisy kapitol uvadim v ¢estin€ i1 znacich, aby byly piehledné pro mluvci

obou jazyk.
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1 Uvod

V této bakalatské praci se zamétuji na problematiku komunikace mezi ¢inskou
komunitou Zijici v Ceské republice a ¢eskymi ufady. Cilem prace je vypracovani
ptirucky, ktera by usnadnila komunikaci a pfispéla ke zlepSeni vzijemného
porozuméni. Komunikace s ufady mutze byt ndrocnd a zdlouhava pro kazdého,
zejména pro cizince, ktefi se musi vyrovnavat s jazykovymi bariérami a kulturnimi
rozdily. V Ceské republice Zije znadny poéet &inskych ob&ant, ktefi se asto potykaji
s problémy pfi jednani s urady. To mize vést k nedorozuménim, frustraci a obtizim
pfi integraci do eské spole¢nosti. Uvod popisuje cile a motivaci pro vytvofeni této
praci, dale predstavuje ¢inskou komunitu, a nastifiuje metodologii a strukturu prace.
Teoreticka Gast se zabyva ¢inskou komunitou v Ceské republice. V praktické asti byl
proveden kvalitativni vyzkum, jehoz cilem je analyzovat a urcit potfeby ¢inské
komunity. Na zikladé¢ vysledka tohoto vyzkumu byla vytvofena ptirucka, ktera ma
za cil usnadnit vzdjemné porozumeéni a zlepSit komunikaci mezi obéma skupinami.
Prirucka obsahuje specificka témata a slovni zasobu, ktera se Casto objevuje pfi
jednani s ufady. Jsou zde také uvedeny dialogy, které ¢leniim ¢inské komunity
pomohou s orientaci v prostfedi ¢eské vefejné spravy. V zavérecné Casti prace jsou
shrnuty dosazené vysledky, a navrzena témata pro dal§i vyzkum a zlepSeni v oblasti
komunikace mezi ¢inskou komunitou a ¢eskymi utrady.

Motivaci k sepsani této prace byl mij Zivotni pfibch. Ja sdm patiim do druhé
generace ¢inské rodiny, ktera se piistéhovala do Ceské republiky. Narodil jsem se v
Ciné a do Ceské republiky jsem se prestéhoval ve svych dvanacti letech. Piizptisobeni
se nové kultufe, uceni se jazyku a hledani vlastni identity jsou jen n€které z mnoha
aspektl, které pro mé predstavuji kazdodenni usili. Doufam, ze mij pfibéh bude
inspiraci a podporou pro ostatni, kteti se nachdzeji v podobné situaci.

Ugit se ¢esky pro mé bylo velkou vyzvou. Ceitina je zcela odlignd od mého
rodného jazyka, Cinstiny, a bylo tfeba vynalozit mnoho usili, abych se naucil mluvit,
Cist a psat. Zpocatku jsem se potykal s gramatikou, Casovanim a vyslovnosti. Pracoval

jsem tvrdé na zlepSeni svych dovednosti a zvladnuti jazyka, cozZ mi pomohlo piekonat
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bariéry a Iépe se zaclenit do Ceské spolecnosti.

Piestoze jsem vétsinu svého Zivota stravil v Ceské republice, mé ¢inské koteny
mély znacny vliv na muyj zivot. V nékterych ptipadech jsem se citil rozdélen mezi
dvéma kulturami, a snaZil se najit svou vlastni identitu. Celil jsem také predsudktim
a stereotyptim, které mé Casto mrzely, a ovliviiovaly mé sebevédomi. Uvédomoval
jsem si, ze 1 kdyz jsem byl soucasti ¢eské spolecnosti, moje koteny byly jinde. To mé
nutilo pfemyslet o tom, co znamena byt Cifian v Ceské republice, a jak mohu slougit
tyto dvé ¢asti své identity.

Proces hledani ,,svého mista“ ve spolecnosti byl zdlouhavy a naro¢ny. Postupem
Casu jsem zacal objevovat spolecné hodnoty a zjmy s ostatnimi lidmi, bez ohledu na
jejich kulturni kotfeny. Zapojil jsem se do riznych aktivit, jako jsou spolecenské akce,
sportovni tymy a dobrovolnické projekty, které mi umoznily navazat nova pratelstvi,
a ziskat pochopeni a respekt od ostatnich. Postupné jsem zjistil, Ze to, co m¢ d¢la
jedine¢nym, je pravé smeés mé Cinské a Ceské identity. Pti hledani mého mista ve
spolecnosti jsem zjistil, ze byt otevieny, komunikativni a schopny sdilet své
zkuSenosti s ostatnimi je klicovym faktorem.

Komunikace je zdkladnim prvkem lidského Zivota a klicem k usp&Snému
fungovani ve spolecnosti. Jazykové a kulturni bariéry mohou vSak ztiZit integraci
piistéhovalct do nového prostiedi, a omezit jejich schopnost efektivné komunikovat
s mistnimi ufady a institucemi. Z vlastni zkuSenosti vim, ze komunikace je pro
Cinany v Ceské republice obtizna kviili jazykové bariéte a kulturnim rozdilim. Casto
se stava, ze Clenové mé rodiny a pratelé po mné chtéji, abych jim pomohl s
tlumocenim na riiznych mistech, jako je naptiklad Gtad prace, finan¢ni ufad, Iékatska
ambulance atd. Proto jsem se rozhodl, Ze sestavim pfirucku, kterd pomtze ¢inskym
pristéhovalctim v Ceské republice zjednodusit komunikaci s Gfady a institucemi, a

usnadnit tak jejich zaclenéni do Ceské spolecnosti.
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2 Teoreticka ¢ast

V teoretické casti je zkoumdna charakteristika ¢inské komunity v Ceské
v Ceské republice, a organizaci, které poméhaji s integraci ¢inskych migrantti do
ceské spole¢nosti. Jsou zde zminéné také instituce, které maji na starosti regulaci

pobytu cizinci v Ceské republice.

2.1 Charakteristika ¢inské komunity v CR

Cinska komunita je v Ceské republice velmi rozmanitd. Zahrnuje lidi riznych
veékovych kategorii od studentli a zaméstnanct po seniory a lidi z riznych socialnich
vrstev, od osob s niz§im vzdélanim a niz§im pifijmem az po Uspésné podnikatele a
manazery. Cinska komunita se v CR déli i podle toho, jak dlouho jeji ¢lenové v zemi
ziji. Nékteti sem pftisli teprve neddvno, a snazi se adaptovat na nové prostiedi,

cey sen

zatimco jini zde Ziji jiz mnoho let a stali se soucasti eské spole¢nosti (Cernik, 2003).

2.1.1 Prvni generace migrantu z Ciny

Prvni generace migrantii z Ciny se zacala usazovat v Ceské republice na zagatku
90. let 20. stoleti. V té dob& prevazovali muZzi z nizSich vrstev ¢inské spolecnosti,
kteti hledali lepsi pracovni a Zivotni podminky v zahrani¢i. VétSina z nich se usadila
v primyslovych oblastech, zejména v severnich a zapadnich Cechéch, predevsim v
Karlovych Varech, Teplicich, Usti nad Labem, Praze a Ostravé (Porsche, 2019), kde
byly tehdy €asté investice z Asie.

Integrace prvni generace ¢inskych ptist€éhovalcl byla pomérné obtizna, zejména
kvili jazykové bariéfe a kulturnim rozdilim. Tato generace se Casto setkavala s
diskriminaci a nepfatelskym postojem ze strany eské spole¢nosti (Siskova, 2008).
Proto si zvykli na Zivot uzavienych ¢inskych komunitach, ve kterych si udrzovali své
kulturni tradice a zvyky. Postupné zahajili své podnikani v Ceskoslovensku jako
malovyrobci, naptiklad v oblasti hrackatstvi a textilu. Pozdéji se ale specializovali
pfedevS§im na potraviny, textil a gastronomii (Moore a Tubilewicz, 2001). Prvni

generace migrantll z Ciny se hrala kli¢ovou roli pti vytvareni ¢inské komunity v CR,
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kterd se postupné rozvijela, a dnes ptedstavuje vyznamnou soucast zahrani¢ni

populace v zemi.

2.1.2 Druhi a tfeti senerace Citianti v CR

Do druhé a tieti generace patii déti a vnoucata prvnich ¢inskych ptistehovalca.
Vétsinou se jiz narodili nebo vyrtstali v CR, maji ¢eské vzdélani, a mluvi plynule
esky (Siskova, 2001).

Tito lid¢ jiz Casto nemaji silny vztah k ¢inské kultute a tradicim, ale zaroven se
neciti zcela zakofenéni v Ceské spolecnosti. VEtSinou se citi byt spojeni s ¢eskou i
¢inskou kulturou, a snaZi se najit rovnovdhu mezi obéma svéty. Néktefi z nich se
aktivn¢ angazuji v Cinské komunité, napiiklad v ¢inskych studentskych a
spoledenskych organizacich (Cernik, 2003). Mnozi z nich se rozhodli studovat na
eskych univerzitach, a poté se snazi najit si praci v CR. N&kteti z nich také podnikaji
a spolupracuji s ceskymi firmami, ¢imz pfispivaji k upeviiovani obchodnich vztah
mezi CR a Cinou.

Druh4 a tieti generace Ciianii v CR také vytvaii svou vlastni kulturni identitu.
Obvykle maji lepsi znalost Ceského jazyka a kultury nez prvni generace, ale stale se
drzi nékteré tradic a hodnot svych predki. Proto je diilezité, aby ceskd spole¢nost
projevovala zajem o jejich kulturu, a byla jim oteviend, aby se mohli plné integrovat
do ceské spole¢nosti a stali se spojovacim prvkem mezi ¢eskou a ¢inskou kulturou

(Chytil, 2014).

2.1.3 Nejmladsi senerace Ciianti v CR

Nejmladsi generace Citianti v CR se narodila a vyrtstala v Ceské republice,
mnozi z nich maji ¢eské obCanstvi. VEtSinou maji dobrou znalost ¢estiny, a ¢asto jsou
pln€ integrovani v ceské spolecnosti. Mnoho znich se zapojuje do ceského
vzdélavaciho systému.

Oproti prvni generaci maji nejmladsi Cifiané v CR mnohem §irsi spektrum zajmi
a aktivit. Zatimco prvni generace se veénovala pfevdzné obchodu a podnikani,
nejmladsi generace se vénuje riznym oblastem, vcetné uméni, sportu, védy a

technologie. Mnozi z nich jsou talentovani hudebnici, umélci, sportovci a
12



programatofi. Svou kulturni identitu si vSak stdle udrzuji, a Casto se snazi ji
kombinovat s ¢eskou kulturou. Mnoho z nich navstévuje Cinské kulturni akce a
festivaly, ale zaroven se aktivné zapojuji do ¢eskych kulturnich udalosti. Celkove Ize
fici, ze nejmladsi generace Cianti v CR je mnohem vice integrovana do &eské

spole¢nosti a kultury, ale zarovei si stdle udrzuje svou kulturni identitu a tradice.’

2.2 Centra a organizace ¢inské komunity

Hlavnim centrem ¢&inské komunity v Ceské republice je Praha, kde se nachazi
nejvice ¢inskych obchodt, restauraci a dalSich podnikt. Nicméné v poslednich letech
se ¢inska komunita zaCala rozSifovat do dalSich mést, jako jsou Brno, Olomouc,
Ostrava a dal§i. Cinska komunita v Ceské republice si obecné udrzuje silné vazby se
svou domovskou zemi, a snazi se zde propagovat ¢inskou kulturu, véetné tradicnich
kulturnich akei jako jsou Cinsky novy rok a Tyden &inské kultury (SmiSena &esko-
¢inskéd komora vzéjemné spoluprace, 2015).

Vzhledem k tomu, Ze vétSina ¢inskych imigrantd pracuje v gastronomii nebo
obchodé, je ¢inskd komunita v Ceské republice pomé&mé izolovana od zbytku
spole¢nosti, a ma omezeny kontakt s mistnimi obyvateli (Kratochvilova, 2017).
Nicméné také existuje fada organizaci, jako jsou studentské, obchodni, kulturni a
spoledenské organizace, které spolupracuji s mistnimi organizacemi v Ceské
republice, coz piispiva ke kulturni vyméné a obchodnim vztahlim mezi obéma
zememi.

Mezi tyto organizace patii Smisena cesko ¢inska komora vzajemné spoluprace?,
Cinsky institut Praha®nebo Cesko-&inské sdruzeni etikety a kultury. Tyto organizace
usiluji o posileni spoluprice mezi Ceskymi a cCinskymi podnikateli, podporu

vzdélavani ¢inskych studentii v Ceské republice a propagaci ¢inské kultury v Ceské

! K popisu nejmladsi generace neexistuji zadné relevantni zdoje, proto jsem o charakteristiku
pozadal n&které &leny ¢inské komunity Informace mi poskytli Cifiané Zijici v CR, Jintu Hong (v CR
24 let), Shuqing Huang (v CR 17 let) a Suli Chen (v CR 15 let), které jsem oslovil.

2 SmiSen4 &esko ¢inska komora vzajemné spoluprace, www.czechchina.com

% Cinsky institut Praha — Asijska cesta, www.cinskyinstitutpraha.cz

13


http://www.czechchina.com/

republice. Potadaji rizné kulturni akce a festivaly, aby posilily povédomi o ¢inské
kultutfe, a pomohly Cinskym imigrantim pfi integraci do nového prostiedi, napf.
sdilenim informaci o zamé&stnani, pomoci pfi adaptaci na mistni kulturu a zvyky, ¢i
nabizenim moZnosti pro vzdélavani v ¢esting (Cesko-Cinsky zurnal, 2017). Zde je
nékolik piikladii instituci.

SmiSena ¢esko ¢inska komora vzajemné spoluprice FEH KIFE1EHSE) -
tato organizace se snazi podporovat kulturni, ekonomickou a pratelské vztahy mezi
obéma zemémi a poskytuje platformu pro obyvatele obou zemi.

Cinsko-Ceska asociace pro mir a jednotu (35 E M4 —{L# <) — byla
zalozena v roce 1993, ma za cil podporovat mir a piatelstvi mezi Cinou a Ceskou
republikou.

Cesko-¢inka obchodni komora (37 EHFEZ) - byla zaloZena v roce 2010,
poskytuje podporu a podporu obchodu a investic mezi Ceskou republikou a Cinou.

Asociace Fujian v Ceské republice (FEFEABELF £ <) - byla zaloZena v roce
2003, snazi se podporovat kontakty mezi lidmi pochazejicimi z provincie Fujian v
Ceské republice a poskytuje jim podporu a pomoc.

V Ceské republice také existuje nékolik $kol, které jsou zaméfené na vyuku
¢instiny. Tyto Skoly jsou urcené hlavné pro déti ¢inskych rodict, ktefi chtéji, aby si
jejich déti udrzely vazbu na ¢inskou kulturu a jazyk. Nekteré z téchto Skol ale také
piijimaji Ceské studenty, ktefi se chtéji naucit ¢instinu, a poznat ¢inskou kulturu. Mezi
¢inské $koly v Ceské republice patii naptiklad Cinska $kola Dongfang (%< /5 2 %)*,

Prague Aihua (fii fi#% 52 H244%)°, Asia Pond® nebo Matetska §kola ChinCen’.

4 Cinska $kola Dongfang, www.cinska-skola.cz
5 Prague Aihua, www.pragueaihua.com

6 Asia Pond, www.asiapond.cz

7 ChinCen, www.chincen.cz
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2.3 Instituce a urady, které zajiSt’uji pobyt a kontrolu pobytu v

Ceské republice

V Ceské republice existuje nékolik tifadi a instituci, které maji na starosti pobyt
a kontrolu pobytu cizincti v CR.  Tyto instituce/Giady zajist'uji, aby cizinci v souladu
s pravnimi piedpisy dodrzovali pravidla tykajici se pobytu a prace v CR. Cifané Zijici
v CR piichazeji nejéast&ji do kontaktu s témito tiady:

Ministerstvo vnitra (N 453F) — je zodpovédné za spravu a vydavani dokladd
tykajicich se pobytu cizincti v CR, jako jsou naptiklad viza, povoleni k pobytu, trvaly
pobyt, azyl apod.

Uiad prace (3781 8) — v piipadg, Ze cizinec pobyva v CR za Gi¢elem zaméstnani,
musi se registrovat na uradu prace, a dodrzovat pravidla tykajici se pracovniho trhu.

Zdravotni pojistovny (BEJT KA F]) — cizinci, ktefi pobyvaji a pracuji v CR,
musi mit zdravotni pojisténi. Mohou si vybrat mezi riznymi zdravotnimi
pojistovnami.

Finanéni uiad (Bi45 /@) — v piipadé, Ze cizinec pobyva a pracuje v CR, musi
platit dang, a fidit se pravidly dafiového systému.

Organy socidlniho zabezpeceni (#: & {REEHEF) — cizinci, kteii pracuji a
pobyvaji v CR, jsou povinni platit socidlni a zdravotni pojisténi. Organy socialniho
zabezpeceni jsou zodpovédné za spravu a vyplaty socialnich davek, jako jsou
napiiklad diichody, podpora v nezaméstnanosti, rodinné piidavky apod.

Ministerstvo zahrani¢nich véci (4F32 #B) — je zodpovédné za udélovani a
ovétovani diplomatickych a konzularnich listin, které jsou potiebné pro cestovani a
pobyt v zahranici.

Soud (¥£BE) — soudy maji pravomoc fesit piipady tykajici se pobytu a kontroly
pobytu cizinci, jako jsou naptiklad zadosti o azyl, fizeni o vydani, prezkoumani
rozhodnuti o povoleni pobytu a dalsi.

Vsechny tyto instituce a Gfady spolupracuji na tom, aby byl pobyt cizincti v CR

tadné regulovan, a byly dodrzovany pravni predpisy. Cizinci, ktefi pobyvaji v CR, by
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méli byt obezndmeni s témito institucemi a Gfady, a svymi pravy a povinnostmi,
aby se mohli Uspésné integrovat do Ceské spolecnosti, a vyuzit vSechny dostupné
zdroje a sluzby. Kromé statnich Gitadu se integraci cizincti zabyvaji také dalsi instituce,
napt. Centrum na podporu integrace cizincti (CPIC)?, Most®, Slovo21%°, Clovék v

tisnill,

8 Centrum na podporu integrace cizincti, www.integracnicentra.cz
9 Most pro cizince, Www.mostpro.cz
10Slovo21, www.slovo2l.cz

Ulovek v tisni, www.clovekvtisni.cz
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2.4 Komunitni tlumoceni

Komunitni tltumoceni je tlumoceni v instituciondlnim prostiedi dané spole¢nosti,
kde poskytovatelé vetejnych sluzeb a klienti nehovofii stejnym jazykem. Piedstavuje
dilezitou a specifickou oblast tlumoceni, zamé&fujici se na nejintimnéjsi sféry
lidského zivota a zasahujici do situaci, jako jsou navstévy l€kari, pravnika, socialnich
pracovnikd, véznic, policejnich stanic ¢i soudnich sini. Tlumocnici v této oblasti hraji
klicovou roli v Zivotech lidi, ktefi bez jejich sluZzeb nedok4dZou komunikovat. Jejich
prace piinasi vyssi rizika a odpovédnosti nez konferen¢ni tlumoceni, coz zvySuje
potfebu dodrzovani ptisného etického kodexu zajiStujiciho piesnost, diveérnost a
nestrannost (Holkupova 2013)

Navzdory vyznamu komunitniho tlumoceni a vysokym pozadavkiim kladenym
na komunitni tlumoc¢niky, neexistuji konzistentni standardy pro jejich praxi ani
formalni pozadavky na adekvétni vzdélavani po celém svéte. Tato oblast tlumoceni
je Casto nepochopena a podceniovana a ma nizky status ve srovnani s konferen¢nim
nebo obchodnim tlumo€enim. To muize byt zplsobeno spojenim s bezmocnymi
ucastniky, jako jsou migranti nebo uprchlici, a tim, Ze se ¢asto chape jako kombinace
dvou samostatnych profesi: tlumoceni a socialni prace.

Nizky status komunitniho tlumoceni dle Hale (2007) prameni ze ¢tyf vzajemné
propojenych pficin. Za prvé, neuspotadany a nestrukturovany stav odvétvi, ktery
ztézuje vytvoreni univerzalnich standardti a postupd. Za druhé, absence povinného
univerzitniho vzdé€lani, které by zarucilo kvalitu tlumoceni a posililo povédomi o
oboru. Za tfeti, nedostatek silné profesni identity, coZ ma za nasledek rozptyleni
komunitnich tlumo¢nik mezi rizné profesni skupiny a zt€Zuje sdileni zkuSenosti a
osvétu. A za Ctvrté, obecné nevédomi o slozitosti Ukolu, coZ se odrdzi nejen v
postojich jednojazy¢nych tcastnikd, ale také v postoji mnoha téch, kteti ptisobi jako
tlumocnici, kdyz se odkazuji na sebe s obvyklym tvrzenim ,,jsem jen tlumocnik*.
Tato fraze poukazuje na nedostate¢né uznani diileZitosti a narocnosti jejich role v
komunikaci mezi ucastniky rtiznych jazykovych a kulturnich pozadi.

Aby se zlepsil status komunitniho tlumoceni a zajistila vyS$si kvalita
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poskytovanych sluzeb, je dilezité zaméfit se na vytvareni konzistentnich standardt
pro praxi, zavést povinné vzdélavani a certifikaci tlumoc¢nikt a posilit jejich profesni
identitu. Diraz na etické kodexy, které zarucuji piesnost, divérnost a nestrannost, je
rovnez klicovy pro poskytovani duvéryhodnych a kvalitnich tlumoc¢nickych sluzeb v
komunitnim prostfedi. Navic je tfeba zvySit povédomi vefejnosti o dulezitosti
komunitniho tlumoceni a jeho vyznamu pro zivoty nespocetnych lidi, ktefi by bez

téchto sluzeb nedokazali komunikovat (Hale, 2007).

Rozdily mezi konferen¢nim a komunitnim tlumocenim

Hlavni rozdil mezi konferencnim a komunitnim tlumocenim spociva v zptisobu
a urovni formality tlumoceni. Konferencni tlumoceni je obvykle provadéno
simultanné s pomoci technického vybaveni, zatimco komunitni tltumoceni zahrnuje
konsekutivni a simultanni (Nicholls, 1992). Konferen¢ni tlumoceni se obvykle
pouziva ve formalnich nebo poloformélnich situacich, zatimco Groven formality v
komunitnim tlumoceni se li§i podle UcCastnikll a typu textu. Jednim z dilezitych
rozdild je vyznam dosaZzeni presnosti a dlsledky tlumoc¢nického zasahu v
komunitnim a konferen¢nim tlumoceni. Na konferencich je cilem tlumo¢nika
umoznit delegatlim porozumét obsahu referati, a pokud dojde k chybé, referaty jsou
obvykle publikovany a nejasnosti mohou byt vyjasnény. V politickych jednédnich a
situacich, jako jsou policejni vyslechy, soudni jednani nebo lékatské konzultace, je
role tlumoc¢nika diilezitéj$i, nebot’ pfesnost, ton a emocni naboj maji zasadni vyznam
a nepiesnosti mohou mit zdvazné disledky.

Dal$im rozdilem je diraz na obsah versus formu a zpisob. V konferencnim
tlumoceni je diiraz kladen na obsah, zatimco v komunitnim tlumocenti je zptisob prace
stejné ditlezity. To znamena, Ze tlak na komunitniho tlumocnika je mnohem vétsi nez
na tlumocnika konference. Prestoze komunitni tlumocnici Celi vétSim narokam,
obvykle dostavaji nizsi plat a maji nizsi status jako profesionalové (Tseng, 1992).
Tato skutenost poukazuje na nerovnomérné rozdéleni zdrojii a uznani mezi t€émito

dvéma oblastmi tlumoceni, ackoli obé vyzaduji vysokou urovenn dovednosti a
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odbornych znalosti (Propio, 2021).
Zéaverem lze fici, ze hlavni rozdily mezi konferenénim a komunitnim tlumocenim
spocivaji v zplisobu tlumoceni, Grovni formality, disledcich tltumoc¢nického zasahu a

vnimani role tlumoc¢nika.
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3 Prakticka cast

V praktické Casti prace bylo hlavnim tkolem vypracovat obsah tlumocnické
piirucky, kterému piedchézel kvalitativni prizkum potieb mezi komunitnimi
tlumocniky. Pfirucka se zaméfuje na specificka témata a slovni zasobu, ktera se casto
vyskytuje v kontextu Ceské verejné spravy, a obsahuje také dialogy, které¢ pomahaji
¢lentim ¢inské komunity orientovat se v tomto prostiedi. Pfirucka zaroven poskytuje
podklady pro ptipravu ceskych tlumocnikii, ktefi se chystaji doprovazet Cinské

klienty pfi jednani na Gtradech.

3.1 ZkuSenosti komunitnich tlumoc¢niku

Pro ziskani podrobnych informaci o situaci a pottebach asijské komunity v Ceské
republice byl pouzit kvalitativni vyzkum vedeny formou polostrukturovanych
rozhovort. Cilem bylo pochopit, popsat a definovat zkuSenosti respondentli s
tlumocenim a zjistit potfeby jejich klientd. Osloveno bylo sedm komunitnich
tlumoéniki piisobicich v CR, konkrétné &tyii Cinani, dva Vietnamci a jeden Mongol.
Mezi respondenty bylo 5 Zen a 2 muzi ve véku 23 az 35 let, ktefi méli minimalné
tiileté zkuSenosti s tlumocenim a prekladanim. VétSina z nich se narodila a ziskala
zakladni vzdélani ve své domovské zemi, aviak pozdgji studovala v Ceské republice.
Tim ziskali plynulou znalost obou jazykt a ¢eské kultury a zvykd, coz je klicové pro
jejich praci v oblasti piekladatelstvi a tlumoceni.

Rozhovory, které trvaly v priméru 75 minut, byly vedeny osobn¢ a byly nahrany.
Nahravky rozhovori byly poté analyzovany a porovnany, coZ umoznilo identifikovat
sesbirané odpovédi. Z analyzy a porovnani vyplynulo, Zze 1 kdyZ se jednotlivi
tlumocnici specializuji na rizné oblasti, sdileji mnoho spole¢nych zkuSenosti a

nazord. Nasledujici odstavce shrnuji ziskané poznatky.

3.2 ZkuSenosti s tlumocéenim

Respondenti uvadéji, ze zkuSenosti s tlumocenim pro riizné typy instituci jsou
rozmanité, a vyzaduji pfizptisobeni se riiznym situacim a terminologiim. Upozoriiu;ji
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na potiebu ovladat odbornou terminologii v oblasti zdravotnictvi, prava a ekonomie.

Béhem tlumoceni respondenti ¢asto pomahaji klientim s feSenim prodlouzeni
pobytu, ozndmeni zmény osobnich informaci Gfadiim (zaméstnani, rodinny stav,
novy pas atd.), zjisStovanim stavu pojisténi, zadosti o novy fidi¢sky prikaz nebo jeho
prodlouzenim, zadosti o prestup ditéte do jiné Skoly atd. U jednotlivych afadi poté
tlumocnici jmenovali jako nejcastéjsi nasledujici agendu:

Odbor azylové a migracni politiky (OAMP): Klienti se na tfad nejcastéji obraci
s otdzkami tykajicimi se ziskéni a prodlouzeni pobytovych povoleni, ziskani statniho
obcanstvi, prodlouzeni zaméstnanecké karty, jejich postupi, dokumentii pottebnych
pro vyfizeni jednotlivych tkonl. Déale tlumocnici s klienty fesi sbér otiskil prstl
(biometrika).

Utad prace: Klienti se ptaji na moznosti zaméstnani, jak hledat praci, jakym
zpusobem se zaregistrovat na ufadé prace nebo, jak ziskat povoleni k praci.

Zdravotni pojiStovna: Na pojiStovnu (nejcastéji VZP) piichazi klienti s dotazy
tykajicimi se zdravotniho pojisténi, naptiklad ohledné registrace, povinnosti a vyhod,
ziskani zdravotni péce.

Dale se klienti tlumoc¢nika Casto ptaji na moznosti ziskani fidi¢ského prikazu,
pravni zalezitosti nebo danové povinnosti, informace o jazykovych kurzech, zaloZeni
bankovniho u¢tu, moznostech vzdélavani, kulturni akce a dalsi. Pokud jde o
tlumoceni v nemocnicich, které je také Casto poptavané, tltumocnici udavaji, Ze z néj
maji obvykle obavy, jelikoZ ptekladdni v nemocnicich je pomérné specifické, a ne
kazdy tlumoc¢nik mé tak rozsdhlé znalosti v oblasti mediciny. Pouziti nespravné
terminologie miiZe mit navic fatalni nasledky.

Kromé tlumoceni klienti ¢asto potiebuji pomoc s pochopenim formulafd,
vykladem termini a pozadavki, nebo se spravnym vyplnénim pozadovanych
informaci. Nejcastéji se vypliuji formuléte tykajici se zadosti o viza, statni obCanstvi,
socialni a zdravotni sluzby, zadost o praci, danové formulate a dalSich administrativni

zalezitosti.
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3.3 Komunikace s urady

Respondenti uvadé¢ji, ze by jim jako tlumo¢nikiim pomohlo, kdyby tufady
zlepsily své sluzby v oblastech transparentnosti, efektivity, pfistupnosti a podpory pro
cizince. To by mohlo zahrnovat poskytovani materiald v riznych jazycich, zlepSeni
dostupnosti tlumocnickych sluzeb, a spolupraci s organizacemi, které pomahaji
cizincim.

Na zéklad¢ svych zkuSenosti by komunitni tlumocnici uvitali odstranéni
zbyte¢nych administrativnich postupi, snahu o pomoc klientim, zlepSeni urovné
angli¢tiny u pracovnikll na ufad€, poskytovani materidl v riiznych jazycich a
prehlednéjsi webové stranky. Tlumocnici a piekladatelé chapou, ze prace
zaméstnancl neni snadnd, ale pokud by se vyse uvedené body zmeénily, mohla by se

komunikace mezi obéma stranami stat snazsi a efektivnéjsi.

3.4 Priprava tlumoé¢nika

Respondenti uvadéji, ze pii pfipravé na tlumoceni se snazi ziskat co nejvice
informaci o tématu a instituci, pro kterou budou tlumocit. Zaroven si pfipravuji
slovniky a terminologické databaze pro co nejpfesnéjsi tlumoceni. Pfi tlumoceni
technickych termindi nebo slozitych pravnich konceptli se zamétuji na studium
odborné terminologie.

Respondenti dale popisuji, Ze pokud se setkaji s nepochopenim nebo nesouladem
mezi klienty a institucemi, které tltumoci, ziistdvaji neutralni a objektivni a prekladaji
pouze vyznam, nikoli nazory. Pokud je to mozné, poskytuji vysvétleni, aby se ob¢
strany mohly 1épe porozumét a vyfesit nedorozuméni. Respondenti také doporucuji
upozornit klienty na diilezitost sezndmeni se s odbornou terminologii, zdkladnimi

procesy a internimi pravidly instituce, pro kterou tlumoci.

3.5 Doporuéeni pro klienty
Respondenti navrhuji, aby se klienti dikladné ptipravili pfed navstévou tradu.

Je dilezité zjistit, jaké dokumenty a informace budou nezbytné pro dany tkon. Tato
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pecliva ptiprava omezuje chyby a usnadiiuje jednéani s ufedniky. Klienti by se méli
zam¢fit na otazky, které by ufednici mohli polozit, a pfipravit si jasné a strucné
odpovédi, coz napomdha lepSimu reagovani na dotazy, zjednodusuje a urychluje
komunikaci s ufedniky.

Béhem jedndni s ufedniky mohou klienti narazit na necekané situace nebo
zdrzeni. Respondenti doporucuji byt flexibilni a trpélivy, protoze vétSina situaci se
pravdépodobné nevyiesi pii prvnim pokusu, a proto je nutné byt pfipraven na
opakované ndvstévy, nebo dalsi jednani s ufedniky. Respondenti také doporucuji
zachovavat urcitou uroven zdvofilosti a formality pfi jednani s ufedniky. Klienti by
neméli pouzivat tykani, protoze Cesi jsou na to citlivi, hlavné tfednici. Je diilezité
pod€kovat za pomoc a spolupraci, ¢imz projevi uctu, a oceni usili ufedniki.

Nakonec respondenti doporucuji uchovévat si kopie vSech dokumentt, které
byly odevzdany nebo obdrzeny od uradu. Je dilezité mit vlastni kopie vSech
podanych materialt jako zalohu pro ptipad potieby, protoZe se stava, Ze ufad ztrati
klientovy doklady a doporucuji nasledujici postupy pro budouci tlumocniky v
riznych oblastech:

Zdravotnicka zarizeni: Respondenti zddraziuji vyznam znalosti lékatské
terminologie, pochopeni souvislosti a dopadl zdravotnich problémi na klienta, a
citlivosti k emocim pacienta a jeho rodiny.

Vladni drady: Dilezitost porozuméni stavajicim zdkonim, postupiim a
pozadavkam je klicova pro efektivni praci s imigracnimi Gfady, soudy ¢i jinymi Gfady.

Finanéni instituce: Je dileZité, aby tlumocnici byli obeznameni s finan¢nimi
produkty, sluzbami a smlouvami, véetné pojistnych podminek, aveérovych podminek,
urokovych sazeb a dalSich dulezitych aspektii finanéniho sektoru.

SKolstvi: Pro efektivni komunikaci s rodiéi, studenty a $kolami je dileZité znat
vzdélavaci systém, hodnoceni, pfedméty a dalsi aspekty Skolniho Zivota.

Socialni sluzby: Respondenti upozoriiuji na vyznam porozuméni riznym
programtiim a podpiirnym sluzbam, které jsou dostupné pro rizné skupiny obyvatel,
vcetné systému socidlniho zabezpeceni, podpory v nezaméstnanosti a davek pro
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rodiny s détmi.

Prace a zaméstnani: Je klicové porozumét pracovnim smlouvadm, praviim a
povinnostem zaméstnancli a zaméstnavateld, stejn¢ jako znat zakladni informace o
trhu prace.

Bydleni: Respondenti doporucuji, aby tlumocnici rozuméli ndjemnim smlouvam,
praviim a povinnostem najemnikl a pronajimateltl, a také znali zékladni informace o
trhu s bydlenim.

Respondenti také zdiraziuji dualezitost porozuméni jedineénym potfebam
kazdého klienta a schopnosti poskytnout piesné a srozumitelné informace v riiznych
situacich. To zahrnuje nejen znalost odborné terminologie, ale i schopnost empatie,

trpélivosti a efektivni komunikace s klienty a institucemi.

3.6 Vlastni zkuSenosti

Diky svému studiu na ¢eské Skole jsem se naucil mluvit cesky. Ptatelé, ptibuzni
a rodinni ¢lenové po mne Casto vyzaduji, abych je doprovazel na arady ¢i jin€ statni
instituce, a pomahal jim se zajiSténim r0znych zaleZitosti. Pozice komunitniho
tlumocnika je specificka a odliSuje se od role klasického tlumocnika, nebot’ mam uzsi
vztah s klienty, a 1épe chépu jejich potieby a situace. Oproti béZnému tlumocnikovi
mam také zodpovédnost nejenom za pfedani informaci, ale zaroven za zajisténi
hladkého prib¢hu konverzace a minimalizaci konfliktd. Toto zahrnuje objasnéni

potieb obou zucastnénych stran.

3.7 Metodologie tvorby priruc¢ky

Na zékladé svych zkuSenosti a informaci ziskanych od respondentl jsem se
rozhodl sestavit pfirucku, ktera by méla slouzit nejen jako uzite€ny nastroj pro ¢inské
komunitni tlumoéniky, ale také jako material pro Cinany Zijici v Ceské republice pfi
osobnim jednani na tfadech. Ptirucka se zamé&tuje na klicova témata, s nimiz se ¢insti

obcané nejcastéji potykaji. Témata zahrnuté v této ptirucce zahrnuji Odbor azylové a

migraéni politiky Ministerstva vnitra (OAMP), Utad prace, Finanéni ufad,
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Zivnostensky tfad, Ceska posta, bankovni sluzby, pojistovny, b&Zné napisy na
ufadech a na zavér prirucky je uveden seznam slovni zdsoby pro vyplihovani
formulara.

Ptirucka se sklada z tematickych kapitol, které se vénuji jednotlivym tGfadiim a
institucim. Kazda kapitola obsahuje seznam klicové slovni zasoby k dialogu a
piiklady typickych dialogh mezi ¢inskymi klienty a ufedniky. Tyto dialogy byly
sestaveny s pomoci respondentil na zakladé analyzy potieb ¢inskych obdant v Ceské
republice. Déle je v kapitolach uveden rozsitujici seznam termint a frazi relevantnich
pro dané téma v Cesting, ¢instiné a pinyinu. V dialozich pinyin uveden neni z diivodu
ptehlednosti pfiru¢ky — u uzivatele se predpokldda pokrocila znalost ¢inStiny s tim,
ze u novych termint je pinyin dohledatelny ve slovnicku pfed a za dialogem.

Ptiloha pfiru¢ky obsahuje nejcastéji pouzivané formulare, které¢ usnadiuji
orientaci ¢inskych obcanil v ceském tfednim systému.

V pftirucce jsou pouZity tyto zkratky:
K: klient g
P: pracovnik TAEN G
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4 Prirucka

4.1 Odbor azylové a migraéni politiky Ministerstva vnitra 335K

FHB R

Odbor azylové a migraéni politiky Ministerstva vnitra (OAMP) se zamétuje na

fizeni a koordinaci statni politiky v oblasti azylového fizeni a migrace. Jeho hlavni

ukoly spocivaji v zajisténi komplexniho feSeni pro zadatele o mezinarodni ochranu a

kontrole legalniho pobytu cizincti v Ceské republice. Nejéastéji tlumocené tikony

zahrnuji prodluzovani povoleni k pobytu, zménu osobnich udaji, naptiklad bydliste,

Cislo pasu, pfijmeni a jméno, nebo zméenu statni pfisluSnosti, zménu druhu pobytu,

nebo zadost o preklenovaci stitek.

4.1.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogu X} 518 I

cesky
celni sprava
CSSZ — Ceska sprava
socialniho zabezpec€eni
doklad

doklad o pfijmech
dokument

finan¢ni ufad

formular

kolek

kopie

nahlasit zménu

najemni smlouva

nové bydliste

pas

pojistovna

13X
HEPS

FE v At o IR
B
UEfF

S AIE ]
SCAE
Bi g5 I
ey
Fi SR

S EF
HR AT
Eh & 1F
HrEhE
I
RIS 2~ 7]

pinyin
haiguan
Jiéke shehul Dbaozhang
guanlija

zhéngjian

shourtu zhengming
wénjian

shuiwuju

bidogé

shuipiao

fuyinjian

shénbao biangéng
zhufang hétdng

xin zhuzhi

huzhao

bdoxian gdngsi
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potiebovat = x0yao

potvrzeni o bezdluznosti T Ak B wi fuzhai zhéngming

povoleni k pobytu JEBE Y R] julia xuké

pracovni smlouva TAEE A géngzud héténg

prodlouzit JEK: yanchang

predlozit AV chiishi

preklenovaci Stitek MR gudgido gianzhéng

prinést it dai

trvalé bydlists AR AAEE yéngjild zhuzhi

vydat ik banfa

vypis z obchodniho rejstitku  FEMViFEM IR  shangye zhuce zhailu

webova stranka PR S wangzhan

zkontrolovat A= jidncha

zména bydlisté FHF A génghuan jiating
zhuzhi

zpracovat RbFE chuli

4.1.2 ProdlouZeni povoleni k pobytu JE = B
K: Dobry den, chtél bych prodlouzit své povoleni k pobytu.

&y, RABEKLMEE.

P: Dobfte, pfedlozte mi prosim VaSe doklady. Chybi vam né&které¢ dokumenty.

ProdlouZeni povoleni k pobytu nebude mozné bez vSech potiebnych dokumenti.
IFH, HIEEAE AL e 3. E b — e o SO A, RIREK R
K: Promirite, ale nevédél jsem, Ze potiebuji dal§i dokumenty. Co pfesné potiebuji
piinést, abych si mohl prodlouzit své povoleni k pobytu?
XA, FAFNEE T AR Rl FE A S A R K TR
BH 7
P: Informace o tom, jaké dokumenty potiebujete, byly uvedeny na nasich webovych
strankach. Je vasi povinnosti si je zkontrolovat a pfinést je v¢as. Nyni se

podivejte na nase webové stranky a pfineste pfisté vSechny potfebné dokumenty.
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A R P SO RIS B CAEFRA TR Rl A A . 55 b e AR EA 1 L
I A RS RN B &N, RIS L RS R

: Omlouvam se, Ze jsem to nezkontroloval diive. MiiZete mi prosim poradit, jaké

dal$i dokumenty potiebuji a co mam udélat, abych mohl své povoleni k pobytu
prodlouzit?

XAE, WEATE. 5SS IR ZER L H AR S A S BN 1%
A A BERE K B 2

Budete potiebovat ndjemni smlouvu, potvrzeni o bezdluznosti z pojistovny,
celni spravu, finanéni afad a CSSZ, pak jesté vypis z obchodniho rejstiiku,
pracovni smlouvu, doklad o pfijmil za posledni 3 mésice, kopie karty pojisténce
a pasu, dale kolek ve vysi 2500 K¢. Pokud chcete, miizu vam dat seznam vSech
pottebnych dokument.

T ZR R RN, R AR g5k, BLSS R DR ORI R FR 11
HIE RN, A IR, TEER, &E="1HBWAIEY, £k
R AR S B, HRAMEA 2500 S BARIBUE . R R E, RTULG
& P e SR RIS B

: Ano, prosim.

IFRy, RS

M¢jte na paméti, Ze mate pouze meésic na to, abyste vSechny dokumenty ptinesl.
Pokud je nepiedlozite v€as, nemiizeme prodlouZit vase povoleni k pobytu.
o, B HRA A H BRSSO R R K 5258 BT,
AT I JE

: Rozumim, dékuji vam. Piijdu co nejdiive a piinesu potiebné dokumenty.

WA T, . BIIPICHT R K S Ik

4.1.3 Zména bydliste T REEfEH

Dobry den, ano, chtél bych nahlasit zménu svého trvalého bydliste v Ceské
republice.
ey, JRAR AR AR S AR BE e IOAT B K AT AL

Dobry den, ano, predloZte mi prosim Vas pas a doklady k pobytu v CR.
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K:

U, WEHIRE— TR BROAESE v A0 [ 1) f& BRI S
Dobfte, ted’ mi feknéte Vase nové bydlisté a divod zmény.

BFR, B PR BB AN AR B SR A

Ptest¢hoval jsem se na novou adresu kviili praci.

R CAF MR 2] 1 bt .

Potiebuji vidét doklad o vaSem novém bydlisti.
WA EE — N EE U ST

Ano, prosim.

Uai

4.1.4 7Zadost o preklenovaci Stitek B 5T HESAE

K:

Dobry den, potiebuji se z rodinnych diivodt vratit do Ciny, ale moje povoleni
k pobytu kon¢i na konci mésice. Co mam d¢lat?

&, WS JE L e, R E R R R T, Wiz
EATPE .

Dobry den, rozumim. V tom piipadé Vam budeme muset vydat pieklenovaci
Stitek, nejdiive bych potteboval Vase osobni tidaje a Cislo povoleni k pobytu,
abych Vés naSel v naSem systému.

&hr, WA REEWAR KSR ES AT CARIE 1, EeRTHEERA
MEBMEERRS, DMEERATH RS B EE.

Jisté, mé jméno je..., datum narozeni ... a Cislo povoleni k pobytu je ...

IR, WHZ T, HAEHME.., FEHRERSZE. .

Dé&kuji, naSel jsem Vas. Pro Zadost o preklenovaci Stitek budete pottebovat
vyplnit tento formular.

A, RARBE T i RE RS IE, BREES R ER.
Rozumim, zde je vyplnény formulaft.

IrRy, I T .

Deékuji. Nyni bych potieboval zkontrolovat Vs pas a povoleni k pobytu.

A, IR TR TR A A AP A B R

Tady je mij pas a karta povoleni k pobytu.
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KRR HEA S B R

P: Deé&kuji. Zkontroloval jsem vaSe dokumenty a vSe vypada v poradku. PocCkejte

chvili, zpracuji zadost.

WG JRRE T oofE, AT AR, ERESE, JRAEE— TN HER.
P: Vase zadost byla schvalena. Nalepim Vam pteklenovaci stitek do Vaseho pasu.
H D R e . FORF MR ARG e S 4 B

P: Platnost tohoto $titku je 6 mésicti. Nezapomeiite se po navratu z Ciny na nas

obratit ohledné¢ prodlouzeni Vaseho povoleni k pobytu.

AL O 7o WRRIERIA RN 6 A~ H . WHEEDR)E, ILAHKR

AR ERER & R
K: De¢kuji moc za pomoc.
FEH R R B
P: Pijemny let do Ciny.
— U
K: Dé&kuji!
5 !

4.1.5 Slovni zasoba a fraze {8y

cesky 3

adresa Hodlk:
azylové fizeni et MERE
biometrické karta AR AR
bydleni 7
cestovni doklady JRATUEAE
dlouhodoby pobyt KA f= B
integrace L
kratkodoby pobyt T A =
lhtity IR
manzelstvi U5

pinyin

dizhi

binan chéngxu
shéngwu shibiéka
zhufang

1lixing zhéngjian
changgi jalia
rénghé

duangi jtaliua
gixian

hinyin
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migrace

modré karta
narozeni

navrat do vlasti
obcanstvi
ochrana

osobni identifikacni ¢islo
pobyt

pojisténi
potvrzeni o ubytovani
povinnost
pracovni vizum
prava
prodlouZeni
prechodné obdobi
piijmy

rodinné divody
rodinné vizum
rodinny ptislusnik
rozvod

studijni vizum
termin

trvaly pobyt

ucel pobytu
uprchlicky status
vizum

vraceni

zakon

zameéstnanecka karta

B R
R
A

1 [ 4 [
B
(ZSa
MWNVIRsT T
J= B
(PN

(EX N
X5
TAESAIE
BUF
I3

1o I 4
LN
K& R A
K RERZAAIE
HKIE B
S
IR
JHIRR
/N
JE B H
AR 13
ZHIE
JESZ

e

yimin

lanka

chiushéng

fanhui zugud
gudji

baohu

gerén shibié haoma
jalit

baoxian

zhusu zheéngming
yiwu

gdngzud gianzheng
quanli

yangi

guodugil

shouru

jiating yuanyin
jiating gianzheng
jiating chéngyuan
1ihdn

xuéxi gianzheéeng
gixian

yéngjiu jalia
jGlid mudi

nanmin shénfeéen
gianzheng

tuilhuéan

f31u

guyuanka
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zameéstnani

zdravotni prohlidka

|4
LNt

jiuye

tijisn
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4.2 Utad prace IR

Urad prace je spravni tifad v Ceské republice, ktery spada pod Ministerstvo prace
a socialnich véci. Jeho hlavnim tkolem je poskytovani informaci z oblasti pracovniho
trhu, evidence uchazeéti o zaméstnani a volnych pracovnich mist. Utad se soustiedi
na feSeni nezaméstnanosti a podporu zaméstnanosti. Mezi nejcastéji tlumocené
ukony patii hledani prace na uradu prace, registrace na ufadu prace a prodlouzeni

pracovniho povoleni.

4.2.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt %} 1581y

cesky 2:5'a pinyin

doklad 0 skondeni &1 T/E3% =zhébngzhi gdngzud guanxi
pracovniho poméru ZiE zhéngming

doklad totoZnosti B4k shénfénzhéng

druh prace TAEZARY gongzud léixing

evidenéni list dichodového FFERE yanglao baoxidn
pojisténi & déngjibido

faktor = yinsu

kontaktovat &R 1i4nxi

kvalifikace “h z11i

motivaéni dopis RERME gitzhixin

nespravny R cudwu de

odkaz B lianjié

poradenska sluzba rasillil&s zixGn fawu

potvrzeni 0 vysi FHLHIF pingjan gongzl zhéngming
pramérného vydélku B

pracovni nabidka TAENLZ géngzud jihui

pracovni povoleni TAEET gongzud xiiké

pracovni zkuSenosti TAEAR gongzud jingyan
profesionalni ENVI zhuanyé de
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titul E21A xuéweli

volné pracovni misto ZHEVERS, kongqué de zhiweid
zaregistrovat se M zhuce

ziskani zaméstnani #®TAE zhdo goéngzud
Zivotopis fai Jh jiadnli

4.2.2 Hledani price na Ufadu prace BT %5 FR TAE

K:

Dobry den, rad bych se zeptal na moznosti ziskdni zaméstnani prostfednictvim
uradu prace.

&, WAENE TR0 TIE, REVE T T2

Dobry den, jisté. Jaké mate pracovnich zkusenosti a kvalifikace?

&, MIRATLL. R RIS R T AR 290 A B3 P A5 B ?
Samoziejmé, mam ...titul v oboru ... a né€kolik let zkuSenostis ...

WA .28 A, UL &%

Skvéle, mame nékolik pracovnich nabidek v oblasti ...... , které by vas mohly
zajimat. MiiZete se zaregistrovat na naSem webu a prohlédnout si nabidky, které
odpovidaji vasim kvalifikacim.

KT, BATE LU TAEHL S T RE S RO 57T AAEIRAT]
11T i wb i Pl S e S = N g AL R VAR

Rozumim, dékuji vdm. MiZete mi také poradit ohledné piipravy zivotopisu a
motivacniho dopisu?

WHIA 1, W BReEA IS D AKIE i

Samoziejmé, mame poradenské sluzby, které vdm mohou pomoci pfipravit
profesiondlni Zivotopis a motivacéni dopis.

HIR, BATA AR S5 R LA Bl A % b p i g AR BRAS

To zni skvéle, dékuji vam. Jaké jsou dalsi kroky, které musim podniknout, abych
mohl zacit hledat zamé&stnani prosttednictvim ufadu prace?

KUF T, W, BOEFHEMAT A4 BT IRENE 57 3R 4 TAE?
Nejprve se musite zaregistrovat u nas a prinést s sebou nekteré dokumenty, jako

je vas prikaz totoznosti a doklady o vaSich kvalifikacich. Poté vam nasi
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pracovnici pomohou vyhledat pracovni nabidky, které¢ by vam mohly vyhovovat,

a poskytnout vam dal$i informace o procesu hledani zamé&stnani.

B, R BT BN IHE T — LS, e i B 0 Uk B A BEAK

E . RJE, AT TN QBT IESRESEN TIENS, HE

A R TR TR HAE

Dékuji vam za pomoc. Jak dlouho to obvykle trva, nez najdu nové zaméstnani

prostiednictvim Ufadu prace?

PR RO B R R 2 KN A A ek 2 TAE .

To zalezi na mnoha faktorech, jako jsou vase kvalifikace, pracovni zkuSenosti a

pozadavky na pracovni misto. MiZzeme vdm k tomu poskytnout podporu a

nabidnout vam razné nastroje a sluzby, které vam mohou pomoci najit

zaméstnani co nejdiive.

KR TH 2R, Bl TR TAERER . (HFRATA]
PASR LS HF IR N AR AL S B T R SS,  DAFS B PRk B T Ak .
Rozumim, d¢kuji vam. Kdybych mél néjaké dal§i otdzky, mohu Vas

kontaktovat?

I T, . A AR, AT DL R ?

Ano, ale veskeré odpovédi najdete i na www.uradprace.cz.

AT, fHR AT AFE www.uradprace.cz $k 2l T H & 5

De¢kuji vam, moc si vaZim vasi pomoci.

P, AR RS R

Neni za¢, na shledanou.

AR, B

4.2.3 Registrace na Uiadu prace FESZ RNV

: Dobry den, chtél bych se zaregistrovat na tfadu prace.
b, JAAETT 3 RTEM

Dobfte, mate s sebou vSechny potiebné dokumenty?
GFHT, B E RS g ?

: Ano, mam je tady.
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http://www.uradprace.cz/

el a7

Co je tohle? Je mi to lito, ale bohuzel mate nespravny doklad.

KR A7 IRHOM, IR LA R AR I

Prominte, moje chyba. Ktery doklad piesné pottebujete?

XA, A R AT A S ?

MEél jste si to zkontrolovat na nasich webovych strankach, nebo se zeptat nékoho
predtim. Potiebujete doklad totoznosti, doklad o skonceni pracovniho poméru,
potvrzeni o vyS$i primérného vydélku a evidencni list diichodového pojisténi.

T8 BLAZ R HI S AE JAT AR 10X sty L 285 ) g ) A N 90 1] o 988 5 SR B A
ZAETAERRIEY]. I THAUE AR E R E iR

: Ano, mam je tady.

R, #AEX L.

Dobte, dékuji vam. Pockejte prosim, zkontroluji vase dokumenty.
LF, WA 1ESE N, REREERE.

Vase dokumenty jsou v potadku. Jaky druh prace hledate?

WP, SCEFERBE I A, S AR R4 TAE?

: Rad bych nasel zaméstnani v oblasti...

BB KT AR,

Chépu, mame nékolik pozic, které by vas mohly zajimat. MtiZete si prohlédnout
nasi databazi pracovnich mist a vybrat si, co by vdm nejvice vyhovovalo.

T BT, BN BRI RE S BO%R. EnT LA A JA TR IRAL £
JIE, Rl AR AR

Podivam se na to, dekuji.

oy, WE— N Wi

Dobfte, poSlu vdm odkaz na nasi databdzi a mtzete si prohlédnout volna pracovni
mista. AZ najdete néco, co vas zajima, dejte ndm veédét a radi vam pomilzeme s
dalSimi kroky.

TF, RACHEG Bl B R 4 1, BT DA — TG . 14k
FNRIGI ) TAERS, S IRERAT, FAVRREHEHIT T 2.
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K: De¢kuji.
T

4.2.4 ProdlouZeni pracovniho povoleni 7E% 35 &K TAER]

K: Dobry den, ptisel jsem prodlouzit své pracovni povoleni.
Bl PORIEKIRH) TAEVFAT,

P: Dobry den, pottebujeme od vas vyplnény formulaf pro prodlouzeni pracovniho

povoleni, kopii vaseho pasu, kolek v hodnoté 500 K¢ a potvrzeni o zamé&stnani

od vaseho zaméstnavatele (pracovni smlouva).
&, BATHEEHES TR iER, Sy RIKEET:, 500 Foi
PO 5% AR A e 32 H R ) Jee IE B (57 3 & (D) o
K: Jak dlouho trvat vyhotoveni nové pracovni povoleni?
B AR VR R /5 222 K () 4 RE 74 ?

P:  Zpracovani zadosti muze trvat az 30 dni. Po schvaleni vas budeme kontaktovat.

Kb B R AT RE 7 LI 30 KA T

HitEd e, HITx5EKA.

K: Az tak dlouho? Kon¢i mi to ale za 2 tydny, neda se zrychlit?
KAA? LA EE (R TAEVFRD sl 7, Ay RLpR S 2

P: Budu se snazit, aby to bylo rychleji. Ale to je V&S problém, mél byste piijit diive.
HWRER . (HRENIZ R SR

4.2.5 Slovni zasoba a fraze &7

Cesky
¢ista mzda

davka

davky v nezaméstnanosti
dlouhodoba nezaméstnanost
docasné zaméstnani

dohoda o pracovni ¢innosti

3L
RN
A B/ 05

4

Sl Kt &
KA R

e Fsf A0 L
AT TAE B
W

pinyin
Jjing gdbngzi

biizhu/jiujiljin

shiye jitujijin
changgi shiye
linshi jiuye

zhixing gdngzud xiéyi
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dohoda o provedeni prace

dovolena

dichod

diachodové pojisténi
hledani prace

hrubd mzda

invalidita

klient

mzda

mzdova skupina

nahrada mzdy v dobé nemoci
neprodlouZeni pracovni
smlouvy

noc¢ni prace

odborny kurz

odstupné

odvolani

osobni profil

placené volno

pohovor

pokladna

potvrzeni

povinné odvody

povoleni k zaméstnani
pozadavky na pracovni misto

préace na dobu neurcitou

56 B LAE B
W

RAE
FEE
TR PRI
RIR
ELE
IR

WIETAE
Ll R
bt
IR
MWNEES
7 B Y
[ITh%
AR &
EW]
SIS N
A% E0)
UL R
TR A
TAF

wanchéng gongzud xiéyi

xitjia
yanglaojin
yvanglao baoxian
gitzhi

méo gdngzil
canji

kehu

xInshul

gdongzi déngji

bingjia gdongzi blUchéang

bu xugian héténg

yeban gdongzud
zhuadnye kechéng
jiégu buchangjin
shangsu

gerén dang'an
daixin jiagl
mianshi

shouyintéai
zhengming

gidngzhi jidonajin
Jjiuye xukée
zhiwel vyaoqgiu
wixiangi hétdéng
gongzuo

38



préace na dobu urcitou

pracovni agentura
pracovni asistent
pracovni doba
pracovni dohoda
pracovni inspekce
pracovni misto
pracovni neschopnost
pracovni opravnéni
pracovni podminky
pracovni pomér
pracovni pomér na Castecny
uvazek

pracovni pozice
pracovni uraz
ptispévek na bydleni
registra¢ni formulaf
rekvalifikace
rodicovska dovolena
socialni davky
socialni pojisténi
socialni pracovnik

statni maturity

statni obcanstvi
statni svatky
testovani schopnosti

trestni rejstiik

A WIR 5 A
TAE

T AR [A]
TARHRX
B (& Ry
TARHRAL
T

TAFEVFRT
TARSAF
JEAR A
HHLT AR

TAERAE
A%
(EZRAN
TE A%
I
BER
A2 A
2 ORI
o TR
i Bl 2
il

ESER

[ 5 {5 H
CEAARINZY
BRI

you gixian hétdéng
gongzuo

zhiye jieshaosud
gdongzuo zhulil

gdongzud shijian
gongzuodo xiéyi
gdngzud jiancha
gongzuod zhiwei
bingjia

gdongzuodo xuke
gongzuo tidojian
guyong guanxi

jidnzhi gdngzuod

gdbngzud gangwei
gongshang

zhufang butie
zhluce bidogé

zai péixun
yuyingjia

shehul butié
shehui baoxian
shehul gdngzuodzhé

gaozhong biye kaoshi

gudji

gudéding jiari
néngli céshi
fanzui jilu
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uhradit

ufad prace

urad pro socialni zabezpeceni
uznavani zahrani¢nich
vzdélani a kvalifikaci

vykaz zakladni mzdy

vypoved
vzdélani
zakon o zaméstnanosti

zakonna pracovni doba

zaméstnanecké benefity
zameéstnanost lidi se
zdravotnim postiZzenim
zamestnavatel

zdravotni omezeni

zdravotni pojisténi

zdravotni stav

zkuSebni doba

znalost jazykl

AR

55 3R
o Or B
LG

[ 427 3 A1
B INIIE
FA T HMR

A
=

filb Jee /T R
HE
GIRIAFS
%8 TAR R
7]
AR A
SRR N,

e
i FERR 1]
By PR
fi R L
Y

A

jido giéan
laoddngju
shehui baozhang
guanlijua

gudéwai xuéli hé zizhi
renzheng

jibén gdongzi baogao

jiégu/cizhi
Jjiaoyu
Jjiuayefa

fading gongzudo shijian

yuangong fuali

canjirén jiuye

guzht

jiankang xianzhi
yilido bdoxian
jiankang zhuangkuang
shiyonggi

yuyan néngli
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4.3 Finanéni Grad Bis)5
Finan¢ni ufad je organ statni spravy, jehoz hlavnim ukolem je sprava dani, cla a
poplatkt. Cingti ob&ané zde nejéastéji vytizuji Zadosti o potvrzeni o bezdluznosti,

dotazy na zpusob platby dan¢ a informace tykajici se dannového uctu.

4.3.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt X} 15187

éesky 3 pinyin

danovy ucet i 5% K- shulwu zhanghu
doklad o zaplaceni a3 r ie jidofeéi zhéngming
internetové bankovnictvi W _EERAT wangshang yinhang
kontaktni adresa X Rk liadnxi dizhi
korespondené¢ni adresa BRI hH] tongxun dizhi
narok na slevu L B R AR youhul zigé

platebni metoda YA zhifu fangshi
platit AT zhifu

platit hotové IR 4 fil xianjin

platnost A BIHR yduxido gixian
rodné &islo HAES chishéng hao
spravni poplatek Fu: 2% shéuxufei

zjistit TfiE lidojié

Zadost iR shéngingbido

4.3.2 Informace ohledné datiového Gétu EFHB 5P EE

K: Dobry den, chtél bych se zeptat na par informaci ohledné svého datiového uctu.
&hr, RTIRAIBLSIK ) FAEE M LA L

P: Dobry den, samoziejmé. Muzete mi fict své jméno a rodné ¢islo, prosim?
&ar, BRATLL IEEIFRER AT S

K: Ano, jmenujise ...... a mé rodné ¢islo je .......

Ty, AT, RIOSMIESIEE. ...
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Dé&kuji, co konkrétné si prejete zjistit?

g, R T A A

Chtél bych védét, jaky je stav mého danového tctu a jestli mam nédrok na néjaké
slevy.

PARFNTE IR ORISR S IR T TS 57 R B,

Dobfte, moment, zkontroluji to. Ano, vidim, Ze mate zaplacené vSechny dan¢ a
mate narok na slevu na déti.

ori, A, RE—T. 21, REIECEH T IABGR JFHES
PR LEBSIE.

Deékuji, to staci. P€kny den.

W, IRt . BUER MR — K

Na shledanou

I

4.3.3 Dotaz na zpisob platby dané #] 5|32 B 5 7\,

K:

Dobry den, chtél bych se zeptat, jakym zplisobem mohu platit své dané.

ThF, PAE R — N Ay SIS SRR

Dobry den, mate n¢jaké preference ohledné platebnich metod? Muzete platit
hotové€ u nés na pokladné nebo ptfevodem pries internetového bankovnictvi.
ey, G TR S AL T I AT DAZE SRATHI Bl b AT B <6 Bl
W _EERATIC K.

Réd bych platil pfes internetové bankovnictvi.

FAR I W _EARAT AT

Urcité, muzete zaplatit prostfednictvim platebni brany. Stai se pfihlasit do
Vaseho internetového bankovnictvi a vybrat tuto moznost platby. Potfebujete
veédét néjaké podrobnosti?

EH L, R LUEE SO WA T SOA . R R B SRR R EARAT IR £
APGRTEN AT . 7R 21— LR B 2

Ne, myslim si, ze vim, jak to udélat. Dékuji vam.

AT, BNARFIEZE LM T W,
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4.3.4 Zadost o formulate PIBUFHI & HIERE
K: Dobry den, potfeboval bych formulaft.

&, R EHIEEK.

P: Dobry den, o jaky formular se jedna?
8, R ORI R A 2

K: Pottebuji formuléi pro podani dafiového ptiznani za rok 2022.
AT E IR 2022 PR H R R .

P: Dobfe, tak pro fyzické osoby by to mél byt formular €. .... Mate moznost si ho

stdhnout na naSem webovém portalu nebo si ho mizete vyzvednout u nas na
uradé.
TR, X FANNBNKRY, BAZZ. . TR & AT ERATR MG EF
B WA RISREATT 70 2 2 TR

K: Dékuji za informace.

SR RE S

435 Zadost o potvrzeni o bezdluznosti & 5 IE B
P: Dobry den. Posad'te se, co byste potieboval ?

aFigAL, EHEA A

K: Dobry den Potfebuji potvrzeni o bezdluZznosti.
&hy, WHE M EAGHEY.

P:  Prosim o Vas doklad totoZnosti.
T R R

K: Prosim, tady je moje karta povoleni k pobytu.
XRLHIEE .

P: Zajakym ucelem to potiebujete? Vypliite si prosim zadost.
EHRER H 242 RS RIER.

K: Potiebuji to k prodlouzeni pobytu, je to pro Ministerstvo vnitra.
NTIREKEE, RAE N,

P: Dobie, uved’te to do zadosti.

g, WEAERIER .
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Prosim, mam tu vyplnénou zadost, je to takhle v potadku?

P HRRIALY 7, XA X ?

Jaky je rozdil mezi adresou trvalé¢ho bydlisté a korespondencni adresou?
JE Atk 5 &R bk 1 DX A4 2

Korespondenéni adresa je kontaktni adresa. Pokud je stejnd jako bydlisté, tak ji
nemusite vyplnit.

IR R R ML, GRS AL — 2L AR EEHS .
Uhrad’te prosim u pokladny spravni poplatek ve vysi 100 K¢&.
THRR 520 H e M 83k

Prosim tady je doklad o zaplaceni.

XA o

Napiste mi telefon nebo email, ozvu se, az to budu mit piipravené.

T N AR B IR, FROT IR 5 PR &R

Jak dlouho to bude trvat?

2K IN[A] e 2

Zhruba dva tydny, ale dle zakona na to mame 30 dn.

KME2 N2, AR 30 RAGAEER A

Moje telefonni ¢islo je ... Dékuji.

A TE SR .

4.3.6 Telefonické oznameni o vvhotoveni dokladu B35 38 %1 BXIE B

P:

wveer

otevieno v pondéli a ve stiedu od 8h do 17h., v utery a ve ¢tvrtek od 8 do 11h.
Kdy byste mohl piijit?

HEBHIRZG I 1, 8 mT DU SR B T o FRATIE —F0 i = 8 SUTAER 17 5%,
JA A DY 8 s TAERN 11 55 A A BHERT LIk 2

Ptijdu ve stfedu ve 14 hodin, dékuji.

W =14 mid %, W

4.3.7 Vyzvednuti vvhotoveného dokladu 2] 7355 &bEXIE B

K: Dobry den, mam s Vami domluvenou schiizku, piisel jsem pro potvrzeni o
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bezdluznosti.

&, WAEAL 7 IERBOE U GHEY .

P:  Ano, pojd’te dal. Posad’te se. Tady to mate pfipravené, zkontrolujte si své tidaje.

e, Tk, AR X2

K: Ano, je to v poradku.

BFI, A

YA

b= IO

JFUFIER, iFteaE— MERER.

P: Poprosim Vas zde o podpis, Ze jste si to prevzal.
BB LSS, IEHECEGE.

P: Potvrzeni ma platnost jeden mésic.
ER A SO R E — 1 H .

P: Co jiného pro Vas mohu udélat? / Potiebujete jeste néco jiného?

R EUEAT AIR? /8T EA A TE?

K: To je vSechno, co potiebuji, dékuji Vam.

B HAFE T, W,

4.3.8 Slovni zasoba a fraze {8y

cesky

audit

bankovni ucet

dan

dan silni¢ni

dan srazkova

dail z piijmu

dan z hazardnich her

dan z nemovitosti

dan z neoc¢ekavanych ziski

dan z pfidané hodnoty

dan z piijmu fyzickych osob

dain zpfijmG prévnickych

3

%)
BRATIR
i

B A
TIPS
P Bt

i P A
B
EYEnE
PR
NGEES
VNGRS

pinyin

shénji

yinhang zhanghu
shui

daoltushuil

yukou suddéshuil
suddéshui
duboéshui
budongchanshui
yiwai shouyishuil
zéngzhishuil
gerén suddéshuil

farén suddéshul
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osob

dan zalohova ST yujido shulkudn
dafiova evidence Mg ic % shuiwu jilu

danova kontrola G [Ty shulwu jidnché
danova kontrola P w1t shuiwl shé&nji
darniova optimalizace itk  shuiwu zulyduhua
darfiova povinnost i X 5% shuiwl yiwu

danova sazba i shuili

dafiova sleva HUS ek e shuishou jidnmian
danova uleva ARk S shulshou ji&nmidn
danové poradenstvi 0 5% 514) shuiwl zixan
danové piiznani gl F R nashuil shénbao
danové ulevy A 2 shuishou youhuil
danové zatizeni i A8 shuifu fudan
dafiovy bonus T WS Jih shuishoéu jidngli
danovy formulaf T2 shuibido

danovy kalendaf iHA shuiwa rili

danovy odpocet P HE S shuishou dimidn
danovy poplatnik ELE N nashuirén

danovy poradce 5. 5% Jii i) shuiwu guwén
danovy rezident N E R shuishou jumin
daniovy subjekt AR EAR nashui zhuti
dafiovy unik U taoshuil

dédicka dan Uy ) yichdnshui
dtichodové pojisténi Fr ZARFS yvangldo bdoxiin
elektronické podini H T Fi 4% H dianzi shulwu shénbao
daniového ptiznani Ee

energetické dang AR néngyuanshui

evidence majetku I r= e cdichi&n déngji



evidence piijmu a vydaji g N A1 shouru hé zhicha jilu

oK

evidence trzeb AT SR xidoshou jilu

evidence vydaji ¥ e zhichd jilu

faktura K fapiao

identifika¢ni ¢islo osoby NN H M UFE gérén shénfénzhéng
g haoma

investice e téuzi

naklady [N chéngbén

odpis ztrat HFndm e dikou sunshi

osoby samostatné vydélecné MAZLEHE  geti jingyingzhé

¢inné

penale za opozdéné IR A ... (1] chijido..de fakuan

podani ... Ee

platebni podminky A} R A8 fukudn tidojian

piijem z prongjmu HALIRA chizi shéuru

piijmy z prodeje nemovitosti A~ Zj ;= 44 £ budongchan xidoshou
1Y@ shouru

piijmy zahrani¢niho piivodu 4N jingwai shouru

ro¢ni ucetni zavérka 2 iF#HR nidndu kuaijl baogao
=

rozpocet TiA ylsuan

sankce za  nedodrzeni A I SF PSS weéi ziGnshdu shuiwu yiwn
danovych povinnosti N FES] de chéngfa

sankce za  nedodrzeni A I SF PSS weéi ztGnshdu shuiwu yiwn

danovych povinnosti M AbS]  de chufa

slevy na dan 5598 shuiwl jid&nmian

splatkovy kalendafr ST H féngl fukudn rili
I3
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spotiebni dan
spravce dan¢
ucetnictvi

uhrada dané

uroky

uroky z prodleni
vymahani nedoplatkt dani
vyuctovani dané
zaklad dané
zakonné povinnosti
zaloha

darovaci dail
zdravotni pojisténi
zisk z investic

zpisoby platby dani

TH 9
Bl g5 H
=it
gAi
HLE
EYIALE,
IBZR T
P54 5.
AL
e XS5
G

i 5 A5
By PR
Hevtilieat
AT A

xidofeishuil

shuiwl guanli yuan
kuaiji

nashui

lixi

yugi 1ixi

zhuijido gian shuil
shuiwt jiésuan
jishuil

fading yiwu

yajin

zengyu shuil

yilido baoxian
téuzi shouyl

nashui fangshi
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4.4 Zivnostensky uiad T/

Zivnostensky ufad je organ statni spravy, ktery se zabyva Zivnostenskymi

zélezitostmi. Jeho hlavni tkoly zahrnuji vydavani a ruseni zivnostenskych opravnéni

pro provozovani zivnosti v Ceské republice. Cinsti obcané zde nejcastéji vytizuji

ukony, jako jsou zalozeni zivnosti nebo ruseni zivnosti.

4.4.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt X% iA]JL

cesky 2:5'a pinyin

ohlaseni FH % shénbao

oznamit SRS tongzhi

provozovat =314 yingye

vykondvat (=1 jingying

vyzvednout 2 /H na/qu

zalozit Zivnost HHEEANIE  banli yingyé zhizhao
zivnostenské opravnéni =A%) yingyeé xuké

4.4.2 Zaloeni Zivnosti 7pFEE MV B8

K:

Dobry den, chtél si bych zaloZit Zivnost.

hr, WEPEEE.
Dobry den, jste tu spravné. Posad’te se. Jakou Zivnost budete vykonavat?

&y, ok 7. EM. AR E R R
Velkoobchod a maloobchod; hostinskd cinnost; provozovani agentury a
privodcovska cinnost v oblasti cestovniho ruchu. Rad bych jesté ptidal
(prekladatelska a tlumocnicka ¢innost; reklamni Cinnost, marketing, medialni
zastoupeni; kosmetické sluzby; holi¢stvi, kadetnictvi).

MR AR O RIEDVACEEAT S AR ST, Fadk R8I GREPEAT 19
MRss; |l WE s, AR, KERS, B,

Mizete mit zivnost kolik chcete, neni to omezené.

B aE 2R, KA RS

Musim to je$té oznamit na n¢jaké urady? Finan¢ni fad nebo OSSZ?
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AL FF BN BRI 2 B JR, A AR AR R 2

Je potieba to oznamit tfem Gfadim, muizete tak ucinit osobn¢, nebo to mizeme
v ramci ohlaSeni oznamit za Vas. Je to potieba ozndmit finanénimu Gfadu, ktery
Vasi zivnost zaregistruje a budete tam poté podavat daiiové piiznani. Dalsi je
zdravotni pojistovna a Sprava socialniho zabezpeceni.

A M E=ABURERTT, AL E O %, SEEEAA S K — & kAT
g SR EMAASS R, ERLEN . )5 AR BRI G
Ko SRR B FE ORI 23 F) AIAL 2 48 A R B5E R o

Od kdy mohu zacit provozovat?

A2 R BETT U575 L 2

Datum vzniku zivnostenského opravnéni bude dne$ni datum. Ale nez to

zpracujeme, bude trvat zhruba 3-4 dny. Muzete si je pak u nds vyzvednout.

Podnikat ale mtzete jiz od dnesniho dne.

BV A R AR, ERIANT R E =2V R I 85N RS,

ZJREA Ak, A

/R
>

A R AT EUENE

(A

4.4.3 Slovni zasoba a fraze &7

Cesky H 3 pinyin

jednatel spole¢nosti ~ERE gongsl daibido

koncesovana zivnost Rl téxt shangyée

misto podnikéani Bl yingye di

obchodni nazev [ERE shangyé mingchéng

obchodni rejstiik % id%  shangye déngjibu

ohlasovaci Zivnost Bk déngji shangye

ochrana osobnich tdaji MNMANEPERE gérén shuju bdohu
A

podnikatelsky plan EN Al shangye Jjihua

pravni forma podnikéni MEEH giyé falu xingshi
=
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pfedmét podnikéni
registrace Zivnosti
ruceni majetkem
femeslna zivnost
sidlo firmy
spole¢nost S ru¢enim
omezenym

ucetni kniha

ucetni zavérka

ufedni ovéfeni dokumentu

vazana zivnost
zalozit firmu
zastupovat firmu
zru§it firmu
zivnost
Zivnostensky list

Zivnostensky rejstiik

zivnostensky trad

zivnostnik

i
TRV
4L {5
F LR
A F N
B
HIRFALL
)

6

I 55405
By 77 IS
e
IR L
LA
fege s
N
MR
AR
TR B

jingying fanwéi
gdongshang zhuce
diya danbao

shdéugdng shangye

gdongsi zhuce dizhi

youxian zéren gdngsi

zhangbu

caiwu baobiado
guanfang renzhéng
wénjian

shouxianxing shangye
chéngli godongsi

daibido gdngsi

zhuxidao gdongsi

geti shangye

yingye zhizhao

gongshanghu déngjibu

gdongshangju

geti jingyingzhé
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45 Ceska posta HBJR)

Ceska posta nabizi §iroky vybér sluzeb, které zahrnuji postovni, logistické a

finan¢ni Cinnosti. Mezi hlavni poskytované sluzby patii odesilani a dorucovani

dopist, balikl, reklamnich materidli a novin. Ceskd posta se také zaméfuje na

finan¢ni sluzby, jako jsou postovni poukdzky, platebni sluzby, penézni prevody a

prodej zndmek a kol. Cinsti obcané na ¢eské posté nejcastéji vytizuji tkony spojené

s vyzvedavanim zésilek, odesilanim zésilek do Ciny nebo zasilanim dopist.

45.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt %} 1581

cesky
vyzvednuti zésilky

balik

dopis
doporuceny dopis
dorazit

doruceni

expresni zasilka
garantovat
hmotnost baliku
misto urceni
narok na nahradu Skody
obdrzet

obsah baliku
odesilatel
odpovédnost
oznacit

podaci listek
pojistit

poradit

3
A& AF
fE

(EHAS
H51E
ELlpe

PR IS
TRIIE
AL E &
H it
RAFNE AR
&l
BERNE
BRI
AE

|

HS 2 FL4fE
KRR

9. B

pinyin

qu xinjian

baogud

xinjian

guahaoxin

daoda

songda

kuaidi ydéujian
baozhéng

baogud hé zhongliang
mudiudil

huodé péichang quéanli
shou dao

baogud neirdng
jijianrén

zéren

bidoming

youji danju

mai baoxian

g&i.jianyi
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poslat dopis
poskozena zasilka
postovné

potvrzeni o doruceni
ptijemce

sledovaci ¢islo
standardni zasilka
telefonni ¢islo

uveést

datova schranka

e
CARANIDESR
H %
B3 BT 3 R
LCEIN
BT
PrRAEHB A
CNAREE T
N

Ha 54

45.2 Vyzvednuti zasilky B/

Ji xin

stinhuai de baogud
youfei

baogud daoda tongzhi
shou jian rén

chd jian haoma
bidozhlUn yéujian
dianhua haoma
bidoming

shuju xilnxiang

K: Dobry den, ptisel jsem si pro balik a doporuc¢eny dopis.
h, PORMAEMESE.

P: Dobry den, jaké je Vase jméno a adresu?

&, W SR A AR AT A ?

K: Jmenuji se...a moje adresa je ...
Fm..., AL

P:  Chvilicku, podivam se, jestli tu néco mame. Ano, mame tady Vasi zésilku a

doporuceny dopis. Dejte mi obanku nebo néjaky doklad totoznosti.
a5, REGERNZEARAERRG. 70, JAITX AR EFENE
G5 T HaR B B e B A S ik B

K: Tady je moje karta povoleni k pobytu.
XA ERE

P:  Ted mi sem podepiste pro pievzeti doporuceného dopisu.

IFH . BUETEER AN S 15

K: Prosim.
IFH

P: Tady to mate.
KRR RV
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453 Poslani dopisu FF1{E
K: Dobry den, potiebuji poslat dopis do Prahy, ale nejsem si jisty, jakou sluzbu si

mam vybrat. Mohl byste mi, prosim, poradit?
hf, RFEG IS BRI, EIRATEROZIE IR . KhRes
Lo ?

P: Dobry den. Samoziejmé, mate na vybér ze standardniho ¢i expresniho odeslani
a doporuceného nebo obycejného dopisu. Standardni odeslani trva obvykle 2-3
dny, zatimco expresni odeslani garantuje doruceni nésledujici pracovni den.
Doporu€eny dopis umoziuje sledovani zasilky. Jaké jsou vaSe priority
ohledné rychlosti a bezpecnosti?
hF. BRATLL, P UL R I Ay B bR, SR A T . Ak
B 2-3 K, M PRIEF A PRIEA S A TAFHZEE. #5E04
A DABR R LB, o Tl PR A 2 A P B 1) T A 2

K: Narychlost mi nezalezi, ale cht¢l bych mit jistotu, ze dopis dorazi na misto urceni.
Co byste mi doporucil?

TAEZ, EEIEHREFRIIEH . BREBRT A

P: 'V tom pfipadé¢ bych vam doporucil standardni doporuceny dopis. Doruceni
probéhne béhem 2-3 dnli a budete mit jistotu, ze dopis bude dorucen piijemci.
Navic budete moci sledovat pribéh doruceni.

FERXMEOLT, REWERFRHEF I ES RS . BRAE 2-3 R
Pakik, JF H AT DA ORAS AR SOt N 25U eAh, R8IE 7T LIS BR AR #E R .
K: Skvéle, kolik bude stat za standardni doporuceny dopis?
KUFT, el SEARES D
P: Cena za standardni doporuceny dopis do Prahy je 32 K¢.
LA HL A PR R SRR A% 32 SE B
K: Dobfte, deékuji.
UF), W
P: Toto je podaci list pro doporuceny dopis. Vyplite, prosim, informace o

odesilateli a pfijemci.
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XS EMER . HEE AN ANRIER

Prosim tady je dopis a podepsany podaci list.

7y, RSN 7 (1 HR A HLAE

32 korun prosim. Hotové nebo kartou?

THSCAT 32 SRR, IR R 2

Hotov¢ prosim.

Bl

De¢kuji. Vas dopis bude odeslan dnes. Sledovaci ¢islo najdete na vaSem dokladu

0 odeslani.

. ERIER TSR BRI EIE LT DR B A A5 .

45.4 Zaslani zasilky do Ciny R FAEDFH

K:

Dobry den, potieboval bych poslat tento balik do Ciny. MaZzete mi Fict, jak to
celé funguje?

ar, WHELERXMOEFIPE, BredirREATD?

Ano, samoziejmé&. Staci obycejny nebo expresni?

IR, T T B T R B s A PRI IR 55 7

Chtél bych expresni. Jak dlouho to trva doruceni?

WAL FERIE R ST . 2 KIS [A) 7] LA S ?

Doruceni expresni sluzbou trvé obvykle 3-5 pracovnich dni. Pokud vam staci
obycejny, tak to mize trvat n¢kolik tydnt.

P il 550 H T2 3-5 AN LAEH . i pd, W2 LR E .

Kolik to bude stat?

Z /DRI ?

Cena zavisi na velikosti a hmotnosti baliku, jakoz i na vybrané sluzb¢. Zde mate
cenovou tabulku.

Prig B TR RN E R, PLUREIRERIRS . KRBT IEE.
Dale budete potiebovat vyplnit tento podaci listek a uhradit postovné.

5 T T B S X A WS AT SR I SCASTHIR B

Dé&kuji vam. Miizete mi prosim fict, co se tady vypliuje?
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P 1, XRREHEEHA?

P: VaSe jméno, adresu a telefonni ¢islo odesilatele i1 pfijemce.
k4, AT S, LR R4, shkA B S .

K: Chtél bych se zeptat, zda je nutné oznaéit obsah na baliku pro celni tfad v Cing.
LA —F, BEHEAECE LahEERFPNOENETY (BENKY
) Mg ?

P: Ano, musite na baliku uvést jasny popis obsahu a cenu zbozi, které zasilate.
Fel, R AE AL SR BIE R AR B TR B DA R A

K: Rozumim. A co se stane, kdyz se zasilka ztrati nebo bude poskozena?

T BT . mROEERSEIASERE?

P: Pokud mate strach, Ze se zésilka ztrati nebo bude poskozend, mate moznost si
zasilku pojistit. Pokud tak neucinite, odpovédnost za zasilku nese odesilatel.
Pokud vsak sjednate pojisténi, mate narok na nahradu skody.

R BB R, ST LA B B . AR RIS R,
2AEHENEH BRI E. (B8, WEREWL T IRE, EHEBERAEREEE.

K: De¢kuji vam za vasi pomoc. A jak se dozvim, kdyZ bude zasilka doru¢ena?
BT B . JROEAR RN o i )3k 2

P: Po doruceni zasilky obdrZite od nas potvrzeni o doru€eni, bud’ e-mailem nebo
SMS. Také muzete sledovat stav zasilky na nasich webovych strankach.
ALK G, AT PR Tl B AE T Al s . BOa T DAZEIRAT T
uli L ERER AL ZIRES o

455 Slovni zasoba a fraze {gJ.

éesky Hr 3 pinyin

adresat IEEN shoujianrén

balici papir (DRSS bdozhuangzhi

balikovna % H R A, baogud zitidian,
g i péisong diadn

dobirka CiEllNE huddao fukuan
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dorucovaci adresa

dorucovatel

EMS (Expresni poStovni

sluzba)

lodni posta
mezinarodni zésilka
obalka

pokladna

poplatek

posta

postovni poukazka
poStovni pieprava
postovni schranka
postovni sluzba
potvrzeni o odeslani
pfednostni posta
piepazka

ptrepravni lhiita
sledovani zasilky
vracena zasilka
letecka posta
zasilka

zasilka na dobirku

znamka

-
-
EMS
H55)
iz s

B B A
(EE3)

YR &

!

A0 X HE )=
MBS

R Bz H
A
IR 55
RITHIIA
PLoG MR
BE
isHYIR

M A ER
IR [m]
ol =2 s A
s+

T BT KR F

HS 5%

hE:

ey
=

o
\Jo

PR HIS T

~

songhud dizhi
songhuodoyuan
EMS (kuaidi yoéuzheng
fawu)

hdiyun ydéujian

gudjl ydujian

xinféng

shouyintéi

feiyong

jidogl yduju

ybébuzheng huipiao
ybébuzheéng yunshi
yoéuxiang

ybuzheng fuwu

fahud queren

youxian yéujian
guitai

yunsht gixian

ybébujian génzong
ybébujian tuilhui
hangkdong ydéujian
yébujian

huodao fukuan yoéujian

yéupiao
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4.6 Bankovni sluzby R1TNLARSS

Bankovni sluzby nabizeji Siroké spektrum produkti a sluzeb, které banky

poskytuji klientim, jako jsou jednotlivci, podniky a vladni organizace. Cinské

komunity vyuzivaji predev§im takové bankovni sluzby, jako jsou bézné a spofici ucty,

pujcky, uvéry a smeénarenské sluzby.

4.6.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt X% iAJL

cesky

bankomat
bezkontaktni platba
castka

¢islo uctu

debetni karta
elektronicky podpis
osobni udaje

ov¢tit platbu

platba

platebni karta
poslat penize
prevod penéz
piihlasit se

sporici ucet
variabilni symbol

vyhoda

3
HSIBGKRHL - ATM
oz A AT
Bl
M5 i
Hid R

HLF 254
MWNERS!
BRHAIE A
A

AR

H{BEN

Fk

o

i & K
RS
L

4.6.2 ZaloZeni uétu HiERITKS

K: Dobry den, rad bych si zalozil ucet.
&y, AT MRATIK .

P: Dobry den, samoziejmé. Nejdiive bych potieboval Vase osobni tidaje a doklad

pinyin

zidong qukuanji - ATM
wl jiéchushi zhifu
Jjin'é

zhanghu haoma
jiejika

dianzi gianming
gerén xinxi
yanzheng zhifu
zhifu

zhifuka

huikuan

zhuanzhang

dénglu

chtixu zhanghu
teéshid daihao

youhui

totoznosti, naptiklad obCansky pritkaz nebo pas.
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&ar, BRATLL. B, WHEEMDNE LSS OUEY, 05 frikedyr
i

AR

o

Tady je mtyj obCansky prikaz.

XA S OIE

Dé&kuji, ted’ bych vam rad ptedstavil nase nabidky béznych ucti. Mame nékolik
moznosti s riznymi vyhodami a poplatky. Mate zdjem o Ucet s mozZnosti
internetového a mobilniho bankovnictvi?

U, BRI RSN AT HE I 7= o JATAH TURIAS [F (1 ffe 2 A

P o AR A A W AT ALERAT D RE AT g 2
: Ano, to bych rad.

Fef, FAHE
Skvéle. Dale, chcete mit k uctu 1 platebni kartu? Nabizime debetni karty s

moznosti bezkontaktnich plateb.

REF. PR, EREENKEE KRS RS2 JA TR ARAT LR
SATThRERIfEIE T

: Ano, to by mi vyhovovalo.

eH), XIREE.

V poradku. Mate zajem o spofici Ucet spojeny s béZznym uctem, ktery by Vam
mohl pfinést vyssi urokovou sazbu?

T o N 53 K Y SR IR A i B TIK T RO R 7 X AT RE i e S
e A A

: Ne, dékuji, zatim si zaloZim jen b&zny ucet.

A, i, IE RAEDT— NS IR

V potaddku. Nyni vyplnime Zadost o zaloZeni uctu. Prosim, zkontrolujte své

X

2

osobni udaje a podepiste zadost.

TF . MAERAN RIS TF A B . R E i NG BIFE R IE B4 .
Tady je to.

KRR

Dé&kuji. Nyni Vam nastavime pfistupové udaje pro internetové a mobilni
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K:

P:

bankovnictvi. Chcete nastavit elektronicky podpis pro platby?

Wb I, FRATR N ECE R T W BT HUARAT UG ) FE4 . B 5
BN RE R T4

Ano, prosim.

el LE,

Tady jsou VaSe pristupové tidaje a navod, jak pouzivat internetové a mobilni
bankovnictvi. VaSe debetni karta bude pfipravena za par dni. PoSleme Vam ji
postou nebo si ji mizete vyzvednout osobné zde v bance.

X7 1) e 4 DA R X AN FHLERAT B9 A8 Ul B . S B e R AE L
RIGIPEGF . JATAT CAMBEF 4548, B 1 mT Lo B 34RAT UL

Deékuji. Rad bych si ji vyzvedl osobné.

. AR E CWEL

V poradku. Budeme Vas informovat, az bude karta pfipravena.

Ui . BAT AP ERLT e B R

4.6.3 Platba pies internetového bankovnictvi 383 _F4RITIC 4%

K:

Dobry den, chtél jsem poslat penize na jiny uUcet, ale bankomat nefunguje.
Miizete mi prosim poradit, co mam d¢lat?
hy, AL S —ADKPIEEK, EE EHSBEIUE 1. B REZEAIR?
Dobry den, omlouvam se za potize. Miizete pouZzit naSe internetové bankovnictvi
pro ptevod penéz. Mate uz aktivovany pfistup k internetovému bankovnictvi?
ey, PN AR B A ER B . AT DU A FRATHI N _E AR AT BEAT#E
M. BOaBas 7 ERAT U R AR A ?
Ano, mam.
FEH, FIE T
Skvéle. Nejdiive se piihlaste do internetového bankovnictvi pomoci svych
piistupovych tdajl. Poté vyberte moznost "Pfevod mezi ucty" nebo "Platba".
WUF. B, VEAE AR U7 AR S W _EARAT . SRS R IR T TR B
M B SA R T
Dobte, jsem ptihlaseny.
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I, ROLERT .

Nyni vypliite udaje o piijemci jako je Cislo uctu, nazev banky a variabilni symbol,
pokud je potieba. Déle zadejte ¢astku, kterou chcete pievést.

WAL, WIHBUCKARTEAEE, k5. BRAT AR LIRS .
IR, AN EERRIK A e80T

: Mam to, co dal?

WL 1, 3 PoRIE?

Ted zkontrolujte, zda jsou vSechny idaje spravné, a potvrd’te platbu. Pro ovéteni
platby budete muset zadat sviij elektronicky podpis.

DUE, TERAEITA VRGBT LM, RSN T RAESA, &
i NS B T35 4

: Platba je potvrzend. Kolik ¢asu to bude trvat, nez dorazi penize na ti¢et ptijemce?
SCAFEHAN . WORN TR 2 I 8] 4 B 2R K ?

Pokud jde o pfevod uvnitf nasi banky, penize by mély byt pfipsdny na ucet
prijemce do nékolika minut. Pii pfevodu do jiné banky to miize trvat az do
dalsiho pracovniho dne.

WA AERATERAT A AT LK, BE B AE LBl Nt e 2IASGR AR -
IR K B HARARAT, REER T AT,

: Deékuji za pomoc.

AR B

Réd jsem pomohl. Pokud budete mit dalsi otazky, nevéhejte se obratit na nés.

IR A B . T SR A oA ] RS B I BB R AT

4.6.4 Slovni zasoba a fraze A7

Cesky L pinyin

bankovni zaruka BATHR yinhdng danbdo
devize AN waihui

dispoziéni pravo THECAL zhipéiquéan

dluh %% zhaiwu
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finan¢ni poradenstvi
hypotéka

internetové bankovnictvi
kredit

kreditni karta

kurz

ména

mobilni bankovnictvi
penize

pojisténi

prevod

pujcka

rucitel

sménarna

Sek

ucet

urok

uveér

vklad

vybér

zajisténi

W 55
AT
P b ARAT
i
(VRN
b{me:s
T

M BN RAT
{57

DRl

B K

e dif
=R

SELTYN

B At
S

MK P

A

BN

=N

EN

H R

cdiwu zixun

diya daikuan
wangshang yinhéang
xindai

xinyongka

huilt

huobi

yidong yinhéang
gian

bdoxian
zhuanzhang
Jjiekuan
danbaorén

huobil duihuanchu
zhipiao

zhanghu

1lixi

daikuan

cunkuan

gukuan

danbao
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4.7 Pojistovna {RKAF

Pojistovna je instituce, kterd nabizi zajiSténi financni ochrany pro své klienty v
piipadé rizikovych udalosti. Jejim hlavnim ukolem je poskytovat pojisténi, které
muze zahrnovat naptiklad zdravotni pojiSténi, havarijni pojisténi, majetkové pojisténi,
Zivotni pojisténi a dalsi. Cinska komunita asto sjednava pojisténi pro své déti a zada

o proplaceni 1ékatské péce.

4.7.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogt X} i8I

éesky Hr 3 pinyin

akutni onemocnéni e jixing jibing
hospitalizace SR zhuyuan zhilido
chronickd onemocnéni 18 M 5 TR manxing jibing
klient g kehu

lékai'ska zprava STk yilido baogao
1éky 25W) yvaowl

nahrada Skody N sinshl péichang
o¢kovani JET yvimido

preventivni prohlidka THR A T yufangxing jianchéa
proces r chéngxu

proplaceni &l baoxiao

rozsah pojisténi A58 Y bdoxidn fanwéi
vyhoda L4 youshi

z4dznam nehody Hoo shigu jilu
zdravotni pojisténi 27 1R 6 yilido bdoxidn

4.7.2 Zadosti o ndhradu $kody B3 5 A%
K: Dobry den, chtéla bych se zeptat, jak postupovat pii zddosti o ndhradu Skody

zpusobené nehodou?

63



&hf, BARR N, A S S BRI
MiiZete mi prosim fict, zda jste klientem VZP?

T M 52 VZP &g 2

. Ano, jsem.

e, oo

Skvéle, pottebovali bychom od Vas n¢kolik dokumentt, jako jsou naptiklad
zaznam z nehody, potvrzeni od policie a 1ékaiské zprava. Tyto dokumenty nam
pomohou zjistit rozsah Skody a urychli proces nahrady. Mlzete nam je zaslat
emailem nebo osobn¢ piinést na nas urad.

AEH I, JA T ZEEIR M — L85, Bl sk B uE A RS T
TR EESTA R B BAT 0 R B3 R VU O F PRI A o R DU 7 iR
], WATLoR B ERIEAW P A=

: Rozumim, a jak dlouho to trvd, nez se mi nahrada ptidéli?

WE T, ZAFREREMEE?

Zélezi na rozsahu Skody a na tom, zda mame vSechny potiebné dokumenty.
Obvykle se snazime vyftidit ndhradu co nejdiive, a to do 30 dnl od podani
kompletni zadosti. Pokud néjaké informace budou chybét, budeme Vas
kontaktovat a poZzadame o jejich dodéni.

IR T 40 R FORE B LR ST R e B o Tl AT R G4, A5
BHIFRZ Z BT REARED 30 Ko W ReMEAE R, BTSSR R
HE SRR

: Dobfte, dékuji Vam za informace.

TP, B RE R .

Pokud budete mit dalsi otazky, nevahejte nas kontaktovat. Na shledanou.

AN RIS AR A A e 8, TR R IRAT. L.

4.7.3 Sjednani pojisténi LLRE
K: Dobry den, chtél bych si sjednat zdravotni pojisténi pro své dité, které jesté chodi

do skoly.
&h, REGRAZTRETRE, iefE B,
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Ano, samoziejm¢é. Mlzete mi prosim fict, jak staré je Vase dit¢ a do jakého véku
potiebujete zdravotni pojisténi?

LIRATLL. TR T ILS, fE SR AR ?

: Muj syn je 13 let a chtél bych sjednat pojisténi pro néj do véku 18 let.

BAE 13 %, ALK 18 %,

Skvéle, nabizime zdravotni pojisténi pro déti do 18 let. Cena zavisi na zvoleném
balicku a rozsahu pojisténi, ale mohu Vam fict, ze vétSinou se pohybuje v fadu
n¢kolika tisic korun ro¢né¢.

IFH, FATE R 18 5 LU T JLE BB 7 ORI o DRI Ui B ik 5 S8 A0
TREG I, (H—4 R0k KM LT 5e B

: A jaké jsou vyhody tohoto pojisténi?

AR A A 2052

Nase pojisténi pro déti zahrnuje celou tadu sluzeb, vcetné preventivnich
prohlidek, 1écby akutnich 1 chronickych onemocnéni, hospitalizace a dalSich.
Déle zahrnuje 1 asistencni sluzby, jako jsou naptiklad non-stop telefonicka
poradna a doprava na lékarskd vySetfeni. Navic nabizime i1 fadu bonusovych
vyhod, naptiklad slevy na vybrané Iéky a oCkovani.

AR LB BT R A HE — RIS, BREWERE. SRSV 5
097 AEBTIRIT A Ak, BATIESRAL IR BIARSS, 04 KA B LU i
MRS MR ATl 2 HF . thah, TATCIRMEVF ZHIM IR, Nk s
R4 it A T 25

:Jak to mam koupit?

B AT T ?

Pokud mate zajem o sjednani pojiSténi pro Vase dité, sta¢i vyplnit formular s
osobnimi udaji a zaslat ndm ho spolu s potiebnymi doklady. Poté Vasi zadost
posoudime a pokud bude schvélena, posleme Vam postou smlouvu k podepsani.
IR IE R 25 W K ARK, R FTIEE AN NS BRI/ S P St
—RESTAT. FATR PP ERITER, IR I & RS 4.

: Dé&kuji Vam za informace, zvazim to.
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P:

PR ER, REHEK.
Neni zac.

AES

4.7.4 7Zadost o proplaceni lékaFské péce HIIEIRASEIT 5 H

K:

Dobry den, byl jsem u zubate a bohuzel jsem musel zaplatit castku predem. Tady
mam fakturu, kterou bych rad predlozil k proplaceni.

&hr, WEETFE, RHCRRIL T XL, HAEZR.
Dobry den, dékuji za ptedlozeni faktury. Podivam se na to a zkontroluji, zda je
vSe v poradku.

o, WIS AR RieE—T, BEROGEHk.

Zaplatil jsem 3000 K¢ predem.

FILHTSIAT T 3000 ST

V potradku. Mohu se zeptat, jaky zakrok jste m¢l u zubate?

TP o AT BLR) — N RAE S BEIR LA T AT A g ?

Slo o vyménu staré plomby.

A 17

De¢kuji za informace. Proplatim vam tuto ¢astku. MiZete mi poskytnout vase
¢islo uctu, na ktery mam zaslat proplacenou castku?

B EREE. RERH UMM ERERNRITKSZE2D, GRS
A B K 7

Ano, samoziejm&. M¢ ¢islo Uctu je ...

A%, WHRATIK S 2.

Skvele, dékuji. Proplacenou c¢astku vam zaSleme na vas ucet do nékolika
pracovnich dni.

KEF T, Wi JRATSAE LA A H PR R A iy 2 i I

Dé&kuji za informace. A jaky je maximalni ro¢ni limit proplaceni nékladl na zubni
péci?

B . R B R R AU R 2 D ?

Maximalni ro¢ni limit proplédceni nakladii na zubni péci zavisi na VaSem
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konkrétnim pojistném planu. Doporucuji Vam podivat se do smlouvy nebo se

piipadné obratit na nasi zdkaznickou linku, kde vam radi poskytnou piesné

informace.

TF R AR 1) e e A

JERGR TR BAR RIS T 0. @SR S

BCE IR RTATINE RS I, T AR EAER IS B
K: Dobfe, podivam se na to. Dékuji vam za pomoc.

oy, WaBEE . WEENAED.

4.75 Slovni zasoba a fraze &y

Cesky

havérie

havarijni pojiSténi
komplexni pojisténi
pojistka

pojistna smlouva
pojistna udalost
pojistné

pojistné plnéni
pojistnik

pojisténi majetku
pojisténi odpoveédnosti
pojistovna

povinné ruceni
pfispévek na  nemocenské
pojisténi

pfispévek na socialni pojisténi
riziko

smlouva

H13C

FHig

Filf 428 5
SRR/
RS
TRES & I
TRES AT
RIS 9%
RIS 0
BRA
WA 7= PR
SRR
TRES 2~ 7]
5 il DT AE IR
liva

oy PRI 2

b2 PRI B
S

& 1H

pinyin

shigu
péngzhuangxian
zonghé bdoxian
baoxian

baoxian héténg
baoxian shijian
baoxianfei
badoxian jin'é
tdédubdorén
cadichan bdoxian
zéren bdoxian
bdaoxidn gongsi
gidngzhi zéren
baoxian

yilido bdoxianfei

shehul bdoxianfei
féngxian

héténg
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skoda

zivotni pojisténi

ik
NT5 PRI

stnshi

rénshou bdaoxian
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4.8 Casté napisy na uradech ¥ WIRiE
Cekarna uréena pouze pro klienty ...

Stps Hgfdtn . B

Nevstupte bez potadového Cisla.
BEHAFSEIAN

Prosim dodrzujte piesné stanovenou dobu.

VR IR ST 415 58 I [

Neklepejte.

H )]

Nevstupujte bez vyzvani.

ARiE 2132

Od 1.1 2023 budeme pfijimat platby pouze bezhotovostné¢ (platebni kartou.
M 2023 £ 1 H 1 HER$E2Z e ST )

Klienti s pofadovym ¢islem budou odbaveni pouze do konce ufednich hodin.

A R 7 UAE I o B ) AL 2
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4.9 Slovni zasoba k formularam FA&aJC

Cesky

adresa mista vykonu
prace

adresa v zemi trvalého
bydliste

agentura prace

¢iselny kod profese CZ-
ISCO

¢islo

¢islo pasu

¢islo popisni
datum

datum narozeni
DIC — datiové
identifikacni Cislo
dohoda o  pracovni
¢innosti
dohoda o provedeni prace
druh pracovniho
opravnéni
jméno
kontaktni osoba
mimoiadné pracovni
vizum

misto narozeni

modra karta

3L
A b

K AN AE b

hE

N T35 T

el

B 73 AR

FhY
RS
TS

H 3]
A= H
EABLS

M

AT TAEMK

e AR MY
ER(B2EIE S

“ny
BRAN
Rk TARSEIIE

A
i

pinyin

gdongzuo de dizhi
yongjiu jtzhudl dizhi
rénli zhongjie/zhiye
jieshaosud

zhiye fénlei daima

haoma

huzhao hao
ménpai hao
rigi

chtshéng rigi

farén shuihao

zhixing gongzuodo xiéyi

wanchéng gongzuodo xiéyi

gdbngzud xUké leixing

mingzi
lidnxirén

teéshid gongzud gianzheng

chishéng dizhi

lanka
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muz

ob¢an EHP

ob¢an EU

obcan GBR

obcan Svycarska
obec

odpovédny pracovnik
podpis

pohlavi

povoleni k zamé&stnani
pracovni pomér
profese

profese dle CZ-ISCO

piijmeni

PSC — poStovni

smérovaci Cislo

razitko

rodinny pfisluSnik

obcana EU/EHP nebo

Svycarska
rodné ¢islo
sidlo

spravny udaj oznacte x

stat
statni obCanstvi
telefonni ¢islo

titul

]

5
BRI 22 5% IX

SOl VERT
JEERIOR &
TR
Bk a2k
/48

HIS 8 i )

B

=~
=
X B/ I 22 5%

X =3+ 5K

A5

YAEIB: iR

M X FricfEr)
SIS

R

[ 4

CENRRSEE

FAL

nanxing

Ouzhdou jingjiga gdngmin

Ouméng gongmin
yvinggudé gdngmin
ruishl gongmin
chéngshi
fuzérén

gianzi

xingbié

Jjiuye xuké
guyong guanxi
zhiye

zhiye feénlei
xing

ybébuzheng bianma

gaizhang

Ouméng/Ouzhdéu Jjingjiga

hud Ruishi jiashu

chishénghao

gongsi dizhi

yong X bidoji nin
xuanzé

gudjia

gudiji

dianhua haoma

xuéwel

de
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ukonceni zaméstnani
ulice
vzdélani pozadované pro

vykon povoléni (KKOV)

zaméestnanec
zamé&stnanecka karta
zameéstnavatel

zatazeni dle CZ-NACE

zena

25 TAF

{Eapic]

jiéshu gdongzuo
jiédao

xuéli yaogiu
KKOV jiaoyu
fénlei)
yuangong
guyuanka

guzht

hangye fénlei

nixing

(anzhao

lingyu
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5 Zavér

Hlavni cil spocival ve vytvoreni ptirucky obsahujici dilezitou ufedni slovni
zasobu, frekventované fraze, dialogy a pieklady formulaiti, které by usnadnily
porozuméni a interakci mezi obéma stranami.

V teoretické Gasti jsem se zaméfil na predstaveni &inské komunity Zijici v Ceské
republice a popis uradil, se kterymi pfichazi nejcastéji do styku. V praktické casti
jsem provedl kvalitativni priizkum, ktery umoznil analyzovat potteby Cifanti Zijicich
v Ceské republice, a identifikovat nejéastéji tlumocené tkony na eskych Gradech.
Tato analyza potieb se stala zdkladem pro nasledujici préci.

V praktické ¢asti prace jsou potom dale zpracovana konverzacni témata, ktera
jsou nejcastéjSim predmétem komunikace mezi c¢insky mluvicimi osobami
pobyvajicimi v CR a statnimi ufady. Na zakladé téchto témat byla sestavena sada
dialogti a slovni zasoby, ktera se ¢asto objevuje piijedndni s urady. Déle jsou v piiloze
ptelozeny formulafe, se kterymi ¢inskd komunita nejcastéji pfichazi do kontaktu.

Vysledkem prace je zadkladni ptirucka, kterd by méla usnadnit komunikaci mezi
&inskou komunitou v Ceské republice a ¢eskymi fady. Tato piirucka by méla piispét
k lepSimu porozuméni mezi obéma stranami a snizit miru nedorozuméni a frustrace.
Piiruc¢ka by méla byt uzite¢nym néstrojem pro Cifany, ktefi se snazi ziskat znalosti a
dovednosti potfebné pro UspéSné jednani s Ceskymi ufady, ale také pro ceské
tlumoc¢niky, kterym poskytuje zakladni slovni zasobu.

Na zéklad¢ rozhovoru s respondenty doporucuji rozsifit ptirucku o oblast
zdravotnictvi. Komunikace s lékafskymi institucemi jako jsou nemocnice, prakticti
1ékati, a dalSi zdravotnicka zatfizeni, je klicova, protoze se tyka lidského zdravi a
bezpeci. Pro vypracovani této piirucky by byla nicméné nutna spolupréce se studenty
l1€katskych fakult, aby byly informace pfesné a aktudlni.

Domnivam se, Ze by v budoucnu mohla byt piirucka pielozena i do dalSich
jazykii, aby mohla pomoci i jinym skupinam cizinct Zijicich v Ceské republice, nebot’
mnoho ufednich procesii a potizi s komunikaci se mize tykat i jinych ndrodnostnich

skupin. Vytvofeni dalSich verzi pfiruc¢ky pro rizné jazyky by mohlo pfispét k lepsi
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integraci cizincl v ¢eské spolecnosti a usnadnit jejich jednani s tirady.
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6 Resumeé

The aim of the bachelor thesis is to create a manual for dealing with authorities
for Chinese people living in the Czech Republic and Czech authorities, which would
facilitate communication between clients and the authorities. The work contains
official vocabulary, common phrases, dialogues, and translations of forms. The
Chinese community in the Czech Republic is described and a qualitative needs
analysis.

The theoretical part introduces the Chinese community living in the Czech
Republic and the problems they most commonly face. In the practical part,
conversational topics are processed, which are most frequently the subject of
communication between Chinese-speaking individuals residing in the Czech
Republic and state authorities (such as the financial office, trade license office, etc.).
The topics are processed in the areas of dialogue and vocabulary, which frequently
occur during dealings with authorities. Forms with which the Chinese community

most commonly comes into contact are also described.

Keywords: Chinese, foreigner, community interpreting, migration, handbook,

authority
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U

Urad prace CR

Urad prace Ceské republiky

www.uradprace.cz

facebook.com/uradprace.cr

Vysvétlivky viz 2. strana (nebo posledni strana).

Zaskrtnuti plati kiizkem i zatrzenim, oboje ma ve formulari stejny vyznam.

Hlasenka volného pracovniho mista

nasledujiciho fadku)

[ dpIné stfedni vSeobecné (gymnazium)

Nazev a sidlo zaméstnavatele: ICO:

. ¢ . . Agentura
Misto vykonu prace — adresa: praced O
Pozadovana profese:

Pocet pozadovanych zaméstnancii: CZ-1SCO2:
Typ pr:flcovnepravnlho 0 pracovni pomér [ sluzebni pomér [J DPP O DbPC
vztahu:
Hruba
" . meésicni .

O neurcitou | Od: Mzda/plat? Do:
Zaméstnani od:
na dobu: o

Od: Pracovni | LI pIny Pocet
O urcitou o k: .| hodin
Do: LMaZEHE O zkraceny | tydné:

0 1 sména 0 2 smény (] zdravé osoby [ osoba zdravotné znevyhodnéna

O 3 smény 0 4 smény 0 OZP s maximalné 2. stupném invalidity

(I nepfetrzity provoz Vhodné pro: | [J OZP s invaliditou 3. stupné (dfive TZP)
Sménnost: | [ turnusové sluzby 0 OZP na voziku (bezbariérovy pfistup)

] délené smény ] absolventy 0 mladistvé do 18 let [ azylanty

] pruzna pracovni doba

I noéni provoz Expirace (VPM bude nabizeno a zvefejiovano do data):
Pozadovany O zakladni vzdélani O bez vzdélani I Uplné stfedni odborné s vyu¢enim i maturitou
":i"imf"'"i O niz&i stfedni odborné O apIné sttedni odborné s maturitou (bez vyugeni)
stupen
vzdélani: O stfedni odborné s vyu¢nim listem O vyssi odborné
(Q?°'d"§PL§‘e O stfedni odborné bez vyuceni a bez maturity O bakalarské O konzervatof
pripadné do

O magisterské O doktorské (Ph.D. apod.)

Upresnujici
informace®:

Zaméstnanecké vyhody®):

kontaktu zajemce
o volné pracovni misto
se zaméstnavatelem):

Souhlas s nabizenim volného pracovniho mista cizinctiim?:
Zajem o obéany z jiného modra karta O zaméstnanecka karta O
statu Evropské unie® O povoleni k zaméstnani O

Program kvalifikovany zaméstnanec® [0  Mimofadné pracovni vizum® O
Zverejnit nabidkul®? | Dano  One el R e Gl

okresech:
[ osobné Misto, pfipadné cas:

Zpusob prvniho [ e-mailem

[ telefonicky

Kdy:

e Misto, datum,
0 na vybé&rovém Fizeni s
hodina:
Kontaktni osoba:
TeI: (.blfde_ E-mail:
zverejnén):

Za zaméstnavatele vyhotovil(-a):

Dne:

Tel. nebo e-mail vyhradné pro
UP CR!2:;

Prosim, neprodlené oznamujte obsazeni nahlaSeného volného pracovniho mista nebo zmény tdaju uvedenych ve formulafi. C




S osobnimi Gdaji, poskytnutymi v HlaSence volného pracovniho mista, je nakladano v souladu s prisluSnymi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy. Dalsi informace o zpracovani osobnich Gdaji (napf. ucel a rozsah zpracovani, pouceni o pravech pfi zpracovani
osobnich Gdaju atd.) naleznete na: https://www.uradprace.cz/web/cz/informace-o-zpracovani-osobnich-udaju

Vysvétlivky:
1) Zaskrtnéte, pokud jste agenturou prace a jako misto vykonu prace uvadéjte své pracovisté, anebo pracovisté u uzivatele.

2) Kod profese podle klasifikace zaméstnani CZ-1ISCO. Kdd Ize vyhledat
na https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace zamestnani_-cz_isco-

3) Zaru€ena mzda (mésicni nebo hodinova). Uvedte rozpéti nebo spodni hranici v souladu s nafizenim vilady €. 567/2006 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisl. Ve vefejném sektoru se jedna o plat. U dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér se jedna o odménu.
V pfipadé nahlaseni volného pracovniho mista (VPM) v ramci zafazeni do Programu kvalifikovany zaméstnanec uvedte 1,2nasobek
zaruc¢ené mzdy.

4) Zde uvedte VaSe dalSi pozadavky na uchazec€e (napf. dalSi upfesnéni pracovni innosti, pracovni doby apod.). Upfesniujici informace
slouzi k zdznamu dal$ich informaci k volnému mistu nad ramec zakladnich charakteristik uvedenych vy$e. PoloZka neslouzi ke vkladani
informaci jiz uvedenych v zakladni charakteristice. V pfipadé duplicitniho zadani nékteré ze zakladnich charakteristik do této polozky bude
Utad prace Ceské republiky, Ministerstvo zahraniénich véci a Ministerstvo vnitra pFihlizet pouze k tdajim vyplnénym v poloZkach k tomu
uréenych.

5) Prikladem zaméstnaneckych vyhod jsou napfiklad zvlastni prémie, podnikové stravovani, pfispévek na dopravu, dovolena navic, zajisténé
ubytovani, stravenky.

6) Zaskrtnéte v pfipadé, Ze mate zajem zaméstnat ob&ana Evropské unie nebo ob&ana Svycarska, Lichtentejnska, Norska &i Islandu. VPM
je vtom pfipadé na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures) zvyraznéno tim, Ze je oznaceno obrazkem vlajky
Evropské unie, a ve vypise je umisténo pfed nezvyraznénymi nabidkami. Zvyraznit VPM na Evropském portale pracovni mobility a zaroven
jej nezverejnit na Integrovaném portale MPSV (http:/mpsv.cz.cz) neni mozné. Mate-li zajem nabizet VPM prednostné ve vybraném staté
Evropské unie nebo ve Svycarsku, Lichtenstejnsku, Norsku &i na Islandu, obratte se na poradce EURES, jejich? seznam najdete
na Evropském portale pracovni mobility v sekci ,,Poradci EURES" (http://ec.europa.eu/eures).

7) Zaskrtnéte, pokud hodlate zaméstnat cizince. Za cizince se podle § 85 zakona ¢&. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich
predpisti, nepovaZuje ob&an Evropské unie a dale ob&an Svycarska, Lichtenstejnska, Norska a Islandu.

V pfipadé zaSkrtnuti modré karty davate souhlas, aby VPM bylo zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli modré karty. Modré karty jsou pouze pro cizince s vysokoSkolskym vzdélanim nebo vySSim odbornym vzdélanim, pokud doba
studia trvala minimalné 3 roky. Vy$e mzdy musi odpovidat alespof 1,5nasobku priimérné hrubé roéni mzdy v Ceské republice vyhlagované
sdélenim Ministerstva prace a socialnich véci. V pfipadé, Ze date souhlas s modrymi kartami a nepodafi se ve IhGté 10 dnl (podle situace
na trhu prace Ize prodlouzit az na 30 dnll) od nahla$eni VPM jej obsadit uchaze¢em nebo zajemcem o zaméstnani, bude VPM automaticky
zafazeno do centralni evidence volnych mist pro modrou kartu. V pfipadé zaskrtnuti zaméstnanecké karty davate souhlas, aby VPM bylo
zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drZiteli zaméstnanecké karty. U pracovnich pozic
pro zaméstnaneckou kartu tydenni pracovni doba v kazdém zakladnim pracovnépravnim vztahu musi init nejméné 15 hodin a bez ohledu
na rozsah prace mési¢ni mzda, plat nebo odména cizince nebude nizsi nez zakladni sazba mésicni minimalni mzdy dle nafizeni vlady
¢. 567/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisu. V pfipadé, Ze date souhlas se zaméstnaneckymi kartami a nepodafi se ve Ihaté do 10 dnd
(podle situace na trhu prace Ize prodlouzit az na 30 dnl) od nahlas$eni VPM jej obsadit uchaze¢em nebo zajemcem o zaméstnani, bude
VPM automaticky zafazeno do centralni evidence volnych mist pro zaméstnaneckou kartu.

V pFipadé zaskrtnuti povoleni k zaméstnani davate souhlas pro nabizeni volného pracovniho mista cizincdm, ktefi budou Zadat o povoleni
zaméstnani pFislusnou krajskou pobo&ku Utadu prace: https://www.mpsv.cz/povoleni-k-zamestnani

8) Zaskrtnéte, pokud na VPM z centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty hodlate zaméstnat
cizince zafazeného do Programu kvalifikovany zaméstnanec. https://www.mpo.cz/cz/zahranicni-obchod/ekonomicka-migrace/program-
kvalifikovany-zamestnanec--248247/

9) Zaskrtnéte, pokud ma byt VPM obsazeno cizincem v ramci Mimofadného pracovniho viza.
http://eagri.cz/public/web/file/641468/Prezentace MZe _mimoradne pracovni_vizum.pdf

10) VPM je zvefejnéno fyzicky na vyvésni tabuli kontaktniho pracovisté Uradu prace CR a elektronicky na Integrovaném portidle MPSV
(http://mpsv.cz) a na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures). Zvefejnit VPM pouze na jednom z uvedenych mist
neni mozné. Nezvefejnit pracovni misto znamena, Ze ho Urad prace CR zada pouze do vnitfniho databazového systému a vyuZije jen
pro evidované uchazec€e a zajemce o zaméstnani.

11) Uvedte, jakym zplsobem Vas maji uchazeéi kontaktovat — zda davate prednost zasilani Zivotopisu e-mailem, telefonickému nebo
osobnimu kontaktu. Je mozné vybrat i vice moznosti. Pfipadné dal$i informace miZete rozepsat v kolonce ,Upfesnujici informace”.

12) Tento kontaktni udaj se nezvefejnuje (neni-li stejny jako kontakt pro zajemce o VPM).

Dopliiujici informace

Volna pracovni mista se zadavaji na kontaktnich pracovistich Uradu prace CR dle mista vykonu prace.

Piehled kontaktnich pracovist Uradu prace CR najdete na této internetové adrese: http://uradprace.cz

Pracovni nabidky v ramci samostatné vydélecné Cinnosti (takzvané na zivnostensky list) nejsou zaméstnanim pro ucely evidence hlaseni VPM,
proto nemohou byt zadany do evidence volnych pracovnich mist.

Informace obsazené v centralni evidenci volnych pracovnich mist podle zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisi, jsou informacemi zverejiovanymi jako oteviena data v souladu s nafizenim vlady €. 425/2016 Sb., o seznamu informaci
zverejiovanych jako oteviena data. Integrovany portal MPSV (http://mpsv.cz) je sluzbou vefejnou. Ministerstvo prace a socialnich véci ani
Urad prace CR nejsou zodpov&dné za subjekty, které si libovoln& stahuji nebo kopiruji informace o volnych pracovnich mistech na své
internetové stranky a do svych periodik, a neruéi (ani nemohou rucit) za aktualnost zvefejnénych informaci o volnych pracovnich mistech
u takovychto subjektd. Urad prace CR nenabizi a nezvetejiiuje nabidky zaméstnani, které jsou diskriminaéniho charakteru nebo jsou v rozporu
s pracovnépravnimi a jinymi pravnimi pfedpisy nebo odporuji dobrym mraviim. Rovnéz nenabizi a nezvefejiiuje nabidky volnych pracovnich
mist u zaméstnavatele, kterému byla ulozena pokuta za poru$eni povinnosti vyplyvajici z pracovnépravnich pfedpist nebo za poruseni
povinnosti vyplyvajici ze zvlastnich pravnich predpist, které kontroluje Statni Gfad inspekce prace nebo oblastni inspektorat prace, a to
po dobu 3 mésicti ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZeni pokuty. Urad prace CR dale nenabizi, nezvetejiiuje, popfipadé MPSV
vyfadi z centralni databaze volna pracovni mista obsaditelna drziteli zaméstnanecké karty nebo obsaditelna drziteli modré karty
za zakonem stanovenych podminek.

Dokument je platny dnem vydani
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Informace o ukonéeni /zméné ukon€eni zaméstnani obéana EU/EHP
a Svycarska nebo jeho rodinného prislusnika, nebo cizince,
ktery nepotiebuje pracovni opravnéni %

Utad prace CR - krajska pobocka v:

Cizinec:
PFijmeni: Jméno: Rodné &islo?):
Datum narozeni: Pohlavi'): D muz D Zena
Misto narozeni: Statni obCanstvi:

Nejvy$si dosazené vzdélani (dle KKOV3):

Adresa v zemi Obec:
trvalého pobytu:

Ulice
Stat:
Cislo cestovniho dokladu: Nazev organu, ktery cestovni doklad vydal:
Adresa pro ODEC: e CASE ODCE: ..o
dorucovani: . . . .
ULICE: e C.pPi i, C.orient.: ... PSC:
Cizinec je"): [[] obcan EU [] obzan EHP [ obcan Svycarska [ obzan GBR

D Rodinny pfislusnik ob&ana EU/EHP nebo Svycarska Nazev statu®):

D Drzitel do€asné ochrany - Ukrajina

Cizinec podie":  [[]§98pism.a)  [Js98pism.b)  []s98pismc)  [Js98pism.d)  []§98pism.e)
D § 98 pism. j) D § 98 pism. I) D § 98 pism. m) D § 98 pism. n) D § 98 pism. o)

[sospismp)  []s98pism.n) [ 598 pism.s) []598a

D Ukonéeni zaméstnani’

D Zména ukonéeni zaméstnani'

K datu®): . .20

V profesi CZ-1ISCQ®):

Ciselny kéd profese CZ-1ISCO®):

Zatazeni dle CZ-NACE":

Vzdélani pozadované pro vykon povolani (KKOV)3):

A) Zaméstnavatel se sidlem v CR®):

Nazev zaméstnavatele: ICO:

Rodné &islo v CRY):

Adresa sidla:  ODEC: oo CAast ODCE: oo

ULICE: oo C.Pi e, C.orient.: ... PSC: ...

Kontaktni osoba:

Telefon: Email:

Adresa mista  Obec:

vykonu prace:
y P Ulice:
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B) Docéasné pridéleni agenturou prace se sidlem v R k vykonu prace u uzivatele na zakladé uzaviené smlouvy®):

Nazev fyzické nebo pravnické osoby, u niz je vykonavana prace: ICO:
Rodné &islo v CR?:
Adresa sidla:  ODEC: ..o CASE ODCE:  .ooooooeeeoeoeeoeeeeeeeeeee oo
UNCE: oo C.pi o, C.orient.: ... PSC: e,
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Adresa mMista  ODEC: .o CASE ODCE: ..o
vykonu prace: . . . .
ULICE: e C.pPi e, C.orient.: ... PSC:
C) Vnitropodnikové prevedeni zaméstnance®):
Nazev zaméstnavatele se sidlem mimo Gizemi CR:
Adresa sidla:  ObeC: ... OKIES: e
LU= Cislo: oo PSC: o,
S . e
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Nazev odét&pného zavodu nebo obchodni korporace, u niZ je vykonavana prace na tzemi CR: ICO:
Rodné &islo v CRY):
Adresa sidla:  ODEC: ..o CASE ODCE: ..o
LU= C.pi o, C.orient.: ... PSC: e,
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Adresa Mista  ODEC. ..o CASE ODCE: ..o
vykonu prace: . . .. .
UlICEI e C.pi . C.orient.: ... PSC:
Druh pracovnépravniho vztahu®): D pracovni pomér D dohoda o pracovni €innosti D dohoda o provedeni prace
Jedna se o zaméstnani za Géelem doéasného pridéleni agenturou prace k vykonu prace u uzivatele!): D ano D ne
Jedna se o prvni zaméstnani na Gzemi CRY: D ano D ne
Datum: . .20
Razitko a podpis odpovédného pracovnika
Upozornéni:

- Mistni pislusnost krajské poboéky Uradu prace se fidi mistem, ve kterém je nebo ma byt zaméstnani vykonavano, pokud
zakon €.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist (§ 8a odst. 2), nebo jiné pravni pfedpisy nestanovi jinak.

- Pro elektronické podani formulari existuji nasledujici moznosti doruceni:
» prostfednictvim informacniho systému datovych schranek,

+ zaslanim e-mailové zpravy na adresu elektronické podatelny.
- Zameéstnavatel je povinen vést evidenci podle § 102 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zaznam a tdaje krajské pobocky UP CR Vi ...........ccoiuiuiiiiieeeeeeeee s

2/3 C-515



Vynatky a citace paragrafd zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpist:

§87

§ 98

§ 98a

odst. 1 Nastoupi-li do zaméstnani ob&an EU, jeho rodinny pfislugnik, rodinny pfislusnik ob&ana CR uvedeny v § 3 odst. 3 nebo cizinec uvedeny
v § 98 pism. a) az e), j) az s) a v § 98a je jeho zaméstnavatel povinen o této skutecnosti pisemné informovat pfislusnou krajskou
poboc¢ku Ufadu prace a to nejpozdéji v den nastupu téchto osob k vykonu prace.

odst. 2 Kazdou zménu téchto Udaju je zameéstnavatel povinen nahlasit nejpozdéji do 10 kalendarnich dnti ode dne, kdy zména nastala nebo
kdy se o ni dozvédél.

odst. 3 Zaméstnavatel, je povinen nejpozdéji do 10 kalendarnich dnii informovat p¥islu$nou krajskou pobodku Utadu prace o ukonéeni jejich
zaméstnani nebo vyslani.

Povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modra karta se nevyzaduje k zaméstnani
cizince
pism. a) s povolenym trvalym pobytem,

pism. b) ktery je rodinnym pfislu§nikem ¢lena diplomatické mise, konzularniho Ufadu nebo rodinnym pfislusnikem zaméstnance mezinarodni
vladni organizace se sidlem na uzemi CR,

pism. c) kterému byl udélen azyl nebo doplfikova ochrana,

pism. d) jehoZ vykon prace na izemi CR nepfesahne 7 po sobé jdoucich kalendafnich dnti nebo celkem 30 dnii v kalendafnim roce a jde-li
zaroven o vykonného umélce, pedagogického pracovnika, akademického pracovnika vysoké skoly, védeckého, vyzkumného nebo
vyvojového pracovnika, ktery je G€astnikem védeckého setkani, zaka nebo studenta do 26 let véku, sportovce nebo osobu, ktera v CR
zajistuje dodavky zbozi nebo sluzeb nebo toto zbozi dodava nebo provadi montaz na zakladé obchodni smlouvy, pfipadné provadi
zarucni prace a opravarské prace,

pism. e) o némz to stanovi vyhlagena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiZ je CR vazana,
pism.j) ktery se na tzemi CR soustavné pFipravuje na budouci povolani,

pism. 1) ktery na tzemi CR pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu za ucelem spole¢ného souziti rodiny s cizincem podle pismene
a) nebo c), nebo s cizincem, ktery na izemi CR pobyva na zakladé platného povoleni k dlouhodobému pobytu;

pism. m) ktery na izemi CR pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu rezidenta jiného &lenského statu Evropské unie

pism. n) ktery vykonava v CR soustavnou vzdélavaci nebo védeckou &innost jako pedagogicky pracovnik nebo akademicky pracovnik vysoké
Skoly nebo védecky, vyzkumny nebo vyvojovy pracovnik ve vefejné vyzkumné instituci nebo jiné vyzkumné organizaci podle zvlastniho
predpisu,

pism. o) ktery ziskal stfedni nebo vy§Si odborné vzdélani nebo vyssi odborné vzdélani v konzervatofi podle Skolského zakona nebo
vysokos$kolské vzdélani podle zakona o vysokych Skolach,

pism. p) ktery na uzemi CR pobyvé na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu za G&elem ochrany na Gzemi podle zakona o pobytu cizinctl
na uzemi Ceské republiky

pism.r) ktery je duchovnim cirkve registrované v CR nebo nabozenské spole&nosti registrované v CR,

pism.s) ktery je drZitelem povoleni k pobytu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance vydaného jinym Elenskym statem Evropské unie a je
vnitropodnikové pfevedeny na izemi CR na dobu nepfesahujici 90 dnu v kterémkoliv obdobi 180 dn,

pism.t) jehoZ vykon prace na uzemi CR je v zajmu CR.

Povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modra karta se nevyzaduje v pfipadé, je-li
cizinec vyslan na uzemi CR svym zahrani¢nim zaméstnavatelem na zakladé smlouvy s Ceskou pravnickou nebo fyzickou osobou vyluéné za
ucelem zvySovani dovednosti a kvalifikace tohoto cizince potfebnych k vykonu jeho prace u tohoto zahrani¢niho zaméstnavatele mimo tzemi CR —
informaci o vyslani cizince poskytuje eska pravnicka nebo fyzicka osoba pfislusné krajské pobo¢ce UP CR (podle § 178b odst. 4 zakona €.
326/1999 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisl; vidada CR rozhodne, kdy mlze byt cizinec do ¢eské pravnické nebo fyzické osoby vyslan — celkova
délka pobytu cizince nesmi pfesahnout 6 mésicl).

W N =

4]

)] »
= o D O = -

9)

Spravny udaj oznacte x.

Vyplfiuje se, pokud je rodné Cislo pfidéleno.

KKOV = Klasifikace kmenovych oborl vzdélani (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).
Uvede se statni prislusnost obana (konkrétni stat EU/EHP nebo Svycarsko), ktery ma za rodinného pfislugnika cizince.

Vyplnuje se jakakoliv zména ukonéeni zaméstnani, nejpozdéji do 10 kalendafnich dna.

CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a Cislo vykonavané profese (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -
klasifikace").

CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace®).

Oddil A) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem v CR, ktery uzaviel pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo dohodu o provedeni prace s
ob&anem EU/EHP nebo Svycarska, nebo cizincem, ktery nepotfebuje pracovni opravnéni podle § 98, zakona ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich predpisu.

Oddil A) + oddil B) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem v CR, ktery dogasné ptidélil (pokud ma povoleni ke zprostfedkovani) obcana EU/EHP nebo
Svycarska, nebo cizince, ktery nepotfebuje pracovni opravnéni, k vykonu prace k pravnické nebo fyzické osobé se sidlem v CR.

0Oddil C) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem mimo CR v pFipadé&, Ze ob&an EU/EHP nebo Svycarska, pfipadné cizinec, ktery nepotrebuje pracovni
opravnéni, byl vnitropodnikové preveden k vykonu prace do od$tépného zavodu nebo obchodni korporaci na tzemi CR a nespada pod smérnici
o vysilani 96/71/ES.

Vyplfiuje pouze fyzicka osoba, kterd nepodnika.
10) Pracovnim opravnénim se rozumi povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, modra karta nebo karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance.
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OZNAMENI ZMEN

Ptijmeni:
Jméno:

vvvvvv

Datum narozen 1
Statni prislusnost:

Druh pobytu v CR:

Druh zmény
oznacte X

Zména trvalého — dlouhodobéno pobytu

Zmeéna piijmeni a jména

Zmeéna statni prislusnosti

Udéleni statniho ob&anstvi CR

Zména v datech narozen ¥

Vystéhovani cizince

Nenavrat cizince z cesty

Umrticizince

I i I RSl ISl I o

Zména rodinného stavu

[HEN
o

Vymeéna — vydani duplikétu prikazu ,,Povoleni k pobytu pro cizince*

[EEY
[EEN

.| Jiné

PREDCHOZI BYDLISTE:

QOdhlasen dne;

SOUCASNE BYDLISTE:

PiihlaSen dne:

Udaje ke zméné:
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U‘r,'ad préce CR Tiskopis prosim vyplite Citelné

podaci razitko C-815

Sdéleni o ukonéeni zameéstnani, vyslani,
vnitropodnikového prevedeni cizince

Sdéleni zaméstnavatele nebo pravnické nebo fyzické osoby o nenastoupeni, ukonéeni, pfedéasném ukonéeni zaméstnani, vyslani k plnéni dkolu
vyplyvajicich z uzaviené smlouvy nebo vnitropodnikového pfevedeni

cizince s pracovnim opravnénim®), nebo o skuteénosti, Ze cizinec jiz pracovni opravnéni nepotiebuje(§ 87 a § 88 zakona &. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjSich predpist)

Utad prace CR - krajska pobocka v:

A. Cizinec:
Pfijmeni: Jméno: Rodné &islo v CR2):
Datum narozeni®): Pohlavi: D muz D Zena
Misto narozeni: Statni obCanstvi:

B. Druh pracovniho opravnéni:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich variant a do pFislusné tabulky uvedte doplfiujici informace.

O

povoleni k zaméstnani:

Vydala krajska pobot¢ka UP CR:

C.j. povoleni: Vydano dne: . .20

O

zameéstnanecka karta:

Cislo karty®): Vydéano dne: ..20

O

karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance:

Cislo karty®: Vydano dne: . .20

O

modra karta:

Cislo karty®: Vydano dne: . .20

C. Zaméstnani cizince na tzemi Ceské republiky:

Profese CZ-1ISCO"):

Ciselny kod profese CZ-ISCO7):

Zafazeni dle CZ-NACE?:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Pracovnim opravnénim se rozumi povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, modra karta nebo karta vnitropodnikové pfevedeného zameéstnance.
Vyplrite, pokud ma cizinec v CR pfidélené rodné g&islo.
Datum zapiste ve formatu (DD.MM.RRRR).

V pfipadé, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké karty, vyplrite textem
,Vydano potvrzeni*.

V pfipadég, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o splnéni podminek pro vydani karty vnitropodnikové pfevedeného
zaméstnance, vyplite textem ,Vydano potvrzeni*.

V pfipadé, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o spInéni podminek pro vydani modré karty, vyplite textem ,Vydano
potvrzeni*.

Uvedte nazev nebo &islo vykonavané profese dle Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO). Prehled klasifikace je uveden na strankach Ceského statistického
Uradu (www.czso.cz/csu/czsolklasifikace_zamestnani_-cz_isco-).

CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").

Vyplriuje pouze fyzicka osoba, ktera nepodnika. Cizinci, pokud nemaji v CR pfidéleno rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné &islo v CR datum narozeni
ve tvaru den, mésic, rok a pohlavi ve tvaru: M nebo Z (muz nebo Zena).

Platnost tiskopisu od 1.12.2017 1/2 C17 1201 871



Zameéstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba:

Nazev: IC:
Rodné é&islo v CRY):

Sidlo (adresa):

D. Oznameni zaméstnavatele:

3 {10)- N L. _ N
Oznameni ™ D o0 nenastoupeni cizince do zaméstnani D o ukon&eni zaméstnani cizince
D o pred&asném ukon&eni zaméstnani cizince D Ze cizinec jiz povoleni k zaméstnani, zaméstnaneckou
kartu, kartu vnitropodnikové pFfevedeného zaméstnance
nebo modrou kartu nepotfebuje
Datum nenastoupeni / ukonéeni / pred€asného ukonéeni zaméstnani: . .20

Duvod nenastoupeni / pfedéasného ukonéeni zaméstnani:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich tfi variant.

[] vypoved nebo dohoda z divodu uvedenych v § 52 pism. a) - e) zakoniku prace
D okamzité zruSeni dle § 56 zakoniku prace

iy

E. Kontaktni osoba:

Pfijmeni: Jméno: Titul pfed: za:
Telefon: E-mail:
F. Podpis:

Formular jsem prevzal(a) z oficidlnich webovych stranek Ministerstva prace a socialnich véci, nezménil(a) jsem na ném zadné pevné texty,
pouze jsem pravdivé vyplnil(a) kolonky uréené k vyplfiovani.

v dne .20 Razitko zaméstnavatele:

Podpis odpovédného pracovnika:

Vynatek ze zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu:

§ 87 odst.1 véta druha: Obdobna povinnost se vztahuje na pfipady, kdy za trvani zaméstnani nastane skute¢nost, na jejimz zakladé jiz cizinec povoleni
k zaméstnani, zaméstnaneckou kartu, kartu vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modrou kartu nepotrebuje, s tim, ze tato
informacni povinnost musi byt spinéna nejpozdéji do 10 kalendafnich dni ode dne, kdy nastala skute¢nost, na jejimz zékladé se povoleni
k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modra karta nevyzaduje.

odst.2 Kazdou zménu téchto Gidaju je zaméstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera uzaviela smlouvu se zahraniénim zaméstnavatelem,
na jejimz zakladé byly tyto osoby vyslany na tzemi CR k plnéni tkoltl vyplyvajicich z této smlouvy, povinen nahlasit nejpozdéji do 10
kalendainich dnt ode dne, kdy zména nastala nebo kdy se o ni dozvédél.

odst.3 Zaméstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera uzaviela smlouvu se zahrani¢nim zaméstnavatelem, na jehoz zakladé byly osoby
uvedené v odstavci 1 vyslany na uzemi QR k pInéni Ukoll vyplyvajicich z této smlouvy, je povinen nejpozdéji do 10 kalendainich dnu
informovat pfislusnou krajskou pobocku Ufadu prace o ukonceni jejich zaméstnani nebo vyslani.

§88 odst.1 Zaméstnavatel je povinen pisemné informovat pfisludnou krajskou pobogku Uradu prace, jestlize cizinec, kterému bylo vydano povoleni k
zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta a) nenastoupil do prace, nebo b) ukong€il zaméstnani pfed uplynutim doby, na kterou
bylo vydano povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta, a v pfipadé, ze zaméstnani bylo ukon¢eno vypovédi z
nékterého z divod(l uvedenych v § 52 pism. a) az e) zakoniku prace nebo dohodou z tychz diivod anebo okamzitym zru$enim podle § 56
zakonik prace, i divod ukonéeni zaméstnani.
a) nenastoupil do prace, nebo

b) ukongil zaméstnani pfed uplynutim doby, na kterou bylo vydano povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta, a v
pfipadé, Ze zaméstnani bylo ukonéeno vypovédi z nékterého z divodu uvedenych v § 52 pism. a) az e) zakoniku prace nebo dohodou z
tychz divodl anebo okamzitym zru§enim podle § 56 zakonik prace, i diivod ukonéeni zaméstnani

odst.2 Informaéni povinnost podle odstavce 1 pism. a) musi zaméstnavatel splnit v pfipadé cizince, kterému byla vydana zaméstnanecka karta
nebo modra karta, nejpozdéji do 45 kalendarnich dnti ode dne, kdy byly spinény podminky pro vydani zaméstnanecké karty nebo modré
karty, a v pfipadé cizince, kterému bylo vydano povoleni k zaméstnani podle § 92, nejpozdéji do 10 kalendarnich dni ode dne, kdy cizinec
nastoupil na pracovni misto. Informaéni povinnost podle odst. 1 pism. b) musi zaméstnavatel splnit nejpozdéji do 10 kalendarnich dnt ode
dne, kdy cizinec ukon¢il zaméstnani.

10) Zaskrtnéte jednu z uvedenych moznosti.
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Vyjadreni zaméstnavatele
pri prodlouzeni povoleni k zaméstnani

§ 94 odst. 2 zakona 435/2004 Sh., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu

Zaméstnavatel:
Nazev: ICO:

Rodné ¢&islo v CRY):

Adresa Sidla:  ODEC: oo CASE ODCET ..o

Odpovédny pracovnik:

Telefon: Email: Fax:

Potvrzuje, ze na tizemi Ceské republiky i nadale zaméstna cizince:

PFijmeni: Jméno: Rodné &islo®):
Datum narozeni: Pohlavi?): D muz D zena

Misto narozeni: Statni obéanstvi:

Adresa v zemi ODBBC: oo
trvalého pobytu: ) . <.

S . e
V profesi CZ-1ISCO%):
Ciselny kéd profese CZ-ISCO*):
Zafazeni dle CZ-NACE®):

Vzdélani poZzadované pro vykon povolani (KKOV)):

Adresa mista  ODEC: ...

vykonu prace: N
y P Ulice:

Druh pracovnépravniho vztahu?: D pracovni pomér D dohoda o pracovni €innosti

Predpokladana doba zaméstnani:

Od . .20 Do . .20
\Y dne . .20
Razitko a podpis odpovédného pracovnika
1) Vyplfiuje pouze fyzicka osoba, ktera nepodnika.
2) Spravny udaj oznacte x.
3)  Vypliuje se, pokud je rodné ¢islo pfidéleno.
4) CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a ¢islo vykonavané profese (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -

klasifikace®).
5) CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych &innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").
6) KKOV = Klasifikace kmenovych obord vzdélani (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).

11 C-S15
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OTISK PREZENTACNIHO RAZITKA

misto pro nalepeni
kolkové znamky

ZADOST O VYSTAVENI POTVRZENI

Pt{jmeni ajméno fyzické osoby /
Né&zev préavnické osoby

Trvalé bydli&té fyzické osoby /
Sidlo pravnické osoby

Dlé/ RC ......................................

Tdefon / mobil .....................................

dam Uzemni pracovi&té v o vystaveni potvr zeni: (vyberte odpovidajici moznost)

Z 7

Potvrzeni pro cizineckou policii, k Zadosti o vydani povoleni k dlouhodobému pobytu za G¢elem
[l podnikéni

(8 46 odst.7 zAkona 326/1999 Sb., o pobytu cizincii ....)

Potvrzeni o neexistenci vymahatelného nedoplatku (o bezdluznost)  (uvedte dizvod - Ucdl):
(8 67 odst. 3 zékona ¢. 280/2009 Sh., dayiovy 7ad)

[] Potvrzeni o stavu osobniho daiiového Uétu (po jednotlivych danich)  (uvedte divod - Ucel):
(8 151 zakona ¢. 280/2009 Sb., dariovy i7ad)

Opravnéna osoba: Podpis:

Vydani potvrzeni o bezdluznosti nebo o stavu osobniho daszového Gctu podiéha zpoplatneni podle prilohy Sazebniku zakona ¢. 634/2004 Sh., o spravnich
poplatcich, Polozka 1 bod 2 pismeno a) vewys 100,- Ké.
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Zadost cizince

[ o povoleni k zaméstnani
[J o prodlouzeni povoleni k zaméstnani

Vypliite Citelné v ¢estiné nebo oznacte X.

Urad prace CR - krajska pobogka v:

/4 V4

Misto pro
nalepeni kolku?):

Registraéni &islo krajské pobocky UP CR v

PFijmeni:

Jméno:

Rodné &islo®):

Datum narozeni:

Pohlavi®):

D muz

Misto narozeni:

Statni ob¢anstvi:

Nejvy$si dosazené vzdélani (dle KKOV9):

Adresa v zemi Obec: ..,
trvalého pobytu: .
Ulice: o,
Stat:

Cislo cestovniho dokladu:

|1ézev organu, ktery cestovni doklad vydal:

Drzitel opravnéni k pobytu na tizemi CR®):

D ano D ne

Kéd pobytu®):

| Druhy pobytu®):

Adresa pro
dorucovani:

Zadam o povoleni k zaméstnani v CR:

Od .20 Do

.20

V profesi CZ-1ISCO7):

Ciselny kéd profese CZ-ISCO”):

Zatazeni dle CZ-NACE®):

Vzdélani pozadované pro vykon povolani (KKOV)?:

D U zaméstnavatele’):

D U pravnické nebo fyzické osoby, ktera uzaviela smlouvu se zahraniénim subjektem:

Nazev: ICO:
Rodné &islo v CR®):

Adresa sidla:

Pravnicka nebo fyzicka osoba v CR'?)

Nazev: ICO:

Rodné &islo v CRY):

Adresa pro (0167 oSO CASt ODCE: o
dorucovani: N N

ULICE: e C.pi i, C.orient.: ... PSC:
Adresamista  gpec. CASt ODCE: oo
vykonu prace . “
v CR: ULICE: e C.pPi i, C.orient.: ... PSC:

Druh pracovnépravniho vztahu?:

Jedna se o doéasné pridéleni agenturou prace k vykonu prace u uzivatele®):

Jedna se o prvni zaméstnani na Gizemi CR3):

D pracovni pomér

D ano D ne

12

D dohoda o pracovni ¢innosti

D ano

e
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Kontaktni osoba:

PFijmeni: Jméno: Titul pred: za:
Telefon: E-mail:
Datum: . .20 Podpis zadatele:

Prilohy:

1. pracovni smlouva, dohoda o pracovni €innosti nebo smlouva o smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané Ihité
uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni €innosti (tyto dokumenty musi obsahovat kromé povinnych nalezitosti
stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu, vysi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané
tydenni pracovni doby a vymeéru dovolené v souladu s pravnimi pfedpisy; toto neplati v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu
prace na uzemi CR na zakladé kontraktu)

pouze pro povoleni k zaméstnani pro sezénni zaméstnance: pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o
smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané Ih(ité uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni ¢innosti, vzZdy na dobu
urcitou (tyto musi obsahovat kromé povinnych nalezitosti stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho
pracovnépravniho vztahu, vysi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané tydenni pracovni doby, ktera alespon na prvni pracovni
pozici musi €init nejméné 15 hodin, a rovnéz vyméru dovolené v souladu s pravnimi pfedpisy)

pfi do€asném pridélovani agenturou prace k vykonu prace u uzivatele bude soucasti vySe uvedené smlouvy rovnéz ujednani, ve
kterém bude zaméstnanec souhlasit s do¢asnym pfidélovanim k uzivateli,

2. vyjadreni tuzemského zaméstnavatele, Ze cizince i nadale zaméstna (predklada se pouze u zadosti o prodlouzeni povoleni
zaméstnani),

3. fotokopie stranky cestovniho dokladu obsahujici zakladni identifikaéni Udaje cizince, ktera po ovéfeni udaju bude vracena
predkladateli,

4. doklad o profesni zpGsobilosti pro obor, ve kterém bude cizinec na tizemi CR pracovat; u regulovaného povolani doklady dokladajici
splnéni podminky podle jiného pravniho pfedpisu,

5. dalsi doklady, pokud to vyplyva z charakteru zaméstnani nebo jestlize to stanovi vyhlaSena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal
Parlament souhlas a jiz je CR vazana,

6. kopie kontraktu"),

7. kopie dokladu opraviujiciho subjekt hospodafské &innosti k provadéni ginnosti, které jsou predmétem kontraktu'™),

8. pracovni smlouva uzaviena se zahraniénim zaméstnavatelem'?).

V pripadé, ze se jedna o prodlouzeni povoleni k zaméstnani, zadatel predklada pouze prilohu uvedenou pod bodem 2. a 3.

Prilohy vystavené v cizich jazycich se predkladaji v originalnim znéni nebo jejich ifedné ovérenych kopiich spolu s jejich ufedné
ovérenymi preklady do ¢eského jazyka.

Upozornéni: Mistni pfislusnost krajské poboéky Ufadu prace se Fidi mistem, ve kterém je nebo ma byt zaméstnani vykonavano,
pokud zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisti (§ 8a odst. 2), nebo jiné pravni predpisy nestanovi
jinak.

Zaznamy a tdaje krajské poboky UP CR Vi ..........cccooiieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e

Zadost pfijata dne: Jedna se o zaméstnani podle zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti,
ve znéni pozdé&jSich predpist, podle’?):

Zadost vyfizuje (jméno, pFijmeni a podpis): D §92

[]s890dst.5

[Csos

Datum vyfizeni: D S
[[] 5 97 pism. a), § 97 pism. b), § 97 pism. c), § 97 pism. d), § 97 pism. e)

1) Platné oznacte zaskrtnutim.

2) Kolkova znamka se nalepi na tuto zadost pouze spodnim dilem bez oddéleni horniho dilu (pfi podani Zadosti o povoleni k zaméstnani ¢ini poplatek
500,- K&, pfi podani zadosti o prodlouzeni povoleni k zaméstnani ¢ini poplatek 250,- K&).

3) Spravny Udaj oznadte X.

4) Vypliuje se, pokud je rodné &islo pfidéleno.

5) KKOV = Klasifikace kmenovych obort vzdélani (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).

6) vypliiuje se, je-li v dobé& podani Zadosti Zadatel drZitelem opravnéni k pobytu na tizemi CR. Vypliite pfesny nazev ((gel) opravnéni k pobytu na tzemi

CR véetné kddového oznadeni

7) CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a €islo vykonavané profese (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -
klasifikace®).

8) CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").
9)  Vyplfiuje se v pfipadé, Ze se jedna o fyzickou osobu, ktera nepodnika.
10) Vypliuje se v pfipadé realizace smlouvy.

11) Ptiklada se pouze v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu prace na Gizemi CR na zakladé kontraktu (kopie kontraktu a kopie dokladu subjektu
o hospodarské ¢innosti pouze v jednom vytisku budou soucasti vSech zadosti, vztahujicich se k pFisluSnému kontraktu).

12) Krajska pobo¢ka UP CR oznaéi typ zamé&stnani.
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