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ANOTACE

Cilem bakalafské prace je vypracovani piirucky pro jednani s ufady pro Ciiiany
zijici v Ceské republice, ktera by usnadiiovala komunikaci mezi klienty a ufadem.
Prace obsahuje urednickou slovni zasobu, frekventované faze, dialogy a preklady
formulait. V ramci prace je popsana ¢inska komunita v CR, a proveden kvalitativni
pruzkum analyzy potieb (needs analysis).
kterymi se nejCastéji potyka. V praktické Casti jsou zpracovana konverzacni témata,
kterd jsou nejcastéji predmétem komunikace mezi Cinsky mluvicimi osobami
pobyvajicimi v CR a statnimi ufady (napf. finanéni Gfad, Zivnostensky tfad atd.).
Témata jsou zpracovana v oblasti dialogu a v oblasti slovni zasoby, kterd se
frekventované objevuje pfi jednani s urady. Také jsou popsany formulare, se kterymi

¢inska komunita ptijde nejcastéji do kontaktu.
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Edi¢ni poznamka

Cinsky text je uveden v zjednodusenych &inskych znacich, a pro prepis je pouzita
transkripce pinyin. Pfiloha obsahuje ptelozené formulate, se kterymi inska komunita
pfijde nejCastéji do kontaktu. Jejich ucelem je poskytnout zakladni orientaci v
komunikaci s ¢eskymi ufady, nikoli odborny preklad, proto obsahuji pro vétsi
prehlednost pouze pieklad tabulek (bez vysvétlivek), a to pouze do znakd, bez
pinyinu. Nadpisy kapitol uvadim v €estin€ 1 znacich, aby byly pfehledné pro mluvci

obou jazyku.
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1 Uvod

V této bakalarské praci se zameétuji na problematiku komunikace mezi ¢inskou
ptirucky, ktera by usnadnila komunikaci a pfispéla ke zlepSeni vzajemného
porozuméni. Komunikace s ufady muze byt naro¢na a zdlouhava pro kazdého,
zejména pro cizince, ktefi se musi vyrovnavat s jazykovymi bariérami a kulturnimi
rozdily. V Ceské republice Zije znagny podet &inskych ob&and, ktefi se &asto potykaji
s problémy pfi jednani s Gfady. To mize vést k nedorozuménim, frustraci a obtizim
pii integraci do Geské spolecnosti. Uvod popisuje cile a motivaci pro vytvoreni této
praci, dale predstavuje Cinskou komunitu, a nastifiuje metodologii a strukturu prace.
Teoreticka ¢ast se zabyva ¢inskou komunitou v Ceské republice. V praktické &asti byl
proveden kvalitativni vyzkum, jehoz cilem je analyzovat a urcit potieby cinské
komunity. Na zakladé vysledkt tohoto vyzkumu byla vytvorena pfirucka, ktera ma
za cil usnadnit vzajemné porozumeéni a zlepsit komunikaci mezi obéma skupinami.
Pfirucka obsahuje specificka témata a slovni zasobu, kterd se Casto objevuje pfi
jednani s afady. Jsou zde také uvedeny dialogy, které Clenim cCinské komunity
pomohou s orientaci v prostiedi Ceské vefejné spravy. V zaveérecné Casti prace jsou
shrnuty dosazené vysledky, a navrzena témata pro dalsi vyzkum a zlepSeni v oblasti
komunikace mezi ¢inskou komunitou a ¢eskymi trady.

Motivaci k sepsani této prace byl maj zivotni piibéh. Ja sam patfim do druhé
generace &inské rodiny, ktera se piistéhovala do Ceské republiky. Narodil jsem se v
Cin& a do Ceské republiky jsem se prestéhoval ve svych dvanacti letech. Piizptisobeni
se nové kultufe, uceni se jazyku a hledani vlastni identity jsou jen nékteré z mnoha
aspekti, které pro mé predstavuji kazdodenni usili. Doufam, ze mgj piibéh bude
inspiraci a podporou pro ostatni, ktefi se nachazeji v podobné situaci.

Utit se Sesky pro mé& bylo velkou vyzvou. Cestina je zcela odligna od mého
rodného jazyka, Cinstiny, a bylo tfeba vynalozit mnoho usili, abych se naucil mluvit,
Cist a psat. Zpocatku jsem se potykal s gramatikou, ¢asovanim a vyslovnosti. Pracoval

jsem tvrdé na zlepSeni svych dovednosti a zvladnuti jazyka, coz mi pomohlo piekonat
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bariéry a lépe se zaclenit do Ceské spoleCnosti.

Piestoze jsem vétsinu svého Zivota stravil v Ceské republice, mé ¢inské kofeny
meély znacny vliv na muj zivot. V nékterych ptipadech jsem se citil rozdélen mezi
dvéma kulturami, a snazil se najit svou vlastni identitu. Celil jsem také piedsudkim
a stereotypum, které mé Casto mrzely, a ovliviiovaly mé sebevédomi. Uvédomoval
jsem si, ze 1 kdyz jsem byl soucasti Ceské spolecnosti, moje kotfeny byly jinde. To mé
nutilo premyslet o tom, co znamena byt Ciian v Ceské republice, a jak mohu slougit
tyto dvé Casti své identity.

Proces hledani ,,svého mista®“ ve spolecnosti byl zdlouhavy a naro¢ny. Postupem
Casu jsem zacal objevovat spole¢né hodnoty a zajmy s ostatnimi lidmi, bez ohledu na
jejich kulturni kofeny. Zapojil jsem se do riznych aktivit, jako jsou spolecenské akce,
sportovni tymy a dobrovolnické projekty, které mi umoznily navazat nova pratelstvi,
a ziskat pochopeni a respekt od ostatnich. Postupné jsem zjistil, ze to, co mé d¢la
jedine¢nym, je pravé smeés mé Cinské a Ceské identity. Pfi hledani mého mista ve
spoleCnosti jsem zjistil, ze byt otevieny, komunikativni a schopny sdilet své
zkuSenosti s ostatnimi je klicovym faktorem.

Komunikace je zakladnim prvkem lidského zivota a klicem k uspéSnému
fungovani ve spoleCnosti. Jazykové a kulturni bariéry mohou vsak ztizit integraci
pristéhovalct do nového prostiedi, a omezit jejich schopnost efektivné komunikovat
s mistnimi ufady a institucemi. Z vlastni zkuSenosti vim, ze komunikace je pro
Citiany v Ceské republice obtizna kvili jazykové bariéfe a kulturnim rozdilim. Casto
se stava, ze Clenové mé rodiny a pratelé po mné cht&ji, abych jim pomohl s
tlumocenim na riznych mistech, jako je napfiklad arad prace, financni ufad, 1ékarska
ambulance atd. Proto jsem se rozhodl, ze sestavim piirucku, ktera pomtze Cinskym
piistéhovalcim v Ceské republice zjednodusit komunikaci s ufady a institucemi, a

usnadnit tak jejich zaclenéni do Ceské spolecnosti.
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2 Teoreticka Cast

V teoretické &asti je zkoumana charakteristika ¢inské komunity v Ceské
republice. Vyzkum se zaméfuje na popis riiznych generaci migrantt z Ciny, ktefi Ziji
v Ceské republice, a organizaci, které pomahaji s integraci &inskych migrantd do
Ceské spoleCnosti. Jsou zde zminéné také instituce, které maji na starosti regulaci

pobytu cizinct v Ceské republice.

2.1 Charakteristika ¢inské komunity v CR

Cinska komunita je v Ceské republice velmi rozmanita. Zahrnuje lidi riiznych
veékovych kategorii od studentl a zameéstnanct po seniory a lidi z riznych socialnich
vrstev, od osob s niz§im vzdélanim a niz§im pfijmem az po uspéSné podnikatele a
manazery. Cinska komunita se v CR déli i podle toho, jak dlouho jeji &lenové v zemi

ziji. Nekteti sem pfisli teprve nedavno, a snazi se adaptovat na nové prostiedi,

.....

2.1.1 Prvni generace migrantu z Cinv

Prvni generace migrant z Ciny se zacala usazovat v Ceské republice na zagatku
90. let 20. stoleti. V té dobe pievazovali muzi z nizsich vrstev ¢inské spolecnosti,
ktefi hledali lep§i pracovni a zivotni podminky v zahrani¢i. VétSina z nich se usadila
v pramyslovych oblastech, zejména v severnich a zapadnich Cechéach, predeviim v
Karlovych Varech, Teplicich, Usti nad Labem, Praze a Ostravé (Porsche, 2019), kde
byly tehdy Casté investice z Asie.

Integrace prvni generace ¢inskych pfistéhovalct byla pomérné obtizna, zejména
kvali jazykové bariéfe a kulturnim rozdilim. Tato generace se Casto setkavala s
diskriminaci a nepiatelskym postojem ze strany eské spole¢nosti (Siskova, 2008).
Proto si zvykli na zivot uzavienych ¢inskych komunitach, ve kterych si udrzovali své
kulturni tradice a zvyky. Postupné zahajili své podnikani v Ceskoslovensku jako
malovyrobci, naptiklad v oblasti hrackarstvi a textilu. Pozdéji se ale specializovali
predev§im na potraviny, textil a gastronomii (Moore a Tubilewicz, 2001). Prvni

generace migrantt z Ciny se hrala kli¢ovou roli pfi vytvareni ¢inské komunity v CR,
11



kterd se postupné rozvijela, a dnes predstavuje vyznamnou soucdst zahrani¢ni

populace v zemi.

2.1.2 Druhi a tieti generace Citianti v CR

Do druhé a tfeti generace patii déti a vnoucata prvnich Cinskych pristéhovalct.
Vétsinou se jiz narodili nebo vyristali v CR, maji Seské vzdélani, a mluvi plynule
Sesky (Sigkova, 2001).

Tito 1idé jiz Casto nemaji silny vztah k ¢inské kultufe a tradicim, ale zaroven se
neciti zcela zakofenéni v Ceské spole¢nosti. VétSinou se citi byt spojeni s ¢eskou 1
¢inskou kulturou, a snazi se najit rovnovahu mezi obéma svéty. Nékteti z nich se
aktivné angazuji v Cinské komunité, napiiklad v ¢inskych studentskych a
spole¢enskych organizacich (Cernik, 2003). Mnozi z nich se rozhodli studovat na
eskych univerzitach, a poté se snazi najit si praci v CR. Néktefi z nich také podnikaji
a spolupracuji s ¢eskymi firmami, ¢imz pfispivaji k upeviiovani obchodnich vztaha
mezi CR a Cinou.

Druh4 a tieti generace CiflanG v CR také vytvaii svou vlastni kulturni identitu.
Obvykle maji lepsi znalost ¢eského jazyka a kultury nez prvni generace, ale stale se
drzi nékteré tradic a hodnot svych predkt. Proto je dualezité, aby Ceska spolecnost
projevovala zajem o jejich kulturu, a byla jim oteviend, aby se mohli plné integrovat
do Ceské spolecnosti a stali se spojovacim prvkem mezi Ceskou a ¢inskou kulturou

(Chytil, 2014).

2.1.3 NejmladSi generace Cifianti v CR

Nejmladsi generace Citianti v CR se narodila a vyristala v Ceské republice,
mnozi z nich maji ¢eské ob¢anstvi. VEtsinou maji dobrou znalost Cestiny, a ¢asto jsou
plné integrovani v ceské spoleCnosti. Mnoho znich se zapojuje do ceského
vzdélavaciho systému.

Oproti prvni generaci maji nejmladsi Cifiané v CR mnohem §ir§i spektrum zajma
a aktivit. Zatimco prvni generace se vénovala prevazné obchodu a podnikani,
nejmladsi generace se vénuje riznym oblastem, vCetné umeéni, sportu, védy a

technologie. Mnozi z nich jsou talentovani hudebnici, umélci, sportovci a
12



programatofi. Svou kulturni identitu si vSak stale udrzuji, a Casto se snazi ji
kombinovat s Ceskou kulturou. Mnoho z nich navstévuje Cinské kulturni akce a
festivaly, ale zarover se aktivné zapojuji do Ceskych kulturnich udalosti. Celkové 1ze
7e nejmladsi generace Cifiand v CR je mnohem vice integrovana do &eské

fici

2

spole¢nosti a kultury, ale zarove si stale udrzuje svou kulturni identitu a tradice.!

2.2 Centra a organizace ¢inské komunity

Hlavnim centrem &inské komunity v Ceské republice je Praha, kde se nachazi
nejvice ¢inskych obchodu, restauraci a dalSich podnika. Nicméneé v poslednich letech
se ¢inska komunita zacala roz§ifovat do dal§ich mést, jako jsou Brno, Olomouc,
Ostrava a dalsi. Cinska komunita v Ceské republice si obecné udrzuje silné vazby se
svou domovskou zemi, a snazi se zde propagovat cinskou kulturu, vcetné tradi¢nich
kulturnich akci jako jsou Cinsky novy rok a Tyden &inské kultury (Smisena &esko-
¢inska komora vzajemné spoluprace, 2015).

Vzhledem k tomu, ze vétSina Cinskych imigrantd pracuje v gastronomii nebo
obchodg, je ¢inska komunita v Ceské republice pomérné izolovana od zbytku
spolec¢nosti, a ma omezeny kontakt s mistnimi obyvateli (Kratochvilova, 2017).
Nicméné také existuje fada organizaci, jako jsou studentské, obchodni, kulturni a
spoletenské organizace, které spolupracuji s mistnimi organizacemi v Ceské
republice, coz pfispiva ke kulturni vyméné a obchodnim vztahim mezi obéma
zemeémi.

Mezi tyto organizace patfi Smisena Gesko &inska komora vzajemné spoluprace?,
Cinsky institut Praha’nebo Cesko-¢inské sdruzeni etikety a kultury. Tyto organizace
usiluji o posileni spoluprace mezi Ceskymi a c¢inskymi podnikateli, podporu

vzd&lavani ¢inskych studentll v Ceské republice a propagaci ¢inské kultury v Ceské

! K popisu nejmladsi generace neexistuji z4dné relevantni zdoje, proto jsem o charakteristiku
pozadal nékteré ¢leny ¢inské komunity Informace mi poskytli Citiané Zijici v CR, Jintu Hong (v CR
24 let), Shuqing Huang (v CR 17 let) a Suli Chen (v CR 15 let), které jsem oslovil.

2 SmiSena Sesko ¢inska komora vzajemné spoluprace, www.czechchina.com

3 Cinsky institut Praha — Asijska cesta, www.cinskyinstitutpraha.cz
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republice. Potadaji rizné kulturni akce a festivaly, aby posilily povédomi o Cinské
kultute, a pomohly Cinskym imigrantim pfi integraci do nového prostiedi, napf.
sdilenim informaci o zamé&stnani, pomoci pfi adaptaci na mistni kulturu a zvyky, ¢i
nabizenim moznosti pro vzdélavani v Geiting (Cesko-Cinsky Zurnal, 2017). Zde je
nékolik prikladui instituci.

SmiSena ¢esko ¢inskd komora vzdjemné spoluprice (FEH KIFS1EHS) -
tato organizace se snazi podporovat kulturni, ekonomickou a pratelské vztahy mezi
obéma zemémi a poskytuje platformu pro obyvatele obou zemi.

Cinsko-¢eska asociace pro mir a jednotu (35 F EFLE—{E# <L) - byla
zalozena v roce 1993, ma za cil podporovat mir a pratelstvi mezi Cinou a Ceskou
republikou.

Cesko-¢inka obchodni komora (35 E <) - byla zalozena v roce 2010,
poskytuje podporu a podporu obchodu a investic mezi Ceskou republikou a Cinou.

Asociace Fujian v Ceské republice GETEFBELR ££) - byla zaloZena v roce
2003, snazi se podporovat kontakty mezi lidmi pochazejicimi z provincie Fujian v
Ceské republice a poskytuje jim podporu a pomoc.

V Ceské republice také existuje nékolik $kol, které jsou zaméfené na vyuku
¢instiny. Tyto Skoly jsou urCené hlavné pro déti Cinskych rodicu, ktefi chtéji, aby si
jejich déti udrzely vazbu na Cinskou kulturu a jazyk. Nekteré z téchto §kol ale také
pfijimaji Ceské studenty, ktefi se cht&ji naucit ¢instinu, a poznat ¢inskou kulturu. Mezi
&inské $koly v Ceské republice patii napiiklad Cinska $kola Dongfang (% 5 % %)*,

Prague Aihua (fii Fi % Z HE224%)°, Asia Pond® nebo Matetsk4 skola ChinCen’.

4 Cinska skola Dongfang, www.cinska-skola.cz
> Prague Aihua, www.pragueaihua.com

¢ Asia Pond, www.asiapond.cz

7 ChinCen, www.chincen.cz
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2.3 Instituce a urady, které zajist'uji pobyt a kontrolu pobytu v

Ceské republice

V Ceské republice existuje nékolik Gfadd a instituci, které maji na starosti pobyt
a kontrolu pobytu cizinci v CR.  Tyto instituce/Gfady zajistuji, aby cizinci v souladu
s pravnimi predpisy dodrzovali pravidla tykajici se pobytu a prace v CR. Cifiané Zijici
v CR prichazeji nejéastéji do kontaktu s témito Gfady:

Ministerstvo vnitra (I 455) — je zodpovédné za spravu a vydavani dokladd
tykajicich se pobytu cizinct v CR, jako jsou napiiklad viza, povoleni k pobytu, trvaly
pobyt, azyl apod.

Uiad price (3781 8) — v ptipadg, Ze cizinec pobyva v CR za uéelem zamé&stnani,
musi se registrovat na uradu prace, a dodrzovat pravidla tykajici se pracovniho trhu.

Zdravotni pojistovny (BT KA F]) — cizinci, ktefi pobyvaji a pracuji v CR,
musi mit zdravotni pojiS§téni. Mohou si vybrat mezi riznymi zdravotnimi
pojistovnami.

Finanéni uiad (Bi45/A) — v piipadg, Ze cizinec pobyva a pracuje v CR, musi
platit dan¢, a fidit se pravidly danového systému.

Organy socidlniho zabezpeceni (#: & {RFEEHEF) — cizinci, ktefi pracuji a
pobyvaji v CR, jsou povinni platit socialni a zdravotni pojisténi. Organy socialniho
zabezpeCeni jsou zodpovédné za spravu a vyplaty socialnich davek, jako jsou
napfiklad dichody, podpora v nezaméstnanosti, rodinné piidavky apod.

Ministerstvo zahraniénich véci (732 #) — je zodpovédné za udélovani a
ovetovani diplomatickych a konzularnich listin, které jsou potfebné pro cestovani a
pobyt v zahranici.

Soud (¥:B%) — soudy maji pravomoc fesit piipady tykajici se pobytu a kontroly
pobytu cizincd, jako jsou napiiklad zadosti o azyl, fizeni o vydani, pfezkoumani
rozhodnuti o povoleni pobytu a dalsi.

Vsechny tyto instituce a Gfady spolupracuji na tom, aby byl pobyt cizinct v CR

tadné regulovan, a byly dodrzovany pravni piedpisy. Cizinci, ktefi pobyvaji v CR, by
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méli byt obeznameni s t€émito institucemi a ufady, a svymi pravy a povinnostmi,
aby se mohli uspésné integrovat do Ceské spoleCnosti, a vyuzit vSechny dostupné
zdroje a sluzby. Kromé statnich uradu se integraci cizinca zabyvaji také dalsi instituce,
napi. Centrum na podporu integrace cizinct (CPIC)3, Most’, Slovo21'®, Clovék v

tisni'l,

8 Centrum na podporu integrace cizincii, www.integracnicentra.cz
° Most pro cizince, Www.mostpro.cz
10S1ovo21, www.slovo21.cz
1 Clovek v tisni, www.clovekvtisni.cz
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2.4 Komunitni tlumoceni

Komunitni tltumoceni je tlumoceni v institucionalnim prostiedi dané spolecnosti,
kde poskytovatelé verejnych sluzeb a klienti nehovori stejnym jazykem. Predstavuje
dilezitou a specifickou oblast tlumoceni, zaméfujici se na nejintimné&jsi sféry
lidského zivota a zasahujici do situaci, jako jsou navstévy 1ékart, pravnika, socialnich
pracovniki, véznic, policejnich stanic ¢i soudnich sini. Tlumocnici v této oblasti hraji
klicovou roli v zivotech lidi, ktefi bez jejich sluzeb nedokazou komunikovat. Jejich
prace piinasi vyssi rizika a odpoveédnosti nez konferencni tlumoceni, coz zvysuje
potiebu dodrzovani prisného etického kodexu zajistujiciho presnost, duvernost a
nestrannost (Holkupova, 2013)

Navzdory vyznamu komunitniho tlumoceni a vysokym pozadavkim kladenym
na komunitni tlumoc¢niky, neexistuji konzistentni standardy pro jejich praxi ani
formalni pozadavky na adekvatni vzdélavani po celém svété. Tato oblast tlumoceni
je Casto nepochopena a podcefiovana a ma nizky status ve srovnani s konferen¢nim
nebo obchodnim tlumocCenim. To miZze byt zpisobeno spojenim s bezmocnymi
ucastniky, jako jsou migranti nebo uprchlici, a tim, Ze se asto chape jako kombinace
dvou samostatnych profesi: tltumoceni a socialni prace.

Nizky status komunitniho tlumoceni dle Hale (2007) prameni ze Ctyf vzajemné
propojenych pficin. Za prvé, neusporadany a nestrukturovany stav odvétvi, ktery
zt€Zuje vytvoreni univerzalnich standarda a postupt. Za druhé, absence povinného
univerzitniho vzdélani, které by zarucilo kvalitu tlumoceni a posililo povédomi o
oboru. Za treti, nedostatek silné profesni identity, coZ ma za nasledek rozptyleni
komunitnich tlumoc¢nikd mezi rizné profesni skupiny a ztézuje sdileni zkuSenosti a
osvétu. A za Ctvrté, obecné nevédomi o slozitosti ukolu, coz se odrazi nejen v
postojich jednojazy¢nych ucastniki, ale také v postoji mnoha téch, ktefi ptisobi jako
tlumocnici, kdyz se odkazuji na sebe s obvyklym tvrzenim ,jsem jen tlumocnik*.
Tato fraze poukazuje na nedostate¢né uznani dilezitosti a narocnosti jejich role v
komunikaci mezi Gcastniky riznych jazykovych a kulturnich pozadi.

Aby se zlepSil status komunitniho tlumoceni a zajistila vy3$si kvalita
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poskytovanych sluzeb, je dulezité zaméfit se na vytvareni konzistentnich standardt
pro praxi, zavést povinné vzdelavani a certifikaci tltumocniku a posilit jejich profesni
identitu. Daraz na etické kodexy, které zarucuji presnost, divérnost a nestrannost, je
rovnéz klicovy pro poskytovani davéryhodnych a kvalitnich tltumocnickych sluzeb v
komunitnim prostiedi. Navic je tfeba zvysit povédomi vefejnosti o dulezitosti
komunitniho tlumoceni a jeho vyznamu pro zivoty nespocetnych lidi, ktefi by bez

téchto sluzeb nedokazali komunikovat (Hale, 2007).

Rozdily mezi konferenénim a komunitnim tlumocenim

Hlavni rozdil mezi konferen¢nim a komunitnim tlumocenim spociva v zptsobu
a urovni formality tlumocCeni. Konferenc¢ni tlumoceni je obvykle provadéno
simultanné s pomoci technického vybaveni, zatimco komunitni tltumoceni zahrnuje
konsekutivni a simultanni (Nicholls, 1992). Konferen¢ni tlumoceni se obvykle
pouziva ve formalnich nebo poloformalnich situacich, zatimco uroveini formality v
komunitnim tlumoceni se li§i podle ucastnikd a typu textu. Jednim z dilezitych
rozdild je vyznam dosazeni presnosti a disledky tlumocnického zasahu v
komunitnim a konferen¢nim tlumoceni. Na konferencich je cilem tlumocnika
umoznit delegatim porozumét obsahu referatt, a pokud dojde k chybé, referaty jsou
obvykle publikovany a nejasnosti mohou byt vyjasnény. V politickych jednéanich a
situacich, jako jsou policejni vyslechy, soudni jednani nebo Iékarské konzultace, je
role tltumoc¢nika dulezit€jsi, nebot’ presnost, ton a emocni naboj maji zasadni vyznam
a neptresnosti mohou mit zavazné disledky.

Dalsim rozdilem je diraz na obsah versus formu a zpisob. V konferencnim
tlumoceni je diraz kladen na obsah, zatimco v komunitnim tlumoceni je zptisob prace
stejné dulezity. To znamena, ze tlak na komunitniho tlumoc¢nika je mnohem vétsi nez
na tlumoc¢nika konference. Piestoze komunitni tlumocCnici Celi vét§im narokum,
obvykle dostavaji niz§i plat a maji nizsi status jako profesionalové (Tseng, 1992).
Tato skutecnost poukazuje na nerovnomerné rozdéleni zdrojii a uznani mezi témito

dvéma oblastmi tlumoceni, ackoli obé vyzaduji vysokou uroven dovednosti a
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odbornych znalosti (Propio, 2021).
Zavérem lze fici, ze hlavni rozdily mezi konferen¢nim a komunitnim tltumocenim
spocivaji v zpasobu tlumoceni, urovni formality, disledcich tlumo¢nického zasahu a

vnimani role tlumocnika.
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3 Prakticka cCast

V praktické Casti prace bylo hlavnim ukolem vypracovat obsah tlumocnické
piirucky, kterému predchazel kvalitativni prizkum potieb mezi komunitnimi
tlumocniky. Prirucka se zameétuje na specificka témata a slovni zasobu, ktera se Casto
vyskytuje v kontextu Ceské verejné spravy, a obsahuje také dialogy, které pomahaji
¢lentim ¢inské komunity orientovat se v tomto prostiedi. Pfirucka zaroven poskytuje
podklady pro pfipravu Ceskych tlumocnikt, ktefi se chystaji doprovazet Cinské

klienty pfi jednani na ufadech.

3.1 ZkuSenosti komunitnich tlumoéniku

Pro ziskani podrobnych informaci o situaci a potiebach asijské komunity v Ceské
republice byl pouzit kvalitativni vyzkum vedeny formou polostrukturovanych
rozhovort. Cilem bylo pochopit, popsat a definovat zkuSenosti respondenti s
tlumoCenim a gzjistit potfeby jejich klientd. Osloveno bylo sedm komunitnich
tlumo&nikd pasobicich v CR, konkrétné &tyii Cifiani, dva Vietnamci a jeden Mongol.
Mezi respondenty bylo 5 zen a 2 muzi ve véku 23 az 35 let, ktefi méli minimalné
tfileté zkuSenosti s tlumocenim a prekladanim. VétSina z nich se narodila a ziskala
zékladni vzdélani ve své domovskeé zemi, aviak pozdgji studovala v Ceské republice.
Tim ziskali plynulou znalost obou jazyki a Ceské kultury a zvyka, coz je klicové pro
jejich praci v oblasti prekladatelstvi a tltumoceni.

Rozhovory, které trvaly v priméru 75 minut, byly vedeny osobn¢ a byly nahrany.
Nahravky rozhovori byly poté analyzovany a porovnany, coz umoznilo identifikovat
sesbirané odpovédi. Z analyzy a porovnani vyplynulo, ze i kdyz se jednotlivi
tlumocnici specializuji na rizné oblasti, sdileji mnoho spoleénych zkuSenosti a

nazoru. Nasledujici odstavce shrnuji ziskané poznatky.

3.2 ZkuSenosti s tlumocenim

Respondenti uvadéji, ze zkusenosti s tlumocenim pro rizné typy instituci jsou
rozmanité, a vyzaduji pfizptisobeni se riznym situacim a terminologiim. Upozorfiuji
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na potfebu ovladat odbornou terminologii v oblasti zdravotnictvi, prava a ekonomie.

Béhem tlumoceni respondenti ¢asto pomahaji klientim s feSenim prodlouzeni
pobytu, oznameni zmény osobnich informaci ufadim (zaméstnani, rodinny stav,
novy pas atd.), zjisStovanim stavu pojisténi, zadosti o novy fidi¢sky prukaz nebo jeho
prodlouzenim, zadosti o prestup ditéte do jiné Skoly atd. U jednotlivych urada poté
tlumocnici jmenovali jako nejcastéjsi nasledujici agendu:

Odbor azylové a migracni politiky (OAMP): Klienti se na urad nejCastéji obraci
s otazkami tykajicimi se ziskani a prodlouzeni pobytovych povoleni, ziskani statniho
obcanstvi, prodlouzeni zaméstnaneckeé karty, jejich postupti, dokumentt potiebnych
pro vyfizeni jednotlivych tkont. Dale tlumocnici s klienty fesi sbér otiskli prstu
(biometrika).

Utad prace: Klienti se ptaji na moznosti zaméstnani, jak hledat praci, jakym
zpusobem se zaregistrovat na ufadé prace nebo, jak ziskat povoleni k praci.

Zdravotni pojistovna: Na pojistovnu (nejcastéji VZP) prichazi klienti s dotazy
tykajicimi se zdravotniho pojisténi, naptiklad ohledné registrace, povinnosti a vyhod,
ziskani zdravotni péce.

Dale se klienti tlumo¢nika Casto ptaji na moznosti ziskani fidi¢ského prikazu,
pravni zalezitosti nebo danové povinnosti, informace o jazykovych kurzech, zalozeni
bankovniho uctu, moznostech vzdélavani, kulturni akce a dalsi. Pokud jde o
tlumoceni v nemocnicich, které je také Casto poptavané, tlumocnici udavaji, ze z n¢j
maji obvykle obavy, jelikoz pfekladani v nemocnicich je pomérné specifické, a ne
kazdy tlumo¢nik mé tak rozsahlé znalosti v oblasti mediciny. Pouziti nespravné
terminologie muze mit navic fatalni nasledky.

Kromé tlumoceni klienti Casto potiebuji pomoc s pochopenim formulait,
vykladem termind a pozadavki, nebo se spravnym vyplnénim pozadovanych
informaci. Nejcasteji se vypliuji formulare tykajici se zadosti o viza, statni obCanstvi,
socialni a zdravotni sluzby, zadost o praci, dafiové formulare a dalSich administrativni

zalezitosti.
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3.3 Komunikace s urady

Respondenti uvadg€ji, ze by jim jako tlumo¢nikim pomohlo, kdyby urady
zlepsily své sluzby v oblastech transparentnosti, efektivity, pfistupnosti a podpory pro
cizince. To by mohlo zahrnovat poskytovani materialt v riznych jazycich, zlepseni
dostupnosti tlumocnickych sluzeb, a spolupraci s organizacemi, které poméahaji
cizincim.

Na zakladé svych zkuSenosti by komunitni tlumoc¢nici uvitali odstranéni
zbyteCnych administrativnich postupt, snahu o pomoc klientim, zlepSeni trovné
anglitiny u pracovnikd na afadé, poskytovani materiald v raznych jazycich a
prehledn&jsi webové stranky. Tlumocnici a prekladatelé chapou, ze prace
zaméstnancu neni snadna, ale pokud by se vyse uvedené body zménily, mohla by se

komunikace mezi obéma stranami stat snazsi a efektivngjsi.

3.4 Priprava tltumocnika

Respondenti uvadeji, ze pfi pripravé na tlumoceni se snazi ziskat co nejvice
informaci o tématu a instituci, pro kterou budou tlumocit. Zaroven si pfipravuji
slovniky a terminologické databaze pro co nejpfesnéjsi tlumoceni. Pti tlumoceni
technickych termini nebo slozitych pravnich konceptli se zaméfuji na studium
odborné terminologie.

Respondenti dale popisuji, Ze pokud se setkaji s nepochopenim nebo nesouladem
mezi klienty a institucemi, které tltumoci, zistavaji neutralni a objektivni a prekladaji
pouze vyznam, nikoli nazory. Pokud je to mozné, poskytuji vysvétleni, aby se obé
strany mohly Iépe porozumét a vytesit nedorozuméni. Respondenti také doporucuji
upozornit klienty na dulezitost seznameni se s odbornou terminologii, zakladnimi

procesy a internimi pravidly instituce, pro kterou tlumoci.

3.5 Doporuceni pro klienty

Respondenti navrhuji, aby se klienti dikladné pfipravili pfed navstévou tradu.

Je dulezité zjistit, jaké dokumenty a informace budou nezbytné pro dany ukon. Tato
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pecliva priprava omezuje chyby a usnadiiuje jednani s ufedniky. Klienti by se meli
zaméfit na otazky, které by urednici mohli polozit, a pfipravit si jasné a stru¢né
odpovédi, coz napomaha lepSimu reagovani na dotazy, zjednodusuje a urychluje
komunikaci s ufedniky.

Béhem jednani s ufedniky mohou klienti narazit na nefekané situace nebo
zdrzeni. Respondenti doporucuji byt flexibilni a trpélivy, protoze vétSina situaci se
pravdépodobné nevytesi pii prvnim pokusu, a proto je nutné byt pfipraven na
opakované navstévy, nebo dalsi jednani s Ufedniky. Respondenti také doporucu;ji
zachovéavat urcitou uroven zdvorilosti a formality pfi jednani s Uredniky. Klienti by
neméli pouzivat tykani, protoze Cesi jsou na to citlivi, hlavng tGfednici. Je dalezité

Nakonec respondenti doporucuji uchovavat si kopie vSech dokumentt, které
byly odevzdany nebo obdrzeny od trfadu. Je dulezité mit vlastni kopie vSech
podanych materialti jako zalohu pro pfipad potieby, protoze se stava, ze Grad ztrati
klientovy doklady a doporucuji nasledujici postupy pro budouci tlumocniky v
riznych oblastech:

Zdravotnicka zarizeni: Respondenti zdiraziiuji vyznam znalosti lékaiské
terminologie, pochopeni souvislosti a dopadii zdravotnich problémi na klienta, a
citlivosti k emocim pacienta a jeho rodiny.

Vladni arady: Dilezitost porozuméni stavajicim zakonim, postupim a
pozadavkam je kli¢ova pro efektivni praci s imigracnimi Gfady, soudy ¢i jinymi trady.

Financni instituce: Je dalezité, aby tlumocnici byli obeznameni s finan¢nimi
produkty, sluzbami a smlouvami, véetné pojistnych podminek, avérovych podminek,
urokovych sazeb a dalSich dulezitych aspekti finan¢niho sektoru.

Skolstvi: Pro efektivni komunikaci s rodiéi, studenty a $kolami je ddlezité znat
vzdélavaci systém, hodnoceni, predméty a dalsi aspekty Skolniho zivota.

Socialni sluzby: Respondenti upozoriiuji na vyznam porozuméni riznym
programum a podpirnym sluzbam, které jsou dostupné pro rizné skupiny obyvatel,
veetné systému socialniho zabezpeCeni, podpory v nezaméstnanosti a davek pro
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rodiny s détmi.

Prace a zaméstnani: Je kliCové porozumét pracovnim smlouvam, pravim a
povinnostem zaméstnanct a zaméstnavateld, stejné jako znat zakladni informace o
trhu prace.

Bydleni: Respondenti doporucuji, aby tlumocnici rozuméli ngjemnim smlouvam,
praviim a povinnostem najemnikti a pronajimateli, a také znali zakladni informace o
trhu s bydlenim.

Respondenti také zduraziuji dualezitost porozuméni jedineCnym potiebam
kazdého klienta a schopnosti poskytnout pfesné a srozumitelné informace v raznych
situacich. To zahrnuje nejen znalost odborné terminologie, ale 1 schopnost empatie,

trpélivosti a efektivni komunikace s klienty a institucemi.

3.6 Vlastni zkuSenosti

Diky svému studiu na ceské Skole jsem se naucil mluvit Cesky. Pratelé, piibuzni
a rodinni ¢lenové po mne Casto vyzaduji, abych je doprovazel na trady ¢i jiné statni
instituce, a pomahal jim se zajiSténim ruznych zalezitosti. Pozice komunitniho
tlumocnika je specificka a odlisuje se od role klasického tlumocnika, nebot’ mam uzsi
vztah s klienty, a I1épe chapu jejich potieby a situace. Oproti béznému tlumocnikovi
mam také zodpovédnost nejenom za predani informaci, ale zaroven za zaji§téni
hladkého prubéhu konverzace a minimalizaci konflikti. Toto zahrnuje objasnéni

potieb obou zacastnénych stran.

3.7 Metodologie tvorby prirucky

Na zakladé svych zkuSenosti a informaci ziskanych od respondenti jsem se
rozhodl sestavit ptirucku, ktera by méla slouzit nejen jako uzite¢ny nastroj pro ¢inské
komunitni tlumoéniky, ale také jako material pro Ciflany Zijici v Ceské republice pii
osobnim jednani na ufadech. Ptirucka se zamétuje na kliova témata, s nimiz se ¢insti

obcané nejcasteji potykaji. Témata zahrnuta v této ptirucce zahrnuji Odbor azylové a

migraéni politiky Ministerstva vnitra (OAMP), Ufad prace, Finanéni ufad,
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Zivnostensky ufad, Ceska posta, bankovni sluzby, pojistovny, b&Zné napisy na
ufadech a na zavér pfirucky je uveden seznam slovni zasoby pro vypliovani
formularu.

Prirucka se sklada z tematickych kapitol, které se vénuji jednotlivym uradim a
institucim. Kazda kapitola obsahuje seznam klicové slovni zasoby k dialogu a
priklady typickych dialogli mezi Cinskymi klienty a ufedniky. Tyto dialogy byly
sestaveny s pomoci respondentd na zakladé analyzy potieb ¢inskych ob&ant v Ceské
republice. Dale je v kapitolach uveden rozsifujici seznam termint a frazi relevantnich
pro dané téma v Cesting, Cinstin€ a pinyinu. V dialozich pinyin uveden neni z divodu
prehlednosti pfirucky — u uzivatele se predpoklada pokrocila znalost Cinstiny s tim,
ze u novych terminti je pinyin dohledatelny ve slovnicku pred a za dialogem.

Priloha pfirucky obsahuje nejCastéji pouzivané formulare, které usnadiuji
orientaci ¢inskych obcant v ¢eském tfednim systému.

V pfirucce jsou pouzity tyto zkratky:
K: klient =
P: pracovnik TAENG
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4 Prirucka

4.1 Odbor azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra $&% N

FHBRA

Odbor azylové a migracni politiky Ministerstva vnitra (OAMP) se zaméfuje na

fizeni a koordinaci statni politiky v oblasti azylového fizeni a migrace. Jeho hlavni

ukoly spocivaji v zajisténi komplexniho feseni pro zadatele o mezinarodni ochranu a

kontrole legalniho pobytu cizinct v Ceské republice. Nejdastéji tlumocené ukony

zahrnuji prodluzovani povoleni k pobytu, zménu osobnich tdajt, naptiklad bydliste,

Cislo pasu, pfijmeni a jméno, nebo zménu statni pfislusnosti, zménu druhu pobytu,

nebo zadost o preklenovaci stitek.

4.1.1 Klicova slovni zasoba z dialogu X iF 18] JC

Cesky
celni sprava
CSSZ - Ceska sprava
socialniho zabezpeceni
doklad

doklad o pfijmech
dokument

finan¢ni urad

formular

kolek

kopie

nahlasit zménu

najemni smlouva

nové bydlisté

pas

pojistovna

H1 3
R

R vk 2 PR P
R
EFF

S AAIE B
S
P55 =
e
HENfF
HRA R
Epi & 1F
HrEhE
g
RIS 22 ]

pinyin
haiguan
Jiéke shéhul baozhang
guanliju

zhéngjian

shéuru zhengming
wénjian

shuiwuju

bidogé

shuilpiao

fuylnjian

shénbao biangéng
zhufang hétodng

XIn zhuzhi

huzhao

baoxian gongsi
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potiebovat FHE xTyao

potvrzeni o bezdluznosti Jo T IE B wu fuzhai zhengming

povoleni k pobytu JE BT jalin xuké

pracovni smlouva TEER gdongzud héténg

prodlouzit JEK: yvanchang

predlozit Hos chishi

pieklenovaci Stitek EHEZAE gudgido gianzheéng

piinést T dai

trvalé bydliste TR AT HE ydngjild zhtizhi

vydat MR banfa

vypis z obchodniho rejstitku  FEMLyFEM K shangye zhuce zhailu

webova stranka PoR] 3 wangzhan

zkontrolovat A jidnchéa

zména bydlisté B FKEELNE génghuan jiating
zhuzhi

zpracovat Ab 3 chulil

4.1.2 Prodlouzeni povoleni k pobytu ZEHA B

K: Dobry den, chtél bych prodlouzit své povoleni k pobytu.

r, RAEERERHEE.

Dobre, predlozte mi prosim Vase doklady. Chybi vam nékteré dokumenty.
Prodlouzeni povoleni k pobytu nebude mozné bez vSech potrebnych dokumenti.
GFHY, EIEEARE AL a3 i — 2t SO A4, BIEEKEE .
Promiriite, ale nevédél jsem, ze potiebuji dalsi dokumenty. Co piesné potiebu;i
ptinést, abych si mohl prodlouzit své povoleni k pobytu?

AL, FRAFEIE 7B A A . RIETE WA 2 A e K IR =
BH?

Informace o tom, jaké dokumenty potiebujete, byly uvedeny na nasich webovych
strankach. Je vasi povinnosti si je zkontrolovat a pfinést je v¢as. Nyni se

podivejte na naSe webové stranky a pfineste piisté vS§echny potfebné dokumenty.
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A RPTHR A RIE B RN R s b AT . 55 b E e a T e X
I I R AE T EAEFATRI MG BB —F, NI L Z RS id K.
Omlouvam se, ze jsem to nezkontroloval dfive. Mizete mi prosim poradit, jaké
dalsi dokumenty potfebuji a co mam udélat, abych mohl své povoleni k pobytu
prodlouzit?

XA, WA E. BRERES &R 2R AR S LI %
A 24 BEAE K S B 2

Budete potfebovat najemni smlouvu, potvrzeni o bezdluznosti z pojistovny,
celni spravu, finanéni ufad a CSSZ, pak je§té vypis z obchodniho rejstiiku,
pracovni smlouvu, doklad o pfijma za posledni 3 mésice, kopie karty pojisténce
a pasu, dale kolek ve vysi 2500 K¢. Pokud chcete, mizu vam dat seznam vsech
potiebnych dokumentt.

BRERMERERIEY, REEAF. BR. B R UL RE R
MEAGHEY, EAEWHE, TESH, &E=1"HKBRAEY, &
B A R S AR, HANEH 2500 FERARIRLEE . WARE T E, KATLIG
18— i P IE

. Ano, prosim.

IR, IR E B

Méjte na paméti, Ze mate pouze mesic na to, abyste vSechny dokumenty pfinesl.
Pokud je nepredlozite v¢as, nemizeme prodlouzit vase povoleni k pobytu.
L, R — D H BRI RERIE BER AT SO W RGBT S22 el
FATTVEIE R = B

. Rozumim, dékuji vam. Pfijdu co nejdfive a pfinesu potfebné dokumenty.

HHE T, . RRPIERE KSR,

4.1.3 Zména bydlisté EEZEE

Dobry den, ano, chtél bych nahlasit zménu svého trvalého bydlisté v Ceské
republice.
e, FRARFARAR S AESE T AR [ 1 K AR RE

Dobry den, ano, predlozte mi prosim Vas pas a doklady k pobytu v CR.
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TP, THEIRE — B3 ORI 7E 3 oe 2L AT [ 1) & 8RR I S0 A
Dobre, ted’ mi feknéte Vase nové bydlisté a divod zmeny.

TFR, 38 BRI AR A Ak AN AR B SR A

Prestéhoval jsem se na novou adresu kvuli praci.

R AR TR 1 it .

Pottebuji vidét doklad o vaSem novém bydlisti.

WA EE — MEFELE IR S

Ano, prosim.

T H

4.1.4 Zadost o pireklenovaci Stitek E B IHHFAE

K:

Dobry den, potiebuji se z rodinnych divodd vratit do Ciny, ale moje povoleni
k pobytu kon¢i na konci mésice. Co mam délat?

fenr, WA EFEELZIE P E, aRRKEE R RREY 7, iz
BATNE

Dobry den, rozumim. V tom pifipadé Vam budeme muset vydat preklenovaci
Stitek, nejdiive bych potfeboval Vase osobni udaje a Cislo povoleni k pobytu,
abych Vas naSel v naSem systému.

&hr, HA. ReEHUE KBS LAEIE 1, Bk FHEERA
MEBAEE R RS, DMEERITN RS BRI

Jisté, mé jméno je..., datum narozeni ... a Cislo povoleni k pobytu je ...

4%, WA TR., HAERYE., FEERRSE

Dé&kuji, naSel jsem Vas. Pro zadost o preklenovaci Stitek budete potiebovat
vyplnit tento formulaf.

s, RIRFNE T WIRERIE MR, AR EHE X R .
Rozumim, zde je vyplnény formulaf.

IFRy, JIALF T .

Dé&kuji. Nyni bych potieboval zkontrolovat Vas pas a povoleni k pobytu.

. BIERT E EEN IR EE <.

Tady je muj pas a karta povoleni k pobytu.
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RARIEAEE R .

P: Deékuji. Zkontroloval jsem vase dokumenty a vSe vypada v poradku. Pockejte

chvili, zpracuji zadost.

. FRATE 70, WAt AR, B, RO T HIEER.
P: Vase zadost byla schvalena. Nalepim Vam pteklenovaci stitek do Vaseho pasu.
HE AR . T ARG R 3P

P: Platnost tohoto $titku je 6 mésici. Nezapomeiite se po navratu z Ciny na nas

obratit ohledné prodlouzeni Vaseho povoleni k pobytu.

MR T o BBERA BN 6 A H . W EIER)E, BREKAR

FRATI R AE KA 1 J5 B R
K: Deékuji moc za pomoc.
FEH RS B .
P: Piijemny let do Ciny.
— BRIUA o
K: Deékuji!
A !

4.1.5 Slovni zisoba a fraze {HEJL

Cesky H1 3L

adresa Hohik
azylové fizeni o HERE P
biometrické karta G /IVSHIRS
bydleni EZ
cestovni doklady RATUEAF
dlouhodoby pobyt KA =
integrace Rl
kratkodoby pobyt o 1A =
Ihtity IR
manzelstvi g

pinyin

dizhi

binan chéngxu
shéngwll shibiéka
zhufang

1liixing zhéngjian
chadnggi jaliu
réonghé

duangi joliu
gixian

htnyin
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migrace

modra karta
narozeni

navrat do vlasti
obcanstvi
ochrana

osobni identifikacni Cislo
pobyt

pojisténi
potvrzeni o ubytovani
povinnost
pracovni vizum
prava
prodlouzeni
ptechodné obdobi
piijmy

rodinné davody
rodinné vizum
rodinny pfislu§nik
rozvod

studijni vizum
termin

trvaly pobyt

ucel pobytu
uprchlicky status
vizum

vraceni

zakon

zaméstnanecka karta

R

[
A

1% B 4 ]
[ &
(Sa
ARG =5
J&
(N

A AEIE A
D&
TAEREE
AU

S 3
I
ON
KRR A
FREZALE
K RERN R
B

¥ 2 IR
AR
/N
JE B HE
HERSE 1
ZAIE
iRk
e
RS

yvimin

lanka

chishéng

fanhui zugud
gudji

baohu

gerén shibié haoma
Jjtliu

baoxian

zhusu zhengming
yiwa

gongzud gianzhéng
quanli

vangi

guddugi

shouru

jiating yuanyin
jiating gianzheéng
jiating chéngyuan
1ihtn

XUéxi gianzhéng
gixian

yongjiu juliu
JjGliu mudi

nanmin shénfén
gianzheng

tuihuan

falu

guyuéanka
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zameéstnani

zdravotni prohlidka

R4
N i

Jjiaye

tijisn
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4.2 Utad prace F3hE

Utad prace je spravni ufad v Ceské republice, ktery spada pod Ministerstvo prace

a socialnich véci. Jeho hlavnim tkolem je poskytovani informaci z oblasti pracovniho

trhu, evidence uchazecti o zameéstnani a volnych pracovnich mist. Utad se soustiedi

na feSeni nezameéstnanosti a podporu zameéstnanosti. Mezi nejcasteji tlumocené

ukony patfi hledani prace na Uradu prace, registrace na uradu prace a prodlouzeni

pracovniho povoleni.

4.2.1 Klicova slovni zasoba z dialogu %} i%iaJL

Cesky
doklad 0 skonceni
pracovniho poméru

doklad totoznosti

druh prace
evidencni list dichodového
pojisténi

faktor
kontaktovat
kvalifikace
motivacni dopis
nespravny

odkaz
poradenska sluzba
potvrzeni 0 vysi
prumérného vydélku
pracovni nabidka

pracovni povoleni

pracovni zkuS§enosti

profesionalni

H1 3L

R TAER
ENL

S IE
TARRE

FRE R E
e

ESEN

73

B

RWUE
HR 1
HEE

B A 55
- 1) T BHIE
A

R (P
TAEVFAT
TAF2S
B4l

pinyin
zhongzhi gdngzud guanxi
zhéngming
shénfenzheng
gongzud léixing
yanglao bdoxian
déngjibiao

yinsu

lidnxi

z111

giuzhixin

cuowu de

lianjie

zixun fuwl

pingjin gdngzl zhéngming

gongzud
gongzud
géongzud jingyan
zhuanye de

33



titul =2 xuéweil

volné pracovni misto ZHELKERA; kongqué de zhiweéi
zaregistrovat se F zhuceé

ziskani zamé&stnani FHIAE zh3o gdngzud
Zivotopis il7al jidnli

4.2.2 Hledani priace na Ufadu prace BT %1 FR TIE

K:

Dobry den, rad bych se zeptal na moznosti ziskani zaméstnani prostfednictvim
uradu prace.

feny, WABELTTshRH 0 TAE, BETEdl 7 AF— Tg?

Dobry den, jisté. Jaké mate pracovnich zkuSenosti a kvalifikace?

feng, HAATLL. ERES VR R TR TAR A I A Bt I R (5 2ng 2
Samoziejmé&, mam ...titul v oboru ... a nékolik let zkuSenosti s ...

TG .20 AL, U LERL. &%

Skvéle, mame nékolik pracovnich nabidek v oblasti ...... , které by vas mohly
zajimat. MuZete se zaregistrovat na naS§em webu a prohlédnout si nabidky, které
odpovidaji vasim kvalifikacim.

KT, BAE U TAENL 2 r] R OS] DIAEIRAT]
Pty Ly A A 1 58 P B R

Rozumim, dékuji vam. Muzete mi také poradit ohledné pfipravy Zzivotopisu a
motivacniho dopisu?

LB T, Bl BrEhenk SERHMKIERKEZI?

Samoziejmé€, mame poradenské sluzby, které vam mohou pomoci pfipravit
profesionalni zivotopis a motivacni dopis.

AR, AT B AR SS AT DLHE Bh i 4 LI i I AR ERAE .

To zni skvéle, dékuji vam. Jaké jsou dalsi kroky, které musim podniknout, abych
mohl zacit hledat zaméstnani prostfednictvim uradu prace?

KT, W, JOETHEM 24 gt trided 5730 /SR TAE?
Nejprve se musite zaregistrovat u nas a prinést s sebou nékteré dokumenty, jako

je vas prukaz totoznosti a doklady o vaSich kvalifikacich. Poté vam nasi
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pracovnici pomohou vyhledat pracovni nabidky, které by vam mohly vyhovovat,

a poskytnout vam dalsi informace o procesu hledani zamé&stnani.

B, BFHEARATZ BRI 2, Blin g R B ik B AT B AR

E. RJE, WA TN KT EIRESER TIENS, HRAE

R R IR TAFRE R HAE R

. Dékuji vam za pomoc. Jak dlouho to obvykle trva, nez najdu nové zameéstnani

prostfednictvim ufadu prace?

TR RO B . 8 H TR 2 K A A ek 2 AR

To zéalezi na mnoha faktorech, jako jsou vase kvalifikace, pracovni zkusenosti a

pozadavky na pracovni misto. Mizeme vam k tomu poskytnout podporu a

nabidnout vam rtzné nastroje a sluzby, které vam mohou pomoci najit

zameéstnani co nejdfive.

KERT 2R, FlmERER, TESRAXT TIEMESR. (HIERATAT
DA SR A IR & A TR AR SS, AT BSR4 3 TAE .
Rozumim, dékuji vam. Kdybych mél né&jaké dalsi otazky, mohu Vas

kontaktovat?

LB T, W A HEMEE, AR RE?

Ano, ale veskeré odpovedi najdete i na www.uradprace.cz.

ATEL, (H2 AT AFE www.uradprace.cz R T H & 5

: Dé&kuji vam, moc si vazim vasi pomoci.

A, JEH R R B

Neni zac, na shledanou.

AR, B

4.2.3 Registrace na Uradu price 7E5 3 BRIV

. Dobry den, chtél bych se zaregistrovat na ufadu prace.
fah, JALETT s RTEM .

Dobfte, mate s sebou vSechny potfebné dokumenty?
TFRY, BT BRSO AT S ?

Ano, mam je tady.
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http://www.uradprace.cz

FeHy, T .
Co je tohle? Je mi to lito, ale bohuzel mate nespravny doklad.
XRAT AT BRI, XS R AR
. Promirite, moje chyba. Ktery doklad ptresné potiebujete?
MPANEE, FRAES . RS A4S
Meél jste si to zkontrolovat na nasich webovych strankach, nebo se zeptat nékoho
predtim. Potfebujete doklad totoznosti, doklad o skonéeni pracovniho poméru,
potvrzeni o vysi prumérného vydélku a evidencni list dichodového pojisténi.
T PLZ R Z AT SR AEJATT B W ety b 2 6 ¢ ) He At v 1) o S5 75 SR A4 B 0 E
ZOETAERRUEH, P LHAEB MR Z RIS Bl
Ano, mam je tady.
R, #AEX L.
Dobfte, dékuji vam. Pockejte prosim, zkontroluji vase dokumenty.
oFRy, W, ESE T, REEE.
Vase dokumenty jsou v potadku. Jaky druh prace hledate?
LRI, SO ) AR A 4 AR ?
: Rad bych nasel zaméstnani v oblasti...
ERAER R T LA,
Chapu, mame nékolik pozic, které by vas mohly zajimat. Muzete si prohlédnout
nasi databazi pracovnich mist a vybrat si, co by vam nejvice vyhovovalo.
LB T, JATE - IRA A g RO R A E A TR IR B
P, dEHEoE I LIk,
. Podivam se na to, deékuji.
R, WE—T. Wi
Dobie, poslu vam odkaz na nasi databazi a mazete si prohlédnout volna pracovni
mista. AZ najdete n€co, co vas zajima, dejte nam védét a radi vam pomuzeme s
dalS§imi kroky.
IFH, BRI EURE E B R A, B UEE — T EIRA .. S84
FROGER A TAERS, TS VREAT, FAVMRAREH B E#AT 25,
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K: Dékuji.
i

4.2.4 Prodlouzeni pracovniho povoleni FE%7zh &K TA/ELR]

K: Dobry den, pfisel jsem prodlouzit své pracovni povoleni.
&hf, FRERKIM TAFVFA] .

P: Dobry den, potfebujeme od vas vyplnény formulat pro prodlouzeni pracovniho

povoleni, kopii vaseho pasu, kolek v hodnoté 500 K¢ a potvrzeni o zaméstnani

od vaseho zameéstnavatele (pracovni smlouva).
e, AT B TRV e B R, BRI EESE, 500 5O
A 52 DA B S8 e 3 H B 1 SR IE I (57 3 5 [
K: Jak dlouho trvat vyhotoveni nové pracovni povoleni?
W) AR VF Al 22 K (8] 4 BE 7041 ?

P:  Zpracovani zadosti muize trvat az 30 dni. Po schvaleni vas budeme kontaktovat.

AL B R A RE R 2R 30 RIS TE]

FEd e, W 5EKA.

K: Az tak dlouho? Kon¢i mi to ale za 2 tydny, neda se zrychlit?
KA AN REE (R TAEFRD gd i 17, Ay RS ?

P:  Budu se snazit, aby to bylo rychleji. Ale to je Vas problém, mél byste pftijit dfive.
WRER A HRERIZE SRR

4.2.5 Slovni zasoba a fraze &L

Cesky
éista mzda

davka

davky v nezaméstnanosti
dlouhodoba nezaméstnanost
docéasné zaméstnani

dohoda o pracovni ¢innosti

H13C
L5

#h B/ F
&

Fv Rt &
KR

I A i L
AT TAE B
W

pinyin
Jjing gdngzl

bluzhu/jiujijin

shiye jiujijin
chédnggi shiye
linshi jiuyeé

zhixing gdngzud xiéyi
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dohoda o provedeni prace T TAED wanchéng gongzuo xiéyil

W
dovolena AR xitjia

dichod HEL yvangldojin
dtichodové pojisténi I ZARS yvangldo bdoxiin
hledani prace SRER giuzhi

hruba mzda EITH méo gongzl
invalidita 1533 caniji

klient & kéhu

mzda K xinshul

gongzl déngji

H
=
4z
%

mzdova skupina

nahrada mzdy v dob& nemoci i fi L ¥ ¥+ bingjia gongzil blchéang
1%

neprodlouzeni pracovni ANZEZEE[R  bu xugian héténg

smlouvy

noéni prace WL TAE yéban gbéngzud

odborny kurz LNV IRFE zhuanyé kéchéng

odstupné R JEAME4  Jié&gu blUchangjin

odvolani FiF shangsu

osobni profil INEES gérén dang'an

placené volno T B R HA daixin jiaql

pohovor EREY mianshi

pokladna WAER & shéuyintai

potvrzeni 1E B zhéngming

povinné odvody oh | 2594  giangzhi jidonajin

povoleni k zaméstnani Al jiuye xtké

pozadavky na pracovni misto  HRAESK zhiwel yaoqgiu

prace na dobu neurcitou TPIREI&FE wuxiangi héténg

TAE gongzud
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préace na dobu urcitou

pracovni agentura
pracovni asistent
pracovni doba
pracovni dohoda
pracovni inspekce
pracovni misto
pracovni neschopnost
pracovni opravnéni
pracovni podminky
pracovni pomer
pracovni pomér na casteCny
uvazek

pracovni pozice
pracovni uraz
prispévek na bydleni
registra¢ni formular
rekvalifikace
rodicovska dovolena
socialni davky
socialni pojisténi
socialni pracovnik

statni maturity

statni obcanstvi
statni svatky
testovani schopnosti

trestni rejstiik

A WIR & A
TAE
HAMbAr25 Fr
TAFBhHE
AR 7]
TAEPX
TRt &
TARERAL
B
TAEVFAT
TARZAF
PSS
LT AR

TAERAL
Tt
(EER AN
TEM A%
=Rl
BRI
N
H =R
te TAEE
i B
17"

ESER

[ 5 i H
AR
LRSI

you gixian héténg
goéongzud

zhiye jieshaosud
gongzud zhulil

gongzud shijian
gongzud xiéyil
gongzud jiancha
gongzud zhiwei
bingjia
gongzud xuké
gongzud tidojian
guydng guanxi

jianzhi gdngzud

gongzud gangwei
gongshang

zhufang butie
zhuce bidogé

zal péixun
yuyingjia

shehul butie
shehui baoxian
shehuil gdngzuodozhé

gaozhdng biye kdoshi

gudji

gudéding Jjiari
néngll ceshi
fanzuli jilu
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uhradit

urad prace

ufad pro socialni zabezpeceni
uznavani zahrani¢nich
vzdeélani a kvalifikaci

vykaz zakladni mzdy

vypoveéd
vzdélani
zakon o zaméstnanosti

zakonna pracovni doba

zaméstnanecké benefity
zameéstnanost lidi se
zdravotnim postizenim
zameéstnavatel

zdravotni omezeni

zdravotni pojisténi

zdravotni stav

zkuSebni doba

znalost jazykt

ALK
Fi 5 R
o IREEE
)

[ &b 22 s A0
BEUAE
FA T B

s =y
=

fift Jee /R ER
HE
Flkik
%€ TAE I
[A]

A AR A
BRI AL

JeE
i R 1]
By IR
f AR L
EVEEEE

BN

jido giéan
ldodongju
shehui baozhang
guanliju

gudwai xuéll hé zizhi
renzhéng

Jjibén gdngzl baogao

jiégu/cizhi
Jjiaoyu
jiuyefa

fading gdngzud shijian

yuangong fuli

canjirén jiuye

guzhu

jiankang xianzhi
yilido baoxian
jiankang zhuangkuang
shiyongqgi

yuyan nénglil
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4.3 Finanéni tiad Bi%H

Finanéni ufad je organ statni spravy, jehoz hlavnim ukolem je sprava dani, cla a
poplatka. Cinsti obCané zde nejCastéji vyftizuji zadosti o potvrzeni o bezdluznosti,

dotazy na zpusob platby dan€ a informace tykajici se danového uctu.

4.3.1 Klicova slovni zasoba z dialogu %} 587

Cesky 258 pinyin

dafiovy udet %K A shuiwll zhanghti
doklad o zaplaceni oL jidoféi zhéngming
internetové bankovnictvi W R AT wangshang yinhang
kontaktni adresa Bk R Hbhk lidnxi dizhi
korespondencni adresa # tongxun dizhi
narok na slevu it B % youhul zigé

platebni metoda TAHTE zhifu fangshi

platit At zhifu

platit hotové T4 fu xianjin

platnost H AR yduxiao gixian
rodné &islo HAES chiishéng hao
spravni poplatek Forth shduxuféi

zjistit g lijojié&

zadost Hi5 &R shéngingbido

4.3.2 Informace ohledné danového aétu FHPI 5K P EE

K: Dobry den, chtél bych se zeptat na par informaci ohledné svého dafiového uctu.
&hf, RTIIBISIK ) TAEE W LA

P: Dobry den, samoziejme. Muzete mi fict své jméno a rodné Cislo, prosim?
&, HHRTTLL. BHFRENTELIHAS.

K: Ano, jmenuji se ...... amé rodné Cisloje .......

R, AT, RS MIESIEE.. ..
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P:  De¢kuyji, co konkrétné si prejete zjistit?
i, SRR TR A

K: Chtel bych védét, jaky je stav mého dafiového uctu a jestli mam narok na néjaké
slevy.
AR ENE A SR FORS IR A Tk = L 2 .

P: Dobie, moment, zkontroluji to. Ano, vidim, ze mate zaplacené vSechny dan¢ a
mate narok na slevu na déti.
IR, fSE, AN 2R, REIECEHG T ITERS, JFHESR
Tihg =R LER S

K: Deékuji, to staci. P€kny den.
i, B 7. SIS M — R

P: Na shledanou
P

4.3.3 Dotaz na zpusob platby dané #] [ 32 Fi 5,
K: Dobry den, chtél bych se zeptat, jakym zptisobem mohu platit své dan¢.

. FAR R — N AT SO BRI B -

P: Dobry den, mate néjaké preference ohledné platebnich metod? Muzete platit

hotové u nas na pokladné nebo prfevodem pies internetového bankovnictvi.
ety , i TR SO AT T 207 AT DAFERATT A WAL B A A B 4 ml ik
P _EARATIC K.

K: Rad bych platil pfes internetové bankovnictvi.
T AR @ Y _EARAT AT .

P:  Urcité, muzete zaplatit prostfednictvim platebni brany. Stali se piihlasit do
Vaseho internetového bankovnictvi a vybrat tuto moznost platby. Potfebujete
veédét néjaké podrobnosti?

Ew L, B LLEE ST RT3« R S M _EARAT i #utt
AP FGERTREI AT . I FRE 7 LA E B
K: Ne, myslim si, ze vim, jak to udélat. Dékuji vam.

AT, TIOAFFIEZE AT . PE.
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43.4 Zadost o formuliie BB IEHIERK

K:

Dobry den, potfeboval bych formular.

S, AT EN

Dobry den, o jaky formulaf se jedna?

1&hf, IR B R R ?

Pottebuji formulat pro podani dafiového pfiznani za rok 2022.

T AR 2022 R FTAFBL H AR RS

Dobfe, tak pro fyzické osoby by to mél byt formular €. .... Mate moznost si ho
stahnout na nasem webovém portalu nebo si ho muzete vyzvednout u nas na
urade.

I, XTI APBNKYL, B2 58 G IERNT M BT
B, WA BRIRATR 70 2 2 AL

Dé&kuji za informace.

ISR NS S

4.3.5 Zadost o potvrzeni o bezdluznosti 157 5 {5 iE B

P:

Dobry den. Posad’te se, co byste potieboval ?

i, BHEEH A

Dobry den Potiebuji potvrzeni o bezdluznosti.

ey, WHE M EAGHEN.

Prosim o Vas doklad totoznosti.

i R AR

Prosim, tady je moje karta povoleni k pobytu.
XRLHEH .

Za jakym ucelem to potiebujete? Vypliite si prosim zadost.
EHERI H BRAT A7 1BEHS FiEK.

Pottebuji to k prodlouzeni pobytu, je to pro Ministerstvo vnitra.
NTREKEE, A5,

Dobre, uved’te to do zadosti.

I, BEERIEER L.
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K: Prosim, mam tu vyplnénou zadost, je to takhle v poradku?
P HRIE R 7, AT
K: Jaky je rozdil mezi adresou trvalého bydlisté a korespondencni adresou?
JE A bk 5 B R bk R X ) A4 2
P: Korespondencni adresa je kontaktni adresa. Pokud je stejna jako bydlisté, tak ji
nemusite vyplnit.
W AE R R R AL, GRS R — 2L AR R B .
P:  Uhrad’te prosim u pokladny spravni poplatek ve vysi 100 K¢.
HRER 62— B e B F8:3
K: Prosim tady je doklad o zaplaceni.
XRATFIUEM
P: Napiste mi telefon nebo email, ozvu se, az to budu mit pfipravené.
T N RIS B IR, T IE R IRIEH &
K: Jak dlouho to bude trvat?
A R ?
P:  Zhruba dva tydny, ale dle zakona na to mame 30 dnd.
KiE 2 MR, A REERATE 30 RGBS A,
K: Moje telefonni Cislo je ... Dekuji.
TR HE S RG2S
4.3.6 Telefonické oznameni o vyhotoveni dokladu F 15538 &1 BXIE B

P: Dobry den, mam jiz pro Vas piipravené potvrzeni, mizete si pro n¢j piijit. Mame

otevieno v pondéli a ve stfedu od 8h do 17h., v Gtery a ve Ctvrtek od 8 do 11h.
Kdy byste mohl pfijit?
UER R TIT I 1, T U R T o FRATTE —HFIE = 8 ) LAER 17 £,
JAZAREDY 8 55 TAER 11 . A ARHERT PR ?

K: Pfijdu ve stiedu ve 14 hodin, d€kuji.
A= 14 it %, .

4.3.7 Vyzvednuti vyhotoveného dokladu %] 73ZE4MEUAE BH

K: Dobry den, mam s Vami domluvenou schiizku, pfiSel jsem pro potvrzeni o
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bezdluznosti.

&y, WAELAL 7 IERBTESUHEM -

P:  Ano, pojd’te dal. Posad’te se. Tady to mate pfipravené, zkontrolujte si své udaje.

el 1EEE, 1EMd. X2

K: Ano, je to v poradku.

TFHY, Bl .

é/ﬁ\fﬁﬂ:ﬁ%%iE%’ ‘i‘%ﬁ\ﬁ—A‘F:{ﬁ B@{%‘J%\O

P:  Poprosim Vas zde o podpis, ze jste si to prevzal.
HBEX )% 4, IERECBUE.

P:  Potvrzeni ma platnost jeden meésic.
UERIA ZONRZE — A H

P:  Cojiného pro Vas mohu udélat? / Potiebujete jeste néco jiného?

RIEREHBUEA AR ? MEETEA 4 18?

K: To je vSechno, co potiebuji, dékuji Vam.

BAHARTRE T, BHE.

4.3.8 Slovni zasoba a fraze i8J

Cesky

audit

bankovni ucet

dan

dan silnicni

dan srazkova

dan z pfijmu

dan z hazardnich her

dan z nemovitosti

dan z neocekavanych ziskt

dan z pfidané hodnoty

dan z ptijmu fyzickych osob

daii zpfijma pravnickych

X
Bt
BRATIR P
B

T B

T T AR
P43t

i T
B H
AN AL
B AE B
WNGIEEih
ENFTATAL

pinyin

shénji

yinhadng zhanghu
shuil

daolushui

yukou suddéshui
suddéshuil
dtibdéshuil
budongchanshuil
yiwai shouyishuil
zéngzhishuil
gerén suddéshui

farén suddéshuil

45



0sob

dan zalohova
dailova evidence
danova kontrola
danova kontrola
daiova optimalizace
daflova povinnost
danova sazba
danova sleva
danova uleva
danové poradenstvi
dafiové pfiznani
dainové ulevy
danové zatizeni
daiovy bonus
dariovy formular
danovy kalendar
danovy odpocet
danovy poplatnik
daovy poradce
danovy rezident
danovy subjekt
danovy unik
dédicka dan
dichodové pojisténi
elektronické podani
dariového pfiznani
energetické dané

evidence majetku

S GTEN
iS5l %
Bl 55t A
B g5 & it
Bi s it
Bl X 55
Bl
BT
BT
B g5 il
AN AR
Bl &
!
e
Bk
Bigs H I
B S
BN

A 55 1]
B B
N AR
RERL
Gy
RIS
HL ¥ i 55 H
i1

7= gl

yujido shulkuan

shulwu Jjilu
shuiwu jianchéa
shulwu shénji
shuiwu zuiyouhua
shulwu yilwu
shuilli

shulshou jianmian
shulshou jianmian
shuiwu zixun
nashul shénbao
shulshou youhui
shuifu fudan
shulshou jiangli
shuibiado

shuiwu rili
shuishou dimian
nashulrén

shuiwu guweéen
shulshdou jumin
nashul zhuti
taoshuil

yichanshui

vangldao bdoxian

dianzi shuiwlu shénbao

néngyuanshui

caichan déngji



evidence piijmua a vydaja

evidence trzeb
evidence vydaju
faktura

identifikacni Cislo osoby

investice

naklady

odpis ztrat

osoby samostatné vydelecné
¢inné

penale za opozdéné
podani ...

platebni podminky

pfijem z pronajmu

pfijmy z prodeje nemovitosti

pfijmy zahrani¢niho pivodu

ro¢ni ucetni zavérka

rozpocet
sankce za  nedodrzeni
danovych povinnosti

sankce za  nedodrzeni
danovych povinnosti

slevy na dan

splatkovy kalendar

PN IS
o
BRI

3¢ H SR
NN B B IE
Sh5

S ay

AR
EEEHIETEN
M

e ki
%
(1
AL
R g 7=
o
VNN

6 1 4 i 4R

s =y
=

T
RS B 55
SR
RS B 55
S HIAL
.55 U8k e
7 WA ECH
i

shouru hé zhichid jilu

xidoshou jilu
zhicht jilu
fapiao
gérén shénfénzheng
haoma

toéuzi

chéngbén

dikou sunshi

gétl jingyingzhé

chijido..de fdkuan

fukuan tiaojian
chiizi shouru
budongchan xidoshou
shouru

Jjingwai shouru

niandu kuaijl baogao

yusuan

weéil zGnshdu shulwu ylwl
de chéngfa

weéil zGnshdu shulwu ylwl
de chufé

shulwlu jianmian

féengi fukuan rili
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spottebni dan
spravce dané
ucetnictvi

uhrada dané

uroky

uroky z prodleni
vymahani nedoplatkd dani
vyuctovani dané
zaklad dané
zakonné povinnosti
zaloha

darovaci dan
zdravotni pojisténi
zisk z investic

zpusoby platby dani

TH B
Tl 45 FE (R
it
i

F &
TR
B SR FL
Bigs a5
B
V5 5
4

i 5584
BRyT LRI
BB EE
i 7 =X

xidaofeishuil

shulwu guanli yuan
kuaiji

nashui

1ixi

yugi lixi

zhuijido gian shuil
shuiwu jiésuan
Jjishui

fading yiwu

vajin

zéngyu shuil

yilido baoxian
tdéuzi shouyil

nashul fangshi
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4.4 Zivnostensky uifad TR

Zivnostensky urad je organ statni spravy, ktery se zabyva zivnostenskymi

zalezitostmi. Jeho hlavni Ukoly zahrnuji vydavani a ruseni zivnostenskych opravnéni

pro provozovani zivnosti v Ceské republice. Cinsti obCané zde nejCastéji vytizuji

ukony, jako jsou zalozeni zivnosti nebo ruseni zivnosti.

4.4.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogu %} i%ia]JT

Cesky 3 pinyin

ohlaseni EEN shénbao

oznamit GRS tongzhi

provozovat Bl yingyé

vykonavat Y= jingying

vyzvednout 2 /H na/qu

zalozit zivnost HPHEEN I banli yingyé zhizhao
Zivnostenské opravnéni r=4\|/a% ) yingye xuké

4.4.2 ZaloZeni zivnosti 7pEEE IR

K:

Dobry den, chtél si bych zalozit zivnost.

hr, WESFHE I

Dobry den, jste tu spravné. Posad’te se. Jakou zivnost budete vykonavat?

W, BRI T . 1. EREEWMER?

Velkoobchod a maloobchod; hostinskd cinnost;, provozovani agentury a
pruvodcovska cCinnost v oblasti cestovniho ruchu. Rad bych jesté piidal
(ptekladatelska a tlumocnickd ¢innost; reklamni cinnost, marketing, medialni
zastoupeni; kosmetické sluzby; holicstvi, kadetnictvi).

MR, B, ARl L ARSI k%, G EIE I (BRAn O
M55, T, WmER, BUREL, SEEMRSS, BRI,

Miizete mit zivnost kolik chcete, neni to omezené.

B Ll g 2 AR, KERGIR.

Musim to jesté oznamit na néjaké urady? Finan¢ni ufad nebo OSSZ?
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TRIE T ZE A A RS 2 B % R, AR A DR EE SR 2

Je potieba to oznamit tfem ufadim, muzete tak ucinit osobn€, nebo to mizeme
v ramci ohlaSeni oznamit za Véas. Je to potfeba oznamit financnimu tradu, ktery
Vasi zivnost zaregistruje a budete tam poté podéavat danové priznani. Dalsi je

zdravotni pojistovna a Sprava socialniho zabezpeceni.

T E LM =ABUFE,

S

o
&

Ro RGN R RIG 23 7] A4 AR A DR PR o

Od kdy mohu zacit provozovat?
A2 g gEIT 4R E LI ?

Datum vzniku zivnostenského opravnéni bude dne$ni datum. Ale nez to

ATULE G, BEEE A TR AT
GIER . TEEMBLS R, EAAEMN . )5 8T BRI I

zpracujeme, bude trvat zhruba 3-4 dny. Muzete si je pak u nas vyzvednout.

Podnikat ale mazete jiz od dne$niho dne.

BRI A B H e AR, ERIANTEZE =2IPU KRR 5 A RS,

ZJREA A kE. AN

'
/@1\\

4.4.3 Slovni zasoba a fraze i8J

& Rl L

Cesky 25'8 pinyin

jednatel spoleénosti NEIRFT gongsl daibido

koncesovana Zivnost SRR aEN|4 texil shangye

misto podnikani =a|%5 yvingyé di

obchodni nazev i Mk 42 FR shangye mingchéng

obchodni rejstiik ML B shangye déngjibu

ohlasovaci zivnost Bk déngji shangye

ochrana osobnich udaju MNNEFEFE gérén shuju biaohu
i

podnikatelsky plan ER Azl shangyé jihua

pravni forma podnikani by E# I glyé falll xingshi
=
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predmét podnikani
registrace zivnosti
ruceni majetkem
femeslna zivnost
sidlo firmy
spoleCnost S ru¢enim
omezenym

ucetni kniha

ucetni zaverka

ufedni ovéfeni dokumentt

vazana zivnost
zalozit firmu
zastupovat firmu
zru$it firmu
Zivnost
zivnostensky list

zivnostensky rejstiik

zivnostensky urad

zivnostnik

2 E U
BNGEPES)
EiS RIS
F Ll
YNCIREShip:i
b
AR 5TAEA
G|
ik
W %%
B EX
i
SZ BRI
ST ]
RE AT
VA 2 ]
AMATE L
Bl
TP &l
%

T
MEZEH

Jjingying fanwéi
gdngshang zhuceé
diya danbao

shdugdng shangye

gdngsl zhuce dizhi

youxian zéreén gongsi

zhangbu

cadiwlu baobiao
guanfang renzheng
wénjian

shouxianxing shangye
chénglil godongsi

daibido gdngsi

zhuxido gongsi

geti shangyeée

yingyé zhizhao

gdngshanghu déngjibu

gdngshangju

gétl jingyingzhé
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4.5 Ceska posta HF)R

Ceska posta nabizi Siroky vybér sluzeb, které zahrnuji poStovni, logistické a

finan¢ni Cinnosti. Mezi hlavni poskytované sluzby patii odesilani a dorucovani

dopist, baliki, reklamnich materiali a novin. Ceska posta se také zameéfuje na

finan¢ni sluzby, jako jsou postovni poukazky, platebni sluzby, penézni pievody a

prodej znamek a kol. Cinsti ob¢ané na Ceské posté nejcastéji vyiizuji ukony spojené

s vyzvedavanim zasilek, odesilanim zasilek do Ciny nebo zasilanim dopisa.

4.5.1 Klicova slovni zasoba z dialogu %} iEia]JT

Cesky
vyzvednuti zasilky

balik

dopis
doporuceny dopis
dorazit

doruceni
expresni zasilka
garantovat
hmotnost baliku
misto urcent
narok na nahradu skody
obdrzet

obsah baliku
odesilatel
odpovédnost
oznacit

podaci listek
pojistit

poradit

3L
HuAE 1+
(2e=

51t
E5E
Bk

Rk A
TRAE
A E R
H
RIFNE AU
gl
BERNE
wfEA
AE

PREA

Ml = L9
TR

gy W

pinyin

qu xinjian

baogud

xinjian

guahaoxin

daoda

songdéa

kuaidi yobéujian
baozheng

baogud hé zhongliang
mudiudil

huddé péichang quanli
shoéu dao

baogud neirdng
jijianrén

zéren

bidoming

yoéuji danju

mai bdaoxian
géi..jianyil
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poslat dopis
poskozena zasilka
poStovné

potvrzeni o doruceni
pfijemce

sledovaci Cislo
standardni zasilka
telefonni Cislo

uvest

datova schranka

w15
CaE/NIDEIR
M 2%

(2R ey PR
(RN
S
PriEHR A
HLE 5
PREA

BHE =4

4.5.2 Vyzvednuti zasilky BUE4E

Jji xin

stUnhuai de baogud
youfei

baogud daodad tongzhi
shou jian rén

chd jian haoma
bidozhtun ydéujian
dianhua haoma
bidoming

shuju xinxiang

K: Dobry den, prisel jsem si pro balik a doporuc¢eny dopis.
fenr, PRMUENESE.

P: Dobry den, jaké je Vase jméno a adresu?

&af, I8 RER A A AL R AT A 7

K: Jmenuji se...a moje adresa je ...
ey, FpyHhEE.

P:  Chvilicku, podivam se, jestli tu néco mame. Ano, mame tady Vasi zasilku a

doporuceny dopis. Dejte mi obCanku nebo n€jaky doklad totoznosti.
Ri%, RE BRI BARHEORN. 10, RAITX DA O
B LR R B G ED

K: Tady je moje karta povoleni k pobytu.
XRFMEE .

P:  Ted mi sem podepiste pro pievzeti doporu¢ené¢ho dopisu.

TP BUETBAER BBl 1.

K: Prosim.
s

P:  Tady to mate.
KRR 2RI .
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4.5.3 Poslini dopisu 2=

K:

K

Dobry den, pottebuji poslat dopis do Prahy, ale nejsem si jisty, jakou sluzbu si
mam vybrat. Mohl byste mi, prosim, poradit?

by, RFEG —BEEARHE, BEIRATERIZILFEI RS . Ehres
LG ?

Dobry den. Samoziejmé, mate na vybér ze standardniho ¢i expresniho odeslani
a doporuceného nebo obycejného dopisu. Standardni odeslani trva obvykle 2-3
dny, zatimco expresni odeslani garantuje doruceni nasledujici pracovni den.
Doporuceny dopis umoziuje sledovani zasilky. Jaké jsou vase priority
ohledné rychlosti a bezpecnosti?

hF. BARATLL, AT DU PRE IS A s, R EFE SIS, e
BT 2-3 K, MRS AT RIS A TAEREE. S5E 04
AT DABRER G 3 o 3l R A 22 e M s B A ) A 2

. Narychlost mi nezalezi, ale chtél bych mit jistotu, ze dopis dorazi na misto urceni.

Co byste mi doporucil?

WAEZ, HEMRMHREFEIEH . EREIGETA?

V tom ptipadé bych vam doporucil standardni doporuceny dopis. Doruceni
probéhne béhem 2-3 dnia a budete mit jistotu, ze dopis bude dorucen piijemci.
Navic budete moci sledovat priabéh doruceni.

FERXFIEOL T, BEBEEF R MET I ES RS, FRE 23 K
Wikik, I B AT A R A o N 2. A, 08 mT LB R BOs HERE .
Skvéle, kolik bude stat za standardni doporuceny dopis?

KT, b S(EMFRES DR

Cena za standardni doporuceny dopis do Prahy je 32 K¢.

AR HIARHER S (S PFTRE D9 32 T

Dobrte, dékuyji.

LFE, W

Toto je podaci list pro doporuCeny dopis. Vyplite, prosim, informace o

odesilateli a pfijemci.
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KRS EERE . IR F AN ARER .

Prosim tady je dopis a podepsany podaci list.

4, IXRAEIFAMZELE 7 IR 2 B4R

32 korun prosim. Hotové nebo kartou?

TESCAT 32 TR, BLEE AR ?

Hotové prosim.

M.

Dékuji. Vas dopis bude odeslan dnes. Sledovaci cislo najdete na vaSem dokladu

0 odeslani.

. EREAR TSR . BRI ERIE LT D3RR & 5.

4.5.4 Zaslanizasilky do Ciny MfRHEEIHHE

K:

Dobry den, potieboval bych poslat tento balik do Ciny. MiZete mi fict, jak to
celé funguje?

e, WHELERNMEEFRPE, GrbrkE4wr?

Ano, samoziejmé. Stai obycCejny nebo expresni?

PR, 1 T B T S A 3 A PR IR 55 7

Chtél bych expresni. Jak dlouho to trva doruceni?
AR RS . A (A AT LE 2 ?

Doruceni expresni sluzbou trva obvykle 3-5 pracovnich dni. Pokud vam staci

}

obycCejny, tak to muze trvat nékolik tydnu.

PR AR 558 B 7 2 3-5 N TAEH . @ pilh, R E LA RE.

Kolik to bude stat?

Z /DR ?

Cena zavisi na velikosti a hmotnosti baliku, jakoz i na vybrané sluzbé. Zde mate
cenovou tabulku.

g B T RE R NIE R, DGR RFERIRS, . XRRATHINIE L.
Dale budete potfebovat vyplnit tento podaci listek a uhradit postovné.

5 1 TR A S X AR A S AR 2

Dékuji vam. Mizete mi prosim fict, co se tady vypliuje?
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. 5, XEREHSA?

P:  Vase jméno, adresu a telefonni ¢islo odesilatele 1 piijemce.

Sk 4, MRS, DL AR RES, AT LS A

K: Chtél bych se zeptat, zda je nutné oznacit obsah na baliku pro celni tfad v Cing.
LAEF—F, REFEACE LSPEENEENEY (BEARY)
At We?

P:  Ano, musite na baliku uvést jasny popis obsahu a cenu zbozi, které zasilate.
el L ZE AR LIS A bR B BT 6 & P e LAS RANME .

K: Rozumim. A co se stane, kdyz se zasilka ztrati nebo bude poSkozena?

TWE T .. REEERSIASER?

P: Pokud mate strach, Ze se zasilka ztrati nebo bude poskozend, mate moznost si
zasilku pojistit. Pokud tak neucinite, odpoveédnost za zasilku nese odesilatel.
Pokud vsak sjednate pojisténi, mate narok na nahradu skody.
nREREEERBEIN, G UG L EERR . WOREAMLORE, B
2E M NB AR E. B2, WEREEE TR, EEBERE L.

K: De&kuji vam za vasi pomoc. A jak se dozvim, kdyz bude zasilka dorucena?
SR B . FREREFNE T B3k ?

P:  Po doruceni zasilky obdrzite od nas potvrzeni o doruceni, bud’ e-mailem nebo
SMS. Také muzete sledovat stav zasilky na nasich webovych strankach.
BEEEE, WA LU IR B E A R . 3L AT DAFEIRATTH Y
i EIRER RS .

4.5.5 Slovni zasoba a fraze igJ

Cesky :5'a pinyin

adresat IYEEIN shoujianrén

balici papir AAEYR baozhuadngzhi

balikovna % H 1% &, baogud zitididn,
fici% 3 péisong didn

dobirka ElNE huodao fukuan
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dorucovaci adresa

dorucovatel

EMS (Expresni poStovni

sluzba)

lodni posta
mezinarodni zasilka
obalka

pokladna

poplatek

posta

postovni poukazka
postovni preprava
postovni schranka
postovni sluzba
potvrzeni o odeslani
prednostni posta
piepazka

piepravni lhita
sledovani zasilky
vracena zasilka
letecka posta
zasilka

zasilka na dobirku

znamka

e b
-
EMS
R 55)
Iz R A

[ S
(EE3)

PR &

P

AR IXCHE fR)

M B 52

S iz H

HHS 4

IR AR 55
25NN
LIRS
k=)

B IR
S R
HEHIE [2]

Jiri s R A
IES

BRI SRR

HS 5%

e
\do

PR IS EC

~

songhuo dizhi

songhudoyuan
EMS (kuaidi yoéuzhéng
fuwl)

haiyun ybéujian
gudjl ydujian
xinféng
shouyintai
feiyong

jiaoqu yduju
youzheng huipiao
ybuzheng yunshi
youxiang
youzheng fuwu
fahud queren
youxian ydujian
guitéai

yunshli gixian
ybujian génzong
youjian tuihui
hangkdong ydéujian
yoéujian

huodao fukuan ydéujian

yoéupiao
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4.6 Bankovni sluzby 17N AR%

Bankovni sluzby nabizeji Siroké spektrum produkti a sluzeb, které banky

poskytuji klientm, jako jsou jednotlivci, podniky a vladni organizace. Cinské

komunity vyuzivaji pfedev§im takové bankovni sluzby, jako jsou bézné a spofici ucty,

pujcky, uvéry a sménarenské sluzby.

4.6.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogu %} i%ia]JT

Cesky

bankomat
bezkontaktni platba
Castka

¢islo uctu

debetni karta
elektronicky podpis
osobni udaje
ovéfit platbu

platba

platebni karta
poslat penize
prevod penéz
prihlasit se

sporici ucet
variabilni symbol

vyhoda

3L
HAIBGRHL - ATM
Torg A ST
A
AORREEE
il R
T4
MWNERS!
BAUE AT
A

AR

LK

K

e

il & K
RS
(/R

4.6.2 ZaloZzeni uétu HiEHRTHK S

K: Dobry den, rad bych si zalozil ucet.
&y, JAETF—DRITIKS .

P: Dobry den, samoziejmé. Nejdiive bych potfeboval Vase osobni udaje a doklad

pinyin

zidong qukuanji - ATM
wl Jjiéchushi zhifu
Jjin'é

zhanghu haoma
Jjiejika

dianzi gianming
gerén xinxi
yanzhéng zhifu
zhifu

zhifuka

huikuan

zhuanzhang

dénglu

chuxu zhanghu
teéshtu daihao

youhuil

totoznosti, napiiklad obCansky prikaz nebo pas.
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&af, BRATLL. B, RTFEEEMDPNEEMSHUEN, 15 H ks

N}

HN o

Tady je mtj obCansky prukaz.

XA AR IE .

Dékuji, ted’ bych vam rad predstavil nase nabidky béznych ucta. Mame nékolik
moznosti s rdznymi vyhodami a poplatky. Mate zajem o uUCet s moznosti
internetového a mobilniho bankovnictvi?

W, BRI A B A IRATRTE K 7 77 e JATAH T UAAS [F] B0 A
PR EAREAE R R W AT ALERAT D RE A K g 2

Ano, to bych rad.

el WA,

Skvéle. Dale, chcete mit k uctu i platebni kartu? Nabizime debetni karty s

moznosti bezkontaktnich plateb.

RIF. PR, ERENKEE KSR ? FARMEA TR
SCATDIRERIFE LR

Ano, to by mi vyhovovalo.

el XIREE.

V poradku. Mate zajem o spoftici ucet spojeny s béznym uctem, ktery by Vam
mohl pfinést vy§si urokovou sazbu?

TFH) . XS 5 s WK 7SS IR H A B K T RO IS ? XA RE i 4
AR

. Ne, dékuji, zatim si zalozim jen b&zny ucet.

A, WG, RIE RN E K

V poradku. Nyni vyplnime zadost o zalozeni uctu. Prosim, zkontrolujte své
osobni udaje a podepiste zadost.

TR BAERN RIS I g . E A SR NG BIFE IS B34 .
Tady je to.

XRKRMZES .

Dékuji. Nyni Vam nastavime pfistupové udaje pro internetové a mobilni
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bankovnictvi. Chcete nastavit elektronicky podpis pro platby?

. BLE, TATRONERCE R T EAMFHARIT U W e . B2 GR
BN E R T4

Ano, prosim.

eHy, RE.

Tady jsou Vase pristupové udaje a navod, jak pouzivat internetové a mobilni
bankovnictvi. Vase debetni karta bude pfipravena za par dni. Posleme Vam ji
postou nebo si ji muzete vyzvednout osobné zde v bance.

AR UT A 4 LR B A LR AT RO AE 3 B . B AE iC RIS AE L
RIGIPEGF . WA AR A 4%, B 6mT LS B BIHRAT AL

Dé&kuji. Rad bych si ji vyzved] osobné.

. AR H S

V poradku. Budeme Vas informovat, az bude karta ptipravena.

I AT AR IPELT R IE A E.

4.6.3 Platba p¥es internetového bankovnictvi BN _ERITICER

K:

Dobry den, chtél jsem poslat penize na jiny ucet, ale bankomat nefunguje.
Muzete mi prosim poradit, co mam délat?

feng, WS —ADIKSIEEK, EEESEGEIUIA T . BRIZEAT?
Dobry den, omlouvam se za potize. Mazete pouzit naSe internetové bankovnictvi
pro pievod penéz. Mate uz aktivovany piistup k internetovému bankovnictvi?
4, PG RABAEIR I &0 L RATR M EARAT 247 5%
K. mEgBeE 7MW _EARAT U RIACR 1 2

Ano, mam.

R, JEE T

Skvéle. Nejdiive se piihlaste do internetového bankovnictvi pomoci svych
pristupovych udaju. Poté vyberte moznost "Prevod mezi ticty" nebo "Platba".
RAiF. H5E, HMHERYT R EYE W EART . JR)E Tk - A%
MK B A I T

Dobre, jsem piihlaseny.
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I, ROLERKT .

Nyni vypliite udaje o piijemci jako je ¢islo uctu, nazev banky a variabilni symbol,
pokud je potieba. Déle zadejte Castku, kterou chcete prevést.

PAE, WHIRSUCGKARKTFEAERE, Wk, 5. RAT AR RIS .
TR, NGB 5,

- Mam to, co dal?

PIHLF 1, P oRIE?

Ted” zkontrolujte, zda jsou vSechny udaje spravné, a potvrd’te platbu. Pro ovétent
platby budete muset zadat sviyj elektronicky podpis.

BUAE, B AT EEEE RS IEN, RN N TRIESA, &
i EZ A N B T2 4

. Platba je potvrzena. Kolik ¢asu to bude trvat, nez dorazi penize na ucet piijemce?
ST . WORA T Z 2 KIS A4 B 2 5 K ?

Pokud jde o pfevod uvniti nasi banky, penize by mély byt pfipsany na ucet
piijemce do né€kolika minut. Pfi pfevodu do jiné banky to muze trvat az do
dalsiho pracovniho dne.

W FGEAE A VARAT A AR HEAT K, B AE Lo Bl Nt e BIAWGRNTK 7 .
U SR K B HARARAT, FHESER T - ADTAEH.

: Dé&kuji za pomoc.

AT R B o

Rad jsem pomohl. Pokud budete mit dalsi otazky, nevahejte se obratit na nas.

R A3 B . W RAEAT HoAth [ S B I BB AR AT o

4.6.4 Slovnizasoba a fraze &L

H3C

Cesky pinyin

bankovni zaruka HRATHE LR yinhang danbio
devize AN waihui

dispoziéni pravo AL zhipéiquéan

dluh 5155 zhaiwl
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financni poradenstvi
hypotéka

internetové bankovnictvi
kredit

kreditni karta

kurz

mena

mobilni bankovnictvi
penize

pojisténi

prevod

pujcka

rucitel

sménarna

Sek

ucet

urok

uver

vklad

vybeér

zajisténi

W 55 5 i)
FRA TR
P 4RAT
(EWi
(EREERN
b
UIE

BB RAT
B

RIS
Bk
(CEN
HLRA
B 5t ek
SR

K
A2
17K
EN

H R

cadiwl zixun

diya daikuan
wangshang yinhang
xindai

xinyongka

hulll

huobil

yidong yinhéang
gian

bdoxian
zhuanzhang
jiekuan
danbdorén

huobl duihuanchu
zhipiao

zhanghu

lixi

daikuan

cunkuan

qukuan

danbao
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4.7 Pojistovna R F]

Pojistovna je instituce, ktera nabizi zajisténi financni ochrany pro své klienty v
ptipadé rizikovych udalosti. Jejim hlavnim tukolem je poskytovat pojisténi, které
muize zahrnovat napfiiklad zdravotni pojisténi, havarijni pojisténi, majetkové pojisteni,
Zivotni poji§téni a dalsi. Cinska komunita Gasto sjednava pojisténi pro své déti a zada

o proplaceni Iékatské péce.

4.7.1 Kli¢ova slovni zasoba z dialogu %} 1587

Cesky 23’8 pinyin

akutni onemocnéni SR jixing jibing
hospitalizace {ERTIRIT zhtiyuan zhilido
chronicka onemocnéni 18 Y5 T manxing jibing
klient s kéhu

lékaiska zprava EIT iR yilido baogao
1éky 25 yaowl

nahrada Skody e ez {2 stnshl péichéng
ockovani = yimido

preventivni prohlidka T P A ylifangxing jidncha
proces a2 chéngxl

proplaceni A baoxiao

rozsah pojisténi AR [ bdoxidn fanwéi
vyhoda I youshi

zaznam nehody Hid & shigu jilu
zdravotni pojisténi =97 A5 yilido bdoxidn

4.7.2 Zadosti o nahradu Skody HiER KA
K: Dobry den, chtéla bych se zeptat, jak postupovat pfi zadosti o nahradu Skody

zpusobené nehodou?
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f&hg, FAF N, AT HIEESCS BRI ?

Muzete mi prosim fict, zda jste klientem VZP?

B IR VZP [ 2

: Ano, jsem.

eH, ot

Skvéle, potiebovali bychom od Vas néekolik dokumentt, jako jsou naptiklad
zaznam z nehody, potvrzeni od policie a 1ékafska zprava. Tyto dokumenty nam
pomohou zjistit rozsah Skody a urychli proces nahrady. Mazete nam je zaslat
emailem nebo osobné pfinést na nas urad.

EH I, PATHZEIR AL, Bl HEe S ETER AR TR .
XS SR B AT T 2 45 RS DI DRE 2R Py o 8 RT DAHT T R4
A, WATLCE B ZERIRATN I A=

: Rozumim, a jak dlouho to trva, nez se mi ndhrada prideli?

WE T, ZAFREREE?

Zalezi na rozsahu Skody a na tom, zda mame vSechny potfebné dokumenty.
Obvykle se snazime vyfidit nahradu co nejdiive, a to do 30 dni od podani
kompletni zadosti. Pokud néjaké informace budou chybét, budeme Vas
kontaktovat a pozadame o jejich dodani.

XBURT AR BB LA SO A 5e B o AT R PG, 5
BRERZ 2 BRI EA LT 30 K. WRHMEMAE R, A5 EAR
HESR IR

. Dobfe, dékuji Vam za informace.

T, RIS R .

Pokud budete mit dalsi otazky, nevahejte nas kontaktovat. Na shledanou.

W RG] Hof o) B, S PR R FE L

4.7.3 Sjednani pojisténi LR
K: Dobry den, chtél bych si sjednat zdravotni pojisténi pro své dité, které jesté chodi

do skoly.
fenr, WABELAZ T KETTIRE, MIEFE 5.
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Ano, samoziejmé. Muzete mi prosim fict, jak staré je Vase dité a do jakého veéku
pottebujete zdravotni pojisténi?

BRI EREHZT IS, HELIU AR K?

: Myj syn je 13 let a chtél bych sjednat pojisténi pro né€j do veéku 18 let.

ITE 13 %, RABLMLE] 18 %

Skvéle, nabizime zdravotni pojisténi pro déti do 18 let. Cena zavisi na zvoleném
balicku a rozsahu pojisténi, ale mohu Vam fict, ze vétSinou se pohybuje v fadu
nekolika tisic korun ro¢né.

TP, JATAIRME 18 5 LU JLE A BT ORES « PRI H i BT Bride 77 S A0
REGVE, (SR KR LT 52 8.

. Ajaké jsou vyhody tohoto pojisténi?

XA REA A AL

Nase pojisténi pro déti zahrnuje celou fadu sluzeb, vcetné preventivnich
prohlidek, 1écby akutnich i1 chronickych onemocnéni, hospitalizace a dalSich.
Déle zahrnuje 1 asistencni sluzby, jako jsou napfiklad non-stop telefonicka
poradna a doprava na lékafska vySetfeni. Navic nabizime 1 fadu bonusovych
vyhod, napfiklad slevy na vybrané Iéky a ockovani.

AR LB BT ORI B4 — R PR SS, BEWPIRE. e e
BIT AEBIRIT AR BAh, BATIERBEBIARSS, B4 R A% B L
AR5 AR AS @ 2R thh, FATEIRBEVF 2 BN REIIE, FlindeE
24 AR B T I AE

. Jak to mam koupit?

BN ?

Pokud mate zajem o sjednani pojisténi pro Vase dité€, staci vyplnit formular s
osobnimi udaji a zaslat nam ho spolu s potiebnymi doklady. Poté Vasi zadost
posoudime a pokud bude schvalena, posleme Vam postou smlouvu k podepsani.
RGN E R Z T W SELARE, RFHEEAN NG BRI/ 5 i St
—EEL A RATHIFEERTER, ARG T & RS 854

: Dékuji Vam za informace, zvazim to.
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P:

BHEHERE R, REHIEN,
Neni zac.

REA.

4.7.4 Zadost o proplaceni lékaiské péce FHiEIRGSEST 5 F

K:

Dobry den, byl jsem u zubate a bohuzel jsem musel zaplatit castku predem. Tady
mam fakturu, kterou bych rad ptedlozil k proplaceni.

fenp, WEETFE, BHCLRINL T XRLKKE, RBZRE.
Dobry den, dékuji za predlozeni faktury. Podivam se na to a zkontroluji, zda je
vSe v poradku.

By, WRERZHRE. EE—T, BELGEK.

Zaplatil jsem 3000 K¢ predem.

FIRATSAT T 3000 52 B

V poradku. Mohu se zeptat, jaky zakrok jste mél u zubare?

TP e FRATRAA] — N AR B A 1 A AR T ?

Slo o vyménu staré plomby.

PAh 1

Deékuji za informace. Proplatim vam tuto ¢astku. Mizete mi poskytnout vase
Cislo uctu, na ktery mam zaslat proplacenou castku?

PHHEMEE . XERATTUIRE . 1B ERRITIK S 220, BB
e S UIbMEIR NIl

Ano, samoziejmé. Mé ¢islo uctu je ...

498, WHRITIKS 2.

Skvéle, dékuji. Proplacenou c¢astku vam zasSleme na vas ucet do nékolika
pracovnich dnd.

KT, Wil JATSAEJLATAE H R R R IE 2R A IK ™
Deékuji za informace. A jaky je maximalni ro¢ni limit proplaceni naklada na zubni
péci?

W . TR BRI i s AU R 2 /D

Maximalni ro¢ni limit proplaceni nakladi na zubni péCi zavisi na Vasem
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K:

konkrétnim pojistném planu. Doporucuji Vam podivat se do smlouvy nebo se
ptipadné obratit na nasi zdkaznickou linku, kde vam radi poskytnou presné
informace.

TR B B A e A0 R A e TR BB R TR . R A A S 1R
B R R PRSI, AT ISR A AER RIS R .

Dobfte, podivam se na to. Dékuji vam za pomoc.

o, WaBEE— . R,

4.7.5 Slovni zisoba a fraze &L

Cesky 3 pinyin
havarie Hik shigu
havarijni pojisténi ilf 42 55 péngzhuangxian
komplexni pojisténi CEE RIS zonghé bdoxian
pojistka N5 baoxian
pojistna smlouva 1% & [A] b3oxidn héténg
pojistna udalost {58 F AL b3oxidn shijian
pojistné 156 2% baoxiidnfeéei
pojistné plnéni AR 6: 4 % b3oxidn jin'é
pojistnik RN téubdorén
pojisténi majetku e Y cdichan bioxian
pojisténi odpovédnosti TR RS zérén bdoxidn
pojistovna ARG A F] b3oxidn gbéngsl
povinné ruceni od il S B f% gilangzhi zérén
o baoxian

piispévek na  nemocenské [EJF{R:TY yilido bdoxidnfei

pojisténi

piispévek na socialni pojisténi  fE&{R[ %  shehul bdoxidnfei

riziko XS féngxian

smlouva & H héténg
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skoda

zivotni pojisténi

PN
N3RS

stnshi

rénshou baoxian
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4.8 Casté napisy na aradech % WAFIE
Cekarna ur&ena pouze pro klienty ...

SrrE Rt B0

Nevstupte bez poradového Cisla.
BEAFSEIAN

Prosim dodrzujte presné stanovenou dobu.
ST 45 58 I 1]

Neklepejte.

E2]

Nevstupujte bez vyzvani.

EIRERpiis

Od 1.1 2023 budeme pfijimat platby pouze bezhotovostné (platebni kartou.
M 2023 £ 1 H 1 B R4 HBLE ST (BF)

Klienti s pofadovym ¢islem budou odbaveni pouze do konce Gfednich hodin.

A5 R B AAE T2 I T Y A
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4.9 Slovni zasoba k formulaiam FE T

Cesky
adresa mista vykonu
prace
adresa v zemi trvalého

bydlists

agentura prace

Ciselny kod profese CZ-
ISCO

Cislo

Cislo pasu
Cislo popisni
datum

datum narozeni
DIC — dafiové
identifikacni Cislo
dohoda o  pracovni
¢innosti
dohoda o provedeni prace
druh pracovniho
opravneéni
jméno
kontaktni osoba
mimoradné pracovni
vizum

misto narozeni

modra karta

3L
T AR

7K A JE AT b

hE

NF3H A T8

ST

B 7> AR

Sh5
aliGRa
S
H 4]
A H
EABS

PAT TAE P

e T A B
TARVEAT S

e
BRAN
Rk AR RRIE

AR Sk

i

pinyin

gongzud de dizhi
yongjiu juzhudil dizhi
rénli zhongjie/zhiye
jiéshaosud

zhiye fénlei daima

haoma

huzhao hao
ménpai hao
rigi

chiishéng riqi

farén shuihao

zhixing gdngzud xiéyi

wanchéng gongzud xiéyil

gongzud xuké léixing

mingzi
lidnxirén

teshl gongzud gianzhéng

chiishéng dizhil

lanka
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muz

obc¢an EHP

obcan EU

obcan GBR

ob&an Svycarska

obec

odpovédny pracovnik
podpis

pohlavi

povoleni k zaméstnani
pracovni pomer

profese

profese dle CZ-ISCO
piijmeni

PSC - postovni
smeérovaci Cislo

razitko

rodinny prislusnik
obcana EU/EHP nebo
Svycarska

rodné Cislo

sidlo

spravny udaj oznacte x

stat
statni obcanstvi
telefonni ¢islo

titul

65
BRI 22 5F X 2
Ev

Ja

P
oA H B OER
- SRS

A A A

o
i

P51
AL AT
JeAoR A
HRAl

EENAES

ZAIB: 1R

M X FridfEm
pri

PN

ESER

HLE 5

A

nanxing

Ouzhdéu jingjiqt gdéngmin

Ouméng gongmin
yinggud gdngmin
ruishil gongmin
chéngshi
fuzérén

gianzi

xingbié

Jjiuye xuké
guydng guanxi
zhiyeée

zhiye fénlei
xing

ybuzhéng bianma

gaizhang

Ouméng/Ouzhdéu Jingjiqga

hud Ruishi jiashu

chiishénghao

gdongsil dizhi

yong X bidoji nin
xuanzé

gudjia

gudji

dianhua haoma

xuéwei

de
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ukonceni zaméstnani
ulice
vzdélani pozadované pro

vykon povolani (KKOV)

zameéstnanec
zaméstnanecka karta
zameéstnavatel

zatazeni dle CZ-NACE

zena

SR AR
g

EER (%
H KKOV #H &

A7)

R

jiéshu gdongzud
jiédao

xuélil yvaoqgiu
KKOV Jjiaoyu
fénlei)
yuangong
guyuéanka

guzhu

hangye fénléi

nlixing

(anzhao

lingyu
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S Zavér
Hlavni cil spocival ve vytvoreni pfirucky obsahujici dilezitou ufedni slovni
zasobu, frekventované fraze, dialogy a preklady formulaia, které by usnadnily

porozumeéni a interakci mezi obéma stranami.

vees

vees

v Ceské republice, a identifikovat nejéast&ji tlumodené ukony na Seskych ufadech.
Tato analyza potieb se stala zakladem pro nasledujici praci.

V praktické ¢asti prace jsou potom dale zpracovana konverzacni témata, ktera
jsou nejcastéjSim predmétem komunikace mezi Cinsky mluvicimi osobami
pobyvajicimi v CR a statnimi tfady. Na zakladé t&chto témat byla sestavena sada
dialogut a slovni zasoby, ktera se Casto objevuje piijednani s ufady. Dale jsou v piiloze
prelozeny formulafe, se kterymi ¢inskd komunita nejCastéji prichazi do kontaktu.

Vysledkem prace je zakladni pfirucka, ktera by méla usnadnit komunikaci mezi
&inskou komunitou v Ceské republice a Geskymi ufady. Tato piirucka by méla piispét
k lepSimu porozuméni mezi obéma stranami a snizit miru nedorozumeéni a frustrace.
Piirutka by mé&la byt uzite¢nym nastrojem pro Citiany, ktefi se snazi ziskat znalosti a
dovednosti potifebné pro uspé$né jednani s Ceskymi urady, ale také pro Ceské
tlumocniky, kterym poskytuje zakladni slovni zasobu.

Na zakladé rozhovoru s respondenty doporucuji rozsifit prirucku o oblast
zdravotnictvi. Komunikace s 1ékarskymi institucemi jako jsou nemocnice, prakticti
lékari, a dalSi zdravotnicka zafizeni, je kliCova, protoze se tyka lidského zdravi a
bezpeci. Pro vypracovani této prirucky by byla nicméné nutna spoluprace se studenty
lékarskych fakult, aby byly informace presné a aktualni.

Domnivam se, ze by v budoucnu mohla byt pfirucka pielozena i do dalSich
jazykd, aby mohla pomoci i jinym skupinam cizinct Zijicich v Ceské republice, nebot
mnoho ufednich procest a potizi s komunikaci se muze tykat i jinych narodnostnich

skupin. Vytvoreni dalSich verzi pfirucky pro rizné jazyky by mohlo piispét k lepsi
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integraci cizinct v Ceské spoleCnosti a usnadnit jejich jednani s arady.
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6 Resumé

The aim of the bachelor thesis is to create a manual for dealing with authorities
for Chinese people living in the Czech Republic and Czech authorities, which would
facilitate communication between clients and the authorities. The work contains
official vocabulary, common phrases, dialogues, and translations of forms. The
Chinese community in the Czech Republic is described and a qualitative needs
analysis.

The theoretical part introduces the Chinese community living in the Czech
Republic and the problems they most commonly face. In the practical part,
conversational topics are processed, which are most frequently the subject of
communication between Chinese-speaking individuals residing in the Czech
Republic and state authorities (such as the financial office, trade license office, etc.).
The topics are processed in the areas of dialogue and vocabulary, which frequently
occur during dealings with authorities. Forms with which the Chinese community

most commonly comes into contact are also described.

Keywords: Chinese, foreigner, community interpreting, migration, handbook,

authority
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U

Ufad prace CR

Urad prace Ceské republiky

www.uradprace.cz

facebook.com/uradprace.cr

Vysvétlivky viz 2. strana (nebo posledni strana).

Zaskrtnuti plati kiizkem i zatrzenim, oboje ma ve formulari stejny vyznam.

Hlasenka volného pracovniho mista

nasledujiciho fadku)

[ dpIné stfedni vSeobecné (gymnazium)

Nazev a sidlo zaméstnavatele: I€o:

. . = . Agentura
Misto vykonu prace — adresa: prace?) O
Pozadovana profese:

Pocet pozadovanych zaméstnancu: CZ-ISC0O2:
I;ltr;'r])lr‘a.\covnepravmho [ pracovni pomér [ sluzebni pomér [ DPP O DbrPC
Hruba
- . mésicni .

O neurcitou | Od: Mzdalplatd Do:
Zaméstnani od:
na dobu: N

Od: Pracovni | LI piny s
O urgitou . . | hodin
Do: uvazek: 0 zkraceny | tydné:

1 sména O 2 smény [ zdravé osoby [ osoba zdravotné znevyhodnéna

[0 3 smény [0 4 smény [0 OZP s maximalné 2. stupném invalidity

[ nepretrzity provoz Vhodné pro: | [0 OZP s invaliditou 3. stupné (dfive TZP)
Sménnost: | [ turnusové sluzby [0 OZP na voziku (bezbariérovy pristup)

[ délené smény [0 absolventy O miadistvé do 18 let (I azylanty

O pruzna pracovni doba

O no&ni provoz Expirace (VPM bude nabizeno a zverejnovano do data):
Pozadovany O zakladni vzdélani [ bez vzdélani [ aplné stfedni odborné s vyu¢enim i maturitou
rr:inim:énlni O niz&i stfedni odborné O GpIné stfedni odborné s maturitou (bez vyugeni)
stupen
vzdélani: O stfedni odborné s vyu¢nim listem O vy33i odborné
('{?Mdnipfte O stfedni odborné bez vyuceni a bez maturity O bakalarské O konzervatof
pfipadné do

O magisterské O doktorské (Ph.D. apod.)

Upresnujici
informace?:

Zaméstnanecké vyhody>):

kontaktu zajemce
0 volné pracovni misto
se zaméstnavatelem):

Souhlas s nabizenim volného pracovniho mista cizincim?”:
Zajem o ob¢any z jiného modra karta O zaméstnanecka karta O
statu Evropské unie® O povoleni k zaméstnani O
Program kvalifikovany zaméstnanec® [0  Mimofadné pracovni vizum® O
Zvefrejnit nabidku'9)? O ano O ne (I\)Izgzzix:téchto L
[J osobné Misto, pripadné cas:
Zpusob prvniho O e-mailem

[ telefonicky

Kdy:

Sy Misto, datum,
O na vybérovém fizeni hodina:
Kontaktni osoba:
TeI: (.blfde E-mail:
zverejnén):

Za zaméstnavatele vyhotovil(-a):

Dne:

Tel. nebo e-mail vyhradné pro
UP CR'?;

Prosim, neprodlené oznamujte obsazeni nahlaeného volného pracovniho mista nebo zmény tdaji uvedenych ve formulafi. C



http://www.uradprace.cz
http://facebook.com/uradprace.cr

S osobnimi Gdaji, poskytnutymi v Hlasence volného pracovniho mista, je nakladano v souladu s pfisluSnymi obecné zavaznymi
pravnimi predpisy. Dal$i informace o zpracovani osobnich udaji (nap¥. ucel a rozsah zpracovani, pouéeni o pravech pfi zpracovani
osobnich udaju atd.) naleznete na: https://www.uradprace.cz/web/cz/informace-o-zpracovani-osobnich-udaju

Vysvétlivky:
1) Zaskrtnéte, pokud jste agenturou prace a jako misto vykonu prace uvadeéjte své pracovisté, anebo pracovisté u uzivatele.

2) Kaod profese podle klasifikace zaméstnani CZ-ISCO. Kéd Ize vyhledat
na https://www.czso.cz/csu/czso/klasifikace zamestnani_-cz_isco-

3) Zaru€ena mzda (mési¢ni nebo hodinovad). Uvedte rozpéti nebo spodni hranici v souladu s nafizenim viady €. 567/2006 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpisl. Ve veiejném sektoru se jednd o plat. U dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér se jednd o odménu.
V pfipadé nahlaSeni volného pracovniho mista (VPM) v ramci zafazeni do Programu kvalifikovany zaméstnanec uvedte 1,2nasobek
zaru€ené mzdy.

4) Zde uvedte VaSe dalSi pozadavky na uchazece (napf. dalsi upfesnéni pracovni €innosti, pracovni doby apod.). Upfeshujici informace
slouzi k zdznamu dal$ich informaci k volnému mistu nad rdmec zakladnich charakteristik uvedenych vySe. Polozka neslouzi ke vkladani
informaci jiz uvedenych v zakladni charakteristice. V pfipadé duplicitniho zadani nékteré ze zakladnich charakteristik do této polozky bude
Urad prace Ceské republiky, Ministerstvo zahraniénich véci a Ministerstvo vnitra prihlizet pouze k Gdajim vypInénym v polozkach k tomu
uréenych.

5) Prikladem zaméstnaneckych vyhod jsou napfiklad zvlaStni prémie, podnikové stravovani, pfispévek na dopravu, dovolena navic, zajisténé
ubytovani, stravenky.

6) Zadkrtnéte v pfipadé, e mate zajem zaméstnat ob&ana Evropské unie nebo ob&ana Svycarska, Lichtenstejnska, Norska &i Islandu. VPM
je vtom pfipadé na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures) zvyraznéno tim, Ze je oznaceno obrazkem vlajky
Evropské unie, a ve vypise je umisténo pfed nezvyraznénymi nabidkami. Zvyraznit VPM na Evropském portale pracovni mobility a zaroven
jej nezverejnit na Integrovaném portale MPSV (http://mpsv.cz.cz) neni mozné. Mate-li zajem nabizet VPM prednostné ve vybraném staté
Evropské unie nebo ve Svycarsku, Lichtenstejnsku, Norsku & na Islandu, obratte se na poradce EURES, jejich? seznam najdete
na Evropském portale pracovni mobility v sekci ,Poradci EURES* (http://ec.europa.eu/eures).

7) ZaSkrtnéte, pokud hodlate zaméstnat cizince. Za cizince se podle § 85 zdkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jSich
predpistl, nepovazuje ob&an Evropské unie a dale ob&an Svycarska, Lichtentejnska, Norska a Islandu.

V pfipadé zaSkrtnuti modré karty davate souhlas, aby VPM bylo zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych
drziteli modré karty. Modré karty jsou pouze pro cizince s vysokoskolskym vzdélanim nebo vy$8im odbornym vzdélanim, pokud doba
studia trvala minimalné 3 roky. Vy$e mzdy musi odpovidat alespoii 1,5nasobku priimérmé hrubé roéni mzdy v Ceské republice vyhlagované
sdélenim Ministerstva prace a socialnich véci. V piipad€, Ze date souhlas s modrymi kartami a nepodaii se ve Ihité 10 dnll (podle situace
na trhu prace Ize prodlouZit az na 30 dndi) od nahlaseni VPM jej obsadit uchaze¢em nebo zajemcem o zaméstnani, bude VPM automaticky
zafazeno do centralni evidence volnych mist pro modrou kartu. V pfipadé zaskrtnuti zaméstnanecké karty davate souhlas, aby VPM bylo
zafazeno do centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty. U pracovnich pozic
pro zaméstnaneckou kartu tydenni pracovni doba v kazdém zakladnim pracovnépravnim vztahu musi €init nejméné 15 hodin a bez ohledu
na rozsah prace mési¢ni mzda, plat nebo odména cizince nebude nizsi nez zakladni sazba mésiéni minimalni mzdy dle nafizeni viady
€. 567/2006 Sb., ve znéni pozdéjsich piedpisl. V pfipadé, Ze date souhlas se zaméstnaneckymi kartami a nepodafi se ve Ihiité do 10 dndi
(podle situace na trhu prace Ize prodlouZit aZz na 30 dnt) od nahla$eni VPM jej obsadit uchazeéem nebo zajemcem o zaméstnani, bude
VPM automaticky zarazeno do centralni evidence volnych mist pro zaméstnaneckou kartu.

V pfipadé zaskrtnuti povoleni k zaméstnani davate souhlas pro nabizeni volného pracovniho mista cizinctim, ktefi budou Zadat o povoleni
zaméstnani prisludnou krajskou pobocku Uradu prace: https://www.mpsv.cz/povoleni-k-zamestnani

8) Zaskrtnéte, pokud na VPM z centralni evidence volnych pracovnich mist obsaditelnych drziteli zaméstnanecké karty hodlate zaméstnat
cizince zarfazeného do Programu kvalifikovany zaméstnanec. https://www.mpo.cz/cz/zahranicni-obchod/ekonomicka-migrace/program-
kvalifikovany-zamestnanec--248247/

9) Zaskrtnéte, pokud ma byt VPM obsazeno cizincem v ramci Mimofadného pracovniho viza.
http://eagri.cz/public/web/file/641468/Prezentace_MZe __mimoradne_pracovni_vizum.pdf

10) VPM je zvefejnéno fyzicky na vyvésni tabuli kontaktniho pracovisté Uradu prace CR a elektronicky na Integrovaném portale MPSV
(http://mpsv.cz) a na Evropském portale pracovni mobility (http://ec.europa.eu/eures). Zverejnit VPM pouze na jednom z uvedenych mist
neni mozné. Nezvefejnit pracovni misto znamena, e ho Urad prace CR zada pouze do vnitiniho databazového systému a vyuZije jen
pro evidované uchazece a zadjemce o zaméstnani.

11) Uvedte, jakym zplsobem Vas maji uchazedi kontaktovat — zda davate piednost zasilani Zivotopisu e-mailem, telefonickému nebo
osobnimu kontaktu. Je moZné vybrat i vice mozZnosti. Pfipadné dal$i informace miZete rozepsat v kolonce ,Upfesiiujici informace*.

12) Tento kontaktni Udaj se nezverejiuje (neni-li stejny jako kontakt pro zajemce o VPM).

Doplriujici informace

Volna pracovni mista se zadavaji na kontaktnich pracovistich Uradu prace CR dle mista vykonu prace.

Prehled kontaktnich pracovist Uradu prace €R najdete na této internetové adrese: http://uradprace.cz

Pracovni nabidky v ramci samostatné vydélecné €innosti (takzvané na zivnostensky list) nejsou zaméstnanim pro ucely evidence hlaseni VPM,
proto nemohou byt zadany do evidence volnych pracovnich mist.

Informace obsazené v centralni evidenci volnych pracovnich mist podle zakona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich
predpisu, jsou informacemi zvefejiiovanymi jako oteviena data v souladu s nafizenim vlady €. 425/2016 Sb., o seznamu informaci
zverejiovanych jako oteviena data. Integrovany portal MPSV (http://mpsv.cz) je sluzbou vefejnou. Ministerstvo prace a socialnich véci ani
Urad prace CR nejsou zodpovédné za subjekty, které si libovoIné stahuji nebo kopiruji informace o volnych pracovnich mistech na své
internetové stranky a do svych periodik, a neru¢i (ani nemohou ruéit) za aktualnost zverejnénych informaci o volnych pracovnich mistech
u takovychto subjekt(i. Urad prace CR nenabizi a nezvefejiiuje nabidky zaméstnani, které jsou diskrimina&niho charakteru nebo jsou v rozporu
s pracovnépravnimi a jinymi pravnimi piedpisy nebo odporuji dobrym mravim. RovnéZ nenabizi a nezvefejiiuje nabidky volnych pracovnich
mist u zaméstnavatele, kterému byla uloZena pokuta za poru$eni povinnosti vyplyvajici z pracovnépravnich predpisti nebo za poruseni
povinnosti vyplyvajici ze zvlastnich pravnich predpisd, které kontroluje Statni urad inspekce prace nebo oblastni inspektorat prace, a to
po dobu 3 mésicli ode dne nabyti pravni moci rozhodnuti o uloZzeni pokuty. Urad prace CR dale nenabizi, nezvefejiiuje, popfipadé MPSV
vyfadi z centralni databaze volna pracovni mista obsaditelna drziteli zaméstnanecké karty nebo obsaditelna drziteli modré karty
za zakonem stanovenych podminek.

Dokument je platny dnem vydani
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Informace o ukon€eni /lzméné ukonceni zaméstnani obana EU/EHP
a Svycarska nebo jeho rodinného pfislusnika, nebo cizince,
ktery nepotfebuje pracovni opravnéni 1%

Utad prace CR - krajska pobo¢ka v:

Cizinec:

Jméno: Rodné &islo?):

Prijmeni:

Datum narozeni: Pohlavi®:

D muz

Statni ob&anstvi:

Misto narozeni:

Nejvyssi dosazené vzdélani (dle KKOVA):

Adresa v zemi ObBC: e OKIES. e
trvalého pobytu: . .. .
ULICB: e Cislo: e, PSC:
S, ettt ettt

Cislo cestovniho dokladu:

Adresa pro ODBC: e CASE ODCE: ..o
dorudovani: ) Y .. Y
ULICE: e C.Pl e, C.orient.: ... PSC: .,
Cizinec je'): D ob¢an EU D ob&an EHP D obgan Svycarska D ob&an GBR
D Rodinny pfislu$nik obéana EU/EHP nebo Svycarska Nazev statu®:
D Drzitel do€asné ochrany - Ukrajina
Cizinec podie:  [] § 98 pism. a) [] s 98 pism. b) [Js98pism. o) [ s 98 pism. a) [Csospism.e)
[ 98 pism. ) [ 98 pism. ) [dsospismm  []s98pism.n) [ s 98 pism. o)
[ s 98 pism. p) 15 98 pism. [ s 98 pism. s) s 9sa
D Ukonéeni zaméstnani?
D Zména ukonéeni zaméstnani?
K datu®): .20
V profesi CZ-ISCO®:
Ciselny kéd profese CZ-1SCO®):
Zarazeni dle CZ-NACE":
Vzdélani pozadované pro vykon povolani (KKOV)?):
A) Zaméstnavatel se sidlem v CR®):
Nazev zaméstnavatele: ICo:
Rodné &islo v CR?):
F Yo [T T To | A @ oT-Y eSO CASE ODCE: ..o
ULICE. oo CoPl C.orient.: ... PSC:
Kontaktni osoba:
Telefon: Email
Adresa mista  ODEC: ..o CASE ODCE: ..o
vykonu prace: . . . .
ULICE: e C.Pl e, C.orient.: ... PSC: .,
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B) Doéasné pridéleni agenturou prace se sidlem v CR k vykonu prace u uzivatele na zakladé uzaviené smlouvy®):

Nazev fyzické nebo pravnické osoby, u niz je vykonavana prace: ICo:
Rodné &islo v CR?):
Adresa sidla:  ODECI ... CASE ODCE: ..o
UHICE: oo Copi C.orient.: ... PSC:
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Adresa MISta  ODECI ... CASE ODCE: ..o
vykonu prace: . . .. .
ULICE. e C.pi i, C.orient.: ... PSC: .
C) Vnitropodnikové prevedeni zaméstnance®):
Nazev zaméstnavatele se sidlem mimo Gzemi CR:
Adresa sidla:  ODEC: ... OKIES: oo
UNCE: oo Cislo: o PSC:
S . e
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Nazev odstépného zavodu nebo obchodni korporace, u niZ je vykonavana prace na tzemi CR: ICo:
Rodné &islo v CR?):
Adresa sidla:  ODECI ... CASE ODCE: ..o
UHICE: oo CopPi C.orient.: ... PSC:
Kontaktni osoba:
Telefon: Email:
Adresa MISta  ODECI  ......ooooooooooioooeeeeeeeeeeeeeeeeeee oo CASE ODCE: ...
vykonu prace: . . .. .
ULICEI e C.p.i C.orient.: ... PSC:
Druh pracovnépravniho vztahu'): D pracovni pomeér D dohoda o pracovni innosti D dohoda o provedeni prace
Jedna se o zaméstnani za Géelem do¢asného pridéleni agenturou prace k vykonu prace u uzivatele!): D ano D ne
Jedna se o prvni zaméstnani na Gzemi CR": D ano D ne
Datum: . .20
Razitko a podpis odpovédného pracovnika
Upozornéni:

- Mistni piislu$nost krajské pobo¢ky Uradu prace se fidi mistem, ve kterém je nebo ma byt zaméstnani vykonavano, pokud
zakon ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpist (§ 8a odst. 2), nebo jiné pravni piedpisy nestanovi jinak.

- Pro elektronické podani formulait existuji nasledujici moznosti doruceni:
« prostrednictvim informacniho systému datovych schranek,

« zaslanim e-mailové zpravy na adresu elektronické podatelny.
- Zaméstnavatel je povinen vést evidenci podle § 102 zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpis.

Zaznam a tdaje Krajské PoboEKY UP CR V: .......c.ooiuiieeeeeeeeeeeeeeee et
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Vynatky a citace paragrafa zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu:

§87

§ 98

odst. 1 Nastoupi-li do zaméstnani ob&an EU, jeho rodinny pfislusnik, rodinny pfislunik ob&ana CR uvedeny v § 3 odst. 3 nebo cizinec uvedeny
v § 98 pism. a) aZ e), j) az s) a v § 98a je jeho zaméstnavatel povinen o této skute¢nosti pisemné informovat piislusnou krajskou
poboc¢ku Uradu prace a to nejpozdéji v den nastupu téchto osob k vykonu prace.

odst. 2 Kazdou zménu téchto (dajl je zaméstnavatel povinen nahlasit nejpozdéji do 10 kalendainich dnti ode dne, kdy zména nastala nebo
kdy se o ni dozvédél.

odst. 3 Zaméstnavatel, je povinen nejpozdéji do 10 kalendainich dn(i informovat pfislu$nou krajskou poboéku Ufadu prace o ukoné&eni jejich
zaméstnani nebo vyslani.

Povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové prfevedeného zaméstnance nebo modra karta se nevyzaduje k zaméstnani

cizince

pism. a) s povolenym trvalym pobytem,

pism. b) ktery je rodinnym pfisluSnikem clena diplomatické mise, konzularniho Gfadu nebo rodinnym pfislusnikem zaméstnance mezinarodni
vladni organizace se sidlem na izemi CR,

pism. c) kterému byl udélen azyl nebo dopliikova ochrana,

pism. d) jehoZ vykon prace na Gizemi CR nepfesahne 7 po sobé jdoucich kalendafnich dndi nebo celkem 30 dn( v kalendainim roce a jde-li
zarovefi o vykonného umélce, pedagogického pracovnika, akademického pracovnika vysoke Skoly, védeckého, vyzkumného nebo
vyvojového pracovnika, ktery je i€astnikem védeckého setkani, Zaka nebo studenta do 26 let véku, sportovce nebo osobu, ktera v CR
zajistuje dodavky zbozi nebo sluzeb nebo toto zbozi dodava nebo provadi montaz na zakladé obchodni smlouvy, pfipadné provadi
zarucni prace a opravarské prace,

pism. €) o némz to stanovi vyhlagena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal Parlament souhlas a jiZ je CR vazana,

pism.j) ktery se na zemi CR soustavné pfipravuje na budouci povolani,

pism. ) ktery na tzemi CR pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu za G¢elem spolecného souZiti rodiny s cizincem podle pismene
a) nebo c), nebo s cizincem, ktery na Gzemi CR pobyva na zakladé platného povoleni k dlouhodobému pobytu;

pism. m) ktery na Gzemi CR pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu rezidenta jiného &lenského statu Evropské unie

pism. n) ktery vykonava v CR soustavnou vzdélavaci nebo védeckou &innost jako pedagogicky pracovnik nebo akademicky pracovnik vysoké
Skoly nebo védecky, vyzkumny nebo vyvojovy pracovnik ve vefejné vyzkumné instituci nebo jiné vyzkumné organizaci podle zvlastniho
predpisu,

pism. o) ktery ziskal stfedni nebo vy$Si odborné vzdélani nebo vy$si odborné vzdélani v konzervatofi podle Skolského zakona nebo
vysokoSkolské vzdélani podle zakona o vysokych Skolach,

pism. p) ktery na Gzemi CR pobyva na zakladé povoleni k dlouhodobému pobytu za G&elem ochrany na tzemi podle zakona o pobytu cizincii
na uzemi Ceské republiky

pism.r) ktery je duchovnim cirkve registrované v CR nebo naboZenské spole&nosti registrované v CR,

pism. s) ktery je drZitelem povoleni k pobytu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance vydaného jinym €lenskym statem Evropské unie a je
vnitropodnikové prevedeny na tizemi CR na dobu nepiesahujici 90 dnl v kterémkoliv obdobi 180 dn,

pism.t) jehoZ vykon prace na Gzemi CR je v zajmu CR.

§ 98a Povoleni k zaméstnani, zgaméstnanecké karta, karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modra karta se nevyZzaduje v pfipadé, je-li

cizinec vyslan na Uzemi CR svym zahrani¢nim zaméstnavatelem na zakladé smlouvy s ¢eskou pravnickou nebo fyzickou osobou vylucne za
ugelem zvy$ovani dovednosti a kvalifikace tohoto cizince potfebnych k vykonu jeho prace u tohoto zahraniéniho zaméstnavatele mimo Gzemi CR —
informaci o vyslani cizince poskytuje Ceska pravnicka nebo fyzicka osoba pnslusne krajské poboéce UP CR (podle § 178b odst. 4 zakona &.
326/1999 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi; viada CR rozhodne, kdy miize byt cizinec do eské pravnické nebo fyzické osoby vyslan — celkova
délka pobytu cizince nesmi presahnout 6 mésicd).

1
2
3)
4)
5)
6)

7
8)

9)
10)

Spravny udaj oznacte x.

Vyplfiuje se, pokud je rodné €islo pridéleno.

KKOV = Klasifikace kmenovych oborl vzdélani (piehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).
Uvede se statni pfislusnost ob&ana (konkrétni stat EU/EHP nebo Svycarsko), ktery ma za rodinného pislu$nika cizince.

Vypliuje se jakakoliv zména ukonceni zaméstnani, nejpozdéji do 10 kalendainich dna.

CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a Cislo vykonavané profese (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -
klasifikace®).

CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace®).

- 0ddil A) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem v CR, ktery uzavfel pracovni smlouvu, dohodu o pracovni &innosti nebo dohodu o provedeni prace s
ob&anem EU/EHP nebo Svycarska, nebo cizincem, ktery nepotrebuje pracovni opravnéni podle § 98, zakona ¢.435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve
znéni pozdéjsich piedpisd.

- Oddil A) + oddil B) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem v CR, ktery dogasné piidélil (pokud ma povoleni ke zprostfedkovani) ob&ana EU/EHP nebo
Svycarska, nebo cizince, ktery nepotfebuje pracovni opravnéni, k vykonu prace k pravnické nebo fyzické osobé se sidlem v CR.

- 0ddil C) vypliiuje zaméstnavatel se sidlem mimo CR v pfipadé, Ze ob&an EU/EHP nebo Svycarska, pfipadné cizinec, ktery nepotfebuje pracovni
opravnéni, byl vnitropodnikové preveden k vykonu prace do odstépného zavodu nebo obchodni korporaci na zemi CR a nespada pod smérnici
o vysilani 96/71/ES.

Vyplfiuje pouze fyzicka osoba, ktera nepodnika.
Pracovnim opravnénim se rozumi povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, modra karta nebo karta vnitropodnikové prfevedeného zaméstnance.
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OZNAMENI ZMEN

Ptijment:

Jméno:

Drivéjsi pfijmeni:
Datum narozeni:
Statni prislu§nost:

Druh pobytu v CR:

Druh zmény
oznacte X

Zme¢na trvalého — dlouhodobého pobytu

Zména pfijmeni a jména

Zmeéna statni prislusnosti

Udéleni statniho ob&anstvi CR

Zmeéna v datech narozeni

Vystéhovani cizince

Nendvrat cizince z cesty

Umrti cizince

Zména rodinného stavu

[E—

Vymeéna — vydani duplikatu prikazu ,,Povoleni k pobytu pro cizince*

il A D S Pl B Bl Eall Bl Ead o

Jiné

[E—

PREDCHOZI BYDLISTE:

Odhlasen dne:

SOUCASNE BYDLISTE:

Piihlasen dne:

Udaje ke zméné:
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U i"ad préce C R Tiskopis prosim vyplrite Citelné

podaci razitko C-S815

Sdéleni o ukonéeni zaméstnani, vyslani,
vhitropodnikového prevedeni cizince

Sdéleni zaméstnavatele nebo pravnické nebo fyzické osoby o nenastoupeni, ukonéeni, piedéasném ukonéeni zaméstnani, vyslani k plinéni dkoll
vyplyvajicich z uzaviené smlouvy nebo vnitropodnikového prevedeni

cizince s pracovnim opravnénim®, nebo o skuteénosti, Ze cizinec jiz pracovni opravnéni nepotiebuje(§ 87 a § 88 zakona &. 435/2004 Sb., 0 zaméstnanosti,

ve znéni pozdéjsich predpist)

Urad prace CR - krajska pobocka v:

A. Cizinec:
Pfijmeni: Jméno: Rodné &islo v CR2):
Datum narozeni®: Pohlavi: D muz D Zena
Misto narozeni: Statni obanstvi:

B. Druh pracovniho opravnéni:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich variant a do pfislu$né tabulky uvedte dopliujici informace.

D povoleni k zaméstnani:

D zaméstnanecka karta:
D karta vnitropodnikové pifevedeného zaméstnance:

D modra karta:

C. Zaméstnani cizince na Gzemi Ceské republiky:

Vydala krajska pobo¢ka UP CR:

C.j. povoleni: Vydano dne: . .20

Cislo karty®: Vydano dne: . .20

Cislo karty®: Vydano dne: . .20

Cislo karty®: Vydano dne: . .20

Profese CZ-1ISCO"):

Ciselny kéd profese CZ-1ISCO?):

Zarazeni dle CZ-NACE?9:

Pracovnim opravnénim se rozumi povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta, modra karta nebo karta vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance.
Vypliite, pokud mé cizinec v CR pfidélené rodné ¢&islo.
Datum zapiste ve formatu (DD.MM.RRRR).

V pfipadé, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o splnéni podminek pro vydani zaméstnanecké karty, vypliite textem
,Vydano potvrzeni*.

V pfipadé, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o spInéni podminek pro vydani karty vnitropodnikové prevedeného
zaméstnance, vypliite textem ,Vydano potvrzeni“.

V pfipadé, Ze cizinci nebyla dosud karta vydana a pracuje na zakladé Potvrzeni o spInéni podminek pro vydani modré karty, vypliite textem ,Vydano
potvrzeni*.

Uvedte nazev nebo &islo vykonavané profese dle Klasifikace zaméstnani (CZ-ISCO). Prehled klasifikace je uveden na strankach Ceského statistického
uradu (www.czso.cz/csu/czso/klasifikace_zamestnani_-cz_isco-).

CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").

Vypliuje pouze fyzicka osoba, ktera nepodnika. Cizinci, pokud nemaji v CR piidéleno rodné &islo, uvedou v kolonce Rodné ¢&islo v CR datum narozeni
ve tvaru den, mésic, rok a pohlavi ve tvaru: M nebo Z (muz nebo Zena).
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Zaméstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba:

Nazev: IC:
Rodné ¢&islo v CRY:

Sidlo (adresa):

D. Oznameni zaméstnavatele:

4 i10)- N . . N
Oznameni™: D o0 nenastoupeni cizince do zaméstnani D o ukon&eni zaméstnani cizince

D o pfedéasném ukon&eni zaméstnani cizince Ze cizinec jiz povoleni k zaméstnani, zaméstnaneckou
kartu, kartu vnitropodnikové prevedeného zaméstnance

nebo modrou kartu nepotrebuje

Datum nenastoupeni / ukonéeni / pfed€asného ukonéeni zaméstnani: . .20

Dulvod nenastoupeni / pfedéasného ukonéeni zaméstnani:
Zaskrtnéte prosim jednu z nasledujicich tfi variant.

D vypovéd nebo dohoda z diivodd uvedenych v § 52 pism. a) — e) zakoniku prace
D okamzité zruSeni dle § 56 zakoniku prace

Jiiny

E. Kontaktni osoba:

Prijmeni: Jméno: Titul pred: za:
Telefon: E-mail:
F.Podpis:

Formular jsem prevzal(a) z oficialnich webovych stranek Ministerstva prace a socialnich véci, nezmeénil(a) jsem na ném zadné pevné texty,
pouze jsem pravdivé vyplnil(a) kolonky uréené k vypliiovani.

v dne .20 Razitko zaméstnavatele:

Podpis odpovédného pracovnika:

Vynatek ze zakona ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjsich predpisu:

§ 87 odst.1 véta druha: Obdobna povinnost se vztahuje na pripady, kdy za trvani zaméstnani nastane skute¢nost, na jejimz zakladé jiz cizinec povoleni
k zaméstnani, zaméstnaneckou kartu, kartu vnitropodnikové pfevedeného zaméstnance nebo modrou kartu nepotrebuje, s tim, Ze tato
informacni povinnost musi byt spinéna nejpozdéji do 10 kalendarnich dnti ode dne, kdy nastala skute¢nost, na jejimz zakladé se povoleni
k zaméstnani, zaméstnanecka karta, karta vnitropodnikové prfevedeného zaméstnance nebo modra karta nevyZzaduje.

odst.2 KaZdou zménu téchto Gdajl je zaméstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba, kterd uzaviela smlouvu se zahraniénim zaméstnavatelem,
na jejimz zakladé byly tyto osoby vyslany na uzemi CR k pInéni Gkoll vyplyvajicich z této smlouvy, povinen nahlasit nejpozdéji do 10
kalendarnich dnt ode dne, kdy zména nastala nebo kdy se o ni dozvédél.

odst.3 Zaméstnavatel nebo pravnicka nebo fyzicka osoba, ktera uzaviela smlouvu se zahrani¢nim zaméstnavatelem, na jehoz zakladé byly osoby
uvedené v odstavci 1 vyslany na Gzemi CR k pInéni ukol( vyplyvajicich z této smlouvy, je povinen nejpozdéji do 10 kalendainich dn
informovat pfislugnou krajskou poboéku Ufadu prace o ukonéeni jejich zaméstnani nebo vyslani.

§88 odst.1 Zaméstnavatel je povinen pisemné informovat pfislu$nou krajskou pobo&ku Ufadu prace, jestlize cizinec, kterému bylo vydano povoleni k
zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta a) nenastoupil do prace, nebo b) ukoncil zaméstnani pred uplynutim doby, na kterou
bylo vydano povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta, a v pfipadé, Ze zaméstnani bylo ukon€eno vypovédi z
nékterého z diivodll uvedenych v § 52 pism. a) az €) zakoniku prace nebo dohodou z tychz diivod anebo okamzitym zruenim podle § 56
zakonik prace, i dGvod ukonéeni zaméstnani.

a) nenastoupil do prace, nebo

b) ukongil zaméstnani pfed uplynutim doby, na kterou bylo vydano povoleni k zaméstnani, zaméstnanecka karta nebo modra karta, a v
pripadé, Ze zaméstnani bylo ukonéeno vypovédi z nékterého z dlivodi uvedenych v § 52 pism. a) az €) zakoniku prace nebo dohodou z
tychz ddvodl anebo okamzitym zruSenim podle § 56 zakonik prace, i diivod ukonéeni zaméstnani

odst.2 Informacni povinnost podle odstavce 1 pism. a) musi zaméstnavatel splnit v pfipadé cizince, kterému byla vydana zaméstnanecka karta
nebo modra karta, nejpozdéji do 45 kalendarnich dnti ode dne, kdy byly spinény podminky pro vydani zaméstnanecké karty nebo modré
karty, a v pfipadé cizince, kterému bylo vydano povoleni k zaméstnani podle § 92, nejpozdéji do 10 kalendainich dna ode dne, kdy cizinec
nastoupil na pracovni misto. Informac¢ni povinnost podle odst. 1 pism. b) musi zaméstnavatel spinit nejpozdéji do 10 kalendainich dnt ode
dne, kdy cizinec ukon&il zaméstnani.

10) ZaSkrtnéte jednu z uvedenych moznosti.
Platnost tiskopisu od 1.12.2017 2/2 C17 1201 871
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Vyjadieni zaméstnavatele
pfi prodlouzeni povoleni k zaméstnani

§ 94 odst. 2 zakona 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich piedpist

Zaméstnavatel:
Nazev: ICO:

Rodné ¢&islo v CRY:

Adresa sidla: Obec:

Odpovédny pracovnik:

Telefon: Email: Fax:

Potvrzuje, Zze na tzemi Ceské republiky i nadale zaméstna cizince:

Pfijmeni: Jméno: Rodné &islo?):
Datum narozeni: Pohlavi®: D muz D Zena

Misto narozeni: Statni ob&anstvi:

Adresa v zemi OB e
trvalého pobytu: . “

S, ettt

V profesi CZ-ISCO%:
Ciselny kéd profese CZ-1ISCO%:
Zarazeni dle CZ-NACE®):

Vzdélani pozadované pro vykon povolani (KKOV)®):

Adresa mMista  ODEC: ..o

vykonu prace: . .
Ulice: .

Druh pracovnépravniho vztahu?): D pracovni pomeér D dohoda o pracovni innosti

Piedpokladana doba zaméstnani:
Od . .20 Do . .20

\Y dne . .20

Razitko a podpis odpovédného pracovnika

1) Vypliuje pouze fyzicka osoba, ktera nepodnika.

2) Spravny udaj oznadte x.

3) Vypliuje se, pokud je rodné Eislo pfidéleno.

4) CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a €islo vykonavané profese (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -
klasifikace*).

5) CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych €innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").
8) KKOV = Klasifikace kmenovych obord vzdélani (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).

m C-815
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KKOV = #E 802 (7 KM n 7E ,www.czs0.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV* #5i).
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OTISK PREZENTACNIHO RAZITKA

misto pro nalepeni
kolkové zndamky

ZADOST O VYSTAVENI POTVRZENI

Pi{jmeni a jméno fyzické osoby /
Nézev pravnické osoby

Trvalé bydliste fyzické osoby /
Sidlo pravnické osoby

DIC/RC v

Telefon / mobil =~ e e

Zadam Uzemni pracovisté v o vystaveni potvrzeni: (vyberte odpovidajici moZnost)

Potvrzeni pro cizineckou policii, k Zddosti o vydédni povoleni k dlouhodobému pobytu za icelem
D podnikani
(§ 46 odst.7 zdkona 326/1999 Sb., o pobytu cizincii ....)

L] Potvrzeni o neexistenci vymahatelného nedoplatku (o bezdluznost)  (uvedte divod - iicel):
(§ 67 odst. 3 zdkona ¢ 280/2009 Sb., dariovy Fdd)

|:| Potvrzeni o stavu osobniho danového uctu (po jednotlivych danich)  (uvedte divod - iicel):
(§ 151 zdkona ¢. 280/2009 Sb., danovy idd)

Opravnénd osoba: Podpis:

Vyddni potvrzeni o bezdluznosti nebo o stavu osobniho darnového iictu podléhd zpoplatnéni podle prilohy Sazebniku zdkona ¢. 634/2004 Sb., o sprdvnich
poplatcich, PoloZka 1 bod 2 pismeno a) ve vysi 100,- K¢.
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Zadost cizince

[ o povoleni k zaméstnani

[J o prodlouzeni povoleni k zaméstnani

Vyplrite ¢itelné v Cestiné nebo oznadte X.

Utad prace CR - krajska pobo¢ka v:

Misto pro
nalepeni kolku?:

Registraéni &islo krajské poboc¢ky UP CR v

Prijmeni:

Jméno:

Rodné &islo®:

Datum narozeni:

Pohlavi®:

D muz

Misto narozeni:

Statni ob&anstvi:

Nejvyssi dosazené vzdélani (dle KKOVO):

Adresa v zemi ODBC: e OKIES: oo
trvalého pobytu: . .. .

UGB e Cislo: PSC: .

S At e
Cislo cestovniho dokladu: ‘ Nazev organu, ktery cestovni doklad vydal:
Drzitel opravnéni k pobytu na tzemi CR): D ano D ne
Kéd pobytu®: ‘ Druhy pobytu®:
Adresa pro (0] =Y S CASt ODCE: oo
dorucéovani: . . .. .

ULICEI e C.p.i C.orient.: ... PSC:

Zadam o povoleni k zaméstnani v CR:

Od . .20 Do

. 20

V profesi CZ-ISCO":

Ciselny kéd profese CZ-1ISCO"):

Zarazeni dle CZ-NACE®:

Vzdélani pozadované pro vykon povolani (KKOV)®):

D U zaméstnavatele'):

D U pravnické nebo fyzické osoby, ktera uzaviela smlouvu se zahranié¢nim subjektem):

Nazev: ICO:
Rodné ¢&islo v CRY:
Adresa sidla:
Pravnicka nebo fyzicka osoba v CR1?
Nazev: ICO:
Rodné ¢&islo v CRY:
Adresa pro (0] =Y S CASt ODCE: oo
dorucéovani: . . )
ULICE:. e C.Pl i, C.orient.: ... PSC: .,
Adresamista  opeg. CASt ODCE: e
vykonu prace ;
v CR: U8, e C.p.i i, C.orient.: ... PSC:

Druh pracovnépravniho vztahu?):

Jedna se o do¢asné pridéleni agenturou prace k vykonu prace u uzivatele®:

Jedna se o prvni zaméstnani na tzemi CR?):

D pracovni pomeér

D dohoda o pracovni innosti

D ano D ne

12
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Kontaktni osoba:

Prijmeni: Jméno: Titul pred: za:
Telefon: E-mail:
Datum: . .20 Podpis Zzadatele:
Prilohy:
1. pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o smlouvé budouci, v nizZ se strany zavazuji v ujednané Ihité

6.
7.
8.

uzavrit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni €innosti (tyto dokumenty musi obsahovat kromé povinnych nalezitosti
stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu, vySi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané
tydenni pracovni doby a vyméru dovolené v souladu s pravnimi pfedpisy; toto neplati v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu
prace na uzemi CR na zakladé kontraktu)

pouze pro povoleni k zaméstnani pro sezénni zaméstnance: pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o
smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané lhité uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni ¢innosti, vzdy na dobu
uréitou (tyto musi obsahovat kromé povinnych nalezitosti stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho
pracovnépravniho vztahu, vySi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané tydenni pracovni doby, ktera alespofi na prvni pracovni
pozici musi €init nejméné 15 hodin, a rovnéz vymeéru dovolené v souladu s pravnimi predpisy)

pri do¢asném pridélovani agenturou prace k vykonu prace u uzivatele bude soucasti vySe uvedené smlouvy rovnéz ujednani, ve
kterém bude zaméstnanec souhlasit s do¢asnym pridélovanim k uzivateli,

vyjadreni tuzemského zaméstnavatele, ze cizince i nadale zaméstna (predklada se pouze u zadosti o prodlouzeni povoleni
zameéstnani),

fotokopie stranky cestovniho dokladu obsahujici zakladni identifikaéni udaje cizince, ktera po ovéreni (idaji bude vracena
predkladateli,

doklad o profesni zptisobilosti pro obor, ve kterém bude cizinec na Gzemi CR pracovat; u regulovaného povolani doklady dokladajici
splnéni podminky podle jiného pravniho predpisu,

dalsi doklady, pokud to vyplyva z charakteru zaméstnani nebo jestlize to stanovi vyhlaSena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal
Parlament souhlas a jiz je CR vazana,

kopie kontraktu'),
kopie dokladu opraviiujiciho subjekt hospodaiské &innosti k provadéni &innosti, které jsou pfedmétem kontraktu"),
pracovni smlouva uzaviena se zahraniénim zaméstnavatelem'?.

V pripadé, ze se jedna o prodlouzeni povoleni k zaméstnani, Zzadatel predklada pouze pfrilohu uvedenou pod bodem 2. a 3.

Prilohy vystavené v cizich jazycich se predkladaji v originalnim znéni nebo jejich tifedné ovérenych kopiich spolu s jejich tredné

ovéienymi preklady do Eeského jazyka.

Upozornéni: Mistni prislusnost krajské poboéky Ufadu prace se fidi mistem, ve kterém je nebo ma byt zaméstnani vykonavano,

pokud zakon ¢. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisti (§ 8a odst. 2), nebo jiné pravni pfedpisy nestanovi
jinak.

Zaznamy a tdaje Krajské poboEKY UP CR V: .......coouiioioeeeeeeeeeee e,

Zadost pfijata dne: Jedna se o zaméstnani podle zakona €. 435/2004 Sb., o0 zaméstnanosti,

ve znéni pozdé&jich predpist, podle!?):

Zadost vyfizuje (jméno, pfijmeni a podpis): D § 92

Datum vyfizeni: D § 96

D § 97 pism. a), § 97 pism. b), § 97 pism. c), § 97 pism. d), § 97 pism. e)

1
2

3)
4)
5)
6)

7

8)
9)
10)
11)

12)

Platné oznacte zaSkrtnutim.

Kolkova znamka se nalepi na tuto Zadost pouze spodnim dilem bez oddéleni horniho dilu (pfi podani Zadosti o povoleni k zaméstnani €ini poplatek
500,- K&, pfi podani zadosti o prodlouzeni povoleni k zaméstnani €ini poplatek 250 - K&).

Spravny udaj oznacte X.

Vyplfiuje se, pokud je rodné €islo pridéleno.

KKOV = Klasifikace kmenovych oborl vzdélani (piehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).
vypliluje se, je-li v dobé podani Zadosti Zadatel drZitelem opravnéni k pobytu na tzemi CR. Vypliite pfesny nazev (G¢el) opravnéni k pobytu na Gzemi
CR v¢etné kédového oznaceni

CZ-ISCO = Klasifikace zaméstnani - uvede se nazev a Cislo vykonavané profese (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz -
klasifikace®).

CZ-NACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (prehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace®).

Vyplfiuje se v pfipadé, Ze se jedna o fyzickou osobu, ktera nepodnika.

Vyplfiuje se v pfipadé realizace smlouvy.

Priklada se pouze v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu prace na tzemi CR na zakladé kontraktu (kopie kontraktu a kopie dokladu subjektu
o hospodarské ¢innosti pouze v jednom vytisku budou souc&asti vSech zadosti, vztahujicich se k pfislusnému kontraktu).

Krajska pobogka UP CR oznaéi typ zaméstnani.
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