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Leader jako metoda spoluprace v regionu

Souhrn

Diplomovéa prace ,Leader jako metoda spoluprace v regionu“ je zamétena
na ¢innost dvou mistnich akcnich skupin MAS Region Hana a MAS Bystticka. Teoreticka
Cast prace se zaméiuje na aktudlni problematiku rozvoje venkova a piiblizuje Ctenafi
spolupraci obci a jeji formy, metodu Leader a mistni akéni skupiny. Praktickd ¢ast prace
pojednava o samotnych mistnich akénich skupinéach, jejich izemi, organizacni struktufe,
¢innosti a projektech vzajemné spoluprace. Vyhodnocuje jednotlivé fiche, které si MAS
urCila ve svém Strategickém planu. Dalsi c¢asti je Setfeni v terénu, v ramci kterého
je provedeno kvantitativni a kvalitativni Setfeni. Kvantitativni Setfeni probihalo za pomoci
dotazniki a meélo za cil zjistit povédomi obCani o cinnosti mistni akéni skupiny.
Kvalitativni Setfeni bylo provedeno formou polostrukturovanych rozhovora s predstaviteli
obci, manaZerii mistnich akénich skupin a obcanii. Velmi kladné byla hodnocena ¢innost
mistni akéni skupiny nejen cleny MAS, ale i obCany. Kazdy realizovany projekt piinasejici

radost a uzitek obanim je pfinosny pro cely region.

Klic¢ova slova: Leader, mistni ak¢éni skupina, partnerstvi, projekt, region, rozvoj venkova,

spolupréce, spoluprace obci, strategicky plan Leader, venkovské oblasti



Leader as a method of cooperation in the region

Summary

The present diploma thesis entitled Leader as a method of cooperation in the region
is focused on business activities of two Local Action Groups (LAG): Region Hana LAG
and Bystiicka LAG. The theoretical part deals with the current issue of country
development while focusing on the cooperation between municipalities, different forms
of cooperation, the Leader method as well as Local Action Groups. The practical part
of the thesis discusses the above mentioned Local Action Groups, their territory,
organizational structure, activities and projects of mutual cooperation. It evaluates various
Project Fiches, which have been specified by Local Action Groups in their strategic plans
of development. The practical part also includes both qualitative and quantitative research.
The quantitative research was conducted by means of a questionnaire method with the aim
of ascertaining citizen’s awareness of LAG activities. The qualitative research was
conducted through semi-structured interviews with municipal representatives, managers
of Local Action Groups and municipal representatives, managers of Local Action Groups
and citizens. Activities of the LAG were very positively evaluated by both its members
themselves and citizens. Each implemented a project, which brings joy and benefits

to citizens, is beneficial for the entire region.

Keywords: Leader, Local Action Group, partnership, project, region, country

development, cooperation, cooperation between municipalities, rural regions
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1 Uvod

Spoluprace je vyznamnym prvkem ve vSech oblastech lidské Cinnosti. Je zaloZena
na spole¢ném usili k dosazeni uspéchu vsech, ktefi se na ném podileji. Jednoduse
by se dalo ftict, Ze spoluprace je ¢innost dvou a vice aktért, ktefi si vzajemné pomahaji.
Se vztahy mezi lidmi, jejich vzajemnou duvérou, ale i divérou v instituce, jez jsou kli¢ové
pro vznik a budovani socialniho kapitalu, izce souvisi spokojenost obyvatel a kvalita jejich
zivota. Propojovani jednotlivych aktéri umoziuje efektivnéjsi dosahovani spolecnych cild,
coz je predpoklad k lepsi schopnosti vyrovnat se s feSenim problémi daného regionu.
Vyuziti potencialu spoluprace by mohlo vést ke zmenSovani rozdilti v rozvoji uzemnich
celkll, protoze spoluprace je nezbytnym prvkem ve vSech oblastech lidské ¢innosti a plati
pfima umeéra, ze ¢im vyssi je mira divéry, tim je spoluprace efektivnéjsi. Spoluprace mize
mit rizné podoby. Mlze se jednat o spolupraci sousedskou, spolupraci obci, nadnarodni
spolupraci nebo metodu Leader. Piistup Leader je v Evropské unii pouzivan k rozvoji
venkovskych oblasti jiz vice nez dvacet let. Je zaloZzen na partnerské spolupraci aktéri
vefejného, soukromého a neziskového sektoru. Kli¢ovym aktérem jsou Mistni akéni
skupiny (MAS), jejichz fungovani je na této metod€ zaloZeno. Jedna se o neziskovou
organizaci, kterd neni zavisla na politickém rozhodovani. Hlavnim cilem metody Leader
je intenzivni podpora rozvoje venkova prostiednictvim mistnich obyvatel, protoze jediné
oni dobie znaji slabé 1 silné stranky svého uzemi a spole¢né jsou schopni feSit
své problémy. Jednim z nejdilezitéjSich principi metody Leader je tzv. ,bottom-up*
pfistup, kdy iniciativa pfi rozvoji regionu vychazi od mistnich obyvatel, ktefi v zastoupeni
MAS rozhoduji o potiebach svého tzemi. Siroké vrstvy obyvatelstva dostavaji
prostiednictvim MAS moznost zapojit se do problematiky tykajici se venkovskych oblasti,
aktivné se podilet na obnové a rozvoji svych obci, piispét K rozvoji zemédélského sektoru
a pomahat pii ochrang ptirody. Hlavnim tkolem MAS je aktivizace obyvatel svého izemi,
podporovani jejich dobrovolné ¢innosti a budovani partnerstvi. MAS dale funguje jako
zprostiedkovatel a administrator dotaci, zajistuje konzultace, administrativu nebo vybér
projekti k financovani. Pfimym kontaktem Se zadatelem pomaha od pocateéni faze
ptipravy projektu az po jeho kompletni realizaci. V sou¢asnosti ptisobi v Ceské republice

180 MAS (stav k 11. 5. 2015).
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V programovacim obdobi 2007-2013 byla podpora vybranym MAS umoznéna pouze
prostfednictvim Programu rozvoje venkova Vramci osy IV - Leader, kterd ma shodny
nazev s metodou Leader. Hlavnim cilem této osy byla realizace mistni rozvojové strategie
(strategicky plan Leader) a spoluprace mistnich partnerstvi. V novém programovacim
obdobi 2014-2020 bude podpora metody Leader i nadale pokracovat. Podpora MAS
jiznebude pouze prostrednictvim Programu rozvoje venkova, ale bude rozsifena
i Z ostatnich Evropskych strukturalnich a investi¢nich fondd, prfes které bude mozné
metodu Leader nové vyuzit jako komunitné vedeny mistni rozvoj. MAS musi prokazat,
ze jsou schopné podilet se na implementaci z novych fondd, a z tohoto divodu bylo
pfistoupeno K nastaveni povinnych standardi pro fungovani MAS. Standardy jsou

souhrnem postupll, procesl a povinnosti, které musi MAS splnit.

Rozvoj venkova a venkovskych oblasti pfedstavuje vyznamnou ulohu v ramci celého
narodniho hospodafstvi. Zaméfeni na rozvoj venkova neni jen soucasti politiky
zemedéelské, ale i politiky regionalni. Obé patii mezi nejvyznamnéjsi politiky EU. Pojem
venkov je velmi Siroky, shodu vSak nalezneme v tom, ze venkov je hlavné spojen
se zeméd¢elstvim. Piestoze vétSina z nés si dovede predstavit, co zahrnuje pojem venkov,
kazdy si pod timto pojmem piedstavuje néco jiného. Vétsina predstav o venkovu je spojena
s idylickym venkovskym Zivotem, kde se lidé znaji a poméhaji si. Zivot na venkové ma
své vyhody, mezi které patii naptiklad vétsi pocit bezpedi, klidngjsi prostiedi, lepsi Zivotni
prostiedi a blizkost pfirody, ale 1 své nevyhody. Zejména mensi obce trapi celd fada
problémi jako je naptiklad nedostatek pracovnich pfileZitosti, nepfizniva vékova struktura
¢i nevyhovujici infrastruktura. Tuto situaci se snazi v ramci politiky rozvoje venkova
podpofit MAS poskytnutim prostfedkii na podporu podnikani a pomoc obcim, Skolkam,

Skolam nebo neziskovym organizacim.
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2 Cil prace a metodika

2.1 Cil prace

Primarnim cilem diplomové prace bude piiblizeni a zhodnoceni prace mistnich ak¢nich
skupin (MAS), zdiraznéni jejich vyznamu pii realizaci rozvojovych projekti a zkvalitnéni
Zivota v regionu. Prace bude porovnavat strategic dvou MAS, v ramci kterych se zaméii
na zadosti o dotace z programu Leader. Déle bude provedeno zhodnoceni jejich dosavadni
¢innosti v programovacim obdobi 2007-2013. JelikoZz se bude jednat o dvé velikostné
rozdilné MAS, bude prace zjistovat, zda rozdil v jejich velikosti ma vliv na kvalitu jejich
prace. Dil¢im cilem prace bude zjistit nazor vefejnosti na ¢innost MAS, a jestli obcané
vibec veédi, Ze existuje tato aktivni organizace, jez se snazi rozvijet region, kde tito obcané
Ziji. Bude také zjistovano, zda tato znalost zavisi na jejich dosazeném vzdélani
nebo pohlavi. Dalsi cil bude zaméten na rozhovory s manazery MAS, se zastupci obci
a dalsimi aktéry. Otazky budou kladeny na cinnost MAS, zhodnoceni jejich dosavadni

¢innosti v ukon¢eném programovacim obdobi 2007-2013 a zjisténi vizi do budoucna.
2.2 Metodika

Diplomova prace bude rozdé€lena na teoretickou a praktickou ¢ast. Teoreticka Cast prace
bude vychazet ze studia dokumentt, sekundarnich dat a odborné literatury. Bude zamétena
na obecny pichled feSené problematiky. Metoda Leader je v Evropské unii pouzivana
Kk rozvoji venkovskych oblasti, a proto budou nejprve vymezeny pojmy region, venkov
a venkovské oblasti a dal$i pojmy vztahujici se K problematice ruralniho a regionalniho
rozvoje. Dale budou vymezeny klicové dokumenty spojené sregionalnim a rurdlnim
rozvojem (narodni strategicky plan rozvoje venkova CR, dohoda o partnerstvi, strategie
regionalniho rozvoje, programy rozvoje venkova) a fondy Evropské unie. Bude
vysvétleno, co je metoda Leader ajak tento pfistup pfispiva k rozvoji venkovskych
regiond. Ve stru¢nosti bude nastinén historicky vyvoj a popsany hlavni principy,
na kterych je Leader zaloZzen. Budou pfiblizeny moznosti spoluprace obci, jelikoz
spoluprace je vyznamnym faktorem rozvoje venkovskych regiont. Teoreticka ¢ast bude

zakoncena specifickou formou spoluprace obci, kterd je zalozena na spolupraci mistnich
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aktér z tad obcanil, podnikatelii, neziskovych organizaci a vefejné spravy, znamou

pod nazvem mistni ak¢ni skupina.

Prakticka ¢ast bude zamétena na charakteristiku prostfedi. V uvodu praktické ¢asti bude
popsan Olomoucky kraj, protoze zde sidli MAS Bystiicka i MAS Region Han4, o kterych
se v této praci hovofi. Po tvodnich informacich budou piedstaveny vybrané mistni akcni
skupiny a bude nasledovat analyza jejich Cinnosti, jez bude vychazet z webovych stranek
MAS, z informaci od pracovnikti MAS a z internich dokumentd mistnich ak¢nich skupin,

napiiklad vyro¢nich zprav.

Empiricka ¢ast prace bude vychazet z kvantitativniho a kvalitativniho Setfeni v terénu.
Kvantitativni Setfeni bude provedeno pomoci metody dotaznikového Setfeni, jez bude
probihat v obcich na tzemni plsobnosti MAS Bystficka a MAS Region Hana.
Dotaznikové Setfeni bude anonymni. Na ziklad¢ dotaznikd bude zjistovano, jaké
je povédomi obcanl o ¢innosti mistni akéni skupiny a jejich nazor na ¢innost MAS.
Vyhodnoceni dotaznikti bude provedeno na zakladé procentualnich vypoctt, grafického
znazornéni a statistickych vypoctli. V ramci statistickych vypoc¢td bude zjistovana
zavislost mezi urcitymi znaky na zakladé stanovenych hypotéz. Kvalitativni Setfeni bude
vedeno formou polostrukturovanych rozhovort, které budou koncipovany tak,
aby jim porozuméla i laicka vefejnost. Rozhovory budou vedeny s predstaviteli
jednotlivych MAS a dal§imi aktéry. Jména dalSich aktér budou anonymni, bude pouze
zvefejnéno, zda se jedna o starostu obce, manazera MAS nebo obCana, a do kterého
regionu dotazovani patfi. Otazky budou piedem piipravené a zaméfené na ziskani
odpovédi tykajicich se zhodnoceni dosavadni ¢innosti MAS, zjisténi nazord v rozdilnosti
ukon¢eného a nového programovaciho obdobi azjisténi vizi do budoucna. Otazky

se mohou v pribéhu rozhovoru zménit, ale stale se budu tykat daného tématu.

Na konci diplomové prace bude provedeno shrnuti zjisténych dat a vyhodnoceni vysledki

a navrhil vyplyvajicich ze zjisténych vysledkl v praktické ¢asti této prace.

15



3 Prehled reSené problematiky
3.1 Region

Obecné vymezeni regionu je obtizné, jelikoz se tento termin pouziva v ruznéjSich
kontextech a védnich disciplinach. Region Ize definovat z hlediska historického vyvoje,
jako statistickou jednotku pro ucely vetejné spravy nebo za ucelem podpory uréitého
tizemi (ZIZKA, 2013). Kohout (2013, s. 5) definuje region jako ,, geograficky ohranicené
uzemi, zpravidla mensi nez statni celek a vetsi nez obvod obce ““. Majerova a kol. definuji
region jako ,,uzemni celek, ktery se podle zvolenych kritérii miize vyclenit z Sirsiho tizemi.
Kritérium je obvykle zvoleno za urcitym cilem (ekonomickym, socialnim, prostorové
Usporddani) “. Spole¢nost GaREP ve své metodické podpote regionalniho rozvoje definuje
region stejné jako Majerova a kol. Region je tizemni celek, ktery je za pomoci jednoho
¢ivice kritérii vycClenitelny z SirStho uzemi. Za pomoci téchto kritérii je obvykle
vymezovan pro konkrétni ucel nebo mu v uspotradani ptislusi konkrétni funkce. Procesem
vymezovani regionll se zabyva regionalizace. V ramci regionalizace dochézi k zaclenovani
uzemi statu do menSich izemnich jednotek nebo k seskupovani zakladnich prostorovych
jednotek (GaREP). V ¢eském pravnim fadu se s pojmem region muzeme setkat v ramci
zakona €. 248/2000 Sb. o podpote regionalniho rozvoje, ktery region definuje jako celek
vymezeny pomoci administrativnich hranic kraja, okrest a spravnich obvodil obci (Zékon
&. 248/2000 Sb.). Obecna definice pojmu region neexistuje. Uzemi miize byt riizn& veliké,
homogenni nebo heterogenni, uméle vytvorené shora s podporou legislativy, nebo zdola
na zakladé spole¢enskych zajmi (MAJEROVA, 2011).

3.1.1 Klasifikace regionii

Diive geografie rozliSovala region pfirozeny a region umély. Hranice pfirozeného regionu
jsou vytvofeny na zakladé vlastnosti povrchu zemé, zatimco hranice umélého regionu jsou
uméle vytvoreny ¢lovékem (KOHOUT, 2013). Velmi dilezitou vlastnosti regioni je jejich
struktura. Na zakladé struktury rozlisujeme dva zakladni typy geografickych regiond:
homogenni a nehomogenni (heterogenni). Homogenni regiony byvaji vymezeny
na zéklad¢ stejnych kritérii, pti kterych jde o nalezeni shody. Jedna se napiiklad o regiony

s pfevahou péstovani obili nebo o regiony pfiblizn¢ stejné husté osidlené. Hranice téchto
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regiond probihaji tam, kde jsou charakteristické rysy jader sousednich regionli nejméné
vyrazné a navzajem se spojuji. Nehomogenni region je jednotny ve vztahu jeho vnitini
struktury nebo organizace. Sestavaji se z nomadniho centra a zdzemi. Jedna se naptiklad
0 spadové regiony, ze kterych lidé jezdi pracovat nebo nakupovat do centra. Hranice téchto
regiond jsou v mistech, kde sldbnou nebo zcela mizi funkéni vazby mezi zdzemim
acentrem. Jedna se funkéné propojeny celek (ZIZKA, 2013). Z hlediska praktického
vyuziti miZzeme délit regiony na administrativni a ¢elové. Administrativni regiony jsou
vytvafeny pro potfeby vykonu statni spravy a izemni samospravy. Pokryvaji celé uzemi
stitu a v oblasti fizeni mezi nimi existuji vztahy nadiizenosti a podiizenosti. Utelové
regiony jsou definovany pro feseni uréitych problém, naptiklad pfi snizovani ekonomické
zaostalosti ur¢itého uzemi. Podle stupné ekonomického rozvoje rozliSujeme regiony
rustové, stagnujici a problémové. Ristové se vyznacuji budovanim novych odvétvi vyroby
a sluzeb, nabizeji nova pracovni mista a z tohoto diivodu jsou doprovazené ristem poctu
obyvatel. Ve stagnujicich nedochdzi z ekonomického hlediska k zadnym vyraznéjSim
zméndm. Problémové regiony se vyznacuji pfitomnosti vice nepfiznivych socio-
ekonomickych jevil, napiiklad vysoka mira nezaméstnanosti, pomaly rist nebo ubytek
obyvatel (KREJCI, 2013). Typy problémovych regiond, jejichz rozvoj je potieba
podporovat vymezuje zakon ¢. 248/2000 Sb. Podporované regiony z hlediska soustiedéné
podpory statu se Cleni na strukturdlné postizené regiony, hospodaisky slabé regiony,
venkovské regiony a ostatni regiony. Mezi ostatni regiony patii napiiklad regiony
pohrani¢ni, byvalé vojenské prostory, regiony se silné¢ naruSenym Zivotnim prostfedim,
regiony s vyssi mirou nezaméstnanosti, regiony s mén¢ ptiznivymi podminkami pro rozvoj

zemé&délské vyroby (Zakon ¢. 248/2000 Sb.).
3.1.2 Administrativni regiony

Pii vymezovani konkrétni Urovné Uzemné spravnich celkd jde o umélé vytvareni
administrativnich regionti zaloZzenych na rozhodnuti zodpovédnych organli. Vzdy
je snahou, aby tvorba téchto administrativnich regioni méla logiku, byla opodstatnéna
a odpovidala v co nejvyssi mife jistym ekonomickym i neekonomickym skute¢nostem,
jako jsou kultura, historicky kontext nebo identita a soundleZitost obyvatelstva.
K regionim vymezenych statem patfi i regiony definované pro potiebu regionalni politiky.

Jedna se o zavedeni spolecné klasifikace tizemnich statistickych jednotek (NUTS), jez byly
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zavedeny pro dosazeni srovnatelnosti statistickych dat vramci Evropské unie
(FELIXOVA, 2012).

Obriazek 1 Prehled jednotek NUTS v klasifikaci CZ-NUTS

NUTS 1 NUTS 2 NUTS 3
Praha Hlavni mésto Praha
Strednich Cechy Stredodesky kraj
o JihoCesky kraj
Jihozapad .
Plzensky kraj
] Karlovarsky kraj
Severozapad . .
Ustecky kraj
“ i . Liberecky kraj
Ceska republika ] ,, S
Severovychod Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
. Kraj Vysocina
Jihovychod

Jihomoravsky kraj

Olomoucky kraj
Stfedni Morava i
Zlinsky kraj

Moravskoslezsko Moravskoslezsky kraj

Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoj, portal pro izemni planovani, http://portal.uur.cz/spravni-usporadani-
cr-organy-uzemniho-planovani/nuts.asp

NUTS jsou uzemni celky, které byly vytvofeny pro statisticka zjiStovani Eurostatu
(statisticky ufad pro Evropskou unii). Dle soustavy NUTS je Ceska republika ¢lenéna
na 8 regiond soudrznosti NUTS 2 a na 14 samospravnych celki NUTS 3. Kraje (NUTS 3)
anané navazujici regiony soudrznosti (NUTS 2) byly vymezeny ptfedevSim z hlediska
historického vyvoje spravniho ¢Elenéni uzemi Ceské republiky. Tyto regiony maji
Vv podstaté velmi podobny charakter z hlediska pfirodnich nebo ekonomickych podminek,
které jsou dilezité pro rozvoj zeméd¢€lstvi a venkova (eAGRI 1). Vedle soustavy NUTS
existuje 1 soustava Mistni administrativni jednotky LAU, zahrnujici LAU 1 — okresy (dfive

NUTS 4) a LAU 2 — obce (diive NUTS 5).

Clenéni NUTS slouzi pro vyuzivani fondi Evropské unie a je také zakladem pro vymezeni

méstskych a venkovskych oblasti.
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3.1.3 Venkovsky region

Venkov je specifickym uzemim, jez vyrazné¢ ovliviiuje charakter celého narodniho tizemi.
Venkovské oblasti zabiraji vétSinu rozlohy statu, ale zije v nich jen Ctvrtina obyvatel
(VAVROUCHOVA, 2014). Stéhovani mladych lidi do mést je dlouhodobym problémem
ubytku venkovské populace, ktery zpiasobuje jeji starnuti. Podle statistik se sice
Vv poslednich letech vylidinovani venkova vyrazné zpomalilo, t0 je ale zpisobeno masivni
zastavbou rodinnych domit v okoli velkych mést a vznikem husté satelitni zastavby
Vv téchto oblastech. Venkov se dlouhodobé potyka s migraci mladych lidi za praci do mést,
nicméné nedostatek pracovnich piilezitosti je v poslednich letech vyraznym negativnim
jevem nejen pro venkovské obce, ale i pro mésta (EAGRI 2). Oproti sousednim zemim
je vymezeni venkova v na$i republice ztizené specifickym charakterem naseho osidleni,
kompaktnosti zastavby sidel a nizkym podilem rozvolnénych forem osidleni. Venkov lze
obecné vymezit jako fidce osidleny prostor, v némz ma dulezitou funkci zemédélstvi,
bydleni a rekreace. Venkov lze vymezit z riznych hledisek. Z demografického je venkov
charakteristicky nizkym poctem a hustotou obyvatel, z urbanistického je to specificky typ
zastavby a hledisko sociologické poukazuje na specificky zptisob Zivota (MAJEROVA,
2011). Venkov je neurcité, a do jisté miry abstraktni oznaceni osidleni kulturni Krajiny
se specifickymi charakteristikami. Venkov vnimame intuitivné a neexistuje jednoznaéné
pfesné vymezeni tohoto pojmu, protoze neexistuje pouze jeden venkov (BINEK, 2009).
Jinak vypada venkov v malé vesnici bojujici s nezaméstnanosti pies 30% a jinak na vesnici
v blizkosti velkého mésta $30% narastem obyvatel. Binek povazuje za klasicky rys
venkova sepéti s krajinou a sounaleZitost obyvatelstva. Velmi dillezita je mistni kultura
jako jsou zvyky a tradice, ktera upeviiuje vazby obyvatel k vlastni minulosti. V soucasné
dobé¢ se viak tradice jako soucast Zivota obyvatel zachovaly jen na méalo mistech Ceska.
Zvysujici se zivotni uroven obyvatel venkovskych obci vede ke zméné hodnot a Zivotniho
pfistupu. Soucasné s tim se snizuje soudrznost a zajem o véci vetejné (BINEK, 2010).
Zakon ¢. 248/2000 Sb. o podpotfe regionalniho rozvoje v § 4 charakterizuje venkovské
regiony ,nizkou hustotou zalidnéni, poklesem poctu obyvatel a vysSim podilem
zaméstnanosti v Zemédelstvi. K jejich vymezeni slouzi ukazatele charakterizujici zejména
vyvoj poctu obyvatelstva, strukturu jeho zaméstnanosti a podil obyvatelstva ve venkovskych

obcich *“ (Zakon €. 248/2000 Sb.).
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3.1.4 Pristupy k vymezovani venkova

Nejsnadné&ji zjistitelnou a dlouhodobé sledovanou charakteristikou k vymezeni venkova
je velikostni kategorie obci. V ¢eskych podminkach je venkov zpravidla vymezovan jako
soubor venkovskych obci na zakladé pocétu obyvatel. Toto vymezeni na zakladé velikosti
sidla definuje vétSina autort, ktefi za venkovské obvykle povazovali obce s poctem
obyvatel méné nez 2000 (BINEK, 2009). Tato statistickd hranice byla vymezena
i ve strategii regionalniho rozvoje Ceské republiky naroky 2007-2013. Ve strategii
regionalniho rozvoje CR 2014-2020 je uz hranice pro statistické vymezeni venkovskych
obci zvySena na 3000 obyvatel. Stejnou hranici uvadi i zakon ¢. 128/2000 Sb. o obcich

v § 3 odstavec 1.

Dalsim ukazatelem vymezeni venkova je hustota zalidnéni. Typologii venkovskych
regionll pro aplikaci spolecné zemédélské politiky a dalsiho rozvoje venkova vytvofila
Organizace pro hospodairskou spolupraci a rozvoj (OECD). Metodologie je zaloZzena
na hustoté¢ obyvatel a pouziva ji 1 Evropskd unie. Zakladnim diferenciacnim kritériem
je hustota obyvatel dle kraju, tedy na urovni NUTS 3. Vymezovani venkova dle OECD
je zalozeno na podilu obyvatelstva zijiciho na uzemi s hustotou zalidnéni mensi
nez 150 obyvatel/lkm?. Pod touto limitni hodnotou jiz miZeme obce povaZovat
za venkovské. Rozlisujeme tii podkategorie regionu:

e prevazné venkovské (vice nez 50% populace zZije ve venkovskych oblastech),

e vyznamné venkovské (15-50% obyvatel zije ve venkovskych oblastech),

e pievazné¢ méstské (méné nez 15% obyvatel Zije ve venkovskych oblastech)

(BINEK, 2009).

Dle typologie OECD se za venkovské tizemi povazuje uzemi celé Ceské republiky
s vyjimkou Prahy. Pro tcely podpory z Programu rozvoje venkova se za venkovské oblasti
povazuje tizemi celé Ceské republiky s vyjimkou vSech mést s poétem obyvatel
nad 100 000 (eAGRI 2).
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Ob¢ vyse zminéné typologie je vhodné doplnit o typologie uzemi CR, kterd vymezuje
venkovsky prostor podle polohy venkovskych obci. Jedna se vymezeni tii typi
venkovskych oblasti, vyplyvajici z jejich polohy vici sidelnim centrtim:
e venkovské obce v zazemi velkych mést (piiméstsky venkov),
e prumérné rozvinuté venkovské oblasti ve vEtsi vzdalenosti od velkych sidelnich
center (mezilehly venkov),

e periferni venkovské oblasti (odlehly venkov) (MMR 3).
3.2 Klicové dokumenty rozvoje venkova

Venkovsky prostor a jeho vyvoj je ovliviiovan ,,top-down® strategiemi, které maji vétsinou
oporu V legislativé (politiky, narodni a regionalni koncepce) a ,,bottom-up* iniciativami,
jez funguji na mistni Grovni. Pod témito iniciativami je mozné si predstavit napiiklad
aktivity obecniho Utfadu, dobrovolného svazku obci nebo mikroregionu a mistnich spolkt
(VAVROUCHOVA, 2015). Zakladnimi programovymi dokumenty v oblasti rozvoje
venkova jsou Strategie regionalniho rozvoje, které se vztahuji k celému tzemi Ceské
republiky a Regiondlni programy rozvoje. Dle zdkona ¢&. 248/2000 Sb. o podpofe
regionalniho rozvoje je strategii stfednédoby dokument, ktery formuluje pfistup statu
k podpofe regionalniho rozvoje. Navrh strategie zpracovava Ministerstvo pro mistni rozvoj
(VAVROUCHOVA, 2014). Od roku 2007 byl propojujicim dokumentem mezi Ceskou
republikou a Evropskou unii. Narodni strategicky referen¢ni ramec (NSRR). Od roku 2014
byl nahrazen Dohodou o partnerstvi. Pro obdobi 2014-2020 vychazeji rozvojové aktivity
ze strategie Evropa 2020, jejiZ piisobeni je v souladu se Spole¢nym strategickym ramcem
(SSR). Clenské zemé piipravily Dohodu o partnerstvi pro programové obdobi 2014-2020,
jez vécné pokryva oblasti a programy vSech fondt uvedenych v SSR (KOHOUT, 2013).

3.2.1 Narodni strategicky plan rozvoje venkova CR 2007-2013

Podporuje udrzitelny rozvoj venkovskych oblasti a zaroven fe$i hospodaiské, socidlni
a environmentalni otazky (EC, 2006). Pro oblast zemé&délstvi a rozvoje venkova
je zpracovan Narodni strategicky plan rozvoje venkova (NSPRV), ktery byl zpracovan
v souladu s nafizenim Rady (ES) ¢. 1698/2005 a provadé&jicimi predpisy (BAJER, a dalsi,
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2009). NSPRV vychazi z hlavnich strategickych priorit Evropské unie a zajistuje vazby
mezi obecnymi cili rozvoje evropského venkova a cili venkova CR. Zajistuje spolupréaci
a koordinaci s ostatnimi nastroji politiky Ceské republiky a Evropské unie. Ucelem
spoluprace je zabranéni prekryvani nastroji a snaha o vytvoreni synergickych efektl jejich
efektivnim vyuzivanim. Svym pojetim i vécnou orientaci pfispivd k naplnéni celkové
strategické orientace rozvoje EU a k zabezpeceni tfi hlavnich cili EU ve sféfe podpory
rozvoje venkova, kterymi jsou: zlepSovani konkurenceschopnosti zeméd¢€lstvi a lesnictvi,
zlepSovani zivotniho prostfedi a krajiny, zlepSovani kvality Zivota ve venkovskych

oblastech. NSPRYV je realizovan prostiednictvim Programu rozvoje venkova (eAGRI 1).
3.2.2 Program rozvoje venkova 2007-2013

Program rozvoje venkova (PRV) vychazi ze strategického planu. Program rozvoje venkova
je programovy dokument na obdobi 2007-2013, ktery pfipravilo Ministerstvo zemé&d¢lstvi
S partnerskymi subjekty pro poskytovani dotaci ze zemédé€lstvi a rozvoj venkova. PRV
je nastrojem pro ziskani podpory poskytovanou Evropskou unii z Evropského
zem&délského fondu pro rozvoj venkova (EAFRD). Cilem programu je rozvoj
venkovského prostoru na bazi trvale udrzitelného rozvoje, snizeni negativnich vlivi
zeméd€lského  hospodafeni,  zlepSeni  stavu  Zivotnitho  prostfedi, zvySeni
konkurenceschopnosti zemédé€lstvi a lesnictvi. Procesni a kontrolni organizaci je Statni
zemedelsky intervencéni fond (BAJER, a dalsi, 2009). PRV se d¢€li na 4 prioritni osy,
které konkrétn¢ vymezuji opatfeni pro alokaci finan¢nich prostredktit z EAFRD.
Jsou zamétené na tyto klicové oblasti: OSA | — zlepSeni konkurenceschopnosti zeméd¢€lstvi
a lesnictvi, OSA Il — zlepSovani zivotniho prostfedi a krajiny, OSA Il — podpora rozvoje

zivotnich podminek ve venkovskych oblastech a OSA IV — Leader.

OSA V. Leader - Metodické osa, ktera p¥ispivé k realizaci priorit os I, II, III. Ugelem této
osy je predev§im zkvalitnéni Zivota ve venkovskych oblastech, zhodnoceni ptirodniho
a kulturniho dédictvi venkova spolu s posilenim fidicich a administrativnich schopnosti
na venkovée. Cilem je realizovat mistni rozvojové strategie a spoluprace partnerstvi pomoci
mistnich akénich skupin (MAS). V ramci tohoto opatieni realizuji MAS sviij Strategicky
plan Leader. Podpora je poskytnuta na projekty, které byly v souladu se schvélenym
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Strategickym planem Leader a pfisluSnymi podminkami opatfeni Programu rozvoje

venkova (BAJER, a dalsi, 2009).

Osa IV Leader ma tii opatieni:
e |V.1.1 - podpora vlastni funkce MAS a administrativnich procesti potfebnych
k realizaci strategickych plant Leader,
e |V.1.2 - podpora realizace strategickych plana Leader (podpora projektl),

e |V.2.1 - podpora realizace projekt spoluprace
3.2.3 Dohoda o partnerstvi 2014-2020

Dohoda o partnerstvi je zdkladni zastfeSujici dokument vypracovany Elenskym statem,
ktery bude plnit stejnou tlohu jako Narodni strategicky referencni rdmec v programovém
obdobi 2007-2013. Dohoda je strategickym dokumentem zaloZzenym na dtsledné analyze
soucasn¢ socidlni a ekonomické situace, ekonomickych trenda a potieb, na jejichz zaklade
byly stanoveny priority a cile pro efektivni vyuzivani Evropskych strukturalnich
a investi¢nich fonda (ESI). Ceské republice se oteviela moznost v pfistich letech erpat
23,96 mld. EUR (vice nez 650 miliard korun). Dohoda bude implementovana
pies programy, které ztéto dohody vychazi a jsou v souladu stimto strategickym
dokumentem. Konkrétnimi operacnimi programy (OP) jsou: OP pro podnikani a inovace
pro konkurenceschopnost, OP Zaméstnanost, OP Doprava, OP Vyzkum, vyvoj a vzdélani,
OP Zivotni prostiedi, OP Praha — pél ristu, OP Technickd pomoc, OP Rybaistvi,
Integrovany regionalni OP a Program rozvoje venkova (MMR 1, 2015).

3.2.4 Strategie regionalniho rozvoje CR na obdobi 2014-2020

Strategie regionalniho rozvoje CR (SRR) je zakladnim koncepénim dokumentem v oblasti
regionalniho rozvoje. Obsah strategie vymezuje zakon ¢&. 248/2000 Sb., o podpote
regiondlniho rozvoje. Jedna se naptiklad o analyzy stavu regionalniho rozvoje, ptistup
statu k podpofe regionalniho rozvoje, poskytnuti potiebnych vychodisek a stanoveni
rozvojovych cili a zasad pro vypracovani regiondlnich programli rozvoje.
SRR je nastrojem realizace regionalni politiky a koordinace ptisobeni ostatnich verejnych

politik na regionalni rozvoj. SRR propojuje odvétvova hlediska (témata a priority)
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suzemnimi aspekty. Z Casového hlediska jde o stiednédoby dokument, jenz obsahuje

dlouhodoby pohled na regionalni rozvoj CR i kratkodobé realizaéni kroky (MMR 3).
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Zdroj: Ministerstvo pro mistni rozvoje CR, Strategie regionalniho rozvoje 2014-2020, s. 130
3.2.5 Program rozvoje venkova 2014-2020

Program rozvoje venkova na obdobi 2014-2020 (PRV) je zakladnim dokumentem
Ministerstva pro ¢erpani dotaci z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova.
Evropska komise Schvalila findlni znéni tohoto programového dokumentu 26. 5. 2015.
Prostiednictvim tohoto programu bude finan¢ni podpora pro ceské zemédé€lstvi témér
3,1 miliardy EUR (vice nez 84 miliard korun), z toho bude 2,3 miliardy EUR z unijnich
fondil a 768 milionti z ¢eského rozpoctu. PRV bude zaméien na investice do zemédelskych
podnikd v¢etné podpory mladych zemédé€lct, podporu diverzifikace ekonomickych aktivit
ve venkovském uzemi a podpora komunitné vedeného mistniho rozvoje (SZIF).

PRV mauzsi zameéteni predevsim z divodu nizs$i finanéni podpory oproti minulému
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programovacimu obdobi o zhruba 16 miliard korun. Na komunitné¢ vedeny mistni rozvoj
(metoda Leader) bude z PRV vy¢lenéno 5% prosttedkl a nove se také na jeho uskute¢néni
zapoji i ostatni opera¢ni programy (OP Zaméstnanost, OP Zivotni prostiedi a Integrovany
regiondlni OP). Prostfednictvim ostatnich programt bude také nabizena podpora pro obce

a nezemédélské podnikatele (Dotacni noviny).

Obrazek 3 PRV - predpokladané alokace finan¢nich prostiedki do jednotlivych oblasti
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Zdroj: http://lwww.szif.cz/cs/prv2014

3.2.6 Evropské strukturalni a investi¢ni Fondy

Kli¢ovym nastrojem regionalni politiky je moznost Cerpani finan¢nich prostredki
prostfednictvim strukturalnich a investi¢nich fonda EU (ESI). Dotace z fondi EU jsou
uréeny pro rozvoj Ceské republiky, aby prosperovala a byla plnohodnotnou souéasti
silného ekonomického celku, jimz je Evropskd unie. Fondy slouzi pfedevSim k podpote
hospodaiského ristu ¢lenskych zemi, snizovani socidlnich nerovnosti a zlepSovani
vzdélanosti jejich obyvatel. V programovacim obdobi 2007-2013 byly dva strukturalni
fondy: Evropsky fond regionalniho rozvoje (EFRR) a Evropsky socialni fond (ESF).
Na programovaci obdobi 2007-2013 byly strukturalni fondy urceny k financovani tii cila:
Konvergence, Regiondlni konkurenceschopnost a zaméstnanost a Evropskd uzemni
spoluprace. Dal$im nastrojem podporujici hospodaiskou a socidlni soudrznost byl Fond
soudrznosti (FS), ktery se v tomto programovacim obdobi mezi strukturdlni fondy nefadil

(BAJER, a dalgi, 2009).
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V novém programovacim obdobi 2014-2020 budou nové soucasti ESI fonda i1 fondy
ptispivajici k financovani spolecné zemédélské politiky a politiky namoini a rybarské.
Nov¢ ESI fondy zahrnuji:

e Evropsky fond pro regionalni rozvoj (EFRR),

e Evropsky socialni fond (ESF),

e Fond soudrznosti (FS),

e Evropsky zemédé€lsky fond pro rozvoj venkova (EZFRV),

e Evropsky namoini a rybarsky fond (ENRF).

EFRR je zaméfen predev$im na modernizaci a posilovani hospodafstvi ¢lenskych stati.
Z tohoto fondu jsou podporovany piedevs§im investicni (infrastrukturni) projekty.
Financovany jsou i projekty zahrani¢ni spoluprace. Kli¢ové oblasti podpory jsou inovace
a vyzkum, nizkouhlikové hospodafstvi, digitdlni agenda a podpora malych a stfednich
podnikti. ESF se zamétuje na podporu vzniku novych pracovnich mist, zaméstnanost,
vzdélani, socialni zaclefiovani a boj proti chudobé. Prostiedky z FS jsou k dispozici pouze
¢lenskym statim s HDP niz$im nez 90 % priméru zemi EU. Fond investuje do zlepSovani
zivotniho prostfedi a udrzitelného rozvoje a do oblasti transevropské dopravni
infrastruktury. EZFRV pomaha zvySovat kvalitu zivota na venkove, zlepSovat
konkurenceschopnost zemé&d€lstvi, zajistovat udrzitelné hospodatfeni s pfirodnimi zdroji
a ochranu zivotniho prostfedi. Hlavnim cilem ENRF je pomoc rybaiim pti piechodu

K udrzitelnému rybolovu (MMR 2, 2015).
3.3 Pristup Leader

Nézev LEADER je zkratkou pro ,Liaison Entre Actions de Développement Rural®,
coz by se dalo prelozit jako propojovani akci hospodaiského rozvoje venkova. Leader
je metoda zaméfend na podporu rozvoje venkovskych oblasti. Vede venkovska uzemi
k hledani novych cest sméfujicich k pfekonavani problému spojenych se starnutim
venkovské populace, nizkou urovni poskytovanych sluzeb nebo nedostatkem pracovnich
ptilezitosti. Pfispiva ke zvySeni konkurenceschopnosti, Kk ochran¢ zivotniho prostredi
a zlepseni kvality zivota obyvatel v téchto venkovskych oblastech. Leader je mozné chapat
jako metodu ¢i iniciativu, kterd si klade za cil posilit rozvojovy potencidl venkova pomoci

mistniho obyvatelstva (BAJER, a dalsi, 2009). V tradi¢nim centralizovaném modelu
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spravy byly obyvatelé odlehlych a zaostavajicich regiont zvykli na pasivni Cekani
na rozhodnuti, které pfichazelo z narodni a regionalni irovné. Program Leader tento model
obraci vzhiiru nohama, protoze véfi, Ze lidé z venkovskych oblasti jsou nejlepsi odbornici
na své vlastni okoli a svou budoucnost. Vlada a vefejna sprava pusobi jako katalyzator,
ktery podporuje jejich rozvojové mySlenky, poméha identifikovat jejich néapady
se skute¢nou pfidanou hodnotou a snazi se jim poskytnout podporu pii jejich realizaci,
pokud sleduji $irsi rozvojové cile definované narodni politikou (WADE, a dalsi, 2011).
Je to metoda zaméiend na rozvoj venkova a zkuSenost ukazala, ze je schopna vyraznym
zptisobem ménit kazdodenni zivot lidi z venkovskych oblasti. Snazi se dosahnout toho,
aby politiky zaméfené na venkovské oblasti byly pro tyto oblasti pouzitelné i pfes znacnou
rozmanitost téchto oblasti. Hlavnim pifinosem této metody je zpusob, jakym jsou piistupy
k rozvoji venkova realizovany a jak jsou vzajemné propojeny. Rozdil mezi ptistupem
Leader a jinymi pfistupy spo€iva vtom, ze Leader se nesnazi piesvédcit o tom,
co by se m¢lo dé¢lat, ale snazi se ukazat, jakym zpusobem by se mélo postupovat (EC,
2006). Leader se stal klicovym prvkem v pfechodu ve stylu vladnuti ve venkovskych
oblastech od statu k systému venkovské spravy, v niz je zastoupena celd fada organizaci

vefejného, soukromého a neziskového sektoru (Navarro, 2015).

3.3.1 Struéna historie metody Leader

Ptred pocatkem 90. let minulého stoleti byla vétSina pfistupl k otazce rozvoje venkova
soustfedénd na zemédé€lce a strukturdlni zmény v ramci zemédélstvi. Pristup fizeni
Vv otdzkach podpory byl veden na vnitrostatni a regionalni tirovni ,,shora doli*. Na mistni
urovni nebyla mistnim zac¢astnénym stranam poskytovana dostatecna podpora k osvojeni si
dovednosti vedoucich k mozZnosti stat se tvirci budoucnosti svych oblasti. Od roku 1991
se zacal uplatiiovat zcela novy pfiistup ,,zdola nahoru® prostfednictvim iniciativy Leader.
Jejim cilem bylo posileni rozvoje venkovskych oblasti prosttednictvim mistnich obyvatel
(EC, 2006). V roce 1991 byla poprvé piedstavena Iniciativa Leader a byla postupné
postupné rozdélena do ruznych programovacich obdobi 1991-1993 (Leader ), 1994-1999
(Leader 1I), 2000-2006 (Leader+). Na tyto iniciativy plynule navazal Leader 2007-2013,
ktery byl soucasti jednotného néstroje politiky Evropského zemédélského fondu pro rozvoj
venkova (Navarro, 2015). Na zaklad¢ zkuSenosti se metoda Leader ukazala jako ucinny

a ucelny nastroj pii provadéni rozvojové politiky a ma trvalou podporu Evropské unie.
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Iniciativa Leader se stala dulezitym prvkem rozvoje venkova a je pfijimana v celé Evropé
(CR).

Prvni program pro rozvoj venkova v Ceské republice byl Program obnovy vesnice, jeZ byl
realizovan v letech 1991-2006. Tento program ucinil prvni kroky smérem k zavedeni
programu Leader, ktery fungoval od roku 2004 soucasné s programem rozvoje venkova.
,Cesky Leader byl nastartovan vstupem Ceské republiky do Evropské unie. Tuto
iniciativu piebralo Ministerstvo zemédélstvi a pod jeho vedenim a financovanim
ze statniho rozpoétu probihal Leader CR 2004, 2005, 2006, 2007 a 2008. V ramci
programu Leader+ realizovalo pilotn¢ své strategie 10 mistnich akénich skupin (MAS).
Leader 2007-2013 podpofeny z Programu rozvoje venkova podpofil postupné dalsi MAS
a jejich pocet se na tizemi CR ustalil na poétu 112. Ostatni nepodpofené MAS mohly byt
zapojeny formou projektii spoluprace mistnich akénich skupin, které byly také podpoteny
z Programu rozvoje venkova 2007-2013. Za poslednich dvacet let se metoda Leader
dopracovala ke komunitné vedenému mistnimu rozvoji a roz$ifila se tim moZnost

financovani projektt k napliiovani strategii MAS (CR).
3.3.2 Komunitné vedeny mistni rozvoj (CLLD)

CLLD je specificky néstroj pouzivany na subregionalni trovni a je dopliikovym opatfenim
k dalsim aktivitam na podporu rozvoje na mistni GUrovni, ktery miZze mobilizovat
a zapojovat mistni komunitu do plnéni cila strategie Evropa 2020. CLLD je dle natizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) ¢. 1303/2013 ucelenéd soustava operaci za Gcelem
splnéni cili a potfeb na mistni urovni, ktera pfispiva k dosazeni strategie Unie
pro inteligentni rist a udrzitelny rist podporujici zadlenéni. V Ceském konceptu jsou
témito nastroji Integrované plany rozvoje uzemi a komunitné vedeny mistni rozvoj, které
jsou realizovany na zéklad¢ schvalené integrované strategie. CLLD bude realizovan nejen
prostiednictvim spole¢né zemédé€lské politiky, ale 1 dalSich operacnich programi.
Integrovany nastroj CLLD je nastaven v Programu rozvoje venkova, Integrovaném
regionalnim opera¢nim programu, Opera¢nim programu Zivotni prostfedi a zaméstnanost

(CR).
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3.3.3 Zakladni principy metody Leader

Principy pfistupu Leader jsou vnimany jako vzajemné se dopliujici a neni mozné
je od sebe jednoznaéné oddélovat. Vzhledem k velké rozmanitosti venkovskych sidel
se ucinnost strategii bude zvysovat, pokud jsou rozhodnuti provadéna mistnimi aktéry, jsou
pouzivané jasné a transparentni postupy, je poskytovana podpora z vetejné spravy vcetné

technické pomoci pro pienos osvédeenych postupu. (EC, 2006).

Metoda LEADER se tidi sedmi hlavnimi principy:
e pfistup ,,place-based®,
e pfistup ,,bottom-up®,
e integrace napfi¢ obory,
e inovativni pfistup,
e vytvafeni siti,
e spoluprace,

e mistni partnerstvi.

Pristup ,place-based* je pfistup zaméfeny na danou oblast. Cilovou oblasti
pro provadeéni politiky by mélo byt malé, homogenni a spolecensky soudrzné tizemi, které
se vyznaCuje mistni identitou, spole¢nymi tradicemi, pocitem sounalezitosti K lidem
a spoleCnymi potiebami. Hranice oblasti se nemusi shodovat spfedem stanovenym
uzemnim uspofadanim samospravy. Pristup ,,bottom-up“ je ptistupem zdola nahoru.
Zapojeni mistnich obyvatel do rozhodovani, aby sami rozhodovali o své budoucnosti
v uzemi, kde ziji. Vyzvat mistni subjekty, aby se zapojily pfi rozhodovani a definovani
priorit strategii rozvoje jejich uzemi. Integrace napri¢ obory znamena spojeni mezi
riznymi oblastmi ¢innosti a rozvijeni jejich spoluprace. Ptistup Leader neni omezen pouze
na jeden druh ¢innosti, ale snazi se vSechny ¢innosti koordinovat a propojit do celistvych
projektd. Inovativni pristup znamend zavedeni néfeho nového nebo zdokonaleni
stavajiciho, a ztohoto divodu je pfistup dulezitym a nezbytnym prvkem pii rozvoji
venkovskych oblasti, jelikoz sehravd vyznamnou roli pii stimulaci téchto inovacnich
ptistupll. Vytvareni siti zahrnuje vyménu dosazenych vysledkd, know-how a zkuSenosti

mezi vSemi, kteti se podileji na rozvoji venkova Vv ramci Evropské unie bez ohledu na to,
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zda jsou piimymi piijemci podpory. Sit¢ vytvafeji spojeni mezi lidmi, projekty
a venkovskymi oblastmi a mohou navézat spojeni mezi jednotlivymi MAS a podnitit jejich
spolupraci. Spoluprace jde nad ramec vytvareni siti. Zahrnuje icast MAS na spolecném
projektu s jinou skupinou. Projekty spoluprace nejsou jen pouhou vyménou zkuSenosti,
ale musi zahrnovat konkrétni spoleény projekt. V ramci Leader jsou mozné dva typy
spoluprace: v ramci tzemi daného Clenského statu nebo nadnédrodni spoluprace. Mistni
partnerstvi je realizovano prostfednictvim mistnich akcénich skupin (MAS). Jedna se
0 vzajemnou spolupraci zastupct veiejného a soukromého sektoru. V ramci MAS se mezi
aktéry posiluje dialog a vzajemna spoluprace, jez prispiva k rozvoji daného tzemi

a zlepSovani kvality zivota (EC, 2006).
3.4 Spoluprace a partnerstvi

. Spoluprdci lze obecné chapat jako systém, ktery ma své prvky (aktéry), jejich vzajemné
vztahy, ¢innosti a prostiedky, kterymi jej naplnuji a podminky, za (nebo ve) kterych systém
faktory vlivu.”“ (GALVASOVA, 2007 str. 44). Nejdl a dalsi vnimaji spolupraci jako
relativné trvalé kooperativni vztahy symetrické povahy mezi dvéma nebo vice aktéry
stejného typu, které vznikaji dobrovolné z vile jejich ucastnikli za ucelem dosazeni
n¢jakého spolecného cile. Spolupracujici aktéfi jsou v nich formaln€ rovnopravni, 1 kdyz
mimo spolupraci toto postaveni rovnopravné neni. K dosazeni cile piispiva kazdy ze svych

zdrojii a spole¢né€ odpovidaji za vysledek (NEJDL, a dalsi, 2007).

Partnerstvim 0Oznacujeme kooperativni vztahy mezi subjekty riznych typd. Jedna
se napiiklad o vztah mezi soukromymi podnikatelskymi subjekty a obcemi (CERMAK,
2001). Sociologicky slovnik charakterizuje obecné partnerstvi jako ,vztah, ktery
je na rozdil od pratelstvi orientovan nikoli k osobnosti partnera, ale ke spolecnému cili.
Je ddn spolecnou ucasti v néjakém podnikani, sdilenim povolani, zdjmu, tkolu s vysokou
mirou vzdjemné zavislosti a potreby kooperace (JANDOUREK, 2007 str. 182).
Partnerstvi je v soucasnosti chadpano jako jeden z nejvyznamnégjsich faktort rozvoje izemi.
Vzijemna spoluprace partnerii z vefejného, obcanského a soukromého sektoru podporuje
ucinnéji a cilenéji dosahnout pozadovanych vysledkl a strategickych rozvojovych cila.

Partnerstvi jsou nej€astéji iniciovana principem ,,bottom-up* (zdola) na zaklad¢ iniciativy

30



azajmu jednotlivych aktérd. Miize vSak byt iniciovdno principem ,,top-down* (shora)
jako soucast vladni strategie, jejimz zamérem je podpora feSeni problémi v jednotlivych
lokalitdich a regionech nebo rozsifeni moznosti k zajisténi vybranych vefejnych sluzeb.
Naptiklad vytvareni mistnich akénich skupin nebo kumunitni planovani socialnich sluzeb.
Partnerstvi v lokalnim 1 regiondlnim rozvoji mizeme studovat dle typu aktért, ktefi
do vzajemného svazku vstupuji nebo dle urovné spoluprace vytvafené na lokalni,
regionalni, narodni nebo mezinarodni urovni (KHENDRICHE TRHLINOVA, 2014).
Kazdy typ partnerstvi musi byt zalozen na diivéfe a presnych pravidlech fungovani.
V piipadé pravidel je mozné je pfesné stanovit a vyzadovat jejich striktni dodrzovani,

av§ak davéru nafidit nebo vynutit nelze (MAJEROVA, 2011).

Pro tucely této diplomové prace nebude rozliSovan vyznamovy rozdil mezi pojmem
spoluprace a partnerstvi, protoze v nejobecnéjsi rovin€ je pojem partnerstvi chapan jako

forma spoluprace.
3.4.1 Spoluprace obci

Spoluprace je vyznamny prvek fungovani vefejné spravy a nezbytny prvek rozvoje
regionll. Uskuteciiovani regionalni politiky je neseno pfedev§im piedstaviteli vefejné
spravy pfislusnych regionti. Predstavitelé obci vstupuji pii zajiStovani podminek
udrzitelného rozvoje pro obCany na svych uzemich do znacného mnozstvi vztaht
s nejriznéjSimi  subjekty. K rozvoji pfispiva spoluprace, ktera je ucCelna, efektivni
a ma dopad na socioekonomicky rozvoj dan¢ho tizemni. Takova spoluprace obci se tak
za ur¢itych podminek stava dulezitym faktorem rozvoje. Pro obce je efektivni spoluprace
kli¢ovym faktorem jejich rozvoje. Diivody obecni spoluprace maji charakter predevsim
ucelovy. Spoluprdce jim umoziuje realizovat rozhodujici rozvojové zdmeéry, piipravovat
a uskutecnovat rozvojové projekty. Pokud realizace potfeb presahuje moZnosti obce,
navazuji obce ucelovou spolupréci. Jedna se napiiklad o zabezpeceni velkych investi¢nich
akci (vodovody, kanalizace, Cistirny odpadnich vod, plynofikace, odpadové hospodarstvi,
dopravni obsluznost) nebo projekty, které souvisi s rozvojovymi aktivitami regionu

nebo mikroregionu (GALVASOVA, 2007).
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Ceska republika méa velmi roztfi§ténou sidelni strukturu (primérna vzdalenost mezi sidly
je mensi nez 2 km) a je tvofena vysokym poctem velikostné silné diferencovanych obci
s prevahou malych obci S poctem obyvatel mensim nez 1 000. Velka sidelni roztfisténost

je zavaznym problémem veiejné spravy (GALVASOVA, 2007).

Nedostatek podnikatelskych a ostatnich subjektii spolu s nizkym poctem obyvatel, ktefi
jsou zdrojem piijmu, zpisobuje mnoha malym obcim problémy s nedostatkem finan¢nich
prostiedkli. Malé obce nejsou schopné podilet se na rozvoji regionu, jelikoz piijmy
Z rozpoétu obci mnohdy nepokryji ani potiebné vydaje obce. V soudasnosti je v Ceské
republice 6253 obci, z tohoto poctu je 4837 obci s potem obyvatel mensim nez 1000,
coz predstavuje 77,36% z celkového poctu obci. V Olomouckém kraji, se kterym pracuje
diplomova préce je celkovy pocet obci 399, z tohoto poctu je 279 obci s poctem obyvatel
mensim nez 1000, coz predstavuje 69,93%. Pokud nepocitame Prahu, nejmensi pocet obci

se nachazi v Karlovarském kraji (132 obci) a nejvice v kraji StfedoCeském (1145 obct).

Tabulka 1 Velikostni struktura obci v CR dle poétu obyvatel stav k 1. 1. 2015

pocet obci v CR pocet obci v Olomouckém kraji
pocet obyvatel absolutné procentualné absolutné procentualné
0- 499 3467 55,45 170 42,61
500- 999 1370 21,91 109 27,32
1000 - 1499 494 7,90 48 12,03
1500 - 1999 246 3,93 27 6,77
2000 - 2499 139 2,22 9 2,26
2500 - 2999 92 1,47 11 2,76
3000 - 4999 178 2,85 12 3,01
5000 - 9999 140 2,24 4 1,00
10000 - 14999 40 0,64 4 1,00
15000 - 20999 28 0,45 1 0,25
20000 - 24999 18 0,29 0 0,00
vic nez 25000 41 0,66 4 1,00
celkem 6253 100,00 399 100,00

Zdroj: zpracovani vlastni, data: statistiky Ministerstva vnitra CR, http://www.mvcr.cz/clanek/statistiky-
pocty-obyvatel-v-obcich.aspx

32



Dle Galvasové a kol. patii mezi nejvyraznéjsi problémy malych obci:

snizovani urovn¢ dopravni obsluznosti vefejnou dopravou,

omezena moznost poskytovat sluzby zakladni ob¢anské vybavenosti,
nizka urovein vybavenosti technickou infrastrukturou,

rychly ubytek pracovnich mist a omezena ptilezitost k zaméstnani,
nedostatek finan¢nich prostiedkil pro zajiSténi ¢innosti obci

ztizené podminky pro vykon vefejné spravy - lidské zdroje (GALVASOVA, 2007).

Problémy mohou obce fesit dvéma zakladnimi zptusoby. Prvnim z nich je slouceni s jinou

obci nebo obcemi a druhou moznosti je vzajemna spoluprace. Ob¢ tyto moznosti upravuje

zakon ¢. 128/2000 Sb. o obcich. Podminky pro slouceni stanovuje v § 19 a spolupraci

Vv § 46 - § 55. Spolupraci nepiedepisuje, uvadi vSak nasledujici vycet moznosti, kterymi

Ize spoluprace obci pii vykonu jejich samostatné pusobnosti uskute¢novat:

zakladani a zfizovani pravnickych osob (§ 35a),
dobrovolny svazek obci (§ 49 - § 53),
spolupréce s pravnickymi a fyzickymi osobami (§ 54),

spoluprace s obcemi jinych stati (§ 55).

Zakladani a ziizovani pravnickych 0sob byva v ptipadech, Ze spole¢ny tkol obci vyzaduje

stabiln&jsi spolupraci. Zakon o obcich nijak blize tyto ¢innosti nespecifikuje, ale dopliuje

ho zéakon ¢. 250/2000 Sb. o rozpoctovych pravidlech uzemnich rozpocétu. V § 23 odstavci

prvnim vyslovné stanovuje, ze obce a kraje mohou k plnéni svych tkoll a k zabezpeceni

vefejné prospéSnych Cinnosti:

zfizovat vlastni organizaéni slozky jako sva zafizeni bez pravni subjektivity,
zfizovat prispévkové organizace jako pravnické osoby, které zpravidla ve své
¢innosti nevytvareji zisk,

zakladat obchodni spolecnosti (akciové spolecnosti a spolenosti s rucenim
omezenym),

zakladat Gstavy,

zfizovat Skolské pravnické osoby podle zdkona ¢. 561/2004 Sb.,

zfizovat vefejné vyzkumné instituce podle zakona €. 241/2005 Sb.

Druhy odstavec obcim a krajim umoziuje, aby se spolu s jinymi osobami staly ucastniky

nebo spolecniky na Cinnostech jinych osob, zejména obchodnich spolecnosti nebo obecné
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prospésnych spolecnosti, na jejichz ¢innosti se podili svym majetkem vcetné penéznich

prostiedki (Zakon ¢. 250/2000 Sb.).
3.4.2 Formy spoluprace obci

Se vstupem Ceské republiky do Evropské unie se oteviely obcim nové prostory pro ziskani
dalsich finanénich prostiedki. K ziskani prostfedka slouzi prevazné projekty s dopadem
na Sirsi oblast nez je izemi obce, coz obce motivovalo k uzavirani spoluprace, jez muze
nabyvat nejriznéjSich forem. Nejjednodussi forma muize probihat jako neformalni vyména
zkuSenosti a informaci mezi vesnicemi a mésty. Dal§i moznosti mlize byt spoluprace
v ramei urcitych celkd, do kterych se obce sdruzuji. V nékterych mohou byt ¢leny pouze
obce (dobrovolné svazky obci, Svaz mést a obci CR, town-twinning), v jinych mohou byt
¢leny i jiné subjekty (mistni akéni skupiny, Mistni Agenda 21, Narodni sit’ zdravych mést).
Formy spoluprace ptredstavuji konkrétni a organizatni podobu systému spoluprace.
Spolupraci mtizeme dé€lit podle fady hledisek. Zasadni je vSak vztah ke konkrétnimu tGcelu.
Nejvhodnéjsi je kombinace ¢lenéni dle izemi a spolupracujicich subjektii (GALVASOVA,
2007).

Obrazek 4 Schéma forem spoluprace obci

Spoluprace obci Spoluprace obci Zajmova Spoluprace
na regionalni se subjekty sdruZeni s obcemi
urovni v izemi obci jinych stata
, Mistni akéni Narodni sit’ Operacni
= Dobr(;(voi,ny = skupina = zdravych mést p rok?ramvy .
svazek obci > preshranicni
(MAS) CR (NSZM) spoluprace
| Mistni 5
|| Spole¢na n Svaz mést a obci .
pravnicka osoba agenda 21 CR (SMO) Euroregiony
(MA 21)
Public-private- |_] Partnerska mésta

Zdroj: zpracovani vlastni

| partnership (PPP)

Zajmova sdruzeni
-

pravnickych osob
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Dobrovolny svazek obci (DSO) je zakladni formou obecni spoluprace. Obce maji pravo
smluvné vytvaret svazek obci jako samostatnou pravnickou osobu za ucelem ochrany
a prosazovani svych spoleénych zajmu. Cleny svazu obci mohou byt pouze obce. ZaloZeni
svazku, pravni osobnost svazku, piedmét cinnosti a obsah stanov jsou vymezeny
v§49azv § 53 (Zakon ¢. 128/2000 Sb.). Spole¢né provedeni nékterych vykont snizuje
administrativni zatizeni jednotlivych obci, zvySuje efektivitu ekonomickych a lidskych
zdrojii. To byva velmi ucelné zvlast€ u malych obci. Pfedmétem Cinnosti mohou byt
naptiklad Ukoly v oblasti Skolstvi, kultury, sociadlni péce, dopravni obsluznosti,
komunalnich odpadii, ochrany Zivotniho prostiedi nebo cestovniho ruchu. DSO obci slouzi
Casto jako zaklad spolupréace pro jiné typy spoluprace, jako jsou mistni akéni skupiny nebo
euroregiony. Je tieba rozliSovat ,ucelové“ a ,komplexni“ svazky obci. Utelové
(monotematické) svazky obci vznikaji za ucelem realizace izce vymezeného okruhu
¢innosti. Nej€astéji jsou orientované na technické zalezitosti, jako je splaSkova kanalizace
nebo spolecna Cisticka odpadnich vod. Komplexni svazky jsou obvykle oznacovany
jako mikroregiony. ZastfeSuji pomérné kompaktni Gzemi s vyraznymi znaky
socioekonomické a geografické sounalezitosti. Jejich spoleénym cilem je celkovy rozvoj
tizemi (GALVASOVA, 2007).

Mistni akéni skupina (MAS) je zékladnim piedpokladem pro ¢erpani dotaci z programu
Leader. MAS je neziskova organizace zalozend na principu mezisektorové spoluprace
vetejného, neziskového a podnikatelského sektoru a jejim obecnym cilem je zlepSovani
kvality zivota a podpora rozvoje venkova. Jeji vyznam spociva v kombinaci lidskych
a finan¢nich zdroji jednotlivych sektor, které sdruZzuje ke spolupraci a zaroven
je komunika¢nim kanalem mezi nimi. (MZE, 2012). MAS nejsou protikladem k mistni
samosprave, ale snazi se ji vhodné dopliovat v Gsili o obnovu a rozvoj obci. Tato forma

spoluprace je blize popsana v nasledujici kapitole.

Partnerstvi veiejného a soukromého sektoru se mize uskuteénovat riznymi zptsoby,
VvV rizném rozsahu a za riznym ucelem. Jednou ze specifickych forem této spoluprace
je Public Private Partnership (PPP). Funguje na principu spojeni vefejného a soukromého
sektoru a jeho cilem je ucinnéjSi a efektivnéjsi vyuziti zdroji a v dusledku toho

poskytovani kvalitnéjSich sluzeb vefejnosti. Toto spojeni vzniklo diky schopnosti
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soukromého sektoru zajiStovat vetfejnou infrastrukturu nebo vefejné sluzby efektivnégji,
diky vyuziti svych zdroji a zkuSenosti. Riziko se d€li na ob¢ strany, a proto je Iépe
zvladnutelné. Typickymi ptiklady realizace formou PPP jsou projekty v nasledujicich
oborech: dopravni infrastruktura (dalnice, tunely, mosty), administrativa (afady, soudy,
véznice), zdravotnictvi (nemocnice), Skolstvi (studentské koleje, Skoly), utility (elektrarny)

nebo obrana (vyzbroj, specialni infrastruktura) (GALVASOVA, 2007).

Zajmova sdruZeni pravnickych osob obce zakladaji k ochrané svych zajmu a k dosazeni
jiného ucelu. Spolupracovat mohou nejen obce navzijem, ale také obce s nestatnimi
neziskovymi organizacemi, podnikatelskymi subjekty nebo s organizacemi Vv oblasti
kultury, $kolstvi, védy atd. (CERMAK, 2001). Mezi nejznam&jsi zajmova sdruzeni patii

Svaz mést a obci Ceské republiky a Narodni sit’ zdravych mést.

Mistni agenda 21 (MA 21) vychazi z dokumentu OSN Agenda 21, ktery byl pfijat
na konferenci o zivotnim prostiedi v Rio de Janiero. Agenda 21 je globalni a strategicky
plan spolecenstvi pro 21. stoleti stanovujici konkrétni kroky smérem k udrzitelnému
rozvoji na nas$i planeté. Globalni problémy maji sviij pivod na regionalni a lokalni tirovni,
a proto je jejich feSeni zavislé na mistnich aktivitach. Nastrojem, ktery se snazi uplatnit
principy udrzitelného rozvoje na mistni a regionalni Grovni v praxi je Mistni agenda 21.
Jeto proces, ktery zvySuje kvalitu Zivota ve vSech jeho aspektech a sméfuje
k zodpovédnosti ob¢antl nejen za jejich Zivoty, ale i Zivoty ostatnich. MA21 by méla vést
Kk oteviené spolupraci celého mistniho i $irSiho spoleCenstvi a snazit se zapojit co nejvetsi
pocet mistnich obyvatel v procesech planovani a rozvoje. Mé&la by zprostiedkovat
pochopeni souvislosti mezi globalnimi zalezitostmi a nasim individualnim rozhodnutim
(CENIA 1). V soucasné dobé probiha mnoho aktivit a programi, které smétuji ke zlepSeni
zivotniho prostiedi a kvality Zivota, které by se daly nazvat MA21. Realizaci MA21 jsou
vSak jen ty Cinnosti, které jsou soucasti dlouhodobé, jasn¢ stanovené a vetejnosti piijaté
strategie udrzitelného rozvoje. Kazda kvalitni strategie by méla spojovat snahy rtiznych
sektorii spolecnosti a mistnich obyvatel, vychazet z podrobné analyzy mistnich problémi
a sméfovat k udrzitelnému rozvoji. Aktivitami v rdmci mistni Agendy 21 mohou byt
napiiklad obnova pamaétek, oziveni a zachovani tradi¢nich zvyklosti a femesel, kulturni

a spolecenské akce pro vefejnost (jarmarky, slavnosti, pouté), péce o krajinu, péce o starsi
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obcany, ekologické vytapéni, environmentalni systémy fizeni pro podniky, mistni ufady
a dalsi instituce, vlastni prace mistnich organii — zapracovani principt udrzitelného rozvoje
do koncepci, plant i kazdodenni agendy (CENIA 2). Obce pii zavadéni principi MA21
navzajem spolupracuji a vétSina obci, které MA21 uspésné aplikovaly, jsou i ¢leny Narodni
sit¢ Zdravych mést CR. V soucasné dobé dosahuje pocet registrovanych municipalit 153.
Mezi nejvétsi z pohledu poctu obyvatel patii Sest kraju (Jihomoravsky, Liberecky,
Moravskoslezsky, Plzeisky, Ustecky, Vyso¢ina). Dal§i podetni rozdéleni predklada

nasledujici graf ¢. 1.

Graf 1 Pocet registrovanych municipalit v MA21 ke dni 31. 8. 2015

Registrované municipality v MA 21

MAS
Kraj 6
Mikroregin 12
Obec 83
Mala obec (do 2000 obyvatel) 44

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Zdroj: zpracovani vlastni, data: http://ma21.cenia.cz/DatabazeM A2 1prohlizeni/Statistiky/
zakladnistatistikykM A2 1/tabid/759/language/cs-CZ/Default.aspx

Narodni sit’ zdravych mést CR (NSZM) je zajmovym sdruzenim pravnickych osob.
Cleny jsou obce, mésta, kraje, mikroregiony i MAS. NSZM umoziiuje svym &lenim
poradenstvi v oblasti spoluprace, sdileni a vyménu zkuSenosti i dobrou praxi
Vv nejriznéjSich oblastech jejich rozvoje, Spolupraci, pomoc pfi zpracovani a fizeni kvalitni
strategie rozvoje nebo zprostiedkovani spoluprace s odbornymi partnery v tuzemsku
i zahrani¢i. Podporuji zavadéni principit MA21. NSZM ma 126 ¢lentt (GALVASOVA,
2007).

Svaz mést a obci Ceské republiky je celostatni, dobrovolna, nepoliticka a nevladni
organizace, ktera zastupuje mésta a obce a haji jejich spole¢né zajmy a prava. Mimo to své
Cleny informuje o legislativach tykajicich se obci, poskytuje zdarma poradenstvi,
kazdoro¢né organizuje krajska setkdni, podporuje obce a mésta v jejich zapojovani

do mezinarodni spoluprace a zprostfedkovava moznosti této partnerské spoluprace. Svaz
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je zalozen jako zajmové sdruzeni pravnickych 0sob. Svaz sdruzuje 2638 obci (Svaz mést a

obci CR 2).

Spoluprace s obcemi jinych stat upravuje zakon ¢. 128/2000 Sb., ktery obcim umoziuje
spolupracovat s obcemi jinych stati a byt ¢leny mezinarodnich sdruzeni tzemnich
samospravnych celkl. Spoluprace je mozna pouze tehdy, pokud obce spolupracuji
pii plnéni kol v rdmci vykonu samostatné ptisobnosti obci. Svazky obci mohou také
spolupracovat se svazky obci jinych stati, ale obsahem spoluprace mohou byt jen ¢innosti,
které jsou predmétem cinnosti svazku obci, jez Smlouvu o vzajemné spolupraci uzaviely
(Zakon ¢. 128/2000 Sb.).
Obce maji tf1 moznosti spoluprace s obcemi jinych stath:

e operacni programy pieshrani¢ni spoluprace (diive Pieshrani¢ni impulzni centra),

e euroregiony,

e koncept partnerskych mést a obci (town-twinning).

Preshrani¢ni spolupriace mé pét operacnich programi se zaméfenim na spolupraci
regioni podél piihrani¢nich oblasti s Polskem, Slovenskem, Rakouskem, Bavorskem
a Saskem. VSechny jsou financované z Evropského fondu pro regiondlni rozvoj (ERDF).
Jsou zaméfeny na regiondlni a mistni projekty s pfeshranicnim vyznamem a pii jejich
vybéru bude kladem velky diraz na jejich skute¢né piihrani¢ni dopady a jejich vyznamny
pozitivni dopad. Obecné¢ se da fici, Ze podporované projekty jsou zaméteny
na institucionalni spolupraci, ochranu zivotniho prosttedi, rozvoj lidskych zdroja, ochranu
a rozvoj ptirodniho a kulturniho dédictvi. Zadateli jsou vétSinou organy vefejné Spravy
a jejich svazky, neziskové organizace | podnikatelé (pfesny vycet Zadateld je dan

u kazdého operac¢niho programu).

Euroregiony jsou nadnarodnim typem svazkd ¢i sdruzeni mést a obci. Jejich cilem
je ptekonavani hranic a ptedev§im podpora a realizace projektt odrazejici vS§echny formy
spoluprace mezi smluvnimi stranami. Spoluprace vznikd na Gzemich, kde existuje urcita
kulturni a hospodaiska spojitost prekracujici statni hranice, mnohdy dand historicky.
Hlavnim motivem sdruZzenych mést a obci je odstraiovani nerovnosti mezi regiony

na obou stranach hranic a postupné vyrovnavani ekonomického 1 socialniho rozvoje.
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Euroregiony v Ceské republice zpravidla maji pravni subjektivitu a funguji jako zajmové
sdruzeni pravnickych osob nebo funguji bez pravni subjektivity jako sdruzeni subjektli
vzniklé na zakladé smlouvy (GALVASOVA, 2007). V soucasné dobé existuje v Ceské

republice 13 euroregionil.

Partnerska spoluprace mést a obci (town-twinning) je forma dlouhodobé mezinarodni
spoluprace mezi samospravami. Spociva v pravidelném setkavani zastupci mést a jejich
ob¢ant. M4 velky vyznam pro vyménu zkuSenosti v nejriiznéjSich oblastech tykajicich se
zivota mésta nebo obce, jako je napiiklad rozvoj mést a obci, oblast skolstvi, socidlni,
zivotni prostfedi, cestovni ruch nebo fungovani samospravy. Prostfednictvim partnerské
spoluprace mohou samospravy podporovat ekonomické vazby svych podnikatela s jejich
protéjsky v partnerskych méstech a obcich, a tim pozitivné ovlivilovat ekonomicky rozvoj
svého tzemi a regionu. Spoluprace zapojuje vSechny skupiny obcanii a napomaha
navazovat trvalé pratelské i1 profesni vazby mezi obcany, organizacemi, S$kolami
nebo Gfady. Vyznamné pomaha v posilovani ob¢anské zodpovédnosti a zapojeni ob&ant
do 7zivota mistni komunity. Projekty partnerské spoluprice jsou spolufinancované
z programu Evropa pro obcany 2014-2020, ktery patii mezi komunitdrni programy

Evropské unie (Svaz mést a obci CR 1).
3.4.3 Spoluprace pri rozvoji izemi

Z hlediska rozvojovych dispozic a smérovani rozvoje je dilezité rozliSovani endogennich
a exogennich faktorti. Endogenni faktory jsou pfimo spojeny s aktéry rozvoje. Exogenni
faktory ptedstavuji rdmec faktor a néstrojii, které rozvoj venkova reguluji bez ovlivnéni
jednotlivych aktéri. Mezi exogenni faktory patii naptiklad poloha obce, pfirodni prostiedsi,
pusobeni ostatnich regiond, legislativa nebo dotaéné podporované aktivity. Funkéniho

rozvoje lze dosahnout pouze zapojenim obou téchto faktorti (BINEK, 2009).

Rozvoj uzemi je dlouhodoby proces, ktery ovlivituje pravni prosttedi, politickou stabilitu,
ekonomiku, historickou tradici, finan¢ni i lidské zdroje a mnoho dalSich faktord. Termin
uzemi predstavuje prostor, ve kterém Zije, a se kterym se identifikuje urcité spolecenstvi
obcant, jez je predmétem zajmu a aktivit vefejné spravy, obcantll i zastupcli soukromého

sektoru. Dulezitym krokem V rozvoji spoluprace je sladéni zajmu jednotlivych aktéra.
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Toho Ize dosahnout spolecnou otevienou komunikaci, hledanim spole¢nych feSeni
vzniklych nebo trvajicich problémt, ochotou a schopnosti spolupracovat. Spolupracujici
aktéfi by meli dokazat fesit otazky svého uizemi s regionalnim nadhledem, ktery umoznuje
realizovat rozvoj Gzemi bez ptrekazek zpusobenych prosazovanim particidlnich lokalnich
z4jml. Proto je nezbytné vymezit presné podminky spoluprace, aby nedochdzelo

k ochabnuti spolupréce ¢&i jejimu omezeni (GALVASOVA, 2007).

Existuje fada okruhii lidské c¢innosti, které mohou byt efektivné vykonavany pouze
ve spolupraci s jinymi. Mezi tyto ¢innosti bezesporu patii izemni rozvoj. Strategické
aregiondlni planovani by nemé¢lo byt realizovano bez spoluprice. Obce by mély
respektovat stdvajici vazby a navaznosti v lokalnim i regiondlnim métitku a spolupracovat
napfi¢ uzemim, jelikoz tato spoluprace se jevi jako nejefektivnéjsi. Dilezity je nejen
vertikalni, ale i horizontalni soulad. Spoluprace obci se pozitivné projevuje i na Urovni
lidského kapitdlu, protoze obec jako hlavni aktér rozvoje byvd hlavnim inicidtorem

a realizatorem rozvojovych aktivit (VAVROUCHOVA, 2014).

Vzajemna spoluprace a koordinace ruznych subjektti pii rozvoji Gzemi je zakladem
pro jeho udrzitelnost a pfidanou hodnotu v podobé synergickych efekti’. V soucasnosti
natuzemi CR pusobi velké mnozstvi riznych subjekti s riiznymi formami jejich
spoluprace. Rozmanitost spoluprace se projevuje nejvice na lokéalni Grovni. Rlzné formy
meziobecni spoluprace jsou dilezitou platformou pro uplatiiovani rozvoje ,,zdola-nahoru®.
V roce 2010 existovalo v CR 555 mikroregionii zabyvajicich se komplexnim rozvojem
svého tuzemi. Do &innosti mikroregionti bylo zapojeno zhruba 86% obci CR. Mikroregiony
pokryvaji vétsinu izemi kazdého z krajii CR, a obvykle jejich souéasti nejsou velkd mésta.
Vedle toho existuje in¢kolik stovek ,uc¢elovych® svazki obci, vramci kterych obce
nejcastéji spolupracuji pti budovani n¢jakého typu technické infrastruktury nebo podpote
cestovniho ruchu. V ¢innosti jednotlivych svazkl obci jsou velké rozdily. Nékteré z nich

pusobi pouze jako volna podplrna platforma. Dalsi skupinu aktérii piisobici v uzemi tvoii

1 s . o . - TR M e o
Synergicky efekt je spoluptisobeni nebo soucinnost vice ¢initeltl, ktery je vétsi a kvalitativné lepsi nez

prosty soucet efektl ze samostatného piisobeni jednotlivych Ciniteld
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mistni akéni skupiny (MAS), které pracuji na zakladé¢ metody Leader a jsou dulezitym
V ramci rozvoje venkova. V souvislosti spolu s novym programovym obdobim postupné
dochazi ke vzniku MAS 1 v tUzemich, kde dosud neplsobily. Vyznam partnerstvi
a spoluprace aktérti se dale velmi projevuje pii rozvoji ptihrani¢nich oblasti. Rozvoj
partnerstvi v téchto uzemich je dlouhodobé metodicky i financné podporovan a vetejna
sprava zde vytvaii rizné formy spoluprace (partnerské obce, euroregiony). Je potiebné
vénovat piihrani¢nim uzemim velkou pozornost a aktivné je pomoci spoluprace
podporovat Vv rozvoji, jelikoz tato spoluprace pomaha realizovat velké mnozstvi

rozvojovych projektl, které mohou odstranovat bariéry zptisobené hranicemi (MMR 3).

Ptehledné porovnani znakl spoluprace mezi svazky a MAS ptinasi nésledujici obrazek.

Obrazek 5 Znaky spoluprace u svazku obci a mistnich ak¢éni skupiny

Forma Funkce Ueel Naplin Formalni Typy
spoluprace | spoluprace | spoluprdace | spoluprace  pristup aktérd
Svazek napr. celkovy napr. institucio- obce
obci spolecny rozvoj realizace nalizovany

postup Gzemi projektd

sdileni spoleéné

zkuSenosti akce
Mistni napft- podpora napr. institucio- obce
akeéni koordinace | rozvojovych | pravidelna | nalizovany | podnikatelé
skupina rozvojove aktivit setkavani neziskovy

projekty priprava sektor

projektd

Zdroj: GALVASOVA Iva a kol. Spoluprace obci jako faktor rozvoje. 2007, s. 2

3.5 Mistni akéni skupina

Metoda Leader je realizovdna prostfednictvim mistnich akénich skupin (MAS). Mistni
akéni skupiny spojuji rGzné aktéry, aby urCily své mistni strategie a rozhodovaly
0 projektech, které jsou uzitetné pro dosazeni cili rozvoje. Participacni proces posiluje
vSelidovou ucast na dilezitych rozhodnutich, ¢imZ upeviiuje demokracii (WADE, a dalsi,
2011). Zakladnim predpokladem vzniku MAS je geograficky homogenni Uzemi
s minimalné 10 000 a maximalné¢ 100 000 obyvateli. Soucasti MAS mohou byt pouze obce
a mésta s podtem obyvatel maximalné do 25 000. Uzemni ptisobnost MAS musi byt
celistvé Gizemi bez izolovanych celktl. Uast zastupci vetejné spravy byla maximalng 50%.

Od nového programovaciho obdobi 2014-2020 jsou stanoveny standardy pro pfijatelnost
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MAS. Novézadnd ze zdjmovych skupin nesmi predstavovat vice nez 49 %

(VAVROUCHOVA, 2014).

MAS jsou zalozeny na principu partnerstvi a spoluprace veiejného, soukromého
a neziskového sektoru na mistni urovni. Hlavnim ukolem MAS je aktivace ob¢anti daného
uzemi, budovani partnerstvi, sjednocovani lidi a podporovani dobrovolné ¢innosti na vSech
urovnich aktivit obyvatel venkova (eAGRI 2). Kazdy sektor pfinasi do ¢innosti MAS néco
jiného. Od vefejné spravy se ocekava informativnost, znalost legislativy a legitimita
projektli, rozhodovaci pravomoc a odpovédnost, finance a administrace. Od neziskového
sektoru se ocekava kontrola, reflexe nazorti obcanti, nadSena dobrovolnicka prace, népady,
energie a alternativni pohled na vefejny zdjem. Od podnikatelského sektoru se ocekava,
Ze by mohl poskytnout zkuSenosti, odbornost, finan¢ni a realiza¢ni prostiedky, smysl

pro efektivitu a alternativni pohled na vefejny zajem (CERMAK, 2001).

Tabulka 2 Prehled MAS dle kraju (stav ke dni 11. 5. 2015)

Nazev kraje Pocet Pocet Podpora PRV Pravni forma
MAS ¢lent 1vV.1.1.
v kraji [ NS MAS
ano ne |spolek| o.p.s. z.\.
Kraj Jihomoravsky 18 16 9 9 17 1 0
Kraj JihoCesky 17 15 12 5 10 7 0
Kraj Karlovarsky 5 5 3 2 1 4 0
Kraj Kralovéhradecky 15 15 13 2 11 4 0
Kraj Liberecky 6 6 4 2 6 0 0
Kraj Moravskoslezsky 12 12 7 5 10 2 0
Kraj Olomoucky 16 16 12 4 8 8 0
Kraj Pardubicky 13 13 7 6 10 3 0
Kraj Plzensky 9 8 8 1 7 2 0
Kraj Stredocesky 27 22 11 16 12 12 3
Kraj Vysocina 16 15 9 7 5 11 0
Kraj Zlinsky 18 17 12 6 15 3 0
Kraj Ustecky 8 8 4 4 5 3 0
Celkem 180 168 111 69 117 60 3

Zdroj: zpracovani vlastni, data: http://nsmascr.cz/seznam-mistnich-akcnich-skupin/

Vznik MAS je pevné navazan na politiku regionalniho rozvoje, konkrétn€ na iniciativu

Leader. Vroce 2002 zacaly vznikat prvni MAS v souvislosti sProgramem rozvoje
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venkova. K vyznamnému nartstu dochazi v souvislosti vstupu CR do Evropské unie
a moznostmi ¢erpani dotaci z evropskych fondd. V programovacim obdobi 2007-2013 bylo
podporovano 112 MAS (VAVROUCHOVA, 2014). V tabulce 2 v prvnim sloupci se uvadi
piehled o celkovém poctu MAS dle jednotlivych kraji ke dni 11. 5. 2015. Druhy sloupec
uvadi, kolik MAS je zapojenych do Narodni sit¢ MAS, dalsi sloupec uvadi, kolik MAS
bylo podpoieno a nepodpoieno v programovacim obdobi 2007-2013 a V poslednim
je rozdéleni MAS dle jejich pravni formy. K datu 1. 1. 2015 probéhla fize dvou MAS,

a z tohoto diivodu doslo v tabulce ke snizeni celkového poctu podpofenych MAS na 111.

Podpora rozvoje venkovskych oblasti formou partnerskych projektt, na kterych se podili
mistni aktéfi a subjekty, jsou nosnou a efektivni formou realizace rozvoje venkova.
Inspiraci pro podporu zaklddani MAS byly zahrani¢ni zkuSenosti, kde tito aktéfi
spolupracuji na vyméné informaci a znalosti i na ptipravé a realizaci rozvojovych projektu.
Tato partnerstvi v zahrani¢i vznikala spontanné. V Ceské republice finanéni motivace
pfi zakladani MAS casto znamenala, Ze tyto struktury nevychdzely zjiz fungujicich
partnerskych svazki, ale byly ¢asto zakladdany uméle bez hlubsich vztahli a vazeb mezi
jednotlivymi aktéry. Absence téchto funkénich dlouhodobych svazkt zptisobovaly potize
pti vyuziti rozvoje venkova. Vétsina MAS postupem casu dokazala vytvotit dlouhodobé
funkéni svazky schopné realizovat dlouhodobé projekty, jez ptispivaji ke zvySovani kvality
zivota venkovského regionu. Casto jsou MAS povazovany za pfevazné ucelové
organizace, jejichz cilem je ptedevsim pierozdélovani vefejnych prostiedki. Jejich role
a vyznam, krom¢ redistribuce finan¢nich zdrojii, spociva také v podpofe rozvoje
komunikace a spoluprace vramci Uzemi, realizaci rozvojovych projektt, koordinaci
vytvareni a implementaci komplexnich strategickych dokumentt i posilovani materialnich
a lidskych zdroji v jednotlivych obcich. Pfinosem MAS je i spoluprace s dalSimi
vyznamnymi institucemi a sdruzenimi. Napftiklad: Narodni sit MAS, Narodni sit’ Zdravych
mést CR, Spolek pro obnovu venkova, Ministerstvo zemédélstvi CR, Ministerstvo
pro mistni rozvoj CR, Agrarni komora nebo Asociace kraji CR. Spoluprace s témito
partnery umoznuje MAS pienaseni zkusenosti tykajicich se rozvoje venkova, formovani
pozadavkl na institucionalni, finan¢ni 1 legislativni podporu pii rozvoji venkovskych

oblasti (KHENDRICHE TRHLINOVA, 2014).
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3.5.1 Pravni formy MAS

MAS jsou nestatni neziskovou organizaci (NNO) nezfizovanou  statem.
NNO jsou organizace, které nevytvareji zisk za ucelem pierozdéleni mezi své zakladatele,
vlastniky ¢i spravce. Zisk mohou vytvotit, ale v ptipad¢ jeho vytvoieni ho musi vlozit zpét
na svij rozvoj a své poslani. NNO upravuje od 1. 1. 2014 obcansky zakonik
(VAVROUCHOVA, 2015).

V ceské republice existuji v soucasné dob¢ nasledujici typy NNO:
e spolky (z.s.),
e obecn¢ prospésné spolecnosti (0.p.s.),
e Gstavy (z.0.),
e nadace, nadac¢ni fondy,

e cvidované pravnické osoby (cirkevni neziskové organizace).

Obrazek 6 Pravni formy mistnich akénich skupin

Pravni formy Mistnich akénich skupin
20132014
B e -—-—— P -«———-
, N 5 N
( y b 1
| 1 . | | zakagni charakteristia: elenska
podle zakona & | 4 1 | | organizace. jejiz hiavni cinnosti je
83/1990 Sb. | -+ H 17| spolkova Einnost vykondvana deny nebo
! | ObZanské sdruzeni [l dnem a&innasti B Spalek i | pro cleny
| 1 I |
| 1 '
1 1 '
1 1 I | Budou poskytovat obecné prospésné
! ! | | stuzpy nebo realizovat obecne
” i Prospesne Cinnasti v rezimu obdobném
! Moznost zmény posnl ! - o | fungovani obecné prospésné
' tormy dle zakona 1 Ustav R 3
' €. 6812013 Sb. | 1. | SPoletnost.
' 1 '
| ' '
' 1 1
' 1 '
podle zakona & | 1 1 1
248/1995 Sb. [ | Chasis: ! Obecnd prospsing ! | nadate budou e ouze ty obecne
[ 2 I
H spolecnost | spolecnost '
H ! || obecne prospesnych spolecnastech. po
: : 1 | 1. 1. 2014 iz nebude mozné obecna
' | | | prospesné spolegnosti zakiadat.
' 1 1
' 1 '
' 1 '
' 1 '
podie § 20, pism. 0 | ! ! :
zakona &, 40/1964 | s H H
= Zajmove sdruzeni H Zajmové sdruzeni 1 | =
s > oot =St adale budou existovat pouze ta
H préwnickych osob i prévnickych osob 1| z8jmova sdruzeni prawnickych osob,
1 ' | | kera vznikia do 31. 12. 2013. Po 1. 1.
} 1 | | 2014 jiz nebude mozné dalsi zakiadat.
' ) |
N s Y o3
T T TMAS @€pavid@ PRV 77 MAS die novych pravidel???

Zdroj: Zpravodaj venkova, http://nsmascr.cz/content/uploads/2013/07/Zpravodaj-venkova-7-2013.pdf

MAS jsou pravnickou osobou a charakterem odpovidaji nestatni neziskové organizaci.
Pted novelizaci obCanského zakoniku mély MAS nej€astéji vyskytujici se pravni formu
obecné prospésSnou spolecnost nebo obCanské sdruzeni. Od ucinnosti nového zakoniku
o.p.s. jiz neni mozné zakladat. Existujici o.p.s. zlstdvaji nadale v platnosti, ale musi

provést zménu organizacni struktury a vytvotit MAS jako dcefiné spole¢nosti. Jedna se
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0 partnerstvi bez pravni subjektivity vramci organiza¢ni slozky pravnické osoby
na zékladé¢ smluv mezi touto pravnickou osobou a MAS. Existujici ob¢anska sdruzeni
se musela transformovat na spolek nebo tustav. V soucasnosti, jak vyplyva z tabulky ¢. 2,

je nejéastéjsi pravni formou MAS spolek.
3.5.2 Hodnoceni kvality a financovani Leader

Hlavnim cilem hodnoceni je poskytnuti ptehledu o ¢innosti jednotlivych MAS, o stavu
plnéni jejich strategickych plantt LEADER a snaha o rozliSeni trovné provadénych aktivit
z pohledu kvality i rozsahu. Hodnoceni zaroven slouzi jako voditko pro rozdéleni
finan¢nich prostfedkti pifidélované dobie fungujicim mistnim akénim skupindm
jako bonusy. Na zékladé vysledkd hodnoceni jsou MAS zafazeny do nékolika kategorii.
Kategorie A - nejlépe fungujici MAS (150-300 bodt). Ptiklady dobré praxe vysoce
transparentni a divéryhodné, aktivni a aktivizujici izemi. Kategorie B - dobfe fungujici
MAS (105-129 bodit) je u nich prokazatelna nadstavba metody Leader, to znamena, ze umi
nejen rozdélovat penize, ale maji jasnou strategii a distribuce finan¢nich prostiedkil
pfes né ma ptidanou hodnotu oproti centralizovanému rozdélovani. Kategorie C -
primérné MAS (80-104 bodu), které spliuji formalni pozadavky pro existenci a ¢erpani,
efekt je téméf stejny, jako kdyby finance byly pterozdélovany centralné. Kategorie D -
MAS, které by sviij piistup mély piehodnotit (0-9 bodi). Tyto MAS jsou na hranici toho,

co se od nich oc¢ekava, spliuji pouze formalni pravidla (NS MAS).

Pro realizaci mistnich rozvojovych strategii a pro realizaci Strategickych plani LEADER
2007-2013 bylo vybrano 112 mistnich akénich skupin. Celkova alokace byla ve vysi
5,3 miliardy K¢. Ztoho byla vyclenéna 1 miliarda K¢ na mozné rezie tykajici se
administrace projekt. Na realizaci SPL (opatfeni IV.1.2) bylo vy¢lenéno 3,8 miliardy K¢.
Na projekty spoluprace (opatfeni IV.2.1) bylo vy¢lenéno 0,5 miliardy K¢&. Vybranym MAS
byly kazdoro¢né piidéleny finan¢ni prostfedky, v ramci kterych mohla MAS vyuZit
maximalné¢ 20% na podporu své Cinnosti souvisejici s realizaci SPL (rezijni vydaje)
a zbylych 80% pierozdé€lit na projekty kone¢nych zadatelt. Dle pravidel byla alokace
rozdélena do dvou polovin na pevny zaklad a bonus. Bonus byl stanoven nasledujicim
zpusobem: pocet obyvatel MAS byl roznésoben poctem bodl ziskanych ptislusnou MAS
pii hodnoceni MAS a ¢astkou za piepocéteného obyvatele (NS MAS).
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4 Charakteristika prostredi
4.1 Charakteristika Olomouckého kraje

Olomoucky kraj se rozklada ve stiedni ¢asti Moravy a zasahuje 1 do Casti severni Moravy.
Jeho uzemim protéka feka Morava. Z hlediska administrativniho ¢lenéni spada Olomoucky
kraj spolu s krajem Zlinskym do regionu soudrznosti NUTS 2 — Stfedni Morava. Cleni
se na pét okresti — Jesenik, Sumperk, Olomouc, Prost&jov, Pferov. Geograficky je kraj
¢lenén na severni hornatou ¢ast s pohoiim Jeseniky a na jizni ¢ast, kterou tvoii rovinna
Hana. Sidelni struktura kraje je zna¢né diferenciovana. V horskych oblastech je sidelni
struktura rozdrobena do malych sidel, zatimco na uzemi Hané je typickd pfevaha vétSich
venkovskych sidel. Jizni a centralni ¢ast kraje patéi mezi oblasti s nejurodnéjsi pudou.
Primérné vynosy péstovanych plodin (pSenice ozimé, jemene jarniho, fepky i technické
cukrovky) dosahuji v celé Ceské republice nejvyssich hodnot. Z ekonomického hlediska
je Olomoucky kraj oblasti primyslovou s rozvinutymi sluzbami. Mimo okresu Jesenik
a severni ¢asti okresu Sumperk je ekonomika stabilni a dostate¢n& rozmanita. Olomoucky
kraj je regionem s bohatou historii, s malebnou piirodou, mnozstvim kulturnich,

sportovnich a rekreaénich piilezitosti (CSU).

Dle udaji Ceského statistického wfadu k 31. 12. 2014 ¢&inila celkova vyméra kraje
5 267 km?, coz z celkové rozlohy Ceské republiky piedstavuje 6,7%. Kraj se rozlohou fadi
k men$im regiontim a zaujima osmé misto ze 14 kraji Ceské republiky. K 31. 12. 2014
v Olomouckém kraji zilo 635 711 obyvatel, z toho ve statutarnim mésté Olomouc 99 809
obyvatel. V kraji je 399 obci, z nichz ma 30 pfiznany statut mésta. Ve méstech Zije 56,4%
obyvatel. Primérnou hustotou zalidnéni 120,7 obyvatel/km® se kraj fadi k prim&rng
lidnatym krajim. Podil nezaméstnanych osob v Olomouckém kraji byl 8,8 %. Nejvétsi
podil nezaméstnanych osob v ramci Olomouckého kraje byl v okrese Jesenik. V Kraji
se nachdzi 9 nemocnic svice nez 3 tisici lizky. Sit' Skolskych zafizeni tvofi
376 mateiskych skol, 297 zékladnich skol, 96 stiednich Skol a vysSich odbornych skol
a 3 vysoké Skoly. Nejstarsi vysokou Skolou na Moravé a druhou nejstarS$i univerzitou
v Ceské republice je Univerzita Palackého v Olomouci. Na osmi fakultach studuje vice

nez 21 tisic studenti (CSU 1)
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Obrazek 7 Olomoucky kraj vCetné okresi
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Zdroj: http://www.risy.cz/cs/krajske-ris/olomoucky-kraj, http://www.risy.cz/cs/krajske-ris/olomoucky-

kraj/okresy/

4.1.1 Mistni akéni skupiny v Olomouckém kraji

V Olomouckém kraji se nachdzi 16 mistnich akénich skupin. Z tabulky ¢. 3 vyplyva,

ze vsechny MAS Olomouckého kraje jsou Eleny v Narodni siti MAS a pouze dvé nebyly

podpoieny Vv programovacim obdobi 2007-2013. Pievladajici pravni formou je spolek.

Tabulka 3 Seznam MAS v Olomouckém kraji ke dni 11. 5. 2015

Nazev MAS Clen |Podpora| Pravni Datum
NS MAS PRV forma registrace
1IV.1.1.
Bystticka, 0.p.s. ano ano 0.p.s. 20. 2. 2006
MAS Hanacké Kralovstvi, z.s. ano ne spolek 28. 4. 2004
MAS Horni Pomoravi, o.p.s. ano ano 0.p.S. 1. 9. 2006
MAS Hranicko, z.s. ano ano spolek 6. 1. 2006
MAS Mohelnicko, z.s. ano ne spolek 18. 7. 2007
MAS Moravska Brana, z.s. ano ano spolek | 16. 12. 2005
MAS Moravska cesta, z.s. ano ano spolek 29. 6. 2006
MAS Na cesté k prosperité, z.s. ano ano spolek 2. 6. 2006
MAS Partnerstvi Mosténka, 0.p.s ano ano 0.p.s. 5. 12. 2005
MAS Sternbersko, 0.p.s. ano ne 0.p.S. 19. 1. 2006
MAS Unicovsko, 0.p.s. ano ano 0.p.S. 15. 12. 2006
MAS Vincenze Priessnitze pro Jesenicko, 0.p.s. ano ne 0.p.S. 12.12. 2012
MAS Sumpersky venkov, z.s. ano ano spolek | 27.3.2006
Prostéjov venkov, 0.p.s. ano ano 0.p.S. 3.7.2006
Region HANA, zs. ano ano spolek | 22.3.2004
Stfedni Hana, 0.p.s. ano ano 0.p.s. 13. 2. 2006

Zdroj: zpracovani vlastni, data: http://nsmascr.cz/seznam-mistnich-akcnich-skupin/

47



http://www.risy.cz/cs/krajske-ris/olomoucky-kraj
http://nsmascr.cz/seznam-mistnich-akcnich-skupin/

4.2 MAS Bystricka

Mistni akéni skupina Bystficka je registrovand od 20. 2. 2006. Pravni formou je obecné
prospeésna spolecnost. Sidlo spolecnosti je ve Velké Bystiici. Bystticka pokryva tzemi
orozloze 201,54 km? a podtem obyvatel 20 651. V soulasnosti pokryva Gzemi
15 ¢lenskych obci, které spadaji do spravniho obvodu mést: Olomouc a Sternberk. Celé
uzemi MAS se nachazi v NUTS III Stiedni Morava, v Olomouckém kraji. Zasahuje
do uzemi dvou okresii (Olomouc, Sternberk) a sdruzuje obce z mikroregionu Bystii¢ka
a castecné z mikroregionu Moravskoberounsko. Nejvétsi obci dle vymeéry katastralniho
uzemi je obec Moravsky Beroun s vymeérou 5122 km?, nasleduje obec TrSice s vymérou
2504 km?. Nejmensi katastralni vyméru 253 km? ma obec Mrsklesy. Nejvétsi obci
dle poctu obyvatel je obec Hlubocky s 4252 obyvateli, nasleduje obec Velka Bystiice
s 3161 obyvateli, naopak nejmensi je obec Svésedlice, ktera ma 189 obyvatel. V regionu

Bystticka jsou dvé obce, které maji méné nez 500 obyvatel.

Pivodni mikroregion Bystiicka vznikl seskupenim deseti spadovych obci: Bukovany,
Bystrovany, Daskabat, Hlubocky, Mrsklesy, Ptaslavice, Svésedlice, TrSice, Velka Bystiice
a Velky Ujezd. V roce 2006 piistoupila obec Doloplazy. V ramci piiprav na iniciativu
Leader se zapojilo i mésto Libava. Jedna se o vojensky vycvikovy prostor Libava, ktery
obce mikroregionu obepind (SPL Bystficka). V roce 2005 doSlo ke zméné zakladaci
smlouvy a pfistoupeni obci DomasSov nad Bystfici, Jivova, Moravsky Beroun a Norber¢any
Soucasné doslo k vystoupeni mésta Libava, které jiz dle nové nastavenych pravidel

pro programovaci obdobi 2014-2020 nesmi byt soucasti uzemi mistni akéni skupiny.

Obce regionu MAS Bystficka v sou€asnosti: Bukovany, Bystrovany, Daskabéat, Doloplazy,
Domasov nad Bystfici, Hlubocky, Jivova, Moravsky Beroun, Mrsklesy, Norber¢any,
Pi4slavice, Svésedlice, Triice, Velka Bysttice, Velky Ujezd. Detailni piehled ¢lenskych
obci, véetné jejich vymeér, po€tu obyvatel a zatazeni do spravniho obvodu a mikroregionu

je uvedeno v piiloze 3.
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Obrazek 8 Mapa uzemi MAS Bystiicka

Zdroj: Integrovana strategie rozvoje tizemi MAS Bystticka (ISRU str. 5)
4.2.1 Organizacni struktura

Ptijetim nové zakladatelské listiny dne 24. 2. 2015 doslo Kk rozdéleni struktury spole¢nosti
na zékonnou slozku Bystficka, o.p.s. s pravni subjektivitou a na organizac¢ni slozku

MAS Bystficka.

Obrazek 9 Organiza¢ni schéma MAS Bystricka
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Zdroj: Metodika pro zlep$eni procesu mistnich akénich skupiny (Projekt spoluprace str. 48)

Bystticka o.p.s. je zaloZena jedinym zakladatelem Sdruzenim obci mikroregionu Bystficka,

kterou zastupuje Ing. Marek Pazdera. Organy zakonné slozky Bystiicka o.p.s. tvofi spravni
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rada a dozoré¢i rada. Statutarnim zastupcem je feditel spoleCnosti. Spravni rada
je nejvysSim organem obecné prospé$né spole¢nosti. Ma devét Clend, které jmenuje
a odvolava zakladatel spolecnosti z tfad partnerc MAS. Funkéni obdobi spravni rady
je t¥ileté s moznosti opétovného vykonavani funkce. Clenové spravni rady voli ze svého
sttedu predsedu, ktery svoldva a tidi jednani spravni rady. Funkci ptfedsedy spravni rady
vykonava Ing. Jan Pliska. Spravni rada obecné prospésné spolecnosti schvaluje rozpocet,
ucetni uzavérku, vyro¢ni zpravy, uzavirani pracovnich a jinych smluv se zaméstnanci nebo
rozhoduje o jmenovani a odvolani feditele. Kontrolnim orgdnem spole¢nosti je dozorci
rada. Dozor¢i rada ma tfi ¢leny, které jmenuje a odvolava zakladatel spole¢nosti z fad
partner MAS. Funkéni obdobi je tiileté s moznosti opétovného zvoleni. Clenové dozoréi
rady voli ze svého stfedu predsedu, ktery svolava a fidi jednéni dozor¢i rady spolecnosti.
Funkci predsedkyné dozorci rady vykonavd Leona Stejskalova. Dozor¢i rada dohliZi,
aby spole¢nost vyvijela svou ¢innost vsouladu se zakony a zakladaci listinou.
Pfezkoumava ucetni uzavérky, vyrocni zpravy a nejméné jedenkrat roén¢€ podava zpravu
tediteli aspravni radé o vysledcich své kontroly. Reditel je statutdrnim orgdnem
spole¢nosti, ktery €innost spolecnosti fidi a jedna jejim jménem. Jmenuje ho a odvolava
spravni rada. Reditelem spolegnosti je Frantisek Zatloukal. Povinné organy organiza¢ni
slozky MAS Bystiicka jsou valnd hromada partnerd MAS, rada MAS, kontrolni komise
MAS a vybérova komise MAS. Nejvyssim orgdnem MAS je valna hromada partneri
MAS, ktera je tvofena vSemi partnery. K 30. 6. 2015 je celkovy pocet ¢lent 36, z toho
15 ¢lenti z vefejného sektoru. Valna hromada partnert MAS rozhoduje o pfijeti nebo
vylouceni partnera MAS, schvaluje rozpocty MAS, vyro¢ni zpravy MAS a schvaluje
strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje. Rozhodovacim organem je rada MAS,
kterou voli valna hromada partneri MAS. Rada ma 9 ¢lent. Clenem rady miize byt
jen partner MAS. V pulsobnosti rady je schvalovani vyzev k podavani zadosti, vybér
projektu k realizaci a stanoveni vySe alokace na projekty dle navrhu vybérového organu.
Rada svolava valnou hromadu partnert MAS. Kontrolnim orgédnem je kontrolni komise
MAS. Ma tfi ¢leny. Clenem kontrolni komise miZe byt jen partner MAS. Kontrolni
komise projedndva vyrocni zpravy, kontroluje metodiku zptsobu vybéru projekti MAS,
jeji dodrzovani a vytizuje odvolani Zadateli proti vybéru MAS. Dohlizi, aby se ¢innost
MAS vyvijela v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a strategiemi.

Vybérovym organem je vybérova komise MAS, do jejiz plsobnosti patii predvybér
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projektii na zakladé objektivnich kritérii. Clenem vyb&rové komise miize byt subjekt, ktery
na Uzemi nekteré obce prokazatelné puisobi. V soucasnosti ma komise 12 ¢lend. Dal$imi
organy MAS jsou kancelar MAS, ve které pracuje manazerka spolecnosti Petra JaniSova

a ekonomka spolecnosti Marie Palackova (Zakladaci listina).
4.2.2 Hodnoceni kvality

Na zéklad¢ hodnoceni Ministerstva zemédé@lstvi spolu se Statnim zemédélskym
interven¢nim fondem a Narodni siti MAS byly hodnoceny dokumenty, zapisy a zpravy
¢innosti MAS. Mistni akéni skupina Bystficka v prvnim roce hodnoceni ziskala hodnoceni
C — primérné. V dalSich letech MAS zkvalitnila svou préci a byla ohodnocena kategorii
B — dobfe fungujici. Pfehled ziskanych bodl v jednotlivych letech hodnoceni uvadi
nasledujici tabulka.

Tabulka 4 Prehled hodnoceni kvality MAS Bystii¢ka za jednotlivé roky

rok hodnoceni pocet bodi
2010 C - praimérné 82
2011 B - dobfte fungujici 142
2012 B - dobte fungujici 117

Zdroj: zpracovani vlastni, data: eAGRI — piehled MAS

4.2.3 Strategie 2007-2013

Strategicky plan LEADER (SPL) MAS Bystficka, o.p.s. je pfimo soucasti Integrované
strategie pro region Bystficka na obdobi 2007-2013, ktera je ucelenym, komplexnim
rozvojovym dokumentem vztahujicim se na celé Gzemi.
Hlavnimi tématy strategie jsou:

e trvale udrzitelny Zivot na venkovg,

e podpora zemédé€lského podnikani pfi zachovani tradi€niho razu krajiny.

Téma trvale udrZitelny Zivot na venkové Vsobé zahrnuje celou Skalu aktivit,
jako je naptiklad rozvoj podnikani, zvySovani zaméstnanosti, zlepSovani stavu zivotniho
prostfedi, zhodnocovani kulturniho dédictvi regionu, zlepSovani vzhledu obci, Setrné
vyuzivani pfirodnich zdroji, rozvoj lidskych zdroji kulturniho, spolecenského

a sportovniho Zivota v obcich nebo zlepSeni technické €1 dopravni infrastruktury. Naplnéni
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vizi vidi region Bystficka pfedev§im v udrzeni nabidky pracovnich pfilezitosti, rozvoji
celého spektra sluzeb, prilezitostech pro kulturni, volnocasové a sportovni aktivity,
zlepsovani celkového vzhledu obci a udrzeni kvalitniho zivotniho prostfedi. Druhé téma,
kterym je podpora zemeédélského podnikani je uzce spojené s idealnimi podminkami

pro zemédélské podnikani v Hanackém regionu (SPL Bystticka).

Priority a cile SPL jsou prezentovany V ramci jednotlivych fichi, které budou zajistovat
realné naplnéni vizi regionu Bystficka. Tyto fiche byly vybrany na zakladé¢ Siroké diskuze
a sohledem na analyzu uzemi a provedenych prizkumt mapujicich nejen pfipravené
projekty, ale i skute¢né potieby mistnich subjektti. Piehled téchto fichi a jejich uplatiovana

opatieni z PRV ptindsi nasledujici tabulka.

Tabulka 5 Prehled jednotlivych FICHE MAS Bystricka

FICHE Opatieni z PRV Nazev FICHE

I.1.1.1. Modernizace zeméd¢lskych podniki Rozvoj zemedélskych

1 1.1.1.2. Spoluprace pii vyvoji novych produkti, postupti a podnikii

technologii v zemedélstvi

111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic

Obnova a rozvoj vesnic,
2 II1.2.1.2. Obcanské vybaveni a sluzby J

infrastruktury
II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
3 III.1.3. Podpora cestovniho ruchu Podpora cestovniho ruchu
Pod dnikani
4  |1IL1.2. Podpora zakladani podnikii a jejich rozvoje oApoTa POCHtkatl
Vv regionu

I11.2.1.2. Obc¢anské vybaveni a sluzby
. . Rozvoj obci, obéansk
5 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic . ) 0bel, obcanska

infrastruktura

II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

1.1.3.1. Pfidavani hodnoty zeméd¢lskym a
potravinafskym produktim

Pridavani hodnoty
zemedélskym

6 1.1.3.2. Spoluprace pii vyvoji novych produkti, postupti a a potravinarskym
technologii (resp. inovaci) v potravinarstvi produktim
7 II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova Kulturni dédictvi

Zdroj: zpracovani vlastni, data: Strategicky plan Leader Bystficka
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Cilem fiche 1 (rozvoj zemé&dé€lskych podniki) je podpofit investice mistnich zemédélskych
podnikatelti do staveb, zazemi farem a technologii. Zadmérem je dosdhnout vyssi pridané
hodnoty, podpofeni inovaci vV ramci zeméd€lské vyroby pii spolupraci se subjekty
podilejicimi se na vyvoji a vyzkumu. Vysledkem by mélo byt zlepSeni jejich ekonomické
vykonnosti, konkurenceschopnosti a lepsi vyuzivani trznich pfilezitosti. Cilem fiche 2
(obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury) je zlepSeni zakladnich sluzeb v obcich, které
povede Kk vyssi atraktivité téchto venkovskych oblasti, v disledku ¢ehoz muze dojit
ke zlepSeni kvality zivota. Fiche je zaméfena pfedevSim na podporu obci v oblasti zakladni
dopravni a technické infrastruktury véetné¢ vodohospodaiské, zajisténi uzemnich plant
a zlepSeni celkového vzhledu obci. Vysledkem by mélo byt zlepSeni zivotnich podminek
obyvatel, zvySeni atraktivity obci pro bydleni, podnikani i relaxaci. Cilem fiche 3 (podpora
cestovniho ruchu) je podpora cestovniho ruchu. Pfedmétem této fiche je podpora investic
do hlavnich problémovych oblasti nebo piipadné do novych netradi¢nich forem vyuziti
navstévniki. Snahou je rozSifeni nabidek doplitkovych sportovnich aktivit v ramci
cestovniho ruchu, jako jsou naptiklad rizné typy h#ist, pési a cykloturistika, lanova centra
nebo sportovni programy. V oblasti je idealni pfirodni potencial pro provozovani
agroturistickych aktivit, které by byly zajimavou pfilezitosti pro zaloZeni agroturistiky jako
jedné z novych forem turistiky. Cilem fiche 4 (podpora podnikani v regionu) je podpora
Sirokého spektra drobnych ,,vyrobnich® podnikateld. Snahou je prispét ke zlepSeni kvality
zivota na venkove¢, k podpofe zakladani novych a rozvoji existujicich podnikii mensi
velikosti, rozvoj hospodaiské struktury nezemédélskych aktivit a vytvafeni novych
pracovnich mist. Cile fiche 5 (rozvoj obci, obanska infrastruktura a sluzby) jsou
V podstaté shodné s fichi 2. Zaméfeni obou téchto fichi je zlepseni obcanské vybavenosti
a sluzeb a podpofeni investic, které zajisti vyssi atraktivitu venkovskych oblasti vedouci ke
zlepSeni kvality zivota obyvatel. Fiche 5 je zaméfena na podporu obcanského vybaveni
asluzeb, zejména v oblasti vefejné spravy, socialnich sluzeb, Skolstvi, predskolni
amimoskolni péfe o déti a riznych spolkovych Ccinnosti. Smyslem je posileni
sounalezitosti mistnich obyvatel, upeviiovani mezilidskych vztahi a zachovani tradic.
Cilem fiche 6 (pridavani hodnoty zemédélskym a potravinaiskym produktim) je podpora
vykonnosti zpracovatelskych podniki, nalézani novych odbytist’ pro zemédélské produkty
a podpora marketingu téchto zemédélskych produkti. Dale na zlepSeni kvality vyrobku

a podporu vyvoje novych vyrobkd. Fiche je rovnéz zaméfena na inovace v ramci
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zemédéelsko-potravindiské vyroby a podporu spoluprace se subjekty podilejicimi
se na vyzkumu a vyvoji. Pod inovaci se rozumi vytvoreni a zavedeni nové technologie,
nového vyrobniho postupu ¢i vyrobku, zlepSeni stavajici technologie vyroby nebo
produktu. Cilem fiche 7 (kulturni dédictvi) je realizovat investice spojené s udrzovanim,
obnovou a zhodnocovanim kulturniho dédictvi venkova. Jedna se naptiklad o kulturni
pamatky, pamatkové rezervace, pamatkové zony, pamatkové vyznamnych uzemi,
kulturnich prvkii vesnic a venkovské krajiny, vCetné¢ historickych zahrad, park, aleji
a skupin stromti, budovani novych stalych vystavnich expozic a muzei, které budou mit
vazbu na mistni historii, kulturni a umélecké aktivity a tradi¢ni lidovou kulturu (SPL

Bystticka).

4.2.4 Projekty Leader

MAS Bystticka o.p.s. v programovacim obdobi 2007-2013 pftijala celkem 114 Zzadosti
0 dotaci. Z tohoto poctu bylo 88 zadosti podpoieno a 26 zadosti nepodpoteno. Z celkového
poctu 26 nepodpoienych zadosti nebyly 2 zadosti vybrany z divodu neprokazani efektivity
vydaji pro tzemi MAS. DalSich 24 Zzadosti nebylo podpoieno z divodu nedostatku
finan¢nich prostfedki. Procentudlni vyjadieni vSech zadosti o dotaci znazoriuje nasledujici
graf. Nizké procento nepodpoienych zadosti svéd¢i o mensim zajmu subjektt po realizaci

svych projektovych zaméra.

Graf 2 Procentualni zobrazeni projekti MAS Bystfi¢ka

B Podpotené
projekty

B Nepodporené
projekty

Zdroj: zpracovani vlastni

Detailn€jsi rozdeleni podpofenych a nepodpofenych projektt pfinaseji nasledujici grafy.
V prvnim grafu jsou rozdéleny projekty dle jednotlivych vyzev a v druhém grafu jsou
projekty rozdéleny dle fichi. Tieti graf nam ukazuje vysi alokovanych prostiedk
dle jednotlivych fichi.
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Graf 3 Pocet projekti rozdélenych dle vyzev MAS Bystiicka

B Podpofené projekty B nepodpotené projekty

14

10 11

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva Vyzva

Zdroj: zpracovani vlastni

Graf 4 Pocet projektii rozdélenych dle FICHI MAS Byst¥itka

® Podpotené projekty ™ Nepodpotené projekty

40

6 11 6
L o .
_ [ e
FICHE 1 FICHE 2 FICHE 3 FICHE 4 FICHE 5 FICHE 6 FICHE 7

Zdroj: zpracovani vlastni

Graf 5 Vyse alokovanych prostiedki na podpofené projekty MAS Bystricka

FICHE 7 2050914 K¢

FICHE 6
17 780 894 K¢
FICHE 5
FICHE 4 4311600 K&
FICHE 3 640 282 K¢
FICHE 2 4772 680 K¢

FICHE 1 1308 360 K¢

Zdroj: zpracovani vlastni
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Nejveétsi zajem a také nejvice podporenych projektt bylo ve fiche 5 (rozvoj obci, obéanska
infrastruktura). Tato fiche byla vyhlaSena v Sesti vyzvach. Mezi podpofenymi subjekty
byly obce, sbory dobrovolnych hasi¢i, sdruzeni hasici, t€lovychovné jednoty, sportovni
kluby, svazy chovatelli nebo kynologicky klub. Nejcastéjsim projektem bylo vybudovani
nebo Uprava riznych typl hiist a rekonstrukce zazemi pro Cinnost zadajiciho subjektu.
Celkova vyse alokovanych prostfedkl na fiche 5 byla také jednozna¢né nejvyssi a Cinila
17 780 894 K¢&. Druhy nejvyssi zajem byl ve fiche 4 (podpora podnikani v regionu).
Fiche 4 byla vyhlaSena v péti vyzvach. NejCastéji byly v projektech zadany dotace
na rekonstrukce a modernizace firem. Celkova vyse alokace ¢inila 4 311 600 K¢&. Treti
nejvetsi pocet zadosti byl ve fiche 2 (obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury). Tato fiche
byla vyhlasena v Sesti vyzvach. Mezi podpofenymi subjekty byly pouze obce s projekty
na Gpravy vetejného prostranstvi, vybudovani rozhlasu a opravy komunikaci. Celkova vyse
alokace ¢inila 4 772 680 K¢. Fiche 7 (kulturni dédictvi) byla vyhlasena v tfech vyzvach.
Mezi podpofenymi subjekty byla Rimskokatolicka farnost a obce. Celkova vyse alokace
na opravy pamatek ¢inila 2 050 914 K¢. Fiche 1 (rozvoj zemédélskych podniki) byla
vyhlaSena ve ctyfech vyzvach. Podpofeni byli zemé&d¢€lsti podnikatelé, kteti predkladali
projekty na rekonstrukce a modernizace. Vyse alokace ¢inila 1308 360 K¢&. Fiche 3
(podpora cestovniho ruchu) byla vyhlaSena ve dvou vyzvach. Podpotfeny byly napiiklad
projekty na Ski park, lyzafskou a snowboardovou $kolu nebo vybudovéni arealu pro déti
arodie. Celkova vyse alokace Ccinila 640 282 K¢&. Fiche 6 (ptfidavani hodnoty

zemé&délskym a potravinatskym produktiim) nebyla vyhlaSena v Zadné z vyzev.
4.2.5 Propagace

MAS Bystficka o své Cinnosti informuje na svych internetovych strankach, které
pravidelné¢ aktualizuje manaZzer MAS ve spolupraci s ekonomkou spole¢nosti.
Ke své propagaci vyuziva také obecni zpravodaje jednotlivych obci a obecni vyvésky.
Dal$imi informa¢nimi kanaly jsou prezentace MAS na akcich mistniho 1 celostatniho
vyznamu nebo na veletrzich. MAS pravidelné vydava propagacni a informacni materialy
slouzici k prezentaci regionu vybranym cilovym skupinam. Kazdoro¢né je vydavan
tradi¢ni kalendar mikroregionu, ve kterém je uveden piechled o kulturné spolecenskych

akcich v jednotlivych obcich. Nepravideln¢ vydava MAS zpravodaj — obcasnik
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»Zpravodaj Mistni akéni skupiny Bystficka®“, ktery pojednava o cinnosti MAS
a zajimavostech z obci a je dostupny na strankach MAS Bystficka (SPL Bystiicka).
Vsechny aktivity pofadané MAS Bystfickou jsou oznaceny logem spolecnosti,

to je zobrazeno v piiloze 1.
4.2.6 DalSi aktivity MAS

Mezi dalsi aktivity MAS Bystiicka patii::
e pravidelné cyklovylety,
e kazdoroCni Cisténi feky Bystfice,
e poradani divadelnich piedstaveni,
e poradani plesi mikroregionu a MAS,
e fotbalové turnaje v minikopané,
e turnaje ve stolnim tenise,
e tenisové turnaje,
e sportovni hry pro zéky zakladnich skol,
e dny MAS a mikroregionu,

e cykloturistické poznavaci jizdy regionem Bystficka.
4.2.7 Externi spoluprace

MAS Bystricka jiz nékolik let spolupracuje s celou fadou dalSich mistnich akénich skupin,
mikroregionl a jinych organizaci na meziregionalni i mezinarodni urovni.
Na meziregionalni urovni MAS Bystficka tzce spolupracuje s MAS Region Hand a MAS
Sternbersko, ktera sni pfimo sousedi. Sjinymi MAS v CR probihaji pfilezitostng
vzajemné kontakty a vymény zkuSenosti.
Na mezinarodni urovni MAS Bystficka spolupracuje s partnery téchto zemi:

e Polsko — region Strzelce Opolskie

e Slovensko - MAS Pozitavie — Siro¢ina

e Rakousko - region v okoli obce Moskirchen a region v jiznich Korutanech
Projekty spoluprace se realizovali s MAS Pozitavie — Siro¢ina. S ostatnimi partnery

udrzuje MAS Bystficka pravidelné kontakty a vyménuje Si zkusenosti (SPL Bystticka).
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4.3 MAS Region Hana

Mistni akéni skupina Region Hand je registrovana od 22. 3. 2004. MAS byla registrovana
jako obcanské sdruzeni, po schvaleni nového obcanského zakoniku se MAS
transformovala na pravni formu zapsany spolek. Sidlo spole¢nosti je v Namésti na Hané.
Spolek je zalozen za uéelem podpory viestranného a trvalého rozvoje Regionu HANA.
Podporuje regiondlni cinnosti a mezisektorovou spolupraci obci, malych a stfednich
podnikatelli, neziskovych organizaci a ostatnich subjekti ptsobicich a sidlicich v tomto
regionu. Region Hand pokryvéa uzemi o rozloze 426,27 km? a poctem obyvatel 40 306.
Celé uzemi MAS se nachazi v NUTS III Stiedni Morava, v Olomouckém kraji. Od svého
vzniku se uzemi Regionu Hana rozrostlo z ptivodnich 15 obci trojnasobné. V souéasnosti
Region HANA pokryva tizemi 48 ¢lenskych obci, které spadaji do spravniho obvodu mést:
Olomouc, Konice, Litovel a Prostéjov. Zasahuje do uzemi dvou okresii (Olomouc,
Prostéjov) a sdruzuje obce ze tii celych mikroregioni (Kosifsko, Kostelecko, Konicko)
a jednoho mikroregionu c¢éastecné (Litovelsko). Nejvétsi obci dle vyméry katastralniho
izemi je obec Konice s vymérou 2444 km? nasleduje obec Lutin s vymérou 2000 km?.
Nejmensi katastralni vyméru 268 km? ma obec Hadky. Nejvétsi obei dle poétu obyvatel
je obec Lutin s 3250 obyvateli, nasleduje obec Kostelec na Hané s 2871 obyvateli, naopak
nejmensi je obec Hacky, ktera ma 102 obyvatel. V Regionu Hana je 22 obci, které maji

mén¢ nez 500 obyvatel.

Tabulka 6 Vyvoj MAS Regionu Hana v ¢ase

Stav ke dni Vyméra (km°) Pocet obyvatel Pocet obci
31.12. 2007 204,00 23406 23
31.12.2008 228,47 25009 29
31.12. 2009 228,47 25009 29
31.12.2010 228,47 25332 29
31.12.2011 392,35 36282 46
31.12.2012 392,35 36282 46
31.12.2013 426,27 40137 48
31.12.2014 426,27 40306 48

Zdroj: zpracovani vlastni, data: vyro¢ni zpravy Regionu Hana

Obce regionu MAS: Bilovice — Lutotin, Bilsko, Bohuslavice, Brodek u Konice, Biezsko,
Budétsko, Cechy pod Kositem, Celechovice na Hané, Drahanovice, Dzbel, Hacky,

Hluchov, Hnévotin, Horni Stépénov, Hvozd, Jesenec, Kladky, Konice, Kostelec na Hang,
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Laskov, LeSany, Lipova, Loucany, Loucka, Lubénice, Ludmirov, Lutin, Namést' na Hané,
Ochoz, Olbramice, OlSany u Prostéjova, Péncin, Polomi, Pteni, Rakovd u Konice,
Raktivka, Senice na Hané, Senicka, Skiipov, Slatinice, Slatinky, Smrzice, Stafechovice,
Strazisko, Suchdol, Té&3etice, Ustin a Zdétin. Detailni ptehled ¢lenskych obci, véetné jejich
vymeér, poctu obyvatel a zafazeni do spravniho obvodu a mikroregionu je uvedeno

Vv ptiloze 4.

Obrazek 10 Mapa uzemi MAS Region Hana
—»

Region HANA

Jesenik
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Zdroj: Integrovana strategie izemi MAS Regionu Hana, str. 6

4.3.1 Organizacni struktura

Nejvyssim organem spolku je dle stanov spolku valna hromada. Je tvofena z ¢lenti mistni
akéni skupiny. K 30. 6. 2015 je celkovy pocet ¢lenti 116, z toho 48 ¢lenl z vefejného
sektoru. Valnd hromada hodnoti Cinnost spolku, schvaluje plany a strategie spolku,
schvaluje rozpocet, ucetni uzavérku a vyro¢ni zpravy o ¢innostt MAS. Valnou hromadu
svolava 1x ro¢né rada spolku. Rada je vykonnym organem a ma 9 ¢lent, ktefi jsou voleni
ze Clend spolku. Funkéni obdobi ¢lent rady je ctytleté. V cele rady stoji predsedkyné
spolku Mgr. Marta HusiCkovad a dva mistopiedsedové Ing. Miroslav Macék a Jarmila
Stawaritschova. Tito pfedstavitelé jednaji jménem spolku. Naplni cinnosti rady
je schvalovani vyzev k podani zadosti, odpovédnost za distribuci vefejnych prostiedki
a provadéni strategii v izemni piisobnosti spolku. Tvofi a schvaluje interni dokumenty
MAS, které nejsou v kompetenci valné hromady. Kontrolnim orgdnem spolku je revizni

vybor. Revizni vybor mé pét ¢lent volenych ze ¢lent spolku. Funkéni obdobi ¢lent: je také
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¢tyfleté. Hlavnim ukolem revizniho vyboru je dohlizet, aby ¢innost MAS byla v souladu
se zakony, platnymi pravidly, standardy MAS a strategii MAS. Déle kontroluje metodiku
zpusobu vybéru projektl a jeji dodrzovani. Piredsedkyni je Zdeitkka Koppova. Vybérem
projekti na zakladé¢ objektivnich kritérii je povéfena vybérova komise. Ma 9 clenu
volenych ze ¢lend spolku. Funkéni obdobi je jeden rok s moznosti opakovaného zvoleni.
V MAS Regionu Hana jsou vytvofeny pracovni skupiny zabyvajici se jednotlivymi
tematickymi okruhy, jez jsou prioritami MAS. Skupiny tvofi ¢lenové, kterym jsou tyto
okruhy blizké. Ukolem skupin je analyza situace na tizemi MAS. Pracovni skupiny tvoii
pracovni skupina Déti a mladeZ, pracovni skupina Zeny, pracovni skupina Zemédélci,
pracovni skupina Cestovni ruch, pracovni skupina Zivotni prostiedi, pracovni skupina
Seniofi. V kancelaii MAS pracuje manazer Ing. Jaroslav Brzak a dva projektovi manaZzefi
Ing. Nela Kalabova a Bc. Petr Husi¢ka. U¢etni spolku je Ing. Ivana Bartelova. (Region
Hana)

Obrazek 11 Organizacni schéma MAS Region Hana
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Zdroj: Metodika pro zlepSeni procesu mistnich akénich skupiny (Projekt spoluprace str. 47)
4.3.2 Hodnoceni kvality

Na zéklad¢ hodnoceni Ministerstva zemédé@lstvi spolu se Statnim zemédélskym
intervencnim fondem a Narodni siti MAS byly hodnoceny dokumenty, zapisy a zpravy

¢innosti MAS. Region Hana patii jiz tfetim rokem mezi regiony zafazené V nejlepsi
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kategorii A — nejlépe fungujici. Prehled ziskanych bodu v jednotlivych letech hodnoceni

uvadi nésledujici tabulka.

Tabulka 7 Prehled hodnoceni kvality MAS Region Hana za jednotlivé roky

Rok Hodnoceni Pocet bodii
2010 A - nejlépe fungujici 145
2011 A - nejlépe fungujici 161
2012 A -nejlépe fungujici 141

Zdroj: zpracovani vlastni, data: eAGRI — ptehled MAS

4.3.3 Strategie 2007-2013

Strategicky plan LEADER (SPL) Regionu Hana je soucasti Integrované strategie s nazvem
»Region Hana — Strategicky plan rozvoje 2007-2013“. Hlavnimi tématy strategie jsou:
e trvale udrzitelny zivot na venkové,

e podpora zemédélského podnikdni pii zachovani tradi¢niho rdzu krajiny.

Téma trvale udrzitelny zivot na venkové zahrnuje celou Skéalu aktivit, jako je naptiklad
podpora i diverzifikace zemédé€lskych podnikatelskych aktivit, investice do technické,
dopravni infrastruktury a vzhledu obci, Setrné vyuZivani pfirodnich zdrojii nebo rozvoj
lidskych zdroji kulturniho, spoleCenského a sportovniho Zivota v obcich. Cilem strategie
je také zastaveni odchodu mladych lidi z regionu do mést a zaroven piilakani novych lidi
do regionu, ktefi s sebou piinesou nové myslenky a naméty na rozvoj. Naplnéni vizi vidi
Region Hanad pifedev§im v nabidce pracovnich pfileZitosti, rozvoji sluZzeb, zlepSovani
vybavenosti a celkového vzhledu obci. Druhé téma, kterym je podpora zemédélského
podnikani, je uzce spojené s idealnimi podminkami pro zeméd¢€lské podnikani v Hanackém
regionu. Uchovani a udrzba krajinného razu je zabezpeCena piedevSim ze strany
zeméd¢lcu. Podpora zeméd€lcim bude sméfovat nejen K jejich modernizaci, aby byla
zajisténa jejich stabilizace, ale i k vytvareni podminek pro investice a rozvoj (Region
Hana).

Priority a cile SPL jsou prezentovany a naplilovany prostfednictvim jednotlivych fichi

a dalsich zdroju. Tyto fiche byly vybrany s ohledem na analyzu izemi, na provedené
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prizkumy mapujici nejen pripravené projekty, ale 1 skutecné potifeby mistnich subjekta.
Bylo vybrano 8 fichi, jez by mély zajistit realné naplnéni vizi Regionu Hana. Ptehled

téchto fichi a jejich uplatinovana opatieni z PRV ptinasi nasledujici tabulka.

Tabulka 8 Prehled jednotlivych FICHE MAS Region Hana

FICHE Opatieni z PRV Nazev FICHE

[.1.1.1. Modernizace zeméd¢lskych podniki . o
1 11.19. Spolurice of vivoii b oroduldi o Rozvoj zemédélskych
.1.1.2. Spoluprace pti vyvoji novych produktii, postupti podniki

a technologii v zemé&délstvi

I.1.3.1. Ptidavani hodnot &délsky travinarsky
Fi avamo odnoty zemé&délskym a potravinaiskym Pridavani hodnoty
produktim

2 e , . . zemédelskym a
1.1.3.2. Spoluprace pii vyvoji novych produkti, postupti

., o, potravinatskym produktim
a technologii v potravinarstvi

111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic

Obnova a rozvoj vesnic,
3 I11.2.1.2. Obcanské vybaveni a sluzby J

infrastruktury
II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

I11.2.1.2. Obcanské vybaveni a sluzby
Rozvoj obci, obfanska

111.2.1.1. Obn r j vesni
4 Obnova a rozvoj vesnic infrastruktura a sluzby

II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova

5 II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova Kulturni dédictvi

Podpora cestovniho ruchu -

II1.1.3. Pod tovnih h
6 odpora cestovitho Tuchu podnikatelské projekty

II1.1.3. Podpora cestovniho ruchu Cestovni ruch -

7 nekomer¢ni aktivity

II1.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova a kulturni dedictvi

Podpora podnikani

8 II1.1.2. Podpora zakladani podnikti a jejich rozvoje .
Vv regionu

Zdroj: zpracovani vlastni, data: Strategicky plan Leader Reginu Han4, (SPL Region Han4)

Cilem fiche 1 (rozvoj zeméd¢lskym podniki) je podpofit investice mistnich zeméd¢lskych
podnikatelii do staveb, zdzemi farem a technologii. Zamérem je dosahnout vyssi ptridané
hodnoty a podpofeni inovaci do zemé&délské vyroby pii spolupraci se subjekty, které
se podileji na vyzkumu a vyvoji. Vysledkem fiche by mélo byt zlepseni jejich ekonomické
vykonnosti, konkurenceschopnosti a lepsi vyuzivani trznich piilezitosti. Cilem fiche 2
(ptidavani hodnoty zeméd€lskym a potravinaiskym produktiim) je zlepSeni zpracovani
a marketingu produkti mistnich zeméd¢lskych podnikateltl a vyuzivani trznich prilezitosti
diky inovacim a nalézani novych odbytist' pro zemédélské produkty. Déle zlepSovani
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kvality téchto produktti a podpora vyvoje novych produkti, technologii a postupt. Cilem
fiche 3 (obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury) je zlepSeni zakladnich sluzeb na obci
a podporteni investic, které zajisti vyssi atraktivitu venkovskych oblasti vedouci ke zlepseni
kvality Zivota. Dale podpora obcanského vybaveni a sluzeb, zejména v oblasti veiejné
spravy, Skolstvi, predskolni a mimoskolni péce o déti, kultury, spolkovych cinnosti
a socialni péce. Snahou je posileni soundlezitosti mistnich obyvatel, zajisténi zdzemi
pro aktivity mistnich kulturnich, spoleenskych, zajmovych a sportovnich organizaci
a spolkii prispivajicich k zachovani tradic a upevinovani mezilidskych vztahli. Zaméteni
této fiche je zejména na podporu obci v oblasti zdkladni dopravni a technické
infrastruktury vcetné vodohospodaiské, zlepSeni vzhledu obcei a jejich atraktivity. Cile
fiche 4 (rozvoj obci, obfanska infrastruktura a sluzby) jsou shodné s fichi 3. Zaméfteni této
fiche je na obcanskou vybavenost a sluzby, zazemi pro kulturni, spolecenské, sportovni,
spolkové, environmentéalni a cirkevni aktivity, integrovana informacni a Skolici centra
svyuzitim ICTT. Cilem fiche 5 (kulturni dédictvi) je realizovat investice spojené
S vyuzitim, udrzovanim, obnovou a zhodnocovanim kulturniho dédictvi venkova. Jednd se
napiiklad o kulturni pamatky, pamdatkové vyznamnd tzemi, kulturnich prvkd vesnic
a venkovské krajiny, véetné historickych parkti, zahrad a aleji, budovani novych stalych
vystavnich expozic a muzei, které¢ budou mit vazbu na mistni historii a tradi¢ni lidovou
kulturu. Cilem fiche 6 (podpora cestovniho ruchu - podnikatelské projekty) je podpora
cestovniho ruchu. Podpora je do podnikatelskych investic do hlavnich problémovych
oblasti nebo novych netradi¢nich forem vyziti nav§tévniki. Bude podporovana zejména
vystavba nebo modernizace malokapacitnich ubytovacich a stravovacich zafizeni,
puj¢oven sportovniho vybaveni a objektd ¢i ploch pro sportovné rekreacni vyuziti.
Po realizaci tohoto projektu vznikne funkéni celek. Cilem fiche 7 (cestovni ruch -
nekomer¢ni aktivity a kulturni dédictvi) je také podpora cestovniho ruchu. Z této fiche
bude podporovano budovani novych péSich a lyzatskych tras, hippostezek, které mohou
znamenat osloveni novych navstévniki a jejich pfivedeni do regionu. Cilem fiche 8
(podpora podnikani v regionu) je podpora Sirokého spektra drobnych ,,vyrobnich*
podnikateli, ¢imz dojde k pfispéni rtiznorodosti podnikatelskych aktivit a venkovské
ekonomiky. Déle je cilem podpora zakladani novych a rozvoj existujicich mikropodniki,
vytvareni novych pracovnich mist a rozvoj hospodaiské struktury nezemédélskych aktivit

(SPL Region Hanag).
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4.3.4 Projekty Leader

MAS Region Hana v programovacim obdobi 2007-2013 ptijala celkem 233 Zzadosti
0 dotaci. Z tohoto poc¢tu bylo 111 zadosti podpoieno a 122 zadosti nepodpoieno, protoze
zédosti neziskaly dostatecny pocet bodu pii vyberu. Vétsina téchto nepodporenych zadosti
byla pfijata, ale z divodu nedostatku finan¢nich prostfedkli podpofeny byt nemohly.
Procentudlni vyjadieni vSech zadosti o dotaci znazornuje nasledujici graf. Vysoké procento

nepodpotenych Zzadosti svéd¢i o zdjmu subjektii po realizaci svych projektovych zamért.

Graf 6 Procentualni zobrazeni projekti MAS Region Hana

® Podpotené
projekty

B Nepodpotené
projekty

Zdroj: zpracovani vlastni

Detailng&jsi rozdéleni podpofenych a nepodpoienych projektii prinaseji nasledujici grafy.
V prvnim grafu jsou rozdéleny projekty dle jednotlivych vyzev. V druhém grafu jsou
projekty rozdéleny dle fichi. Tieti graf nam ukazuje vysi alokovanych prostredki
dle jednotlivych fichi.

Graf 7 Pocet projekti rozdélenych dle vyzev MAS Region Hana
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Graf 8 Pocet projektii rozdélenych dle FICHI MAS Region Hana
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Zdroj: zpracovani vlastni

Graf 9 Vyse alokovanych prostiedki na podpofené projekty MAS Region Hana
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Zdroj: zpracovani vlastni

Nejvétsi zajem a také nejvice podpoienych projektt bylo ve fiche 4 (rozvoj obci, ob¢anska
infrastruktura a sluzby). Tato fiche byla vyhlaSena v deviti vyzvach. Mezi podpotfenymi
subjekty byly obce, rodinnd a matetska centra, sdruzeni hasici, télovychovné jednoty,
sportovni kluby, svazy chovatelli nebo myslivecka sdruzeni. Nej¢astéjSim projektem bylo
vybudovani nebo tuprava raznych typu hiist. Celkova vySe alokovanych prostiredki
na fiche 4 byla také jednoznaéné nejvyssi a €inila 15 084 402 K¢&. Druhy nejvyssi zajem
ataké druhou nejvice podpofenou byla fiche 5 (kulturni dédictvi). Tato fiche byla
vyhlasena v deseti vyzvach. Mezi podpofenymi subjekty byla Rimskokatolicka farnost
a obce. Celkova vysSe alokace na opravy pamatek ¢inila 7 963 104 K¢. Tieti byla fiche 3
(obnova a rozvoj vesnic, infrastruktury). Tato fiche byla vyhlasena v sedmi vyzvach. Mezi

65



podpofenymi subjekty byly pfevazné obce s projekty na upravy vetejného prostranstvi.
Celkova vyse alokace ¢inila 5 158 604 K¢. Fiche 1 (rozvoj zemédélskych podnikt) byla
vyhlaSena v deseti vyzvach. Podpoieni byli zeméd€lIsti podnikatelé, kteii predkladali
projekty na nakup zeméd¢€lské techniky (traktor, seci stroj, piepravni technika, radlickovy
kypti¢). Vyse alokace Cinila 2 582 463 K¢. Fiche 8 (podpora podnikani v regionu) byla
vyhlaSena v osmi vyzvach. Nejcastéji byly v projektech zadany dotace na vybaveni firem.
Celkova vyse alokace c¢inila 2121990 K¢&. Fiche 6 (podpora cestovniho ruchu -
podnikatelské projekty) byla vyhlaSena ve cCtyfech vyzvach. Podpoien byl penzion
ve Slatinicich a ubytovani na fafe. Celkova vysSe alokace c¢inila 1810 111 K¢&. Fiche 7
(cestovni ruch - nekomer¢ni aktivity a kulturni dédictvi) byla vyhlasena ve tiech vyzvach.
Byly podany dva projekty - nau¢na a poutni stezka Smrzice a vystavba rozhledny
ve Velkém Kosifi. Oba projekty byly podpoteny a jejich alokace ¢inila 945 036 K¢. Fiche
2 (pridavani hodnoty zeméd€lskym a potravinaiskym produktim) byla vyhlaSena
ve ¢tyfech vyzvach. Také byly podany dva projekty zemédé€lskych podnikatelti — potizeni
technologie pro zpracovani mléka a doplnéni technologie ve faremni minimlékdrné.

Oba projekty byly podpofeny a jejich alokace ¢inila 409 128 K¢.

4.35 Propagace

Region Hand informuje o své ¢innosti na svych internetovych strankach, které pravidelné
aktualizuje manazer MAS ve spolupraci s administrativni pracovnici. Ke své propagaci
vyuziva také obecni zpravodaje jednotlivych obci a obecni vyvésky. Tento druh propagace
kanaly jsou prezentace MAS na akcich mistniho 1 celostitniho vyznamu nebo
na veletrzich. MAS pravidelné vydava informacni a propagacni materidly slouzici
K prezentaci regionu vybranym cilovym skupinam. Kazdoroéné¢ MAS tiskne stolni
kalendaf, jehoz nezbytnou soucésti je prehled o kulturné spolecenskych akcich
Vv jednotlivych obcich. Nepravidelné vydava zpravodaj — obcasnik ,, O nds na Hané®, ktery
pojedndva o Cinnosti MAS a zajimavostech z obci a je dostupny na strankach Regionu
Hana. Pfipadnym zajemcim je zasilan elektronicky. V kancelaii MAS jsou k dispozici
drobné propagacni pfedméty slogem Regionu Hand (Region Hand). VSechny aktivity

poradané Regionem Hana jsou oznaceny logem spolecnosti, to je zobrazeno v ptiloze 2.
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4.3.6 DalSi aktivity MAS

Mezi nejvyznamnéjsi patii projekt ROP ,, Volnoc¢asova infrastruktura obci MAS Region
Hana’*. Zabyval se vystavbou détskych hiist’ a sportovist’ v osmi obcich a jejich mistnich
castech. Projekt byl financovéan z Regionalniho opera¢niho programu ROP Stiedni Morava
a byl Gspésné realizovan v letech 2012 a 2013.
Dalsi aktivity MAS:

e Handcky cestovatel — pro pfiznivce cestovani a poznani regionu,

e akce pro zeny — cviceni, tane¢ni lekce, pohodové odpoledne v 1aznich,

e Hanacky vdolek — sout¢z,

e poiadani divadelnich pfedstaveni,

e realizace tvofivych dilen s tradi¢nimi femeslniky z Gzemi,

e exkurze pro ¢leny MAS do nékolika slovenskych MAS.
4.3.7 Externi spoluprace

MAS Region Hana jiZ nékolik let spolupracuje s celou fadou dalSich mistnich ak¢nich
skupin, mikroregionti a jinych organizaci na meziregionalni i mezinarodni urovni.

Na meziregionalni trovni MAS Region Hana tzce spolupracuje s MAS Bystficka.
Piilezitostné probihaji vzdjemné kontakty a vymeény zkuSenosti i s jinymi mistnimi

aké&nimi skupinami v Ceské republice.

Na mezinarodni tirovni MAS Region Hana spolupracuje s partnery téchto zemi:
e Polsko — region Klodska (Fundacja Klodska Wstega Sudetow Lokalna Grupa
Dzielania)
e Slovensko - MAS Pozitavie — Siro¢ina a MAS Termal
e Rakousko - region v okoli obce Moskirchen a region v jiznich Korutanech
e Slovinsko - region Kamnik
Projekty spoluprace se realizovaly s MAS Pozitavie — Siro¢ina. S ostatnimi partnery MAS

Region Hana udrzuje pravidelné kontakty a vyméiuje zkusenosti (ISU).
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4.4 Projekty spoluprace

Mistni ak¢éni skupiny Region Hand a Bystficka spolu jiz nékolik let spolupracuji.
Partnerstvi a spoluprace mezi partnery projektu probiha od jiz roku 2008. V této dobé
se uskutecnilo n€kolik vzajemnych navstév, workshopli a seminafi za ucasti zastupcu
vefejno-soukromého partnerstvi. V programovacim obdobi 2007-2013 spolecné realizovali
tfti projekty spoluprace. Dva projekty byly na mezindrodni urovni a jeden na Urovni
narodni. Mezinarodni projekty spoluprace probihaly mezi MAS Region Hana, MAS
Bystfitka a MAS Pozitavie — Siro¢ina, ktery se nachdzi v severovychodni &asti
Nitranského kraje. Prvnim spole¢nym projektem byl projekt mezinarodni spoluprace
»Spojuji nas tradice”. Druhym spole¢nym projektem mezinarodni spoluprace byl projekt
,Dobrovolni hasi¢i — historie a budoucnost”. Na narodni urovni byl realizovan projekt
»Spole¢nou cestou naproti rodiné a détem®. Cilem téchto narodnich i mezinarodnich
projekti spoluprdce byla aktivni a smysluplnd spoluprace mezi mistnimi akcénimi
skupinami, spoc¢ivajici nejen ve vyméné zkuSenosti a informaci, ale predev§im v pomoci
pii feseni spole¢nych problému, potieb a vyuziti potencialu tzemi. Projekt ,,Spojuji nas
tradice* byl zaméfen na kulturni vyménu mezi tfemi regiony: Bystiicka a Region Hana,
které se nachazi v Olomouckém kraji a regionem Pozitavie — Sirodina nachazejici se
v Nitranském kraji (Slovenska republika). VSechny tfi regiony jsou pomérné bohaté na
kulturni dédictvi a historické tradice, a proto byl tento projekt zaméfeny na posileni
sounalezitosti, uchovani a ptipadné obnoveni tradi¢nich venkovnich aktivit. M¢l tfi hlavni
¢asti — tradi¢ni femesla a uméni (vystavy femesel a trhy femesel), folklor, hudba a divadlo.
Cilem byla snaha o navazani historické tradice souziti obou narodd. Projekt byl realizovan
po cely rok 2012 a byl ukoncen v unoru 2013. Do projektu se zapojilo mnoho obci.
V ramci tohoto projektu probéhly zajimavé akce jako naptfiklad mezinarodni festival
ochotnického divadla pod nazvem ,,Theatrovani®, trhy tradi¢nich femesel, dilna tradi¢nich
femesel a rozsahla putovni vystava. Do projektu se zapojila celd fada mistnich femeslnika
a spolkl. Vznikla databaze femeslnikl, ktefi mezi sebou navézali GspéSnou spolupraci.
Podnét pro projekt ,,Spoleénou cestou naproti rodiné a détem* vzeSel z pracovni
skupiny ,,.Déti a mladez“ Regionu Hana. Hlavnim cilem projektu byla podpora rodin
s détmi prostiednictvim osmi matefskych center ze dvou regiond, které se do projektu

zapojily. Snahou je ptipravit do budoucna fungujici zdzemi pro vyuziti volného casu
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a vzajemnou spolupraci obou regiont docilit zkvalitnéni sluzeb a lepsi organizaci v této
oblasti na izemi obou MAS. Projekt byl realizovan v roce 2013 a v ramci projektu vznikla
nova centra. VSechna centra byla vybavena novym zatizenim. Cely projekt doprovazely
cykly piednasek s odborniky, tvofivé dilny, adaptaéni programy jako miniwellnes,
miniSkolka a PC technikou. VSechny tyto vzdé€lavaci aktivity byly ur€ené nejen centrim,
ale 1 Siroké vefrejnosti. Cely projekt pomaha preddvanim zkuSenosti a dovednosti
podporovat spolupraci mezi jednotlivymi organizacemi pracujicimi s rodinami a détmi.
Napomaha také v komunikaci mezi obcemi a jejich vzajemném sblizovani. Hlavnim cilem
tohoto projektu je navozeni soudrznosti mezi obyvateli obci iregiont. Projekt
,Dobrovolni hasi¢i — historie a budoucnost“ byl zaméfen na dobrovolné hasice
v mistnich obcich. Cilem byla podpora shoru dobrovolnych hasi¢t (SDH), zejména jejich
prace s détmi a mladezi, ktefi jsou budoucnosti dobrovolného hasiéstvi v regionu. Snahou
projektu bylo zapojit co nejvice SDH ze vSech partnerskych regiont. Od roku 2014
se realizovala tada akci, naptiklad hasicské ligy dovednosti, workshopy a exkurze
S hasi¢skou tematikou. Pro déti a mladé hasi¢e MAS realizovala ctyfdenni tabor
ve Vojtéchoveé. Do projektu se zapojilo téméf ctyficet SDH ze vSech tii partnerskych MAS.
Diky projektu bylo v Regionu Hana podpoteno 15 SDH nakupem techniky a sportovniho
vybaveni pro mladé hasi¢e a vybudovéna drdha na 100m pro trénink. Cely projekt byl

ukonéen v roce 2015.

Tabulka 9 Prehled podporenych projektia spoluprace

Vyse poZadované dotace celkem za
Nazev projektu okt
Bystricka Region Hana proje
Spojuji nas tradice 493 857 K¢ | 812277Ke 1306 134 K¢
Spole¢nou cestou naproti rodiné a détem 860 672 K¢ | 1307 134 K& 2167 806 K¢

Dobrovolni hasi¢i — historie a budoucnost

1432710 K¢

1798 344 K¢

3231 054 K¢

Celkem za MAS

2 787 239 K¢

3917 755 K¢

6 704 994 K¢

Zdroj: databaze NS MAS, projekty spoluprace
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5 Setreni v terénu

Pro ucely diplomové prace byl proveden kvantitativni a kvalitativni vyzkum, ktery
probihal ve dvou regionech v Olomouckém kraji. Jednalo se 0 uzemi mistni akéni skupiny

Bystficka a izemi mistni ak¢éni skupiny Region Hana.
5.1 Kvantitativni vyzkum

Cilem vyzkumu bylo zjistit, zda ob¢ané znaji mistni akéni skupinu, jaky je jejich nazor

na ¢innost mistnich ak¢nich skupin a jestli znaji n¢ktery z projektti spoluprace.

Kvantitativni vyzkum probihal dle schématu, které uvadi Disman:
1. Formulace teoretického nebo praktického socialniho problému.
Formulace teoretické hypotézy.
Formulace souboru pracovnich hypotéz.

Rozhodnuti o populaci a vzorku.

2

3

4

5. Pilotni studie.

6. Rozhodnuti o technice sbéru informaci.
7. Konstrukce nastroju pro tento sbér.
8. Ptredvyzkum.
9. Sbér dat.

10. Analyza dat.

11. Interpelace, zavéry, teoretické zobecnéni (DISMAN, 2002 str. 120).

Autorka prace si mysli, Ze obCané, kteti Se aktivné zajimaji o déni ve své obci, znaji také
mistni akéni skupinu. Dal§im piedpokladem autorky bylo, Ze pohlavi respondenta nema
Zadnou souvislost se znalosti mistni ak¢éni skupiny. Poslednim vyslovenym pfedpokladem

bylo, Ze naopak dosazené vzdélani lidi s povédomim o mistni akéni skuping souvislost ma.

Hypotézy, které se snazi provedeny vyzkum potvrdit nebo vyvratit, jsou nasledujici:
1. Lidé¢, ktefi se zajimaji o déni v obci, znaji MAS.
2. Pohlavi nemé souvislost se znalosti MAS.

3. Vzdélani lidi ma souvislost se znalosti MAS.
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Na zékladé vyslovenych hypotéz byla provedena pilotaz, u které se respondenti vyjadiovali
k otevienym dotaziim, které se tykaly mistnich akénich skupin. Byla provedena pilotni
studie formou nestandardizovaného rozhovoru. Uéelem bylo zjistit, zda je vyzkum v dané
populaci mozny. Po vyhodnoceni pilotaze byl vytvoien standardizovany dotaznik. Tento
dotaznik byl vytvoten v elektronické podob¢, pomoci internetové stranky www.vyplnto.cz.
Pted vyzkumem byl tento elektronicky dotaznik testovan na malém vzorku respondentt.
Cilem bylo otestovani srozumitelnosti a jednoznacnosti otazek. Poté byl dotaznik upraven
a umistén na webovém rozhrani. Odkaz na dotaznik byl respondentim z izemi MAS
Regionu Hana a Bystficka §ifen pomoci elektronické posty, socidlnich siti a za pomaoci
mistnich ak¢nich skupin. Soubor respondentti byl vytvofen z ob¢ani Olomouckého kraje,
ktefi spadaji pod plusobnost mistni akéni skupiny Region Hand a mistni akéni skupiny
Bystiicka. Sbér dat probihal od 27. 10. 2015 do 8. 11. 2015. Podatilo se ziskat celkem
293 respondentd, ktefi vyplnili elektronicky dotaznik. Z tohoto poctu je 133 respondentd
z MAS Bystficka a 160 respondentii z MAS Region Hand. Vzor dotazniku je uveden
v piiloze 5. V piiloze 6 budou zpracovany vysledky odpovédi respondentti, které budou
vyhodnocené, a zpracované do grafii véetné popisného vysvétleni. Soucasti kvantitativniho
vyzkumu je také statistické vyhodnoceni ziskanych dat metodou analyzy zavislosti

kvalitativnich znakd, kterd bude pocitana pomoci MS Office Excel.
5.1.1 Metodika vypoctu

Zjisténa data budou rozdélena do kontingencnich nebo asocia¢nich tabulek. Ke zjisténi,

zda mezi zkoumanymi znaky existuje zavislost statistickych znakd, bude pouzZito y° testu

nezavislosti dvou znaki. P¥i y°testu nezavislosti tvrdi hypotéza Hy, Ze sledované znaky
jsou nezavislé, alternativni hypotéza H; je hypotézou zavislosti. K posouzeni,
zda empirické Cetnosti jsou ¢i nejsou v rozporu s hypotézou Ho musime urcit teoretické
(o¢ekavané) Cetnosti. Podminkou pouziti y°testu nezavislosti je, Ze vSechny teoretické
cetnosti musi byt vétsi nez 1 a soucasné 20% teoretickych Cetnosti nesmi byt mensi nez 5.
Pokud neni jedna ztéchto podminek spln€na, piistupuje se ke slucovani tadka
nebo sloupct v tabulce. Nasledné jsou opét vypocitany teoretické Cetnosti. Po splnéni
podminek se mize prejit K samotnému vypoctu testového kritéria. Poté je zvolena hladina

vyznamnosti. Pro Gcely testovani této prace bude zvolena hladina vyznamnosti ¢ = 0,05.
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Pro posouzeni statické vyznamnosti rozdilu srovnavanych ¢etnosti porovndme vypocteny

7%s kritickou hodnotou x°1 - «(v) . Hypotéza Hy o nezavislosti se zamitd na hlading
vyznamnosti @, je-li  y? = y*1-ew). KdyZ vyjde zavislost, jeji sila se bude pocitat

pomoci Pearsonova koeficientu a Cramerova koeficientu.

Vzorecky pro vypocty:

Vypodet jednotlivych Eetnosti: 1j n

2 _ i
Test nezavislosti (testové kritérium): A = /
i=1 =1 n;
2
. : - . _ 4
Pearsontiv koeficient kontingence: P = > 0<P<1
x +n
7
Cramertiv koeficient kontingence: ~C = ; 0<C<1
n.min{r —1;s —1}
Vypocet stupntl volnosti pro kvantil rozdéleni Chi-kvadrat v=>r-1(-1)
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5.1.2 Dotaznikové Setireni MAS Bystricka

Segmentacni otazky — pohlavi, bydlisté, délka pobytu, vék, dosaZené vzdélani

Genderové sloZeni respondentil bylo pomémné vyrovnané. Setieni se zi¢astnilo celkem
133 respondentii, ztohoto poctu bylo 72 Zen a 61 muzl. V procentudlnim vyjadieni

se jedna o 54,14% Zen a 45,86% muzii.

Snahou dotaznikového Setfeni bylo ziskat respondenty zcelého tUzemi, které
je v pisobnosti mistni ak¢éni skupiny, coZz se podafilo. Piehled o tucasti respondentil
Z jednotlivych obci a jejich procentualni podil na celkovém poctu vyplnénych dotaznikl

uvadi tabulka €. 10. Nejvice respondentil se zapojilo z mésta Velka Bystfice.

Tabulka 10 Obce respondentii MAS Bystricka

Obce res;ﬁ?rfﬁn tit % Obce Pocet respondentii | %
Bukovany 8 6,02 | Mrsklesy 13 9,77
Bystrovany 5 3,76 | NorberCany 3 2,26
Daskabat 2 1,50 | Ptaslavice 4 3,01
Doloplazy 4 3,01 |Svésedlice 4 3,01
Domasov nad Bystfici 2 1,50 | TrSice 4 3,01
Hlubocky 24 18,05 | Velka Bystfice 44 33,08
Jivova 1 0,75 | Velky Ujezd 7 5,26
Moravsky Beroun 8 6,02

Zdroj: zpracovéni vlastni

Z setfeni dale vyplynulo, Ze nejvétsi podil respondentt, kteti vyplnili dotaznik, zZije ve své
obci vice nez deset let. V procentualnim vyjadieni se jedna o 84,21%. U ostatnich
odpovédi bylo 9,02% respondentii Zijicich v obci 1-5 let, 6,02% Zijicich v obci 5-10 let

ey

a 0,75% respondenti, kteti v obci Ziji méné nez jeden rok.
NejmladSimu ucastnikovi vyzkumu bylo 14 let a nejstarSimu 77 let. Primémy vék

respondentti, ktefi se ucastnili vyzkumu, byl 44,48 let. Nejvice odpovédi bylo

od respondenttt ve veku 42 let. Dalsi statistické vypocty jsou uvedeny v tabulce 11.
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Statisticka data tykajici se veéku respondenti byla v tabulce pro nasledujici vypocty

ocisténa o 5% hodnoty z kazd¢ strany.

Tabulka 11 Vypocet statistickych hodnot - MAS BystFi¢ka

Statisticka poloha a variabilita Hodnota
Pramér: 44,48
Minimum: 20
Maximum: 71
Variacni rozpéti: 51
Rozptyl: 161,4
Smeérodatna odchylka: 12,70
Median: 44
Modus: 42

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

Dalsi segmentatni otazka zjistovala nejvy$si dosazené vzdélani respondentt. Setfeni
se zucastnilo 63 respondentii se stfednim vzdélanim (47,37%), 39 s vysokoskolskym
vzdélanim (29,32%), 26 vyucenych (19,55%) a 5 se zakladnim vzdélanim (3,76%).

Otazku tykajici se rozdéleni respondenti dle ekonomické situace vyplnilo
84 zaméstnanych respondentt (63,16%), 21 diachodcu (15,79%), 12 podnikatela (9,02%),
8 obCani na matetfské nebo rodi¢ovské dovolené (6,02%), 7 studenti (5,26%) a jeden
zemédélsky podnikatel (0,75%).

1. Zajimate se o déni ve Vasi obci?

Na prvni otazku v dotaznikovém Setieni, zda se zajimaji o déni ve své obci, uvedlo celkem
69,92% respondentd, Ze urCit¢ ano, 25,56% odpovédelo nekdy, 3,01% odpovédelo,
Ze je déni v obci nezajima a 1,5% respondenti uvedlo, Ze spiSe ne. Vysledky jsou
znazornény v grafu 10. Procentualné nejvyssi odpovéd byla urcité ano, na kterou
odpovédélo celkem 93 respondentl. Z téchto respondentti bylo 36,09% lidi se stfednim
vzdélanim, 23,31% s vysokoskolskym vzdélanim, 9,02% vyucenych a 1,5% se zakladnim
vzdélanim. O déni v obci se urcité zajima 30,07% muzt a 39,85% zen. Veékovy prumér

této odpovédi byl 47,68 roku, nejéastéji tuto odpoveéd uvedli respondenti ve véku 42 let.
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Graf 10 Otazka ¢. 1 — MAS Bystiicka

Zajimate se o dénive Vasi obci? [Bysfficka)

B UrEité ano: 93 (69,92 %)
O N&kdy: 34 (25,56 %)
HNe: 4 (3.01%)

B Spide ne: 2 (1,5 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplnto.cz

2. Jakym zpiisobem ziskadvdte informace o déni ve své obci?

V druhé otazce mohl respondent zvolit jednu nebo vice nabizenych odpovédi. Z grafu 11

jasné vyplyva, ze lidé voli vice zplsobl jak ziskat informaci o déni ve své obci. Tremi

nejvice preferovanymi zpusoby jsou webové stranky, hladSeni obecniho rozhlasu obce

a obecni zpravodaj, ktery obce vydavaji v tiSténé podobé. Méné vyuzivanym zptsobem

jsou informace z obecnich vyvések ¢i jiny zpusob. Tii respondenti v Setfeni uvedli,

Ze se 0 déni v obci nezajimaji.

Graf 11 Otazka ¢. 2 — MAS Bystii¢ka

Jakym zplsobem ziskavate informace o déni ve sve obcl 7 [Bysfficka]

Ve bowe stranky oboe 584 % (79)

P Zpravod aj oboe 5265 % (T2)
E=_—————————————————aaay Hlaseniobscniho rozhlasu 5554 % (74)
=y ObecnivyvEska 32 57 % (32)

= Jinym zpdsobem 12,72 % (17)

=P [CEniwvobci mé nezajima2 25 % (3)

0%  10% 20% 30% 40 % S0% 50 % 0% 80% 0% 100 %

B VWebove stranky obce: 79 (59,4 %)

O Zpravodaj obce: 78 (58,65 %)

E HIaSen! cbecnlho rozhlasu: 74 (55,64 %)
B Obecnl vyvéska: 38 (28,57 %)

B Jinym zplasobem: 17 (12,78 %)

B Denl v obci mé nezajima: 3 (2,26 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

3. Jste aktivnim célenem nékterého zdajmového spolku nebo sdruZeni?

Ve tieti otazce byla také moznost zvoleni jedné nebo vice nabizenych odpovéedi. Graf 12

zobrazuje, ze nejvice respondentti 49,62% uvedlo, Ze nejsou ¢lenem zadného zajmového

spolku nebo sdruzeni. VéEtsi polovina respondentt jsou aktivnimi ¢leny jednoho nebo 1 vice

spolkll. Sportovni spolky uvedlo 20,3% respondentt, sbor dobrovolnych hasict 17,29%,

jiny spolek nebo sdruzeni 11,28%, klub seniort 5,26% a myslivecké sdruzeni 1,5%.
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Celkem 60 respondentti jsou ¢leny jednoho spolku nebo sdruzeni a 7 respondentd

jsou ¢leny dvou spolkli nebo sdruzeni.

Graf 12 Otazka ¢. 3 — MAS Bystiicka

Jste aktivnim &lenem nékterého zajmoveého spolku nebo sdruZzeni?
[Bysfficka]

Mej=m cke nem A0 62 % (55)

Sportowni spolly 20,3 % (27)

Sbor dobrowvolnych haséa 17 20% (23)

Jiry spolkek nebo sdruzani 11,28 % ( 15)

Klub s=niom 5,26% (7))

Iy slivecks =druzeni 1,5 % (2)

0% 10%  20%  30%  40%  S0% G0 % 0%  80% 20%  100%

H Mejsem Clenem: 66 (49,62 %)
OSportovnl spolky: 27 (20,3 %)

H Sbhor dobrovolnych hasiéa: 23 (17,29 %)
B Jiny spolek nebo sdruZenl: 15 (11,28 %)
H Klub seniora: 7 (5,26 %)

HMyslivecke sdruZenl: 2 (1,5 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

4. Znadte mistni akcni skupinu Region Hand nebo Bystiicka?
Z Setfeni vyplynulo, Ze 62,41% respondentd znd mistni akéni skupinu, 16,54% mistni
akeéni skupinu nezna a 21,05% respondentl si neni jistych, ale mysli, Ze ano. Vysledky

jsou znazornény V grafu 13. Mistni akéni skupinu zna 30,08% muzi a 32,33% zen.

Graf 13 Otazka ¢. 4 — MAS Bystiicka

Znate mistni akéni skupinu Region Hana nebo Bysticka? [Bysticka]

B Ano: 83 (62,41 %)
ONejsem si jisty/a, ale myslim, Ze ano: 28 (21,05 %)
BNe: 22 (16,54 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

5. Sledujete webové stranky mistni akéni skupiny Region Handa nebo Bystiicka?

Webové stranky mistni akéni skupiny nesleduje 47,37% respondentt, 42,11% je sleduje
ptilezitostné a 10,53% sleduje webové stranky pravidelné. Vysledky jsou znézornény
v grafu 14. Porovnanim s otazkou ¢. 1 vyplynulo, Ze vSichni respondenti, ktefi uvedli,

ze sleduji webové stranky obce, odpovédéli soucasné, Ze znaji mistni akéni skupinu.

76



Graf 14 Otazka ¢. 5 — MAS Bystiicka

Sledujete webove stranky mistni akéni skupiny Region Hana nebo
Bystficka? [Bysficka]

B Nesleduji: 63 (4737 %)
D Pflleatostné: 56 (42,11 %)
BPravideing: 14 (1053 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplnto.cz

6. Zndte néktery 7 ndsledujicich projektii mistni akéni skupiny Region Hand nebo
Bystiicka?

V této otazce mohl respondent zvolit jednu nebo vice nabizenych odpovédi. Z grafu 15
vyplyva, ze zadny z projektii, ktery byl nabizen v dotaznikovém Setfeni, nezna 36,09%
respondentt. Projekt ,,dobrovolni hasi¢i“ zna 41,35%, projekt ,,spojuji nas tradice” zna
30,83% a projekt ,,mateiska centra® zna 20,3% respondenti. Z 23 ¢leni dobrovolnych
hasi¢ti, 19 uvedlo, ze znaji projekt ,,dobrovolni hasi¢i“ a 4 uvedli, ze projekt neznaji.
Duvodem neznalosti mize byt skute¢nost, ze jeden z nich bydli v obci méné neZ rok

a 3 bydli v obci 1-5 let.

Graf 15 Otazka €. 6 — MAS Bystii¢ka

Znate néktery z nasledujicich projektl mistni akéni skupiny Region
Hana nebo Bystiicka? [Bystficka]

— 41,35 % (55)

K 7 Meznam Zadny zvyde uvede mpch 35,09 % (42)

B0R3 % (41)
20,3 % (27}

0% 10% 20% 30%  40% S50% G60% V0% @80% 20% 100%

B Dobrovolnl hasici — historie a budoucnost (dny hasitskych dovednostl,
hasitskeé workshopy, hasiéske exkurze): 55 (41,35 %)

OMeznam Zadny z vySe uvedenych: 48 (36,09 %)

B Spojujl nas tradice (Theatrovan(, diina tradiénlch femesel, trhy femesel,
vystavy tradiénfch femesel "srdcom a rukama") 41 (30,83 %)

B Matefska centra — spolecnou cestou naproti roding (predn asky,
minigkolicka, kurz "efektivniho rodiéovst™): 27 (20,3 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz
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7. Mistni akéni skupina pomaha ziskat dotace 7 Evropské unie pro venkovské oblasti.
Bylo ve Vasi obci néco financovano prostiednictvim mistni akéni skupiny?
Na tuto otazku odpovédélo 45,11% respondentt jednozna¢né ano, 41,35% si nebylo

jistych, ale asi ano, 13,53% odpovédélo ne. Vysledky jsou znazornény v grafu 16.

Graf 16 Otazka ¢. 7 — MAS Bystiic¢ka

Mistni akéni skupina pomaha ziskat dotace z Evropske unie pro
venkovské oblast. Bylo ve Vasi obal néco financovano
prostrednictvim mistni akéni skupiny? [Bystficka]

B Ano: 60 (45,11 %)
OMNejsem si jisty/a, ale mysiim, Ze ano: 55 (41,35 %)
ENe: 18 (13,53 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

8. Myslite si, Ze je dobré, Ze existuje skupina, ktera pomaha ziskat dotace 7 Evropské unie
pro venkovské oblasti?

Graf 17 ukazuje, Ze 76,69% respondentil je presvédceno, Ze je dobré, Ze existuje mistni
akéni skupina, 21,8% vaha, ale piesto si mysli, Ze ano. Jednozna¢né ne odpovédélo 1,5%
respondentli. Z respondentt, kteti si mysli, ze je dobré, ze existuje tato skupina, tudiz
uvedli odpovéd’ ,,ano* bylo 37% muzl a 39,85% zen. Odpovéd’ ,,ne* uvedlo 1,33% muza

a 1,33% Zen.

Graf 17 Otazka ¢. 8 — MAS Bystiicka

Myslite, ze je dobré, Ze existuje skupina, kterd poméha ziskat dotace
Z Evropské unie pro venkovské oblasti? [Bysticka]

EAno: 102 (76,69 %)
OSplée ano: 29 (21,8 %)
BNe 2 (1,5 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplnto.cz
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9. Jak hodnotite prostiedi ve Vasi obci a okoli? Oznamkujte jako ve Skole. 1 - nejlepsi, 5
nejhorsi.

S celkovym hodnocenim prostiedi v obci a okoli je velmi spokojeno 28% respondentt,
42% je spokojeno méng, 20% je spokojeno pramérné, 7% spiSe Spatné a 3% nejsou
spokojena vibec. Nasledujici graf 18 graficky zobrazuje jednotlivé podotazky tykajici se

hodnoceni prostiedi.

Graf 18 Otazka ¢. 9 — MAS Bystiic¢ka
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Zdroj: zpracovani vlastni

5.1.3 Dotaznikové Setfeni MAS Region Hana

Segmentacni otazky — pohlavi, bydlisté, délka pobytu, vék, dosaZené vzdélani

Genderové slozeni respondentdi nebylo vyrovnané. Setfeni se zacastnilo celkem
160 respondentd, z toho poc¢tu bylo 95 Zzen a 65 muzi. V procentudlnim vyjadieni se jedna

0 59,38% zen a 40,63% muzu.
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Snahou dotaznikového Setfeni bylo ziskat respondenty zcelého tUzemi, které
je v pusobnosti mistni akéni skupiny, coz se podafilo jen na 92%. Piehled o tucasti
respondentl z jednotlivych obci a jejich procentualni podil na celkovém poctu vyplnénych

dotaznikd uvadi tabulka &. 12.

Tabulka 12 Obce respondentiit MAS Region Hana

Obec res;)OOnc;zmﬁ % Obec res;ib(;f(‘;:rntﬁ %
Bilovice — Lutotin 1 0,63 Lubénice 2 1,25
Bilsko 2 1,25 | Ludmirov 3 1,88
Bohuslavice 3 1,88 |Lutin 11 6,88
Brodek u Konice 1 0,63 | Namést na Hané 13 8,13
Brezsko 0 0,00 | Ochoz 2 1,25
Budétsko 4 2,50 | Olbramice 4 2,50
Cechy pod Kosifem 2 1,25 | OlSany u Prostéjova 1 0,63
Celechovice na Hané 2 1,25 | Péncin 1 0,63
Drahanovice 15 9,38 Polomi 8 5,00
Dzbel 1 0,63 |Pteni 3 1,88
Hacky 1 0,63 | Rakovau Konice 2 1,25
Hluchov 1 0,63 |Rakavka 2 1,25
Hnévotin 14 8,75 | Senice na Hané 3 1,88
Horni Stépanov 1 0,63 | Senicka 3 1,88
Hvozd 2 1,25 | Skiipov 1 0,63
Jesenec 2 1,25 Slatinice 10 6,25
Kladky 0 0,00 | Slatinky 5 3,13
Konice 8 5,00 |Smrzice 1 0,63
Kostelec na Hané 3 1,88 Stafechovice 1 0,63
Laskov 2 1,25 Strazisko 2 1,25
LeSany 2 1,25 Suchdol 0 0,00
Lipova 2 1,25 | Té&setice 6 3,75
Loudany 3 1,88 | Ustin 3 1,88
Loucka 0 0,00 Zdétin 1 0,63

Zdroj: zpracovani vlastni

Z Setteni dale vyplynulo, Ze nejvétsi podil respondentt, kteti vyplnili dotaznik, zije ve své
obci vice nez deset let. V procentualnim vyjadieni se jedna o 80%. U ostatnich odpovédi
bylo 14,38% zijicich v obci 5-10 let a 5,63% respondentii Zijicich v obci 1-5 let. Zadny

z respondentil neZije v obci méné nez jeden rok.
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NejmladSimu ucastnikovi vyzkumu bylo 14 let a nejstarSimu 83 let. Primémy vék
respondentli, ktefi se ucastnili vyzkumu, byl 45,13 let. Nejvice odpovédi bylo
od respondentii ve véku 45 let. Dalsi statistické vypocty jsou uvedeny v tabulce ¢. 13.
Statisticka data tykajici se v€ku respondenti byla v tabulce pro nasledujici vypocty

ocisténa o 5 % hodnot z kazdé strany.

Tabulka 13 Vypocet statistickych hodnot - MAS Region Hana

Statisticka poloha a variabilita Hodnota
Pramér: 4513
Minimum: 25
Maximum: 68
Variacni rozpéti: 43
Rozptyl: 143,13
Smérodatna odchylka: 11,96
Median: 45
Modus: 45

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

Dalsi segmentaéni otazka zjistovala nejvyssi dosazené vzdélani respondentl. Setfeni
se zuCastnilo 74 respondenti se stfednim vzdélanim (46,25%), 43 s vysokoSkolskym
vzdélanim (26,88%), 36 vyucenych (22,5%) a 7 se zakladnim vzdélanim (4,38%).

Otazku tykajici se rozdéleni respondentd dle ekonomické situace vyplnilo
105 zamé&stnanych respondenti (65,63%), 22 duchodct (13,75%), 18 podnikateld
(11,25%), 7 studentd (4,38%), 4 nezaméstnani (2,5%), 3 respondenti na mateiské nebo
rodi¢ovské dovolené (1,88%) a jeden zemédelsky podnikatel (0,63%).

1. Zajimate se o déni ve Vasi obci?

Na prvni otazku v dotaznikovém Setieni, zda se zajimaji o déni ve své obci, uvedlo celkem
62,5% respondentt, ze urcité ano, 31,88% odpovédélo nékdy, 3,13% odpovedélo, Ze spise
ne a 2,5% respondenti uvedlo, Zze je déni v obci nezajima. Vysledky jsou znazornény
v grafu 19. Procentualné nejvyssi odpovéd’ byla urcité ano, na kterou odpovédelo celkem
100 respondentii. Z téchto respondentd bylo 33,13% lidi se stfednim vzdélanim, 18,13%

s vysokoskolskym vzdélanim, 10% vyucenych a 1,24% se zakladnim vzdélanim. O déni
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V obci se ur€ité zajima 23,13% muzl a 39,37% zen. Vékovy pramér této odpovédi byl

46 let, nejcasteji tuto odpoveéd’ uvedli respondenti ve véku 37 let.

Graf 19 Otazka ¢. 1 — MAS Region Hana

Zajimate se o dénive Vasi obci? [Region Hana]

W UEité ano: 100 (62,5 %)
ONekdy: 51 (31,88 %)
ESplse ne: 53,13 %)
HENe: 4 (2.5 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

2. Jakym zpiisobem ziskdvdte informace o déni ve své obci?

V druhé otazce mohl respondent zvolit jednu nebo vice nabizenych odpovédi. Z grafu 20
jasné vyplyva, ze lidé voli vice zptsobt jak ziskat informaci o déni ve své obci. Tremi
nejvice preferovanymi zptsoby jsou hlaseni obecniho rozhlasu, webové stranky a obecni
zpravodaj, ktery obce vydéavaji v tiSténé podob&. Méné vyuzivanym zplsobem jsou
informace z obecnich vyvések ¢i jiny zpusob. Sedm respondenti V Setieni uvedlo,

Ze se 0 déni v obci nezajimaji.

Graf 20 Otazka ¢. 2 — MAS Region Hana

Jakym zplUsobem ziskavate informace o dé&ni ve své obci? [Region
Hana)

_ Hlaé=ni o becniho rozhlasu 5628 % (91)
K 7 | Fpravodaj oboe 48,13 % (77)

Webows stranky obos 47,5 % (76)

Ob=cni vywdska 33,13 % (53)

Jdimym zpdsobem 15 % [ 24)

CEnivobci mé nezajimad, 32 % (7)

0% 10% 20% 30% 40% S0% G0 % T0%  B80% 0%  100%

B HIaSenl cbecnlho rozhlasu: 91 (56,68 %)
0O Fpravodaj oboe: 77 (48,13 %)

BWebove stranky obce: 76 (47,5 %)

B Cbecnl vywéska: 53 (33,13 %)

B Jinym Zpasobem: 24 (15 %)

B Lénl v obci mé& nezajima: 7 (4,38 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz
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3. Jste aktivnim Clenem nékterého zdajmového spolku nebo sdruZeni?

Ve tieti otazce byla také moznost zvoleni jedné nebo vice nabizenych odpovédi. Graf 21
zobrazuje, ze nejvice respondentll 60,63% uvedlo, Ze nejsou ¢lenem zadného zdjmového
spolku nebo sdruzeni. Mensi polovina respondentli jsou aktivnimi Cleny jednoho nebo
I vice spolku. Jiny spolek uvedlo 16,25% respondentt, 11,88% sbor dobrovolnych hasic¢u,
11,25% sportovni spolky, 5,63% myslivecké sdruzeni a 2,5% uvedlo klub seniorti. Celkem
51 respondenti jsou cleny jednoho spolku nebo sdruzeni, 11 respondent je Clenem

2 spolkl nebo sdruzeni a 1 respondent je ¢lenem 3 spolkl nebo sdruzeni.

Graf 21 Otazka ¢. 3 — MAS Region Hana

Jste aktivnim élenem néktereho zajmoveho spolku nebo sdruzeni?
[Region Hana]

Meje=m 6k nem 60,63 % (97

—_—
|—————7 .liny spokk nebo sdruzeni 16,25 % (26)
=== Sbordobmvalnych ha=aa 11,22 % ( 19)
=== Sportovni spolky 11,25% {12}

== My slivecks =lruzeni 5,63 % ()

= Klub =nion 2,5% (4)

0%  10% 20% 30% 40 % S0 % 50 % 0% 80 % 0% 100 %

H Mejsem clenem: 97 (60,63 %)

O Jiny spolek nebo sdruZenl: 26 (16,25 %)
H Sbor dobrovolnych hasicia: 19 (11,88 %)
H Sportovnl spolky: 18 (11,25 %)

B Myslivecke sdruZenl: 9 (5,63 %)

B Klub seniord: 4 (2,5 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

4. Zndte mistni akcni skupinu Region Handa nebo Bystiicka?

Z setfeni vyplynulo, Ze 45,63% respondentli nezna mistni akéni skupinu, 38,75% mistni
akéni skupinu znd a 15,63% respondenti si neni jistych, ale mysli, Ze ano. Vysledky jsou
znazornény v grafu 22. Mistni akéni skupinu nezna 23,13% muzt a 22,5% zen. Mistni

akéni skupinu zna 13,75% muzi a 25% Zen.

Graf 22 Otazka ¢. 4 — MAS Region Hana

Znéate mistni akéni skupinu Region Hana nebo Bystficka? [Region
Hand]

B Ne: 73 (45,63 %)
DAno: 62 (38,75 %)
B Nejsem si jisty/a, ale mysiim, Ze anc: 25 (15,63 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplnto.cz
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5. Sledujete webové stranky mistni akéni skupiny Region Hand nebo Bystiicka?

Webové stranky mistni akéni skupiny nesleduje 66,88% respondentt, 26,88% je sleduje
ptilezitostné a 6,25% sleduje webové stranky pravidelné. Vysledky jsou znizornény
v grafu 23. Porovnanim s otazkou ¢. 1 vyplynulo, Ze vSichni respondenti, ktefi uvedli,

ze sleduji webové stranky obce, odpoveédéli soucasné, ze znaji mistni akéni skupinu.

Graf 23 Otazka ¢. 5 — MAS Region Hana

Sledujete webové stranky mistni akéni skupiny Region Hana nebo
Bysfritka? [Region Hand]

B Nesleduji 107 (66,88 %)
OPfilezitostng: 43 (26,88 %)
BPravideng: 10 (6,25 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

6. Zndte néktery 7 ndsledujicich projektii mistni akéni skupiny Region Hand nebo
Bystiicka?

V této otazce mohl respondent zvolit jednu nebo vice nabizenych odpovédi. Z grafu 24
vyplyva, ze zadny z projektl, ktery byl nabizen Vv dotaznikovém Setfeni, nezna 60%
respondentli. Projekt ,,dobrovolni hasic¢i zna 23,75%, projekt ,,spojuji nds tradice” zna
25,63% a projekt ,,matef'ska centra“ zna 10,63 % respondentu. Z 19 ¢lentt dobrovolnych

hasic¢t, 11 uvedlo, Ze znaji projekt ,,dobrovolni hasi¢i“ a 8 uvedlo, Ze projekt neznaji.

Graf 24 Otazka ¢. 6 — MAS Region Hana

Znate néktery z nasledujicich projekti mistni akéni skupiny Region
Hana nebo Bystficka? [Region Hana]
— Mezndm zadny 2wy Be Uvedes mych B0 % [965)

2553 % (41
ZATE % (32
1053 % (17)

0% 10% 20% 30% 40 %% S0% B0% 0% 80% 0%  100%

H MNeznam Zadny z vySe uvedenych: 96 (80 %)

OSpojujl nas tradice (Theatrovan(, diina tradiénlich femesel, trhy Ffemesel,
wvystavy tradiénlich femesel "srdcom a rukama™) 41 (25,63 %)

B Dobrovolnl hasici — historie a budoucnost (dny hasicskych dovednostl,
hasiéské workshopy, hasiéské exkurze): 38 (23,75 %)

HMatefska centra — spoleénou cestou naproti roding (prednasky,
minigkolicka, kurz "efektivniho rodi Covsti™)y 17 (10,63 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz
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7. Mistni akcni skupina pomdhd ziskat dotace 7 Evropské unie pro venkovské oblasti.
Bylo ve Vasi obci néco financovano prostiednictvim mistni akéni skupiny?
Na tuto otazku odpovédélo 28,75% respondentti jednozna¢né ano, 56,88% si nebylo

jistych, ale asi ano, 14,38% odpovédé€lo ne. Vysledky jsou znazornény v grafu 25.

Graf 25 Otazka ¢. 7 — MAS Region Hana

Mistni akéni skupina pomaha ziskat dotace z Evropské unie pro
venkovské oblasti. Bylo ve Va&i obci néco financovano
prostednictvim mistni akéni skupiny? [Region Hana]

B Nejsem si jisty/a, ale myslim, Ze ano: 91 (56,56 %)
O Ano: 46 (28,75 %)
B Ne: 23 (14,38 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz

8. Myslite si, Ze je dobré, Ze existuje skupina, ktera pomaha ziskat dotace 7 Evropské unie
pro venkovské oblasti?

Graf 26 ukazuje, Ze 63,13% respondentil je presvédceno, Ze je dobré, Ze existuje mistni
akéni skupina, 29,38% vaha, ale pfesto si mysli, Ze ano, 5,63 také vaha, ale pfesto si mysli,
ze ne a 1,88 % respondentli odpovédélo jednoznacné ne. Z respondenttl, ktefi si mysli,
ze je dobré, ze existuje tato skupina, tudiz uvedli odpovéd’ ,,ano* bylo 23,13% muza a 40%

zen. Odpovéd’ ,,ne“ uvedlo 0,63% muzh a 1,25% Zen.

Graf 26 Otazka ¢. 8 — MAS Region Hana

Myslite, Ze je dobré, Ze existuje skupina, kterd pomaha ziskat dotace
z Evropské unie pro venkovské oblasti? [Region Hana]

B Ano: 101 (63,13 %)
mSpise ano: 47 (29,38 %)
mSpise ne: 9 (5,63 %)
BNe: 3 (1,88 %)

Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplInto.cz
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9. Jak hodnotite prostiedi ve Vasi obci a okoli? Oznamkujte jako ve Skole. 1 - nejlepsi, 5
nejhorsi.

S celkovym hodnocenim prostiedi v obci a okoli je velmi spokojeno 23% respondentd,
39% je spokojeno méng, 25% primérmné spokojeno, 10% hodnoti prostiedi jako $patné
a 3% nejsou spokojena vubec. Nasledujici graf 27 graficky zobrazuje jednotlivé podotazky

tykajici se hodnoceni prostredi.

Graf 27 Otazka ¢. 9 — MAS Region Hana
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Zdroj: zpracovani vlastni, dle http://www.vyplnto.cz
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5.1.4 Analyzy zavislosti MAS Bystricka

Testovani hypotézy &. 1 Ho: Znalost MAS souvisi se zdjmem lidi 0 déni v obci

Kontingen¢ni tabulka
Zajimate se o déni v obci?

Znate MAS Bystricka? Ne Nékdy | SpiSe ne | Urdité ano | Celkovy soucet
Ne 3 9 1 9 22
Ano 1 18 0 64 83
Nejsem si jisty/a, ale myslim, Ze ano 0 7 1 20 28
Celkovy soucet 4 34 2 93 133
Tabulka teoretickych ¢etnosti
Bl B2 B3 B4 soucet

Al 0,66 5,62 0,33 15,38 22

A2 2,5 21,22 1,25 58,04 83

A3 0,84 7,16 0,42 19,58 28

Soucdet 4 34 2 93 133

Jelikoz nebyla splnéna podminka, Ze vSechny teoretické Cetnosti musi byt veEtsi nez
1 a soucasné 20% teoretickych cetnosti nesmi byt mensi nez 5, pfistupuje se ke sluc¢ovani
sloupcti v tabulce a vytvaii se novd kontingencni tabulka a znovu se pocita tabulka

teoretickych Cetnosti.

Nova kontingen¢ni tabulka Tabulka teoretickych Cetnosti
Bl +B2 +B3 B4 soucet Bl + B2 +B3 B4 soucet
Al 13 9 22 Al 6,62 15,38 22
A2 19 64 83 A2 24,96 58,04 83
A3 8 20 28 A3 8,42 19,58 28
soucet 40 93 133 soucet 40 93 133

Hodnota teoretickych Cetnosti je v potfadku a proto se mize pfistoupit k vypoctu hodnoty

testového kritéria a kritické hodnoty.

r s (n. —n.)?
Hodnota testoveho kritéria: 52 = Zzw =10,86

i=1 i=1 ii

2
Kriticka hodnota: X 1-a(v) =591
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2 2
X" > x1-aw

Hi, ktera nam fika, ze urita zavislost mezi znalosti MAS a zajmem o déni v obci existuje.

Ho na hladiné vyznamnosti 0,05 zamitidme a pfijimame hypotézu

Jelikoz byla zjiSténa zavislost, pocitame silu zavislosti pomoci Pearsonova koeficientu

a Cramerova koeficientu.

2 2
P=|-—% —0275 C=|— % -00286
X +n. n.min{r-1s-1}

Z vypocitanych hodnot vyplyva, Ze zavislost Ize oznacit za slabou.

[Testovani hypotézy &. 2 Ho: Znalost MAS nesouvisi s pohlavim|

Kontingencni tabulka
Jste muz nebo zena?

Znate MAS Bystiicka? Muz Zena Celkovy soucet
Ne 8 14 22
Ano 40 43 83
Nejsem si jisty/a, ale myslim, Zze ano 13 15 28
Celkovy soucet 61 72 133

Tabulka teoretickych Cetnosti

B1 B2 soucet
Al 10,09 11,91 22
A2 38,07 44,93 83
A3 12,84 15,16 28
Soucet 61 72 133

Hodnota teoretickych Cetnosti je vV potfadku a proto se mize pfistoupit k vypoctu hodnoty

testového kritéria a kritické hodnoty.

r s -n.)?
Hodnota testového kritéria: ZZ=ZZ(n” Inii) —0,984

i=1l i=1 ij

.. 2
Kritick4 hodnota: A 1-a(v) =591

2

x2 > yhi-aw

Neprokazala se souvislost pohlavi se znalosti MAS.

Ho na hladiné vyznamnosti 0,05 nemiiZeme zamitnout.
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Testovani hypotézy ¢&. 3

Ho: Znalost MAS souvisi s dosaZenym vzdélanim|

Kontingen¢ni tabulka

Jaké je VaSe nejvyssi dosaZené vzdélani?

Celkovy
Znate MAS Bystricka? Sti‘edni | Vysokoskolské | Vyucen | Zakladni | soucet
Ne 13 5 4 0 22
Ano 37 31 13 2 83
Nejsem si jisty/4, ale myslim, Ze ano 13 3 9 3 28
Celkovy soucet 63 39 26 5 133
Kontingen¢ni tabulka
Bl B2 B3 B4 soulet
Al 10,42 6,45 4,3 0,83 22
A2 39,32 24,34 16,23 3,12 83
A3 13,26 8,21 5,47 1,05 28
soudet 63 39 26 5 133

Jelikoz nebyla splnéna podminka, Ze vSechny teoretické Cetnosti musi byt vétsi nez
1 a soucasné 20% teoretickych cetnosti nesmi byt mensi nez 5, pfistupuje se ke slucovani
sloupcti v tabulce a vytvaifi se nova kontingencni tabulka a znovu se pocita tabulka

teoretickych Cetnosti.

Nova kontingen¢ni tabulka

Bl B2 B3 + B4 soucet
Al 13 5 4 22
A2 37 31 15 83
A3 13 3 12 28
soudet 63 39 31 133
Tabulka teoretickych cetnosti
Bl B2 B3 +B4 soucet
Al 10,42 6,45 513 22
A2 39,32 24,34 19,35 83
A3 13,26 8,21 6,53 28
soucet 63 39 31 133

Hodnota teoretickych cetnosti je v pofadku a proto se miZe pfistoupit k vypoctu hodnoty

testového kritéria a kritické hodnoty.



r s _n)2
Hodnota testového kritéria: 2= Z Z M =12,044

i=1l i=1 ij

2
Kriticka hodnota: A 1-a(v) =9,488

2 2 c . oy v s .
X > X 1-a(v) Ho na hladiné vyznamnosti 0,05 zamitame a pfijimame hypotézu
Hi, kterd nam tika, Ze urcitd zavislost mezi znalosti MAS a dosazenym vzdélanim existuje.
Jelikoz byla zjiSténa zavislost, pocitame silu zavislosti pomoci Pearsonova koeficientu

a Cramerova koeficientu.

2 2
P— |—%  —o0,288 C=|——% _0426
x°-+n n.min{r -1;s -1

Z vypocitanych hodnot vyplyva, ze zavislost 1ze oznacit za sttedné silnou.

5.1.5 Analyzy zavislosti MAS Region Hana

[Testovani hypotézy &. 1 HO: Znalost MAS souvisi se zijmem lidi 0 déni v obcil

Kontingen¢ni tabulka
Zajimate se o déni v obci?

Znite MAS Bystiicka? Ne Nékdy | SpiSe ne | Urcité ano | Celkovy soucet
Ne 4 33 4 32 73
Ano 0 5 0 57 62
Nejsem si jisty/4, ale myslim, Ze ano 0 13 1 11 25
Celkovy soudet 4 ol S 100 160
Kontingen¢ni tabulka
Bl B2 B3 B4 soulet

Al 1,83 23,27 2,28 45,63 73

A2 1,55 19,76 1,94 38,75 62

A3 0,63 7,97 0,78 15,63 25

soucet 4 51 5 100 160

Jelikoz nebyla splnéna podminka, Ze vSechny teoretické cCetnosti musi byt vétsi

nez 1 asoucasne¢ 20% teoretickych cCetnosti nesmi byt mensi nez 5, pfistupuje Se
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ke sluCovani sloupct v tabulce a vytvaii se nova kontingencni tabulka a znovu se pocita

tabulka teoretickych cetnosti.

Nova kontingen¢ni tabulka Tabulka teoretickych Cetnosti
Bl + B2 +B3 B4 soucet Bl + B2 +B3 B4 soucet
Al 41 32 73 Al 27,8 45,63 73
A2 5 57 62 A2 23,25 38,75 62
A3 14 11 25 A3 9,38 15,63 25
soucet 60 100 160 soudet 60 100 160

Hodnota teoretickych Cetnosti je v potadku a proto se miize pristoupit k vypoctu hodnoty

testového kritéria a kritické hodnoty.

& (g =ng)’?
Hodnota testového kritéria: y* = Z Z % =37,414
i=1l i=1 nij
... 2
Kriticka hodnota: X 1-a(v) =5991

2 2 O . ,ox v .

X > Y 1-a(v) Hpna hladiné vyznamnosti 0,05 zamitidme a pfijimame hypotézu
Hi, ktera nam fika, Ze urcita zavislost mezi znalosti MAS a zajmem o déni v obci existuje.
Jelikoz byla zjiSténa zavislost, pocitame silu zavislosti pomoci Pearsonova koeficientu

a Cramerova koeficientu.

2 2
P= % _ —0435 C=| 2%  _0484
x°+n n.min{r -1s-1}

Z vypocitanych hodnot vyplyva, Ze zavislost 1ze oznacit za sttedné silnou.

[Testovani hypotézy & 2 HO: Znalost MAS nesouvisi s pohlavim|

Kontingenc¢ni tabulka
Jste muZ nebo Zena?

Znate MAS Bystricka? Muz Zena Celkovy soucet
Ne 37 36 73
Ano 22 40 62
Nejsem si jisty/4, ale myslim, Ze ano 6 19 25
Celkovy soucet 65 95 160
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Tabulka teoretickych cetnosti

Bl B2 soucet
Al 29,66 43,34 73
A2 25,19 36,81 62
A3 10,16 14,84 25
soucet 65 95 160

Hodnota teoretickych Cetnosti je v poradku a proto se miize piistoupit k vypoctu hodnoty
testového kritéria a kritické hodnoty.

r s _n 2
Hodnota testového kritéria: 2= Z Z M =6,609

i=1l i=1 ij

2
Kriticka hodnota: A 1-a(v) =591

2 2 O . " veir s .
X > X 1-a(v) Hpna hladiné vyznamnosti 0,05 zamitame a pfijimame hypotézu
Hi, kterd nam tika, Ze urcitd zavislost mezi znalosti MAS a pohlavim existuje. Jelikoz byla
zjiSténa zavislost, poc¢itame silu zavislosti pomoci Pearsonova koeficientu a Cramerova

koeficientu.

2 2
—Z~_ _0199 c =\/ Z - 0,203

x-+n n.min{r -1;s -1}

Z vypocitanych hodnot vyplyva, Ze zavislost 1ze oznacit za slabou.

[Testovani hypotézy &. 3 HO: Znalost MAS souvisi s dosaZenym vzdélanim|

Kontingenc¢ni tabulka

Jaké je Vase nejvyssi dosazené vzdélani?

Celkovy
Znite MAS Bystiicka? Sti‘edni | Vysoko§kolské | Vyuéen |Zakladni |soucet
Ne 31 17 21 4 73
Ano 32 21 7 2 62
Nejsem si jisty/a, ale myslim, Ze ano 11 5 8 1 25
Celkovy soucet 74 43 36 7 160
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Tabulka teoretickych cetnosti

Bl B2 B3 B4 soucet
Al 33,76 19,62 16,43 3,19 73
A2 28,68 16,66 13,95 2,71 62
A3 11,56 6,72 5,63 1,09 25
soucet 74 43 36 7 160

Jelikoz nebyla splnéna podminka, ze vSechny teoretické Cetnosti musi byt vétsi
nez 1 a soucasné¢ 20% teoretickych cetnosti nesmi byt menS$i nez 5, pfistupuje se
ke slucovani sloupct v tabulce a vytvaii se nova kontingen¢ni tabulka a znovu se pocita

tabulka teoretickych cetnosti.

Nova kontingen¢ni tabulka

Bl B2 B3+ B4 soucet
Al 31 17 25 73
A2 32 21 9 62
A3 11 5 9 25
soudet 74 43 43 160
Tabulka teoretickych Cetnosti
Bl B2 B3+ B4 soucet
Al 33,76 19,62 19,62 73
A2 28,68 16,66 16,66 62
A3 11,56 6,72 6,72 25
soudet 74 43 43 160

Hodnota teoretickych cetnosti je v pofadku a proto se muze pftistoupit k vypoctu hodnoty
testového kritéria a kritické hodnoty.

, sy 2 s (nij_ni’j)z
Hodnota testového kritéria: y° = 22—,

i=1 i=1 nij

=8,329

2
Kritick4 hodnota: A 1-a(v)=19488

2

2
X > Y i-aw

Ho na hladiné vyznamnosti 0,05 nemiiZeme zamitnout.

Neprokazala se souvislost vzdélani se znalosti MAS.
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5.1.6 Vysledky vyhodnoceni analyz kvantitativnich znaka

Prvni hypotéza vyzkumu byla v obou mistnich akénich skupinach piijata. Bylo potvrzeno,
ze lidé, ktefi se zajimaji o déni ve své obci, znaji také mistni akéni skupinu. Sila zavislosti
vsak byla u MAS rozdilna. V MAS Region Hana byla zjisténa stfedn¢ silna zavislost mezi
zkoumanymi znaky a u MAS Bystficka byla tato zavislost slabd. Druha hypotéza,
7ze povédomi o MAS nesouvisi s pohlavim respondenta, byla také pfijata, protoze
se zavislost vypocty neprokazala. Neda se ptedpokladat, Ze by pohlavi mélo vliv na znalost
MAS a pokud zavislost existuje, pak je slaba, tak jak je tomu u MAS Region Hana. Tieti
hypotéza, ze znalost MAS ma souvislost s dosazenym vzdélanim respondenti byla
potvrzena u MAS Bystiicka. Hypotéza byla potvrzena a statistickymi vypocty byla zjiSténa
sttedné silnd zavislost. V MAS Region Hana ale tato hypotéza o zavislosti téchto dvou
znakl nebyla potvrzena. Pii vétsim rozsahu vybéru a tedy vétsi sile testu by se zavislost

tteba mohla prokézat.
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5.2 Kovalitativni Setreni

Kvalitativni Setfeni probihalo formou rozhovort se ¢leny mistnich ak¢énich skupin, které
bylo téméi soucasné s dotaznikovym Setfenim. Bylo vedeno formou polostrukturovanych
rozhovorti s otdzkami, které byly pfipravené predem. Celkem se uskutecnilo tfinact
rozhovord, sedm z MAS Bystiicka a Sest z MAS Regionu Hana. Dotazovanymi byli
starostové ¢i mistostarostové obci, manazefi mistnich ak¢nich skupin, dva obcané
a starosta sboru dobrovolnych hasi¢t (SDH). V diplomové praci nejsou uvadéna konkrétni
jména aktérl, je pouze uvedeno, zda se jedna o starostu, manazera MAS ¢i ob¢ana, obec,
kterou zastupuji a do které MAS dotazovany patii. VSechny otazky, které byly podkladem
pro kvalitativni Setfeni, jsou uvedeny v pfiloze 7. Otazky pro manazery byly zaméiené
na ¢innost mistnich akénich skupin, projekty spoluprace a zjisténi nézorti na srovnani
podminek uplynulého a nového programovaciho obdobi. Otdzky pro ptedstavitele obci
byly zaméfené na hodnoceni spoluprace v mistni akéni skupiné a zjisténi jejich vizi
do budoucna. U obcant byly otazky casteéné shodné s otazkami kvantitativniho
rozhovoru. Navic byly doplnény o jejich nazor, co jim pro zkvalitnéni Zivota v jejich obci
chybi. Rozhovor se starostou SDH je pouze informativni k projektu spoluprace tykajici se

hasict.

Rozhovory byly vedené s témito aktéry:
e manaZzerka MAS Bystficka,
e manaZzer MAS Region Hana,
e starostka obce Ustin (MAS Region Hana), pocet obyvatel 401,
e starosta obce Loucany (MAS Region Hand), pocet obyvatel 1273,
e starostka obce Celechovice na Hané (MAS Region Han4), pocet obyvatel 1273
e starostka méstyse Namést na Hané (MAS Region Hand), pocet obyvatel 2032,
e starostka obce Bukovany (MAS Bystfic¢ka), pocet obyvatel 617,
e starosta obce Doloplazy (MAS Bystficka), pocet obyvatel 1355,
e starosta mésta Velka Bysttice (MAS Bystiicka), pocet obyvatel 3161,
e mistostarosta obce Hlubocky (MAS Bystficka), pocet obyvatel 4252,
e obcan pan Pavel (MAS Bystticka),
e obcan pani Eva (MAS Region Hand),
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e starosta hasi¢ii pan Jifi (MAS Bystiicka).
5.2.1 Vyhodnoceni rozhovoru

Nejvétsi uspéch MAS

Manazerka MAS Bystticka povazuje za nejvétsi uspéch mistni akéni skupiny, ze vybérova
komise svou praci provadéla velmi kvalitné a vSechny vybrané projekty byly bez spornych
skutecnosti, to je bez sankci ¢i korekci. VSechny realizované projekty hodnoti za piinosné
pro cely region a obzvlast projekty z neziskové sféry, které slouzi Siroké vrstvé obyvatel.
Manazer Regionu Hand za nejvétsi tispéch MAS povazuje hodnoceni ministerstvem
zemédélstvi, v ramei kterého tato MAS patii po celou dobu hodnoceni mezi nejlépe

hodnocené.

Uspé&sné podpoiené projekty

Oba manazefi shodné uvedli, ze je t&zké vybrat pouze néktery z realizovanych projekta.
Nakonec oba, i kdyZ po kratkém piemysleni, nékteré projekty uvedli. Manazerka MAS
Bystticka uvedla ¢tyfi nejvétsi projekty, u kterych byla alokace kolem jednoho milionu
korun a soucasné tyto projekty v rozhovoru vyjmenovala. V MAS Regionu Hana neméli
zadny projekt, ktery by mél vyrazné vétsi alokaci finan¢nich prosttedki, protoze se snazili
na projekty davat limit ve vysi ptl milionu korun. Dle jeho n4zoru jsou zajimavé vSechny

realizované projekty, které pomohly spolkiim a neziskovym organizacim.

Spoluprace mezi MAS Bystiicka a MAS Region Hana

Spolupraci mezi mistnimi akénimi skupinami hodnoti zastupci obci velmi pozitivné.
Krasné a vystizné to fekl mistostarosta obce Hlubocky: ,,Spoluprdce je to velmi zajimava.
Myslim si, Ze obohacuje obé MAS, protoze kazda mad néjaké priority, zkuSenosti
a moznosti, o kterych se vzdajemné informujeme.* Pouze jeden starosta uvedl, Ze spolupréci

nedovede posoudit.

Projekty spoluprace

S 24

projektem s nejvice aktivitami byl projekt shasi¢i. Do projektu se zapojily sbory

dobrovolnych hasi¢li z obou zemi a také ucast vetejnosti byla u téchto akci nejvetsi.
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Zhodnoceni spoluprace a priblizeni celého projektu je uvedeno v rozhovoru se starostou
hasi¢i. Manazefi nicméné za UspeSné povazuji vSechny projekty spoluprace, které byly
realizovany i diky pomoci vefejnosti. Zapojeni vefejnosti pii realizaci projektu fesily obé
mistni ak¢éni skupiny piimym oslovenim konkrétnich obcanti, spolkii ¢i podnikatelt.

V regionu Bystticka pomahaly zprostfedkovat pomoc i1 obecni Gfady v jednotlivych obcich.

Zajem verejnosti o rozvoj v obci

Na otazku, zda maji lidé zajem o rozvoj regionu, byly odpovédi manazeri rozdilné.
Manazer Regionu Hana odpovédél na tuto otazku vcelku kriticky, protoze z jeho pohledu
0 tom lidé spise mluvi a to za adekvatni zajem nepovazuje. Manazerka Bystiicky naopak
jednoznaéné odpovédéla, ze ano, 1 kdyz pfipustila, Zze v kazd¢é obci se najdou lidé, ktefi
zajem maji i ti cO zajem nemaji. Podle ni to velmi zaleZi na vedeni obce, jakym zpisobem
informuje své obcany, spolky ¢i podnikatele a jakym zpusobem se snazi je do rozvoje

zapojit.

Nové programovaci obdobi 2014-2020

Oba manazeti shodné odpovédéli, ze v novém programovacim obdobi jsou pravidla
nastavend tak, ze oblasti, které mohou byt podporovany, se bohuzel vzdaluji tomu, co fesit
potiebuji. Nejvetsi negativum vidi v tom, Ze v novém programovacim obdobi nebudou

Jiz podporovany spolky, které v sobé zahrnuji ¢innost nejvétsiho spektra obyvatel.

Vyhody v ¢lenstvi MAS

Ptedstavitelé obci shodné odpovédéli, Ze vyhody ¢lenstvi vidi jednoznacné v moZnosti
Cerpani dotaci z programu Leader, ze kterého mély moznost Cerpat i spolky a drobni
podnikatelé. Jako dalS$i vyhodu uvadi seznameni se s celou fadou zajimavych lidi

a upevnéni spoluprace mezi obcemi.

Vliv velikosti izemi na fungovani MAS

V MAS Bystfi¢ka jsou tfi zastupci obci presvédceni, Ze mensi Uzemi je vyhodngjsi
z hlediska komunikace. Ctvrtd starostka tento nazor nesdili, ale pfipousti, Ze uzemi
do dvaceti obci je optimalni. VSichni se v8ak shodli na tom, ze velikost uzemi se bohuzel

odrazi v pfidélené alokaci prostiedkil v programu Leader, coZ mize byt pro mensi mistni
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akeni skupiny nevyhodou. V MAS Region Hana, ktera je dvakrat vétsi, vSichni starostové
také pfipousti, ze pii mensi velikosti uzemi je jednodussi komunikace a lepsi operativnost.
Zejména starostové dvou mensSich obci se k velikosti jejich tzemi vyjadiuji kriti¢téji.
Starostky dvou vétSich obci si mysli, Ze MAS funguje velice dobie a jak obé tikaji, ,,snazi

se deélat vsechno tak, aby komunikace nevazla, protoze na zacatku trosku vazla.*

Vize aktéri MAS

V dalsi ¢asti rozhovoru predstavitelé obci zhodnotili rozvoj své obce v uplynulém
programovacim obdobi a nastinili své vize do budoucnosti, které maji v podstaté stejné —
zlepsovani kvality obyvatel a snaha o rozvoj svych obci. V obci Bukovany by chtéli
opravit mistni komunikace a ¢eka je velka zadost na zajisténi bezpe¢nostnich prvka v obci.
Obec Doloplazy by chtéla provést opravy a zatepleni Skoly a Skolky, opravit dim,
kde je posta a knihovna a Cekaji je také velké investice spojené vodovodem a kanalizaci.
Obec Velka Bystfice ma v planu tGpravu parku, détského hiisté, upravy komunikaci,
doznaceni cyklostezky nebo dokoncit tupravy kulturniho domu. Velkym planem
je vystavba koupaciho biotopu spole¢né s obci Hlubocky. Obec Hlubocky by chtéla
vystavét a opravit chodniky a komunikace, opravit détska hiist¢ a provést rekonstrukci
piizemi kulturniho domu. V obci Ustin by chtéli rozifit matefskou $kolku, vybudovat
nové byty pro ob¢any v zakoupeném domé a opravit chodniky, protoze dodé¢lali v obci
kanalizaci. V obci Celechovice na Hané by se chtéli zamé&fit na rekonstrukci mistnich
komunikaci, postupné¢ modernizovat vetejné osvétleni nebo se snazit postupné zrealizovat
protipovodiiova opatifeni nad Studencem, coz je jedna z casti obce. Obec Loucany
by chtéla provést druhou etapu pozemkovych tprav, aby se obci uSetfilo zatizeni dopravou.
Dale by chtéli udélat néco pro déti, naptiklad vylepSeni détského hiisté ve Skolce, spravit
venkovni uéebnu v zékladni Skole nebo opravit kulturni diim ¢i zdzemi pro hasice. Méstys
Nameést’ na Hané chce tesit otazku obecnich komunikaci, kterych je hodné a dovybudovat

zékladni skolu nebo hasi¢skou zbrojnici.

Rozhovory s obéany
Rozhovory byly vedeny spanem Pavlem, ktery ma 73 let a je starobni dichodce.
Pan Pavel bydli ve Velké Bystfici, ve které je také sidlo mistni akéni skupiny Bystficka.

Pani Eva ma 40 let a je zaméstnana ve firmé, kterd ma sidlo v Olomouci. Pani Eva bydli
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Vv méstyse Namést' na Hané, ve kterém je také sidlo mistni akéni skupiny Region Hana.
Oba dotazovani uvedli, ze se o déni vobci zajimaji a mistni akéni skupinu znaji.
Pfi pozadani, aby uvedli stru¢ny popis ¢innosti mistni akéni skupiny, pan Pavel uvedl
vycet akci, které dle jeho nazoru poradala MAS Bystiicka. Pani Eva védéla, ze se jedna
0 organizaci, ve které jsou sdruzené obce. Uvedla také vycet akci, které dle jejiho nazoru
potfadala MAS Region Hana. Odpovédi nebyly uplné ptesné, ale dé fici, Ze oba dotazovani
opravdu maji povédomi o ¢innosti MAS. Pani Eva znala i n¢které projekty mistni akéni
skupiny. Oba shodné také odpovédéli, ze je ,urcite dobré”, ze existuje skupina,
ktera se snazi ziskat dotace pro spolky, podnikatele a obce. Pani Eva jest¢ doplnila,
ze ,,je to dobré, protoze jinak by ty spolky nebyly tak viditelné a diky podpore maji vice
moznosti. To samé samoziejmé plati i pro drobné podnikatele v obci“. Posledni otazka
se tykala jejich ndzoru na zkvalitnéni Zivota v jejich obci. Pan Pavel si na nic nestéZoval
auvedl, ze je s zivotem ve Velké Bystfici velmi spokojen a nic mu nechybi. Pani Eva
by uvitala podpofeni vice spoji do mésta Olomouce, a protoze ma dvé nezletilé déti,
uvitala by vice akci zaméfenych na déti. Celkové je se Zivotem v obci Namést' na Hané

také spokojend a pochvélila vedeni obce, které se dle jejich slov ,,snazi delat pro obec

to nejlepsi.
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6 Shrnuti vysledki a diskuse

Hlavni naplni ¢innosti obou MAS je zprostfedkovani dotaci z programu Leader, konkrétné
z osy IV. Programu rozvoje venkova. Dota¢ni program, ktery je podpoien Evropskou unii,
funguje trochu jinym zplsobem neZ ostatni dotacni programy. Kazdda MAS musi uspét
v programu Leader se zadosti o realizaci svého Strategického planu Leader a potom
si rozhoduje o svych projektech sama. Piimo se podili na piipravé a ptijmu projektu,
véetné jejich nasledného vybéru. VSechny MAS tak mohou ¢aste¢né ovlivnit, jaké typy
projektit budou podpoteny. Kazdoro¢né mistni akéni skupiny obdrzi ur€ity limit finan¢nich
prostiedkil pro realizaci svych projektti v rdmci programu Leader, ze kterych je podpoteno
a nasledné realizovano mnoho projektt. Jedna se o projekty zemédélcu, spolki, drobnych
podnikatelti nebo obci, které z téchto dotaci opravi Skoly, Skolky, pamatky nebo postavi

détem hfisté.

MAS Bystticka pfijala celkem 114 zadosti o dotaci. Z tohoto poc¢tu bylo podpoieno
88 zadosti a 26 zadosti podpofeno nebylo. V procentudlnim vyjadfeni se jednd o 77%
podpoienych a 23% nepodpotenych Zadosti. MAS Region Hana piijala celkem 233 Zadosti
0 dotaci. Z tohoto poctu bylo 111 zadosti podpofeno a 122 zadosti podpofeno nebylo.
V procentualnim vyjadieni se jedna o 48% podpotenych a 52% nepodpofenych Zadosti.
V obou mistnich akénich skupinach byl nejvétsi zajem o podporu fiche s nazvem ,,rozvoj
obci, obcanskd infrastruktura®. Piijemci dotace mohly byt obce, svazky obci, zdjmova
sdruZeni, cirkve nebo neziskové organizace. Nejvice podpofené byly projekty riznych
spolkii,, coz také vyplynulo z rozhovoru s piedstaviteli obci. Rozdil v po¢tu piijatych
a zpracovanych zadosti mezi obéma MAS vyplyva z rozdilu ve velikosti obou mistnich
akcnich skupin a také z rozdilného poctu zaméstnanct pracujicich v mistni akéni skupiné.
Zatimco v MAS Bystficka je na pomoc se zpracovanim projektti @ administraci vyc¢lenéna

jedna pracovnice, v MAS Region Hana jsou to pracovnici tfi.

Z analyzy mistnich akénich skupin Bystficka 1 Region Hand jasné vyplyva, Ze se ob¢ snazi
0 rozvoj regionu a zlepsSeni kvality Zivota obyvatel svého uzemi. Provedené rozhovory
s predstaviteli obci a manazery také potvrdily, Ze prace mistnich akc¢nich skupin

je pro dany region pfinosna, o ¢emz svédéi vSechny realizované projekty. Podpora téchto

100



projektd byla ve velké mife zacilena na spolky, jelikoz v dalsim programovacim obdobi
nebude jejich podpora jiz mozna. Fungovani MAS z pohledu administrativni stranky
je velmi dobré, coz dokazuje hodnoceni kvality. Region Hana se jiz tfi roky za sebou
umistuje v kategorii A - nejlépe fungujici. MAS Bystficka se prvnim rokem umistila
v kategorii C — prumérné, ale v dalSich letech jich byla hodnocena kategorii B — dobie
fungujici. ZlepSeni hodnoceni je odrazem jejich vzajemné a velmi dobfe fungujici
spoluprace. Tato spoluprace se prolina pojetim jejich strategii, které jsou si velmi podobné.

Vzajemnou spolupraci mezi MAS hodnoti velmi pozitivné i piedstavitelé obci.

Kvantitativniho Setfeni se ucastnilo celkem 293 respondent, 133 zregionu MAS
Bystticka a 160 z Regionu Hana. V obou regionech odpovédélo vice zen nez muzi,
i kdyZ v regionu Bystii¢ka nebyl rozdil mezi pohlavim tak velky. Nejvice respondentl
m¢élo status zaméstnany a dosazené vzdélani bylo stiedoskolské. U obou MAS vice jak
polovina respondentti uvedla, Ze se zajimaji o déni v obci a jako nejcastejsi zptisoby uvedli
webové stranky obce, hlaSeni rozhlasu a obecni zpravodaj. V dotaznikovém Setfeni vice
nez polovina respondentli u obou mistnich akénich skupin uvedla, Ze je dobré, Ze existuje
organizace, kterd pomaha ziskat dotace z Evropské unie pro venkovské oblasti. Celkové
hodnoceni prostiedi v obci a okoli hodnotila vétSina respondenti V obou MAS znamkou
jedna a dva. Jedna se o velmi dobré hodnoceni, ze kterého vyplyva, ze obce se maximalné
snazi o rozvoj svého izemi. Rozdily v dotaznikovém Setfeni mezi obéma MAS se projevily
v odpovédich na otazku, zda respondenti znaji mistni akéni skupinu. V regionu Bystticka
zna mistni akéni skupinu 62,41% respondentd, zatimco v Regionu Hana je to jen 38,75%.
Tento nesoulad je zfejm¢ zplUsobeny tim, ze nazev ,,Bystiicka®“ je stejny jak pro
mikroregion, tak také pro mistni akéni skupinu a tato propojenost organizaci neni dana
pouze nazvem. Tento piedpoklad nepiimo potvrdil i rozhovor s panem Pavlem, ktery
na otazku, ¢im se zabyva mistni ak¢éni skupina, nedokazal odpoveédét a uvedl pouze vycet
akci, které spolecné realizoval mikroregion s mistni akéni skupinou. Druhym diivodem
rozdilu odpovédi muze byt velikost Gzemi, které MAS pokryva. Mensi Uzemi a tim
samoziejm¢ i méné¢ obci je zhlediska komunikace vyhodnéjsi, jednodussi a také
operativnéjsi. Také spoluprace obci a jejich zapojeni je velmi funkéni v MAS Bystiicka,

jak vyplyva z rozhovoru s manazerkou.
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1 Zavér

Diplomové prace se zabyva mistnimi akénimi skupinami, které jsou zalozeny na principu
partnerstvi mezi veiejnym, soukromym a neziskovym sektorem a jejich cilem je podpora
rozvoje venkovského izemi a pfispéni ke zlepSeni kvality Zivota v celém regionu. Cilem
diplomové prace bylo pfiblizeni a zhodnoceni jejich ¢innosti. Na zakladé provedenych
Setfeni lze tvrdit, Ze pfinos obou mistnich akénich skupin je velky. Hlavni pfinosy jejich
¢innosti spocivaji ve zprostfedkovani a administraci dotaci. S jejich Cinnosti jsou velmi
spokojeni predstavitelé obci, ktefi kladn€ hodnoti v§echny realizované projekty, které byly
pfinosem pro cely region, protoze i malé projekty, které ptinasi radost a uzitek ostatnim

obcanlim jsou piinosné pro cely region.

Z provedeného dotaznikového Setieni byla vyvozena odpoveéd’ na dalsi diléi cil, jaké je
povédomi ob¢and o mistni ak¢éni skupiné. Odpovéd’ respondenti byla v obou MAS velmi
rozdilna. V regionu Bystficka, ktery je shodny s Gzemim mikroregionu Bystficka,
zna mistni akéni skupinu vyrazn€ vétsi procento respondentli nez v Regionu Hana. Jak jiz
bylo zminéno v pfedchozi kapitole, je tento nesoulad zpisobeny stejnym ndzvem
»Bystiicka®“ a zfejm& také velikosti uzemi mistni akéni skupiny. Velikost Uzemi,
jak vyplynulo také z kvalitativnich rozhovor, mtze mit vliv i na fungovani mistnich
ak¢nich skupin. To si mysli nejen predstavitelé obci regionu Bystficka, ale také dva
predstavitelé mensSich obci z Regionu Hand. Dal§im dil¢im cilem bylo zjistit, zda znalost
mistni akéni skupiny zavisi na pohlavi nebo vzdélani. Na zdklad¢ analyzy zavislosti mezi
dvéma znaky bylo zjiSténo, Ze existuje zavislost mezi znalosti MAS a z4jmem o déni

V obci. Souvislost mezi znalosti MAS a pohlavim se neprokazala.

Partnerska spoluprace aktérii vetejného, soukromého a neziskového sektoru je zalozena
na dobrovolnosti, a z tohoto divodu nelze nalézt jeden univerzalni model fungovani této
spoluprace. Zasadni je, aby vSichni aktéfi mistni akéni skupiny nalezli takovy systém
spolupréce, jenz jim umozni efektivné dosahnout svych cild. Je velmi dilezité, aby vSichni
aktéfi vnimali spolupraci jako dulezity a prospéSny proces a méli snahu o co nejlepsi
fungovani, protoze jedin€ tak je mozné napliovat obecny cil mistni akéni skupiny, kterym

je zlepSovani kvality Zivota ve venkovskych oblastech.
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Seznam pouzitych zkratek

CR Ceska republika

DSO Dobrovolny svazek obci
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ESF Evropsky socialni fond
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FS Fond soudrznosti

MAS Mistni akéni skupina

MA21 Mistni agenda 21

NNO Nestatni neziskové organizace

NS MAS Narodni sit’ mistnich ak¢énich skupin

NSZM Narodni sit’ zdravych mést CR
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LAU Local Administrative Units
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SDH Sbor dobrovolnych hasict
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SSR Spolecny strategicky ramec

SZIF Statni zemédélsky intervenéni fond
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Piiloha 1 Logo mistni akéni skupiny Bystiicka

e @ - o o

Bystricka, o.p.s.

Zdroj: http://www.masbystricka.cz/

Priloha 2 Logo mistni akéni skupiny Region Hana

< B

Region HANA

Zdroj: http://www.regionhana.cz/cs/

Ptiloha 3 Piehled ¢lenskych obci - MAS Bystricka

Obec Vyméra (ha) | Pocet obyvatel | Spravni obvod Mikroregion
Bukovany 316 617 Olomouc Bystiic¢ka
Bystrovany 351 1040 Olomouc Bystricka
Daskabat 583 590 Olomouc Bystiic¢ka
Doloplazy 804 1355 Olomouc Bystticka
Domasov na Bystfici 1595 503 Sternberk Moravskoberounsko
Hlubocky 2232 4252 Olomouc Bystiicka
Jivova 1522 577 Sternberk Moravskoberounsko
Moravsky Beroun 5122 3118 Sternberk Moravskoberounsko
Mrsklesy 253 633 Olomouc Bystticka
Norbercany 2236 298 Sternberk Moravskoberounsko
Praslavice 728 1389 Olomouc Bystiic¢ka
Svésedlice 303 189 Olomouc Bystticka
Trsice 2504 1648 Olomouc Bystiic¢ka
Velka Bystfice 922 3161 Olomouc Bystricka
Velky Ujezd 683 1281 Olomouc Bystti¢ka
Celkem 20154 20651

Zdroj: zpracovani vlastni




Piiloha 4 Piehled ¢lenskych obci — MAS Region Hana

Obec Vyméra (ha) | Pocet obyvatel | Spravni obvod Mikroregion

Bilovice — Lutotin 687 516 Prost&jov Kostelecko
Bilsko 373 200 Litovel Litovelsko
Bohuslavice 485 446 Konice Konicko
Brodek u Konice 1416 883 Konice Konicko
Bfezsko 404 216 Konice Konicko
Budétsko 581 429 Konice Konicko
Cechy pod Kosifem 918 1070 Prostéjov Kostelecko
Celechovice na Hané 727 1273 Prost&jov Kostelecko
Drahanovice 1353 1682 Olomouc Kosifsko
Dzbel 744 257 Konice Konicko
Hacky 268 102 Konice Konicko
Hluchov 537 355 Prostéjov Kostelecko
Hnévotin 1173 1721 Olomouc Kosifsko
Horni Stépanov 2000 945 Konice Konicko
Hvozd 1237 647 Konice Konicko
Jesenec 481 289 Konice Konicko
Kladky 1311 363 Konice Konicko
Konice 2444 2805 Konice Konicko
Kostelec na Hané 1386 2871 Prosté&jov Kostelecko
Laskov 1287 580 Prosté&jov Kostelecko
LeSany 550 383 Prost&jov Kostelecko
Lipova 1218 716 Konice Konicko
Loucany 498 635 Olomouc Litovelsko
Loucka 620 203 Litovel Litovelsko
Lubénice 276 457 Olomouc Kosiisko
Ludmirov 1504 577 Konice Konicko
Lutin 820 3250 Olomouc Kosiisko
Namést’ na Hané 1865 2032 Olomouc Litovelsko
Ochoz 330 190 Konice Konicko
Olbramice 305 222 Litovel Litovelsko
Olsany u Prostéjova 1104 1719 Prostéjov Kositsko
Péncin 532 755 Prosté&jov Kostelecko
Polomi 289 150 Konice Konicko
Pteni 1852 1079 Prostéjov Kostelecko
Rakova u Konice 420 205 Konice Konicko
Rakavka 288 106 Konice Konicko
Senice na Hané 1926 1812 Litovel Litovelsko
Senicka 569 349 Litovel Litovelsko
Skiipov 1108 342 Konice Konicko
Slatinice 778 1543 Olomouc Kosifsko
Slatinky 803 587 Prostéjov Kosiisko
Smrzice 1255 1691 Prosté&jov Kostelecko
Stafechovice 660 546 Prosté&jov Kostelecko
Strazisko 356 424 Konice Konicko
Suchdol 668 631 Konice Konicko
TéSetice 1248 1334 Olomouc Kosiisko
Ustin 440 401 Olomouc Kositsko
Zdétin 533 317 Prosté&jov Kostelecko
Celkem 42627 40306

Zdroj: zpracovani vlastni




Piiloha 5 Dotaznik pro ob¢any regionu MAS Region Hania/ MAS Bystiicka

I'aZeni obcané,

dovoluji si 1'as oslovit a pozadat o vypracovani ankety, kterd je podkladem pro mou diplomovou prdaci na téma
. Leader jako metoda spoluprace v regionu ™.

Anketa je anonymni a bude slouzit k ziskani informaci a pro vytvoreni zakladni predstavy zda obcanit maji
poveédomi o cinnosti mistni akéni skupince vybranych regionech.

Deékuji 1'am za 1as ¢as — Mynarikova Hana

1. Zajimite se o déni ve Vasi obci? I vberte jednu z nabidek

Ur¢ité ano
Neékdy
Spise ne
Ne

2. Jak ziskavite informace o déni v obci? [ vberte jednu nebo vice nabidek

Zpravodaj obce

Obecni vyveska

Webové stranky obce
Hlageni obecniho rozhlasu
Nezajima me déni v obci
Jinym zpusobem

3. Jste aktivnim ¢lenem nékterého zijmového spolku nebo sdruzeni? 1 vberte jednu nebo vice nabidek

Sbor dobrovolnych hasic¢u
Sportovni spolky
Myslivecké sdruzeni
Klub senioru

Jiny spolek nebo sdruzeni
Nejsem clenem

4. Znate MAS Region Hani nebo MAS Bystricka? 1 vberte jednu z nabidek

Ano
Ne
Néco jsem o tom slysel (a)

Ve

5. Sledujete webové strinky MAS Region Hani nebo MAS Byst¥icka? [ vberte jednu z nabidek

Pravidelne
Nepravidelné
Nesleduji

6. Znite néktery z nasledujicich projektu MAS?

Spojuji nas tradice

Materska centra

Dobrovolni hasi¢i

Neznam zadny z vy$e uvedenych

7. Mistni akéni skupina pomaha ziskat dotace z Evropské unie pro venkovské oblasti.
Bylo ve Vasi obci néco financoviano prostirednictvim mistni akéni skupiny? I vberte jednu z nabidelk

Ano
Ne
Nejsem si jisty/a. ale myslim. ze ano

8. Miyslite, Ze je dobré, Ze existuje skupina, kterd pomaha ziskat dotace z Evropské unie
pro venkovské oblasti? T vberte jednu z nabidek

Ano
Spise ano
Spise ne
Ne



9. Jak hodnotite prostiedi ve Vasi obci a okoli?

Oznambkuje prosim jako ve skole 1- nejlepsi, S-nejhorsi . U kazdé podotazky prosim zvolte odpovéd v rozpéti 1

Stav mistnich komunikaci a chodniku: 1 2 3 4 )
Cistota verejného prostranstvi: 1 2 3 4 5
Kvalita zivotniho prostiredi (zne€isténi, hluk): 1 2 3 4 5
Technicka infrastruktura (kanalizace, plyn): 1 2 3 4 5
Dostupnost veirejnych sluzeb (zdravotnictvi, socidlni sluzby, vzdéliani) 1 2 3 4 5
Dostupnost obchodu a sluzeb: 1 2 3 4 5
Dopravni dostupnost (silni¢ni, Zelezni¢ni) 1 2 3 4 5
Podminky pro bydleni: 1 2 3 4 5
Pocit bezpecnosti: 1 2 3 4 5
Mezilidské vztahy: 1 2 3 4 5

10. Jste muz nebo zena? 1 vberte jednu z nabidek

Muz
Zena

11. Uved’te prosim Vas vék

12. Jaké je VaSe nejvyssi dosazené vzdélani? 1 vberte jednu z nabidek

Zakladni
Vyucen
Stiedni
Vysokoskolské

13. Ktera z nasledujicich kategorii nejlépe vystihuje Visi ekonomickou situaci? 1 vberte jednu z nabidek

Podnikatel

Podnikatel v zemédélstvi

Zamestnany
Nezaméstnany
Duchodce
Student

Materska nebo rodicovska dovolena

14. V jaké obci zijete? T vberte jednu z nabidek

Bilovice — Lutotin Hlubocky Ludmirov

Bilsko Hluchov Lutin
Bohuslavice Hnévotin Moravsky Beroun
Brodek u Konice Horni Stépanov Mrsklesy
Brezsko Hvozd Namest na Hané
Budétsko Jesenec Norbercany
Bukovany Jivova Ochoz
Bystrovany Kladky Olbramice

Cechy pod Kosifem Konice Olsany u Prostéjova
Celechovice na Hané Kostelec na Hané Péncin

Daskabat Laskov Polomi
Doloplazy Lesany Praslavice
Domasov na Bystiici Lipova Pteni
Drahanovice Loucany Rakova u Konice
Dzbel Loucka Rakuvka

Hacky Lubénice Senice na Hané

15. Jak dlouho Zijete ve Vasi obci? T vberte jednu z nabidek

Méné nez rok

1 -5let
5-10 let

Vice nez 10 let

Senicka
Skiipov
Slatinice
Slatinky
Smrzice
Stafechovice
Strazisko
Suchdol
Svésedlice
Tésetice
Trsice

Ustin

Velka Bystiice
Velky Ujezd
Zdétin




Piiloha 6 Dotaznik — vysledky odpovédi respondenti obou MAS

1. Zajimate se o déni ve Vasi obci? Bystiicka Fi;glo’n
ana

Urcit¢ ano 93 100
Nekdy 34 51
Spise ne 2 5
Ne 4 4
.2. Jakym 5 %pusorbem‘ ziskavate Bystiitka Regio,n
informace o déni v své obci? Hana
Zpravodaj obce 78 77
Obecni vyvéska 38 53
Webové stranky obce 79 76
HIl4Seni obecniho rozhlasu 74 91
Jinym zptisobem 17 24
Déni v obci mé nezajima 3 7
3. Jste aktivnim ¢lenem nékterého Bystiitka Region
zajmového spolku nebo sdruZeni? Hana
Sbor dobrovolnych hasi¢i 23 19
Sportovni spolky 27 18
Myslivecké sdruzeni 2 9
Klub seniorti 7 4
Jiny spolek nebo sdruzeni 15 26
Nejsem ¢lenem 66 97
4. Znate mistni ak¢éni skupinu Region ey i
Hana nebo Bystricka? i i Bystficka F‘i—i}agulnc:in
Ano 83 62
Ne 22 73
Nejsem si jisty(4), ale myslim, Ze ano 28 25
5. Sledujete webové stranky mistni Region
akéni skupiny Region Hana nebo | Bystficka Hand
Bystricka?
Pravidelné 14 10
Ptilezitostné 56 43
Nesleduji 63 107
6. Znate néktery z nasledujicich ey i
projekti mistni akélfi skupiny? J Bystficka Rl-;jglln(:in
Spojuji nas tradice 41 41
Matetska centra 27 17
Dobrovolni hasici 55 38
Neznam zadny z vyse uvedenych 48 96
7. Mistni akéni skupina pomaha ziskat
dotace z Evropské unie pro venkovské Region
oblasti. Bylo ve Vasi obci néco | Bystiicka Han4
financovano prostiednictvim mistni
akéni skupiny?
Ano 60 46
Ne 18 23
Nejsem si jisty/a, ale myslim, ze ano 55 91




8. Myslite, Ze je dobré, Ze existuje

skupina, ktera pomaha ziskat dotace Bvstritka Region

zEvropské unie pro venkovské y Hana

oblasti?

Ano 102 101

Spise ano 29 47

Spise ne 0 9

Ne 2 3

9. Jak hodnotite prostiedi ve Vasi obci | Byst¥i¢ka

a okoli? 1 2 3 4 5

Stav mistnich komunikaci a chodnik: 26 58 38 6 5

Cistota vefejného prostranstvi: 27 66 30 7 3

Kvah.ta zivotniho prostfedi (znecisténi, 22 64 34 8 5

hluk):

Techr.ncka infrastruktura (kanalizace, 54 54 18 4 3

plyn):

Dostupnost vetejnych sluzeb

(zdravotnictvi, socialni sluzby, vzdélani) 37 51 25 12 8

Dostupnost obchodu a sluzeb: 38 48 28 12 7

Iv)opra\./vnl,dostupnost (silniéni, 56 44 18 12 3

zeleznicni)

Podminky pro bydleni: 55 50 16 9 3

Pocit bezpec€nosti: 37 62 25 5 4

Mezilidské vztahy: 17 58 36 14 8

9. Jak hodnotite prosti‘edi ve Vasi obci Region Hana

a okoli? 1 2 3 4 5

Stav mistnich komunikaci a chodniki: 17 43 51 40 9

Cistota vefejného prostranstvi: 27 81 37 12 3

Kvah.ta zivotniho prostiedi (zne¢isténi, 3 80 34 12 2

hluk):

Techt.ncka infrastruktura (kanalizace, 63 49 33 10 5

plyn):

Dostupnost vefejnych sluzeb

(zdravotnictvi, socialni sluzby, vzdélani) 32 47 56 20 S

Dostupnost obchodu a sluzeb: 31 63 46 14 6

Iv)oprayvnlrdostupnost (silni¢ni, 31 57 46 18 8

zelezniCni)

Podminky pro bydleni: 48 71 29 7 5

Pocit bezpe¢nosti: 61 71 17 4 7

Mezilidské vztahy: 26 61 55 16 2
vex Region

10. Jste muZ nebo Zena? Bystricka Hana

Muz 61 65

Zena 72 95

12. VJ'ak’e je VasSe nejvyssi dosazené Bystiitka Regio’n

vzdélani? Hani

Zékladni 5 7

Vyuéen 26 36

Stiedni 63 74

Vysokoskolské 39 43




13. Ktera z nasledujicich kategorii . Region
nejlépe vystihuje Vasi ekonomickou | BYstficka Hans
situaci?
Podnikatel 12 18
Podnikatel v zemédé€lstvi 1 1
Zaméstnany 84 105
Nezaméstnany 0 4
Dtichodce 21 22
Student 7 7
Matetska nebo rodicovskd dovolena 8 3
14.V jaké obci Zijete? Bystiicka
Bukovany 8 Hlubocky 24 Praslavice
Bystrovany 5 Jivova Svésedlice
Daskabat 2 Moravsky Beroun 8 Trsice
Doloplazy 4 Mrsklesy 13 Velka Bysttice 44
Domasov nad Bystfici 2 Norberéany 3 Velky Ujezd 7
Region
14. V jaké obci Zijete? Hana
Bilovice — Lutotin 1 Kladky 0 Polomi 8
Bilsko 2 Konice 8 Pteni 3
Bohuslavice 3 Kostelec na Hané 3 Rakové u Konice 2
Brodek u Konice 1 Lagkov 2 Rakivka 2
Bfiezsko 0 Lesany 2 Senice na Hané 3
Budétsko 4 Lipova 2 Senicka 3
Cechy pod Kositem 2 Loucany 3 Skiipov 1
Celechovice na Hané 2 Loucka 0 Slatinice 10
Drahanovice 15 Lubénice 2 Slatinky 5
Dzbel 1 Ludmirov 3 Smrzice 1
Hacky 1 Lutin 11 Stafechovice 1
Hluchov 1 Namest na Hané 13 Strazisko 2
Hnévotin 14 Ochoz 2 Suchdol 0
Horni Stépanov Olbramice 4 Té&Setice 6
Hvozd Olsany u Prostéjova 1 Ustin 3
Jesenec Péncin 1 Zdétin 1
15. Jak dlouho Zijete ve Vasi obci? Bystiicka Region Hana
Méné neZ rok 1 0
1-5let 12 9
5-10 let 8 23
Vice nez 10 let 112 128




Piiloha 7 Okruhy otazek - kvalitativni Setfeni

Okruhy otazek pro manaZery MAS:

e Jak dlouho pracujete v MAS?

e Jak byste lidem, ktefi nevédi co je MAS, ve stru¢nosti ¢innost této organizace popsal(a)?
e Co povazujete za nejvétsi uspéch Vasi MAS?

e Ktery z Vami podpoienych projektt byste vyzdvihl(a)?

e Vite, jak se zrodila spolupraci mezi MAS Region Hand a MAS Bystficka?

N

vvvvvv

e Zapojila se vetejnost do pomoci s projekty spoluprace?

e KdyZ porovnate programovaci obdobi 2007-2013 a nové 2014-2020, v ¢em vidite nejvetsi
rozdily?

e Maji lidé zajem o rozvoj regionu?

e Spolupracuje s Vami $iroka vetejnost pii piiprave strategii?

Okruhy otazek pro starosty nebo mistostarosty:

e Jak dlouho jste ¢lenem (zakladatelem) MAS?

e Piineslo Vam toto Clenstvi néjaké vyhody?

e Ucastnite se aktivng valné hromady MAS? Jste ¢lenem v nékterém organu MAS?

e Jak hodnotite spolupraci mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

e Myslite si, ze na fungovani MAS ma vliv velikost uzemi?

e (Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podatilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliovat?

e Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

e Co byste chteli do budoucna ud€lat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Okruhy otazek pro obc¢any:

e Zajima Véas déni ve Vasi obci?

e Znate mistni ak¢ni skupinu Region Hana nebo Bystficka?

e Dokazal(a) byste popsat, ¢im se zabyva mistni akéni skupina?

e Mistni akéni skupina poméha ziskat dotace z Evropské unie pro venkovské oblasti. Bylo
ve Vasi obci néco financovano prostrednictvim mistni akéni skupiny?

e Myslite si, ze je dobré, Ze existuje skupina, ktera se snazi ziskat finance pro mistni spolky
a podnikatele v obci?

e Co by méla Vase obec udélat pro zkvalitnéni Zivota obyvatel?



Priloha 8 Rozhovor - manazerka MAS BystFicka

Jak dlouho pracujete v MAS?

V MAS Bystticka pracuji od roku 2008 na plny tivazek.

Jak byste lidem, kteii nevédi co je MAS, ve strucnosti Cinnost této organizace popsala?

MAS je organizace, kterd by méla rozvijet celé spektrum venkovského zivota od neziskovych
organizaci po podnikatele. M¢la by pomoci pii sdruzovani jednotlivych vrstev obyvatel.
To znamend pomahat pfi spolupraci neziskové iziskové sféry, pomahat pfi rozvoji kulturniho,
spolecenského a sportovniho Zivota tak, aby ten zivot na venkové byl pro lidi pfijemny a lidé
z venkova neodchézeli. Hlavni ¢innosti MAS je zprostiedkovani z dota¢niho titulu Leader. Pokud
byly MAS v minulém obdobi uspésné, dostdvaly kazdym rokem urcitou alokaci z programu
rozvoje venkova a z této alokace pievazna Cast penéz odchazela na projekty konecnych zadatelt
od neziskovych organizaci pies obce az po podnikatele.

Co povaZujete za nejvétsi uspéch Vasi MAS'?

Ja bych fekla, Ze nejvétsi uspéch v tom minulém obdobi bylo pravé to, Ze projekty, které jsme
administrovali, byly vybirany kvalitné vybérovou komisi. Byly to projekty bez spornych
skutecnosti. Projekty, které byly né&jakym zpusobem nekvalitni a kde hrozilo, Ze nebudou
zrealizovany, tak nebyly podpofené. To znamena, Ze ty projekty, které vybérova komise vybrala,
anasledné byly opravdu zrealizované, byly proplaceny v plné vysi a neméli jsme na né korekce
nebo sankce. Celkové tedy hodnotime projekty jako pifinosné, prispély k rozvoji regionu, urcité
zvlaste ty projekty z neziskové sféry, které slouzi Siroké vrstvé obyvatel. Vybérova komise funguje
tak, jak ma.

Ktery 7 Vami podpovenych projektit byste vyzdvihla?

J& bych tekla, Ze §lo o Ctyfi nejvetsi projekty, které byly za dobu minulého planovaciho obdobi
zrealizované. Byly to tfi obecni projekty a jeden projekt t€lovychovné jednoty. Byly to dotace
kolem jednoho milionu korun. Jednalo se o projekt obce Trsice, kdy doslo ke snizeni energetické
narocnosti Skolni jidelny. Byl to projekt zaméfeny na rekonstrukci vytapéni, obnovu samotné
kuchyné a jejiho vybaveni a vyménu oken. Celé zdzemi kuchyn¢ a jidelny doSlo znaénych zmén
a snizila se spotieba energie potiebna pro vytapéni a pro fungovani jidelny. Pak $lo o projekt mesta
Velka Bystrice, kdy se provedly stavebni upravy a opravy hygienickych zatizeni v zakladni $kole.
Tam opravdu probé&hla velka rekonstrukce vcetné rozvodu a celého socialniho zdzemi. V obci
Svésedlice byly zrekonstruovany mistni komunikace v&etné chodniki. Pfinos tohoto projektu
vidime iz toho divodu, ze obec Svésedlice je malou obci, ktera nema moznost zadat z velkych
dotacnich tituld, jako byly ROP. Program Rozvoje venkova byl pro n¢ jednou z mala moznosti,
jak prispét k rozvoji obce. A poslednim projektem, ktery bych vyzdvihla, bylo multifunkéni hiisté

ve Velkém Ujezdu, kde doglo k vystavhé nového multifunkéniho hti§té v arealu fotbalového klubu.



Toto hfisté je vyuzivano nejen fotbalovym klubem, ale Sirokou vefejnosti z obce a okoli, takze opét
to ma velky pfinos nejen pro déni v obci.

Vite, jak se zrodila spoluprdaci mezi MAS Region Hand a MAS Bystiicka?

Ta spoluprace je uz hodné tradi¢ni a sahd do minulosti. Spoluprace mezi ptedstaviteli nasich MAS
je uz z doby, kdy vlastn¢ jesté ani MAS nebyly zalozeny a v dobé kdy ja jsem nastoupila do MAS

Bystticka v roce 2008, ta spoluprace uz probihala, takze nedokazu fici, jak konkrétné vznikla.

vev s

wev

projekt na ptipravu byl z mého pohledu ten posledni, ktery se tykal dobrovolnych hasi¢t v naSem
regionu, v Regionu Hana a v partnerském regionu na Slovensku MAS Pozitavie-Siro¢ina. To byl
nejrozsahlejsi projekt, kde probéhlo nejvic aktivit, a byla nejvétsi ucast jednotlivych SDH
i vefejnosti.

Ktery 7 projektii spoluprdce povaZujete za nejuspésnéjsi?

Z mého pohledu byly tspésné vSechny projekty spoluprace, at’ uz se jednalo o projekt mateiskych
center, projekt spojuji nas tradice nebo projekt s hasici.

Zapojila se verejnost do pomoci s projekty spoluprdce?

Samoziejmé nejvetsi ,,gro prace administrativni jsme tvofily my s kolegyni. Pomoc pii organizaci
jednotlivych akcei si potom zastitovaly jednotlivé spolky, kterych se to tykalo. U projektu s hasici
to byly SDH, na jejichz uzemi zrovna aktivita probihala, stejné tak u matefskych center,
u divadelnich spolkti apod. Dale jsme zapojovali vetejnost prostiednictvim predev§im obecnich
uradd, to znamend, pokud probihalo divadelni pfedstaveni napi. v Ptaslavicich, tak obec Ptaslavice
oslovila mistni obCany i zaméstnance obce s zadosti o pomoc a ti tvofili to zadzemi pro uspotradani
divadelniho pfedstaveni. Stejné nebo obdobné probihaly organizace aktivit u projektu spoluprace
zaméfené na hasi¢e. Kdyz byla napiiklad akce pro vefejnost den hasi¢u ve Velké Bystfici, zapojila
se fada bystfickych ob&anti, pracovnici matetského centra nebo pracovnici méstského Gradu.

KdyZ porovndte programovaci obdobi 2007-2013 a nové 2014-2020, v éem vidite nejvétsi rozdily?
J& bych tekla, Ze ted’ v soucasné dob¢ vidime nové programovaci obdobi samoziejmé pozitivné
V tom, Ze opét budou moci zadatelé Cerpat dotace pro svilij rozvoj, ale jinak vidime zaméteni toho
nového obdobi i postup v piipraveé spise negativné. Programovaci obdobi mélo bézet od roku 2014
a stale jsme v ptipravné fazi. Teprve v 1été letosniho roku byly vyhlaSeny prvni dotacni tituly, které
oslovuji Zadatele ptimo. Mistni akéni skupiny budou dotace rozdé€lovat nejdiive v poloviné piistiho
roku. Zaméfeni projektd, které my mulzeme podporovat jako mistni akéni skupiny je oproti
predeslému obdobi pro nas obsahové nepiiznivé. Nemohli jsme si nastavit aktivity, které bychom
potiebovali a oproti pfedeslému obdobi pravé nemlizeme podpofit zadatele, ktefi by to nejvice

pottebovali, jako jsou napf. spolky. Spolky v sobé zahrnuji ¢innost nejvétSiho spektra obyvatel



aty v novém obdobi nebudou viibec podporované. Také obce budou podporované dosti omezeng.
Nastaveni operacnich programii pro mistni akéni skupiny neni pfiznivé, protoze aktivity, které
by obce potiebovaly zrealizovat, tam nebudou a naopak se nam tam nabizi aktivity typu podpora
krajskych knihoven, podpora narodnich kulturnich pamatek a pamatek UNESCO, to znamena
zameéfeni, které MAS ve vétsin€ pripadi nejsou schopny vibec vycerpat.

Maji lidé zdjem o rozvoj regionu?

Urcité zajem maji. VéEtsinou bych tekla, ze jsou to aktivni lidé z aktivnich obci, protoze je velky
rozdil mezi obcemi v regionu. Nékteré obce jsou hodné aktivni, je tam hodné spolki, spolecensky
zivot kvete a z téchto obci vidime daleko vétsi odezvu pii aktivitach, které u nich chceme
zrealizovat. Stejné je to i se zapojenim do piipravy strategie a do vSech téch ¢innosti, které mistni
akéni skupina organizuje. To znamend, Ze zZ n€kterych obci — predevsim tam, kde je aktivni
zastupitelstvo a aktivni vedeni obce, tak opravdu mame velkou odezvu, tieba z Velké Bystfice.
Pak jsou obce, kde bych si troufla fici, ze lidé nemaji povédomi ve velkém ani neznaji mistni ak¢éni
skupiny. Rozdil v aktivit¢ neni dan velikosti obce, ale tkvi opravdu v tom vedeni. Obce,
kde je neaktivni starosta, ktery si 0d nas nevezme ani dostate¢ny pocet tfeba informaénich letakd,
nesnazi se o Sifeni informaci o na$i Cinnosti prostiednictvim webu, vyveésky nebo rozhlasu,
tak obc¢ané nemaji dostateéné informace, neCerpaji dotace, nesifi se povédomi o MAS a neprobihaji
U nich ani aktivity spojené s nasimi projekty.

Spolupracuje s Vami Siroka veiejnost pri pripravé strategii?

Veiejnost ma zajem. Cast vefejnosti se zapojuje napiiklad prostfednictvim pracovnich skupin
a musim fici, Ze jsou to z velké Casti pravé predstavitelé zadatelt jak fyzickych nebo pravnickych
osob, ktefi s nami jiz spolupracovali v minulosti na projektech, kde pfimo figurovali jako Zzadatelé
nebo na projektech spoluprace. Tito lidé maji velké povédomi o ¢innosti MAS a radi spolupracuji.
Snazime se i sami vyhledat a oslovit skupiny obyvatel jako jsou zem&délci nebo podnikatelé. Cast
znich, i kdyz s nami pfedtim nespolupracovali, tak po osloveni s nami na pfipravé strategie

spolupracuje.

Priloha 9 Rozhovor - manaZzer MAS Region Hana

Jak dlouho pracujete v MAS? Zhruba 10 rokd.

Jak byste lidem, kteii nevédi co je MAS, ve strucnosti ¢innost této organizace popsal?

Skupina je sdruzeni nebo spolek pravnickych a fyzickych osob, které se rozhodly spolupracovat
za ucelem spole¢ného rozvoje regionu nebo uzemi. V tom spolku jsou sdruzeny jak obce — vefejny
sektor, neziskovy sektor a fyzické osoby podnikajici i nepodnikajici. Cinnost je zamétena hlavné
na to, aby MAS podpofila rozvoj toho regionu a aby se do regionu dostaly prostfedky

na smysluplné véci.



Co povaZujete za nejvétsi uspéch Vasi MAS?

Za uspéch povazuji uz to, ze jsme byli v minulém obdobi hodnoceni jako jedna z nejlépe
pracujicich MAS ministerstvem zeméd¢lstvi, které dva nebo tfi roky délalo hodnoceni a my jsme
byli na prvnim miste.

Ktery z Vami podporenych projektit byste vyzdvihi?

Dobré a zajimavé projekty byly ty, co se zabyvaly spolupraci s ostatnimi MAS. V oblasti
individualnich projektt se té¢zko vybira jeden, protoze jich bylo cca 110. Na kazdy projekt jsme
davali limit kolem ptl milionu korun, coZ bylo asi u 80% projektt, a asi u 20% byla uvolnéna
¢astka kolem 200.000 K¢. Pro nés byly zajimavé projekty, které pomohly spolkiim a neziskovym
organizacim. Napfiklad v Ludéfov€é se opravila stard historickd sypka, kterd slouzi spolku
Kk zajimavym ¢innostem, jako jsou vystavy, koncerty apod.

Vite, jak se zrodila spoluprdci mezi MAS Region Hand a MAS Bystiicka?

Ano, ja jsem byl u zrodu. Kdyz jsme délali minuly strategicky rozvojovy plan cca v tom roce 2005,
tak jsme se potkavali a rozhodli jsme se, Ze budeme spolupracovat.

Vsechny projekty byly obdobné naro¢né na piipravu. Asi nejvic aktivit mél projekt na podporu
hasica.

Ktery 7 projektii spoluprdce povaZujete za nejuspésnéjsi?

Asi prave ty hasice, ale uspésna byla i femesla, divadla apod. Nebylo zde tieba zapojeno tolik lidi,
ale nemohu fici, Ze by byly méné vyznamné.

Zapojila se veiejnost do pomoci s projekty spoluprdce?

Ano, bylo to hlavné zaloZeno na zapojeni vefejnosti. Vefejnost jsme oslovovali pfimo. Starostové
obci ndm mohou pomoci najit n€koho a fici, ze tfeba ten je dobry vtom...., ale my jsme
komunikovali pfimo s jednotlivci.

KdyZ porovndte programovaci obdobi 2007-2013 a nové 2014-2020, v ¢em vidite nejvétsi rozdily?
podpory, které muzeme fesit, se vice vzdaluji od toho, co potiebujeme. Pozitivum v tomto
programovacim obdobi jsem jeste nenasel.

Maji lidé zdjem o rozvoj regionu?

To je zvlastni otazka. Podle mého ndzoru valna vétSina lidi nemé zajem o rozvoj regionu, nejradéji
jsou doma u televizorti a to, ze si pfectou letak, nepovazuji za adekvatni zajem o déni v obci.
Nékteti zajem maji, kdyZ se jedna o jejich problematiku, tak se zapoji ty urcité spolky.
Spolupracuje s Vami Siroka veiejnost pri pFipravé strategii?

Zde je tézké odpovédeét, protoze se zapojuji ti, jichz se problematika tykd. Takze pokud

se projednava problematika zeméd¢lstvi, tak se zapoji zemédélci, zvlast ti, ktefi maji dobrou



zkuSenost s né¢im takovym. Dal$i maji jiné starosti a nezapoji se. Nam to ale staci, protoze
my nemame ambice, kdyZ projednavame néco naptiklad se spolky, aby nam pftisly vSechny spolky.

Nam staci ten reprezentativni vzorek, ktery ma tu potiebu se zapojit.

Piiloha 10 Rozhovor - starostka obce Ustin (MAS Region Hana)

Jak dlouho jste clenem (zakladatelem) MAS?

Ustin patii mezi zakladajici ¢leny, takze od roku 2004. Mikroregion Kosiisko byli zakladajici
¢lenové.

Piineslo Vam toto ¢lenstvi néjaké vyhody?

Urcite, jednak je mozné Cerpat néjaké dotace pres masku a setkani, které maska potada, jsou
pfinosem, protoze umoziuji setkani se starosty v uzS§im kruhu najiné urovni, kde muzeme
prodiskutovat riizna témata. Ja jsem spokojena.

Udastnite se aktivné valné hromady MAS?

Ano, na kazdé valné hromad¢é samoziejmé¢ nemizeme chybét, protoze chceme védét, co pro nas
chystaji manazefi.

Jste ¢lenem v nékterém orgdanu MAS? Ne, jelikoz jsem neuvolnéna.

Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

V loniském a vlastné i v predloiiském roce probéhly néjaké kulturni akce, takze to bylo velice,
velice dobré. V podstaté myslim si, Ze ta spoluprace je na velmi vysoké urovni.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS mda viiv velikost uizemi?

Urcite, ja bych fekla, ze MAS region Hana je tak velky, Ze kdyby byl vétsi, tak komunikace neni.
Opravdu téch 48 obci je hodné. Mensi jsou urcité operativngjsi.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

No podaftilo se nam ziskat dotaci na upravu kluzisté a lesoparku, coz ob¢ané pfivitali, nebot tam
poradame dalsi akce. Napiiklad v letosnim roce jsme tam méli Sermifskou bitvu nebo se tam hraje
petang, takze je to takové fajn. Mimo jiné se pies MAS ziskala dotace na vybaveni cvicebni
mistnosti, takze néjaké podlozky ke cviceni apod.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

Odpovézeno v piedchozi otazce.

Co byste chteli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Mame velké samoziejmé jako vétSina obci. Je to limitovano finanénimi prostfedky — momentalné
chystame projekt na rozsifeni mateiské Skoly. Dale jsme vedle obecniho ufadu zakoupili dim,
ve kterém jsou dva byty a planujeme tam dalSich Sest byt vybudovat plus kulturni zafizeni

a mostarnu. No a samoziejme nam jest¢ chybi multifunkéni hfisté a spousta jinych véci. Napriklad



opravit chodniky, protoZze jsme dod¢lali kanalizaci, mistni komunikace, pritah obci se musi

opravit, propojit cyklostezka - takze prace je spousta.

Piiloha 11 Rozhovor - starosta obce Lou¢any (MAS Region Hana)

Jak dlouho jste clenem (zakladatelem) MAS?

Od doby jeho zalozeni, to je od roku 2004.

Piineslo Vam toto ¢lenstvi néjaké vyhody?

Bohuzel zatim musim fici, Ze ne, protoze na dotace jsme nedoséahli, takze néjaké financni vyhody,
7e bychom méli to zatim ne. Spoluprace mezi obcemi to ano, ta je velmi dobra.

Udastnite se aktivné valné hromady MAS?

Valnych hromad se pravidelné za¢astiiujeme, aktivitu nedokazu posoudit

Jste ¢lenem v nékterém organu MAS? Nejsem.

Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

To nedokazu viibec posoudit.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS ma viiv velikost izemi?

Ja si myslim, Ze ma. Na rozdil od n¢kterych mam ten nazor, ze pokud je to uz tak velké a kdyz
je tam pfili§ obci, Zze uz ta funkénost neni tak dobra, nez kdyz je tam do 20-25 obci. Pfed nasim
roz§ifenim byla operativnost vétsi, vice jsme se mezi sebou znali, ale” tedkom*, kdyz
uz to zasahuje i na Konicko, to se mi zda uz pfili§ velké. Ja si myslim, ze do 25 obci je to tak
idealni, pak uz je to piili§ velké a ta soudrznost se trosku ztraci.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Jako kdyby to bylo jenom staZeno na tu MAS, tak zase musim fici ne. Méli jsme tady rizné dotacni
tituly, o které jsme zadali, at’ uz to byl kulturni dim, chodniky, ale neuspéli jsme. Dosahli jsme
na jiné, ale ne z MAS — tam jsme nebyli vybrani.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

Z Leaderu jsme dostali dotaci na obnovu kulturniho dédictvi. Na pamatky - kiize, bozi muka
a kapli.

Co byste chteli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Stojime o to udélat druhou etapu jednoduchych pozemkovych uprav, to by nam usettilo zatiZzeni
obce dopravou. Mame tady zemédélskou farmu, takze obec by se plné objizdéla. Prvni etapu mame
za sebou. Potom bychom chtéli néco udélat pro déti, napiiklad vylepsit détské hristé ve skolce,
spravit venkovni ugebnu v ZS, opravit mistni komunikace. Na to ted’ ale viibec nevychazi zadné

dotaéni tituly. Dale bychom chtéli opravit kulturni dim, zazemi pro hasi¢e apod.



Piiloha 12 Rozhovor - starostka obce Celechovice na Hané (MAS Region Han4)

Jak dlouho jste ¢lenem (zakladatelem) MAS?

Obec Celechovice na Hané je ¢lenem MAS od biezna 2006.

Piineslo Vam toto ¢lenstvi néjaké vyhody?

Urcité ano, seznamila jsem se nejen s kolegy starosty, ale také s celou fadou dalsich lidi, kterym
neni lhostejny rozvoj venkova, a dle svych moznosti se zapojuji do zvelebovani venkovského
prostiedi. Podrobné jsem se také seznamila S programem Leader a principy Cerpani dotaci,
coz piineslo ovoce i nasi obci.

Utastnite se aktivné valné hromady MAS? Ano, i&astnim.

Jste ¢lenem v nékterém organu MAS?

Ano, jiz delsi dobu jsem c¢lenkou rady Regionu Hand a dva roky mistoptedsedkyni Regionu Hana.
Dale pracuji v pracovni skupiné ,,zeny*.

Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

Spoluprace s MAS Bystticka je vynikajici. Podafilo se realizovat nékolik rozsahlych projekti
spoluprace i se slovenskymi partnery, které byly podle mého nazoru velmi kladné hodnoceny nejen
samotnymi aktéry, ale také Sirokou vefejnosti.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS mda viiv velikost izemi?

Nase mistni ak¢ni skupina patii co do poctu obci mezi vétsi, piesto si troufam tvrdit, Ze se to nijak
negativné neprojevuje na fungovani MAS. Rada ¢lenskych obci je malych a starostové jsou
neuvolnéni, takze vitaji pomoc pracovnikii kancelafe pii piipravé zadosti menSich projekti,
ptiprave strategickych rozvojovych dokumentti obce atd. TakZe si myslim, Ze u nas MAS funguje
velice dobfe i na pomérné velkém uzemi.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Urc¢ité ano, v nasi obce jsme za poslednich zhruba 10 let realizovali velké investi¢ni projekty, které
vyznamné zlepSily kvalitu zivota, byla to predevSim vystavba domu pro seniory, vystavba
splaskové kanalizace ve vSech Castech obce, rekonstrukce pratahu obci, vybudovani chodnikii
a parkovacich stani, rozsahla rekonstrukce sokolovny, vybudovani ptivadéce pitné vody pro mistni
¢ast Kaple, nové vefejné osvétleni ve Studenci, zatepleni a vyména oken na nové budové zakladni
Skoly a fada mensSich projekti. NaSe obec se v lonském roce piihléasila do soutéZze Vesnice roku
a ziskala ocenéni za investice vynaloZené na podporu spokojeného zivota v obci.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

Obec zadala vroce 2009 z programu Leader dotaci na bezdratovy rozhlas, dale Pravoslavna
cirkevni obec uspéla s projektem na rekonstrukci pravoslavné kaple v obci, obecné prospé$na

spole¢nost Trilobit, ktera spravuje diim pro seniory, z prostifedkii Leader vybudovala venkovni



fitness pro vSechny vékové kategorie a byl také podpofen jeden podnikatelsky projekt.
Takze se da fict, Ze jsme byli velmi Gspesni.

Co byste chtéli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

se dle financnich moznosti obce zamétit na rekonstrukce mistnich komunikaci, vybudovani
a opravy chodnikli pfedev§im v mistnich castech, dale postupné modernizovat vefejné osvétleni,
zkratka pokraCovat ve zvelebovani obce. V letosnim roce byly dokonceny komplexni pozemkové
upravy na obou naSich katastralnich tizemich, takze budeme usilovat o postupnou realizaci planu
spolenych zatizeni, napf. protipovodnovych opatfeni nad Studencem. Za dilezitou povazuji
spolupraci se spolky, rozSifovani nabidky volnocasovych aktivit, podporu kultury, sportu,
spolkovych aktivit a rozvijeni tradic. Byla bych velmi rada, kdyby se nase obec opét zli¢astnila

soutéZe Vesnice roku.

Piiloha 13 Rozhovor - starostka méstyse Namést’ na Hané (MAS Region Hana)

Jak dlouho jste ¢lenem (zakladatelem) MAS?

Byla jsem u toho, kdyz MAS zacala vznikat. Bylo to v roce 2002 a vlastné¢ témét dva roky jsme
se schazeli. Schazeli jsme se my, ktefi jsme chtéli do budoucna cerpat financni prostiedky z EU
a popravdé néktefi od nas z téch skupin odpadli, protoze tomu pfili§ nevétili. Ja se priznam,
7e ija jsem byla zpocatku skeptickd. Nicméné pani starostka z vedlejsi obce byla takovou vadci
osobnosti a pofad do nas vlévala plno elanu a spolecné s ni a s dalsi starostkou vedlejsi obce jsme
byly prikopnice MAS u nds na Hané. V roce 2004 bylo naSe obCanské sdruzeni zaevidovano
a postupné jsme zacali ptipravovat program a zacali jsme Cerpat z pfedvstupnich programu EU.
Prineslo Vam toto lenstvi néjaké vyhody?

Jestli to mohu posoudit z pozice starostky, tak urcité pro méstys Namést na Hané to pfineslo
spoustu vyhod. Na nasem Uzemi mohly neziskové organizace, ale i obec Cerpat z piedstupnich
programi. Pro mé, jako osobu to znamenalo, Ze jsem se seznamila s mnoha lidmi a naucila jsem se
ptipravovat riizné dotacni tituly.

Utastnite se aktivné valné hromady MAS?

Ano, samoziejmé se ucastnim valné hromady. Nejdiive jako mistopfedsedkyné a nyni jiz dvé
volebni obdobi jako ptedsedkyné MAS.

Jste ¢lenem v nékterém organu MAS?

Ano jsem ¢lenkou Rady. Diive, kdyz to jesté bylo povoleno, jsem byla ¢lenkou vybérové komise.
Protoze v soucasné dobé probiha standardizace MAS, tak ¢len rady nemize byt soucasné ¢lenem

ve vybérové komisi.



Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

No, to se da fici jednim slovem. Myslim si, Ze spoluprace je excelentni a jsem velice rada, Ze mame
takového partnera. S MAS Bystiicka jsme délali uz nékolik projekti. Na dévcata se mizeme
vzdycky spolehnout, to co si domluvime, to plati a i navzajem. Pfedavame si rady, a kdyby nebylo
mésta Olomouc, tak bychom byli jedna velka MAS.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS ma viiv velikost uzemi?

KdyzZ nase MAS zaginala, nebyla tak velika. Ur¢ité je jednodussi komunikace, to vidim na pfikladu
MAS Bystticka, kdy MAS je zaroven i mikroregionem. Pro nés je to trosicku slozitéjsi, protoze
my madme na nasem Uzemi Ctyfi mikroregiony. Délame vSechno tak, aby komunikace nevazla,
protoze na zacatku troSku véazla. Proto mame takzvané starostenské sezeni, kde starosty
seznamujeme s tim, co bude a samoziejmé délame i obcasnik, kde informujeme ¢leny
0 tom co se d¢je. Starostenské sezeni délame vétSinou tak jednou za ctvrt roku.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podaiilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Tak, jak jsem fikala na zacatku, tak diky MAS jsme k lecéemu pfisli. V téch pocatcich vzniku
MAS c¢erpal hlavné méstys a pozdéji i naSe neziskové organizace Cerpaly spousty dotacnich titult
a to je podle me velky ptinos, protoze lidé se naudili Cerpat.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

Urcite¢ a to co se tykd méstyse, jsme dostali dotaci na kulturni pamatku zamek,
ktery je ve vlastnictvi méstyse. Co se tyka neziskovych organizaci, byl podpofen sportovni klub
Namést’ na Hané, coz je fotbalovy klub, ktery dostal dotaci na zavlahu a opravu tribun.
Dale myslivecké sdruzeni, sbor dobrovolnych hasi¢ii, obéanské sdruzeni Betanie na dobudovani
ubytovny a dalsi.

Co byste chtéli do budoucna udélat pro dals§i rozvoj Vasi obce?

To je velice jednoduché. Chtéli bychom fesit dal otazku obecnich komunikaci. Ta jednoduchost
se ale ztraci, kdyz zjistite, Ze v novém pldnovacim obdobi na mistni komunikace financni
prosttedky nejsou a zjistite, ze Ministerstvo pro mistni rozvoj sice vypsalo dota¢ni titul
na rekonstrukci mistnich komunikaci, ale maximalni castka je jeden milion korun. Nameést
se pomérne rozviji a téch komunikaci ma hodné. V soucasné dobé mame pfipraven jeden projekt
na mistni komunikaci a chytame dal$i dva a ja uz ,tedkom* vim, Ze ten projekt, ktery mame
pfipraveny a kde uz se d¢la stavebni povoleni, ze je na pét milionl, takze maximalni
jednomilionova ¢astka nam pfili§ nepomutize. Ale az se dostaneme z problému, protoze jsme Cerpali
hodné, a budeme mit vSechno splaceno, tak i za ten milion budeme samoziejmeé radi a budeme toho
vyuzivat. Bohuzel jinak obec neméa moc Sanci v novém pldnovacim obdobi. U nas pfipada v ivahu

integrovany regionalni operacni program, ktery chceme vyuzit na dovybudovani zakladni skoly.



Specialn¢ se klade dlraz na polytechnické vzdélavani, pocitacové a piirodovédné vzdélavani.

Uvazujeme o tom, Ze mozna vybudujeme hasi¢skou zbrojnici.

Piiloha 14 Rozhovor - starostka obce Bukovany (MAS Bystiicka)

Jak dlouho jste élenem (zakladatelem) MAS? Clenem a zakladatelem MAS je obec od roku 2006.
Piineslo Vam toto ¢lenstvi néjaké vyhody?

Ano, obce mohou prostiednictvim MAS ziskavat dotace.

Udastnite se aktivné valné hromady MAS?

Ano, ucastnim se aktivné, protoze zastupci obci jsou vétSinou starostové a jsou Cleny valné
hromady, takze se musi zacastiiovat valnych hromad.

Jste ¢lenem v nékterém organu MAS? Jsem Clenem organu Rady MAS.

Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

Spoluprace mezi témito MAS je v posledni dobé vétsi a to diky nékterym projektim, které
probéhly. Jednalo se tieba o projekt ,,Spojuji nas tradice®, coz byla krasna akce predstaveni
ochotnickych divadel a putovani téchto divadel po obcich. Myslim si, Ze si to v téch obcich uzili.
Pak tam byla spoluprace v projektu vznik a rekonstrukce rodinnych center. A tfetim projektem,
ktery jsem zaregistrovala, byli hasi¢i, ale vzhledem ktomu, Ze naSe obec nema hasice,
tak jsme se tohoto projektu neti¢astnili.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS ma viiv velikost izemi?

Ja si myslim, Ze to nema vliv, Ze je to jedno, ale fekla bych, Ze téch patnact az dvacet obci
je asi optimalni.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Zlepseni kvality Zivota je programovym cilem vsSech zastupitelstev i bez mistnich ak¢nich skupin.
MAS je spis§ takovym doplitkem, ktery mize slouZit obcim pfi ziskavani dotaci. Nam se za minulé
obdobi podatilo ziskat dotaci na spolupraci do Rodinného centra, které tady vzniklo, coz je velmi
pozitivni v rdmci zlepSeni zZivota pro ty maminky, ale i seniory, ktefi se v tomto centru setkavaji.
Toto centrum mohou vyuzivat nejen obcané Bukovan, ale i okoli.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

V ptedminulém obdobi, kdy jsem zde je$té nepisobila, byly z programu Leader vyuzity dotace
na realizaci hfi$té na plazovy volejbal a vyménu oken na Obecnim utade¢.

Co byste chtéli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Toho je moc, ale obavam se, 7e z programu Leader nevyuzijeme viubec nic. Proto se obec

Bukovany bude soustfedit na upln¢ jiné fondy a bude nas zajimat pfedevSim oprava mistnich



komunikaci, udrZzovani vody v krajiné a také nas ¢ekad velka zadost na zajiSténi bezpecnostnich

prvkl v obci a to jsou priority, které mi Leader opravdu nenabizi.

Piiloha 15 Rozhovor - starosta obce Doloplazy (MAS Bystricka)

Jak dlouho jste ¢lenem (zakladatelem) MAS?

My jako obec Doloplazy jsme zakladajicim clenem MAS, takze od prvopocatku.

Prineslo Vam toto Elenstvi néjaké vyhody?

Urcite, vstupovalo se tam hlavné kvili moznosti Cerpani z programu LEADER. Zpocatku to bylo
takové rozpacité, protoze nikdo moc potadné neveédél co to je, co to obnasi, takze o prvni dotace
se spise hlasila obec a my jsme nabizeli a pfesvédcovali spolky a soukromniky. TakZe prvni dotace
Sla do obce. No a pak, kdyZ ostatni vidéli, ze to funguje, tak se zacali zapojovat spolky
i soukromnici. No a dopadlo to tak, Ze obec uz do toho nesla a nechala to spolkim

Udastnite se aktivné valné hromady MAS? Jasné, Ze se GiGastnim.

Jste ¢lenem v nékterém organu MAS? Nejsem.

Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystii¢ka a MAS Region HANA?

Ja to mohu hodnotit zvenci jen jako pozorovatel nebo ucastnik n€kterych akci, které byly velice
pékné a podafily se. Podle mého nazoru k nejlepS$im akcim patiila akce hasi¢i. To byla
ta spoluprace v ramci MAS Bystiicka, MAS Region Hand a MAS Pozitavie -Siro¢ina — to byla
velmi povedena akce.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS mda viiv velikost izemi?

No to je trosku sporna otazka, protoze ¢im vic sdruZzenych obci — tim vic dotaci, ale zase tim vic
lidi, takze tam zalezi na tom, jak budou tito lidé a starostové spolu vychazet a jak si ten kolac
rozdéli. My jsme ted’ do Bystticky ptijali ¢tyfi obce — pochopitelné mize to mit svoje vyhody,
ale také to muze byt trochu peklo mezi lidmi, ale to ukaze ¢as. Zatim se v§emi vychazime velice
dobfe a ty vztahy naruSeny nejsou.

Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Tak délame, co mizeme. Nam se podatilo opravit chodnik a opravit okna, tusim u matetské skolky.
Ale hlavni piinos to mélo pro spolky a ty mély moznost si tam sahnout na trochu jiné penize,
nez jsme jim mohli dat my z obce nebo, které mohly ziskat z jiné dotace. Trosku nestastné na tom
Leaderu bylo to, Ze napted museli vSe zafinancovat a teprve potom pozadat o dotace. My jsme
to ale tesili ptjckou od obce, protoZze jinak by na to ty spolky nedosahly. Pochopitelné i néjaci
soukromnici- podnikatelé dosahli na dotace, coz je také dobie pro obec.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

To bylo feceno vlastné v minulé otazce.



Co byste chtéli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

My mame za sebou dost velké akce, jako bylo zatepleni Skoly a skolky spojené s opravami. Nyni
se jedna uz o mensi akce, predevSim je potieba opravit komunikace, zajistit inZenyrské sité
pro novou lokalitu rodinnych domti, pfijezdové cesty apod. Dale bychom chtéli zrekonstruovat
dam, ve kterém je posta a knihovna. Také nas ¢ekaji investice spojené s vodovodem a kanalizaci.
Vykupujeme pozemek, protoze musime udé€lat novy vrt a zabezpeCit obec vodou, protoze
bez kvalitni vody to nejde. Také potfebujeme opravit a obnovit starou kanalizaci, coz je takova

nevdécna prace, protoze trubky se daji pod zem a uz to nikdo nevidi. Ale je to potieba.

Piiloha 16 Rozhovor - starosta mésta Velka Bystiice (MAS Bystficka)
Jak dlouho jste clenem (zakladatelem) MAS?

Clenem MAS jsem od tplného poéatku, to znamena od roku 2005.

Piineslo Vam toto ¢lenstvi néjaké vyhody?

Urcité nam to jako obci pfineslo vyhody. Zapojili jsme se do programu Leader a realizovali jsme
projekty z tohoto programu. Spolky z Velké Bystiice a podnikatelé byli jedni z nejaktivnéjsich
vV minulém planovacim obdobi a realizovali spoustu uspésnych projektt.

Udastnite se aktivné valné hromady MAS?

Ano, tcastnime se pravideln¢ valnych hromad.

Jste élenem v nékterém organu MAS?

Jsem Clenem spravni rady Bystficka o.p.s. a mesto Velka Bystfice je ¢len rady MAS

Jak hodnotite spoluprdci mezi MAS Bystii¢ka a MAS Region HANA?

Mame za sebou tii projekty spoluprace. Spolupraci hodnotim velmi pozitivné a myslim si, ze mame
ze jsme vSechny projekty zvladli v pohodé.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS ma viiv velikost izemi?

Ja si myslim, ze to ma vliv. U nas je velka vyhoda, Ze nez jsme piijali tfi dalsi obce, jsme byli
uzemi jednoho mikroregionu, to znamena jedna MAS, coz z hlediska komunikace v tom tzemi,
je uréité lepsi. Samoziejmé nevyhodou je mensi alokace prostiedkd v piipadé, Ze se uspéje
v programu Leader. Po strance organizace je lepsi to mens$i tizemi toho jednoho mikroregionu.
Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podarilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

Ja si myslim, Ze se nam to podatilo. Podafila se nam spousta véci, ale to bychom neméli hodnotit
my, ale méli by to hodnotit nasi spoluob¢ané. My jsme ten nastroj z programu Leader brali jako

Sanci pro spolky, a proto jsme jako obec nezadali o projekty, pokud byly spole¢né vyzvy



pro projekty obci i spolkli. Podavali jsme jen jednu zadost na dovybaveni socialek ve Skole a s tou
jsme uspéli. Jinak jsme v programu Leader nezadali a davali jsme pfednost projektim spolkd.

Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

Bylo jich spousta. Napfiklad ta Skola. Pak si myslim, Ze ve tfech etapach ziskal podporu
z programu Leader sportovni klub. Dé¢lala se zavlaha na sportovnim h#isti, délalo se dovybaveni
hazenkatské haly, pak byly dalsi minimalné dva projekty pro spolkovou ¢innost Orlovny, projekt
na sttechu Ceskobratrského kostela a kynologové méli také néjaky projekt. Téch projektd bylo
hodné.

Co byste chteli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Chapeme, ze program Leader nemd vysokou finan¢ni alokaci prostfedkt, ale takovych téch
drobnych zkraslovacich projekti mame hodné. Je Skoda, Ze v tom novém planovacim obdobi
uz nebudou moci zadat spolky, protoze pro spolky byl tento program velmi oblibeny, mohly v ném
nacerpat investi¢ni prostiedky, které shanéji velmi tézko, coz je Skoda. Obec ma v planu upravy
v parku, dal$i mistni komunikace, tipravy u kulturniho domu, upravy détského htisteé. Myslim si,
ze téch drobnych tprav je hodné, a ze prosttedky z tohoto programu by se daly Cerpat napt.
na doznaceni cyklostezky, détské hiisté s posilovacimi stroji, Ski park Pod skalkou - je toho
spoustu ado programu Leader se n&které z nich budou ur¢ité hodit. Mimo program Leader
zpracovavame strategii na obdobi cca 15 let. Urcit¢ bychom chtéli spravit ndhon, chtéli bychom
dokon¢it upravy kulturniho domu, také ve $kole jsou potieba néjaké investi¢ni programy. Délame
prizkumy mezi ob¢any, co lidem chybi. Zjistili jsme, ze je to urcité néco na koupani, takze mame

v planu provést vystavbu koupaciho biotopu a to spole¢né s vedlejsimi obcemi. Je toho spoustu.

Priloha 17 Rozhovor - mistostarosta obce Hlubocky (MAS Bystiicka)

Jak dlouho jste ¢lenem (zakladatelem) MAS?

Clenem MAS je obec od roku 2010, mozna od za¢atku roku 2011.

Piineslo Vam toto Elenstvi néjaké vyhody?

Urcité, mizeme inspirovat obyvatele, podnikatele i spolky k ¢innosti, ktera nadale rozviji celou
obec.

Udastnite se aktivné valné hromady MAS?

Ano Uc¢astnim se nejenom proto, Ze musim, ale i proto, Ze jsem predseda spravni rady.

Jste Clenem v nékterém organu MAS?

Ano, jak jsem jiz fekl, jsem ptedseda spravni rady.



Jak hodnotite spoluprici mezi MAS Bystiicka a MAS Region HANA?

Spoluprace je to velmi zajimava. Myslim si, ze obohacuje obé MAS, protoze kazda ma né&jaké
priority, zkuSenosti a moznosti, o kterych se vzajemn¢ informujeme. A protoZze mame partnerské
projekty, to nam umoziuje se do riznych spoleénych projektu ptihlasit.

Mpyslite si, Ze na fungovani MAS ma viiv velikost uizemi?

ploch. Pokud je ¢lent vice, tak je vice rozpord, nazori a domluva je horsi. Vim, ze pii vyssi
velikosti izemi, jsou vyssi i alokace, ale to s sebou nese vyssi administraci. Nam to tak vyhovuje.
Cilem MAS je snaha o zlepSeni kvality Zivota obyvatel a podpora rozvoje venkova. Podaiilo
se ve Vasi obci tento cil v uplynulém programovacim obdobi napliiovat?

V ramci moznosti, které v tom obdobi byly si myslim, Zze ano, MAS podpofila vS§echny skupiny,
které pisobi v teritoriu obce, Naptiklad jako obec jsme vybudovali schody kolem rodinnych
domkau. Také spolky i podnikatelé si mohli, jak se fika, sahnout na dotace v ramci svych aktivit.
Byly ve Vasi obci podpoieny néjaké projekty prostiednictvim programu Leader?

No celad tada, napftiklad sportovei méli tii projekty. Dva projekty se tykaly sportovniho hiisté
na vybudovani tribun a tfetim se vybudovavalo zazemi na tenisovych dvorcich. Byly podpofeny
spolky, napfiklad nové vzniklé obc¢anské sdruzeni Broudci, které je tvofeno maminkami s détmi.
Podatilo se nam pro jejich ¢innost vy¢lenit prostory a vybudovat kompletni vybaveni jejich centra.
Také byli podpoteni hasici na partnerském projektu z MAS Hana a MAS kolem Nitry Pozitavie-
Siro¢ina. Dale projekt pro divadelniky, v ramci kterého probihala vystoupeni v okolnich obcich.
Také byli podpoteni drobni podnikatelé, ktefi pomohli vytvofit zdzemi pro déti v ramci svych
pohostinskych aktivit v blizkosti cyklostezky.

Co byste chtéli do budoucna udélat pro dalsi rozvoj Vasi obce?

Nam se podafilo jiz v minulém obdobi vybudovat kanalizaci. V dalSich letech chceme vystavét
a opravovat chodniky a komunikace, opravovat détska hiist€¢ apod. Mame zajem vybudovat
sbérovy dvir, dale chodnik kolem hibitova nebo postavit most do ¢asti Podlesi. Také je potieba
rekonstruovat cestu do Podlesi k chatové oblasti. Chtéli bychom zrekonstruovat pfizemi kulturniho
domu. Také je potieba feSit otazku vody a kanalizace na Posluchové. A naSim velkym snem

je zajistit otazku koupani na systému biotop, pro nase ob¢any i chatate.

Piiloha 18 Rozhovor - pani Eva (MAS Region Hana)

Zajimd Vs déni ve Vasi obci?

Ano zajimam. Pravidelné sleduji stranky méstyse Namest' na Hané a musim fici, Ze jsou moc
pekné. Jsem také ¢lenkou TJ Sokol, kde si povidame a vzajemné se informujeme o tom, co se

v nasi obci déje, jaky bude program a akce.



Zndte mistni akéni skupinu Region Hand? Ano znam.

Dokdazala byste popsat, im se zabyvd mistni akéni skupina?

Vim, Ze je to organizace, ve které jsou sdruzeny obce. Pfipravuji rizné programy, spolupracuji
na sportovnich a kulturnich akei. Potfadaji naptiklad rizné akce pro Zeny, kazdoro¢n¢ vanocni trhy
na zamku a také potadaji Hanackého cestovatele pro nas, ktefi mame radi turistiku.
Také si vzpominam, Ze potadali divadelni pfedstaveni a n&jaké vystavy femesel.

Mistni akéni skupina pomdha ziskat dotace 7 Evropské unie pro venkovské oblasti. Bylo ve Vasi
obci néco financovdano prostiednictvim mistni akéni skupiny?

Urcité¢ se opravoval na$ mistni zdmek a jeSt€¢ i ta détska hfiste. Myslim, Ze pomadhaji
i podnikateliim, aby se prosadili a ukazali, co délaji.

Myslite si, Ze je dobré, e existuje skupina, kterd se snaZi ziskat finance (dotace) pro mistni
spolky, podnikatele a obce?

Urcite je to dobré, protoze jinak by ty spolky nebyly tak viditelné a diky podpoie tak maji vice
moznosti. To samé samoziejmé plati i pro drobné podnikatele v obci.

Co by méla VaSe obec udélat pro zkvalitnéni Zivota obyvatel?

V soucasné dobé se opravuje namesti a spravuji se silnice a chodniky, coz je velmi dobré. Mozna
by se mohlo délat vice akci pro déti a také podpotit vice spojl, aby byla snadnéjsi doprava
do Olomouce, kde hodné lidi pracuje. Ja osobné jsem s zivotem ve své obci spokojena a myslim si,

7e u nas to funguje a vedeni obce se snazi pro obec délat to nejlepsi.

Piiloha 19 Rozhovor - pan Pavel (MAS Bystiic¢ka)

Zajimd Vas déni v obci?

Urcité jako diichodce se zajimam o déni v nasem meéstecku a aktivné se zucastiiuji hodné akci,
které jsou pro nés seniory organizovany.

Zndte mistni akéni skupinu Bystiicka?

Ano, tento pojem mi néco fika.

Dokazal byste popsat, éim se zabyvd mistni akéni skupina?

Neznam vsechny jejich aktivity. Vim, Ze pod jejich hlavickou se konaji soutéze hasici, pripadne
plesy, kterych jsem se uz nékolikrat z(castnil. Zacastnil jsem se také cyklistickych vyletd, které
obec potadala. Myslim, Ze potadali ve Velké Bystfici akci s hasi¢i. S hasi¢i jsme byl napfiiklad
i v Cechach pod Kosifem, kde se také potadaly rizné soutéze.

Mistni akéni skupina pomaha ziskat dotace 7 Evropské unie pro venkovské oblasti. Bylo ve Vasi
obci néco financovdno prostiednictvim mistni akcni skupiny?

Vim o tom, Ze se pro rozvoj obce ziskavaji dotace, ale bliz o tom nic nevim.



Mpyslite si, Ze je dobré, Ze existuje skupina, kterd se snaZi ziskat finance (dotace) pro mistni
spolky, podnikatele a obce?

Urcité je dobfe, ze se vobci o tyto véci nékdo stard. My mame dobrého starostu, ktery vi,
CO je potieba a stara se o vSechny skupiny obyvatel véetné nas seniori a ja jsem spokojen.

Co by méla VaSe obec udélat pro zkvalitnéni Zivota obyvatel?

Myslim si, ze nase méstecko Zije bohatym kulturnim a spole¢enskym Zivotem. Potadaji se tu riizné
vystavy, koncerty. NemliZzeme si na nic stézovat a to i vzhledem k tomu, ze Zijeme v blizkosti
historické Olomouce. Ja osobné jsem se zivotem ve Velké Bystfici a akcemi, které jsou pro nas

seniory potfadany velmi spokojen.

Piiloha 20 Rozhovor - starosta dobrovolnych hasi¢i (MAS Bystii¢ka)
MiiZete nam néco ¥ict o projektu spoluprdce ,,dobrovolni hasici“?

Mezinarodni program spoluprace probihal v roce 2014 a 2015. Byla to spoluprace s hasici
pisobicimi v MASkéch a se slovenskymi kolegy a s jejich MAS Pozitavie — Sirogina. Akce byla
zaméfena na déti i dospélé. Probihaly soutdze déti na uzemi Ceské republiky v mikroregionu
Bystticka, mikroregionech Regionu Hana a i na Slovensku. V ramci projektu byly také vzajemné
navstévy, kdy Slovaci jezdili k nam a my zase na Slovensko. Byli jsme v Nitie a Slovaci byli zase
u nas. Pozvali jsme je i na Krajskou stanici hasi¢ského zachranného sboru v Olomouci, kde byla
prohlidka. Program spoluprace se dale skladal z workshopt, které byly naptiklad v Ptaslavicich,
Ludérove, na Slovensku byly v Tesarskych Mlynanech. Workshopti bylo celkem osm. Jednalo
se 0 takova Skoleni, kde se pojednavalo o praci nasich a slovenskych hasi¢u, véetné ukazek prace.
Jedna se vlastné o pfeddvani zkuSenosti v oblasti vychovy déti — hasi¢ské mladeze, jaké se poradaji
akce, probira se zdravoveéda apod. Cilem workshopti je, abychom si z pfedanych zkuSenosti vybrali
to nejlepsi. Postaveni dobrovolnych hasiéti na Slovensku neni stejné jako v Cechach. Rozdil
je vtom, Ze oni mohou délat jen pomocné prace v oblasti svého bydlisté a nesméji zasahovat,
protoze na Slovensku mohou zasahovat jenom profesionalni hasi¢i. Kdezto u nas vyjizdi Gtvar
a vyjizdime i my a to dle planu, potieby a dle situace. Naptiklad, kdyz se téeba jednd o dopravni
nehodu, pokud jsme bliz, jedeme i my a pokud pfijedeme dfiv, nez profesionalni hasi¢i, zahajime
vypro$tovani a zachranné prace my. My jsme na tyto situace prosSkoleni. Na Slovensku tohle dé¢lat
nemohou, ale ma se to u nich zlepsit. Zatim jsou dobrovolni hasi¢i na Slovensku oproti nam

bohuzel hodn¢ pozadu.



